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EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 006 DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2024

O representante legal do Poder Executivo de Guadalupe/Pl, no exercicio das atribuicdes que
lhe sdo conferidas pela legislagdo vigente, vem, através do presente e de acordo com o
previsto no CAPITULO IX — DOS ATOS POSTERIORES A HOMOLOGAGCAO FINAL:
NOMEAGAO E POSSE do EDITAL N° 001/2025 - ABERTURA DAS INSCRICOES do
CONCURSO PUBLICO N° 001/2024, CONVOCAR os(as) aprovados(as) a seguir listados,
para apresentacdo dos documentos necessarios ao procedimento de nomeacdo e posse
perante o setor de pessoal da Prefeitura Municipal de Guadalupe — Pl, conforme as
disposicoes deste Edital de Convocacgdo e do edital de abertura do concurso:

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO
NUMERO DE DATA
QTD. | *\NscRiCAO . NASCIMENTO
i 0017904 ALDENICE FERREIRA DA CRUZ 04/06/1983
> | 0022519 DIHOGO MESSIAS GONCALVES 03/05/1989
3 | 0021335 DOMINGOS JAMES BARBOSA DA SILVA 04/08/2001
4 | 0011279 LUIS EDUARDO CELESTINO DE SA 19/10/2004
CARGO: AUXILIAR DE CLASSE
NUMERO DE DATA
QTD. | "|NscricAO e NASCIMENTO
5 | 0013439 MARIA CLARA ARAUJO GUERRA FREITAS 07/07/2000
6 | 0016519 THAYNARA RAMOS NOLETO 23/02/1999
7 | 0022201 FRANCILENE AMORIM E SILVA CARDOSO 19/06/1991
8 | 0016257 RODRIGO DANTAS DE OLIVEIRA 03/06/1993
9 | 0010869 LILIA MARIA BORGES RODRIGUES 10/03/2002
10 | 0010276 JULIANA SILVA DE SOUSA 10/03/2002
11 | 0015192 INGRID GABRIELE SILVA DA COSTA 20/01/2000
12 | 0015400 MARIA SUELY VIANA DA SILVA FERREIRA 07/11/1985
CARGO: PROFESSOR ANOS INICIAIS
NUMERO DE DATA
QTD. | "|NscRICAO ~olvlE NASCIMENTO
13 | 0021561 IZADORA MORAES MESSIAS PORTO 13/06/1991
CARGO: PROFESSOR — EDUCACAO INFANTIL
NUMERO DE DATA
QTD. | " \NscRICAO Aely)z NASCIMENTO
14 | 0014676 ELZILENE DE MORAIS LOPES 04/03/1987
CARGO: PROFESSOR - INGLES
NUMERO DE DATA
QTD. | " |NscrICAO Aelvlz NASCIMENTO
15 | 0021621 MARISLENE MARIA DA CONCEICAO 06/06/1979
CARGO: VIGIA
NUMERO DE DATA
QTD. | "\NscricAO b= NASCIMENTO
16 | 0012678 PEDRO EVANDRO BISPO RODRIGUES 19/10/1987
17 | 0010266 IANDEYARA DA SILVA OLIVEIRA 09/09/1996
18 | 0018409 JOSE LOPES DA SILVA NETO 09/04/1990
19 | 0011551 PEDRO LARRY DE SOUSA 22/05/2003
20 | 0016912 DEOCLECIO SILVA CARVALHO 02/09/1986
21 | 0019758 DIOGO SILVA SOUZA 01/08/1993
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22 0019224 FRANCISCO DE ASSIS DE BRITO SILVA 05/07/1985
23 0021942 GABRIEL SOARES MOURA FEITOSA 20/12/1994
24 0022404 LUIZITO GEMA LIMA 10/09/1984

Esta convocagdo tem fundamento no que dispde o Edital n® 001/2025 e suas
eventuais retificacdes, além da legislagdo aplicavel a administracdo publica municipal, com
observancia as normas de direito administrativo quanto a publicidade, legalidade e
impessoalidade

Na oportunidade, ficam os(as) aprovados(as) acima mencionados
devidamente convocados(as) para se apresentarem no setor de Recursos Humanos da
sede da Prefeitura Municipal de Guadalupe (Pl), localizada a Praga César Cal’s, 1300,
Centro, CEP. 64.840-000, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da publicacao
deste edital, de segunda-feira a sexta-feira, no periodo das 08:00 as 12:00 / 14:00 as
17:00 horas, munido(a) dos documentos, originais e copias, elencados no item 9.3 do
edital, sob pena de perda do direito a nomeacdo, sem prejuizo das demais sangdes legais.

Nao obstante, conforme previsdo contida no item 9.3., alinea “n”, solicita-
se ainda a apresentacdo dos documentos constantes nos anexos deste edital de

convocacao.

Apds a analise documental, os candidatos deverdao submeter-se a exames
médicos admissionais, cuja data, local e orientagdes especificas serdo comunicados
oportunamente pela Prefeitura, conforme regras do edital de abertura, legislacido de saude
ocupacional e rotinas internas de gestdo de pessoas.

A convocacdo dos candidatos sera feita de acordo com a ordem de classificacdo
final por cargo, respeitadas as vagas imediatas e reservas legais. Conforme item 9.2.1.1. do
edital, os candidatos concorrentes as vagas reservadas, que ingressaram pela lista de ampla
concorréncia, ndo foram computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas
do edital.

Eventuais prorrogacdes de prazo ou convocagdes complementares serdao
divulgadas em ato oficial publicado no mesmo veiculo de divulgacdo deste edital, conforme
item 8.4 do edital.

O nao comparecimento do candidato no prazo estabelecido implicara rentncia
tacita a vaga, implicando na perda do direito & nomeacao, sendo convocado o candidato
subsequente, obedecida rigorosamente a ordem de classificacdo.

Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de concurso, em conjunto
com a Assessoria Juridica do Municipio.

Guadalupe (Pl), 31 de marco de 2026.

Assinado de forma digital por JESSE JAMES

J ESS E JAM ES LI MA LIMA MIRANDA:92366392320
DN: c=BR, st=PI, |I=Guadalupe, o:ICl?iBrasiI,
MIRANDA:923663 5ot ol
SyngularlD Multipla, cn=JESSE JAMES LIMA

92320 MIRANDA:92366392320

Dados: 2026.03.30 11:43:34 -03'00"

JESSE JAMES LIMA MIRANDA
Prefeito Municipal
Guadalupe (PI)
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ANEXO |
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 006 DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2024

RELACAO DE EXAMES MEDICOS E DOCUMENTOS

QUADRO |

RELACAO DOS EXAMES NECESSARIOS PARA O EXAME ADMISSIONAL

Hemograma completo;

TGO, TGP, TSH;

Sorologia para Hepatite B e C, anti HBc(IgG), HBsAg, anti HCV(IgG);

Creatinina sérica;

Colesterol total e fracionado;

Triglicérides;

Glicemia de Jejum;

Exame de urina — rotina EAS;

Eletrocardiograma com laudo;

10 Raio X de térax — PA e perfil com laudo;

11.Atestado de Saude Mental, constatando ser o candidato portador de
sanidade mental ou nao;

12.Laudo oftalmolégico, constando medida da pressao intraocular, acuidade
visual e campimetria visual;

13.Laudo de audiometria, constando a existéncia de perda auditiva ou nao,

somente para o cargo de motorista.

CENOUTAWN =

RELACAO DOS EXAMES NECESSARIOS PARA O EXAME ADMISSIONAL DAS
PESSOAS COM DEFICIENCIA

1. Todos os exames descritos na listagem acima;

2. Documentos que comprovem a deficiéncia (laudos médicos, exames e/ou
similares);

3. Parecer do médico designado pelo ente, determinando a deficiéncia para
as atribuicdes do cargo e limitagdes para o seu exercicio.

OBSERVACOES:

1. Os exames médicos e laboratoriais exigidos pelo ente serdo realizados as
expensas dos candidatos e servirdo como elementos subsidiarios a avaliagcao
médica pré-posse.

2. Dado seu carater eliminatério, o ndo comparecimento a avaliagdo médica na
data e horario agendados pela Administracao implicara na eliminacao do
candidato da lista de aprovados no concurso.

3. Os exames tém validade de 90 (noventa) dias, podendo o médico designado
pelo ente solicitar, ainda, exames e/ou pareceres complementares, caso achar
necessario.
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QUADRO I

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA EXERCICIO

1. Duas fotos 3x4 atuais;

2. Certiddao de nascimento ou casamento com data minima de expedicdo de 60
(sessenta) dias da data da posse;

3. Carteira de identidade (ndo substituir por outro documento);

4. Titulo de eleitor, certiddo de quitacdo eleitoral e certiddo de crimes eleitorais.

5. CPF regularizado;

6. PIS/PASEP ou, se ndo estiver cadastrado, negativa expedida pela Caixa Econémica
Federal ou Banco do Brasil, respectivamente;

7. Comprovante de escolaridade e/ou outros requisitos necessarios para o exercicio
do cargo pretendido, conforme item 2.1 do edital, em conformidade com a lei de
criacdo do respectivo, na data da posse;

8. Comprovante de residéncia (dgua, luz ou telefone fixo) atualizado e em nome
préprio ou, no caso de comprovante em nome de terceiros, declaragdo do titular,
devidamente reconhecida em cartério, atestando que o candidato reside no
respectivo endereco;

a) para o Agente Comunitario de Salde serdo necessarios dois
comprovantes, um referente ao més de publicacdo do edital inicial e o
outro relativo ao més do ingresso; no caso de comprovante em nome de
terceiros, é necessaria declaragao do titular, devidamente reconhecida em
cartério, onde o declarante afirme que o candidato reside no respectivo
endereco desde a data de publicacdo deste edital;

9. Comprovante da conta bancaria no Banco do Brasil (banco conveniado) para
recebimento do salario;

10. Certificado de reservista (sexo masculino);

11. Registro no conselho de classe, conforme exigéncia do cargo;

12. Carteira Nacional de Habilitacdo;

13. Certiddo de quitacdo da Justica Eleitoral;

14. Certidoes negativas criminais expedidas pela Justicas Federal (JF do Estado ou
TRF da Regido) e pela Justica Estadual (TJ do Estado ou Férum do Municipio) dos
locais de residéncia do candidato nos ultimos 5 anos;

15. Atestado de antecedentes criminais expedido pela Secretaria de Seguranca
Publica, onde haja residido nos ultimos cinco anos;

16. Certidao de nascimento dos filhos menores de 18 anos e/ou outros dependentes
legais;

17. Declaracdo de bens e valores que constituem seu patrimoénio;

DEMAIS DOCUMENTOS

1. Declaracdo de ndo acumulacdo de cargos publicos e declaracdo quanto ao
exercicio, ou ndo, de outro cargo, emprego ou funcdo publica, bem como quanto
a percep¢ao, ou nao, de proventos, contendo a respectiva carga horaria, jornada
de trabalho e regime de previdéncia.

2. Declaracdo de ndo ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, qualquer
penalidade e/ou sancdo disciplinar;

3. Coépia das Declaracdo de IRPF e recibos de entrega, dos ultimos dois anos;

4. Curriculo atualizado;

5. Ficha Cadastral devidamente preenchida;

6. Declaracdo de veracidade das informacdes prestadas;
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PARA CANDIDATOS QUE JA SAO SERVIDORES PUBLICOS

1.

2. Ultimo contracheque do érgao anterior;

Declaracdo do 6rgdao publico anterior constando necessaria e
expressamente as informacgoes: data da posse e exercicio, cargo, vinculo
juridico ou regime trabalhista, jornada de trabalho com carga horaria e
dias trabalhados, tipo de contribuicdo previdenciaria a que esta
enquadrado o servidor (a contribuicdo previdenciaria esta ou nao sujeita
ao teto do regime geral de previdéncia social (RGPS), data do ingresso no
servico publico, servidor migrou ou ndao de Regime de Previdéncia com a
data dos efeitos.

INFORMACOES IMPORTANTES

Conforme item 3.3 do edital, os candidatos concorrentes as vagas reservadas
que atenderam aos critérios estabelecidos, além de figurarem na lista de
ampla concorréncia, tiveram seus nomes publicados em lista a parte,
observada a respectiva ordem de classificacdo, de forma que concorreram,
concomitantemente, as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no certame;

. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos oficiais exigidos, nem

fotocopias nao autenticadas em cartorio.

a. Os documentos emitidos em meio eletronico por érgaos publicos ou
entidades oficiais, que possuam mecanismo de verificacdo de
autenticidade (QR Code, coédigo verificador, link de validagdo ou
certificacdo digital), sdao considerados documentos originais em
formato digital;

b. Os documentos assinados eletronicamente por meio da plataforma
GOV.BR, com assinatura eletronica qualificada ou avancada, possuem
validade juridica plena, nos termos da Lei n° 14.063/2020, sendo
equiparados aos documentos com assinatura manuscrita reconhecida
em cartorio.

i. Em razdo disso, ndo é necessaria autenticacao em cartério nem
reconhecimento de firma para apresentacdo desses
documentos perante esta Administracdo Municipal, desde que
seja possivel a conferéncia da autenticidade pelo sistema
eletrénico indicado no préprio documento.

Caso os documentos nao sejam apresentados dentro do prazo da posse o
ato de nomeacao do candidato sera tornado sem efeito;

. Além da apresentacao dos documentos relacionados acima, a posse do

candidato ficara condicionada a realizacdo da avaliagdo médica, da qual
resultara o laudo de apto para a posse a ser expedido pelo médico
designado pelo ente;

Os candidatos que ndo tomarem posse no prazo legal serdao desclassificados
e excluidos do concurso para todos os fins;

. A falta de comprovacao de qualquer dos requisitos para investidura até a

data da posse ou a pratica de falsidade ideolégica em prova documental
acarretara cancelamento da inscricdo do candidato, sua eliminagdo do
concurso publico e anulacao de todos os atos pertinentes a ele praticados
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pelo Ente, ainda que ja tenha sido publicado o edital de homologacdao do
resultado, sem prejuizo das sancdes legais cabiveis;

7. Os documentos relacionados acima, necessarios para o agendamento de
posse, deverao ser providenciados as expensas do candidato;

8. Esclarecemos que o agendamento da posse depende da entrega e
regularidade de TODOS os documentos constantes da relagcdo, nao se
admitindo entrega parcial para posterior complementacao.

1/
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Praca César Cals, 1300, Centro, CEP: 64.840-000

CNPJ: 06.554.083/0001-47 | Fone (89) 3552-1283
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QUADRO llI

FICHA CADASTRAL

NOME COMPLETO:

CPF

DATA DE NASCIMENTO:

ENDERECO COMPLETO:

FONE RESIDENCIAL:

FONE RESIDENCIAL E
CELULAR:

E-MAIL:

SEXO:

NIS(PIS/PASEP/NIT):

NUMERO RESERVISTA:

RACA / COR:

ESTADO CIVIL:

Praca César Cals, 1300, Centro, CEP: 64.840-000

CNPJ: 06.554.083/0001-47 | Fone (89) 3552-1283
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NACIONALIDADE:

ESTADO DE NASCIMENTO:

CIDADE DE NASCIMENTO:

TIPO SANGUINEO:

NOME COMPLETO DO PAI:

CPF DO PAI:

NOME COMPLETO DA MAE:

CPF DA MAE:

NOME DO CONJUGE:

DATA DE NASCIMENTO DO
CONJUGE:

CPF DO CONJUGE:

NACIONALIDADE DO
CONJUGE:

DADOS BANCARIOS (NOME E
NUMERO DO BANCO,
AGENCIA E CONTA
CORRENTE):

Praga César Cals, 1300, Centro, CEP: 64.840-000
CNPJ: 06.554.083/0001-47 | Fone (89) 3552-1283
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RG (N°, ORGAO EMISSOR,
DATA DE EMISSAO E UF):

CTPS (N°, SERIE, DATA DE
EMISSAO, ENTIDADE
EXPEDIDORA E UF)

TiTULO DE ELEITOR
(N°, ZONA, SECAO, UF)

CNH
(NUMERO, DATA DE
VALIDADE, CATEGORIA)

GRAU DE
INSTRUGAO/ESCOLARIDADE:

QUALIFICAGOES:

Guadalupe (PI), de de 2026.

J ESS E JAM ES LI MA Assinado de forma digital por JESSE JAMES LIMA

MIRANDA:92366392320
DN: c=BR, st=PI, I=Guadalupe, o=ICP-Brasil,
M I RA N DA'92 3 66 3 9 ou=CERTIFICADO DIGITAL, ou=Certificado Digital PF A1,
* ou=27134040000182, ou=AC SyngularlD Multipla,
2 3 2 O cn=JESSE JAMES LIMA MIRANDA:92366392320

Dados: 2026.03.30 11:44:12 -03'00"

Assinatura
(Firma reconhecida)
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