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. PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
-_Eg; Rua Vereador Ramos, 746 — Centro
CNPJ: 06.554.174/0001-82
CEP: 64.180-000 — Esperantina — PIAUI

Esperantina (PT), O5 de_ T el o de 2025.

“Dispde sobre a do de beneficio p drio no dmbito do
Regime Prdprio de Previdéncia Social — RPPS do Municipio de
Esperantina-P1.”

$SveRma mumiciriL

PORTARIA GPME N°QF /2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA, ESTADO DO PIAUL, ¢ ¢ FUNDO
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE ESPERANTINA — ESPERANTINA-PREV, usando das
atribuigdes que lhe sfio conferidas pela Lei Municipal n® 1.075/2007:

CONSIDERANDO que a servidora piiblica Sra. FRANCISCA MARIA SOARES SILVA ARAUJO,
CPF n°® 398.010.473-72, matricula n°® 593, ¢ titular do cargo efetivo de PROFESSORA do quadro de pessoal da.

ia de Ed 3o do Municipio de Esp ina;

CONSIDERANDO que o processo administrativo n® 051/2025 estd i do com d
funcionais ¢ informac¢des do setor de p 1 da F itura Municipal, na forma da Resolugio TCE/PI n®
2.782/1996;

CONSIDERANDO que a servidora cumpriu todos os requisitos para APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO exigidos pela regra de transi¢iio contida no
art. 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003 c/c §5° do art. 40 da Constituicio Federal e art. 23 c/c art. 29
da Lai Municipal n® 1.075/2007 e ainda o parecer opinando pela concessfio do beneficio emitido pelo Fundo

idrio do Municipio de Esperantina — ESPERANTINA-PREV;

RESOLYVE:

Art. 1° CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuigio 4 Sra. FRANCISCA MARIA
SOARES SILVA ARAUJO conferindo direito a proventos na inatividade no valor de RS 8 701,13 (oito mil,

setecentos € um reais e treze centavos), conforme descriglio das p ias

DISCRIMINAGCAO DA REMUNERACAO NA ATIVIDADE
A. VENCIMENTO, conforme art. 1° da Lei Mummpal n® 1.567/25, que
dispBe sobre © piso salarial dos profissionais do istério publico
de
B. ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO, de acordo com o art. 80 da
Lei Municipal n® 847/1993, que dispde sobre o Estatuto dos servidores pablicos

municipais de Esperantina-PI.
TOTAL DA REMUNERACAO NA ATIVIDADE

RS 6.960,91

RS 1.740,22

RS 8.701,13

TOTAL DOS PROVENTOS A ATRIBUIR NA INATIVIDADE | RS 8.701,13

Art. 2° O valor da aposentadoria de que trata esta portaria serd reajustado pela paridade.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Esperantina (PI), de _Savefno de2025.

IVANARIA DO NASCIMENTO ALVES SAMPAIO
Prefeita Munici) Esperantina-PL

EUTIQUTIO ALVES PEREIRA NETO

. io— -PREV v
Gerente do Fundo Previdenciario — ESPERANTINA- Piginaldel

ESTADO DO PIAUI
[ PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA - PMESP
CNPJ: 06.554.174/0001-82
Rua Vereador Ramos N° 746 Bairro: Centro
ESPERANTINA-PI CEP: 64.180-000

GOVERNG MUMICIPAL

TERMO DE APOSTILAMENTO N° 07/2026
O MUNICIPIO DE ESPERANTINA — PI, por intermédio do Secretario de Administragao,
no uso de suas atribuicSes legais, apostila o ato administrativo abaixo identificado, nos
seguintes termos:
1 - DO ATO ORIGINAL
Portaria GPME n° 07/2025, expedida em Esperantina — Pl, em 05 de janeiro de 2025
Il — DO OBJETO DO APOSTILAMENTO

O presente Termo de Apostilamento tem por objeto corrigir erro material, sem
alteracdo de conteudo, mérito ou efeitos do ato administrativo.

1l — DA ALTERAGAO
Fica apostilado que:

« Onde se lé:
PORTARIA GPME N° Q7/2025

Leia-se:
PORTARIA GPME N° 07/2026

= Onde se lé:
Esperantina — Pl, 05 de janeiro de 2025

Leia-se:
Esperantina — Pl, 05 de janeiro de 2026

IV — DA RATIFICACAO

Ficam ratificados todos os demais termos da Portaria, que nao foram objeto deste
Apostilamento.

E, para que produza seus efeitos legais, lavra-se o presente Termo de Apostilamento.

Esperantina — P1, 05 de janeiro de 2026

Secret#frio de’Administragcao
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ESTADO DO PIAUI - PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL DE FRANCINOPOLIS
CNP]J 01.024.390/0001-00

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 01 AO CONTRATO N° 004/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°:014/2026. ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo ao
Contrato n® 004/2025, celebrado entre a Camara Municipal de Francinépolis — Pl e a
empresa GDM TELECOM LTDA. CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE
FRANCINOPOLIS - PI, CNPJ n° 01.024.390/0001-00. CONTRATADA: GDM
TELECOM LTDA, CNPJ: 06.064.410/0001-82. OBJETO DO ADITIVO: Prorrogagéo
do prazo de vigéncia do Contrato n°® 004/2025, que trata da prestagédo de servico de
comunicagdo multimidia, na modalidade banda larga, para acesso e conexdo a
internet. FUNDAMENTO LEGAL.: Art. 107 da Lei Federal n° 14.133/2021 e clausulas
contratuais. VALOR: R$ 4.400,00 (quatro mil e quatrocentos reais). DOTAGAO
ORGAMENTARIA: Informamos que as despesas sdo provenientes dos recursos do
Orgamento Geral referente ao Duodécimo Legal.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia fica prorrogado de 07 de fevereiro de 2026 e término
em 06 de janeiro de 2027. DATA DA ASSINATURA: 22 de janeiro de 2026.
ASSINATURAS: Pela Contratante: Anténia Ana Campelo de Araudjo — Presidente.
Pela Contratada: Daniel Rodrigues de Sousa — Representante Legal.
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o/\® PREFEITURA MUNICIPAL DE
*\JJOCA MARQUES

Governando para o povo

DECRETO N° 001/2026

REGULAMENTA HORARIO DE
FUNCIONAMENTO DO ESTABELECIMENTO
DE ENSINO E A JORNADA DE TRABALHO
DOS PROFESSORES LOTADOS NA REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE JOCA MARQUES E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE JOCA MARQUES, Estade do Piaui no uso de suas
attibuicGes legais, notadamente as contidas na Lei Orginica do Municipio;

CONSIDERANDO a sujeigio da administragio publica a rigorosa obsetvincia aos
principios previstos no caput do art. 37, da Constituigio Federal, especialmente o principio da legalidade;

CONSIDERANDO o disposto na Lei de Diretriz da Base da Educagdo Nacional — LDB,
Lei 9.394/96, motmente em seu art.11, ITT ¢ IV, ¢ art,13, ¢ V, além das disposi¢des constantes na Lei n®
11,738/2008, art, 2°, § 4% e

CONSIDERANDO o artige 13, V, da Lei Federal n° 9.394/1996 (Lei de Ditettizes e Bases
da Educagio Nacional), que dispde: "Os docentes incumbir-se-do de ministrar os dias letivos e horas-
aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, 4 avaliagio
e a0 desenvolvimento profissional"; e

CONSIDERANDO o artigo 67, V, da Lei Federal n® 9.394/1996 (Lei de Direttizes ¢ Bases
da Educagio Nacional), que preceitua: "Os sistemas de ensino promoverio a valorizagio dos
profissionais da educagéo, assegurando-lhes, inclusive nos termos dos estatutos, planejamento e
avaliagio, incluido na carga de trabalho".

DECRETA

Azrt. 1° Os estabelecimentos de ensino vinculados i rede municipal de Joca Marques-PI,

funcionarao nos turnos matutino, vespertino e noturno, nos seguintes horarios:

I - Matutino: das 07h 4s 11h25min, com 15 (vinte) minutos de recreio;

IT — Vespertino: das 13h as 17h25min, com 15 (vinte) minutos de recreio;

111 — Noturno: das 18h30min as 22h, com 10 (dez) minutos de recreio.

§ 1° Qualquer alteragio ou descumprimento do calendirio do ano letivo em vigéncia,

referente 4 disposicio da jornada de trabalho devera ser organizada pelo estabelecimento de
(Continua na proxima pdgina)
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