Resumo da Programacado Anual de Saude - 2025

Municipio: Agua Branca - PI
Estado: Piaui
Regido de Saude: Entre Rios
Periodo do Plano de Saude: 2022-2025
Data de finalizacao: 09/06/2025 19:45:04

Status da PAS: Aprovado

Relacao de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Fortalecer a estrutura da saude por meio de obras, aquisicao de insumos, veiculos e tecnologia, além do custeio dos servicos e acoes na APS e
MAC.

OBJETIVO N2 1.1 - Reforcar a assisténcia especializada com acdes voltadas a ampliacao de oferta de consultas, cirurgias, exames e habilitacdo de servicos, garantindo acesso,
resolutividade e qualidade dos servicos.
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Ne Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliacao da Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade

meta Prevista Plano(2022- de
Valor Ano Unidade 2025 2025) Medida
de
Medida

1.1.1 Reformar e ampliar as unidades bésicas de saude, hospital municipal e N2 de estabelecimentos de satde com reforma ou - - Ndmero 4 16 Ndmero
outros estabelecimentos de salde ampliacdo da rede fisica de salide do municipio.

Acdo N2 1 - Ambientacdo das Unidade Béasicas de Saldde conforme necessidade e aprovagédo no CMS;

Acdo N¢ 2 - Reforma da sede da Secretaria Municipal de Sadde

Acao N2 3 - Construcéo de sede do SAMU Municipal;

Acdo N2 4 - Construcdo de uma sede para o Centro de Atencdo Psicossocial;

1.1.2  Aquisicao de materiais e insumos para o funcionamento adequado da rede Percentual de estabelecimentos com insumos adequados 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
de sericos da Média e Alta Complexidade atraves de recursos proprios ou para funcionamento descritos em relatérios de 6rgaos
emendas parlamentares; viscalizadores competentes;

Acdo N2 1 - Adquirir materiais e insumos para funcionamento dos servicos do SUS municipal;

1.1.3 Aquisicao de veiculos para a Secretaria Municipal de Saude, Unidades N¢ de veiculos adquiridos de acordo com a demanda da 4 2022 Ndmero 1 4 Numero
Bésicas de Saude e Hospital Municipal. Secretaria Municipal de Saude

Agéo N2 1 - Aquisigao de veiculos para a Salde, Hospital ou Ateng&o Basica.

1.1.4 Adquirir equipamentos de Informatica para os estabelecimentos municipais Percentual de UBS e estabelecimentos informatizados. 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
de salde e sede da Secretaria Municipal de Saude

Acdo N2 1 - Aquisicdo de Equipamentos de informatica para informatizagdo da APS e Média e alta Complexidade;

1.1.5 Construgao de um posto de salde para sede de nova equipe de salde da Manutengdo do acesso de qualidade e mais préximo das 1 2022 Numero 1 1 NUmero
familia credenciadas. necessidades da populagao.

Acao N2 1 - Construgéo de uma UBS porte | para a oitava Equipe de Salde da Familia.

1.1.6  Participar do custeio e investimento dos estabelecimentos publicos Recursos préprios investidos em saude. 15,00 2022  Percentual 15,00 15,00 Percentual
municipais da salde de acordo com financiamento tripartite e portarias do
Ministério da Saude e lei 141/2012.

Acdo N2 1 - Investir no minimo 15% dos recursos proprios em Saude.

1.1.7 Custear pessoal da MAC com recursos préprios e emendas parlamentares, Porcentagem de recursos gastos com pagamento de pessoal 50,00 2022  Percentual 50,00 50,00 Percentual

conforme a Lei Complementar n? 141/2012.
Acdo N2 1 - Custear remuneragéo de profissionais da MAC com recursos proprios e emendas, conforme a LC n? 141/2012.

1.1.8 Custear pessoal da APS com recursos préprios e emendas parlamentares, Percentual de recurso aplicados em gastos com pessoal; 50,00 - Percentual 50,00 50,00 Percentual
conforme a Lei Complementar n? 141/2012.

Acdo N2 1 - Custear remuneragéao de profissionais da Atengdo Primaria a Salde com recursos préprios e emendas, conforme a LC n® 141/2012.
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OBJETIVO N2 2.1 - Implantar e implementar programas e projetos

Manter o incentivo do Pagamento por Desempenho do componente de qualidade, Porcentagem das Unidades Bésicas de Salude 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
conforme especificado na Portaria GM/MS 3493, de 10 de abril de 2024, para os beneficiadas por desempenho.

profissionais da Atengdo Priméria a Salide (APS) e da Gestdo, com base na

classificagdo alcangada e de acordo com os dispositivos legais aprovados.

Agéo N2 1 - Manter o pagamento por desempenho - Componente Qualidade
Agao N2 2 - Alcancar metas proposta dos indicadores de desempenho;

2.1.2 Manter o PEC Prontudrio Eletronico do Cidaddo na Atencéo Basica, zona urbana e Porcentagem de Unidades Basicas de saude 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
rural. informatizadas e com uso do PEC.

Acgdo N2 1 - Realizar atendimento e registro no PEC, avaliando a producao mensal dos profissionais.

2.1.3 Avaliar mensalmente os indicadores de desempenho do Componente Qaulidade da Porcentagem de alcance das metas dos indicadores 80,00 2022 Percentual 90,00 80,00 Percentual
Atencdo Primaria a Saude. de acordo com portarias do Ministério da Saude.

Acao N2 1 - Realizar avaliacdo mensal dos indicadores de desempenho das equipes;
Acéo N2 2 - Realizar reunides mensais com as equipes de salide avaliando os indicadores e agdes;

2.1.4 Realizar credenciamento, implantacdo e garantir continuidade das e-Multi de acordo  NUmero de e-Multi credenciada e implantada. 2 - Ndmero 1 2 NUmero
com teto estabelecido pelo Ministério da Saude

Agdo N2 1 - Credenciar, registrar no CNES a manter ativa e completa a equipe e-multi com produgdo no e-SUS PEC.

2.1.5 Ampliar a cobertura de exame citopatolédgico de rastreamento para o municipio e Porcentagem de Mulheres de 25 a 64 anos com 50,00 2022 Percentual 50,00 50,00 Percentual
aglomerados conforme pactuagdo em CIR e CIB. realizacdo e avaliacdo de exames citolpatologicos
do colo do utero a cada tres anos ou de acordo com
notas técnicas do Ministério da saude
Acéo N2 1 - Ofertar exame de citologia do colo do Utero para mulheres de 25 a 64 anos;

Acéo N2 2 - Alcangar o indicador do componente de qualidade de prevengao do cancer do colo do Utero;

2.1.6 Implantar o Programa Melhor em Casa; N2 de equipes do melhor em casa implantadas e - 2022 Ndmero 1 1 Ndmero
ativas;

Acgao N2 1 - Implantar uma equipe do Programa Melhor em Casa

2.1.7 Realizar mutirdo da catarata em parceria com o Governo do Estado de acordo com N¢ de mutirdes da catarata realizados; 1 - NUmero 1 4 Ndmero
aprovacao em CIB e programacao.

Agdo N° 1 - Disponibilizar a populacdo vagas no mutirdo de catarata de acordo com pactuagéo estadual;

https://digisusgmp.saude.gov.br 3 de 39



Acgdo N 2 - Realizar busca ativa e cadastrar pacientes, encaminhando para a cirurgia de acordo com necessidade;
2.1.8 Implantar um CER tipo Il de acordo com pactuagéo e parceria Estadual; N¢ de CER tipo Il ativo no municipio; 1 - Ndmero 1 1 Ndmero

Acgdo N2 1 - Realizar adesdo e implantar de um CER tipo Il de acordo com pactuacao estadual;

OBJETIVO N2 2.2 - Implantar e ampliar projetos de salde do trabalhador para os servidores publicos municipais.

Realizar diagnédstico das doengas ocupacionais mais prevalentes na Proporgdo de preenchimento do campo ocupagado nas 70,00 2022 Taxa 70,00 70,00 Taxa
cidade. notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Agao N2 1 - Realizar agao educativa para prevencdo de doengas ocupacionais;
Acdo N2 2 - Monitorar as doengas ocupacionais e divulgar relatérios.

2.2.2 Realizar agdes de prevengao de doengas ocupacionais mensalmente acles realizadas em saude do trabalhador 70,00 2022 Percentual 70,00 70,00 Percentual
em parceria com o CEREST e outras instituigdes.

Agéo N2 1 - Criar o Comite Municipal de Satdde do Trabalhador

Acgdo N 2 - Realizagdo de palestras para prevencdo de doengas ocupacionais

OBJETIVO N2 3.1 - Fortalecer os mecanismos de controle social.
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Manter 100% da estrutura do Conselho Municipal de Saude Estrutura do CMS mantida em funcionamento. Percentual 100,00 100,00 Percentual

Agdo N2 1 - CMS atualizado e ativo

3.1.2 Realizar 01 Cronograma anual de formacéo dos Conselheiros Municipais de Saude. Cronograma anual de formagdo dos - - NUmero 1 1 NUmero
Conselheiros Municipais de Saude construido e
implementado.

Agdo N2 1 - Realizar qualificagdo do CMS sobre intrumentos de gestéo e SUS;

3.1.3 Realizar Conferéncias de Salde ou Plénérias de Salde de acordo com necessidade e Conferéncias de Saude ou Plénérias realizadas - - - NdGmero 1 0 Ndmero
recomendacdo dos Conselhos Estadual e Nacional de Saude. meta indefinida.

Acdo N2 1 - Realizar a Conferéncia de Saude;

Acdo N2 2 - Realizar a Conferéncia de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora;

3.1.4 Realizar Treinamentos para os Conselheiros de Saude. Ndmero Absoluto de treinamentos realizados - - Ndmero Nao 2 Ndmero
para conselheiros. programada
3.1.5 Promover anualmente estratégias efetivas de divulgagdo do trabalho do Conselho Divulgacgao realizada. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Municipal de Saude.

Agéo N2 1 - Divulgar as reunigdes e deliberagdes do CMS;

3.1.6  Garantir a realizagdo a cada 02 anos da eleigdo para o Conselho Municipal de Saude e  Eleicdes realizadas. 2 - Numero Nao 2 NUmero
ou sua prorrogagao conforme lei municipal, com ampla divulgacdo das etapas do programada
processo.

OBJETIVO N2 3.2 - Deliberar e fiscalizar os instrumentos de gestao da Salde.
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Realizar Reunides Mensais para Deliberacdo de Assuntos NUmero Absoluto de reunides realizadas.
relacionados a Saude.

Agdo N2 1 - Realizar no minimo uma reunido mensal;
3.2.2 Analisar e Aprovar o Plano Municipal de Satde. NdUmero Absoluto de PMS analisado e aprovado - -
Agdo N° 1 - Atualizar o PMS conforme necessidade e aprovagao do CMS

3.2.3 Analisar e aprovar a Programacao Municipal de Saude NUmero Absoluto de PAS analisada e aprovada. - -
Agéo N2 1 - Elaborar a PAS 2025 e 2026 e enviar ao CMS
3.2.4  Analisar e provar o Relatério Anual de Gestdo. NUmero Absoluto de RAG analisado e aprovado - -

Agao N2 1 - Construir e aprovar o RAG.

3.2.5 Analisar e aprovar os Relatérios Detalhados do Quadrimestre NUmero Absoluto de RDQA analisado e - -
Anterior - aprovado.

Acgdo N2 1 - Construir a aprovar os RDQA do primeiro, segundo e terceiro quadrimestres

Ndmero

NUmero

NUmero

Ndmero

Ndmero

12

Ndmero

Nimero

Nimero

Ndmero

Ndmero

OBJETIVO N2 4.1 - Estruturar os servicos da Média e Alta complexidade, aumentando a integralidade e resolubilidade.

Custeio de uma equipe de SAMU - Suporte Basico de Vida e garantir recursos para
pagamento de pessoal e insumos, necessarios para o funcionamento do Servico Mével de
Urgéncia Suporte Béasico e Avangado.

N¢ de Equipes de SAMU funcionando

Acgdo N2 1 - Manter custeio ativo, cadastrado no CNES, com produgao enviada;

4.1.2 Custeio do CAPS, viabilizar recurso para pagamento de pessoal e insumos, mantendo equipe = N2 de CAPS credenciado e com produgao
ativa; ativa.

Acdo N2 1 - Custeio de pessoal e insumos incluindo medicamentos do CAPS;

Acéo N2 2 - Realizar demanda programa e matericiamento das equipes de saude;
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4.1.3 Custeio e viabilizagdo dos meios de transporte aos usuarios do SUS, ao tratamento fora do

domicilio(TFD) ate 2025.
Acao N2 1 - Contratar veiculos para transporte de pacientes;
Acdo N2 2 - Continuar com o Transporte Sanitario de Passageiros em convenio com municipios e Estado.

4.1.4 Custeio da oferta de exames de analises clinicas no municipio;

Acgao N2 1 - Aumentar em 10% os exames ofertados garantindo maior acesso a populacao.

4.1.5 Orientar os profissionais solicitantes quanto as demandas e protocolos para acesso aos

servicos de média e alta complexidade.
Acao N2 1 - Realizar capacitacdo e treinamento quanto a referencia e contra referencia do municipio;
Acao N2 2 - Realizacdo de uma reuniao de planejamento anual dos servicos de salde

4.1.6 Realizar Acbes de matriciamento sistematico no CAPS com Equipes de Atencao Bésica.

Acdo N2 1 - Realizar matriciamento planejado em todas as equipes de sadde da familia;

4.1.7 Reestruturar e qualificar a Central de Regulacdo Municipal.

Acao N2 1 - Qualificar os trabalhadores da Central de Marcacéo;
Acao N2 2 - Melhorar a informatizacdo da Central de Marcacao;
Acdo N2 3 - Melhorar o ambiente de trabalho;

4.1.8 Reformar ou ampliar o Hospital Municipal Senador Dirceu Mendes Arcoverde de acordo com

necessidade e aprovacao do Conselho Municipal de Saude.

Acao N2 1 - Realizar reforma ou ampliacdo do HMSDMA de acordo com necessidade e aprovacdo do CMS;

4.1.9 Implantar 01 (um) Centro de Parto Normal no Hospital Municipal Senador Dirceu Mendes

Arcoverde de acordo com parceria da Secretaria Estadual de Satde e Ministério da Saude
para atendimento via pactuacdo.
Acdo N2 1 - Implantar um Centro de Parte Nornal no HMSDMA em parceria com a SESAPI e MS;
4.1.10 Implantagao do CER Il, em parceria com a Secretaria Estadual de Saude do Piaui
Acdo N2 1 - Realizar adesao e implantar de um CER tipo Il de acordo com pactuagao estadual;

4.1.11 Assegurar aos usuarios referenciados para atendimento de reabilitagdo, respeitando fluxo

de encaminhamento e a capacidade instalada da rede, garantindo o fornecimento de
préteses, drteses e outros meios auxiliares de locomogéao.

Acgao N2 1 - Adquirir conforme necessidade, complemento da oferta proteses e orteses;
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Porcentagem de pacientes encaminhados
para tratamento fora do domicilio.

Ne de laboratérios e convénios firmados
para oferta do procedimento;

capaciatagbes com profissionais da média
e alta complexidade realizada;

Percentual de acdes de matriciamento
sistematico realizadas nas UBS

Central de Regulagao Municipal
Reestruturada.

Hospital Municipal ampliado ou reformado.

Centro de Parto Normal Habilitado.

Implantagéo de 1 CER tipo Il

Percentual de pessoas com deficiéncia e
pessoa com necessidades especiais
acompanhados e atendidos.

100,00

100,00

100,00

100,00

2021

2021

2021

2022

2022

2022

2022

2022

2022

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

Ndmero

Numero

Ndmero

Ndmero

Percentual

100,00

10,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

NUmero

Percentual

Ndmero

NUmero

Ndmero

Ndmero

Percentual
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4.1.12 Custeio das agbes e servigos de salide, como pagamento de pessoal e insumos da Clinica Numero de clinicas de fisioterapia ativas e 1 - Ndmero 1 1 NUmero
Municipal de Fisioterapia funcionando;

Acao N2 1 - Folha de pagamento de pessoal e despesas liguidadas, apresentadas e aprovadas no Relatorio Anual de Gestdo;

4.1.13 Custeio das agdes e servicos do Centro de Especialidades Odontologicas, como pagamento N¢ de CEO ativos e funcionando. 1 2022 NUmero 1 1 Ndmero
de pessoal e insumos;

Acdo N° 1 - Estabelecimento ativo e com funcionamento regular;

OBJETIVO N2 5.1 - Fortalecer a Educacdo Permanente, adotando gestao participativa, monitorando e avaliando o efetivo cumprimento dos objetivos e metas.

Custear e disponibilizar Curso/Capacitagbes, de aperfeigopamento em Diversas areas da salde Numero de capacitacdes realizadas; NUmero NUmero
municipal de acordo com calendario e cronograma aprovado;

Acdo N2 1 - Planejar e executar cursos e capacitagdes pelo Nucleo de Educagdo Permanente;

5.1.2  Garantir através de custeio a manutencdo e estruturagdo do Nucleo de Educacdo Permanente N¢ de NEP ativo; - - Ndmero 1 1 Ndmero
da Secretaria.

Acgdo N2 1 - Garantir o funcionamento do NEP

OBJETIVO N2 6.1 - Fortalecer Instancias de DiscussOes Regionais CIR, CIB, CIT.

Participar das Reunides de Percentual de participacdo da gestdo municipal nas reunides do Percentual 100,00 100,00 Percentual
Colegiado colegiado

Acgdo N2 1 - Participagao do gestor e dos técnicos nas reunides da CIR, CIB ou de planejamento quando necessario;

OBJETIVO N2 6.2 - Qualificar os processos de gestao do SUS.
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Realizar processos de educacdo permanente com as equipes técnicas de gestdo da Percentual de processos de EP 80,00 2022 Percentual 80,00 80,00 Percentual
salde e aprimorar a politica de Educagdo Permanente. planejados x realizados.

Acgdo N2 1 - Realizar educagdo permanente de profissionais de salude;

6.2.2  Capacitar e qualificar os trabalhadores dos servigos de salide (recepcdo, enfermagem, Percentual de profissionais - - Percentual 80,00 80,00 Percentual
Agentes Comunitarios de Saude). capacitados.

Acgdo N2 1 - Capacitar profissionais atraves do NEP;

Acdo N2 2 - Realizar cursos de capacitagdes para profissionais da satde

6.2.3 Implantar Ouvidoria Municipal Ouvidoria implantada - - Ndmero 1 1 Ndmero
Agdo N2 1 - Avaliar mensalmente e responder as mensagens da ouvidoria;

Agdo N2 2 - Aprovar no CMS e implantar a ouvidoria municipal;

6.2.4  Contratar Assessoria Técnica de acordo com necessidade. Contratacéo de Assessoria. 1 2022 NUmero 1 1 Nimero

Acgdo N2 1 - Contrartar assessoria para a Saude;

OBJETIVO N2 7.1 - Ampliar AcOes de Promocédo e Prevencdo a Saude.
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Realizar Campanhas Educativas Conforme o calendario do Ministério da Salude e Porcentagem de campanhas planejadas e 80,00 - Percentual 80,00 80,00 Percentual
planejamento da Secretaria Municipal de Sadde; executadas;

Acéo N 1 - Realizagéo educativas de prevengdo de doengas como cancer do colo do Utero, de mama, hanseniase e tuberculose e outras.

7.1.2 Manter o acompanhamento nutricional, com marcadores alimentares dos usuarios do Percentual de criangas até 2 anos de idade, 60,00 - Percentual 60,00 60,00 Percentual
sistema Unico de sdude municipal, de acordo com portaria, indicadores e recomendacdo do = gestantes e idosos acompanhados com peso
Ministerio da Saude; e altura

Agdo N2 1 - Acompanhamento de puericultura na Atengdo Basica com apoio do nutricionista da equipe E-multi;
Agéo N2 2 - Acompanhamento do peso x altura em todas as consultas de atengdo basica com referencia para o nutricionista da equipe E-multi;

Acdo N 3 - Realizar atividades do PSE voltadas a desnutricdo infantil;

OBJETIVO N2 7.2 - Fortalecer a Linha de Cuidado em Saude Bucal, ampliando oferta de atendimento.

7.2.1 Promover a ampliagéo da Cobertura populacional estimada de Saude Bucal na atengdo basica, com  Nova Equipe de Saude Bucal 1 2022 Numero 1 1 Nimero
implantacdo de uma equipe de saude bucal - Equipe Dona Bernadete Barbosa. Implantada.

Agdo N2 1 - Manter ativas as equipes de salide bucal e implantar mais duas equipes, totalizando 9 equipes.

7.2.2  Manter Laboratério de Préteses Dentéaria implantado. NUmero Absoluto de Laboratério de 0 - Ndmero 1 1 Ndmero
préteses dentarias implantados.

Acdo N2 1 - LRPD implantado e com produgdo informada.

7.2.3 Reformar o Centro de Especialidades Odontoldgicas. Ndmero Absoluto de reformas 1 - NUmero 1 1 Nimero
realizadas.

Agdo N2 1 - Reformar ou ambientar os Consultorios Odontologicos do CEO;

7.2.4 Custeio de pessoal e aquisicdo de insumos para funcionamentos dos consultérios odontologicas da N2 de consultérios odontologicos 1 - NUmero 1 1 Nimero
APS e CEO; ativos.

Acdo N2 1 - Consultorios odontologicos ativos e em funcionamento;
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OBJETIVO N2 7.3 - Ampliar as acbes de prevencdo, deteccao precoce e tratamento oportuno do cancer de mama e colo do Utero.

Realizar Exames Citopatolégicos do colo do Utero em Mulheres de 25 a 64 anos na Percentual de usuarias de 25 a 64 anos com 50,00 - Percentual 50,00 50,00 Percentual
populagado residente de determinado local e a populagdo da mesma faixa etéria. coleta e avaliagdo de exame de citopatologico

Agdo N2 1 - Acompanhar e coletar a citologia de mulheres de 25 a 64 anos;

Agdo N 2 - Realizargdo de citologias e orientagdo com auto exame das mamas em todas as UBS
Agéo N° 3 - Realizar mutirdo de citologias;

Acdo N2 4 - Realizar busca de mulheres faltosas com mais de 1 ano.

7.3.2 Realizar exames de mamografia de rastreamento em mulheres de 40 a 69 anos na Razdo de exames de mamografia realizados. 50,00 2022 Percentual 50,00 50,00 Percentual
populagdo residente de determinado local e populagdo da mesma faixa etéria.

Acdo N2 1 - Realizacao do outubro rosa;

Acdo N2 2 - Realizacao de rastreamento do cancer de mama

OBJETIVO N2 7.4 - Qualificar e Organizar a Linha de Cuidado a Saude Materna Infantil, garantindo acesso, acolhimento e resolutividade.

Reduzir a mortalidade materna. Ndmero Absoluto de 6bitos maternos em determinado Ndmero 0 NUmero
periodo e local de residéncia

Acgao N2 1 - Zerar os obitos maternos no municipio;

Acdo N2 2 - Ofertar pré-natal de qualidade

Acao N¢ 3 - Ofertar referenciamento para o parto seguro;

7.4.2 Ampliar a proporgao de parto normal; Percentual de ampliagéo de parto normal no sistema SUS. 60,00 - Percentual 60,00 60,00 Percentual
Acdo N2 1 - Incentivar durante a consulta o parto normal;

Acéo N2 2 - Orientar gestante quando ao possivel local do parto, garantindo referéncia;
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7.4.3 Reduzir proporgdo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a Proporgdo reduzida de gravidez na adolescéncia. 15,00 - Percentual 15,00 15,00 Percentual
19 anos.

Acéo N2 1 - Monitar os indices de gravidez na adolescéncia;

Acdo N2 2 - Realizar campanhas educativas de prevengdo em escolas e comunidades;

7.4.4 Ampliar a proporcéo de nascidos vivos de maes com 7 ou mais consultas de = Percentual de gestantes cadastradas captadas até a 122 60,00 2021 Percentual 60,00 60,00 Percentual
pré-natal realizadas, sendo a primeira até a 122 semana de gestacao. semana de gestagdo e com mais de 7 consultas de pré-
natal.

Acao N2 1 - Desburocratizar o atendimento as gestantes;

Acao N2 2 - Busca ativa de mulheres em idade fertil com possivel sinal de gravidez (ACS)

Acao N2 3 - Atingir a meta proposta do indicador de desempenho do componente de qualidade;
Acao N2 4 - Ofertar testes rédpidos de gravidez nas UBS;

7.4.5 Realizar os exames sorologicos ou testes rapidos em gestantes de acordo Percentual de gestantes com exames realizados de Sifilis 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
com recomendacao do Ministério da Saude; e HIV;

Agao N2 1 - Atingir a meta proposta do indicador de desempenho;
Acgao N¢ 2 - Ofertar testes rapidos de gravidez nas UBS;
Acdo N2 3 - Realizar busca ativa de gestantes faltosas

7.4.6 Realizar o pré-natal odontolégico; Percentual de gestantes com atendimento odontoldgico 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
realizado e informado;

Acgao N2 1 - Atingir a meta proposta do indicador de desempenho;

Acgao N2 2 - Atender a gestante no minimo duas vezes e registrar o atendimento correto;

7.4.7 Reduzir a mortalidade Infantil. Numero de 6bitos infantis ocorridos no periodo. 8 2022 Numero 1 5 Ndmero
Agao N2 1 - Atingir metas de vacinagdo em criangas;

Acdo N2 2 - Ofertar pré-natal de qualidade;

Acdo N2 3 - Realizar consultas (Acompanhamento de puericultura) com alcance das boas praticas no acompanhamento infantil

7.4.8 Realizagdo da semana do bebé para incentivo ao aleitamento materno Semana do Bebé realizada. 1 2022 NUmero 1 4 Ndmero
exclusivo.

Acao N2 1 - Realizar a Semana de Incentivo ao aleitamento materno;

7.4.9 Investigar ébitos de mulheres em idade fértil Percentual de 6bitos em mulheres em idade fértil 10 a 49 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
anos investigados.

Acdo N2 1 - Investigar e informar no sistema os ébitos de mulheres em idade fertil;

7.4.10 Instituir o Comité Municipal de Enfrentamento da Transmiss&o Vertical da Comité Municipal de Enfrentamento da Transmissao 1 2022 Ndmero 1 1 Ndmero
Sifilis e HIV; Vertical da Sifilis e HIV implantado.
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Acdo N2 1 - Apresentar e aprovar o Comité Municipal de Enfrentamento da Transmissao Vertical da Sifilis e HIV;
Acdo N2 2 - Desenvolver o Plano de A¢ao Municipal de Enfrentamento a Sifilis e HIV, com estratégias voltadas a prevengdo, diagndstico precoce, tratamento adequado e educacdo em salde.

7.4.11 Alcancar metas de vacinacdo em criangas, mulheres e gestantes de acordo Metas de vacinacdo alcancadas na faixa etaria descrita. 90,00 2022  Percentual 90,00 90,00 Percentual
com PNI - Programa Nacional de Imunizagao

Acao N2 1 - Desburocratizar o antedimento em salas de vacina;

Acdo N¢ 2 - Realizar Semana de Saude na Escola;

Acdo N? 3 - Implementar uma busca ativa para identificar e convocar pessoas com vacinacdo atrasada, especialmente grupos prioritarios, como criancas e idosos.
Acao N2 4 - Organizar equipes moveis de vacinagdo para atender comunidades em areas rurais e locais distantes das Unidades de Salde.

Acao N2 5 - Estabelecer parcerias com escolas para campanhas de vacinagao infantil

Acao N2 6 - Monitoramento e relatérios periddicos para avaliar a taxa de cobertura vacinal e ajustar as estratégias conforme necessario.

7.4.12 Implantacdo e implementacdo do projeto Selo Verde ou Selo Vermelho de Projeto Selo Verde ou Selo Vermelho implantados. 1 2022 Ndmero 1 1 NUmero
verificagdo da situagao vacinal dos escolares - PSE -Programa Salde na
Escola.;

Acdo N2 1 - Realizar agdes nas escolas sele verde, selo vermelho nas Escolas Municipais;

7.4.13 Realizar acdes programadas do Programa Saude na Escola para criangas e Percentual de acdes planejadas e realizadas do programa 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
adolescentes; salde na escola realizadas;

Acao N2 1 - Realizar atividades programadas do PSE e informar no PEC (e-SUS);

OBJETIVO N2 7.5 - Qualificar o cuidado a Crianca e ao Adolescente.
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Manter as agcdes do Programa Saude na Escola. Proporgao de acdes do Programa Saude na Escola Percentual 80,00 80,00 Percentual
executadas.

Acdo N2 1 - Realizar de atividades do PSE e informacgdo da produgdo de acordo com planejamento;

7.5.2  Reduzir o nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um Ndmero Absoluto de novos casos de sifilis. 0 - NUmero 1 0 Ndmero
ano de idade.

Agdo N2 1 - Diagnosticar e tratar casos de sifilis em gestantes durante o pré-natal;

7.5.3 Realizar consultas e acompanhamento de puericultura na APS; Percentual de consultas e acompanhamento de puericultura 60,00 2022 Percentual 60,00 60,00 Percentual
de criancas cadastradas realizadas na APS;

Acdo N2 1 - Disponibilizar atendimento especificos para puericultura em criancas menores de cinco anos;
Acgdo N 2 - Realizar busca ativa para acompanhamento, principalmente de beneficiarios do bolsa familia.

7.5.4 Realizar Acdes e/ou Campanhas de Prevencdo as Violéncias contra Numeros de agdes de salde implementadas. 1 2022 Numero 1 4 Ndmero
criangas e adolescentes. nas escolas (Cultura da Paz - PSE)

Acgao N2 1 - Realizar agéo do PSE programada;

7.5.5 Realizagdo do acompanhamento do desenvolvimento infantil com metas Percentual de boas praticas do acompanhamento do 70,00 - Percentual 70,00 70,00 Percentual
do componente de qualidade; desenvolvimento infantil realizadas.

Agdo N2 1 - REgistrar uma consulta com enfermeiro e médico em até 30 dias de nascimento;

Ag&o N2 2 - Minimo de 9 consultas em até os dois anos de vida;

Acdo N 3 - Registrar peso, altura em todas as consultas;

Agdo N 4 - Registro de duas consultas do ACS, sendo a primeira até os 30 primeiros dias de vida e a segunda até os 6 meses;

Agdo N2 5 - Alcangar metas de vacinas de criangas até 2 meses de diade;

OBJETIVO N2 8.1 - Qualificar e ampliar as agbes em vigilancia em Saude
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Manter o Plano de Contingéncia para enfrentamento da pandemia provocada
pelo novo Coronavirus - Covid-19, atualizado funcional contendo as a¢des para

essa demanda.

Plano de Contingéncia para enfrentamento da pandemia
Covid-19 atualizado e aprovado pelo Conselho Municipal
de Saude.

Agéo N° 1 - Atualizar o Plano de Contingéncia para enfrentamento da pandemia provocada pelo novo Coronavirus Covid-19

8.1.2 Integrar as agdes da vigilancia em satde com a APS e MAC.

Acdo N2 1 - Realizar reunides de planejamento no quadrimestre
Acéo N2 2 - Integrar as agdes de vigilancia em Saude

8.1.3 Promover a integracdo entre as Vigilancias Sanitéria, Epidemiolégica,
Ambiental e Satdde do Trabalhador;

Acdo N2 1 - Integrar as agdes de vigilancia em Salde

8.1.4 Fortalecer e executar as a¢des de vigilancia em salde, controle e
monitoramento das doengas transmissiveis e oferta de resposta rapida as
ocorréncias e surtos;

Acgao N2 1 - Manter vigilancia ativa;

Acdo N2 2 - Notificar casos suspeitos, acompanhar e encerrar em tempo oportuno;

Percentual de agdes programadas e integradas de
vigilancia em satide com APS e MAC.

Integrar as vigilancias para aprimorar o fluxo e dar maior
resolubilidade.

Percentual de resolubilidade de casos pela equipe de
vigilancia em saude

Acéo N2 3 - Propor e realizar acdes de vigilancia em salide de acordo com protocolo para cada situagdo presente;

8.1.5 Garantir investimento dos recursos do custeio para agdes de Vigilancia em

Saude de acordo com programagao financeira.

Acéo N2 1 - Investir em capacitagdes da vigilancia em saude;
Agéo N 2 - Melhorar e estruturar o ambiente de trabalho da vigilancia em salde;

8.1.6  Registrar 6bitos com causa béasica definida;

Garantir o repasse de recurso de custeio para as agdes
planejadas e executadas pela equipe de Vigilancia em
Saude.

Percentual de registro de obitos com causa basica
definida;

Acgao N2 1 - Registrar de forma correta todos os obitos ocorridos no municipio com Declaragdo de Obito informada no SIM;

OBJETIVO N2 8.2 - Fortalecer agdes da Vigilancia Epidemioldgica
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Alcancar as metas de vacinagao propostas no PNI Programa Percentual ampliagdo coberturas vacinais 95,00 2021 Percentual 95,00 95,00 Percentual
Nacional de Imunizagdo e Campanhas Nacionais de Vacinagao.

Agdo N2 1 - Acompanhar e atualizar caderneta de vacinagéo das criangas cadastradas
Agdo N° 2 - Atingir metas de vacinagdo em criancas;

Acéo N2 3 - Disponibilizar vacinas em todas as unidades béasicas de satde;

Acgdo N 4 - Realizagdo de campanhas de vacina

Acéo N2 5 - Atingir metas de vacinagao de idosos e gestantes;

8.2.2 Alcancar as coberturas das Vacinas selecionadas do Calendéario Proporgdo de vacinas selecionadas do Calendario Basico de 95,00 2021 Percentual 0,00 95,00 Percentual
Nacional de Vacinacdo para Criancas menores de dois anos de Vacinagao para criangas menores de 2 anos de idade com
idade - Pentavalente 32 Dose, Pneumocdcica 10-valete 22 Dose, cobertura alcangada.

Poliomelite 32 Dose e Triplice viral 12 Dose - Com Cobertura
preconizada.

Acgao N2 1 - Atingir metas de vacinagdo em criangas;
Acdo N2 2 - Disponibilizar vacinas em todas as unidades basicas de salde;
Acao N2 3 - Acompanhar e atualizar caderneta de vacinagdo das criancas cadastradas

8.2.3 Reduzir o percentual de Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) Redugao de Mortalidade prematura. 30 2021 Ndmero 30 30 Ndmero
pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas de aparelho
circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratérias cronicas).

Agdo N2 1 - Acompanhar e atender diabeticos e hipertensos de acordo com nota técnicas dos indicadores de desempenho.
Acéo N? 2 - Realizar agdes de salde coletiva para prevengao de cancer e outras doengas na Atengao Basica;

8.2.4 Encerrar os casos de doencgas de notificagdo compulséria imediata Percentual de casos de DNCI encerrados. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
(DNCI) encerrados em até 60 dias apds notificacdo.

Acgao N2 1 - Notificar casos suspeitos, acompanhar e encerrar em tempo oportuno;

8.2.5 Aumentar a proporcéo de cura dos casos novos de hanseniase Percentual de cura nos casos novos de Hanseniase. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
diagnosticados nos anos das coortes.

Acgdo N° 1 - Realizar busca ativa de casos de tuberculose e hanseniase.
Agdo N2 2 - Monitorar todos os contatos de casos de hanseniase e diabetes;
Acdo N° 3 - Diagnosticar, notificar, tratar, acompanhar e reabilitar todos os casos de hanseniase do municipio;

8.2.6 Investigar os ébitos maternos. Percentual de investigagdo de ébitos maternos - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
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Acdo N2 1 - Investigar obitos maternos em tempo oportuno.
8.2.7 Investigar ébitos infantis e fetais.
Acdo N2 1 - Investigar obitos infantis em tempo oportuno

8.2.8 Atingir o percentual de 100% de cura de casos novos de tuberculose
pulmonar bacilifera.

Acao N2 1 - Prevenir, diagnosticar, acompanhar e encerrar casos de tuberculose

Acao N2 2 - Avaliar e Monitorar todos os contatos;
Acao N2 3 - Atingir 100% da cobertura de BCG;

8.2.9 Manter as salas de vacina com alimentacao mensal das doses de
vacinas aplicadas e da movimentagdo mensal de imunobioldgicos,
no sistema oficial de informacdo do Programa de Imunizacdes de
dados individualizados, por residéncia.

Percentual de 6bitos infantis e fetais investigados -

Proporgdo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar -
bacilifera (fonte: PQA-VS).

Proporcdo de salas de vacina com alimentacdo mensal das doses
de vacinas aplicadas e da movimentacdo mensal de
imunobiolégicos, no sistema oficial de informacéo do Programa de
Imunizagdes de dados individualizados, por residéncia (fonte: PQA-
VS).

100,00

Acdo N2 1 - Acompanhar e atualizar caderneta de vacinagao das criangas cadastradas

Acao N2 2 - Ofertar vacinas em todas as unidades basicas de salde;

Acdo N2 3 - Informar corretamente no PEC e outros sistemas de registros as aplicagdes de doses de vacina ;

8.2.10 Implementar a realizagdo de teste rapido para diagnéstico da
dengue seguindo critérios médicos de acordo com sinais e sintomas

na rede de laboratério do municipio.

Seguir os protocolos e recomendagdes do Ministério da Saude e
Secretaria de Estado da Saude, de acordo com a prescrigdo e
avaliacdo médica.

100,00

Acdo N2 1 - Ofertar teste rapido de dengue de acordo com protocolos clinicos e solicitacdo médica;

8.2.11 Realizar testagem para diagnéstico Covid - 19, seguindo protocolos

do Ministério da Salde, seguindo critérios de acordo com a
avaliagdo médica na APS e Hospital.

Agao N2 1 - Atender casos suspeitos de covid-19;

Acéo N2 2 - Adquirir testes rapidos de diagéstico de COVID-19;

Seguir os protocolos e recomendagdes do Ministério da Saude e
Secretaria de Estado da Saude, de acordo com a prescrigéo e
avaliacdo médica.

100,00

OBJETIVO N2 8.3 - Fortalecer acdes da Vigilancia Sanitaria, Ambiental e Trabalhador.
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Ampliar a proporgédo de andlises realizadas em amostras de dgua para Percentual de andlises realizadas em amostras de dgua
consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre para consumo humano.
e turbidez.

Agdo N2 1 - Enviar amostras de agua para analise fisico quimica e microbiolégica no LACEN.

8.3.2  Realizar ciclos de visitas domiciliares por agentes de endemias para controle NUmero de ciclos que atingiram minimo de 80% de
vetorial da dengue. cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da
dengue

Agdo N° 1 - Realizagdo de visitas em residencias e PEs pelos Agente de Combate a Endemias;
Acdo N2 2 - Atingir e informar seis ciclos de visitas de acordo com protocolos do Ministeiro da Saude;
Agao N2 3 - Adquirir uniformes e equipamentos de trabalho;

8.3.3  Realizar o preenchimento do campo ocupacgdo nas notificagdes de agravos Percentual de preenchimento das notificagdes de
relacionados ao trabalho. agravos relacionados ao trabalho

Acgdo N2 1 - Capacitar profissionais atraves do NEP;
Agdo N2 2 - Preencher o campo ocupagao em todas as notificagdes e cadastros;
8.3.4 Realizar censo canino e felino anual; NUmero de censos realizados por ano

Acgdo N2 1 - Realizar censo canino e felino anual;

8.3.5 Implementar agdes voltadas a Saude do trabalhador, de modo a reduzir os Redugdo de riscos e agravos a saude do trabalhador.
riscos e agravos.

Acdo N2 1 - Realizar projetos voltados a salde do trabalhador (Prevengéo de doencas);
Acdo N2 2 - Monitorar doengas ocupacionais;

8.3.6 Implementar servigo de Salude do Trabalhador, com equipe técnica voltada Fortalecimento do cuidado a salde do trabalhador.
para realizagao de acées de acompanhamento e prevengao de riscos.

Acdo N2 1 - Monitorar as doengas ocupacionais e divulgar relatérios.

OBJETIVO N2 8.4 - Garantir a vacinagao antirrabica da populacao canina.
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Realizar vacinagdo antirrdbica da populagdo canina de acordo com censo canino  Garantir insumos necessarios para realizacdo de 90,00 2021 Percentual 90,00 90,00 Percentual
e a disponibilidade de insumos pelo Ministério da Saude. vacinagao antirrédbica na populacéo canina.

Acdo N2 1 - Realizagdo de campanha de vacinagao antirabica;

OBJETIVO N2 8.5 - Reduzir a incidéncia da leishmaniose visceral.

8.5.1 Realizar controle quimico, manejo e acompanhamento de casos conforme Reduzir a incidéncia de Leishmaniose 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
protocolos de orientagdo do Ministério da Salde; Visceral.

Acao N2 1 - Realizar agdes de controle e prevengao de acordo com protocolos do MS

Agao N2 2 - Acompanhar casos suspeitos de Leishmaniose

OBJETIVO N2 8.6 - Garantir a realizacdo de campanhas de prevencao e combate a dengue e outras endemias.

https://digisusgmp.saude.gov.br 19 de 39



Realizagao de mutirdes de limpeza na zona rural e urbana do N2 de mutirées realizados 2022 Ndmero Ndmero
Municipio.

Acéo N2 1 - Realizacdo de mutirdes de limpesa e contra o Aedes aegypti;

8.6.2 Diagnosticar, tratar e notificar e encerrar 100% dos casos de casos de dengue notificados e encerrados - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
dengue do municipio.

Agdo N2 1 - Produzir e aprovar no CMS o Plano Municipal de Controle da Dengue e Arboviroses

Acdo N2 2 - Diagnosticar, notificar, tratar, acompanhar e reabilitar todos os casos de dengue, zika e chikungunya;
Acgdo N2 3 - Qualificar equipe para o atendimento de pacientes suspeitos de dengue;

Acéo N2 4 - Aquisicéo e disponibilizagdo de testes rapidos da dengue.

Acgdo N2 5 - Casos de dengue notificados e encerrados

OBJETIVO N2 9.1 - Estruturar a assisténcia farmacéutica, garantindo acesso a populacdo aos medicamentos cuja dispensagao esteja sob a responsabilidade do municipio.
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9.1.1 Custeio na aquisicdo de medicamentos de responsabilidade do municipio, RENAME = Aquisicdo de medicamentos de acordo com 90,00 2021 Percentual 90,00 90,00 Percentual
e REMUME presentes na média e alta complexidade (Hospital Municipal). necessidade e farmacia ativa na MAC (Hospital
Municipal)

Agdo N2 1 - Farmacia béasica em funcionamento com garantia de medicamentos do REMUNE

9.1.2 Manter informado o Sistema Nacional de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica - Sistema de informacdo de Assisténcia Farmacéutica 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
HORUS. Bésica informado.

Acdo N2 1 - Inserir informagdes no sistema Horus.

9.1.3 Investir em equipamentos e estruturagdo da Farmacia Basica e Hospitalar. Proporgdo de farmécias estruturadas e equipadas em 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
consonancia com a legislagdo sanitaria vigente.

Acdo N2 1 - Adquirir computadores e impressoras para a farmacia basica e uso de sistema de controle

9.1.4 Atender 100% dos medicamentos de Demandas Judiciais adquiridos em tempo Percentual de medicamentos solicitados por - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
adequado para o seu atendimento. determinacao judiciais atendidos.

Acgdo N2 1 - Atender demanda judicial em tempo oportuno;

9.1.5 Aderirao Qualifarsus e realizar investimentos de acordo com repasses do Percentual de recursos do Qualifarsus investidos de 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Ministerio da Saude. acordo com repasses de investimento e custeio

Acdo N2 1 - Investimento do recurso em equipamentos de acordo com plano de agdo do Qualifarsus

9.1.6 Custeio (aquisicdo) de medicamentos de responsabilidade do municipio, RENAME e  N¢ de farmacia ativas com pedidos atendidos e 1 - Ndmero 1 1 Ndmero
REMUME presentes na farmacia bésica, da atengao bésica; dispensacao de medicamentos;

Agdo N2 1 - Custear com recursos préprios ou de emendas parlamentares medicamentos e insumos;

OBJETIVO N2 10.1 - Utilizar mecanismos que propiciem a ampliacdo do acesso a Atencdo Basica.

10.1.1 Acompanhar a cobertura e condicionalidades de Programa de Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de 85,00 2022 Percentual 85,00 85,00 Percentual
Transferéncia de Renda Bolsa Familia. Saude do Programa de Transferéncia de Renda Bolsa
Familia.
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Acdo N2 1 - Realizar acompanhamento do Programa Auxilio Brasil e informar no sistema.

10.1.2 Atingir as metas de vinculo e acompanhamento da Atengdo Primaria a Porcentagem de usuarios cadastrados e atualizados 80,00 2021 Percentual 80,00 80,00 Percentual
Saude; conforme recomendacé&o do Ministerio da Salde;

Acéo N2 1 - Cadastrar e atualizar os cadastros domiciliares e individuais dos usuarios do SUS de acordo com recomendag&o do ministerio da salide e da secretaria de salde;

10.1.3 Atingir as metas odontoldgicas propostas pelo Componente de Qualidade Percentual de metas atingidas. 85,00 2022 Percentual 85,00 85,00 Percentual
da Portaria GM/MS 3493, de 10 de abril de 2024

Acgao N2 1 - Atingir a meta proposta do indicador de desempenho;
Acao N2 2 - Realizar busca ativa de gestantes faltosas
Acgao N¢ 3 - Realizar agbes educativas e de escovagao supervisionada;

10.1.4 Atingir as metas pelas equipes de Atengdo Basica propostas pelo Porcentagem de metas atingidas. 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Componente Qualidade da Portaria GM/MS 3493, de 10 de abril de 2024

Acao N2 1 - Desburocratizar as consultas de pré-natal;

Acdo N2 2 - Captar gestantes antes da 122 semana e realizar mais de 6 consultas;

Acdo N2 3 - Realizar no minimo uma consulta odontologica com a gestante;

Acdo N2 4 - Realizar exames de citologias em mulhere de 25 a 64 anos;

Acdo N2 5 - Acompanhar e atualizar caderneta de vacinagao das criangas cadastradas e dos adolescentes do sexo feminino de 9 a 14 anos;

Acao N2 6 - Acompanhar hipertensos cadastrados na area a cada 6 meses;

Acgao N2 7 - Solicitar uma hemoglobina glicada a cada 6 meses para todos os diabeticos;

Acdo N2 8 - Informar corretamente no sistema de acordo com orientagdes da SMS;

Acdo N2 9 - Alcancgar 75% de boas praticas na APS de acordo com recomendado;

10.1.5 Aderir ao incentivo financeiro federal de custeio destinado a Adesdo a o IAF - Portaria GM/MS 1105 de 15 de Maio de 1 2021 Numero 1 1 Ndmero
implementacdo de acdes de atividade fisica na atencdo priméria a satde 2022.
- Portaria GM/MS 1105, de 15 de maio de 2022.

Acéo N2 1 - Criar ou implantar programas ou projetos de atividades fisicas na academia da satde e locais publicos

10.1.6 Promover a ampliagao da cobertura populacional estimada pelas Equipes Percentual de ampliagao da cobertura populacional da 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
de Atencao Bésica; Atencao Baésica;

Acdo N2 1 - Aderir a 92 equipe de salde da familia;
Acdo N2 2 - Equipes de salde da familia completas, produgao informada e CNES ativo.
Acdo N2 3 - Implantar uma equipe do Programa Melhor em Casa

10.1.7 Credenciar novos Agentes Comunitario de Saude de acordo com teto N¢ de novos credenciamentos dos Agentes Comunitarios de 100,00 2022 Percentual 3 3 Numero
estabelecidos em portarias do Ministerio da Saude. Saude
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Acdo N2 1 - Implantar novos ACS de acordo com recomendacdes do MS
Acdo N2 2 - Sustituir ACS em caso de aposentaria, invalidez ou afastamento.

10.1.8 Manter as equipes de Atencdo Bésica com adesdo ao PSE e realizar as Percentual de unidades aderidas e agdes do PSE 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
agOes estabelecidas anualmente nas escolas pactuadas na adesao

Acdo N2 1 - Realizar atividades do PSE voltadas a desnutrigao infantil;
Acao N2 2 - Realizar adesdo ao PSE;
Acao N2 3 - Realizar de atividades do PSE e informacdo da producdo de acordo com planejamento;
10.1.9 Aderir ao Programa SUS Digital do Ministerio da SAlde e outros Adesdo ao Programa SUS Digital (Portaria GM n. 3232 que 1 2022 Ndmero 1 1 Ndmero
programas de nivel estadual; altera a Portaria de Consolidagcdo GM/MS n? 5/17, para
instituir o Programa SUS Digital)
Acao N2 1 - Adesdo ao programa SUS Digital do Ministerio da Saude
Acao N2 2 - Desenvolver o Plano Municipal de Saude Digital;

Acdo N2 3 - Adesdo a programas estaduais de saude digital;

10.1.10 Implantar o servigo de teleconsultas em 100% das Unidades Bésicas de Percentual de UBS com teleconsultas implantadas. 100,00 2022 Percentual 100 100 Ndmero
Saude (UBS), iniciando com areas prioritarias, como consultas de Atengao
Priméria e especialidades

Acdo N2 1 - Treinamento e qualificacdo de profissionais;
Acdo N2 2 - Implantagdo das teleconsultas nas Unidades de saude;

10.1.11 Implantar a Teleinterconsulta ccom as equipes de APS, equipe E-multi e Alcangar uma adesdo minima de 80% das consultas 80,00 - Percentual 80,00 80,00 Percentual
atencgdo especializada. agendadas para teleinterconsulta entre as equipes de APS,
E-Multi e atencao especializada
Acéo N2 1 - Qualificar os profissionais de satde;

Acdo N2 2 - Implantar e acompanhar, realizando avaliagao do atendimento;

10.1.12 Implantar no minimo dois pontos de Teleexames para apoio a APS e Pontos de teleexames implantados e em funcionamento. 2 2022 NUmero 2 2 Ndmero
Atencdo especializada.

Acdo N2 1 - Implantar 3 pontos de teleexames no Municipio;

Acdo N2 2 - Divulgar os pontos de atendimento a toda populagdo.

10.1.13 = Realizar capacitacdes dos profissionais das UBS, incluindo equipes Percentual de profissionais qualificiados. 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
multiprofissionais, para que estejam aptos a utilizar o sistema de satde
digital

Acdo N2 1 - Capacitar todos os profissionais de saide do municipio com temas relacionados a saude digital;

10.1.14 garantir uma conexao de internet mais estavel e rapida, especialmente Nivel de satisfagdo do profissional de saide com a 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
em unidades de salde que utilizam teleconsultas, teleexames e conectividade e velocidade da internet
prontuérios eletronicos,
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Acdo N2 1 - Melhorar a conexao de internet.

OBJETIVO N2 11.1 - Utilizar os instrumentos de Gestdo para planejamento, programacdo e avaliacao das acdes de salde.

11.1.1  Atualizar os instrumentos de gestdo PMS e PAS Atualizagdo do PMS e PAS 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ag&o N2 1 - Atualizar PAS e o PMS e informar no Digisus.

11.1.2  Atualizar e aprovar os RQG, 19, 22 e 32 quadrimest res de RQG - Relatorios Quadrimestrais de Gestao 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
acordo com lei 141/2012 apresentados e aprovados.

Acdo N2 1 - Elaborar os tres RDQA e enviar ao CMS
11.1.3 Apresentar e aprovar o RAG de acordo com a lei 141/2012. RAG apresentado e aprovado 4 2021 Ndmero 1 4 Ndmero
Acgdo N2 1 - Construir e aprovar o RAG.

11.1.4 Apresentar e aprovar a PAS de acordo com orientacdes do PAS apresentadas e aprovadas 4 2021 NUmero 1 4 NUmero
Ministerio da Saude

Acdo N2 1 - PAS fisica apresentada e aprovada pelo CMS

11.1.5 Apresentar e aprovar a pactuagdo municipal de saude. Pactuagdo apresentada e aprovada. 4 2021 Ndmero Nao 4 Ndmero
programada

OBJETIVO N2 12.1 - Realizacdo promocdo da Humanizacao do processo de trabalho.

12.1.1 Fomentar entre todos os trabalhadores da salde acdes de promocao N2 de qualificacdo e acdes de saude para garantir a 2021 Numero Numero
da humanizagéo no processo de trabalho. humanizagao do processo de trabalho.

Acdo N2 1 - Realizar duas agdes de salde coletiva (Salde do Trabalhador);
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DIRETRIZ N2 13 - Ampliar e qualificar a Média e Alta Complexidade no municipio de Agua Branca - Pl, por meio da aplicacdo estratégica de recursos federais,
incluindo emendas parlamentares, conforme a Portaria GM/MS n2 6.916/2025.

OBJETIVO N2 13.1 - Reforcar a assisténcia especializada com acbes voltadas a ampliacao de oferta de consultas, cirurgias, exames e habilitacdo de servicos, garantindo acesso,
resolutividade e qualidade dos servicos.
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13.1.1 Executar agdes do Programa Mais Acesso a Especialistas (PMAE) N de atendimentos especializados NUmero Ndmero
realizados com recurso do PMAE

Acdo N2 1 - Custeio de pessoal e insumos do programa
Acdo N2 2 - Aumentar a oferta de vagas;
Acgdo N2 3 - Contratualizar clinicas para fornecimento de consultas de especialistas;

13.1.2 Realizar procedimentos cirtrgicos eletivos para redugéo de filas; Realizar procedimentos cirtrgicos 150 2022 Ndmero 120 150 NUmero
eletivos para redugao de filas

Agao N2 1 - Realizar cirurgias de acordo com o programa de redugao de filas;
Acdo N2 2 - Realizar cirurgias com recursos préprios;
Acgao N2 3 - Adquirir insumos para realizagao de cirurgias;

13.1.3 Custeio de agdes e servicos de salde de média e alta complexidade, com enfase em pagamento Numero de servigos de 1 - Ndmero 1 1 Ndmero
de pessoal para ampliagdo de servicos ambulatoriais especializados vigentes; especialidades com acesso ampliado;

Acgdo N2 1 - Contratacao de profissionais especializados para ampliagdo da oferta de consultas e procedimentos ambulatoriais
Acgdo N2 2 - Ampliagdo da carga horéria e da cobertura de plantdes especializados nos ambulatérios vigentes

Agdo N2 3 - quisicdo de insumos médicos-hospitalares para servicos ambulatoriais

Agéo N2 4 - Aquisicao e fornecimento de medicamentos

13.1.4 Implementar acées da Rede de Prevencao e Controle de Cancer (RPCC) N2 de mamografias e citologias 400 - NUmero 800 800 NUmero
realizadas com recursos da RPCC

Acdo N2 1 - Ampliacéo da oferta de exames para rastreamento de cancer de mama e colo do Utero
Acéo N2 2 - Custeio de profissionais da Atencdo Primaria e Especializada para diagndstico precoce e encaminhamento adequado
Agdo N 3 - Aquisicdo de insumos médico-hospitalares e laboratoriais para rastreamento, diagnéstico e tratamento do cancer;

13.1.5 Utilizar recursos de emendas para custeio de pessoal da MAC conforme LC 141/2012 Percentual de custeio de pessoal da 50,00 - Percentual 50,00 50,00 Percentual
MAC com recursos de emenda

Acdo N2 1 - Aplicacdo de recursos de emendas parlamentares para custeio de pessoal em servicos de média e alta complexidade (MAC)
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OBJETIVO N2 14.1 - Ampliar a capacidade da Atencao Primaria com acdes estruturantes e de cuidado, conforme os incisos do Art. 32 da Portaria GM/MS n? 6.916/2025.

14.1.1 Custeio do credenciamento e manutengdo de equipes de Salude da Familia ou de Percentual de recursos investidos em custeio 50,00 Percentual 50,00 50,00 Percentual
apoio multiprofissional conforme necessidade do territério da Atengdo Primaria a Saude;

Agdo N2 1 - Credenciamento e custeio de equipes da Estratégia Saude da Familia (ESF) e de apoio multiprofissional conforme andlise territorial

14.1.2 Realizar agbes de busca ativa vacinal, com foco em gestantes, idosos, criangas e Percential de recursos investidos no objeto 10,00 - Percentual 10,00 10,00 Percentual
adolescentes proposto.

Acdo N2 1 - Custeio de insumos para realizagdo de busca ativa;

Agdo N2 2 - Custeio de transporte para realizagdo de campanhas de vacinagdo e busca ativa;
Acdo N2 3 - Realizagdo de palestras e visitas pelas equipes de satide da familia

Acdo N2 4 - Realizacdo da semana de salde na escola;

14.1.3  Investir em custeio de insumos para acopanhament, rastreamento e cuidado para Percentual de pessoas com HAS e DM 50,00 - Percentual 50,00 50,00 Percentual
pessoas com hipertensdo e diabetes acompanhadas;

Acao N2 1 - Realizar compras de insumos para campanhas progrmadas;
Acdo N2 2 - Realizagdo de aquisicdo de fitas de glicemia;
Acdo N2 3 - Realizagdo de consultas medicas e de enfermagem

14.1.4 Custeio de acdes mensais de promogéo a salde da mulher (pré-natal, exames, Ne de agdes de promogdo da salde da 12 - Ndmero 0 12 Nimero
educagao) mulher realizadas;

Acgdo N2 1 - Realizagdo de consultas de pré-natal e acompanhamento integral da gestante
Agéo N° 2 - Ampliagdo da oferta de exames preventivos e de rotina para mulheres
Acdo N2 3 - Desenvolvimento de agdes educativas e rodas de conversa com foco na salde da mulher

14.1.5 Capacitar profissionais da APS no uso de protocolos e ferramentas digitais de Realizar capacitagao dos profissionais da 10 - Ndmero 12 10 Nimero
cuidado saude realizadas no ano;

Acgdo N2 1 - Realizar capacitagdo de cronograma do NEP;

Acgdo N2 2 - Custeio em participagdes em congressos, feiras, qualificacdes e treinamentos dos profissionais da salde ofertados pelo Estado, Ministerio da Satde, Cosems ou Conasems.
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Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncao Meta programada
para o exercicio

0 - Informacgdes Reformar e ampliar as unidades béasicas de salde, hospital municipal e outros estabelecimentos de saude 4
Complementares
Custeio de uma equipe de SAMU - Suporte Béasico de Vida e garantir recursos para pagamento de pessoal e insumos, necessarios para o funcionamento do Servico Mével de 1
Urgéncia Suporte Basico e Avancado.

Manter 100% da estrutura do Conselho Municipal de Saude 100,00
Realizar 01 Cronograma anual de formacéo dos Conselheiros Municipais de Saude. 1
Custeio do CAPS, viabilizar recurso para pagamento de pessoal e insumos, mantendo equipe ativa; 1
Realizar Conferéncias de Salde ou Plénérias de Salde de acordo com necessidade e recomendacdo dos Conselhos Estadual e Nacional de Saude. 1
Apresentar e aprovar o RAG de acordo com a lei 141/2012. 1
Analisar e aprovar a Programacdo Municipal de Saude 1
Analisar e provar o Relatério Anual de Gestdo. 1
Construcdo de um posto de salide para sede de nova equipe de saude da familia credenciadas. 1
Promover anualmente estratégias efetivas de divulgagao do trabalho do Conselho Municipal de Saude. 100,00
Aderirao Qualifarsus e realizar investimentos de acordo com repasses do Ministerio da Saude. 100,00
122 - Administragcao Reformar e ampliar as unidades béasicas de salde, hospital municipal e outros estabelecimentos de saude 4
Geral
Custeio do credenciamento e manutencdo de equipes de Salde da Familia ou de apoio multiprofissional conforme necessidade do territério 50,00
Executar acdes do Programa Mais Acesso a Especialistas (PMAE) 200
Atualizar os instrumentos de gestdo PMS e PAS 100,00
Realizagao de mutirdes de limpeza na zona rural e urbana do Municipio. 2
Manter o Plano de Contingéncia para enfrentamento da pandemia provocada pelo novo Coronavirus - Covid-19, atualizado funcional contendo as agdes para essa demanda. 1
Promover a ampliagdo da Cobertura populacional estimada de Saude Bucal na atengéo basica, com implantagdo de uma equipe de salde bucal - Equipe Dona Bernadete 1
Barbosa.
Realizar processos de educacao permanente com as equipes técnicas de gestdo da salde e aprimorar a politica de Educacdo Permanente. 80,00
Participar das Reunides de Colegiado 100,00
Custear e disponibilizar Curso/Capacitacdes, de aperfeicoamento em Diversas dreas da salide municipal de acordo com calendario e cronograma aprovado; 5
Custeio de uma equipe de SAMU - Suporte Béasico de Vida e garantir recursos para pagamento de pessoal e insumos, necessarios para o funcionamento do Servico Mével de 1

Urgéncia Suporte Basico e Avancado.

https://digisusgmp.saude.gov.br 28 de 39



Realizar Reunides Mensais para Deliberagdo de Assuntos relacionados a Salde. 12

Manter o PEC Prontudrio Eletronico do Cidaddo na Atencao Bésica, zona urbana e rural. 100,00
Atualizar e aprovar os RQG, 12, 22 e 32 quadrimest res de acordo com lei 141/2012 100,00
Diagnosticar, tratar e notificar e encerrar 100% dos casos de dengue do municipio. 100,00
Manter Laboratério de Préteses Dentéria implantado. 1

Manter o acompanhamento nutricional, com marcadores alimentares dos usuarios do sistema Unico de sdude municipal, de acordo com portaria, indicadores e recomendagao 60,00
do Ministerio da Saude;

Capacitar e qualificar os trabalhadores dos servicos de salde (recepcao, enfermagem, Agentes Comunitdrios de Saude). 80,00
Garantir através de custeio a manutencdo e estruturacdo do Nucleo de Educacdo Permanente da Secretaria. 1
Custeio do CAPS, viabilizar recurso para pagamento de pessoal e insumos, mantendo equipe ativa; 1
Analisar e Aprovar o Plano Municipal de Saude. 1
Realizar 01 Cronograma anual de formacao dos Conselheiros Municipais de Saude. 1
Avaliar mensalmente os indicadores de desempenho do Componente Qaulidade da Atencdo Primaria a Saude. 90,00
Investir em equipamentos e estruturacdo da Farmacia Basica e Hospitalar. 100,00
Promover a integragao entre as Vigilancias Sanitaria, Epidemiolégica, Ambiental e Satde do Trabalhador; 100,00
Reformar o Centro de Especialidades Odontoldgicas. 1
Implantar Ouvidoria Municipal 1
Custeio e viabilizagcdo dos meios de transporte aos usuarios do SUS, ao tratamento fora do domicilio(TFD) ate 2025. 100,00
Analisar e aprovar a Programacdo Municipal de Saude 1
Realizar Conferéncias de Salude ou Plénérias de Saude de acordo com necessidade e recomendacdo dos Conselhos Estadual e Nacional de Saude. 1
Analisar e provar o Relatério Anual de Gesté&o. 1
Apresentar e aprovar a PAS de acordo com orientagdes do Ministerio da Saude 1
Atender 100% dos medicamentos de Demandas Judiciais adquiridos em tempo adequado para o seu atendimento. 100,00
Realizar censo canino e felino anual; 1
Custeio de pessoal e aquisicdo de insumos para funcionamentos dos consultérios odontologicas da APS e CEO; 1
Contratar Assessoria Técnica de acordo com necessidade. 1
Construcao de um posto de salde para sede de nova equipe de salde da familia credenciadas. 1
Aderirao Qualifarsus e realizar investimentos de acordo com repasses do Ministerio da Saude. 100,00
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Implementar agcdes voltadas a Salde do trabalhador, de modo a reduzir os riscos e agravos. 2

Garantir investimento dos recursos do custeio para acdes de Vigilancia em Salde de acordo com programacao financeira. 100,00
Analisar e aprovar os Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior - 3
Promover anualmente estratégias efetivas de divulgagao do trabalho do Conselho Municipal de Saude. 100,00
Participar do custeio e investimento dos estabelecimentos publicos municipais da salde de acordo com financiamento tripartite e portarias do Ministério da Saude e lei 15,00
141/2012.
Promover a ampliagdo da cobertura populacional estimada pelas Equipes de Atencdo Basica; 100,00
Implantar o Programa Melhor em Casa; 1
Reestruturar e qualificar a Central de Regulagdo Municipal. 1
Credenciar novos Agentes Comunitario de Salde de acordo com teto estabelecidos em portarias do Ministerio da Saude. 3
Custear pessoal da APS com recursos proprios e emendas parlamentares, conforme a Lei Complementar n® 141/2012. 50,00
Manter as equipes de Atengdo Bésica com adesdo ao PSE e realizar as ag0es estabelecidas anualmente nas escolas pactuadas na adesao 100,00
Implantar um CER tipo Il de acordo com pactuacao e parceria Estadual; 1
Reformar ou ampliar o Hospital Municipal Senador Dirceu Mendes Arcoverde de acordo com necessidade e aprovagao do Conselho Municipal de Saude. 1
Implantacéo do CER Il, em parceria com a Secretaria Estadual de Saude do Piauf 1
Implantar o servico de teleconsultas em 100% das Unidades Bésicas de Salde (UBS), iniciando com areas prioritarias, como consultas de Atengdo Primaria e especialidades 100
Alcancar metas de vacinacdo em criangas, mulheres e gestantes de acordo com PNI - Programa Nacional de Imunizagao 90,00
Implantar a Teleinterconsulta ccom as equipes de APS, equipe E-multi e atencdo especializada. 80,00
Custeio das agdes e servigos de salide, como pagamento de pessoal e insumos da Clinica Municipal de Fisioterapia 1
garantir uma conexao de internet mais estavel e rapida, especialmente em unidades de saude que utilizam teleconsultas, teleexames e prontuarios eletronicos, 100,00
301 - Atengdo Baésica Reformar e ampliar as unidades basicas de salde, hospital municipal e outros estabelecimentos de saude 4
Custeio do credenciamento e manutencgao de equipes de Saude da Familia ou de apoio multiprofissional conforme necessidade do territério 50,00
Fomentar entre todos os trabalhadores da salde agdes de promogao da humanizagéo no processo de trabalho. 2
Acompanhar a cobertura e condicionalidades de Programa de Transferéncia de Renda Bolsa Familia. 85,00
Custeio na aquisicdo de medicamentos de responsabilidade do municipio, RENAME e REMUME presentes na média e alta complexidade (Hospital Municipal). 90,00
Realizar controle quimico, manejo e acompanhamento de casos conforme protocolos de orientagdo do Ministério da Saude; 100,00
Realizar vacinagao antirrédbica da populagdo canina de acordo com censo canino e a disponibilidade de insumos pelo Ministério da Saude. 90,00
Ampliar a proporcéo de anélises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez. 80,00
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Alcangar as metas de vacinagao propostas no PNI Programa Nacional de Imunizacdo e Campanhas Nacionais de Vacinagao. 95,00

Manter as a¢des do Programa Saude na Escola. 80,00
Reduzir a mortalidade materna. 1
Realizar Exames Citopatolégicos do colo do Utero em Mulheres de 25 a 64 anos na populagao residente de determinado local e a populagdo da mesma faixa etéria. 50,00
Promover a ampliagdo da Cobertura populacional estimada de Saude Bucal na atencéo basica, com implantagdo de uma equipe de salde bucal - Equipe Dona Bernadete 1
Barbosa.

Realizar Campanhas Educativas Conforme o calendéario do Ministério da Saldde e planejamento da Secretaria Municipal de Saude; 80,00
Custear e disponibilizar Curso/Capacitacdes, de aperfeigoamento em Diversas areas da salde municipal de acordo com calendario e cronograma aprovado; 5
Realizar diagndstico das doencas ocupacionais mais prevalentes na cidade. 70,00

Manter o incentivo do Pagamento por Desempenho do componente de qualidade, conforme especificado na Portaria GM/MS 3493, de 10 de abril de 2024, para os profissionais 100,00
da Atengdo Primaria a Saude (APS) e da Gestdo, com base na classificagdo alcancada e de acordo com os dispositivos legais aprovados.

Aquisicdo de materiais e insumos para o funcionamento adequado da rede de sericos da Média e Alta Complexidade atraves de recursos préprios ou emendas parlamentares; 100,00
Realizar agdes de busca ativa vacinal, com foco em gestantes, idosos, criancas e adolescentes 10,00
Atingir as metas de vinculo e acompanhamento da Atengdo Primaria a Salde; 80,00
Realizar ciclos de visitas domiciliares por agentes de endemias para controle vetorial da dengue. 6
Alcancar as coberturas das Vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para Criangas menores de dois anos de idade - Pentavalente 32 Dose, Pneumocdcica 0,00

10-valete 22 Dose, Poliomelite 32 Dose e Triplice viral 12 Dose - Com Cobertura preconizada.

Integrar as agdes da vigilancia em satude com a APS e MAC. 100,00
Reduzir o nUmero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade. 1
Ampliar a proporgao de parto normal; 60,00
Realizar exames de mamografia de rastreamento em mulheres de 40 a 69 anos na populagao residente de determinado local e populacdo da mesma faixa etaria. 50,00

Manter o acompanhamento nutricional, com marcadores alimentares dos usuarios do sistema Unico de sdude municipal, de acordo com portaria, indicadores e recomendagao 60,00
do Ministerio da Saude;

Capacitar e qualificar os trabalhadores dos servicos de salde (recepgao, enfermagem, Agentes Comunitdrios de Saude). 80,00
Garantir através de custeio a manutencdo e estruturacdo do Nucleo de Educacdo Permanente da Secretaria. 1

Realizar acOes de prevencdo de doengas ocupacionais mensalmente em parceria com o CEREST e outras institui¢des. 70,00
Aquisicao de veiculos para a Secretaria Municipal de Saude, Unidades Basicas de Saude e Hospital Municipal. 1

Investir em custeio de insumos para acopanhament, rastreamento e cuidado para pessoas com hipertensao e diabetes 50,00
Atingir as metas odontoldgicas propostas pelo Componente de Qualidade da Portaria GM/MS 3493, de 10 de abril de 2024 85,00
Realizar o preenchimento do campo ocupacéo nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho. 80,00
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Reduzir o percentual de Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doencas de aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas
respiratdrias cronicas).

Realizar consultas e acompanhamento de puericultura na APS;

Reduzir proporgéo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etéarias 10 a 19 anos.

Custeio e viabilizagcdo dos meios de transporte aos usuéarios do SUS, ao tratamento fora do domicilio(TFD) ate 2025.

Adquirir equipamentos de Informatica para os estabelecimentos municipais de salde e sede da Secretaria Municipal de Saude

Custeio de agdes mensais de promogao a salde da mulher (pré-natal, exames, educagao)

Implementar agdes da Rede de Prevencao e Controle de Cancer (RPCC)

Atingir as metas pelas equipes de Atencdo Béasica propostas pelo Componente Qualidade da Portaria GM/MS 3493, de 10 de abril de 2024
Encerrar os casos de doencas de notificacdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apds notificacdo.

Fortalecer e executar as agdes de vigilancia em salde, controle e monitoramento das doencas transmissiveis e oferta de resposta répida as ocorréncias e surtos;
Realizar Acdes e/ou Campanhas de Prevencgado as Violéncias contra criangas e adolescentes. nas escolas (Cultura da Paz - PSE)

Ampliar a proporgdo de nascidos vivos de maes com 7 ou mais consultas de pré-natal realizadas, sendo a primeira até a 122 semana de gestacao.
Custeio de pessoal e aquisi¢cdo de insumos para funcionamentos dos consultérios odontologicas da APS e CEO;

Custeio da oferta de exames de analises clinicas no municipio;

Realizar credenciamento, implantacdo e garantir continuidade das e-Multi de acordo com teto estabelecido pelo Ministério da Saude

Construgao de um posto de salde para sede de nova equipe de saude da familia credenciadas.

Capacitar profissionais da APS no uso de protocolos e ferramentas digitais de cuidado

Aderir ao incentivo financeiro federal de custeio destinado a implementagdo de agdes de atividade fisica na atengdo primaria a satde - Portaria GM/MS 1105, de 15 de maio de
2022.

Aderirao Qualifarsus e realizar investimentos de acordo com repasses do Ministerio da Saude.

Aumentar a proporcdo de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes.

Realizagdo do acompanhamento do desenvolvimento infantil com metas do componente de qualidade;

Realizar os exames sorologicos ou testes rapidos em gestantes de acordo com recomendagdo do Ministério da Saude;

Orientar os profissionais solicitantes quanto as demandas e protocolos para acesso aos servicos de média e alta complexidade.
Ampliar a cobertura de exame citopatolégico de rastreamento para o municipio e aglomerados conforme pactuacdo em CIR e CIB.

Participar do custeio e investimento dos estabelecimentos publicos municipais da salde de acordo com financiamento tripartite e portarias do Ministério da Saude e lei
141/2012.

Promover a ampliagdo da cobertura populacional estimada pelas Equipes de Atencdo Basica;
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Custeio (aquisi¢cao) de medicamentos de responsabilidade do municipio, RENAME e REMUME presentes na farmacia basica, da atengao basica; 1

Implementar servico de Salde do Trabalhador, com equipe técnica voltada para realizagdo de acdes de acompanhamento e prevencao de riscos. 100,00
Investigar os ébitos maternos. 100,00
Realizar o pré-natal odontolégico; 100,00
Realizar A¢des de matriciamento sistematico no CAPS com Equipes de Atengdo Basica. 80,00
Implantar o Programa Melhor em Casa; 1
Realizar mutirdo da catarata em parceria com o Governo do Estado de acordo com aprovacao em CIB e programacao. 1
Credenciar novos Agentes Comunitario de Saude de acordo com teto estabelecidos em portarias do Ministerio da Saude. 3
Investigar 6bitos infantis e fetais. 100,00
Reduzir a mortalidade Infantil. 1
Custear pessoal da APS com recursos préprios e emendas parlamentares, conforme a Lei Complementar n® 141/2012. 50,00
Atingir o percentual de 100% de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. 100,00
Realizagdo da semana do bebé para incentivo ao aleitamento materno exclusivo. 1
Implantar um CER tipo Il de acordo com pactuagdo e parceria Estadual; 1
Investigar 6bitos de mulheres em idade fértil 100,00
Aderir ao Programa SUS Digital do Ministerio da SAlde e outros programas de nivel estadual; 1
Manter as salas de vacina com alimentacdo mensal das doses de vacinas aplicadas e da movimentacdo mensal de imunobioldgicos, no sistema oficial de informac&o do 100,00

Programa de Imunizagdes de dados individualizados, por residéncia.

Instituir o Comité Municipal de Enfrentamento da Transmiss&o Vertical da Sifilis e HIV; 1
Implantar o servico de teleconsultas em 100% das Unidades Bdasicas de Salde (UBS), iniciando com areas prioritarias, como consultas de Atengdo Primaria e especialidades 100
Implementar a realizacdo de teste radpido para diagnéstico da dengue seguindo critérios médicos de acordo com sinais e sintomas na rede de laboratério do municipio. 100,00

Assegurar aos usuarios referenciados para atendimento de reabilitagdo, respeitando fluxo de encaminhamento e a capacidade instalada da rede, garantindo o fornecimento de = 100,00
préteses, érteses e outros meios auxiliares de locomogao.

Implantar a Teleinterconsulta ccom as equipes de APS, equipe E-multi e atengdo especializada. 80,00
Realizar testagem para diagndstico Covid - 19, seguindo protocolos do Ministério da Saude, seguindo critérios de acordo com a avaliacdo médica na APS e Hospital. 100,00
Alcangar metas de vacinacdo em criancas, mulheres e gestantes de acordo com PNI - Programa Nacional de Imunizagao 90,00
Implantagao e implementacgdo do projeto Selo Verde ou Selo Vermelho de verificacdo da situagdo vacinal dos escolares - PSE -Programa Salde na Escola.; 1
Implantar no minimo dois pontos de Teleexames para apoio a APS e Atengao especializada. 2
Realizar agdes programadas do Programa Saude na Escola para criancas e adolescentes; 100,00
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Realizar capacitagdes dos profissionais das UBS, incluindo equipes multiprofissionais, para que estejam aptos a utilizar o sistema de saude digital 100,00

garantir uma conexao de internet mais estavel e rapida, especialmente em unidades de salde que utilizam teleconsultas, teleexames e prontuarios eletrénicos, 100,00

302 - Assisténcia Custeio de uma equipe de SAMU - Suporte Basico de Vida e garantir recursos para pagamento de pessoal e insumos, necessarios para o funcionamento do Servigo Mével de 1

Hospitalar e Urgéncia Suporte Basico e Avancgado.

Ambulatorial
Executar agdes do Programa Mais Acesso a Especialistas (PMAE) 200
Realizar processos de educacdo permanente com as equipes técnicas de gestdo da salde e aprimorar a politica de Educacdo Permanente. 80,00
Aquisicdo de materiais e insumos para o funcionamento adequado da rede de sericos da Média e Alta Complexidade atraves de recursos préprios ou emendas parlamentares; 100,00
Realizar procedimentos cirlrgicos eletivos para reducao de filas; 120
Manter informado o Sistema Nacional de Gestao da Assisténcia Farmacéutica - HORUS. 100,00
Manter Laboratério de Préteses Dentdria implantado. 1
Capacitar e qualificar os trabalhadores dos servicos de salde (recepgao, enfermagem, Agentes Comunitérios de Saude). 80,00
Garantir através de custeio a manutencdo e estruturacdo do Nucleo de Educacdo Permanente da Secretaria. 1
Custeio do CAPS, viabilizar recurso para pagamento de pessoal e insumos, mantendo equipe ativa; 1
Aquisicao de veiculos para a Secretaria Municipal de Saude, Unidades Béasicas de Salde e Hospital Municipal. 1

Custeio de acbes e servicos de salde de média e alta complexidade, com enfase em pagamento de pessoal para ampliagdo de servicos ambulatoriais especializados vigentes; 1

Custeio e viabilizacdo dos meios de transporte aos usuarios do SUS, ao tratamento fora do domicilio(TFD) ate 2025. 100,00
Adquirir equipamentos de Informatica para os estabelecimentos municipais de saude e sede da Secretaria Municipal de Saude 100,00
Implementar acdes da Rede de Prevengdo e Controle de Cancer (RPCC) 800
Atender 100% dos medicamentos de Demandas Judiciais adquiridos em tempo adequado para o seu atendimento. 100,00
Utilizar recursos de emendas para custeio de pessoal da MAC conforme LC 141/2012 50,00
Participar do custeio e investimento dos estabelecimentos publicos municipais da salide de acordo com financiamento tripartite e portarias do Ministério da Saude e lei 15,00
141/2012.

Custear pessoal da MAC com recursos préprios e emendas parlamentares, conforme a Lei Complementar n® 141/2012. 50,00
Reformar ou ampliar o Hospital Municipal Senador Dirceu Mendes Arcoverde de acordo com necessidade e aprovacao do Conselho Municipal de Saude. 1
Implantar 01 (um) Centro de Parto Normal no Hospital Municipal Senador Dirceu Mendes Arcoverde de acordo com parceria da Secretaria Estadual de Saude e Ministério da 1

Saude para atendimento via pactuagao.
Implantagcao do CER Il, em parceria com a Secretaria Estadual de Saude do Piauf 1
Implementar a realizagdo de teste rapido para diagndstico da dengue seguindo critérios médicos de acordo com sinais e sintomas na rede de laboratério do municipio. 100,00

Assegurar aos usuarios referenciados para atendimento de reabilitagdo, respeitando fluxo de encaminhamento e a capacidade instalada da rede, garantindo o fornecimento de =~ 100,00
préteses, érteses e outros meios auxiliares de locomogao.
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Realizar testagem para diagndstico Covid - 19, seguindo protocolos do Ministério da Saude, seguindo critérios de acordo com a avaliagdo médica na APS e Hospital. 100,00

Custeio das agdes e servigos de salde, como pagamento de pessoal e insumos da Clinica Municipal de Fisioterapia 1
Implantar no minimo dois pontos de Teleexames para apoio a APS e Atencdo especializada. 2
Custeio das acdes e servicos do Centro de Especialidades Odontologicas, como pagamento de pessoal e insumos; 1
garantir uma conexao de internet mais estavel e rapida, especialmente em unidades de saude que utilizam teleconsultas, teleexames e prontuarios eletronicos, 100,00
303 - Suporte Custeio de uma equipe de SAMU - Suporte Basico de Vida e garantir recursos para pagamento de pessoal e insumos, necessarios para o funcionamento do Servigo Mével de 1
Profilatico e Urgéncia Suporte Basico e Avancado.
Terapéutico
Custeio na aquisicdo de medicamentos de responsabilidade do municipio, RENAME e REMUME presentes na média e alta complexidade (Hospital Municipal). 90,00
Aquisicao de materiais e insumos para o funcionamento adequado da rede de sericos da Média e Alta Complexidade atrdves de recursos préprios ou emendas parlamentares; 100,00
Realizar procedimentos cirlrgicos eletivos para reducao de filas; 120
Manter informado o Sistema Nacional de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica - HORUS. 100,00
Investir em equipamentos e estruturacdo da Farmacia Basica e Hospitalar. 100,00
Atender 100% dos medicamentos de Demandas Judiciais adquiridos em tempo adequado para o seu atendimento. 100,00
Participar do custeio e investimento dos estabelecimentos publicos municipais da salde de acordo com financiamento tripartite e portarias do Ministério da Saude e lei 15,00
141/2012.
Custeio (aquisicdo) de medicamentos de responsabilidade do municipio, RENAME e REMUME presentes na farmacia béasica, da atengdo basica; 1
Custear pessoal da APS com recursos préprios e emendas parlamentares, conforme a Lei Complementar n® 141/2012. 50,00
Investigar ébitos de mulheres em idade fértil 100,00
304 - Vigilancia Custear e disponibilizar Curso/Capacitacdes, de aperfeigoamento em Diversas areas da salide municipal de acordo com calendario e cronograma aprovado; 5
Sanitaria
Realizagdo de mutirdes de limpeza na zona rural e urbana do Municipio. 2
Realizar controle quimico, manejo e acompanhamento de casos conforme protocolos de orientacdo do Ministério da Salde; 100,00
Realizar vacinacdo antirrdbica da populacao canina de acordo com censo canino e a disponibilidade de insumos pelo Ministério da Sadde. 90,00
Manter o Plano de Contingéncia para enfrentamento da pandemia provocada pelo novo Coronavirus - Covid-19, atualizado funcional contendo as agdes para essa demanda. 1
Realizar processos de educacao permanente com as equipes técnicas de gestdo da salde e aprimorar a politica de Educacdo Permanente. 80,00
Aquisicdo de materiais e insumos para o funcionamento adequado da rede de sericos da Média e Alta Complexidade atréves de recursos préprios ou emendas parlamentares; 100,00
Realizar acdes de prevencao de doengas ocupacionais mensalmente em parceria com o CEREST e outras instituicdes. 70,00
Realizar o preenchimento do campo ocupacao nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho. 80,00
Realizar censo canino e felino anual; 1
Orientar os profissionais solicitantes quanto as demandas e protocolos para acesso aos servicos de média e alta complexidade. 2
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Aumentar a proporgdo de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes. 100,00

Participar do custeio e investimento dos estabelecimentos publicos municipais da salide de acordo com financiamento tripartite e portarias do Ministério da Saude e lei 15,00
141/2012.
Implementar servico de Salde do Trabalhador, com equipe técnica voltada para realizacdo de acdes de acompanhamento e prevencao de riscos. 100,00
garantir uma conexao de internet mais estavel e rapida, especialmente em unidades de salde que utilizam teleconsultas, teleexames e prontuarios eletronicos, 100,00
305 - Vigilancia Manter o incentivo do Pagamento por Desempenho do componente de qualidade, conforme especificado na Portaria GM/MS 3493, de 10 de abril de 2024, para os profissionais 100,00
Epidemioldgica da Atengdo Priméria a Saude (APS) e da Gestdo, com base na classificagdo alcancada e de acordo com os dispositivos legais aprovados.
Fomentar entre todos os trabalhadores da salde agdes de promogao da humanizagdo no processo de trabalho. 2
Acompanhar a cobertura e condicionalidades de Programa de Transferéncia de Renda Bolsa Familia. 85,00
Realizagao de mutirdes de limpeza na zona rural e urbana do Municipio. 2
Realizar vacinagao antirrdbica da populagdo canina de acordo com censo canino e a disponibilidade de insumos pelo Ministério da Saude. 90,00
Alcancar as metas de vacinagao propostas no PNI Programa Nacional de Imunizacdo e Campanhas Nacionais de Vacinagao. 95,00
Manter o Plano de Contingéncia para enfrentamento da pandemia provocada pelo novo Coronavirus - Covid-19, atualizado funcional contendo as agdes para essa demanda. 1
Manter as agdes do Programa Saude na Escola. 80,00
Reduzir a mortalidade materna. 1
Realizar Exames Citopatolégicos do colo do Gtero em Mulheres de 25 a 64 anos na populagdo residente de determinado local e a populacdo da mesma faixa etaria. 50,00
Realizar processos de educacdo permanente com as equipes técnicas de gestdo da salde e aprimorar a politica de Educagdo Permanente. 80,00
Custear e disponibilizar Curso/Capacitacdes, de aperfeigoamento em Diversas &reas da salide municipal de acordo com calendario e cronograma aprovado; 5
Realizar diagndstico das doencas ocupacionais mais prevalentes na cidade. 70,00
Aquisicao de materiais e insumos para o funcionamento adequado da rede de sericos da Média e Alta Complexidade atrdves de recursos préprios ou emendas parlamentares; 100,00
Realizar agdes de busca ativa vacinal, com foco em gestantes, idosos, criancas e adolescentes 10,00
Realizar procedimentos cirlrgicos eletivos para reducao de filas; 120
Atingir as metas de vinculo e acompanhamento da Atengdo Primaria a Salde; 80,00
Diagnosticar, tratar e notificar e encerrar 100% dos casos de dengue do municipio. 100,00
Alcancar as coberturas das Vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Vacinagao para Criancas menores de dois anos de idade - Pentavalente 32 Dose, Pneumocdécica 0,00

10-valete 22 Dose, Poliomelite 32 Dose e Triplice viral 12 Dose - Com Cobertura preconizada.
Integrar as acdes da vigilancia em sadde com a APS e MAC. 100,00
Reduzir o nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade. 1

Manter o acompanhamento nutricional, com marcadores alimentares dos usuarios do sistema Unico de sdude municipal, de acordo com portaria, indicadores e recomendacado 60,00
do Ministerio da Saude;
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Realizar acdes de prevencdo de doengas ocupacionais mensalmente em parceria com o CEREST e outras instituicdes. 70,00

Manter o PEC Prontudario Eletronico do Cidaddo na Atencao Bésica, zona urbana e rural. 100,00
Avaliar mensalmente os indicadores de desempenho do Componente Qaulidade da Atencdo Primaria a Saude. 90,00
Investir em custeio de insumos para acopanhament, rastreamento e cuidado para pessoas com hipertensao e diabetes 50,00
Atingir as metas odontoldgicas propostas pelo Componente de Qualidade da Portaria GM/MS 3493, de 10 de abril de 2024 85,00
Realizar o preenchimento do campo ocupacéo nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho. 80,00
Reduzir o percentual de Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas de aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas 30

respiratérias cronicas).

Promover a integracdo entre as Vigilancias Sanitaria, Epidemiolégica, Ambiental e Salde do Trabalhador; 100,00
Realizar consultas e acompanhamento de puericultura na APS; 60,00
Reduzir proporcdo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos. 15,00
Custeio da oferta de exames de analises clinicas no municipio; 10,00
Custeio de acdes mensais de promocao a salde da mulher (pré-natal, exames, educagao) 0
Atingir as metas pelas equipes de Atencdo Basica propostas pelo Componente Qualidade da Portaria GM/MS 3493, de 10 de abril de 2024 100,00
Encerrar os casos de doengas de notificacdo compulsdria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apds notificagdo. 100,00
Fortalecer e executar as agdes de vigilancia em salde, controle e monitoramento das doencas transmissiveis e oferta de resposta rapida as ocorréncias e surtos; 100,00
Realizar A¢des e/ou Campanhas de Prevencgado as Violéncias contra criangas e adolescentes. nas escolas (Cultura da Paz - PSE) 1
Ampliar a proporgdo de nascidos vivos de maes com 7 ou mais consultas de pré-natal realizadas, sendo a primeira até a 122 semana de gestacgao. 60,00
Ampliar a cobertura de exame citopatolégico de rastreamento para o municipio e aglomerados conforme pactuagdo em CIR e CIB. 50,00

Aderir ao incentivo financeiro federal de custeio destinado a implementagdo de agdes de atividade fisica na atencdo primaria a saude - Portaria GM/MS 1105, de 15 de maiode 1

2022.

Garantir investimento dos recursos do custeio para acdes de Vigilancia em Saude de acordo com programacao financeira. 100,00
Realizagdo do acompanhamento do desenvolvimento infantil com metas do componente de qualidade; 70,00
Realizar os exames sorologicos ou testes rapidos em gestantes de acordo com recomendagdo do Ministério da Saude; 100,00
Orientar os profissionais solicitantes quanto as demandas e protocolos para acesso aos servicos de média e alta complexidade. 2
Participar do custeio e investimento dos estabelecimentos publicos municipais da salde de acordo com financiamento tripartite e portarias do Ministério da Saude e lei 15,00
141/2012.

Implementar servico de Saude do Trabalhador, com equipe técnica voltada para realizacdo de acdes de acompanhamento e prevencao de riscos. 100,00
Investigar os ébitos maternos. 100,00
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Registrar ébitos com causa bésica definida; 100,00

Realizar o pré-natal odontolégico; 100,00
Reduzir a mortalidade Infantil. 1
Investigar dbitos infantis e fetais. 100,00
Custear pessoal da APS com recursos préprios e emendas parlamentares, conforme a Lei Complementar n® 141/2012. 50,00
Manter as equipes de Atengdo Basica com adesdo ao PSE e realizar as ag0es estabelecidas anualmente nas escolas pactuadas na adesao 100,00
Atingir o percentual de 100% de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. 100,00
Realizagdo da semana do bebé para incentivo ao aleitamento materno exclusivo. 1
Investigar 6bitos de mulheres em idade fértil 100,00
Aderir ao Programa SUS Digital do Ministerio da SAUde e outros programas de nivel estadual; 1
Manter as salas de vacina com alimentagdo mensal das doses de vacinas aplicadas e da movimentagdo mensal de imunobiolégicos, no sistema oficial de informacgdo do 100,00

Programa de Imunizac¢des de dados individualizados, por residéncia.

Instituir o Comité Municipal de Enfrentamento da Transmissao Vertical da Sifilis e HIV; 1
Implementar a realizacdo de teste répido para diagndstico da dengue seguindo critérios médicos de acordo com sinais e sintomas na rede de laboratério do municipio. 100,00
Alcangar metas de vacinacao em criancas, mulheres e gestantes de acordo com PNI - Programa Nacional de Imunizagéo 90,00
Realizar testagem para diagndstico Covid - 19, seguindo protocolos do Ministério da Saude, seguindo critérios de acordo com a avaliagdo médica na APS e Hospital. 100,00
Implantagéo e implementagdo do projeto Selo Verde ou Selo Vermelho de verificacdo da situagdo vacinal dos escolares - PSE -Programa Saude na Escola.; 1
Realizar agdes programadas do Programa Saude na Escola para criancas e adolescentes; 100,00
Realizar capacitagdes dos profissionais das UBS, incluindo equipes multiprofissionais, para que estejam aptos a utilizar o sistema de saude digital 100,00
garantir uma conexao de internet mais estavel e rapida, especialmente em unidades de saude que utilizam teleconsultas, teleexames e prontuarios eletronicos, 100,00
306 - Alimentacgao e Manter o acompanhamento nutricional, com marcadores alimentares dos usuarios do sistema Unico de sdude municipal, de acordo com portaria, indicadores e recomendagao 60,00
Nutricao do Ministerio da Saude;
Participar do custeio e investimento dos estabelecimentos publicos municipais da salde de acordo com financiamento tripartite e portarias do Ministério da Saude e lei 15,00
141/2012.
Custear pessoal da APS com recursos préprios e emendas parlamentares, conforme a Lei Complementar n® 141/2012. 50,00
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Satide por Subfuncao, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncoes

0 - Informacgoes
Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atencao
Béasica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentacdo e
Nutricao

Categoria
Econdémica

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital
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Recursos
ordinarios
- Fonte
Livre (R$)
273.344,83
N/A
N/A
N/A
273.344,83
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Receita de
impostos e de
transferéncia de
impostos (receita

propria - R$)
6.154.762,62
160.415,45
N/A
N/A
4.914.864,95
95.242,32
N/A
N/A
N/A
N/A
36.661,38
N/A
55.925,92
N/A
4.715,97
N/A

Transferéncias de
fundos a Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)
10.186.917,20
1.788.048,01
N/A
N/A
6.669.975,08
1.304.942,95
2.780.411,62
483.105,06
190.352,30
N/A
23.475,49
N/A
505.885,52
N/A
16.817,19

N/A

Transferéncias de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual (R$)
197.000,00
46.380,00
N/A
N/A
37.000,00
16.380,00
160.000,00
30.000,00
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Transferéncias
de convénios
destinados a

Saude (R$)

92.199,00

329.421,00

N/A

N/A

92.199,00

301.329,30

N/A

28.091,70

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Operacoes
de Crédito
vinculadas
a Saude
(R$)
N/A
10.000,00
N/A
N/A
N/A
10.000,00
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Royalties
do petrédleo
destinados
a Saude
(R$)
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Outros
recursos
destinados
a Saude
(R$)
32.760,00
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Total(R$)

16.936.983,65
2.334.264,46
0,00

0,00
11.987.383,86
1.727.894,57
2.940.411,62
541.196,76
190.352,30
0,00
60.136,87
0,00
561.811,44
0,00
21.533,16

0,00
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