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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF PI

Município OEIRAS

Região de Saúde Vale do Canindé

Área 2.719,54 Km²

População 39.687 Hab

Densidade Populacional 15 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 28/03/2026

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Número CNES 3045900

CNPJ 00843130000196

CNPJ da Mantenedora 06553937000170

Endereço AV ASSUERO REGO 417

Email saude@oeiras.pi.gov.br

Telefone 8934622842

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 28/03/2026

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) HAILTON ALVES FILHO

Secretário(a) de Saúde cadastrado no período ROBERTA GOMES DIAS ALVES

E-mail secretário(a) wellington.convenios@hotmail.com

Telefone secretário(a) 86999769444

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 28/03/2026 
Período de referência: 01/01/2026 - 30/04/2026

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Data de criação Informação indisponível na base de dados do SIOPS

CNPJ Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Natureza Jurídica Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Nome do Gestor do Fundo Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 28/03/2026

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2026-2029

Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 28/03/2026

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Vale do Canindé

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade
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BELA VISTA DO PIAUÍ 312.361 4225 13,53

CAJAZEIRAS DO PIAUÍ 555.553 3135 5,64

CAMPINAS DO PIAUÍ 796.953 4964 6,23

COLÔNIA DO PIAUÍ 947.934 7067 7,46

CONCEIÇÃO DO CANINDÉ 903.884 5078 5,62

FLORESTA DO PIAUÍ 206.144 2354 11,42

ISAÍAS COELHO 664.66 7867 11,84

OEIRAS 2719.536 39687 14,59

SANTA ROSA DO PIAUÍ 356.237 4666 13,10

SANTO INÁCIO DO PIAUÍ 895.671 3682 4,11

SIMPLÍCIO MENDES 1398.952 14437 10,32

SÃO FRANCISCO DE ASSIS DO PIAUÍ 842.453 5713 6,78

SÃO JOÃO DA VARJOTA 395.368 4430 11,20

TANQUE DO PIAUÍ 377.042 2319 6,15

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2025

Não há informações cadastradas para o período do Conselho de Saúde 

Considerações
sem alterações para o periodo
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
INICIAMOS O PRESENTE RELATÓRIO QUADRIMESTRAL, COM AS AÇÕES REALIZADAS NO PERIODO E CONSOANTES O PLANO ANUAL DE SAÚDE.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2025

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 1.185 1.161 2.346

5 a 9 anos 1.264 1.286 2.550

10 a 14 anos 1.341 1.270 2.611

15 a 19 anos 1.597 1.483 3.080

20 a 29 anos 3.049 3.103 6.152

30 a 39 anos 2.825 3.034 5.859

40 a 49 anos 2.886 3.086 5.972

50 a 59 anos 2.187 2.397 4.584

60 a 69 anos 1.534 1.803 3.337

70 a 79 anos 865 1.182 2.047

80 anos e mais 464 685 1.149

Total 19.197 20.490 39.687

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 09/05/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2022 2023 2024

OEIRAS 455 491 459

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 09/05/2026.

3.3. Principais causas de internação por local de residência

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2022 2023 2024 2025 2026

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 1.115 1.114 817 315 85

II. Neoplasias (tumores) 150 137 131 160 56

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 17 28 16 29 17

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 54 41 30 43 12

V. Transtornos mentais e comportamentais 10 16 6 22 5

VI. Doenças do sistema nervoso 24 31 36 30 9

VII. Doenças do olho e anexos 5 1 3 4 -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 2 2 5 4 1

IX. Doenças do aparelho circulatório 440 391 190 200 69

X. Doenças do aparelho respiratório 308 273 237 250 63

XI. Doenças do aparelho digestivo 321 311 312 275 93

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 68 170 120 32 13

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 35 33 52 48 18

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 163 183 187 179 69

XV. Gravidez parto e puerpério 525 535 529 488 146

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 37 52 81 67 14

https://digisusgmp.saude.gov.br 6 de 32



XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 12 12 15 9 3

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 28 22 42 43 8

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 322 353 375 407 135

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 19 34 91 72 35

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 3.655 3.739 3.275 2.677 851

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 09/05/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2022 2023 2024

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 25 22 11

II. Neoplasias (tumores) 44 36 45

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - 1 1

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 28 11 21

V. Transtornos mentais e comportamentais 2 2 4

VI. Doenças do sistema nervoso 9 13 13

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 86 81 66

X. Doenças do aparelho respiratório 36 37 44

XI. Doenças do aparelho digestivo 6 16 8

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 1 - 6

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - 2 2

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 4 5 10

XV. Gravidez parto e puerpério 1 1 2

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 2 5 3

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 6 2 4

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 35 27 23

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 24 19 22

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 309 280 285

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 09/05/2026.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
SEM ALTERAÇÕES NO PERIODO
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 172.899

Atendimento Individual 26.667

Procedimento 43.392

Atendimento Odontológico 6.891

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

03 Procedimentos clinicos - - - -

04 Procedimentos cirurgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 09/05/2026.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 526 178,50

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

--- --- ---

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 09/05/2026.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total
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01 Acoes de promocao e prevencao em saude 387 197,10 - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 6.499 95.730,26 - -

03 Procedimentos clinicos 10.569 57.607,35 - -

04 Procedimentos cirurgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais 110 24.750,00 - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 17.565 178.284,71 - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 09/05/2026.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 202 -

Total 202 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 09/05/2026.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
SEM ALTERAÇÕES NO PERIODO.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 04/2026

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

Total 0 0 0 0

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 28/03/2026.

5.2. Por natureza jurídica

Período 04/2026

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

PESSOAS FISICAS

Total 0 0 0 0

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 28/03/2026.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
NO PERIODO, REALIZAMOS UM CONVENIO COM O MUNICIPIO DE SÃO MIGUEL DO FIDALGO PARA USO DO CENTRO DE ZOONOSES.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2026

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Bolsistas (07) 13 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

3 13 25 80 78

Intermediados por outra entidade (08) 2 0 4 6 0

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 1 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 11 0 9 1 0

Sem Fins Lucrativos (NJ grupo
3)

Autônomos (0209, 0210) 5 1 17 2 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

28 51 67 114 17

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

15 1 15 24 0

Sem Fins Lucrativos (NJ
grupo 3)

Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

1 0 12 7 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 13/06/2026.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2022 2023 2024 2025

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 1

Intermediados por outra entidade (08) 1 0 0 0

Pública (NJ grupo 1) Bolsistas (07) 5 4 3 4

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 176 202 214 201

Informais (09) 4 1 2 0

Intermediados por outra entidade (08) 151 166 156 21

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Autônomos (0209, 0210) 0 0 27 28

Servidores públicos cedidos para a iniciativa
privada (10)

0 0 1 1

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2022 2023 2024 2025

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

66 47 86 266

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

33 21 2 1

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 13/06/2026.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
SEM ALTERAÇÕES NO PERIODO
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Assegurar à população do município o acesso universal, equânime e em tempo oportuno a serviços de saúde de qualidade, por meio do fortalecimento
e qualificação da Atenção Primária à Saúde como ordenadora do cuidado, da ampliação da resolutividade dos serviços especializados e hospitalares, e da articulação
efetiva desses pontos de atenção em redes de cuidado organizadas de forma regionalizada e com gestão compartilhada

OBJETIVO Nº 1 .1 - Ampliar e qualificar o acesso a atenção primária com ênfase na humanização, equidade, ambiência e no atendimento das necessidades de saúde
da população

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta 2026

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter zerado o número de
casos de novos de AIDS em
menores de 5 anos

Número de casos novos de
aids em menores de 5
anos.

Número 2025 0 0 Número 0 100,00

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Garantir o acompanhamento da gestante durante todo período gravídico puerperal; Ação Nº 2 - Desenvolver ações de educação
permanente em saúde com as Gestantes e companheiros Ação Nº 3 - Fortalecer o pré natal do parceiro.

2. Aumentar a número de
gestantes com realização de
exames para Sífilis, HIV,
Hepatite B e C

Número de gestante com
realização de exames para
Sífilis, HIV, Hepatite B e
C

Número 2024 1.858 2.000 Número 500,00 25,00

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Ofertar testes rápidos para realização dos exames de sífilis, HIV e Hepatites em 100% das equipes de Estratégia de Saúde da Família e
CTA/SAE de Oeiras-PI; Ação N° 2 - Implementar ações itinerantes mensais de testagem rápida em escolas, unidades prisionais, zona rural, festas populares, feira
livre e movimentos sociais; Ação N° 3 - Implementar ações extramuro com testagem rápida , orientações e oferta da profilaxia pré-exposição ao HIV (PrEP) Ação
N° 4 - Ofertar testagem rápida em ho

3. Aumentar o percentual de
investigação de óbitos por
acidente de trabalho

Percentual de notificações
dos casos de óbitos por
acidente de trabalho
investigado

Percentual 2024 0,00 90,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Realizar oficina sobre as fichas de notificação e investigação com os profissionais da APS. Ação Nº 2 - Realizar oficina sobre as fichas de
notificação e investigação com os profissionais da média complexidade. Ação Nº 2 - Realizar reunião semestral sobre investigação de óbito por acidente de
trabalho.

4. Aumentar em 2% ao ano o
número de notificação dos
casos de violência
identificados no município
encaminhados a Vigilância
Epidemiológica-VE

Número de notificação
dos casos de violência
identificados no município
encaminhados a
Vigilância
Epidemiológica-VE

Número 2024 162 174 Número 7,00 4,02

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Realizar 02 capacitações por semestre em VE das equipes da estratégia de saúde da família, CAPSs, CTA, Conselho Tutelar, Hospital e
UPA; Ação Nº 2 - Manter diálogo com o núcleo de vigilância epidemiológica hospital/UPA;

5. Aumentar a cobertura de
acompanhamento das
condicionalidades de saúde do
Programa Bolsa Familia

Percentual de cobertura de
acompanhamento das
condicionalidades de
saúde do Programa Bolsa
Família

Percentual 2024 88,00 92,00 Percentual 90,00 97,83

Ação Nº 1 - Manter a busca ativa das famílias beneficiadas

6. Disponibilizar testagem de
SARS-COV na população
sintomática e contactantes

Número de testagem de
SARS-COV na população
sintomática e contactantes

Número 2023 232 250 Número 80,00 32,00

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Adquirir e ofertar testes rápidos para os sintomáticos respiratórios Ação Nº 2- Notificar todos os casos testados

7. Aumentar número de
participantes em atividade de
escovação dental
supervisionada

Número de participantes
em atividade de escovação
dental supervisionada

Número 2024 485 970 Número 300,00 30,93

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Manter atividades coletivas através do programa PSE Acão Nº 2 - Realizar a aquisição de kits de escovação para todos os alunos, com até
12 anos de idade, da rede municipal de ensino Acão Nº 3 - Realizar palestras e rodas de conversa com professores e alunos acerca da importância da escovação
bucal

8. Aumentar a proporção de
cura de casos novos de
tuberculose pulmonar

Proporção de cura de
casos novos de
tuberculose pulmonar

Percentual 2023 32,00 65,00 Percentual 60,00 92,31
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Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Proporcionar ações de educação em saúde para a comunidade, através das equipes de saúde da família sobre a temática Ação Nº 2 -
Manter o abandono de tratamento em percentuais considerados aceitáveis (<5%) Ação Nº 3 - Aumentar a proporção de contatos investigados com PPD e Raio-x de
tórax em 70% Ação Nº 4 - Diagnósticar e tratar casos de ILTB Ação Nº 5 - Anualmente, participar e proporcionar eventos e capacitações sobre a temática

9. Aumentar a proporção de
cura de novos casos de
Hanseníase

Proporção de cura de
casos novos de
Hanseníase

Percentual 2024 0,00 70,00 Percentual 60,00 85,71

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Proporcionar ações de educação em saúde para a comunidade, através das equipes de saúde da família sobre a temática Ação Nº 2 -
Maximizar o número de contatos avaliados de casos confirmados Ação Nº 3 - Anualmente, participar e proporcionar eventos e capacitações sobre a temática

10. Reformar ou ampliar
unidades de saúde

Número de Unidades de
saúde reformadas ou
ampliadas

Número 2025 8 5 Número 6,00 120,00

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Acompanhar o plano de execução das obras de reforma e ampliação das UBS. Ação Nº 2 - Acompanhar a construção da nova Unidade
Básica de Saúde do Jurani ( zona Urbana) Ação Nº 3 - Acompanhar a construção do CAPS I

11. Realizar pequenos reparos
e manutenção em UBS e
unidades de saúde.

Número de Unidades de
saúde com pequenos
reparos e manutenção
realizados.

Número 2025 30 15 Número 10,00 66,67

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Acompanhar pequenos reparos e manutenção em UBS e unidades de saúde. Ação Nº 2 - Realizar vistorias nas unidades de saúde, a fim de
detectar a necessidade de pequenos reparos e manutenção

12. Adquirir sede própria para
os serviços que funcionam em
prédios locados

número de sedes próprias Número 2025 0 Não
programada

Número

OBJETIVO Nº 1 .2 - Ampliar e qualificar o acesso da população municipal à Atenção Ambulatorial Especializada e aos serviços de apoio diagnóstico e terapêutico,
com foco na humanização do cuidado, na equidade e na resolutividade das demandas de saúde, fortalecendo a articulação entre os níveis de atenção e garantindo
atenção integral e oportuna.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta
2026

Unidade
de
medida
- Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Aumentar o número de testes rápidos
para hepatite C realizados, visando a
implantar a política de microeliminação da
hepatite C voltada para populações
específicas vulneráveis

Número de testes
rápidos para hepatite
C realizados

Número 2024 2.848 2.900 Número 800,00 27,59

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Fomentar o processo de construção de sede própria de um dos serviços sob gestão municipal através de projeto apresentado ao ministério
da saúde ou emendas parlamentares

2. manter zerado o número de óbitos por
AIDS em relação ao fechamento do ano
anterior

Número de óbitos
por AIDS em relação
ao fechamento do
ano anterior

Número 2025 0 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Garantir a oferta do antiretroviral de forma regular e acompanhamento sistemático. Ação N° 2 - Identificar precocemente PVHA com
craga viral detectáveis, CD4 baixo ou infecções oportunas frequentes. Ação N° 3 - Implementar sistema de alerta para abandono ao tratamento, com busca ativa em
até 1 mês após abandono.

3. Aumentar o número de testes rápidos de
HIV realizados

número de testes
rápidos de hiv
realizados

Número 2024 2.808 2.900 Número 700,00 24,14

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Implemntar CTA Itinerante através das ações extra muro. Ação Nº 2 - Ampliar o acesso aos seguimentos populacionais mais vulneráveis
Ação N° 3 - Ampliar testagem rapida em zonas rurais e áreas de difícil acesso, com roteiro mensal e agendamento prévio, equipe volante, fortalecendo a parceria
com atenção básica com a finalidade de identificar famílias prioritárias.

4. Aumentar número de testes rápidos para
sífilis realizados

Número de testes
rápidos para sífilis
realizados

Número 2024 2.809 2.900 Número 700,00 24,14

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Implemntar CTA Itinerante através das ações extra muro. Ação Nº 2 - Ampliar o acesso aos seguimentos populacionais mais vulneráveis
Ação N° 4 - Ampliar testagem rapida em zonas rurais e áreas de difícil acesso, com roteiro mensal e agendamento prévio, equipe volante, fortalecendo a parceria
com atenção básica com a finalidade de identificar famílias prioritárias.

5. Aumentar número de testes rápidos para
hepatite B realizados

Número de testes
rápidos para hepatite
B realizados

Número 2024 2.852 2.900 Número 500,00 17,24

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Ampliar o acesso aos seguimentos populacionais mais vulneráveis Ação Nº 2 - Implementar CTA Itinerante com cronograma mensal de
ações extra muro. Ação N° 3 - Ampliar testagem rapida em zonas rurais e áreas de difícil acesso, com roteiro mensal e agendamento prévio, equipe volante,
fortalecendo a parceria com atenção básica com a finalidade de identificar famílias prioritárias.

 Sem
Apuração
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6. Ampliar atendimentos especializados no
centro multiprofissional (fonoudiologia,
psicologia, fisoterapia, ortopedia e outras)

Numero de
atendimentos
especializados
realizados

Número 2024 0 5.200 Número 1.500,00 28,85

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Ampliar numero de salas para atendimento especializados Ação Nº 2 - Contratar profissionais especializados Ação Nº 3 - Realizar a
compra de insumos e equipamentos para atendimento especializados

7. Ampliar atendimentos da equipe Emulti Numero de
atendimentos da
equipe Emulti
realizados

Número 2024 2.802 5.600 Número 4.000,00 71,43

Ação Nº 1 - Ação Nº 1- Contratação de profissionais para equipe Emulti Ação Nº 2 - Aquisição de 1 carro para equipe Emulti

OBJETIVO Nº 1 .3 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de urgência e emergência pré-hospitalar, em tempo adequado, com ênfase na humanização, equidade e
no atendimento das necessidades de saúde da população

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta 2026

Unidade
de
medida
- Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Implantar serviços de
motolância

Número de serviço de
motolância implantado no
municipio

Número 2025 0 Não
programada

Número

2. Aquisição de incubadora
de transporte

Número de incubadora de
transporte adquirido

Número 2025 0 Não
programada

Número

3. Adquirir equipamentos
essenciais para atendimento
de urgencia e emergência
para o SAMU

Número de equipamentos
essenciais para atendimento de
urgencia e emergência
adquiridos para o SAMU

Número 2024 10 5 Número 2,00 40,00

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Viabilizar o processo para aquisição de equipamentos essenciais para o atendimento em urgência e emergência atrvés de projeto
apresentados ao Ministério da Saúde, Emenda Parlamentar ou recurso próprio Ação N° 2 - Aquisição de materiais: simuladores sonoros, bonecos de treinamento
baby, infantil e adulto, colete simulador de desengasgo, máscara pockt mask, simuladores, DEA de treinamento, entre outros.

4. Reforma do prédio da
BASE SAMU

Manutenção da estrutura física
da Base

Número 2024 0 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Viabilizar reparo do sistema eletrico e de água/esgoto Ação Nº 2 - Acompanhar o plano de execução da obra de reforma

5. Qualificação teorica e
prática em serviço para os
Profissionais do SAMU

Número de Qualificação
ofertada

Número 2025 1 1 Número 2,00 200,00

Ação Nº 1 - AÇÃO N° 1 - Oferta de curso APH de suporte básico e avançado, com teoria e pratica.

6. Aquisição de ambulância
para transporte de pacientes

Número de ambulâncias
adquiridas

Número 2025 0 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Ação n° 1 - Contratação de motoristas

7. Adquirir uniforme
completo para troca anual
dos profissionais do SAMU

Número de uniforme completo
adquiridos para os profissionais
do SAMU

Número 2025 50 50 Número 0 0

Ação Nº 1 - Ação n° 1 - Aquisiçao a cada ano de uniformes (macacões, camisetas e botas) para manter a proteção da equipe durante as exposições dos
atendimentos

OBJETIVO Nº 1 .4 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde, em tempo adequado, com ênfase na humanização, equidade e no atendimento das
necessidades de saúde, aprimorando a política de atenção à saúde mental

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta 2026

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar a equipe de
profissionais do CAPS I e
CAPS AD com inclusão de
01 psicopedagoga

Número de equipes do
CAPS I e CAPS AD
completa com a inclusão do
psicopedagogo

Número 2024 0 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Apresentar necessidade técnica de ampliação de equipe multiprofissional do CAPS I e CAPS AD, para a inclusão do profissional
psicopedagogo

2. Ampliar a equipe de
profissionais do CAPS I
com inclusão de 01
psicólogo

Percentual de equipes do
CAPS I completa

Número 2024 0 Não
programada

Número

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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3. Aumentar o percentual de
Matriciamentos realizados
pelos CAPS I e CAPS AD

Percentual de ações de
Matriciamento realizados
pelos CAPS I e CAPS AD
com equipes de atenção
básica

Percentual 2025 12,00 15,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Manter calendário mensal de matriciamento com as equipes de saúde da família zona urbana e rural Ação Nº 2 - Implementar rotina de
matriciamento, através de cronograma mensal, com as equipes de saúde da família

4. Manter o número de
atividades de Educação
Permanente, por ano, para
profissionais da RAPS

Número de atividades de
Educação Permanente, por
ano, para profissionais da
RAPS

Número 2025 10 10 Número 4,00 40,00

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Realizar a qualificação: Matriciamente em Saúde Mental para Atenção Básica. Ação Nº 2 - Qualificação acerca do manejo e contenção de
pacientes psiquiatricos e em risco de suicidio

5. Atualizar a lista de
medicamentos psicotrópicos
disponíveis na relação
municipal de
medicamentos-REMUME

REMUME reformulada Número 2024 0 Não
programada

Número

6. Construção da sede
própria do CAPS I e CAPS
AD

Sede dos CAPSs I e AD
construídas

Número 2024 0 Não
programada

Número

7. Intituir a comissão
municipal intersetorial de
prevenção e pósvenção ao
suicídio

Comissão municipal
intersetorial de prevenção e
pósvenção ao suicídio
intituida

Número 2024 0 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Criar a comissão de prevenção e pósvenção ao suicídio

8. Aumentar o número de
notificação e investigação
dos casos de Violência
Interpessoal/Autoprovocada

Número de notificações dos
casos de Violência
Interpessoal/Autoprovocada

Número 2024 152 156 Número 0 0

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Manter educação permanente sobre o preenchimento correto das fichas de notificação frente aos serviços de saúde (APS, HRDC, UPA,
CAPS, CREAS)

OBJETIVO Nº 1 .5 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde, em tempo adequado, com ênfase na humanização, equidade e no atendimento das
necessidades de saúde, aprimorando a política da pessoa com deficiência

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta 2026

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Elaborar o protocolo de
atendimento prioritário às pessoas
com deficiência e implantar nos
serviços municipais de saúde

Número de
estabelecimentos de
saúde com o protocolo
implantado

Número 2024 0 6 Número 0 0

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Oficina de planejamento e articulação para a implantação do atendimento prioritário às pessoas com deficiência nos serviços municipais
de saúde (UBS, CTA, CEO, EMULTI, CAPS, SESAM) Ação Nº 2 - Elaborar Manual informativo sobre a legislação que garante o direito ao atendimento
prioritário Ação Nº 3 - Implantar placas

2. Garantir atenção integral à
saúde das pessoas com
deficiência.

Percentual de PCD
acompanhados pela
E.S.F

Percentual 2024 0,00 30,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Ação N° 1 intensificar ações para o público PCD acometidos com doenças cronicas ( Hipertensão, Diabetes) realizados na UBS. Ação N° 2
Capacitação para dentista e tecnico em saúde bucal para realizarem Primeiros atendimentos, orientações de higiene bucal, prevenção (flúor, profilaxia).
Encaminhamento para atenção especializada, se necessário.( para PCD, Familiar , Na UBS) Ação N° 3 intensificar a pratica de esporte, tendo a capoeiras como
base A capoeira, por sua natureza lúdica, musical e corpo

3. Construir e habilitar o Centro
de Especialidade em Reabilitação
CER II de gestão municipal

Número de CER II
construido e
habilitado.

Número 2025 0 Não
programada

Número

OBJETIVO Nº 1 .6 - Aprimorar a rede de atenção á saúde para promover o cuidado integral materno infantil

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta
2026

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter as coberturas
vacinais do calendário básico
de vacinação

Proporção de vacinas do
calendário básico com
coberturas vacinais alcançadas

Proporção 2024 95,00 95,00 Proporção 100,00 105,26

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Intensificar a busca ativa das crianças por parte das equipes da atenção primaria Ação Nº 2 - Monitorar mensalmente a cobertura vacinal
por equipe ESF Ação Nº 3 - Promover qualificação permanente das equipes. Ação Nº 4 - Monitorar e atualizar a situação vacinal de crianças e adolescentes junto a
rede de ensino por meio do Programa Saúde na Escola Ação Nº 5 - Mobilizar as equipes de Atenção Primária a Saúde e a população em geral, para aderir as
Campanhas Nacional de Vacinação Ação

2. Manter o percentual de
investigação do óbito infantil

Percentual de investigação do
óbito infantil

Percentual 2024 95,00 95,00 Percentual 100,00 105,26

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Manter a realização da investigação de óbito infantil em tempo hábil Ação Nº 2 - Incentivar a inserção de comitê municipal de
investigação da Mortalidade Materna, Infantil e Fetal

3. Manter o percentual de
óbitos de mulheres em idade
fértil ( 10 a 49 anos)
investigados em tempo hábil

Percentual de óbitos de
mulheres em idade fértil ( 10 a
49 anos) investigados em
tempo hábil

Percentual 2024 95,00 95,00 Percentual 100,00 105,26

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Realizar investigação de óbito de mulher em idade fértil em tempo hábil Ação Nº 2 - Incentivar a inserção da investigação de óbito no
SIM em tempo hábil

4. Aumentar o percentual de
crianças de 0 a 5 anos com
avaliação nutricional pelo
SISVAN

Percentual de crianças de 0 a 5
anos com avaliação nutricional
pelo SISVAN

Percentual 2025 60,00 0,00 Percentual 90,00 0

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Manter a cobertura de avaliação nutricional durante as consultas de puericultura Ação Nº 2 - Melhorar a qualidade das informações
inseridas no sistema de saúde

5. Aumentar em 5% o número
de partos normais no SUS

Número de partos normais no
SUS

Número 2025 167 190 Número 60,00 31,58

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Fomentar a visita de vínculo ao CPN-HRDC , pela ESF Ação Nº 2 - Qualificar os profissionais que realizam pre natal, para sensibilizar
gestantes e parceiros, desde o inicio do acompanhamento quanto a importância do parto normal

6. Manter zerado o número de
óbitos maternos em
determinado período e local de
residência

Número de óbitos maternos
em determinado período e
local de residência

Número 2025 0 0 Número 2,00 0

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Realizar busca ativa de gestantes para garantir o acompanhamento do pré-natal em tempo oportuno Ação Nº 2 - Encaminhar ao pré natal
de alto risco em tempo oportuno; Ação Nº 3 - Garantir a classificação de risco a cada consulta de pré-natal;

7. Reduzir o número de casos
novos de sífilis congênita em
menores de 01 ano de idade

Número de casos novos de
sífilis congênita em menores
de 01 ano de idade

Número 2024 2 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Manter a cobertura de testagem rápida para sífilis em gestantes e parceiros durante pré-natal Ação Nº 2 - Ampliar cobertura de ação de
profilaxia de transmissão vertical em gestantes, parturientes e crianças expostas Ação Nº 3 - Corresponsabilizar as equipes de saúde para o cumprimento do
protocolo de atenção a gestante na atenção básica

8. Reduzir a proporção de
gravidez na adolescência entre
as faixas etárias de 10 a 19 anos

Proporção de gravidez na
adolescência entre as faixas
etárias de 10 a 19 anos

Percentual 2025 16,00 15,90 Percentual 15,00 94,34

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Realizar ações de sensibilização do publico alvo, no âmbito do Programa Saúde na Escola-PSE, sobre o eixo saúde sexual e reprodutiva.
Ação Nº 2 - Capacitar profissionais da atenção primária sobre o acolhimento dos adolescentes dentro das UBSs conforme legislação vigente- ECA e PNAISAJ
Ação N ° 3 - Ações integradas entre outros setores, para previnir gravidez repetida na adolescência Ação Nº 4 - Ofertar os metódos contraceptivos disponibilizados
pelo ministério da saúde em todas as

9. Aumentar a cobertura de
exames citopatológicos

Cobertura de exames
citopatológicos

Percentual 2024 53,00 54,00 Percentual 45,00 83,33

Ação Nº 1 - Ação N° 1 - Implementar estratégias de busca ativa de mulheres de 25 a 64 anos para qualificação do rastreamento do Câncer do Colo do Útero Ação
Nº 2 - Fortalecer a disponibilidade do Exame citopatológico do colo do útero nas UBS para o rastreamento do Câncer do Colo do Útero. Ação N ° - 3 Assegurar o
encaminhamento semanal das lâminas do Exame citopatológico do colo do útero ao laboratório estadual de referência, visando a leitura e liberação dos resultados
em tempo hábil

10. Aumentar a razão de
exames de mamografias de
rastreamento, realizados entre
mulheres de 50 a 69 anos na
população residente em
determinado local e população
da mesma faixa etária

Razão de exames de
mamografias de rastreamento,
realizados entre mulheres de
50 a 69 anos na população
residente em determinado local
e população da mesma faixa
etária

Razão 2024 35,00 36,00 Razão 70,00 194,44

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Fomentar junto a comissão intergestora regional e bipartite, a garantia da realização de mamografias na rede de saúde Território Vale do
Canindé Ação Nº 2 - Intensificar busca ativa para rastreamento na faixa etária recomendada

11. Aumentar a proporção de
gestantes com atendimento
odontológico realizado

Proporção de gestantes com
atendimento odontológico
realizado

Percentual 2024 60,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Manter busca ativa de gestantes em tempo hábil através das equipes de atenção básica Ação Nº 2 - Manter a contratação do software

https://digisusgmp.saude.gov.br 16 de 32



12. Aumentar a porcentagem de
nascidos vivos de mães com no
mínimo sete consultas de pré-
natal

Porcentagem de nascidos vivos
de mães com no mínimo sete
consultas de pré-natal

Percentual 2025 85,00 86,00 Percentual 95,00 110,47

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Intensificar busca ativa de gestantes faltosas Ação Nº 2 - Manter a contratação do software Ação Nº 3 - Divulgar entre os profissionais e a
população a oferta de teste rápido de gravidez na UBS Ação nº 1 - Criar grupos de gestantes em todas as UBS de Oeiras e ofertar fisioterapia pélvica nos
encontros.

OBJETIVO Nº 1 .7 - Aprimorar a rede de atenção a saúde para promover o cuidado integral ao adulto e idoso

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta
2026

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Aumentar o percentual de
diabéticos com solicitação de
hemoglobina glicada

Percentual de diabéticos com
solicitação de hemoglobina
glicada

Percentual 2025 87,00 89,00 Percentual 90,00 101,12

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Realizar busca ativa dos usuários faltosos, promovendo orientações sobre a importância das consultas periódicas Ação Nº 2 - Garantir a
rotina de atendimento do diabético dentro das Unidades Básicas de Saúde Ação Nº 3 - Ampliar a oferta do exame hemoglobina glicada Ação N° 4 - Acompanhar e
monitorar o registro da avaliação do pé diabético pelas equipes de APS Ação N° 5 - Qualificar as equipes da APS para acompanhamento da pessoa com diabetes
com foco na prevenção de incapacidades

2. Reduzir a taxa de
mortalidade prematura( 30 a 69
anos) pelo conjunto das quatro
principais doenças crônicas não
transmissíveis( doença do
aparelho circulatório, câncer,
diabetes, doenças respiratórias
crônicas)

Taxa de mortalidade
prematura( 30 a 69 anos) pelo
conjunto das quatro principais
doenças crônicas não
transmissíveis( doença do
aparelho circulatório, câncer,
diabetes, doenças respiratórias
crônicas)

Percentual 2025 54,80 54,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Intensificar ações de qualificação de profissionais da atenção básica para detecção precoce e identificação dos fatores de risco
cardiovasculares Ação Nº 2 - Intensificar as ações de prevenção e controle do tabagismo Ação Nº 3 - avaliar e acompanhar as pessoas acometidas de doenças
crônicas não transmissíveis através da estratégia saúde da família com apoio das equipes multiprofissionais

3. Aumentar o percentual de
pessoas hipertensas com
pressão arterial aferida por
semestre

Percentual de pessoas
hipertensas com pressão
arterial aferida por semestre

Percentual 2025 46,00 57,00 Percentual 60,00 105,26

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Realizar busca ativa dos hipertensos faltosos, promovendo orientações sobre a importância das consultas periódicas Ação Nº 2 -
Intensificar as ações de prevenção e controle da hipertensão arterial

4. Elaborar e Implementar a
Linha de Cuidado da Pessoa
Idosa

Número de Linha de Cuidado
da Pessoa Idosa elaborada e
Implementada

Número 2024 0 1 Número 60,00 6.000,00

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Realizar o mapeamento da população idosa de Oeiras e suas condições de saúde; Ação Nº 2 - Realizar ações de promoção do
envelhecimento saudável e prevenção das principais doenças da população idosa; Ação Nº 3 - Capacitar os profissionais de saúde quanto a avaliação
multidimencional da pessoa idosa e utilização do instrumento IVCF 20 Ação Nº 4 - Garantir o cumprimento dos indicadores da APS para a população idosa

OBJETIVO Nº 1 .8 - Potencializar o papel da regulação na coordenação do cuidado e ampliar a oferta de serviços da Atenção Especializada à Saude.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta 2026

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Aumentar o número de
oferta de consultas
especializadas

Número de consultas
especializadas ofertadas

Número 2025 780 3.912 Número 1.500,00 38,34

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Contratar médicos especialistas nas áreas de cardiologia, pediatria, cirurgia vascular, urologia, oftalmologia e outros de acordo com a
demanda.

2. Aumentar o número de
oferta de exames
especializados (tomografia,
ressonância, radiografia e
ultrassonografia)

Número de oferta de
exames especializados
(tomografia, ressonância,
radiografia e
ultrassonografia)

Número 2025 4.469 4.520 Número 2.000,00 44,25

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Revisar critérios e fluxos de encaminhamento para exames especializados Ação Nº 2 - Contratualizar clinicas para a oferta de exames
especializados de maior demanda no município Ação Nº 3 - Fortalecer os serviços ofertados pelo laboratório municipal

3. Ampliar a realização de
Mutirões de Baixa e Média
Complexidade

Número de mutirões
cirúrgicos realizados

Número 2024 1 4 Número 2,00 50,00

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Fortalecer o Programa Agora Tem Especialistas através do componente cirúrgico e realizar também mutirões municipais de acordo com a
demanda territorial
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4. Implantar protocolo de
regulação de acesso aos
procedimentos ambulatoriais
especializados

Número de protocolo de
regulação de acesso aos
procedimentos
ambulatoriais
especializados implantado

Número 2024 0 Não
programada

Número

5. Ampliar o programa Piaui
Saúde Digital (consultas,
eletrocardiograma e risco
cirurgico)

Número de pontos de
atendimento com oferta de
Piaui Saúde Digital

Número 2025 3 3 Número 2,00 66,67

Ação Nº 1 - Ação Nº01 - Realização de mutirão de eletrocardiograma em zona rural Ação Nº 02- Capacitar os profissionais de saúde quanto ao acesso aos
programas Ação Nº 03- Divulgar os programas para os usuários em saúde Ação Nº 04 - Aquisição de equipamentos via projeto apresentados ao Ministério da
Saude, Emenda parlamentar ou recurso próprio. Ação Nº 05 - Contratação de profissionais para atuar no programa Ação Nº 06 - Implantação do ponto de
atendimento na Penitênciaria Maria de Cota Ação Nº 07 - Implan

6. Aumentar o número de
consultas especializadas
através do programa
Telenordeste

Número de consultas
especializadas através do
programa Telenordeste

Número 2025 294 350 Número 200,00 57,14

Ação Nº 1 - Ação Nº 01- Qualificação dos profissionais (médico e enfermeiro) da APS para utilização das consultas especializads pelo programa Telenordeste
Ação Nº 02 - Aquisição de equipamentos e materiais eletrônicos para consulta online via projeto apresentados ao Ministério da Saude, Emenda parlamentar ou
recurso próprio. Ação Nº 03 - Intensificação da divulgação do Programa nas redes sociais.

7. Fortalecer a Politica
Nacional e Prevenção e
Controle do Cancêr através da
oferta de hospedagem e
transporte aos usuários

Percentual de usuários
encaminhados para
tratamento oncológico
pelo TFD

Percentual 2025 80,00 90,00 Percentual 100,00 111,11

Ação Nº 1 - Ação Nº 01- Aumentar o número de vagas para hospedagem no local de tratamento Ação Nº 02- Aquisição de van para Transporte Fora de Domicilio

OBJETIVO Nº 1 .9 - . Priorizar as ações de combate e prevenção ao uso de álcool e drogas fortalecendo a política de prevenção de danos

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta 2026

Unidade
de
medida
- Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Implantação do conselho
municipal de políticas públicas
sobre drogas

Conselho municipal de
políticas públicas sobre
droga implantado

Número 2024 0 Não
programada

Número

2. Implantar oferta de Práticas
Integrativas Complementares
em Saúde-PICS no municipio

Número de Práticas
Integrativas
Complementares em Saúde-
PICS no municipio

Número 2025 0 Não
programada

Número

DIRETRIZ Nº 2 - Qualificar e valorizar os Trabalhadores de Saúde

OBJETIVO Nº 2 .1 - Investir em qualificação e na educação permanente dos trabalhadores do SUS no município

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta
2026

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Aumentar o percentual de
cumprimento do cronograma de
Educação Permanente em
Saúde-EPS

Percentual de cumprimento
do cronograma de Educação
Permanente em Saúde-EPS

Percentual 2024 75,00 50,00 Percentual 40,00 80,00

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Realizar qualificação sobre a Politica Nacional de Humanização para todas as categorias profissionais Ação Nº 2 - Realizar qualificação
Planejamento Estratégico entre Vigilância e Atenção a Tuberculose Ação Nº 3 - Realizar oficina sobre Boas Práticas em Serviço de Saúde: Manejo de resíduos de
serviços de saúde, coleta seletiva em serviços de saúde, logística reserva de medicamentos Ação Nº 4 - Realizar qualificação sobre higiene, limpeza e desinfecção
de superfícies Ação Nº 5 - Real

DIRETRIZ Nº 3 - Garantir o acesso da população à Assistência Farmacêutica, Insumos e correlatos.

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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OBJETIVO Nº 3 .1 - Ampliar a disponibilidade de medicamentos à população, fomentar o uso racional e aprimorar a qualidade da assistência farmacêutica no
âmbito do SUS

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta
2026

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Implantar o Sistema Hórus em
todas as farmácias pertencentes à
rede pública municipal.

Percentual de farmácias
da rede pública
municipal com o Sistema
Hórus implantado

Percentual 2025 40,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Apurar o total de farmácias da rede pública municipal e identificar quais já utilizam o Sistema Hórus e quais ainda precisam implantá-lo.
Ação Nº 2 - Garantir a disponibilidade de computadores, acesso à internet e equipamentos necessários para operar o sistema em todas as unidades. Ação Nº 3 -
Instalar e configurar o Sistema Hórus nas unidades que ainda não o utilizam. Ação Nº 4 - Disponibilizar equipe de apoio técnico para resolver dúvidas e
problemas operacionais durante e após a i

2. Aumentar o abastecimento
regular de medicamentos
essenciais em todas as unidades de
saúde municipal vinculadas ao
SUS.

Percentual de
medicamentos essenciais
distribuidos via Hórus ás
unidades de saúde

Percentual 2025 80,00 85,00 Percentual 90,00 105,88

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Verificar condições de armazenamento, organização e segurança dos estoques nas unidades de saúde. Ação Nº 2 - Garantir eficiência no
transporte e reposição de medicamentos quinzenalmente nas Unidades Básicas de Saúde. Ação Nº 3 - Acompanhar periodicamente a ocorrência de
desabastecimento e agir de forma preventiva. Ação Nº 4 - Realizar vistorias técnicas trimestral para averiguação de estoque

3. Atualizar lista da Relação
Municipal de Medicamentos
REMUME

REMUNE atualizada Número 2025 0 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Reunião entre áreas técnicas para elaboração da lista Ação Nº 2 - Divulgação da lista em canais de comunicação para o fácil acesso da
população

4. Realizar ações de educação em
saúde para profissionais e usuários,
com objetivo de promover a
prescrição e uso racional de
medicamentos.

Número de ações de
educação em saúde
realizadas.

Número 2025 0 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Qualificar os profissionais da ESF quanto a prescrição e dispensação de medicações Ação Nº 2 - Realizar rodas de conversas nas UBs
voltado aos usuários para sensibiliza-los quanto aos riscos da automedicação

5. Criar Comissão
Farmacoterapêutica no âmbito
municipal.

Comissão
Farmacoterapêutica
formalmente criada e em
pleno funcionamento.

Número 2025 0 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Examinar se há comissões anteriores, normas vigentes e necessidades locais para composição de uma nova comissão. Ação Nº 2 -
Consultar arquivos da Secretaria Municipal de Saúde para identificar portarias, resoluções ou regimentos de comissões anteriores. Ação Nº 3 - Verificar leis,
portarias e diretrizes federais, estaduais e municipais que regulamentam a criação e funcionamento de Comissões Farmacoterapêuticas. Ação Nº 4 - Organizar
informações coletadas, destacando lacunas e oport

DIRETRIZ Nº 4 - Qualificação da gestão, financiamento adequado e fortalecimento das instâncias de controle social

OBJETIVO Nº 4 .1 - Cumprir os dispositivos legais de aplicação dos recursos financeiros em ações e serviços públicos em saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta
2026

Unidade de
medida -
Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter o percentual de
recursos aplicados na
saúde

Percentual de recursos do
tesouro municipal aplicados na
saúde

Percentual 2025 16,00 16,37 Percentual 16,37 100,00

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Acompanhar a utilização dos recursos próprios, para financiamento em saúde. Ação Nº 2 - Elaborar o plano estratégico das ações de
serviços públicos de saúde.

OBJETIVO Nº 4 .2 - Fortalecer o controle social com a garantia de transparência e participação cidadã

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta 2026

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar Conferência
Municipal de Saúde

Número absoluto de
conferência de saúde
realizada

Número 2025 1 Não
programada

Número  Sem
Apuração
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2. Manter a estrutura de
funcionamento do Conselho
Municipal de Saúde

Estrutura do Conselho
Municipal de Saúde
mantida

Número 2025 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Manter funcionamento do conselho municipal de saúde conforme normas federais Ação Nº 2 - Seguir o formato de reuniões periódicas
e/ou extraordinárias

OBJETIVO Nº 4 .3 - Captar os recursos do Cofinanciamento Federal da Atenção Primária em Saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta
2026

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Aumentar a nota/média dos
indicadores da Atenção Primária
em Saúde - Componente de
Qualidade

Número/média dos
Indicadores da Atenção
Primária em Saúde

Número 2025 7 76 Número 80,00 105,26

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Reunir com Equipes de saúde para monitoramento e avaliação os indicadores, através da ferramenta e-SUS Feedback, conduzida pelos
Técnicos do CPD e da empresa Biatic Ação Nº 2 - Promover atualização de inconsistências de cadastros Domiciliar e Individual, junto aos Agentes Comunitários
de Saúde. Ação Nº 3 - Manter apoio técnico e logístico para equipamentos de informática e de internet, junto a coordenação e Empresas Licitadas. Ação Nº 4 -
Fomentar a realização de atividades estratég

2. Manter o percentual de equipes
de Saúde da Família com no
mínimo 90% de usuários
cadastrados

Percentual de equipes com
no mínimo 90% dos
usuários cadastrados

Percentual 2025 96,00 97,00 Percentual 90,00 92,78

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Realizar a cada 2 meses, atividades de atualização de cadastros junto aos ACSs Ação Nº 2 - Disponibilizar equipamentos eletrônicos
para suporte, frente a equipamentos das UBSs serem danificados

3. Reterritorializar a área de
cobertura de todas as Equipes de
Saúde da Família do município

Número de equipes de
Saúde da Família com área
de cobertura
reterritorializada

Número 2024 0 5 Número 3,00 60,00

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Distribuir, de forma igualitária, os usuários por micro área atendendo o que determina a Política Nacional da Atenção Básica(PNAB), ou
seja, máximo 750 usuários por ACS Ação Nº 2 - Acompanhar, quadrimestralmente, o cadastro de usuários

4. Manter a cobertura
populacional por equipes de
Atenção Primária a Saúde

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
APS

Percentual 2025 96,00 97,00 Percentual 90,00 92,78

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Manter o remapeamento atualizado Ação Nº 2 - Monitorar e avaliar, mensalmente, os cadastros domiciliares e individuais

5. Aumentar a cobertura
populacional Saúde Bucal na
Atenção Primária a Saúde

Cobertura populacional
pelas equipes de saúde
bucal

Percentual 2025 82,00 85,00 Percentual 90,00 105,88

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - acompanhar as ações de saúde bucal no município, agora com 100% de cobertura populacional

6. Adquirir computadores,
impressoras, webcamera,
estabilizadores e outros
instrumentos eletronicos para
ampliar e fortalecer os serviços
disponibilizados para o SUS.

Aumentar a porcentagem
de equipamentos de
Informática e eletrônicos
adquiridos para Setores da
Secretaria da Saúde

Percentual 2025 70,00 20,00 Percentual 10,00 50,00

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Realizar compra de equipamentos e insumos de informática e eletrônicos para os serviços de saúde com recurso próprio, via ministério
da saúde ou emenda parlamentar. Ação Nº 2 - Qualificação da equipe do Centro de Processamento de Dados/ CPD para fortalecimento do processo de trabalho.
Ação Nº 3 - Realizar contratação de software para organizar, agilizar e otimizar os serviços da secretaria de saúde. Ação Nº 4 - Realizar a descentralização do
cartão do SUS para algumas UBS da Zona

DIRETRIZ Nº 5 - Assegurar a saúde, Qualificação e segurança do trabalhador, na perspectiva do trabalho decente e da qualidade de vida dos profissionais de saúde e
dos usuários do SUS
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OBJETIVO Nº 5 .1 - Garantir provimento das necessidades de capital humano qualificado, comprometido e fortalecido para o desenvolvimento das ações sob
responsabilidade da gestão municipal do SUS e do Controle Social com foco no atendimento humanizado e fomentando estratégias para redução das iniquidades
sociais em saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta
2026

Unidade
de
medida
- Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Qualificar trabalhadores de saúde em
conjunto com as áreas técnicas da
SESAM

Numero de
qualificações ofertadas
para os trabalhores da
saúde

Número 2025 24 36 Número 8,00 22,22

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Qualificação de Pré-Natal e Atualização de Protocolo de detecção do HIV Ação Nº 2 - Qualificação em Etica profissional e acolhimento
nos serviços de saúde Ação Nº 3 - Oficina de Aconselhamento em Amamentação Ação Nº 4 - Qualificação em Tuberculose e Hanseniase para profissionais da
APS Ação Nº 5 - Realizar no mínimo 02 encontros com equipe do CTA, para reavaliar o processo de trabalho, com foco no auto cuidado, saúde física e mental
do trabalhador. Ação Nº 6 - Ofertar 8 Cursos de Qua

2. Ações e Eventos de saúde com foco na
educação permanete em saúde para
profissionais e usuários do SUS

Numero de
profissionais, gestores
e controladores sociais
formados e\ou
qualificados

Número 2025 120 12 Número 10,00 83,33

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Ação do Programa Mais saúde Quilombola. Ação Nº 2 - Dia D da Academia da Saúde Ação Nº 3 - Semana mundial de Amamentação
(agosto Dourado) Ação Nº 4 - Comemoração ao dia D Saúde Mental, Saúde da Mulher/outubro rosa, Dia do Diabetico e Saúde do Homem/novembro azul,
HIV/dezembro vermelho, Prevenção ao Suicidio e outros

3. Construir o Plano Municipal de Gestão
do Trabalho e de Educação na Saúde
2026-2029 com base no Planejamento
Regional Integrado desenvolvido junto à
todas coordernações da SESAM

Número de Plano
Municipal de Gestão
do Trabalho e
Educação na Saúde,
construído

Número 2025 0 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Ação N1 - Realizar reunião com áreas técnicas para diagnóstico situacional e elaborar propostas a serem inseridas no Plano

4. Promover a participação das áreas
técnicas em eventos nacionais, estaduais
ou municipais (Congressos, seminários e
outros)

número de eventos
com participação

Número 2025 5 10 Número 0 0

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Garantir o pagamento de passagem, hospedagem e diárias, quando necessário para os profissionais.

DIRETRIZ Nº 6 - Redução e prevenção de riscos e agravos a saúde da população por meio de ações de vigilância, prevenção, promoção e proteção a saúde

OBJETIVO Nº 6 .1 - Organizar as ações de controle do Aedes aegypti para reduzir o risco de epidemia pelos agravos transmitidos pelo mosquito

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta
2026

Unidade
de
medida
- Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Aumentar o número de
imóveis vistoriados nas
atividades de rotina do
programa de combate ao
Aedes

Número de ciclos que atingiram
mínimo de 80% de cobertura de
imóveis visitados para controle
vetorial da dengue

Número 2024 123.000 123.901 Número 80.000,00 64,57

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Atualizar o registro de imóveis em cada área Ação Nº 2 - Determinar meta de visitas em cada área Ação Nº 3 - Manter os mutirões de
combate ao aedys de forma intersetorial Ação Nº 4 - Fomentar o manejo integrado de vetores por ACSs e ACEs Ação Nº 5 - Aquisição de veiculos para
renovação de frota da rotina do programa de combate ao Aedes

OBJETIVO Nº 6 .2 - Aprimorar e manter as ações de vigilância em saúde para assegurar a promoção e proteção à saúde da população

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta 2026

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Reduzir o número
de registros de óbito
por causa básica mal
definida

Proporção de registro de óbitos
com causa básica definida

Número 2024 103 100 Número 0 0

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Qualificar os médicos da APS e HRDC quanto ao preenchimento da Declaração de Óbito. Ação Nº 2 - Realizar as investigações de óbito
por causa básica mal definida em tempo oportuno Ação Nº 3 - Registrar as investigações adequadamente no sistema em tempo oportuno
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2. Aumentar a
proporção de
vacinados nos grupos
prioritários para a
influenza

Proporção de vacinas
selecionadas do Calendário
Nacional de Vacinação para
crianças menores de dois anos de
idade - Pentavalente 3ª dose,
Pneumocócica 10-valente 2ª
dose, Poliomielite 3ª dose e
Tríplice viral 1ª dose - com
cobertura vacinal preconizada

Percentual 2024 69,00 72,60 Percentual 80,00 110,19

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Ampliar a busca ativa dos grupos prioritários através dos profissinais da APS Ação Nº 2 - Oficinas de reunião para o planejamento
estratégico para fortalecimento das ações de imunização

3. Aumentar a
cobertura vacinal do
esquema básico (3
doses) contra a
Poliomielite (vacina
injetável para pólio,
IPV), priorizando
áreas quilombolas

Proporção de vacinas
selecionadas do Calendário
Nacional de Vacinação para
crianças menores de dois anos de
idade - Pentavalente 3ª dose,
Pneumocócica 10-valente 2ª
dose, Poliomielite 3ª dose e
Tríplice viral 1ª dose - com
cobertura vacinal preconizada

Percentual 2024 93,00 95,00 Percentual 90,00 94,74

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Ampliar a busca ativa dos grupos prioritários através dos profissinais da APS

4. Aumentar a
proporção de análises
realizadas em
amostras de água para
consumo humano
quanto aos parâmetros
coliformes totais,
cloro residual livre e
turbidez

Proporção de análises realizadas
em amostras de água para
consumo humano quanto aos
parâmetros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez

Número 2024 130 140 Número 40,00 28,57

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Aumentar o número de amostras coletadas Ação Nº 2 - Identificar possíveis fatores que possam provocar extravios das amostras
coletadas Ação Nº 3 - Acompanhar o resultado dos laudos emitidos para tomada das devidas providências de tratamento Ação Nº 4 - Solicitar análise de 100% das
amostras enviadas ao Laboratório Central do Piauí-LACEN

5. Manter a
porcentagem de cães e
gatos vacinados da
campanha antirrabica
animal

Porcentagem de cães e gatos
vacinados da campanha
antirrabica animal

Percentual 2024 89,00 95,00 Percentual 100,00 105,26

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Fortalecer e ampliar o trabalho descentralizado de vacinação antirrábica, tendo como retaguarda o centro de zoonoses. Ação Nº 2 -
Dilvugar nas redes sociais e radio a importância da campanha nacional de vacinação antirrábica Ação Nº 3 - Realizar repescagem vacinal posterior ao dia D.

6. Aumentar a
proporção de
castrações realizadas
em cães e gatos

Proporção de castrações
realizadas em cães e gatos

Número 2024 581 600 Número 250,00 41,67

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Mobilizar a população, através dos meios de comunicação, para ampliar adesão a esterilização Ação Nº 2 - Aquisição de veiculo para
atividades do CCZ - Pet Móvel, através de recurso próprio, emenda parlamentar ou doação. Ação Nº 3 - Promover a semana do bem-estar animal

7. Ampliação ou
reforma da área fisíca
do Centro Municipal
de Vigilância em
Saúde

Número de ampliação ou
readequação realizada para o
funcionamento do CCZ no
Município

Número 2024 0 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Elaboração de projeto para ampliação do imóvel;

8. Instituir comitê
para atuação na
Vigilância em Saúde
de Populações
Expostas a
Agrotóxicos (VSPEA)
no município de
Oeiras.

Número de comitê para atuação
na Vigilância em Saúde de
Populações Expostas a
Agrotóxicos (VSPEA) instituido
no município de Oeiras

Número 2024 0 Não
programada

Número

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção
Meta
programada para
o exercício

Resultados do
Quadrimestre

122 - Administração
Geral

Implantar o Sistema Hórus em todas as farmácias pertencentes à rede pública municipal. 100,00 100,00

Aumentar o percentual de cumprimento do cronograma de Educação Permanente em Saúde-EPS 50,00 40,00

 Sem
Apuração
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Manter o percentual de recursos aplicados na saúde 16,37 16,37

Aumentar o percentual de diabéticos com solicitação de hemoglobina glicada 89,00 90,00

Aumentar o número de oferta de consultas especializadas 3.912 1.500

Ampliar a equipe de profissionais do CAPS I e CAPS AD com inclusão de 01 psicopedagoga 1 0

Aumentar o número de testes rápidos para hepatite C realizados, visando a implantar a política de
microeliminação da hepatite C voltada para populações específicas vulneráveis

2.900 800

Qualificar trabalhadores de saúde em conjunto com as áreas técnicas da SESAM 36 8

Aumentar o abastecimento regular de medicamentos essenciais em todas as unidades de saúde municipal
vinculadas ao SUS.

85,00 90,00

Manter a estrutura de funcionamento do Conselho Municipal de Saúde 1 1

Aumentar o número de oferta de exames especializados (tomografia, ressonância, radiografia e ultrassonografia) 4.520 2.000

Garantir atenção integral à saúde das pessoas com deficiência. 30,00 0,00

Atualizar lista da Relação Municipal de Medicamentos REMUME 1 0

Ampliar a realização de Mutirões de Baixa e Média Complexidade 4 2

Adquirir equipamentos essenciais para atendimento de urgencia e emergência para o SAMU 5 2

Realizar ações de educação em saúde para profissionais e usuários, com objetivo de promover a prescrição e uso
racional de medicamentos.

2 0

Manter a cobertura populacional por equipes de Atenção Primária a Saúde 97,00 90,00

Aumentar número de testes rápidos para sífilis realizados 2.900 700

Reforma do prédio da BASE SAMU 1 0

Promover a participação das áreas técnicas em eventos nacionais, estaduais ou municipais (Congressos,
seminários e outros)

10 0

Criar Comissão Farmacoterapêutica no âmbito municipal. 1 0

Ampliar o programa Piaui Saúde Digital (consultas, eletrocardiograma e risco cirurgico) 3 2

Aumentar número de testes rápidos para hepatite B realizados 2.900 500

Aquisição de ambulância para transporte de pacientes 1 0

Adquirir computadores, impressoras, webcamera, estabilizadores e outros instrumentos eletronicos para ampliar e
fortalecer os serviços disponibilizados para o SUS.

20,00 10,00

Aumentar o número de consultas especializadas através do programa Telenordeste 350 200

Disponibilizar testagem de SARS-COV na população sintomática e contactantes 250 80

Ampliar atendimentos especializados no centro multiprofissional (fonoudiologia, psicologia, fisoterapia,
ortopedia e outras)

5.200 1.500

Adquirir uniforme completo para troca anual dos profissionais do SAMU 50 0

Ampliação ou reforma da área fisíca do Centro Municipal de Vigilância em Saúde 2 0

Fortalecer a Politica Nacional e Prevenção e Controle do Cancêr através da oferta de hospedagem e transporte
aos usuários

90,00 100,00

Aumentar número de participantes em atividade de escovação dental supervisionada 970 300

Ampliar atendimentos da equipe Emulti 5.600 4.000

Reformar ou ampliar unidades de saúde 5 6

Realizar pequenos reparos e manutenção em UBS e unidades de saúde. 15 10

301 - Atenção Básica Qualificar trabalhadores de saúde em conjunto com as áreas técnicas da SESAM 36 8

Aumentar o percentual de cumprimento do cronograma de Educação Permanente em Saúde-EPS 50,00 40,00

Reduzir o número de registros de óbito por causa básica mal definida 100 0

Aumentar a nota/média dos indicadores da Atenção Primária em Saúde - Componente de Qualidade 76 80

Aumentar o percentual de diabéticos com solicitação de hemoglobina glicada 89,00 90,00

Manter zerado o número de casos de novos de AIDS em menores de 5 anos 0 0

Manter as coberturas vacinais do calendário básico de vacinação 95,00 100,00

Elaborar o protocolo de atendimento prioritário às pessoas com deficiência e implantar nos serviços municipais
de saúde

6 0

Ações e Eventos de saúde com foco na educação permanete em saúde para profissionais e usuários do SUS 12 10
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Aumentar a proporção de vacinados nos grupos prioritários para a influenza 72,60 80,00

Manter o percentual de equipes de Saúde da Família com no mínimo 90% de usuários cadastrados 97,00 90,00

Reduzir a taxa de mortalidade prematura( 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doenças crônicas não
transmissíveis( doença do aparelho circulatório, câncer, diabetes, doenças respiratórias crônicas)

54,00 0,00

Aumentar a número de gestantes com realização de exames para Sífilis, HIV, Hepatite B e C 2.000 500

Manter o percentual de investigação do óbito infantil 95,00 100,00

manter zerado o número de óbitos por AIDS em relação ao fechamento do ano anterior 0 0

Garantir atenção integral à saúde das pessoas com deficiência. 30,00 0,00

Atualizar lista da Relação Municipal de Medicamentos REMUME 1 0

Aumentar a cobertura vacinal do esquema básico (3 doses) contra a Poliomielite (vacina injetável para pólio,
IPV), priorizando áreas quilombolas

95,00 90,00

Reterritorializar a área de cobertura de todas as Equipes de Saúde da Família do município 5 3

Aumentar o percentual de pessoas hipertensas com pressão arterial aferida por semestre 57,00 60,00

Aumentar o percentual de Matriciamentos realizados pelos CAPS I e CAPS AD 15,00 0,00

Manter o percentual de óbitos de mulheres em idade fértil ( 10 a 49 anos) investigados em tempo hábil 95,00 100,00

Construir o Plano Municipal de Gestão do Trabalho e de Educação na Saúde 2026-2029 com base no
Planejamento Regional Integrado desenvolvido junto à todas coordernações da SESAM

1 0

Aumentar o número de testes rápidos de HIV realizados 2.900 700

Aumentar o percentual de crianças de 0 a 5 anos com avaliação nutricional pelo SISVAN 0,00 90,00

Elaborar e Implementar a Linha de Cuidado da Pessoa Idosa 1 60

Manter o número de atividades de Educação Permanente, por ano, para profissionais da RAPS 10 4

Aumentar em 2% ao ano o número de notificação dos casos de violência identificados no município
encaminhados a Vigilância Epidemiológica-VE

174 7

Aumentar em 5% o número de partos normais no SUS 190 60

Aumentar a cobertura populacional Saúde Bucal na Atenção Primária a Saúde 85,00 90,00

Ampliar o programa Piaui Saúde Digital (consultas, eletrocardiograma e risco cirurgico) 3 2

Manter zerado o número de óbitos maternos em determinado período e local de residência 0 2

Aumentar o número de consultas especializadas através do programa Telenordeste 350 200

Disponibilizar testagem de SARS-COV na população sintomática e contactantes 250 80

Reduzir o número de casos novos de sífilis congênita em menores de 01 ano de idade 1 0

Intituir a comissão municipal intersetorial de prevenção e pósvenção ao suicídio 1 0

Aumentar número de participantes em atividade de escovação dental supervisionada 970 300

Reduzir a proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias de 10 a 19 anos 15,90 15,00

Aumentar a proporção de cura de casos novos de tuberculose pulmonar 65,00 60,00

Aumentar a cobertura de exames citopatológicos 54,00 45,00

Aumentar a proporção de cura de novos casos de Hanseníase 70,00 60,00

Aumentar a razão de exames de mamografias de rastreamento, realizados entre mulheres de 50 a 69 anos na
população residente em determinado local e população da mesma faixa etária

36,00 70,00

Aumentar a proporção de gestantes com atendimento odontológico realizado 95,00 95,00

Aumentar a porcentagem de nascidos vivos de mães com no mínimo sete consultas de pré-natal 86,00 95,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Aumentar o número de oferta de consultas especializadas 3.912 1.500

Garantir atenção integral à saúde das pessoas com deficiência. 30,00 0,00

Ampliar a realização de Mutirões de Baixa e Média Complexidade 4 2

Aumentar número de testes rápidos para sífilis realizados 2.900 700

Aumentar em 2% ao ano o número de notificação dos casos de violência identificados no município
encaminhados a Vigilância Epidemiológica-VE

174 7

Qualificação teorica e prática em serviço para os Profissionais do SAMU 1 2

Ampliar o programa Piaui Saúde Digital (consultas, eletrocardiograma e risco cirurgico) 3 2
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Ampliar atendimentos especializados no centro multiprofissional (fonoudiologia, psicologia, fisoterapia,
ortopedia e outras)

5.200 1.500

Aumentar o número de notificação e investigação dos casos de Violência Interpessoal/Autoprovocada 156 0

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Implantar o Sistema Hórus em todas as farmácias pertencentes à rede pública municipal. 100,00 100,00

Aumentar a número de gestantes com realização de exames para Sífilis, HIV, Hepatite B e C 2.000 500

Atualizar lista da Relação Municipal de Medicamentos REMUME 1 0

Aumentar a cobertura vacinal do esquema básico (3 doses) contra a Poliomielite (vacina injetável para pólio,
IPV), priorizando áreas quilombolas

95,00 90,00

Aumentar o número de testes rápidos de HIV realizados 2.900 700

Aumentar número de testes rápidos para hepatite B realizados 2.900 500

304 - Vigilância
Sanitária

Aumentar o percentual de cumprimento do cronograma de Educação Permanente em Saúde-EPS 50,00 40,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Aumentar o número de imóveis vistoriados nas atividades de rotina do programa de combate ao Aedes 123.901 80.000

Aumentar o percentual de cumprimento do cronograma de Educação Permanente em Saúde-EPS 50,00 40,00

Reduzir o número de registros de óbito por causa básica mal definida 100 0

Aumentar o percentual de investigação de óbitos por acidente de trabalho 90,00 0,00

Aumentar a proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

140 40

Manter a porcentagem de cães e gatos vacinados da campanha antirrabica animal 95,00 100,00

Aumentar a proporção de castrações realizadas em cães e gatos 600 250

306 - Alimentação e
Nutrição

Aumentar a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de saúde do Programa Bolsa Familia 92,00 90,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo
Federal (R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo
Estadual (R$)

Transferências de
convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 3.313.772,29 10.949.620,96 880,00 N/A N/A N/A N/A 14.264.273,25

Capital 0,00 24.970,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 24.970,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 350.595,50 1.891.541,23 N/A N/A N/A N/A N/A 2.242.136,73

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 13/06/2026.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
SEM ALTERAÇÕES NO PERÍODO.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 13/06/2026.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Não há dados para o período informado

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 08/06/2026.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 08/06/2026.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

9.5. Relatório de Execução de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar

Não há informações cadastradas para o período do Relatório de Execução de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar.

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
SEM ALTERAÇÕES NO PERIODO
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 13/06/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 13/06/2026.

Análises e Considerações sobre Auditorias
AUDITORIAS E AVALIAÇÕES REALIZADS, SEM ALTERAÇÕES NO PERIODO.
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11. Análises e Considerações Gerais

O PRIMEIRO QUADRIMESTRE DO CORRENTE ANO, TRANSCORREU CONFORME PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE.

 
ROBERTA GOMES DIAS ALVES 

Secretário(a) de Saúde 
OEIRAS/PI, 2026
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Identificação
Considerações:
Lido, Apreciado e Aprovado

Introdução
Considerações:
Lido, Apreciado e Aprovado

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Lido, Apreciado e Aprovado

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Lido, Apreciado e Aprovado.

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Lido, Apreciado e Aprovado.

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Lido, Apreciado e Aprovado.

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Lido, Apreciado e Aprovado.

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Lido, Apreciado e Aprovado.

Auditorias
Considerações:
Lido, Apreciado e Aprovado.

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Lido, Apreciado e Aprovado.

Status do Parecer: Avaliado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PIAUI

MUNICÍPIO: OEIRAS 
1º Relatório Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2026 

Parecer do Conselho de Saúde
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OEIRAS/PI, 13 de Junho de 2026 

Conselho Municipal de Saúde de Oeiras
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