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EDITAL N• OOl/2019 

PROCESSO SELETIVO SlMPUFICADO PARA MEDIADORES DE APRENDIZAGEM 
E FACILITADORES PARA ATUAÇÃO VOLUNTÁRIA NO PROGRAMA NOVO MAIS 

EDUCAÇÃO DO Ml.lNlCIPIO DR INlllJMA- PI 

A SECRETARIA MUNICIPAL.. DE EDUCAÇÃO DE INHUMA - J>I. loma pllbllco aos: 
in1cn::i-.:los que esiatlo abertas • ln$CriiQões pan. • sc,leçlo de Mediadores de Aprendizagem e 
Focilitodoreo ,par■ .uu&Çllo voluntbl■ Junto ■o Pn:>5rama Novo Mais EducaçAo, nu escolas 
püblicas m,micipais para o perlodo led"o de 20 19, com duração de S(c,inco) meses regendo-se 
pelas d iaposiç.15,es legais aplielivels e pelas lmtruç,(les desie Edít■l. 

1 - DO PROGRAMA OVO MAIS W CAÇÃO 

1. 1. O Programa Novo Mais Educ.çao, ins1it11idô pela Portaria do Minisi.!rio d■ Educa,çl.o n" 
1. 144, de 10 de outubro de 20 16. observa as detetmin■çall,es d■ Lei de Dlretrlus e Dases 
(LDB) - Lei rf' 9.394. de 2,0 de dczlOmbro de 1996 - com rclaçlo ao desenvolvimento dilL 
capacidade de aprender. 1endo como meios btilcos o pleno domínio da leiwr■, d■ escril■ e 
do cai lculo. 

1.2. O Programa tcri suas 111ividadcs executadas por intc:rmtdio de Mediadores de Aprendizagem 
e Facilitadorc._ u qual, ,crio oon,idcr&cla, de n■t11rcu voluntArla. n■ forma definida n■ Lei n .. 
9 .608. de 18 de ftverclro de 1 991. 

1 .3. Os Mediadores de Aprcnd izq:em serio rcsponáveii. pela real izaçao das atividades de, 
ac:Qmpanhamcnto ~óglço. devendo trabalhar de lbrma artk:ulada com os prolcssores da, 
csco la para promover • aptend Wlgem dos alunos nos componeni:es de M111temM.ie111 e Lln.sua 
l'ortugucsa. utilizando tecnologias e mctodolo5i• complementeres às Ji emprepdas pelo11; 
p:ro(cS50rc:s em suas: turmas.. 

1.4. 05 Facililadores serio N:$f>Onsàveis pela real~ dllLS .tivklllLdles complementares nos 
campos de Ancs. Cultura. Espone e Lazer. 

1.5. O ressarcimento das cle$pa■s de tramporte e ai~ dos vollunt,rios scri dc­
rcspo.nsabilidadc, dos COR$t!h:>S nc,oliares n■s e,colu onde 1uncíonar o Programa Novo Malsa 
Educação e ocorrer6 da xaulnte maneira: 

1 • .5.1. Moclladcrcs de Apt'ffldl-em.: R.$ 1 !i0,00 por t..,,. pu111 llli,,idllldco, 11■:1 CK:olH da mn■ ur<bena e 
R$ 225.00 para u da ~ rural, com ~ de OII (oilo) ...,._,_nal por t......._ _, 04(q1.11uro) 
-.s Matémlllica é 04 (q14tro) hon,; LlfllP'II P<>rtupLcaa; 

•. ,.i.. l'ac!lita<lores; IU 10100 por 1 ...... .-,. ltM- nas mcolu dr. :rona - .. e R$ 120.00 .,...._ u 
dr. zo,. n.nl, com duraçlo de 07(sd:e) horufKIIIUlal por twma. HO>do Ol (IJ'b) hora$ O.nç■. 02 (duas) 
hogs Fiacbol e 02 (duu) horas Voleibol. 

1.6. Cada c■ndidatn/ volun!Arlo poder6 - resp()flKVél po.r. no ,...,.uno, OS turmas. 

l - DA IN$.ÇR.IÇÃO 

1 . 1. A lpfC'rfçi.o do candidatólvolun1,oo scni cktu■d■ ,_ Sc:cn:t■ria Municipal de E-clu~ né>1 

db,c 22c 2.l de miliodc 20111, das 08:00h b 13:00h. 

Z.2. Nil.o scri. cobrada taxa d" in,c;riçlo, 

Z.3 o Alo da imocrlçlo o cancUd•IO/vol11ntm-io dcvcr6 entregar os seguintes documcmo,,: 

ífch:i ,k inscriç:lo dcvid.amcntc preenchida (Anexo IV) 

- Cópia doi< ~;:uinlcs doeomcntos: 

1 - RCl 

11- CPF 

111 - Tl1t1lo de F!lcl1or 

1 V - C:omprovan1e de R.esidmci 

V ·· Diplü""' 'I"" c<>mpn>ve a fu~ e ou deçlar■,çlo atualiuda do perlodo em cuno,. 

VI - Cun1culo COfflf'l'OVádo (cópia d~ c,cnificado1 de cunos e documentos qw: COI11Pn>vern 

~pcri~ia• ptofí,wooais ou whmt■riadu.). 

1.4 . Ro,q,.,,,10, p11111 pmtieipar da ...,.1cç,1o, 
2.4 . 1. Qu,:, a1.o:ja cm " ituaçi.o de ,d-mpfqlO. 

2,4.2. Não po.,.ur,, vínculo ,cmp,qp,tli:io = o Munic!pio, EIIIMlo e Umio. 

:!.4.J. Paro 011 MedlaJon;s de Apn::ndizag,:m que atuarlc, no aoompanhameclO pedagógico dr­

Un~ PortuguCM e M111emitica nm 11no1 finais (6º ao 9" ano) do Emino Fundamental, exigir­

...,_.; .,.,mo fur11111,;ão o n.lvel auperior <>"--.- <:uniaodo .Liccoci■-tura Plllln■ em Lettu Ponua,,b c­

LkcJl<.,-ial\Hll Pk:na "m Matnnética. 

2.4.4. P,:,n, o• l'11Cilitadoiq quo, atuanlo nos ano~ fin111is do Eru,ino Funclament.eL exj~t. com 

lhnnnçào o nlv.,I •llf"!ri0,r ou éóla.r aanandio cm .Lioendatura ou Bacharel em Educ■çio Fi•ica. 

3- DA Sl!tLltÇÂODOS MEDIADORES I FACILITADORES: 

3. L O P,roccs.w ScléLiw Será conduzido pela Comisllio Otpníndor■ in&1il.11ída at:ravt. Ja 
P"tt11ria N" 063/2019 do Podlcr E,,,ecut ívo . 

.1.2. Procc,i,;o do $0lcçlo sc:a,,in!. o• xguintcs paaaos: 

a) A prlmcira etapa;!, a anll lise de requisitos obrigatórios (F'uc climinat6'ria). 

b) A segunda etapa é a análise e c>1pcr~ia do candidato (Fase cl11$Sif1CB1ória). 

1. FASE ELIMINATÓRIA 

O candidato/voluntário que nlo atender a Lodos os requisilos obrígatórlos estip.ullldos no i.Cem 2.4 

sen!. eliminado. 

li. FASE CLAS IFICATÓRIA 

Toial 
Nº Critérios Gerais PonlWlçlo rntximocm 

c<Mla 

01 Lieeneiatu111 na ma 3 pontos 

02 CL1rsando Licencla1L1ra Plena ou Bacharel na Atea 
2 ponto$ 

1 ponto par,, cada .3 
(tr!s) meses de 

03 Tempo de traba U-.0 em áreas E:duc■cionai1 tr111balho. Par■ cada 
3 pontos mts adicional O.S 

(meio) ponto. até o 
llm lt:c de 7mcses. 
.0.:5 ,(meio) ponto 

Formaçâo ex1ra.curricular em ,reas re lacionadas 1110 paniL cada CUl"SI;> 

04 1r111balho a Sér dt$ém,olvido nQ Progra..,. Novo comprovado. 2 pontos 
Mais Educeçilo. limitada ao má>.i mo 

de 4 exDeri!ncias. 
O,S (meio) ponto 

panicad■ 

05 E"perii!ncia profissional nos programas sociaís. experi!n<,ia 2 pomos profís,tonal. 
limitada DO mAxlmo 
de 4 ~•-iencias. 

3.4. A iltscrlçi.o do candidal(llvolunt!rio impliean\ o oonheçimento e a aceitaçllo das oonnos e 
condiçC>c$ c.Miib<;lccidu n,csle Edital. cm relaçlo As quaís nJo podenL em hipótese a!suma. alegar 
dcsconha::ime:nt.o. 

3.S. A Prefe-itura M11nieipal de lnhuma Piaui designará Comisslo Organizadora p111ra a º"isc: 
do~ currículos apresentados. conforme item 3. L 

J.(i. A falta de algum documento comproba1ór10 exigido para a 00,nprovaçlo do 0WTlculo é de 
inteirá ré$p0n$iibilidllde do eandidalO/volunlário. 

3.7. O rc:su lti1do do Proocsso Seletivo sen!. divulgado no mural da Secreta.ria Municipa l d.e 

Educa.ção. em ordem decrescente de pontos. 

3.8. O candida10/volun1ário poderá apresentar n::c<Jrso para revisão de sua pon1uaçio. com prazo 

d~ OI dia útil (na Secretaria Municipal de EducaÇlo das 08:00h às 13:00h). após adi"ulgaç!IO do 

resultado par;:iat 

.J .9. Os pr,w,;, vai; se locais das a.tividades serão de acordo oom os anexos deste edital. 

-i - DAS J)ISPOSIÇÕES GERAIS 

4.1. Os élmdida10:;.lvohmtário~ devcnlo obedecer à$ determi~ções da leiisiaçao perrínente. em 
especial da Ponaria do Minis1ério da Educação nº 1.144. de 10 de outubro de 2016. Resolução n"' 
5. de 25 de outubro de 2016. Lei de Dire1rizts e Bases (LDB) - Lei n• 9.3':>4. de 20 de dezembro 
de 1996 e Lei nª 9.608, de 18 de fevereiro de 1998. 

4.2 . É': obrigatória a assinatura do Termo de Adesão e Compromisso do Candidato/Volunlário. 

4.J. <:orno ~e trata de traba lho voluntário i~iste qll4llquer vinc11lo empregatk:10 entre o 
Município e o Candida1o/Vofuntário. 

4.4. Os ç11ndidatos/voluntários devem ler disponibilidades para as Fonaaç,ties Conllauadu com 
a equíp,e da Secretaria Municipal de Educação d1.ll'ante a realização do Programa no Município. 

4.5 . Em caso de émpói.lé. sérá sc:lc,ciormdo o candidato/volunlárlO que apresentar maior tempo de 

experiência profissio1>11l. 

4.6. Pcrsislindo o empate !lel'á selecionad.o o que tíver maior idade. 

4. 7. Os CilSO$ o m ~ $CrilO rcsol~ idos pela Secretaria de Educação do Municlpio de lnltuma-PI . 

lnhuma - PI. 20 de maio de 2019. 

Oliveira Ru fino 
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lffADO DO PlAUI 
PREFEITURA MU!lllCIPAI.. DBINHUMA 
SECIIS1'AlUA MUNtaPAI. o••ouCAÇÃO. OJLTUM. 
l'Olll (89), HT7•121♦ 
RUA 1S 08 NOVB:MIIM- 187 • Clli'TIIO 
EMAIi.: SIMIC.JN IIIJMAPIOGMAILCOM 

ANEXOI 

~~-~~ 

EDUCAÇAO 

~ 
aJl "fURA e. 0($1PORTOS, 

__ ., 

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

Perlodo Etapa Local 

Divulgaçlo do edital 
Diário Oficial dos 

21/05 '2019 Municipios e Mídia Local 

22, 23 / 05 /2019 
1 nscriçõcs e entrega da s~retaria M11nicipal de 

documentação Educaçlo 

27/0512019 Oivulgaçlo do resultado 
Secretar;ia Municipal de 

Educação 

18/0S/2019 Prazo para recurso 
Secretaria Municipal de 

Educação 

29/0512019 Resultado finàl apó~ recurso 
Secre111ria M un icipa I de 

Educação 

ANEXO li 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES VOLUNT ÁRlAS DO PROGRAMA NOVO MAIS 
EDUCAÇÃO 

MEDIADORES DE APIRNDIV.GEM 
Atividades Espeeifi- ~riçio 

Instrumentalização mctodo lógica pan. 
co mp,anhamcmo da Ll11gua Portuguesa all1J)liaçlo w oponunidades de 

apmidizado dos estudantes. com foco na 
aprcnd iugtm do aJuno em L fngua 

Ponuguesa e Matemitica. 
As •tividades de acompanhamento 

pedagógico dcvtm se valer de 
Acompanhamcmo da Matenwica metodologias inovadoras e Ler como foco a 

suplll'llÇIO dos desafios apontados pela 
avaliaçlo diagnóstica d.e cada aluno. 

FACILITADORES 
A tlvidada f.ll'lfflficu Daericlo 

C•Hua e Artes 

Org.nização de danças coletivas (regionais. clássicas. ç[rculares 
e contemporãncas) que permitam apropriaçBo de espaços. rilmos 

DlinÇa e p0sslbilidades de subjetivaçlo de crianças, adolesccn1cs e 
jovens. Diferentes estílos de dança e suas raízes culturais. 
Promoção da sallde e social izaçao por meio do movimento do 
oorpocmd~. 

Esporte e Laur 

Dcsen..,olvimcmo de a1r.idades ba~da$ em práticas corporais. 
l-'b!Cbo l: lúdicas e esportivas. enfatizando o reseue da cuhura local bem 

como o fortalecimento da diversidade cultural As viv~ncias 
trabalhada$ na perspectiva do cspone educacional d.cvem ser 
voltadas para o desenvolvirnem.o integral do estuda111e. 
atr1bui!ldo si1tnificado às práticas desenvolvidas com criticidadc 

Voleibol; e cria! ívídadc. O acesso à prit ica esportiva por meio de ações 
planejadas. inclusivas e lúdicas visa incorpori-la ao modo de 
vida cotid fano. 
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ANEXOID 

QUADRO DI!. V AGA!i PARA O TRABALHO VOUJNT:ÁRIO 

PROGRAMA NOVO MAIS IDlfCAÇÃO- PNME 

ESCOLA I NJVUJINSI~ 

' K. M. Joio Atnillcn Faftin. 

tANOS PINAIS) 

E.M. Porllrio Ma!clc5 do Moura 

( li.NOS FINAIS) 

E. M. L.uls l'dro llcC.....,o 

IA~OS l'INAIS] 

E.M, Mcmaltor Lapa 
{ANOS FINAIS) 

E, M. Or. l:lolqw C-
[ANOS FINAIS) 

ATIVID-'DE EDU«o un.dm:A 

o, --
SEDE l'omlpll (01) 

- .. (02,1 

OI - ~ 

PO\IOAllO 
- .. ,02, 

BAJXAS 02 - FKtlÍllllOIU; 
ZONA RURAi. Dlnp{01) 

,...-1011 

Voldhd(0I) 

01-~ 

J'0\'0/\.00 BtflUTI -(()2) 

CC)MPJUllO 

ZONARtflAL 
oz - roc:u,-..: 

Dmça.(011 

VCkl\ld (OIJ 

01 - -

~IOll 

-(ln) 

l'OVOAOO FORTE 02 - l'to11illlknl; 
ZO.'IARURAL. 

DmQl(Ol) 

..-1011 

Volélbol(OI) 

01 - --: 

POVOADO IU)QU6 
-(01) 

W . ol\RVRAL 
02 - Fod~ 

Foi.ld (O I) 

ANIEXOIV 

F IC HA DE IN$CIUÇÃO 

TOT.U. .. 
VACAS 

OJ 

02 

03 

02 

02 

OJ 

03 

01 

OI 

TIJIIINO D" 
ATMIMDt: 

Acrittriodoacolo 

A-·-

Acritfrlodo_.. 

A-do ...... 

A-·-

A-da-

AetMtio4a-

A-do-
A-do-

S.:t.F.ÇÁO DF. MEDIADORES DJl APRJlN012.A.GEM I[ FACILITADORES PARA ATUAÇÃO 
VOLUNTÁRIA N'.Of'ROGRAMA N0\10 MAIS EDIJCAÇÃO-PNME 

flCH OE INSCRIÇÃO 

, ·u•o: MEDIADOR DE APRENDIZAGEM ( l UNCIJA PQRTUGIJUA ( ) MATt:MÁTlCA 

( J F'A(:IUTAOOR 
l'.SCQI.A , _________________________ _ 

ATIVIDADCCSl'ECIFICA: ___________ _________ _ 

DADOS PE;SSOAI S: 
NOME: _________________________ _ 

R.G. :. _ ________ _ ÓRGÃO EXPEDIDOR: CPF: _____ _ 

E'NOEREÇO(Ruã. o•. bairro>: ___________________ _ 

__________________ CEI': -------

CI DADE ____________ ESTADO, __________ _ 

TELEFONE FIXO; 1 J CELU\..AR.: ( 
fA,IAIL:. _________________________ _ 

C" UR.R.Í(' LO C"OM: PÁGI AS 

Inhuma - Pl, _/_/2019 

Assinatura do c:aadld110,,ohmláio 

st:u :(·.\o !)t; Mt;OI DORES OE AtRENOIZAGEI\I E f'AOl,.ITADORt:S P'ARA ATUAÇÃO \ '0Ll l1'TÃRIA "'º 
l'ROGRAI\IA N"Ol/0 MAIS t:DllCACÃO DOMUNICfrm DE INH IJM ... PI 

<"OMrRO·, •A:\TE DE l:\~SCRJ'Ç.ÃO ~----

1·1ro: C ·~.\IU>IADOR o•: Af'IU:ND.ZAGf.i.\'I 

~ •'.\(~ILrf.\l)()lt 

t.:s< ·o , .• , , _ _____________________ _ 

., Tl\'l[>.\Dt,;,~ Pt:C:il'I(~\, _ _________________ _ 

lnh,.,...-4'1, _ 1_12019 
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lffADO DO PlAUI 
PREFEITURA MU!lllCIPAI.. DBINHUMA 
SECIIS1'AlUA MUNtaPAI. o••ouCAÇÃO. OJLTUM. 
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1 nhu EMAIi.: SIMIC.JNHIJMAPIOGMAILCOM 

AN XOV 

FORMULÁRIO DE RECURSO 

RECORRENTE (NOME COMPLETO): 

º""'' _1_/20 19 

1 J11l111mtnto do ...,.,,.no P"la Com-;, (NÃO PREENCllER,), 

' 

ESTADO DO PIAUÍ 

~~-~~ 

EDUCAÇAO 

~ 
aJl "fURA e. 0($1PORTOS, 

__ ., 

PREFEITURA MUNICIPAL DIE GUARIBAS 
CNPJ. 01.612.576/0001-72 

GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nt 019/2019-GP. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARIDAS, ESTADO DO PIAUÍ, no uso de suas atrlbulç&!s 
legals que lhe são conferidas pela Lei Orgllnlca Munlcípal, e nos termos da l.ei n!! 51 de 
12 de Dezembro de 2008, 

RESOLVE: 

Art. 1!! • Exonerar ITAMARATI DIAS DE MIRANDA, portador da cédula de identidade nR 
4.121.806-SSP/PI, inscrito no CPF. 083.738.183-59, do cargo de SECRETÁRIO DE 
COMUNICAÇÃO SOCIAL do municlpio de Guar,ibas, e declarar vago o cargo. 

Art. 2!! - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publlcação, re110gada as 
disposições contrárias. 

Cientifique~se, publique-se, cumpra-se. 

,Gabinete do Prefeito de Guarlbas, em 13 de Maio de 2019. 

Claudinê Matias Maia 
Prefeito Municipal 

EST~DO DO PlAlJÍ 
PREF!EITURA MUNICIPAL DE GUARIBAS 
CNPJ. O 1.612.576/0001-72 

GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA NII 020/2019-GP. 

O PREFEITO MUNICIP~L OE GUARIBAS, ESTADO DO PIAUÍ, no uso de suas atribuições 
legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Municipal, e nos termos do Art 39 
inoiso alínea "h"da tei 011 51 de 12 de Dezembro de 2008, 

RESOLVE: 

Art. 1º - Nomear PATRÍCIA DE SOUSA MIRANDA, portadora da cédula de identidade n9 

4.598.195-SSP/PI, inscrita no CPF. 087.644.973•99, para exercer o cargo de 
SECRETARIO DE COMUNICAÇÃO SOCIAL do município de Guaribas, que se acha vago. 

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogada as 
disposições contrárias. 

Cientifique-se, publique-se, cumpra-se. 

Gabinete do Prefeito de Guaribas, em 14 de Maio de 2019. 

PREFEITURA M 

Claudinê Matias Mala 
Prefeito Municipal 

CIPAL DE lSAIAS COELHO - PI 

AVISO DE LICITAÇÃO 

O MUNICÍPIO DE !SAIAS COELHO - PI, através da CPL,, toma público, 
que realizará liciitação, na moda.lida.de PREGÃO P ENCIAL n. 020-2019, 
do tipo MENOR P ÇO E ADJUDICAÇÃO POR ITEM,, e 03/06/2019, ás 
08:00h, tendo como objeto a aqujsição de peças para veículos. VALOR: R$ 
447.336,00. RECURSO: Orçamento Geral. EDITAL: Sede da Prefeitura 
Municipal de Isaias Coelho. TEL: 89-34851120. 

!saias Coelho (PI), 20 de maio de 2019. 

Carlos AJberto de Sousa 
Pregoeiro 


