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Prezados,

E com grande satisfacdo que apresento o Relatdrio de Gestdo Consolidado de 2025,
um documento que reflete o compromisso da Camara Municipal de Varzea Grande com a
transparéncia, a eficiéncia e o fortalecimento do poder legislativo em nossa cidade. Ao
longo deste ano, trabalhamos incansavelmente para representar os interesses da populacao,
promovendo debates fundamentais, aprovando legislaces importantes e fiscalizando a
administracdo publica com responsabilidade.

Entre as principais agOes desta gestdo, destacamos a aprovacao de projetos de lei
voltados para o desenvolvimento social e econébmico do municipio, 0s investimentos na
modernizacdo da Camara, garantindo mais acessibilidade e transparéncia nos trabalhos
legislativos, o fortalecimento do dialogo com a comunidade por meio de audiéncias
publicas e a escuta ativa das demandas da populacdo, além da gestdo responsavel dos
recursos publicos, assegurando que cada decisdo financeira fosse tomada com zelo e
compromisso com o bem comum.

Este relatorio é um reflexo da dedicacdo de todos os vereadores e servidores desta
Casa, que, com trabalho &rduo e compromisso, ajudaram a construir um Legislativo mais
participativo e atuante. Agradeco a todos que colaboraram para os avancos alcangados
neste ano e reforco nosso compromisso de continuar trabalhando por uma Véarzea Grande

mais justo, desenvolvido e prospero.

Atenciosamente,

PEDRO RIBEIRO NETO
Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Véarzea Grande — Pl



1. INTRODUCAO

A Cémara Municipal de Vereadores de Varzea Grande, localizada no estado do
Piaui, é o d6rgdo do Poder Legislativo responsavel pela representacdo da populagdo no
ambito municipal. Seu papel é fundamental para a organizacdo e o desenvolvimento da
cidade, garantindo que as leis sejam elaboradas e aplicadas de maneira eficiente e justa.
Como parte integrante do sistema democratico, a Camara exerce funcbes legislativas,
fiscalizatdrias, de assessoramento e representativas.

O Poder Legislativo no Brasil é regido por diversas legislagdes, incluindo a

Constituicao Federal de 1988, que estabelece a organizacao dos poderes, a Lei Organica do

Municipio, que define normas especificas para cada cidade, e 0 Regimento Interno da casa.

A atuacdo da Cémara Municipal deve ser pautada na transparéncia, na responsabilidade
com a populacéo e na promocgéao do bem comum.

A Céamara Municipal é composta por vereadores eleitos pelo voto popular, cujo
mandato tem duracdo de quatro anos. Eles tém a responsabilidade de elaborar e aprovar

leis, fiscalizar a administracdo publica e representar os interesses da populacao.

2. FUNCOES DA CAMARA MUNICIPAL

A Camara Municipal possui quatro fungdes principais:

a. Funcdo Legislativa: Consiste na criacdo, discussdo e aprovacdo de leis municipais.
Essas leis podem abranger temas como educacdo, salde, seguranca, infraestrutura,

tributacdo e organizacdo administrativa do municipio.

b. Funcdo Fiscalizadora: A Céamara tem o dever de fiscalizar a atuacdo do Poder
Executivo, garantindo que os recursos publicos sejam utilizados de forma correta e
transparente. Para isso, analisa relatérios financeiros, convoca autoridades municipais
para esclarecimentos e pode instaurar Comissdes Parlamentares de Inquérito (CPIs)

guando necessario.

c. Funcédo de Assessoramento: Os vereadores atuam junto ao prefeito, apresentando
indicacOes e requerimentos que sugerem melhorias para a cidade. Essas sugestdes

podem abranger desde obras de infraestrutura até politicas publicas para diversas areas.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
https://sts-gestao.s3.amazonaws.com/uploads/leis/3a84729b1976b1cb6416206207dba783.pdf
https://sts-gestao.s3.amazonaws.com/uploads/leis/3a84729b1976b1cb6416206207dba783.pdf
https://www.diarioficialdosmunicipios.org/intranet/_lib/file/doc/pdfs/novo/5228/DM_5228_213_Francisco_Macedo_Resolucao_001-24_Regimento_Interno_pag_609.pdf

d. Funcéo Representativa: Os vereadores sdo 0s porta-vozes da populacdo, levando ao
conhecimento do Poder Pablico as principais demandas e necessidades da comunidade.

3. ATUACAO DA CAMARA MUNICIPAL

A Cémara Municipal de Varzea Grande deve atuar de maneira independente, mas
sempre em harmonia com o0s demais poderes. Suas sessfes sdo abertas ao publico,
permitindo que os cidaddos acompanhem as discussdes e decisbes tomadas pelos
vereadores.

Entre as principais atividades da Camara est&o:

Aprovacao do or¢camento municipal e fiscalizacdo de sua execucao;

T @

Debate sobre projetos de interesse publico;

134

Aprovacéo de convénios entre 0 municipio e outras esferas de governo;

o

Criacdo de leis para regulamentar servigos publicos;
e. Atuacdo em conjunto com a sociedade para garantir a qualidade dos servigcos

municipais.

O funcionamento da Cémara Municipal é regulamentado por diversas normas
juridicas, dentre as quais se destacam:

a. Constituicdo Federal de 1988: Documento maximo do ordenamento juridico brasileiro,

que define a separacdo entre 0s poderes e a autonomia municipal.

b. Lei Organica do Municipio: Legislacdo especifica de cada cidade, estabelecendo as

regras de funcionamento do governo municipal.

c. Regimento Interno da Camara: Define os procedimentos internos, como a tramitacéo de

projetos, a organizacdo das sessdes e o funcionamento das comissées.

A Cémara Municipal de Varzea Grande desempenha um papel fundamental na
gestdo do municipio, assegurando que os interesses da populacdo sejam representados e
defendidos. Por meio da elaboracéo de leis, fiscalizacdo do Executivo e interacdo com a
comunidade, os vereadores contribuem diretamente para o desenvolvimento local.

E essencial que a populacio participe ativamente das decisdes da Camara,
comparecendo as sessOes, acompanhando o trabalho dos vereadores e cobrando a
efetivacdo das politicas pablicas. A transparéncia e a participacdo cidadd garantem uma

administragcdo mais eficiente e voltada para o bem-estar de todos. Assim, o fortalecimento


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
https://sts-gestao.s3.amazonaws.com/uploads/leis/3a84729b1976b1cb6416206207dba783.pdf
https://www.diarioficialdosmunicipios.org/intranet/_lib/file/doc/pdfs/novo/5228/DM_5228_213_Francisco_Macedo_Resolucao_001-24_Regimento_Interno_pag_609.pdf

do Poder Legislativo municipal é essencial para garantir uma sociedade mais justa e

democratica.

4, DOCUMENTACAO

A presente Prestacdo de Contas abarca integralmente todos os documentos
requeridos para uma analise abrangente. Cada componente foi organizado e compilado de
acordo com a sequéncia estipulada na Instru¢do Normativa n° 01/2022 do Tribunal de
Contas do Estado do Piaui (TCE/PI). Todas as pegas foram meticulosamente dispostas e
encadernadas, assegurando a conformidade com os padrdes regulamentares estabelecidos

pela mencionada normativa.

S. PLANEJAMENTO

5.1 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

5.1.1 Missdo
Legislar com transparéncia, ética e responsabilidade, representando os interesses da
populacdo de Varzea Grande, fiscalizando o Poder Executivo e promovendo o

desenvolvimento sustentavel do municipio.

5.1.2 Visdo
Ser reconhecida como uma instituicdo democratica, transparente e inovadora, que
atua com exceléncia na elaboracdo de leis e na fiscalizagdo do Executivo, contribuindo

para o crescimento e a qualidade de vida da populagéo.

5.1.3 Valores
e FEtica — Atuar com integridade, respeito as leis e compromisso com o interesse
publico.
e Transparéncia — Disponibilizar informacGes acessiveis a populagdo e incentivar a
participacao cidada.
e Democracia — Respeitar a pluralidade de ideias e garantir a participagdo da

sociedade nas decisdes politicas.


https://www.tcepi.tc.br/wp-content/uploads/2022/12/Instrucao-Normativa-no-01-2022-Disciplina-a-Composicao-do-Relatorio-de-Gestao-Consolidado-e-da-outras-providencias.pdf

Responsabilidade Social — Promover acgdes que beneficiem o bem-estar da
populacéo e a sustentabilidade municipal.
Compromisso com o Desenvolvimento — Criar politicas publicas eficazes e

fiscalizar a sua implementacéo para garantir o progresso da cidade.

5.1.4 Objetivos Gerais

Aprimorar o processo legislativo, garantindo a elaboracdo de leis eficientes e justas
para a populagéo.

Fortalecer a fiscalizacdo dos atos do Poder Executivo, garantindo a correta
aplicacéo dos recursos publicos.

Ampliar a participagédo popular e a transparéncia nos processos legislativos.
Modernizar a gestdo da Camara Municipal, utilizando novas tecnologias para

otimizar os trabalhos legislativos.

5.1.5 Objetivos Especificos

Fortalecer a Atuacdo Legislativa

Revisar e atualizar o Regimento Interno e a Lei Organica do Municipio até o final
do préximo biénio.

Criar mecanismos para a elaboracdo de leis mais eficazes e alinhadas as

necessidades da populagéo.

Melhorar a Fiscalizacdo do Poder Executivo

Ampliar a atuacdo das comissGes permanentes e temporarias, garantindo maior
controle sobre os atos da prefeitura.

Implementar auditorias periddicas para verificar a correta aplicacdo dos recursos

publicos.

Transparéncia e Participacdo Cidada

Criar canais de comunicacdo acessiveis, como ouvidorias e plataformas digitais,
para aproximar a populacdo das atividades legislativas.

Realizar audiéncias publicas periodicas para debater temas de interesse municipal.

Modernizacéo e Eficiéncia Administrativa



¢ Digitalizar documentos e processos internos, reduzindo o uso de papel e tornando a
gestdo mais agil e sustentavel.
e Capacitar os servidores e vereadores para 0 uso de tecnologias e boas préaticas

legislativas.

6. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

6.1 MESA DIRETORA

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande — Pl é o 0¢rgédo
responsavel pela conducéo dos trabalhos legislativos e administrativos da Casa. Composta
por vereadores eleitos para mandatos definidos pelo Regimento Interno, a Mesa tem a
funcdo de garantir o bom funcionamento do Legislativo, promovendo a organizacdo dos
processos internos e assegurando a transparéncia e a legalidade das atividades
parlamentares.

Entre suas principais atribuicdes, destaca-se a direcdo dos trabalhos legislativos,
coordenando as sessbes plenarias, definindo a pauta de votagdes, conduzindo debates e
assegurando que as deliberagfes sejam realizadas conforme as normas regimentais. Além
disso, exerce a gestdo administrativa da Camara, organizando 0s servigos internos,
supervisionando os servidores e garantindo o funcionamento adequado das estruturas
legislativas.

Também é responsavel pela gestdo financeira e orgamentéria, elaborando e
executando o or¢camento do Legislativo municipal, assegurando a correta aplicacdo dos
recursos publicos e a devida prestacdo de contas.

Outra funcdo essencial da Mesa Diretora é a representacdo institucional, firmando
contratos e convénios, participando de atos oficiais e mantendo didlogo com os demais
poderes municipais, estaduais e federais. Além disso, zela pela ordem e disciplina no
ambito legislativo, garantindo o cumprimento do Regimento Interno e adotando as
providéncias necessarias para manter a ordem durante as sessoes.

A Mesa Diretora € composta pelo Presidente, principal responsavel pela dire¢do dos
trabalhos, pelo Vice-Presidente, que o substitui quando necessario, e pelo Primeiro e
Segundo Secretérios, que auxiliam na organizacdo e registro das atividades legislativas.
Dessa forma, a atuacdo da Mesa Diretora é fundamental para a eficiéncia e transparéncia
da Camara Municipal de Francisco Macedo — PI, assegurando que o Poder Legislativo



cumpra seu papel de representar os interesses da populacdo e contribuir para o

desenvolvimento do municipio.

NOME CARGO
Pedro Ribeiro Neto PRESIDENTE
Antdnio Pereira de Sousa VICE-PRESIDENTE
Luzinete Pereira de Vasconcelos Sousa 1° SECRETARIA
Francmar Nonato da Cruz 2° SECRETARIO

Tabela 01 — Mesa Diretora em 2025.

6.2 VEREADORES

Os vereadores da Camara Municipal de Varzea Grande — Pl sdo os representantes
eleitos pela populacdo para exercer o Poder Legislativo no @mbito municipal. Sua principal
funcdo é legislar, ou seja, propor, debater e aprovar leis que atendam as necessidades da
cidade, garantindo o desenvolvimento local e o bem-estar dos cidadaos.

Além disso, os vereadores tém a responsabilidade de fiscalizar as acdes do Poder
Executivo, acompanhando a aplicagdo dos recursos publicos, analisando a prestacdo de
contas da prefeitura e cobrando a correta execugdo das politicas publicas. Outra atribuicédo
essencial € a atuacdo como porta-vozes da comunidade, ouvindo as demandas da
populacéo e buscando solucdes para os problemas enfrentados pelo municipio.

No exercicio de suas funcgdes, os vereadores podem apresentar projetos de lei,
requerimentos e indicacdes, bem como realizar audiéncias publicas para discutir temas de
interesse coletivo. Também participam das comissfes tematicas da Camara, onde analisam
matérias especificas antes de serem votadas no plenario. Além disso, desempenham um
papel essencial na intermediacdo entre a populacdo e os demais Grgdos governamentais,
propondo melhorias e buscando recursos para areas como educacao, satde, infraestrutura e
assisténcia social.

Com mandato de quatro anos, os vereadores devem atuar com ética, transparéncia e
compromisso com o0s interesses da sociedade, garantindo que as decisdes tomadas no
Legislativo reflitam as reais necessidades da cidade. Assim, sua atuacdo é fundamental
para fortalecer a democracia, promover a participacdo cidadd e contribuir para o

crescimento de Varzea Grande — PI.

NOME CPF
ANTONIO PEREIRA DE SOUSA 200.411.523-87




CARLOS BORROMEU DE CASTRO JUNIOR 964.629.573-87
EDMILSON DE SOUSA NUNES 159.153.298-10
EURIDICE PEREIRA GALVAO DE SOUSA 620.971.483-87

FRANCMAR NONATO DA CRUZ 877.201.753-87

JOSE DA CRUZ MUNIZ DA SILVA 006.876.133-37

KALINE ALVES FERREIRA 062.141.073-08

LUZINETE PEREIRA DE VASCONCELOS SOUSA 498.164.893-68

PEDRO RIBEIRO NETO 261.721.513-04

Tabela 02 — Vereadores com mandato em 2025.

6.3 FUNCIONARIOS

Os funcionarios comissionados da gestdo da Camara Municipal de VARZEA
GRANDE- PI sdo profissionais nomeados para exercer fungdes estratégicas dentro do
Legislativo municipal. Diferentemente dos servidores efetivos, que ingressam por meio de
concurso publico, os comissionados sdo escolhidos com base na confianca e nomeados
para cargos de direcdo, assessoramento ou chefia. Sua principal funcdo é auxiliar na
execucdo das atividades administrativas, legislativas e operacionais da Casa, garantindo o
suporte necessario para o bom funcionamento do Poder Legislativo.

Entre as principais atribui¢cbes dos funcionarios comissionados estdo a assessoria
direta aos vereadores e a Mesa Diretora, a elaboracdo de documentos oficiais, 0
acompanhamento de processos legislativos, a organizacao de sessdes e audiéncias publicas,
além da gestdo de setores administrativos, como finangas, comunicacdo e recursos
humanos. Esses profissionais desempenham um papel essencial na organizacao e eficiéncia
dos trabalhos da Camara, contribuindo para a transparéncia, a legalidade e a eficacia da
gestdo publica.

Embora sejam de livre nomeacdo e exoneracdo, os funcionarios comissionados
devem atuar com responsabilidade, ética e comprometimento, respeitando as normas legais
e regimentais que regem a administracdo publica. Sua atuacdo é fundamental para o
suporte das atividades parlamentares e para garantir que a Camara Municipal de Véarzea
Grande — PI cumpra seu papel de legislar e fiscalizar em beneficio da populacao.

NOME CARGO CPF PORTARIA
ANTONIA RAMILLE DE CARVALHO TESOUREIRA 026.503.183-41 | N 01/2025
IVANIA  PEREIRA DE CARVALHO AUXILIAR
CUNHA ADMINISTRATIVO 003.498.823-80 | N 02/2015
ZELINA LOPES DE SOUSSA AUXILIAR 049.577.033-70 | N 03/2018

ADMINISTRATIVO




AIRTON MOURA JOSINO CONTROLADOR

INTERNO 000.341.283-01 | N 03/2016

ODNEIA FERREIRA NUNES AUXILIAR DE | 008.678.243-60 N 03/2015
SERVICOS GERAIS

Tabela 03 — Funcionéarios em 2025.

6.4 ORGANOGRAMA

PRESIDENTE

PEDRO RIBEIRO
NETO

CONTROLADOR
INTERNO

VICE-PRESIDENTE 1 SECRETARIA 2 SECRETARIO

ANTONIO PEREIRA DE LUZINETE PEREIRA DE FRAN%“AA(‘:%B?NATO

SOUSA VASCONCELOS SOUSA

CARL . VEREADOR "EURIDICE EREADOR JOSE
BORROMEU DE FUNCIONARIOS EDMILSON DE PEREIRA DA CRUZ MUNIZ
ICASTRO JUNIOR, SOUSA NUNES GALVAO DE DE SOUSA
AUX
ADMINISTRATIV ASSESSORIA
TESSOUREIRA JURIDICA
VEREADORA ASSESSORIA
KALINE ALVES CONTABIL
FERREIRA

7. SESSOES LEGISLATIVAS

As sessdes legislativas da Camara Municipal de Varzea Grande— Pl representam o
espaco democratico onde os vereadores discutem e deliberam sobre assuntos de interesse
da populacdo. Realizadas conforme o Regimento Interno, essas sessfes sdao fundamentais
para o funcionamento do Poder Legislativo, promovendo debates, votacGes de projetos de
lei, requerimentos e outras proposi¢des que impactam diretamente o desenvolvimento do
municipio.

As sessBes podem ser ordindarias e extraordinarias, dependendo da necessidade e
da pauta a ser tratada. Durante as reunides ordindrias, realizadas periodicamente, 0s




vereadores apresentam indicacOes, requerimentos e discutem temas relevantes para a
comunidade. J& as sessdes extraordinérias ocorrem quando ha urgéncia na apreciagdo de
mateérias especificas, garantindo agilidade na tomada de decisdes.

Além de serem um instrumento de representacdo popular, as sessfes legislativas
permitem a participacdo da sociedade, que pode acompanhar as discussdes e contribuir
para a transparéncia das ag0es do Legislativo. Por meio desse espaco, a Camara reafirma

seu compromisso com a democracia, a fiscalizagdo do Executivo Municipal e a elaboracgéo

SESSOES LEGISLATIVAS EM 2025
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Sessbdes Ordinarias

Sessdes Extraordinarias

de leis que atendam as necessidades da populacdo de Varzea Grande — PI.

Gréfico 01 — SessOes Legislativas em 2025 sessdes Ordinarias 34

7.1 REQUERIMENTOS DOS VEREADORES

Os requerimentos dos vereadores sdo instrumentos fundamentais para o exercicio
da funcgdo legislativa e fiscalizadora na Camara Municipal de Véarzea Grande — PI. Por
meio desses documentos, os parlamentares apresentam solicitacbes formais ao Poder
Executivo e demais 6rgdos publicos, visando obter informacdes, propor melhorias para o
municipio e garantir a transparéncia na administracdo publica.

Os requerimentos podem ter diferentes finalidades, como pedidos de informacgoes
sobre a execucdo de obras, transparéncia nos gastos publicos, prestacdo de contas de
secretarias municipais e esclarecimentos sobre a aplicacdo de recursos. Além disso, 0s
vereadores também utilizam esse instrumento para sugerir acdes e investimentos em areas
essenciais como educagao, saude, infraestrutura e seguranca.



Outro tipo comum de requerimento sdo as solicitacbes para realizacdo de
audiéncias publicas, onde temas de grande interesse para a comunidade podem ser
debatidos com a participacdo da populagdo, gestores e especialistas. Dessa forma, os
requerimentos tornam-se um canal direto entre os cidaddos e o Poder Publico, permitindo
que as demandas da sociedade sejam levadas ao conhecimento das autoridades
responsaveis.

Através dos requerimentos, os vereadores reforcam seu compromisso com a
transparéncia, a fiscalizacdo e a busca por solucdes que beneficiem a coletividade. Esse
instrumento fortalece a atuacdo do Legislativo e contribui para a construcdo de um
municipio mais justo, eficiente e alinhado as necessidades da populacéo de Varzea Grande
- PL.

7.2 PROJETOS DE LEI APROVADOS 2025

No ano de 2025, a Camara Municipal de Varzea Grande — Pl desempenhou um
papel fundamental na criacdo e aprovacdo de leis voltadas para o desenvolvimento do
municipio e o bem-estar da populacdo. Durante as sessdes legislativas, foram debatidas e
sancionadas diversas normas que abrangem A&reas essenciais como educacdo, salde,
infraestrutura, finangas publicas e gestdo administrativa.

Dentre os projetos aprovados, destacam-se leis relacionadas a reajustes salariais dos
servidores publicos, regulamentacdo do uso do solo, além da concessdo de beneficios para
profissionais da educacdo e da saude lei de diretrizes orcamentarias, lei orcamentaria anual
e dentre outras.

A seguir, apresentamos um resumo das leis sancionadas em 2025:

Lei N° Descrigéo Data de Publicacgéo
Disp0e sobre o Plano Plurianual de Aplicacdo, do Municipio 22/12/2025
137/2025 | de Véarzea Grande PI, referente ao Quadriénio de 2026 a
2029.
136/2025 | Lei Orcamentéria Anual — LOA 2026. 22/12/2025
Cria auxilio transporte a ser pago aos Agentes Comunitarios de 22/12/2025

135/2025 | Saude - ACS e Agentes de Combate as Endemias -ACE, no ambito
do municipio de Véarzea Grande PI e d& outras providéncias.
Dispde sobre o reajuste salarial dos profissionais 30/10/2025
134/2025 | auxiliares administrativos do Municipio de Varzea
Grande e d& outras providéncias.

DISPOE SOBRE ALIENAGAO POR INTERMEDIO DE CERTAME 10/09/2025
LICITATORIO, MODALIDADE LEILAO PUBLICO, TIPO ON-LINE
DE BENS MOVEIS INSERVIVEIS PERTENCENTES AO

133/2025 | pATRIMONIO PUBLICO DO MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

131/2025 Dispde sobre as Diretrizes para a Elaboracéo e 14/07/2025
Execucéo da Lei Orcamentaria Anual para o




exercicio financeiro de 2026 e da outras
providéncias.

Dispde sobre a autorizacdo de concessdo de abono 09/07/2025
excepcional aos profissionais da educacdo publica em
efetivo exercicio na rede municipal de Ensino Bésico de
Vérzea Grande - PI, e d& outras providéncias.

Cria a Coordenadoria Municipal de Protecao e Defesa Civil
129/2025 | (COMPDEC) do Municipio de VARZEA GRANDE PI e da outras 30/04/2025
providéncias.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a reajustar o vencimento dos

128/2025 | profissionais da Educagéo Basica do Municipio de Varzea Grande - PI de 17/03/2025
acordo com o Piso Nacional e da outras providéncias.

Tabela 04 — Lei aprovadas em 2025

130/2025

As leis aprovadas neste periodo refletem o compromisso do Legislativo municipal
em atender as demandas da populacdo, garantindo melhorias significativas em diversos
setores e promovendo a valorizacdo dos servidores publicos. A Camara segue firme no
propasito de trabalhar por uma varzea Grande mais justa, desenvolvida e estruturada para o

futuro.

8.  ORCAMENTO
8.1 RECEITAS, DESPESAS

No ano de 2025, a Camara Municipal de Véarzea Grande — Pl atuou com
responsabilidade e transparéncia na gestdo dos recursos publicos, garantindo que o
orcamento fosse aplicado de forma eficiente para 0 bom funcionamento do Legislativo
municipal.

O Orcamento Geral para o exercicio foi de R$ 1.312.084,51, sendo que a
principal fonte de receita foi 0 duodécimo repassado pelo Executivo, totalizando R$
1.312,084,51.

No que se refere as despesas, a Camara realizou investimentos essenciais para a
manutencdo das atividades legislativas, respeitando o planejamento financeiro. As
despesas gerais somaram R$ 1.312,084,51 cobrindo custos administrativos, folha de

pagamento, servicos de suporte e demais compromissos do Legislativo municipal.

A gestdo dos recursos publicos reflete o compromisso da Cémara com a
transparéncia e a responsabilidade fiscal, assegurando que cada investimento contribua

para o desenvolvimento do municipio e o aprimoramento do trabalho legislativo.




A Céamara Municipal de Varzea Grande — PI reafirma seu compromisso com a
eficiéncia na gestdo orcamentéaria e a prestacdo de contas a populagdo, garantindo que 0s

recursos sejam utilizados de forma ética e responsavel em prol do municipio.

8.2 INDICES

A gestdo financeira da Camara Municipal de Varzea Grande — Pl no ano de 2025
foi pautada pela responsabilidade fiscal e pelo cumprimento das normas legais de limite de
gastos. Os indices demonstram a eficiéncia na aplicagcdo dos recursos publicos, garantindo
equilibrio e transparéncia nas despesas do Legislativo municipal.

A seguir, apresentamos um resumo dos principais indicadores financeiros da

Camara em 2025:

Indicador Limite Legal indice Registrado em 2025
Indice de Pessoal 6% 1,88%
Folha de Pagamento 70% 48,12%
Despesa Total 7% 6,88%
Subsidios 5% 1,24%
Subsidios em relagéo ao subsidio ) 28 75%
do Prefeito
Subsidios em relagdo ao subsidio ) 12.20%
dos Deputados Estaduais
Tabela 05 — Indices da Camara Municipal.
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Grafico 03 - indices da Camara Municipal

Os dados apresentados refletem um controle rigoroso dos gastos, garantindo que

todas as despesas estejam dentro dos limites estabelecidos pela legislagdo. O indice de




Pessoal, por exemplo, ficou bem abaixo do limite legal de 6%, registrando apenas 1,88%,
0 que demonstra uma administracdo responsavel com a contratacéo de servidores.

Ja a Folha de Pagamento, que tem um limite maximo de 70%, foi gerida com
prudéncia, alcancando 48,12% do orcamento, garantindo o pagamento de servidores sem
comprometer a sustentabilidade financeira da Camara.

A Despesa Total ficou em 6,88%, proxima ao limite estabelecido de 7%,
evidenciando um planejamento adequado para o funcionamento da Casa Legislativa.

Os subsidios dos vereadores representaram 1,24% do or¢camento, ficando dentro
do limite de 5%. Comparando com os valores pagos ao Prefeito e aos Deputados Estaduais,
0s subsidios corresponderam a 28,75% e 12,20%, respectivamente.

Os indices demonstram que a Camara Municipal de Véarzea Grande — Pl conduziu
sua gestdo financeira com responsabilidade, garantindo a eficiéncia no uso dos recursos
publicos e o cumprimento das normas fiscais, sempre priorizando a transparéncia e o

compromisso com a populacéo.

8.3 INVESTIMENTOS

No ano de 2025, a Camara Municipal de Varzea Grande — PI reafirmou seu
compromisso com a modernizacdo e melhoria da estrutura fisica da Casa Legislativa,
garantindo um ambiente mais adequado para o trabalho dos parlamentares, servidores e
para o atendimento a populacéo.

Com um investimento total de R$ 65.201,63, foi feito um estacionamento para
melhor confortar o veiculo da cédmara e dos funcionarios em geral, contemplando
melhorias essenciais para a funcionalidade e seguranca do espago. As intervencdes
incluiram ajustes estruturais, aprimoramento das instalacdes elétricas e hidraulicas, além de
adaptacdes para proporcionar mais conforto e acessibilidade aos cidaddos que utilizam os
servigos legislativos.

A reforma da Camara Municipal de Varzea Grande busca alcancar objetivos
significativos, como melhorar as condi¢cdes de trabalho para vereadores e servidores,
proporcionando ambientes funcionais, climatizados e ergonomicamente adequados. Além
disso, visa promover conforto e seguranca para a populagéo, tornando as dependéncias da
Céamara mais acolhedoras e sinalizadas. Outro ponto fundamental é a modernizagdo e
otimizacdo dos espacos, com a reorganizacdo dos setores, maior integracdo das equipes e

facilitacdo da recepcdo de municipes e visitantes.



Os servicos executados incluem revisdo e melhorias nas instalacdes elétricas e
hidraulicas, como substituicdo de fiagdo antiga ou danificada, adequagdo do quadro de
distribuicéo e instalacdo de tomadas de energia conforme demandas atuais. Também foram
realizados reparos estruturais e de acabamento, como correcdo de fissuras, rachaduras e
infiltracBes, alem de pintura completa das areas internas e externas. A renovacdo de
revestimentos garantiu melhor estética e durabilidade, juntamente com a construcdo de
uma nova fachada e revitalizagdo da frente do prédio, assegurando maior visibilidade e
harmonia estética.

Essa reforma resulta na valorizacdo do patriménio publico, ao prolongar a vida util
do edificio e preservar o patriménio municipal. H& também significativa melhoria no
ambiente de trabalho, permitindo que vereadores, servidores e colaboradores atuem em um
espaco mais agradavel, seguro e funcional. Por fim, o atendimento a populacdo €
qualificado, proporcionando maior conforto aos cidaddaos que frequentam a Camara para
sessfes ou busca de informagdes e servigos, consolidando um espago institucional

renovado e apto a atender as demandas com

qualidade e seguranca.

Figura 01 — Camara Municipal de Vereadores.



9. LICITACOES

A Cémara Municipal de Varzea Grande — PI realizou diversas licitagdes ao longo
do ano de 2025, assegurando a transparéncia e a eficiéncia na contratagdo de servicos e
aquisicdo de bens essenciais ao funcionamento da Casa Legislativa. Os processos
licitatorios seguiram rigorosamente o0s principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, garantindo que os recursos publicos fossem aplicados
de forma responsavel.

Dentre as principais contratagdes realizadas, destacam-se:

N do processo | Modalidade Objeto Valor Previsto
Contratagéo de empresa especializada para a
08/2025 Dispensa prestacdo de servigo de construcéo de R$ 65.201,63
estacionamento Camara Municipal
07/2025 Dispensa Aquisicéo de col\r/lnbu_st_l'vel para a Camara R$ 30.000,00
unicipal
03/2025 Dispensa Prestacdo fl_e Servicos de fornecimento de R$ 14.400,00
icencas de softwares
Prestacdo de Servicos de divulgacéo e
04/2025 Dispensa publicidade institucional dos trabalhos R$ 3.960,00
legislativos.
Prestacdo de Servicos de assessoria em
05/2025 Inexigibilidade | recursos humanos e confecgdo da folha de R$ 22.000,00
pagamento
Contratacdo de empresa especializada no
06/2025 Dispensa aluguel de carro para a Camara Municipal de | R$47.600,00
Varzea Grande.
02/2025 | Inexigibilidade | Servicos de assessoria e consultoria contabil | R$67.200,00
01/2025 Inexigibilidade Prestacao dos Servicos de assessoria juridica | Rrg 72.000,00
especializada.

Tabela 06 — LicitacGes da Camara em 2025.

Os processos de dispensa de licitagdo foram utilizados conforme previsto na
legislagdo vigente, quando demonstrada a inviabilidade de competicdo ou quando o0s
valores estavam dentro dos limites estabelecidos para essa modalidade. A inexigibilidade
de licitacdo foi adotada em situacfes onde a contratacdo direta era justificada, como no
caso da assessoria juridica especializada.

Com essas contratagdes, a Camara Municipal garantiu o suporte necessario para a
realizacdo de suas atividades, desde a manutencdo da infraestrutura até servigos essenciais
como assessoria juridica, técnica e administrativa. Dessa forma, reafirma seu compromisso
com a boa gestdo dos recursos publicos, a eficiéncia administrativa e a transparéncia

perante a populacao de Francisco Macedo — PI.



CONSIDERACOES FINAIS

O Relatorio de Gestdo Consolidado de 2025 da Camara Municipal de Vérzea
Grande — PI reflete um ano de trabalho pautado na transparéncia, eficiéncia e compromisso
com o desenvolvimento do municipio. Ao longo do periodo, foram implementadas acGes
que fortaleceram o funcionamento do Poder Legislativo, garantindo a estrutura necessaria
para a atuacao dos vereadores e a prestacdo de servicos de qualidade a populagéo.

A execucdo orcamentaria foi conduzida com responsabilidade, assegurando a
correta aplicacdo dos recursos publicos, tanto nas despesas operacionais gquanto nos
investimentos estruturais, como a reforma do prédio da Camara. Além disso, a aprovacao
de importantes projetos de lei demonstrou o empenho do Legislativo em atender as
demandas da comunidade, promovendo avancos significativos nas areas de educacéo,
salde, infraestrutura e gestao publica.

As licitacOes realizadas seguiram os principios legais, garantindo contratacdes que
viabilizaram o bom funcionamento da Casa Legislativa. Da mesma forma, os indices
financeiros apresentados comprovam a prudéncia e a conformidade da gestdo com as
normativas fiscais, evidenciando um equilibrio orcamentario que possibilitou a
manutencdo dos servicos essenciais e a valorizacao dos servidores.

Diante dos desafios enfrentados, a Camara Municipal reafirma seu compromisso
com a transparéncia, a ética e a responsabilidade na gestdo dos recursos publicos, sempre
com o objetivo de fortalecer a representatividade do Legislativo e contribuir para o
progresso do municipio.

Por fim, agradecemos a todos os vereadores, servidores, colaboradores e cidaddos
de Varzea Grande — PI pelo apoio e participacdo ativa nos trabalhos desta Casa. Seguimos
firmes na missdo de representar os interesses da populagdo e trabalhar pelo bem-estar
coletivo, fortalecendo a democracia e promovendo o desenvolvimento social e econdmico

do nosso municipio.



