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TERMO DE PERMUTA

Termo de permuta de recursos humanos
celebrado entre a Prefeitura Municipal de
Arraial e a Prefeitura Municipal de Cajazeiras.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL, entidade da Administracdo direta, com
sede na Av. Candido Muniz, 213 — Centro, Arraial - P, inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda, CNPJ/MF n° 06.554.026/0001-68, neste
ato legalmente representada pelo Prefeito, Sr. ALDEMES BARROSO DA SILVA,
portador do CPF n° 004.496.573-70, e a PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAZEIRAS,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda,
CNPJ/MF n° 01.612.573/0001-39, com sede na Rua Eliseu Ribeiro, n® 15 — Centro —
Cajazeiras — PI, aqui representado por seu prefeito, Sr. CARLOS ALBERTO
SILVESTRE DE SOUSA, CPF n° 497.350.473-49, todos no final assinados, tém justo e
acertado, nos termos e estipulagbes desta avenca e das normas juridicas incidentes
neste diploma legal, mediante as clausulas constantes do contexto deste documento,
gue mutuamente outorgam e aceitam:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Este termo visa disciplinar a permuta de pessoal a ser feita entre os Municipios de
Arraial e o Municipio de Cajazeiras, objetivando a cooperacdo técnica para
atendimento de necessidades de recursos humanos do quadro efeﬁvo dos entes,
conforme clausulas e condigbes a seguir:

Paragrafo Unico. O presente termo normatiza a permuta entre os municipios,
envolvendo os servidores efetivos:

TERTULIANO PEREIRA DA PAZ - Vigia do quadro da Prefeitura Municipal de




ESTADO DO PIAUI
% PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL

GABINETE DO PREFEITO

Cajazeiras, lotado na Secretaria Municipal de Saude, admitido atraves da portaria n°
104/2013, com carga horaria de 40h semanais.

JEFERSON CHAGAS BARROS - Vigia do quadro da Prefeitura Municipal de
Cajazeiras, lotado na Secretaria Municipal de Salde, com carga horaria de 40h
semanais.

JOSSIMELIA PEREIRA DE SOUSA — Professora/Pedagoga B |, do quadro da
Prefeitura Municipal de Arraial, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, admitida
atraves da portaria n° 096/2012, com carga horaria de 40h semanais.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGAGOES

As obrigacdes e competéncias ficam assim definidas:

§ 1° - Compete ao Municipio de Cajazeiras:

| - ceder os servidores TERTULIANO PEREIRA DA PAZ e JEFERSON CHAGAS

BARROS, Ambos Vigias do quadro da Prefeitura Municipal de Cajazeiras, lotados na

Secretaria Municipa de Salde, para prestar suas funcdes junto a Prefeitura Municipal

de Arraial, ficando assegurado aos servidoesr cedido, os direitos e vantagens da

legislacéo vigente,

I - assegurar o pagamento, até a data da efetiva cess&o, de vencimento e 08 direitos

adquiridos, respeitando-se os direitos assegurados ao seu vencimento de acordo com

o Regime Juridico, ao qual encontram-se submetidos todos os servidores;

I - proporcionar condicbes para o desempenho das atividades atribuidas ao

servidor, respeitando sua lotacdo conforme o cargo para o qual prestou 0 Concurso;

§ 2° - Compete ao Municipio de ARRAIAL:

I- Ceder & servidora JOSSIMELIA PEREIRA DE SOUSA -
Professora/Pedagoga B |, do quadro da Prefeitura Municipal de Arraial, lotada na

Secretaria Municipal de Educac8o, para prestar suas fungdes com carga horaria de

20h, junto a Prefeitura Municipal de Cajazeiras, ficando assegurado a servidora

cedida, os direitos e vantagens da legislacéo vigente;

I1 —assegurar o pagamento, até a data da efetiva cess:ao, de vencimento e os direitos

adquiridos, até o dia 30 de cada més, respeitando-s os direitos egurados ao seu
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vencimento de acordo com o Regime Juridico, ao qual encontram-se submetidos
todos os servidores;

I — proporcionar condicbes para 0 desempenho das atividades atribuidas ao
servidor, respeitando sua lotacéo conforme o cargo para o qual prestou 0 concurso;

CLAUSULA TERCEIRA: DA SINDICANCIA E DAS SANCOES

Todo e qualquer fato ou incidente que dependa da sindicancia para chegar a autoria e
materialidade tera procedimento aberto pelo interessado cessionario, informando o
fato a Prefeitura cedente para continuag@o do processo.

CLAUSULA QUARTA: DA VALIDADE E RESCISAO

Este termo tera validade de 04 (quatro) anos a partr de sua publicagao,
permanecendo em vigor respeitando o prazo de comunicacdo de sessenta (60) dias
de antecedéncia.

§ 1° - Os efeitos do presente Termo retroagem seus efeitos a 26 de janeiro de 2021;

§ 2° Cabe a cada municipio publicar o presente termo nas condicdes previstas na
legislacéo de cada ente;

§ 3° O presente Termo podera ser desfeito a qualquer momento por uma das partes.

CLAUSULA QUINTA: DO FORO

Elegem as partes, o foro de Arraial, Comarca de Floriano, e o foro de Cajazeiras,
Comarca de Oeiras para neles serem dirimidas eventuais ddvidas oriundas do
presente Termo, com renlincia expressa a qualquer outro por mais privilegiado que
seja.

E por estarem assim justos e contratados, declaram as partes aceitar todas as
Clausulas e condicdes do presente Termo, que depois de ter lido e achado conforme,
vai assinado em 04 (quatro) vias de igual teor e para o mesmo fim, na presenca de
duas (02) testemunhas idéneas, para publicacao e execucao.
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De Arraial para Cajazeiras, em 01 fevereiro de 2021.
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