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I – INTRODUÇÃO 

 

O Sistema de Planejamento do SUS - PLANEJASUS estabelece como 

instrumentos de gestão: Plano de Saúde - PS, Programação Anual de Saúde – PAS 

e Relatório Anual de Gestão – RAG. 

A Programação Anual de Saúde 2021 segue as diretrizes do processo de 

planejamento no âmbito do Sistema Único de Saúde (SUS), conforme a Portaria nº 

1, de 28 de setembro de 2017, que consolida as normas sobre direitos e deveres dos 

usuários da saúde, organização e funcionamento do SUS.  

A Portaria nº 1 agrega a Portaria nº 2.135/2013, entre outras legislações, e 

define como instrumentos para o planejamento no âmbito do SUS: o Plano de 

Saúde, as Programações Anuais e o Relatório de Gestão. De acordo com essa 

legislação, “a Programação Anual de Saúde (PAS) é o instrumento que 

operacionaliza as intenções expressas no Plano de Saúde e tem por objetivo 

anualizar as metas do Plano de Saúde e prever a alocação dos recursos 

orçamentários a serem executados” e deve conter: 

I. a definição das ações que, no ano específico, garantirão o alcance 

dos objetivos e o cumprimento das metas do Plano de Saúde;  

II. II. a identificação dos indicadores que serão utilizados para o 

monitoramento da PAS;  

III. III. a previsão da alocação dos recursos orçamentários necessários 

ao cumprimento da PAS.  

Em síntese, a Programação Anual de Saúde mostra o preparo das diferentes 

unidades administrativas da Secretaria Municipal de Saúde (SMS) para 

operacionalizar as intenções expressas no Plano Municipal de Saúde 2018-2021 

(PMS). A PAS 2021 é apresentada neste documento em um esforço coletivo e 

permanente de aprimoramento da elaboração e organização dos instrumentos de 

Gestão e Planejamento da Secretaria Municipal de Saúde de Piracuruca. 

 
 

 

Adriana Silva Fontinele 
Secretária Municipal de Saúde 

 
 

 

 



II – IDENTIFICAÇÃO DO MUNICÍPIO 

 

 

Município: Piracuruca UF: PI 
 

Código IBGE: 22.083-4 

 

Gestor Municipal da Saúde:  
 

Região: Norte do Piauí 
 

Macrorregião: 2ª (Meio-Norte) 
 

Território de desenvolvimento: Cocais 

 

População total do município (2021): 28.874 

 

Densidade Demográfica: 12 hab/km² 
 

PIB Per capita: 3.254,40 (2010) 
 

• da população em extrema pobreza: 22,60 (2010) 

• da população com plano de saúde: 1,94 (Dezembro / 2012) 

 

Área territorial do município em Km²: 2.380,401 

 

Ano da criação do município: 23-12-1832 

 

Sede do módulo assistencial (PDR* 2004): Piracuruca 

 

Colegiado de gestão: Cocais 

 

Condição de gestão atual: Gestão Plena do Sistema Municipal 
 

Data da Habilitação: 30/12/2002 

 

Plano Diretor de Regionalização / Território da Cidadania: 
 

Cocais 

 

Principais fontes de economia: agropecuária, comércio, serviço público, serviço 

informal e turismo.  



PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE  
 

1ª Diretriz: Garantia do acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das 

necessidades de saúde, mediante aprimoramento da política de atenção básica. 

Previsão Orçamentária LOA 2021 - 7.164.000,00 

 

Objetivo: Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a Atenção Básica. 

 

ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA / EQUIPE DE SAÚDE BÁSICA 
 

META PROGRAMADA INDICADOR ANO DE 2021 
Garantir o funcionamento das equipes da Atenção 
Básica.  

Cobertura populacional estimada pelas Equipes de 
Atenção Básica. 

100 % 

Reduzir as internações por causas sensíveis à 
atenção básica. 

% de internações por causas sensíveis à atenção 
básica. 

15% 

Manter e qualificar o acolhimento com classificação de 
risco.  
 

Nº de UBS que realizam acolhimento com classificação 
de risco. 

13 

Manter o PEC – Prontuário Eletrônico do Cidadão - 
ESUS AB nas UBS;  

Nº de UBS com o PEC. 13 

Garantir a realização das condicionalidades do 
Programa Bolsa Família (PBF). 

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades 
de Saúde do Programa Bolsa Família. 

90% 

Ofertar exames citopatológicos do colo do útero em 
mulheres de 25 a 64 anos. 

Razão de exames citopatológicos do colo do útero em 
mulheres de 25 a 64 anos. 

0,50 

Ofertar exames de mamografia de rastreamento 
realizados em mulheres de 50 a 69 anos e população 
da mesma faixa etária. 

Razão de exames de mamografia de rastreamento 
realizados em mulheres de 50 a 69 anos e população 
da mesma faixa etária. 

0,30 

Realizar o Planejamento Familiar com e distribuir 
métodos contraceptivos nas UBS. 

Nº de UBS que realizam Planejamento Familiar e 
distribuem os métodos contraceptivos. 

13 UBS. 

Reduzir a ocorrência de gravidez na adolescência 
entre as faixas etárias de 10 a 19 anos. 

Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas 
etárias de 10 a 19 anos. 

20 



Realizar consultas de pré-natal para cada Gestante. % das gestantes do município realizando 06 ou mais 
consultas de pré-natal. 

70% 

Vincular as gestantes ao local de ocorrência do parto, 
durante o acompanhamento pré-natal. 

% das mulheres vinculadas ao local de ocorrência do 
parto, durante o acompanhamento pré-natal, de acordo 
com as recomendações da Rede Cegonha. 
 

100% 

Garantir as gestantes o acesso aos testes rápidos de 
sífilis, Hepatites B e C, e HIV I e II, segundo o 
protocolo de pré-natal proposto pela "Rede Cegonha". 

% das gestantes com acesso aos testes rápidos de 
sífilis, Hepatites B e C, e HIV I e II, segundo o protocolo 
de pré-natal proposto pela "Rede Cegonha". 
 

100% 

Identificar e garantir acompanhamento pré-natal as 
gestantes de risco e vulneráveis para infecções de 
Sífilis, HIV e Hepatites B e C. 
 

% das gestantes de risco e vulneráveis para infecções 
de Sífilis, HIV e Hepatites B e C com consultas 
especializadas. 
 

100% 

Aderir ao Programa Informatiza APS % Equipes de Atenção Básica contratualizadas no PSE. 100% 
 

Acompanhar o estado nutricional das crianças. % das crianças com acompanhamento do estado 
nutricional 

100% 

Realizar suplementação de sulfato ferro e Vitamina A 
nas crianças, conforme recomendações do MS. 

% de crianças que recebem a suplementação de sulfato 
ferro e Vitamina A, conforme recomendações do MS. 

100% 
 
 

Realizar atendimento em puericultura regularmente 
nas UBS. 

% de crianças que recebem acompanhamento de 
puericultura regularmente nas UBS. 

100% 

Reduzir a taxa de mortalidade prematura (<70 anos) 
por HAS, DM. 
 

% de redução da taxa de mortalidade prematura (<70 
anos) por HAS, DM. 
 

10% 

Manter zerada a taxa de internação hospitalar de 
pessoas idosas por fratura de fêmur ao ano. 
 

Taxa de internação hospitalar de pessoas idosas por 
fratura de fêmur. 
 

0 

Ampliar para as UBS as ações de prevenção e de 
cessação do tabagismo. 

Nº de UBS as ações de prevenção e de cessação do 
tabagismo. 

05 

Elaborar e implantar os Protocolos de 
encaminhamento para a atenção especializada. 

Nº de Protocolos de encaminhamento para a atenção 
especializada no Sistema Único de Saúde - SUS. 
 

05 



Implantar o Programa para o Fortalecimento das 
Práticas de Educação Permanente em Saúde no 
Sistema Único de Saúde - PRO EPS-SUS. 

Nº de Práticas de Educação Permanente em Saúde  05 

Manter cinco campanhas: Combate a dengue, 
setembro amarelo, outubro rosa, novembro azul e 
dezembro vermelho  
 

Nº de campanhas mantidas e realizadas  
 

05 

Disponibilizar veículo para a atuação da Equipe de 
Saúde da Família na Área Rural  
 

Número de Veículo disponibilizado  
 

05 

Disponibilizar veículo para a atuação das Equipes de 
Saúde da Família Urbanas e equipe multiprofissional.  
 

Número de Veículo disponibilizado  
 

05 

Garantir a aquisição de materiais permanentes para as 
UBS. 

Nº de UBS com materiais permanentes, conforme as 
recomendações da Política Nacional de Atenção Básica 
- PNAB. 

13 

Adequar as UBS de acordo com a PNAB. Nº de UBS reformadas/mantidas. 
 

13 

Atualizar os Serviços de Saúde no Cadastro Nacional 
de Estabelecimentos de Saúde (CNES). 

Nº de base do Cadastro Nacional de Estabelecimentos 
de Saúde (CNES) enviada. 

12 

 
ESTRATÉGIA SAÚDE BUCAL 

 
Meta Programada INDICADOR ANO DE 2021 

Garantir o funcionamento das equipes da Saúde 
Bucal. 

Cobertura populacional estimada pelas Equipes de 
Saúde Bucal. 

100% 

Ampliar a média de ação coletiva de escovação dental 
supervisionada. 

Ampliar a média de ação coletiva de escovação dental 
supervisionada.  

30% 

Reduzir o percentual de Exodontia realizada em 
relação aos procedimentos. 

% o percentual de Exodontia realizada em relação aos 
procedimentos.  

10% 

Aumentar o acesso da população na 1ª consulta 
odontológica programática. 

% o acesso da população na 1ª consulta odontológica 
programática. 

12% 

Garantir a distribuição de próteses dentaria. Nº de próteses dentaria distribuídas anualmente. 360 unidades  
 



Ofertar cursos de aperfeiçoamentos para auxiliar e 
técnicos em saúde bucal 

Nº de cursos de aperfeiçoamentos ofertados. 02 cursos / 
biosegurança e 

manejo de pacientes 
especiais 

Disponibilizar computadores para a informatização das 
produções. 

Nº de computadores entregues as ESB. 13 computadores. 

                     
 ACADEMIAS DA SAÚDE 

 
Meta Programada Indicador ANO DE 2021 

Manter grupos de idosos nos Pólos da Academia da 
Saúde. 

Nº Polos da Academia da Saúde com grupos de Idosos. 02 

Garantir o custeio mensal de 02 de Pólos do Programa 
Academia da com profissional de saúde vinculado. 
 

Recebido mensalmente o Custeio mensal de 02 de 
Pólos do Programa Academia. 
 

02 

Realizar atendimentos em grupo de mulheres – Acad. 
Três Lagoas  
 

Nº de pessoas participantes. 15 

Realizar atendimentos em grupo de idosos - Acad. 
Três lagoas  
 

Nº de pessoas participantes. 15 

Nº de pessoas participantes. Nº de pessoas participantes. 15 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 



2ª Diretriz: Garantia de acesso da população a serviços de qualidade de atenção ambulatorial especializada (CEMEPI, CEFIPI, 

CEO,CAPS), hospitalar (Hospital e Maternidade Municipal) e urgência e emergência (PSM). 

Previsão Orçamentária LOA 2021 - 10.607.000,00 

 

Objetivo 01: Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a Atenção Ambulatorial especializado em tempo adequado ao 

atendimento das necessidades de saúde da população do município. 

 
CEMEPI 

 
meta programada Indicador ANO DE 2021 

Garantir o atendimento da pediatra. Nº de atendimento em pediatria. 95 Consultas por Mês. 

Garantir o atendimento do cardiologista. Nº de atendimento em cardiologia. 35 Consultas por Mês. 

Garantir o atendimento do ortopedista. Nº de atendimento em ortopedia. 100 Consultas por Mês. 

Garantir o atendimento do dermatologista. Nº de atendimento em dermatologia. 40 Consultas por Mês. 

Garantir o atendimento do ginecologista. Nº de atendimento em ginecologia. 80 Consultas por Mês. 

Garantir o atendimento do neurologista. Nº de atendimento em neurologia. 25 Atendimentos por Mês. 

Garantir o atendimento do endocrinologista. Nº de atendimento em endocrinologia. 25 Atendimentos por Mês. 

Garantir o atendimento do psicólogo. Nº de atendimento em psicologia. 80 Atendimentos por Mês. 

Garantir o atendimento da fonoaudióloga. Nº de atendimento em fonoaudilogia. 70 Atendimentos por Mês. 

Garantir o atendimento da nutricionista. Nº de atendimento em nutrição. 300 Atendimentos por Mês. 



Garantir a realização das ultrassonografias. Nº de atendimento de ultrassonografias. 360 Ultrassons por Mês. 

Garantir a realização dos 
eletrocardiogramas. 

Nº de atendimento de eletrocardiogramas. 100 Eletros por Mês. 

Garantir a realização dos 
eletroencefalogramas. 

Nº de atendimento de eletroencefalogramas. 06 Eletroencefalogramas por 
Mês. 

Garantir a realização das endoscopias. Nº de atendimento de endoscopias. 30 Endoscopias por Mês. 

Informatizar as produções do CEMEPI. Nº de computadores com internet disponível. 02 Unidades. 

 

 

Objetivo 02: Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a Reabilitação Física em tempo adequado ao atendimento das 

necessidades de saúde da população do município. 

 

 
CEFIPI 

 
Meta Programada Indicador ANO DE 2021 

Manter em funcionamento o CEFIPI Nº de Centro de Reabilitação em funcionamento 01 

Realizar atendimento fisioterapêutico nas 
alterações motoras  

Nº de atendimento fisioterapêutico nas alterações 
motoras 

1450 atendimentos mensais  

Realizar atendimento fisioterapêutico em 
pacientes no pré e pós-operatório nas 
disfunções músculo esqueléticas 

Nº de atendimento fisioterapêutico em pacientes no pré e 
pós-operatório nas disfunções músculo esqueléticas 

176 atendimentos mensais 

Realizar atendimento fisioterapêutico em 
pacientes com distúrbios neuro-cinético-
funcionais sem complicações sistêmicas 

Nº de atendimento fisioterapêutico em pacientes com 
distúrbios neuro-cinético-funcionais sem complicações 
sistêmicas 

87 atendimentos mensais 

Realizar atendimento fisioterapêutico nas 
desordens do desenvolvimento neuro motor 

Nº de atendimento fisioterapêutico nas desordens do 
desenvolvimento neuro motor 

56 atendimentos mensais 



Realizar atendimento fisioterapêutico em 
pacientes com transtorno respiratório sem 
complicações sistêmicas  

Nº de atendimento fisioterapêutico em pacientes com 
transtorno respiratório sem complicações sistêmicas 

07 atendimentos mensais 

Realizar terapia fonoaudiológica individual Nº de terapia fonoaudiológica individual 220 atendimentos mensais 

Realizar consulta de profissionais de nível 
superior na atenção especializada (exceto 
médico) 

Nº de consulta de profissionais de nível superior na 
atenção especializada (exceto médico) 

215 atendimentos mensais 

Realizar consulta de Terapia Ocupacional 
 

Nº de consulta de Terapia Ocupacional 120 atendimentos mensais 

Garantir a oferta de um carro para transporte 
dos pacientes. 

Nº de carro para transporte dos pacientes. 01 carro 

Realizar atividades com de socialização 
entre pacientes, responsáveis e profissionais 
do CEFIPI. 

Nº de ações realizadas. 02 (Dia das Mães e da 
Criança). 

 

 

Objetivo 03: Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a Atenção Odontológica especializada em tempo adequado ao 

atendimento das necessidades de saúde da população do município. 

 

 
CEO 

 
Meta Programada Indicador ANO DE 2021 

Ampliar o número de procedimentos básicos 
realizados em pessoas com necessidades 
especiais. 

Nº de procedimentos básicos realizados em pessoas com 
necessidades especiais, por mês. 

80 procedimentos mês. 

Ampliar o número de procedimentos de 
periodontia por mês. 

Nº de procedimentos de periodontia por mês. 60 procedimentos mês. 

Ampliar o número de procedimentos de 
endodontia por mês. 

Nº de procedimentos de endodontia por mês. 35 procedimentos mês. 



Ampliar o numero de procedimentos de 
cirurgia oral no mês. 

Nº de procedimentos de cirurgia oral no mês. 80 procedimentos por mês. 

Ampliar o numero de procedimentos de 
endodontia em dentes permanentes com 
três ou mais raízes no mês. 

Nº de procedimentos de endodontia em dentes 
permanentes com três ou mais raízes no mês. 

07 procedimentos mês. 

 

 

Objetivo 04: Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a Atenção Psicossocial - CAPS em tempo adequado ao 

atendimento das necessidades de saúde da população do município. 

 

 
CAPS 

 
Meta Programada Indicador ANO DE 2021 

Manter em funcionamento o Centro de 
Atenção Psicossocial (CAPS) no município. 

Nº de Centro de Atenção Psicossocial (CAPS) no 
município 

01 

Ações de matriciamento sistemático 
realizadas por CAPS com equipes de 
Atenção Básica     

Nº de matriciamento realizadas pelo CAPS e equipes de 
Atenção Básica.     
 

12 

Manter atualizados os cadastros dos 
profissionais que atuam no CAPS I no 
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de 
Saúde (CNES). 

% atualizados os cadastros dos profissionais que atuam 
no CAPS I no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de 
Saúde (CNES). 

100 

Adequar infra-estrutura da Sede da CAPS I Sede da CAPS I em condições de funcionamento 01 
 

Manter em funcionamento o Centro de 
Atenção Psicossocial (CAPS) no município. 
 

Nº de Centro de Atenção Psicossocial (CAPS) no 
município. 
 

01 

Disponibilizar veículo para transporte da 
Equipe do CAPS e de pacientes. 
 

Nº de veículo para transporte de profissionais / pacientes. 01 



Garantir a regularidade do fornecimento dos 
medicamentos da REMUME componente 
Estratégico / psicotrópicos. 
 

% dos medicamentos da REMUME componente 
Estratégico / psicotrópicos. 
 

100% 

Garantir a oferta de alimentação aos 
pacientes do CAPS. 

% de pacientes atendidos no CAPS que recebem 
alimentação. 

100% 

Garantir à disponibilidade de materiais e 
insumos necessários a realização das 
oficinas terapêuticas. 

Nº de oficinas realizadas mensalmente. 15 mensais 

Informatizar as produções do CAPS. Nº de computadores com internet disponível. 03 

Realizar atendimentos psiquiátricos. Nº de atendimentos mensais do profissional psiquiatra. 160 

Realizar atendimentos clínicos. Nº de atendimentos mensais do profissional clínico. 80 

Realizar atendimento psicológico. Nº de atendimentos mensais do profissional psicólogo. 80 

Realizar atendimentos educação física. Nº de atendimentos mensais do profissional educador 
físico. 

70 

Realizar atendimentos assistência social. Nº de atendimentos mensais do profissional assistente 
social. 

20 

Realizar atendimentos enfermagem. Nº de atendimentos mensais pelos profissionais 
enfermeira e técnica em enfermagem. 

600 

Realizar atendimentos artesanato. Nº de atendimentos mensais do profissional artesã. 60 

 

 

 

 



Objetivo 05: Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a Atenção Hospitalar em tempo adequado ao atendimento das 

necessidades de saúde da população do município. 

 

 
HOSPITAL 

 
Meta Programada Indicador ANO DE 2021 

Garantir o funcionamento do hospital Nº de hospital em funcionamento. 01 

Curso de Relações Humanas e Atendimento 
ao Cliente 

Nº de Curso realizado 01 

Reduzir o Consumo de Energia Elétrica % de redução na conta de energia elétrica 25% 

Contratar de funcionários para o setor de 
Serviços Gerais 

Nº de servidores contratados 02 

Adquirir fardamentos para os funcionários % de funcionários com fardamento. 100% 

Garantir a aquisição de equipamentos e 
insumos que são necessários ao 
funcionamento da demanda de uma forma 
geral do hospital. 

% de equipamentos e insumos comprados para o 

funcionamento do hospital. 

100% 

Dispor de um veículo para locomoção de 
profissionais do Hospital. 
 

Nº de veículo disponíveil. 01 

Ampliar o número de exames realizados no 
Centro de Diagnóstico do Hospital 

% de aumento de vagas para exames no Centro de 

Diagnóstico. 

25% 

Garantir manutenção de ambulâncias para 
transferência de pacientes. 

Nº de ambulâncias mantidas. 02 

 
 
 



Objetivo 06: Implementar o serviço de urgência e emergência do município. 

 
PSM 

 
Meta Programada Indicador ANO DE 2021 

 Garantir o funcionamento do PSM. Nº de PSM em Funcionamento. 01 
 

Realizar treinamento de Primeiro Socorros.  01 

Garantir manutenção de ambulâncias para 
atendimento de urgência, social e 
transferência de pacientes. 

Nº de ambulâncias mantidas. 02 

Realizar Treinamento sobre o manuseio dos 
equipamentos de urgência e emergência. 

Nº de treinamento realizado. 01 

Realizar curso de Relações Humanas, 
Acolhimento e Ética Profissional 

Nº de cursos realizados 03 

Informatizar o Serviço de Pronto 
Atendimento. 

Nº de equipamentos de informática adquiridos. 04 Desktop e 04 impressoras 

Realizar avaliação laboratorial dos 
servidores. 

Nº de servidores avaliados. 50 

Ampliar a sede do PSM. Quantidade de ambientes ampliados. Repousos (02), lavanderia e 
Digue para lavagem de 
ambulâncias. 

Adquirir novos equipamentos.  Nº de equipamentos comprados. 05 Armários para servidores. 

Adquirir Toldo para a rampa de acesso ao 
Hospital. 

Nº de Toldo instalado. 01 

Adquirir Jalecos para aos profissionais de 
saúde plantonistas. 

Nº de Jalecos distribuídos. 20 

Reformar a Recepção do PSM Nº de Recepção reformada. 01 



Implementar o serviço de notificação 
contínua da violência doméstica, sexual e/ou 
outras formas de violências no PSM. 
 

% de Notificações de violência doméstica, sexual e/ou 
outras formas de violências realizadas no PSM. 
 

100% 

 
 
 

Objetivo 07: Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a Atenção  

à saúde Materna – Infantil em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da população do município. 

 

 
MATERNIDADE 

 
Meta Programada Indicador ANO DE 2021 

 Garantir o funcionamento da Maternidade. Nº de PSM em Maternidade. 01 
 

Garantir a aquisição de equipamentos e 
outros insumos. 

% de equipamentos disponibilizados. 100% 

Realizar curso de gestantes. Nº de reuniões realizadas. 12 

Realizar campanhas educativas. Nº de campanhas realizadas. 02 – Agosto Dourado / Mamãe 
Saudável. 

Manter a Maternidade com Certificação de 
Hospital Amigo da Criança. 

Nº de passos para aleitamento materno cumpridos. 10 

Realizar curso de Relações Humanas. Nº de cursos realizados 01 

Garantir manutenção de ambulâncias para 
transferência de pacientes. 

Nº de ambulâncias mantidas. 01 

Realizar Pré-Natal de Alto Risco. Nº de atendimento semanal. 01 

Ampliar a realização de partos normais. % de partos normais realizados 70% 



Vacinar com BCG e Hepatite B os Rn’s % de RN’s vacinados 100% 

Realizar triagem neonatal (Teste do 
Pezinho, coração e audição). 

% de RN’s avaliados. 100% 

Garantir alimentação para parturientes e 
profissionais de saúde 

% de parturientes/ servidores atendidos. 100% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Diretriz 3 - Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de promoção e vigilância em saúde. 

Previsão Orçamentária LOA 2021 - 765.300,00 

 

Objetivo 01 - Fortalecer as ações das Vigilâncias em Saúde: Vigilância Epidemiológica, Sanitária, Ambiental, Controle de Endemias, 

Imunização e Saúde do trabalhador. 

 
VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

 
META PROGRAMADA Indicador ANO DE 2021 

Reduzir Nº de óbitos prematuros (de 30 a 69 
anos) pelo conjunto das quatro principais 
doenças crônicas não transmissíveis (doenças 
do aparelho circulatório, câncer, diabetes e 
doenças respiratórias crônicas. 
 

Número de óbitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo conjunto 
das quatro principais doenças crônicas não transmissíveis 
(doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças 
respiratórias crônicas. 

35 

Investigar os óbitos de mulheres em idade 
fértil. 

Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (MIF) 
investigados. 

100% 

Diminuir a Nº de óbito Infantil. Taxa de Mortalidade Infantil. 
 

05 

Manter zerado o Nº de óbitos maternos. Nº de óbitos maternos. 
 

0 

Ampliar a proporção de registro de óbitos com 
causa básica definida no município. 
 

Proporção de registro de óbitos com causa básica definida no 
município. 

95% 

Garantir o envio de dados do SIM com 
regularidade. 

Proporção dos óbitos ocorridos transferidos regulamente, até 
60 dias após o mês de ocorrência. 
 

100% 

Intensificar a coleta das declarações de 
nascidos vivos.  
 

% de Nascidos Vivos Notificados no SINASC. 
 

100% 



Garantir a proporção de cura nas coortes de 
casos novos de tuberculose pulmonar 
Bacilífera no município, conforme 
recomendações do MS. 

Proporção de cura nas coortes de casos novos de tuberculose 
pulmonar Bacilífera no município. 

85% 

Realizar coleta oportuna de amostra de escaro 
para os Sintomáticos Respiratórios. 
 

Proporção de Sintomáticos Respiratórios examinados. 100% 

Garantir a proporção de cura nas coortes de 
casos novos de hanseníase no município, 
conforme recomendações do MS. 
 

Proporção de cura dos casos novos de hanseníase 
diagnosticados nos anos das coortes.  

85% 

Garantir a oferta de exames anti-HIV para os 
casos novos de tuberculose diagnosticados.  
 

Exames anti-HIV realizados em 100% dos casos novos de 
tuberculose diagnosticados. 
 

100% 

Examinar os contatos intradomiciliares dos 
casos novos de hanseníase diagnosticados no 
ano da avaliação. 
 

Proporção de contatos intradomiciliar examinados. 
 

100% 

Garantir que os contatos intradomiciliares de 
casos novos de tuberculose sejam 
examinados.  
 

 % dos contatos intradomiciliares de casos novos de 
tuberculose sejam examinados. 
 

100% 

Manter zerada a incidência de AIDS em 
menores de 5 anos no município. 
 

% a incidência de AIDS em menores de 5 anos no município.  
 

0% 

Ampliar a cobertura das ações de profilaxia da 
transmissão vertical do HIV em 
gestantes/parturientes e em crianças expostas. 

Cobertura de tratamento com profilaxia da gestante / 
parturiente HIV+. 
 

100% 

Notificar os casos suspeitos e confirmados de 
intoxicação por agrotóxicos. 

Proporção de casos de intoxicação por agrotóxicos notificados 
no SINAN. 
 

100% 

Manter zerado o Nº de casos autóctones de 
malária. 

Nº de casos autóctones de malária. 0% 



Reduzir Nº de casos novos de sífilis congênita 
em menores de um ano de idade. 

Nº de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano 
de idade. 

2 

Aumentar a cobertura de tratamento adequado 
nas gestantes e parceiro com Sífilis. 

Proporção de gestantes e parceiro com sífilis tratadas 
adequadamente. 

100% 

Realizar capacitação em Vigilância 
Epidemiológica de Transmissão Vertical do 
HIV e Sífilis. 

Nº de capacitação sobre a Vigilância Epidemiológica de 
Transmissão Vertical do HIV e Sífilis. 

01 

 Encerrar oportunamente as investigações das 
notificações de agravos compulsórios 
registradas no SINAN. 

Proporção de encerramento oportuno das investigações das 
notificações de agravos compulsórios registradas no SINAN. 
 

100% 

Encerrar oportunamente as doenças de 
notificação compulsória imediata. 

Proporção de casos de doenças de notificação compulsória 
imediata (DNCI) encerradas em até 60 dias após notificação. 

100% 

Monitorar a regularidade do envio de dados do 
Sistema de informação de Agravos de 
Notificação (SINAN). 

Proporção de lotes enviados dentro do prazo pactuado. 
 

12 

Notificar e investigar imediatamente os casos 
graves e óbitos suspeitos de Dengue para 
identificação e correção dos seus fatores 
determinantes. 
 

Proporção de casos graves e óbitos suspeitos por dengue 
investigados. 
 

100% 

Realizar coleta oportuna de uma amostra de 
fezes para cada caso de Paralisia Flácida 
Aguda – PFA. 

Proporção de casos notificados de PFA com coleta oportuna 
de amostra de fezes. 
 

100% 

Encerrar os casos notificados de doenças 
exantemáticas por critério laboratorial. 

Proporção de casos de doenças exanemáticas encerrados por 
critério laboratorial. 

100% 

Notificar e investigar epizootias de primatas 
não humanos (PNH), equinos, aves e animais 
silvestres. 

Proporção de casos de epizootia investigados. 100% 

Aumentar a cobertura de testagem para HIV, 
Sífilis e Hepatites B / C no Pré-Natal. 

Proporção de gestantes testadas para sífilis. 
 

100% 

Realizar Campanhas com Testes Rápidos 
(Fique Sabendo / Dezembro Vermelho) para 
diagnóstico precoce de HIV+, Sífilis e 
Hepatites B / C. 

Número de campanhas realizadas, e resultados reagentes em 
tratamento e acompanhamento. 

10 



Curar clinicamente os casos de Leishmaniose 
Tegumentar Americana (LTA) / Leishmaniose 
Visceral (LV). 

Proporção de casos de LTA / LV curados. 
 

100% 

Implementar as ações para o diagnóstico 
precoce das IST (abordagem sindrômica). 
 

Número de treinamento sobre abordagem sindrômica 
realizada para os trabalhadores da Atenção Básica. 
 

01 

Realizar ações de vigilância e prevenção das 
doenças e agravos não transmissíveis e de 
Promoção da Saúde. 

Proporção de ações de Vigilância de Doenças e Agravos não 
Transmissíveis e Promoção da Saúde realizada.  
 

02 

Realizar tratamento adequado dos casos de 
acidentes por animais peçonhentos. 

Proporção de casos com tratamento realizados 
adequadamente. 

100% 

Notificar os casos de Violência, suspeitos e/ ou 
confirmados de pessoas atendidas nos 
serviços de saúde.  

Percentual de casos notificados  
 

100% 

 
VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

 
Meta Programada Indicador ANO DE 2021 

Realizar as ações de Vigilância Sanitárias 
consideradas necessárias a todos os 
municípios (Cadastro de Estabelecimentos, 
Instauração de Processo, Inspeção dos 
Estabelecimentos, Atividade Educativa para 
População, Atividade Educativa para o Setor 
Regulado, Recebimento de 
Denuncias/Reclamações e Atendimento de 
Denúncias/Reclamações). 
 

Percentual mínimo 6 ações no grupo de 7 dessas ações de 
vigilância Sanitária consideradas necessárias a todos os 
municípios no ano. 
 

No mínimo seis grupos 
de ações realizadas 
mensalmente. 

Garantir a capacitação permanente para 100% 
dos profissionais técnicos da VISA. 

Percentual de Técnicos da VISA capacitados. 02 
 
 

Executar as ações educativas para a 
população e setores inspecionados pela VISA. 

Percentual de ações educativas para a população e setores 
inspecionados pela VISA. 

05 
 



Participar de capacitação e educação 
continuada para os profissionais da VISA, 
promovidas pela SESAPI. 

% Capacitações realizadas 100% 

Adquirir fardamentos para os funcionários % de funcionários com fardamento. 100% 

Garantir equipamentos de informática para o 
serviço de Endemias 

% de equipamentos adquiridos 100% 

Disponibilizar veículo para a atuação da 
Equipe da VISA  
 

Número de Veículo disponibilizado  
 

01 

 
VIGILÂNCIA AMBIENTAL 

 
Meta Programada Indicador ANO DE 2021 

Executar as ações do Programa de Qualidade 
da Água, através da coleta de amostras e 
análise dos parâmetros coliformes totais, cloro 
residual e turbidez de acordo com a demanda 
disponibilizada pelo estado. 

Número de análises realizadas em amostras de água para 
consumo humano quanto aos parâmetros coliformes totais, 
cloro residual livre e turbidez. 

300 amostras anuais 

Realizar as ações pactuadas com a Secretaria 
de Estado e Ministério da Saúde referente aos 
programas: VIGISSOLO, Sistema de Vigilância 
do Ar e SISAGUA. 

% de ações realizadas referente aos programas: VIGISSOLO, 
Sistema de Vigilância do Ar e SISAGUA. 
 

100% 

 Manter as ações de vigilância e controle das 
zoonoses de ocorrência no município. 
 

% de ações de vigilância e controle das zoonoses. 100% 

Garantir a vacinação antirrábica dos cães e 
gatos na campanha nacional de vacinação. 

% de cobertura vacinal da vacina antirrábica dos cães e gatos 
na campanha nacional de vacinação. 
 

80% 

Realizar e Atualizar Censo canino e felino com 
dados de números de machos e fêmeas.  

Número de censo realizado e Atualizado. 
 

01 
 
 



 
CONTROLE DE ENDEMIAS 

 
Meta Programada Indicador ANO DE 2021 

Visitar, inspecionar e tratar todos os imóveis 
urbanos (verticais e horizontais) e pontos 
estratégicos a cada 02 meses (04 ciclos de 
visitas domiciliares). 

Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura 
de imóveis visitados para controle vetorial do Aedes. 

04 ciclos anuais 

Adotar medidas para assegurar a 
recuperação/inspeção dos imóveis fechados 
e/ou recusados. 

% de imóveis fechados e/ou recusados que foram visitados e 
inspecionar para controle vetorial do Aedes. 

90% 

Realizar ações educativas para orientação de 
combate ao mosquito Aedes e prevenção das 
viroses de ocorrência no município. 

Número de ações educativas realizadas. 13 

Providenciar o tratamento de focos positivos do 
AEDES. 
 

% de tratamento de focos positivos. 100% 

Providenciar o bloqueio de casos em locais 
com caso positivo. 
 

% bloqueio de casos em locais com caso positivo. 100% 

Realizar inspeção e tratamento químicos dos 
Pontos Estratégicos PE’S. 
 

% de inspeção e tratamento químicos dos Pontos Estratégicos 
PE’S. 

100% 

Atualizar o Plano de Contingência da Dengue, 
Chikugunya, Zika e Microcefalia. 
 

Número de Planos revisados. 01 

Realizar mutirões de combate ao AEDES, em 
parceria com as ESF. 
 

Número de mutirões de combate ao AEDES. 13 

Realizar levantamento do Índice Rápido para 
AEDES (LIRA). 
 

Número de LIRA. 04 



Prover condições básicas para atendimento do 
paciente com dengue, Chikugunya, Zika nas 
UBS e Hospital / PSM. 

Número de UBS e Hospital / PSM com condições de atender a 
população. 

13 UBS / 01 Hospital / 
PSM. 

 
Providenciar fardamento e materiais de campo 
para os Agentes de endemias. 
 

Número de ACE com fardamentos e demais matérias de 
campo. 

13 

Garantir equipamentos de informática para o 
serviço de Endemias 

% de equipamentos adquiridos 100% 

Disponibilizar veículos para os agentes 
realizarem trabalho na zona rural, 

Número de Veículo disponibilizado  
 

01 

Ofertar a realização de Treinamento Número de treinamentos realizados 01 

 
IMUNIZAÇÃO 

 
Meta Programada Indicador ANO DE 2021 

Garantir coberturas vacinais das crianças 
menores de 05 anos vacinadas na rotina das 
ESF. 
 

Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de 
Vacinação para crianças menores de dois anos de idade - 
Pentavalente (3ª dose), Pneumocócica 10-valente (2ª dose), 
Poliomielite (3ª dose) e Tríplice viral (1ª dose) - com cobertura 
vacinal preconizada. 

95% 

Imunizar as gestantes adequadamente 
imunizadas contra difteria, tétano, coqueluche, 
influenza e hepatite B. 
 

% de gestante adequadamente imunizada contra difteria, 
tétano, coqueluche, influenza e hepatite B. 
 

100% 

Garantir cobertura vacinal dos grupos 
prioritários para receber a imunização contra a 
Influenza na campanha de Vacinação. 

% dos grupos prioritários adequadamente vacinados na 
campanha de Vacinação contra a Influenza. 

90% 

Realizar a Campanha de Vacinação contra o 
Sarampo nas faixas etárias de 5 a 19 anos e 
de 30 aos 59 anos. 

% de cobertura vacinal contra o Sarampo, nas faixas etárias 
trabalhadas. 

95% 

Garantir coberturas vacinais das crianças 
menores de 05 anos na Campanha de 

% das crianças menores de 05 anos adequadamente 
vacinadas na Campanha de Vacinação contra a Poliomielite e 

95% 



Vacinação contra a Poliomielite e 
Multivacinação. 

Multivacinação. 

Adequar e/ou manter a estrutura de rede de 
frio nas salas de vacinação municipais. 
 

Número de salas de vacinação da rede municipal de saúde, 
estruturadas conforme recomendações do PNI. 
 

14 

Capacitar anualmente todos os profissionais de 
saúde nas ações de imunização. 
 

Número de capacitações realizadas. 
 

01 

Descentralizar para as UBS o registro de 
doses de vacinas aplicadas. 

% das UBS que realizam o registro de doses de vacinas 
aplicadas. 
 

100% 

Ampliar o esquema vacinal da FA para 
menores de 05 anos, com dose aos 09 meses 
e reforço aos 4 anos. 

% de cobertura vacinal da FA em crianças menores de 05 
anos.  
 

95% 

Realizar esquema profilático pós exposição de 
vacinação contra raiva em todas as pessoas 
que sofrerem acidentes graves. 

Proporção de esquemas profilática de raiva humana realizados 
em pessoas que sofrerem acidentes graves. 
 

100% 

 
SAÚDE DO TRABALHADOR 

 
Meta Programada Indicador ANO DE 2021 

Garantir que todos os casos suspeitos e/ou 
confirmados de doenças/agravos relacionados 
ao trabalho sejam notificados no município. 

% dos casos suspeitos e/ou confirmados de doenças/agravos 
relacionados ao trabalho notificados. 

100% 

Notificar e Investigar 100% dos casos de 
acidentes graves e fatais relacionados ao 
trabalho com propostas de intervenção em 
cada situação. 

Percentual de notificações e investigações de casos de 
acidentes graves e fatais relacionados ao trabalho com 
propostas de intervenção. 
 

100% 

Realizar campanha educativa sobre saúde do 
trabalhador no município. 
 

Número de campanha educativa sobre saúde do trabalhador 
no município. 
 

01 

Identificar a ocupação dos trabalhadores que 
sofreram algum agravo relacionado ao trabalho 

Proporção de preenchimento do campo “ocupação” nas 
notificações de agravos relacionados ao trabalho. 

100% 



que exercem.  
 

Disponibilizar os dispositivos de segurança e 
equipamentos de proteção adequados para os 
serviços de saúde. 

Número de UBS e serviços especializados (Maternidade, 
CEMEPI, CEFIPI, CEO, CAPS, Hospital / PSM) com 
dispositivos de segurança e equipamentos de proteção 
adequados. 
 

13 UBS / 08 serviços 
especializados. 

 
 

Encaminhar para atendimento médico / 
laboratorial todos os acidentes por exposição a 
material biológico. 

Proporção de atendimento médico / laboratorial dos acidentes 
por exposição à material biológico ocorridos. 
 
 

100% 

Avaliar a situação vacinal dos trabalhadores 
de saúde.  
 

% de trabalhadores de saúde com vacinados. 100% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Diretriz 04 - Garantia de acesso a população a Assistência Farmacêutica. 

Previsão Orçamentária LOA 2021 - 500.000,00 

 

Objetivo 01 - Ampliar o acesso da população a medicamentos, promover o uso racional e qualificar a assistência farmacêutica no âmbito do 

SUS. 

 
 

ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 
 

Meta Programada Indicador ANO DE 2021 

Garantir estrutura física adequada para o 
funcionamento da Central de Medicamentos 
Básicos – CMB. 
 

Nº de CMB estruturada. 01 

Estabelecer o elenco de medicamentos e 
insumos da Relação Municipal de 
Medicamentos Essenciais (REMUME). 

Nº de Portaria publicada com elenco de medicamentos e 
insumos da Relação Municipal de Medicamentos 
Essenciais (REMUME). 
 

01 

Aperfeiçoar a assistência farmacêutica no 
município, através da qualificação das 
compras, do almoxarifado, abastecimento e 
dispensação. 

% Receitas médicas atendidas como os medicamentos 
pertencentes ao Componente Básico da Assistência 
Farmacêutica e Componente Estratégico da Assistência 
Farmacêutica. 
 

100% 

Normatizar a prescrição e dispensação de 
medicamentos no âmbito das unidades do 
município. 

Nº de Portaria publicada com Normatização da prescrição 
e dispensação de medicamentos no âmbito das unidades 
do município. 
 
 

01 

Informatizar a dispensação de 
medicamentos na CMB. 
 

CMB informatizada. 01 



Capacitar os profissionais sobre o uso 
adequado dos medicamentos farmacêuticos 
e insumos. 
 

Nº de capacitações realizadas. 01 

Garantir a regularidade do fornecimento dos 
medicamentos da REMUME componente 
básico. 
 

% dos medicamentos da REMUME - componente básico  100% 

Garantir o funcionamento efetivo do Sistema 
Nacional de Gestão da Assistência 
Farmacêutica (Hórus), na CMB. 
 

 Hórus implantado na CMB. 
 

01 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Diretriz 05 - Fortalecimento das instâncias de controle social e garantindo o caráter deliberativo dos conselhos de saúde, ampliando os 

canais de interação com o usuário, com garantia de transparência e participação cidadã. 

Previsão Orçamentária LOA 2021 - 13.000,00 

 

Objetivo 01: Fortalecer o controle social com garantia de transparência e participação cidadã. 

 
 

CONTROLE SOCIAL 
 

Meta Programada Indicador ANO DE 2021 

Manter a estrutura de funcionamento do 
Conselho Municipal de Saúde (CMS). 
 

Estruturada a casa dos Conselhos Municipais.  
 

01 

Qualificar Conselheiros de Saúde. Nº de capacitações realizadas. 
 

01 

Promover as reuniões ordinárias e 
extraordinárias, quando necessárias, 
previstas e deliberadas pelo Pleno do CMS. 
 

Nº de reuniões realizadas. 12 no mínimo. 

Publicitar as ações do CMS % de ações divulgadas. 100% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Diretriz 06 - Enfrentamento da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do Novo Coronavírus. 



Previsão Orçamentária LOA 2021 - 1.765.797,42 

Objetivo 01: Adotar medidas para reduzir a morbimortalidade decorrente da disseminação do novo Coronavírus (2019-nCoV) 

 
 

Enfrentamento do novo Coronavírus (2019-nCoV) 
 

Meta Programada Indicador ANO DE 2021 

Atualizar o Plano de contingência para 
resposta às emergências em saúde pública 
do município. 

Nº de Plano de contingência elaborado. 01 

Vacinar a população integrante dos grupos 
prioritários, de maior risco de complicações 
e óbitos pela Covid-19; 
 

% dos grupos prioritários, de maior risco de complicações 
e óbitos vacinados contra a COOVID-19. 
 

100 

Notificar, investigar e monitorar os casos 
suspeitos de Coronavírus. 

% de casos suspeitos notificados. 
 

100 

Monitorar o comportamento dos casos de 
Síndrome Gripal (SG) e Síndrome 
Respiratória Aguda Grave (SRAG), nos 
sistemas de informação, para permitir 
avaliação de risco e apoiar a tomada de 
decisão; 

% de casos monitorados e informados nos sistemas de 
informação. 

100 

Ofertar e Orientar o uso de Equipamento de 
Proteção Individual (EPI) dos profissionais 
de saúde. 

% de profissionais de saúde com EPI’s. 
 

100 

Manter os recursos necessários para o 
atendimento aos casos suspeitos ou 
confirmados (recursos humanos, insumos, 
equipamentos, TI e logística). 

% de recursos humanos, insumos, equipamentos, TI e 
logística necessários ao enfrentamento da pandemia. 

100 



Realizar, junto às equipes de saúde, 
capacitações e reuniões técnicas, entre 
outros, sobre aspectos epidemiológicos, 
clínicos, laboratoriais e de manejo clínico. 

Nº de reuniões e capacitações realizadas. 06 

Realizar procedimentos seguros para coleta 
de amostras (swab de naso-orofaringe e 
Testen Rápidos). 

% de coletas de SWAB e TR realizados com segurança. 100 

Orientar sobre o isolamento domiciliar e 
distanciamento social. 

% de casos suspeitos ou confirmados realizando o 
isolamento domiciliar e distanciamento social. 

100 

Reavaliar os fluxos de atendimento dos 
casos leves, moderados e graves. 

Nº de fluxos de atendimento dos casos leves, moderados 
e graves. 

01 

Colaborar no desenvolvimento de 
campanhas de comunicação para mobilizar 
a população sobre a importância das 
medidas de prevenção. 

% da população orientada e mobilizada para a realização 
das medidas de prevenção. 

100 

Divulgar informações epidemiológicas e de 
prevenção e controle da doença. 

Freqüência de boletins epidemiológicos. Diarios 

Acolher nas Unidades de Saúde (US) os 
casos suspeitos de Coronavírus e atender 
classificando em leve, moderado e grave. 

% de casos suspeitos / confirmados atendidos e 
classificados. 

100 

Destinar adequadamente os resíduos 
biológicos produzidos durante a investigação 
e atendimento dos casos do novo 
Coronavírus. 

% de resíduos biológicos adequadamente coletados e 
dado destino correto. 

100 

Reavaliar os fluxos atendimento à população 
nas Unidades Básicas de Saúde por grau de 
prioridade e critérios de risco, como medida 
de prevenção ao novo Coronavírus. 

% de UBS com atendimentos reorganizados para o 
enfrentamento a Pandemia. 

100 

Priorizar encaminhamentos dos casos % de casos graves regulados a para os hospitais de  



moderados e graves de Síndrome 
Respiratória Aguda Grave - SRAG para os 
hospitais de referência para o COVID-19. 

referência para o COVID-19. 
 
 

100 
 
 
 
 

Testa para o novo Coronavírus os indivíduos 
com quadro de síndrome respiratória e seus 
contatos próximos. 

% de pessoas com síndrome respiratória e seus contatos 
próximos testados para o novo Coronavírus 

100 

Desenvolver, diariamente, ações de 
monitoramento da vigilância sanitária, em 
todo o território municipal, para o 
enfretamento a pandemia ao novo 
Coronavírus. 

Freqüência de dias em que são desenvolvidas ações 
vigilância sanitária para o enfretamento a pandemia ao 
novo Coronavírus. 
 

Diariamente, inclusive em 
feriados e finais de semana 

Realizar o monitoramento e fiscalização do 
isolamento de casos suspeitos, confirmados 
e seus contatos. 

% casos suspeitos, confirmados e seus contatos 
monitorados para o cumprimento do isolamento social 

100 

 
 



PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA POR CADA PARTE QUE COMPÕE O SERVIÇO DE 
SAÚDE MUNICIPAL. 

 
PROGRAMA VALOR R$ 

 
ATENÇÃO BÁSICA (Saúde da Família, Saúde Bucal, ACS, 

PMAQ, NASF) 
7.164.000,00 

ATENÇÃO ESPECIALIZADA (CEMEPI, CEFIPI, CAPS, CEO, 
Atenção à Saúde das Pessoas com Doenças Crônicas, 

Maternidade Municipal, Hospital /PSM) 

10.607.000,00 

VIGILÂNCIA EM SAÚDE (Ações Integradas das Vigilâncias 
Epidemiológica, Sanitária e Zoonose). 

 

765.300,00 

ASSITÊNCIA FARMACÊUTICA (Medicamentos e Produtos 
para Saúde) 

 

500.000,00 

CONTROLE SOCIAL DESENVOLVIDO PELO CONSELHO 
DE SAÚDE 

 

13.000,00 

TOTAL 19.049.300,00 

Fonte: Lei Orçamentária Anual – LOA 2021. 
 


