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Projeto de Lei n° 001 /2026

DISPOE SOBRE REAJUSTE DO PISO SALARIAL DOS
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO PARA O ANO DE 2026,
ATUALIZA O VENCIMENTO BASICO DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS VINCULADOS
AO SALARIO-MINIMO E CONCEDE REAJUSTE AOS
DEMAIS  SERVIDORES, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SEBASTIAO LEAL, Estado do Piaui, no uso das

atribuigdes que lhe sio conferidas pela Lei Organica do Municipio, encaminha para aprovagio a

seguinte Lei:

Art. 1° - Fica concedido, aos profissionais do magistério da rede municipal de ensino,
reajuste do vencimento bdsico para o ano de 2026, no percentual de 6% (seis por cento),

percentual superior ao estabelecido nacionalmente (5,4%) para o exercicio.

§ 1% - O valor do vencimento basico dos profissionais de que trata o wpur deste artigo é
de R$ 5.159,82 (cinco mil, cento e cinquenta e nove reais e oitenta e dois centavos) para
jornada de trabalho semanal de 40 (quarenta) horas e o valor de R$ 2.579,91 (dois mil,
quinhentos e setenta e nove reais e noventa e um centavos) para jornada de trabalho

semanal de 20 (vinte) horas.

§ 2% - A implantacio do percentual de reajuste de que trata o caput deste artigo respeita as
progressoes horizontais e verticais dos cargos, observando a legislacio municipal que
regulamenta a carreira do magistério publico local, conforme valores representados pelo

Anexo Unico desta lei.

Art. 2% - Fica atualizado o vencimento bésico dos servidores publicos municipais que
percebem valor equivalente a0 salario-minimo nacional, passando a corresponder a0 valor
de R$ 1.621,00 (mil seiscentos e vinte e um reais), nos termos do Decreto n® 12.797, de

23 de dezembro de 2025.

Art. 3° - Fica concedido reajuste de 4% (quatro por cento) sobre o vencimento bisico dos

demais servidores publicos municipais que percebam vencimento basico superior ao
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salario-minimo nacional, excluidos os profissionais do magistério (art. 1°) e os servidores

abrangidos pelo art. 2° desta lei.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrio a conta das dotagoes

orgamentarias proprias, suplementadas, se necessirio.

Art. 5° - Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicacio, com efeitos financeiros a

partir de 1° de janeiro de 2026, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Sebastizo Leal - Estado do Piaui, em 18 de fevereiro de
2026.

ASSINADO DIGITALMENTE POR

Manoelina De Sousa
Borges :
CPF: 420 928.253-72 ad

MANOELINA DE SOUSA BORGES
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vencimento basico dos servidores que percebem remuneragio equivalente ao saldrio mfnimo
nacional, fixado em R$ 1.621,00 (mil seiscentos e vinte e um reais) a partir de 12 de janeiro de
2026, nos termos do Decreto Federal n? 12.797, de 23 de dezembro de 2025; e (iii) reajuste de
4% (quatro por cento) aos demais servidores que percebem vencimento bésico superior a um
salério mfnimo, excluidos os profissionais do magistério e os servidores ja contemplados pela

atualizagao do sal4rio minimo.

Assim, sopesadas as razdes ora expostas, aguardamos a apreciagdo e aprovagio do
presente Projeto de Lei, ao tempo em que reiteramos, por oportuno, os votos de elevada estima

e consideragdo.

Atenciosamente,

ASSINADO DIGITALMENTE POR ey

Manoelina De Sousa
Borges
CPF: 420 928.253-72

MANOELINA DE SOUSA BORGES
Prefeita Municipal
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ANEXO UNICO PREFEITURA MUNICIPAL DE SEBASTIAO LEAL
[ Professor 20 horas 1 I Professor 40 horas 1 RESUMO GERAL DO IMPACTO FINANCEIRO 2026
| Closse | Nivel | Vencimento | Quinquénio | Remuneracio | Quant. | Valor Totsl | Classe | Nivel | Vencimento | Quinguénio | TE%EFLS:& : P

A 1 _IRS 257991 RS 257991 RS Al 1 IRS 515983 RS 515983 RS - nagio _Quantidade |~ Valor Mensal Anual
A W_JRS 257991 | RS 125,00[RS 270891 RS A n_|RS 515983 ] RS 257,99 RS 5417.82 RS - f 20 horas. 20 RS 6643849 | RS 1.040426.83 |
A w_{RS 257991 [ RS 25799|RS  2.837,90 RS A W_{RS 515983 | RS 51598|RS 567581 RS - Professores 40 horas 40 RS _4.411.184,97
A tv_IRS 257991 [ RS 38699[RS  2.966,90 RS A Iv_|RS 5.15083|RS 77397|RS  5.93380 RS - TOTAL ANUAL COM ENCARGOS g [R$ s.451.611.80 |
A v_{RS 257991 RS 51598|R$ 309590 RS A v _1IRS 515083 | RS 103197/RS 619179 RS -
A VI_{RS 257991 | RS 64498| RS 322489 RS A Vi RS 515983 | RS 128996|RS 644978 RS - S ; EG O TURN \DOS™ ; - §
A VI |RS 257991 | RS 773,97 RS ﬁuwm@ RS A vit_|R$ 5.159.83 | RS 1547,95[RS _ 6.707,77 RS -
A_J vin [RS 257901 RS 902,97[RS 3.482.38 RS A 1 v [R$ 515983 | RS 180594 6.965,7
B 1_|RS 276051 RS 276051 RS I__|R$ 552101 RS ~ 5521,01 RS -
B u_|RS 276051 [ RS 13803[RS  2.89853 RS - I_|R$ 552101|RS 27605|RS 579706 RS
X w_[RS 276051 | RS 276,05|RS 3.03656 RS - ; W RS 552101 RS 552,30[ RS  6.07311 1 RS mon 11

IV _IRS 276051 | RS 41408[RS 317458 1 RS 317458 \v_IRS 552100]RS 82815|RS 634917 RS
B V_|RS 276051 | RS 552,10 [RS 3312,61 RS - v _IRS 552101 RS 110420 | RS 662522 RS
B8 Vi_|RS 276051 | RS 69013 RS  3.45063 1 RS _3.45063 B Vi_IR$ 5521,01|RS 138025|RS ~ 6901,27] 3 |RS No.qow.g
B wvii_ RS 276051 | RS 82815]R S5 RS - B wit_{RS 552101 ] RS 165630|RS  7.177,32 RS B
8 | v IRS 276051 | RS 966,18 RS 372668 RS - 8 1 vin RS 552101 [RS 193235] R 7.45337 R -
c | |RS 295374 R 953,74 RS - £ \_|RS 590748 RS 590748 RS -
C: n_|RS 2953741 RS 14769 3.101,43 3 RS 930429 = I 590748 RS 29537|RS  6.202,86 RS -
c m_{RS 295374 | RS~ 29537|RS 324912 10 RS 32.491,16 c u_|RS 590748 RS 590,75 RS 6.498.23 5 RS 3249116
c W {RS 295374 | RS 443,06|RS  3.396,80 1 RS _3.396,80 C Iv_IRS 590748] RS 836,12 6.7936 5 __IRS 3396803
¢ v _IRS 2.95374 | RS  59075|RS 3.544,49 | 1 RS 3.544,49 | C Vv 907,48 | RS 118150[RS 70889881 12 |R 067,77
< Vi_{RS 295374 | RS  73844|R 692,18 3 RS 11.076,53 L vi_|R$ 590748 RS 147687|RS _ 7.38436] 14
€ | wi IRS 295374 | RS 88612|RS 3.839.85 RS - & Wi IRS 5907481 RS 177225|RS 767973
¢ 1 v [R$ 295374 RS 1.033,81[RS 398755 RS - € | vin |RS 590748 RS 206762[RS  7.97510

I_|RS 339680 RS 3.396,80 RS B 1_[RS 679361 RS __ 6.79361
D #_JRS 339680 RS 16984[RS  3.566,64 RS - H_IRS 679361 | RS 33968|RS 743320

_[RS 3.39680 | RS 33968| RS 3.736 - W_|RS 679361 | RS 679,36 | RS 7.472,97

v _IRS 3396801 RS 50052[RS 390632 RS - IV_IRS 679361 RS 101904|RS  7.812,65

v _|RS 339680 RS 67936|RS _ 4.076,16 RS v _|RS 679361 | RS 1358721RS  8.152.33
D Vi_|RS 339680 | RS 84920|RS — 4.246,00 RS D Vi_|R$ mdw& RS 169840| RS  8.492,01
DL VLIRS 3,39680 | RS 101004 RS 441584 RS D L VILIRS 6 |RS 2.03808/RS 883160
o Ly RS 329680 | RS 1.18888 RS 458568 [ o | v | RS 237776|RS 917137

I_|RS 441584 RS 4.41584 RS I_|RS 8.83169 RS 833169

A RS 443588 | RS 22076 n_|RS 8. RS 441,583|RS 927327

RS 441584 | RS 44158]RS  4.857,43 RS w_|RS 883169 RS 883,17[RS 971486

Iv_|RS 441584 | RS 862,38[ RS  5.07822 RS Iv_IRS 8831691 RS 132475|RS  10.156,44

V_|RS 4.4i584 88317 RS 529901 RS £ v_|R$ 883169|RS 176634|RS 10.598,03

Vi |RS 441584 RS 1.103.96|RS 551981 RS E vi_ IR 8831691RS 220792[RS  11.039.61

vii_{RS 441584 | RS 1.32475|RS _5.740,60 RS E vit_|RS 883169 | RS 264951 RS 11.481,20

vil_{RS 441584 | RS 154555|RS$ 596139 RS € | vt |R$ 883169 RS 3.091,09|RS 1192278

?




