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Estado do Piaui 	 Página: 1 

I 	
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 
C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 EXERCÍCIO DE 2017 

4! 	PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 ANEXO 13 
BALANÇO FINANCEIRO 	 a.Quadro Principal 
ANEXO GERAL (CONSOLIDADO) 	 R$ 1,00 

INGRESSOS 	 1 	 DISPÊNDIOS 
---------------------------------------+ ---------------+---------------+ -----------------------------------------------+ ---------------+ 

ESPECIFICAÇÃO 	 jExercício AtualjExercício Anterj ESPECIFICAÇÃO 	 jExercício AtualjExercício Anter 
---------------------------------------+ ---------------+ ---------------+ -----------------------------------------------+---------------+ 

( 

( 

RECEITA ORÇAMENTÁRIA (1) 
Ordinária 
Vinculada 

Recursos Vinculados à Educação 
Recursos Vinculados à Saúde 
Recursos Vinculados à Previdência Social-RPPS 
Recursos Vinculados à Previdência Social-RGPS 
Recursos Vinculados à Seguridade Social 
Outras Destinações de Recursos 

11.869.688,23 
7.204.987,54 
4.664.700,69 
2.588.403,47 
1.818.111,01 

0,00 
0,00 

258.186,21 
0,00 

11.607.128,79 
7.301.175,67 
4.305.953,12 
3.048.987,82 
1.057.569,19 

0,00 
0,00 

199.396,11 
0,00 

DESPESA ORÇAMENTÁRIA - EMPENHADA (VI) 
Ordinária 
Vinculada 

Recursos Destinados à Educação 
Recursos Destinados à Saúde 
Recursos Destinados à Previdência Social-RPPS 
Recursos Destinados à Previdência Social-RGPS 
Recursos Destinados à Seguridade Social 
Outras Destinações de Recursos 

11.681.307,70 
6.955.989,49 
4.725.318,21 
2.837.297,00 
1.888.021,21 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

11.433.380,76 
7.008.154,90 
4.425.225,86 
3.097.591,91 
1.327.633,95 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

Transferências Financeiras Recebidas (II) 
Transferências Recebidas para a Execução 
Orçamentária 

Transferências Recebidas Independentes de 
Execução Orçamentária 

Transferências Recebidas para Aportes de 
recursos para o RPPS 

Transferências Recebidas para Aportes de 
recursos para o RGPS 

2.488.661,21 2.599.560,49 

2.488.661,21 2.599.560,49 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

Transferências Financeiras Concedidas (VII) 
Transferências Concedidas para a Execução 
Orçamentária 

Transferências Concedidas Independentes de 
Execução Orçamentária 

Transferências Concedidas para Aportes de 
recursos para o RPPS 

Transferências Concedidas para Aportes de 
recursos para o RGPS 

	

3.074.541,53 	2.599.560,49 

	

3.074.541,53 	2.599.560,49 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

1 

( 

1 

/ 

Recebimentos Extra-Orçamentários (III) 
Inscrição de Restos a Pagar Não Processados 
ADMINI STRACAO 
ASSISTENCIA SOCIAL 
SAUDE 
EDUCACRO 
CULTURA 
URBANISMO 
SANEAMENTO 
GESTAO AMBIENTAL 
AGRICULTURA 
COMUNICACOES 
DESPORTO E LAZER 

Inscrição de Restos a Pagar Processados 
Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados 
Outros Recebimentos Extraorçamentários 
OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO 

1.739.426,40 
357.359,90 
82.223,08 
37.466,82 
51.460,36 

155.387,50 
10.690,00 

0,00 
3.182,14 
3.570,00 
11.210,00 

0,00 
2.170,00 

24.735,31 
651.716,98 
705.614,21 
705.614,21 

1.147.626,58 
5.099,16 

0,00 
909,16 
440,00 

0,00 
0,00 

700,00 
0,00 
0,00 
0,00 

880,00 
2.170,00 
10.321,56 

628.204,68 
504.001,18 
504.001,18 

Pagamentos Extra-Orçamentários (VIII) 
Pagamentos de Restos a Pagar Não Processados 
ADMINISTRACAO 
ASSISTENCIA SOCIAL 
SAUDE 
EDUCACAO 
CULTURA 
URBANISMO 
SANEAMENTO 
GESTAO AMBIENTAL 
AGRICULTURA 
COMUNICACOES 
DESPORTO E LAZER 

Pagamentos de Restos a Pagar Processados 
Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados 
Outros Pagamentos Extraorçamentários 
OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO 

797.186,96 1.180.739,74 
0,00 58.848,93 
0,00 0,00 
0,00 0,00 
0,00 62.783,72 
0,00 7.236,99 
0,00 0,00 
0,00 0,00 
0,00 0,00 
0,00 0,00 
0,00 0,00 
0,00 0,00 
0,00 0,00 
0,00 2.896,64 

662.497,50 602.549,44 
134.689,46 516.444,73 
134.689,46 516.444,73 

( 

( 

( 

( 

Saldo do Exercício Anterior (IV) 377.305,65 236.670,78 jSaldo para o Exercício Seguinte (IX) 922.045,30 	377.305,65 
Caixa e Equivalentes de Caixa 377.305,65 236.670,78 Caixa e Equivalentes de Caixa 922.045,30 	377.305,65 
Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados 0,00 0,00 1 	Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados 0,00 	0,00 

TOTAL (V) 	(1+11+111 XV) 16.475.081,49 15.590.986,64 ITOTAL (X) • (VI+VII+vIII+Ix) 16.475.081.49 	15.590.986.64 
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L. 	
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 
C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 EXERCÍCIO DE 2017 
PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 ANEXO 13 
BALANÇO FINANCEIRO 	 b.Quadro Anexo 
ANEXO GERAL (CONSOLIDADO) 	 R$ 1,00 

	

Exercício Atual 	1 	 Exercício Anterior 

	

- --------------- 
da-- 
	--- -- - -----+ ----------------------------------------------- 

	

Receita- 
	

Deduções 	i 	 1 	Receital 	Deduções dai 
i 	Orçamentãrial Receita Orça-1 	Saldol 	Orçamentáriaj Receita Orça-1 	Saldo 

ESPECIFICAÇÃO 	 1 	(a)I 	mentária (b)i 	(c)=(a - b)j 	(d)I 	mentária (e)i 	(f)=(d - e) 
----------------------------------------+ -----------------------------------------------+ ----------------------------------------------- 

Ordinária 	 7.204.987,54 	1.438.295,91 	5.766.691,63 	0,00 	0,00 	0,00 
Vinculada 	 4.664.700,69 	0,00 	4.664.700,69 	0,00 	0,00 	0,00 

Recursos Vinculados à Educação 	2.588.403,47 	0,00 	2.588.403,47 	0,00 	0,00 	0,00 
Recursos Vinculados à Saúde 	1.818.111,01 	0,00 	1.818.111,01 	0,00 	0,00 	0,00 
Recursos Vinculados à Previdência Social-RPPS 	0,00 	0,00 	0,00 	0,00 	0,00 	0,00 
Recursos Vinculados à Previdência Social-RGPS 	0,00 	0,00 	0,00 	0,00 	0,00 	0,00 
Recursos Vinculados à Seguridade Social 	258.186,21 	0,00 	258.186,21 	0,00 	0,00 	0,00 
Outras Destinações de Recursos 	 0,00 	0,00 	0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

TOTAL 	 11.869.688,23 	1.438.295,91 	10.431.392,32 	0,00 	0,00 	0,00 

4 WELINGTON 	5 SILVA 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320164 Art. 102 
4! 	CNPJ: 06.553.820/0001-97 	 BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 

Período: 14' Competência/2017 	 ANEXO 12 

ADMINISTRACAO GERAL 	 ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE 

a. Quadro Principal 

	

PREVISÃO j 	PREVISÃO 1 	RECEITAS 

RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS 	 INICIAL 	ATUALIZADA 	REALIZADAS 	SALDO 

	

(a) 	)b) j 	)c) I 	d)c-b) 
------------------------------------------------------------ I--------------- ---------------- 1--------------- 1 --------------- 
Receitas Correntes (1) 	 13.053.190,00 	13.117.190,00 	11.869.688,23 	-1.247.501,77 

Receita Tributária 	 322.390,00 	322.390,00 	274.446,02 	-47.943,98 

Receita de Contribuições 	 74.160,00 	74.160,00 	67.930,62 	-6.229,38 

Receita Patrimonial 	 125.145,00 	125.145,00 	41.186,66 	-83.958,34 

Receita Agropecuária 	 2.060,00 	2.060,00 	0,00 	2.060,00 

Receita Industrial 	 1.030,00 	1.030,00 	0,00 	-1.030,00 

Receita de Serviços 	 0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

Transferências Correntes 	 12.511.410,00 	12.575.410,00 	11.485.341,59 	1.090.068,41 

Outras Receitas Correntes 	 16.995,00 	16.995,00 	783,34 	-16.211,66 

Receitas da Capital (II) 	 2.317.500,00 	2.667.500,00 	0,00 	-2.667.500,00 

Operações de Crédito 	 30.900,00 	30.900,00 	0,00 	-30.900.00 

Alienação de Bens 	 103.000,00 	103.000,00 	0,00 	-103.000,00 

Amortizações de Empréstimos 	 10.300,00 	10.300,00 	0,00 	-10.300,00 

Transferências de Capital 	 2.163.000,00 	2.513.000,00 	0,00 	-2.513.000,00 

Outras Receitas de Capital 	 10.300,00 	10.300,00 	0,00 	-10.300,00 

Recursos Arrecadados em exercícios Anteriores (III) 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

SUBTOTAL DAS RECEITAS ( IV) - (1 + IX + III) 	 15.370.690,00 	15.784.690,00 	11.869.688,23 	-3.915.001,77 

Operações de Cr4dito/Refinanciamento )V) 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

Operações de Crédito Internas 	 0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

Mobiliária 	 0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

Contratual 	 0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

Operações de Crédito Externas 	 0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

Mobiliária 	 0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

Contratual 	 0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

SUBTOTAL CO)( REPINANCIAXENTO (VI) - (IV + V) 	 15.370.690,00 	15.784.690,00 	11.869.688,23 	-3.915.001,77 

Déficit (VII) 	 0,00 	0,00 	0,00 

TOTAL (VIII) - (VI + VII) 	 15.370.690,00 	15.784.690,00 	11.869.688,23 	-3.915.001,77 

Saldos de Exercícios Anteriores (Utilizados Para Créditos Adicionais) 	0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

Superávit Financeiro 	 0,00 	0,00 	0,00 	0,00 
Reabertura de Créditos Adicionais 	 0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

1 	DOTAÇÃO 1 	DOTAÇÃO 1 	DESPESAS 	DESPESAS 1 	DESPESAS 	 SALDO 

DESPESAS ORÇAMENTARIAS 	 1 	INICIAL 1 	ATUALIZADA 	EMPENHADAS 1 	LIQUIDADAS 1 	PAGAS 	DA DOTAÇÃO 

	

(e) 1 	)f) 1 	(9) 	 (Ii) 1 	(i) 1 	j-(f-g) 
------------------------------------------------ 1--------------- 1--------------- 1--------------- I--------------- ---------------- 1 --------------- 
Desposas Corr.ut.. (IX) 	 13.041.860,00 	14.497.061,43 	11.588.045,21 	11.236.074,31 	11.211.339.00 	2.909.016,22 

Pessoal eEncargos Sociais 	 6.556.980,00 	8.615.040,92 	7.553.119,34 	7.228.465,74 	7.221.813,28 	1.061.321,58 

Juros e Encargos da Dívida 	 8.240,00 	8.240,00 	 0,00 	 0,00 	 0.00 	8.240,00 

Outras Despesas Correntes 	 6.476.640,00 	5.873.780,51 	4.034.325,87 	4.007.608,57 	3.989.525,72 	1.839.454,64 

Despesas de Capital (X) 	 2.267.030,00 	1.225.828,57 	93.362,49 	87.873.49 	81.873,49 	1.132.566,08 

Investimentos 	 2.158.880,00 	1.163.428,57 	75.056,95 	69.667,95 	69.667,95 	1.088.371,62 

Inversões Financeiras 	 66.950,00 	41.200,00 	 0,00 	 0.00 	 0.00 	41.200,00 

Amortização da Dívida 	 41.200,00 	21.200,00 	18.205,54 	18.200,54 	18.205.54 	2.994,46 

Reserva 4. Contingncia (XI) 	 61.800,00 	61.800,00 	 0.00 	 0,00 	 0,00 	61.800,00 

Reserva do RPPS (XII) 	 0,00 	 0,00 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	 0.00 

SUBTOTAL DAS DESPESAS (XIIX).(IX .. 1 + XI a XII) 	15.370.690,00 	15.754.690,00 	11.681.307,70 	11.323.947,80 	11,299.212,49 	4.103.382,30 

Amortização da Dívida / Befin.nci.eento (XIV) 	 0.00 	 0.00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0.00 

Amortização da Divida Interna 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

Divida Mobiliária 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 
Outras Dívidas 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0.00 	 0.00 

Amortização da Dívida Externa 	 0,00 	 0.00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 
Divida Mobiliária 	 0.00 	 0.00 	 0,00 	 0.00 	 0,00 	 0,00 

Outras Dividas 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

SUBTOTAL C( R971BAIICIAMITQ (XV)- (XIIX+ XIV) 	15.310.690,00 	15.754.690,00 	11.681.301,70 	11.323.947,80 	11.299.212,49 	4.103.382,30 

Superávit (XVI) 	 0,00 	 0,00 	108.390,53 	 0,00 	 0,00 

TOTAL (XVII) - (XV * XVI) 	 15.310.690,00 	15.784.690,00 	11.869.688,23 	11.323.947,80 	11.299.212.49 	3.915.001,77 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64, Art. 102 

CNPJ: 06.553.82010001-97 	 BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 

4 	Período: 14' Competência/2017 	 ANEXO 12 

ADMINISTRACAO GERAL 	 ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE 

b. Quadro da Execução doa Restos a Pagar Não Processados 

INSCRITOS 1 
RESTOS A PAGAR NÃO EM EXERCÍCIOS JEM 31 DE DEZEM - I 1 1 1 
PROCESSADOS ANTERIORES 1 BRO DO EXERCI- 1 LIQUIDADOS 1 PAGOS 1 CANCELADOS 1 SALDO 

CIO ANTERIOR 1 1 
(a) 1 	)b) 	1 (c) 	1 (d) 	1 (e) 	1 

1----- - --- - - - - - - 1 
(f)'(a+b-c-e) 

--------------- --------------------------------------
Despesas Correntes 0,00 

1 ------------------------------- 
5.117,16 0,00 

1 --------------- 
0,00 0,00 5.117,16 

Pessoal e Encargos Sociais 0,00 3.079,16 0,00 0,00 0,00 3.079,16 

Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Correntes 0,00 2.038,00 0,00 0,00 0,00 2.038,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL 0,00 5.117,16 0,00 0,00 0,00 5.117,16 

a. Quadro da Execução dos Restos a Pagar Processados e Restos a Pagar Não Processado Liquidados 

INSCRITOS 1 
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS EM EXERCÍCIOS JEM 31 DE DEZEM - 1 1 1 
E RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS J 	ANTERIORES J BRO DO EXERCI- PAGOS 1 CANCELADOS 1 SALDO 

LIQUIDADOS 1 	 1 	CIO ANTERIOR 1 1 1 
(a) 	1 	(b) 	1 (d) 	1 (d) 	1 

1 1--------------- 

(f)(a+b-c-d) 

--------------- -------------------------------------- 

Despesas Correntes 
1---------------1---------------1--------------- 

0,00 	10.321,56 0,00 0,00 10.321,56 

Pessoal e Encargos Sociais 0,00 	10.321,56 0,00 0,00 10.321,56 

Juros e Encargos da Dívida 0,00 	 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Correntes 0,00 	 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 0,00 	 0,00 0,00 0,00 0,00 

Investimentos 0,00 	 0,00 0,00 0,00 0,00 

Inversões Financeiras 0,00 	 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida 0,00 	 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL 0,00 	10.321,56 0,00 0,00 10.321,56 

FONTE 	Sistema ............ .SCP15H(Sistema de Contabilidade Pdblice)-www.eimplinforeetice.com  

Unidade Respons&vei 	SETOR DE CONTABILIDADE 

Data de Emissão.... 	 10/031I018, 	09,27,55 
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r 	
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 

C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 EXERCÍCIO DE 2017 

PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 ANEXO 14 

BALANÇO PATRIMONIAL 

ANEXO GERAL (CONSOLIDADO) R$ 1,00 

a.Quadro Principal Exercício Exercício 

Nota 	Atualj Anterior 

ATIVO 

Ativo Circulante 
Caixa e Equivalentes de Caixa 922.045,30 377.305,65 

Créditos a Curto Prazo 122.069,27 34.765,45 

Investimentos e Aplicações Temporárias a Curto Prazo 0,00 0,00 

Estoques 0,00 0,00 

VPD Pagas Antecipadamente 0,00 0,00 

TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE 1.044.114,57 412.071,10 

Ativo Não Circulante 

Realizável a Longo Prazo 34.868,78 34.868,78 

Créditos a Longo Prazo 0,00 0,00 

Investimentos Temporários a Longo Prazo 0,00 0,00 

Estoques 34.868,78 34.868,78 

VPD pagas antecipadamente 0,00 0,00 

Investimentos 0,00 0,00 

Imobilizado 7.640.842,50 7.571.174,55 

Intangível 0,00 0,00 

TOTAL DO ATIVO NÃO CIRCULANTE 7.675.711,28 7.606.043,33 

TOTAL DO ATIVO 8.719.825,85 8.018.114,43 

PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO 

Passivo Circulante 281.191,91 150.923,16 

Obrigações Trabalhistas, Previdenciárias e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo 	16.974,02 10.321,56 

Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo 0,00 0,00 

Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 18.082,85 0,00 

Obrigações Fiscais a Curto Prazo 0,00 0,00 

Obrigações de Repartições a Outros Entes 0,00 0,00 

Provisões a Curto Prazo 0,00 0,00 

Demais Obrigações a Curto Prazo 246.135,04 140.601,60 

TOTAL DO PASSIVO CIRCULANTE 281.191,91 150.923,16 

Passivo Não Circulante 168.308,73 186.514,27 

Obrigações Trabalhistas, Previdenciárias e Assistenciais a Pagar a Longo Prazo 	168.308,73 186.514,27 

Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo 0,00 0,00 

Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo 0,00 0,00 

Obrigações Fiscais a Longo Prazo 0,00 0,00 

Provisões a Longo Prazo 0,00 0,00 

Demais Obrigações a Longo Prazo 0,00 0,00 

Resultado Diferido 0,00 0,00 

TOTAL DO PASSIVO NÃO CIRCULANTE 168.308,73 186.514,27 

Patrimônio Líquido 8.270.325,21 7.680.677,00 

Patrimônio Social e Capital Social 0,00 0,00 

Adiantamento Para Futuro Aumento de Capital 0,00 0,00 

Reservas de Capital 0,00 0,00 

Ajustes de Avaliação Patrimonial 0,00 0,00 

Reservas de Lucros 0,00 0,00 

Demais Reservas 0,00 0,00 

Resultados Acumulados 8.270.325,21 7.680.677,00 

(-) Ações / Cotas em Tesouraria 0,00 0,00 

TOTAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO 8.270.325,21 7.680.677,00 

TOTAL DO PASSIVO E DO 	TRIMÔNIO LÍQUIDO 8.719.825,85 8.018.114,43 

WELINGTON CAR OS SILVA ANELIO FRANCO PEREIRA 
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C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 

LEI 4.320/64 

EXERCftIO DE 2017 

I 	
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 

4 	PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS ANEXO 14 

• 	BALANÇO PATRIMONIAL 

ANEXO GERAL (CONSOLIDADO) R$ 1,00 

b. Quadro doa Ativos e Passivos Financeiros e Par manentoe - Lei n. 4.320/64 Exercfciof Exercício 

Nota Atuali Anterior 

ATIVO (1) 8.719.825,85 8.018.114,43 

Ativo Financeiro 1.044.114,57 412.071,10 

Ativo Permanente 7.675.711,28 7.606.043,33 

Total do Ativo 8.719.825,85 8.018.114,43 

PASSIVO (II) 454.617,80 337.437,43 

Passivo Financeiro 286.309,07 150.923,16 

Passivo Permanente 168.308,73 186.514,27 

Total do Passivo 454.617,80 337.437,43 

Saldo Patrimonial (1 - II) 8.265.208,05 7.680.677,00 

c. Quadro das Contas de Compensaço - Lei n. 4.320/64 

ATOS POTENCIAIS ATIVOS 0,00 0,00 

Garantias e Contragarantias recebidas 0,00 0,00 

Direitos Conveniados e outros instrumentos congêneres 0,00 0,00 

Direitos Contratuais 0,00 0,00 

Outros atos potenciais ativos 0,00 0,00 

Total dos Atos Potenciais Ativos 0,00 0,00 

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0,00 0,00 

Garantias e Contragarantias concedidas 0,00 0,00 

Obrigações conveniadas e outros instrumentos congêneres 0,00 0,00 

Obrigações contratuais 0,00 0,00 

Outros atos potenciais passivos 0,00 0,00 

Total dos Atos Potencialmente Passivos 0,00 0,00 

d. Quadro  do Superávit / Déficit Financeiro 

Exercício 1 Exercício 
Fontes de Recursos 	 Nota Atuali Anterior 

001-TESOURO -1.545.740,49 -753.115,43 

006-OUTRAS FONTES DE RECURSOS 304.946,27 304.946,27 

008-EDUCAÇÃO 81.308,59 69.764,67 

009-FUNDEB -219.736,25 -55.242,74 

010-SAÚDE 380.388,45 -167.339,01 

Total das Fontes de Recursos -998.833,43 -600.986,24 

WELINGTLOS SILVA 	 IO FRANCO PEREIRA 

PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 
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Estado do Piaui 	 Página: 

11. 	
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 

;J 	C.N.P.J: 06.553.82010001-97 	 ANEXO 11 
PRESTAÇO GERAL DE CONTAS 	 14' Competência/2017 

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A EMPENHADA 	 R$ 1,00 

ANEXO GERAL 

UNIDADE ORÇAMENTARIA: 01.01.00 - CAMARA MUNICIPAL 

CRÉDITOS 	1 CRÉDITO 

T Í T U L O 5 JORÇAMENTARIOS E 1 ESPECIAIS E 	1 T O T A L 	1 EMPENHADA 	1 DIFERENÇAS 

SUPLEMENTARES 1EXTRAORDINÁRIOS1 

1 -------------------------------- 
DESPESAS CORRENTES 

-+ 

844.000,00 
------ - - - -

0,00 844.000,00 562.348,83 281.651,17 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 589.400,00 0,00 589.400,00 443.144,04 146.255,96 

Aplicações Diretas 589.400,00 0,00 589.400,00 443.144,04 146.255,96 

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 453.200,00 0,00 453.200,00 360.461,00 92.739,00 

Obrigações Patronais 123.600,00 0,00 123.600,00 70.338,36 53.261,64 

Despesas de Exercícios Anteriores 12.600,00 0,00 12.600,00 12.344,68 255,32 

JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 8.240,00 0,00 8.240,00 0,00 8.240,00 

Aplicações Diretas 8.240,00 0,00 8.240,00 0,00 8.240,00 

Juros sobre a Divida por Contrato 8.240,00 0,00 8.240,00 0,00 8.240,00 

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 246.360,00 0,00 246.360,00 119.204,79 127.155,21 

Aplicações Diretas 246.360,00 0,00 246.360,00 119.204,79 127.155,21 

Pensões 41.200,00 0,00 41.200,00 0,00 41.200,00 

Outros Benefícios Assistenciais 6.180,00 0,00 6.180,00 0,00 6.180,00 

Outros Benefícios de Natureza Social 5.150,00 0,00 5.150,00 0,00 5.150,00 

Diárias - 	Civil 15.450,00 0,00 15.450,00 8.900,00 6.550,00 

Auxílio Financeiro a Estudantes 5.150,00 0,00 5.150,00 0,00 5.150,00 

Material de Consumo 26.780,00 0.00 26.780,00 7.204,19 19.575,81 

Passagens e Despesas com Locomoção 5.150,00 0,00 5.150,00 0,00 5.150,00 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 39.800,00 0,00 39.800,00 12.423,00 27.377,00 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 101.500,00 0,00 101.500,00 90.677,60 10.822,40 

DESPESAS DE CAPITAL 62.400,00 0,00 62.400,00 21.007,15 41.392,85 

INVESTIMENTOS 51.500,00 0,00 51.500,00 21.007,15 30.492,85 

Aplicações Diretas 51.500,00 0.00 51.500.00 21.007.15 30.492,85 

Obras e Instalações 30.900,00 0,00 30.900,00 13.849,55 17.050,45 

Equipamentos e Material Permanente 20.600,00 0,00 20.600,00 7.157,60 13.442,40 

INVERSÕES FINANCEIRAS 10.300,00 0,00 10.300,00 0,00 10.300,00 

Aplicações Diretas 10.300,00 0,00 10.300,00 0,00 10.300,00 

Aquisição de Imóveis 10.300,00 0,00 10.300,00 0,00 10.300,00 

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 600,00 0,00 600,00 0,00 600,00 

Aplicações Diretas 600,00 0,00 600,00 0,00 600,00 

Principal da Dívida Contratual Resgatado 600,00 0,00 600,00 0,00 600,00 

TOTAL DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA --> 	906.400,00 0,00 906.400,00 583.355.98 323.044,02 

WELINGTON 	SILVA 
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Estado do Piaui Página: 	2 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 

C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 ANEXO 11 

PRESTAÇO GERAL DE CONTAS 14' Competência/2017 

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00 

ANEXO GERAL 

UNIDADE ORÇIMENTÁRIA: 02.02.00 - GABINETE DO PREFEITO. 

CRÉDITOS 	1 CRÉDITO 	j 

T Í T U L O S JORÇAMENTÁRIOS E 1 ESPECIAIS E 	1 T O T A L 	1 EMPENHADA 	1 DIFERENÇAS 

SUPLEMENTARES IEXTRAORDINÃRIOSI 1 
---------------------------------------------- + ---------------- + ---------------+ ---------------1---------------- 1 --------------- 

DESPESAS CORRENTES 484.500,00 0,00 484.500,00 451.569,36 32.930,64 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 276.200,00 0,00 276.200,00 264.134,36 12.065,64 

Aplicações Diretas 276.200,00 0,00 276.200,00 264.134,36 12.065,64 

Contratação por Tempo Determinado 45.500,00 0,00 45.500,00 43.716,00 1.784,00 

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 230.700,00 0,00 230.700,00 220.418,36 10.281,64 

Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 208.300,00 0,00 208.300,00 187.435,00 20.265,00 

Aplicações Diretas 208.300,00 0,00 208.300,00 187.435,00 20.865,00 

Pensões 31.900,00 0,00 31.900,00 30.921,00 979,00 

Diárias - 	Civil 14.900,00 0,00 14.900,00 9.550,00 5.350,00 

Material de Consumo 450,00 0,00 450.00 0,00 450.00 

Serviços de Consultoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 5.600,00 0,00 5.600,00 2.170,00 3.430,00 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 155.450,00 0,00 155.450,00 144.794,00 10.656,00 

Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 

Aplicações Diretas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Equipamentos e Material Permanente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DA UNIDADE ORÇANENTRIA --> 484.500,00 0,00 484.500,00 451.569,36 32.930,64 

WELINGTO S SILVA 
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Estado do Piaui Página: 	3 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 
C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 ANEXO 11 

PRESTAÇO GERAL DE CONTAS 14' Competência/2017 

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00 

ANEXO GERAL 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.03.00 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL 

CRÉDITOS 	i CRÉDITO 	1 1 
T í T O L O S JORÇAMENTÁRIOS E 1 ESPECIAIS E 	1 T O T A L EMPENHADA DIFERENÇAS 

SUPLEMENTARES IEXTRAORDINÂRIOS 1 
----------------------------------------------

DESPESAS CORRENTES 

+ ----------------+ 

1.255.749,89 
- 

0,00 1.255.749,89 
1 ---------------- 

1.059.775,81 
1 --------------- 

195.974,08 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 367.587,26 0,00 367.587,26 311.411,54 56.175,72 

Aplicações Diretas 367.587,26 0,00 367.587,26 311.411,54 56.175,72 

Contratação por Tempo Determinado 210.300,00 0,00 210.300,00 190.596,32 19.703,68 

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 155.700,00 0,00 155.700,00 119.227,96 36.472,04 

Despesas de Exercícios Anteriores 1.587,26 0,00 1.587,26 1.587,26 0,00 

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 888.162,63 0,00 888.162,63 748.364,27 139.798,36 

Transferências a Instituições Privadas sem Fins 46.350,00 0,00 46.350,00 6.578,00 39.772,00 

Contribuições 46.350,00 0,00 46.350,00 6.578,00 39.772,00 

Aplicações Diretas 841.812,63 0,00 841.812,63 741.786,27 100.026,36 

Diárias - 	Civil 25.320,00 0,00 25.320,00 16.250,00 9.070,00 

Material de Consumo 359.820,00 0,00 359.820,00 335.084,79 24.735,21 

Premiacoes Culturais, Art., Cient. e Desportivas 	5.150,00 0,00 5.150,00 0,00 5.150,00 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 196.900,00 0,00 196.900,00 161.988,00 34.912,00 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 210.660,00 0,00 210.660,00 184.546,09 26.113,91 

Sentenças Judiciais 35.800,00 0,00 35.800,00 35.754,76 45,24 

Despesas de Exercícios Anteriores 8.162.63 0.00 8.162,63 8.162,63 0,00 

DESPESAS DE CAPITAL 4.600,00 0,00 4.600,00 0,00 4.600,00 

INVESTIMENTOS 4.600,00 0,00 4.600,00 0,00 4.600,00 

Aplicações Diretas 4.600,00 0,00 4.600,00 0,00 4.600,00 

Equipamentos e Material Permanente 4.600,00 0,00 4.600,00 0,00 4.600,00 

TOTAL DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA --> 	1.260.349,89 0,00 1.260.349,89 1.059.775,81 200.574,08 

WELINGTO S SILVA 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 

C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 ANEXO 11 
PRESTAÇO GERAL DE CONTAS 	 14' Competência/2017 

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A EMPENHADA 	 R$ 1.00 

ANEXO GERAL 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.04.00 - SECRETARIA DE ADNINISTRACAO FINANCEIRA 

CRÉDITOS 	j CRÉDITO 

T Í T U L O S JORÇAMENTÁRIOS E 1 ESPECIAIS E 	1 T O T A L EMPENHADA DIFERENÇAS 

SUPLEMENTARES 1 EXTRAORDINÁRIOS 
----------------------------------------------

DESPESAS CORRENTES 

+ ----------------+ 

691.035,41 

---------------+ 

0,00 691.035,41 
1 ---------------- 

530.780,76 
1 --------------- 

160.254,65 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 464.275,41 0,00 464.275,41 376.814,97 87.460,44 

Aplicações Diretas 464.275,41 0,00 464.275,41 376.814,97 87.460,44 

Contratação por Tempo Determinado 33.400,00 0,00 33.400,00 0,00 33.400,00 

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 117.250,00 0,00 117.250,00 84.112,00 33.138,00 

Obrigações Patronais 258.800,00 0,00 258.800,00 237.877,56 20.922,44 

Despesas de Exercícios Anteriores 54.825,41 0,00 54.825,41 54.825,41 0,00 

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 226.760,00 0,00 226.760,00 153.965,79 72.794,21 

Aplicações Diretas 226.760,00 0,00 226.760,00 153.965,79 72.794,21 

Diárias - 	Civil 8.360,00 0,00 8.360,00 2.300,00 6.060,00 

Material de Consumo 20.600,00 0,00 20.600,00 0,00 20.600,00 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 30.620,00 0,00 30.620,00 2.170,00 28.450,00 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 61.480,00 0,00 61.480,00 45.226,00 16.254,00 

Obrigações Tributárias e Contributivas 105.700,00 0,00 105.700,00 104.269,79 1.430,21 

Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS DE CAPITAL 36.050,00 0,00 36.050,00 21.120,54 14.929,46 

INVESTIMENTOS 15.450,00 0,00 15.450,00 2.915,00 12.535.00 

Aplicações Diretas 15.450,00 0,00 15.450,00 2.915,00 12.535,00 

Equipamentos e Material Permanente 15.450,00 0,00 15.450,00 2.915,00 12.535,00 

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 20.600,00 0,00 20.600,00 18.205,54 2.394,46 

Aplicações Diretas 20.600,00 0,00 20.600,00 18.205,54 2.394,46 

Principal da Dívida Contratual Resgatado 20.600,00 0,00 20.600,00 18.205,54 2.394,46 

TOTAL DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA --, 	727.085,41 0,00 727.085,41 551.901,30 175.184,11 
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Estado do Piaui Página: 	5 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 

C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 

LEI 4.320164 

ANEXO 11 

PRESTAÇO GERAL DE CONTAS 14 Competência/2017 

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00 

ANEXO GERAL 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.05.00 - SECRETARIA OBRAS,SAN. N.AMB. E REC. HIDRICOS 

1 	CRÉDITOS 	I CRÉDITO 

T Í T U L O S IORÇANENTÁRIOS E 1 ESPECIAIS E 	1 T O T A L 	1 EMPENHADA 	1 DIFERENÇAS 

SUPLEMENTARES 1 EXTRAORDINÁRIOS 1 
---------------------------------------------- ------------------------------------------------- 1 ---------------- 1 --------------- 

DESPESAS CORRENTES 1.367.402,54 0,00 1.367.402,54 1.000.893,91 366.508,63 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 465.890,00 0,00 465.890,00 368.958,51 96.931,49 

Aplicações Diretas 465.890,00 0,00 465.890,00 368.958,51 96.931,49 

Contratação por Tempo Determinado 322.680,00 0,00 322.680,00 276.259,69 46.420,31 

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 143.210,00 0,00 143.210,00 92.698,82 50.511,18 

Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 901.512,54 0,00 901.512,54 631.935,40 269.577,24 

Aplicações Diretas 901.512,54 0,00 901.512,54 631.935,40 269.577,14 

Diárias - 	Civil 10.300,00 0,00 10.300,00 0,00 10.300,00 

Material de Consumo 178.330,00 0,00 178.330,00 105.243,29 73.086,71 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 236.120,00 0,00 236.120,00 106.987.00 129.133,00 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 444.710,00 0,00 444.710,00 389.712,57 54.997,43 

Outros Auxílios Financeiros a Pessoas Físicas 2.060,00 0,00 2.060,00 0,00 2.060,00 

Despesas de Exercícios Anteriores 29.992,54 0,00 29.992,54 29.992,54 0,00 

DESPESAS DE CAPITAL 346.731,89 0,00 346.731,89 4.945,00 341.786,89 

INVESTIMENTOS 326.131,89 0,00 326.131,89 4.945,00 321.186,89 

Aplicações Diretas 326.131,89 0,00 326.131.89 4.945,00 321.186.89 

Obras e Instalações 257.431,89 0,00 257.431,89 4.945,00 252.486,89 

Equipamentos e Material Permanente 68.700,00 0,00 68.700,00 0,00 68.700,00 

INVERSÕES FINANCEIRAS 20.600,00 0,00 20.600,00 0,00 20.600,00 

Aplicações Diretas 20.600,00 0,00 20.600,00 0,00 20.600,00 

Aquisição de Imóveis 20.600,00 0,00 20.600,00 0,00 20.600,00 

TOTAL DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA --> 	1.714.134,43 0,00 1.714.134,43 1.005.838,91 708.295,52 

SILVA 	 ANEL ' RANCO PEREIRA 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320164 
C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 ANEXO 11 
PRESTAÇO GERAL DE CONTAS 14' Competência/2017 

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00  

ANEXO GERAL 

UNIDADE ORÇA3ENTIRIA: 02.06.00 - SECRETARIA DE RDUCACAO, CULTURA E DESPORTO 

CRÉDITOS 	1 CRÉDITO 

T f T U L O S 	JORÇAMENTARIOS E 1 ESPECIAIS E 	1 T O 7' A L 	1 EMPENHADA 	1 DIFERENÇAS 

SUPLEMENTARES 1EXTRAORDINÁRIOS1 
----------------------------------------------+ 

DESPESAS CORRENTES 655.131,50 
------------------------------------------------ 

0,00 655.131,50 
1 ---------------- 

499.250,25 
1 --------------- 

155.881,25 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 316.781,50 0,00 316.781,50 269.848,00 46.936,50 

Aplicações Diretas 316.781,50 0,00 316.781,50 269.845,00 46.936,50 

Contratação por Tempo Determinado 10.300,00 0,00 10.300,00 0,00 10.300,00 

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 87.380,00 0,00 87.380,00 78.085,00 9.295,00 

Obrigações Patronais 100.600,00 0,00 100.600,00 73.258,50 27.341,50 

Despesas de Exercícios Anteriores 118.501,50 0,00 118.501,50 118.501,50 0,00 

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 338.350,00 0,00 338.350,00 229.405,25 108.944,75 

Aplicações Diretas 338.350,00 0,00 338.350,00 229.405,25 108.944,75 

Diárias - 	 Civil 15.450,00 0,00 15.450,00 0,00 15.450,00 

Material de Consumo 121.960,00 0,00 121.960,00 103.661,36 18.298,64 

Premiacoes Culturais, Art., Cient. e Desportivas 8.240,00 0,00 8.240,00 0,00 8.240,00 

Material de Distribuição Gratuita 4.120,00 0,00 4.120,00 0,00 4.120,00 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 57.920,00 0,00 57.920,00 24.322,00 33.598,00 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 117.420,00 0,00 117.420,00 98.417,17 19.002,83 

Contribuiçoes 3.090,00 0,00 3.090,00 0,00 3.090,00 

Sentenças Judiciais 5.150,00 0,00 5.150,00 0,00 5.150,00 

Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 

Indenizações e Restituições 5.000,00 0,00 5.000,00 3.004,72 1.995,28 

DESPESAS DE CAPITAL 133.700,00 0,00 133.700,00 0,00 133.700,00 

INVESTIMENTOS 123.400,00 0,00 123.400,00 0,00 123.400,00 

Aplicações Diretas 123.400,00 0,00 123.400,00 0,00 123.400,00 

Obras e Instalações 88.000,00 0,00 88.000,00 0,00 88.000,00 

Equipamentos e Material Permanente 35.400,00 0,00 35.400,00 0,00 35.400,00 

Indenizações e Restituições 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

INVERSÕES FINANCEIRAS 10.300,00 0,00 10.300,00 0,00 10.300,00 

Aplicações Diretas 10.300,00 0,00 10.300,00 0,00 10.300,00 

Aquisição de Imóveis 10.300,00 0,00 10.300,00 0,00 10.300,00 

TOTAL DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA .-> 788.831,50 0,00 788.831,50 499.250,25 289.581,25 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 

C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 ANEXO 11 

E'RESTAÇO GERAL DE CONTAS 	 14 Competência/2017 

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A EMPENHADA 	 R$ 1,00 

ANEXO GERAL 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.07.00 - SECRETARIA DE SAUDE E SANW8ENT0 

CRÉDITOS 	1 CRÉDITO 	1 1 
T f T U L O 5 JORÇAMENTÁRIOS E 1 ESPECIAIS E 	1 T O T A L 	1 EMPENHADA 	1 DIFERENÇAS 

+ ---------------- - 
SUPLEMENTARES 1EXTRAORDINÁRIOS1 

---------------+ 
1 

--------------- 1 -------------------------------- ----------------------------------------------

DESPESAS CORRENTES 177.596,30 0,00 177.596,30 168.529,78 9.066,52 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 158.066,30 0,00 158.066,30 154.876,45 3.189,85 

Aplicações Diretas 158.066,30 0,00 158.066,30 154.876,45 3.189,85 

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 30.900,00 0,00 30.900,00 28.023,39 2.876,61 

Obrigações Patronais 64.867,53 0,00 64.867,53 64.554,29 313,24 

Despesas de Exercícios Anteriores 62.298,77 0,00 62.298,77 62.298,77 0,00 

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 19.530,00 0,00 19.530,00 13.653,33 5.876,67 

Aplicações Diretas 19.530,00 0,00 19.530,00 13653,33 5.876,67 

Diárias - 	Civil 4.180,00 0,00 4.180,00 3.800,00 380,00 

Material de Consumo 4.660,00 0,00 4.660,00 2.838,33 1.821,67 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 10.360,00 0,00 10.360,00 7.015,00 3.345,00 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 210,00 0,00 210,00 0,00 210,00 

Outros Auxílios Financeiros a Pessoas Físicas 120,00 0,00 120,00 0,00 120,00 

DESPESAS DE CAPITAL 16.871,88 0,00 16.871,88 3.330,00 13.541,88 

INVESTIMENTOS 16.871,88 0,00 16.871,88 3.330,00 13.541,88 

Aplicações Diretas 16.871,88 0,00 16.871,88 3.330,00 13.541,88 

Obras e Instalações 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Equipamentos e Material Permanente 16.871,88 0,00 16.871,88 3.330,00 13.541,88 

INVERSÕES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aplicações Diretas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aquisição de Imóveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DA UNIDADE ORÇMENTRIA --> 	194.468,18 0,00 194.468,18 171.859,78 22.608,40 

li  .:- 
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Estado do piaui Página: 	8 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 

C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 ANEXO 11 

I'RESTAÇO GERAL DE CONTAS 14' Competência/2017 

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00 

ANEXO GERAL 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.08.00 - SECRETARIA MIN DE ESTRADAS E RODAGENS 

CRÉDITOS 	1 CRÉDITO 

T f T tI L O S JORÇAMENTÁRIOS E 1 ESPECIAIS E 	1 T O T A L EMPENHADA DIFERENÇAS 

SUPLEMENTARES 1 EXTRAORDINÁRIOS 

DESPESAS CORRENTES 
----------------------------------------------------------------------------------------------- 

88.43000 0,00 88.430,00 
1--------------- - 

33.263,00 
1--------- ------ 

55.167,00 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 13.390,00 0,00 13.390,00 0,00 13.390,00 

Aplicações Diretas 13.390,00 0,00 13.390,00 0,00 13.390,00 

Contratação por Tempo Determinado 5.150,00 0,00 5.150,00 0,00 5.150,00 

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 8.240,00 0,00 8.240,00 0,00 8.240,00 

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 75.040,00 0,00 75.040,00 33.263,00 41.777,00 

Aplicações Diretas 75.040,00 0,00 75.040,00 33.263,00 43.777,00 

Diárias - 	Civil 2.060,00 0,00 2.060,00 0,00 2.060,00 

Material de Consumo 8.240,00 0,00 8.240,00 0,00 8.240,00 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 56.500,00 0,00 56.500,00 33.263,00 23.237,00 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 8.240,00 0,00 8.240.00 0.00 8.240,00 

Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS DE CAPITAL 42.100,00 0,00 42.100,00 0,00 42.100,00 

INVESTIMENTOS 42.100,00 0,00 42.100,00 0,00 42.100,00 

Aplicações Diretas 42.100,00 0,00 42.100,00 0,00 42.100,00 

Obras e Instalações 21.500,00 0,00 21.500,00 0,00 21.500,00 

Equipamentos e Material Permanente 20.600,00 0,00 20.600,00 0.00 20.600,00 

TOTAL DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA -.> 130.530,00 0,00 130.530,00 33.263,00 97.267,00 

WELING S SILVA 	 AMELIO 	PEREIRA 

PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

AFIM Contabilidade Ltda 	 www.simplesinformatica.com  



Estado do Piaui Página: 	9 

MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320164 
- 	

C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 ANEXO 11 L
PREFEITURA 

: PRESTAÇO GERAL DE CONTAS 14' Competência/2017 

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00 

ANEXO GERAL 

UNIDADE ORÇAMENT.RIA: 02.09.00 - SECP2TARXA NUN DO SERVXCO SOCIAL 

CRÉDITOS 	1 CRÉDITO 	1 1 1 
T f T O L O S JORÇAMENTÁRIOS E 1 ESPECIAIS E 	j T O T A L 	1 EMPENHADA 	1 DIFERENÇAS 

SUPLEMENTARES 1 EXTRAORDINÁRIOS  1 1 

DESPESAS CORRENTES 
----------------------------------------------------------------------------------------------- 

227.160,00 0,00 227.160,00 
1 ---------------- I 

160.215,65 66.944,35 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 139.800,00 0,00 139.800,00 111.955,31 27.844,69 

Aplicações Diretas 139.800,00 0,00 139.800,00 111.955,31 27.844,69 

Contratação por Tempo Determinado 35.300,00 0,00 35.300,00 28.550,00 6.750,00 

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 104.500,00 0,00 104.500,00 83.405,31 21.094,69 

Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 97.360,00 0,00 87.360,00 48.260,34 39.099,66 

Aplicações Diretas 87.360,00 0,00 87.360,00 48.260,34 39.099,66 

Diárias - 	Civil 7.150,00 0,00 7.150,00 2.666,00 4.484,00 

Material de Consumo 7.210,00 0,00 7.210,00 764,50 6.445,50 

Material de Distribuição Gratuita 5.150,00 0,00 5.150,00 0,00 5.150,00 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 54.460,00 0,00 54.460,00 42.589,50 11.870,50 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 9.270,00 0,00 9.270,00 1.081,30 8.188,70 

Outros Auxílios Financeiros a Pessoas Físicas 4.120,00 0,00 4.120,00 1.159,04 2.960,96 

Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS DE CAPITAL 61.800,00 0.00 61.800,00 0,00 61.800,00 

INVESTIMENTOS 61.800,00 0,00 61.800,00 0,00 61.800,00 

Aplicações Diretas 61.800,00 0,00 61.800,00 0,00 61.800,00 

Obras e Instalações 36.050,00 0,00 36.050,00 0,00 36.050,00 

Equipamentos e Material Permanente 25.750,00 0,00 25.750,00 0,00 25.750,00 

TOTAL DA UNIDADE ORÇANENTÁRIA --, 	288.960,00 0,00 288.960,00 160.215,65 128.744,35 

À---  
WELING OS SILVA 

PREFEITO MUNICIPAL 

9,  
AMELIO FRÁNCO PEREIRA 
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Estado do Piaui Página: 10 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 

C.N.P.J; 	06.553820/0001-97 ANEXO 11 
PRESTAÇO GERAL DE CONTAS 14' Competência/2017 

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A EMPENHADA ES 1,00 

ANEXO GERAL 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.10.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 

CRÉDITOS 	I CRÉDITO 	1 1 
T Í T U L O S IOR»NTÁR10S E 1 ESPECIAIS E 	1 T O T A L EMPENHADA DIFERENÇAS 

---------------------------------------------- 
SUPLEMENTARES 1 EXTRAORDINÁRIOS  1 

----------------- - ------------------------------- 

DESPESAS CORRENTES 269.650,00 0,00 269.650,00 
- 
---------------- 

156.362,96 
- 
--------------- 

113.287,04 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 126.350,00 0,00 126.350,00 108.081,32 18.268,68 

Aplicações Diretas 126.350,00 0,00 126.350,00 108.081,32 18.268,68 

Contratação por Tempo Determinado 75.150,00 0,00 75.150,00 63.744,32 11.405,68 

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 51.200,00 0,00 51.200,00 44.337,00 6.863,00 

Despesas de Exercícios Anteriores 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 143.300,00 0,00 143.300.00 48.281,64 95.018,36 

Aplicações Diretas 143.300,00 0,00 143.300,00 48.281,64 95.018,36 

Diárias - 	Civil 6.180,00 0,00 6.180,00 1.500,00 4.680,00 

Material de Consumo 25.750,00 0,00 25.750,00 0,00 25.750,00 

Material de Distribuição Gratuita 3.090,00 0,00 3.090,00 0.00 3.090.00 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 38.840,00 0,00 38.840,00 11.060,00 27.780,00 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 69.440,00 0,00 69.440,00 35.721,64 33.718,36 

Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS DE CAPITAL 55.620,00 0,00 55.620,00 0,00 55.620,00 

INVESTIMENTOS 55.620,00 0,00 55.620,00 0,00 55.620,00 

Aplicações Diretas 65.620,00 0.00 55.620,00 0.00 56.620.00 

Obras e Instalações 20.600,00 0,00 20.600,00 0,00 20.600,00 

Equipamentos e Material Permanente 35.020,00 0,00 35.020,00 0,00 35.020,00 

TOTAL DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA --> 325.270,00 0,00 325.270,00 156.362,96 168.907,04 

WELINAGTONLOS SILVA 
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Estado do Piaui Página: 11 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 

C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 

U 
ANEXO 11 

) 	 PRESTAÇO GERAL DE CONTAS 14 Competência/2017 

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00 

ANEXO GERAL 

UNIDADE ORÇAXENT$.RIA: 02.11.00 - FUNDO )IANUT DESENV EDUC BASXCA VALORZ PROF-FUNDEB 

CRÉDITOS 	1 CRÉDITO 	1 1 1 
T f T U L O S IORÇAMENTRIOS E 1 ESPECIAIS E 	1 T O T A L EMPENHADA DIFERENÇAS 

SUPLEMENTARES IEXTRAORDINÁRIOSI 
+ ----------------+ --------------- ---------------- ----------------------------------------------

DESPESAS CORRENTES 3.148.255,00 0,00 3.148.255,00 

----------------- 

2.585.343,44 
I --------------- 

562.911,56 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.593.555,00 0,00 2.593.555,00 2.329.227,20 264.327,80 

Aplicações Diretas 2.593.555,00 0,00 2.593.555,00 2.329.227,20 264.327,80 

Contratação por Tempo Determinado 293.150,00 0,00 293.150,00 238.211,12 54.938,88 

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.825.678,34 0,00 1.825.678,34 1.691.433,30 134.245,04 

Obrigações Patronais 462.000,00 0,00 462.000,00 386.856,12 75.143,88 

Despesas de Exercícios Anteriores 12.726,66 0,00 12.726,66 12.726,66 0,00 

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 554.700,00 0,00 554.700,00 256.116,24 298.583,76 

Aplicações Diretas 554.700,00 0,00 554.700,00 256.116,24 298.583,76 

Diárias - 	Civil 23.690,00 0,00 23.690,00 4.100,00 19.590,00 

Material de Consumo 233.340,00 0,00 233.340,00 173.896,04 59.443,96 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 172.560,00 0,00 172.560,00 44.717,00 127.843,00 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 114.810,00 0,00 114.810,00 31.985,80 82.824,20 

Sentenças Judiciais 10.300,00 0.00 10.300,00 1.417,40 8.882,60 

Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS DE CAPITAL 60.195,00 0,00 60.195,00 4.875,00 55.320,00 

INVESTIMENTOS 60.195,00 0,00 60.195,00 4.875.00 55.320,00 

Aplicações Diretas 60.195,00 0,00 60.195,00 4.875,00 55.320,00 

Obras e Instalações 34.385,00 0,00 34.385,00 4.875,00 29.510,00 

Equipamentos e Material Permanente 25.810,00 0,00 25.810,00 0,00 25.810,00 

TOTAL DA UNIDADE ORÇAMENTARIA --> 	3.208.450,00 0,00 3.208.450,00 2.590.218,44 618.231,56 

7. 
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Estado do Piaui Pagina: 12 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 
C.N.P.J: 	06.553.920/0001-97 I ANEXO 11 

PRESTAÇO GERAL DE CONTAS 14' Competência/2017 

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00 

ANEXO GERAL 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.12.00 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO -  FM 

CRÉDITOS 	1 CRÉDITO 

T f T U L O S IORÇ»NTÁRIOS E 1 ESPECIAIS E 	1 T O T A L EMPENHADA DIFERENÇAS 

SUPLEMENTARES IEXTRAORDINÁRIOSI 1 
---------------------------------------------- + ----------------

+ --------------- - --------------- 1---------------- 1--------------- 
DESPESAS CORRENTES 1.221.990,00 0,00 1.221.990,00 836.146,11 385.843,89 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 409.320,00 0,00 409.320,00 351.926,25 57.393,75 

Aplicações Diretas 409.320,00 0,00 409.320,00 351.926,25 57.393,75 

Contratação por Tempo Determinado 287.550,00 0,00 287.550,00 236.737,80 50.812,20 

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 106.320,00 0,00 106.320,00 101.117,61 5.202,39 

Obrigações Patronais 15.450,00 0,00 15.450,00 14.070,84 1.379,16 

Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 812.670,00 0,00 812.670,00 484.219,86 328.450,14 

Aplicações Diretas 812.670,00 0,00 812.670,00 484.219,86 328.450,14 

Pensões 10.300,00 0,00 10.300,00 0,00 10.300,00 

Diárias - 	 Civil 5.300,00 0,00 5.300,00 0,00 5.300,00 

Auxílio Financeiro a Estudantes 3.090,00 0,00 3.090,00 0,00 3.090,00 

Material de Consumo 418.630,00 0,00 418.630,00 317.250,59 101.379,41 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 182.237,09 0,00 182.237,09 17.327,50 164.909,59 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 181.790,00 0,00 181.790,00 148.618,86 33.171,14 

Sentenças Judiciais 10.300,00 0,00 10.300,00 0,00 10.300,00 

Despesas de Exercícios Anteriores 1.022,91 0,00 1.022,91 1.022,91 0,00 

DESPESAS DE CAPITAL 82.640,00 0,00 82.640,00 2.396,00 80.24400 

INVESTIMENTOS 82.640,00 0,00 82.640,00 2.396,00 80.244,00 

Aplicações Diretas 82.640,00 0,00 82.640,00 2.396,00 80.244,00 

Obras e Instalações 31.020,00 0,00 31.020,00 0,00 31.020,00 

Equipamentos e Material Permanente 51.620,00 0,00 51.620,00 2.396,00 49.224,00 

INVERSÕES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aplicações Diretas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aquisição de Imóveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA --> 	1.304.630,00 0,00 1.304.630,00 838.542,11 466.087,89 

i_ 
	

i,~ 
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Estado do Piauí Página: 	13 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 

C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 ANEXO 11 
PRESTAÇO GERAL DE CONTAS 14' Competência/2017 

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00 
ANEXO GERAL 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.13.00 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMB 

CRÉDITOS 	1 CRÉDITO 

T Í T U L O 5 jORÇAMENTÁRIOS E 1 ESPECIAIS E 	1 T O T A L 	1 EMPENHADA 	1 DIFERENÇAS 

SUPLEMENTARES IEXTRAORDINÁRIOSI 1 
----------------------------------------------

DESPESAS CORRENTES 

+ ----------------+ 

2.641.042,67 

---------------+ 

0,00 2.641.042,67 
1 ---------------- 

2.461.178,33 
1 --------------- 

179.864,34 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.674.694,80 0,00 1.674.694,80 1.595.338,92 79.355,88 

Aplicações Diretas 1.674.694,80 0,00 1.674.694,80 1.595.338,92 79.355,88 

Contrataçào por Tempo Determinado 744.478,00 0,00 744.478,00 723.479,77 20.998,23 

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 676.600,00 0,00 676.600,00 631.345,45 45.254,55 

Obrigações Patronais 252.400,00 0,00 252.400,00 239.296,90 13.103,10 

Despesas de Exercícios Anteriores 1.216,80 0,00 1.216,80 1.216,80 0,00 

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 966.347,87 0,00 966.347,87 865.839,41 100.508,46 

Aplicações Diretas 966.347,87 0,00 966.347,87 865.839,41 100.508,46 

Diárias - 	Civil 18.200,00 0,00 18.200,00 18.025,00 175,00 

Material de Consumo 514.436,98 0,00 514.436,98 470.395,58 44.041,40 

Serviços de Consultoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 230.100,00 0,00 230.100,00 209.775,79 20.324,21 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 193.610,00 0,00 193.610,00 158.191,83 35.418,17 

Outros Auxílios Financeiros a Pessoas Físicas 6.900,00 0,00 6.900,00 6.520,00 380,00 

Sentenças Judiciais 500,00 0.00 500,00 330,32 169,68 

Despesas de Exercícios Anteriores 2.600,89 0,00 2.600,89 2.600,89 0,00 

DESPESAS DE CAPITAL 27.039,80 0,00 27.039,80 23.834,80 3.205,00 

INVESTIMENTOS 27.039,80 0,00 27.039,80 23.834,80 3.205,00 

Aplicações Diretas 27.039,80 0,00 27.039,80 23.834,80 3.205,00 

Obras e Instalações 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Equipamentos e Material Permanente 27.039,80 0,00 27.039,80 23.834,80 3.205,00 

INVERSÕES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 

Aplicações Diretas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aquisição de Imóveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA --> 	2.668.082,47 0,00 2.668.082,47 2.485.013,13 183.069,34 
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Estado do Piaui 	 Página: 14 

r 	PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 

C.N.P.J, 06.553.820/0001-97 	 ANEXO 11 

PRESTAÇO GERAL DE CONTAS 	 14' Competência/2017 

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A EMPENHADA 	 R$ 1,00 

ANEXO GERAL 

UNIDADE ORÇMENTÁEIA: 02.14.00 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 

CRÉDITOS 	1 CRÉDITO 1 
T Í T U L O 5 JORÇAMENTARIOS E 1 ESPECIAIS E 	1 T O T A L 	1 EMPENHADA DIFERENÇAS 

1 	SUPLEMENTARES 1EXTRAORDINÁRIOS1 1 
1 ----------------------------------------------

DESPESAS CORRENTES 

+ -------------------------------- 

776.740,00 
+ 

0,00 776.740,00 
1 ---------------- 

464.665,93 
--------------- 

312.074,07 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 445.320,00 0,00 445.320,00 314.026,05 131.293,95 

Aplicações Diretas 445.320,00 0,00 445.320,00 314.026,05 131.293,95 

Contratação por Tempo Determinado 330.150,00 0,00 330.150,00 256.263,28 73.886,72 

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 35.170,00 0,00 35.170,00 20.080,21 15.089,79 

Obrigações Patronais 80.000,00 0,00 80.000,00 37.682,56 42.317,44 

Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 331.420,00 0,00 331.420,00 150.639,88 180.780,12 

Aplicações Diretas 331.420,00 0,00 331.420,00 150.639,88 180.780,12 

Diárias - 	Civil 26.140,00 0,00 26.140,00 2.650,00 23.490,00 

Material de Consumo 164.540,00 0,00 164.540,00 112.791,70 51.748,30 

Material de Distribuição Gratuita 6.060,00 0,00 6.060,00 2.026,15 4.033,85 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 74.530,00 0,00 74.530,00 21.639,00 52.891,00 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 48.260,00 0,00 48.260,00 11.406,11 36.853,89 

Outros Auxílios Financeiros a Pessoas Físicas 11.330,00 0,00 11.330,00 0,00 11.330,00 

Despesas de Exercícios Anteriores 560,00 0,00 560,00 126,92 433,08 

DESPESAS DE CAPITAL 294.020.00 0,00 294.020.00 11.754,00 282.266,00 

INVESTIMENTOS 294.020,00 0,00 294.020,00 11.754,00 282.266.00 

Aplicações Diretas 294.020,00 0,00 294.020,00 11.754,00 282.266,00 

Obras e Instalações 273.000,00 0,00 273.000,00 0,00 273.000,00 

Equipamentos e Material Permanente 21.020,00 0,00 21.020,00 11.754,00 9.266,00 

TOTAL DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA --> 	1.070.160,00 0.00 1.070.760,00 476.419,93 594.340,07 

WELINGTON 	LOS SILVA 	 ANEL O RASCO PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTASIL CRC/?I 5440 

AFIM Contabilidade Ltda 	 www.slmplesinformatica.com  
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 

C.N.P.J: 06.553.82010001-97 	 ANEXO 11 

PRESTAÇO GERAL DE CONTAS 	 14 Competência/2017 

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A EMPENHADA 	 R$ 1,00 

ANEXO GERAL 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.15.00 - FUNDO PREVIDENCIA SOCIAL NUNICIPIO - FPSN 

CRÉDITOS 	1 CRÉDITO 

T f T U L O S IORÇANENTÁRTOS E 1 ESPECIAIS E 	1 T O T A L 	1 EMPENHADA DIFERENÇAS 

---------------------------------------------- 
SUPLEMENTARES IEXTRAORDINÁRIOSI  

---------------- -+ 1 --------------- 
DESPESAS CORRENTES 7.210,00 

---------------+ 

0,00 
--------------- 1 ---------------- 

7.210,00 0,00 7.210,00 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.120,00 0,00 4.120,00 0,00 4.120,00 

Aplicações Diretas 4.120,00 0,00 4.120,00 0,00 4.120,00 

Aposentadorias e Reformas 1.030,00 0,00 1.030,00 0,00 1.030,00 

Pensões 1.030,00 0,00 1.030,00 0,00 1.030,00 

Obrigações Patronais 2.060,00 0,00 2.060,00 0,00 2.060,00 

Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.090,00 0,00 3.090,00 0,00 3.090,00 

Aplicações Diretas 3.090,00 0,00 3.090,00 0,00 3.090,00 

Material de Consumo 1.030,00 0,00 1.030,00 0,00 1.030,00 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 1.030,00 0.00 1.030,00 0,00 1.030,00 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 1.030,00 0,00 1.030,00 0,00 1.030,00 

DESPESAS DE CAPITAL 2.060,00 0,00 2.060,00 0,00 2.060,00 

INVESTIMENTOS 2.060,00 0,00 2.060,00 0,00 2.060,00 

Aplicações Diretas 2.060,00 0,00 2.060,00 0,00 2.060,00 

Equipamentos e Material Permanente 2.060,00 0,00 2.060,00 0,00 2.060,00 

TOTAL DA UNIDADE ORÇAMENTARIA --, 	9.270,00 0,00 9.270,00 0.00 9.210,00 

WELING OS SILVA 
	

AE XC FRANCO PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 
	

TEC. COE ABIL CRC/PI 5440 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 

C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 ANEXO 11 

PRESTAÇO GERAL DE CONTAS 14' Competência/2017 

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00 

ANEXO GERAL 

UNIDADE ORÇENTÁRIA: 02.16.00 - RESERVA DE CONTIGENCIA 

CRÉDITOS 	1 CRÉDITO 	1 
T Í T O L O 5 JORÇAMENTÁRIOS E 1 ESPECIAIS E 	1 T O T A L 	EMPENHADA DIFERENÇAS 

SUPLEMENTARES 1 EXTRAORDINÁRIOS  1 1 
1 --------------- ----------------------------------------------+------------------------------ - -- - --- -- - --- - ---- - ---------------- 

RESERVA DE CONTINGENCIA 	 61.800,00 0,00 61.800,00 	0,00 61.800,00 

RESERVA DE CONTINGENCIA 61.800,00 0,00 61.800,00 	0,00 61.800,00 

RESERVA DE CONTINGENCIA 61.800,00 0,00 61.800,00 	0,00 61.800,00 

Reserva de Contingência 61.800,00 0,00 61.800,00 	0,00 61.800,00 

TOTAL DA UNIDADE ORÇA14E~RIA --> 	61.800,00 
	

0,00 	61.800,00 	0,00 	61.800,00 

i—  - 
WELI 	LOS SILVA 
	

PEREIRA 

PREFEITO MUNICIPAL 
	

TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 
C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 ANEXO 11 
PRESTAÇO GERAL DE CONTAS 14 Competência/2017 
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00 

ANEXO GERAL 

UNIDADE ORÇMENTRIA: 02.17.00 - UNIDADE MUNICIPAL DE SAUDE PEDRO VICENTE 

CRÉDITOS 	1 CRÉDITO 	1 1 
T Í T U L O 5 IORÇANENTRIOS E 1 ESPECIAIS E 	1 '1 O T A L 	1 EMPENHADA 	1 DIFERENÇAS 

+ -------------------------------- 
SUPLEMENTARES IEXTRAORDINARIOSI 1 

----------------------------------------------

DESPESAS CORRENTES 641.168,12 0,00 

--------------- 1 ---------------- 
641.168,12 

I-- 
617.721,09 

------------- 
23.447,03 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 570.290,65 0,00 570.290,65 553.979,42 16.311,23 

Aplicações Diretas 570.290,65 0,00 570.290,65 553.979,42 16.311,23 

Contratação por Tempo Determinado 202.300,00 0,00 202.300,00 201.214,65 1.085,35 

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 246.400,00 0,00 246.400,00 244.082,16 2.317,84 

Obrigações Patronais 109.200,00 0,00 109.200,00 96.291,96 12.908,04 

Despesas de Exercícios Anteriores 12.390,65 0,00 12.390,65 12.390,65 0,00 

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 70.877,47 0,00 70.877,47 63.741,67 7.135,80 

Aplicações Diretas 70.877,47 0,00 70.877,47 63.741,67 7.135,80 

Diárias - 	Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Material de Consumo 49.800,00 0,00 49.800,00 46.928,07 2.871,93 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 15.600,00 0,00 15.600,00 15.321,00 279,00 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 5.300,00 0,00 5.300,00 1.315,13 3.984,87 

Despesas de Exercícios Anteriores 177,47 0,00 177,47 177,47 0,00 

DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aplicações Diretas 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 

Obras e Instalações 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Equipamentos e Material Permanente 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 

TOTAL DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA --> 641.168,12 0,00 641.168,12 617.721,09 23.447,03 

TOTAL GERAL --, 15.784.690,00 0,00 15.784.690,00 11.681.307,70 4.103.382,30 

WELINGTON CALOS SILVA 
	

FRANCO PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 
	

TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

AFIM Contabilidade Ltda 	 www.simplesiniormatica.com  



0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

67.930,62 

67.930,62 

67.930.62 

0,00 
0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 
1.807,74 

0,00 
0,00 

0,00 

0,00 

6.229,38 

2.060,00 

2.060,00 

72.100,00 

72.100,00 

0,00 

0,00 

0,00 

83.958,34 

16.995,00 
2 .060,00 

1.545,00 

6.180,00 

7.210,00 

66.963,34 
5.150,00 

1.030,00 
2.060,00 

58.723,34 

30.753,94 

13.242,53 

0,00 

3.938,19 
3.508,11 

752,86 

11.119,99 

	

0,00 	27.969,40 

	

0,00 	27.969,40 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 

C.N.P.J: 06.553.820/0001-91 	 ANEXO 10 

PRESTAÇO GERAL DE CONTAS 	 EXERCÍCIO DE 2017 

COMPARATIVO DA RECEITA ORÇADA COM A ARRECADADA 	 R$ 1.00 

ANEXO GERAL 

1 	 1 	DIFERENÇA 

CÓDIGO 	 T Í T tJ 1. O S 	 ORÇADA 	j ARRECADADA 

ATUALIZADA 	1 	 IPARA MAIS (+) PARA MENOS (-) 

---+ -------------------------------------------------------+ -------------------------------+ ---------------------------- 

1000.00.00 RECEITAS CORRENTES 

1100.00.00 RECEITA TRIBUTÁRIA 

1110.00.00 IMPOSTOS 

1112.00.00 IMPOSTOS SOBRE O PATRIMÔNIO E A RENDA 

1112.02.00 Imposto sobre a Prop. Predial e Territ. Urbana 

1112.04.00 IMPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATO 

1112.04.31 Imposto de Renda Retido nas Fontes 

1112.08.00 Dsp. 5/Tranam. Inter Vivos de B.I. e de Dir. Real 

1113.00.00 IMPOSTOS SOBRE A PRODUÇÃO E A CIRCULAÇÃO 

1113.05.00 Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza 

1120.00.00 TAXAS 

1121.00.00 Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia 

1122.00.00 Taxas pela Prestação de Serviços 

1130.00.00 CONTRIBUIÇÃO DE MELHORIA 

1200.00.00 RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 

1210.00.00 CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 

1210.99.00 Outras Contribuições Sociais 

1220.00.00 CONTRIBUIÇÕES ECONÔMICAS 

1220.29.00 Contrib p/Custeio do Serviço de Iluminação Pública 

1230.00.00 CONTRIBUIÇÃO PARA O CUSTEIO DO SERVIÇO DE ILUMINAÇ 

1231.00.00 CONTRIBUIÇÃO P/CUSTEIO DE ILUMINAÇÃO PUBLICA 

1231.01.00 Contribuição p/Custeio dos Serv. de Iluminação Pub 

1300.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 
1310.00.00 RECEITAS IMOBILIÁRIAS 

1311.00.00 Alugueis 
1312.00.00 Arrendamentos 

1313.00.00 Foros 

1314.00.00 Laudemios 

1320.00.00 RECEITAS DE VALORES MOBILIÁRIOS 

1321.00.00 Juros de Titulos de Renda 

1322.00.00 Dividendos 

1323.00.00 Participações 

1325.00.00 REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS 

1325.01.00 REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS DE RECURSOS VINCULADOS 

1325.01.02 Rendimento de Aplic. Finan. - FUNDEB 

1325.01.03 Rendimento de Aplic. Financ. - PMS 

1325.01.05 Rendimento de Aplic. Finsnc. - FME 
1325.01.10 Rendimento de Aplic. Financ. FMAS 

1325.01.11 Rendimento de Aplic. Financ. - HOSPITAL 

1325.01.99 Rendimento de Aplic. - Outros Depósitos Bancári 

1325.02.00 REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS DE RECURSOS NÃO VINCULADO 

1325.02.99 Rendimento de Outros Dep. de Recursos não vinculo 

14.704.420,00 13.307.984,14 0,00 

322.390,00 274.446,02 0,00 

309.000,00 199.441,02 0,00 

154.500,00 110.290,90 0,00 
20.600,00 23.532,45 2.932,45 

123.600,00 84.951,55 0,00 

123.600,00 84.951,55 0,00 

10.300,00 1.806,90 0,00 

154.500,00 89.150,12 0,00 

154.500,00 89.150,12 0,00 

7.210,00 75.005,00 67.795,00 

2.060,00 0,00 0,00 

5.150,00 75.005,00 69.855,00 

6.180,00 0,00 0,00 

	

74.160,00 	67.930,62 

	

2.060,00 	0,00 

	

2.060,00 	0,00 

	

72.100,00 	0,00 

	

72.100,00 	0,00 

	

0,00 	67.930,62 

	

0,00 	67.930,62 

	

0,00 
	

67.930,62 

	

125.145,00 
	

41.186,66 

	

16.995,00 
	

0.00 

	

2.060,00 
	

0,00 

	

1.545,00 
	

0,00 

	

6.180,00 
	

0,00 

	

7.210,00 
	

0,00 

	

108.150,00 
	

41.186,66 

	

5.150,00 
	

0,00 

	

1.030,00 
	

0,00 

	

2.060,00 
	

0,00 

	

99.910,00 
	

41.186,66 

	

63.860,00 
	

33.106,06 

	

18.540,00 
	

5.297,47 

	

10.300,00 
	

12.107,74 

	

8.240,00 
	

4.301,81 

	

5.150,00 
	

1.641,89 

	

1.030,00 
	

277,14 

	

20.600,00 
	

9.480,01 

	

36.050,00 
	

8.080,60 

	

36.050,00 
	

8.080,60 

1.396.435,86 

47.943,98 

109.558,98 

44.209,10 

0,00 

38.648,45 

38.648,45 

8.493,10 

65.349,88 

65.349,88 

0,00 

2.060,00 

0,00 

6.180,00 

1400.00.00 RECEITA AGROPECUÁRIA 2.060,00 0,00 0,00 2.060,00 

1410.00.00 RECEITA DE PRODUÇÃO VEGETAL 1.030,00 0,00 0,00 1.030,00 

1420.00.00 RECEITA DE PRODUÇÃO ANIMAL E DERIVADOS 1.030,00 0,00 0,00 1.030,00 

1500.00.00 RECEITA INDUSTRIAL 1.030,00 0,00 0,00 1.030,00 

1590.00.00 Outras Receitas Industriais 1.030.00 0,00 0,00 1.030,00 

1700.00.00 TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 14.162.640,00 12.923.637,50 0,00 1.239.002,50 

1720.00.00 TRANSFERÊNCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 14.028.740,00 12.923.637,50 0,00 1.105.102,50 

1721.00.00 TRANSFERÊNCIAS DA UNIÃO 9.192.890,00 9.110.190,02 0,00 82.699,98 

1721.01.00 PARTICIPAÇÃO NA RECEITA DA UNIÃO 6.706.330,00 6.789.169,53 82.839,53 0,00 

1721.01.02 Cota-Parte do Fundo de Participacao dos Municipios 6.695.000,00 6.786.785,36 91.785,36 0,00 

1721.01.05 Cota-Parte do Imp. sobre a Prop. Territorial Rural 1.030.00 1.284,67 254,67 0,00 

WELINGTON CARLOS SILVA AMELIO FRANCO PEREIRA 

PREFEITO MUNICIPAL TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

AMELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinformatica.com  
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 

C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 ANEXO 10 

PRESTAÇO GERAL DE CONTAS 	 EXERCÍCIO DE 2017 

COMPARATIVO DA RECEITA ORÇADA COM A ARRECADADA 	 R$ 1,00 

ANEXO GERAL 

	

1 	 1 	DIFERENÇA 

CDIGO 	T Í r ti L O 5 	 ORÇADA 	f ARRECADADA 

ATUALIZADA 	1 	 IPARA MAIS (+) PARA MENOS (-) 

---------- - -----------------------------------------------------------------+ -----------------------------+ -------------- 

1721.01.31 Simples Nacional - SNA 	 10.300,00 	1.099,50 	0,00 	9.200,50 

1721.09.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO 	 114.330,00 	292,08 	0,00 	114.037,92 

1721.09.01 Transf. Financeira do ICMS-Desoneração - L.0 87/96 	4.120.00 	0,00 	0,00 	4.120,00 

1721.09.99 Demais Transferencias da Uniao 	 110.210,00 	292,08 	0,00 	109.917,92 

1721.22.00 TRANSFERÊNCIA DA COMPENSAÇÃO FINANCEIRA PELA EXPLO 	90.640,00 	74.910,78 	0,00 	15.729,22 

1722.22.11 CEX - Compensação Financeira Esforço 	 5.150,00 	2.606,60 	0,00 	2.543,40 

1721.22.20 Cota-parte do CFEM 	 3.090,00 	0,00 	0,00 	3.090,00 

1721.22.70 Cota Parte do Fundo Especial do Petroleo - FE? 	82.400,00 	72.304,18 	0,00 	10.095,82 

1721.33.00 TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚD 	1.499.680,00 	1.818.111,01 	318.431,01 	0,00 

1721.33.09 Programa de Apoio a Saude da Familia - NASF 	103.000,00 	0,00 	0,00 	103.000,00 

1721.33.10 Piso de Atencao Basica Fixo PAB-FIXO 	 257.500,00 	941.807,96 	684.307,96 	0,00 

1721.33.31 Programa de Saude da Familia - PSF 	 412.000,00 	417.105,00 	5.105,00 	0,00 

1721.33.32 Programa de Agentes Comunitarios de Saude-PACS 	226.600,00 	197.886,16 	0,00 	28.713,84 

1721.33.33 Epidemiologia e Controle de Doenças 	 10.300,00 	0,00 	0,00 	10.300,00 

1721.33.34 Programa de Assistencia Farmaceutica Basica 	41.200,00 	32.310,44 	0,00 	8.889,56 

1721.33.36 Açoes BAsicas de Vigilancia Sanitaria 	 51.500.00 	54.500,59 	3.000,59 	0,00 

1721.33.37 Programa de Saude Bucal - PSB 	 133.900,00 	120.420,00 	0,00 	13.480,00 

1721.33.71 Compensação de Especificações Regionais - CER 	20.600,00 	0,00 	0,00 	20.600,00 

1721.33.99 Outras Programas de Saude 	 243.080,00 	54.080,86 	0,00 	188.999,14 

1721.34.00 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE AS 	342.100,00 	258.186,21 	0,00 	83.913,79 

1721.34.05 Transferencias do Serv. de Conv. e Por, de Vinculo 	133.900,00 	92.850,00 	0,00 	41.050,00 

1721.34.06 Prog. IGDBF - Bolsa Familia 	 41.200,00 	30.636,97 	0,00 	10.563,03 

1721.34.07 Transferencias do IGD-SUAS 	 20.600,00 	18.986,24 	0,00 	1.613,76 

1721.34.21 Prog Assist Integral Familia-PAIF-CRAS 	 51.500,00 	66.000,00 	14.500,00 	0,00 

1721.34.22 Programa Crianca Feliz 	 64.000,00 	49.713,00 	0,00 	14.287,00 

1721.34.30 Outros Programas do FMAS 	 30.900,00 	0,00 	0,00 	30.900,00 

1721.35.00 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DO 	439.810,00 	167.976,01 	0,00 	271.833,99 

1721.35.01 Transfencias do Salario-Educação - QSE 	 144.200,00 	67.021,41 	0,00 	77.178,59 

1721.35.02 Transfencias do PODE 	 15.450,00 	0,00 	0,00 	15.450,00 

1721.35.03 Transfenrencias da Merenda Escolar-PNAE 	133.900,00 	91.460,80 	0,00 	42.439,20 

1721.35.04 Transfenrencias do PNATE 	 51.600,00 	9.493,80 	0,00 	42.006,20 

1721.35.08 Transf Programa Brasil Alfabetizado 	 30.900,00 	0,00 	0,00 	30.900,00 

1721.35.11 Prog Mac Alimentação Pre-escolar 	 10.300,00 	0,00 	0,00 	10.300,00 

1721.35.99 Outras Transf. de Recursos do PNOE 	 53.560,00 	0,00 	0,00 	53.560,00 

1721.36.00 Transferência Financeira do ICMS - Desoneração - L 	0,00 	1.544,40 	1.544,40 	0,00 

1721.38.00 Transferências Advindas de Emendas Parlamentares 1 	0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

1722.00.00 TRANSFERÊNCIAS DOS ESTADOS 	 1.627.400,00 	1.393.020,02 	0,00 	234.379,98 

1722.01.00 PARTICIPAÇÃO NA RECEITA DOS ESTADOS 	 1.452.300,00 	1.222.636,02 	0,00 	229.663,98 

1722.01.01 Cota-Parte do ICMS 	 1.236.000,00 	964.391,09 	0,00 	271.608,91 

1722.01.02 Cota-Parte do IPVA 	 123.600,00 	113.633,92 	0,00 	9.966,08 

1722.01.03 Cota-Parte do PEATE-PI/PROETE 	 51.500,00 	88.215,12 	36.715,12 	0,00 

1722.01.13 Contribuição Intervenção Dominio Economico-CIDE 	20.600,00 	26.395,89 	5.795,89 	0,00 

1722.01.99 Outras Participações na Receita dos Estados 	20.600,00 	30.000,00 	9.400,00 	0,00 

1722.02.00 PARTICIPACÃO NA RECEITA DO ESTADO - COOF.SAUDE 	92.700,00 	14.384,00 	0,00 	78.316,00 
1722.02.02 Transferencias - Coof. Saude 	 92.700.00 	14.384,00 	0,00 	78.316,00 

1722.33.00 TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS DO ESTADO PARA PROGRAMAS 	41.200,00 	0,00 	0,00 	41.200,00 
1722.33.01 Transf. Produtividade Hospital Municipal 	41.200,00 	0,00 	0,00 	41.200,00 

1722.99.00 Outras Transferências do Estado 	 41.200,00 	156.000,00 	114.800,00 	0,00 

1724.00.00 TRANSFERÊNCIAS MULTIGOVERNAO4ENTAIS 	 3.208.450,00 	2.420.427,46 	0,00 	788.022,54 
1724.01.00 Transferências de Recursos ao FUNDEB 	 2.472.000,00 	1.801.055,52 	0,00 	670.944,48 
1724.02.00 Complementacao da Uniao ao FUNDEB 	 736.450,00 	619.371,94 	0,00 	117.078,06 

1760.00.00 TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS 	 133.900,00 	0,00 	0,00 	133.900.00 

1761.00.00 TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS DA UNIÃO E DE SUAS ENT 	72.100,00 	0,00 	0,00 	72.100,00 

1761.01.00 TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS DA UNIÃO PARA O SISTEM 	20.600,00 	0,00 	0,00 	20.600,00 
1761.01.01 Convenio - Ministerio da Saude 	 20.600,00 	0,00 	0,00 	20.600,00 
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PRESTAÇO GERAL DE CONTAS 	 EXERCÍCIO DE 2017 

COMPARATIVO DA RECEITA ORÇADA COM A ARRECADADA 	 R$ 1,00 

ANEXO GERAL 

1 	 1 	 1 	DIFERENÇA 

CÓDIGO 1 	 T 1 3' ti L O S 	 1 	ORÇADA 	ARRECADADA 

ATUALIZADA 	1 	 IPAPA MAIS () IPARA MENOS (-) 

--- -------------------------------------------------------- ----------------+ ---------------+ ---------------------------- 

1761.02.00 TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS DA UNIÃO DESTINADAS A 	20.600,00 	 0,00 	 0,00 	20.600,00 

1761.02.01 Convenio - Ministerio da Educacao 	 20.600,00 	 0,00 	 0,00 	20.600,00 

1761.99.00 Outras Transferências de Convênios da União 	30.900,00 	 0,00 	 0,00 	30.900,00 

1762.00.00 TRANSFERÊNCIA DE CONVÊNIOS DOS ESTADOS E DO DISTRI 	61.800,00 	 0,00 	 0,00 	61.800,00 

1762.01.00 TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIO DOS ESTADOS PARA O 5153' 	 20.600,00 	 0,00 	 0,00 	20.600,00 

3762.01.01 Convenio - Saude 	 20.600,00 	 0,00 	 0,00 	20.600,00 

1762.02.00 TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIO DOS ESTADOS DESTINADAS 	20.600,00 	 0,00 	 0,00 	20.600,00 

1762.02.01 Convenio - Educacao 	 20.600,00 	 0,00 	 0,00 	20.600,00 

1762.99.00 Outras Transferências de Convênio dos Estados 	20.600,00 	 0,00 	 0,00 	20.600,00 

1900.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 	 16.995,00 	 783,34 	 0,00 	16.211,66 

1910.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA 	 1.545,00 	 0,00 	 0,00 	1.545,00 

1911.00.00 MULTAS E JUROS 	 1.545,00 	 0,00 	 0,00 	1.545,00 

1920.00.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 	 2.060,00 	 783,34 	 0.00 	1.276,66 

1921.00.00 INDENIZACOES 	 1.030,00 	 0,00 	 0,00 	1.030,00 

1922.00.00 RESTITUICOES 	 1.030,00 	 783,34 	 0,00 	 246,66 

1930.00.00 RECEITA DA DÍVIDA ATIVA 	 8.240,00 	 0,00 	 0,00 	8.240,00 

1931.00.00 RECEITA DA DÍVIDA ATIVA TRIBUTÁRIA 	 8.240,00 	 0,00 	 0,00 	8.240,00 

1931.01.00 RECEITA IDA DIVIDA ATIVA DO IMPOSTO SOBRE A RENDA E 	2.060,00 	 0,00 	 0,00 	2.060,00 

1931.01.01 RECEITA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA-IRRF 	 2.060,00 	 0,00 	 0,00 	2.060,00 

1931.11.00 Receita da Dívida Ativa do IPTU 	 2.060,00 	 0,00 	 0,00 	2.060,00 

1931.12.00 Receita da Dívida Ativa do ITRI 	 2.060,00 	 0,00 	 0,00 	2.060,00 

1931.13.00 Receita da Dívida Ativa do ISS 	 2.060,00 	 0,00 	 0,00 	2.060,00 

1990.00.00 RECEITAS DIVERSAS 	 5.150,00 	 0,00 	 0,00 	5.150,00 

1990.99.00 OUTRAS RECEITAS 	 8.150,00 	 0,00 	 0,00 	5.150,00 

2000.00.00 RECEITAS DE CAPITAL 	 2.667.500,00 	 0,00 	 0,00 	2.667.500,00 

2100.00.00 OPERACAO DE CREDITO 	 30.900,00 	 0,00 	 0,00 	30.900,00 

2110.00.00 OPERACOES DE CREDITOS INTERNAS 	 30.900,00 	 0,00 	 0,00 	30.900,00 

2200.00.00 ALIENAÇÃO DE BENS 	 103.000,00 	 0,00 	 0,00 	103.000,00 

2210.00.00 ALIENACAO DE BENS MOVEIS 	 72.100.00 	 0,00 	 0,00 	72.100,00 

2220.00.00 ALIENACAO DE BENS IMOVEIS 	 30.900,00 	 0,00 	 0,00 	30.900,00 

2300.00.00 AMORTIZAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS 	 10.300,00 	 0,00 	 0,00 	10.300,00 

2300.70.00 OUTRAS AMORTIZAÇOES DE EMPRESTIMOS 	 10.300,00 	 0,00 	 0,00 	10.300,00 

2400.00.00 TRANSFERÊNCIAS DÊ CAPITAL 	 2.513.000,00 	 0,00 	 0,00 	2.513.000,00 

2420.00.00 TRANSFERÊNCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 	 2.513.000,00 	 0,00 	 0,00 	2.513.000,00 

2421.00.00 TRANSFERÊNCIAS DA UNIÃO 	 2.348.200,00 	 0,00 	 0,00 	2.348.200,00 

2421.01.00 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA ÓNICO DE SAÚ 	360.500,00 	 0,00 	 0,00 	360.500,00 

2421.01.01 Convenio - Ministerio da Saude 	 360.500,00 	 0,00 	 0,00 	360.500,00 

2421.02.00 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DESTINADOS A PROGRAMAS 	360.500,00 	 0,00 	 0,00 	360.500,00 

2421.02.01 Convenio - Ministerio da Educaçan 	 360.500,00 	 0,00 	 0,00 	360.500,00 

2421.99.00 OUTRAS TRANSFERÊNCIAS DA UNIÃO 	 1.627.200,00 	 0,00 	 0,00 	1.627.200,00 

2421.99.01 Convenio - Ministerio das Cidades 	 103.000,00 	 0,00 	 0,00 	103.000,00 

2421.99.02 Convenjo - Ministerio dos Esportes 	 257.500,00 	 0,00 	 0,00 	257.500,00 

2421.99.03 Convenio - Ministerio da Integração Nacional 	154.500,00 	 0,00 	 0,00 	154.500,00 

2421.99.04 Convenio - Ministerio da Agricultura 	 154.500,00 	 0,00 	 0,00 	154.500,00 

2421.99.99 Demais Transferencias de Convenios da Uniao 	957.700,00 	 0,00 	 0,00 	957.700,00 

2422.00.00 TRANSFERÊNCIAS DOS ESTADOS 	 164.800,00 	 0,00 	 0,00 	164.800,00 

2422.01.00 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚ 	30.900,00 	 0,00 	 0,00 	30.900,00 

2422.01.01 Convenio no Ambito da Saude 	 30.900,00 	 0,00 	 0,00 	30.900,00 

2422.02.00 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DESTINADOS A PROGRAMAS 	51.500,00 	 0,00 	 0,00 	51.500,00 

2422.02.01 Convenio no Ambito da Educação 	 51.500,00 	 0,00 	 0,00 	51.500,00 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 

•: C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 ANEXO 10 

PRESTAÇO GERAL DE CONTAS EXERCÍCIO DE 2017 

COMPARATIVO DA RECEITA ORÇADA COM A ARRECADADA R$ 1,00 

ANEXO GERAL 

1 1 1 	DIFERENÇA 
cónroo T Í T O L o S ORÇADA 	ARRECADADA f---------------------------- 
11 ATUALIZADA 	1 IPARA MAIS (+) PARA MENOS (-) 

-----------------------------------------------------------+ ------------------------------------------------------------ 

2422.99.00 OUTRAS TRANSFERÊNCIAS DOS ESTADOS 

2422.99.01 Outras Transferencias de Convenios do Estado 

2500.00.00 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 

2520.00.00 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 

91000.00.00 DEDUÇÃO DE RECEITAS CORRENTES 

91700.00.00 DEDUÇÃO DE RECEITAS CORRENTES 

91720.00.00 DEDUCAO DE RECEITAS CORRENTES 

91721.00.00 DEDUCAO DE RECEITAS CORRENTES 

91721.01.00 DEDUÇÃO DAS RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS DA UNIÃO 
91721.01.02 Dedução de Receita do FPM - FUNDES e Redutor Finan 

91721.01.05 Dedução de Receita para Formação do FUNDES - ITR 

91721.09.00 DED. TRANSF. DA UNIAO 

91721.09.01 Dedução da Receita p/Formaçào do FUNDEB-Icms-Des 

91721.36.00 Dedução de Receita para a Formação do FUNDES - 1CM 

91722.00.00 DEDUCAO DE RECEITAS CORRENTES 

91722.01.00 DEDUÇÃO DAS RECEITAS DE TRANSFERÊNCIA DOS ESTADOS 

91722.01.01 Dedução de Receita para a Formação do FUNDES - 1CM 

82.400,00 0,00 0,00 82.400,00 

82.400,00 0,00 0,00 82.400,00 

10.300,00 0,00 0,00 10.300,00 

10.300,00 0,00 0,00 10.300,00 

	

-1.587.230,00 -1.438.295,91 
	

148.934,09 
	

0,00 

	

-1.587.230,00 -1.438.295,91 
	

148.934,09 
	

0,00 

	

-1.587.230,00 -1.438.295,91 
	

148.934,09 
	

0,00 

	

-1.340.030,00 -1.245.478,84 
	

94.551,16 
	

0,00 

	

-1.339.206,00 -1.245.169,96 
	

94.036,04 
	

0,00 

	

-1.339.000,00 -1.244.913,08 
	

94.086,92 
	

0,00 

	

-206,00 	 -256,88 
	

0,00 
	

50,88 

	

-824,00 	 0,00 
	

824,00 
	

0,00 

	

-824,00 	 0,00 
	

824,00 
	

0,00 

	

0,00 
	

-308.88 
	

0,00 
	

308,88 

	

-247.200,00 
	

-192.817,07 
	

54.382,93 
	

0,00 

	

-247.200,00 
	

-192.817,07 
	

54.382,93 
	

0,00 

	

-247.200,00 
	

-192.817.07 
	

54.382,93 
	

0,00 

TOTAL DAS RECEITAS: 	 15.784.690,00 11.869.688,23 	1.259.028,65 	5.174.030,42 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DE LISBOA- PIAUÍ 
CNPJ 06353.820/0001-97 
RUA ANAITA ROCHA, 32 
FONE: (89) 3449-1185 
CEP: 64640-000 
E-mail:prefeituradesal@gmaiLcom  

Santo Antônio de Lisboa P1, 12 de Março de 2017. 

Oficio rç'2./( /2018 

DA: Prefeitura Municipal de Santo Antônio de Lisboa - P1 

A: Câmara Municipal de Santo Antônio de Lisboa 

ASS: Balanço Geral 2017 (Encaminha). 

Sr. Presidente 

Cumprindo disposição da Lei Orgânica do Município e Arts. 22 e 23 da Resolução TCE n 2  27/2016, tenho a honra 

de encaminhar a V. Ex9 para apreciação dos Senhores Vereadores, o Balanço Geral de 2017, o qual vai acompanhado de toda 

documentação comprobatória. 

- 	Parecer do Órgão de Controle Interno 

- 	Demonstração da receita e despesa - Anexo 1 
- 	Receita segundo categoria econômica —Anexo II 

- 	Programa de trabalho - Anexo VI 

- 	Programa de trabalho de governo - dem. de função, programas por projetos e atividades - Anexo Vil 

- 	Demonstrativo da despesa por função e subprogramas - Anexo VIII 

- 	Demonstrativo de despesa por órgãos e funções - Anexo IX 

- 	Comparativo da receita orçada com à arrecadada - Anexo X 
- 	Comparativo da despesa autorizada com a realizada - Anexo XI 

- 	Balanço orçamentário - Anexo XII 

- 	Balanço financeiro - Anexo XIII 

- 	Balanço patrimonial - Anexo XIV 

- 	Demonstração das variações patrimoniais - Anexo XV 

- 	Demonstração dos fluxos de caixa 

- 	Demonstração da divida fundada interna - Anexo XV! 

- 	Demonstração da divida flutuante - Anexo XVII 

- 	Demonstração da divida ativa 

- 	Termo de conferencia da conta caixa 

- 	Demonstrativo sintético das contas do ativo permanente 

- 	Relação discriminada das obras e aquisição de equipamentos, veículos, máquinas. 

- 	Relação de restos a pagar - Anexo XII 

- 	Declaração de imposto de renda do prefeito e do cônjuge 

Renovando, a V. Ex., e a seus pares, protestose maior apreço, subscreve-lhes atenciosamente. 

WeIigona rios Silva 

Prefeito Municipal 

Exmo. Sr. 

Francisco Paulo da Silva 

DD: Presidente da Câmara Municipal de Santo Antônio de Lisboa 	 /,- I /3 Ô 
SANTO ANTONIO DE LISBOA 

Franc 	u 	Silva 
Presid nte da Câmara 
CPF: 694.59.82391 
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Documentos Informados F7-Novo
Prestação de Contas

Unidade Gestora CPF Exercicio Informe o tipo de prestação
DocumentoAnexado 
Tipo Documento DataAnexo Observação Ações Não temMovimentação Status

Arquivo da Relação Anual de InformaçõesSociais-RAIS gerado a partir do programagerador, acompanhado do recibo 23/03/2018Arquivo RAIS2017 Retificar Visualizar EntregueBalanço Financeiro 23/03/2018Anexo 13 Retificar Visualizar EntregueBalanço orçamentário 23/03/2018Anexo 12 Retificar Visualizar EntregueBalanço patrimonial. 23/03/2018Anexo 14 Retificar Visualizar EntregueComparativo da despesa autorizada com arealizada (Anexo 11 da Lei nº 4.320/64). 23/03/2018Anexo 11 Retificar Visualizar EntregueComparativo da receita orçada com aarrecadada (Anexo 10 da Lei nº 4.320/64). 23/03/2018Anexo 10 Retificar Visualizar EntregueComprovante de entrega de uma via do balançogeral à Câmara Municipal, com a identificaçãolegível do recebedor. 23/03/2018Entrega naCâmara Retificar Visualizar EntregueDemonstração da dívida ativa. 23/03/2018Divida ativa Retificar Visualizar EntregueDemonstração da dívida flutuante (Anexo 17 daLei N° 4.320/64). 23/03/2018Anexo 17 Retificar Visualizar EntregueDemonstração da dívida fundada interna (Anexo16 da Lei n° 4.320/64). 23/03/2018Anexo 16 Retificar Visualizar EntregueDemonstração da receita e despesa segundocategorias econômicas (Anexo 1 da Lei n°4.320/64). 23/03/2018Anexo 1 Retificar Visualizar EntregueDemonstração das variações patrimoniais 23/03/2018Anexo 15 Retificar Visualizar EntregueDemonstração dos fluxos de caixa 23/03/2018fluxos de caixa Retificar Visualizar EntregueDemonstrativo da despesa por função,programas e subprogramas conforme o vínculocom os recursos (Anexo 8 da Lei n° 4.320/64). 23/03/2018Anexo 8 Retificar Visualizar EntregueDemonstrativo de despesa por órgãos e funções(Anexo 9 da Lei n° 4.320/64),

TCE Prestação de Contas  2017 documentacaoweb

Prestação de Contas  2017 http://sistemas.tce.pi.gov.br/documentacaoweb/f/t/prestacaocontasman?...
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23/03/2018Anexo 9 Retificar Visualizar EntregueDemonstrativo sintético das contas integrantesdo ativo imobilizado e intangível comidentificação do saldo inicial, das aquisições,das incorporações e das baixas ocorridas noexercício 23/03/2018Contas do ativoimobilizado Retificar Visualizar EntregueParecer do órgão de controle interno, comidentificação e assinatura do controlador
23/03/2018Parecer docontroleinterno Retificar Visualizar Entregue

Programa de trabalho (Anexo 6 da Lei n°4.320/64). 23/03/2018Anexo 6 Retificar Visualizar EntreguePrograma de trabalho de governo –demonstrativo de função, programas porprojetos e atividades (Anexo 7 da Lei n°4.320/64). 23/03/2018Anexo 7 Retificar Visualizar EntregueReceitas segundo categoria econômica (Anexo 2da Lei n° 4.320/64). 23/03/2018Anexo 2 Retificar Visualizar EntregueRelação de pagamentos efetuados à conta deprecatórios judiciais da qual conste origem daação, valor e data de pagamento. 23/03/2018Relação dePrecatórios Retificar Visualizar EntregueRelação de Restos a Pagar 23/03/2018Relação derestos a pagar Retificar Visualizar EntregueRelação discriminada, com localização, dasobras realizadas no exercício e da aquisição deequipamentos, veículos, máquinas, motores edo material permanente, com respectivosvalores.
23/03/2018Relação deobras eaquisição deequipamentos Retificar Visualizar Entregue

Termo de conferência da conta caixa.
23/03/2018Termo deconferencia decaixa Retificar Visualizar Entregue

Relatório circunstanciado das atividadesfinanceiras e econômicas realizadas durante oexercício 23/03/2018Relatóriocircunstanciado Retificar Visualizar EntregueDeclaração de imposto de renda do prefeito e docônjuge, bem assim de pessoa jurídica da qualseja diretor - ano calendário que antecedeu oexercício financeiro correspondente ao balançogeral
23/03/2018Declarações doimposto derenda - PF e PJ Retificar Visualizar Entregue

Demonstrativo dos créditos adicionais 23/03/2018Créditosadicionais Retificar Visualizar Entregue
Notas Explicativas

23/03/2018Notaexplicativa aoBalanço Geral Retificar Visualizar Entregue
-Copyright 2006/2009 - Todos os direitos reservadosTotal Mem.: 7510228 Bytes - Livre Mem.: 5830563 Bytes - Ajax: S

TO15:0830m. Seja bem-vindo,23287322320.
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Documentos Informados F7-Novo
Prestação de Contas

Unidade Gestora CPF Exercicio Informe o tipo de prestação
DocumentoAnexado 
Tipo Documento DataAnexo Observação Ações Não temMovimentação Status

Arquivo da Relação Anual de InformaçõesSociais-RAIS gerado a partir do programagerador, acompanhado do recibo 23/03/2018Arquivo RAIS2017 Visualizar HomologadoBalanço Financeiro 23/03/2018Anexo 13 Visualizar HomologadoBalanço orçamentário 23/03/2018Anexo 12 Visualizar HomologadoBalanço patrimonial. 23/03/2018Anexo 14 Visualizar HomologadoComparativo da despesa autorizada com arealizada (Anexo 11 da Lei nº 4.320/64). 23/03/2018Anexo 11 Visualizar HomologadoComparativo da receita orçada com aarrecadada (Anexo 10 da Lei nº 4.320/64). 23/03/2018Anexo 10 Visualizar HomologadoComprovante de entrega de uma via dobalanço geral à Câmara Municipal, com aidentificação legível do recebedor. 23/03/2018Entrega naCâmara Visualizar HomologadoDemonstração da dívida ativa. 23/03/2018Divida ativa Visualizar HomologadoDemonstração da dívida flutuante (Anexo 17da Lei N° 4.320/64). 23/03/2018Anexo 17 Visualizar HomologadoDemonstração da dívida fundada interna(Anexo 16 da Lei n° 4.320/64). 23/03/2018Anexo 16 Visualizar HomologadoDemonstração da receita e despesa segundocategorias econômicas (Anexo 1 da Lei n°4.320/64). 23/03/2018Anexo 1 Visualizar HomologadoDemonstração das variações patrimoniais 23/03/2018Anexo 15 Visualizar HomologadoDemonstração dos fluxos de caixa 23/03/2018fluxos de caixa Visualizar HomologadoDemonstrativo da despesa por função,programas e subprogramas conforme ovínculo com os recursos (Anexo 8 da Lei n°4.320/64). 23/03/2018Anexo 8 Visualizar HomologadoDemonstrativo de despesa por órgãos efunções (Anexo 9 da Lei n° 4.320/64),

TCE Prestação de Contas  2017 documentacaoweb

Prestação de Contas  2017 http://sistemas.tce.pi.gov.br/documentacaoweb/f/t/prestacaocontasman?...

1 de 2 26/03/2018 18:20



23/03/2018Anexo 9 Visualizar HomologadoDemonstrativo sintético das contasintegrantes do ativo imobilizado e intangívelcom identificação do saldo inicial, dasaquisições, das incorporações e das baixasocorridas no exercício 23/03/2018Contas do ativoimobilizado Visualizar HomologadoParecer do órgão de controle interno, comidentificação e assinatura do controlador
23/03/2018Parecer docontroleinterno Visualizar Homologado

Programa de trabalho (Anexo 6 da Lei n°4.320/64). 23/03/2018Anexo 6 Visualizar HomologadoPrograma de trabalho de governo –demonstrativo de função, programas porprojetos e atividades (Anexo 7 da Lei n°4.320/64). 23/03/2018Anexo 7 Visualizar HomologadoReceitas segundo categoria econômica(Anexo 2 da Lei n° 4.320/64). 23/03/2018Anexo 2 Visualizar HomologadoRelação de pagamentos efetuados à conta deprecatórios judiciais da qual conste origem daação, valor e data de pagamento. 23/03/2018Relação dePrecatórios Visualizar HomologadoRelação de Restos a Pagar 23/03/2018Relação derestos a pagar Visualizar HomologadoRelação discriminada, com localização, dasobras realizadas no exercício e da aquisiçãode equipamentos, veículos, máquinas,motores e do material permanente, comrespectivos valores.
23/03/2018Relação deobras eaquisição deequipamentos Visualizar Homologado

Termo de conferência da conta caixa.
23/03/2018Termo deconferencia decaixa Visualizar Homologado

Relatório circunstanciado das atividadesfinanceiras e econômicas realizadas durante oexercício 23/03/2018Relatóriocircunstanciado Visualizar HomologadoDeclaração de imposto de renda do prefeito edo cônjuge, bem assim de pessoa jurídica daqual seja diretor - ano calendário queantecedeu o exercício financeirocorrespondente ao balanço geral
23/03/2018Declarações doimposto derenda - PF e PJ Visualizar Homologado

Demonstrativo dos créditos adicionais 23/03/2018Créditosadicionais Visualizar Homologado
Notas Explicativas

23/03/2018Notaexplicativa aoBalanço Geral Visualizar Homologado
-Copyright 2006/2009 - Todos os direitos reservadosTotal Mem.: 7503806 Bytes - Livre Mem.: 3612468 Bytes - Ajax: S

TO18:1930m. Seja bem-vindo,23287322320.

Prestação de Contas  2017 http://sistemas.tce.pi.gov.br/documentacaoweb/f/t/prestacaocontasman?...

2 de 2 26/03/2018 18:20



NISTÉRIO DA FAZENDA 	 IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FÍSICA 

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL 	 EXERCÍCIO 2017 	ANO-CALENDÁRIO 2016 

RECIBO DE ENTREGA DA DECLARAÇÃO DE AJUSTE ANUAL - OPÇÃO PELO DESCONTO SIMPLIFICADO 
DECLARAÇÃO ORIGINAL 

DENTIFICAÇÃO DO DECLARANTE 

CPF do declarante 	Nome do declarante 

915810.793-20 	WELINGTON CARLOS SILVA 

Endereço 

AVENIDA AV LINO RODRIGUES 

Bairro/Distrito 	 CEP 

CENTRO 	 64640-000 

TOTAL RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS 

MPOSTO DEVIDO 

IMPOSTO A RESTITUIR 

SALDO DO IMPOSTO A PAGAR 

MPOSTO A PAGAR 
CANHO DE CAPITAL - MOEDA EM ESPÉCIE 

Número 

SN 

Município 

SANTO ANTONIO DE LISBOA 

Telefone 

(08) 34491144 

Complemento 

UF 

P1 

(Valores em Reais) 

28.550,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Declaração recebida via Internet JV 
pelo Agente Receptor SERPRO 

em 23104/2017 às 21:15:04 
3643736899 
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MINISTÉRIO DA FAZENDA 
	

IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FÍSICA 

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL 
	

EXERCÍCIO 2017 	ANO-CALENDÁRIO 2016 

Sr(a) WEL1NGTON CARLOS SILVA, inscrito no CPF sob o n 915.810.793-20. 

O NÚMERO DO RECIBO de sua declaração apresentada em 23/04/2017, às 21:15:04, é: 

16.47.81.11.77 -66 

Este número é de uso pessoal e NÃO deve ser fornecido a terceiros. Ele é obrigatório para: 

retificar esta declaração; 

- gerar um código de acesso para obter informações e realizar serviços disponíveis na página da Secretaria da Receita 
Federal do Brasil na Internet, tais como: 

- Declaração IRPF - Extrato: 

- informação da situação do processamento; 

- apresentação de eventuais pendências e orientações sobre como resolvê-las; 

- alteração ou cancelamento de débito automático das quotas; 

- exibição de quotas do imposto em atraso e emissões dos Documentos de Arrecadação de Receitas 
Federais (Darf) atualizados 

- Situação Fiscal: 

- Informação de eventuais pendências, inclusive as relativas à Dívida Ativa da União, e orientação sobre como 
regularizá-las. 

Atenção: Guarde este número para informá-lo na declaração do exercício de 2018, no campo "número do recibo da declaração 
do ano anterior". 

Informações sobre a Impressão do Darf 

O programa da Declaração de Ajuste Anual do Imposto sobre a Renda da Pessoa Física só permite a impressão do Darf para o pagamento da quota 
única ou da primeira quota. 

O contribuinte pode obter o Darf para pagamento de todas as quotas do Imposto sobre a Renda da Pessoa Física, no sítio da RFB na Internet, no 
endereço <rfb.gov.br>, das seguintes formas: 

1.Na barra "Em Destaque" da página inicial, dique na opção "Onde Encontro?" e selecione os ícones "Pagamentos" e "Pagamento do Imposto 
de Renda Pessoa Física". Posteriormente, selecione "Pagamento das quotas do Imposto de Renda Pessoa Física (IRPF)" e dique em 
"Programa para cálculo e emissão do Darf das quotas do IRPF". Após a leitura das "Dicas de Operação", dique em "Cálculo", na barra azul, e 
informe os dados solicitados até a impressão do DARF; ou 

2. Na página inicial do sítio da RFB, dique na aba "Atendimento Virtual (e-CAC)" e acesse o Portal e-CAC. Em seguida, dique em "Declarações e 
Demonstrativos", selecione a opção "Extrato do Processamento da DIRPF". Na lista das declarações encontradas dique no ícone "Débitos" para 
consultar o 'Demonstrativo de Débitos da Declaração". Após visualizar o quantitativo de quotas e a situação de cada uma delas, dique no ícone 
"Impressão" para emitir o Darf do mês desejado. 
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NOME: WELINGTON CARLOS SILVA 

CPF: 	915.810.793-20 	 IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FISICA 

DECLARAÇÃO DE AJUSTE ANUAL 	 EXERCÍCIO 2017 ANO-CALENDÁRIO 2016 

DENTIFICAÇÃO DO CONTRIBUINTE 

Nome: 	 WELINGTON CARLOS SILVA 	 CPF: 	 915.810.793-20 

Data de Nascimento: 	 12/01/1983 	 Título Eleitoral: 

Possui cônjuge ou companheiro(a)? Não 

Houve mudança de endereço? 	Não 

Um dos declarantes é pessoa com doença grave ou portadora de deficiência física ou mental? 	Não 

Endereço: 	 Avenida AV LINO RODRIGUES 	 Número: 	SN 

Complemento: 	 Bairro/Distrito: 	CENTRO 

Município: 	 Santo Antônio de Lisboa 	 UF: 	 P1 

CEP: 	 64640-000 	 DDD,Telefone: 	(08) 3449-1144 

E-mail: 	 DDD/Celular: 

Natureza da Ocupação: 	12 - Proprietário de empresa ou de firma individual ou empregador-titular 

Ocupação Principal: 	 120 Dirigente, presidente e diretor de empresa industrial, comercial ou prestadora de serviços 

Tipo de declaração: 	 Declaração de Ajuste Anual Original 

N do recibo da última declaração 304127544870 
entregue do exercício de 2016: 

DEPENDENTES 

Sem informações 

ALIMENTANDOS 

Sem informações 

RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURÍDICA PELO TITULAR 

em informações 

RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURÍDICA PELOS DEPENDENTES 

em informações 
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NOME: 	WELINUrOf4 CARLOS SILVA 

CPF: 915.810.793-20 IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FISICA 

DECLARAÇÃO DE AJUSTE ANUAL EXERCÍCIO 2017 ANO-CALENDÁRIO 2016 

RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS RECEBIDOS DE PESSOA FÍSICA E DO EXTERIOR PELO (Valores em Reais) 
TITULAR 

NIT/PIS/PASEP: 
RENDIMENTOS - 

TRABALHO NÃO ALUGUÉIS OUTROS EXTERIOR 
ASSALARIADO 

Jan 0,00 0,00 2.370,00 0,00 

Fev 0,00 0,00 2.380,00 0,00 

Mar 0,00 0,00 2.380,00 0,00 

Abr 0,00 0,00 2.380,00 0,00 

Mal 0,00 0,00 2.380,00 0,00 

Jun 0,00 0,00 2.380,00 0,00 

Jui 0,00 0,00 2.380,00 0,00 

Ago 0,00 0,00 2.380,00 0,00 

Sei 0,00 0,00 2.380,00 0,00 

Out 0,00 0,00 2.380,00 0,00 

Nov 0,00 0,00 2.380,00 0,00 

Dez 0,00 0,00 2.380,00 0,00 

TOTAL 0,00 0,00 28.550,00 0,00 

- - ----- DEDUÇÕES CARNE-LEÃO 

PREVIDÊNCIA 	
DEPENDENTES PENSÃO LIVRO CAIXA DARF PAGO 

OFICIAL ALIMENTÍCIA CÓD. 0190 

Jan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Fev 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Mar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Abr 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Mal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Jun 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Jul 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ago 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Set 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Out 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Nov 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dez 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

r0TAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

IENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS RECEBIDOS DE PESSOA FÍSICA E DO EXTERIOR PELOS DEPENDENTES 

em informações 

ENDIMENTOS ISENTOS E NÃO TRIBUTÁVEIS 

3m informações 

ENDIMENTOS SUJEITOS À TRIBUTAÇÃO EXCLUSIVA / DEFINITIVA 

m informações 
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iM: 	WELiNu FON CARLOS SILVA 

CPF: 	915.810.793-20 	 IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FÍSICA 

DECLARAÇÃO DE AJUSTE ANUAL 	 EXERCÍCIO 2017 ANO-CALENDÁRIO 2016 

RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURÍDICA PELO TITULAR (IMPOSTO COM 
EXIGIBILIDADE SUSPENSA) 

em informações 

RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURÍDICA PELOS DEPENDENTES (IMPOSTO COM 
EXIGIBILIDADE SUSPENSA) 

Sem informações 

RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS DE PESSOA JURÍDICA RECEBIDOS ACUMULADAMENTE PELO TITULAR 

Sem informações 

RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS DE PESSOA JURÍDICA RECEBIDOS ACUMULADAMENTE PELOS DEPENDENTES 

Sem informações 

IMPOSTO PAGO / RETIDO 

Sem informações 

PAGAMENTOS EFETUADOS 

Sem informações 

DOAÇÕES EFETUADAS 

Sem informações 

DECLARAÇÃO DE BENS E DIREITOS 	 (Valores em Reais) 

CÓDIGO DISCRIMINAÇÃO 	 SITUAÇÃO EM 

31/12/2015 	31/12/2016 

32 	CAPITAL SOCIAL DA FIRMA WELINGTON CARLOS SILVA CNPJ 09.175.261 	40.000,00 	 0,00 
/0001-17 
105- Brasil 

32 	50% DO CAPITAL SOCIAL DA FIRMA W K GAS LTDA - CNPJ - 10.764178 	10.000,00 	 000 
/0001-62 
105- Brasil 

2 	50% DO CAPITAL SOCIAL DA FIRMA W H TRANSPORTES LTDA - CNPJ - 	15.000 00 	15.000 00 
17.059.178/0001-00 
105- Brasil 

UM VEICULO MARCA 1/LR MODELO EVOQUE ANO/MOD 2012/2012, COR 	80.000,00 	80.000,00 
BRANCA, PLACA PFX-7179, ADQUEIDO POR COMPRA, PARTE 
FINANCIADA. 
105 - Brasil 

UM TERRENO MED 20 X 32M, SITUADO NA BR 020, BAIRRO 	 10.000,00 	10.000,00 
ACAMAPAMENTO NA CIDADE DE SANTO ANTONIO DE LISBOA-PI, 
ADQUERIDO POR COMPRA AO SR JOSE RIBAMAR DA SILVA E ESPOSA 
105- Brasil 

UMA AREA DE TERRA MEDINDO 2.335M, SITUADA NO LUGAR JUNCO, 	12.000,00 	12.000,00 
DATA RODEADOR, MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE LISBOA-PI, 
ADQUERIDO POR COMPRA AO SR. ARNALDO VICENTE DE SOUSA 
105- Brasil 

DINHEIRO EM ESPECIE 	 0,00 	 60.000,00 

105 - Brasil 
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NOME: WELINGTON CARLOS SILVA 

CPF: 	915.810.793-20 	 IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FÍSICA 

DECLARAÇÃO DE AJUSTE ANUAL 	 EXERCÍCIO 2017 ANO-CALENDÁRIO 2016 

TOTAL 	 167.000,00 	177.000,00 

DÍVIDAS E ÔNUS REAIS 

Sem informações 

ESPÓLIO 

Sem informações 

DOAÇÕES A PARTIDOS POLÍTICOS 

Sem informações 

RESUMO 	 TRIBUTAÇÃO UTILIZANDO O DESCONTO SIMPLIFICADO 

RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS E DESCONTO SIMPLIFICADO 

Recebidos de Pessoa Jurídica pelo titular 

Recebidos de Pessoa Jurídica pelos dependentes 

Recebidos de Pessoa Física/Exterior pelo titular 

Recebidos de Pessoa Física/Exterior pelos dependentes 

Recebidos acumuladamente pelo titular 

Recebidos acumuladamente pelos dependentes 

Resultado tributável da Atividade Rural 

TOTAL DE RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS 

Desconto Simplificado 

Base de cálculo do Imposto 

Imposto devido 

imposto devido RRA 

Total do imposto devido 

IMPOSTO PAGO 

Imposto retido na fonte do titular 

Imp. retido na fonte dos dependentes 

Carné-Leão do titular 

Carn&Leão dos dependentes 

imposto Complementar 

Imposto pago no exterior 

Imposto retido na fonte (Lei n 2  11.033/2004) 

Imposto retido RRA 

Total do imposto pago 

APOSTO A RESTITUIR 

ALDO IMPOSTO APAGAR 

ARCELAMENTO 

Valor da quota 

'Júmero de Quotas 

FORMAÇÕES BANCÁRIAS 

)ébito automático: NÃO 

0,00 

0,00 

28.550,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

28.550,00 

5.710,00 

22.840,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

o 

lanco 

gência (sem DV) 

onta para crédito 
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NOME: WELINGTON CARLOS SILVA 

CPF: 	915.810.793-20 

DECLARAÇÃO DE AJUSTE ANUAL 

IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FISICA 

EXERCÍCIO 2017 	ANO-CALENDÁRIO 2016 

EVOLUÇÃO PATRIMONIAL 

Bens e Direitos em 3111212015 167.000,00 

Bens e Direitos em 31/1212016 177.000,00 

Dividas e Ônus Reais em 31/1212015 0,00 

Dividas e Ônus Reais em 3111212016 0,00 

OUTRAS INFORMAÇÕES 

Rendimentos isentos e não tributáveis 0,00 

Rendimentos sujeitos à tributação exclusiva/definitiva 0,00 

Rendimentos tributáveis - imposto com exigibilidade suspensa 0,00 

Depósitos judiciais do imposto 0,00 

Imposto pago sobre Ganhos de Capital 0,00 

Imposto pago Ganhos de Capital Moeda Estrangeira - Bens, direitos e Aplicações Financeiras 0,00 

Total do imposto retido na fonte (Lei nQ 11.033/2004), conforme dados informados pelo contribuinte 0,00 

Imposto pago sobre Renda Variável 0,00 

Doações a Partidos Políticos e Candidatos a Cargos Eletivos 0,00 

Imposto a pagar sobre o Ganho de Capital - Moeda Estrangeira em Espécie 0,00 

Imposto diferido dos Ganhos de Capital 0,00 

imposto devido sobre Ganhos de Capital 0,00 

Imposto devido sobre ganhos líquidos em Renda Variável 0,00 

Imposto devido sobre Ganhos de Capital Moeda Estrangeira - Bens, direitos e aplic. financeiras 0,00 
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1MPLES Declaração de Informações Socioeconômicas e 

NIONAL 	 Fiscais (DEFIS) 

Exercício: 2017 

Ano Calendário: 2016 

RECIBO DE ENTREGA 

DECLARAÇÃO ORIGINAL 

Período abrangido pela Declaração: 01/01/2016 a 31/12/2016 

1. Informacões do Contribuinte 

Nome empresarial CNPJ da Matriz 

W H TRANSPORTES LTDA - ME 17.059.178/0001-00 

Data da Abertura no CNPJ Optante pelo Simples Nacional 

17/10/2012 Sim 

Regime de Apuração 

Competência 

CNPJ das Filiais Presentes Nesta Declaração 

Nenhuma 

Contribuinte declara que permaneceu, durante o ano de 2016, 	sem 	efetuar 
qualquer atividade operacional, não operacional, 	financeira ou patrimonial: 

Sim 

2. Informações da Recepção da Declaração 

Data e Horário da Transmissão da Declaração 

23/03/2017 17:03:27 

Número do Recibo 

02.07.17082.0471812-3 

Autenticação 

17022.05875.91120.78378 



Estado do Piaui 	 Página: 111 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI N' 4.320/64 
C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 ANEXO 1 
PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 EXERCIdO DE 2017 
ANEXO GERAL 	 R$ 1,00 

DEMONSTRATIVO DA RECEITA E DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONÔMICAS 

------------------------------------------+ --------------------------------------------------------------------------------- 

R E C E 3 T A 	Valor 1 	Valor 1 	D E S P E S A 	1 	Valor 1 	Valor 
--------------------------+---------------+---------------+ ---------------------------------+---------------+--------------- 

P.ECEXTAS CORRENTES (Exceto Intra-Orçamentária) 
	

13.307.984,14 DESPESAS CORRENTES 
	

11.588.045,21 

Receita Tributária ............ 274.446,02 
Receita de Contribuições 67.930,62 
Receita Patrimonial ........... 41.186,66 
Receita Agropecuária 0,00 
Receita Industrial 0,00 
Receita de Serviços 0,00 
Transferências Corrente ....... 12.923.637,50 
Outras Receitas Correntes 783,34 

Pessoal Encargos Sociais ...... 7.553.719,34 

Juros e Encargos da Dívida.... 	0,00 

Outras Despesas Correntes ..... 4.034.325,87 

DEDUÇÕES DE RECEITAS.. 	 -1.438.295,91 

DÉFICIT CORRENTE ...... 	 0,00 1 SUPERÁVIT ORC. CORRENTE ........ 	 281.643,02 

SUB-TOTAL ....................... 	 11.869.688,23 	SUB-TOTAL ....................... 	 11.869.688,23 

Superávit Orc.Corrente 281.643,02 Déficit do Orc. 	Corrente ........ 

RECEITAS DE CAPITAL 0.00 DESPESAS DE CAPITAL 

Operações de Crédito 0,00 Investimentos ................. 
Alienação de Bens 0,00 Inversões Financeiras ......... 
Amortização de Empréstimo 0,00 Amortização da Dívida ......... 
Transferências de Capital 0,00 
Outras Receitas de Capital 0,00 

DEFICIT 0.00 SUPERAVIT ....................... 

SUB-TOTAL ....................... 11.869.688,23 SUB-TOTAL ....................... 

0,00 

93.262,49 

75.056,95 
0,00 

18.205,54 

188.380,53 

11.869.688,23 

RECEITAS INTRA-ORÇAMENTÁRIA 0,00 1 DESPESAS INTRA-ORÇAMENTÁRIA 0,00 

RESUMO DO ANEXO 

RECEITAS 	CORRENTES ................... 11.869.688,23 DESPESAS 	CORRENTES .................... 11.588.045,21 
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 1 	DESPESAS 	DE 	CAPITAL ................... 93.262,49 
RECEITAS INTRA-ORÇAMENTÁRIA 0,00 1 DESPESAS INTRA-ORÇAMENTÁRIA 0,00 

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 0,00 
DEFICIT .............................. 0,00 1 	SUPERAVIT ............................. 188.380,53 

T 	O 	T 	A 	L .............................. 11.869.688,23 T 	O 	T 	A 	L ............................. 11.869.688,23 

WELING ' OS SILVA 	 ' FRANCO PEREIRA 
PREFEITO 	ICIPAL 	 TEC. CON ABIL CRC/PI 5440 

AMELIO FRANCO PEREIRA 	 www.Simplesinformatica.com  



Estado do Piaui Página 	1 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 

- 06553.820/0001-97 COMPLEMENTAR 

PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 14' Competência/2017 

DEMONSTRATIVO DAS CONTAS DO ATIVO PERMANENTE R$ 1,00  

ANEXO GERAL 

--------------------------------------------------- + 

1 

----------------+ 

SALDO 	DO 

-------------------------------------------------------

MOVIMENTAÇÃO NO EXERCÍCIO 1 SALDO P/O 

T 	Í 	'r 	tT 	L 	O 	5 EXERCÍCIO 	1 -------------------------------------- EXERCÍCIO 

1 ANTERIOR INSCRIÇÃO 	1 	BAIXA SEGUINTE 

123 	. 	. . 	. IMOBILIZADO 7.571.174,55 69.667,99 0,00 7.640.842,50 

1231 	. 	. . 	. BENS MOVEIS 2.389.178,97 45.998,40 0,00 2.435.177,37 

12311. 	. . 	. BENS MOVEIS- CONSOLIDAÇÃO 2.389.178,97 45.998,40 0,00 2.435.177,37 

12311.01. . 	. MÁQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERE 5.857,00 5.558,60 0,00 11.415,60 

12311.01.02. . APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICAÇÃO 508,00 0,00 0,00 508,00 

12311.01.03. . APARELHOS, EQUIPAMENTOS E UTENSÍLIOS MÉD 0,00 5.558,60 0,00 5.558,60 

12311.01.21. EQUIPAMENTOS HIDRÁULICOS E ELÉTRICOS 1.969,00 0,00 0,00 1.969,00 

12311.01.99. . OUTRAS MÁQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS 3.38000 0,00 0,00 3.380,00 

12311.02. . 	. BENS DE INFORMÁTICA 20.680,31 4.791,00 0,00 29.471,31 

12311.02.01. . EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS 9.036,99 0,00 0,00 9.036,99 

12311.02.02. . EQUIPAMENTOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 9.768.32 4.791,00 0,00 14.559,32 

12311.02.03. . SISTEMAS APLICATIVOS - SOF'I'WARES 1.875,00 0,00 0,00 1.875,00 

12311.03. . 	. MÓVEIS E UTENSÍLIOS 106.340,30 35.648,80 0,00 141.989,10 

12311.03.01. . APARELHOS E UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS 5.64100 2.915,00 0,00 8.556,00 

12311.03.02. . MÁQUINAS E UTENSÍLIOS DE ESCRITÓRIO 11.065,50 25.576,20 0,00 36.641,70 

12311.03.03. . MOBILIÁRIO EM GERAL 89.633,80 7.157,60 0,00 96.791,40 

12311.05. . 	. VEÍCULOS 31.500,00 0,00 0,00 31.500,00 

12311.05.03. . VEÍCULOS DE TRAÇÃO MECÂNICA 31.500,00 0,00 0,00 31.500,00 

12311.99. . 	. DEMAIS BENS MÓVEIS 2.224.801,36 0,00 0,00 2.224.801.36 

12311.99.99. . OUTROS BENS MÓVEIS 2.224.801,36 0,00 0,00 2.224.801,36 

1232 	. 	. . 	. BENS IMÓVEIS 5.181.995,58 23.669,55 0,00 5.205.665,13 

12321. 	. . 	. BENS IMOVEIS- CONSOLIDAÇÃO 5.181.995,58 23.669,55 0,00 5.205.665.13 

12321.01. . 	. BENS DE USO ESPECIAL 1.678.746,40 3.075,00 0,00 1.681.821,40 

12321.01.01. . IMÓVEIS RESIDENCIAIS 10.500.00 0,00 0,00 10.500,00 

12321.01.03. . EDIFÍCIOS 46.874,91 0,00 0,00 46.874,91 

12321.01.04. . TERRENOS/GLEBAS 128.938,55 0,00 0,00 128.938,55 

12321.01.08. . IMÓVEIS DE USO EDUCACIONAL 29.949,54 3.075,00 0,00 33.024,54 

12321.01.11. . IMÓVEIS DE USO RECREATIVO 448.044,65 0,00 0,00 448.044.65 

12321.01.15. . HOSPITAIS E UNIDADES DE SAÚDE 1.014.438,75 0,00 0,00 1.014.438,75 

12321.05. . 	. BENS DE USO COMUM DO POVO 429.152,81 18.794,55 0.00 447.947,36 

12321.05.01. . RUAS 63.710,52 4.945,00 0,00 68.655,52 

12321.05.02. . PRAÇAS 125.350,00 0,00 0,00 125.350,00 

12321.05.06. . SISTEMAS DE ESGOTO E/OU DE ABASTECIMENTO 167.346,77 0,00 0,00 167.346,77 

12321.05.99. . OUTROS BENS DE USO COMUM DO POVO 72.745,52 13.849,55 0,00 86.595.07 

12321.99. . 	. DEMAIS BENS IMÓVEIS 3.074.096,37 1.800,00 0,00 3.075.896,37 

12321.99.99. . OUTROS BENS IMÓVEIS 3.074.096.37 1.800,00 0,00 3.075.896,37 

TOTALQERAL 7.571.174,55 69.667,95 0.00 7.640.842,50 
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' Estado do Piaui Página: 	1 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 

r C.N.P.3: 06.553.820/0001-97 ANEXO 8 

PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS EXERCftIO DE 2017 

ADMINISTRAÇÃO GERAL R$ 1,00 

PROGRAMA DE TRABALHO DO GOVERNO 
DEMONSTRATIVO DE FUNÇÕES, SUB-FUNÇÕES E PROGRAMAS DE GOVERNO, CONFORME O VÍNCULO COM OS RECURSOS 

+ ------------------------------------------------------------- DESPESA EMPENHADA ---------------------------- 

CÓDIGO 1 ESPECIFICAÇÃO 	 1 ORDINÁRIO 	1 VINCULADO 	1 TOTAL 
_________________ 

01 

+------------------------------------------------------------------------- ----------- - ----- 

LEGISLATIVA 583.355,98 
-f 

0,00 583.355,98 

01 031 ACAO LEGISLATIVA 583.355,98 0,00 583.355,98 

01 031 0003 AÇÃO LEGISLATIVA 583.355,98 0,00 583.355,98 

04 ADMINISTRACAO 2.017.504,46 0,00 2.017.504,46 

04 122 ADMINISTRACAO GERAL 1.776.511,67 0,00 1.776.511,67 

04 122 0001 PROCESSO ADMINISTRATIVO 0,00 0,00 0,00 

04 122 0021 ADMINISTRACAO GERAL 0,00 0,00 0,00 

04 122 0043 ORGANIZACAO E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA 0,00 0,00 0,00 

04 122 1203 PROCESSO ADMINISTRATIVO 451.569,36 0,00 451.569,36 

04 122 1303 PROCESSO ADMINISTRATIVO 979.419,42 0,00 979.419,42 

04 122 2203 PROCESSO ADMINISTRATIVO 321.092,89 0,00 321.092,89 

04 122 4303 PROCESSO ADMINISTRATIVO 24.430,00 0,00 24.430,00 

04 123 ADMINITSTRACAO FINANCEIRA 54.781,00 0,00 54.781,00 

04 123 0031 ASSISTENCIA FINANCEIRA 5.335,00 0,00 5.335,00 

04 123 1803 PROCESSO ADMINISTRATIVO 49.446,00 0,00 49.446,00 

04 124 CONTROLE INTERNO 81.942,00 0,00 81.94200 

04 124 1903 CONTROLADORIA INTERNA MUNICIPAL 81.942,00 0,00 81.942,00 

04 331 PROTECAO E BENEFICIO DO TRABALHO 104.269,79 0,00 104.26979 

04 331 2133 PROG FOR?4 DO PAT DO SERV PUBLICO - PASEP 104.269,79 0,00 104.269,79 

04 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 0,00 0,00 0,00 

04 451 2919 REALIZAÇÃO DE OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA URBANA 0,00 0,00 0,00 

04 452 SERVICOS URBANOS 0,00 0,00 0,00 
04 452 0325 LIMPEZA PUBLICA 0,00 0,00 0,00 

04 605 ABASTECIMENTO 0,00 0,00 0,00 
04 605 0087 DEFESA SANITARIA ANIMAL 0,00 0,00 0,00 

06 SEGURANCAO PUBLICA 1.498,00 0,00 1.498,00 
06 181 POLICIAMENTO 1.498,00 0,00 1.498,00 
06 181 1403 PROCESSO ADMINISTRATIVO 1.498,00 0,00 1.498,00 
06 181 2303 PROCESSO ADMINISTRATIVO 0,00 0,00 0,00 

08 ASSISTENCIA SOCIAL 636.635,58 0,00 636.635,58 
08 241 ASSISTENCIA AO IDOSO 0,00 0,00 0,00 
08 241 6585 ASSISTENCIA A VELHICE 0,00 0,00 0,00 

08 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA 636.635,58 0,00 636.635,58 
08 244 0499 PROGRAMAS ASSISTENCIAIS 35.732,85 0,00 35.732,85 
08 244 4540 PROGRAMA DE ASSITENCIA COMUNITARIA 160.215,65 0,00 160.215,65 
08 244 6740 PROGRAMA DE ASSISTENCIA COMUNITARIA 440.687,08 0,00 440.687,08 
08 244 6829 INFANCIA E CRIANCA 0,00 0,00 0,00 

08 452 SERVICOS URBANOS 0,00 0,00 0,00 
08 452 4640 PROGRAMA DE ASSISTENCIA COMUNITARIA 0,00 0,00 0,00 

09 PREVIDENCIA SOCIAL 302.905,66 0,00 302.905,66 
09 271 PREVIDENCIA BASICA 302.905,66 0,00 302.905,66 
09 271 2032 PREVIDENCIA SOCIAL GERAL 302.905,66 0,00 302.905,66 

09 272 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 0,00 0,00 0,00 
09 272 6932 PREVIDENCIA ESTATUTARIA 0,00 0,00 0,00 

10 SAUDE 1.386.572,79 1.888.021,21 3.274.594,00 
10301 ATENCAOBASICA 1.386.572,79 1.270.300,12 2.656.872,91 
10 301 4022 PROGRAMA DE ATENÇÃO A SAUDE 171.859,78 0,00 171.859,78 
10 301 6121 PROGRAMA FARMACEUTICO BASICO 0,00 10.287,38 10.287,38 
10 301 6122 PROGRAMA DE ATENÇÃO A SAUDE 1.214.713,01 328.585,59 1.543.298,60 
10 301 6123 PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA 0,00 386.522,71 386.522,71 
10 301 6124 PROGRAMA DE AGENTES CONUNITARIOS DE SAUDE-PACS 0,00 247.878,14 247.878,14 
10 301 6125 NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0,00 0,00 0,00 
10 301 6126 PROGRAMA DE INCENTIVO A SAUDE BUCAL 0,00 235.045,57 235.045,57 
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Estado do Piaui 	 Página: 	2 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 

C.N.P.,3: 06.553.820/0001-97 	 ANEXO 8 

PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 EXERCÍCIO DE 2017 

ADMINISTRAÇÃO GERAL 	 R$ 1,00 

PROGRAMA DE TRABALHO DO GOVERNO 
DEMONSTRATIVO DE PtJNÇÕES, SUB-FUNÇõES E PROGRAMAS DE GOVERNO, CONFORME O VÍNCULO COM OS RECURSOS 

-------------------------------------------------------------DESPESA EMPENHADA ----------------------------

CÓDIGO 1 	 ESPECIFICAÇÃO 	 1 	ORDINÁRIO 	1 	VINCULADO 	1 	TOTAL 

+------------------------------------------------------+ ----------------- 4- -----------------+_________________ 
10 301 6325 PROGRAMA DE VIGILANCIA SANITARIA 	 0,00 	61.980,73 	61.980,73 

10 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 0,00 617.721,09 617.721,09 

10 302 6228 ASSISTENCIA MEDICA 0,00 617.721,09 617.721,09 

10 305 VIGILANCIA EPDEMIOLOGICA 0,00 0,00 000 

10 305 6428 PROGRAMA CONTROLE DOENÇAS EPIDEMIOLOGICA 0,00 0,00 0,00 

11 TRABALHO 8.002,85 0,00 8.002,85 

11 331 PROTECAO E BENEFICIO DO TRABALHO 8.002,85 0,00 8.002,85 

11 331 2132 ADMINISTRAÇÃO DO FGTS 8.002,85 0,00 8.002,85 

12 EDUCACAO 915.852,80 2.837.297,00 3.753.149,80 

12 361 ENSINO FUNDAMENTAL 915.852,80 2.748.403,40 3.664.256,20 

12 361 0188 ENSINO REGULAR 0,00 67.198,18 67.198,18 

12 361 3610 DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL 324.389,25 0,00 324.389,25 

12 361 5110 DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA 0,00 2.590.218,44 2.590.218,44 

12 361 5310 DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 0,00 0,00 0,00 

12 361 5510 DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL 591.463,55 0,00 591.463,55 

12 361 5512 PROGRAMA MERENDA ESCOLAR 0,00 90.986,78 90.986,78 

12 361 5515 PROGRAMA DE ASSISTENCIA A EDUCANDOS 0,00 0,00 0,00 

12 361 5518 PROGRAMA MUN DE TRANSPORTE ESCOLAR 0,00 0,00 0,00 

12 361 5911 DESENVOLVIMEENTO DO ENSINO SUPLETIVO 0,00 0,00 0,00 

12 362 ENSINO MEDIO 0,00 88.547,80 88.547,80 

12 362 0188 ENSINO REGULAR 0,00 88.547,80 88.547,80 

12 362 5643 SETOR SECUNDARIO 0,00 0,00 0,00 

12 365 EDUCACAO INFANTIL 0,00 345,80 345,80 
12 365 5210 DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO INFANTIL 0,00 0,00 0,00 
12 365 5809 DESENLVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO INFANTIL 0,00 345,80 345,80 

12 367 EDUCACAO ESPECIAL 0,00 0,00 0,00 
12 367 6013 DESENVOLVIMENTO DO ENSINO ESPECIAL 0,00 0,00 0,00 

13 CULTURA 145.157,00 0,00 145.157,00 
13 392 DIFUSÃO CULTURAL 145.157,00 0,00 145.157,00 
13 392 3716 PROGRAMA INCENTIVO A ATIVIDADES CULTURAIS 145.157,00 0,00 145.157,00 

14 DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 0,00 0,00 
14 243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 0,00 0,00 0,00 
14 243 6829 INFANCIA E CRIANCA 0,00 0,00 0,00 

15 URBANISMO 12.969,00 0,00 12.969,00 
15 122 ADMINISTRACAO GERAL 3.600,00 0,00 3.600,00 
15 122 2419 REALIZAÇÃO DE OBRAS INFRA-ESTRUTURA URBANA 3.600,00 0,00 3.600,00 

15 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 4.945,00 0,00 4.945,00 
15 451 2519 INFRA-ESTRUTURA 4.945,00 0,00 4.945,00 

15 541 PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 4.424,00 0,00 4.424,00 
15 541 2634 PROG CONSERVAÇÃO LOGRADOUROS PUBLICOS 4.424,00 0,00 4.424,00 

16 HABXTACAO 0,00 0,00 0,00 

16 482 HABILITACAO URBANA 0,00 0,00 0,00 
16 482 2738 PROGRAMA MELHORIA HABITACIONAL 0,00 0,00 0,00 

17 SANEAMENTO 493.273,72 0,00 493.273,72 
17 452 SERVICOS URBANOS 128.839,15 0,00 128.839,15 
17 452 0325 LIMPEZA PUBLICA 0,00 0,00 0,00 
17 452 2303 PROCESSO ADMINISTRATIVO 0,00 0,00 0,00 
17 452 3037 PROG MUNICIPAL DE SANEAMENTO GERAL 128.839,15 0,00 128.839,15 

17 544 RECURSOS HIDRICOS 364.434,57 0,00 364.434,57 
17 544 3103 PROCESSO ADMINISTRATIVO 364.434,57 0,00 354.434,57 

18 GESTAO AMBIENTAL 45.060,77 0,00 45.060,77 
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Estado do Piaui Página: 	3 
LEI 4.320/64 r 

PREFEITURA 

 

 MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 
C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 ANEXO 8 
PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS EXERCÍCIO DE 2017 
ADMINISTRAÇÃO GERAL R$ 1,00 

PROGRAMA DE TRABALHO DO GOVERNO 
DEMONSTRATIVO DE PUNÇÕES, SUE-FUNÇÕES E PROGRAMAS DE GOVERNO, CONFORME O VÍNCULO COM OS RECURSOS 

+ ------------------------------------------------------------- DESPESA EMPENHADA ---------------------------- 
CÓDIGO 1 ESPECIFICAÇÃO 
----------------------------------------- ~ -------------------- 

1 	ORDINÁRIO 	1 VINCULADO 	1 TOTAL 

18 541 PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 
+ -----------------+ -----------------+ 

45.060,77 	0,00 

----------------- 

45.060,77 
18 541 3236 PROG DE PROTEÇÃO AO MEIO AMBIENTE 45.060,77 0,00 45.060,77 

18 544 RECURSOS HIDRICOS 0,00 0,00 0,00 
18 544 3336 PROG DE PROTEÇÃO AO MEIO AMBIENTE 0,00 0,00 0,00 

20 AGRICULTURA 156.362,96 0,00 156.362,96 
20 605 ABASTECIMENTO 156.362,96 0,00 156.362,96 
20 605 4804 PROGRAMA DE ABASTECIMENTO 156.362,96 0,00 156.362,96 

20 606 EXTENSAO RURAL 0,00 0,00 0,00 
20 606 4706 PROGRAMA DE APOIO A PRODUÇÃO 0,00 0,00 0,00 
20 606 4904 PROGRAMA DE ABASTECIMENTO 0,00 0,00 0,00 

20 607 IRAIGACAO 0,00 0,00 0,00 
20 607 5004 PROGRAMA DE ABASTECIMEENTO 0,00 0,00 0,00 

20 608 PROMOÇÃO DA PRODUÇÃO AGRÁRIA 0,00 0,00 0,00 
20 608 4704 PROGRAMA DE ABASTECIMENTO 0,00 0,00 0,00 

24 COMUNICACOES 78.858,39 0,00 78.858,39 

24 131 COMUNICACAO SOCIAL 76.986,08 0,00 76.986,08 

24 131 1507 COMUNICACOES E TELECOMUNICACOES 76.986,08 0,00 76.986,09 

24 722 TELECOMUNICACOES 1.872,31 0,00 1.872,31 
24 722 1507 COMUNICACOES E TELECOMUNICACOES 1.872,31 0,00 1.872,31 
24 722 1707 RADIOFUSAO 0,00 0,00 0,00 

25 ENERGIA 133.442,53 0,00 133.442,53 
25 752 ENERGIA ELETRICA 133.442,53 0,00 133.442,53 
25 752 3403 PROCESSO ADMINISTRATIVO 133.442,53 0,00 133.442,53 
25 752 3419 REALIZAÇÃO OBRAS INFRA-ESTRUTURA U/R 0,00 0,00 0,00 

26 TRANSPORTE 8.833,00 0,00 8.833,00 
26 782 TRANSPORTE RODOVIARIO 8.833,00 0,00 8.833,00 
26 782 4403 PROCESSO ADMINISTRATIVO 0,00 0,00 0,00 
26 782 4419 REALIZAÇÃO DE OBRAS INFRA-ESTRUTURA RURAL 8.833,00 0,00 8.833,00 

27 DESPORTO E LAZER 29.704,00 0,00 29.704,00 
27 812 DESPORTO COMUNITARIO 29.704,00 0,00 29.704,00 
27 812 3914 EDUCAÇÃO FISICA E DESPORTO 29.704,00 0,00 29.704,00 

99 RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 
99 999 RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 
99 999 9900 RESERVA DE CONTIGENCIA 0,00 0,00 0,00 

6.955.989,49 4.725.318,21 11.681.307,70 
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P1 	 Página: 
" 	PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 
4» 	C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 EXERCftIO DE 2017 

PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS2017 	 ANEXO 2 
ANEXO GERAL 	 R$ 1,00 

DEMONSTRATIVO DA RECEITA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONÔMICAS 
-----------+ ---------------------------------------------------------------------------------------------+ ---------------- 

C 6 O 1 G O 1 	 E 5 P E C 1 F 1 C A Ç Á O 	 1 DESDOBRAMENTO 1 	 FONTE ICATEG.ECONÔMICA 
-----------+ -------------------------------------------------------------+ ---------------+ --------------------------------

1000.00.00 	RECEITAS CORRENTES 	 13.307.984,14 

1100.00.00 	RECEITA TRIBUTARIA 	 274.446,02 
1110.00.00 	IMPOSTOS 	 199.441,02 

1112.00.00 	IMPOSTOS SOBRE O PATRIMÔNIO E A RENDA 	 110.290,90 
1112.02.00 	Imposto sobre a Prop. Predial e Territ. Urbana 	23.532,45 
1112.04.00 	IMPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATUREZA 	84.951,55 
1112.04.31 	Imposto de Renda Retido nas Fontes 	 84.951,55 

1112.08.00 	Imp. a/Trariam. Inter Vivos de B.I. e de Dir. Real 	1.806,90 

1113.00.00 	IMPOSTOS SOBRE A PRODUÇÃO E A CIRCULAÇÃO 	 89.150,12 
1113.05.00 	Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza 	89.150,12 

1120.00.00 	TAXAS 	 75.005,00 

1121.00.00 	Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia 	 0,00 
1122.00.00 	Taxas pela Prestação de Serviços 	 75.005,00 

1130.00.00 	CONTRIBUIÇÃO DE MELHORIA 	 0,00 

1200.00.00 	RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 	O 	 67.930,62 

1210.00.00 	CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 	 0,00 

1210.99.00 	Outras Contribuições Sociais 	 0,00 

1220.00.00 	CONTRIBUIÇÕES ECONÔMICAS 	 0,00 

1220.29.00 	Contrib p/Cuateio do Serviço de Iluminação Pública 	0,00 

1230.00.00 	CONTRIBUIÇÃO PARA O CUSTEIO DO SERVIÇO DE ILUMINAÇÃO PÚBL 	67.930,62 

1231.00.00 	CONTRIBUIÇÃO P/CUSTEIO DE ILUMINAÇÃO PUBLICA 	67.930,62 

1231.01.00 	Contribuição p/Cuateio dos Serv. de Iluminação Publica-CO 	67.930,62 

1300.00.00 	RECEITA PATRIMONIAL 	 41.186,66 
1310.00.00 	RECEITAS IMOBILIÁRIAS 	 0,00 

1311.00.00 	Alugueis 	 0,00 
1312.00.00 	Arrendamentos 	 0,00 
1313.00.00 	Foros 	 0,00 

1314.00.00 	Laudemios 	 0,00 

1320.00.00 	RECEITAS DE VALORES MOBILIÁRIOS 	 41.186,66 
1321.00.00 	Juros de Titulos de Renda 	 0,00 

1322.00.00 	Dividendos 	 0,00 
1323.00.00 	Participações 	 0,00 
1325.00.00 	REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS 	 41.186,66 
1325.01.00 	REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS DE RECURSOS VINCULADOS 	33.106,06 

1325.01.02 	Rendimento de Aplic. Finan. - FUNDEB 	 5.297,47 
1325.01.03 	Rendimento de Aplic. Financ. - FNS 	 12.107,74 
1325.01.05 	Rendimento de Aplic. Financ. - FME 	 4.301,81 
1325.01.10 	Rendimento de Aplic. Financ. FMAS 	 1.641,89 
1325.01.11 	Rendimento de Aplic. Financ. - HOSPITAL 	 277,14 

1325.01.99 	Rendimento de Aplic. - Outros Depósitos Bancári 	9.480,01 

1325.02.00 	REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS DE RECURSOS NÃO VINCULADOS 	8.080,60 
1325.02.99 	Rendimento de Outros Dep. de Recursos não vinculo 	8.080,60 

1400.00.00 	RECEITA AGROPECUÁRIA 	 0,00 
1410.00.00 	RECEITA DE PRODUÇÃO VEGETAL 	 0,00 
1420.00.00 	RECEITA DE PRODUÇÃO ANIMAL E DERIVADOS 	 0,00 

1500.00.00 	RECEITA INDUSTRIAL 	 0,00 
1590.00.00 	Outras Receitas Industriais 	 0,00 

1700.00.00 	TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 	 12.923.637,50 
1720.00.00 	TRANSFERÊNCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 	 12.923.637,50 
1721.00.00 	TRANSFERÊNCIAS DA UNIÃO 	 9.110.190,02 
1721.01.00 	PARTICIPAÇÃO NA RECEITA DA UNIÃO 	 6.789.169,53 
1721.01.02 	Cota-Parte do Fundo de Participacao dos Nunicipios 	6.786.785,36 
1721.01.05 	Cota-Parte do Imp. sobre a Prop. Territorial Rural 	1.284,67 
1721.01.31 	Simples Nacional - SNA 	 1.099,50 
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P1 	 Página: 2 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 

1 	C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 EXERCÍCIO DE 2017 
PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS2017 	 ANEXO 2 
ANEXO GERAL 	 R$ 100 

DEMONSTRATIVO DA RECEITA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONÔMICAS 
-----------+ -------------------------------------------------------------+ ---------------+ ---------------+ 

C 6 D 1 G O 1 	E S P E C 1 F 1 C A Ç Â O 	 1 DESDOBRAMENTO 1 	FONTE I CATEG.SCONÔMICA 
-----------+-------------------------------------------------------------+---------------+ ---------------+ 

1721.09.00 	OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO 	 292,08 
1721.09.01 	Transf. Financeira do ICMS-Desoneração - L.0 87/96 	0,00 
1721.09.99 	Demais Transferencias da Uniao 	 292,08 

1721.22.00 	TRANSFERÊNCIA DA COMPENSAÇÃO FINANCEIRA PELA EXPLORAÇÃO D 	74.910,78 
1721.22.11 	CEX - Compensação Financeira Esforço 	 2.606,60 
1721.22.20 	Cota-parte do CFEM 	 0,00 
1721.22.70 	Cota Parte do Fundo Especial do Petroleo - FEP 	72.304,18 

1721.33.00 	TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE - SUS 	1.818.111,01 
1721.33.09 	Programa de Apoio a Saude da Familia - NASF 	 0,00 

1721.33.10 	Piso de Atencao Basica Fixo PAB-FIXO 	 941.807,96 
1721.33.31 	Programa de Saude da Familia - PSF 	 417.106,00 
1721.33.32 	Programa de Agentes Comunitarios de Saude-PACS 	197.886,16 

1721.33.33 	Epidemiologia e Controle de Doenças 	 0,00 
1721.33.34 	Programa de Assistencia FarmaceutjCa Basica 	32.310,44 

1721.33.36 	Açoes BAsicas de Vigilancia Sanitaria 	 54.500,59 
1721.33.37 	Programa de Saude Bucal - PSB 	 120.420,00 

1721.33.71 	Compensação de Especificações Regionais - CER 	 0,00 

1721.33.99 	Outras Programas de Saude 	 64.080,86 

1721.34.00 	TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTNC 	258.186,21 
1721.34.05 	Transferencias do Serv. de Conv. e For, de Vínculos-SCFV 	92.850,00 

1721.34.06 	Prog. IGDBF - Bolsa Familia 	 30.636,97 

1721.34.07 	Transferencias do =-SUAS 	 18.986,24 

1721.34.21 	Prog Assist Integral Familia-PAIE-CRAS 	 66.000,00 
1721.34.22 	Programa Crianca Feliz 	 49.713,00 
1721.34.30 	Outros Programas do FMAS 	 0,00 

1721.35.00 	TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DO 	167.976,01 

1721.35.01 	Tranefencias do Salario-Educação - QSE 	 67.021,41 
1721.35.02 	Transfencias do PDDE 	 0,00 
1721.35.03 	Transfenrencias da Merenda Escolar-PNAE 	 91.460,80 
1721.35.04 	Transfenrencias do PNATE 	 9.493,80 

1721.35.08 	Transf Programa Brasil Alfabetizado 	 0,00 
1721.35.11 	Prog Nac Alimentação Pre-escolar 	 0,00 
1721.35.99 	Outras Transf. de Recursos do FNDE 	 0,00 

1721.36.00 	Transferência Financeira do ICMS - Desoneração - L.C. N 	1.544,40 

1721.38.00 	Transferências Advindas de Emendas Parlamentares Individu 	0,00 

1722.00.00 	TRANSFERÊNCIAS DOS ESTADOS 	 1.393.020,02 
1722.01.00 	PARTICIPAÇÃO NA RECEITA DOS ESTADOS 	 1.222.636,02 
1722.01.01 	Cota-Parte do ICMS 	 964.391,09 
1722.01.02 	Cota-Parte do IPVA 	 113.633,92 
1722.01.03 	Cota-Parte do PEATE-PI/PROETE 	 88.216,12 
1722 .01 .13 	Contribuição Intervenção Dominio Economico-CIDE 	26.395,89 

1722.01.99 	Outras Participações na Receita dos Estados 	30.000,00 

1722.02.00 	PARTICIPACAO NA RECEITA DO ESTADO - COOF.SAUDE 	14.384,00 
1722.02.01 	Transferencias - Coof. Saude 	 14.384,00 

1722.33.00 	TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS DO ESTADO PARA PROGRAMAS DE SAÜ 	0,00 
1722.33.01 	Transf. Produtividade Hospital Municipal 	 0,00 

1722.99.00 	Outras Transferências do Estado 	 156.000,00 

1724.00.00 	TRANSFERÊNCIAS MULTIGOVERNANENTAIS 	 2.420.427,46 
1724.01.00 	Transferências de Recursos ao FUNDEB 	 1.801.055,52 
1724.02.00 	Complementacao da Uniao ao FUNDEB 	 619.371,94 

1760.00.00 	TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS 	 0,00 
1761.00.00 	TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS DA UNIÃO E DE SUAS ENTIDADES 	0,00 
1761.01.00 	TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS DA UNIÃO PARA O SISTEMA ÚNICO 	0,00 
1761.01.01 	Convenio - Ministerio da Saude 	 0,00 

1761.02.00 	TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS DA UNIÃO DESTINADAS A PROGRAM 	0,00 
1761.02.01 	Convenio - Ministerio da Educacao 	 0,00 

Â__ 	
- 
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loNt 	P1 Página: 	4 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 
C.N.P.J: 06.563.820/0001-97 EXERCÍCIO DE 2017 
PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS2017 ANEXO 2 
ANEXO GERAL R$ 1,00 

DEMONSTRATIVO DA RECEITA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONÔMICAS 
-----------

C 6 D 1 G O 
+ -------------------------------------------------------------+ 

1 	 E S P E C 1 F 1 C A Ç Ã O 	 1 
---------------+ --------------- 
DESDOBRAMENTO 1 	FONTE 

+----------------

I CATEG.ECONÔMICA 

2600.00.00 
------------------------------------------------------------------------- + 

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 

---------------+ --------------- 

0,00 

+ 

2520.00.00 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 

91000.00.00 DEDUÇÃO DE RECEITAS CORRENTES -1.438.295,91 
91700.00.00 DEDUÇÃO DE RECEITAS CORRENTES -1.438.295,91 
91720.00.00 DEDtJCAO DE RECEITAS CORRENTES -1.438.295,91 
91721.00.00 DEDUCAO DE RECEITAS CORRENTES -1.245.478,84 
91721.01.00 DEDUÇÃO DAS RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS DA UNIÃO -1.245.169,96 
91721.01.02 Dedução de Receita do FPM - FUNDEB e Redutor Financeiro -1.244.913,08 
91721.01.05 Dedução de Receita para Formação do FUNDES - ITR -256,88 

91721.09.00 DED. TRANSF. DA UNIAO 0,00 
91721.09.01 Dedução da Receita p/Formação do FUNDEB-Icms-Des 0,00 

91721.36.00 Dedução de Receita para a Formação do FUNDES - IMS -308,88 

91722.00.00 DEDUCAO DE RECEITAS CORRENTES -192.817,07 

91722.01.00 DEDUÇÃO DAS RECEITAS DE TRANSFERÊNCIA DOS ESTADOS -192.817,07 
91722.01.01 Dedução de Receita para a Formação do FUNDES - ICMS -192.817,07 

TOTAL GERAL.. 11.869.688,23 

/ t 1 
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P 	Estado do Piaui 	 Página: 1 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 

.l 	C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 EXERCÍCIO DE 2017 
' 	PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 ANEXO 2 

NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAKENTÃRIA 	 R$ 1,00 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 01.01. 00-CAX'4ARA MUNICIPAL 
----+ -------------------------------------------------------------------+ --------------+ --------------+ --------------- 

CÓDIGO 1 E 5 P E C 1 F 1 C A Ç À O 	 1 DESDOBRAMENTO1 	ELEMENTOICATEG.ECONÔMICA 
----+-------------------------------------------------------------------+ --------------+ --------------+ --------------- 

3. . . 	DESPESAS CORRENTES 	 562.348,83 
3.1. . 	PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 	 443.144,04 
3.1.90. 	Aplicações Diretas 	 443.144,04 
3.1.90.11 	Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 	 360.461,00 
3.1.90.11 	TESOURO 	 360.461,00 

3.1.90.13 	Obrigações Patronais 	 70.338,36 
3.1.90.13 	TESOURO 	 70.338,36 

3.1.90.92 	Despesas de Exercícios Anteriores 	 12.344,68 
3.1.90.92 	TESOURO 	 12.344,68 

3.2. . 	JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 	 0,00 
3.2.90. 	Aplicações Diretas 	 0,00 
3.2.90.21 	Juros sobre a Dívida por Contrato 	 0,00 
3.2.90.21 	TESOURO 	 0,00 

3.3. . 	OUTRAS DESPESAS CORRENTES 	 119.204,79 

3.3.90. 	Aplicações Diretas 	 119.204,79 
3.3.90.03 	Pensões 	 0,00 
3.3.90.03 	TESOURO 	 0,00 

3.3.90.08 	Outros Benefícios Assistenciais 	 0,00 
3.3.90.08 	TESOURO 	 0,00 

3.3.90.10 	Outros Benefícios de Natureza Social 	 0,00 
3.3.90.10 	TESOURO 	 0,00 

3.3.90.14 	Diárias - Civil 	 8.900,00 
3.3.90.14 	TESOURO 	 8.900,00 

3.3.90.18 	Auxílio Financeiro a Estudantes 	 0,00 
3.3.90.18 	TESOURO 	 0,00 

3.3.90.30 	Material de Consumo 	 7.204,19 
3.3.90.30 	TESOURO 	 7.204,19 

3.3.90.33 	Passagens e Despesas com Locomoção 	 0,00 
3.3.90.33 	TESOURO 	 0,00 

3.3.90.36 	Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 	 12.423,00 
3.3.90.36 	TESOURO 	 12.423,00 

3.3.90.39 	Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 	 90.677,60 
3.3.90.39 	TESOURO 	 90.677,60 

4. . . 	DESPESAS DE CAPITAL 	 21.007,15 
4.4. . 	INVESTIMENTOS 	 21.007,15 
4.4.90. 	Aplicações Diretas 	 21.007,15 
4.4.90.51 	Obras e Instalações 	 13.849,55 
4.4.90.51 	TESOURO 	 13.849,55 

4.4.90.52 	Equipamentos e Material Permanente 	 7.157,60 
4.4.90.52 	TESOURO 	 7.157,60 

4.5. . 	INVERSÕES FINANCEIRAS 	 0,00 
4.5.90. 	Aplicações Diretas 	 0,00 
4.5.90.61 	Aquisição de Imóveis 	 0,00 
4.5.90.61 	TESOURO 	 0,00 

4.6. . 	AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 	 0,00 
4.6.90. 	Aplicações Diretas 	 0,00 
4.6.90.71 	Principal da Dívida Contratual Resgatado 	 0,00 
4.6.90.71 	TESOURO 	 0,00 

SUB-TOTAL......................... 583.355,98 

i-1- 	1,-' 1  
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/"\ 	Estado do Piaui 	 Página: 	2 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 

.4 	C.N.P.J 06.553.820/0001-97 	 EXERCÍCIO DE 2017 
PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 ANEXO 2 
NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA 	 R$ 1,00 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.02.00-GABINETE DO PREFEITO. 
----+ ----------------------------------------------------------------------------------+ --------------+ 

CÓDIGO 1 E 9 P E C 1 F 1 C A Ç Á O 	 1 DESDOBRAMENTOS 	ELEMENTOjCATEG.ECO&ÔMICA 
----+ ----------------------------------------------------------------------------------+ --------------+ 

3. . . 	DESPESAS CORRENTES 	 451.569,36 
3.1. . 	PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 	 264.134,36 
3.1.90. 	Aplicações Diretas 	 264.134,36 
3.1.90.04 	Contratação por Tempo Determinado 	 43.716,00 
3.1.90.04 	TESOURO 	 43.716,00 

3.1.90.11 	Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 	 220.418,36 
3.1.90.11 	TESOURO 	 220.418,36 

3.1.90.92 	Despesas de Exercícios Anteriores 	 0,00 
3.1.90.92 	TESOURO 	 0,00 

3.3. . 	OUTRAS DESPESAS CORRENTES 	 187.435,00 

3.3.90. 	Aplicações Diretas 	 187.435,00 

3.3.90.03 	Pensões 	 30.921,00 
3.3.90.03 	TESOURO 	 30.921,00 

3.3.90.14 	Diárias - Civil 	 9.550,00 
3.3.90.14 	TESOURO 	 9.550,00 

3.3.90.30 	Material de Consumo 	 0,00 
3.3.90.30 	TESOURO 	 0,00 

3.3.90.35 	Serviços de Consultoria 	 0,00 

3.3.90.35 	TESOURO 	 0,00 

3.3.90.36 	Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 	 2.170,00 
3.3.90.36 	TESOURO 	 2.170,00 

3.3.90.39 	Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 	 144.794,00 

3.3.90.39 	TESOURO 	 144.794,00 

3.3.90.92 	Despesas de Exercícios Anteriores 	 0,00 
3.3.90.92 	TESOURO 	 0,00 

4. . . 	DESPESAS DE CAPITAL 	 0,00 
4.4. . 	INVESTIMENTOS 	 0,00 
4.4.90. 	Aplicações Diretas 	 0,00 

4.4.90.52 	Equipamentos e Material Permanente 	 0,00 
4.4.90.52 	TESOURO 	 0,00 

SUB-TOTAL ......................... 451.569,36 

WELINGTOOS SILVA 	 A11 r4sLCFRANCO PEREIRA 
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Estado do Piaui Página: 	3 

.J 	PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 
tÇi 	C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 EXERCÍCIO DE 2017 

4 	PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS ANEXO 2 
NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA R$ 1,00 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.03.00-SECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL 
----+-------------------------------------------------------------------

CÓDIGO 	1 E S P E C 1 F 1 C A Ç A O 

+ --------------+ --------------+ 

j DESDOBRAMENTO 	ELEMEHTOICATEG.ECONÔMICA 
----+ ------------------------------------------------------------------- 

3. . 	. 	DESPESAS CORRENTES 
+ -------------- + --------------+ 

1.059.775,81 
3.1. 	. 	PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 311.411,54 
3.1.90. 	Aplicações Diretas 311.411,54 
3.1.90.04 	Contratação por Tempo Determinado 190.596,32 
3.1.90.04 	TESOURO 190.596,32 

3.1.90.11 	Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 119.227,96 
3.1.90.11 	TESOURO 119.227,96 

3,1.90.92 	Despesas de Exercícios Anteriores 1.587,26 
3.1.90.92 	TESOURO 1.587,26 

3.3. 	. 	OUTRAS DESPESAS CORRENTES 748.364,27 

3.3.50. 	Transferências a Instituições Privadas sem Fins Lu 6.578,00 
3.3.50.41 	Contribuições 6.578,00 
3.3.50.41 	TESOURO 6.578,00 

3.3.90. 	Aplicações Diretas 741.786,27 
3.3.90.14 	Diárias - 	Civil 16.250,00 
3.3.90.14 	TESOURO 16.250,00 

3.3.90.30 	Material de Consumo 335.084,79 
3.3.90.30 	TESOURO 335.084,79 

3.3.90.31 	Premiacoes Culturais, Art., 	Cient. e Desportivas 0,00 

3.3.90.31 	TESOURO 0,00 

3.3.90.36 	Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 161.988,00 

3.3.90.36 	TESOURO 161.988,00 

3.3.90.39 	Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 184.546,09 
3.3.90.39 	TESOURO 184.546,09 

3.3.90.91 	Sentenças Judiciais 35.754,76 
3.3.90.91 	TESOURO 35.754,76 

3.3.90.92 	Despesas de Exercícios Anteriores 8.162,63 

3.3.90.92 	TESOURO 8.162,63 

4. . 	. 	DESPESAS DE CAPITAL 0,00 

4.4. 	. 	INVESTIMENTOS 0,00 

4.4.90. 	Aplicações Diretas 0,00 

4.4.90.52 	Equipamentos e Material Permanente 0,00 
4.4.90.52 	TESOURO 0,00 

SUB-TOTAL ......................... 1.059.775,81 
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t'\ 	Estado do Piaui 	 Página: 4 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 
C.N.P.J: 06.553.82010001-97 	 EXERCÍCIO DE 2017 
PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 ANEXO 2 
NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA 	 R$ 1,00 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.04.00-SECRETARIA DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA 
----+ -------------------------------------------------------------------+ --------------+ --------------+ 

CÓDIGO 1 E S P E C 1 F 1 C A Ç Á O 	 1 DESDOBRAMENTOS 	ELEMENTOICATEG.ECONÓMICA 
----+ -------------------------------------------------------------------+ --------------+ --------------+ 

3. . . 	DESPESAS CORRENTES 	 530.780,76 
3.1. . 	PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 	 376.814,97 
3.1.90. 	Aplicações Diretas 	 376.814,97 
3.1.90.04 	Contratação por Tempo Determinado 	 0,00 
3.1.90.04 	TESOURO 	 0,00 

3.1.90.11 	Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 	 84.112,00 
3.1.90.11 	TESOURO 	 84.112,00 

3.1.90.13 	Obrigações Patronais 	 237.877,56 
3.1.90.13 	TESOURO 	 237.877,56 

3.1.90.92 	Despesas de Exercícios Anteriores 	 54.825,41 
3.1.90.92 	TESOURO 	 54.825,41 

3.3. . 	OUTRAS DESPESAS CORRENTES 	 153.965,79 

3.3.90. 	Aplicações Diretas 	 153.965,79 
3.3.90.14 	Diárias - Civil 	 2.300,00 

3.3.90.14 	TESOURO 	 2.300,00 

3.3.90.30 	Material de Consumo 	 0,00 
3.3.90.30 	TESOURO 	 0,00 

3.3.90.36 	Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 	 2.170,00 

3.3.90.36 	TESOURO 	 2.170,00 

3.3.90.39 	Outros Serviços da Terceiros - Pessoa jurídica 	 45.226,00 
3.3.90.39 	TESOURO 	 45.226,00 

3.3.90.47 	Obrigações Tributárias e Contributivas 	 104.269,79 

3.3.90.47 	TESOURO 	 104.269,79 

3.3.90.92 	Despesas de Exercícios Anteriores 	 0,00 
3.3.90.92 	TESOURO 	 0,00 

4. . . 	DESPESAS DE CAPITAL 	 21.120,54 
4.4. . 	INVESTIMENTOS 	 2.915,00 

4.4.90. 	Aplicações Diretas 	 2.915,00 

4.4.90.52 	Equipamentos e Material Permanente 	 2.915,00 
4.4.90.52 	TESOURO 	 2.915,00 

4.6. . 	AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 	 18.205,54 

4.6.90. 	Aplicações Diretas 	 18.205,54 
4.6.90.71 	Principal da Dívida Contratual Resgatado 	 18.205,54 
4.6.90.71 	TESOURO 	 18.205,54 

SUB-TOTAL ......................... 551.901,30 
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t\ 	Estado do Piaui Página: 5 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 

4 	C.N.P.J 	06.553.820/0001-97 EXERCÍCIO DE 2017 

4 	PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS ANEXO 2 
NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE ORÇANENTRIA R$ 1,00 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.05.00-SECRETARIA OBRAS,SAN. M.AMB. E REC. HIDRICOS 
----+---------------------------------------------------------------------------------- + ------------------------------ 

CÓDIGO 	E 5 8' E C 1 F 1 C A Ç Á O 1 DESDOBRAMENTO1 ELEMENTO CATEG. ECONÔMICA 
----+ ------------------------------------------------------------------- 

3. . 	. 	DESPESAS CORRENTES 
+ -------------- + --------------+ 

1.000.893.91 
3.1. 	. 	PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 368.958,51 
3.1.90. 	Aplicações Diretas 368.958,51 
3.1.90.04 	Contratação por Tempo Determinado 276.259,69 
3.1.90.04 	TESOURO 276.269,69 

3.1.90.11 	Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 92.698,82 
3.1.90.11 	TESOURO 92.698,82 

3.1.90.92 	Despesas de Exercidos Anteriores 0,00 
3.1.90.92 	TESOURO 0,00 

3.3. 	. 	OUTRAS DESPESAS CORRENTES 631.935,40 

3.3.90. 	Aplicações Diretas 631.935,40 

3.3.90.14 	Diárias - 	Civil 0,00 
3.3.90.14 	TESOURO 0,00 

3.3.90.30 	Material de Consumo 105.243,29 

3.3.90.30 	TESOURO 105.243,29 

3.3.90.36 	Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 106.987,00 

3.3.90.36 	TESOURO 106.987,00 

3.3.90.39 	Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 389.712,57 
3.3.90.39 	TESOURO 389.712,57 

3.3.90.48 	Outros Auxílios Financeiros a Pessoas Físicas 0,00 

3.3.90.48 	TESOURO 0,00 

3.3.90.92 	Despesas de Exercícios Anteriores 29.992,54 
3.3.90.92 	TESOURO 29.992,54 

4. . 	. 	DESPESAS DE CAPITAL 4.945.00 
4.4. 	. 	INVESTIMENTOS 4.945,00 

4.4.90. 	Aplicações Diretas 4.945,00 
4.4.90.51 	Obras e Instalações 4.945,00 
4.4.90.51 	TESOURO 4.945,00 

4.4.90.52 	Equipamentos e Material Permanente 0,00 
4.4.90.52 	TESOURO 0,00 

4.5. 	. 	INVERSÕES FINANCEIRAS 0,00 
4.5.90. 	Aplicações Diretas 0,00 
4.5.90.61 	Aquisição de Imóveis 0,00 
4.5.90.61 	TESOURO 0,00 

SUB-TOTAL ......................... 1.005.838,91 
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(\ 	Estado do Piaui 	 Página: 6 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 
C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 EXERCÍCIO DE 2017 
PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 ANEXO 2 
NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE ORÇANENTÁRIA 	 R$ 1,00 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.06.00-SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO 
----+ -------------------------------------------------------------------+ --------------+ --------------+ 

CÓDIGO 1 E S P E C 1 F 1 C A Ç A O 	 f DESDOBRAMENTOJ 	ELEMENTOjCATEG.ECONÔMICA 
----- ------------------------------------------------------- ----------------+ ------------------------------ ---------------  
3. . . 	 DESPESAS CORRENTES 	 499.250,25 

3.1. . 	 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 	 269.846,00 

3.1.90. 	Aplicações Diretas 	 269.845,00 

3.1.90.04 	Contratação por Tempo Determinado 	 0,00 
3.1.90.04 	TESOURO 	 0,00 

3.1.90.11 	Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 	 78.086,00 

3.1.90.11 	TESOURO 	 78.085,00 

3.1.90.13 	Obrigações Patronais 	 73.258,50 

3.1.90.13 	TESOURO 	 73.258,60 

3.1.90.92 	Despesas de Exercícios Anteriores 	 118.501,50 

3.1.90.92 	TESOURO 	 118.501,50 

3.3. . 	 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 	 229.405,25 

3.3.90. 	Aplicações Diretas 	 229.405,25 

3.3.90.14 	Diárias - Civil 	 0,00 

3.3.90.14 	TESOURO 	 0,00 

3.3.90.30 	Material de Consumo 	 103.661,36 

3.3.90.30 	TESOURO 	 103.661,36 

3.3.90.31 	Premiacoes Culturais, Art., Cient. e Desportivas 	 0,00 

3.3.90.31 	TESOURO 	 0,00 

3.3.90.32 	Material de Distribuição Gratuita 	 0,00 

3.3.90.32 	TESOURO 	 0,00 

3.3.90.36 	Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 	 24.322,00 

3.3.90.36 	TESOURO 	 24.322,00 

3.3.90.39 	Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 	 98.417,17 
3.3.90.39 	TESOURO 	 98.417,17 

3.3.90.41 	Contribuiçoes 	 0,00 
3.3.90.41 	TESOURO 	 0,00 

3.3.90.91 	Sentenças Judiciais 	 0,00 
3.3.90.91 	TESOURO 	 0,00 

3.3.90.92 	Despesas de Exercícios Anteriores 	 0,00 
3.3.90.92 	TESOURO 	 0,00 

3.3.90.93 	Indenizações e Restituições 	 3.004,72 
3.3.90.93 	TESOURO 	 3.004,72 

4. . . 	 DESPESAS DE CAPITAL 	 0,00 
4.4. . 	 INVESTIMENTOS 	 0,00 
4.4.90. 	Aplicações Diretas 	 0,00 
4.4.90.51 	Obras e Instalações 	 0,00 
4.4.90.51 	TESOURO 	 0,00 
4.4.90.51 	EDUCAÇÃO 	 0,00 

4.4.90.52 	Equipamentos e Material Permanente 	 0,00 

4.4.90.52 	TESOURO 	 0,00 

4.4.90.93 	Indenizações e Restituições 	 0,00 
4.4.90.93 	TESOURO 	 0,00 

4.5. . 	 INVERSÕES FINANCEIRAS 	 0,00 
4.5.90. 	Aplicações Diretas 	 0,00 
4.5.90.61 	Aquisição de Imóveis 	 0,00 
4.5.90.61 	TESOURO 	 0,00 

SUB-TOTAL ......................... 	 499.250,25 

~'Â  ' - . 
WELING 	SILVA 	 ANELI TON 	 CO PEREIRA 

PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

ANELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinformatica.com  



Estado do Piaui 	 Página: 7 

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 
C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 EXERCÍCIO DE 2017 
PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 ANEXO 2 
NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA 	 R$ 1,00 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.07.00-SECRETARIA DE SAUDE E SANEAMENTO 
----+ -------------------------------------------------------------------+ --------------+ --------------+ 

CÓDIGO 1 E S P E C 1 F 1 C A Ç Ã O 	 1 DESDOBRAMENTOI 	ELEMENTOjCATEG.ECONÔMICA 

----+ -------------------------------------------------------------------+ --------------+ ------------------------------ 

3. . . 	DESPESAS CORRENTES 	 168.529,7$ 
3.1. . 	PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 	 154.876,45 
3.1.90. 	Aplicações Diretas 	 154.876,45 

3.1.90.11 	Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 	 28.023,39 
3.1.90.11 	TESOURO 	 28.023,39 

3.1.90.13 	Obrigações Patronais 	 64.554,29 
3.1.90.13 	TESOURO 	 64.554,29 

3.1.90.92 	Despesas de Exercícios Anteriores 	 62.298,77 

3.1.90.92 	TESOURO 	 62.298,77 

3.3. . 	OUTRAS DESPESAS CORRENTES 	 13.653,33 
3.3.90. 	Aplicações Diretas 	 13.653,33 

3.3.90.14 	Diárias - Civil 	 3.800,00 
3.3.90.14 	TESOURO 	 3.800,00 

3.3.90.30 	Material de Consumo 	 2.838,33 

3.3.90.30 	TESOURO 	 2.838,33 

3.3.90.36 	Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 	 7.015,00 

3.3.90.36 	TESOURO 	 7.015,00 

3.3.90.39 	Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 	 0,00 

3.3.90.39 	TESOURO 	 0,00 

3.3.90.48 	Outros Auxílios Financeiros a Pessoas Físicas 	 0,00 
3.3.90.48 	TESOURO 	 0,00 

4. . . 	DESPESAS DE CAPITAL 	 3.330,00 
4.4. . 	INVESTIMENTOS 	 3.330,00 
4.4.90. 	Aplicações Diretas 	 3.330,00 
4.4.90.51 	Obras e Instalações 	 0,00 
4.4.90.51 	TESOURO 	 0,00 

4.4.90.52 	Equipamentos e Material Permanente 	 3.330,00 
4.4.90.52 	TESOURO 	 3.330,00 

4.5. . 	INVERSÕES FINANCEIRAS 	 0,00 
4.5.90. 	Aplicações Diretas 	 0,00 

4.5.90.61 	Aquisição de Imóveis 	 0,00 
4.5.90.61 	TESOURO 	 0,00 

SUB-TOTAL ......................... 	171.859,78 

f— 
 I , o WELINGTO S SILVA 	 AMFRNCO PEREIRA 

PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

ANELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinformatica.com  



Estado do Piaui Página: 	8 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 
C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 EXERCÍCIO DE 2017 

' 	PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS ANEXO 2 
NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE ORÇ14ZNTÁRIA R$ 1,00 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.08.00-SECRETARIA MUN DE ESTRADAS E RODAGENS 
----+ -------------------------------------------------------------------

CÓDIGO 	1 E 5 P E C 1 F E C A Ç Á O 
+ --------------+ --------------+ 

1 DESDOBRAMENTOI 	ELEMENTOICATEG.ECONÔMICA 
--------------- 

----+------------------------------------------------------------------- 

3. . 	. 	DESPESAS CORRENTES 
+ --------------+ --------------+ --------------- 

33.263,00 
3.1. 	. 	PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 

3.1.90. 	Aplicações Diretas 0,00 
3.1.90.04 	Contratação por Tempo Determinado 0,00 
3.1.90.04 	TESOURO 0,00 

3.1.90.11 	Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 0,00 
3.1.90.11 	TESOURO 0,00 

3.3. 	. 	OUTRAS DESPESAS CORRENTES 33.263,00 

3.3.90. 	Aplicações Diretas 33.263,00 

3.3.90.14 	Diárias - 	Civil 0,00 
3.3.90.14 	TESOURO 0,00 

3.3.90.30 	Material de Consumo 0,00 

3.3.90.30 	TESOURO 0,00 

3.3.90.36 	Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 33.263,00 

3.3.90.36 	TESOURO 33.263,00 

3.3.90.39 	Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 0,00 

3.3.90.39 	TESOURO 0,00 

3.3.90.92 	Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 

3.3.90.92 	TESOURO 0,00 

4. . 	. 	DESPESAS DE CAPITAL 0,00 
4.4. 	. 	INVESTIMENTOS 0,00 

4.4.90. 	Aplicações Diretas 0,00 

4.4.90.51 	Obras e Instalações 0,00 

4.4.90.51 	TESOURO 0,00 

4.4.90.52 	Equipamentos e Material Permanente 0,00 
4.4.90.52 	TESOURO 0,00 

SUB-TOTAL ......................... 33.263,00 

WELINGTON 	SILVA 	 AMRANCO PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

AMELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinformatica.com  
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Estado do Piaui 	 Página: 9 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 

	

.4 	C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 EXERCÍCIO DE 2017 

	

4 	PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 ANEXO 	2 
NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA 	 R$ 1,00 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.09.00-SECRETARIA MUN DO SERVICO SOCIAL 
----+ -------------------------------------------------------------------+--------------+ --------------+ 

CÓDIGO 	E S P E C 1 F 1 C A Ç À O 	 1 DESDOBRAMENTO 	ELEMENTOjCATEG.ECONÔMICA 
------------------------------------------------------------------------+ --------------+ --------------+ --------------- 

3. . . 	DESPESAS CORRENTES 	 160.215,65 
3.1. . 	PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 	 111.955,31 
3.1.90. 	Aplicações Diretas 	 111.955,31 

3.1.90.04 	Contratação por Tempo Determinado 	 28.550,00 
3.1.90.04 	TESOURO 	 28.550,00 

3.1.90.11 	Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 	 83.405,31 
3.1.90.11 	TESOURO 	 83.405,31 

3.1.90.92 	Despesas de Exercícios Anteriores 	 0,00 
3.1.90.92 	TESOURO 	 0,00 

3.3. . 	OUTRAS DESPESAS CORRENTES 	 48.260,34 

3.3.90. 	Aplicações Diretas 	 48.260,34 

3.3.90.14 	Diárias - Civil 	 2.666,00 

3.3.90.14 	TESOURO 	 2.666,00 

3.3.90.30 	Material de Consumo 	 764,50 

3.3.90.30 	TESOURO 	 764,50 

3.3.90.32 	Material de Distribuição Gratuita 	 0,00 

3.3.90.32 	TESOURO 	 0,00 

3.3.90.36 	Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 	 42.589,50 

3.3.90.36 	TESOURO 	 42.589,50 

3.3.90.39 	Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 	 1.081,30 

3.3.90.39 	TESOURO 	 1.081,30 

3.3.90.48 	Outros Auxílios Financeiros a Pessoas Físicas 	 1.159,04 

3.3.90.48 	TESOURO 	 1.159,04 

3.3.90.92 	Despesas de Exercícios Anteriores 	 0,00 

3.3.90.92 	TESOURO 	 0,00 

4. . . 	DESPESAS DE CAPITAL 	 0,00 
4.4. . 	INVESTIMENTOS 	 0,00 

4.4.90. 	Aplicações Diretas 	 0,00 

4.4.90.51 	Obras e Instalações 	 0,00 

4.4.90.51 	TESOURO 	 0,00 

4.4.90.52 	Equipamentos e Material Permanente 	 0,00 

4.4.90.52 	TESOURO 	 0,00 

SUE-TOTAL ......................... 160.215,65 

À,
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WELINGTON CARLk SILVA 	 AME CO PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 
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É\ 	Estado do Piaui 	 Página: 	10 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 
C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 EXERCÍCIO DE 2017 
PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 ANEXO 2 
NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA 	 R$ 1,00 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.10.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 
------------------------------------------------------------------------+ --------------+ ------------------------------ 

CÓDIGO 1 E 6 P E C 1 F 1 C A Ç À O 	 1 DESDOERAMENTOI 	ELEMFNTOfCATEG.ECONÔMICA 
----+ -------------------------------------------------------------------+ --------------+ --------------+ 

3. . . 	DESPESAS CORRENTES 	 156.362,96 
3.1. . 	PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 	 108.081,32 

3.1.90. 	Aplicações Diretas 	 108.081,32 

3.1.90.04 	Contratação por Tempo Determinado 	 63.744,32 
3.1.90.04 	TESOURO 	 63.744,32 

3.1.90.11 	Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 	 44.337,00 

3.1.90.11 	TESOURO 	 44.337,00 

3.1.90.92 	Despesas de Exercícios Anteriores 	 0,00 

3.1.90.92 	TESOURO 	 0,00 

3.3. . 	OUTRAS DESPESAS CORRENTES 	 48.281,64 

3.3.90. 	Aplicações Diretas 	 48.281,64 

3.3.90.14 	Diárias - Civil 	 1.500,00 

3.3.90.14 	TESOURO 	 1.500,00 

3.3.90.30 	Material de Consumo 	 0,00 

3.3.90.30 	TESOURO 	 0,00 

3.3.90.32 	Material de Distribuição Gratuita 	 0,00 
3.3.90.32 	TESOURO 	 0,00 

3.3.90.36 	Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 	 11.060,00 

3.3.90.36 	TESOURO 	 11.060,00 

3.3.90.39 	Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 	 35.721,64 

3.3.90.39 	TESOURO 	 36.721,64 

3.3.90.92 	Despesas de Exercícios Anteriores 	 0,00 

3.3.90.92 	TESOURO 	 0,00 

4. . . 	DESPESAS DE CAPITAL 	 0,00 
4.4. 	INVESTIMENTOS 	 0,00 

4.4.90. 	Aplicações Diretas 	 0,00 

4.4.90.51 	Obras e Instalações 	 0,00 
4.4.90.51 	TESOURO 	 0,00 

4.4.90.52 	Equipamentos e Material Permanente 	 0,00 
4.4.90.52 	TESOURO 	 0,00 

SUE-TOTAL ......................... 	156.362,96 

WELINGTON CA LOS SILVA 	 AMELIO F CO PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTANIL CRC/PI 5440 

AMELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinformatica.com  



t\ 	Estado do Piaui 	 Página: 11 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 
C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 EXERCÍCIO DE 2017 
PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 ANEXO 2 
NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA 	 R$ 1,00 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.11.00-FUND0 MANUT DESENV EDUC BASICA VALORZ PROF-FUNDEB 
----+ -------------------------------------------------------------------+ --------------+--------------+---------------

CÓDIGO 1 E 5 P E C 1 F 1 C A Ç À O 	 1 DESDOBRAMENTOj 	ELEMENTOICATEG.ECONÔMICA 
----+ -------------------------------------------------------------------+--------------+ --------------+ --------------- 

3. . . 	DESPESAS CORRENTES 	 2.585.343,44 
3.1. . 	PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 	 2.329.227,20 

3.1.90. 	Aplicações Diretas 	 2.329.227,20 
3.1.90.04 	Contratação por Tempo Determinado 	 238.211,12 
3.1.90.04 	FUNDES 	 238.211,12 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.691.433,30 
3.1.90.11 FUNDES 1.691.433,30 

3.1.90.13 Obrigações Patronais 386.856,12 

3.1.90.13 FUNDES 386.856,12 

3.1.90.92 Despesas de Exercícios Anteriores 12.726,66 
3.1.90.92 FUNDES 12.726,66 

3.3. 	. OUTRAS DESPESAS CORRENTES 256.116,24 

3.3.90. Aplicações Diretas 256.116,24 

3.3.90.14 Diárias - 	Civil 4.100,00 

3.3.90.14 FUNDES 4.100,00 

3.3.90.30 Material de Consumo 173.896,04 

3.3.90.30 FUNDES 173.896,04 

3.3.90.36 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 44.717,00 

3.3.90.36 FUNDEB 44.717,00 

3.3.90.39 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 31.985,80 

3.3.90.39 FUNDES 31.985,80 

3.3.90.91 Sentenças Judiciais 1.417,40 

3.3.90.91 FUNDES 1.41740 

3.3.90.92 Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 
3.3.90.92 FUNDES 0,00 

4. . 	. DESPESAS DE CAPITAL 4.875,00 
4.4. 	. INVESTIMENTOS 4.875,00 

4.4.90. Aplicações Diretas 4.875,00 

4.4.90.51 Obras e Instalações 4.875,00 
4.4.90.51 FUNDES 4.875,00 

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 0,00 
4.4.90.52 FUNDES 0,00 

SUB-TOTAL ......................... 2.590.218,44 

WELINGTON CARLOI SILVA 	 AN CO PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. COM  ANIL CRC/PI 5440 

ANELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinformatica.com  



t\ 	Estado do Piaui 	 Página: 12 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 
C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 EXERCÍCIO DE 2017 

- 	PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 ANEXO 	2 
NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA 	 R$ 1,00 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.12.00-FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME 
----+-------------------------------------------------------------------+--------------+ --------------+ 

cóorao 1 E S P E C 1 F 1 C A Ç Ã O 	 1 DESDOBRAMENTOS 	ELEMENTOIC.ATEG.ECONÔMICA 
----+-------------------------------------------------------------------+ --------------+ --------------+ 

3. . . 	DESPESAS CORRENTES 	 836.146,11 
3.1. . 	PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 	 351.926,25 
3.1.90. 	Aplicações Diretas 	 351.926,25 
3.1.90.04 	Contratação por Tempo Determinado 	 236.737,80 

3.1.90.04 	TESOURO 	 236.737,80 

3.1.90.11 	Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 	 101.117,61 

3.1.90.11 	TESOURO 	 101.117,61 

3.1.90.11 	EDUCAÇÃO 	 0,00 

3.1.90.13 	Obrigações Patronais 	 14.070,84 

3.1.90.13 	TESOURO 	 14.070,84 

3.1.90.92 	Despesas de Exercícios Anteriores 	 0,00 

3.1.90.92 	TESOURO 	 0,00 

3.3. . 	OUTRAS DESPESAS CORRENTES 	 484.219,86 

3.3.90. 	Aplicações Diretas 	 484.219,86 

3.3.90.03 	Pensões 	 0,00 
3.3.90.03 	TESOURO 	 0,00 

3.3.90.14 	Diárias - Civil 	 0,00 

3.3.90.14 	TESOURO 	 0,00 

3.3.90.18 	Auxílio Financeiro a Estudantes 	 0,00 

3.3.90.18 	TESOURO 	 0,00 

3.3.90.30 	Material de Consumo 	 317.250,59 

3.3.90.30 	TESOURO 	 180.354,84 

3.3.90.30 	EDUCAÇÃO 	 136.895,75 

3.3.90.36 	Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 	 17.327,50 
3.3.90.36 	TESOURO 	 14.767,50 

3.3.90.36 	EDUCAÇÃO 	 2.560,00 

3.3.90.39 	Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 	 148.618,86 

3.3.90.39 	TESOURO 	 43.392,05 
3.3.90.39 	EDUCAÇÃO 	 105.226,81 

3.3.90.91 	Sentenças Judiciais 	 0,00 

3.3.90.91 	TESOURO 	 0,00 

3.3.90.92 	Despesas de Exercícios Anteriores 	 1.022,91 
3.3.90.92 	TESOURO 	 1.022,91 

4. . . 	DESPESAS DE CAPITAL 	 2.396,00 
4.4. . 	INVESTIMENTOS 	 2.396,00 
4.4.90. 	Aplicações Diretas 	 2.396,00 
4.4.90.51 	Obras e Instalações 	 0,00 
4.4.90.51 	TESOURO 	 0,00 
4.4.90.51 	EDUCAÇÃO 	 0,00 

4.4.90.52 	Equipamentos e Material Permanente 	 2.396,00 
4.4.90.52 	TESOURO 	 0,00 
4.4.90.52 	EDUCAÇÃO 	 2.396,00 

4.5. . 	INVERSÕES FINANCEIRAS 	 0,00 
4.5.90. 	Aplicações Diretas 	 0,00 
4.5.90.61 	Aquisição de Imóveis 	 0,00 
4.5.90.61 	EDUCAÇÃO 	 0,00 

SUB-TOTAL ......................... 838.542,11 

WELINGTO S SILVA 	 AM ANCO PEREIRA 

PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

A!4ELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinformatica.com  



	

/\ 	Estado do Piaui 	 Página: 	13 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 
C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 EXERCÍCIO DE 2017 
PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 ANEXO 2 
NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA 	 R$ 1,00 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.13.00-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS 
----+ -------------------------------------------------------------------+ --------------+ --------------+ 

CÓDIGO 1 E S P £ C 1 F 1 C A Ç Á O 	 1 DESDOBRAMENTOS 	ELEMENTO1CATEG.ECONÔMICA 
----+ -------------------------------------------------------------------+ --------------+ --------------+ 

3. . . 	DESPESAS CORRENTES 	 2.461.178,33 
3.1. . 	PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 	 1.595.338,92 
3.1.90. 	Aplicações Diretas 	 1.595.338,92 
3.1.90.04 	Contratação por Tempo Determinado 	 723.479,77 

3.1.90.04 	TESOURO 	 312.567,04 
3.1.90.04 	SAÚDE 	 410.912,73 

3.1.90.11 	Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 	 631.345,45 

3.1.90.11 	TESOURO 	 119.683,68 
3.1.90.11 	SAÚDE 	 511.661,77 

3.1.90.13 	Obrigações Patronais 	 239.296,90 

3.1.90.13 	TESOURO 	 219.528,04 

3.1.90.13 	SAÚDE 	 19.768,86 

3.1.90.92 	Despesas de Exercícios Anteriores 	 1.216,80 

3.1.90.92 	TESOURO 	 0,00 
3.1.90.92 	SAÚDE 	 1.216,80 

3.3. . 	OUTRAS DESPESAS CORRENTES 	 865.839,41 

3.3.90. 	Aplicações Diretas 	 865.839,41 

3.3.90.14 	Diárias - Civil 	 18.025,00 
3.3.90.14 	TESOURO 	 18.025,00 

3.3.90.14 	SAÚDE 	 0,00 

3.3.90.30 	Material de Consumo 	 470.395,58 

3.3.90.30 	TESOURO 	 221.416,49 

3.3.90.30 	SAÚDE 	 248.979,09 

3.3.90.35 	Serviços de Consultoria 	 0,00 
3.3.90.35 	TESOURO 	 0,00 

3.3.90.36 	Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 	 209.775,79 
3.3.90.36 	TESOURO 	 179.792,00 
3.3.90.36 	SAÚDE 	 29.983,79 

3.3.90.39 	Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 	 158.191,83 
3.3.90.39 	TESOURO 	 110.414,75 
3.3.90.39 	SAÚDE 	 47.777,08 

3.3.90.48 	Outros Auxílios Financeiros a Pessoas Físicas 	 6.520,00 
3.3.90.48 	TESOURO 	 6.520,00 

3.3.90.91 	Sentenças Judiciais 	 330,32 
3.3.90.91 	TESOURO 	 330,32 

3.3.90.92 	Despesas de Exercícios Anteriores 	 2.600,89 
3.3.90.92 	TESOURO 	 2.600,89 
3.3.90.92 	SAÚDE 	 0,00 

4. . . 	DESPESAS DE CAPITAL 	 23.834,80 
4.4. 	. 	INVESTIMENTOS 	 23.834,80 
4.4.90. 	Aplicações Diretas 	 23.834,80 
4.4.90.51 	Obras e Instalações 	 0,00 
4.4.90.51 	SAÚDE 	 0,00 

4.4.90.52 	Equipamentos e Material Permanente 	 23.834,80 
4.4.90.52 	TESOURO 	 23.834,80 
4.4.90.52 	SAÚDE 	 0,00 

4.5. . 	INVERSÕES FINANCEIRAS 	 0,00 
4.5.90. 	Aplicações Diretas 	 0,00 
4.5.90.61 	Aquisição de Imóveis 	 0,00 
4.5.90.61 	SAÚDE 	 0,00 

SUB-TOTAL......................... 2.485.013,13 

WELINGTON 	SILVA 	 ELIO 	PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTANIL CRC/PI 5440 

AMELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinformatica.com  



t\ 	Estado do Piaui 	 Página: 14 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 
C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 EXERCÍCIO DE 2017 
PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 ANEXO 2 

NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTARIA 	 R$ 1,00 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.14.00-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 
----+ -------------------------------------------------------------------+ --------------+ --------------+ --------------- 

CÓDIGO 1 E S P E C 1 F 1 C A Ç À O 	 1 DESDOBRAMENTO1 	ELEMENTOjCATEG.ECONÔMICA 
------------------------------ ~ -------------------------------------------------------------+ --------------+ --------------- 

3. . . 	DESPESAS CORRENTES 	 464.665,93 
3.1. . 	PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 	 314.026,05 

3.1.90. 	Aplicações Diretas 	 314.026,05 

3.1.90.04 	Contratação por Tempo Determinado 	 256.263,28 

3.1.90.04 	TESOURO 	 256.263,28 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 20.080,21 
3.1.90.11 TESOURO 20.080,21 

3.1.90.13 Obrigações Patronais 37.682,56 
3.1.90.13 TESOURO 37.682,56 

3.1.90.92 Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 

3.1.90.92 TESOURO 0,00 

3.3. 	. OUTRAS DESPESAS CORRENTES 150.639,88 

3.3.90. Aplicações Diretas 150.639,88 

3.3.90.14 Diárias - 	Civil 2.650,00 

3.3.90.14 TESOURO 2.650,00 

3.3.90.30 Material de Consumo 112.791,70 

3.3.90.30 TESOURO 112.791,70 

3.3.90.32 Material de Distribuição Gratuita 2.026,15 

3.3.90.32 TESOURO 2.026,15 

3.3.90.36 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 21.639,00 
3.3.90.36 TESOURO 21.639,00 

3.3.90.39 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 11.406,11 
3.3.90.39 TESOURO 11.406,11 

3.3.90.48 Outros Auxílios Financeiros a Pessoas Físicas 0,00 
3.3.90.48 TESOURO 0,00 

3.3.90.92 Despesas de Exercícios Anteriores 126,92 
3.3.90.92 TESOURO 126,92 

4. . 	. DESPESAS Dl CAPITAL 11.754,00 
4.4. 	. INVESTIMENTOS 11.754,00 

4.4.90. Aplicações Diretas 11.754,00 
4.4.90.51 Obras e Instalações 0,00 
4.4.90.51 TESOURO 0,00 
4.4.90.51 TRANSFERÊNCIAS E CONVÉNIOS FEDERAIS VINCULADOS 0,00 

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 11.754,00 
4.4.90.52 TESOURO 11.754,00 

SUE-TOTAL ......................... 476.419,93 

WELINGTON CARL SILVA 	 AM CO PEREIRA 
PREFEITO MUNI IPAL 	 TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

AMELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simpleainformatica.com  
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- 	PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 
C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 EXERCfCIO DE 2017 
PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 ANEXO 2 
NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA 	 R$ 1,00 

UNIDADE ORÇANENT.RIÀ: 02.15.00-FUNDO PREVIDENCIA SOCIAL MUNICIPIO - FPSM 
----+ ----------------------------------------------------------------------------------+ --------------+ ---------------

CÓDIGO 1 E 5 P E C 1 F 1 C A Ç Ã O 	 1 DESDOBRAMENTO 	ELEMENTOICATEG.ECONÔMICA 
----+-------------------------------------------------------------------+ --------------+ --------------+ --------------- 

3. . . 	DESPESAS CORRENTES 	 0,00 
3.1. . 	PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 	 0,00 
3.1.90. 	Aplicações Diretas 	 0,00 
3.1.90.01 	Aposentadorias e Reformas 	 0,00 
3.1.90.01 	TESOURO 	 0,00 

3.1.90.03 Pensões 0,00 
3.1.90.03 TESOURO 0,00 

3.1.90.13 Obrigações Patronais 0,00 
3.1.90.13 TESOURO 0,00 

3.1.90.92 Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 

3.1.90.92 TESOURO 0,00 

3.3. 	. OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 

3.3.90. Aplicações Diretas 0,00 

3.3.90.30 Material de Consumo 0,00 

3.3.90.30 TESOURO 0,00 

3.3.90.36 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 0,00 
3.3.90.36 TESOURO 0,00 

3.3.90.39 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 0,00 

3.3.90.39 TESOURO 0,00 

4. . 	 . DESPESAS DE CAPITAL. 0,00 
4.4. 	. INVESTIMENTOS 0,00 

4.4.90. Aplicações Diretas 0,00 

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 0,00 

4.4.90.52 TESOURO 0,00 

SUB-TOTAL ......................... 0,00 

WELINOTON CARLOt SILVA 	 AK L 	IRA 
PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

AMELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinformatica.com  



t\ 	Estado do Piaui 	 Página: 16 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 
C.N.P.J: 06.553.920/0001-97 	 EXERCÍCIO DE 2017 
PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 ANEXO 2 
NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA 	 R$ 1,00 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.16.00-RESERVA DE CONTIGENCIA 
----+ -------------------------------------------------------------------+ --------------+ --------------+--------------- 

CÓDIGO 1 E S P E C 1 F 1 C A Ç Ã O 	 I DESDOBRAMENTO 	ELEMENTOIC.ATEG.ECONÔMICA 
-------------------------- ~ -------- ~ --------------------------------------------------------+ --------------+--------------- 

9. . . 	RESERVA DE CONTINGENCIA 
	

0,00 

9.9. . 	RESERVA DE CONTINGENCIA 
	

0,00 

9.9.99. 	RESERVA DE CONTINGENCIA 
	

0,00 

9.9.99.99 	Reserva de Contingência 
	

0,00 
9.9.99.99 	TESOURO 
	

0,00 

SUB-TOTAL ......................... 0,00 

WELINGTON CAR4S  SILVA 
	

ANEL O RANCa PEREIRA 
PREFEITO MUNkCIPAL 
	

TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

AMELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinformatica.com  



t\ 	Estado do Piaui 	 Página: 17 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 
C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 EXERCÍCIO DE 2017 
PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 ANEXO 2 
NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE ORÇANENTÁRIA 	 R$ 1,00 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.17.00-UNIDADE MUNICIPAL DE SAUDE PEDRO VICENTE 
----+------------------------------------------------------------------- 1 -----------------------------+--------------- 

CÓDIGO 1 E S P E C 1 F 1 C A Ç Á o 	 1 DESDOBRAMENTO 	ELEE4ENTOICATEG.ECONÔMICA 
----+ -------------------------------------------------------------------+ --------------+ --------------+ --------------- 

3. . . 	DESPESAS CORRENTES 	 617.721,09 

3.1. . 	PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 	 553.979,42 
3.1.90. 	Aplicações Diretas 	 553.979,42 
3.1.90.04 	Contratação por Tempo Determinado 	 201.214,65 
3.1.90.04 	SAÚDE 	 201.214,65 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 244.082,16 

3.1.90.11 SAÚDE 244.082,16 

3.1.90.13 Obrigações Patronais 96.291,96 

3.1.90.13 SAÚDE 96.291,96 

3.1.90.92 Despesas de Exercícios Anteriores 12.390,65 
3.1.90.92 SAÚDE 12.390,65 

3.3. 	. OUTRAS DESPESAS CORRENTES 63.741,67 

3.3.90. Aplicações Diretas 63.741,67 

3.3.90.14 Diárias - 	Civil 0,00 
3.3.90.14 SAÚDE 0,00 

3.3.90.30 Material de Consumo 46.928,07 

3.3.90.30 SAÚDE 46.928,07 

3.3.90.36 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 15.321,00 

3.3.90.36 SAÚDE 15.321,00 

3.3.90.39 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 1.315,13 

3.3.90.39 SAÚDE 1.315,13 

3.3.90.92 Despesas de Exercícios Anteriores 177,47 

3.3.90.92 SAÚDE 177,47 

4. . 	. DESPESAS DE CAPITAL 0,00 

4.4. 	. INVESTIMENTOS 0,00 

4.4.90. Aplicações Diretas 0,00 

4.4.90.51 Obras e Instalações 0,00 
4.4.90.51 SAÚDE 0,00 

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 0,00 
4.4.90.52 SAÚDE 0,00 

SUB-TOTAL......................... 617.721,09 

TOTAL 	GERAL ........................ 11.681.307,70 

i- 	— 
WELINGTONS SILVA 	 JLCO  PEREIRA 

PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL cRC/PI 5440 

AMELIO FRANCO PEREIRA 	 www.aimplesinformatica.com  



Estado do Piaui 	 Página: 1/3 rN 	PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 
C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 14 1  Competência/2017 
PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 
ANEXO GERAL 	 R$ 1,00 

CONSOLIDAÇIO GERAL DA DESPESA 
--+ -------------------------------------------------------------+ --------------+ --------------+ 

CÓDIGO i ESPECIFICAÇÃO 	 j DESDOBRAMENTOf 	EIEMENTOCATEG.FCONÔMICA 

--+ -------------------------------------------------------------+ --------------+ ------------------------------

3 . . 	 DESPESAS CORRENTES 	 11.588.045,21 
31. . 	PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 	 7.653.719,34 
31.90. 	Aplicações Diretas 
31.90.01 	Aposentadorias e Reformas 	 0,00 	0,00 
31.90.01 001 	TESOURO 	 0,00 	0,00 

31.90.03 	Pensões 	 0,00 	0,00 
31.90.03 001 	TESOURO 	 0,00 	0,00 

31.90.04 	Contratação por Tempo Determinado 	 2.258.772,95 	2.258.772,95 
31.90.04 001 	TESOURO 	 1.408.434,45 	1.408.434,45 
31.90.04 009 	FUNDEB 	 238.211,12 	238.211,12 
31.90.04 010 	SAÚDE 	 612.127,38 	612.127,38 

31.90.11 	Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 	3.798.827,57 	3.798.827,57 

31.90.11 001 	TESOURO 	 1.351.650,34 	1.351.650,34 

31.90.11 008 	EDUCAÇÃO 	 0,00 	0,00 
31.90.11 009 	FUNDES 	 1.691.433,30 	1.691.433,30 
31.90.11 010 	SAÚDE 	 755.743,93 	755.743,93 

31.90.13 	Obrigações Patronais 	 1.220.227,09 	1.220.227,09 

31.90.13 001 	TESOURO 	 717.310,15 	717.310,15 

31.90.13 009 	FUNDES 	 386.856,12 	386.866,12 
31.90.13 010 	SAÚDE 	 116.060,82 	116.060,82 

31.90.92 	Despesas de Exercícios Anteriores 	 275.891,73 	275.891,73 

31.90.92 001 	TESOURO 	 249.557,62 	249.557,62 
31.90.92 009 	FUNDES 	 12.726,66 	12.726,66 

31.90.92 010 	SAÚDE 	 13.607,45 	13.607,45 

32. . 	JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 	 0,00 
32.90. 	Aplicações Diretas 
32.90.21 	Juros sobre a Dívida por Contrato 	 0,00 	0,00 
32.90.21 001 	TESOURO 	 0,00 	0,00 

33. . 	OUTRAS DESPESAS CORRENTES 	 4.034.325,87 
33.50. 	Transferências a Instituições Privadas sem Fins Lu 
33.50.41 	Contribuições 	 6.578,00 	6.578,00 
33.50.41 001 	TESOURO 	 6.578,00 	6.578,00 

33.90. 	Aplicações Diretas 
33.90.03 	Pensões 	 30.921,00 	30.921,00 
33.90.03 001 	TESOURO 	 30.921,00 	30.921,00 

33.90.08 	Outros Benefícios Assistenciais 	 0,00 	0,00 
33.90.08 001 	TESOURO 	 0,00 	0,00 

33.90.10 	Outros Benefícios de Natureza Social 	 0,00 	0,00 
33.90.10 001 	TESOURO 	 0,00 	0,00 

33.90.14 	Diárias - Civil 	 69.741,00 	69.741,00 
33.90.14 001 	TESOURO 	 65.641,00 	65.641,00 
33.90.14 009 	FUNDEB 	 4.100,00 	4.100,00 
33.90.14 010 	SAÚDE 	 0,00 	0,00 

33.90.18 	Auxílio Financeiro a Estudantes 	 0,00 	0,00 
33.90.18 001 	TESOURO 	 0,00 	0,00 

33.90.30 	Material de Consumo 	 1.676.058,44 	1.676.058,44 
33.90.30 001 	TESOURO 	 1.069.359,49 	1.069.359,49 
33.90.30 008 	EDUCAÇÃO 	 136.895,75 	136.895,76 
33.90.30 009 	FUNDEB 	 173.896,04 	173.896,04 
33.90.30 010 	SAÚDE 	 295.907,16 	295.907,16 

33.90.31 	Premiacoes Culturais, Art., Cient. e Desportivas 	0,00 	0,00 
33.90.31 001 	TESOURO 	 0,00 	0,00 

33.90.32 	Material de Distribuição Gratuita 	 2.026,15 	2.026,15 

WELINGTLOS SILVA 	 ANELIO F ICP PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL RC/PI 5440 

AMELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinformatica.com  



Estado do Piaui Página: 2/3 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 
C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 14 1  Competência/2017 
PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 
ANEXO GERAL R$ 1,00 

CONSOLIDAÇÃO 	GERAL 	DA DESPESA 

cónrao 	1 ESPECIFICAÇÃO 

--+------------------------------------------------------------- 

--+------------------------------------------------------------- 

+ 

1 
+ 

--------------+ 
DESDOBRAMENTO 
--------------+ 

--------------+ ---------------
ELEMENTO CATEG. ECONÔMICA 

--------------+ 

33.90.32 001 TESOURO 2.026,15 2.026,15 

33.90.33 Passagens e Despesas com Locomoção 0,00 0,00 
33.90.33 001 TESOURO 0,00 0,00 

33.90.35 Serviços de Consultoria 0,00 0,00 
33.90.35 001 TESOURO 0,00 0,00 

33.90.36 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 712.767,79 712.767,79 
33.90.36 001 TESOURO 620.196,00 620.186,00 
33.90.36 008 EDUCAÇÃO 2.560,00 2.560,00 
33.90.36 009 FUNDEB 44.717,00 44.717,00 

33.90.36 010 SAÚDE 45.304,79 45.304,79 

33.90.39 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 1.341.694,10 1.341.694,10 
33.90.39 001 TESOURO 1.155.389,28 1.155.389,28 
33.90.39 008 EDUCAÇÃO 105.226,81 105.226,81 

33.90.39 009 FUNDEB 31.985,80 31.985,80 
33.90.39 010 SAÚDE 49.092,21 49.092,21 

33.90.41 Contribuiçoes 0,00 0,00 
33.90.41 001 TESOURO 0,00 0,00 

33.90.47 Obrigações Tributárias e Contributivas 104.269,79 104.269,79 

33.90.47 001 TESOURO 104.269,79 104.269,79 

33.90.48 Outros Auxílios Financeiros a Pessoas Físicas 7.679,04 7.679,04 
33.90.48 001 TESOURO 7.679,04 7.679,04 

33.90.91 Sentenças Judiciais 37.502,48 37.502,48 

33.90.91 001 TESOURO 36.085,08 36.085,08 
33.90.91 009 FUNDEB 1.417,40 1.417,40 

33.90.92 Despesas de Exercícios Anteriores 42.083,36 42.083,36 
33.90.92 001 TESOURO 41.905,89 41.905,89 
33.90.92 009 FUNDEB 0,00 0,00 
33.90.92 010 SAÚDE 177,47 177,47 

33.90.93 Indenizações e Restituições 3.004,72 3.004,72 
33.90.93 001 TESOURO 3.004,72 3.004,72 

4 	. 	. DESPESAS DE CAPITAL 93.262,49 
44. 	. INVESTIMENTOS 75.056,95 
44.90. Aplicações Diretas 
44.90.51 Obras e Instalações 23.669,55 23.669,55 
44.90.51 001 TESOURO 18.794,55 18.794,55 
44.90.51 005 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS VINCULADOS 0,00 0,00 
44.90.51 008 EDUCAÇÃO 0,00 0,00 
44.90.51 009 FUNDEB 4.875,00 4.875,00 
44.90.51 010 SAÚDE 0,00 0,00 

44.90.52 Equipamentos e Material Permanente 51.387,40 51.387,40 
44.90.52 001 TESOURO 48.991,40 48.991,40 
44.90.52 008 EDUCAÇÃO 2.396,00 2.396,00 
44.90.52 009 FUNDES 0,00 0,00 
44.90.52 010 SAÚDE 0,00 0,00 

44.90.93 Indenizações e Restituições 0,00 0,00 
44.90.93 001 TESOURO 0,00 0,00 

45. 	. INVERSÕES FINANCEIRAS 0,00 
45.90. Aplicações Diretas 
45.90.61 Aquisição de Im6veis 0,00 0,00 
45.90.61 001 TESOURO 0,00 0,00 
45.90.61 008 EDUCAÇÃO 0,00 0,00 
45.90.62 010 SAÚDE 0,00 0,00 

46. 	. AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 18.205,54 

WELINGTON CAR OS SILVA 	 4C0 PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

ANELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinformatïca.com  



Estado do Piaui 	 Página: 3/3 

	

' 	PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 
C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 14 Competência/2017 

	

WJ- 	PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS ANEXO GERAL 	 R$ 1,00 

CONSOLIDAÇIO GERAL DA DESPESA 

----------------------------------------------------------------+ --------------+------------------------------ 

CÓDIGO 1 ESPECIFICAÇÃO 	 1 DESDOBRAMENTO1 	ELEMENTOCATEG.ECONÔMICA 
----------------------------------------------------------------+ --------------+ ------------------------------ 

46.90. 	Aplicações Diretas 
46.90.71 	Principal da Dívida Contratual Resgatado 	18.205,54 	18.205,54 
46.90.71 001 	TESOURO 	 18.205,54 	18.205,54 

9 	RESERVA DE CONTINOENCIA 	 0,00 
99. . 	RESERVA DE CONTINGENCIA 	 0,00 
99.99. 	RESERVA DE CONTINGENCIA 
99.99.99 	Reserva de Contingência 	 0,00 	0,00 
99.99.99 001 	TESOURO 	 0,00 	0,00 

TOTAL GERAL 	11.681.307,70 

WELINGTONS SILVA 	 AMELIOO'  PEIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABXL CRC/PI 5440 

AMELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinformatica.com  



Estado do Piaui Página: 	1 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 

C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 ANEXO 9 
.4 PRESTAÇO GERAL DE CONTAS 14 	Competência/2017 

ADMINISTRAÇÃO GERAL R$ 1,00 

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ÓRGÃOS E FUNÇÕES DE GOVERNO 
-------------------------------------------- -------------------------------------------------------------------------

// --> 	F U N Ç 5 E S 	 i 
+ 

ESSENCIAL A 1 1 DEFESA 

6 R O Á O S 	/1 LEGISLATIVA 1 
-----------------------------------------------------------

JUDICIÁRIA 	1 JUSTIÇA 	JADMINISTRAÇÃO 1 
+ 

NACIONAL 
-------------- 

01.01.00 

-------------------------------------------+ 

CANARA MUNICIPAL 

583.355,98 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.02.00 GABINETE DO PREFEITO. 

0,00 0,00 0,00 451.569,36 0,00 

02.03.00 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL 

0,00 0,00 0,00 979.419,42 0,00 

02.04.00 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA 

0,00 0,00 0,00 240.992,79 0,00 

02.05.00 SECRETARIA OBRAS,SAN. M.AMB. E REC. HIDRICOS 

0,00 0,00 0,00 321.092,89 0,00 

02.06.00 SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.07.00 SECRETARIA DE SAUDE E SANEAMENTO 
0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 

02.08.00 SECRETARIA MUN DE ESTRADAS E RODAGENS 

0,00 0,00 0,00 24.430,00 0,00 

02.09.00 SECRETARIA MUN DO SERVICO SOCIAL 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.11.00 FUNDO MANU'T DESENV EDUC BASICA VALORZ PROF-FUNDEB 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.12.00 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME 

0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 

02.13.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.14.00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.15.00 FUNDO PREVIDENCIA SOCIAL MUNICIPIO - FPSM 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.16.00 RESERVA DE CONTIGENCIA 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.17.00 UNIDADE MUNICIPAL DE SAUDE PEDRO VICENTE 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

T O T A L: 583.355,98 0,00 0,00 2.017.504,46 0,00 

WELINGTON CEIA 	 IO FRANCO PEREIRA 

PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

ANELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinformaticacom 



Estado do Piaui Página: 	2 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 

C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 ANEXO 9 
PRESTAÇO GERAL DE CONTAS 14' Competância/2017 

ADMINISTRAÇÃO GERAL R$ 1,00 

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ÓRGÃOS E FUNÇÕES DE GOVERNO 
-------------------------------------------+ ----------------------------- + --------------+ --------------+ -------------- 

// - -> 	F O N Ç Õ E 5 SEGURANÇA 	1 RELAÇÕES 	1 ASSISTÊNCIA  1 PREVIDÊNCIA  1 
6 R G À O S 	// 	 1 

------------------------------------------- ------------------------------ 

PÚBLICA 	1 EXTERIORES SOCIAL SOCIAL 	1 SAÚDE 

01.01.00 CAMARA MUNICIPAL 

+ --------------+ --------------+ -------------- 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.02.00 GABINETE DO PREFEITO. 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.03.00 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL 

1.498,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.04.00 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA 

0,00 0,00 0,00 302.905,66 0,00 

02.05.00 SECRETARIA OBRAS,SAN. M.ÃNB. E REC. HIDRICOS 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.06.00 SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.07.00 SECRETARIA DE SAUDE E SANEAMENTO 
0,00 0,00 0,00 0,00 171.859,78 

02.08.00 SECRETARIA MUN DE ESTRADAS E RODAGENS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.09.00 SECRETARIA MUN DO SERVICO SOCIAL 
0,00 0,00 160.215,65 0,00 0,00 

02.10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.11.00 FUNDO MANUT DESENV EDUC BASICA VALORZ PROF-FUNDEB 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.12.00 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACÃO - FME 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.13.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FF45 

0,00 0,00 0,00 0,00 2.485.013,13 

02.14.00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 

0,00 0,00 476.419,93 0,00 0,00 

02.15.00 FUNDO PREVIDENCIA SOCIAL MUNICIPIO - FPSM 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.16.00 RESERVA DE CONTIGENCIA 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.17.00 UNIDADE MUNICIPAL DE SAUDE PEDRO VICENTE 

0,00 0,00 0,00 0,00 617.721,09 

T O T A L: 1.498,00 0,00 636.635,58 302.905,66 3.274.594,00 

WELINGTON CARLOS SAVA 	 ' FRANCO PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

AMELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinformatica.com  



Estado do Piaui Página: 	3 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 

C.N.P.,Y: 	06.553.82010001-97 ANEXO 9 

PRESTAÇO GERAL DE CONTAS 14 	Competência/2017 

ADMINISTRAÇÃO GERAL R$ 1,00 

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ÓRGÃOS E FUNÇÔES DE GOVERNO 
---------------------------------------------------------4- -------------- 

/1 --> 	F ti N Ç õ E S 	1 	 1 

+ 

1 

--------------+ 
1 

_____________________________ 
DIREITOS 

6 R G Â O S 	II 	 1 	TRABALHO 	1 EDUCAÇÃO 	1 CULTURA 	1 DA CIDADANIA 1 URBANISMO 

---------------------------------------------------------+ -------------- + -----------------------------+ -------------- 

01.01.00 CAMARA MUNICIPAL 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.02.00 GABINETE DO PREFEITO. 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.03.00 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.04.00 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA 

8.002,85 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.05.00 SECRETARIA OBR.AS,SAN. M.AI4B. E REC. HIDRICOS 

0,00 0,00 0,00 0,00 12.969,00 

02.06.00 SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO 

0,00 324.389,25 145.157,00 0,00 0,00 

02.07.00 SECRETARIA DE SAUDE E SANEAMENTO 

0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 

02.08.00 SECRETARIA MUN DE ESTRADAS E RODAGENS 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.09.00 SECRETARIA MUN DO SERVICO SOCIAL 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.11.00 FUNDO MANUT DESENV EDUC BASICA VALORZ PROF-FUNDEB 

0,00 2.590.218,44 0,00 0,00 0,00 

02.12.00 FUNDO MUNICIPAL DE BDUCACAO - FME 

0,00 838.542,11 0,00 0,00 0,00 

02.13.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.14.00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 

0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 

02.15.00 FUNDO PREVIDENCIA SOCIAL MUNICIPIO - FPSM 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.16.00 RESERVA DE CONTIGENCIA 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.17.00 UNIDADE MUNICIPAL DE SAUDE PEDRO VICENTE 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

T O T A L: 8.002,85 3.753.149,80 145.157,00 0,00 12.969,00 

WELINGTON CARLOSISILVA 	 AM1CO PEREIRA 

PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

AMELIO FRANCO PEREIRA 	 WWW.Simplesirlformatica.com  



Estado do Piaui Página: 	4 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 

C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 ANEXO 9 

PRESTAÇO GERAL DE CONTAS 14 	Competência/2017 

ADMINISTRAÇÃO GERAL R$ 1,00 

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ÓRGÃOS E FUNÇÕES DE GOVERNO 
-------------------------------------------+ --------------

// --> 	F U 97 Ç Õ E S 	1 1 
+ ----------------------------- + 

GESTÃO 	j 

--------------+ 

CIÊNCIA 

-------------- 

6 R o Â O S 	// 	 1 	HABITAÇÃO 	1 	SANEAMENTO 
---- - -------------------------------------------------------------------- 

AMBIENTAL 1 E TECNOLOGIA 1 	AGRICULTURA 
+ -------------- 

01.01.00 CAMARA MUNICIPAL 

+ ----------------------------- 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.02.00 GABINETE DO PREFEITO. 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.03.00 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.04.00 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.05.00 SECRETARIA OERAS,SAN. M.AMS. E REC. HIDRICOS 

0,00 493.273,72 45.060,77 0,00 0,00 

02.06.00 SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.07.00 SECRETARIA DE SAUDE E SANEAMENTO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.08.00 SECRETARIA MUN DE ESTRADAS E RODAGENS 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.09.00 SECRETARIA MUN DO SERVICO SOCIAL 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 

0,00 0,00 0,00 0,00 156.362,96 

02.11.00 FUNDO MANUT DESENV EDUC BASICA VALORZ PROF-FUNDEB 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.12.00 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.13.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.14.00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.15.00 FUNDO PREVIDENCIA SOCIAL MUNICIPIO - FPSM 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.16.00 RESERVA DE CONTIGENCIA 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.17.00 UNIDADE MUNICIPAL DE SAUDE PEDRO VICENTE 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

T O T A L: 0,00 493.273,72 45.060,77 0,00 156.362,96 

	

LÁ--- 	- 	
L 
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WELINGTON CARLOS ILVA 	 EL O FRANCO PEREIRA 

	

PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. Cl TABIL CRC/PI 5440 

AMELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinformatica.com  



Estado do Piaui Página: 	5 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 

C.N.P.J: 	06.553.82010001-97 ANEXO 9 

PRESTAÇO GERAL DE CONTAS 14' Competência/2017 

ADMINISTRAÇÃO GERAL R$ 1,00 

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ÓRGXOS E FUNÇÕES DE GOVERNO 
-------------------------------------------+ --------------------------------------------

1/ - -> 	8' U N Ç 6 E 5 	1 	ORGANIZAÇÃO 1 
+ 

COMÉRCIO 	1 

--------------+ 

1 

-------------- 

6 R O À O S 	II 	 1 	AGRÁRIA 	I INDÚSTRIA E SERVIÇOS 	1 COMUNICAÇÕES ENERGIA 

-------------------------------------------+ --------------+ -------------------------------------------- + -------------- 

01.01.00 CÂMARA MUNICIPAL 

0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.02.00 GABINETE DO PREFEITO. 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.03.00 SECRETARIA DE ADMINISTRÂCAO GERAL 

0,00 0,00 0,00 78.858,39 0,00 

02.04.00 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.05.00 SECRETARIA OBRAS,SAN. M.AMB. E REC. HIDRICOS 
0,00 0,00 0,00 0,00 133.442,53 

02.06.00 SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.07.00 SECRETARIA DE SAUDE E SANEAMENTO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.08.00 SECRETARIA MUN DE ESTRADAS E RODAGENS 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.09.00 SECRETARIA MUN DO SERVICO SOCIAL 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.11.00 FUNDO MANUT DESENV EDUC BASICA VALORZ PROF-FUNDEB 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.12.00 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.13.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.14.00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.15.00 FUNDO PREVIDENCIA SOCIAL MUNICIPIO - FPSM 

0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 

02.16.00 RESERVA DE CONTIGENCIA 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.17.00 UNIDADE MUNICIPAL DE SAUDE PEDRO VICENTE 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

T O T A L, 0,00 0,00 0,00 78.858,39 133.442,53 

WELINOTON CARL 5 SILVA 	 AM LI FRANCO PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

AMELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinformatica.com  



7 Estado do Piaui Pagina: 	6 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 

C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 ANEXO 9 

PRESTAÇO GERAL DE CONTAS 14 	Competência/2017 

ADMINISTRAÇÃO GERAL R$ 1,00 

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR óRGOS 
------------------------------------------- --------------- ---------------+ 

E FUNÇÕES DE GOVERNO 

// --> 	F O M Ç õ E S 	 DESPORTO 

--------------+--------------

ENCARGOS 

+-------------- 

TOTAL 

6 R O Â O S 	// 	 TRANSPORTE 	1 E LAZER ESPECIAIS ACUMULADO 

01.01.00 CAMARA MUNICIPAL 

0,00 0,00 0,00 583.355,98 

02.02.00 GABINETE DO PREFEITO. 

0,00 0,00 0,00 451.569,36 

02.03.00 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL 

0,00 0,00 0,00 1.059.775,81 

02.04.00 SECRETARIA DE )DMINISTRACAO FINANCEIRA 

0,00 0,00 0,00 551.901,30 

02.05.00 SECRETARIA OBRAS,SPN. M.AMB. E REC. HIDRICOS 

0,00 0,00 0,00 1.005.938,91 

02.06.00 SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO 

0,00 29.704,00 0,00 499.250,25 

02.07.00 SECRETARIA DE SAUDE E SANEAMENTO 
0,00 0,00 0,00 171.859,78 

02.08.00 SECRETARIA MUN DE ESTRADAS E RODAGENS 

8.833,00 0,00 0,00 33.263,00 

02.09.00 SECRETARIA MUN DO SERVICO SOCIAL 

0,00 0,00 0,00 160.215,65 

02.10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 

0,00 0,00 0,00 156.362,96 

02.11.00 FUNDO MANUT DESENV EDUC BASICA VALORZ PROF-FUNDEB 

0,00 0,00 0,00 2.590.218,44 

02.12.00 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME 

0,00 0,00 0,00 838.542,11 

02.13.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS 

0,00 0,00 0,00 2.485.013,13 

02.14.00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 

0,00 0,00 0,00 476.419,93 

02.15.00 FUNDO PREVIDENCIA SOCIAL MUNICIPIO - FPSM 

0,00 0,00 0,00 0,00 

02.16.00 RESERVA DE CONTIGENCIA 

0,00 0,00 0,00 0,00 

02.17.00 UNIDADE MUNICIPAL DE SAUDE PEDRO VICENTE 

0,00 0,00 0,00 617.721,09 

T O T A L 8.833,00 29.704,00 0,00 11.681.307,70 
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WELINGTON CAkLOS SILVA 	 AMELIOIFRANCO PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 	 TRC. CONTABIL CRC/PI 5440 
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Estado do Piaui                                                                                             Página:  1
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA                                                                                             15.24.03
CNPJ.: 06.553.820/0001-97                                                                                             JANEIRO a DEZEMBRO/2017
DEMONSTRATIVO DOS CRÉDITOS ADICIONAIS                                                                             Res. TCE 27/2016 ANEXO 10

-----------------+------------------------------------+-----------------------------------------+-----------------------------
      |          |                                    |                                         |Suplementação |  Anulação de 
 Nº   |   Data   | Tipo Créditos                      | Fonte de Recurso                        |   de Dotação |      Dotação 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

000001       10/01/2017                   Crédito Adicional Suplementar                                                           Anulação de Dotação                                                                                                                          164.000,00                                                                                                                    164.000,00

000002       01/02/2017                   Crédito Adicional Suplementar                                                           Anulação de Dotação                                                                                                                          250.000,00                                                                                                                    250.000,00

000003       01/03/2017                   Crédito Adicional Suplementar                                                           Anulação de Dotação                                                                                                                          250.000,00                                                                                                                    250.000,00

000004       03/04/2017                   Crédito Adicional Suplementar                                                           Anulação de Dotação                                                                                                                          281.000,00                                                                                                                    281.000,00

000005       02/05/2017                   Crédito Adicional Suplementar                                                           Anulação de Dotação                                                                                                                          613.000,00                                                                                                                    613.000,00

000006       01/06/2017                   Crédito Adicional Suplementar                                                           Anulação de Dotação                                                                                                                          240.000,00                                                                                                                    240.000,00

000007       03/07/2017                   Crédito Adicional Suplementar                                                           Anulação de Dotação                                                                                                                          675.000,00                                                                                                                    675.000,00

000008       01/08/2017                   Crédito Adicional Suplementar                                                           Anulação de Dotação                                                                                                                          555.000,00                                                                                                                    555.000,00

000009       01/09/2017                   Crédito Adicional Suplementar                                                           Anulação de Dotação                                                                                                                          360.000,00                                                                                                                    360.000,00

000010       02/10/2017                   Crédito Adicional Suplementar                                                           Anulação de Dotação                                                                                                                          970.000,00                                                                                                                    970.000,00

000011       31/10/2017                   Crédito Adicional Especial                                                              Excesso de Arrecadação                                                                                                                        64.000,00                                                                                                                     64.000,00

000012       01/11/2017                   Crédito Adicional Suplementar                                                           Anulação de Dotação                                                                                                                          463.000,00                                                                                                                    463.000,00

000013       28/11/2017                   Crédito Adicional Especial                                                              Excesso de Arrecadação                                                                                                                       350.000,00                                                                                                                    350.000,00

000014       01/12/2017                   Crédito Adicional Suplementar                                                           Anulação de Dotação                                                                                                                          965.000,00                                                                                                                    965.000,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
TOTAL GERAL ....................                                                                                                   6.200.000,00                                                                                                                  6.200.000,00

________________________________________                                              ________________________________________
         WELINGTON CARLOS SILVA                                                                                               AMELIO FRANCO PEREIRA
           PREFEITO MUNICIPAL                                                                                             TEC. CONTABIL CRC/PI 5440
                                                                                                CPF: 232.873.223-20
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
AMELIO FRANCO PEREIRA                                                                                                    www.simplesinformatica.com



7 Estado do Piaui Pagina: 	1 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 

C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 COMPLEMENTAR 

PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 14' Competência/2017 

DEMONSTRAÇÃO DA DÍVIDA ATIVA R$ 1,00 

ANEXO GERAL 

-------------------------------------------- + ---------------- + ------------------------------------- + ----------------- 
1 SALDO 	DO MOVIMENTAÇÃO NO EXERCÍCIO SALDO PIO 

T 	Í 	T 	tI 	L 	O 	5 	 1 EXERCÍCIO 	1 ------------------------------------- 1 EXERCÍCIO 

------------------------------------------------------------- 

ANTERIOR 

+ 

INSCRIÇÃO 	1 	BAIXA 

------------------------------------------------------- 

SEGUINTE 

1125 	. 	. DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 

11251. 	. DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA - CONSOLIDAÇÃO 0,00 0,00 0,00 0,00 

11251.01. DÍVIDA ATIVA TRIBUTARIA DOS IMPOSTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 

11251.01.01 DIVIDA ATIVA DO IMPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 

11251.01.02 DÍVIDA ATIVA DO IPVA 0,00 0,00 0,00 0,00 

11251.01.03 DÍVIDA ATIVA DO IT4D 0,00 0,00 0,00 0,00 

11251.01.04 DÍVIDA ATIVA DO I4S 0,00 0,00 0,00 0,00 

11251.01.05 DÍVIDA ATIVA DO 19371 0,00 0,00 0,00 0,00 

11251.01.06 DÍVIDA ATIVA DO ITEI 0,00 0,00 0,00 0,00 

11251.01.07 DÍVIDA ATIVA DO LAS 0,00 0,00 0,00 0,00 

11251.01.08 DIVIDA ATIVA DO ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 

11251.02. DÍVIDA ATIVA TRIBUTARIA DAS TAXAS 0,00 0,00 0,00 0,00 

11251.02.01 DÍVIDA ATIVA DAS TAXAS PELO EXERCÍCIO DO PODER DE 0,00 0,00 0,00 0,00 

11251.02.02 DIVIDA ATIVA DAS TAXAS PELA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 0,00 0,00 0,00 0,00 

11251.03. DÍVIDA ATIVA DAS CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 

11251.03.01 DÍVIDA ATIVA DAS CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 

11251.04. DÍVIDA ATIVA DAS DEMAIS CONTRIBUIÇÕES 0,00 0,00 0,00 0,00 

11251.04.01 DIVIDA ATIVA DA CONTRIBUIÇÃO PARA O CUSTEIO DO SER 0,00 0,00 0,00 0,00 

11251.05. CRÉDITOS NÃO PREVIDENCIARIOS INSCRITOS 0,00 0,00 0,00 0,00 

11251.06. CRÉDITOS PREVIDENCIÁRIOS INSCRITOS 0,00 0,00 0,00 0,00 

11251.99, DEMAIS DIVIDAS ATIVAS TRIBUTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 

11252. 	. DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA - INTRA OFSS 0,00 0,00 0,00 0,00 

11252.01. DÍVIDA ATIVA TRIBUTARIA DOS IMPOSTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 

11252.01.01 DÍVIDA ATIVA DO IMPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 

11252.01.02 DÍVIDA ATIVA DO IPVA 0,00 0,00 0,00 0,00 

11252.01.03 DÍVIDA ATIVADO ITCMD 0,00 0,00 0,00 0,00 

11252.01.04 DIVIDA ATIVA DO 11348 0,00 0,00 0,00 0,00 

11252.01.05 DÍVIDA ATIVA DO IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00 

11252.01.06 DÍVIDA ATIVA DO ITRI 0,00 0,00 0,00 0,00 

11252.01.07 DÍVIDA ATIVA DO IEX 0,00 0,00 0,00 0,00 

11252.01.08 DÍVIDA ATIVA DO ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 

11252.02. DÍVIDA ATIVA TRIBUTARIA DAS TAXAS 0,00 0,00 0,00 0,00 

11252.02.01 DÍVIDA ATIVA DAS TAXAS PELO EXERCÍCIO DO PODER DE 0,00 0,00 0,00 0,00 

11252.02.02 DÍVIDA ATIVA DAS TAXAS PELA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 0,00 0,00 0,00 0,00 

11252.03. DÍVIDA ATIVA DAS CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 

11252.03.01 DIVIDA ATIVA DAS CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 

11252.04. DÍVIDA ATIVA DAS DEMAIS CONTRIBUIÇÕES 0,00 0,00 0,00 0,00 

11252.04.01 DIVIDA ATIVA DA CONTRIBUIÇÃO PARA O CUSTEIO DO SER 0,00 0,00 0,00 0,00 

11252.99. DEMAIS DÍVIDA ATIVA TRIBUTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 

11253. . DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA - INTER OFSS - UNIÃO 0,00 0,00 0,00 0,00 

11253.01. DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA DOS IMPOSTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 

11253.01.01 DÍVIDA ATIVA DO IMPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 

11253.01.02 DÍVIDA ATIVA DO IPVA 0,00 0,00 0,00 0,00 

11253.01.03 DÍVIDA ATIVA DO 1T134D 0,00 0,00 0,00 0,00 

11253.01.04 DÍVIDA ATIVA DO 113.15 0,00 0,00 0,00 0,00 

11253.01.05 DÍVIDA ATIVA DO IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00 

11253.01.06 DÍVIDA ATIVA DO ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00 

11253.01.07 DÍVIDA ATIVA DO XSS 0,00 0,00 0,00 0,00 

11253.01.08 DÍVIDA ATIVA DO ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 

11253.02. DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA DAS TAXAS 0,00 0,00 0,00 0,00 

11253.02.01 DÍVIDA ATIVA DAS TAXAS PELO EXERCÍCIO DO PODER DE 0,00 0,00 0,00 0,00 

11253.02.02 DÍVIDA ATIVADAS TAXAS PELA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 0,00 0,00 0,00 0,00 

11253.03. DÍVIDA ATIVA DAS CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 

11253.03.01 DIVIDA ATIVA DAS CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 

4 	 _ WELINGTON CARLOS SILVA 	 AkELIO FRANCO PEREIRA 

PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

AMELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinformatica.com  



Estado do Piaui 	 Página: 	2 

L 	
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 

;1 	C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 COMPLEMENTAR 

PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 14' Competência/2017 

DEMONSTRAÇÃO DA DÍVIDA ATIVA 	 R$ 1,00 

ANEXO GERAL 

--------------------------------------------+----------------+-------------------------------------+ ----------------- 

SALDO DO 	1 	MOVIMENTAÇÃO NO EXERCÍCIO 	SALDO PIO 

T Í T U L O $ 	 EXERCÍCIO 	---------------------------------------EXERCÍCIO 

ANTERIOR 	1 	INSCRIÇÃO 	1 	BAIXA 	SEGUINTE 

--------------------------------------------------------------------------------+ ------------------------------------ 

11253.04. 	DÍVIDA ATIVA DAS DEMAIS CONTRIBUIÇÕES 	 0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

11253.04.01 DÍVIDA ATIVA DA CONTRIBUIÇÃO PARA O CUSTEIO DO SER 	0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

11253.99. 	DEMAIS DÍVIDAS ATIVAS TRIBUTARIAS 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

11254. 	DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA - INTER OFSS - ESTADO 	0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

11254.01. 	DÍVIDA ATIVA TRIBUTARIA DOS IMPOSTOS 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

21254.03.01 DIVIDA ATIVA DO IMPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS 	0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

11254.01.02 DÍVIDA ATIVA DO IPVA 	 0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

11254.01.03 DÍVIDA ATIVA DO ITCMD 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

11254.01.04 DÍVIDA ATIVA DO ICRS 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

11254.01.05 DÍVIDA ATIVA DO IPTU 	 0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

11254.01.06 DÍVIDA ATIVA DO ITBI 	 0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

11254.01.07 DÍVIDA ATIVA DO 155 	 0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

11254.01.09 DÍVIDA ATIVA DO ITE 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

11254.02. 	DÍVIDA ATIVA TRIBUTARIA DAS TAXAS 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

11254.03.01 DÍVIDA ATIVA DAS TAXAS PELO EXERCÍCIO DO PODER DE 	0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

11254.02.02 DÍVIDA ATIVA DAS TAXAS PELA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 	0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

11254.03. DÍVIDA ATIVA DAS CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 	0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

11254.03.01 DÍVIDA ATIVA DAS CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 	0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

11254.04. 	DÍVIDA ATIVA DAS DEMAIS CONTRIBUIÇÕES 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

11254.04.01 DÍVIDA ATIVA DA CONTRIBUIÇÃO PARA O CUSTEIO DO SER 	0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

11254.99. 	DEMAIS DÍVIDAS ATIVAS TRIBUTARIAS 	 0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

11255. . 	DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA - INTER OFSS - MUNICÍPIO 	0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

11255.01. 	DÍVIDA ATIVA TRIBUTARIA DOS IMPOSTOS 	 0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

11255.01.01 DÍVIDA ATIVA DO IMPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS 	0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

11355.01.02 DÍVIDA ATIVA DO IPVA 	 0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

11255.01.03 DÍVIDA ATIVA DO ITMD 	 0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

11255.01.04 DÍVIDA ATIVA DO I4S 	 0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

11255.01.05 DÍVIDA ATIVA DO IPTU 	 0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

11255.01.06 DÍVIDA ATIVA DO ITEI 	 0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

11255.01.07 DÍVIDA ATIVA DO ISS 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

11255.01.08 DÍVIDA ATIVA DO ITR 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

11255.02. 	DÍVIDA ATIVA TRIBUTARIA IDAS TAXAS 	 0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

11255.02.01 DÍVIDA ATIVA DAS TAXAS PELO EXERCÍCIO DO PODER DE 	0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

11255.02.02 DÍVIDA ATIVA DAS TAXAS PELA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 	0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

11255.03. 	DÍVIDA ATIVA DAS CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 	0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

11255.03.01 DÍVIDA ATIVA DAS CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 	0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

11255.04. 	DÍVIDA ATIVA DAS DEMAIS CONTRIBUIÇÕES 	 0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

13255.04.01 DÍVIDA ATIVA DA CONTRIBUIÇÃO PARA O CUSTEIO DO SER 	0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

11255.99. 	DEMAIS DÍVIDAS ATIVAS TRIBUTARIAS 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

1126 . . 	DIVIDA ATIVA NÃO TRIBUTARIA 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

11261. . 	DIVIDA ATIVA NÃO TRIBUTARIA - CONSOLIDAÇÃO 	0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

11261.01. 	DIVIDA ATIVA NÃO TRIBUTARIA 	 0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

11262. . 	DIVIDA ATIVA NÃO TRIBUTARIA - INTRA OFSS 	0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

11262.01. 	DIVIDA ATIVA NÃO TRIBUTARIA 	 0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

11263. . 	DIVIDA ATIVA NÃO TRIBUTARIA - INTER OFSS - UNIÃO 	0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

11263.01. 	DIVIDA ATIVA NÃO TRIBUTARIA 	 0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

11264. . 	DIVIDA ATIVA NÃO TRIBUTARIA - INTER OFSS - ESTADO 	0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

11264.01. 	DIVIDA ATIVA NÃO TRIBUTARIA 	 0,00 	0,00 	0,00 	0,00 

11265. . 	DIVIDA ATIVA NÃO TRIBUTARIA - INTER OFSS - MUNICÍP 	0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

11265.01. 	DIVIDA ATIVA NÃO TRIBUTARIA 	 0,00 	0,00 	0,00 	0,00 
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Estado do Piaui Pagina: 	3 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 

- 

U 
C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 COMPLEMENTAR 

' PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 14 	Competência/2017 
DEMONSTRAÇÃO DA DÍVIDA ATIVA R$ 1,00 

ANEXO GERAL 
--------------------------------------------- + ---------------- + ------------------------------------- + ----------------- 

SALDO 	DO 	1 MOVIMENTAÇÃO NO EXERCÍCIO 1 SALDO PIO 

T 	Í 	T 	U 	L 	O 	5 EXERCÍCIO 	---------------------- ~ --------------- EXERCÍCIO 

ANTERIOR INSCRIÇÃO 	1 	BAIXA SEGUINTE 

-------------------------------------------------------------- + ------------------------------------------------------- 

12115. 	. CRÉDITOS A LONGO PRAZO - INTER OFSS - MUNICPI0 0,00 0,00 0,00 0,00 

12115.01. CRÉDITOS TRIBUTÁRIOS A RECEBER 0,00 0,00 0,00 0,00 
12115.02. CLIENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 

12115.03. EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS 0,00 0,00 0,00 0,00 

12115.04. DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 

12115.05. DIVIDA ATIVA NÃO TRIBUTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 

12115.99. (-) AJUSTE DE PERDAS DE CRÉDITOS A LONGO PRAZO 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL GIRAL 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Estado do Piaui 	 Página: 1 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 

C.N.P.J, 06.553.820/0001-97 	 ANEXO 17 

PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 14 Competência/2017 

DEMONSTRAÇÃO DA DÍVIDA FLUTUANTE 	 R$ 1,00 

ANEXO GERAL 

----------------------- - ---------- - ---------------+ ----------------+ -------------------------------------+ ----------------- 

SALDO 	DO 	1 MOVIMENTAÇÃO NO EXERCÍCIO 	1 SALDO P/O 

T 	Í 	T 	11 	1, 	O 	5 	I EXERCÍCIO 	-------------------------------------- 1 EXERCÍCIO 

ANTERIOR 	1 INSCRIÇÃO 	1 BAIXA SEGUINTE 

RESTOS A PAGAR 15.438.72 382.095,21 0,00 397.533.93 

Exercícios Anteriores 15.438,72 0,00 0,00 15.438,72 

Processados 10.321,56 0,00 0,00 10.321,56 

550 Processados 5.117,16 0,00 0,00 5.117,16 

Do Exercício 0,00 382.095,21 0,00 382.095,21 

Processados 0,00 24.735,31 0,00 24.735,31 

Não processados 0,00 357.359,90 0,00 357.359,90 

DEII8 OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO 140.601,60 768.030,94 662.497,50 246.135,04 

VALORES RESTITUÍVEIS 140.601,60 760.852,94 655.319,50 246.135,04 

VALORES RESTITUÍVEIS - CONSOLIDAÇÃO 140.601,60 760.852,94 655.319,50 246.135,04 

CONSIGNACOES 140.601,60 760.852,94 655.319,50 246.135,04 

INSS 131.308,63 447.817,72 485.699,54 93.426,81 

IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF 8.944,55 90.390,34 81.517,66 17.817,23 

IMPOSTOS E CONTRIBUIÇÕES DIVERSOS 0,00 5.456,24 0,00 5.456,24 

ISS 71.337,30 24.243,32 24.559,14 71.021,48 

OUTROS TRIBUTOS ESTADUAIS E MUNICIPAIS -21.489,36 21.515,76 26,40 0,00 

PENSAO ALIMEN'rICIA 16,35 0,00 0,00 16,35 

RETENCOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES 0,00 23.157,52 20.852,92 2.304,60 

RETENCOES - EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS -49.515,87 132.386,89 42.663.84 40.207,18 

OUTROS CONSIGNATARIOS 0,00 15.885,15 0,00 15.885,15 

OUTRAS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO 0,00 7.178,00 7.178,00 0,00 

OUTRAS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO - CONSOLIDAÇÃO 0,00 7.178,00 7.178,00 0,00 

DIARIAS A PAGAR 0,00 600,00 600,00 0,00 

FUNDO MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL - FMAS 0.00 600,00 600,00 0,00 

TRANSFERÊNCIAS ORCAMENTARIAS A LIBERAR 0,00 6.578,00 6.578,00 0,00 

ADMINISTRACAO GERAL 0,00 6.578,00 6.578,00 0,00 

TOTAIS --> 156.040,32 1.150.126,15 662.497,50 643.668.97 

WELINGTON 	SILVA 	 MEIO FRANCO PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

AMELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinformatica.com  



Estado do Piaui Página: 	1 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 
1 C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 ANEXO 16 

PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 14 	Competência/2017 

DEMONSTRAÇÃO DA DÍVIDA FUNDADA INTERNA R$ 1,00 

----- 

ANEXO GERAL 

----- - ----------------------------------+ ------------------ 

A U T O E 1 E A Ç õ E E 	 1 

+ 

E A L D O 

-------------------------------------+ -------------------------

MOVIMENTAÇÃO NO EXERCÍCIO 	1 SALDO P/O EXERC.SEGUINTE 

E M 

Lei(s) 	N. 

--------------------------------------------- 

Data 	 1 QTDE  1 VALOR DA EMISSÃO 	CIRCULAÇÃO 	1 
+ ------------------+ 

EMISSÃO 	1 	RESGATE 	QTOE 1 
--------------------------------------------+ 

V A L O R 

------------------ 

22 	. PASSIVO NÃO-CIRCULANTE 186.514,27 0,00 18.205,54 168.308,73 

221 	. 	. 	. . 	OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDENCIáRIAS E AS 186.514,27 0,00 18.205,54 168.308,73 

2214 	. 	. 	. . 	ENCARGOS SOCIAIS A PARAR 186.514,27 0,00 18.205,54 168.308,73 

22141. 	. 	. . 	ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR- CONSOLIDAÇÃO 186.514,27 0,00 18.205,54 168.308,73 

22141.01. 	. . 	CONTRIBUIÇÕES PREVIDÊNCIÁRIAS 	- DÉBITO PARCE 186.514,27 0,00 18.205,54 168.308,73 

22141.01.01. . 	lHES - Parcelamento 186.514,27 0,00 18.205,54 168.308,73 

TOTAIS --» 186.514,27 0,00 18.205,54 168.308,73 
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U 	
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 

C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 EXERCÍCIO DE 2017 

DEMONSTRAÇÃO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS 	 ANEXO 15 

ANEXO GERAL (CONSOLIDADO) 	 R$ 1,00 

Exerciciol 	Exercício 

QUADRO - VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS 	 Nota 	Atual 	Anterior 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS (1) 

Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 1 274.446,02 328.839,68 

Contribuições II 67.930,62 28.405,76 

Exploração e Venda de Bens, Serviços e Direitos III 0,00 0,00 

Variações Patrimoniais Aumentativas Financeiras IV 41.186,66 48.899,23 

Transferências e Delegações Recebidas V 15.487.171,30 15.310.340,17 

Valorização e Ganhos com Ativos e Desincorporação de Passivos VI 583.225,54 108.675,21 

Outras Variações Patrimoniais Aumentativas VII 783,34 0,00 

TOTAL DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS (1) 16.454.743,48 15.825.160,05 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS (IX) 

Pessoal e Encargos VIII 7.248.172,62 5.349.281,56 

Benefícios Previdenciários e Assistenciais IX 38.600,04 32.760,00 

Uso de Bens, Serviços e Consumo de Capital Fixo X 3.818.715,80 5.745.474,87 

Variações Patrimoniais Diminutivas Financeiras XI 130.585,85 114.964,26 

Transferências e Delegações Concedidas XII 4.512.837,44 4.109.356,05 

Desvalorização e Perda de Ativos XIII 116.183,52 0,00 

Tributárias XIV 0,00 0,00 

Custo das Mercadorias e dos Produtos Vendidos, e dos Serviços Prestados 	XV 0,00 0,00 

Outras Variações Patrimoniais Diminutivas XVI 0,00 0,00 

TOTAL DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS (II) 15.865.095,27 15.351.836,74 

RESULTADO PATRIMONIAL DO PERÍODO (III) 	(1 - II) 589.648,21 473.323,31 

Exerciciol Exercício 

Anexo 1 - Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria Atual Anterior 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 

Impostos, Taxas a Contribuições de Melhoria 
Impostos 199.441,02 328.839,68 

Taxas 75.005,00 0,00 

Contribuições de Melhoria 0,00 0,00 

274.446,02 328.839,68 

Exercicio 1 Exercício 

Anexo II - Contribuições Atuali Anterior 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 
Contribuições 

Contribuições Sociais 67.930,62 28.405,76 

Contribuições de Intervenção no Domínio Econômico 0,00 0,00 
Contribuição de Iluminação Pública 0,00 0,00 
Contribuições de Interesse das Categorias Profissionais 0,00 0,00 

67.930,62 28.405,76 

Exerciciol Exercício 
Anexo III - Exploração e Venda de Bens, Serviços e Direitos Atuali Anterior 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 
Exploração e Venda de Bens, Serviços e Direitos 
Venda de Mercadorias 0,00 0,00 

Venda de Produtos 0,00 0,00 

Exploração de Bens e Direitos e Prestação de Serviços 0,00 	0,00 

0,00 0,00 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 

C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 EXERCftIO DE 2017 

'Z..• 	DEMONSTRAÇÃO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS ANEXO 15 

ANEXO GERAL (CONSOLIDADO) R$ 1,00 

Exerciciol Exercício 

Anexo IV - Variações Patrimoniais Aumentativas Financeiras Atuali Anterior 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 

Variações Patrimoniais Aumentativas Financeiras 

Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,00 0,00 

Juros e Encargos de Mora 0,00 0,00 

Variações Monetárias e Cambiais 0,00 0,00 

Descontos Financeiros Obtidos 0,00 000 

Remuneração de Depósitos Bancários e Aplicações Financeiras 41.186,66 48.899,23 

Outras Variações Patrimoniais Aumentativas - Financeiras 0,00 0,00 

41.186,66 48.899,23 

Exercício 1 Exercício 

Anexo V - Transferências e Delegações Recebidas Atuali Anterior 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 

Transferências e Delegações Recebidas 

Transferências Intragovernamentais 2.488.661,21 2.599.560,49 

Transferências Inter Governamentais 12.998.510,09 12.710.779,68 

Transferências das Instituições Privadas 0,00 0,00 

Transferências das Instituições Multigovernamentais 0,00 0,00 

Transferências de Consórcios Públicos 0,00 0,00 

Transferências do Exterior 0,00 0,00 

Execução Orçamentária Delegada de Entes 0,00 0,00 

Transferências de Pessoas Físicas 0,00 0,00 

Outras Transferências e Delegações Recebidas 0,00 0,00 

15.487.171,30 15.310.340,17 

Exercício 1 Exercício 

Anexo VI - Valorização e Ganhos com Ativos e Dasincorporação de Passivos Atuali Anterior 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 

Valorização e Ganhos com Ativos e Desincorporação de Passivos 

Reavaliação de Ativos 0,00 0,00 

Ganhos com Alienação 0,00 0,00 

Ganhos com Incorporação de Ativos 583.355,98 0,00 

Ganhos com Desincorporação de Passivos -130,44 108.675,21 

Reversão de Redução ao Valor Recuperável 0,00 0,00 

583.225,54 108.675,21 

Exereicioj Exercício 
Anexo VII - Outras Variações Patrimoniais Aumentativas Atualj Anterior 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 

Outras Variações Patrimoniais Aumentativas 

Variação Patrimonial Aumentativa a Classificar 0,00 0,00 
Resultado Positivo de Participações 0,00 0,00 
Reversão de Provisões e Ajustes de Perdas 783,34 0,00 
Diversas Variações Patrimoniais Aumentativas 0,00 0,00 

783,34 0,00 
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t\ 	Estado do Piaui Página: 	3 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 

C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 EXERCÍCIO DE 2017 

DEMONSTRAÇÃO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS ANEXO 15 

ANEXO GERAL (CONSOLIDADO) R$ 1.00 

Exerciciol Exercício 

Anexo VIII - Pessoal e Encargos Atuali Anterior 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 

Pessoal e Encargos 

Remuneração a Pessoal 5.773.351,20 4.346.472,72 

Encargos Patronais 1.474.821,42 1.002.808,84 

Benefícios a Pessoal 0,00 0,00 

Outras Variações Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos 0,00 0,00 

7.248.172,62 5.349.281,56 

Exerciciol Exercício 

Anexo IX - Benefícios Previdenciários e Aaaistenciais Atuali Anterior 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 

Benefícios Previdenciários e Assistenciais 

Aposentadorias e Reformas 0,00 0,00 

Pensões 30.921,00 31.680,00 

Benefícios de Prestação Continuada 0,00 0,00 

Benefícios Eventuais 7.679,04 1.080,00 

Políticas Públicas de Transferência de Renda 0,00 0,00 

Outros Benefícios Previdenciários e Assistenciais 0,00 0,00 

38.600,04 32.760,00 

Exerciciol Exercício 

Anexo X - Uso da Bens, Serviços e Consumo de Capital Fixo Atualj Anterior 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 
Uso de Bens, Serviços e Consumo de Capital Fixo 

Uso de material de consumo 1.665.575,62 1.633.675,64 

Serviços 2.153.140,18 4.111.799,23 

Depreciação, Amortização e Exaustão 0,00 0,00 

3.818.715,80 5.745.474,87 

Exerciciol Exercício 

Anexo XI - Variações Patrimoniais Diminutivas Financeiras Atuali Anterior 

VARIAÇÕES PATRINONIAIS DIMINUTIVAS 

Variações Patrimoniais Diminutivas Financeiras 

Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos 0,00 0,00 

Juros e Encargos de Mora 0,00 0,00 

Variações Monetárias e Cambiais 0,00 0,00 

Descontos Financeiros Concedidos 0,00 0,00 

Outras Variações Patrimoniais Diminutivas Financeiras 130.585,85 114.964,26 

130.585,85 114.964,26 

Exerciciol Exercício 

Anexo XII - Transferências e Delegações Concedidas Atuall Anterior 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 

Transferências e Delegações Concedidas 

Transferências Intragovernamentais 3.074.541,53 2.599.560,49 

Transferências Intergovernamentais 1.438.295,91 1.509.795,56 

Transferências a Instituições Privadas 0,00 0,00 

Transferências a Instituições Multigovernamentais 0,00 0,00 

Transferências a Consórcios Públicos 0,00 0,00 

Transferências ao Exterior 0,00 0,00 

Execução Orçamentária Delegada a Entes 0,00 0,00 

Outras Transferências e Delegações Concedidas 0,00 0,00 

WELINGTOÂ=L 	SILVA 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 
C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 EXERCÍCIO DE 2017 

DEMONSTRAÇÃO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS ANEXO 15 

ANEXO GERAL (CONSOLIDADO) R$ 1,00 

Exerciciol Exercício 

Anexo XIII - Desvalorização e Perda de Ativos e Incorporação de Passivos Atuali Anterior 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 

Desvalorização e Perda de Ativos 

Redução a Valor Recuperável e Provisão para Perdas 0,00 0,00 

Perdas com Alienação 0,00 0,00 

Perdas Involuntárias 0,00 0,00 

Incorporação de Passivos 116.183,52 0,00 

Desincorporação de Ativos 0,00 0,00 

116.183,52 0,00 

Exercício 1 Exercício 

Anexo XIV - Tributárias Atual[ Anterior 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 

Tributárias 

Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 0,00 0,00 

Contribuições 0,00 0,00 

0,00 0,00 

Exerciciol Exercício 

Anexo XV - Custo das Mercadorias e dos Produtos Vendidos, e doe Serviços Prestados AtualI Anterior 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 

Custo das Mercadorias a dos Produtos Vendidos, e dos Serviços Prestados 

Custo das Mercadorias Vendidas 0,00 0,00 
Custo dos Produtos Vendidos 0,00 0,00 
Custo dos Serviços Prestados 0,00 0,00 

0,00 0,00 

Exerciciol Exercício 
Anexo XVI - Outras Variações Patrimoniais Diminutivas AtualJ Anterior 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 

Outras Variações Patrimoniais Diminutivas 
Premiações 0,00 0,00 
Resultado Negativo de Participações 0,00 0,00 
Incentivos 0,00 0,00 
Subvenções Econômicas 0,00 0,00 

Participações e Contribuições 0,00 0,00 

Constituição de Provisões 0,00 0,00 
Diversas Variações Patrimoniais Diminutivas 0,00 0,00 

0,00 0,00 
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Estado do Piaui 	 Página.: 1 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 
C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 EXERCÍCIO...: 2017 

W PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 PERÍODO ..... : 14 Competência  
ANEXO GERAL 	 DATA EMISSÃO: 10/03/2018 

DEMONSTRAÇÃO DOS FLUXOS DE CAIXA 
---------------------------------------------------------------------+ ---------------+ ---------------+ 

Exercício 	1 	Exercício 
ESPECIFICAÇÃO 	 Atual 	Anterior 

---------------------------------------------------------------------+ ---------------+ ---------------+ 

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (1) 	 188.380,53 	173.748,03 

INGRESSOS 	 11.869.688,23 	11.607.128,79 

RECEITAS DERIVADAS E ORIGINÁRIAS 	 384.346,64 	406.144,67 

Receita Tributária 	 274.446,02 	328.839,68 
Receita de Contribuições 	 67.930,62 	28.405,76 

Receita Patrimonial 	 0,00 	0,00 
Receita Agropecuária 	 0,00 	0,00 

Receita Industrial 	 0,00 	0,00 
Receita de Serviços 	 0,00 	0,00 
Remuneração das Disponibilidades 	 41.186,66 	48.899,23 
Outras Receitas Derivadas e Originárias 	 783,34 	0,00 

TRANSFERÊNCIAS CORRENTES RECEBIDAS 	 11.485.341,59 11.200.984,12 
Intergovernamentais 	 9.064.914,13 	8.369.204,01 
da União 	 7.864.711,18 	7.244.504,24 
de Estados e Distrito Federal 	 1.200.202,95 	1.124.699,77 
de Municípios 	 0,00 	0,00 

Intragovernamentais 	 0,00 	0,00 
Outras Transferências Correntes Recebidas 	 2.420.427,46 	2.831.780,11 

OUTROS INGRESSOS OPERACIONAIS 	 0,00 	0,00 

DESEOLSOS 	 11.681.307,70 	11.433.380,76 

PESSOAL E DEMAIS DESPESAS 	 11.581.467,21 	11.140.003,42 
LEGISLATIVA 	 562.348,83 	505.231,73 
ADMINISTRACAO 	 2.008.011,46 	1.862.538,09 
SEGURANCAO PUBLICA 	 1.498,00 	0,00 
ASSISTENCIA SOCIAL 	 624.881,58 	591.256,25 
PREVIDENCIA SOCIAL 	 284.700,12 	184.657,76 
SAUDE 	 3.247.429,20 	2.790.691,63 
TRABALHO 	 8.002,85 	8.956,91 
EDUCACAO 	 3.745.878,80 	3.890.345,36 
CULTURA 	 145.157,00 	29.298,00 
DIREITOS DA CIDADANIA 	 0,00 	420,00 
URBANISMO 	 8.024,00 	100.670,00 
HTBITACAO 	 0,00 	0,00 
SANEAMENTO 	 493.273,72 	690.041,78 
GESTAO AMBIENTAL 	 45.060,77 	39.320,40 
AGRICULTURA 	 156.362,96 	87.305,57 
COMUNICACOES 	 78.858,39 	72.423,92 
ENERGIA 	 133.442,53 	171.995,37 
TRANSPORTE 	 8.833,00 	17.830,00 
DESPORTO E LAZER 	 29.704,00 	97.020,65 

JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 	 0,00 	0,00 
Juros e Correção Monetária da Dívida Interna 	 0,00 	0,00 
Juros e Correção Monetária da Dívida Externa 	 0,00 	0,00 
Outros Encargos da Dívida 	 0,00 	0,00 

TRANSFERÊNCIAS 	 6.578,00 	37.555,72 
Intergovernamentais 	 0,00 	0,00 

• União 	 0,00 	0,00 
• Estados e Distrito Federal 	 0,00 	0,00 
• Municípios 	 0,00 	0,00 

Intragovernamentais 	 0,00 	0,00 
Outras Transferências Concedidas 	 6.578,00 	37.555,72 

Outras Desembolsos Operacionais 	 93.262,49 	255.821,62 
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Estado do Piaui 	 Página.: 	2 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 
C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 EXERCÍCIO...: 	2017 
PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 PERÍODO ..... : 	14' Competência 
ANEXO GERAL 	 DATA EMISSÃO: 	10103/2018 

DEMONSTRAÇÃO DOS FLUXOS DE CAIXA 
----------------------------------------------------------------------+ ---------------+ ---------------+ 

Exercício 	Exercício 
ESPECIFICAÇÃO 	 1 	Atua). 	Anterior 

----------------------------------------------------------------------+ ---------------+ ---------------+ 
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS (II) 	 -75.056,95 	-248.667,05 
INGRESSOS 	 0,00 	0,00 
ALIENAÇÃO DE BENS 	 0,00 	0,00 
AMORTIZAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS 	 0,00 	0,00 
OUTROS INGRESSOS DE INVESTIMENTOS 	 0,00 	0,00 

DESEMBOLSOS 	 75.056,95 	248.667,05 
AQUISIÇÃO DE ATIVO NÃO CIRCULANTE 	 75.056,95 	248.667,05 
CONCESSÃO DE EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS 	 0,00 	0,00 
OUTROS DESEMBOLSOS DE INVESTIMENTOS 	 0,00 	0,00 

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIMZNTO (III) 	 -18.205,54 	-7.154,57 
INGRESSOS 	 0,00 	0,00 
OPERAÇÕES DE CRÉDITO 	 0,00 	0,00 
INTEGRALIZAÇÃO DO CAPITAL SOCIAL DE EMPRESAS DEPENDENTES 	 0,00 	0,00 
TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL RECEBIDAS 	 0,00 	0,00 
OUTROS INGRESSOS DE FINANCIAMENTOS 	 0,00 	0,00 

DESEMBOLSO 	 18.205,54 	7.154,57 
AMORTIZAÇÃO / REFINANCIAMENTO DA DÍVIDA 	 0,00 	0,00 
OUTROS DESEMBOLSOS DE FINANCIAMENTOS 	 18.205,54 	7.154,57 

GERAÇÃO LÍQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA (1+11+111) 	 95.118,04 	-82.073,59 
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA INICIAL 	 377.305,65 	236.670,78 
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA FINAL 	 922.045,30 	377.305,65 

WELINGTON CARLOS SILVA 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DE LISBOA- PIAUÍ 
- 	 CNP) 06.553.82010001-97 

RUA ANAITA ROCHA N° 32-CENTRO 

(( 	
FONE: (89) 3449-1185 
CEP: 64640-000 

- 	
- 	 E-mail: prefeituradesal@gmail.com  

NOTA EXPLICATIVA DO BALANÇO GERAL DO MUNICÍPIO 

O Balanço Geral do município integra a prestação de contas de diversos órgãos e 

entidades da Administração Publica Municipal Direta e Indireta, integrantes dos orçamentos fiscais e 

da seguridade social, representada pelos poderes Executivo e Legislativo em cumprimento à 

Constituição da Republica Federativa do Brasil e a Lei Complementar n 9  101. 

Resumo das Práticas Contábeis aplicadas 

Variações Patrimoniais 

A contabilização da variação patrimonial abrange os atos e fatos referentes à execução 

orçamentária e aos independentes da execução orçamentária, os quais são compostos: 

Receitas e Despesas dependentes da Execução Orçamentária 

Decorrem da execução da dotação dos Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social 

consignada na Lei Orçamentária Anual - LOA. Para as receitas e despesas dependentes da execução 

orçamentária, decorrentes de operação entre Órgãos, Fundos e Entidades integrantes do Orçamento 

Fiscal e da Seguridade Social, a execução é feita com a finalidade de possibilitar o aperfeiçoamento 

do processo de consolidação dos balanços e demais demonstrações contábeis, especialmente com a 

eliminação das duplas contagens. 

Receitas de Contribuição e Serviços de Iluminação Publica - COSIP 

A contabilidade solicitou a Eletrobrás, o resumo do processo de cobrança e 

arrecadação da COSIP referente ao exercício de 2017, com o intuito de deixar bem claro e 

transparente os lançamentos das receitas arrecadadas e das despesas realizadas, durante o exercício. 

Em resposta, foi encaminhado à contabilidade o demonstrativo que segue em anexo, 

evidenciando a arrecadação da COSIP referente ao período de Janeiro a Dezembro de 2017 no valor 

total de R$ 67.930,62 (sessenta e sete mil novecentos e trinta reais e sessenta e dois centavos), valor 

esse lançado no código de Receita Orçamentária 1230.00.00 Contribuição para Custeio de Iluminação 

Pública. No demonstrativo ainda consta valores referentes a taxas administrativas e com fatura ILP. 

Créditos a Receber 

Os Créditos a Receber de Entidades Federais demonstrados no Ativo Circulante do 

Balanço Patrimonial no total de R$ 122.069,27 (cento e vinte e dois mil, sessenta e nove reais e vinte 

e sete centavos) compreendem os recursos de créditos a receber e valores à curto prazo na 

importância de R$ 47.196,68 (quarenta e sete mil cento e noventa e seis reais e sessenta e oito 

centavos) e R$ 74.872,59 (setenta e quatro mil oitocentos e setenta e dois reais e cinquenta e nove 

centavos) referente a complementação do FUNDEB resíduos dos 15% de 2017 que será creditado no 

mês de janeiro de 2018. 



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DE LISBOA PIAUÍ 
CNP) 06.553.820/0001-97 
RUA ANAITA ROCHA N° 32-CENTRO 

(( 	 FONE: (89) 3449-1185 
•' 	 CEP: 64640-000 

- 	 E-mail: prefeituradesal@gmail.com  

Disponibilidades Financeiras 

As disponibilidades são mensuradas ou avaliadas pelo valor apurado no Balanço 

Patrimonial do município em 31 de dezembro de 2017 da seguinte forma: Caixa R$ 1.884,72(um mil 

oitocentos e oitenta e quatro reais e setenta e dois centavos), Banco conta movimento e aplicação 

financeira no valor de R$ 920.160,58 (novecentos e vinte mil cento e sessenta reais e cinquenta e 

oito centavos). Valores a serem transferidos para o exercício seguinte. 

A Consolidação das demonstrações contábeis far-se-á pelo ente Federado, qual seja, o 

município de Santo Antônio de Lisboa no Estado do Piauí. 

Santo Antônio de Lisboa-PI, 31 de dezembro de 2017. 

W  ungon Carlos Silva 
Prefito Municipal 



DIRETORIA COMERCIAL- DC 
DEPARTAMENTO DE ATENDIMENTO AO CONSUMIDOR - DCA 

RESUMO PROCESSO COBRANÇA E ARRECADAÇÃO DA COSIP. E ttrc b r s 
Dastrsbutçc RJaUÍ MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO LISBOA 

SALDO DEVEDOR ATÉ DEZ /05  
VALOR SALDO CREDOR! 

MÊS/ ANO 
ARRECADAÇÃO, CRÉDITO 

ELETROBRAS CPMF 
TOT)ÇTO 

L~ 
FATURA ILP DEVOLUÇÃO TOTAL DÉBITO 

DCOSIP 

3% 
FATURAS 

4R$)  MANUTENÇÃO 

Jan/17 6.196,02  185 ,88 ,   6.010,14 
 4.725,42 
 5.612,10 

6.756,16  6.756,16 (748,02 
rev/17 4,871,58  146,14 6.489,15  6.489,15 (1.763,73 
mar/17 5,785,66  173,56 6.830,23  6.830,23 (1.218.13 

5.144,95  154,34 7.273,45  7.273,45 (2.282,84 abr/l?  4.990,61 
 5.848,81 
 6.347,01 
 5.692,62 
 5,438,97 
 5188,72 
 5;978,19 
 5.581,99 

6,482,28 

mal/li 6.027,83  180.8 7.368,74  7.388,74 (1.521,93 
junhli 5.512,38  165,31 7.475,50  7.475,50 - (2.128,49 
ju1117 5.765,48  172,96 7,156,91  7.156,91 (1.564,39 

5.605,12  168,15 11.300,48  11.300,48 (5.863,51 
set/17 5.349,19  160,47 11.389,06  11.389,06 (6.200,34 
out/17 6.163,08  184,89 12.398,86  12.398,66 (6,420,47 
nov/17 5.857,72 1  1 	175.73 14.533,44  14.533,44 (8.851,45 
dez/17 5.651,  169,551  14.713,68  14113,68 J40 

_ (60.878,32 - 

Teresina(PI). 15 de janelit de 2018. 
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	 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DE LISBOA- PIAUÍ 
CNPJ 06.553.82010001-97 
RUA ANAITA ROCHA, 32 
FONE: (89) 3449-1185 
CEP: 64640-000 
E-mail:prefeituradesal@gmail.com  

PARECER DO CONTROLE INTERNO 

A Controladoria Geral do Município - CGM tem como objetivo primordial 
entre outros, fiscalizar e avaliar a execução dos programas de governo e 
comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto à eficácia, da gestão 
orçamentária, financeira e patrimonial nos órgãos e nas entidades da 
Administração Publica Municipal. 

Em atendimento à exigência da Resolução TCE-PI n° 27/2016, no que se 
refere às contas prestadas pelo Prefeito do município de Santo Antônio de 
Lisboa, para fins do artigo 70, 1 da Constituição Federal de 1988, relativas 
ao exercício financeiro de 2017, notadamente no que diz respeito ao 
cumprimento das disposições constitucionais e legais relativas à forma e ao 
conteúdo dos demonstrativos e demais documentos apresentados a seguir nossa 
avaliação nos seguintes termos: 

1 - Quanto à elaboração dos Demonstrativos Contábeis e de Gestão: 

A prestação de contas atendeu os parâmetros da mencionada Resolução, 
tendo os demonstrativos contábeis e de gestão fiscal sido elaborados de 
acordo com os modelos e orientações definidos pela Lei Federal n° 4.320/64, 
Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional e decisões emanadas pelo Tribunal 
de Contas do Estado do Piauí, representando adequadamente, em seus aspectos 
relevantes, a posição Orçamentária, Financeira e Patrimonial, do Órgão, de 
acordo com os princípios fundamentais da Contabilidade. 

2 - Quanto à aplicação de recursos na Manutenção e Desenvolvimento do 
Ensino: 

A aplicação de recursos na manutenção e desenvolvimento do ensino 
atingiu o percentual de 29,30% da receita resultante de impostos e 
transferências, atendendo ao limite mínimo fixado no caput 212 da 
Constituição Federal que é de 25% (vinte e cinco por cento) 

3 - Quanto aos recursos aplicados nas Ações e Serviços Públicos de 
Saúde: 

Os recursos aplicados nas ações e serviços públicos de saúde atingiu o 
percentual de 16,85% dos impostos e transferências a que se refere o art. 156 
e dos recursos de que tratam os artigos 158 e 159, inciso 1, alínea B e § 30, 

da Constituição Federal. 

4 - Quanto ao comportamento da Despesa Total com Pessoal: 

A despesa total com pessoal durante o 1 0  semestre do exercício de 
apuração guardou compatibilidade com os artigos 19 e 20 da Lei Complementar 
n o . 101/2000, tendo encerrado o exercício com 57,68% do total da Receita 
Corrente Liquida, descumprindo assim o mandato constitucional, mais levando 
em consideração a exclusão das receitas e despesas com programas da saúde o 



- 	

.. PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DE LISBOA- PIAUÍ 
CNP3 06.553.82010001-97 
RUA ANAITA ROCHA, 32 
FONE: (89) 3449-1185 
CEP: 64640-000 
E-mail:prefeituradesal@gmail.com  

município atende os artigos da Lei Complementar n ° . 101/2000 mencionados 
anteriormente. 

5 - As demais exigências emanadas das legislações do TCE/PI estão 
atendidas. 

Em razão das análises efetuadas concluímos pelo Parecer Técnico 
Conclusivo Favorável da referida gestão. 

O parecer supra não elide nem respalda irregularidades não 
detectadas na presente avaliação, nem isenta dos encaminhamentos 
administrativos e legais que o caso ensejar. 

É o parecer 

Santo Antônio de Lisboa-PI, 12 de Março de 2018. 

Monyqu a Batista Moura 

Controladora - CIM 
PORT N °  005/2017 
CPF: 037.365.793-57 

Rua Anaíta Rocha n°32— Centro - CEP 64.640-000— Santo Antônio de Lisboa 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO A3ONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 
C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 ANEXO 6 
PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 EXERCÍCIO DE 2017 

R$ 1,00 

ORGXO: 	 01.00.00-CAMARA MUNICIPAL 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 01.01.00- CFIMARA MUNICIPAL 
------------- + ---------------------------------------------------+ ------DESPESA EMPENHADA -------------------------- 

FG SF PG Ação 1 	 ESPECIFICAÇÃO 	 1 PROJETOS 	1 ATIVIDADES 	1 T O T A L 

01 

------------- 

. 

+ ---------------------------------------------------+ 

LEGISLATIVA 

---------------+ 

21.00745 

-----------------+ 

562.348,83 

----------------- 

583.355,98 
01 031 . ACAO LEGISLATIVA 21.007,15 562.348,83 583.355,98 
01 031 0003 . AÇÃO LEGISLATIVA 21.007,15 562.348,83 583.355,98 
01 031 0003 1.001 CONSTRUÇÃO DO PREDIO DA CAI1ARA MUNICIPAL 13.849,55 0,00 13.849,55 
01 031 0003 1.002 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DO PODER LEGISLATIVO 7.157,60 0,00 7.157,60 
01 031 0003 1.003 AQUISICAO DE BENS IMOVEIS 0,00 0,00 0,00 
01 031 0003 2.001 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA CANARA MUNICIPAL 0,00 562.348,83 562.348,83 
01 031 0003 2.002 ENC. PARC. DEB. COM  INSS 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA --> 21.007,15 562.348,83 583.355,98 

WELINGTON CARLOS SILVA 	 AMELIO F 1 CO PEREIRA 

PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

M4ELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinfortuatica.com  
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* 	PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 

C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 ANEXO 6 
: 	PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 EXERCÍCIO DE 2017 

R$ 1,00 

ORGÀO: 	02.00.00-PREFEITURA MUNICIPAL 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.02.00 - GABINETE DO PREFEITO. 
------------ + --------------------------------------------------- + ------DESPESA EMPENHADA --------+ ----------------- 

FG SF 	P0 	Ação 
------------ 

1 	 ESPECIFICAÇÃO 
--------------------------------------------------- + 

1 	PROJETOS 	1 
+ --------------------------------------------------- 

ATIVIDADES 	1 T O T A L 

04 . ADMINISTRACAO 0,00 451.569,36 451.569,36 
04 122 . ADMINISTRACAO GERAL 0,00 451.569,36 451.569,36 
04 122 1203 . PROCESSO ADMINISTRATIVO 0,00 451.569,36 451.569,36 
04 122 1203 1.004 AQUISICÃO DE EQUIPAMENTOS P/GABINETE 0,00 0,00 0,00 
04 122 1203 1.008 AQUISICAO VEICULO P/GABINETE PREFEITO 0,00 0,00 0,00 
04 122 1203 2.005 MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO 0,00 322.089,36 322.089,36 
04 122 1203 2.006 ASSESSORIA E CONSULTORIA JURI]DICA 0,00 129.480,00 129.480,00 

TOTAL DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA --> 0.00 451.569,36 451.569,36 

WELINGTONS SILVA 	 AME 
11  1 FRANCO PEREIRA 

PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CO  TABIL CRC/PI 5440 

ANELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinformatica.coTn 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 
C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 ANEXO 6 
PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS EXERCÍCIO DE 2017 

R$ 1,00 

ORGÃO: 02.00.00-PREFEITURA MUNICIPAL 
PROGRAMA DE TRABALHO 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.03.00- SECRETARIA DE ADMINISTRAC.AO GERAL 
------------------------------------------------------------ ~ -------- + ------ DESPESA EMPENHADA -------------------------- 
FG SF PG Ação 1 	 ESPECIFICAÇÃO 1 	PROJETOS 	1 ATIVIDADES 	1 T O T A L 

04 
------------- 

. 	ADMINISTRACAO 
+ ------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

0,00 979.419,42 979.419,42 
04 122 . 	ADMINISTRACAO GERAL 0,00 979.419,42 979.419,42 
04 122 0021 . 	ADMINISTRACAO GERAL, 0,00 0,00 0,00 
04 122 0021 2.025 MANUTENCAO DO DEPT. DE ALMOX. E PATRIMONIO 0,00 0,00 0,00 

04 122 0043 . 	ORGANIZACAO E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA 0,00 0,00 0,00 
04 122 0043 2.026 CONCURSO PUBLICO 0,00 0,00 0,00 

04 122 1303 . 	PROCESSO ADMINISTRATIVO 0,00 979.419,42 979.419,42 
04 122 1303 1.010 AQUISICAO EQUIP E MATERIAL PERMANENTE 0,00 0,00 0,00 
04 122 1303 2.014 MANUT DE ENCARGOS DA ADM GERAL 0,00 972.491,42 972.491,42 
04 122 1303 2.015 ENCARGOS COM A APPM E CNN 0,00 6.578,00 6.578,00 
04 122 1303 2.019 MANUT. DA JUNTA DE SERVIÇO MILITAR 0,00 350,00 350,00 

06 . 	SEGURANCAO PUBLICA 0,00 1.498,00 1.498,00 
06 181 . 	POLICIAMENTO 0,00 1.498,00 1.498,00 
06 181 1403 . 	PROCESSO ADMINISTRATIVO 0,00 1.498,00 1.498,00 
06 181 1403 2.023 MANUT ENCARGOS COM A SEGURANCA PUBLICA 0,00 1.498,00 1.498,00 

24 . 	COMUNICACOES 0,00 78.858,39 78.858,39 
24 131 . 	COMUNICACAO SOCIAL 0,00 76.986,08 76.986,08 

24 131 1507 . 	COMUNICACOES E TELECOMUNICACOES 0,00 76.986,08 76.986,08 

24 131 1507 2.027 PROPAGANDA E PUBLICIDADE 0,00 76.986,08 76.986,08 

24 722 . 	TELECOMUNICACOES 0,00 1.872,31 1.072,31 

24 722 1507 . 	COMUNICACOES E TELECOMUNICACOES 0,00 1.872,31 1.872,31 

24 722 1507 2.033 MANUT DOS SERVIÇOS TELEFONICO 0,00 1.872,31 1.872,31 

24 722 1707 . 	RADIOFUSAO 0,00 0,00 0,00 
24 722 1707 2.036 MP,NUT DO SINAL DE TV E RADIO 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA --> 0,00 1.059.775,81 1.059.775,81 

WELINGTONS SILVA 	 AN ANCO PEREIRA 

PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

AMELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinformatica.com  
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320164 I C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 ANEXO 6 

' PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS EXERCÍCIO DE 2017 
R$ 1,00 

ORGIO: 02.00.00-PREFEITURA MUNICIPAL 
PROGRAMA D  TRABALHO 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.04. 00-SECRETARIA DE ADMINXSTRAC.A0 FINANCEIRA 

------------ + ---------------------------------------------------+ ------DESPESA EMPENHADA -------------------------- 
PG SF PG Ação 1 	 ESPECIFICAÇÃO 	 1 PROJETOS 	1 ATIVIDADES 	1 T O T A L 

04 
---------------------------------------------------------------- + 

. 	ADMINISTRACAO 0,00 

--------------------------------- + 
240.992,79 

----------------- 

240.992,79 
04 123 . 	ADMINITSTRACAO FINANCEIRA 0,00 54.781,00 54.781,00 
04 123 0031 . 	ASSISTENCIA FINANCEIRA 0,00 5.335,00 5.335,00 
04 123 0031 2.024 MANUT. DA SECRETARIA DE ADM. FINANCEIRA 0,00 5.335,00 6.335,00 

04 123 1803 . 	PROCESSO ADMINISTRATIVO 0,00 49.446,00 49.446,00 
04 123 1803 1.013 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS 0,00 0,00 0,00 
04 123 1803 2.039 MANUT DEPT DE CONTABILIDADE 0,00 49.446,00 49.446,00 

04 124 . 	CONTROLE INTERNO 0,00 81.942,00 81.942,00 
04 124 1903 . 	CONTROLADORIA INTERNA MUNICIPAL 0,00 81.942,00 81.942,00 
04 124 1903 2.043 MANUT DA TESOURARIA 0,00 63.004,00 63.004,00 
04 124 1903 2.046 MANUT DO CONTROLE INTERNO 0,00 18.938,00 18.938,00 

04 331 . 	PROTECAO E BENEFICIO DO TRABALHO 0,00 104.269,79 104.269,79 
04 331 2133 . 	PROG FORM DO PAT DO SERV PUBLICO - PASEP 0,00 104.269,79 104.269,79 

04 331 2133 2.059 CONTRIB P/FORr4 DO PAT SERV PUBLICO - PASEP 0,00 104.269,79 104.269,79 

09 . 	PREVIDENCIA SOCIAL 0,00 302.905,66 302.905,66 
09 271 . 	PREVIDENCIA BASICA 0,00 302.905,66 302.905,66 
09 271 2032 . 	PREVIDENCIA SOCIAL GERAL 0,00 302.905,66 302.905,66 
09 271 2032 2.049 RECOLHIMENTO DO INSS 0,00 302.905,66 302.905,66 

11 . 	TRABALHO 0,00 8.002,85 8.002,85 
11 331 . 	PROTECAO E BENEFICIO DO TRABALHO 0,00 8.002,85 8.002,85 
11 331 2132 . 	ADMINISTRAÇÃO DO FGTS 0,00 8.002,85 8.002,85 
11 331 2132 2.056 RECOLHIMENTO DO FGTS 0,00 8.002,85 8.002,85 

TOTAL DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA --> 0,00 551.901,30 551.901,30 

WELINGT OS SILVA 	 AN CO PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

AI4ELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinformatjca.com  
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO Do LISBOA LEI 4.320/64 L 

 C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 ANEXO 6 
PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS EXERCÍCIO DE 2017 

R$ 1,00 

ORGIO: 02.00.00-PREFEITURA MUNICIPAL 
PROGRAMA DE TRABALHO 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.05.00-SECRETARIA OBRAS,SAN. M.AMB. E REC. NIDRICOS 
------------+ ---------------------------------------------------+ ------DESPESA EMPENHADA -------------------------- 

FG SF PC Ação 1 ESPECIFICAÇÃO 	 1 PROJETOS 	1 ATIVIDADES 	1 T O T A L 

04 

------------+ 

. 
-------------------------------------------------------------------
ADMINISTRACAO 

+ -----------------+ 

0,00 	321.092,89 

----------------- 
321.092,89 

04 122 . ADMINISTRACAO GERAL 0,00 321.092,89 321.092,89 
04 122 2203 . PROCESSO ADMINISTRATIVO 0,00 321.092,89 321.092,89 
04 122 2203 1.019 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS 0,00 0,00 0,00 
04 122 2203 2.063 MANUT ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE OBRAS 0,00 321.092,89 321.092,89 

04 451 . INFRA-ESTRUTURA URBANA 0,00 0,00 0,00 
04 451 2919 . REALIZAÇÃO DE OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA URBANA 0,00 0,00 0,00 

04 451 2919 1.066 CONST E RESTAURAÇÃO DE CEMITERIOS 0,00 0,00 0,00 

04 452 . SERVICOS URBANOS 0,00 0,00 0,00 

04 452 0325 . LIMPEZA PUBLICA 0,00 0,00 0,00 

04 452 0325 1.041 AQUISICAO DE CAÇAMBA BASCULANTE 0,00 0,00 0,00 

04 605 . ABASTECIMENTO 0,00 0,00 0,00 

04 605 0087 . DEFESA SANITARIA ANIMAL 0,00 0,00 0,00 

04 605 0087 1.067 CONSTR. MANUT. DE MATADOURO/AÇOUGUE 0,00 0,00 0,00 

06 . SEGURANCAO PUBLICA 0.00 0,00 0,00 

06 181 . POLICIAMENTO 0,00 0,00 0,00 

06 181 2303 . PROCESSO ADMINISTRATIVO 0,00 0,00 0,00 

06 181 2303 1.022 CONST, REFORMA CADEIA, DELEGACIA E POSTO POLICIAL 0,00 0,00 0,00 

15 . URBANISMO 4.945,00 8.024,00 12.969,00 

15 122 . ADMINISTRACAO GERAL 0,00 3.600,00 3.600,00 

15 122 2419 . REALIZAÇÃO DE OBRAS INFRA-ESTRUTURA URBANA 0,00 3.600,00 3.600,00 
15 122 2419 2.072 CONSERVAÇÃO DE PREDIOS PUBLICOS 0,00 3.600,00 3.600,00 

15 451 . INFRA-ESTRUTURA URBANA 4.945,00 0,00 4.945,00 
15 451 2519 . INFRA-ESTRUTURA 4.945,00 0,00 4.945,00 
15 451 2519 1.031 ABERTURAS DE RUAS E AVENIDAS 0,00 0,00 0,00 
15 451 2519 1.034 CONST, REFORMA PREDIOS PUBLICOS 0,00 0,00 0,00 
15 451 2519 1.040 CONST,RECUP DE CALÇAMENTO RUAS, AVENIDAS e BAIRROS 4.945,00 0,00 4.945,00 
15 451 2519 1.044 CONST,RECUP OBRAS INFRA-ESTRUTURA URBANA 0,00 0,00 0,00 
15 451 2519 1.047 CONST,RECUP OBRAS INFRA-ESTRUTURA RURAL 0,00 0,00 0,00 
15 451 2519 1.050 AQUISIÇÃO DE VEICULO P/SEC OBRAS 0,00 0,00 0,00 
15 451 2519 1.053 CONSTRUÇÃO DE BANHEIROS PUBLICOS 0,00 0,00 0,00 
15 451 2519 1.057 AQUISIÇÃO E/OU INDENIZAÇÃO IMOVEIS 0,00 0,00 0,00 
15 451 2519 2.075 MANUTENÇÃO DE VIAS PUBLICAS 0,00 0,00 0,00 

15 541 . PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 0,00 4.424,00 4.424,00 
15 541 2634 . PROG CONSERVAÇÃO LOGRADOUROS PUBLICOS 0,00 4.424,00 4.424,00 
15 541 2634 1.058 CONST. REFORMA DE PRAÇAS 0,00 0,00 0,00 
15 541 2634 2.079 MANUT DE PRAÇAS, PARQUES e JARDINS 0,00 4.424,00 4.424,00 

16 . HABITACAO 0,00 0,00 0,00 
16 482 . HABXLITACAO URBANA 0,00 0,00 0,00 
16 482 2738 . PROGRAMA MELHORIA HABITACIONAL 0,00 0,00 0,00 
16 482 2738 1.060 AÇOES DO PROG DE MELHORIA HABITACIONAL 0,00 0,00 0,00 
16 482 2738 2.083 PROGRAMA DE MELHORIA HABITACIONAL 0,00 0,00 0,00 

17 . SANEAMENTO 0,00 493.273,72 493.273,72 
17 452 . SERVICOS URBANOS 0,00 128.839,15 128.839,15 
17 452 0325 . LIMPEZA PUBLICA 0,00 0,00 0,00 
17 452 0325 1.063 AQUISICAO DE EQUIP P/LIMPEZA PUBLICA 0,00 0,00 0,00 

17 452 2303 . PROCESSO ADMINISTRATIVO 0,00 0,00 0,00 
17 452 2303 1.074 CONSTRUÇÃO DE MODULOS SANITARIOS 0,00 0,00 0,00 

17 452 3037 . PROG MUNICIPAL DE SANEAMENTO GERAL 0,00 128.839,15 128.839,15 
17 452 3037 1.069 CONST, RECUP DE ESGOTO SANITARIO 0,00 0,00 0,00 
17 452 3037 1.071 CONSTRUÇÃO DE ATERRO SANITARIO 0,00 0,00 0,00 
17 452 3037 1.072 CONSTRUÇÃO DE GALERIAS 0,00 0,00 0,00 
17 452 3037 2.086 MANUTENÇÃO DA LIMPEZA PUBLICA 0,00 128.839,15 128.839,15 

17 544 . RECURSOS HIDRICOS 0,00 364.434,57 364.434,57 

 

WELINGTON CARLOS SILVA 	 ANELIO FRANCO PEREIRA 
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PREFEITURA  MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 W C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 ANEXO 6 

 PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS EXERCÍCIO DE 2017 
R$ 1,00 

ORGÃO: 02.00.00-PREFEITURA MUNICIPAL 
PROGRAMA DE TRABALHO 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA- 02.05.00-SECRETARIA OBRAS,SAN. M.AMB. E REC. ØIDRICOB 
------------- + ----------------------------------------------------------DESPESA EMPENHADA -------------------------- 

FG SF PG 	Ação 1 	 ESPECIFICAÇÃO 1 	PROJETOS 	1 ATIVIDADES T O T A L 

17 544 
------------- +--------------------------------------------------- + --------------------------------- 

3103 	. 	PROCESSO ADMINISTRATIVO 	 0,00 364.434,57 
+ ----------------- 

364.434,57 

17 544 3103 1.080 CONST,RECUP POÇOS TUBULARES SEDE/RURAL 0,00 0,00 0,00 
17 544 3103 1.085 CONSTRUÇÃO DE CISTERNAS-FIS 0,00 0,00 0,00 
17 544 3103 2.090 MANUT POÇOS E CHAFARIZES SEDE/RURAL 0,00 277.393,66 277.393,66 

17 544 3103 2.091 ENCARGOS COM ABASTECIMENTO D AGUA 0,00 87.040,91 87.040,91 

18 	. 	GESTÃO AMBIENTAL 
18 541 	. 	PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 
18 541 3236 . 	PROG DE PROTEÇÃO AO MEIO AMBIENTE 
18 541 3236 2.092 MANUT DO MEIO AMBIENTE 

18 544 	. 	RECURSOS HIDRICOS 
18 544 3336 . 	PROG DE PROTEÇÃO AO MEIO AMBIENTE 
18 544 3336 1.088 CONTRUÇÃO, RECUPERAÇÃO DE AÇUDES 
18 544 3336 1.090 CONTR. REC. DE BARRAGENS E PASSAGENS MOLHADAS 

25 	. 	ENERGIA 
25 752 	. 	ENERGIA ELETRICA 
25 752 3403 . 	PROCESSO ADMINISTRATIVO 
25 752 3403 2.093 MANUT DA ILUMINAÇÃO PUBLICA 

25 752 3419 . 	REALIZAÇÃO OBRAS INFRA-ESTRUTURA U/R 
25 752 3419 1.092 CONST,AI'IPL DE REDE ENERGIA ELETRICA 

TOTAL DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA --> 

0,00 45.060,77 45.060,77 
0,00 45.060,77 45.060,77 
0,00 45.060,77 45.060,77 

0,00 45.060,77 45.060,77 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 

0,00 133.442,53 133.442,53 
0,00 133.442,53 133.442,53 

0,00 133.442,53 133.442,53 
0,00 133.442,53 133.442,53 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

4.945,00 1.000.893,91 1.005.838,91 

WELINGTOOS SILVA 	 ANE CO PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 

I 
C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 ANEXO 6 
PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS EXERCÍCIO DE 2017 

R$ 1,00 

ORGÃO: 02.00.00-PREFEITURA MUNICIPAL 
PROGRAMA DE TRABALHO 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA. 02.06 • 00- SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO 
------------------------------------ ~ --------- ~ ----------------------+------ DESPESA EMPENHADA --- ----------------------- 
FG SF PG 	Ação 1 	 ESPECIFICAÇÃO 	 1 

+------ - -------------------------------------------- + --------------- 
PROJETOS 	1 ATIVIDADES 	1 T O T A L 

12 
------------ 

. 	EDUCACAO 
+ 

0,00 
-----------------+ 

324.389,25 
----------------- 

324.389,25 
12 361 • 	ENSINO FUNDAMENTAL 0,00 324.389,25 324.389,25 
12 361 3610 	. 	DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL 0,00 324.389,25 324.389,25 
12 361 3610 1.094 AQUISIÇAO DE EQUIPAMENTOS 0,00 0,00 0,00 
12 361 3610 1.095 AQUISICAO DE VEICULO P/A SEC. MUN. EDUCAÇÃO 0,00 0,00 0,00 
12 361 3610 1.096 CONST,REF,PJIPL PREDIOS PUS SEC EDUCAÇÃO 0,00 0,00 0,00 
12 361 3610 1.097 CONST,REF,AMPL UNIDADES ESCOLARES/SEDE 0,00 0,00 0,00 
12 361 3620 1.099 CONST,REF,AMPL UNIDADES ESCOLARES 2/RURAL 0,00 0,00 0,00 
12 361 3610 2.103 MANUTENÇÃO DA SEC. DE EDUCAÇÃO e UNID. ESCOLARES 0,00 324.389,25 324.389,25 

13 	. 	CULTURA 
13 392 	. 	DIFUSAO CULTURAL 
13 392 3716 . 	PROGRAMA INCENTIVO A ATIVIDADES CULTURAIS 
13 392 3716 2.104 INCENTIVO E PATROC ATIVIDADES CULTURAIS 

27 	. 	DESPORTO E LAZER 
27 812 	. 	DESPORTO COMUNITARIO 
27 812 3914 . 	EDUCAÇÃO FISICA E DESPORTO 
27 812 3914 1.099 CONST,REF,AMPL DE ESTADIO DE FUTEBOL 
27 812 3914 1.101 CONST,REF,AMPL DE GINASIO E QUADRAS 
27 812 3914 2.105 INCENTIVO A PRATICA DE ESPORTES 

TOTAL DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA --> 

0,00 145.157,00 145.157,00 
0,00 145.157,00 145.157,00 
0,00 145.157,00 145.157,00 
0,00 145.157,00 145.157,00 

0,00 29.704,00 29.704,00 
0,00 29.704,00 29.704,00 
0,00 29.704,00 29.704,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 29.704,00 29.704,00 

0,00 499.250,25 499.250,25 

Â--- 	1, . 
WELINGTON CARLOS SILVA 	 AME &q FRANCO PEREIRA 

PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

AMELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinformatica.com  



7 Estado do Piaui Página: 	8/18 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 

I 
C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 ANEXO 6 
PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS EXERCÍCIO DE 2017 

R$ 1,00 

ORGIO: 02.00. 00-PREFEITURA MUNICIPAL 
PROGRAMA DE 	TRABALHO 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.07.00-SECRETARIA DE SAUDE E SANEAMENTO 
------------- + -------- - ------------------------------------------+ ------DESPESA EMPENHADA -------------------------- 

FG SF 90 	Ação 1 	 ESPECIFICAÇÃO 	 1 PROJETOS 	1 ATIVIDADES 	1 T O T A L 
------------- + --------------------------------------------------- + ---------------+ -----------------+ ----------------- 

10 . 	SAUDE 3.330,00 168.529,78 171.859,78 
10 301 . 	ATENCAO BASICA 3.330,00 168.529,78 171.859,78 
10 301 4022 	. 	PROGRAMA DE ATENÇÃO A SAUDE 3.330,00 168.529,78 171.859,78 
10 301 4022 1.104 CONST,REF,AMPL PREDIOS PUB SEC SAUDE 0,00 0,00 0,00 
10 301 4022 1.105 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS 3.330,00 0,00 3.330,00 
10 301 4022 1.106 AQUISICAO DE VEICULO P/SEC. DE SAUDE 0,00 0,00 0,00 
10 301 4022 1.107 CONST,REF,AMPL POSTO DE SAUDE 0,00 0,00 0,00 
10 301 4022 2.106 CAMPANHA DA SAUDE ESCOLAR 0,00 0,00 0,00 
10 301 4022 2.109 MANUTENCAO DA SECRETARIA E POSTOS DE SAUDE 0,00 168.529,78 168.529,78 

TOTAL DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA •-> 3.330,00 168.529,78 171.859,78 

u4  
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Estado do Piaui Página: 	9/18 
MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 

C.N.P.J: 	06.563.820/0001-97 ANEXO 6 1
PREFEITURA 

PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS EXERCÍCIO DE 2017 
R$ 1,00 

ORGÃO: 02.00.00-PREFEITURA MUNICIPAL 

PROGRAMA DE TRABALHO 
UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.08.00-SECRETARIA MUN DE ESTRADAS E RODAGENS 

---------- - --+ --------------------------------------------------- + ------DESPESA EMPENHADA -------------------------- 
FG SF PG 	Ação 1 	 ESPECIFICAÇÃO 1 	PROJETOS 	1 ATIVIDADES 	1 T O T A L 

04 
------------- +--------------------------------------------------- 

. 	ADMINISTRACAO 
+ ---------------+ 

0,00 

-----------------+ 

24.430,00 
----------------- 

24.430,00 
04 122 . 	ADMINISTRACAO GERAL 0,00 24,430,00 24.430,00 
04 122 4303 	. 	PROCESSO ADMINISTRATIVO 0,00 24.430,00 24.430,00 
04 122 4303 2.114 MANUT ADM DA EEC ESTRADAS E RODAGENS 0,00 24.430,00 24.430,00 

26 . 	TRANSPORTE 0,00 8.833,00 8.833,00 
26 782 . 	TRANSPORTE RODOVIARIO 0,00 8.833,00 8.833,00 
26 782 4403 	. 	PROCESSO ADMINISTRATIVO 0,00 0,00 0,00 
26 782 4403 1.112 AQUISIÇÃO DE VEICULOS E/OU EQUIPAMENTO 0,00 0,00 0,00 

26 782 4419 	. 	REALIZAÇÃO DE OBRAS INFRA-ESTRUTURA RURAL 0,00 8.833,00 8.833,00 

26 782 4419 1.113 CONSTRUÇÃO E RESTAURACAO DE ESTRADAS VICINAIS 0,00 0,00 0,00 
26 782 4419 2.123 CONSERVAÇÃO E ROÇO DE ESTRADAS MUNICIPAIS 0,00 8.833,00 8.833,00 

TOTAL DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA --> 0,00 33.263,00 33.263,00 

WELINGTON 	SILVA 	 ANRNCO PEREIRA 

PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

ANELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinformatica.com  



" Estado do Piaui Página: 10118 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 

I I C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 ANEXO 6 
PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS EXERCÍCIO DE 2017 

R$ 1,00 

ORGXO: 02.00.00-PREFEITURA MUNICIPAL 
PROGRAMA DE TRABALHO 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.09. 00-SECRETARIA MTJN DO SERVICO SOCIAL 
-------------+ ---------------------------------------------------------- DESPESA EMPENHADA --------+ ----------------- 

FG SP PG 	Ação 1 	 ESPECIFICAÇÃO 	 1 PROJETOS 	1 ATIVIDADES T O T A L 
-------------+---------------------------------------------------+ 

08 	 . 	 ASSISTENCIA SOCIAL 

---------------+ 

0,00 

-----------------+ -----------------

160.215,65 160.215,65 
08 244 . 	 ASSISTENCIA COMUNITARIA 0,00 160.215,65 160.215,65 

08 244 4540 	. 	 PROGRAMA DE ASSITENCIA COMUNITARIA 0,00 160.215,65 160.215,65 

08 244 4540 1.114 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DIVERSOS 0,00 0,00 0,00 

08 244 4540 1.115 CONST,RECUP PREDIOS PUBLICOS DA ASSIS. SOCIAL 0,00 0,00 0,00 

08 244 4540 1.116 CONSTR. DE CENTRO DE APOIO AO IDOSO 0,00 0,00 0,00 

08 244 4540 1.166 CONST. REPOR. DE COZINHA COMUNITARIA 0,00 0,00 0,00 

08 244 4540 2.126 MANIJT ADM. DA SECRETARIA DE ASSIS. SOCIAL 0,00 160.215,65 160.215,65 

08 452 . 	 SERVICOS URBANOS 0,00 0,00 0,00 

08 452 4640 	. 	 PROGRAMA DE ASSISTENCIA COMUNITARIA 0,00 0,00 0,00 

08 452 4640 2.129 ENCARGOS COM OS SERVIÇOS FUNERARIOS 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DA UNIDADE ORÇAMENTÃRIA --> 0,00 160.215,65 160.215,65 

WELINGTON 	 SILVA 	 FRANCO PEREIRA 

PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

AMELIO FRANCO PEREIRA 	 www.sirnp1esinfortT1atica.cOm  



Estado do Piaui Página: 11/18 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320164 

WJ  C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 ANEXO 6 
PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS EXERCÍCIO DE 2017 

R$ 1,00 

ORGÃO: 02.00.00-PREFEITURA MUNICIPAL 
PROGRAMA DE TRABALHO 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02 10. 00-SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 
--------- - -------------------------------------------------------------- DESPESA EMPENHADA -------------------------- 

FG SF PG 	Ação 1 	 ESPECIFICAÇÃO 	 1 PROJETOS 	1 ATIVIDADES 	1 T O T A L 
-----------------------------------------------------------------+ 

20 	. 	AGRICULTURA 
---------------+----------------------------------- 

0,00 	156.362,96 156.362,96 
20 605 . 	 ABASTECIMENTO 0,00 156.362,96 166.362,96 
20 605 4804 	. 	PROGRAMA DE ABASTECIMENTO 0,00 156.362,96 156.362,96 
20 605 4804 1.135 CONST,RES'F DE MERCADO,FEIRAS E MATADOURO 0,00 0,00 0,00 
20 605 4804 1.142 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTO P/SEC AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 
20 605 4804 2.149 MANUT DA SECRETARIA AGRICULTURA 0,00 156.362,96 156.362,96 

20 606 	. 	E)CTENSAD RURAL 
20 606 4706 . 	PROGRAMA DE APOIO A PRODUÇÃO 
20 606 4706 1.133 PROGRAMA DE APOIO A CAJUCULTURA 
20 606 4706 2.146 INCENTIVO E ASSIST TECNICA AOS PRODUTORES 

20 606 4904 . 	PROGRAMA DE ABASTECIMENTO 
20 606 4904 1.144 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS AGRICOLAS 
20 606 4904 2.152 CAPACITAÇÃO DE PRODUTORES RURAIS 

20 607 	. 	IRRIGACAO 
20 607 5004 . 	PROGRAMA DE ARASTECIMEENTO 
20 607 5004 2.155 APOIO PROJETO DE IRRIGAÇÃO 

20 608 	. 	PROMOÇÃO DA PRODUÇÃO AGRÁRIA 
20 608 4704 . 	PROGRAMA DE ABASTECIMENTO 
20 608 4704 2.143 PROGRAMA DE DISTRIBUIÇÃO SEMENTES E MUDAS 

TOTAL DA UNIDADE ORÇIIMENTÁAIA --> 

0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 

0,00 156.362,96 156.362,96 

WELINGTONACARLO 	 AMELICi FRANCO PEREIRA 

PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

AMELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinformatica.com  



Estado do Piaui 	 Página: 12/18 

	
I

1 	PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 
C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 ANEXO 6 

	

4: 	PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 EXERCÍCIO DE 2017 
R$ 1,00 

	

ORGÃO: 	02.00.00-PREFEITURA MUNICIPAL 
PROGRAMA DE TRABALHO 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.11.00-FUNDO MANUT DHBENV HDUC BASICA VALORE PROF-FUNEIEB 
--------------------------------- ~ ----------------------------------- +------DESPESA EMPENHADA -------------------------- 
FG SF 	PG 	Ação 1 

------------- + 

ESPECIFICAÇÃO 
--------------------------------------------------- 

1 	PROJETOS 	1 
+ --------------------------------- 

ATIVIDADES 	1 
+ 

T O T A L 
----------------- 

12 . EDUCACAO 4.875,00 2.585.343,44 2.590.218,44 
12 361 . ENSINO FUNDAMENTAL 4.875,00 2.585.343,44 2.590.218,44 
12 361 5110 . DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA 4.875,00 2.585.343,44 2.590.218,44 
12 361 5110 1.148 CONST,REF,AMPL UNIDADES ESCOLARES E/URBANA 4.875,00 0,00 4.875,00 
12 361 5110 1.150 CONST,REF,AMPL UNIDADES ESCOLARES Z/RURAL 0,00 0,00 0,00 
12 361 5110 1.153 AQUISIÇÃO EQUIPAMENTO P/EDUCAÇÃO BASICA 0,00 0,00 0,00 
12 361 5110 2.158 ENCARGOS PESSOAL MAGISTERIO-FUNDEB 60% 0,00 1.711.208,78 1.711.208,78 
12 361 5110 2.162 ENCARGOS PESSOAL MAGISTERIO-FUN13EB 40% 0,00 833.019,09 833.019,09 

12 361 5110 2.166 TREINAMENTO E QUALIFICAÇÃO PROFESSORES 40% 0,00 20.512,00 20.512,00 
12 361 5110 2.168 TRANSP ESTUDANTES E PROFESSORES-FUNDES 40% 0,00 20.603,57 20.603,57 

12 361 5310 . 	DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 
12 361 5310 1.152 CONST. REF. AMPL. DE PREDIOS DO EJA 
12 361 5310 1.154 AQUISIÇÃO EQUIPAMENTOS P/PROG. JOVENS E ADULTOS 
12 361 5310 2.164 ENCARGOS PESSOAL DO EJA 60% 

12 365 	. 	EDUCACAO INFANTIL 
12 365 5210 . 	DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO INFANTIL 
12 365 5210 1.149 CONST. REF. AMPL. CRECHE / PRE-ESCOLAR 
12 365 5210 1.151 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS P/ENSINO INFANTIL 
12 365 5210 2.163 ENCARGOS PESSOAL ENSINO INFANTIL 60% 
12 365 5210 2.165 ENCARGOS PESSOAL ENSINO INFANTIL 40% 

TOTAL DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA --> 

0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

4.875,00 2.585.343,44 2.590.218,44 

WELINGTON 	SILVA 	 'CO PEREIRA 

PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 
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Estado do Piaui Página: 13/18 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 

L.~à C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 ANEXO 6 

PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS EXERCÍCIO DE 2017 
R$ 1,00 

ORGIO: 02.00.00-PREFEITURA MUNICIPAL 
PROGRAMA D  TRABALHO 

UNIDADE ORÇAMENTARIA: 02.12. 00-FUNDO MUNICIPAL DE RDTJCACJtO -  PME 

------------ + ----------------------------------------------------------  DESPESA EMPENHADA -------- + ----------------- 

FG SF P0 Ação 1 	 ESPECIFICAÇÃO 	 1 PROJETOS 	1 ATIVIDADES T O T A L 

--------------------------------------------------------------------------------

12 	 . 	EDUCACAO 

+ ----------------------------------- 

0,00 	 838.542,11 838.542,11 

12 361 . 	ENSINO FUNDAMENTAL 0,00 749.648,51 749.648,51 

12 361 0188 . 	ENSINO REGULAR 0,00 67.198,18 67.198,18 

12 361 0188 1.171 AQUISICAO DE VEICULOS P/EDUCAÇÃO 0,00 0,00 0,00 

12 361 0188 2.171 MANUTENCAO DO PROG. QUOTA SALARIO EDUCACAO-QSE 0,00 67.198,18 67.198,18 

12 361 0188 2.174 MANUTENCAO DO PROG. PNAT 0,00 0,00 0,00 

12 361 5510 . 	DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL 0,00 591.463,55 591.463,55 

12 361 0510 1.159 CONST,REF,AMPL UNIDADES ESCOLARES Z/URBANA 0,00 0,00 0,00 

12 361 5510 1.162 CONST,REF,A34PL UNIDADES ESCOLARES Z/RURAL 0,00 0,00 0,00 

12 361 5510 1.169 CONTRUÇÃO DE BIBLIOTECA 0,00 0,00 0,00 

12 361 5510 1.170 AQUISIÇÃO DE VEICULO P/ENSINO FUNDAMENTAL 0,00 0,00 0,00 

12 361 5510 1.173 AQUISIÇÃO EQUIPAMENTO P/ENSINO FUNDAMENTAL 0,00 0,00 0,00 

12 361 5510 2.170 MANUT DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - FME 0,00 591.463,55 591.463,55 

12 361 5510 2.172 MANUT DE ESCOLAS COM RECURSOS DO PDDE 0,00 0,00 0,00 

12 361 5512 . 	PROGRAMA MERENDA ESCOLAR 0,00 90.986,78 90.986,78 
12 361 5512 2.173 ENCARGOS COM A MERENDA ESCOLAR-PNAE/FUNDAMENTAL 0,00 90.986,78 90.986,78 

12 361 5515 . 	 PROGRAMA DE ASSISTENCIA A EDUCANDOS 0,00 0,00 0,00 
12 361 5515 2.179 ENCARGOS COM ESTUDANTES 0,00 0,00 0,00 

12 361 5518 . 	 PROGRAMA MUN DE TRANSPORTE ESCOLAR 0,00 0,00 0,00 
12 361 5518 2.182 MANUT DE VEICULOS ESCOLAR 0,00 0,00 0,00 
12 361 5518 2.184 TRANSP ESTUDANTES E PROFESSORES 0,00 0,00 0,00 

12 361 5911 . 	 DESENVOLVIMEENTO DO ENSINO SUPLETIVO 0,00 0,00 0,00 
12 361 5911 2.194 ENCARGOS COM A MERENDA ESCOLAR-PNAE/EJA 0,00 0,00 0,00 
12 361 5911 2.195 ALFABETIZAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 0,00 0,00 0,00 

12 362 . 	ENSINO MEDIO 0,00 88.547,80 88.547,80 
12 362 0188 ENSINO REGULAR 0,00 88.547,80 88.547,80 
12 362 0188 2.175 MANUTENCAO DO PROG. PEATE/ESTADO 0,00 88.547,80 88.547,80 

12 362 5643 . 	 SETOR SECUNDARIO 0,00 0,00 0,00 
12 362 5643 1.176 CONST,RECUP,AMPL ESCOLAS ENSINO MEDIO 0,00 0,00 0,00 
12 362 5643 2.185 MANUTENÇÃO DO ENSINO MEDIO 0,00 0,00 0,00 

12 365 . 	EDUCACAO INFANTIL 0,00 345,80 345,80 
12 365 5809 . 	 DESENLVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO INFANTIL 0,00 345,80 345,80 
12 365 5809 1.179 CONSTRUÇÃO E/OU AMPLIAÇÃO DE CRECHE 0,00 0,00 0,00 
12 365 5809 1.182 CONST,REST,ANPL PREDIOS PRE-ESCOLAR 0,00 0,00 0,00 
12 365 5809 2.188 MANUTENÇÃO DE CRECHES E PRE-ESCOLAS 0,00 0,00 0,00 
12 365 5809 2.191 ENCARGOS COM A MERENDA ESCOLAR-PNAE/INFANTIL 0,00 345,80 345,80 

12 367 . 	EDUCACAO ESPECIAL 0,00 0,00 0,00 
12 367 6013 . 	DESENVOLVIMENTO DO ENSINO ESPECIAL 0,00 0,00 0,00 
12 367 6013 2.198 PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA --> 0,00 838.542,11 838.542,11 
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r 	
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 

: 	C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 ANEXO 6 

PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 EXERCÍCIO DE 2017 
R$ 1,00 

	

ORGXO: 	02.00.00-PREFEITURA MUNICIPAL 
PROGRAMA DE TRABALHO 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.13.00-FUNDO MUNICIPAL. DE SAUDE - FMS 
------------+ ---------------------------------------------------------- DESPESA EMPENHADA -------------------------- 

FG SF PG Ação 1 	 ESPECIFICAÇÃO 
------------ ---------------------------------------------------- 

1 	PROJETOS 	1 ATIVIDADES 	1 T O T A L 

04 	 . 	ADMINISTRACAO 

+ ---------------+ 
0,00 

-----------------------------------

0,00 0,00 

04 122 . 	ADMINISTRACAO GERAL 0,00 0,00 0,00 

04 122 0001 . 	PROCESSO ADMINISTRATIVO 0,00 0,00 0,00 

04 122 0001 2.209 ENCARGOS COM ASSESSORIA CONTABIL E JURIDICA 0,00 0,00 0,00 

10 . 	SAUDE 23.834,80 2.461.178,33 2.485.013,13 

10 301 . 	ATENCAO BASICA 23.834,80 2.461.178,33 2.485.013,13 

10 301 6121 . 	PROGRAMA FARMACEUTICO BASICO 0,00 10.287,38 10.287,38 

10 301 6121 2.206 MANUTENÇÃO DA FARMACIA BASICA 0,00 10.287,38 10.287,38 

10 301 6122 . 	PROGRAMA DE ATENÇÃO A SAUDE 23.834,80 1.519.463,80 1.543.298,60 

10 301 6122 1.195 AQUISIÇÃO DE VEICULOS PARA O FMS 0,00 0,00 0,00 

10 301 6122 1.198 CONST,REF,ANPL DE POSTOS DE SAUDE 0,00 0,00 0,00 

10 301 6122 1.202 AQUISIÇÃO 135 EQUIPAMENTOS 23.834,80 0,00 23.834,80 

10 301 6122 1.205 CONS,REF,AMPL PREDIO SECRETARIA DE SAUDE 0,00 0,00 0,00 

10 301 6122 2.208 MANUT DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 1.160.616,21 1.160.616,21 

10 301 6122 2.211 MANUTENCAO DO PROG. COOF. SAUDE 0,00 7.471,60 7.471,60 
10 301 6122 2.220 APOIO A DOENTE CARENTE 0,00 30.262,00 30.262,00 

10 301 6122 2.221 MÀNUTENCAO DO PAS-FIXO 0,00 321.113,99 321.113,99 

10 301 6123 . 	PROGRAMA SAUDE DA FA4ILIA 0,00 386.522,71 386.522,71 
10 301 6123 2.229 MANUT DO PROGRAMA SAUDE DA FAr4ILIA - 9SF 0,00 386.522,71 386.522,71 

10 301 6124 . 	PROGRAMA DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE-PACS 0,00 247.878,14 247.878,14 
10 301 6124 2.230 PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS SAUDE-PACS 0,00 247.878,14 247.878,14 

10 301 6125 . 	NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0,00 0,00 0,00 
10 301 6125 2.210 MANUT. DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FA1'IILIA-NASF 0,00 0,00 0,00 

10 301 6126 . 	PROGRAMA DE INCENTIVO A SAUDE BUCAL 0,00 235.045,57 235.045,57 
10 301 6126 2.231 MANUT DO PROGRAMA SAUDE BUCAL 0,00 235.045,57 235.045,57 

10 301 6325 . 	PROGRAMA DE VIGILANCIA SANITARIA 0,00 61.980,73 61.980,73 
10 301 6325 2.234 MANUTENÇÃO DA VIGILANCIA SANITARIA 0,00 61.980,73 61.980,73 

10 302 . 	ASSISTENCIA HOSPITALAR E AI4BULATORIAL 0,00 0,00 0,00 
10 302 6228 . 	ASSISTENCIA MEDICA 0,00 0,00 0,00 
10 302 6228 1.208 CONST,REF,AMPL DO CENTRO DE SAUDE 0,00 0,00 0,00 

10 305 . 	VIGILANCIA EPDEMIOLOGICA 0,00 0,00 0,00 
10 305 6428 . 	PROGRAMA CONTROLE DOENÇAS EPIDEMIOLOGICA 0,00 0,00 0,00 
10 305 6428 2.238 PROGRAMA ERRADICAÇÃO CONTROLE DOENCAS-ECO 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA --> 23.834,80 2.461.178,33 2.485.013,13 

_____ WELINGTON CARLOS 5 VA 	 AMELI RANCO PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 
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LJ 	PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320164 
C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 ANEXO 6 

	

' 	PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 EXERCÍCIO DE 2017 
R$ 1,00 

	

ORGXO: 	02.00.00-PREFEITURA MUNICIPAL 

PROGRAMA DE TRABALHO 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.14. 00-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
------------------------------------ ~ --------------------------------------- DESPESA EMPENHADA -------------------------- 
FG SF P0 Ação 1 	 ESPECIFICAÇÃO 

------------+--------------- - ----------------------------------- 
1 	PROJETOS 	1 ATIVIDADES 	1 T O T A L 

08 	. 	ASSISTENCIA SOCIAL 
+ ---------------+ 

5.765,00 
-----------------+ 

470.654,93 
----------------- 

476.419,93 
08 241 . 	ASSISTENCIA AO IDOSO 0,00 0,00 0,00 
08 241 6585 . 	ASSISTENCIA A VELHICE 0,00 0,00 0,00 
08 241 6585 2.243 APOIO A PESSOA IDOSA 0,00 0,00 0,00 

08 244 . 	ASSISTENCIA COMUNITARIA 5.765,00 470.654,93 476.419,93 
08 244 0499 . 	PROGRAMAS ASSISTENCIAIS 0,00 35.732,85 35.732,85 
08 244 0499 2.266 PROGRAMA CRIANÇA FELIZ 0,00 35.732,85 35.732,85 

08 244 6740 . 	PROGRAMA DE ASSISTENCIA COMUNITARIA 5.765,00 434.922,08 440.687,08 
08 244 6740 1.210 CONST, REF, AMPL PREDIOS DO FMAS 0,00 0,00 0,00 
08 244 6740 1.211 CONSTRUÇÃO DE UMA UNIDADE DO CRAS 0,00 0,00 0,00 
08 244 6740 1.213 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS P/FMAS 5.765,00 0,00 5.765,00 
08 244 6740 2.242 MANUTENCAO DO PROGRAMA - CREAS 0,00 0,00 0,00 
08 244 6740 2.244 MANUTENCAO DO PROGRAMA - IGOSUAS 0,00 17.556,36 17.556,36 
08 244 6740 2.248 MANUT FUNDO MUN ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 358.293,16 358.293,16 
08 244 6740 2.252 MANUTENCAO DO SERV. DE CONV. E PORT. DE VINCULO-SCFV 	0,00 25.058,06 25.058,06 
08 244 6740 2.258 APOIO A PESSOA CARENTE 0,00 2.026,15 2.026,15 
08 244 6740 2.259 MANUTENCAO DO IGDBF-BOLSA FP.MILIA 0,00 15.070,80 15.070,80 
08 244 6740 2.260 PROGRAMA ASSIST. INTEGRAL A FAMILIA - PAIF/CRAS 	0,00 16.917,55 16.917,55 
08 244 6740 2.265 MANUTENCAO DO PROG. ESP. CRESCER 0,00 0,00 0,00 

08 244 6829 . 	INFANCIA E CRIANCA 0,00 0,00 0,00 
08 244 6829 2.253 MANUTENCAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS - CMAS e CMDCA/SMAS 	0,00 0,00 0,00 

14 	. 	DIREITOS DA CIDADANIA 
14 243 	. 	ASSISTENCIA A CRLANCA E AO ADOLESCENTE 
14 243 6829 . 	INFANCIA E CRIANCA 
14 243 6829 2.261 PROGRAMA ATENÇÃO A INFANCIA E A CRIANCA 
14 243 6829 2.262 CONSELHO MUN DIREITOS CRIANCA E ADOLESCENTE 
14 243 6829 2.263 PROGRAMA PREFEITO AMIGO DA CRIPNCA 
14 243 6829 2.264 CONSELHO TUTELAR CRIANCA ADOLESCENTE 

TOTAL DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA --> 

0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 

5.765,00 470.654,93 476.419,93 

WELINGTONS SILVA 	 FRANCO PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

AMELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinformatica.coni 



Estado do Piaui Página: 16/18 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 

C.N.P.J: 	06.553.820/0001-97 ANEXOS 
PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS EXERCftIO DE 2017 

R$ 1,00 

ORGÃO: 02.00.00-PR!FITuRA MUNICIPAL 
PROGRAMA DE TRABALHO 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA. 02.15.00-FUNDO PRHVIDENCIA SOCIAL MUNICIPIO - FPSN 
-----------+---------------------------------------------------+ ------DESPESA EMPENHADA -------------------------- 

FG SF PG 	Ação 	ESPECIFICAÇÃO 	 1 PROJETOS 	1 ATIVIDADES 	1 T O T A L 
----------------- -----------+ -------------------------------------------------------------------+ -----------------+ 

09 	. 	PREVIDENCIA SOCIAL 	 0,00 	0,00 0,00 

09 272 . 	PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 0,00 0,00 0,00 

09 272 6932 	. 	PREVIDENCIA ESTATUTARIA 0,00 0,00 0,00 

09 272 6932 1.220 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMEENTOS 0,00 0,00 0,00 

09 272 6932 2.271 MANUT FUNDO PREV SOCIAL MUNICIPIO 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA --> 0,00 0.00 0,00 

WELINGTON CARLOS ILVA 	 ANELIO F CO PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 
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IN 	Estado do Piaui 
eN 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 
C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 
PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 

	

ORGÃO: 	02.00.00-PREFEITURA MUNICIPAL 

Página: 17/18 
LEI 4.320/64 
ANEXO 6 
EXERCÍCIO DE 2017 
R$ 1,00 

PROGRAMA DE TRABALHO 
UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.16.00-RESERVA DE CONTIGENCIA 

-------------+ ---------------------------------------------------+ ------ DESPESA EMPENHADA --------+ ----------------- 

FG SF PG Ação 1 	 ESPECIFICAÇÃO 	 1 	PROJETOS 	1 	ATIVIDADES 	T O T A L 
------------- - ---------------------------------------------------+ ---------------+ -----------------+ ----------------- 

99 	. 	RESERVA DE CONTINGENCIA 
	

0,00 	0,00 	0,00 

99 999 	. 	RESERVA DE CONTINGENCIA 
	

0,00 	0,00 	0,00 
99 999 9900 . 	RESERVA DE CONTIGENCIA 
	

0,00 	0,00 	0,00 

99 999 9900 2.999 RESERVA DE CONTINGENCIA 
	

0,00 	0,00 	0,00 

TOTAL DA UNIDADE ORÇAMENrÁRIA --> 
	

000 	0,00 	0,00 

WELINGTON CARAS SILVA 
	

AMFANCO PEREIRA 
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r 	
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 
C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 ANEXO 6 
PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 EXERCftIO DE 2017 

R$ 1,00 

	

ORGXO: 	02.00.00-PREFEITURA MUNICIPAL 
PROGRAMA DE TRABALHO 

UNIDADE ORÇAMENTLRIA: 02.17.00-UNIDADE MUNICIPAl. DE SAUDE PEDRO VICENTE 
-------------+ --------------------------------------------------- + ------DESPESA EMPENHADA -------------------------- 

FG SF P0 	Ação 1 	 ESPECIFICAÇÃO PROJETOS ATIVIDADES T O T A L 

10 
------------- +------------------------------------------------------------------- 

. 	SAUDE 
+ 

0,00 
-----------------------------------

617.721,09 617.721,09 
10 301 . 	ATENCAO BASICA 0,00 0,00 0,00 
10 301 6122 	. 	PROGRAMA DE ATENÇÃO A SAUDE 0,00 0,00 0,00 
10 301 6122 1.196 CONS. E REFORMA DO PREDIO DA UNIDADE DE SAUDE 0,00 0,00 0,00 

10 302 	. 	ASSISTENCIA HOSPITALAR E AX4BULATORIAL 
10 302 6228 . 	ASSISTENCIA MEDICA 
10 302 6228 2.232 MANUT DA UNIDADE MUNICIPAL DE SAUDE 

TOTAL DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA --> 

TOTAL GERAL -->  

	

0,00 	617.721,09 	617.721,09 

	

0,00 	617.721,09 	617.721,09 

	

0,00 	617.721,09 	617.721,09 

	

0,00 	617.721,09 	617.721,09 

	

63.756,95 	11.617.550,75 	11.681.307,70 
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I: 	
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 

C.N.P.J 06.553.820/0001-97 	 ANEXO 7 

	

r 	
PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 EXERCÍCIO DE 2017 

ANEXO GERAL 	 R$ 1,00 

PROGRAMA DE TRABALHO DO GOVERNO 
DEMONSTRATIVO DE FUNÇÕES, SUB-FUNÇÃO E PROGRAMAS DE GOVERNO, POR PROJETOS E ATIVIDADES 

-------------------------------------------------------+ ------ DESPESA EMPENHADA ---------------------------- 

CÓDIGO 1 	 ESPECIFICAÇÃO 	 1 	PROJETOS 	1 	ATIVIDADES 	1 	TOTAL 

+ ------------------------------------------------------+ -----------------------------------+ ----------------- 

01 	LEGISLATIVA 	 21.007,15 	562.348,83 	583.355,98 

01 031 	ACAO LEGISLATIVA 	 21.007,15 	562.348,83 	583.355,98 

01 031 0003 AÇÃO LEGISLATIVA 	 21.007,15 	562.348,83 	583.355,98 

04 	ADMINISTRACAO 	 0,00 	2.017.504,46 	2.017.504,46 

04 122 	ADMINISTRACAO GERAL 	 0,00 	1.776.511,67 	1.776.511,67 

04 122 0001 PROCESSO ADMINISTRATIVO 	 0,00 	0,00 	0,00 

04 122 0021 ADMINISTRACAO GERAL 	 0,00 	0,00 	0,00 

04 122 0043 ORGANIZACAO E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA 	 0,00 	0,00 	0,00 

04 122 1203 PROCESSO ADMINISTRATIVO 	 0,00 	451.569,36 	451.569,36 

04 122 1303 PROCESSO ADMINISTRATIVO 	 0,00 	979.419,42 	979.419,42 

04 122 2203 PROCESSO ADMINISTRATIVO 	 0,00 	321.092,89 	321.092,89 

04 122 4303 PROCESSO ADMINISTRATIVO 	 0,00 	24.430,00 	24.430,00 

04 123 	ADMINITSTRACAO FINANCEIRA 	 0,00 	54.781,00 	54.781,00 

04 123 0031 ASSISTENCIA FINANCEIRA 	 0,00 	5.335,00 	5.335,00 

04 123 1803 PROCESSO ADMINISTRATIVO 	 0,00 	49.446,00 	49.446,00 

04 124 	CONTROLE INTERNO 	 0,00 	81.942,00 	81.942,00 

04 124 1903 CONTROLADORIA INTERNA MUNICIPAL 	 0,00 	81.942,00 	81.942,00 

04 331 	PROTECAO E BENEFICIO DO TRABALHO 	 0,00 	104.269,79 	104.269,79 

04 331 2133 PROG FORM DO PAT DO SERV PUBLICO - PASEP 	 0,00 	104.269,79 	104.269,79 

04 451 	INFRA-ESTRUTURA URBANA 	 0,00 	0,00 	0,00 

04 451 2919 REALIZAÇÃO DE OBRAS IDE INFRA-ESTRUTURA URBANA 	0,00 	0,00 	0,00 

04 452 	SERVICOS URBANOS 	 0,00 	0,00 	0,00 

04 452 0325 LIMPEZA PUBLICA 	 0,00 	0,00 	0,00 

04 605 	ABASTECIMENTO 	 0,00 	0,00 	0,00 

04 605 0087 DEFESA SANITARIA ANIMAL 	 0,00 	0,00 	0,00 

06 	SEGURANCAD PUBLICA 	 0,00 	1.498,00 	1.498,00 

06 181 	POLICIAMENTO 	 0,00 	1.498,00 	1.498,00 

06 181 1403 PROCESSO ADMINISTRATIVO 	 0,00 	1.498,00 	1.498,00 

06 181 2303 PROCESSO ADMINISTRATIVO 	 0,00 	0,00 	0,00 

08 	ASSISTENCIA SOCIAL 	 5.765,00 	630.870,58 	636.635,58 

08 241 	ASSISTENCIA AO IDOSO 	 0,00 	0,00 	0,00 

08 241 6585 ASSISTENCIA A VELHICE 	 0,00 	0,00 	0,00 

08 244 	ASSISTENCIA COMUNITARIA 	 5.765,00 	630.870,58 	636.635,58 
08 244 0499 PROGRAMAS ASSISTENCIAIS 	 0,00 	35.732,85 	35.732,85 

08 244 4540 PROGRAMA DE ASSITENCIA COMUNITARIA 	 0,00 	160.215,65 	160.215,65 
08 244 6740 PROGRAMA DE ASSISTENCIA COMUNITARIA 	 5.765,00 	434.922,08 	440.687,08 
08 244 6829 INFANCIA E CRIANCA 	 0,00 	0,00 	0,00 

08 452 	SERVICOS URBANOS 	 0,00 	0,00 	0,00 
08 452 4640 PROGRAMA DE ASSISTENCIA COMUNITARIA 	 0,00 	0,00 	0,00 

09 	PREVIDENCIA SOCIAL 	 0,00 	302.905,66 	302.905,66 
09 271 	PREVIDENCIA BASICA 	 0,00 	302.905,66 	302.905,66 
09 271 2032 PREVIDENCIA SOCIAL GERAL 	 0,00 	302.905,66 	302.905,66 

09 272 	PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 	 0,00 	0,00 	0,00 
09 272 6932 PREVIDENCIA ESTATUTARIA 	 0,00 	0,00 	0,00 

10 	SAUDE 	 27.164,80 	3.247.429,20 	3.274.594,00 
10 301 	ATENCAO BASICA 	 27.164,80 	2.629.708,11 	2.656.872,91 
10 301 4022 PROGRAMA DE ATENÇÃO A SAUDE 	 3.330,00 	168.529,78 	171.859,78 
10 301 6121 PROGRAMA FARMACEUTICO BASICO 	 0,00 	10.287,38 	10.287,38 
10 301 6122 PROGRAMA DE ATENÇÃO A SAUDE 	 23.834,80 	1.519.463,80 	1.543.298,60 
10 301 6123 PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA 	 0,00 	386.522,71 	386.522,71 
10 301 6124 PROGRAMA DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAtJDE-PACS 	0,00 	247.878,14 	247.978,14 
10 301 6125 NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 	 0,00 	0,00 	0,00 
10 301 6126 PROGRAMA DE INCENTIVO A SAUDE BUCAL 	 0,00 	235.045,57 	235.045,57 
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' 	PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 

C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 ANEXO 7 

PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 EXERCftIO DE 2017 

ANEXO GERAL 	 R$ 1,00 

PROGRAMA DE TRP.EALHO DO GOVERNO 
DEXONSTRATXVO DE FUNÇÕES, SUE-VflNÇO E PROGRAMAS DE GOVERNO, POR PROJETOS E ATIVIDADES 

+ ------------------------------------------------------------- DESPESA EMPENHADA ----------+-----------------

CÓDIGO 1 	 ESPECIFICAÇÃO 	 1 	PROJETOS 	1 	ATIVIDADES 	1 	TOTAL 
-------------------------------------------------------+ -----------------+ -----------------+ -----------------

10 301 6325 PROGRAMA DE VIGILANCIA SANITARIA 	 0,00 	61.980,73 	61.980,73 

10 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 0,00 617.721,09 617.721,09 

10 302 6228 ASSISTENCIA MEDICA 0,00 617.721,09 617.721,09 

10 305 VIGILP,NCIA EPDEMIOLOGICA 0,00 0,00 0,00 

10 305 6428 PROGRAMA CONTROLE DOENÇAS EPIDEMIOLOGICA 0,00 0,00 0,00 

11 TRABALHO 0,00 8.002,85 8.002,85 

11 331 PP.OTECAO E BENEFICIO DO TRABALHO 0,00 8.002,85 8.002,85 

11 331 2132 ADMINISTRAÇÃO DO FGTS 0,00 8.002,85 8.002,85 

12 EDUCACAO 4.875,00 3.748.274,80 3.753.149,80 

12 361 ENSINO FUNDAMENTAL 4.875,00 3.659.381,20 3.664.256,20 

12 361 0188 ENSINO REGULAR 0,00 67.198,18 67.198,18 

12 361 3610 DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL 0,00 324.389,25 324.389,25 

12 361 5110 DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA 4.875,00 2.585.343,44 2.590.218,44 

12 361 5310 DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 0,00 0,00 0,00 

12 361 5510 DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL 0,00 591.463,55 591.463,55 

12 361 5512 PROGRAMA MERENDA ESCOLAR 0,00 90.986,78 90.986,78 
12 361 5515 PROGRAMA DE ASSISTENCIA A EDUCANDOS 0,00 0,00 0,00 
12 361 5518 PROGRAMA MUN DE TRANSPORTE ESCOLAR 0,00 0,00 0,00 

12 361 5911 DESENVOLVIMEENTO DO ENSINO SUPLETIVO 0,00 0,00 0,00 

12 362 ENSINO MEDIO 0,00 88.547,80 88.547,80 
12 362 0188 ENSINO REGULAR 0,00 88.547,80 88.547,80 
12 362 5643 SETOR SECUNDARIO 0,00 0,00 0,00 

12 365 EDUCACAO INFANTIL 0,00 345,80 345,80 
12 365 5210 DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO INFANTIL 0,00 0,00 0,00 
12 365 5809 DESENLVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO INFANTIL 0,00 345,80 345,80 

12 367 EDUCACAO ESPECIAL 0,00 0,00 0,00 
12 367 6013 DESENVOLVIMENTO DO ENSINO ESPECIAL 0,00 0,00 0,00 

13 CULTURA 0,00 145.157,00 145.157,00 
13 392 DIFUSAO CULTURAL 0,00 145.157,00 145.157,00 
13 392 3716 PROGRAMA INCENTIVO A ATIVIDADES CULTURAIS 0,00 145.157,00 145.157,00 

14 DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 0,00 0,00 
14 243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 0,00 0,00 0,00 
14 243 6829 INFANCIA E CRIANCA 0,00 0,00 0,00 

15 URBANISMO 4.945,00 8.024,00 12.969,00 
15 122 ADMINISTRACAO GERAL 0,00 3.600,00 3.600,00 
15 122 2419 REALIZAÇÃO DE OBRAS INFRA-ESTRUTURA URBANA 0,00 3.600,00 3.600,00 

15 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 4.945,00 0,00 4.945,00 
15 451 2519 INFRA-ESTRUTURA 4.945,00 0,00 4.945,00 

15 541 PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 0,00 4.424,00 4.424,00 
15 541 2634 PROG CONSERVAÇÃO LOGRADOUROS PUBLICOS 0,00 4.424,00 4.424,00 

16 HABITACAO 0,00 0,00 0,00 
16 482 HABILITACAO URBANA 0,00 0,00 0,00 
16 482 2738 PROGRAMA MELHORIA HABITACIONAL 0,00 0,00 0,00 

17 SANEAMENTO 0,00 493.273,72 493.273,72 
17 452 SERVICOS URBANOS 0,00 128.839,15 128.839,15 
17 452 0325 LIMPEZA PUBLICA 0,00 0,00 0,00 
17 452 2303 PROCESSO ADMINISTRATIVO 0,00 0,00 0,00 
17 452 3037 PROG MUNICIPAL DE SANEAMENTO GERAL 0,00 128.839,15 128.839,15 

17 544 RECURSOS HIDRICOS 0,00 364.434,57 364.434,57 
17 544 3103 PROCESSO ADMINISTRATIVO 0,00 364.434,57 364.434,57 

18 GESTAO AMBIENTAL 0,00 45.060,77 45.060,77 
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L
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320164 
C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 	 ANEXO 7 

PRESTAÇÃO GERAL DE CONTAS 	 EXERCÍCIO DE 2017 
ANEXO GERAL 	 R$ 1,00 

PROGRAMA DE TRABALHO DO GOVERNO 
DEMONSTRATIVO DE FUNÇÕES, SUB-FUNÇÃO E PROGRAMAS DE GOVERNO, POR PROJETOS E ATIVIDADES 

+ ------------------------------------------------------------- DESPESA EMPENHADA ----------+-----------------

CÓDIGO 1 	 ESPECIFICAÇÃO 	 1 	PROJETOS 	1 	ATIVIDADES 	1 	TOTAL 
+ ------------------------------------------------------+ -----------------+ -----------------+-----------------

18 541 	PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 	 0,00 	45.060,77 	45.060,77 

18 541 3236 PROG DE PROTEÇÃO AO MEIO AMBIENTE 	 0,00 	45.060,77 	45.060,77 

18 544 	RECURSOS HIDRICOS 
18 544 3336 PROG DE PROTEÇÃO AO MEIO AMBIENTE 

20 	AGRICULTURA 
20 605 	ABASTECIMENTO 
20 605 4804 PROGRAMA DE ABASTECIMENTO 

20 606 	EXTENSAD RURAL 
20 606 4706 PROGRAMA DE APOIO A PRODUÇÃO 
20 606 4904 PROGRAMA DE ABASTECIMENTO 

20 607 	IRRIGACAO 
20 607 5004 PROGRAMA DE ABASTECIMEENTO 

20 608 	PROMOÇÃO DA PRODUÇÃO AGRÁRIA 
20 608 4704 PROGRAMA DE ABASTECIMENTO 

24 	COMUNICACOES 

24 131 	COMUNICACAO SOCIAL 
24 131 1507 COMUNICACOES E TELECOMUNICACOES 

24 722 	TELECOMUNICACOES 
24 722 1507 COMUNICACOES E TELECOMUNICACOES 
24 722 1707 RADIOFUSAO 

25 	ENERGIA 

25 752 	ENERGIA ELETRICA 
25 752 3403 PROCESSO ADMINISTRATIVO 
25 752 3419 REALIZAÇÃO OBRAS INFRA-ESTRUTURA U/R 

26 	TRANSPORTE 

26 782 	TRANSPORTE RODOVIARIO 
26 782 4403 PROCESSO ADMINISTRATIVO 
26 782 4419 REALIZAÇÃO DE OBRAS INFRA-ESTRUTURA RURAL 

27 	DESPORTO E LAZER 
27 812 	DESPORTO COMUNITARIO 
27 812 3914 EDUCAÇÃO FISICA E DESPORTO 

99 	RESERVA DE CONTINGENCIA 
99 999 	RESERVA DE CONTINGENCIA 
99 999 9900 RESERVA DE CONTIGENCIA 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 156.362,96 156.362,96 

0,00 156.362,96 156.362,96 

0,00 156.362,96 156.362,96 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 78.858,39 78.858,39 

0,00 76.986,08 76.986,08 

0,00 76.986,08 76.986,08 

0,00 1.872,31 1.872,31 

0,00 1.872,31 1.872,31 

0,00 0,00 0,00 

0,00 133.442,53 133.442,53 

0,00 133.442,53 133.442,53 

0,00 133.442,53 133.442,53 
0,00 0,00 0,00 

0,00 8.833,00 8.833.00 
0,00 8.833,00 8.833,00 

0,00 0,00 0,00 
0,00 8.833,00 8.833,00 

0,00 29.704,00 29.704,00 

0,00 29.704,00 29.704,00 
0,00 29.704,00 29.704,00 

0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

63.756,95 11.617.550,75 11.681.307,70 
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f.

 S
in

d
ic

ai
s

CNPJ da Entidade Sindical
Centralizadora

Órgão Público do Poder Executivo MunicipalAdministração pública em geral

Sindical
Associativa
Assistencial
Confederativa
Sindicalizada

Valor Total

0,00
0,00
0,00
0,00

R
es

p
o

n
s. CNPJ/CEI/CPF:

Razão Social/Nome:

Email:

232.873.223-20

AMELIO FRANCO PEREIRA
AMELIO1234@HOTMAIL.COM

Telefone:

Nome do Responsável:
CPF do Responsável:

89 - 3415.4215

AMELIO FRANCO PEREIRA
232.873.223-20

Não

Nascimento: 25/05/1963

Tipo Controle de Ponto

02

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.20569.77.8 ADAIANE BEZERRA BORGES ARAUJO

Nascimento:

24/03/2015

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

23/04/1983
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

894.530.853-91
00099265

968,00 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

1.258,40
1.258,40
1.258,40
1.258,40

1.258,40
1.258,40
1.258,40
1.258,40

1.258,40
1.258,40
1.258,40
1.258,40

   - 0,00 12 - 1.258,40

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00021

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO123/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.37183.27.8 ADALGIZA NORONHA DE CARVALHO

Nascimento:

01/04/1987

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

30/05/1962
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

361.923.093-53
00068417

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.500,40
1.500,40
1.500,40
1.500,40

1.500,40
1.500,40
1.500,40
1.500,40

1.500,40
1.500,40
1.500,40
1.500,40

   - 0,00 12 - 1.500,40

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00006

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

122.75758.46.3 ADAO FRANCISCO DA SILVA

Nascimento:

02/01/2013

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/11/1967
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

287.503.063-91

1.700,00 1 - Mensal

40 951105 - Eletricista de manutenção eletroeletrônica
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.361,86
1.361,86
1.700,00
1.718,68

1.700,00
1.700,00
1.700,00
1.700,00

1.700,00
1.700,00
1.700,00
1.700,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

10 - Rescisão de contrato de trabalho por justa

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO223/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.22379.60.7 ADRIANO CIPRIANO DE SOUSA

Nascimento:

22/07/2011

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/10/1976
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

685.193.203-25
00064017

3.360,00 1 - Mensal

40 223505 - Enfermeiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

3.360,00
3.360,00
4.480,00
3.360,00

3.360,00
3.360,00
3.360,00
3.360,00

3.360,00
3.360,00
3.360,00
3.360,00

   - 0,00 10 - 3.360,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.56135.73.5 ALANE DE OLIVEIRA GOMES

Nascimento:

24/03/2015

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/09/1990
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

059.096.123-36
00067571

968,00 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

1.258,40
1.258,40
1.258,40
1.258,40

1.258,40
1.258,40
1.258,40
1.258,40

1.258,40
1.258,40
1.258,40
1.258,40

   - 0,00 12 - 1.258,40

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00028

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO323/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.05301.46.8 ALCEMIRA MARIA DA SILVA

Nascimento:

18/04/2005

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/05/1966
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

361.935.853-20
00055883

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

   - 0,00 12 - 1.432,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.11938.99.5 ALDENIR DIAS DA SILVA

Nascimento:

15/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/05/1970
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

919.016.933-68
00090550

880,00 1 - Mensal

40 514320 - Faxineiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO423/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

200.73068.49.1 ALILO SILVA CIPRIANO DE SOUSA

Nascimento:

24/03/2015

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

10/06/1990
6 - Amarela

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

028.322.143-71
00060902

880,00 1 - Mensal

40 517420 - Vigia
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

880,00
880,00
376,67
1.130,00

1.130,00
1.130,00
1.130,00
1.130,00

1.130,00
1.130,00
1.130,00
1.130,00

   - 0,00 12 - 1.130,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00026

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.16730.03.9 ALLAN MANOEL DE CARVALHO

Nascimento:

01/02/2006

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/04/1979
8 - Parda

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

878.667.813-20
00044350

968,00 1 - Mensal

20 333115 - Professores de cursos livres
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

0,00
0,00
1.258,40
1.258,40

1.258,40
1.258,40
1.258,40
1.258,40

1.258,40
1.258,40
1.258,40
1.258,40

   - 0,00 12 - 1.048,66

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO523/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.43929.46.0 ANA CRISTINA DE SOUSA

Nascimento:

01/01/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

09/09/1993
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

043.526.973-97
00031733

880,00 1 - Mensal

40 515320 - Conselheiro tutelar
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00029

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09128.09.4 ANA MARIA SANTOS RODRIGUES

Nascimento:

14/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

07/03/1972
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

451.279.803-04
00037744

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.432,64
1.432,64
1.743,64
1.743,64

1.743,64
1.743,64
1.743,64
1.743,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

   - 0,00 12 - 1.432,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO623/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.31813.20.9 ANA PAULA LIMA BATISTA

Nascimento:

01/11/2001

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/08/1984
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

004.504.433-37

1.720,92 1 - Mensal

40 251605 - Assistente social
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.720,92
1.720,92
1.720,92
1.720,92

1.720,92
1.720,92
1.720,92
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

10 - Rescisão de contrato de trabalho por justa

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.12259.53.6 ANA PAULA RODRIGUES LIMA

Nascimento:

04/04/2005

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/09/1980
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

931.982.643-91
00006937

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

   - 0,00 12 - 1.432,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00024

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO723/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

200.63172.11.3 ANAITA DE SOUSA ROCHA NETA

Nascimento:

12/03/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/09/1984
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

003.661.163-80
00091919

900,00 1 - Mensal

20 223605 - Fisioterapeuta geral
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

900,00
900,00
900,00
900,00

900,00
900,00
1.200,00
900,00

900,00
900,00
900,00
900,00

   - 0,00 12 - 900,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00028

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.37183.25.1 ANAIZA DE SOUSA CARVALHO

Nascimento:

14/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

02/08/1962
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

373.248.533-15
00063412

880,00 1 - Mensal

40 514320 - Faxineiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00014

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO823/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.22570.78.1 ANTONIA CLAUDIA DE CARVALHO ROCHA

Nascimento:

04/04/2005

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

30/03/1984
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

009.097.733-51
00096202

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.510,08
1.510,08
1.510,08
1.510,08

1.510,08
1.510,08
1.510,08
1.510,08

1.510,08
1.510,08
1.510,08
1.510,08

   - 0,00 12 - 1.432,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09128.33.7 ANTONIA DA ROCHA DOS MARTIRIOS

Nascimento:

15/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/03/1967
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

134.866.908-09
00040590

880,00 1 - Mensal

40 514320 - Faxineiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00129

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO923/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.54576.03.3 ANTONIA ELISANGELA MATOS PEREIRA

Nascimento:

16/01/2013

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/10/1977
8 - Parda

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

793.036.763-00
00064694

880,00 1 - Mensal

40 514225 - Trabalhador de serviços de limpeza e conservação de áreas públicas
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
1.173,33
880,00
880,00

1.056,00
1.056,00
1.056,00
1.056,00

   - 0,00 12 - 1.056,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00015

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.17051.06.2 ANTONIA FRANCISCA DE OLIVEIRA VELOSO

Nascimento:

15/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/08/1966
8 - Parda

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

394.734.573-91
00083840

880,00 1 - Mensal

40 514225 - Trabalhador de serviços de limpeza e conservação de áreas públicas
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

05 - Reintegração

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00017

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO1023/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.35927.97.0 ANTONIA INES DE SOUSA ROCHA

Nascimento:

08/02/2000

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/10/1957
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

186.046.923-04
00007776

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

2.125,60
2.125,60
2.125,60
2.125,60

2.125,60
2.125,60
2.125,60
2.125,60

2.125,60
2.125,60
2.125,60
2.125,60

   - 0,00 12 - 2.125,60

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.30794.46.4 ANTONIA MARIA DE MACEDO DOS SANTOS

Nascimento:

01/03/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

26/06/1969
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

748.552.203-53
00075726

1.014,00 1 - Mensal

40 003522 - Agentes da saúde e do meio ambiente
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.014,00
1.014,00
1.014,00
1.216,80

1.216,80
1.216,80
1.216,80
1.216,80

1.216,80
1.216,80
1.554,80
1.216,80

   - 0,00 10 - 1.216,80

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00008

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO1123/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.30035.60.1 ANTONIA MARIA DE SOUSA FERREIRA

Nascimento:

01/03/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

19/07/1976
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

760.123.103-82
00097171

1.014,00 1 - Mensal

40 003522 - Agentes da saúde e do meio ambiente
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.014,00
1.014,00
1.014,00
1.216,80

1.216,80
1.216,80
1.216,80
1.216,80

1.554,80
1.216,80
1.216,80
1.216,80

   - 0,00 10 - 1.216,80

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00017

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.23243.12.1 ANTONIO DA ROCHA SOUSA

Nascimento:

01/08/2005

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/03/1977
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

753.926.313-04
00046845

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

2.146,54
2.146,54
2.146,54
2.146,54

2.146,54
2.146,54
2.146,54
2.146,54

2.146,54
2.146,54
2.146,54
2.146,54

   - 0,00 12 - 2.146,54

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00023

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO1223/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.42752.25.5 ANTONIO DE LIMA LEAL

Nascimento:

02/01/2012

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

02/02/1962
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

303.089.093-72

2.170,00 1 - Mensal

40 353230 - Tesoureiro de banco
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

2.170,00
2.170,00
2.170,00
2.170,00

2.170,00
2.170,00
2.170,00
2.170,00

2.170,00
2.170,00
2.170,00
2.170,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

10 - Rescisão de contrato de trabalho por justa

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

160.08281.95.1 ANTONIO EVANDRO DE BARROS ARAUJO

Nascimento:

24/03/2015

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/08/1987
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

029.577.223-99
00038264

880,00 1 - Mensal

40 514225 - Trabalhador de serviços de limpeza e conservação de áreas públicas
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

880,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 02/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00024

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO1323/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.56927.87.9 ANTONIO LIMA RODRIGUES

Nascimento:

01/01/2013

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/04/1965
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

188.138.888-30

1.132,00 1 - Mensal

40 782310 - Motorista de furgão ou veículo similar
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.212,00
1.212,00
1.252,00
1.252,00

1.252,00
1.252,00
1.252,00
1.252,00

1.252,00
1.252,00
1.252,00
1.252,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

10 - Rescisão de contrato de trabalho por justa

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.24257.58.2 ANTONIO MARCIO BATISTA

Nascimento:

01/01/2013

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/06/1968
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

119.471.518-43

880,00 1 - Mensal

40 514225 - Trabalhador de serviços de limpeza e conservação de áreas públicas
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

10 - Rescisão de contrato de trabalho por justa

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO1423/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

107.69877.46.7 ANTONIO RAIMUNDO DE CARVALHO

Nascimento:

08/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/02/1958
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

341.038.213-53
00021026

880,00 1 - Mensal

40 782310 - Motorista de furgão ou veículo similar
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.274,00
1.274,00
1.317,00
1.317,00

1.756,00
1.317,00
1.317,00
1.317,00

1.317,00
1.317,00
1.317,00
1.317,00

   - 0,00 12 - 1.317,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00609

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09126.73.3 ARILDO RODRIGUES LIMA

Nascimento:

13/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

25/03/1966
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

481.743.273-04
00079402

880,00 1 - Mensal

40 514320 - Faxineiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
1.173,33

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO1523/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.12285.48.6 ARLEN LEAL ROCHA GUIMARAES

Nascimento:

14/01/2013

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/05/1981
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

641.357.803-34
00059207

880,00 1 - Mensal

40 223505 - Enfermeiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
1.173,33
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
1.173,33
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00030

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.12285.48.6 ARLEN LEAL ROCHA GUIMARAES

Nascimento:

01/02/2009

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/05/1981
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

641.357.803-34
00059207

3.360,00 1 - Mensal

40 223505 - Enfermeiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

3.360,00
3.360,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00030

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO1623/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

160.84630.59.7 AUCILENE CIPRIANO DE SOUSA ROCHA

Nascimento:

02/01/2013

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

30/11/1978
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

805.226.613-00
00027396

880,00 1 - Mensal

40 514225 - Trabalhador de serviços de limpeza e conservação de áreas públicas
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

960,00
1.060,00
1.030,00
1.210,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

10 - Rescisão de contrato de trabalho por justa

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00015

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.37183.23.5 AURILEIDE FERREIRA DE LEMOS

Nascimento:

01/04/1993

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/09/1968
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

341.857.393-20
00073673

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.529,44
1.529,44
1.529,44
1.529,44

1.529,44
1.529,44
1.529,44
1.529,44

1.529,44
1.529,44
1.529,44
1.529,44

   - 0,00 12 - 1.529,44

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00006

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO1723/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

101.14531.94.0 BALBINA LIMA DO NASCIMENTO CARVALHO

Nascimento:

07/04/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/03/1954
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

131.590.463-20
00014125

2.170,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
2.170,00

2.170,00
2.170,00
2.170,00
2.170,00

2.170,00
2.170,00
2.170,00
2.170,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

10 - Rescisão de contrato de trabalho por justa

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00586

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

204.09213.72.6 BRUNA LAIS DE CARVALHO

Nascimento:

01/04/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/12/1986
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

016.537.783-69
00006382

900,00 1 - Mensal

40 223605 - Fisioterapeuta geral
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

0,00
0,00
0,00
900,00

900,00
900,00
900,00
900,00

900,00
900,00
900,00
900,00

   - 0,00 11 - 600,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00021

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO1823/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09127.24.1 CARLOS JOSE DOS SANTOS

Nascimento:

13/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/10/1977
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

823.628.583-91
00083798

880,00 1 - Mensal

40 514320 - Faxineiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.02294.80.0 CARMELITA ENOI DE CARVALHO LEAL

Nascimento:

17/02/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/05/1977
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

857.426.433-49
00059582

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.822,64
1.432,64

   - 0,00 12 - 1.432,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO1923/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09127.63.2 CARMELITA ROCHA DE ARAUJO

Nascimento:

15/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

14/08/1967
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

800.565.983-00
00016253

880,00 1 - Mensal

40 514320 - Faxineiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.17050.74.0 CARMEM SILVA CIPRIANO ALMEIDA

Nascimento:

14/02/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

07/06/1970
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

374.284.703-15
00030440

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

1.355,20
1.355,20
1.355,20
1.355,20

1.355,20
1.355,20
1.355,20
1.355,20

1.355,20
1.355,20
1.585,70
1.355,20

   - 0,00 12 - 1.355,20

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00267

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO2023/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09126.11.3 CLEANA RODRIGUES LIMA

Nascimento:

13/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

26/11/1972
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

527.062.813-91
00059580

880,00 1 - Mensal

40 514320 - Faxineiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.22571.12.5 CLEIDINAR ANTONIA DA ROCHA RODRIGUES

Nascimento:

04/04/2005

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/04/1985
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

007.877.053-06
00099221

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.355,20
1.355,20
1.355,20
1.355,20

1.355,20
1.355,20
1.355,20
1.355,20

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

   - 0,00 12 - 1.432,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00021

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO2123/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

121.61443.02.1 CLEOVALDO RODRIGUES SILVA

Nascimento:

13/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

19/11/1966
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

293.666.743-72
00028702

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

   - 0,00 12 - 1.432,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00006

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.54259.05.4 CRISTIANE DE SOUSA SILVA

Nascimento:

24/03/2015

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/04/1983
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

021.810.933-42
00046712

880,00 1 - Mensal

40 514225 - Trabalhador de serviços de limpeza e conservação de áreas públicas
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00023

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO2223/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.26189.57.8 DALILA BATISTA RODRIGUES

Nascimento:

01/02/2006

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/07/1984
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

001.142.453-20
00079428

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.384,24
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

   - 0,00 12 - 1.432,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00024

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.56134.71.2 DANILO RODRIGUES CIPRIANO DE SOUSA

Nascimento:

20/01/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/03/1991
8 - Parda

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

602.967.323-89
00060892

968,00 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

0,00
1.258,40
1.258,40
1.258,40

1.258,40
1.258,40
1.258,40
1.258,40

1.742,40
1.742,40
1.742,40
1.742,40

   - 0,00 12 - 1.742,40

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00026

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO2323/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09126.32.6 DARLEN RODRIGUES CIPRIANO DE SOUSA

Nascimento:

02/01/2009

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

09/11/1982
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

993.548.883-72

1.720,92 1 - Mensal

40 251605 - Assistente social
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.720,92
1.720,92
1.720,92
1.720,92

1.720,92
1.720,92
1.720,92
1.720,92

1.720,92
1.720,92
1.720,92
1.720,92

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

10 - Rescisão de contrato de trabalho por justa

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.37181.07.0 DELMA MARIA RODRIGUES SILVA

Nascimento:

15/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/07/1967
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

353.041.463-87
00011169

880,00 1 - Mensal

40 514320 - Faxineiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00005

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO2423/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.66615.48.4 DENIS MARTINHO DE CARVALHO

Nascimento:

01/02/2013

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

30/08/1984
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

018.179.863-84
00051284

880,00 1 - Mensal

40 782310 - Motorista de furgão ou veículo similar
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.274,00
1.274,00
1.274,00
1.274,00

1.274,00
1.274,00
1.274,00
1.274,00

1.274,00
1.374,00
1.334,00
1.424,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

10 - Rescisão de contrato de trabalho por justa

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00023

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.17050.98.8 DENISE FERNANDA DE CARVALHO

Nascimento:

19/08/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/02/1981
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

961.025.783-68
00037230

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.355,20
1.355,20
1.655,20
1.829,89

1.829,89
1.732,64
1.829,89
1.829,89

1.829,89
1.829,89
1.829,89
1.829,89

   - 0,00 12 - 1.829,89

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00017

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO2523/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

126.00860.37.3 DEUZAIR TERESA DE CARVALHO SILVA

Nascimento:

12/12/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/01/1973
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

845.564.123-15
00039071

880,00 1 - Mensal

40 515135 - Socorrista (exceto médicos e enfermeiros)
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.256,00
1.256,00
1.256,00
1.256,00

1.256,00
980,00
980,00
1.256,00

1.256,00
1.056,00
1.349,33
1.056,00

   - 0,00 11 - 2.312,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00249

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.30035.45.8 EDINEIDE MASSIMINA DOS SANTOS F

Nascimento:

01/03/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/12/1977
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

936.344.393-00
00041849

1.014,00 1 - Mensal

40 003522 - Agentes da saúde e do meio ambiente
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.014,00
1.014,00
1.014,00
1.216,80

1.216,80
1.216,80
1.216,80
1.216,80

1.216,80
1.216,80
1.554,80
1.216,80

   - 0,00 10 - 1.216,80

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00013

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO2623/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.45530.21.6 EDITE DE LIMA LEAL

Nascimento:

09/02/2009

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/06/1960
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

217.516.923-53
00088048

880,00 1 - Mensal

40 123105 - Diretor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00097

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09127.79.9 EDNA ALMEIDA LIMA

Nascimento:

14/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/12/1982
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

977.335.123-87
00095251

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.563,14
1.432,64

   - 0,00 12 - 1.432,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00019

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO2723/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.35875.68.3 ELANDIA MARIA DE MACEDO BATISTA

Nascimento:

16/01/2013

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/01/1976
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

753.981.253-20
00080018

880,00 1 - Mensal

40 411005 - Auxiliar de escritório, em geral
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
1.173,34
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 11 - 1.760,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00029

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.03178.82.0 ELINEIDE RODRIGUES DE LIMA

Nascimento:

08/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/09/1972
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

451.221.303-10
00046319

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.432,64
1.432,64
1.802,64
1.802,64

1.802,64
1.802,64
1.802,64
1.802,64

1.802,64
1.802,64
1.802,64
1.802,64

   - 0,00 12 - 1.432,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO2823/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.52223.41.2 ELINEIVA DE MOURA LIMA SILVA

Nascimento:

13/09/2013

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/12/1971
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

451.222.023-20

880,00 1 - Mensal

20 123105 - Diretor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
1.252,90
1.252,90

1.252,90
1.252,90
1.252,90
1.252,90

1.252,90
1.252,90
1.252,90
1.252,90

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

10 - Rescisão de contrato de trabalho por justa

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09128.12.4 ELZA ISABEL DA SILVA

Nascimento:

14/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/08/1967
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

552.977.303-68
00062206

880,00 1 - Mensal

40 514320 - Faxineiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00015

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO2923/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.92784.80.0 EMIDIO JOAQUIM DA COSTA

Nascimento:

02/01/2013

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

10/02/1969
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

411.615.563-20

880,00 1 - Mensal

40 514215 - Varredor de rua
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.060,00
968,00
968,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
924,00
909,33
880,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

10 - Rescisão de contrato de trabalho por justa

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.05249.29.6 EMILENE BATISTA DE CARVALHO

Nascimento:

01/09/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/06/1976
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

717.611.443-91
00053159

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

   - 0,00 12 - 1.432,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO3023/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.28288.87.5 ENEWTON ENEAS DE CARVALHO

Nascimento:

25/02/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/07/1987
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

024.485.003-80
00076262

880,00 1 - Mensal

12 223505 - Enfermeiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
1.173,33
880,00
1.173,33

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

703004 3112

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0245

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00025

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.25974.58.1 EPITACIO SILVA LOPES

Nascimento:

24/03/2015

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/04/1983
8 - Parda

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

000.108.973-05
09759173

968,00 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

1.327,74
1.327,74
1.327,74
1.327,74

1.327,74
1.327,74
1.327,74
1.327,74

1.327,74
1.327,74
1.327,74
1.327,74

   - 0,00 12 - 1.327,74

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00040

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO3123/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.54575.37.1 FELIPE DOS SANTOS CARVALHO

Nascimento:

21/01/2013

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/01/1987
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

022.806.923-84
00079479

980,00 1 - Mensal

40 412110 - Digitador
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

980,00
1.273,33
980,00
980,00

980,00
980,00
980,00
980,00

980,00
980,00
980,00
980,00

   - 0,00 11 - 1.960,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00024

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.37680.13.8 FERNANDA MORAIS LIMA E SILVA RO

Nascimento:

14/01/2013

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/09/1983
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

924.423.153-00
00073011

4.663,75 1 - Mensal

40 225125 - Médico clinico
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

4.663,75
4.663,75
4.663,75
4.663,75

4.663,75
6.217,75
4.663,75
4.663,75

4.663,75
4.663,75
4.663,75
4.663,75

   - 0,00 10 - 4.663,75

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00027

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO3223/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09126.02.4 FRANCISCA CRENILDA CIPRIANO SILVA

Nascimento:

14/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/05/1972
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

481.683.513-04
00076352

880,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.532,00
1.532,00
1.532,00
1.532,00

1.532,00
1.532,00
1.532,00
1.532,00

1.532,00
1.532,00
1.532,00
1.532,00

   - 0,00 12 - 1.532,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09548.80.8 FRANCISCA CRISPIM PEREIRA

Nascimento:

08/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

07/03/1976
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

887.546.933-49
00097422

880,00 1 - Mensal

40 514320 - Faxineiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00017

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO3323/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.31129.72.7 FRANCISCA DE ASSIS SOUSA BATISTA

Nascimento:

22/02/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/11/1962
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

287.499.953-91

242,76 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
242,76
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.34172.23.9 FRANCISCA DE SOUSA NETA FRANCA

Nascimento:

01/03/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/12/1977
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

641.792.223-53
00087354

1.014,00 1 - Mensal

40 003522 - Agentes da saúde e do meio ambiente
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.352,00
1.014,00
1.314,00
1.216,80

1.216,80
1.216,80
1.216,80
1.216,80

1.216,80
1.554,80
1.216,80
1.216,80

   - 0,00 10 - 1.216,80

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00015

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO3423/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.20569.95.6 FRANCISCA ESLENE DE S ANJOS

Nascimento:

01/02/2006

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/11/1977
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

925.255.123-91
00099943

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.384,24
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

   - 0,00 12 - 1.432,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00024

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.02294.75.4 FRANCISCA MARIA DE MACEDO

Nascimento:

18/08/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

19/10/1969
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

396.704.813-68
00009194

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.782,92
1.432,64

   - 0,00 12 - 1.432,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO3523/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.06390.94.8 FRANCISCA MARIA FILHA DA SILVA

Nascimento:

14/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/07/1963
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

260.772.303-59
00086909

880,00 1 - Mensal

40 514320 - Faxineiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

1.142,66
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 11 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.43095.01.2 FRANCISCA RAILA DA ROCHA

Nascimento:

22/01/2013

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/07/1988
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

04 - Do 6º ao 9º ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5º 8º série).

023.305.113-96
00085754

880,00 1 - Mensal

40 513220 - Cozinheiro de hospital
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
1.173,33
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00023

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO3623/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09128.24.8 FRANCISCA RAIMUNDADA CONCEICAO

Nascimento:

15/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/06/1968
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

395.054.993-53
00038904

880,00 1 - Mensal

40 514320 - Faxineiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00008

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.48924.28.7 FRANCISCO DE ASSIS SILVA

Nascimento:

01/01/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

26/02/1968
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

301.965.743-15

2.170,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

2.170,00
2.170,00
2.170,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO3723/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.00588.66.3 FRANCISCO DE SOUSA NETO

Nascimento:

24/03/2015

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

14/04/1964
8 - Parda

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

470.547.003-68
00007484

880,00 1 - Mensal

40 517420 - Vigia
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00180

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.37626.88.5 FRANCISCO ERNANY CIPRIANO SILVA

Nascimento:

01/01/2012

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/11/1979
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

004.194.773-81
00046705

788,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.887,00
1.887,00
1.887,00
1.887,00

1.887,00
1.887,00
1.887,00
1.887,00

1.887,00
1.887,00
1.887,00
943,50

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 15/12Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00023

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO3823/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.39027.49.0 FRANCISCO GLEDSON LUZ

Nascimento:

23/01/2013

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

25/12/1981
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

002.176.303-83
00053477

880,00 1 - Mensal

40 782310 - Motorista de furgão ou veículo similar
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
1.159,59
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 11 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.33029.00.9 FRANCISCO JOSE DE SOUSA

Nascimento:

24/03/2015

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/12/1986
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

024.728.033-03
00027459

968,00 1 - Mensal

40 333115 - Professores de cursos livres
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

1.258,40
1.258,40
1.258,40
1.258,40

1.258,40
1.258,40
1.258,40
1.258,40

1.258,40
1.258,40
1.258,40
1.258,40

   - 0,00 12 - 1.258,40

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00180

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO3923/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.54575.57.6 GALDENCIO ANTONIO DE CARVALHO

Nascimento:

21/01/2013

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/01/1975
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

687.942.403-10
00041880

880,00 1 - Mensal

40 782310 - Motorista de furgão ou veículo similar
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.274,00
1.130,00
1.130,00
1.506,66

1.130,00
1.130,00
1.130,00
1.130,00

1.130,00
1.130,00
1.130,00
1.130,00

   - 0,00 11 - 2.260,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00013

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

203.67168.18.3 GECIVAN RODRIGUES DE ALMEIDA

Nascimento:

01/01/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

26/06/1984
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

008.519.873-03
00043159

880,00 1 - Mensal

40 515320 - Conselheiro tutelar
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00021

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO4023/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09127.18.7 GILMAR LIMA DA SILVA

Nascimento:

13/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/09/1976
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

733.650.503-10
00064561

880,00 1 - Mensal

40 411005 - Auxiliar de escritório, em geral
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.460,00
1.460,00
1.584,00
1.584,00

1.584,00
1.584,00
2.112,00
1.584,00

1.584,00
1.584,00
1.584,00
1.584,00

   - 0,00 12 - 1.584,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00013

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.03955.51.7 GLECIA MARIA DE CARVALHO SOUSA

Nascimento:

01/02/2006

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/10/1979
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

857.867.133-34
00046279

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.384,24
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

   - 0,00 12 - 1.432,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO4123/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09126.60.1 GRACIELLA MARIA CIPRIANO ROCHA

Nascimento:

15/02/2009

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/03/1982
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

924.468.843-34

880,00 1 - Mensal

40 123105 - Diretor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
1.252,90
1.252,90

1.252,90
1.252,90
1.252,90
1.252,90

1.252,90
1.252,90
1.252,90
1.252,90

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09126.80.6 HAMILTON ALAN SOUSA RODRIGUES

Nascimento:

23/06/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/04/1983
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

934.240.603-30
00044277

3.360,00 1 - Mensal

40 223505 - Enfermeiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

3.360,00
3.360,00
3.360,00
3.360,00

3.360,00
4.480,00
3.360,00
3.360,00

3.360,00
3.360,00
3.360,00
3.360,00

   - 0,00 10 - 3.360,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO4223/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.19469.91.2 HERCILIA MARIA DE JESUS

Nascimento:

08/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

21/12/1949
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

133.242.503-82
00062154

880,00 1 - Mensal

40 515110 - Atendente de enfermagem
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
1.020,00
1.196,00
1.196,00

1.196,00
1.196,00
1.196,00
1.196,00

1.196,00
1.196,00
1.196,00
1.196,00

   - 0,00 11 - 1.196,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00266

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

203.19691.23.8 HIGO CARLOS MENESES DE SOUSA

Nascimento:

24/03/2015

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/02/1989
8 - Parda

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

021.865.153-85
00037263

968,00 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

1.258,40
1.258,40
1.258,40
1.258,40

1.258,40
1.258,40
1.258,40
1.258,40

1.258,40
1.258,40
1.258,40
1.258,40

   - 0,00 12 - 1.258,40

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00023

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO4323/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

122.26385.28.4 IEDA MARIA CARVALHO ROCHA LIMA

Nascimento:

25/01/2013

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/11/1964
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

226.325.303-34
00060005

880,00 1 - Mensal

40 422110 - Recepcionista de consultório médico ou dentário
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

1.173,33
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 10 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00094

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.40914.76.4 ILDOMAR DA SILVA LIMA

Nascimento:

24/03/2015

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

30/07/1998
8 - Parda

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

020.055.363-18
00063401

1.086,00 1 - Mensal

40 782310 - Motorista de furgão ou veículo similar
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

1.086,00
1.086,00
1.086,00
1.086,00

1.086,00
1.086,00
1.086,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 31/07Qtde Dias Afas
0000

20 - Rescisão com justa causa por iniciativa do

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00011

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO4423/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.03955.71.1 IONE RODRIGUES DE LIMA

Nascimento:

01/02/2006

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/01/1977
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

746.909.063-00
00016300

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.384,24
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

   - 0,00 12 - 1.732,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.30034.89.3 IRANETE BATISTA DE CARVALHO

Nascimento:

01/12/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/12/1974
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

746.910.743-68
00016552

880,00 1 - Mensal

40 515135 - Socorrista (exceto médicos e enfermeiros)
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.056,00
1.056,00
1.056,00
1.056,00

1.056,00
1.056,00
1.056,00
1.056,00

1.408,00
1.056,00
1.056,00
1.056,00

   - 0,00 11 - 1.056,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00014

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO4523/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.30034.89.3 IRANETE BATISTA DE CARVALHO

Nascimento:

01/03/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/12/1974
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

746.910.743-68
00016552

1.014,00 1 - Mensal

40 003522 - Agentes da saúde e do meio ambiente
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.014,00
1.014,00
1.014,00
1.216,80

1.216,80
1.216,80
1.216,80
1.554,80

1.216,80
1.216,80
1.216,80
1.216,80

   - 0,00 10 - 1.216,80

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00014

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.37198.82.8 ISABEL MARIA DA ROCHA CIPRIANO

Nascimento:

02/09/2011

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

09/12/1959
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

261.775.013-20

2.202,08 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

2.170,00
2.170,00
2.170,00
2.170,00

2.170,00
2.202,08
2.202,08
2.202,08

2.202,08
2.202,08
2.202,08
2.202,08

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

10 - Rescisão de contrato de trabalho por justa

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO4623/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.13443.13.3 ISLANE LIMA SILVA

Nascimento:

24/03/2015

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

10/02/1981
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

984.948.563-91
00053158

968,00 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

1.258,40
1.258,40
1.258,40
1.258,40

1.258,40
1.258,40
1.258,40
1.258,40

1.258,40
1.339,91
1.258,40
1.258,40

   - 0,00 12 - 1.258,40

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09127.12.8 ISLENIO LIMA SILVA

Nascimento:

13/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/09/1979
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

643.802.033-87
00027351

880,00 1 - Mensal

40 411005 - Auxiliar de escritório, em geral
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

1.460,00
1.460,00
1.584,00
1.584,00

1.584,00
1.584,00
1.584,00
1.584,00

1.584,00
1.584,00
2.112,00
1.584,00

   - 0,00 12 - 1.584,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00015

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO4723/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.37183.44.8 IVANETE MATILDES DE ALMEIDA

Nascimento:

01/01/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

30/01/1978
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

353.638.193-68
00037501

2.170,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

2.170,00
2.170,00
2.170,00
2.170,00

2.170,00
2.170,00
2.170,00
2.170,00

2.170,00
2.170,00
2.170,00
2.170,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

10 - Rescisão de contrato de trabalho por justa

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00008

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.40913.98.9 IZA MARIA DOS SANTOS

Nascimento:

24/03/2015

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

29/01/1985
8 - Parda

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

020.690.793-17
00016830

880,00 1 - Mensal

20 841408 - Cozinhador (conservação de alimentos)
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00021

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO4823/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.30035.10.5 JACOB LUIZ DA ROCHA

Nascimento:

01/03/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/11/1973
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

800.385.493-87
00016258

1.014,00 1 - Mensal

40 003522 - Agentes da saúde e do meio ambiente
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.014,00
1.014,00
1.014,00
1.216,80

1.216,80
1.216,80
1.554,80
1.216,80

1.216,80
1.216,80
1.216,80
1.216,80

   - 0,00 10 - 1.216,80

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

135.13835.85.9 JAILTON CIPRIANO DA ROCHA

Nascimento:

02/01/2009

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/12/1985
8 - Parda

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

024.073.063-17
00079438

880,00 1 - Mensal

40 517420 - Vigia
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00024

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO4923/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

162.16089.97.9 JEILSON SILVA CARVALHO

Nascimento:

22/01/2013

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/05/1983
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

000.775.203-27
00079500

880,00 1 - Mensal

40 782310 - Motorista de furgão ou veículo similar
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.274,00
1.274,00
1.317,00
1.317,00

1.317,00
1.317,00
1.317,00
1.317,00

1.317,00
1.720,88
1.317,00
1.317,00

   - 0,00 12 - 1.317,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00024

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.19397.46.6 JESUINA MARIA DE BARROS SOUSA

Nascimento:

22/02/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

02/04/1962
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

315.208.393-91
00099238

880,00 1 - Mensal

20 123105 - Diretor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
880,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00003

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO5023/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.30035.07.5 JOANA DARC SILVA

Nascimento:

01/03/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/04/1967
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

689.661.563-04
00833624

1.014,00 1 - Mensal

40 003522 - Agentes da saúde e do meio ambiente
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.014,00
1.014,00
1.014,00
1.216,80

1.216,80
1.216,80
1.216,80
1.216,80

1.216,80
1.554,80
1.216,80
1.216,80

   - 0,00 10 - 1.216,80

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00012

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.11916.75.4 JOAO PAULO JAQUES SILVA

Nascimento:

01/07/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/03/1981
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

930.201.713-34
00079413

880,00 1 - Mensal

40 515120 - Visitador sanitário
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

968,00
968,00
968,00
968,00

968,00
968,00
1.230,66
968,00

968,00
968,00
968,00
968,00

   - 0,00 11 - 968,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO5123/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

106.18005.54.1 JOAQUIM MARTINHO DE CARVALHO

Nascimento:

08/01/2013

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

07/05/1955
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

877.834.288-00
00000089

234,66 1 - Mensal

40 517420 - Vigia
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

1.173,30
880,00
880,00
880,00

880,00
0,00
0,00
234,66

   - 0,00 12 - 1.319,98

302306 2312

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0183

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

72443

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.30034.99.0 JOSAFAR POLICARPO DE SOUSA BRITO

Nascimento:

01/03/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

14/11/1959
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

060.851.188-99
00030188

1.014,00 1 - Mensal

40 003522 - Agentes da saúde e do meio ambiente
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.014,00
1.014,00
1.014,00
1.216,80

1.216,80
1.216,80
1.216,80
1.554,80

1.216,80
1.216,80
1.216,80
1.216,80

   - 0,00 10 - 1.216,80

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00002

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO5223/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.30034.99.0 JOSAFAR POLICARPO DE SOUSA BRITO

Nascimento:

02/01/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

14/11/1959
8 - Parda

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

060.851.188-99
00030188

1.050,00 1 - Mensal

40 123105 - Diretor administrativo
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.050,00
1.050,00
1.050,00
1.050,00

1.050,00
1.050,00
1.050,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 01/08Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00002

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.48178.94.3 JOSE DE SOUSA VELOSO

Nascimento:

14/02/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

26/09/1963
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

561.660.954-49
00013807

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

   - 0,00 12 - 1.432,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00004

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO5323/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.02326.36.2 JOSEFA MARIA DE SOUSA

Nascimento:

15/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/07/1969
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

394.741.863-91
00021426

880,00 1 - Mensal

40 514320 - Faxineiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00019

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.37183.47.2 JOSEFA NEUZELIA DA SILVA

Nascimento:

01/01/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/01/1969
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

373.239.033-00
00012422

2.170,00 1 - Mensal

20 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

2.170,00
2.170,00
2.170,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00008

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO5423/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.37183.47.2 JOSEFA NEUZELIA DA SILVA

Nascimento:

01/04/1988

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/01/1969
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

373.239.033-00
00012422

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

2.216,64
2.216,64
2.216,64
2.216,64

2.216,64
2.216,64
2.216,64
2.216,64

2.216,64
2.216,64
2.216,64
2.216,64

   - 0,00 12 - 2.614,84

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00008

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.47622.85.8 JOSUE PEREIRA DOS SANTOS

Nascimento:

24/03/2015

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

26/05/1987
4 - Preta/negra

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

015.887.403-07
00076421

880,00 1 - Mensal

40 517420 - Vigia
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO5523/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

163.98506.99.6 LAURA MARIA DE JESUS

Nascimento:

17/08/2015

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/03/1984
8 - Parda

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

017.830.583-90
00079012

1.014,00 1 - Mensal

40 003522 - Agentes da saúde e do meio ambiente
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

1.014,00
1.014,00
1.014,00
1.216,80

1.216,80
1.216,80
1.216,80
1.216,80

1.216,80
1.216,80
1.216,80
1.216,80

   - 0,00 10 - 1.216,80

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00027

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.23243.64.4 LEANDRO CEZAR DA SILVA

Nascimento:

04/04/2005

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

14/09/1985
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

010.410.213-64
00098255

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.335,84
1.335,84
1.335,84
1.335,84

1.335,84
1.335,84
1.335,84
1.335,84

1.335,84
1.335,84
1.335,84
1.335,84

   - 0,00 12 - 1.335,84

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO5623/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.06387.32.7 LUCIA MARIA DE SOUSA BATISTA PE

Nascimento:

02/05/1983

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

14/03/1960
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

241.181.843-20
00030105

880,00 1 - Mensal

20 231105 - Professor de nível superior na educação infantil (quatro a seis anos)
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

2.404,00
2.404,00
1.100,00
1.100,00

1.100,00
1.100,00
1.100,00
1.100,00

1.100,00
1.100,00
1.100,00
1.100,00

   - 0,00 12 - 1.100,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00002

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

236.82817.75.8 LUIS ESPEDITO SENA

Nascimento:

24/03/2015

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/02/1988
8 - Parda

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

018.867.563-92
00097899

1.086,00 1 - Mensal

40 782310 - Motorista de furgão ou veículo similar
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

1.086,00
1.086,00
1.086,00
1.086,00

1.086,00
1.086,00
1.086,00
1.086,00

1.086,00
1.086,00
1.086,00
1.086,00

   - 0,00 12 - 1.086,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO5723/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.29650.53.5 LUISA TERESA DA ROCHA RODRIGUES

Nascimento:

01/04/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/01/1985
8 - Parda

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

001.771.553-96
00072214

880,00 1 - Mensal

40 513220 - Cozinheiro de hospital
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 11 - 586,67

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00019

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.23243.47.4 LUIZ CARLOS RODRIGUES

Nascimento:

01/06/2005

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

19/01/1969
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

362.031.143-91
00046829

880,00 1 - Mensal

40 782310 - Motorista de furgão ou veículo similar
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.274,00
1.274,00
1.274,00
1.274,00

1.274,00
1.274,00
1.274,00
1.274,00

1.274,00
1.274,00
1.274,00
1.274,00

   - 0,00 12 - 1.274,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00023

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO5823/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09127.68.3 LUIZA MARIA DE SOUSA RODRIGUES

Nascimento:

13/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/09/1977
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

909.477.383-04
00064622

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.355,20
1.355,20
1.355,20
1.355,20

1.355,20
1.355,20
1.355,20
1.355,20

1.355,20
1.355,20
1.355,20
1.355,20

   - 0,00 12 - 1.355,20

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00015

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09548.94.8 LUIZA PEDRINA DE SOUSA

Nascimento:

14/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/07/1979
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

643.004.473-49
00074022

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

   - 0,00 12 - 1.432,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00019

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO5923/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.01176.04.0 LUZENI DE MOURA VIEIRA

Nascimento:

23/01/2013

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/12/1970
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

246.140.238-86
00072187

880,00 1 - Mensal

40 515135 - Socorrista (exceto médicos e enfermeiros)
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
1.142,66
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 11 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00179

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

120.05664.88.1 LUZIA INES DE SOUSA

Nascimento:

01/04/1988

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/12/1958
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

028.631.158-55
00007787

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.933,80
1.933,80
1.933,80
1.933,80

1.933,80
1.933,80
1.933,80
1.933,80

1.933,80
1.933,80
1.984,40
1.984,40

   - 0,00 12 - 1.984,40

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO6023/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.54575.59.2 MACIEL RODRIGUES DE CARVALHO

Nascimento:

31/07/2013

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/12/1987
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

018.543.893-86
00022843

880,00 1 - Mensal

40 517420 - Vigia
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
1.173,33
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 11 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00023

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.40848.61.3 MAGNO SILVA SOUSA

Nascimento:

22/02/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

14/03/1991
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

033.116.113-30

242,76 1 - Mensal

20 333115 - Professores de cursos livres
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
242,76
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO6123/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

130.39768.93.9 MARCELO DA ROCHA BRITO

Nascimento:

16/01/2013

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

29/08/1980
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

304.278.878-44
00071738

880,00 1 - Mensal

40 515135 - Socorrista (exceto médicos e enfermeiros)
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.056,00
1.056,00
1.056,00
1.056,00

1.056,00
1.056,00
1.371,20
1.056,00

1.056,00
1.056,00
1.056,00
1.056,00

   - 0,00 11 - 1.056,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.37183.67.7 MARCIA REGINA DE SA LIMA

Nascimento:

15/02/2009

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/04/1970
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

395.538.843-34
00758850

788,00 1 - Mensal

40 131120 - Gerente de serviços sociais
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.887,00
1.887,00
1.887,00
1.887,00

1.887,00
1.887,00
1.887,00
1.887,00

1.887,00
1.887,00
1.887,00
943,50

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00008

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO6223/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.13458.66.4 MARCIANA LUZIA DE ARAUJO BATISTA

Nascimento:

01/04/2011

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/10/1981
8 - Parda

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

007.882.243-28
00044324

1.720,92 1 - Mensal

40 251605 - Assistente social
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.921,84
1.720,92
1.720,92
1.720,92

1.720,92
1.720,92
1.720,92
1.720,92

1.720,92
1.720,92
1.720,92
1.720,92

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

10 - Rescisão de contrato de trabalho por justa

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09126.24.5 MARCONE RODRIGUES DE CARVALHO

Nascimento:

13/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/01/1982
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

877.436.983-00
00377292

880,00 1 - Mensal

40 515135 - Socorrista (exceto médicos e enfermeiros)
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
1.173,33
880,00
880,00

880,00
1.173,33
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 11 - 1.760,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00017

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO6323/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09549.85.5 MARIA ANTONIA DE SOUSA FRANCA

Nascimento:

01/04/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/11/1975
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

839.534.933-53
00048328

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.424,54
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

   - 0,00 12 - 1.432,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.17050.70.8 MARIA APARECIDA DA CONCEICAO

Nascimento:

14/02/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/07/1981
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

960.305.773-87
00021433

880,00 1 - Mensal

40 514320 - Faxineiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00019

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO6423/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09155.73.3 MARIA CLAUDINEIDE BARROS CAVALCANTE

Nascimento:

04/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/04/1981
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

894.655.803-25
00053305

880,00 1 - Mensal

40 514320 - Faxineiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.50041.14.7 MARIA CLENILDES DOS SANTOS

Nascimento:

02/05/2005

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/01/1971
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

451.264.373-72
00037092

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.355,20
1.355,20
1.355,20
1.355,20

1.355,20
1.355,20
1.355,20
1.355,20

1.355,20
1.355,20
1.355,20
1.355,20

   - 0,00 12 - 1.355,20

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00011

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO6523/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.30034.82.6 MARIA DALVA DOS SANTOS ARAUJO

Nascimento:

01/03/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/01/1997
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

829.112.903-72
00021432

1.014,00 1 - Mensal

40 003522 - Agentes da saúde e do meio ambiente
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.014,00
1.014,00
1.014,00
1.216,80

1.216,80
1.216,80
1.216,80
1.216,80

1.216,80
1.554,80
1.216,80
1.216,80

   - 0,00 10 - 2.230,80

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00019

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.30034.65.6 MARIA DE FATIMA CIPRIANO DE SOUSA

Nascimento:

01/07/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/11/1966
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

361.932.913-34
00009195

1.014,00 1 - Mensal

40 003522 - Agentes da saúde e do meio ambiente
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.014,00
1.014,00
1.014,00
1.216,80

1.216,80
1.216,80
1.554,80
1.216,80

1.216,80
1.216,80
1.216,80
1.216,80

   - 0,00 10 - 1.216,80

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO6623/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.05260.69.9 MARIA DE FATIMA MOURA E SILVA

Nascimento:

08/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/05/1972
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

498.565.613-53
00032262

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

   - 0,00 12 - 1.432,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00011

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.02294.90.8 MARIA DE JESUS BATISTA

Nascimento:

13/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/02/1967
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

451.223.503-53
00039203

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

   - 0,00 12 - 1.432,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00012

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO6723/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.26838.48.2 MARIA DO CARMO DE CARVALHO

Nascimento:

22/02/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

26/07/1978
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

009.876.043-25

242,76 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
242,76
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.37183.56.1 MARIA DO SOCORRO COSTA VELOSO

Nascimento:

01/04/1983

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/11/1964
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

304.875.873-91
00092476

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

2.061,84
2.061,84
2.061,84
2.061,84

2.061,84
2.061,84
2.061,84
2.061,84

2.061,84
2.061,84
2.061,84
2.061,84

   - 0,00 12 - 2.061,84

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00007

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO6823/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

108.81924.14.5 MARIA DO SOCORRO SILVA PEREIRA

Nascimento:

05/08/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/01/1962
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

353.648.823-49
00072337

880,00 1 - Mensal

40 514320 - Faxineiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00609

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.08763.23.5 MARIA DOS REMEDIOS LEAL CARVALHO

Nascimento:

17/02/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

02/02/1971
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

741.715.343-72
00056940

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.232,00
1.232,00
1.232,00
1.232,00

1.232,00
1.232,00
1.232,00
1.232,00

1.232,00
1.232,00
1.355,20
1.355,20

   - 0,00 12 - 1.355,20

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00034

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO6923/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.37183.58.8 MARIA EDINE GOMES DA SILVA

Nascimento:

01/01/2013

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

07/04/1966
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

373.243.223-87

880,00 1 - Mensal

40 131120 - Gerente de serviços sociais
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

10 - Rescisão de contrato de trabalho por justa

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.11936.01.1 MARIA ELDA DA SILVA

Nascimento:

13/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

02/08/1980
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

994.790.793-72
00006261

880,00 1 - Mensal

40 514320 - Faxineiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00015

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO7023/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09126.05.9 MARIA ELOISA CIPRIANO VIEIRA SO

Nascimento:

14/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/05/1981
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

002.170.103-26
00095333

880,00 1 - Mensal

40 422110 - Recepcionista de consultório médico ou dentário
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.113,00
1.113,00
1.113,00
1.113,00

1.113,00
1.113,00
1.428,20
1.113,00

1.113,00
1.056,00
1.056,00
1.056,00

   - 0,00 10 - 1.056,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00019

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.41672.63.2 MARIA FRANCISCA DA ROCHA GOMES

Nascimento:

24/03/2015

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

02/05/1992
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

040.308.213-75
00076428

968,00 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

1.258,40
1.258,40
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

700103 3112

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0305

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00025

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO7123/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09128.16.7 MARIA GILSONIA VELOSO SOUSA

Nascimento:

08/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

29/04/1972
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

180.279.478-63
00003606

880,00 1 - Mensal

40 514320 - Faxineiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00137

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.17050.76.7 MARIA GUIOMAR DE SOUSA CARVALHO

Nascimento:

05/08/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/09/1968
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

829.164.033-53
00071431

880,00 1 - Mensal

40 514320 - Faxineiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00006

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO7223/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09126.51.2 MARIA IRENE DE SOUSA

Nascimento:

14/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/12/1964
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

964.590.183-91
00079404

880,00 1 - Mensal

40 514320 - Faxineiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.22571.33.8 MARIA IRENILDE MOURA DA SILVA S

Nascimento:

18/04/2005

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/01/1968
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

373.261.203-15
00092591

880,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.232,00
1.232,00
1.232,00
1.232,00

1.232,00
1.232,00
1.232,00
1.232,00

1.232,00
1.232,00
1.232,00
1.232,00

   - 0,00 12 - 1.232,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00007

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO7323/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09128.01.9 MARIA ISABEL DA SILVA

Nascimento:

15/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/05/1972
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

451.218.933-53
00080103

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.866,04
1.866,04
1.866,04
1.866,04

1.866,04
1.866,04
1.866,04
1.866,04

1.866,04
1.866,04
1.916,64
1.916,64

   - 0,00 12 - 1.916,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.31129.75.1 MARIA IVONE BARROS SILVA DE CARVALHO

Nascimento:

15/02/1986

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/12/1959
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

226.355.993-00
00010642

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

2.301,84
2.301,84
2.301,84
2.301,84

2.301,84
2.301,84
2.301,84
2.301,84

2.301,84
2.301,84
2.301,84
2.301,84

   - 0,00 12 - 2.301,84

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00004

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO7423/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.32741.67.8 MARIA JANAINA FERREIRA

Nascimento:

22/02/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/04/1973
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

481.678.943-04
00039176

242,76 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
242,76
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00012

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.54575.92.4 MARIA JOSE ROCHA CIPRIANO SULAREVICZ

Nascimento:

14/01/2013

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/09/1965
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

284.951.873-53
00047123

900,00 1 - Mensal

40 223605 - Fisioterapeuta geral
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

900,00
900,00
900,00
900,00

900,00
900,00
1.200,00
900,00

900,00
900,00
900,00
900,00

   - 0,00 12 - 900,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00024

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO7523/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09128.30.2 MARIA LUCIANA DE CARVALHO SILVA

Nascimento:

14/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/10/1982
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

959.859.563-34
00021437

880,00 1 - Mensal

40 514320 - Faxineiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00019

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.49195.61.2 MARIA LUZIA RODRIGUES ROCHA

Nascimento:

08/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/08/1969
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

393.895.103-68
00043412

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

   - 0,00 12 - 1.432,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00009

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO7623/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.26389.36.8 MARIA MARGARETH DA LUZ

Nascimento:

23/06/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

10/08/1963
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

496.957.034-53
00084241

3.915,20 1 - Mensal

40 223280 - Cirurgião dentista - dentística
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

3.915,20
3.915,20
3.915,20
3.915,20

3.915,20
3.915,20
5.220,26
3.915,20

3.915,20
3.915,20
3.915,20
3.915,20

   - 0,00 10 - 3.915,20

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00005

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.26189.43.8 MARIA MARGARIDA DOS SANTOS SOUSA

Nascimento:

16/01/2006

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

23/04/1968
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

337.738.823-00
00011018

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

   - 0,00 12 - 1.432,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00005

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO7723/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09118.09.9 MARIA OSMARINA DE BARROS

Nascimento:

14/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/04/1973
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

806.427.643-87
00016284

880,00 1 - Mensal

40 514320 - Faxineiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

930,78
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09127.93.4 MARIA QUELINE VELOSO

Nascimento:

08/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/04/1983
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

934.679.233-72
00021409

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

   - 0,00 12 - 1.432,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00019

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO7823/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.05301.42.5 MARIA ROSIMARY LIMA SILVA

Nascimento:

16/01/2013

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

25/06/1973
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

744.212.983-87
00079406

880,00 1 - Mensal

40 514225 - Trabalhador de serviços de limpeza e conservação de áreas públicas
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
1.173,33

1.056,00
1.296,00
1.078,00
1.056,00

   - 0,00 12 - 1.056,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.17050.84.8 MARIA SILVANI DA SILVA BATISTA

Nascimento:

05/08/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

02/08/1959
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

395.536.393-72
00092435

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.432,64
1.432,64
1.822,64
1.916,64

1.916,64
1.916,64
1.916,64
1.916,64

1.916,64
1.916,64
1.916,64
1.916,64

   - 0,00 12 - 1.916,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00007

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO7923/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.22571.62.1 MARIA SUELY DE SOUSA GOMES FEITOSA

Nascimento:

18/04/2005

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/05/1967
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

338.104.433-87
00027896

880,00 1 - Mensal

40 514320 - Faxineiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00006

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.22571.48.6 MARIANA DE CARVALHO SILVA

Nascimento:

04/04/2005

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

23/08/1984
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

009.526.943-60
00046831

880,00 1 - Mensal

40 514320 - Faxineiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00023

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO8023/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.03034.32.2 MARILENE RODRIGUES DE LIMA

Nascimento:

13/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/01/1975
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

811.451.103-63
00079403

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.916,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

   - 0,00 12 - 1.432,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.54575.66.5 MARIO SANTOS CARVALHO

Nascimento:

24/01/2013

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/06/1990
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

035.198.583-20
00059268

880,00 1 - Mensal

40 517420 - Vigia
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
1.142,66
880,00
880,00

   - 0,00 11 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00030

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO8123/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

204.09208.50.1 MARIZETE MARIA DE SOUSA CARVALHO

Nascimento:

24/03/2015

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/06/1990
4 - Preta/negra

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

034.958.523-79
00079452

880,00 1 - Mensal

40 841408 - Cozinhador (conservação de alimentos)
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00024

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.30034.55.9 MARLY FRANCISCA DE OLIVEIRA SILVA

Nascimento:

01/03/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/05/1970
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

374.294.263-87
00060292

1.014,00 1 - Mensal

40 003522 - Agentes da saúde e do meio ambiente
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.014,00
1.014,00
1.014,00
1.216,80

1.216,80
1.216,80
1.216,80
1.554,80

1.216,80
1.216,80
1.216,80
1.216,80

   - 0,00 10 - 1.216,80

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO8223/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09118.72.2 MIRCEIA ANGELA DE CARVALHO

Nascimento:

13/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/02/1980
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

916.138.763-00
00071762

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

   - 0,00 12 - 1.432,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.51281.59.6 MOACIR DE ARAUJO FRANCA

Nascimento:

05/08/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/05/1969
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

327.848.303-06
00016440

880,00 1 - Mensal

40 782310 - Motorista de furgão ou veículo similar
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.274,00
1.274,00
1.274,00
1.274,00

1.274,00
1.274,00
1.274,00
1.274,00

1.274,00
1.274,00
1.274,00
1.274,00

   - 0,00 12 - 1.274,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00008

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO8323/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09128.04.3 NILSON LIMA DE ALMEIDA

Nascimento:

08/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

19/04/1965
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

256.744.123-91
00010675

880,00 1 - Mensal

40 514320 - Faxineiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00004

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.32501.76.6 NILVON BATISTA DE SOUSA BRITO

Nascimento:

12/12/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

30/11/1968
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

327.271.603-30
00016287

880,00 1 - Mensal

40 131120 - Gerente de serviços sociais
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.037,60
1.037,60
1.037,60
1.037,60

1.037,60
1.037,60
1.383,26
1.037,60

1.037,60
1.037,60
1.037,60
1.037,60

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO8423/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.32501.76.6 NILVON BATISTA DE SOUSA BRITO

Nascimento:

24/03/2015

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

30/11/1968
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

327.271.603-30
00016287

968,00 1 - Mensal

20 333115 - Professores de cursos livres
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

1.327,74
1.327,74
1.327,74
1.327,74

1.327,74
1.327,74
1.327,74
1.327,74

1.327,74
1.327,74
1.327,74
1.327,74

   - 0,00 12 - 1.327,74

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.05307.45.8 NOELMA RODRIGUES SOUSA E SILVA

Nascimento:

15/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/12/1973
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

481.744.403-72
00079407

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.432,64
1.432,64
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 12 - 238,77

302802 3112

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0308

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO8523/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

180.78673.37.5 NUBIA MARIA RODRIGUES ROCHA

Nascimento:

08/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/02/1973
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

255.979.558-29
00019331

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

   - 0,00 12 - 1.432,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00011

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

130.20047.89.6 ORDILEI CIPRIANO DE SOUSA

Nascimento:

13/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/09/1980
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

895.667.003-00
00016200

880,00 1 - Mensal

40 514320 - Faxineiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00015

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO8623/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.03950.63.9 RAIMUNDA CELIA DE MACEDO

Nascimento:

14/02/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/08/1968
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

373.240.983-04
00037457

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

   - 0,00 12 - 1.432,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00008

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09127.86.1 RAIMUNDA MARIA BATISTA CIPRIANO

Nascimento:

08/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

26/02/1967
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

946.336.303-34
00053266

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

   - 0,00 12 - 1.432,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO8723/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

165.33232.54.2 REDILAURA FRANCISCA FERREIRA DOS SANTOS

Nascimento:

01/01/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/02/1990
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

043.194.243-95

880,00 1 - Mensal

40 515320 - Conselheiro tutelar
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.54575.84.3 RENATA DEUZENIR SOARES

Nascimento:

25/06/2013

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/03/1990
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

044.095.863-60
00027425

1.014,00 1 - Mensal

40 003522 - Agentes da saúde e do meio ambiente
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.014,00
1.014,00
1.014,00
1.216,80

1.216,80
1.216,80
1.532,00
1.216,80

1.216,80
1.216,80
1.216,80
1.216,80

   - 0,00 10 - 1.216,80

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00026

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO8823/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

200.52095.28.7 ROGEANIA ALVES SOUSA

Nascimento:

08/01/2010

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

26/11/1984
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

005.124.983-93

1.720,92 1 - Mensal

40 251530 - Psicólogo social
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

1.921,84
1.720,92
1.720,92
1.720,92

1.720,92
1.720,92
1.720,92
1.720,92

1.720,92
1.720,92
1.720,92
1.720,92

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.03955.74.6 ROSA DA ROCHA SOUSA MOURA

Nascimento:

14/02/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/09/1964
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

481.677.543-91
00011095

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.432,64
1.732,64
1.732,64
1.732,64

1.732,64
1.732,64
1.732,64
1.732,64

1.732,64
1.732,64
1.732,64
1.732,64

   - 0,00 12 - 1.732,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00005

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO8923/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.35927.93.8 ROSA DE ARAUJO FRANCA LOPES LIMA

Nascimento:

01/01/1981

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/02/1962
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

352.272.223-04
00039110

2.170,00 1 - Mensal

40 411005 - Auxiliar de escritório, em geral
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

2.170,00
2.170,00
2.170,00
2.170,00

2.170,00
2.170,00
2.170,00
2.893,33

2.170,00
2.170,00
2.170,00
2.170,00

   - 0,00 12 - 2.170,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00007

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.22998.75.7 ROSA MARIA DE SOUSA

Nascimento:

08/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

09/11/1968
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

429.081.593-68
00009156

880,00 1 - Mensal

40 514320 - Faxineiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO9023/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

126.67544.48.1 ROSANA ALBERTINA DA SILVA DANTAS

Nascimento:

12/08/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

23/06/1978
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

896.619.313-72
00024923

1.050,00 1 - Mensal

40 123105 - Diretor administrativo
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
1.750,00

1.750,00
1.750,00
1.750,00
1.750,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.39701.45.0 ROSE DE JESUS SILVA

Nascimento:

22/02/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/10/1983
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

022.374.603-70

242,76 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
242,76
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO9123/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.44533.48.5 ROSINEIDE DE SOUSA SILVA

Nascimento:

22/02/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

30/06/1983
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

012.309.513-18

242,76 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
242,76
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.30691.44.4 ROSINETE DE CARVALHO R DE LIMA

Nascimento:

01/03/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

10/01/1966
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

362.050.283-87
00038390

1.014,00 1 - Mensal

40 003522 - Agentes da saúde e do meio ambiente
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.014,00
1.014,00
1.014,00
1.216,80

1.216,80
1.216,80
1.216,80
1.216,80

1.554,80
1.216,80
1.216,80
1.216,80

   - 0,00 10 - 2.230,80

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00008

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO9223/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

155.65206.27.1 SABRINA DE SOUSA SILVA

Nascimento:

15/01/2013

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/04/1986
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

010.231.273-77
09989426

3.915,20 1 - Mensal

40 223280 - Cirurgião dentista - dentística
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

3.915,20
3.915,20
3.915,20
3.915,20

3.915,20
3.915,20
5.220,26
3.915,20

3.915,20
3.915,20
5.220,26
3.915,20

   - 0,00 10 - 3.915,20

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00030

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.34434.48.6 SANDRA MARIA DE OLIVEIRA FERREIRA

Nascimento:

02/02/2009

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/02/1980
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

851.715.143-72

880,00 1 - Mensal

40 123105 - Diretor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO9323/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.34434.48.6 SANDRA MARIA DE OLIVEIRA FERREIRA

Nascimento:

22/02/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/02/1980
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

851.715.143-72

880,00 1 - Mensal

40 123105 - Diretor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
535,09
1.252,90
1.252,90

1.252,90
1.252,90
1.252,90
1.252,90

1.252,90
1.252,90
1.252,90
1.252,90

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

10 - Rescisão de contrato de trabalho por justa

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.34843.96.6 SIMONE MARIA DE SOUSA

Nascimento:

03/11/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/10/1986
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

016.605.093-86
00018009

880,00 1 - Mensal

40 515135 - Socorrista (exceto médicos e enfermeiros)
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.056,00
1.056,00
1.056,00
1.056,00

1.056,00
1.056,00
1.056,00
1.056,00

1.056,00
1.056,00
1.056,00
1.371,20

   - 0,00 11 - 1.056,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00023

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO9423/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09118.19.6 SOCRATES SILVA LOPES

Nascimento:

08/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/05/1979
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

827.203.473-53
00044287

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

   - 0,00 12 - 1.432,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.03065.48.7 TATIANE DE SOUSA ROCHA RODRIGUES

Nascimento:

08/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/03/1982
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

895.698.573-15
00097446

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.432,64
1.778,05
1.774,44
1.774,44

1.774,44
1.774,44
1.774,44
1.774,44

1.774,44
1.774,44
1.774,44
1.774,44

   - 0,00 12 - 1.774,44

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00017

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO9523/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.30704.86.4 THAISE ALVES PINTO

Nascimento:

18/01/2013

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/12/1986
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

027.298.023-47
00047110

880,00 1 - Mensal

40 223505 - Enfermeiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.32501.66.9 VALDIRENE DE SOUSA SILVA RODRIGUES

Nascimento:

12/12/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/10/1970
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

831.772.803-04
00005987

880,00 1 - Mensal

40 515135 - Socorrista (exceto médicos e enfermeiros)
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.056,00
1.056,00
1.056,00
1.056,00

1.056,00
1.056,00
1.056,00
1.056,00

1.056,00
1.318,66
1.056,00
1.056,00

   - 0,00 11 - 1.056,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO9623/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.04268.02.5 VALENIA ALMEIDA SILVA LOPES

Nascimento:

08/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/12/1980
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

882.126.373-87
00059569

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

   - 0,00 12 - 1.432,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.30034.20.6 VANDA MARIA RODRIGUES DOS SANTOS

Nascimento:

01/03/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/07/1970
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

411.601.343-91
00043449

1.014,00 1 - Mensal

40 003522 - Agentes da saúde e do meio ambiente
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.352,00
1.014,00
1.314,00
1.216,80

1.216,80
1.216,80
1.216,80
1.216,80

1.216,80
1.216,80
1.216,80
1.216,80

   - 0,00 10 - 1.216,80

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00009

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO9723/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.22571.86.9 VANIA ANTONIA DOS SANTOS

Nascimento:

04/04/2005

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

23/06/1986
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

009.097.743-23
00043180

880,00 1 - Mensal

40 514320 - Faxineiro
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

880,00
880,00
880,00
880,00

   - 0,00 12 - 880,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00021

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.35927.96.2 VIRLANDIA CIPRIANO DE CARVALHO

Nascimento:

01/09/1992

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/02/1968
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

353.056.653-53
00078660

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.902,34
1.979,44
1.979,44
1.979,44

1.979,44
1.979,44
1.979,44
1.979,44

1.979,44
1.979,44
1.979,44
1.979,44

   - 0,00 12 - 2.259,44

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00006

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO9823/03/2018 08:59



Total de Vínculos: 197ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
06.553.820/0001-97 CEI Vinculado:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2016
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.1

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09111.81.7 VIVIANE MARTA DE LIMA

Nascimento:

14/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

19/10/1980
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

921.631.573-34
00079405

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

1.432,64
1.432,64
1.432,64
1.432,64

   - 0,00 12 - 1.432,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.05262.40.3 WANDERDLEI LIMA BATISTA

Nascimento:

14/02/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/06/1972
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

451.224.663-00
00079401

968,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.355,20
1.355,20
1.355,20
1.355,20

1.355,20
1.355,20
1.355,20
1.355,20

1.355,20
1.355,20
1.355,20
1.355,20

   - 0,00 12 - 1.355,20

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-09401 - SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

ai
s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO9923/03/2018 08:59



MINISTÉRIO DO TRABALHO
Secretaria de Políticas Públicas de Emprego

Departamento de Emprego e Renda

Coordenação-Geral de Cadastros, Identificação Profissional e Estudos

RELAÇÃO ANUAL DE INFORMAÇÕES SOCIAIS - RAIS
RECIBO DE ENTREGA DA RAIS

ANO-BASE 2016

Identificação do Estabelecimento

590572475729CREA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOARazão Social

06.553.820/0001-97CNPJ

CEI Vinculado

8411600 - ADMINISTRACAO PUBLICA EM GERALCNAE

64640-000

Declaração entregue

16/03/2017

CEP

Código de Identificação do Recibo

Data da recepção

SANTO ANTONIO DE LISBOA  / PI

096.3329.7374.380.90

197

BairroEndereço

Total de vínculos

RUA GOVERNADOR HELVIDIO NUNES, 32 CENTRO

Cidade/UF

Coordenação da RAIS.

Brasília 13/03/2018

Declaração enviada com Certificado Digital
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DE LISBOA- PIAUÍ 
CNPJ 06.553.82010001-97 
RUA ANAITA ROCHA N° 32 - CENTRO 
FONE: (89) 3449-1185 
CEP: 64640-000 
E-mail: prefeituradesal@gmail.com  

Sr. Presidente, 

Encaminhamos a V. Excelência para apreciação desse Órgão à Prestação de contas 

geral desta Prefeitura municipal relativa ao exercício de 2017. 

A execução orçamentária foi efetuada em consonância com o disposto na Lei 

4.320/64, Lei n 2  101/2000 e as novas regras aplicadas ao setor público (MCASP), como pode ser 

observado nas peças que acompanham a presente prestação e contas. 

A Lei municipal que aprovou o orçamento para o exercício de 2017 estimou a receita e 

fixou a despesa em R$ 15.370.690,00 (Quinze milhões trezentos e setenta mil seiscentos e noventa 

reais), evidenciando o equilíbrio. No decorrer do exercício foram abertos créditos suplementares e 

adicionais no valor de R$ 6.200.000,00 (seis milhões e duzentos mil reais), assim discriminados: 

CRÉDITO 	 VALOR 	 ORIGEM DOS RECURSOS 

Suplementar 	R$ 5.786.000,00 	 ANULAÇÃO DE DOTAÇÃO 

Adicional 	 R$ 414.000,00 	 EXCESSO DE ARRECAÇÃO 

Fica evidenciado que não houve alteração quantitativa e a execução foi de R$ 

11.681.307,70 (Onze milhões seiscentos e oitenta e um mil trezentos e sete reais e setenta centavos): 

DESPESAS POR UNIDADES 

UNIO. NOME VALOR 

01.01.00 CAMARA MUNICIPAL 583.355,98 

02.02.00 GABINETE DO PREFEITO 451.569,36 

02.03.00 SEC. MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO GERAL 1.059.775,81 

02.04.00 SEC. MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 551.901,30 

02.05.00 SEC. OBRAS, SAN. M. AMB. E REC. HIDRICOS 1.005.838,91 

02.06.00 SEC. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E DESPORTO 499.250,25 

02.07.00 SEC. MUN. DE SAÚDE E SANEAMENTO 171.859,78 

02.08.00 SEC. MUN. DE ESTRADAS E RODAGENS 33.263,00 

02.09.00 SEC. MUN. DO SERVIÇO SOCIAL 160.215,65 

02.10.00 SEC. MUN. DE AGRICULTURA 156.362,96 

02.11.00 FUNDEB 2.590.218,44 

02.12.00 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - FME 838.542,11 

02.13.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS 2.485.013,13 

02.14.00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL - FMAS 476.419,93 

02.17.00 UNID. MUNICIPAL DE SAÚDE PEDRO VICENTE 617.721,09 

TOTAL GERAL 11.681.307,70 

4_ 



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DE LISBOA- PIAUÍ 
CNP) 06.553.82010001-97 
RUA ANAITA ROCHA N° 32- CENTRO 
FONE: (89) 3449-1185 
CEP: 64640-000 
E-mail: prefeituradesal@gmail.com  

DESPESAS POR FUNÇÕES 

FUNÇÃO 1 	 NOME VALOR 

01 LEGISLATIVA  583.355,98 

04 ADMINISTRAÇÃO  2.017.504,46 

06 SEGURANÇA PÚBLICA 1.498,00 

08 ASSISTENCIA SOCIAL 636.635,58 

09 PREVID Ê NCIA SOCIAL 302.905,66 

10 SAÚDE 3.274.594,00 

11 TRABALHO 8.002,85 

12 EDUCAÇÃO 3.753.149,80 

13 CULTURA 145.157,00 

15 URBANISMO 12.969,00 

17 SANEAMENTO 493.273,72 

18 GESTÃO AMBIENTAL 45.060,77 

20 AGRICULTURA 156.362,96 

24 COMUNICAÇÕES 78.858,39 

25 ENERGIA 133.442,53 

26 TRANSPORTE 8.833,00 

27 DESPORTO E LAZER 29.704,00 

28 ENCARGOS ESPECIAIS 

TOTAL  11.681.307,70 

DESPESAS - CATEGORIA ECONOMICA 

DESPESAS CORRENTES 11.588.045,21 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 7.553.719,34 

JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.034.325,87 

DESPESAS DE CAPITAL 93.262,49 

INVESTIMENTOS 75.056,95 

INVERSOES FINANCEIRAS 0.00 

AMORTIZACAO DA DIVIDA 18.205,54 

TOTAL GERAL 11.681.307,70 

RECEITA 

A Receita Orçamentária foi de R$ 11.869.688,23 (Onze milhões, oitocentos e sessenta e 

nove mil, seiscentos e oitenta e oito reais e vinte e três centavos), evidenciado no quadro 

comparativo da receita orçada com a arrecadada de um déficit de arrecadação no valor de R$ 

3.915.001,77 (Três milhões, novecentos e quinze mil, um real e setenta e sete centavos). 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DE LISBOA- PIAUÍ 
CNP) 06.553.820/0001-97 
RUA ANAITA ROCHA N° 32 - CENTRO 
FONE: (89) 3449-1185 
CEP: 64640-000 

- 	 E-mail: prefeituradesal@gmail.com  

RECEITAS CORRENTES 13.307.984,14 

Receita Tributaria 274.446,02 

Receita de Contribuições 67.930,62 

Receita Patrimonial 41.186,66 

Receita de Serviços 0.00 

Transferências Correntes 12.923.637,50 

Outras Receitas Correntes 783,34 

Deduções de Receitas Correntes (1.438.295,91) 

TOTAL 11.869.688,23 

RECEITAS DE CAPITAL 0,00 

Transferências de Capital 0,00 

TOTAL DA RECEITA 11.869.688,23 

BALANÇO FINANCEIRO 

RECEITA ORÇAMENTARIA 11.869.688,23  

RECEITA EXTRA-ORÇAMENTARIA 1.739.426,40  

TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 2.488.661,21  

SALDO EXERCICIO ANTERIOR 377.305,65 16.475.081,49 

DESPESAS ORÇAMENTARIAS 11.681.307,70  

DESPESAS EXTRA-ORÇAMENTARIAS 797.186,96  

TRANSFERENIAS CONCEDIDAS 3.074.541,53  

SALDO EXERCICIO SEGUINTE 922.045,30 16.475.081,49 

BALANÇO PATRIMONIAL: 

ATIVO CIRCULANTE 1.044.114,57  

ATIVO NÃO CIRCULANTE 7.675.711,28 8.719.825,85 

PASSIVO CIRCULANTE 281.191,91  

PASSIVO NÃO CIRCULANTE 168.308,73  

PATRIMONIO LIQUIDO 8.270.325,21 8.719.825,85 

DEMONSTRAÇAO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS 

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS (VPA) 16.454.743,48 

VARIA PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS (VPD) 15.865.095,27 

RESULTADO PATRIMONIAL DO EXERCÍCIO 589.648,21 

TOTAIS 16.454.743,48 



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DE LISBOA- PIAUÍ 
CNP) 06.553.820/0001-97 
RUA ANAITA ROCHA N° 32-CENTRO 
FONE: (89) 3449-1185 
CEP: 64640-000 
E-mail: prefeituradesal@gmail.com  

Foram estas as informações que julgamos necessárias para uma avaliação e colocamo-nos á 

disposição de Vossa Excelência para quaisquer outros esclarecimentos. 

Santo Antônio de Lisboa (P1) 09 de Março de 2018. 

~11 	
1 
 1 

'- ' Welinton Carlos Silva 

Prefito Municipal 



Estado do Piaui 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIODO LISBOA 

- 	C.N.P.J: 06.553.82010001-97 	

VE 4 	DEMONSTRATIVO DOS BENS MÓVEIS E IMÓIS ADQUIRIDOS NO EXRRCtCIO 

ANEXO GERAL  

Página: 1 

LEI 4.320164 

COMPLEMENTO 

EXERCTCIO DE 2017 

R$ 1,00 

01.01.00-CAI4ARA MUNICIPAL 
	

0003-AÇÃO LEGISLATIVA 

01-LEGISLATIVA 
	

1.001-CONSTRUÇÃO DO PREDIO DA CAI4ASA MUNICIPAL 

03 1-ACAO LEGISLATIVA 
	

4.4.90.51-Obras e Instalações 

E 5 P E C 1 F I C A Ç À o 	 IN' EmpiData 1 	Tipo 	1 Incorporáveis 	Uso Comum 	1 Restos a Pagar 

--------------------------------------------------------------------------- 1-----1--------------1---------------1---------------1----------------
1 VALOR DE INCORPORAÇÃO DO EXERCICIO DE 2017 	 1363041129/12IORDINÃRIO 	1 	 13.849,55 1 	0,00 

1 Credor: CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA 	 IACCSC0: 003483 Dt.Pagamento: 29/12 Valor pago: 	13.849,55 

Total da Dotação 	 13.849,55 	0,00 

k. WELINGTON CAR OS SILVA 

PREFEITO MUNICIPAL 

ANEL] FRANCO PEREIRA 

TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

AMELIO FRANCO PEREIRA 	 www.aimplainformatica.com  
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Estado do Piaui 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 

C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 

DEMONSTRATIVO DOS BENS MÓVEIS E IMÓVEIS ADQUIRIDOS NO EXERCÍCIO 
ANEXO GERAL 

PAgina: 2 

LEI 4.320/64 

COMPLEMENTO 

EXERCÍCIO DE 2017 

R$ 1.00 

01.01. 00-CAMARA MUNICIPAL 
	

0003 -AÇXO LEGISLATIVA 

01-LEGISLATIVA 
	

1.002-AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DO PODER LEGISLATIVO 

031 -ACAO LEGISLATIVA 
	

4.4.90.52-Equipamentos e Material Permanente 

E S P E C 1 F 1 C A Ç Ã o 	 IN Emploata 1 	Tipo 	1 Incorporáveis  1 	Uso Comum 	1 Restos a Pagar 

------------------------------------------------------------------- 1------------1--------------1------------------------------------------------ 
1 VALOR DE INCORPORAÇÃO DO EXERCICIO DE 2017 	 136304212911210R0INÂA1O 	 7.157.60 1 	 0,00 

Credor: CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA 	 Acesso: 003484 Dt.Pagamento: 29112 Valor pago: 	7.157,60 

Total da Dotação 	 7.157.60 
	

0.00 

WELINGTON CARLOI SILVA 	 PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONT IL CRC/PI 5440 

AO4ELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinformatica.com  



Estado do Piauí 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 

C.N.P.J: 06.553.820/0001-97 

DEMONSTRATIVO DOS BENS MÓVEIS E IMÓVEIS ADQUIRIDOS NO EXERCÍCIO 

ANEXO GERAL 

Página: 3 

LEI 4.320/64 

COMPLEMENTO 

EXERCCTO DE 2017 

E$ 1,00 

02.04.00-SECRETARIA. DE ADNINISTRACAO FINANCEIRA 
	

0031 -ASSISTENCIA FINANCEIRA 

04 -ADMINISTRACAO 
	

2 .024 -MANUT. DA SECRETARIA DE ADM. FINANCEIRA 

123 -ADMINITSTRACAO FINANCEIRA 
	

4.4.90.62-Equipamentos e Material Permanente 

E 5 P E C 1 F 1 C A Ç À o IN 	EmpiData 1 	Tipo 	1 Incorporáveis  1 	Uso Comum 	1 Restos a Pagar 

--------------------------------------------------------------------

VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E 

1------1-----1--------------1 --------------- 

1068013109/03IORDINÂRIO 	1 
1---------------1 ---------------- 

1.17500 	1 	 0,00 

1 MATERIAL PERMANENTE, MESA SECRETARIA, ARMARIO MONTADO 	TELEFONE E 1 	1 	 1 1 
VENTILADOR PARA A MANUTENÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 1 	1 	1 	 1 1 	 1 
SANTO ANTONIO DE LISBOA-PI. 1 	1 	1 1 
Credor: ALDENIR LEONIDAS DA ROCHA CARVALHO-ME Acesso: 000559 	Dt.Pagamento: 10103 	Valor pago: 	1.175,00 

1 VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E 1241005129/08IOROINÀRIO 	1 1.740.00 	1 	 1 	0.00 

1 MATERIAL PERMANENTE • MESA SECRETARIA 	ESTANTE DE AÇO PARA A MANUTENÇÃO DA 1 	1 	1 	 1 1 	 1 
1 ADMINISTRAÇÃO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA-PI. 1 	1 1 	 1 

1 Credor: ALDENIR LEONIDAS DA ROCHA CARVALHO-ME Acesso: 001979 	Dt.Pagamento: 29/08 	Valor pago: 	1.740.00 

Total da Dotação 	 2.91500 
	

0,00 

4 WELINGTON CARL S SILVA 
	

PEREIRA 

PREFEITO MUNICIPAL 
	

TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

AMSLIO FRANCO PEREIRA 	 www. øimplesinformatica. com  



Estado do Piaui 	 Página: 4 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 

C.N.P.J: 06.503.820/0001-97 	 COMPLEMENTO 

DEMONSTRATIVO DOS BENS MÓVEIS E IMÓVEIS ADQUIRIDOS NO EXERCXCIO 	 EXERCidO DE 2017 

ANEXO GERAL 	 R$ 1,00 

02.04.00-SECRETARIA. DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA 	 2032-PREVIDENCIA SOCIAL GERAL 

09-PREVIDENCIA SOCIAL 	 2.049-RECOLHIMENTO DO INSS 

271-PREVIDENCIA BASICA 	 4.6.90.71-Principal da Divida Contratual Resgatado 

E 5 P E C 1 F 1 C A Ç À o 	 N Emploata 1 	Tipo 	1 Incorporáveis  1 	Uso Comum 	1 Restos a Pagar 

--------------------------------------------------------------------------- 1 ------------------------------------ 1 --------------- 1 ----------------
1 VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE RETENÇÃO DO PARCELAMENTO DO INSS 0A1 041003 1 10/ 02 IOROINÁRIO 	1 	 1 	637,79 1 	0,00 

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA, REFERENTE A COMPETENCIA 1 	1 	1 	 1 	 1 	 1 

1 DO MES DE 02/2017, DEBITADO NA FONTE DO FPM DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO 	1 	1 	 1 	 1 

1 DE LISBOA-PI. 	 1 	1 	1 	 1 	 1 

1 Credor: INSS - INSTITUTO NAC. DO SEGURO SOCIAL 	 Acesso: 000235 Dt.Pagamento: 10102 Valor pago: 	637,79 

VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE RETENÇÃO DO PARCELAMENTO DO INSS DA1 069029 1 10 / 03 IORDINÁRIO 	1 	 1 	1.698,12 1 	0,00 

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA, REFERENTE A COMPETENCIA 	1 	 1 	 1 

1 DO MES DE 01/2017, DEBITADO NA FONTE DO PPM DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO 1 	1 	 1 	 1 	 1 

1 DE LISBOA-PI. 	 1 	1 	 1 	 1 

1 Credor: INSS - INSTITUTO NAC. DO SEGURO SOCIAL 	 Acesso: 000664 Dt.Pagamento: 10/03 Valor pago: 	1.698,12 

VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE RETENÇÃO DO PARCELAMENTO DO INSS DAI 100002110/O4IORDINÁRIO 	1 	 1 	1.714,28 1 	0,00 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA, REFERENTE A COMPETENCIA 	1 	1 	 1 	 1 	 1 

1 DO MES DE 02/2017, DEBITADO NA FONTE DO PPM DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO 1 	1 	1 	 1 	 1 

1 DE LISBOA-PI. 	 1 	 1 	 1 
Credor: INSS - INSTITUTO NAC. DO SEGURO SOCIAL 	 lAceaso: 000676 Dt.Pagamento: 10104 Valor pago: 	1.714.28 

1 VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE RETENÇÃO DO PARCELAMENTO DO INSS DA1130034I10/OSIORDINÀRXO 	1 	 J 	1.726.44 1 	0,00 

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA, REFERENTE A COMPETENCIA 1 	1 	1 	 1 	 1 	 1 

1 DO MES DE _12017, DEBITADO NA FONTE DO FPM DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO 1 	1 	1 	 1 	 1 
1 DE LISBOA-PI. 	 1 	1 	1 	 1 	 1 	 1 
1 Credor: INSS - INSTITUTO NAC. DO SEGURO SOCIAL 	 IAceaao: 001244 Dt.Pagamento: 10/05 Valor pago: 	1.726,44 

VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE RETENÇÃO DO PARCELAMENTO DO 	1160018109/06IOBDINÃRIO 	1 	 1 	1.740,75 1 	0,00 

1 RFB-PRSV-PARC60 1N55 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA, 1 	1 	 1 	 1 	 1 
1 REFERENTE A COMPETENCIA DO NAS DE 12017 :  DEBITADO NA FONTE DO FPM DO 	1 	 1 	 1 	 1 
1 MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE LISBOA-PI. 	 1 	1 	1 	 1 	 1 	 1 
1 Credor: INSS - INSTITUTO NAC. DO SEGURO SOCIAL 	 IAcesao: 001510 Dt.Pagamento: 09/06 Valor pago: 	1.740,75 

1 VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE RETENÇÃO DO PARCELAMENTO DO 	1 201002 1 20 107 I 0RDINÃRIO 	1 	 1 	323,92 1 	0,00 

1 RPB-PREV-PARC60 INSS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA, 1 	1 	1 	 1 	 1 	 1 
1 REFERENTE A COMPE'FENCIA DO MES DE 12017, DEBITADO NA FONTE DO FPM DO 	1 	J 	1 	 1 	 1 	 1 
1 MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE LISBOA-PI. 	 1 	1 	1 	 1 	 1 	 1 
1 Credor: INSS - INSTITUTO NAC. DO SEGURO SOCIAL 	 Acesso: 001580 Dt.Pagamento: 20/07 Valor pago: 	323,92 

1 VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE RETENÇÃO DO PARCELAMENTO DO 	1191006110/O7IORDINÁRIO 	1 	 1 	660.16 	0,00 

1 RFB-PREV-PARC INSS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA, 	1 	1 	1 	 1 	 1 	 1 
1 REFERENTE A COMPETENCIA DO MES DE 0712017, DEBITADO NA FONTE DO FPM DO 	1 	1 	1 	 1 	 1 
1 MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE LISBOA-PI. 	 1 	1 	1 	 1 	 1 	 1 
1 Credor: 1H55 - INSTITUTO NAC. DO SEGURO SOCIAL 	 Acesso, 001680 Ot.Pagamento: 10107 Valor pago: 	660,16 

1 VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE RETENÇÃO DO PARCELAMENTO DO 	191007 1 10 / 07 IORDINÂRI0 	1 	 1 	769.14 	0,00 

1 RFB-PREV-PARC INSS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA, 	1 	1 	1 	 1 	 1 
1 REFERENTE A COMPETENCIA DO NEO DE 0712017, DEBITADO NA FONTE DO FPM DO 	1 	1 	1 	 1 	 1 	 1 
1 MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE LISBOA-PI. 	 1 	1 	1 	 1 	 1 	 1 
Credor: INSS - INSTITUTO NAC. DO SEGURO SOCIAL 	 [Acesso: 001681 Dt.Pagamento: 10107 	Valor pago: 	769,14 

WELINGTON CARLOS SILVA 	 IO FRANCO PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. ONTABIL CRC/PI 5440 

AMELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simpleainformatica.com  



Estado do Piaui 

	
L 	

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 

	

- 	C.N.P.I: 06.553.820/0001-97 

DEMONSTRATIVO DOS BENS MÓVEIS E IMÓVEIS ADQUIRIDOS NO EXERCÍCIO 

ANEXO GERAL 

Página: 5 

LEI 4320/64 

COMPLEMENTO 

EXERCÍCIO DE 2017 

R$ 1,00 

02.04.00-SECRETARIA DE ADNINISTRACAO FINANCEIRA 	 2032-PREVIDENCIA SOCIAL GERAL 

09-PREVIDENCIA SOCIAL 	 2.049-RECOLHIMENTO DO INSS 

271-PREVIDENCIA BASICA 	 4.6.90.71-Principal da Divida Contratual Resgatado 

E 5 P E C 1 F 1 C A Ç À o N 	EmpiData  1 	Tipo Incorporáveis 1 	Uso Comum 	1 Restos a Pagar 

--------------------------------------------------------------------------

VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE RETENÇÃO DO PARCELAMENTO DO 

1-----1--------------1 ---------------

12220081101081ORDINÃRIO 	1 
1---------------1---------------- 
1 	1.765,53 	1 	0,00 

RFE-PREV-PERC60 1N55 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA, 1 	1 	1 	 1 
1 REFERENTE A COMPETENCIA DO MES DE 0712017, DEBITADO NA FONTE DO FPM DO 1 	1 	 1 1 	 1 
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE LISBOA-PI. 1 	1 	 1 1 	 1 

1 Credor: INSS - INSTITUTO NAC. DO SEGURO SOCIAL lAceseo: 002097 	Dt.Pagamento: 10108 	Valor pago: 	1.765.53 

VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE RETENÇÃO DO PARCELAMENTO DO 251002 1 08/ 09 1 0RD1NÁR10 	1 1 	1.777,84 	1 	0,00 

RFB-PREV-PARC60 1H55 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA, 1 	1 	 1 1 	 1 
1 REFERENTE A COMPETENCIA DO MES DE 08/2017, DEBITADO NA FONTE DO FPM DO 1 	1 	 1 1 	 1 
1 MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE LISBOA-PI. 1 	1 	1 	 1 1 	 1 
1 Credor: INSS - INSTITUTO NAC. DO SEGURO SOCIAL Acesso: 002128 	Dt.Pagamento: 08109 	Valor pago: 	1.777,84 

1 VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE RETENÇÃO DO PARCELAMENTO DO 1283005I10/10lORDIN10 	1 1 	1.787,70 	1 	0,00 

1 RFB-PRSV-P,RCGO INSS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA, 1 	1 	1 	 1 1 	 1 
1 REFERENTE A COMPETENCIA DO MES DE 0912017, DEBITADO NA FONTE DO FPM DO 1 	1 	1 	 1 1 	 1 
1 MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE LISBOA-PI. 1 	1 	 1 1 	 1 
1 Credor: INSS - INSTITUTO NAC. DO SEGURO SOCIAL Acesso: 002395 	Dt.Pagamento: 10110 	Valor pago: 	1.787.70 

VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE RETENÇÃO DO PARCELAMENTO DO 1314033J10/11JORDINÁRIO 	1 1 	1.797,55 	1 	0,00 

1 RFB-PRSV-PARCGO INSS IDA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA, 1 	1 	1 	 1 1 	 1 
REFERENTE A COMPETENCIA DO MES DE 1012017, DEBITADO NA FONTE DO PPM DO 1 	1 	 1 1 	 1 

1 MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE LISBOA-PI. 1 	1 	 1 1 	 1 
1 Credor: INSS - INSTITUTO NAC. DO SEGURO SOCIAL Acesso: 002948 	Dt.Pagamento: 10/11 	Valor pago: 	1.797,55 

1 VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE RETENÇÃO DO PARCELAMENTO DO I342005108112IOBOIH10 	1 1 	1.806,32 	1 	0,00 

1 R.FB-PREV-PARC60 INSS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA, 1 	1 	1 	 1 1 	 1 
1 REFERENTE A COMPETENCIA DO MES DE 1012017, DEBITADO NA FONTE DO FPM DO 1 	1 	 1 1 	 1 
1 MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE LISBOA-PI, 1 	1 	1 1 	 1 
1 Credor: INSS - INSTITUTO NAC. DO SEGURO SOCIAL lAcesso: 	003137 	Dt.Pagantento: 08112 	Valor pago: 	1.806,32 

Total da Dotação 18.205.54 	0,00 

a --  
WRLINGTON CARLOS 	 ANEL O FRANCO PEREIRA 

PREFEITO MUNICIPAL 
	

TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

AMELIO FRANCO PEREIRA 	 www. simplesinformatica. com  



Estado do Piaui 	 Página: 6 

r 	PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 

C.N.P.J: 06.553.82010001-97 	 COMPLEMENTO 

DEMONSTRATIVO DOS BENS MÓVEIS E IMÓVEIS ADQUIRIDOS NO EXERCÍCIO 	 EXERCÍCIO DE 2017 

ANEXO GERAL 	 R$ 1,00 

02.05.00-SECRETARIA. OBRAS,SAN. MAME. E REC. NIDRICOS 	 2519-INFRA-ESTRUTURA 

15-URBANISMO 	 1. 040-CONST,RECUP DE CALÇAMENTO RUAS, AVENIDAS e BAIRROS 

451-INFRA-ESTRUTURA URBANA 	 4.4.90.51-Obras e InatalaçOes 

E S P E C 1 F 1 C A Ç A O 	 INI EmpIData 1 	Tipo 	1 Incorporáveis 1 	Uso Comum 	1 Restos a Pagar 

VALOR QUE SE EMPENHA PAGAMENTO DE SERVIÇOS  PRESTADOS NA REFORMA DE 	I041018I10/02IOROIN.RIO 	1 	 1 	380,00 1 	0,00 

1 CALÇAMENTO DA RUA MARCOS PARENTE, JUNTO A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO j 	1 	1 	 1 	 1 
1 ANTONIO DE LISBOA-PI, DURANTE O NAS DE JANEIRO DE 2017. 	1 	1 	1 	 1 
1 Credor: DOMINGOS JOAQUIM DE ROUBA 	 Acesso: 000272 Dt.Pagamento: 14102 Valor pago: 	380.00 

1 VALOR QUE SE EMPENHA PAGAMENTO DE SERVIÇOS PRESTADOS COMO PEDREIRO NA 	I103001I13/04I0FOINI0 	1 	 1 	1.600.00 1 	0,00 

REFORMA DE CALÇAMENTO NA RUA CIRILO LURA, AV LIVO RODRIGUES E RUA ANTONIO 	1 	 1 	 1 
RODRIGUES, JUNTO A PREFEITURA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE 	1 	1 	 1 	 1 

1 LISBOA-AI, DURANTE OS MESES DE MARÇO E ABRIL DE 2017. 	 1 	1 	 1 	 1 	 1 

Credor: ANTONIO ELIAS SILVA FILHO 	 Acesso: 000825 Dt.Pagamento: 13/04 Valor pago: 	1.600.00 

1 VALOR QUE SE EMPENHA PAGAMENTO DE SERVIÇOS PRESTADOS COMO SERVENTE DE 	1185003I0410 7 IORDINÁRIO 	1 	 1 	210.00 1 	0,00 

1 PEDREIRO NO CONSERTO DE CALÇAMENTO NA RUA DA CORAR II, BAIRRO XIQUE-XIQUE, 1 	1 	1 	 1 	 1 	 1 
1 JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO 	1 	1 	1 	 1 	 1 	 1 
1 ANTONIO DE LISBOA-PI, NO MES DE MES DE JUNHO DE 2017. 	 1 	1 	1 	 1 	 1 	 1 
1 Credor: RAIMUNDO NONATO DA SILVA 	 lAceaso 001677 Dt.Pagamento: 04107 Valor pago: 	210,00 

1 VALOR QUE SE EMPENHA PAGAMENTO DE SERVIÇOS PRESTADOS COMO SERVENTE DE 	I220011108/OSIORDINÁIUO 	1 	 1 	210.00 1 	0,00 

PEDREIRO NO CONSERTO DE CALÇAMENTO NO BAIRRO ACAMPAMENTO, JUNTO A 	1 	1 	 1 	 1 	 1 
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE 1 	1 	1 	 1 	 1 	 1 
LISBOA-PI, No NAS DE MES DE JULHO DE 2017. 	 1 	1 	1 	 1 	 1 	 1 

1 Credor: RAIMUNDO NONATO DA SILVA 	 JAcesgoz 001993 Dt.Pagamento: 15108 Valor pago: 	210,00 

1 VALOR QUE SE EMPENHA PAGAMENTO DE SERVIÇOS PRESTADOS COMO SERVENTE DE 	1248012105/09IORDINÁRIO 	1 	 1 	210,00 1 	0,00 

1 PEDREIRO NO CONSERTO DE CALÇAMENTO NA RUA MANOEL MARIANO, JUNTO A 	1 	1 	 1 	 1 
1 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE 1 	1 	1 	 1 	 1 	 1 
1 LISBOA-AI, NO MES DE MES DE AGOSTO DE 2017. 	 1 	1 	1 	 1 	 1 
1 Credor: RAIMUNDO NONATO DA SILVA 	 Acesso 002248 Dt.Pagamento: 13109 Valor pago: 	210,00 

1 VALOR QUE SE EMPENHA PAGAMENTO DE SERVIÇOS PRESTADOS COMO PEDREIO NA 	1282003109/10IORDINÁRIO 	1 	 1 	1.100,00 1 	0,00 1 
1 REFORMA DE CALÇAMENTO NO CENTRO DA CIDADE NESTE MUNICIPIO, DURANTE O NAS 1 	1 	1 	 1 	 1 	 1 
1 DE SETEMBRO DE 2017. 	 1 	1 	1 	 1 	 1 	 1 
Credor: GILMAR FRANCISCO DA SILVA 	 Acesso: 002486 Dt.Pagamento: 13110 Valor pago: 	1.100,00 

1 VALOR QUE SE EMPENHA PAGAMENTO DE SERVIÇOS PRESTADOS COMO SERVENTE DE 	1 278009 1 05/ 10 IOBOINÁRIO 	1 	 1 	210,00 1 	0,00 1 
1 PEDREIRO NO CONSERTO DE CALÇAMENTO NA. RUA MANOEL MARIANO, JUNTO A 	1 	1 	 1 	 1 
1 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE 1 	1 	1 	 1 	 1 	 1 
LISBOA-AI, NO NAS DE MES DE SETEMBRO DE 2017. 	 1 	1 	1 	 1 	 1 	 1 

1 Credor: RAIMUNDO NONATO DA SILVA 	 Acesso: 002491 Dt.Pagamento: 13110 Valor pago: 	210.00 

1 VALOR QUE SE EMPENHA PAGAMENTO DE SERVIÇOS PRESTADOS COMO SERVENTE DE 	314019I10/1lIORDIN.RIO 	1 	 1 	210.00 1 	0,00 

1 PEDREIRO NO CONSERTO DE CALÇAMENTO NA RUA CIRILO LURA, JUNTO A SECRETARIA 1 	1 	1 	 1 	 1 	 1 
1 MUNICIPAL DE OBRAS E PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA-PI, 1 	1 	1 	 1 	 1 	 1 
1 NO NAS DE 7455 DE OUTUBRO DE 2017. 	 1 	1 	 1 	 1 
1 Credor: RAIMUNDO NONATO DA SILVA 	 lAcesso: 002808 Dt.Pagamento 16/11 	Valor pago: 	210,00 

1 VALOR QUE SE EMPENHA PAGAMENTO DE SERVIÇOS PRESTADOS COMO PEDREIO NA 	1313003I09/11IORDINÁRIO 	1 	 1 	600.00 1 	0.00 

1 REFORMA DE CALÇAMENTO NO CENTRO DA CIDADE NESTE MTJNICIPIO, DURANTE O MES 1 	1 	1 	 1 	 1 	 1 
1 DE OUTUBRO DE 2017. 	 1 	1 	1 	 1 	 1 	 1 
1 Credor: GILMAR FRANCISCO DA SILVA 	 lAcesso: 002815 Dt.Pagamento: 16111 Valor pago: 	600.00 

NALINGT OSILVA 
	

AMELIO'11R4NCO PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 
	

TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

ANELIO FRANCO PEREIRA 	 www. simplesinformatica.coe 



Estado do Piaui 	 Página: 7 

PREFEITURA MUNICIPAL DESANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 

CM. P.J: 06.553.820/000  1  -97 	 COMPLEMENTO 

DEMONSTRATIVO DOS BENS MÓVEIS E IMÓVEIS ADQUIRIDOS NO EXERCÍCIO 	 EXERCÍCIO DE 2017 

ANEXO GERAL 	 P8 1,00 

02.05.00-SECRETARIA OBRAS,S920. MAME. E REC. HIDRICOS 
	

2519-INFRA-ESTRUTURA 

15-URBANISMO 
	

1.040-CONST,RECUP DE CALÇAMENTO RUAS, AVENIDAS e BAIRROS 

451-INFRA-ESTRUTURA URBANA 
	

4.4.90.51-Obras e Instalações 

E 5 P E C 1 F 1 C A Ç Â o 	 IN EmpiData 1 	Tipo 	1 Incorporáveis 	Uso Comum 	1 Restos a Pagar 

-------------------------------------------------------------------1------1--------------------1---------------1-------------------------------- 
VALOR QUE SE EMPENHA PAGAMENTO DE SERVIÇOS PRESTADOS COMO SERVENTE DE 	I345014l11/12I0ENINI0 	1 	 215,00 1 	0,00 

1 PEDREIRO NO CONSERTO DE CALÇAMENTO NA RUA RAIMUNDO JOAQUIM, JUNTO A 	 1 	1 	 1 	 1 
1 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE 1 	 1 	 1 

LISBOA-PI, NO MES DE MES DE NOVEMBRO DE 2017. 	 1 	1 	 1 
Credor: RAIMUNDO NONATO DA SILVA 	 Acesso: 003373 Dt.Pagamento: 15/12 	Valor pago: 	 215,00 

	

Total da Dotação 	 4.940,00 	0,00 

wELINGTON 	SILVA 
	

AI4ELi '  PEREIRA  AAN~i 
PREFEITO MUNICIPAL 

	
TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

A140L10 FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinformatiea.com  



Estado do Piaui 	 Página, 8 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 

- 	C.N.F.J, 06.653.820/0001-97 	 COMPLEMENTO 

DEMONSTRATIVO DOS BENS MÓVEIS E IMÓVEIS ADQUIRIDOS NO EXERCidO 	 EXERCiCIO DE 2011 

ANEXO GERAL 	 R$ 100 

02.07.00-SECRETARIA DE SAUDE E SANEAMENTO 	 4022-PROGRAMA DE ATENÇÃO A SAUDE 

10-SAUDE 	 1.105-AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS 

301-ATENCAO BASICA 	 4.4.90.52-Equipamentos e Material Permanente 

E 5 P E C 1 P I C A Ç Ã o 	 1N EmpiData 1 	Tipo 	1 Incorporáveis 1 	Uso Comum 	Restos a Pagar 

------------------------------------------------------------------------------- 1--------------1---------------1---------------1---------------- 
1 VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E 	1362012128/12IORDINÂRIO 	1 	3.330,00 1 	 0,00 

1 MATERIAL PERMANENTE, VENTILADOR 40 CM SIX BRITANIA, MESA PLASTICA MAR, 	 1 	1 	 1 	 1 
1 POLTRONA PLASTICA, POLTRONA PRESENCIAL, CADEIRA SEC. ECON S/APOIO E 	 1 	 1 
1 LONGARINA SEC. ECON C/3LUGARES PARARA PARA A MANUTENÇÃO DA SECRETARIA 	1 	1 	 1 	 1 
1 MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE LISBOR-PI. 	 1 	1 	 1 	 1 
1 Credor, ALDENIR LEONIDAS DA ROCHA CARVALHO-ME 	 Acesso 003319 Dt.Pagamento 28112 Valor pago 	3.330,00 

Total da Dotação 	 3.330,00 
	

0,00 

WELINGTON 	SILVA 

	 1 ANEL O 	CO PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

ANELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinfonsatica.com  



Ç" 	Estado do Piaui 

t 	
PREFEITURA MUNICIPAL DESANTO ANTONIO DO LISBOA 

C.N.P.J 06.553.820/0001-97 

DEMONSTRATIVO DOS BENS MÓVEIS E IMÓVEIS ADQUIRIDOS NO EXERCÍCIO 

ANEXO GERAL 

Página: 9 

LEI 4.320/64 

COMPLEMENTO 

EXERCÍCIO DE 2017 

R$ 1.00 

02 .11.00-FUNDO MANUT DESENV EDUC BASICA VALORZ PROF-FUNDEB 	5110-DESENVOLVIMENTO DA EOUCACAO BASICA 

12 -EDUCACAO 	 1.14 8-CONST, REF ,AI4PL UNIDADES ESCOLARES Z/URBANA 

361-ENSINO FUNDAMENTAL 	 4.4.90.51-Obras e InstalaçOes 

E 5 P E C 1 P 1 C A Ç Ã o 	 IN rsmpIData 1 	Tipo 	Incorporáveis 1 	Uso Comum 	1 Restos a Pagar 

------ ------------------------------------------------------------- 1------1--------------------1---------------1---------------1 ----------------
VALOR QUE SE EMPENHA PAGAMENTO DE SERVIÇOS PRESTADOS COMO PEDREIRO NA 	I124003I04/OSIORDINÁRIO 	1 	 1 	1.445,00 1 	0,00 

1 REFORMA DAS UNIDADES ESCOLARES, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 1 	 1 	 1 	 1 
DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE LISBOA-PI, DURANTE O MES DE ABRIL DE 	1 	1 	 1 	 1 	 1 
2017. 	 1 	1 	 1 	 1 

1 Credor: GILDEAN FRANCISCO DA SILVA 	 jAcessoi 000948 Dt.Pagamento: 05/05 Valor pago: 	1.440.00 

VALOR QUE SE EMPENHA PAGAMENTO DE SERVIÇOS PRESTADOS COMO PEDREIRO NA 	1 130002 1 10 /O 5 IORDINÁRIO 	1 	 1 	600,00 1 	0,00 

1 REFORMA DAS UNIDADES ESCOLARES, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 1 	1 
DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE LISBOA-PI, DURANTE O MES DE ABRIL DE 	1 	 1 	 1 	 1 
2017. 	 1 	1 	1 	 1 	 1 
Credor: ANTONIO JOSE DE SOUSA 	 lAcesso: 000951 Dt.Pagamento: 10105 Valor pago 	600,00 

1 VALOR QUE SE EMPENHA PAGAMENTO DE SERVIÇOS PRESTADOS COMO PEDREIRO, NA 	I 283001 I 10 / 10 IOED 1NI0 	1 	 1 	1.800,00 1 	0,00 

REFORMA DE PREDIOS, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DO MtJNICIPIO DE 	1 	1 	1 	 1 	 1 	 1 
1 SANTO ANTONIO DE LISBOA-PI, REFERENTE AO MES DE SETEMBRO DE 2017. 	1 	1 	 1 	 1 	 1 
1 Credor: EDIPO ROGERIO BEZERRA DA SILVA 	 Acesso 002427 Dt.Pagamento: 10/10 Valor pago: 	1.800,00 

1 VALOR QUE SE EMPENHA PAGAMENTO DE SERVIÇOS PRESTADOS DE LAVAGENS E SOLDAS 13240021201111ORDINÁRIO 	1 	 1 	1.030.00 1 	0,00 
1 EM VEICULOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DO MUNICIPIO DE SANTO 	1 	1 	1 	 1 	 1 
1 ANTONIO DE LISBOA-PI, DURANTE O MRS DE OUTUBRO DE 2017. 	1 	1 	1 	 1 	 1 
1 Credor: LUIS FRANCISCO SOUSA 	 Acesso 002701 Dt.Pagamento: 22/11 	Valor pago: 	1.030,00 

Total da Dotação 	 4.875,00 	0.00 

WRLINGTON 	SILVA 	 AME 	(O PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTARIL CRC/PI 8440 

AIOELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesintormatjca.com  



Estado do Piaui 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 

C.N.P.J: 06.553.820/0001.97 

DEMONSTRATIVO DOS BENS MÓVEIS E IMÓVEIS ADQUIRIDOS NO EXERCICIO 

ANEXO GERAL 

Página 10 

LEI 4.320164 

COMPLEMENTO 

~CICIO DE 2011 

R$ 1,00 

02.12.00-FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FM 
	

0188-ENSINO REGULAR 

12-EDUCACAO 
	

2.171-MANUTENCRO DO PROG. QUOTA SALARIO EDUCACAO-QSE 

361 -ENSINO FUNDAMENTAL 
	

4.4.90.52-Equipamentos e Material Permanente 

E 5 P E C 3 F 3 C A Ç À o 	 1N EmpiData 1 	Tipo 	1 Incorporáveis 1 	Uso Comum 	1 Restos a Pagar 

1 9ALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E 	 I 199001 I 18 /I'IORLINIO 	1 	2.396,00 1 	 1 	0,00 

1 MATERIAL PERMANENTE, NOTE CORE IS, Cl 4/1TE 3000ESI( ICP1 SANSTJNG WINDOWS 	1 	1 	 1 	 1 
10, CABO UP AZUL TELEX, CAIXA DE SOM USE, FONTE ATX 24 PINOS 200W 	 1 	1 	 1 	 1 

1 BLUECASE • MOUSE USE MATERIAIS DE INFORMATICA PARA A MANUTENÇÃO DA 	 1 	1 	1 	1 	 1 	 1 
1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO DE 	 1 	1 	 1 
1 LSIBOA-PI. 	 1 	1 	1 	1 	 1 	 1 

Credor, IVAN GERMANO F. DOS SANTOS INPOPMATICA ME 	 IAcesso 001605 Dt.Pagamento, 19107 Valor pago, 	2.396.00 

Total da Dotação 	 2.396,00 
	

0,00 

LA.Â.-  
WELINGTON CARLOS SILVA 	 AMBLIOI FRANCO PEREIRA 

PREFEITO MUNICIPAL 
	

TEC. CONTASIL CRC/PI 5440 

AI4ELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinformatica.com  



Estado do Piaui 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 

C.N.P.,J: 06.553.820/0001-97 

DEMONSTRATIVO DOS BENS MÓVEIS E IMÓVEIS ADQUIRIDOS NO EXERCÍCIO 

ANEXO GERAL 

Página: li 

LEI 4.320/64 

COMPLEMENTO 

EXERCÍCIO DE 2017 

R$ 100 

02.14.00-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 6740-PROGRAMA DE ASSISTENCIA COMUNITANIA 

08-fSSISTENCIA SOCIAL 1.213-AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS P/FMAS 

244-ASSISTENCIA COMIÏNITARLA 4.4.90.52-Equipamentos e Material Permanente 

E 5 P E O 1 F 1 C A Ç Á o IN 	Empioata 	1 	Tipo 	1 Incorporáveis 1 	Uso Comum 	Restos a Pagar 1 

- -------------------------------------------------------------------------

VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E 

1-----1--------------1 --------------- 

II68002I09/03I0NUINI0 1.130,00 

1---------------1---------------- 
1 	 0,00 

1 MATERIAL PERMANENTE, ARO4ARIO MONTADO DE AÇO, VENTILADOR COLUNA PARA A 	1 	1 	1 1 
1 MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MIJNICIPIO DE SANTO 	 1 	1 1 	 1 
1 ANTONIO DE LISBOA-PI. 1 	1 1 	 1 
1 Credor: ALDENIR LEONIDAS DA ROCHA CARVALHO-ME Acesso: 	000509 	Dt.Pagamento: 10/03 	Valor pago: 	1.130.00 

1 VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE AQUISIÇÃO 00 EQUIPAMENTOS E 1222001110/08IORDINÁRIO 	1 2.935,00 1 	 1 	0,00 

1 MATERIAL PERMANENTE, POLTRONA PLASTICA MOR, VENTILADOR 40CM NEGASIX 1 	 1 1 
1 BRITANIA E ARMARIO MONTADO AP4EE PANDIN, PARA A MANUTENÇÃO DO FUNDO 1 	1 	1 	 1 1 	 1 
1 MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE 1 	1 	1 	 1 1 	 1 
1 	LISBOA-PI. 1 	1 	1 	 1 1 	 1 
1 Credor: ALDENIR LEONIDAS DA ROCHA CARVALHO-ME [Acesso: 	001862 	Dt.Pagamento: 29/08 	Valor pago: 	2.935,00 

1 VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E 362107128/12IORDINÁRI0 	1 1.700,00 1 	 000 

1 MATERIAL PERMANENTE, POLTRONA PLASTICA MAR, MESA SEC. 1.2IC/GAVETAS PADIM,I 	1 	1 	 1 1 	 1 
1 ESTANTE DE AÇO 6 PRATILEIRA METAl, AÇO E ARMAEIO MONT AP4I8 PANDIN, PARA A 	1 	1 	1 	 1 1 	 1 
1 MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MTJNICIPIO DE SANTO 	1 	1 	1 	 1 1 	 1 
1 ANTONIO DE LISBOA-PI. 1 	1 	1 	 1 1 	 1 
1 Credor: ALDENIR LEONIDAS DA ROCHA CARVALHO-ME Acesso: 	003084 	Dt.Pagamento: 28112 	Valor pago: 	1.700,00 

Total da Dotação 5.765,00 0.00 

WELINGTO SILVA 	
AMELIO 	

a., 

	PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 	 TEC. CONTABIL CRC/PI 5440 

AMELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simplesinformatica.com  



Estado do Piaui Página: 12 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA LEI 4.320/64 

C.N.P.J 	06.553.82010001-97 COMPLEMENTO 

DEMONSTRATIVO DOS BENS MÕVRIS E IMÓVEIS ADQUIRIDOS NO EXERCTCIO RXERCtCIO DE 2017 

ANEXO GERAL 16$ 1,00 

02.14.00-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 6740-PROGRAMA DE ASSISTENCIA COMUNITARIA 

08-ASSISTENCIA SOCIAL 2 244 -MANUTENCAO DO PROGRAMA - IGDSIJAS 

244-ASSISTENCIA COMUNITARIA 4.4.90.52-Equipamentos e Material Permanente 

ESPECIFICAÇÃO lNEmpIData 1 	Tipo 	1 Incorporáveis 1 	Uso Comum 	1 Restas a Pagar j 

--------------------------------------------------------------------

1 VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E 

1------1-----1--------------1 --------------- 

362008128/121OROINÁRIO 	1 600.00 	1 
1 --------------- 1---------------- 

1 	0,00 

1 MATERIAL PERMANENTE • POLTRONA PLASTICA MAR, PARA A MANUTENÇÃO DO FUNDO 1 	1 	1 	 1 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE 1 	1 	1 	 1 1 
LISBOA-PI. 1 	1 	1 	 1 

1 Credor: A1,OENIR LEONIDAS DA ROCHA CARVALHO-ME lAcesso 	003085 	Dt.Pagamento: 28112 Valor pago 600.00 

VALOS QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E 1362013128/12IORDINÁRIO 	1 5.389,00 	1 1 	5.389.00 

1 MATERIAL PERMANENTE, CENTRAL DE AR 9000 BTUS PNILCO, .SRNASIO MONTADO AP4081 1 	1 	 1 
1 PANDIN, POLTRONA PLASTICA MAR, OSCILANTE DE PAREDE ROLAMENTO VENTIDELTA, 1 	1 	 1 1 1 
CENTRAL DE AR 12000 BTUS PHILCO, ESTANTE DE AÇO 6 PRATILEIRA METAL AÇO E 1 	1 	1 	 1 1 1 

1 MESA SEC 120 C/GAVETA PAADIM PARA A MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE 1 	1 	1 	 1 1 1 

1 ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE LISBOA-PI. 1 	1 	1 	 1 1 1 
Credor: ALDENIR LEONIDAS DA ROCHA CARVALHO-ME Acesso: 003159 	Dt.Pagamentor / 	Valor pago: 0,00 

Total da Dotação 5.989,00 5.389.00 
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Estado do Piaui 	 Página: 13 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	 LEI 4.320/64 

C.N.P.J: 06.553.82010001-97 	 COMPLEMENTO 

DEMONSTRATIVO DOS BENS MÓVEIS E IMÓVEIS ADQUIRIDOS NO EXERCidO 	 EXERCidO DE 2017 

ANEXO GERAL 	 R$ 1,00 

02.13.00-PONDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS 	 6122-PROGRAMA DE ATENÇÃO A SAUDE 

10-SAUDE 	 1.202-AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS 

301-A1'ERCAO RASICA 	 4.4.90.52-Equipamentos e Material Permanente 

E 5 P E C 1 F 1 C A Ç Â o IN, EmpiData  j 	Tipo 	1 Incorporáveis 1 	Uso Comum 	1 Restos a Pagar 

---------------------------------------------------------------------

1 VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E 
1------1-----1--------------1 -------------------------------

I068002l09/03IORDINIO 	1 
1 ---------------- 

1.755,00 	1 	 0,00 

1 MATERIAL PERMANENTE PARA A MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO 1 	 1 1 	 1 
1 MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE LISBOA-Pt. 1 1 
1 Credor: ALDENIR LEONIDAS DA ROCHA CARVALHO-ME Acesso: 000376 	Dt.PagamentO: 13103 	Valor pago: 	1.755,00 

1 VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE AQUISIÇÃO OS EQUIPAMENTOS E 1172006121/06IORDINÃRIO 	1 3.491,20 	1 	 0.00 

1 MATERIAL PERMANENTE, GABINETE C13,4BG, 5000R,DVD, LEITOR DE CARTÃO, 1 	1 	1 	 1 1 	 1 
1 IMPRESSORA BROTHER LASER, TECLADOS, ROTEADOR E OUTROS PARA 7. MANUTENÇÃO Doi 	1 	1 1 
1 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTO ANTONIO DE LISBOA-PI. 1 	1 	1 	 1 1 	 1 
1 Credor: IVAN GERMANO F. DOS SANTOS INFORMATICA ME IAcesso: 001450 	Dt.Pagamento: 22/06 	Valor pago: 	3.491.20 

1 VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE AQUISIÇÃO DE KAVO ROMPRESSOR 3H? 1191001110/O 7 IORDINÁRIO 	1 4.320.00 	1 	 1 	0,00 

220V60NZ PARA DE CONSULTORIO ODONTOI,OGICOS DO PROGRAMA DE SAUDE BUCAL, 1 	1 	1 	 1 1 
1 JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE 1 	1 	1 	 1 1 	 1 
1 

	
LISBOA-PI. 1 	1 	1 	 1 1 	 1 

1 Credor: K J PSRNANDKS - EPP "DENTALMED lAcesso: 001648 	Dt.Pagamento: 13/07 	Valor pago: 	4.220.00 

1 VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE AQUISIÇÃO DE D700 TORQUE FG 1191002110/O7IORDINARIO 	1 1.338,60 	1 	 1 	0,00 

1 	(ARO) PARA DE CONSULTORIO ODONTOLOGICOS DO PROGRAMA DE SAUDE BUCAL, JUNTO 1 	1 	1 1 	 1 
1 AO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE LISBOA-PI. 1 	1 	 1 1 	 1 
Credor: E J FERNANDES - EPP "DENTALMED" lAcesso: 	001649 	Dt.Pagamento: 13/07 	Valor pago: 	1.338,60 

1 VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E 1192008l11/07IORDINIO 	1 6.235,00 	1 	 1 	0,00 

1 MATERIAL PERMANENTE, CENTRAL DE AR 12000 BTUS FNILCO, MESA PLASTICA MOR, 1 	1 	1 	 1 1 	 1 
1 OSCILANTE COLUNA VENTIDELTA E ARQUIVO MONTADO AO OFO4SLM PMODIN PARA A 1 	1 	1 	 1 1 	 1 
1 MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE 1 	1 	1 1 
1 LISBOA-PI. 1 	1 	1 	 1 1 	 1 
1 Credor: ALDENIR LEONIDAS DA ROCHA CARVALHO-ME lAcesso: 001796 	Dt.Pagamento: 10/08 	Valor pago: 	6.235,00 

1 VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E I362006I28/12I0RDIN10 	1 4.400.00 	1 	 1 	0.00 

1 MATERIAL PERMANENTE, VENTILADOR 40 CM SIX BRITANIA, MESA PLASTICA MAR, 1 	1 	1 	 1 1 	 1 

1 POLTRONA PLASTICA, POLTRONA PRESENCIAL, CADEIRA SEC. ECON S/APOIO E 1 	1 	1 	 1 1 	 1 

1 LONGARINA SEC. ECON C13LUGARES PARANA PARA A MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL 1 	1 	1 	 1 1 	 1 
DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE LISBOA-PI. 1 	1 	1 	 1 1 	 1 

1 Credor: ALOENIR LEONIDAS DA ROCHA CARVALHO-ME lAcesso: 	003182 	Dt.Pagamento: 28113 	Valor pago: 	4.400,00 

1 VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTO E MATERIALI 33 SO14 IO 1 / 12 IORDINÃRIO 	1 2.395.00 	1 	1 	 0.00 

1 PERMANENTE, GABINETE 4GB NEM, SOOU)), C13, MONITOR LCD 18,5 PIO 943PWSK 1 	1 	1 	 1 1 	 1 

1 //AOC, TECLADO 055, MOUSE USE E CAIXA DE SOM PARA E SECRETARIA MUNICIPAL 1 	1 	1 	 1 1 	 1 

1 DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE LISBOA-PI. 1 	1 	1 	 1 1 

1 Credor: IVAN GERMANO F. DOS SANTOS INPORMATICA ME Acesso: 003202 	Ot.Pagamento: 12112 	Valor pago: 	2.395,00 

Total da Dotação 23.834,80 	 0,00 

TOTAL GERAL 51.387,40 	41.875,09 	5.389,00 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DE LISBOA- PIAUÍ 
-. ....

CNPJ 06.553.820/0001-97 
RUA ANAITA ROCHA N°32-CENTRO 
FONE: (89) 3449-1185 

- 
. 	 CEP: 64640-000 

E-mail: prefeituradesal@gmail.com  

BALANÇO GERAL 2017 

RELAÇÃO DE PAGAMENTOS EFETUADOS À CONTA DE PRECATÓRIOS JUDICIAIS 

ORIGEM DA AÇÃO PRECATÓRIOS VALOR R$ DATA DE PAGAMENTO 

Welindn Carlos Silva 

Prefeito Municipal 



Estado do Piaui 	 Página: 1 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 	Res. TCE 27/2016 ANEXO 12 

CNPJ.: 	. 	/ 	- 	 14 COMPETêNCIA/2017 

RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO 	 R$ 1,00 

N. do 1 Data 	lUnidade FGIPr0I/IElemento 1 	Valor 	1 	Valor 	1 NOME DO CREDOR 

Empenho Empenho 	lorçament 1 JAtiv.1 Despesa 1 Empenhado 1 	a Pagar 

363.002 29/12/2017 02.02.00 04 2.006 3.1.90.11 	2.170,00 	2.170,00 GILBERTO BATISTA CARVALHO JUNIOR 

363.003 29/12/2017 02.02.00 04 2.005 3.1.90.11 	11.200,00 	11.200,00 WELINGTON CARLOS SILVA 

363.004 29/12/2017 02.02.00 04 2.005 3.1.90.04 	940,00 	940,00 ANISIO INACIO DE CARVALHO 

363.005 29/12/2017 02.02.00 04 2.005 3.1.90.04 	3.760,00 	3.760,00 AMANDA MARIA SILVA 

363.007 29/12/2017 02.02.00 04 2.005 3.1.90.04 	1.288,00 	1.288,00 GLEISON CARLOS MOURA 

298.001 25110/2017 02.03.00 04 2.014 3.3.90.36 	870,00 	870,00 ANGELA MARIA BATISTA DE CARVALHO 

334.004 30/11/2017 02.03.00 04 2.014 3.3.90.39 	1.423,33 	1.423,33 PLANECOMP-PLANEJAMENTO, CONSULTORIA E ASSESSORIA PUBLICA 

334.016 30/11/2017 02.03.00 04 2.014 3.1.90.11 	2.170,00 	2.170,00 EVANILZA LUIZA TEIXEIRA SILVA 

363.001 29/12/2017 02.03.00 04 2.014 3.1.90.11 	2.170,00 	2.170,00 EVANILZA LUISA TEIXEIRA SILVA 

363.009 29/12/2017 02.03.00 04 2.014 3.1.90.11 	940,00 	940,00 ROSA DE ARAUO F. L. LIMA 

363.010 29/12/2017 02.03.00 04 2.014 3.1.90.04 	1.880,00 	1.880,00 JOAO CARLOS DA SILVA BRITO 

363.011 29/12/2017 02.03.00 04 2.014 3.1.90.04 	1.911,07 	1.911,07 DAVID JUNIOR DOS SANTOS 

363.012 29/12/2017 02.03.00 04 2.014 3.1.90.11 	940,00 	940,00 ISLENIO LIMA SILVA 

363.013 29/12/2017 02.03.00 04 2.014 3.1.90.04 	940,00 	940,00 LUANA CARDOSO PEREIRA 

363.014 29/12/2017 02.03.00 04 2.014 3.1.90.11 	3.050,88 	3.050,88 ALLAN MANOEL DE CAVALHO 

363.015 29/12/2017 02.03.00 04 2.014 3.1.90.11 	2.170,00 	2.170,00 EVANILZA LUIZA TEIXEIRA SILVA 

363.016 29/12/2017 02.03.00 04 2.014 3.1.90.04 	940,00 	940,00 ROSENI LUZIA DA ROCHA 

363.018 29/12/2017 02.03.00 04 2.014 3.1.90.11 	2.170,00 	2.170,00 MARIA JOSE DOS SANTOS CARVALHO 

363.019 29/1212017 02.03.00 04 2.014 3.1.90.04 	1.877,00 	1.877,00 MARIA FRANCISCA DA ROCHA 

363.034 29/12/2017 02.03.00 04 2.014 3.1.90.11 	2.170,00 	2.170,00 JANES NEY SILVA 

363.037 29/12/2017 02.03.00 04 2.014 3.1.90.04 	4.700,00 	4.700,00 CLAILSON COSTA DA SILVA 

363.006 29/12/2017 02.04.00 04 2.046 3.1.90.11 	2.170,00 	2.170,00 MONYQUE TERESA BATISTA MOURA 

363.008 29/1212017 02.04.00 04 2.043 3.1.90.11 	2.170,00 	2.170,00 ROBSON DA SILVA SOUSA 

363.017 29/12/2017 02.04.00 04 2.043 3.1.90.11 	2.170,00 	2.170,00 FRANCISCO WALLISON ARAUJO PEREIRA OLIVEIRA 

363.039 29/12/2017 02.04.00 04 2.043 3.1.90.11 	1.740,00 	1.740,00 GILMAR LIMA DA SILVA 

272.041 29/0912017 02.05.00 04 2.063 3.1.90.11 	313,33 	313,33 JOAQUIM MARTINHO DE CARVALHO 

354.016 20/12/2017 02.05.00 25 2.093 3.3.90.39 	3.4.709,17 	8.851,45 ELETROBRAS DISTRIBUIDORA PIAUI 

363.030 29/12/2017 02.06.00 17 2.086 3.1.90.04 	3.182,14 	3.182,14 ANTONIO JOAQUIM DA COSTA 

363.031 29/12/2017 02.05.00 04 2.063 3.1.90.04 	17.616,00 	17.616,00 ADAO FRANCISCO DA SILVA 

363.032 2913.2/2017 02.05.00 18 2.092 3.1.90.11 	1.400,00 	1.400,00 FRANCISCO ADILSON LIMA LEAL 

363.033 29/12/2017 02.05.00 04 2.063 3.1.90.11 	4.483,47 	4.483,47 ANTONIO RAIMUNDO DE CARVALHO 

363.035 29/12/2017 02.05.00 04 2.063 3.1.90.04 	1.880,00 	1.880,00 GILSENALDO DE ARAUJO SILVA 

363.038 29/12/2017 02.06.00 18 2.092 3.1.90.11 	2.170,00 	2.170,00 NATALIA GABRIELA BARROS LEAL 

363.040 29/12/2017 02.05.00 25 2.093 3.3.90.39 	14.883,23 	9.231,40 ELETROBRAS DISTRIBUIDORA PIAUI 

314.004 10/11/2017 02.06.00 13 2.104 3.3.90.39 	8.620,00 	8.520,00 SERVIÇO DE APOIO AS MICROS E PEQUENAS EMPRESAS DO PIAUI 

363.027 29/12/2017 02.06.00 13 2.104 3.1.90.11 	2.170,00 	2.170,00 GEFERSON FRANCISCO DE SOUSA 

363.028 29/12/2017 02.06.00 12 2.103 3.1.90.11 	2.170,00 	2.170,00 MARCONE RODRIGUES CARVALHO 

363.029 29/12/2017 02.06.00 27 2.105 3.1.90.11 	2.170,00 	2.170,00 ROMULO CESAR SILVA RODRIGUES 

363.023 29/12/2017 02.07.00 10 2.109 3.1.90.11 	2.170,00 	2.170,00 PRISCILA GRAZIELA LEAL SILVA 

363.022 29/12/2017 02.09.00 08 2.126 3.1.90.11 	4.193,21 	4.793,21 ANA CRISTINA DE SOUSA 

363.024 29/12/2017 02.09.00 08 2.126 3.1.90.04 	1.800,00 	1.800,00 MARIA IVETE BATISTA DE CARVALHO ROCHA 

363.025 29/12/2017 02.09.00 08 2.126 3.1.90.11 	2.170.00 	2.170.00 MARCIANA REGINA ROCHA SILVA 

363.026 29/12/2017 02.09.00 08 2.126 3.1.90.04 	940,00 	940,00 RAIMUNDA ISABEL DE ARAUJO 

303.021 30/10/2017 02.10.00 20 2.149 3.1.90.04 	5.640,00 	864,80 ALAN FRANCISCO DA SILVA CARVALHO 

303.022 30/10/2017 02.10.00 20 2.149 3.1.90.11 	4.340,00 	2.170,00 MARIA FRANCELIA DE MOURA SOUSA 

363.020 29/12/2017 02.10.00 20 2.149 3.1.90.04 	4.700,00 	4.700,00 ALAN FRANCISCO DA SILVA CARVALHO 

363.021 29/12/2017 02.10.00 20 2.149 3.1.90.11 	2.170,00 	2.170,00 MARIA FRANCELIA DE MOURA SOUSA 

363.036 29/1212017 02.10.00 20 2.149 3.1.90.11 	2.170,00 	2.170,00 DEBORA BARROS DE SOUSA 

363.001 29/12/2017 02.11.00 12 2.162 3.1.90.04 	1.880,00 	1.880,00 ALAN ARMINIO LEAL SOUSA 

363.002 29/1212017 02.11.00 12 2.162 3.1.90.04 	1.880,00 	1.880.00 FRANCISCO JOSE DA ROCHA 

363.003 29/12/2017 02.11.00 12 2.162 3.1.90.04 	2.820,00 	2.820,00 AILVA MARIA BATISTA CARVALHO 

363.004 29/1212017 02.11.00 12 2.158 3.1.90.04 	1.880,00 	1.880,00 BRENDA LIMA CARVALHO 

363.005 29/12/2017 02.11.00 12 2.158 3.1.90.04 	8.914,00 	8.914,00 ACACIO RODRIGUES DA SILVA BRITO 

363.006 29112/2017 02.11.00 12 2.162 3.1.90.04 	2.576,00 	2.576,00 CLAUDIO JOSE DE BARROS 

363.007 29/12/2017 02.11.00 12 2.162 3.1.90.11 	33.352,00 	33.352,00 ANAIZA DE SOUSA CARVALHO 

363.008 29/12/2017 02.11.00 12 2.158 3.1.90.11 	99.915,50 	99.915,50 ADAIANE BEZERRA BORGES AR.AUJO 

362.013 28/12/2017 02.14.00 08 2.244 4.4.90.52 	6.389,00 	5.389,00 ALDENIR LEONIDAS DA ROCHA CARVALHO-ME 

363.001 29/12/2017 02.14.00 05 2.248 3.1.90.04 	1.880,00 	1.880,00 ROSELY MARQUES DE SOUSA 

363.002 29112/2017 02.14.00 08 2.248 3.1.90.04 	1.880,00 	1.880,00 GRACY KELLY DA CONCEICAO BATISTA 

363.003 29/12/2017 02.14.00 08 2.248 3.1.90.04 	940,00 	940,00 CARMEM SILVA DO NASCIMENTO CARVALHO 

363.004 29/12/2017 02.14.00 08 2.248 3.1.90.04 	1.880,00 	1.880.00 ALINE RODRIGUES SILVA BRITO 

363.005 29/12/2017 02.14.00 08 2.248 3.1.90.04 	1.880,00 	1.880,00 LIVIA RODRIGUES CARVALHO 

363.006 29/12/2017 02.14.00 08 2.248 3.1.90.04 	1.880,00 	1.880,00 JACILENE DE ALENCAR AREAIS 

363.007 29/1212017 02.14.00 08 2.248 3.1.90.04 	9.748,00 	9.748,00 ANA PAULA DA ROCHA 

363.008 29112/2017 02.14.00 08 2.248 3.1.90.11 	2.286,61 	2.286,61 MIRCEIA ANGELA DE CARVALHO 

347.007 13/12/2017 02.13.00 10 2.208 3.1.90.11 	1.470,93 	488,46 JOÃO PAULO JAQUES SILVA 

348.001 14/12/2017 02.13.00 10 2.208 3.3.90.30 	239,08 	239,08 FRANCISCO MANANCE DA COSTA - COM. DE OXI. RIO GU 

362.026 28/12/2017 02.13.00 10 2.208 3.1.90.04 	1.880,00 	1.880,00 ITALO CARVALHO FRANCO PEREIRA 

362.027 28/12/2017 02.13.00 10 2.208 3.1.90.04 	2.500,00 	2.500,00 ROQUE HIPOLITO DA ROCHA 

363.001 29/12/2017 02.13.00 10 2.208 3.3.90.30 	4.389,50 	4.389,50 E J FERNANDES - EPP DENTALHED 

WELINGTON CARJNPS SILVA 	 AMELIO FRANCO PE Ii 
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Estado do Piaui Pagina: 	2 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA Res. TCE 27/2016 ANEXO 12 

- i pj. / - 14 	COMPETêNCIA/2017 
RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO R$ 1,00 

N. 	do 	1 Data JUnidade IFGIProi/IElemento 1 Valor 	1 Valor 1 NOME DO CREDOR 

Empenho 1 
+ 

Empenho 
----------------------------

jorçament1 JAtiv.1 

+ 

Despesa 1 Empenhado 	1 a Pagar 
--------------------------------------------------------------------------------------- 

363.002 29/12/2017 02.13.00 10 2.231 3.3.90.39 3.395,00 3.395,00 E 1 FERNANDES - E?? 'DENTALMED" 

363.003 29/12/2017 02.13.00 10 2.231 3.3.90.30 7.880,39 7.880,39 E J FERNANDES - E?? "DENTALMED" 

363.004 29/12/2017 02.13.00 10 2.208 3.1.90.04 940,00 940,00 JOANA SILVETE DA SILVA 

363.005 29/12/2017 02.13.00 10 2.208 3.1.90.04 5.640,00 5.640,00 ALDENOR.A FRANCISCA DA ROCHA 

363.006 29/12/2017 02.13.00 10 2.208 3.1.90.11 1.630,00 1.630,00 JOSAFAR POLICARPO DE SOUZA BRITO 

363.007 29/12/2017 02.13.00 10 2.208 3.1.90.04 1.288,00 1.288,00 VILENO ANTONINO DA ROCHA 

363.008 29112/2017 02.13.00 10 2.208 3.1.90.04 5.560,00 3.459,20 ELIDIA ANA DA COSTA 

363.009 29/12/2017 02.13.00 10 2.208 3.1.90.04 940,00 940,00 EDINILZA CLOTILDE DA SILVA 

363.010 29112/2017 02.13.00 10 2.208 3.1.90.11 1.854,81 1.854,81 GALDENCIO ANTONIO DE CARVALHO 

363.011 29/12/2017 02.13.00 10 2.208 3.1.90.11 1.669,16 1.669,16 FELIPE DOS SANTOS CARVALHO 

363.012 29/12/2017 02.13.00 10 2.208 3.1.90.11 1.880,00 1.880,00 IRANETE BATISTA DE CARVALHO 

272.006 29/09/2017 02.17.00 10 2.232 3.1.90.11 313,33 313,33 VALDIRENE SOUSA SILVA RODRIGUES 

334.008 30/11/2017 02.17.00 10 2.232 3.1.90.11 6.115,74 6.115,74 ANTONIA ELIZANGELA M. PEREIRA 

334.009 30111/2017 02.17.00 10 2.232 3.1.90.04 4.793,21 4.793.21 DEUZAIR TERESA DE CARVALHO SILVA 

334.011 30/11/2017 02.17.00 10 2.232 3.1.90.11 1.942,14 1.942,14 ARLEN LEAL ROCHA GUIMARAES 

346.005 12/12/2017 02.17.00 10 2.232 3.1.90.11 3.000,00 1.840,00 ANAITA DE SOUSA ROCHA NETA 

" Quantidade total 86 404.793,23 382.095,21 

i.-,  
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 

C.N.?.J.: 06.553.820/0001-97 	 LEI 4.320/64 

Res. TCE 27/2016 	 141 COMPETÔNCIA/2017 

ADMINISTRACÃO GERAL 	 R$ 1,00 

TERNO DE CONFERÊNCIA DE CAIXA 

Nesta data, e em cumprimento às exigências legais, 
o abaixo assinado que o presente subscreve, 
designado pelo Gestor do Poder, procedeu a 
verificação dos valores existentes no caixa, tendo 
encontrado o seguinte: 

No Caixa Prefeitura; 
Em moeda corrente do pais R$ 1.884,72 
////UM MIL E OITOCENTOS E OITENTA E QUATRO REAIS E 
SETENTA E DOIS CENTAVOS/////////////////////////// 

Estes valores foram conferidos por mim, a vista do 
Tesoureiro, que também assina o presente e achados 
certos com os registros contábeis existentes nesta 
data. 

SANTO ANTONIO DE LISBOA, O de 141 Competncia de 2017 

MONY BATISTAMOA 
CONTROLADOR INTERNO 

WELINGTOOS SILVA 
PREFEITO ~CIPAL 

ANELIO FRANCO PEREIRA 	 www.simp1esinformatica.com  
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 

C.N.P.J. : 06.553.820/0001-97 	 LEI 4.320/64 

Res. TCE 27/2016 	 141 COMPETôNCIA/2017 

FUNDEB 	 R$ 1,00 

TERMO DE CONFERÊNCIA DE CAIXA 

Nesta data, e em cumprimento às exigências legais, 
o abaixo assinado que o presente subscreve, 
designado pelo Gestor do Poder, procedeu a 
verificação dos valores existentes no caixa, tendo 
encontrado o seguinte: 

No Caixa FUNDES; 
Em moeda corrente do pais R$ 0,00 

Estes valores foram conferidos por mim, a vista do 
Tesoureiro, que também assina o presente e achados 
certos com os registros contábeis existentes nesta 
data. 

SANTO ANTONIO DE LISBOA, O de 141 Competncia de 2017 

MONYQUE TERESA BATISTA MOURA 
CONTROLADOR INTERNO 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 

C.N.P.J.: 06.553.820/0001-97 	 LEI 4.320164 

Res. TCE 27/2016 	 141 COMPETÔNCIA/2017 

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS 	 R$ 1,00 

TERMO DE CONFERÊNCIA DE CAIXA 

Nesta data, e em cumprimento às exigências legais, 
o abaixo assinado que o presente subscreve, 
designado pelo Gestor do Poder, procedeu a 
verificação dos valores existentes no caixa, tendo 
encontrado o seguinte: 

No Caixa FMS; 
Em moeda corrente do pais R$ 0,00 

Estes valores foram conferidos por mim, a vista do 
Tesoureiro, que também assina o presente e achados 
certos com os registros contábeis existentes nesta 
data. 

SANTO ANTONIO DE LISBOA, O de 14 Compet"ncia de 2017 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 

C.N.P.J.: 06.553.820/0001-97 	 LEI 4.320/64 

Res. TCE 27/2016 	 141 COMPETÕNCIA/2017 

FUNDO MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL - PMAS 	 R$ 1,00 

TERMO DE CONFERÊNCIA DE CAIXA 

Nesta data, e em cumprimento às exigências legais, 
o abaixo assinado que o presente subscreve, 
designado pelo Gestor do Poder, procedeu a 
verificação dos valores existentes no caixa, tendo 
encontrado o seguinte: 

No Caixa FMAS; 
Em moeda corrente do pais R$ 0,00 

Estes valores foram conferidos por mim, a vista do 
Tesoureiro, que também assina o presente e achados 
certos com os registros contábeis existentes nesta 
data. 

SANTO ANTONIO DE LISBOA, 0 de 141 Compet"ncia de 2017 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 

C.N.P.J.: 06.553.820/0001-97 	 LEI 4.320/64 

Res. TCE 27/2016 	 141 COMPETÔNCIA/2017 

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - ME 	 R$ 1,00 

TERMO DE CONFERÊNCIA DE CAIXA 

Nesta data, e em cumprimento às exigências legais, 
o abaixo assinado que o presente subscreve, 
designado pelo Gestor do Poder, procedeu a 
verificação dos valores existentes no caixa, tendo 
encontrado o seguinte: 

No Caixa FME; 
Em moeda corrente do pais R$ 0,00 

Estes valores foram conferidos por mim, a vista do 
Tesoureiro, que também assina o presente e achados 
certos Com os registros contábeis existentes nesta 
data. 

SANTO ANTONIO DE LISBOA, O de 141  Competncia de 2017 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LISBOA 

C.N.P.J.: 06.553.820/0001-97 	 LEI 4.320/64 
Res. TCE 27/2016 	 141 COMPETÕNCIA/2017 

UNIDADE MUNICIPAL DE SAUDE PEDRO VICENTE 	 R$ 1,00 

TERMO DE CONFERÊNCIA DE CAIXA 

Nesta data, e em cumprimento às exigências legais, 
o abaixo assinado que o presente subscreve, 
designado pelo Gestor do Poder, procedeu a 
verificação dos valores existentes no caixa, tendo 
encontrado o seguinte: 

No Caixa Hospital Municipal; 
Em moeda corrente do pais R$ 0,00 

Estes valores foram conferidos por mim, a vista do 
Tesoureiro, que também assina o presente e achados 
certos com os registros contábeis existentes nesta 
data. 

SANTO ANTONIO DE LISBOA, O de 141 Competncia de 2017 
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