EDITAL 002/2026 - CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE AUXILIARES DE
SERVICOS ESCOLARES E MONITORES DE TRANSPORTES ESCOLARES DO
MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO PIAUI

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO a Lei n°® 13.146, de 06/07/2015, que trata da inclusdo da Pessoa com Deficiéncia;
CONSIDERANDO a Lei N° 9.608, de 18/02/1998, que dispde sobre o servico voluntério; e
CONSIDERANDO a Lei Municipal N° 493/2022, de 14/02/2022, que dispde sobre a criagdo da
atividade voluntaria de Auxiliar de Servigos Escolares, Monitores de Transporte Escolar e Cuidadores
Escolares, torna publica a Chamada Publica para Selecio de AUXILIARES DE SERVICOS
ESCOLARES E  MONITORES DE TRANSPORTES ESCOLARES para atuarem na rede

municipal de ensino de Sdo Pedro do Piaui-PL

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo de selecdo de Auxiliares de Servigos Escolares e Monitores do Transporte Escolar regido por
esta Chamada Publica, constitui-se apenas de analise curricular.

1.2. Os candidatos selecionados, convocados e designados atuardo nas escolas da rede municipal de
ensino durante o ano letivo de 2026, podendo ser prorrogado por mais um ano, a critério da admistracao
publica municipal.

1.3. As atividades exercidas pelos Auxiliares de Servigos Escolares e Monitores do Transporte Escolar serdo
consideradas de natureza voluntaria conforme Lei Municipal n® 493/2022 e na forma definida pela Lei
n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, sendo obrigatéria a celebragdo do Termo de Adesdo e
Compromisso do Voluntario no qual constem o objeto e as condigdes de seu exercicio”, conforme § 2°,
art. 13, da Resolugao n°® 10/2021.

1.4. Os voluntarios na funcdo de Auxiliares Escolares terdo 06 horas diarias de atividades.

1.5. Os voluntarios na fungao de Monitores de Transporte Escolares, terdo 06 horas diarias de atividades.

2. DA INSCRICAO
2.1. Os interessados deverao apresentar formulario de inscricdo (Anexo III deste Edital), juntamente
com a documentacdo comprobatoria do curriculo, na sede da Secretaria Municipal de Educagado, no

periodo de 03 a 05 de fevereiro de 2026, no horario de 08:00 as 12:00h de 14:00h as 17:00h.
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2.2. A inscricao do candidato implicard o conhecimento e a aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera, em hipotese alguma, alegar
desconhecimento.

2.3. No ato da inscri¢ao o candidato devera optar para qual regido possui interesse em pleitear a vaga,
sendo: ZONA URBANA (SEDE) OU ZONA RURAL NOS POVOADOS: PEDRAS, TODOS OS
SANTOS E BREJO.

2.4. O candidato s6 podera realizar uma Unica inscrigao.

2.5. A falta de quaisquer documentos comprobatdrio exigidos para a comprovagao do curriculo ¢ de
inteira responsabilidade do voluntario.
2.6. Somente serdo aceitas declaragdes originais, com data valida, assinadas, carimbadas e em papel

timbrado da instituigao.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ATO DA INSCRICAO

Os documentos deverao ser entregues em ENVELOPE ABERTO, para conferéncia no ato da
inscri¢do, identificado pelo(a) candidato(a), contendo:

3.1 Ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada pelo candidato;
3.2 Documento com foto (RG, CNH ou Carteira de Trabalho);

3.3 Copia do CPF;

3.4 Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais, emitida em:

https://www.gov.br/ptbr/servicos/emitir-certidao-de-antecedentes-criminais.

3.5 Curriculum Vitae acompanhado de toda a documentagao comprobatoria;
3.6 Comprovante de residéncia.
3.7 No ato da inscri¢do, da seguinte chamada publica o candidato devera opinar por somente uma das

fungdes voluntarias citadas acima.

4. DA SELECAO

4.1. A selecdo dos Auxiliares de Servigos Escolares € Monitores do Transporte Escolar sera de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacdo, por meio de etapa unica de analise de curriculo.
4.2. O resultado da chamada publica sera divulgado no mural da Secretaria Municipal de Educacao, no

Portal da Transparéncia e no Diério Oficial das Prefeituras, em ordem decrescente de pontos.
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4.3. O voluntério podera apresentar recurso para revisdo de sua pontuagdo, com prazo de 01(um) dia

util apos a divulgagao do resultado parcial.

5. DAS VAGAS

5.1 As vagas serdo apresentadas de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Educagado de
Sao Pedro do Piaui-PI;

5.2 Os Auxiliares de Servicos Escolares e Monitores do Transporte Escolar serdo convocados seguindo a
ordem de classificacdo e conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Educagao. Os demais
comporao o cadastro reserva;

5.3 O processo tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, por uma unica

VEZ.

6. DO PUBLICO ALVO E DOS REQUISITOS
6.1 Os Auxiliares de Servigos Escolares ¢ Monitores do Transporte Escolar desenvolverdo atividades de
natureza voluntaria na rede municipal de ensino de Sdo Pedro do Piaui-PI;

6.2 Para atuar como Auxiliares de Servigos Escolares e Monitores do Transporte Escolar serdo considerados
0s seguintes requisitos:

6.3 Disponibilidade de horario para participar das formagdes oferecidas pela Secretaria Municipal de
educacdo, governo estadual e federal;

6.4 Nao possuir nenhum vinculo empregaticio com a Prefeitura Municipal de Sao Pedro do Piaui;

6.5 Nao possuir antecedentes criminais;

6.6 Para os Auxiliares de Servigos Escolares e Monitores do Transporte Escolar a formagao minima
exigida serd ensino fundamental completo;

7. DA AJUDA DE CUSTO
7.1 Os Auxiliares de Servicos Escolares, receberao ajuda de custo referente ao “ressarcimento das
despesas do trabalho voluntéario”, conforme art. 4° da Lei Municipal n® 493/2022.

7.2 A ajuda de custo para Auxiliares de Servigos Escolares sera de R$ 1.100,00 (Um mil e cem reais)

7.3 A ajuda de custo para Monitores de Transporte Escolar sera de R$ 1.100,00 (Um mil e cem reais).



8. DAS ATRIBUICOES DOS AUXILIARES DE SERVICOS ESCOLARES

8.1. Participar de reundes, formagdes e planejamentos, quando solicitado;

8.2. Auxiliar na organizagao das atividades propostas pelo professor;

8.3. Ajudar na mediagao de conflitos, promovendo um ambiente acolhedor e respeitoso;

8.4. Auxiliar na organizacdo de materiais didaticos, brinquedos e recursos pedagdgicos;

8.5. Acompanhar criangas ao banheiro, garantindo seguranca e higiene;

8.6. Apoiar as criangas nos momentos de alimentacao e recreio, incentivando a autonomia;

8.7. Zelar pela seguranga das criangas em todos os espagos da escola;

8.8. Contribuir para manter a rotina clara, organizada e fluida;

8.9. Agir com ética, sigilo e respeito as familias;

8.10. Demonstrar empatia, paciéncia e responsabilidade;

8.11. Servir como referéncia positiva de comportamento;

8.12. Respeitar as decisdes, metodologias e orientacdes definidas pelo professor e pela coordenagao;
8.13. Manter postura colaborativa, reconhecendo o professor como responsavel pedagoégico da turma;

8.14. Informar ao professor qualquer situagao relevante envolvendo as criangas, mantendo transparéncia e
cuidado;

8.15. Zelar pela harmonia da equipe, evitando julgamentos ou conflitos;

8.16. Evitar conversas paralelas, uso de celular ou comportamentos que desviem a atencao das criangas;
8.17. Valorizar o professor como parceiro de trabalho, mantendo relagdo de confianga e respeito mutuo;
8.18. Orientar os alunos sobre as normas disciplinares da escola;

8.19. Tratar os alunos com urbanidade e respeito e comunicar casos de conflito a gestao escolar;

8.20. Ser pontual e assiduo, ter postura ética e apresentar-se com vestimentas confortaveis e adequadas

para o melhor atendimento as necessidades dos alunos.

9. DAS ATRIBUICOES DOS MONITORES DE TRANSPORTE ESCOLAR
9.1 Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de

destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final do expediente escolar, até o
desembarque nos pontos proprios;
9.2 Verificar se todos os alunos estao sentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar;
9.3 Orientar e auxiliar os alunos, quando necessario a colocarem o cinto de seguranga;
9.4 Orientar os alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar partes do corpo para fora da janela;
9.5 Zelar pela limpeza do transporte durante e depois do trajeto;
9.6 Ajudar a subir e descer as escadas dos transportes;

9.7 Verificar a seguranga dos alunos no momento do embarque e do desembarque;
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9.8 Verificar os horarios dos transportes, informando aos pais e alunos;

9.9 Manter vigilancia e ndo utilizar o celular ou outros aparelhos eletronicos durante trajeto do

transporte escolar;

9.10Ser pontual e assiduo, ter postura ética e apresentar-se com vestimentas confortaveis e adequadas

para o melhor atendimento as necessidades dos alunos;

9.11 Tratar os alunos com urbanidade e respeito € comunicar casos de conflito a gestao escolar;
9.12Participar de reundes, formagdes e planejamentos, quando solicitado;

9.13 Manter uma relagao de respeito com os motoristas ¢ membros da comunidade escolar;

9.14 Agir com ética, sigilo e respeito as familias;

9.15Manter o controle e disciplina dos alunos durante todo o trajeto do transporte escolar.

10. CRITERIOS PARA DESEMPATE
10.1 Em caso de empate ficam estabelecidos os seguintes critérios:

10.1.1 Candidato com maior idade.

11. DO RESULTADO
11.1 O resultado sera divulgado pela Secretaria Municipal de Educagdo de Sdo Pedro do Piaui e sera
publicado no Diario Oficial das Prefeituras, Portal da transparéncia e nas redes sociais da Secretaria

Municipal de Educacao.

12.DAS DISPOSICOES GERAIS.

12.1 E obrigatorio a assinatura do Termo de Adesido e Compromisso de Voluntério.

12.2 Como se trata de trabalho voluntario, inexiste qualquer vinculo empregaticio entre 0 Municipio e
o voluntario.

12.3 A falta de qualquer documento exigido no item 3 implicard em desclassificacao do candidato.

12.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Educagao.

Sao Pedro do Piaui, 30 de janeiro de 2026.

Vi fktt st
Valéria Rakel Mendes Ribeiro
Secretaria Municipal de Educagao
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EDUCAGAO
ANEXO |
CRONOGRAMA
Periodo Etapa Local
Portal da transparéncia, Diario
oficial das Prefeituras e nas
30 de janeiro de 2026. Langamento do edital redes sociais da Secretaria
Municipal de Educacao.
03 a 05 de fevereiro de 2026. | |nscrigdes e entrega da Secretaria Municipal de
documentacao. Educacao
19 de fevereiro de 2026. i\ igacao do resultado Portal da transparéncia,
parcial. Diario oficial das
Prefeituras e nas redes
sociais da  Secretaria
Municipal de Educacao.
‘ Secretaria Municipal de
20 de fevereiro de 2026. Prazo para interposi¢io de Educacdo
recursos ao resultado parcial.
. Resultado da Interposigao Portal da transparéncia,
24 de fevereiro de 2026. posic

dos recursos.

Diario oficial das
Prefeituras e nas redes
da

Municipal de Educagao.

sociais Secretaria

25 de fevereiro de 2026.

Resultado final apds recurso.

Portal da transparéncia,
das
Prefeituras e nas redes
da
Municipal de Educacao.

Diario oficial

sociais Secretaria
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ANEXO II
DOS CRITERIOS DE ANALISE CURRICULAR

A andlise curricular ocorrera conforme critérios e pontuacao no quadro abaixo, podendo o candidato
obter de 0 a 10 pontos:

FORMACAO ACADEMICA PONTUACAO
Ensino Médio Completo 2,5
EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUACAO
Experiéncia profissional no servigo publico ou privado na area da educacao. 0,5 por ano (até 5
anos)
FORMACAO CONTINUADA PONTUACAO

Curso de extensdo e/ou aperfeigoamento na area de concorréncia, no minimo| 0,5 por curso (até
40 h, nos ultimos 5 anos.

5 cursos)
Curso de formagdo continuada na area da Educagdo, no minimo 40h, nos tltimos 0,5 pontos por
5 anos. curso (até 5

cursos)
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ANEXO III

FICHA DE INSCRICAO SELECAO AUXILIARES DE SERVICOS ESCOLARES E
MONITORES DE TRANSPORTES ESCOLARES PARA ATUACAO VOLUNTARIA DO
MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO PIAUI - PI

FICHA DE INSCRICAO N°

TIPO: () AUXILIARES DE SERVICOS ESCOLARES

( ) MONITORES DE TRANSPORTES ESCOLARES

AREA DE CONCORRENCIA:

() ZONA URBANA- SEDE

() ZONA RURAL — PEDRAS

() ZONA RURAL — TODOS OS SANTOS
() ZONA RURAL - BREJO

DADOS PESSOAIS:
NOME:

RG.: ORGAO EXPEDIDOR;:
CPF:

ENDERECO (Rua, n°, bairro):

CEP: -

CIDADE ESTADO:
CELULAR: ( )
E-MAIL:

SAO PEDRO DO PIAUI - PI, / 12026

Assinatura do voluntario
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SELEGAO DE AUXILIARES DE SERVICOS ESCOLARES E MONITORES DE

TRANSPORTES ESCOLARES PARA ATUAGAO VOLUNTARIA DO MUNICIPIO DE SAO
PEDRO DO PIAUI - PI

COMPROVANTE DE INSCRIGAO N°

TIPO: () AUXILIARES DE SERVICOS ESCOLARES
( ) MONITORES DE TRANSPORTES ESCOLARES

AREA DE CONCORRENCIA:

() ZONA URBANA- SEDE

( ) ZONA RURAL — PEDRAS

() ZONA RURAL — TODOS OS SANTOS
() ZONA RURAL — BREJO

Sao0 Pedro do Piaui, de de 2026.

Assinatura do responsavel pela inscricao
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ANEXO IV
FORMULARIO DE RECURSO

RECORRENTE (NOME COMPLETO):

NUMERO DE INSCRICAO:

RAZOES DE RECURSO:

Data: / /2026

Assinatura do Recorrente:

Julgamento do recurso pela Comissio (NAO PREENCHER):




