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ANEXO



APRESENTACAO

O Monitoramento do Plano Municipal de Educacdo de Amarante-Piaui, aprovado
atraves de Lei Municipal n°909/2015, foi coordenado pela Secretaria Municipal de Educacao,
Equipe de Coordenagdo, Equipe Técnica (nomeada pela Portaria n°® 002/2017) e Conselho

Municipal de Educacao.

A Secretaria Municipal de Educacdo de Amarante-PIl é ciente da importancia que o
Plano Municipal de Educacao tem para a educacdo do municipio, diante do exposto o municipio
vem buscando cumprir as estratégias para a execucao das metas estabelecidas nesse documento.

A partir de 2016, iniciou-se um monitoramento do Plano Municipal de Educacéo,
conforme previsto na Lei, visto que 0 monitoramento é uma ferramenta indispensavel nesse
processo para buscar a melhoria na compreensédo daquilo que consideramos importantes para o
processo de melhoria da educacgéo, visto que se necessita de investimentos e acompanhamento
sistemético do PME.

Para a realizacdo do monitoramento o municipio de Amarante — P1 buscou a participacao
ativa dos sujeitos envolvidos no processo, objetivando o acompanhamento e monitoramento do
plano a ser realizado no periodo de cada dois anos. Constantes reunides e avaliacdes foram
feitas, conforme agenda de trabalho. Nas quais foram realizadas leituras e avaliacdo das metas
e estratégias do PME de acordo com as necessidades dos participantes ressaltando as alteragdes
nas metas e estratégias estabelecidas em 2015 no momento de sua elaboracdo, até o atual

momento, bem como registro das observacdes feitas pela equipe de trabalho.



1. ORGANIZACAO E METODOLOGIA DO MONITORAMENTO:

Logo apoés a aprovacao do Plano Municipal de Educacgéo atraves da Lei Municipal n®
909/2015, de 17 de junho de 2015, iniciou-se a atividade para cumprir uma das exigéncias do
mesmo no que se refere ao Monitoramento. Foi instituido, entdo no dia 17 de abril de 2017

através da portaria n° 01/2017 o Férum Municipal de Educacéo (FME).

Os Membros do Forum elegeram a coordenacdo do mesmo, ficando assim composta:
Doriana Maria de Oliveira Reis como presidente e Paulo Levy Sousa Vilarinho como vice-
presidente. A partir dai ficou decidido que os integrantes do FME estudariam as metas e
estratégias do Plano e aguardariam a formacdo do Ministério da Educacdo-MEC, a fim de

monitorar e avaliar de acordo com os critérios estabelecidos pelo mesmo.

Conforme os propdsitos que delineiam o processo de monitoramento e avaliacdo do
PME, certifica-se que essa etapa é de suma importancia para que o Plano tenha movimento e
se efetive de forma consistente e habil. Nesse contexto, 0 municipio de Amarante— Pl considera
gue 0 monitoramento seja um ato continuo, pelo qual sdo tornadas publicas as informacdes a
respeito do progresso que vai sendo feito para se atingir as metas previamente estabelecidas,
além de auxiliar na avaliacdo periodica que aponta os avangos e estagnacdes, possibilitando
assim, replanejar o percurso com a finalidade de garantir a execucdo das estratégias, e

consequentemente, 0 alcance das metas.

De acordo com a sugestdo do Caderno de Orientacdo do MEC, a realizagdo do
monitoramento deve proceder em quatro etapas, com um instrumental denominado Ficha de
Monitoramento e Avaliacdo do PME, as quais pautaram a elaboracéo do presente documento.
A seguir, apresentam-se cada uma das etapas percorridas para garantir o monitoramento do
PME de Amarante - PI.

o ETAPA 1: ORGANIZACAO DO TRABALHO



Com o objetivo de organizar as atividades de monitoramento e avaliacdo do PME foi
constituida, através da Portaria N° 002/2017, a Equipe Técnica composta por técnicos da
Secretaria Municipal de Educacéo, responsaveis pela coleta, sistematizacdo, analise dos dados
e elaboracdo do Relatério de Monitoramento Preliminar. Em seguida, no dia 25 de abril de
2017, foi feito a nomeacgdo dos membros para o biénio 2017/2019 do referido Plano através da
portaria n°® 002/2017, com a finalidade de orientar e coordenar o processo de monitoramento e
avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo de acordo com as diretrizes e orientacdes
estabelecidas pela SASE/MEC. Designado os membros, o Forum Municipal de Educacao
reuniu-se nos dias 08 a 12 de maio de 2017, onde foram discutidas formas de monitorar o Plano.
Comp0s-se entdo, a Comissao Coordenadora com representantes das instancias relacionadas na
lei de aprovacédo do Plano Municipal, responsaveis por validar o Relatorio, através de consulta
publica, sistematizando as contribui¢des da sociedade. Este trabalho oferecera elementos para
uma avaliacdo processual do PME, a ser consolidada em relatérios periodicos que serdo
discutidos em reunides tematicas com uma maior participacao social.

Dando, de fato, inicio as atividades de monitoramento e avaliagdo, a Equipe Técnica
preencheu a parte A da Ficha de Monitoramento (anexo I), observando a existéncia de algumas
inconsisténcias e, por conseguinte, a necessidade ou ndo de elaboragdo de Notas Técnicas para
justificar tais inconsisténcias. Do dia 05 a 09 de junho de 2017 a equipe técnica e comissao

organizadora elaboraram a agenda de trabalho e preenchimento da ficha “A”.

. ETAPA 2: ESTUDO DO PLANO

Em continuidade as atividades, também de competéncia da equipe técnica, fazem-se
principio, a releitura e estudo do Plano, com o objetivo de analisar todas as metas e estratégias
correlatas de forma cronoldgica, possibilitando um melhor entendimento, consulta e controle
dos processos de execucdo, bem como, a identificacdo em dispositivos orgcamentarios, de
rubricas definidas para a execugao das estratégias. Assim, a referida equipe utilizou a parte B
da Ficha de Monitoramento (anexo ).

Destaca-se a importancia da organizagdo cronolégica para o processo de monitoramento
e avaliacdo, a mesma devera gerar subsidios a elaboracdo dos instrumentos de planejamento
orcamentario a serem executados em anos futuros, contemplando as metas do PME.

Assim, acredita-se que a segunda etapa de monitoramento facilitara a identificacéo e

conhecimento dos instrumentos de planejamento do municipio que deverdo se vincular ao PME:



Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDO), Lei Orcamentaria Anual
(LOA), Plano de Acgdes Articuladas, entre outros. Para o preenchimento da Ficha “B” e
elaboragdo de notas técnicas da Ficha “B” destinou-se 0 periodo de 14/08/2017 a 16/09/2017.
Nos meses de junho e setembro de 2017 a SASE-MEC, ofereceu Encontros de Formacao aos
Municipios para subsidiar 0s mesmos no processo de monitoramento e avaliagdo do Plano
Municipal de Educacdo. Participaram dos encontros de formagdo membros da Secretaria de
Educacdo, do Férum Municipal de Educacdo e da equipe técnica, responsaveis pela elaboracéo

deste relatorio.

Entre 06/2017- 09/2017 fez-se o estudo dos indicadores estabelecidos pelo MEC e

definicdes das fontes de consulta (base de dados) para os indicadores do PME.

o ETAPA 3: MONITORAMENTO CONTINUO DAS METAS E ESTRATEGIAS

Inicia-se entdo, o monitoramento de fato, a sociedade amarantina precisa saber se as
metas estdo sendo trabalhadas/atingidas. E 0 momento em que se faz necessaria a coleta de
dados para a construcdo de indicadores para os dois primeiros anos de vigéncia, observando-
se a importancia desses indicadores como instrumento indispensavel. Tais indicadores serdo

apresentados em uma planilha denominada Parte C da ficha de monitoramento.

Dentro desta etapa, a equipe técnica elabora o presente relatorio (preliminar),
encaminhado & Secretaria Municipal de Educacdo e a Comissdo Coordenadora, que fez a

analise e aprovacao.

Por fim, conclui-se a terceira parte da etapa de monitoramento que tem como finalidade
prestar contas das metas que estdo sendo atingidas e se as estratégias estdo realmente
contribuindo para isso, assegurando a transparéncia e o controle social do plano.Nesse sentido,
a principal ferramenta para aferir a evolucdo da meta € o indicador.Os indicadores adotados
para 0 Monitoramento e Avaliagdo deste Plano Municipal sdo os mesmos adotados no
documento preliminar PNE 2014-2024 Linha de Base, com o objetivo de tomar como
referéncia os indicadores exibidos no site Planejando a proxima década, tais indicadores sao
definidos pelo INEP. Adota ainda alguns dos indicadores utilizados pelo Observatério do PNE,
0s quais orientaram o trabalho de coleta de dados para a elaboracéo do diagndstico situacional
que antecedeu a elaboracdo dos Planos Municipais de Educacdo. Diante desses indicadores,

pretendeu-se, garantir um trabalho de monitoramento e avaliagdo articulado ao sistema



nacional de monitoramento e avaliacdo a ser desenvolvido pelo Ministério da Educacao, em
parceria com outras institui¢ces voltadas para esse fim.

Para findar o estudo, no periodo de 16 a 31 de outubro de 2017 realizou-se
preenchimento da Ficha “C”. Vale destacar que a SEMED Amarante acompanhou o andamento
dos trabalhos da Equipe Técnica e esteve envolvida em todo o processo de monitoramento. E
que tem ciéncia de que deve estar envolvida no processo de divulgacéo e validagéo do relatério
anual de Monitoramento do PME. Em caso de duvidas ou falta de dados para avaliacdo das
metas, submetas e estratégias, a Secretaria Municipal de Educacgédo direcionou os trabalhos

através de “e-mails”, oficios e/ou buscou in loco as informagdes necessarias.

. ETAPA 4: AVALIAR PERIODICAMENTE O PME

No espaco de tempo entre os dias 06 a 24 de novembro/2017, a Equipe Técnica elaborou
0 presente relatdrio, no qual apresenta a referida Ficha de Monitoramento e coloca como anexo,
as notas técnicas que tém o propdsito de informar sobre as inconsisténcias identificadas no
PME, bem como, mostrar a analise completa de todo o contexto em se estabelece a
inconsisténcia, e, sobretudo, sugerir alternativas para a superacao dos entraves apontados.

Em seguida, entre 04 a 15/12/2017 foi feito a analise dos Relatorios de Monitoramento
anual em seu conjunto e Relatorio de Avaliacdo do PME (versdo preliminar), pela equipe
técnica e andlise e validacdo do Relatorio de Avaliacdo do PME (versdo preliminar), pelo

secretario Municipal de Educacdo, equipe de coordenacdo, comissdo coordenadora.

2. METAS DO PLANO ESTADUAL/ MUNICIPAL DE EDUCACAO
OBSERVADAS NO PERIODO



| - META SOBRE O ENSINO INFANTIL

Meta 01 — Universalizar, até o segundo ano de vigéncia do PME, a Educagéo Infantil na

pré-escola para as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de

educacdo infantil em creches de forma a atender no minimo, 50% (cinquenta por cento)

das criancas de até 3 (trés) anos até o fim da vigéncia deste PME.

100%

Indicador 1A Percentual da Populacdo de 4 a 5 anos que frequenta a Escola.
Meta prev,lsta Meta alca}ngada no Fonte do Indicador
para o periodo periodo

Dado oficial 88,8% simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Dado municipal

92,58%

SEMED / AMARANTE - PI

Informac0es relevantes:

Meta prevista até 2025 - | Populacdo de Amarante | N° de criangas de 04 a 05 anos
100% na faixa etaria de 04 a 05 | matriculadas na rede
anos municipal
593 593 549

Quadro comparativo: monitoramento anterior

Meta alcancada 2014 Meta alcancada 2016-2017
88,8% 92,58%
Indicador 1B Percentual da Populacdo de 0 a 3 anos que frequenta a Escola/Creche

Meta prevista
para o periodo

Meta alcancada no periodo

Fonte do Indicador

Dado oficial

19,4%

simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

50%

Dado municipal

8,36 %

SEMED / AMARANTE - PI

Informagdes relevantes:




Meta prevista até 2025 — | Populacdo de Amarante | N° de criancas de 0 a 03
50% na faixa etaria de 0 a 03 | anos matriculadas na rede
anos municipal
622 1244 104

Quadro comparativo: monitoramento anterior

Meta alcancada 2014 Meta alcancada 2016-2017
19,4% 8,36%

Descricdo de anélise da meta, por indicadores.

A primeira meta do PME apresenta dois indicadores, o primeiro referente a
universalizacdo das matriculas na pré-escola para criancas de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos
tendo como prazo de realizagdo o ano de 2016 (dois mil e dezesseis). Este indicador apresenta
excelentes resultados, pois as criangas nessa faixa etaria ja se encontram matriculadas na rede
municipal e privada de ensino totalizando um percentual de 92,58 % (noventa e dois virgula

cinquenta e oito por cento).

O segundo indicador sugere a ampliacdo da matricula de no minimo 50% das criangas
de até 03 (trés) anos de idade com o prazo estabelecido até o final da vigéncia deste plano. Esse
indicador ainda apresenta um indice abaixo do esperado com uma porcentagem de 8,36% (oito
virgula trinta e seis por cento) isso em virtude das escolas do municipio ndo apresentarem
estrutura para receber criancas de creche. Na rede municipal estdo matriculadas criancas de 03
(trés) anos e somente uma escola da rede particular recebe criancas de 02 (dois) anos de idade.

Desse modo a meta foi cumprida parcialmente
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ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

11

Participar do regime de
colaboragdo entre o0s entes
federados para a definicdo das
metas de expansdo  das
respectivas redes publicas de
educacdo infantil  segundo
padrdo nacional de qualidade,
considerando as peculiaridades
locais;

LOA/2016

EM ANDAMENTO

1.2

Atender 30% da demanda manifesta
para creche, no prazo de 5 anos e
50% até o final de vigéncia do PME,
seguindo padrdo nacional de
qualidade, considerando as
peculiaridades locais dos
municipios;

LOA/2016

EM ANDAMENTO

13

Garantir que, ao final da vigéncia
deste PME, seja inferior a 10% (dez
por cento) a diferenga entre as taxas
de frequéncia da educacdo infantil
das criancas de até 3 (trés) anos
oriundas do quinto de renda familiar
per capita mais elevado e as do
quinto de renda familiar per capita
mais baixo;

LOA/2016

EM ANDAMENTO

14

Elaborar, adequar e implantar no
prazo de um ano, a partir da data do
PME, padr6es minimos de infra-
estrutura para o funcionamento
adequado das instituicbes de
educagdo infantil (creches e pré-
escolas) publicas da cidade e do
campo;

LOA/2016

EM ANDAMENTO
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15

Construir, em parcerias com a unido
e o0 estado, prédios para a Educacédo
Infantil e adequar os existentes na
cidade e no campo, de modo que
estejam conforme os padrGes de
infra-estrutura estabelecidos;

LOA/2016

EM ANDAMENTO

1.6

Autorizar a  construcdo e
funcionamento de instituicdes de
educacdo infantil, publicas ou
privadas, somente, a partir da
comprovacdo dos padrdes minimos
de infra-estrutura, que atendam aos
requisitos definidos anteriormente;

LOA/2016

EM ANDAMENTO

1.7

Realizar, periodicamente, em regime
de colaboracdo, levantamento da
demanda por creche para a
populacédo de até 3 (trés) anos, como
forma de planejar a oferta e verificar
0 atendimento da  demanda
manifesta;

LOA/2016

EM ANDAMENTO

1.8

Apoiar 0S municipios
circunvizinhos, por meio do regime
de colaboracdo, para a busca ativa de
criangas em idade correspondente a
educagdo infantil, preservando o
direito de op¢do da familia em
relacdo as criangas de até 03 anos.

Né&o se aplica

EM ANDAMENTO

1.9

Estabelecer, até o segundo ano de
vigéncia do PME, normas,
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procedimentos e prazos para
definicdo de mecanismos de consulta
publica da demanda das familias por
creches;

Né&o se aplica

EM ANDAMENTO

1.10

Articular e garantir com os gestores
municipais para equipar 0s centros
de Educacéo Infantil com mobiliério,
materiais pedagogicos e
equipamentos suficientes e
adequados para essa faixa etaria;

LOA/2016

EM ANDAMENTO

1.11

Implantar, até o segundo ano de
vigéncia deste PME, sistema de
avaliacdo nas escolas de educacgdo
infantil, a ser realizada a cada 2
(dois) anos, com base em parametros
nacionais e municipais de qualidade,
a fim de aferir a infraestrutura fisica,
0 quadro de pessoal, as condigdes de
gestdo, 0s recursos pedagogicos, a
situacdo de acessibilidade, entre
outros indicadores relevantes;

LOA/2016

NAO INICIADA

1.12

Garantir em regime de colaboragdo
com a unido e o0 estado
progressivamente, a formacao inicial
e continuada dos (as) profissionais
da educagéo infantil;

LOA/2016

EM ANDAMENTO

1.13

Promover em regime de colaboracéo
com a unido e o estado a formacéo
continuada dos (das) demais
profissionais/  trabalhadores da
educacdo infantil;

LOA/2016

EM ANDAMENTO
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1.14

Promover,  periodicamente em
regime de colaboragdo com a unido e
0 estado a formacéo continuada dos
técnicos de setores responsaveis pela
educagdo infantil da secretaria
municipal de educacao;

LOA/2016

EM ANDAMENTO

1.15

Promover anualmente encontro
municipal de dirigentes,
coordenadores e professores
responsaveis por cuidar e educar
criancas de zero a seis anos;

LOA/2016

ESTRATEGIA
REALIZADA

1.16

Promover em regime colaboracédo
com as secretarias Assisténcia Social
concomitantemente com o Conselho
Tutelar, Cultura, e Satde a formacéo
continuada dos profissionais da
educacdo sobre os direitos da
crianca; o enfrentamento da
violéncia contra as criancas; e as
questdes  étnicas  raciais e
geracionais;

LOA/2016

EM ANDAMENTO

1.17

Propiciar que, no prazo de 5 (cinco)
anos, todas as instituicbes de
educagdo infantil tenham, com a
participagdo dos profissionais de
educacéo nelas inseridos, formulado
ou reformulado os projetos politico e
pedagdgicos, observando 0S
fundamentos e principios éticos,
politicos e estéticos de modo a
promover a  autonomia, a
responsabilidade, a solidariedade o
respeito ao bem comum, os direitos e
deveres, 0 respeito a ordem
democratica, a sensibilidade, a
criatividade, a ludicidade e as
manifestacdes artisticas e culturais
das populagdes da cidade, do campo,
indigenas e comunidades
quilombolas;

Né&o se aplica

EM ANDAMENTO
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1.18

Estruturar a rede fisica de escolas no
campo, até o quinto ano de vigéncia
deste PME, que, respeitando as
diversidades das populacdes do
campo e observando os territorios de
desenvolvimento,  assegurem 0
atendimento das distintas faixas
etarias e das necessidades do
processo educativo da educacdo
infantil e ensino fundamental (anos
iniciais);

LOA/2016

EM ANDAMENTO

1.19

Realizar até 5 (cinco) anos, em
parceria com as IES publicas, a
articulacdo entre pos-graduacao,
nicleos de pesquisa e cursos de
formacdo para profissionais da
educagdo, de modo a garantir a
elaboracdo de curriculos e propostas
pedagdgicas que incorporem 0s
avancos de pesquisas ligadas ao
processo de ensino aprendizagem e
as  teorias  educacionais  no
atendimento da populagdo de 0
(zero) a 5 (cinco) anos;

LOA/2016

EM ANDAMENTO

1.20

Promover e garantir, o atendimento
das populagbes do campo e das
comunidades  quilombolas  na
educagdo infantil nas respectivas
comunidades, por meio do
redimensionamento da distribuicdo
territorial da oferta, da nucleacéo de
escolas e o0 deslocamento de
criancas, de forma a atender as
especificidades dessas comunidades,
garantido  consulta prévia e
informada;

LOA/2016

EM ANDAMENTO
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1.21

Garantir a alimentacdo escolar
adequada, para as criancas da
educacdo infantil de toda a rede, nos
estabelecimentos  publicos, com
cardapio que respeite as diversidades
locais e culturais;

LOA/2016

ESTRATEGIA
REALIZADA

1.22

Priorizar o acesso a educacéo infantil
e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado
complementar e suplementar aos (as)
alunos (as) com deficiéncia,
transtornos globais de
desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo, assegurando a
educacdo bilingue para criangas
surdas e a transversalidade da
educacdo especial nessa etapa da
educacdo bésica.

LOA/2016

NAO INICIADA

1.23

Implementar, em carater
complementar programas de
orientacdo e apoio as familias, por
meio da articulacdo das éareas de
educacao, salde e assisténcia social,
com foco no desenvolvimento
integral das criangas de até 3 (trés)
anos de idade;

Né&o se aplica

EM ANDAMENTO

1.24

Atender, as especificidades da
educacdo infantil na organizacdo das
redes escolares, garantindo o
atendimento da crianca de O (zero) a
5 (cinco) anos em estabelecimentos
gue atendam a parametros nacionais
de qualidade, e a articulagdo com a
etapa escolar seguinte, visando ao
ingresso do (a) aluno(a) de 6 (seis)
anos de idade no ensino
fundamental;

Né&o se aplica

EM ANDAMENTO
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1.25

Fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso e da
permanéncia das criangas na
educacdo infantil, em especial dos
beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, em
colaboragdo com as familias e com
0s Orgdos publicos de assisténcia
social, salde e protecdo a infancia;

Né&o se aplica

EM ANDAMENTO

1.26

Garantir e promover a busca ativa de
criancas em idade correspondente a
educacdo infantil, em parceria com
orgéos publicos de assisténcia social,
salde e protecdo a infancia,
preservando o direito de opcdo da
familia em relag&o as criangas de até
3 (trés) anos;

Né&o se aplica

NAO INICIADA

1.27

Realizar e publicar com a
colaboragdo da Unido e dos Estados,
a cada ano, o levantamento da
demanda manifestada pela educacgéo
infantil em creches e pré- escolas,
como forma de planejar e verificar o
atendimento;

Né&o se aplica

NAO INICIADA

1.28

Ampliar progressivamente 0 acesso
a educacdo infantil em tempo
integral, para todas as criangas de 0
(zero) a 5 (cinco) anos, conforme
estabelecido nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a
Educacéo Infantil.

LOA/2016

NAO INICIADA
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1.29

Reelaborar e implantar no prazo de
dois anos de vigéncia deste PME, as
propostas pedagdgicas da educacao
infantil;

LOA/2016

NAO INICIADA

1.30

Obedecer o0 cumprimento da
resolugdo do Conselho Estadual de
Educacdo que orienta a relacdo
professor-aluno no que se refere a
quantidade de criancas em salas de
aula da educacdo infantil no
municipio, por ndo haver criado o
seu Sistema Municipal de Ensino.

LOA/2016

EM ANDAMENTO

131

Prover de professores concursados e
com formagdo adequada,
progressivamente, as salas de
Educacdo infantil, para 0
atendimento & crianca, com carga
horaria minima para o turno parcial e
de sete horas para a jornada integral;

LOA/2016

EM ANDAMENTO

1.32

Garantir, progressivamente até a
vigéncia do plano, que o
atendimento na educagdo infantil
seja realizado nos dois periodos
(parcial e integral) com professores
concursados;

LOA/2016

EMANDAMENTO

Descricdo de andlise da meta, por estratégia.

1.1 — Em andamento. Com o objetivo de verificar as necessidades das escolas, foi elaborado

diagnostico, por meio do PAR.

1.2 e 1.3 — Em andamento. Diante da necessidade de uma educacgéo infantil de qualidade, o

municipio busca atender criangcas a partir de 3(trés) anos de idade mas ndo seguindo
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rigorosamente os padrBes nacionais de qualidade, visto que ndo ha disponibilidade de recursos
financeiros para tanto, deixando assim de atender criancgas de 0(zero) a 3(trés) anos. Atualmente
0 municipio ndo conta com estrutura fisica adequada para receber criancas dessa faixa etéaria.
1.4, 1.5 e 1.6 — Em andamento. O municipio apresenta a necessidade de novas creches. No
entanto, as que existem ndo possuem infra-estrutura para o funcionamento adequado das
instituicbes de educacdo infantil e ndo dispde de recursos financeiros suficientes para a
construgdo e devida adequacdo de tais prédios para o atendimento da demanda municipal no
ambito publico.

1.7,1. 8,1. 9 — Em andamento. Tendo em vista a necessidade de oferta de creche para criangas
de até 3(trés) anos de idade, o municipio busca registrar o quantitativo dessa faixa etéria,
fazendo o levantamento da demanda por creche.

1.10 — Em andamento. O municipio ainda ndo possui moveis, equipamentos e materiais
pedagdgicos suficientes e adequados para essa demanda.

1.11 — N&o iniciada. A educagdo infantil municipal ainda ndo conta com um sistema de
avaliacdo interna.

1.12, 1.13 e 1.14 — Em andamento. Os professores participam de formagdes continuadas do Pacto
Nacional pela Alfabetizacao na ldade Certa — PNAIC, iniciando no ano de 2017. Enquanto que para 0s
demais profissionais ndo ha previsao de formacdes continuadas.

1.15 — Realizada. A rede municipal realiza encontros pedagdgicos mensalmente com coordenadores e
professores que cuidam de criancas de 0(zero) a 3(trés) anos.

1.16 e 1.17 — Em andamento. Os profissionais de educacéo estdo concomitantemente ligados em prol
do desenvolvimento de atividades sdcio-culturais trabalhando assim os valores morais, sociais, entre
outros.

1.18 — Em andamento. Quanto as escolas do campo é realizada reparos em suas estruturas fisicas
anualmente.

1.19 — Em andamento, pois hé& parcerias estabelecidas com IES publicas.

1.20 — Em andamento. O municipio ja iniciou esse processo de nucleagdo das escolas do campo.

1.21 — Realizada. A SEMED conta com programa de merenda escolar, bem como uma nutricionista que
estabelece um cardapio adequado para cada faixa etéria.

1.22 — Nao iniciada. Falta profissionais, estrutura fisica, mobiliarios e materiais pedagdgicos para
atender criancas com necessidades especiais.

1.23 — Em andamento. Ha implementacdo de programas de orientacdo familiar junto as secretarias de

salde e assisténcia social precisando mais articulagdes entre estas e a Secretaria de Educacao.
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1.24 — Em andamento. Por meio de Formacdo especifica para os professores de educacdo infantil,
atencdo e monitoramento, priorizando a transicdo da educagdo infantil para o Ensino Fundamental por
parte da SEMED.

1.25 — Em andamento. E feito o acompanhamento e monitoramento de freqiiéncia escolar das criancas
da educacdo infantil.

1.26, 1.27 e 1.28 — N4o iniciadas. A Secretaria Municipal de Educacdo iniciara no ano de 2018 a busca
ativa de criangas em idade correspondente a educagéo infantil, realizar o levantamento e publicar a cada
ano e posteriormente ampliar o acesso a educacdo infantil em tempo integral.

1.29 — Em andamento. A Educacdo Infantil esta inserida na Proposta Pedagdgica da rede municipal.
1.30 — Em andamento. O municipio obedece parcialmente ao cumprimento da resolucdo do Conselho
Escolar de Educacdo que diz respeito & quantidade de criancas em salas de aula de educacéo infantil.
1.31 — Em andamento. A rede municipal provém de mais de 70% de professores concursados e com
formacdo adequada com carga horaria minima para o turno parcial.

1.32 — Em andamento. O atendimento na educagdo do municipio so é realizado no periodo parcial.

As estratégias apontam para a necessidade de uma politica de expansdo nos ambitos pablico e
privado para a educacdo infantil do nosso municipio, assim como de investimento nas creches e pré-
escolas, para que se possa assegurar a todas as criangas, na faixa etaria de 0 a 3 anos, seu direito
constitucional de acesso a educagdo, instrumentando-as adequadamente para a cidadania por intermédio

do acesso universalizado do conhecimento basico.

I1-META SOBRE ENSINO FUNDAMENTAL

Meta 02 — Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda populagéo de
6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento)
dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste
PME.

Indicador 2A | Percentual de Pessoas de 6 a 14 anos que frequenta a Escola.

Meta prevista

. Meta alcancada no periodo Fonte do Indicador
para o periodo

Dado oficial 97,3 % simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

95 %

Dado municipal 99,11 % SEMED / AMARANTE - PI




Informagdes relevantes:
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Meta prevista atée 2025 —
100%

Populacdo de Amarante na
faixa etaria de 06 a 14 anos

N° de criancas de 06 a 14
anos matriculadas na rede
municipal

2824

2824

2799

Quadro comparativo: monitoramento anterior -Fonte:

Meta alcancada 2014 Meta alcancada 2016-2017
97,3% 99,11%
. Percentual de Pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino
Indicador 2B .
Fundamental Concluido.
Meta prevllsta Meta alca}ngada no Fonte do Indicador
para o periodo periodo
Dgc_io 76,0 % Censo Demogréfico 2010 - IBGE
oficial
95 % Dado
o : .
municipal 41,1% simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Informagdes relevantes:

Meta prevista até 2025 —
95%

Populacdo de Amarante
na faixa etéria de 06 a 14
anos

N° de criancas de 06 a 14
anos matriculadas na rede
municipal

2682

2824 2799

Quadro comparativo: monitoramento anterior

Meta alcancada 2014

Meta alcancada 2016-2017

76,0%

41,1%

Descricdo de anélise da meta,

por indicadores.

A segunda meta vem discutindo a cerca do ensino fundamental estabelecendo dois

indicadores que tem como prazo de consolidacdo o ano de 2025 (dois mil e vinte e cinco).

Diante do prazo estabelecido observa-se que a o indicador 2A que vem trabalhando a cerca do
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percentual da populacdo de 06 (seis) a 14 (quatorze) anos que freqiientam a escola, diante do
exposto, analisou-se que esse indicador praticamente ja foi atingido visto que apresenta um
percentual de 99,11% (noventa e nove virgula onze por cento) em virtude da obrigatoriedade

do ensino fundamental.

Em relacdo ao indicador 2B, que faz referéncia ao percentual de pessoas de 16
(dezesseis) anos com pelo menos o Ensino Fundamental concluido de modo a atingir um
percentual de 95% (noventa e cinco por cento). Diante deste indicador vé-se que o municipio
apos dois anos da existéncia do plano ndo atingiu 50% (cinquenta por cento) do indice proposto.
De acordo com a andlise realizada constatou um indice de 41.1% (quarenta e um virgula um
por cento) de pessoas com 16 (dezesseis) anos com o ensino fundamental completo. Isso nos
leva a perceber que o baixo investimento na educacgdo, muitas vezes a falta de estrutura nas
escolas, a questdo cultural das familias, os fatores econémicos e sociais tem contribuido para o
grande indice de evasao e baixo rendimento diante do processo de alfabetizacdo que gera um
enorme indice de distorcao idade/ série (idade /ano) desse modo faz com que boa parte desses

jovens desista de frequentar a escola.

ESTRATEGIA

2 DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
Consolidar, as agdes propostas | N&o se aplica EM ANDAMENTO

pelas diretrizes curriculares da
educacdo basica, pautadas nos
2.1 objetivos do direito ao acesso,
permanéncia e sucesso dos
alunos no  processo  de
escolarizacdo.

Encaminhar em regime de
colaboragdo com o estado, até o
final do segundo ano de
2.2 vigéncia deste PME, Propostas | N3o se aplica EM ANDAMENTO
das diretrizes curriculares da
educacdo basica consolidadas
aos Conselhos correspondentes
(municipal estadual);
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2.3

Pactuar entre Unido, Estado e
Municipios, no éambito da
instdncia permanente de que
trata 0 § 5° do art. 7° desta Lei,
a implantacdo dos direitos e
objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento que
configurardo a base nacional
comum curricular do ensino
fundamental;

Né&o se aplica

EM ANDAMENTO

2.4

Elaborar planejamento com
acdes visando garantir o acesso
e permanéncia ao Ensino
Fundamental de nove anos no
prazo de dois anos a partir da
publicacdo dessa lei

Né&o se aplica

ESTRATEGIA
REALIZADA

2.5

Implantar, a base nacional
comum curricular do ensino
fundamental de forma a
assegurar os direitos e objetivos
de aprendizagem e
desenvolvimento.

Né&o se aplica

EM ANDAMENTO

2.6

Fortalecer, em regime de
colaboragdo com a secretaria
estadual municipal, 0
acompanhamento e
monitoramento individualizado
dos estudantes com vistas na
garantia.  do  direito a
permanéncia e aproveitamento
escolar, em especial o0s
beneficiarios do programa de
transferéncia de renda, a partir
de projetos/aces de
intervengdo, no prazo de um
ano de implantacdo do Plano
Municipal de Educacéo.

Né&o se aplica

ESTRATEGIA
REALIZADA
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2.7

Articular, a cada ano, através de
regime de colaboracdo, que o
Ministério da  Educacéo,
pleiteie junto aos Orgdos de
pesquisa, demografia e
estatistica  competentes, a
obtencdo de  informacdes
detalhadas sobre as
comunidades rurais de
Amarante;

Né&o se aplica

EM ANDAMENTO

2.8

Assegurar a implantacdo das
novas Diretrizes Curriculares
em 100% das escolas publicas
municipais, de forma a garantir
os direitos  efetivos a
aprendizagem da Educacdo
Basica (Ensino Fundamental)
de forma integrada.

Na&o se aplica

EM ANDAMENTO

2.9

Construir com as comunidades
escolares proposta pedagdgica e
calendario escolar da realidade
das populagbes do campo,
indigena e quilombola,
superando a fragmentagdo do
curriculo e respeitando e
acolhendo as diferentes
metodologias que consideram
0s sujeitos com suas histérias e
vivéncias, e as legislagdes que
regem estas modalidades da
educacdo basica;

Né&o se aplica

EM ANDAMENTO
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2.10

Garantir as escolas do campo
organizagéo flexivel na
formacdo de turmas,
determinando 0 nlmero
minimo de alunos e
estabelecendo efetivamente o
servigo de acompanhamento e
coordenacédo pedagogica;

Né&o se aplica

EM ANDAMENTO

2.11

Instituir na rede puablica de
educacdo calendario letivo
diferenciado respeitando 0s
periodos de plantio/colheita e
fatores climaticos/geogréaficos e
gue dialogue com o modo de
vida das popula¢bes do campo,
indigenas e  comunidades
quilombolas;

Né&o se aplica

EM ANDAMENTO

2.12

Firmar junto ao Ministério da
Educacdo-MEC e Instituto
Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira-INEP  condi¢cbes e
tempos distintos para
informar/inserir  dados  no
Censo Escolar;

Né&o se aplica

ESTRATEGIA
REALIZADA

2.13

Garantir aos alunos do ensino
fundamental, em regime de
colaboragdo com os municipios
e 0 terceiro setor, acesso as
novas tecnologias de
informacdo e comunicagéo,
proporcionando meios
inovadores e facilitadores do
processo de ensino e
aprendizagem no prazo de
vigéncia do Plano Municipal de
Educacéo

N&o se aplica

EM ANDAMENTO

2.14

Fomentar estudos e pesquisas
interdisciplinares com alunos e
professores voltadas para o
desenvolvimento de
metodologias, materiais
didaticos, equipamentos e
recursos de tecnologia assistiva
com e sobre tecnologias
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apropriadas, considerando a
diversidade, especificidade,
contexto local e regional, com
vistas a promogdo do ensino
aprendizagem contextualizado
no municipio;

LOA/2016

EM ANDAMENTO

2.15

Planejar e implantar agdes de
melhoria, ap6s andlise dos
dados sobre distorcdo idade/ano
no Ensino Fundamental
determinando o periodo para o
alcance das metas estabelecidas
no periodo correspondente a
cada acdo a partir da aprovacéo
do Plano  Municipal de
Educacéo.

Né&o se aplica

EM ANDAMENTO

2.16

Garantir em parceria com
6rgdos publicos e privados a
melhoria da qualidade do
ensino através de acbes que
objetivam o enfrentamento a
evasdo, possibilitando elevar
para 95% o0 nimero de
concluintes na faixa etaria de 14
anos no Ensino Fundamental
até o ano de vigéncia deste
PME.

Né&o se aplica

EM ANDAMENTO

2.17

Implantar, até o final de
vigéncia deste PME, bibliotecas
nas escolas da rede e ampliar o
acervo das j& existentes para
aquisicao de livros
paradidaticos, materiais de
pesquisa e recursos
tecnolégicos, tornando  as
mesmas um lugar de referéncia
cultural para a comunidade
local;

LOA/2016

EM ANDAMENTO
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2.18

Estimular e promover, projetos
pedagégicos que ampliem a
permanéncia do (a) aluno (a) na
escola e na comunidade, com
atividades educativas e
culturais voltadas a realidade do
campo, com participacdo de
toda a comunidade;

Né&o se aplica

ESTRATEGIA
REALIZADA

2.19

Viabilizar que, até o (5°) quinto
ano de vigéncia deste PME,
60%dos alunos do ensino
fundamental, que moram no
campo, estudem em Escolas do
Campo, organizando  nas
préprias comunidades a
educacdo infantil e ensino
fundamental (anos iniciais e
finais) e em escolas grandes e
estruturadas, guando
necessarias  nucleadas  no
campo, o ensino fundamental
(anos finais), obedecendo a
padrdes minimos de infra-
estrutura, disponibilizando
transporte escolar, quando for
necessario.

LOA/2016

EM ANDAMENTO

2.20

Mapear anualmente a demanda
de criancas e adolescentes que
esta fora da escola, em parceria
com Orgdos publicos de
assisténcia social, saude e
protecdo a infancia,
adolescéncia e  juventude,
informacgdes, com vistas na
garantia do acesso equitativo.

Né&o se aplica

EM ANDAMENTO
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2.21

Garantir a institucionalizacdo
dos movimentos culturais em
parceria com o setor publico da
Unido e do Estado até a
vigéncia do PME, com vista na
criacdo e difusdo do patriménio
cultural dos alunos.

LOA/2016

EM ANDAMENTO

2.22

Assegurar e garantirem regime
de colaboragio com as
secretarias municipais e
estaduais espacos de discussao
efetivos e sistematizados, para
envolver os pais e familiares
nas atividades escolares dos
filhos.

Né&o se aplica

EM ANDAMENTO

2.23

Ofertarem regime de
colaboragdo com a Unido,
Estado e municipio, atividades
extracurriculares que
promovam o enriquecimento do
curriculo através de certames e
CONCUrsos nacionais, estaduais e
municipais, focados em uma
formacdo ética, intelectual e
cultural.

Na&o se aplica

EM ANDAMENTO

2.24

Ofertar anualmente, em regime
de colaboragdo com as
universidades, acoes
pedagdgicas relacionadas ao
desporto escolar para incentivo
a pratica esportiva nas escolas,
alinhadas ao programa de
desenvolvimento esportivo
nacional e articulado ao plano
Estadual do Piaui.

Né&o se aplica

NAO INICIADA
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Descricdo de analise da meta, por estratégia.

2.1, 2.2 e 2.3 — Em andamento. Pretende-se que até o final da vigéncia do Plano sejam
consolidadas as aces propostas pelas diretrizes curriculares nacionais da educacdo basica,
observando o0 acesso e permanéncia na escola, bem como o sucesso escolar das criancas das

redes municipal e estadual.

2.4, 2.6 — Realizada. O planejamento é elaborado coletivamente entre coordenadores e
professores da rede municipal visando garantir o acesso e permanéncia ao ensino fundamental
de nove anos, além de acompanhar individualmente os alunos a fim de garantir o direito a

permanéncia e aproveitamento escolar.
2.5 — Em andamento, uma vez que a base nacional comum curricular ainda ndo foi implantada.

2.7 — Em andamento. Em parte j& acontece essa articulagcdo junto aos orgédos de pesquisa,
demografia e estatistica quando mostram dados referentes as areas urbanas e rurais do

municipio.

2.8 — Estratégia Realizada. A rede municipal implantou as novas Diretrizes Curriculares em

100% das escolas de educacdo basica de forma integrada.

2.9, 2.10 e 2.11 — Em andamento. A rede municipal possui proposta pedagdgica e calendario
escolar, sendo que sem adequacOes as realidades das populagdes do campo, indigenas e
quilombolas. As escolas do campo apresentam organiza¢ao na maioria, de forma multisseriada

na formacdao de turmas, sendo flexivel quanto ao nimero de alunos por sala.

2.12 — Realizada. A cada ano o municipio realiza o censo escolar inserindo e informando dados

referentes a vida escolar.

2.13,2.14,2.15, 2.16, 2.17 — Em andamento. As escolas que atendem esta modalidade de ensino
ja tém acesso parcial as novas tecnologias de informacdo e comunicacéo, precisando ampliar
para facilitar a aprendizagem dos alunos do ensino fundamental, além de estimular estudos com
alunos e professores, planejar acdes de melhoria no desenvolvimento integral dos mesmos e
assim reduzir a evasdo e distor¢do idade-ano. E até o final de vigéncia do Plano, ja que nem

todas as escolas disponibilizam de bibliotecas, implanta-las e amplia-las na rede.

2.18 — Realizada. As escolas ja realizam projetos com agdes voltadas para estimular a

permanéncia dos alunos na escola.
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2.19 — Em andamento. A rede municipal atinge somente 30% dos alunos (anos finais) do ensino

fundamental que moram no campo e ndo se deslocam para a cidade.

2.20, 20.21, 20.22 e 20.23 — Em andamento. A Secretaria Municipal de Educacéo se programa
para nos proximos anos (2018/2019) mapear a demanda de criancas e adolescentes que esta
fora da escola, em regime de colaboracdo com as secretarias municipais e estaduais discutir o
envolvimento da familia nas atividades escolares dos filhos e desenvolver atividades

extracurriculares que leve a uma formagé&o ética, intelectual e cultural dos alunos.

20.24 — Nao iniciada. O municipio ainda ndo oferta acdes pedagdgicas em parceria com as
universidades relacionadas ao desporto escolar para o incentivo a pratica esportiva nas escolas

das redes municipais.

I11 - META SOBRE O ENSINO MEDIO

Meta 03 - Universalizar, até 2024, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste Plano
Municipal de Educacao, a taxa liquida de matriculas no Ensino Médio de 43,4 % para 85%

(oitenta e cinco por cento).

Indicador 3A | Percentual da Populacdo de 15 a 17 anos que Frequenta a Escola.

Meta prevista

para o periodo Meta alcancada no periodo Fonte do Indicador

Dado oficial 86.0 % simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
100 % ,

Dado municipal 68,12 % Escolas da Rede Estadual

InformacGes relevantes:

Meta prevista até 2024 — | Populagdo de Amarante | N° de criancas de 15 a 17

100% na faixa etaria de 15 a 17 | anos matriculadas na
anos rede estadual
1004 1004 684

Quadro comparativo: monitoramento anterior
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Meta alcancada 2014 Meta alcancada 2016-2017
86,0% 68,12%
Indicador 3B Taxa de Escolarizagdo Liquida no Ensino Médio da populacéo de 15
al7 anos.
Meta prevista para . .
o periodo Meta alcangada no periodo Fonte do Indicador
85 0% Dado oficial 39,1 % | simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
Dado municipal 68,12 % Escolas da Rede Estadual

InformacGes relevantes:

Meta prevista até 2025 — | Populacdo de Amarante | N° de criancas de 15 a 17
85% na faixa etaria de 15 a 17 | anos matriculadas na rede
anos estadual
853 1004 684

Quadro comparativo: monitoramento anterior

Meta alcancada 2014 Meta alcancada 2016-2017
39,1% 68,12%

Descricéo de anélise da meta, por indicadores.

A terceira meta do PME tem como indicadores: O percentual da populagédo de 15
(quinze) e 17 (dezessete) anos que frequentam a escola tendo como prazo de concluséo o ano
de 2025 (dois mil e vinte e cinco) e o segundo indicador, a taxa de escolarizagdo liquida no
ensino médio da populagdo de 15 (quinze) e 17 (dezessete) anos tendo como 0 ano base o ano
de 2025 (dois mil e vinte e cinco) para a sua consolidacdo. O municipio em relagdo ao indicador
3 A, conseguiu alcancar até 0 momento uma porcentagem de 68,12% (sessenta e oito virgula
doze por cento), ficando abaixo da meta estabelecida no percentual de 100% (cem por cento).
Em relacdo ao indicador 3 B quando se trata da taxa de escolarizacdo liquida apresenta um
percentual de escolarizagdo de apenas 39,42% (trinta e nove virgula quarenta e dois por Cento).
O ensino médio é de competéncia do estado, ou seja, 0 municipio ndo oferece essa etapa de
ensino, desse modo foi feito o levantamento das matriculas da rede estadual. Ressaltamos que

na rede privada nenhuma das escolas oferece o0 ensino médio. Diante do fato fica claro constatar
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que os jovens na grande maioria das vezes ainda abandonam os estudos logo ap6s o0 ensino

fundamental isso em virtude da necessidade de trabalhar muito cedo, ou da falta de

oportunidade de continuar nas salas de aula. As escolas que oferecem o ensino médio em sua

maioria localizam-se na cidade enquanto apenas uma esta localizada na zona rural dificultando

desse modo também o acesso desses sujeitos ao ambiente escolar.

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA
ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

3.1

Auxiliar o estado a
institucionalizar
curriculo

adequado a realidade
local, que abranja
conteudos obrigatdrios e
eletivos articulados a
dimensdes como
ciéncia, trabalho,
linguagens, tecnologia,
cultura e esporte;

escolar

Ndo contemplada

EM ANDAMENTO

3.2

Conjugar esforcos,
junto ao governo do
estado, para aquisicdo
de equipamentos e
laboratérios, para a
manutencdo e elevacédo
da qualidade de ensino;

Nao contemplada

EM ANDAMENTO

3.3

Requerer, junto ao
governo estadual, a
manutencdo das escolas
estaduais presentes no
municipio;

Nao contemplada

EM ANDAMENTO

3.4

Constituir parcerias
junto ao estado para a
formagdo continuada de
professores;

Nao contemplada

EM ANDAMENTO

3.5

Solicitar do  d4rgdo
competente a ampliacdo
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da pratica desportiva,
integrada ao curriculo
escolar;

Nao contemplada

EM ANDAMENTO

3.6

Auxiliar guando
necessario junto aos
6rgdos competentes a
disponibilizagédo de
transporte, para a
realizacio do exame
nacional do Ensino
Médio - ENEM;

Ndo contemplada

EM ANDAMENTO

3.7

Solicitar, junto ao 6rgéo
competente, a criacdo
de rede de protecdo
contra  formas  de
exclusdo, motivadas por
discriminacdo  racial,
por orientacdo sexual ou
outra forma de
preconceito;

Ndo contemplada

EM ANDAMENTO

3.8

Buscar junto ao Estado
e a Unido parcerias para
implantacéo, no
municipio, de ensino
médio  integrado a
educagdo profissional
técnica;

Nao contemplada

EM ANDAMENTO

3.9

Apoiar a populacdo de
15 (quinze) a 17
(dezessete) anos que
abandonou 0 ensino
médio e incentivar seu
retorno a sala de aula.

Nao contemplada

EM ANDAMENTO

3.10

Apoiar e colaborar o
Estado no processo de
preparacdo dos alunos
do ensino médio para o
ENEM

Nao contemplada

EM ANDAMENTO

Descricdo de analise da meta, por estratégia.
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Meta ndo aplicada no municipio em razdo de ndo ser incumbéncia do mesmo. No

entanto, os dados aqui informados se referem a rede estadual de ensino.
OBS: Veja a nota técnica N° 02

IV — META SOBRE A EDUCACAO ESPECIAL/INCLUSIVA

Meta 04 — Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, o,
0 acesso a Educacéo Basica e ao Atendimento Educacional especializado, preferencialmente
na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de
recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou

conveniados.

Percentual da populacdo de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia que

Indicador 4A
frequenta a escola.
Meta preVJsta Meta alcancada no periodo Fonte do Indicador
para o periodo
100 % Dado oficial 71,9% simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
0 Dado municipal 26,62%

Informac0es relevantes:

Meta prevista até 2025 — | Populacdo de Amarante na | N° de criancas de 04 a 17
100% faixa etaria de 04 a 17anos | anos  com deficiéncia,
com deficiéncia matriculadas no municipio
4.562 4.562 102

Quadro comparativo: monitoramento anterior

Meta alcancada 2014 Meta alcancada 2016-2017

71,9%
26,62%
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Indicador 4B

Percentual de Matriculas de alunos de 4 a 17 anos de idade com
deficiéncia, TGD e altas habilidades ou superlotacdo que estudam em

classes comuns da Educacao Basica.

Meta prevista

para o periodo Fonte do Indicador

Meta alcancada no periodo

Dado oficial 10.000%

simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

100 %

Dado municipal 1,052% SEMED - AMARANTE/PI

InformacGes relevantes:

Meta prevista até 2025 — | Populacdo de Amarante | N° de criancas de 04 a 17
100% na faixa etaria de 04 a|anos com deficiéncia
17anos com deficiéncia matriculadas na rede
municipal
4.562 4,562 48

Quadro comparativo: monitoramento anterior

Meta alcancada 2014
10.000%

Meta alcancada 2016-2017
1,052%

Descricéo de anélise da meta, por indicadores.

A quarta meta vem destacando a importancia da presenca de pessoas com deficiéncia
ou transtornos nas salas de aula regular. A meta traz como indicadores: o percentual da
populacdo de 04 (quatro) a 17 (dezessete) anos de idade com deficiéncia que frequentam a
escola tendo 2025 (dois mil e vinte e cinco) como ano de consolidag&o. O segundo indicador
faz referéncia ao percentual de matriculas de alunos de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos de idade
com deficiéncia, TGD e altas habilidades ou superdotacdo que estudam em classes comuns da
educacdo basica com periodo de consolidacdo o ano de 2025 (dois mil e vinte e cinco) final da
vigéncia do plano. A realidade das salas de aula mostra muitas criangas que apresentam
supostos problemas de transtornos, porém em sua grande maioria ndo apresentam laudo que
venham a comprovar tais problemas, o professor apenas suspeita da existéncia dos transtornos
mais nada oficial, também se sabe de forma informal que existem criancas e jovens com
deficiéncia e limitacbes que ndo frequentam a escola por falta de acessibilidade, por

preconceito, ou vergonha por parte da propria familia.Diante do exposto e da falta da realizacéo
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do mini censo por parte do municipio ndo foi possivel constatar se houve evolugdo nos
indicadores 4A e 4B, pois o ultimo Censo Populacional do IBGE é de 2010 e nao foi realizado
outro para fazer comparativo. Portanto, ndo foi diagnosticado o quantitativo de criangas que se
encaixam no proposito dessa meta em salas de aula dificultando desse modo o resultado da
andlise. Em relacdo ao segundo indicador, também se obteve grandes dificuldades junto a
analise dos dados. Diante do que foi possivel analisar, o indicador 4 A apresenta um percentual
de 71,9 % (setenta e um virgula nove por cento) tendo como referéncia o ano de 2015 (dois mil
e quinze), dados encontrados no simec.mec.gov.br/pede/graficopne.php e em relacdo ao
indicador 4B tendo como base o quantitativo de matriculas de alunos com deficiéncia e o
quantitativo de criangas matriculadas constatou-se um percentual de 1,31 % (um virgula trinta

e um por cento).

ESTRATEGIA

. DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO

Contabilizar, para fins do repasse
do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educagio
Bésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacdo -
FUNDEB, as matriculas dos
estudantes da educacéo regular da
rede publica que recebam
atendimento educacional
especializado complementar e
suplementar, sem prejuizo do
cOmputo dessas matriculas na
4.1 educacdo bésica regular, e as
matriculas efetivadas, conforme o
censo escolar mais atualizado, na
educacdo especial oferecida em
instituicoes comunitarias,
confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos, conveniadas
com o poder puablico e com
atuacéo exclusiva na modalidade,
nos termos da Lei no 11.494, de
20 de junho de 2007.

LOA/2016

EM ANDAMENTO
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4.2

Promover e  garantir, a
universalizacdo do atendimento
escolar a demanda manifestada
pelas familias de criancas de 0
(zero) a 3 (trés) anos com
deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo,
observado o que disp8e a Lei no
9.394, de 20 de dezembro de
1996, que estabelece as diretrizes
e bases da educacéo nacional;

LOA/2016

EM ANDAMENTO

4.3

Implantar, em regime de
colaboracdo com o Estado e a
Unido, ao longo deste PME, salas
de recursos multifuncionais e
fomentar a formacdo continuada
de professores para 0 atendimento
educacional especializado nas
escolas urbanas, do campo e de
comunidades quilombolas;

LOA/2016

NAO INICIADA

4.4

Garantir atendimento educacional
especializado em salas de
recursos multifuncionais, classes,
escolas ou Servicos
especializados,  publicos ou
conveniados, nas formas
complementar e suplementar, a
todos os alunos com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo,
matriculados na rede publica de
educacdo  bésica, conforme
necessidade identificada por meio
de avaliacdo, ouvidos a familia e
o aluno;

LOA/2016

NAO INICIADA
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4.5

Criar e Estimular, centros
multidisciplinares ~ de  apoio,
pesquisa e assessoria, articulados
com instituicbes académicas com
apoio do estado e da unido,
integrados por profissionais das
areas de saude, assisténcia social,
psicopedagogo, pedagogia e
psicologia, para apoiar o trabalho
dos professores da educagdo
basica com os alunos com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo;

LOA/2016

NAO INICIADA

4.6

Garantir, ofertar, manter e ampliar,
em parceria com 0s entes
federados, programas
suplementares que promovam a
acessibilidade nas instituicdes
publicas, para garantir 0 acesso e a
permanéncia dos alunos com
deficiéncia por meio da adequacéo
arquitetdbnica, da oferta de
transporte  acessivel e da
disponibilizacdo de  material
didatico proprio e de recursos de
tecnologia assistiva, assegurando,
ainda, no contexto escolar, em
todas as etapas, niveis e
modalidades de ensino, a
identificacdo dos alunos com altas
habilidades ou superdotacdo.

LOA/2016

NAO INICIADA
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4.7

Garantir em parcerias com Estado
e Unido a oferta de educagédo
bilingue, em Lingua Brasileira de
Sinais - LIBRAS como primeira
lingua e na modalidade escrita da
Lingua Portuguesa como segunda
lingua, aos alunos surdos e com
deficiéncia auditiva de 0 (zero) a
14 (quatorze) anos, em escolas e
classes bilingles e em escolas
inclusivas, nos termos do art. 22 do
Decreto no 5.626, de 22 de
dezembro de 2005, e dos artes. 24
e 30 da Convencdo sobre os
Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, bem como a adocéo
do Sistema Braille de leitura para
cegos e surdos-cegos;

LOA/2016

NAO INICIADA

4.8

Garantir, em parceria com a Unido
e 0 Estado a oferta de educagéo
inclusiva, vedada a exclusdo do
ensino regular sob alegacdo de
deficiéncia e promovida a
articulagdo pedagogica entre o
ensino regular e o atendimento
educacional especializado;

LOA/2016

NAO INICIADA

4.9

Fortalecer, o monitoramento do
acesso a escola e ao atendimento
educacional especializado, bem
como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos
alunos com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo
beneficiarios de programas de
transferéncia de renda,
juntamente com o combate as
situacbes de  discriminacéo,
preconceito e violéncia, com
vistas ao estabelecimento de
condicbes adequadas para o0

LOA/2016

NAO INICIADA




39

sucesso educacional, em
colaboragdo com as familias e
com o0s 0Orgdos publicos de
assisténcia social, saude e
protecdo a infancia, a
adolescéncia e a juventude;

4.10

Fomentar, em parcerias com as
universidades pesquisas voltadas
para 0 desenvolvimento de
metodologias, materiais
didaticos, equipamentos e
recursos de tecnologia assistiva,
com vistas a promogédo do ensino
e da aprendizagem, bem como das
condicbes de acessibilidade dos
estudantes com  deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo;

LOA/2016

NAO INICIADA

411

Promover, o desenvolvimento de
pesquisas interdisciplinares para
subsidiar a formulacdo de
politicas publicas Intersetoriais
que atendam as especificidades
educacionais de estudantes com
deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo que
requeiram medidas de
atendimento especializado;

LOA/2016

NAO INICIADA

412

Promover, a articulagéo
intersetorial entre  6rgdos e
politicas pulblicas de saude,
assisténcia social e direitos
humanos, em parceria com as
familias, com o fim de
desenvolver modelos de
atendimento voltados a
continuidade do atendimento
escolar, na educagéo de jovens e
adultos, das pessoas com
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deficiéncia e transtornos globais
do desenvolvimento com idade
superior a faixa etéria de
escolarizagdo  obrigatdria, de
forma a assegurar a atencédo
integral ao longo da vida;

LOA/2016

NAO INICIADA

4.13

Apoiar, a ampliacdo das equipes
de profissionais da educacéo para
atender a demanda do processo de
escolarizagéo dos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo,
garantindo a oferta de professores
do atendimento educacional
especializado, profissionais de
apoio ou auxiliares, tradutores e
intérpretes de Libras, guias-
intérpretes para surdos-cegos,
professores de Libras,
prioritariamente surdos, e
professores bilingues;

LOA/2016

NAO INICIADA

414

Definir, no segundo ano de
vigéncia deste PME, indicadores
de qualidade e politica de
avaliacdo e supervisdo para o
funcionamento de instituices
publicas e privadas que prestam
atendimento a alunos com
deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo;

Nao se aplica

NAO INICIADA
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4.15

Promover, por iniciativa do
Ministério da Educagdo, nos
6rgdos de pesquisa, demografia e
estatistica competentes, a
obtencdo de informacéo detalhada
sobre o perfil das pessoas com
deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagéo de 0
(zero) a 17 (dezessete) anos;

N3o se aplica

NAO INICIADA

4.16

Incentivar e apoiar, a inclusao nos
cursos de licenciatura e nos
demais cursos de formagédo para
profissionais  da  educacdo,
inclusive em nivel de pos-
graduagdo, observado o disposto
no caput do art. 207 da
Constituicdo Federal, dos
referenciais tedricos, das teorias
de aprendizagem e dos processos
de ensino-aprendizagem
relacionados ao atendimento
educacional de alunos com
deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo;

N3o se aplica

EM ANDAMENTO

4.17

Promover parcerias com
instituicdes comunitarias,
confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos, conveniadas
com 0 poder publico, visando a
ampliar as condicGes de apoio ao
atendimento escolar integral das
pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo
matriculadas nas redes publicas
de ensino;

N3o se aplica

NAO INICIADA

4.18

Apoiar, a ampliacdo das equipes
de profissionais da educacéo para
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atender a demanda do processo de
escolarizagdo dos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas | L 0a/2016 EM ANDAMENTO
habilidades ou superdotacéo,
garantindo a oferta de professores
do atendimento educacional
especializado, profissionais de
apoio ou auxiliares, tradutores e
intérpretes de Libras, guias-
intérpretes para surdos-cegos,
professores de Libras,
prioritariamente surdos, e
professores bilingues;

Promover parcerias com
instituicOes comunitarias,
confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos, conveniadas N3o se aplica NAO INICIADA
4.19 com o poder publico, a fim de
favorecer a participacdo ativa das
familias e da sociedade na
construcéo do sistema
educacional inclusivo.

Descricdo de analise da meta, por estratégia

4.1, 4.2, 4.16 e 4.18 - Em andamento. O municipio possui e atende estudantes de educacao
béasica regular embora ndo recebam Atendimento Educacional Especializado — AEE, por falta
de formacdo continuada de professores e profissionais para o atendimento especializado nas
escolas.Para tanto, 0 municipio necessita ampliar as equipes de profissionais para atender a

demanda do processo de escolarizacdo dos estudantes com alguma deficiéncia.

4.3 a 4.15, 4.17, 4.19- N&o iniciada. O municipio ndo dispde de instrumentos pedagogicos,
salas de recursos multifuncionais, espaco fisico adequado, entre outros. Portanto firmar
parcerias com os entes federados e/ou instituicdes comunitarias, confessionais ou filantropicas
para que dentro do prazo da vigéncia do Plano venha ofertar a educacdo inclusiva com

condicdes adequadas.
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OBS: Veja a nota técnica N° 01

V - META SOBRE A ALFABETIZACAO

Meta 05 — Alfabetizar todas as criangas, do 1° ao 5° ano no maximo até 5° ano de vigéncia
deste PME.

: Percentual de Estudantes por Niveis de Proficiéncia em Leitura na Avaliacao |

Indicador 5A .
Alfabetizacdo — ANA.

Meta

prevista para Meta alcancada no periodo Fonte do Indicador
0 periodo
Dado oficial 48,5% simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
0 N - o N
100 % Dado municipal 2055% http.//port:tslggleap;._grg\;t?irésﬁislca censo

Informagdes relevantes:

Meta prevista até 2025 — | Estudantes do1° ao 5° ano | N° de criancgas do 1° ao 5°
100% do municipio ano matriculadas na rede
municipal
1.454 1.454 1.288

Quadro comparativo: monitoramento anterior

Meta alcancada 2014 Meta alcancada 2016-2017
48,5 % 20,55 %
Indicador 5B Percentual de Estudantes por Niveis de Proficiéncia em Escrita na Avaliacéo
Nacional da Alfabetizacdo — ANA
Meta preVJsta Meta alcancada no periodo Fonte do Indicador
para o periodo
Dado oficial 82,1% simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
0, . : ool _
100 % Dado municipal 38.97% http.//portgslggleaﬁ._(gn(:\;t?il’égi';s|ca censo

Informac0es relevantes:
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Meta prevista até 2019 — | Estudantes do1° ao 5° ano | N° de criancas do 1° ao 5°
100% do municipio ano matriculadas na rede
municipal
1.454 1.454 1.288

Quadro comparativo: monitoramento anterior

Meta alcancada 2014

Meta alcancada 2016-2017

82,1 %

38,97 %

Indicador 5C

Percentual de Estudantes por Niveis de Proficiéncia em Matematica na
Avaliacdo Nacional da Alfabetizacdo — ANA.

Meta prevista
para o periodo

Meta alcancada no periodo

Fonte do Indicador

100 %

Dado oficial 88,2% simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
. . http://portal.inep.gov.br/basica-censo-
Dado municipal 16,12% escolar-matricula

Informagdes relevan

tes:

Meta prevista até 2025 — | Estudantes do1° ao 5° ano | N° de criancas do 1° ao 5°
100% do municipio ano matriculadas na rede
municipal
1.454 1.454 1.288

Quadro comparativo: monitoramento anterior -Fonte:

Meta alcancada 2014

Meta alcancada 2016-2017

88,2 %

16,12 %

Descricdo de andlise da meta, por indicadores.
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O processo de alfabetizacdo vem por longo tempo defasado, as escolas ndo conseguem
fazer com que os alunos saiam do 5 ano do ensino fundamental sabendo ler e escrever assim
como interpretar o que esta sendo lido. Diante do exposto a meta 5 (cinco) do PME traz a
preocupacdo em alfabetizar as criancas desde a educacdo infantil até o 5° ano do ensino
fundamental tendo como prazo de realizacdo até o final da vigéncia desse plano. A meta
apresenta trés indicadores sendo o primeiro o percentual de estudantes por niveis de proficiéncia
em leitura na Avaliacdo Nacional da Alfabetizagdo. Desse modo analisando os resultados da
prova ANA, obteve-se niveis abaixo da média exigida apresentando o indice de 20,55 % (vinte
virgulas cinquenta e cinco por cento) em leitura. O segundo indicador faz referéncia ao
percentual de estudantes por niveis de proficiéncia em escrita na avaliacdo nacional da
alfabetizagcdo- ANA, ndo chegando a 50 % (cinquenta por cento) da meta estabelecida com um
percentual de 38,97 % (trinta e oito virgulas noventa e sete por cento) ndo obtendo resultados
para o nivel 5(cinco). O terceiro indicador faz referéncia ao percentual de estudantes por niveis
de proficiéncia em matematica na avaliacdo nacional da alfabetizagdo- ANA, apresentando
indice baixissimo com um percentual de 16,12% (dezesseis virgula doze por cento) nos niveis
3 e 4. Desse modo, constata-se que a meta esta longe de ser alcancada, precisando de mais

investimentos na alfabetizacdo nos anos iniciais.

ESTRATEGIA
. DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
Estruturar, 0sS processos
pedagdgicos de alfabetizacdo,
nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-0s com LOA/2016 EM ANDAMENTO

51 as estratégias desenvolvidas na
pré-escola, com qualificacdo e
valorizacdo dos professores
alfabetizadores e com apoio
pedagdgico especifico, a fim de
garantir a alfabetizacdo plena de
todas as criancas;
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52

Garantir, estimular e Implementar
0s sistemas de ensino e as escolas
a criarem 0s  respectivos
instrumentos de avaliacdo e
monitoramento, implementando
medidas  pedagdgicas  para
alfabetizar todos os alunos e
alunas, desde a Educagéo Infantil
até o final do quinto ano do ensino
fundamental;

Na&o se aplica

EM ANDAMENTO

5.3

Selecionar, certificar e divulgar
tecnologias educacionais para a
alfabetizacdo  de  criangas,
assegurada a diversidade de
métodos e propostas
pedagdgicas, bem como o
acompanhamento dos resultados
nos sistemas de ensino em que
forem aplicadas, devendo ser
disponibilizadas,
preferencialmente, como
recursos educacionais abertos;

LOA/2016

NAO INICIADA

54

Fomentar o desenvolvimento de
tecnologias educacionais e de
praticas pedagogicas inovadoras
gue assegurem a alfabetizacdo e
favorecam a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem dos (as)
alunos (as), consideradas as
diversas abordagens
metodoldgicas e sua efetividade;

LOA/2016

EM ANDAMENTO

55

Apoiar a alfabetizacdo de criancas
do campo, indigenas,
quilombolas e de populacdes
itinerantes, com a producdo de
materiais didaticos especificos, e
desenvolver instrumentos de
acompanhamento a identidade
cultural das comunidades
quilombolas;

LOA/2016

EM ANDAMENTO

5.6




47

Garantir e estimular a formacéo
inicial e  continuada de
professores para alfabetizacdo de
criancas, com o conhecimento de
novas tecnologias educacionais e
praticas pedagdgicas inovadoras,
estimulando a articylagéo entre LOA/2016 EM ANDAMENTO
programas de poés-graduagdo
stricto sensu e a¢Oes de formacao
continuada de professores para
alfabetizacdo;

Garantir e apoiar a alfabetizacéo
das pessoas com deficiéncia,
considerando assuas
5.7 especificidades, inclusive a LOA/2016 NAO INICIADA
alfabetizacdo bilingue de pessoas
surdas, sem estabelecimento de
terminal idade temporal.

Descricdo de analise da meta, por estratégia

5.1,5.2,5.4,5.5 e 5.6 -Em andamento. Faz parte do plano de acdo da Secretaria Municipal de
Educacdo o cronograma do planejamento pedagdgico, a estruturacdo de agBes voltadas aos
processos de alfabetizacdo. Tendo o PNAIC como um apoio para a formagdo continuada de
todos os professores da pré-escola e séries iniciais a fim de garantir a alfabetizacdo plena de

todas as criancas.

5.3, 5.7- Néo iniciada. O municipio visa buscar parcerias com a Unido e o Estado a fim de
substituir e/ou ampliar gradativamente o0s equipamentos tecnoldgicos das escolas
municipais.Com relagdo a alfabetizacdo de pessoas com deficiéncia, considerando suas
especificidades, sera feito um estudo de viabilidade para os préximos anos, objetivando atender

a referida demanda até a vigéncia do plano.

VI - META SOBRE A EDUCACAO INTEGRAL
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Meta 06 — Oferecer Educacdo em Tempo Integral em, no minimo, 50% (cinquenta por

cento) das escolas publicas, onde forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por

cento) dos (as) alunos (as) da Educacéo Basica.

Indicador 6A

Percentual de Alunos da Educacéo Basica publica em tempo integral.

Meta prevista
para o periodo

Meta alcancada no periodo

Fonte do Indicador

25 o Dado oficial 7,7% simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
0 Dado municipal 7,87% pddeinterativo.mec.gov.br
InformacGes relevantes:
Meta prevista até 2025 — | Alunos da educacdo | N° de criancas da
100% bésica em tempo integral | educacdo  béasica em
tempo integral
matriculadas na rede
municipal
733 2.935 231

Quadro comparativo: monitoramento anterior

no minimo, 07 horas diarias em atividades escolares.

Meta alcancada 2014 Meta alcancada 2016-2017
7,7% 7,87%
Indicador 6B Percentual de Escolas Publicas com ao menos um aluno que permanece,

Meta prevista
para o periodo

Meta alcancada no periodo

Fonte do Indicador

50 % Dado oficial 8,5% simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
Dado municipal 26,31% SEMED - AMARANTE/PI
InformacGes relevantes:
Meta prevista até 2025 — | NUmero de  escolas | NUmero de  escolas
100% publicas publicas em  tempo
integral
19 38 10

Quadro comparativo: monitoramento anterior

Meta alcancada 2014

Meta alcancada 2016-2017

8,5%

26,31%

Descricdo de anélise da meta, por indicadores.
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A meta traz a necessidade de se oferecer uma educacdo integral de no minimo 50%
(cinquenta por cento) das escolas publicas atendendo desse modo pelo menos 25% (vinte e
cinco por cento) dos alunos da educacao basica.

Diante do exposto a meta apresenta dois indicadores, o primeiro se refere ao percentual
de alunos da educacéo béasica publica em tempo integral devendo atingir 25% (vinte e cinco por
cento) e o segundo indicador traz o percentual de escolas publicas com ao menos um aluno que
permanece no minimo 7 (sete) horas didrias em atividades escolares devendo atender 50%
(cinquenta por cento), ambos os indicadores devem ser atingidos até o final do prazo de vigéncia
desse plano.

O indicador 6A traz um percentual de 7,87 %(sete virgula oitenta e sete por cento)
ficando bem abaixo do esperado e o indicador 6 B tem como percentual 26,31%(vinte e seis
virgula trinta e um por cento), desse modo percebe-se que 0 municipio ainda necessita de
investimentos, pois atualmente a Unica forma que faz com que essa meta esteja acontecendo é
0 programa novo mais educacdo, nas escolas em que aderiram ao programa com carga horaria
de 15 h.

ESTRATEGIAS

ESTRATEGIA
DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS | INICIADA/EM

ANDAMENTO

Promover, com 0 apoio da Unido, a
oferta de educacdo basica publica em
tempo integral, por meio de atividades
de acompanhamento pedagdgico e
multidisciplinares, inclusive culturais
e esportivas, de forma que o tempo de EM ANDAMENTO
permanéncia dos (as) alunos (as) na
6.1 escola, ou sob sua responsabilidade,
passe a ser igual ou superior a 7 (sete)
horas diarias durante todo o ano letivo,
com a ampliagdo progressiva da
jornada de professores em uma Unica
escola, de acordo com o PCCS.

Nao se aplica

Construir em regime de colaboracao
com a Unido, escolas com padrdo
arquitetbnico e de  mobiliario

6.2 .
N3o se aplica NAO INICIADA
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adequado para atendimento em tempo
integral, prioritariamente em
comunidades pobres ou com criangas
em situacdo vulnerabilidade social;

6.3

Institucionalizar e manter, em regime
de colaboracdo , o programa de
ampliacdo e reestruturacdo das escolas
publicas, por meio da instalagdo de
quadras poliesportivas , laboratdrios,
inclusive de informatica, espaco para
atividades  culturais,  bibliotecas,
auditorio, cozinha, refeitdrio, banheiros
e outros equipamentos, bem como de
producdo de material didatico e de
formacédo de recursos humanos para a
educacdo em tempo integral.

LOA/2016

EM,ANDAMENTO

6.4

Fomentar, a articulacdo da escola com
os diferentes espacos educativos,
culturais e esportivos e com
equipamentos publicos, como centros
comunitérios, bibliotecas, pracas,
parques, museus, teatros, cinemas;

LOA/2016

EM ANDAMENTO

6.5

Garantir a oferta de atividades voltadas
a ampliacdo da jornada escolar de
alunos (as) matriculados nas escolas da
rede publica de educacdo bésica por
parte das entidades privadas de servico
social de forma concomitante e em
articulacdo coma rede puablica de
ensino;

Nao se aplica

EM ANDAMENTO

6.6

Orientar, a aplicacdo da gratuidade de
que trata o art. 13 da Leino 12.101, de
27de novembro de 2009, em
atividades de ampliacdo da jornada
escolar de alunos (as) das escolas da

Nao se aplica

EM ANDAMENTO
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rede publica de educagdo bésica, de
forma concomitante e em articulagdo
com a rede publica de ensino

6.7

Instituir e adotar medidas para
otimizar o tempo de permanéncia dos
alunos na escola, direcionando a
expansdo da jornada para o efetivo
trabalho escolar, combinado com
atividades recreativas, esportivas e
culturais.

Nao se aplica

EM ANDAMENTO

6.8

Manterem regime de colaboragdo com
o Estado e Governo Federal, a
reestruturacao das escolas publicas, por
meio de instalacio de Ambientes
pedagdgicos e aquisicao de
equipamentos e material didatico.

LOA/2016

EM ANDAMENTO

Descricdo de analise da meta, por estratégia

6.1, 6.3, 6.4, 6.5, 6.6, 6.7 e 6.8.- Em andamento. O municipio ja promove e oferta educacéao

bésica publica em tempo integral através de atividades acompanhadas por meio do Programa

Novo Mais Educacdo. e aquisicdo de equipamentos e material didatico para atendimento em

tempo integral.

6.2 — Nao iniciada. Em razéo das escolas ndo terem padrao arquitetdnico e mobiliario adequado.

OBS: Veja a nota técnica N° 01

VII-META SOBRE O APRENDIZADO ADEQUADO NA IDADE CERTA

Meta 07 — Fomentar a qualidade da Educacéo Béasica em todas as etapas e modalidades,

com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias

nacionais para o IDEB.
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Indicador 7A | Média do IDEB nos anos iniciais do ensino fundamental
Meta prevrlsta Meta alcancada no periodo Fonte do Indicador
para o periodo
Dado oficial 3,6 simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
3,6 — -
Dado municipal 3,6 inep.gov.br

Informacdes relevantes:

IDEB anos iniciais -2013 IDEB anos iniciais -2013
META PREVISTA Municipio
3,4 3,8
IDEB anos iniciais -2015 IDEB anos iniciais -2015
META PREVISTA Municipio
3,6 3,6
Indicador 7B | Média do IDEB nos anos finais do ensino fundamental
Meta prevista Meta alcancada no periodo Fonte do Indicador
para o periodo
Dado oficial 2.7 simec.mec.gov.br/pde/graficopne.
3,9 php
Dado municipal 2,7 inep.gov.br
InformacGes relevantes:
IDEB anos finais -2013 IDEB anos finais -2013
META PREVISTA Municipio
3,6 2,6
IDEB anos finais-2015 IDEB anos finais -2015
META PREVISTA Municipio
3,9 2,7
Indicador 7C | Média do IDEB do Ensino Médio
Meta prevista Meta alcancada no periodo Fonte do Indicador

para o periodo

Dado oficial 4,6 Simec-meC.gov.Srr]g)de/graficopne_

Dado municipal 4,6 inep.gov.br

3,9
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IDEB Ensino Médio -

IDEB Ensino Médio -

2013 2013
META PREVISTA Municipio
3,6 45
IDEB Ensino Médio - IDEB Ensino Médio -
2015 2015
META PREVISTA META
3,9 4.6

Descricdo de analise da meta, por indicadores

A meta 7 (sete) busca discutir a melhoria da qualidade da educacéo tendo como foco a
avaliacdo do IDEB (indice de Desenvolvimento da Educacio Baésica), apresentando um total
de 3 (trés) indicadores a serem consolidados até o ano de 2021 (dois mil e vinte um), sendo o
primeiro a média do IDEB nos anos iniciais do ensino fundamental que teve como resultado da
avaliacdo que mede o indice uma porcentagem de 3,6% (trés virgula seis por cento) atingindo
a média projetada para o ano de 2015 (dois mil e quinze). O segundo indicador vem ressaltar a
média do IDEB nos anos finais do ensino fundamental, o0 mesmo teve como resultado uma
porcentagem de 2,7% (dois virgula sete por cento) ficando a quem da média projetada para o
ano de 2015 (dois mil e quinze). O terceiro indicador, media do IDEB do ensino médio, traz
um grande avanco em relacdo meédia projeta para 2015 (dois mil e quinze) tendo uma
porcentagem de 4,6 % (quatro virgulas seis por cento) ultrapassando a média que seria de 3,9
% (trés virgulas nove por cento). Percebe-se que o ensino fundamental necessita de mais

atencdo e investimento para que o processo de alfabetizacdo possa ocorrer na idade certa.

ESTRATEGIA
. DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM

ANDAMENTO
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7.1

Estabelecer e implantar,
mediante  pactuacdo Inter
federativa, diretrizes
pedagdgicas para a educacao e
a base nacional comum dos
curriculos, com direitos e
objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento dos alunos
(as) para cada anodo ensinos
infantil e fundamental,
respeitados a  diversidade
regional, estadual e local,

Nao se aplica

EM ANDAMENTO

7.2

Instituir, adotar e monitorar
processo continuo de auto
avaliacdo das escolas de
educacdo basica, por meio da
constituicdo de instrumentos de
avaliagdo que orientem as
dimensoes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboracdo de
planejamento estratégico, a
melhoria continua da qualidade
educacional, a  formagéo
continuada dos (as)
profissionais da educacéo e o
aprimoramento  da  gestdo
democratica;

Nao se aplica

EM ANDAMENTO

7.3

Formalizar e executar plano de
acbes  articuladas  dando
cumprimento as metas de
qualidade estabelecidas para a
educacdo béasica publica e as
estratégias de apoio técnico e
financeiro voltadas a melhoria
da gestdo educacional, a
formacdo de professores e
profissionais de servicos e
apoio escolares, a ampliacdo e
ao desenvolvimento de
recursos pedagdgicos e a
melhoria e expansdo da infra
estrutura fisica da rede escolar;

Nao se aplica

EM ANDAMENTO
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7.4

Orientar em parceria as
politicas das redes e sistemas
de ensino, de forma abuscar
atingir as metas do Ideb
diminuindo a diferenca entre as
escolas com os menores indices
e a média nacional, garantindo
equidade da aprendizagem e
reduzindo pela metade, até o
altimo ano de vigéncia deste
PME, as diferengcas entre as
médias dos indices dos
Estados, inclusive do Distrito
Federal, e dos Municipios;

Nao se aplica

EM ANDAMENTO

7.5

Acompanhar,  divulgar e
analisar os resultados dos
indicadores do sistema
nacional de avaliagdo da
educacdo béasica e do Ideb,
relativos as escolas, as redes
publicas de educacdo bésica e
aos sistemas de ensino da
Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios,
assegurando a contextualizacéo
desses resultados, com relagdo
a indicadores sociais
relevantes, como os de nivel
socioeconbémico das familias
dos (as) alunos (as), e a
transparéncia e 0 acesso
publico as informacdes
técnicas de concepgdo e
operacdo do sistema de
avaliacdo;

Nao se aplica

EM ANDAMENTO

7.6

Adotar e incentivar 0
desenvolvimento, de
tecnologias educacionais para a
educacdo infantil, o ensino
fundamental e 0 ensino médio e
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incentivar préaticas pedagogicas
inovadoras que assegurem a
melhoria do fluxo escolar e
aprendizagem, assegurada a
diversidade de métodos e
propostas pedagdgicas, com
preferéncia para  softwares
livres e recursos educacionais
abertos, bem como
acompanhamento dos
resultados nos sistemas de
ensino em que forem aplicadas;

LOA/2016

EM ANDAMENTO

7.7

Garantir em parceria com 0
Estado e a Unido transporte
gratuito para todos (as) os (as)
estudantes da educacdo do
campo na faixa etaria da
educacdo escolar obrigatéria,
mediante renovacao e
padronizacdo integral da frota
de veiculos, de acordo com
especificacdes definidas pelo

Instituto Nacional de
Metrologia, Qualidade
Tecnologia - INMETRO,

visando a reduzir a evasdo
escolar e o tempo médio de
deslocamento a partir de cada
situacdo local

LOA/2016

EM ANDAMENTO

7.8

Garantir e apoiar técnica e
financeiramente deste plano a
gestio  escolar  mediante
transferéncia direta de recursos
financeiros a escola, garantindo
a participacdo da comunidade
escolar no planejamento e na
aplicagdo dos recursos, visando
ampliacdo da transparéncia e ao
efetivo desenvolvimento da
gestdo democratica;

LDO

EM ANDAMENTO
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7.9

Ampliar programas e
aprofundar acoes de
atendimento ao (a) aluno (a),
em todas as etapas da
educacdo infantil e ensino
fundamental, por meio de
programas suplementares de
material didatico-escolar,
transporte, alimentacdo e
assisténcia a salde;

LDO/LOA

EM ANDAMENTO

7.10

Assegurarem  regime  de
colaboracdo com o Estado e a
Unido que todas as escolas
publicas de educacdo basica o
acesso a energia elétrica,
abastecimento de agua tratada,
esgotamento  sanitario e
manejo dos residuos solidos,
garantir o0 acesso dos alunos a
espagos para a pratica
esportiva, a bens culturais e
artisticos e a equipamentos e
laboratérios de ciéncias e, em
cada edificio escolar, garantir
acessibilidade as pessoas com
deficiéncia;

LDO

EM ANDAMENTO

7.11

Institucionalizar e manter, em
regime de colaboracéo,
programa nacional de
reestruturacdo e aquisicdo de
equipamentos para escolas
publicas, visando a equalizacdo
regional das oportunidades
educacionais;

LDO

EM ANDAMENTO




58

7.12

Prover e garantirem regime de
colaboragdo com a Unido,
equipamentos e  recursos
tecnoldgicos digitais para a
utilizacdo  pedagdgica  no
ambiente escolar todas as
escolas publicas da educacéo
infantil e ensino fundamental,
criando, inclusive, mecanismos
para  implementacdo  das
condi¢cBes necessarias para a
universalizagéo das bibliotecas
nas instituicbes educacionais,
com acesso a redes digitais de
computadores, inclusive a
internet;

LDO

EM ANDAMENTO

7.13

Informatizar integralmente em
regime de colaboracdo a
gestdo das escolas publicas e
das secretarias de educacdo
dos Municipios, bem como
manter programa nacional de
formacdo inicial e continuada
para 0 pessoal técnico das
secretarias de educacao;

LDO

EM ANDAMENTO

7.14

Garantir politicas de combate
a violéncia na escola, inclusive
pelo  desenvolvimento de
acdes destinadas a capacitacdo
de educadores para deteccdo
dos sinais de suas causas,
como a violéncia doméstica e
sexual, favorecendo adogdo
das providéncias adequadas
para promover a construcao da
cultura de paz em ambiente
escolar dotado de seguranca
para a comunidade;

Ndo se aplica

EM ANDAMENTO
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7.15

Implementar  politicas  de
inclusdo e permanéncia na
escola para adolescentes e
jovens que se encontram em
regime de liberdade assistida e
em situacdo de rua,
assegurando os principios da
Lei no 8.069, de 13 de julho de
1990 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente;

Nao se aplica

EM ANDAMENTO

7.16

Garantir nos curriculos
escolares conteidos sobre a
histéria e as culturas afro-
brasileira indigenas e
implementar acoes
educacionais, nos termos das
Leis n0s10.639, de 9 de janeiro
de 2003, e 11.645, de 10 de
mar¢o de 2008, assegurando-se
a implementacéo das
respectivas diretrizes
curriculares  nacionais, por
meio de acbes colaborativas
com féruns de educacdo para a
diversidade étnico-racial,
conselhos escolares, equipes
pedagégicas e a sociedade
civil;

Nao se aplica

EM ANDAMENTO

7.17

Desenvolver  curriculos e
propostas pedagogicas
especificas para educacdo
escolar para as escolas do
campo e para as comunidades
indigenas e quilombolas,
incluindo os  contetdos
culturais correspondentes as
respectivas comunidades e
considerando o fortalecimento
das préaticas socioculturais,
produzindo e disponibilizando
materiais didaticos
especificos, inclusive para o0s
(as) alunos (as) com
deficiéncia;

LDO

NAO INICIADA
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7.18

Mobilizaras familias e setores
da sociedade civil, articulando
a educacdo formal com
experiéncias de educacdo
popular e cidadd, com o0s
propositos de que a educacao
seja assumida como
responsabilidade de todos e de
ampliar o controle social sobre
0 cumprimento das politicas
publicas educacionais;

LDO

EM ANDAMENTO

7.19

Promovera articulagdo dos
programas da 4rea da
educacgdo, de &mbito local e
nacional, com os de outras
areas, como saude, trabalho e
emprego, assisténcia social,
esporte e cultura,
possibilitando a criacdo de
rede de apoio integral as
familias, como condicdo para
a melhoria da qualidade
educacional;

Nao se aplica

EM ANDAMENTO

7.20

Fortalecer, com a colaboracéo
técnica e financeira da Unido,
em articulagdo como sistema
nacional de avaliacdo, o0s
sistemas estaduais e municipais
de avaliagdo da educacgdo
basica, com participacdo, por
adesao, das redes municipais de
ensino, para orientar as
politicas publicas e as praticas
pedagdgicas, com 0
fornecimento das informagdes
as escolas e a sociedade;

Nao se aplica

EM ANDAMENTO

7.21

Promover em colaboragédo
com a Unido, Estado e
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Universidades, em
consonancia com as diretrizes
do Plano Nacional do Livro e
da Leitura, a formagdo de
leitores e a capacitacdo de
professores, bibliotecarios e N3o se aplica NAO INICIADA
agentes da comunidade para
atuarem como mediadores da
leitura, de acordo com as
especificidades das diferentes
etapas do desenvolvimento e
da aprendizagem;

Estabelecer, politicas  de

estimulo as escolas que

122 melhorarem o desempenho no N&o se aplica NAO INICIADA

Ideb, de modo a valorizar toda
a comunidade escolar.

Descricdo de andlise da meta, por estratégia

7.1a7.16; 7. 18 a 7.20 — Em andamento.As escolas municipais desenvolvem um trabalho de
acompanhamento pedagdgico e reforco escolar para os alunos do ensino fundamental
monitorado pelos coordenadores da Secretaria Municipal de Educagdo e também por meio do
Programa “Mais Educa¢do” que funciona no “ contra- turno”, desenvolvendo atividades de Lingua
Portuguesa e Matematica, Artes, cultura, Esporte e Lazer, visando a melhoria do desempenho
educacional. Oferece capacitacdo de professores, Formacdo do Pacto Nacional pela Alfabetizacéo na
Idade Certa — PNAIC. Como indicativos para analise dos resultados que serdo alcancados temos a
aplicacdo da Prova Brasil e ANA.A SEMED disponibiliza materiais didaticos, advindos da parceria com
PNLD e PNATE= transporte escolar, PNAE=alimentacdo, PNAIC, com grande contribuigdo do erario
publico municipal.

Em parceria com as secretarias de salde e Assisténcia social desenvolve-se palestras sobre erradicacao
das drogas, violéncia, entre outros. Além disso a SEMED realiza planejamentos, projetos sobre valores
e temas transversais, reunides pedagdgicas e planejamento mensal que promove estratégias para
estreitamento do vinculo escola e comunidade.

Atualmente ha parceria com a Secretaria Municipal de Salde para atendimento por

Fonoaudiologa, odont6loga, oftalmologista e psicéloga da propria SEMED.
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7.17;7,21e7.22 - Ndo iniciada. A rede municipal de ensino ainda ndo desenvolve curriculos e propostas

especificas para as escolas do campo e comunidades indigenas e quilombolas; a formacéo de

PNLD, PNAIC e projetos elaborados pela coordenacdo pedagogica da SEMED.

OBS: Veja a nota

técnica N° 01

VIl - META SOBRE A ESCOLARIDADE MEDIA

Meta 08 — Elevar a escolaridade média da populacdo de dezoito a vinte e nove anos, de

modo a alcancar, no minimo de doze anos de estudo no ultimo ano para populacdo menos

favorecida social, étnica e economicamente.

Indicador 8A

Escolaridade Média (em anos de estudo) da populacéo de 18 a 29 anos

de idade.

Meta prevista
para o periodo

Meta alcancada no periodo

Fonte do Indicador

Dado oficial

9,1%

simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

100 %

Dado municipal

12,96%

SEMED - AMARANTE/PI

InformacGes relevantes:

Meta prevista até 2025 —

100%

anos

Populagdo de Amarante
na faixa etaria de 18 a 29

Quantidade de matriculasno
Ensino Médio do municipio na
modalidade EJA

3.595

3.595

159

Quadro comparativo: monitoramento anterior

Meta alcancada 2014

Meta alcancada 2016-2017

9,1%

12,96%

Indicador 8B

Escolaridade Média (em anos de estudo) da populacgédo de 18 a 29 anos,
residentes na area rural.

Meta prevista
para o periodo

Meta alcancada no periodo

Fonte do Indicador

100 %

Dado oficial

7,6%

simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Dado
municipal

4,91%

SEMED - AMARANTE/PI
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Meta prevista até 2025 — | Populagdo de Amarante | Quantidade de matriculas
100% na faixa etaria de 18 a29 | no Ensino Médio do
anos municipio na modalidade
EJA
3.595 3.595 159

Quadro comparativo: monitoramento anterior

Meta alcancada 2014 Meta alcancada 2016-2017
7,6 % 4,91 %
- — = 5
Indicador 8C Escolaridade Média da populacéo de 18 a 29 anos pertencente aos 25%

mais pobres (renda domiciliar per capita).

Meta prevista
para o periodo

Meta alcancada no periodo

Fonte do Indicador

100 % Dado oficial

7,6%

simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Dado municipal

InformacGes relevantes:

Meta prevista até 2025 — | Populagdo de Amarante | Quantidade de matriculas
100% na faixa etéria de 18 a29 | no Ensino Meédio do
anos municipio na modalidade
EJA
3.595 3.595 159

Quadro comparativo: monitoramento anterior

Meta alcancada 2014 Meta alcancada 2016-2017
7,6 % 00,00 %
Indicador 8D Razéo entre a escolaridade média de negros e ndo negros na faixa

etaria de 18 a 29 anos.

Meta prevista

. Meta alcancada no
para o periodo

periodo

Fonte do Indicador

100 % Dado oficial

89,7%

simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Dado municipal
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Informac0es relevantes:

Meta prevista até 2025 — | Populacdo de Amarante | Quantidade de matriculas
100% na faixa etaria de 18 a 29 | no Ensino Médio do
anos municipio na modalidade
EJA
3.595 3.595 159

Quadro comparativo: monitoramento anterior

Meta alcancada 2014 Meta alcancada 2016-2017
89,7 % 00,00 %

Descricdo de analise da meta, por indicador.

A meta apresenta 4 (quatro) indicadores, sendo o primeiro voltado a escolaridade média
(em anos de estudo) da populagéo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos de idade, em relacéo
a esse publico com menos de 12 (doze) anos de escolaridade, 0 municipio tem um percentual
de 12,96% (doze virgula noventa e seis por cento), tendo como base 0 ano de 2017. O segundo
indicador traz a escolaridade média (em anos de estudo) da populacdo de 18 (dezoito) a 29
(vinte e nove) anos residentes na area rural, apresentando um percentual de 4,91% (quatro

virgula noventa e um por cento) tendo como base o0 ano de 2017.

O terceiro indicador traz a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte
e nove) anos pertencente aos 25 % (vinte e cinco por cento) mais pobres (renda domiciliar per
capita), o indicador traz um percentual de 7,6 % (sete virgula seis por cento) no ano de 2014,
ndo obteve-se dados municipais atualizados. O quarto indicador vem discutir a razdo entre a
escolaridade média de negros e ndo negros na faixa etaria de 18 a 29 anos tém um indice
alcancado de 89,7% (oitenta virgula sete por cento) referente ao ano de 2014, sendo que nos
dados municipais ndo foi possivel a obtencdo dos dados. Ressalta-se que o terceiro e quarto
indicador tiveram como base o0 ano de 2015. Observa-se que a meta necessita de um esforgo
maior para que seja alcangada, pois apresenta indices ainda muito baixos em relacdo a média

que foi estabelecida no PME.
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ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA
ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

8.1

Institucionalizar em parcerias
com os entes federados,
programas e  desenvolver
tecnologias para corre¢do de
fluxo, para acompanhamento
pedagdgico individualizado e
para recuperacdo e progressdo
parcial, bem como priorizar
estudantes com rendimento
escolar defasado, considerando
as especificidades dos
segmentos populacionais
considerados;

Nao se aplica

EM ANDAMENTO

8.2

Implementar em parcerias com
0s entes federados, programas
de educacéo de jovens e adultos
para 0s segmentos
populacionais  considerados,
que estejam fora da escola e
com defasagem idade-série,
associados a outras estratégias
gue garantam a continuidade da
escolarizacdo, apos a
alfabetizacdo inicial;

Nao se aplica

EM ANDAMENTO

8.3

Garantir acesso gratuito a
exames de certificacdo da
concluséo do ensino
fundamental;

Nao se aplica

ESTRATEGIA
REALIZADA

8.4

Buscar, a oferta gratuita de
educagdo profissional técnica
por parte das entidades privadas
de servigo social e de formacéo
profissional  vinculadas ao
sistema sindical, de forma
concomitante ao ensino
ofertado na rede escolar
publica, para 0s segmentos
populacionais considerados;

Nao se aplica

NAO INICIADA
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8.5

Promover, em parceria com as
areas de saude e assisténcia
social, 0 acompanhamento e 0
monitoramento do acesso a
escola especificos para 0s
segmentos populacionais
considerados, identificar
motivos de absenteismo e
colaborar com os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios
para a garantia de frequéncia e
apoio a aprendizagem, de
maneira a estimular aampliacéo
do atendimento desses (as)
estudantes na rede publica
regular de ensino;

N3o se aplica

EM ANDAMENTO

8.6

Promover busca ativa de jovens
fora da escola pertencentes aos
segmentos populacionais
considerados, em parceria com
as areas de assisténcia social,
salde e protecdo a juventude

Nao se aplica

EM ANDAMENTO

8.7

Firmar parceria com a
Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, para
acompanhamento dos alunos da
Educacdo de Jovens e Adultos,
em seus lares;

Nao se aplica

EM ANDAMENTO

Descricdo de andlise da meta, por estratégia

8.1, 8.2 ¢ 8.5 a 8.7 — Em andamento.

8.3 — Realizada.

8.4 — Ndo iniciada.

Informagdes complementares — dificuldades:

Os dados a seguir ndo foram coletados por falta de informacg&o nos sites sugeridos e

instituicbes pesquisadas dificultando a elaboragdo de indicadores, Soma dos anos de estudos

das pessoas na faixa etaria de 18 a 29 anos de idade, razdo entre a escolaridade média da

populacéo negra e da populacdo ndo negra de 18 a 29 anos, soma dos anos de estudo de negros
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na faixa etaria de 18 a 29 anos de idade, populacéo de negros de 18 a 29 anos, soma dos anos
de estudo de ndo negros na faixa etaria de 18 a 29 anos de Idade, populacdo de ndo negros de
18 a 29 anos. Em relacdo aos cursos e oficinas praticas com novas tecnologias, sera realizada
por meio do cumprimento das metas 14 e 15. No que diz respeito a oficializacdo do ensino das
Relagdes Etnico-Raciais na escola, a estratégia foi realizada parcialmente, pois, as escolas estdo
sempre trabalhando essa tematica atraves de projetos culturais.

Obs. A Secretaria Municipal de Educagdo em parceria com as secretarias de Assisténcia
Social, Saude e Conselho Tutelar, a partir do ano de 2018 promovera busca ativa de jovens fora
da escola visando elevar a escolaridade média da referida populacdo. O percentual de
atendimento da meta apresentado, em razao da falta de informacdes, relativas aos indicadores,

teve como base o nimero de estratégias realizadas até o periodo.

OBS: Veja a nota técnica N° 01

IX — META SOBRE A ALFABETIZACAO E ANALFABETISMO
FUNCIONAL DE JOVENS E ADULTOS

Meta 09 - Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para
70% (setenta por cento) até 2017 e, ate o final da vigéncia deste plano, erradicar o

analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo

funcional.
Indicador 9A | Taxa de Alfabetizacdo da Populacdo de 15 anos ou mais de Idade.
Meta prev]sta Meta alcancada no periodo Fonte do Indicador
para o periodo
20 % Dado oficial 72,1% simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
Dado municipal 79,14% www.deepask.com>goes>PI

Informagdes relevantes:

Meta prevista até 2017 - 70 % | Populacdo de Amarante na
faixa etaria de 15 anos ou
mais de idade

702 1004

Quadro comparativo: monitoramento anterior
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Meta alcancada 2014 Meta alcancada 2016/2017

72,1% 79,14%

. Taxa de Analfabetismo Funcional de Pessoas de 15 anos ou mais de

Indicador 9B
Idade.
Meta prev,|sta Para 1 Meta alcancada no periodo Fonte do Indicador
0 periodo
Dado oficial 28,63 % www.deepask.com>goes>PI
50 % Dado o : .
municipal 46,3% simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Informagdes relevantes:

Meta prevista até 2025 — 50 %

Populacdo de Amarante na faixa
etaria de 15 anos ou mais de idade

502 1004
Quadro comparativo: monitoramento anterior
Meta alcancada 2002 Meta alcancada 2010
26 % 46,3 %

Descricdo de anélise da meta, por indicador.

No que diz respeito a elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 anos ou mais

para 70% (setenta por cento), a meta traz dois indicadores o primeiro diz respeito a taxa de

alfabetizacdo da populacdo de 15 anos ou mais de idade, apresentando diante das analises um

percentual de 72,1 % (setenta e dois virgula um por cento), 0 mesmo apresenta um resultado

positivo previsto para o ano base de 2017. O segundo traz a taxa de analfabetismo funcional de

pessoas de 15 anos ou mais de idade, e tem como

resultado 46,3% (quarenta e seis virgula trés

por cento) aproximando-se desse modo da projecdo da meta.

ESTRATEGIAS | DESCRICAO DA ESTRATEGIA

ESTRATEGIA
PREVISOES REALIZADA/NAO
ORCAMENTARIAS INICIADA/EM

ANDAMENTO
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9.1

Garantir e Assegurar, a oferta
gratuita da educacdo de jovens e
adultos a todos os que ndo tiveram
acesso a educacdo basica na idade
apropriada;

LDO

ESTRATEGIA
REALIZADA

9.2

Fazer, 0 mapeamento dos jovens e
adultos sem ensino fundamental, a
fim de identificar a demanda ativa
por vagas na educacao de jovens e
adultos;

Nao se aplica

EM ANDAMENTO

9.3

Realizar  chamadas  publicas
regulares para educacdo de jovens
e adultos, promovendo uma busca
ativa em regime de colaboragéo
com o ente federado e em parceria
com organizagdes da sociedade
civil;

Nao se aplica

EM ANDAMENTO

94

Criar e implementar mecanismo
para realizacdo de avaliacdo, por
meio de exames especificos, que
permita aferir o grau de
alfabetizacdo de jovens e adultos
com mais de 15 (quinze) anos de
idade;

Ndo se aplica

EM ANDAMENTO

9.5

Executar agdes de atendimento ao
(@) estudante da educacdo de
jovens e adultos por meio de
programas  suplementares de
transporte, alimentagdo e saude,
inclusive atendimento
oftalmolégico e fornecimento
gratuito de 6culos, em articulacéo
com a Secretaria Municipal de
Salde;

LDO

EM ANDAMENTO
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9.6

Apoiar técnica e financeiramente,
projetos inovadores na educacdo
de jovens e adultos que visem ao
desenvolvimento de  modelos
adequados as necessidades
especificas desses (as) alunos (as);

LDO

EM ANDAMENTO

9.7

Garantir e oferecer, transporte
escolar para alunos do campo
acima de 15 anos para frequentar a
Educacdo de Jovens e Adultos,
oferecida na zona urbana e rural,
em turno noturno.

LDO

ESTRATEGIA
REALIZADA

Descricdo de analise da meta, por estratégia.

9.1- Realizada — O municipio oferta aulas gratuitas para jovens e adultos, no entanto, necessita
de constante aprimoramento.

9.2 2 9.6 — Em andamento — Apo6s fazer o mapeamento, é necessario incentivar a populagéo
dessa faixa etaria que ndo tiveram acesso na idade apropriada, levando-os a concluir os estudos.
Por isso, a SEMED vem adotando uma série de medidas, entre elas campanha de matriculas
para trazer novos alunos.

9.7 — Realizada — O municipio ja disponibiliza o transporte escolar para alunos do campo acima
de 15(quinze) anos.

X — META SOBRE A EJA INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL
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Meta 10 — Oferecer, no minimo, 25% das matriculas de educacéo de jovens e adultos na
forma integrada a educacao profissional, nos ensinos fundamentais e medios até o final

da vigéncia do PME.

Percentual de Matriculas da Educacao de Jovens e Adultos na

Indicador 10A Forma Integrada 4 Educag&o Profissional.

Meta prevista para o Meta alcancada no periodo Fonte do Indicador
periodo
Dado oficial 0,0%
0 1
25 % Dado municipal 0,0%

InformacGes relevantes:

OBS. Os dados a seguir ndo foram coletados por falta de informacdo nos sites oficiais e
instituicBes pesquisadas, dificultando a elaboracéo de indicadores: numero do analfabetismo
funcional no municipio.

Descricdo de analise da meta, por indicador.

A meta 10 (dez) faz referencia a integracdo entre ensino fundamental e médio e a educacéo
profissional. A meta tem apenas um indicador que trata do percentual de matricula da educacéo de jovens
e adultos na forma integrada a educacdo profissional. O municipio ndo apresenta a modalidade de

educacao profissional. Deste modo, ndo registra matriculas nesse segmento.

ESTRATEGIA
- DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
Manter programas nacional de
educagdo de jovens e adultos . ) o
101 voltado & concluséo do ensino Ndo se aplica NAO INICIADA
fundamental e a formacéo
profissional inicial, de forma a
estimular a conclusdo da
educacéo basica;
Expandir as matriculas na
educacéo de jovens e adultos, de . ) ~
102 modo a articular a formacio Néo se aplica NAO INICIADA
inicial e  continuada de
trabalhadores com a educacgdo
profissional, objetivando a




72

elevacdo do nivel de escolaridade
do (a) trabalhador (a);

10.3

Fomentara integracédo da
educacdo de jovens e adultos com
a educacdo profissional, em
cursos planejados, de acordo com
as caracteristicas do publico da
educacdo de jovens e adultos e
considerando as especificidades
das populacdes itinerantes e do
campo e das comunidades
indigenas e quilombolas,
inclusive na modalidade de
educacdo a distancia.

Nao se aplica

NAO INICIADA

10.4

Ampliaras oportunidades
profissionais dos jovens e adultos
com deficiéncia e baixo nivel de
escolaridade, por meio do acesso
a educacgdo de jovens e adultos
articulada a educacgéo
profissional;

Nao se aplica

NAO INICIADA

10.5

Implantarem regime de
colaboracdo com Estado e Unido
programa nacional de
reestruturacdo e aquisicdo de
equipamentos voltados a
expansdo e a melhoria da rede
fisica de escolas publicas que
atuam na educacdo de jovens e
adultos integrada a educacdo
profissional, garantindo
acessibilidade a pessoa com
deficiéncia;

Nao se aplica

NAO INICIADA
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10.6

Estimular a  diversificacdo
curricular da educacgdo de jovens
e adultos, articulando a formagéo
basica e a preparacdo para 0
mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relacdes
entre teoria e pratica, nos eixos da
ciéncia, trabalho, tecnologia,
cultura e cidadania, de forma a
organizar 0 tempo e 0 espaco
pedagdgicos  adequados  as
caracteristicas desses alunos e
alunas;

Nao se aplica

NAO INICIADA

10.7

Garantir e fomentar a producao
de material didatico, 0
desenvolvimento de curriculos e
metodologias  especificas, 0s
instrumentos de avaliacdo, ©
acesso a equipamentos e
laboratérios e a formacdo
continuada de docentes das redes
publicas que atuam na educagao
de jovens e adultos articulada a
educacdo profissional;

Nao se aplica

NAO INICIADA

10.8

Fomentar a oferta publica de
formacéo inicial e continuada
para trabalhadores e
trabalhadoras  articulada  a
educacdo de jovens e adultos, em
regime de colaboragdo e com
apoio de entidades privadas de
formagdo profissional vinculadas
ao sistema sindical e de entidades
sem  fins  lucrativos  de
atendimento a pessoa com
deficiéncia, com atuacao
exclusiva na modalidade;

Nao se aplica

NAO INICIADA
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Apoiar e implementar a
institucionalizagdo do programa
nacional de assisténcia ao
estudante, compreendendo ac¢des
de assisténcia social, financeira e -
de apoio psicopedagdgico que NAO INICIADA
contribuam para garantir o
acesso, a permanéncia, a
aprendizagem e a conclusdo com
éxito da educagdo de jovens e
adultos articulada a educagédo
profissional,

10.9
Nao se aplica

Implementar mecanismos de
reconhecimento de saberes dos
jovens e adultos trabalhadores, a
serem considerados na
articulagdo curricular dos cursos .
de formagdo inicial e continuada N&o se aplica NAO INICIADA
e dos cursos técnicos de nivel
médio.

10.10

Descricdo de andlise da meta, por estratégia.

10.1 a 10.10 — Nao iniciada. Atualmente o municipio ndo oferece matriculas de Educacéo de
Jovens e Adultos na forma integrada a Educacao Profissional, nos ensinos fundamental e médio.

OBS: Veja a nota técnica N2 02

XVI - META SOBRE EDUCACAO PROFISSIONAL

Meta 11 - Triplicar as matriculas da educacdo profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansao

no segmento publico.

Indicador 11A | NUmero Absoluto de Matriculas em EPT de Nivel Médio.
Meta prevista
para o periodo

50 %

Meta alcancada no periodo Fonte do Indicador

Dado oficial 0,0%
Dado municipal 0,0%
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Informagdes relevantes:

Os dados a seguir ndo foram coletados por falta de informagéo nos sites oficiais e institui¢des
pesquisadas, dificultando a elaboracédo de indicadores: nimero do analfabetismo funcional no

municipio.

. Numero Absoluto de Matriculas em EPT de Nivel Médio na
Indicador 11B i
Rede Publica.
Meta prevllsta parao Meta alcancada no periodo Fonte do Indicador
periodo
Dado oficial 0,0%
50 % .
Dado municipal 0,0%

Informacdes relevantes:

Obs.: Nao aplicavel, em razéo do regime constitucional de competéncias.

Taxa de conclusao média dos cursos técnicos de nivel médio na

Indicador 11C rede publica de educagéo profissional

Meta prev,lsta parao Meta alcancada no periodo Fonte do Indicador
periodo
Dado oficial 0,0%
o )
50 % Dado municipal 0,0%

Obs.: Né&o aplicavel, em razdo do regime constitucional de competéncias.

Indicador 11D Relacao aluno-professor nos cursos presenciais de ensino médio
Meta prevllsta parao Meta alcancada no periodo Fonte do Indicador
periodo
Dado oficial 0,0%
0 bl
50 % Dado municipal 0,0%

Obs.: N&o aplicavel, em razdo do regime constitucional de competéncias.

Descricdo de analise da meta, por indicador.

A meta apresenta quatro indicadores, o primeiro refere-se 0 nimero absoluto de
matriculas em EPT de nivel médio. A segunda faz referéncia ao nimero absoluto de matriculas
em EPT de nivel médio na rede. O terceiro ressalta a taxa de conclusdo média dos cursos

técnicos de nivel médio na rede publica de educacdo profissional e o quarto indicador traz a
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relacdo aluno-professor nos cursos presenciais de ensino médio. A meta ndo foi contemplada

porgque o municipio ndo oferta essa modalidade de ensino.

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA
ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

111

Fomentar junto aos entes
estadual e federal a implantacédo
e expansdo da oferta de educacgéo
profissional técnica de nivel
médio no municipio ou na regiao
em parceria com 0s municipios
circunvizinhos;

Nao contemplada

NAO INICIADA

11.2

Estimular junto ao governo
estadual e federal a implantacédo
e expansao de oportunidades de
estagio na educacdo profissional
técnica de nivel médio e do
ensino médio regular,
preservando-se  seu  carater
pedagdgico integrado ao
itinerario formativo do aluno,
visando a formacdo de
qualificacOes préprias da
atividade profissional, a
contextualizacdo curricular e ao
desenvolvimento da juventude;

N3do contemplada

NAO INICIADA

11.3

Incentivar a busca na oferta de
matriculas gratuitas de educacéao
profissional técnica de nivel
médio em  parceria com
entidades privadas de formacéo
profissional  vinculadas ao
sistema sindical e entidades sem
fins lucrativos de atendimento a
pessoa  com necessidades
especiais, com atuagdo exclusiva
na modalidade;

Nao contemplada

NAO INICIADA
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114

Aderir a programas estadual e
federal de assisténcia estudantil,
visando garantir as condi¢c6es
necessarias a  permanéncia
dos(as) estudantes e a conclusao
dos cursos técnicos de nivel

médio.

Nao contemplada NAO INICIADA

Descricdo de analise da meta, por estratégia.

11.1 a 11.4 — N&o iniciada. Obs.: N&o aplicavel, em razdo do regime constitucional de

competéncias.

OBS: Veja a nota técnica N° 01 e 02

XVIl - META SOBRE EDUCACAO SUPERIOR

Meta 12: PNE - Elevar a taxa bruta de matricula na educacdo superior para 50%

(cinquienta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacéo de

18 a 24 anos, assegurada a qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% das

novas matriculas, no segmento publico.

Indicador 12A

Taxa Bruta de Matriculas na Graduacédo (TBM)

Meta prevista
para o periodo

Meta alcancada no periodo

Fonte do Indicador

50 %

Dado oficial

15,1%

simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Dado municipal

8,89%

IBGE / Instituicoes estaduais e
privadas.

InformacGes relevantes:

Populacdo de Amarante / Pl, na faixa etaria de 18 a 24 anos = 2.013.

Total de matriculas efetuadas = 179

e FoOrmula para célculo da taxa de matricula bruta:

e TMB do Ensino Superior: Total de matriculas efetuadas (independente da idade) 179 x
100 = 17.900 dividido por 2.013 = 8.89%.

O célculo apresentado € aproximado.
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Indicador 12B | Taxa Liquida de Escolarizacdo na Graduacéo (TLE)
Meta prevrlsta Meta alcancada no periodo Fonte do Indicador
para o periodo
Dado oficial 6,6% simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
33% —
Dado municipal 0,0%

Obs: Por falta de dados nédo foi possivel calcular essa taxa referente ao indicador 12B.

Percentual da expansdo de matriculas no segmento publico em relagdo

Indicador 12C | ;5 total da expansio de matriculas.

Meta prevllsta Meta alcancada no periodo Fonte do Indicador
para o periodo
Dado oficial 0,0%
0 1
40% Dado municipal 0,0%

Informacg6es complementares — dificuldades:

Os dados deste indicador ndo foram coletados por falta de informacgéo nos sites sugeridos e
instituices pesquisadas dificultando a elaboracéo do indicador:

Descricdo de andlise da meta, por indicador.

A meta traz a educacdo superior como referencial, diante disso apresenta 3 (trés)
indicadores, sendo o primeiro a taxa bruta de matricula na graduacéo, apresentando uma taxa
de 15,1% (quinze virgula um por cento) baseado no ano de 2014 (dois mil e catorze) e uma
porcentagem de 8,89%(oito virgula oitenta e nove por cento) de matriculas de alunos na
graduacdo, a qual se refere as instituices das redes estaduais e privadas, ndo competindo ao
municipio ofertar esse nivel de ensino. O segundo indicador é a taxa liquida de escolarizacdo
na graduacao, com um percentual de 6,6% (seis virgula seis por cento)com base no ano de 2014
(dois mil e catorze) e o terceiro indicador, percentual da expansao de matriculas no segmento
publico em relacdo ao total da expansdo de matriculas, ndo apresenta porcentagem por falta de

dados.
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ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA
ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

121

Fomentar a oferta de
educacdo superior publica e
gratuita prioritariamente
para a formagdo de
professores (as) para a
educacdo basica, sobretudo
nas é&reas de ciéncias e
matematica, bem como para
atender ao déficit de
profissionais em  &reas
especificas;

Nao contemplada

NAO INICIADA

122

Assegurar condicBes de
acessibilidade nas
instituicbes de educagdo
superior, na forma da
legislacao;

N3o contemplada

NAO INICIADA

12.3

Consolidar e apoiar
programas e acdes de
incentivo a mobilidade
estudantil e docente em
cursos de graduacdo e pos-
graduacdo, em  ambito
estadual e municipal, tendo
em vista o enriguecimento
da formagdo de nivel
superior;

Ndo contemplada

NAO INICIADA

124

Apoiar a expansdo do
atendimento especifico a
populagbes do campo, em
relacdo a acesso,
permanéncia, conclusdo e
formacdo de profissionais
para atuacédo nessas
comunidades;

Ndo contemplada

NAO INICIADA
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125

Mapear a demanda e
fomentar a oferta de
formacdo de pessoal de
nivel superior,
destacadamente a que se
refere a formagdo nas areas
de ciéncias e matemaética,
considerando as
necessidades do
desenvolvimento do Pais, a
inovacdo tecnoldgica e a
melhoria da qualidade da
educacao basica;

Nao contemplada

NAO INICIADA

12.6

Incentivar os alunos do
Ensino Médio a preparacdo
em cursinhos populares para
0 ENEM e outras formas de
selecdo;

Nao contemplada

NAO INICIADA

12.7

Realizar parcerias com IES
para realizacdo de extensdo
universitaria;

Ndo contemplada

NAO INICIADA

Descricdo de analise da meta, por estratégia.

Todas as estratégias da meta referem-se ao Ensino Superior. Entretanto ndo compete a

rede municipal, em razdo do regime constitucional de competéncias. Notifica-se que as redes

federais, estaduais e privadas oferecem este nivel de ensino no municipio e percebe-se que a

taxa de matriculas do Ensino Superior da rede privada (6,95%) se sobressai da taxa da rede

estadual (1,93%).

OBS: Veja a nota técnica N° 01 e 02
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Xl - META SOBRE A TITULACAO DE PROFESSORES DA
EDUCACAO SUPERIOR

Meta 13 — Garantir a formacéo e valorizagdo dos profissionais da educacao, assegurando

gue todos os professores (as) da educacao basica municipal possuam formacao especifica

em nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que

atuam.

Indicador p | f icipal )
13A ercentual de professores da rede municipal com curso superior.
Meta

prevista Meta alcangada no .
para o periodo Fonte do Indicador
periodo
Dado oficial 57.4% MEC/Inep/DEED/CEensoEscoIar/Preparagao:
100 % . Todos Pela Educacéao
Dado o
municipal 94,58% SEMED / AMARANTE/PI

InformacGes relevantes:

Meta prevista até 2025 — | Total de professores | Total de professores com
100% efetivos formacéao superior
203 203 192

Quadro comparativo: monitoramento anterior

Meta alcancada 2014 Meta alcancada 2016-2017
57,4% 94,58%
Indll:cgaBdor Percentual de professores da rede municipal, que possuem formacao
compativel com a area de conhecimento que atua.
Meta
prevista Meta alcancada no periodo Fonte do Indicador
para o
periodo
100 % Dado oficial 35,3% simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php-

Dado municipal 80,78% SEMED-AMARANTE-PI




Descricdo de anélise da meta, por indicador.
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A meta apresenta dois indicadores voltados para a valorizagdo dos profissionais da

educacdo. O primeiro busca identificar o percentual de professores da rede municipal com curso

superior e o segundo, o percentual de professores que possuem formagéo compativel com a area

de conhecimento que atua. Diante dos indicadores 0 municipio mostra que 94,5%(noventa e

quatro virgula cinco por cento)ja possuem formacédo superior, embora 5,5 %( cinco virgula

cinco por cento)ainda ndo concluiram curso superior e que 80,78%( oitenta virgula setenta e

oito por cento) possuem formagdo compativel com a area de conhecimento. Percebe-se a

necessidade de maiores investimentos na busca da qualificacdo profissional dos docentes em

exercicio, porém ainda existem prazos para que essa meta possa ser alcancada.

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA
ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

131

Mapear as areas carentes em
profissionais de educagdo no
municipio;

Nao se aplica

EM ANDAMENTO

13.2

Fomentara formacdo de
consorcios entre institui¢oes
publicas de educacdo superior,
com vistas a potencializar a
atuacdo regional, inclusive por
meio de plano de
desenvolvimento institucional
integrado, assegurando maior
visibilidade nacional e
internacional as atividades de
ensino, pesquisa e extensao;

Nao se aplica

EM ANDAMENTO

13.3

Promovera formacéo inicial e
continuada dos (as)
profissionais técnicos
administrativos da  rede
municipal através de parcerias
com IES publica.

LDO

EM ANDAMENTO
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Descricdo de analise da meta, por estratégia.

13.1a 13.3 - Em andamento, pois 0 municipio ja faz o mapeamento, mas precisa ainda
intensifica-lo, visando promover formacdes para os profissionais da rede municipal atravées de

parcerias com as IES publicas.

OBS: Veja a nota técnica N2 01 e 03

XIV - META SOBRE POS-GRADUA(}AO.

Meta 14 - Elevar gradualmente o nimero de matriculas dos profissionais da educagéo na
pés-graduacao stricto sensu, de modo a atingir a titulacdo até o ultimo ano de vigéncia
deste PME 30 % mestres e 20% doutores.

Indicador 14A | Namero de Titulos de Mestrado concedidos por Ano
Meta prevrlsta Meta alcancada no periodo Fonte do Indicador
para o periodo
Dado oficial 0,0%
[0) )
30% Dado municipal 0,0%

Indicador 14B | Numero de Titulos de Doutorado concedidos por Ano
Meta prevista Meta alcancada no periodo Fonte do Indicador
para o periodo
Dado oficial 0,0%
20 % — :
0 Dado municipal 0,0%

Informagdes relevantes:

OBS: Néo se obtiveram dados referentes aos indicadores da meta. N&o aplicavel, em razdo do
regime constitucional de competéncias.

Descricdo de andlise da meta, por indicador.

A meta apresenta dois indicadores. O primeiro trata do percentual de docentes com
mestrado ou doutorado na educacdo superior e a segunda o percentual de docentes com
doutorado na educacgdo superior. Ressaltamos que 0 municipio ndo apresenta docentes com

mestrado e doutorado.
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ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA
ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

141

Realizar planejamento
estratégico para
dimensionamento da
demanda por formagdo
continuada, de forma
organica e articulada as
politicas de formacdo do
Municipio;

N3ao contemplada

NAO INICIADA

14.2

Valorizar a formacéo
docente em mestrado e
doutorado, incentivando e
criando formas de
participacdo das selegdes;

N3do contemplada

NAO INICIADA

14.3

Incentivar, sobre a
responsabilidade
compartilhada das IES
publicas a oferta de
programas de pos-
graduagdo stricto sensu,
mestrado e doutorado nos
campi novos abertos em
decorréncia dos programas
em expansao e
interiorizacdo das
instituices superiores
publicas.

N3ao contemplada

NAO INICIADA

14.4

Fomentar por meio de
planejamento  articulado
das IES, programas de
acervo digital de referéncia
bibliografica para os cursos
de pos-graduacao,
assegurada a acessibilidade
as pessoas com deficiéncia.

Ndo contemplada

NAO INICIADA

Descricdo de analise da meta, por estratégia.
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OBS: 14.1 a 14.4 — N&o iniciada, em razdo do regime constitucional de competéncias.

OBS: Veja a nota técnica N° 02

XV — META SOBRE FORMACAO DE PROFESSORES

Meta 15 — Garantir, em regime de colaboracgdo entre a Unido e os Estados que, todos 0s

professores da educacgdo basica possuam formacao especifica de nivel superior, obtida em

curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Indicador

15A Educacao Baésica.

Proporcdo de Docéncia com Professores que Possuem Formacao
Superior compativel com a area de conhecimento em que lecionam na

Meta prevista

parao Meta alcancada no periodo Fonte do Indicador

periodo

100 % Dado oficial 37,1% http://simec.mec.gov.br/par/par/.php
Dado municipal 86,69% SEMED / AMARANTE/PI

Informagdes relevantes:

Meta prevista até 2025 — | Total de  professores | Total de professores com
100% efetivos formacao superior
203 203 176

Quadro comparativo: monitoramento anterior

Meta alcancada 2014

Meta alcancada 2016-2017

35,3 %

86,69%

Descricdo de analise da meta, por indicador.

A presente meta traz apenas um indicador que trata da propor¢do de docéncia com

professores que possuem formacéo superior compativel com a area de conhecimento em que

lecionam na educacao basica.
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Quanto a assegurar que todos os professores da Educacdo basica possuam formacéo
especifica em nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento que
atuam, para a rede municipal de ensino o0 percentual segundo o site
simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php — 2015 é de 35,3% (trinta e cinco virgula trés por cento)
e em 2017, 86,69% (oitenta e seis virgula sessenta e nove por cento) possuem formacdo em

nivel superior na area em que atua.

ESTRATEGIA
. DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
Atuar conjuntamente, com base
em plano estratégico que apresente
diagndstico das necessidades de
formacdo de profissionais da
educagdo e da capacidade de
atendimento, por parte de
15.1 instituicdes publicas e .
comunitarias de educacao superior | N&o contemplada NAO INICIADA

existentes no Estado, Distrito
Federal e Municipio, e defina
obrigacBes reciprocas entre 0s
participes;

Incentivar o  financiamento
estudantil a estudantes
matriculados em cursos de
licenciatura  com  avaliacdo
positiva pelo Sistema Nacional de
15.2 Avaliacéo da Educacéo Superior -
SINAES, na forma da Lei n° | \s; ontemplada NAO INICIADA
10.861, de 14 de abril de 2004,
inclusive a amortizacdo do saldo
devedor pela docéncia efetiva na
rede pablica de educacéo basica;

Ampliar programa permanente de
iniciacdo a docéncia a estudantes
matriculados em cursos de
licenciatura, a fim de aprimorar a | N3o contemplada NAO INICIADA
formacgdo de profissionais para
atuar no magistério da educacéo
bésica;

15.3

15.4
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Consolidar e ampliar plataforma
eletronica para organizar a oferta
e as matriculas em cursos de
formacdo inicial e continua de
profissionais da educagdo, bem
como para divulgar e atualizar
seus curriculos eletrénicos;

Ndo contemplada

NAO INICIADA

155

Implementar em regime de
colaboragdo com Estado e a
Unido programas especificos para
formagéo de profissionais da
educagdo para as escolas do
campo e de comunidades
indigenas e quilombolas e para a
educacdo especial,

Nado contemplada

NAO INICIADA

15.6

Incentivar por meio das fungdes
de avaliacdo, regulacdo e
supervisdo da educagdo superior,
a plena implementagdo das
respectivas diretrizes
curriculares;

Nao contemplada

NAO INICIADA

15.7

Valorizar, as praticas de ensino e
0S estagios nos cursos de
formacdo de nivel médio e
superior dos profissionais da
educagdo, visando ao trabalho
sistematico de articulacdo entre a
formacdo académica e as
demandas da educagdo basica;

N3o contemplada

NAO INICIADA
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15.8

Implementar cursos e programas
especiais em parcerias com 0s
entes federados, para assegurar
formacdo especifica na educacao
superior, nas respectivas areas de
atuacdo, aos docentes com
formacdo de nivel médio na
modalidade normal, nao
licenciados ou licenciados em
area diversa da atuacdo docente,
em efetivo exercicio;

N3o contemplada

NAO INICIADA

15.9

Incentivar, a oferta de cursos
técnicos de nivel médio e
tecnologicos de nivel superior
destinados a formacdo, nas
respectivas areas de atuacao, dos
(as) profissionais da educacao de
outros segmentos que ndo os do

magistério;

Nao contemplada

NAO INICIADA

15.10

Incentivar, politica nacional de
formacdo continuada para os (as)
profissionais da educagdo de
outros segmentos que ndo os do
magistério, construida em regime
de colaboracdo entre 0s entes
federados;

Ndo contemplada

NAO INICIADA

15.11

Incentivar, em regime de
colaboragdo com Estado, Unido e
a iniciativa privada concessdo de
bolsas de estudos para que os
professores de idiomas das
escolas pulblicas de educacédo
basica realizem estudos de
imersdo e aperfeicoamento nos
paises que tenham como idioma
nativo as linguas que lecionem;

N3do contemplada

NAO INICIADA




89

15.12

Incentivar, modelos de formacao
docente para a educagdo
profissional que valorizem a
experiéncia préatica, por meio da
oferta, nas redes federal e estadual
de educacdo profissional, de

cursos voltados a
complementagdo e certificagdo
didatico-pedagdgica de

profissionais experientes.

Nado contemplada

NAO INICIADA

15.13

Garantir, nos concursos e
processos seletivos, a formacao
académica de nivel superior
voltada ao conhecimento e
reflexdo das demandas da rede
publica de educacdo basica, em
especial, ao nivel educacional
pretendido;

Nao contemplada

NAO INICIADA

15.14

Incentivar e garantir de acordo
com os critérios estabelecidos no
Plano de Cargos e Carreira e
Salarios — PCCS a participacéo
em cursos e programas de
formacdo na area de atuagdo, aos
integrantes do quadro do
magistério que ndo possuem a
titulagcédo especificada no caput da
presente meta.

N3o contemplada

NAO INICIADA

Descricdo de analise da meta, por estratégia.

15.1 a 15.14 — Nao iniciada- Ndo foi realizado diagnostico das necessidades para posterior

articulacdo. A SEMED possibilita aos estudantes de cursos de licenciatura a realizacdo de

observacOes, estagios, monitorias nas escolas da rede, de acordo com as solicitacdes. O

municipio, através do SIMEC, adere aos programas propostos pelo MEC que asseguram a

formacdo e a qualificacdo necesséaria a docéncia. A Rede Municipal de Amarante, conta com

86,32%(oitenta e seis virgula trinta e dois por cento) em 2017 do seu quadro de professores

com Licenciatura,sendo que 80,78%(oitenta virgula setenta e oito por cento) atuam em sua area
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de conhecimento especifico e 64,03%( sessenta e quatro virgula trés por cento) com pds-
graduacdo Lato Sensu ou Stricto Sensu. Os dados nos mostram que, ainda precisamos avancar
em relacéo a formagdo dos profissionais para atingir a meta e posteriormente rever os critérios

estabelecidos pelo Plano de Cargos e carreira e Salarios - PCCS.

OBS: Veja a nota técnica N° 01

XVl - META SOBRE FORMACAO CONTINUADA E POS-
GRADUACAO DE PROFESSORES

Meta 16 - Formar, em nivel de pés-graduacéo, 85 % (oitenta e cinco por cento) dos professores
da educacéo baésica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os (as)
profissionais da educacéo béasica formacao continuada em sua area de atuacgdo, considerando

as necessidades, demandas e contextualizac6es dos sistemas de ensino.

) Percentual de Professores da Educacgdo Basica com Pds — Graduacao
Indicador 16A )
Lato Sensu ou Stricto Sensu

Meta prevista ) )
) Meta alcangada no periodo Fonte do Indicador
para o periodo
850/ Dado oficial 26,0% Simec. mec.gov.br/pde/graficopne.php
0
Dado municipal 45,93% SEMED / AMARANTE/PI

Informacdes relevantes:

Meta prevista até 2025 — | Total de professores da | Total de professores com
85 % educacao bésica pés-graduacao
203 283 130

Quadro comparativo: monitoramento anterior

Meta alcancada 2014 Meta alcancada 2016-2017
26,0 % 45,93%
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) Percentual de professores que realizaram cursos de formacao
Indicador 16B )
continuada.
Meta prevista ) )
) Meta alcancada no periodo Fonte do Indicador
para o periodo
Dado oficial 0,0%
85% __
Dado municipal 27,91% SEMED / AMARANTE/PI

Informacdes relevantes:

Meta prevista até 2025 — | Total de professores da | Total de professores que
85 % educacao bésica realizaram curso de
formacao continuada

172 283 79

Quadro comparativo: monitoramento anterior

Meta alcancada 2014 Meta alcangada 2016-2017
00,00 % 27,91%

Descricdo de analise da meta, por indicador.

A meta estabelece que até o ultimo ano de vigéncia do plano, 85% (oitenta e cinco por
cento) dos professores da educacdo basica estejam formados em nivel de pos-graduacdo. A
mesma apresenta dois indicadores sendo o primeiro o percentual de professores da Educacéo
Basica com pos-graduacdo Lato Sensu ou Stricto Senso, tendo um percentual de
45,93%(quarenta e cinco virgula noventa e trés por cento). O segundo indicador, percentual de
professores que realizaram cursos de formacao continuada com um percentual de 27,91%(vinte
e sete virgula noventa e um por cento). Estas formacgdes se ddo em sua maioria através do Pacto
nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa- PNAIC que busca capacitar o professores dos anos
iniciais do ensino fundamental e se estendendo no corrente ano (2017) para a educacgéo infantil
e programa Novo Mais Educacdo. Desse modo percebe-se que ainda serdo necessarias acoes
para que até o ano de 2025 possa elevar a taxa de professores de educagdo basica com pos-

graduacdo, assim como investimentos na formacao continuada.
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ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA
ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

16.1

Realizar em regime de
colaboragdo, o planejamento
estratégico para
dimensionamento da demanda
por formacdo continuada e
fomentar a respectiva oferta
por parte das instituicbes
publicas de educagao superior,
de forma organica e articulada
as politicas de formacdo do
Estado, do Distrito Federal e
do Municipio;

Ndo contemplada

EM ANDAMENTO

16.2

Consolidar, politica nacional
de formacdo de professores
(as) da educagdo basica,
definindo diretrizes nacionais,
areas prioritarias, instituicdes
formadoras e processos de
certificacdo das atividades
formativas;

Nao contemplada

EM ANDAMENTO
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16.3

Expandir,  programa  de
composicdo de acervo e obras
didaticas, paradidaticas,
literatura,  dicionarios, e
programa especifico de acesso
a bens culturais, incluindo
obras, materiais produzidos
em Libras e em Braille, sem
prejuizo de outros, a serem
disponibilizados para  0s
professores(as) e alunos da
rede publica de educacdo
basica, favorecendo a
construcdo do conhecimento e
valorizacdo da cultura da
investigacao;

Nao contemplada

EM ANDAMENTO

16.4

Incentivar, Ampliar e
consolidar portal eletronico
para subsidiar a atuagdo dos
professores da  educacdo

bésica, disponibilizando
gratuitamente materiais
didaticos e  pedagogicos
suplementares, inclusive

agueles com formato
acessivel;

Ndo contemplada

EM ANDAMENTO

16.5

Garantir a oferta de bolsas de
estudo para pés-graduacéo dos
professores e demais
profissionais da educacdo
basica.

Nao contemplada

NAO INICIADA

16.6

Fortalecer, a formacdo dos
professores  das  escolas
publicas de educacdo basica,
por meio da implementacdo
das acdes do Plano Nacional
do Livro e Leitura e da
instituicdo de  programa
nacional de disponibilizacdo
de recursos para acesso a bens
culturais pelo  magistério
publico.

Ndo contemplada

NAO INICIADA

Descricdo de andlise da meta, por estratégia.
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A SEMED sempre oferece, durante o ano letivo, Formacdo Continuada para 0s
profissionais da sua rede. O MEC disponibiliza o acervo do Plano Nacional do Livro Didatico.
Sempre que o Governo Federal propbGe programas de Formacdo Continuada para oS
Profissionais da Educacdo, o municipio adere de acordo com as possibilidades. O Plano de
Carreira em vigor contempla a progressdo na carreira para professores que apresentam
certificacdo a nivel de Pds - graduacdo lato sensu e stricto sensu. A formacgédo em nivel de stricto

sensu ainda ndo é contemplada.

A meta quanto ao percentual de professores da educagdo basica com pds-graduacdo lato
sensu ou stricto sensu ainda nao foi atingida em nosso municipio, emboraos dados demonstram
uma elevacdo de 26.0% (vinte e seis por cento) para 45,93%(quarenta e cinco virgula noventa
e trés por cento) do nimero de docentes com P6s -graduacdo Lato Sensu ou Stricto Sensu no
seu quadro. Nesse sentido, entende-se que a formacgdo continuada € uma estratégia essencial

para a busca permanente de melhoria da qualidade da educacao.

XVIl - META SOBRE VALORIZACAO DO PROFESSOR

Meta 17 — Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de educacéo bésica,
a fim de equiparar o rendimento médio ao dos demais profissionais com escolaridade

equivalente, até o final do quinto ano de vigéncia do PME.

Razéo entre o Salario Médio de Professores da Educagdo Basica da
Indicador 17A | Rede Publica (nédo federal) e o Salario Médio de Nao Professores, com
Escolaridade Equivalente.

Meta preVJsta Meta alcancada no periodo Fonte do Indicador
para o periodo
100% Dado oficial -
Dado municipal 49,95 % SEMED-AMARANTE-PI

OBS: Calculo do  percentual de realizagdo do  indicador, conforme

simec.mec.gov/pde/graficopne.br Indicador: Razdo entre o salario médio de professores da
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educacdo basica da rede e o salario médio de ndo professores com escolaridade equivalente
(nivel superior): Média salarial padronizada de ndo professores (sem nivel superior) = R$
4.600,00 (40 h semanais). Média salarial padronizada de professores da Rede Municipal (nivel
superior)= R$ 2.298,00 (40 h semanais). Raz&o entre as duas medias 49,95 % (40h semanais).
Célculo 2.298,00:4.600,00 x 100 = 49,95% (Com base nos dados da Secretaria Municipal de
Educacao).

Descricdo de analise da meta, por indicador.

A meta apresenta apenas um indicador que é a razdo entre o salario médio dos
educadores da educacdo basica da rede publica (ndo federal) e o salario médio de nédo
professores, com escolaridade equivalente. Neste indicador, ndo foi possivel encontrar dados
municipais referentes ao ano de 2014(dois mil e catorze). E de acordo com dados municipais
do corrente ano (2017) observa-se que o percentual mostra 49,95 % (quarenta e nove virgula
noventa e cinco por cento). A mesma propde valorizar os profissionais do magistério a fim de
equiparar o rendimento médio ao dos demais profissionais com formacéo equivalente. Contudo,
percebe-se que ha uma divergéncia entre os salarios supracitados necessitando ser mais

valorizado o salario dos profissionais do magisteério.

ESTRATEGIA
. DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS , .
ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO

Constituir foruns permanentes,
por niveis e etapas da Educacdo,
com representacdo dos membros
17.1 da educagdo e do FUNDEB sob N3o se aplica

a coordenacdo da SEMEDU e da P EM ANDAMENTO
SEDUC, para acompanhamento
da atualizacdo progressiva.

Assegurar a partir da aprovacao
deste PME, que a referéncia do
piso salarial para os/as
profissionais do magistério, seja

17.2 um dos critérios para efetivagdo
dos processos de N3o se aplica ESTRATEGIA
conveniamento entre
instituicdes privadas e o poder REALIZADA

publico.
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17.3

Garantir a partir da aprovacgéo
deste PME e sob a
responsabilidade da SEMEDU
e da SEDUC, remuneracéo
adequada ao magistério, com
piso salarial préprio, de acordo
com as diretrizes estabelecidas
na legislacdo, assegurando
formas de promocdo por mérito
e antiguidade, incentivando a
atualizacdo e a especializagéo
dos profissionais da Educagéo;

N3o se aplica

ESTRATEGIA

REALIZADA

174

Garantir a partir da aprovacgéo
deste PME, aos profissionais do
magistério da Educacdo Bésica
e a aplicacdo, pelas
mantenedoras, dos
instrumentos  correlatos  de
progressao, datas bases,
acordos e convengdes coletivas
de trabalho;

N3ao se aplica

ESTRATEGIA

REALIZADA

17.5

Garantir, a reformulacdo do
plano de carreira do magistério
publico municipal e que nesta
reformulagdo sejam mantidos:

e Areformulagédo daevolucéo
funcional assegurando o
direito ao quadriénio

e Reajuste anual de salério
sem que ultrapasse a data
base especifica ao
Magistério

e Promocdo vertical por
habilitagdo de  forma
automatica vigorando no
més subsequente a
apresentacao do
comprovante de  nova
habilitacdo.

e Adicional como vantagem
pela formacdo em nivel de
pos-graduacao (latu-sensu e
strictu-senso)  acrescentar
ao vencimento bésico do
profissional da educacéo.

e A continuidade de
progressdo da carreira
quando atingir 0 méaximo na
tabela salarial e néo estiver
apto para a aposentadoria.

e No ano subsequente a

N3ao se aplica

ESTRATEGIA

REALIZADA
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aprovacdo deste plano a
discussdo e implantagdo do
plano de carreira para oS
demais  servidores que
atuam na educacéo
adequando-os para as suas
reais necessidades.

e A contratacdo através de
concurso publico ou teste
seletivo de professores e
demais profissionais da
educacdo que tenham
formacdo minima exigida
pela legislagdo educacional
vigente.

e Durante a vigéncia deste
plano que os profissionais
que atuam no suporte
pedagdgico tenham
formacdo na area conforme
determina a legislacéo
vigente. O incentivo durante
a vigéncia deste Plano, aos
profissionais do magistério,
da rede municipal, a realizar
cursos de especializagdo na
area de educacdo, em
instituicbes  credenciadas
pelo MEC.

e Manter o percentual da
regéncia ja estabelecido no
PCCS.

Descricdo de analise da meta, por estratégia.

De acordo com a avaliacdo dessa meta, os valores dos salarios dos professores séo
considerados pelo Piso Salarial Profissional sendo referéncia para os professores efetivos.
Quanto ao salério de ndo professores, com escolaridade equivalente, nota-se que os valores sao
divergentes e que recebem de acordo com o cargo que ocupam (formacéo) o que gera uma
grande diferenca salarial. O Plano de Carreira valoriza os avancos de acordo com a formagao
dos professores, P6s e Mestrado. O acompanhamento da evolucdo do Piso Salarial é realizado,
porém, o cumprimento da Leio do Piso esta diretamente vinculado ao orcamento do Municipio
e a Lei da Responsabilidade Fiscal. Alguns critérios para valorizacdo ja constam no Plano de

Carreira. Outros, deverdo ser implementados ao longo das reestruturacoes.

XVIIlI - META SOBRE O PLANO DE CARREIRA DOCENTE
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Meta 18 — Assegurar, no prazo de dois anos, a existéncia de planos de Carreira para 0s
profissionais da educacao basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para
o0 plano de Carreira dos profissionais da educacdo basica publica, tomar como referéncia
o0 piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do

art. 206 da Constituicéo Federal.

Proporcdo de profissionais do magistério ocupantes de cargo de

Indicador 18A . )
provimento efetivo

Meta preVJsta Meta alcancada no periodo Fonte do Indicador
para o periodo
Dado oficial 0,0%
100% - SEMED -
0,
Dado municipal 71,73 % AMARANTE/PI

InformacGes relevantes:
Possui um plano de cargos e remuneragao vigente: sim
Plano de cargos e remuneracao, em vigor, toma como referéncia o caput da meta 18? Néo

Fonte:http://simec.mec.gov.br/par/par.php

Meta prevista até 2016 — | Profissionais do | Total de profissionais do
100% magistério  da rede | magistério efetivo
municipal
283 283 203

Quadro comparativo: monitoramento anterior

Meta alcancada 2014 Meta alcancada 2016-2017

00,00 % 71,73 %

Proporcao de Profissionais da Educagdo ndo Docentes Ocupantes de

Indicador 188 | -5 rgos de Provimento efetivo.

Meta prevista

. Meta alcancada no periodo Fonte do Indicador
para o periodo

100% Dado oficial | 0,0%
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| |

Dado municipal |

66,94 %

| SEMED - AMARANTE/PI |

InformacGes relevantes:

Meta prevista até 2016 —
100%

Total de profissionais da
educacdo ndo docente na
rede municipal

Total de profissionais nao
docentes efetivos na rede
municipal

121

121

81

Quadro comparativo: monitoramento anterior

Meta alcancada 2014
00,00 %

Meta alcancada 2016-2017
66,94 %

Descricdo de anélise da meta, por indicador.

A referida meta e norteada por dois indicadores, sendo que o primeiro refere-se a
proporcao de profissionais do magistério ocupantes de cargo de provimento efetivo, tendo um
percentual de 71,73%(setenta e um virgula setenta e trés por cento). Enquanto que o segundo
trata-se da proporcdo de profissionais da educacdo ndo docentes ocupantes de cargos de
provimento efetivo, com 66,94 %(sessenta e seis virgula noventa e quatro por cento). Desse
modo conclui-se que a rede municipal apresenta um numero bastante significativo de
professores efetivos enquanto em relacdo ao quantitativo de profissionais ndo docentes
apresenta um percentual atingindo um pouco mais de 60%. A rede municipal de ensino possui

plano de cargos e carreira e tem como referéncia o piso salarial profissional.

ESTRATEGIA
. DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
Fomentar, a oferta de
cursos técnicos de nivel . ~
médio destinado a Ndo contemplada NAO INICIADA
18.1 s
funcionarios de escola
para as areas de
administracdo escolar.
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18.2

Implantar  nas  redes
publicas de Educacéo
Bésica e,
acompanhamento dos
profissionais iniciantes,
supervisionados por
equipe de profissionais
experientes, a fim de
fundamentar, com base
em avaliacéo
documentada, a deciséo
pela efetivacdo apds o
estdgio  probatério e
oferecer, durante este
periodo, curso de
aprofundamento de
estudos na area de atuagdo
do professor, com
destaque para 0S
contedos a  serem
ensinados e as
metodologias de ensino
de cada disciplina.

Ndo contemplada

NAO INICIADA

18.3

Garantir, sob
responsabilidade da
SEMEDU e da SEDUC, a
partir da aprovacdo do
PME, nos planos de
carreira dos profissionais
da educacdo, docentes e
ndo docentes licengas
remuneradas e incentivos
para qualificacéo
profissional, inclusive em
nivel de po6s-graduacdo
stricto-sensu;

Nao contemplada

EM ANDAMENTO

18.4

Organizar, em regime de
colaboracgéo entre
SEMEDU, SEDUC e
Ministério da Educacéo,
censo dos/as profissionais
docentes e ndo docentes
da educacdo béasica que
atuam  no  territorio
municipal, a ser realizado
anualmente, a partir da
vigéncia  do Plano
Municipal de Educacéo.

Ndo contemplada

ESTRATEGIA
REALIZADA
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185

Referendar, através de
concurso publico ou teste
seletivo, de forma
permanente, as
especificidades
socioculturais das escolas
nas comunidades,
considerando-as no
provimento de cargos
efetivos de docéncia para
essas instituicoes;

LDO

EM ANDAMENTO

18.6

Garantir a constituicdo, a
partir da aprovacéo deste
plano, comissoes
paritarias  permanentes,
com representacdo dos
executivos estadual,
municipal e das entidades
de classe, para subsidiar
na elaboracéo,
reestruturacao e
implementacéo dos
planos de carreira;

N3do contemplada

ESTRATEGIA
REALIZADA

Descricdo de analise da meta, por estratégia.

O Municipio de Amarante / Piaui possui Plano de Carreira para 0s membros do

Magistério Publico. Ha& previsdo, para 2018, da criacdo da Comissdo Permanente para

reestruturacdo do Plano de Carreira. Esta sera responsavel pelos estudos, discussdes e

proposicdes das alteragdes do mesmo. O Plano de Carreira tem o Piso Salarial Nacional

Profissional como referéncia.

XIX — META SOBRE GESTAO DEMOCRATICA

Meta 19 - Assegurar condicbes, no prazo de 01 (um) ano, para a efetivacdo da gestao

democratica da educacao, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a

consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos

e apoio técnico da Unido para tanto.
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Indicador 19A

Percentual de Diretores de escolas publicas que foram escolhidos para a
ocupacdo do cargo por meio de critérios técnicos de mérito e
desempenho e de consulta publica a comunidade escolar.

Meta prevista
para o periodo

Meta alcancada no periodo

Fonte do Indicador

Dado oficial

0,0%

100%

Dado municipal

23,80%

SEMED - AMARANTE/PI

Informacgdes complementares / dificuldades:

N&o ha um indicador que permita acompanhar o cumprimento desta meta. No entanto, existem

indicadores auxiliares que apontam para a existéncia de praticas de gestdo democréatica. N&o

consta registro no monitoramento publicado relativo ao periodo de 2014.

Meta prevista até 20215 | Total de diretores das | Total de escolas com
—-100% escolas publicas diretores escolhidos por
critérios
21 21 05

Quadro comparativo: monitoramento anterior

Meta alcancada 2014

Meta alcancada 2016-2017

00,00 %

23,80 %

Indicador 19B

Percentual de escolas publicas que contaram com a participagdo de
profissionais da educacéo, pais e alunos na formacdo dos projetos

politicos — pedagogicos e na constituicdo do conselho escolar

Meta prevista
para o periodo

Meta alcangada no periodo

Fonte do Indicador

100%

Dado oficial

0,0%

Dado municipal

58,53%

SEMED - AMARANTE/PI

InformacGes relevantes:

100%

Meta prevista até 2015 —

Total de escolas publicas

Escolas que possuem PPP
e Conselho Escolar

41

41

24




Quadro comparativo: monitoramento anterior
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Meta alcancada 2014

Meta alcancada 2016-2017

00,00 %

58,53%

Indicador 19C

Percentual de Escolas Publicas que recebem recursos financeiros dos
entes federados

Meta prevista
para o periodo

Meta alcancada no periodo Fonte do Indicador

Dado oficial

0,0%

100%

Dado municipal

48,78% SEMED - AMARANTE/PI

Informacdes relevantes:

Meta prevista até 2015 — 100%

Total de

publicas

escolas | Escolas publicas que recebem
recursos financeiros dos entes
federados

41

41

20

Quadro comparativo: monitoramento anterior

Meta alcancada 2014

Meta alcancada 2016-2017

00,00 %

48,78 %

Indicador 19D | Condigdes em que os diretores exercem o cargo

Meta prevista
para o periodo

Meta alcancada no periodo Fonte do Indicador

Dado oficial

0,0%

100%

Dado municipal

46,34% Escolas da Rede Estadual

InformacGes relevantes:

O provimento de cargos para a formacdo dos conselhos acontece por indicacdo e

representatividade.

100%

Meta prevista até 2015 — | Total de escolas publicas | Total de escolas com

diretores por indicacéo

41

41

19
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Quadro comparativo: monitoramento anterior

Meta alcancada 2014 Meta alcancada 2016-2017
00,00 % 46,34%

Descricdo de analise da meta, por indicador.

Em se tratando de gestdo democratica, a meta conta com quatro indicadores. O primeiro
busca averiguar o percentual de diretores de escolas publicas que foram escolhidos para a
ocupacao do cargo por meio de critérios técnicos de merito e desempenho e de consulta publica
a comunidade escolar atingindo 27,80% (vinte e sete virgula oitenta por cento). O segundo
indicador trata do percentual de escolas publicas que contaram com a participacdo de
profissionais da educacéo, pais e alunos na formacdo dos projetos politicos pedagdgicos e na
constituicdo do Conselho Escolar alcangando 58,53% (cinquenta e oito virgula cinquenta e trés
por cento). O terceiro indicador mostra o percentual de escolas publicas que recebem recursos
financeiros dos entes federados obtendo o total de 48,78% (quarenta e oito virgula setenta e
oito por cento) e o quarto indicador destaca as condi¢des em que o0s diretores exercem o cargo
conseguindo um percentual de 46,34% (quarenta e seis virgula trinta e quatro por cento). Desse
modo observa-se que a forma de nomeacao dos diretores das escolas municipais € feita atraves
de indicacéo politica, uma pratica ainda ndo democratica.

E importante ressaltar que a participacio e a gestdo democréatica ndo podem ser

compreendidas apenas como um meio formal, que objetiva atender os dispositivos legais.

ESTRATEGIA
. DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM

ANDAMENTO
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19.1

Priorizar, o repasse de
transferéncias voluntérias da
Unido na area da educacdo
para os entes federados que
tenham aprovado legislacéo
especifica que regulamente a
matéria na area de sua
abrangéncia, respeitando-se
a legislacdo nacional, e que
considere, conjuntamente,
para a nomeacdo dos
diretores de escola, a eleicao
direta  seguindo  alguns
critérios técnicos: seja do
quadro efetivo, experiéncia
ou curso de gestdo na area,
independente de turnos e
numeros de alunos na escola,
0s demais critérios serdo
definidos no PCCS, mérito e
desempenho, bem como a
participagdo da comunidade
escolar;

N3o se aplica

EM ANDAMENTO

19.2

Garantir, os programas de
apoio e formacdo aos (as)
conselheiros (as) dos
conselhos de
acompanhamento e controle
social do Fundeb, dos
conselhos de alimentacéo
escolar, dos  conselhos
regionais e de outros e aos
(as) representantes
educacionais em demais
conselhos de
acompanhamento de
politicas publicas,
garantindo: espaco fisico
adequado, equipamentos e
meios de transporte para
visitas a rede escolar, com
vistas ao bom desempenho
de suas fungoes;

LDO

EM ANDAMENTO

19.3

Estimular em todas as redes
de educacdo bésica, a
constituicdo e 0
fortalecimento de grémios
estudantis e associacdes de
pais, assegurando-lhes,
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inclusive, espagos adequados
e condicdes de
funcionamento nas escolas e
fomentando a sua articulagéo
orgénica com os conselhos
escolares, por meio das
respectivas representacdes;

N3do contemplada

EM ANDAMENTO

194

Garantir e criar, a
constituicdo e 0
fortalecimento de conselhos
escolares e conselhos
municipais de educagéo,
como  instrumentos  de
participacdo e fiscalizagdo na
gestdo escolar e educacional,
inclusive por meio de
programas de formacdo de
conselheiros, assegurando-se
condigOes de funcionamento
auténomo;

Nao se aplica

ESTRATEGIA
REALIZADA

19.5

Estimular a participacéo e a
consulta de profissionais da
educacdo, alunos (as) e seus
familiares na formulacdo dos
projetos politico-
pedagogicos, curriculos
escolares, planos de gestdo
escolar e regimentos
escolares, assegurando a
participacdo dos pais na
avaliacdo de docentes e
gestores escolares;

Nao se aplica

EM ANDAMENTO

19.6

Garantir,  processos  de
autonomia pedagogica,
administrativa e de gestdo
financeira nos
estabelecimentos de ensino;

Nao se aplica

ESTRATEGIA
REALIZADA

19.7

Aderir, a programas de
formagdo de diretores e
gestores  escolares, bem
como aplicar prova
especifica, a fim de subsidiar
a definicdo de critérios

LDO

EM ANDAMENTO
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objetivos para o provimento
dos cargos.

19.8

Garantir, no primeiro ano de
vigéncia do PME, a
realizacdo de Audiéncias
Publicas para a discussdo e
reformulagdo dos Conselhos
deliberativos, possibilitando
0 funcionamento dos
mesmos;

LDO

EM ANDAMENTO

19.9

Assegurar, a realizacdo de
Audiéncias Publicas para
discussdo do PPA, LOA e
LDO, com ampla divulgacéo
nos meios de comunicacao
social,

LDO

EM ANDAMENTO

19.10

Instituir, no calendario do
ano letivo, periodo de
avaliacdo institucional
préprio nas unidades
escolares e na Secretaria
Municipal de Educacéo;

Nao se aplica

EM ANDAMENTO

19.11

Garantir ambiente
informatizado em 100% das
unidades escolares;

LDO

EM ANDAMENTO

19.12

Efetivar, a instalagdo do
Conselho  Municipal de
Educacdo, contemplando as
teméticas  discutidas no
PME, dentre outras;

Nao se aplica

ESTRATEGIA
REALIZADA

19.13

Redefinir, regras
considerando meérito,
desempenho e formagé&o para
eleicdo, reeleigdo, nomeacao
e exoneracdo dos membros
da direcéo escolar;

Nao se aplica

EM ANDAMENTO
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19.14

Zelar, pela transparéncia da
gestdo publica na éarea da
educacdo, garantindo o
funcionamento efetivo,
autbnomo e articulado dos
conselhos de controle social;

Nao se aplica

ESTRATEGIA
REALIZADA

19.15

Fomentar e apoiar, 0s
conselhos escolares,
envolvendo as familias do
educando, com as
atribuigdes, dentre outras, de
zelar pela manutencdo da
escola e pelo monitoramento
das acles e consecucdo das
metas dos compromissos
estabelecidos;

Nao se aplica

ESTRATEGIA
REALIZADA

19.16

Mobilizar, Ministério
Publico, entidades da
sociedade civil organizada,
representantes da educacao,
entre outros setores sociais,
para fiscalizagéo e
acompanhamento da
implementacdo do PME;

Nao se aplica

EM ANDAMENTO

19.17

Viabilizar, a construcéo,
implementacao,
consolidacédo e avaliacdo do
Projeto Politico Pedagdgico
em cada instituicdo de
ensino, de acordo com a
concepcao de escola
democratica, inclusiva e
participativa;

N3ao se aplica

EMANDAMENTO

19.18

Garantir, as  instancias
colegiadas para proceder a
fiscalizacdo da qualidade da
merenda escolar.

Nao se aplica

ESTRATEGIA
REALIZADA

Descricdo de andlise da meta, por estratégia.

Segundo informacgdes coletadas no Observatorio do PNE esta talvez seja a meta mais
dificil de ser acompanhada por dados estatisticos. Embora a gestdo democratica da Educacdo

esteja amparada na legislacdo educacional, sua efetivacdo em cada uma das redes publicas de
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ensino é ainda um imenso desafio para o Pais. De acordo com o PME do municipio de

Amarante, Estado do Piaui, observa-se que algumas estratégias estdo sendo contempladas:

As estratégias 19.1, 19.2, 19.3, 19.5, 19.7, 19.8, 19.9, 19.10, 19.11, 19.13, 19.16, 19,17
estdo em andamento, j& que garante formagdo aos conselheiros, espaco fisico adequado,
transporte para visita a rede escolar, com vista ao bom desempenho de suas fungdes. Quanto a
constituicdo de grémios estudantis e associa¢fes de pais somente a rede estadual fomenta a
articulagdo organica com os conselhos escolares. A respeito da formagcao de diretores e gestores
existe, sendo que é aplicado prova especifica somente nas escolas do estado e na rede municipal
os programas de formacao de diretores ainda ndo foi instituidos, devido o critério escolhido ser
por indicagdo e representatividade. A participacdo dos pais na avaliacdo de docentes e gestores
escolares tem como estratégia o propésito de assegurar a realizacdo da avaliacdo dos
profissionais da educacéo.

O municipio realiza audiéncias publicas para discutir o PPA, LOA e LDO, zelando pela

transparéncia da gestdo publica na area de educacéo.

19.4, 19.6, 19.12, 19.14, 19.15, 19.18 foram realizadas. A medida que a Proposta
Politico-Pedagdgica, Plano de Gestdo Escolar e Regimento Escolar foi reestruturada, a
participacdo dos envolvidos na Educacéo sera cada vez mais considerada, ja que a participacao
dos pais atualmente ndo é satisfatoria. O municipio criou o Conselho Municipal de Educacéo
contemplando as tematicas do PME, dentre outras, e garante aos estabelecimentos de ensino
com conselhos escolares, autonomia pedagodgica, administrativa e de gestdo financeira.Sobre a

qualidade da merenda escolar, 0 municipio ja procede a fiscalizacdo da mesma.

XX — META SOBRE FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

Meta 20 — Ampliar o investimento governamental em educacao publica de forma a atingir,
no minimo, o patamar de 7% do Produto Interno Bruto (PIB) do pais no quinto ano de

vigéncia do PME e no minimo, o equivalente a 10% do PIB ao final do decénio.
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Razao entre investimento publico total em educacdo e o Produto

Indicador 20A Interno Bruto (PIB): Investimento total em educacao/PIB x 100

Meta previ sta Meta alcancada no periodo Fonte do Indicador
para o periodo
7% Dado oficial 6,4% pne.mec.org.br
10% Dado municipal 0,0%

Informacdes relevantes / dificuldades:

Ainda ndo ha um indicador principal que permita acompanhar de forma plenamente
adequada o cumprimento da Meta 20. Isto ocorre porque ndo ha dados disponiveis de
investimento publico em educacdo apurados de acordo com o instituido pelo Plano Nacional de
Educacdo - PNE. No entanto, o PNE disponibiliza indicadores auxiliares para a analise dessa
tematica, como o Investimento Publico Total em proporgdo do PIB, o Investimento Publico
Direto em proporgédo do PIB e o Investimento Publico Direto por aluno. Apesar da existéncia
de indicadores produzidos pelo Inep/MEC que sdo estimativas do investimento publico em
Educacédo, ainda ndo hd um indicador que capte as diversas formas de recursos publicos
investidos na Educacdo. Tais formas estdo expressas no paragrafo 4° do art. 5° da Lei do PNE,
englobando os 38 mandamentos do art. 212 da Constituigdo Federal e do art. 50 do ADCT,
além dos recursos aplicados nos programas de expansdo da educacao profissional e superior
(incluindo incentivos e isencdes fiscais), o financiamento de creches, pré-escolas e da Educacédo
Especial na forma do art. 213 da Constituicdo Federal, as bolsas de estudos concedidas no Brasil
e no exterior e os subsidios dos programas de financiamento estudantil. Ndo consta registro no

monitoramento publicado relativo ao periodo de 2014.

Descricéo de anélise da meta, por indicador.

Esta meta retrata somente um indicador que se relaciona a razao entre o investimento

publico total em educacdo e o produto interno bruto (PIB): investimento total em educagdo /
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PIBx100 que evidencia uma razéo de 6,4% (seis virgula quatro por cento)segundo a fonte

pne.mec.org.br. A meta propde a ampliacdo do PIB para a aplicagdo na Educacéo Publica, o

que depende do Governo Federal.

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

20.1

Garantir, fontes de financiamento
permanentes e sustentaveis para
todos 0s niveis, etapas e
modalidades da educacdo basica,
observando-se as politicas de
colaboragdo entre 0s  entes
federados, em especial as
decorrentes do art. 60 do Ato das
Disposicoes Constitucionais
Transitérias e do § 1o do art. 75 da
Lei no 9.394, de20 de dezembro de
1996, que tratam da capacidade de
atendimento e do esfor¢o fiscal de
cada ente federado, com vistas a
atender suas demandas educacionais
a luz do padrdo de qualidade
nacional;

N3o se aplica

EM ANDAMENTO

20.2

Aperfeicoar, e  ampliar  0s
mecanismos de acompanhamento
da arrecadacdo da contribuicdo
social do salario-educagéo;

N3o se aplica

EM ANDAMENTO

20.3

Destinar, a  manutencdo e
desenvolvimento do ensino, em
acréscimo aos recursos vinculados
nos termos do art. 212 da
Constituicdo Federal, na forma da
lei especifica, a parcela da
participagcdo no resultado ou da
compensacdo  financeira  pela
exploragdo de petréleo e gés natural
e outros recursos, com a finalidade
de cumprimento da meta prevista no
inciso VI do caput do art. 214 da
Constituicdo Federal,

Nao se aplica

NAO INICIADA

20.4

Fortalecer, 0s mecanismos e 0s
instrumentos que assegurem, nos
termos do paragrafo Unico do art. 48
da Lei Complementar n° 101, de 4
de maio de 2000, a transparéncia e 0
controle social na utilizacdo dos
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recursos publicos aplicados em
educacéo, especialmente a
realizacdo de audiéncias publicas, a
criacdo de portais eletrénicos de
transparéncia e a capacitacdo dos
membros de  conselhos  de
acompanhamento e controle social
do Fundeb, com a colaboracéo entre
0 Ministério da Educacdo, as
Secretarias de Educacdo dos
Estados e dos Municipios e o0s
Tribunais de Contas da Unido e do
Estado.

LOA/LDO

EM ANDAMENTO

20.5

Acompanhar por meio do Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira -
INEP, estudos e acompanhamento
regular dos investimentos e custos
por aluno da educacdo basica e
superior publica, em todas as suas
etapas e modalidades;

N3o se aplica

EM ANDAMENTO

20.6

No prazo de 2 (dois) anos da
vigéncia  deste PME, serd
implantado o Custo  Aluno-
Qualidade inicial -  CAQI,
referenciado no conjunto de padroes
minimos estabelecidos na legislacdo
educacional e cujo financiamento
serqd calculado com base nos
respectivos insumos indispensaveis
ao processo de ensino-
aprendizagem e ser4
progressivamente reajustado até a
implementacdo plena do Custo
Aluno Qualidade - CAQ;

Nao se aplica

NAO INICIADA

20.7

Acompanhar, o Custo Aluno
Qualidade - CAQ como parametro
para o financiamento da educagéo
de todas etapas e modalidades da
educacéo basica, apartir do calculo e
do acompanhamento regular dos
indicadores de gastos educacionais
com investimentos em qualificacdo
e remuneracédo do pessoal docente e
dos demais profissionais da
educacdo publica, em aquisicao,
manutencéo, construcéo e
conservagdo de instalacbes e
equipamentos necessarios ao ensino
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e em aquisicao de material didatico-
escolar, alimentacdo e transporte
escolar;

N3o se aplica

NAO INICIADA

20.8

O CAQ sera definido no prazo de 3
(trés) anos e serd continuamente
ajustado, com base em metodologia
formulada pelo Ministério da
Educacdo - MEC, e acompanhado
pelo Férum Nacional de Educac&o -
FNE, pelo Conselho Nacional de
Educacédo - CNE e pelas Comissdes
de Educacdo da Cémara dos
Deputados e de Educacéo, Cultura e
Esportes do Senado Federal,

N3o se aplica

NAO INICIADA

20.9

Acompanhar, o0 processo de
regulamentacdo o paragrafo Unico
do art. 23 e o art. 211 da
Constituicdo Federal, no prazo de 2
(dois) anos, por lei complementar,
de forma a estabelecer as normas de
cooperagdo entre a Unido, o0s
Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, em matéria
educacional, e a articulacdo do
sistema nacional de educacdo em
regime de colaboragdo, com
equilibrio  na  reparticdo  das
responsabilidades e dos recursos e
efetivo cumprimento das funcdes
redistributiva e supletiva da Unido
no combate as desigualdades
educacionais regionais, com
especial atencdo as regibes Norte e
Nordeste;

N3o se aplica

EM ANDAMENTO

20.10

Cabera a Unido na forma da lei, a
complementagdo  de  recursos
financeiros a todos os Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios
gue ndo conseguirem atingir o valor
do CAQi e, posteriormente, do
CAQ;

Nao se aplica

NAO INICIADA

20.11

Acompanhar a aprovacgao, no prazo
de 1 (um) ano, Lei de
Responsabilidade Educacional,
assegurando padrdo de qualidade na
educacdo basica, em cada sistema e
rede de ensino, aferida pelo
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processo de metas de qualidade
aferidas por institutos oficiais de
avaliacdo educacionais;

N3o se aplica

NAO INICIADA

20.12

Acompanhar, a definicdo dos
critérios para distribuicdo dos
recursos adicionais dirigidos a
educagdo ao longo do decénio, que
considerem a equalizacdo das
oportunidades  educacionais, a
vulnerabilidade socioecondmica e 0
compromisso técnico e de gestdo do
sistema de ensino, a serem
pactuados na instancia prevista no §
5° do art. 7° do PNE.

N3o se aplica

EM ANDAMENTO

20.13

Apoiar e Garantir fontes de
financiamento  permanentes e
sustentaveis para todos os niveis,
etapas e modalidades da Educacio
Pablica Municipal, destinando os
recursos prioritariamente para a
Educacéo Infantil, Ensino
Fundamental e Educagdo de Jovens
e Adultos (EJA).

Nao se aplica

EM ANDAMENTO

20.14

Acompanhar, o aperfeicoamento e a
ampliacéo dos mecanismos
previstos no PME, referentes a
arrecadacdo da contribuicdo social
do salario-educacao.

Nao se aplica

EM ANDAMENTO

20.15

Mobilizar, sociedade civil
organizada para garantir a
destinacdo correta dos recursos
previstos nas Estratégias 20.4, 20.6,
20.7, 20.8, 20.9, 20.10, 20.11 e
20.12 do PME.

N3o se aplica

EM ANDAMENTO
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20.16

Contribuir, para o fortalecimento
dos mecanismos e dos instrumentos
que assegurem, nos termos do
paragrafo Gnico do art. 48 da Lei
Complementar no101, de 4 de maio
de 2000, a transparéncia e o controle
social na utilizagdo dos recursos
publicos aplicados em Educagdo,
especialmente a realizacdo de
audiéncias publicas, a criacdo de
portais eletrbnicos de transparéncia
e a capacitagdo dos membros de
Conselhos de Acompanhamento e
Controle Social do Fundeb, com a
colaboragdo entre o MEC, as
Secretarias de Educacdo dos
Estados e dos Municipios e 0s
Tribunais de Contas da Unido, dos
Estados e dos Municipios.

LDO/LOA

EM ANDAMENTO

20.17

Criar, mecanismos de
acompanhamento  regular  dos
investimentos e custos por estudante
da Educagdo Publica Municipal, em
todas as suas etapas e modalidades.

Nao se aplica

NAO INICIADA

20.18

Mobilizar a sociedade civil
organizada e os/as representantes
politicos regionais para garantir, no
prazo de 02 (dois) anos da vigéncia
do PME, que prevé a implantacdo do
Custo  Aluno-Qualidade Inicial
(CAQI), referenciado no conjunto
de padrbes minimos estabelecidos
na legislacdo educacional e cujo
financiamento serd calculado com
base nos respectivos insumos
indispensaveis ao processo de
ensino  aprendizagem e sera
progressivamente reajustado até a
implementacdo plena do Custo
Aluno Qualidade ( CAQ).

N3ao se aplica

NAO INICIADA
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20.19

Mobilizar, a sociedade civil
organizada e os/as representantes
politicos regionais para garantir a
implementacdo do Custo Aluno
Qualidade (CAQ), como parametro
para o financiamento da educacédo
de todas etapas e modalidades da
Educacdo Baésica, a partir do célculo
e do acompanhamento regular dos
indicadores de gastos educacionais
com investimentos em qualificacdo
e remuneragdo de professores/as e
dos/as demais profissionais da
Educacdo publica, em aquisicdo,
manutencao, construcao,
conservacgéo de instalacOes,
equipamentos necessarios ao ensino
e em aquisicao de material didatico-
escolar, alimentagdo e transporte
escolar.

Nao se aplica

NAO INICIADA

20.20

Mobilizar a sociedade civil
organizada e os/as representantes
politicos regionais para garantir que
0 CAQ seja definido no prazo de 3
(trés) anos de publicacdo do PME e
seja continuamente ajustado, com
base em metodologia formulada
pelo MEC, e acompanhado pelo
Forum Nacional de Educagéo
(FNE), pelo Conselho Nacional de
Educacdo (CNE) e pelas Comissoes
de Educacdo da Camara dos
Deputados e de Educacéo, Cultura e
Esportes do Senado Federal.

Nao se aplica

NAO INICIADA

20.21

Mobilizar a sociedade civil
organizada e o0s/as representantes
politicos regionais para garantir a
regulamentacdo do paragrafo Unico
do art. 23e o art. 211 da Constituicdo
Federal, no prazo de 02 (dois) anos,
por Lei Complementar, de forma a
estabelecer as  normas  de
cooperagdo entre a Unido, o0s
Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, em matéria
educacional, e a articulacdo do
sistema nacional de educagdo em
regime de colaboragdo, com
equilibrio na  reparticdo  das

N3o se aplica

EM ANDAMENTO
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responsabilidades e dos recursos, 0
efetivo cumprimento das funcbes
redistributiva e supletiva da Unido
no combate as desigualdades
educacionais regionais.

20.22

Mobilizar, a sociedade civil
organizada e o0s/as representantes
politicos municipais para garantir
gue a Unido, na forma da Iei,
complemente 0s recursos
financeiros a todos os Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios
gue ndo conseguirem atingir o valor
do CAQi e, posteriormente, do CAQ

N3ao se aplica

NAO INICIADA

20.23

Mobilizar a sociedade civil
organizada e os/as representantes
politicos regionais para garantir a
aprovacéo, no prazo de 01 (um) ano
apos a publicacdo do PME, da Lei
de Responsabilidade Educacional,
assegurando padrdo de qualidade na
Educacdo Bésica, em cada sistema e
rede de ensino, aferida pelo
processo de metas de qualidade
aferidas por institutos oficiais de
avaliacdo educacionais;

Nao se aplica

NAO INICIADA

20.24

Mobilizar a sociedade civil
organizada e os/as representantes
politicos regionais para garantir a
definicho  de  critérios  para
distribuicdo dos recursos adicionais
dirigidos a Educacdo ao longo do
decénio, que considerem a
equalizacdo das oportunidades
educacionais, a vulnerabilidade
socioeconbmica e 0 compromisso
técnico e de gestdo do sistema de
ensino, a serem pactuados na
instancia prevista no § 5° do art. 7°
do PNE.

Nao se aplica

EM ANDAMENTO

20.25

Garantir, apoio financeiro de 10% a
50% (dez a cinquenta por cento) do
vencimento para profissionais da
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educacéo, custeio com | Nio se aplica NAO INICIADA
deslocamento para desenvolver suas
atividades em escolas da zona rural,
conforme quilometragem.

Descricdo de analise da meta, por estratégia.

Essa importante e indispensavel meta que garante parte do cumprimento de todas as
demais, ndo foi executada totalmente, pois com o congelamento dos gastos em educacéo, é
inviavel ampliar os investimentos publicos em Educacdo Pdblica e atingir 7% do Produto
Interno Bruto e alcancar o que foi proposto (10%) até o final da vigéncia.

Na realidade de Amarante, 0s investimentos em educacdo nos ultimos anos, sempre
alcancam o previsto em lei (25%). Mesmo assim,muitas das demandas da educacdo ndo foram
supridas, pois boa parte desses valores ¢ utilizada para a folha de pagamento com pessoal.

Cabe ressaltar que o atual momento econdémico vivido pelo nosso pais, tem contribuido
negativamente para a concretizacdo de varias estratégias estabelecidas para efetivar o PME e

garantir a qualidade na educacéo.

CONSIDERACOES FINAIS
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Durante a elaboracgdo deste relatorio ficou evidenciada a dificuldade na obtencéo de dados
e levantamento de diagnosticos. O que se percebe que quando todos ndo assumem de maneira
cooperativa e solidariamente a responsabilidade pela avaliagdo de um Plano que é do Municipio,
os resultados nao aparecem.

A equipe técnica buscou levantar o maior nimero de dados possiveis, porém notifica que
existe informacdes que ndo foram possiveis serem registradas neste relatério por falta de fonte.
Propdem-se um acompanhamento continuo com estudos aprofundados e recolhimento de dados
sobre todos os itens, e sistematizados num banco de dados. A Comisséo de Monitoramento e
Avaliacdo situa que, embora o monitoramento do PME seja constante, necessita que acontecam
reunides entre a equipe técnica e o representante de cada escola indicado pelo diretor a cada
semestre.

Vale ressaltar que sé foi possivel detectar os avangos e entraves das metas, por conta do
diagndstico feito no periodo de elaboracdo do PME e, sobretudo, pelos esforcos dirigidos para
enfrentar os problemas evidenciados, desde a construcdo das metas e estratégias, bem como na
execucéo do Plano.

Salientamos que este é apenas o primeiro relatério do PME, referente ao biénio 2015/2016,
o0 qual subsidiara a sua primeira avaliacdo. Independente da Equipe que estara a frente da educacéo
do municipio de Amarante - Pl o trabalho de execucdo, monitoramento e avaliacdo do PME
2015/2025, deve estar a servico dos nossos municipes. Portanto, a Equipe Técnica e Comissao
Coordenadora precisam estar atentas a evolugdo do quadro educacional e 0 avanco das metas e se

preciso for a retificacdo das mesmas.

Amarante, 19 de dezembro de 2017.
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Relatorio de Monitoramento do PME de Amarante referente ao biénio 2015/ 2016, validado,

Em__ [/ /2017
Secretério (a) Municipal de Educacéo

Em__/ /2017

Comissao de Monitoramento do PME

lllll FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAQ

PARTE B
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PARTEB

Metas

Prazo

Estratégias

Prazo

Previsoes
Orcamentérias

Meta 1:Universalizar, até o 29
ano de vigéncia do PME, a
educacdo infantil na pré-escola
para as criancas de 4 (quatro) a
5 (cinco) anos de idade e
ampliar a oferta de educacdo
infantil em creches de forma a
atender progressivamente, no
minimo, 50% (cingquenta por
cento) das criancas de até 3
(trés) anos até o final da
vigéncia deste PME.

2016

2025

1.1 Participar do regime de
colaboragdo entre 0s  entes
federados para a definicdo das
metas de expansao das respectivas
redes publicas de educacéo infantil
segundo padrdo nacional de
qualidade, considerando as
peculiaridades locais;

2025

LOA/2016

1.2 Atender 30% da demanda
manifesta para creche, no prazo de
5 anos e 50% até o final de vigéncia
do PME, seguindo padrdo nacional
de qualidade, considerando as
peculiaridades locais dos
municipios;

2019

2025

LOA/2016

1.3 Garantir que, ao final da vigéncia
deste PME, seja inferior a 10% (dez
por cento) a diferenca entre as taxas
de frequéncia a educacéo infantil das
criancas de até 3 (trés) anos oriundas
do quinto de renda familiar per capita
mais elevado e as do quinto de renda
familiar per capita mais baixo;

2025

LOA/2016

1.4 Elaborar, adequar e implantar no
prazo de um ano, a partir da data do
PME, padrdes minimos de infra-
estrutura para o funcionamento
adequado das instituicdes de
educacdo infantil (creches e pré-
escolas) publicas da cidade e do
campo;

2015

LOA/2016

1.5 Construir, em parcerias com &
unido e o estado, prédios para 4
Educacdo Infantil e adequar os
existentes na cidade e no campo de
modo que, todas estejam conforme
0s padrdes de infra estruturg
estabelecidos;

2025

LOA/2016




122

1.6 Autorizar a construcdo e
funcionamento de instituicGes de
educacdo infantil, publicas ou
privadas, somente, a partir da
comprovacdo dos padrées minimos
de infra estrutura, que atendam aos
requisitos definidos anteriormente;

2025

LOA/2016

1.7 Realizar, periodicamente, em
regime de colaboracg&o, levantamento
da demanda por creche para a
populacdo de até 3 (trés) anos, como
forma de planejar a oferta e verificar
0 atendimento da demanda
manifesta;

2025

LOA/2016

1.8  Apoiar 0s  municipios
circunvizinhos, por meio do regime
de colaboracao, para a busca ativa de
criancas em idade correspondente a
educacdo infantil, preservando o
direito de opgdo da familia em
relacdo as criangas de até 03 anos.

2025

Nao se aplica

1.9 Estabelecer, até 0 segundo ano de|
vigéncia do PME, normas,
procedimentos e prazos pard
definicdo de mecanismos de consulta
publica da demanda das familias por
creches;

2016

Nao se aplica

1.10 Articular e garantir, com 03
gestores municipais para equipar 0s
centros de Educagdo Infantil com
mobiliario, materiais pedagogicos €
equipamentos suficientes e
adequados para essa faixa etéria;

2025

LOA/2016
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1.11 Implantar até o segundo ano de
vigéncia deste PME sistema de
avaliacdo nas escolas de educacdo
infantil, a ser realizada a cada 2
(dois) anos, com base em parametros
nacionais e municipais de qualidade,
a fim de aferir a infraestrutura fisica,
0 quadro de pessoal, as condicdes de
gestdo, os recursos pedagogicos, a
situacdo de acessibilidade, entre
outros indicadores relevantes;

2016

LOA/2016

1.12 Garantir em regime de
colaboracdo com a unido e o estado
progressivamente, a formacéo inicial
e continuada dos (as) profissionais da
educacdo infantil;

2025

LOA/2016

1.13 Promover em regime de
colaboragdo com a unido e o estado a
formagdo continuada dos (das)
demais profissionais/ trabalhadores
da educagdo infantil;

2025

LOA/2016

1.14 Promover, periodicamente em
regime de colaboracdo com a unido e
0 estado a formacdo continuada dos
técnicos de setores responsaveis pela
educacdo infantil da secretaria
municipal de educacao;

2025

LOA/2016

1.15 Promover anualmente encontro
municipal de dirigentes,
coordenadores e professores
responsaveis por cuidar e educar
criancas de zero a seis anos.

2025

LOA/2016

1.16 Promover em regime
colaboragdo com as secretarias
/Assisténcia Social
concomitantemente com o Conselho
Tutelar, Cultura, e Saude a formacéao
continuada dos profissionais da
educagdo sobre os direitos da
crianca; o0 enfrentamento da
\violéncia contra as criancas; e as
questdes étnico raciais e geracionais;

2025

LOA/2016
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1.17 Propiciar que, no prazo de (5)
cinco anos, todas as instituigdes de
educagdo infantil tenham, com a
participacdo dos profissionais de
educacdo nelas inseridos, formulado
ou reformulado os projetos politico e
pedagdgicos, observando 0S
fundamentos e principios éticos,
politicos e estéticos de modo &
promover a  autonomia, a
responsabilidade, a solidariedade o
respeito ao bem comum, os direitos e
deveres, 0 respeito a ordem
democratica, a sensibilidade, a
criatividade, a ludicidade e as
manifestacBes artisticas e culturais
das populacdes da cidade, do campo
e comunidades quilombolas;

2019

N3o se aplica

1.18 Estruturar a rede fisica de
escolas no campo, até o quinto ano de
vigéncia deste PME, que,
respeitando as diversidades das
populagdes do campo e observando
0s territérios de desenvolvimento,
assegurem o0 atendimento das
distintas faixas etarias e das
necessidades do processo educativo
da educacdo infantil e ensino
fundamental (anos iniciais);

2019

LOA/2016

1.19 Realizar, até 05(cinco) anos, em
parceria com as IES publicas, 4
articulagdo entre pos-graduacao,
nacleos de pesquisa e cursos de
formacdo para profissionais da
educacdo, de modo a garantir a
elaboracdo de curriculos e propostas
pedagdgicas que incorporem 0S
avancos de pesquisas ligadas ao
processo de ensino-aprendizagem e
as  teorias  educacionais  no
atendimento da populacdo de 0 (zero)
a 5 (cinco) anos;

2019

LOA/2016
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1.20 Promover e garantir, 0
atendimento das populagbes do
campo e das  comunidades
quilombolas na educacéo infantil nas
respectivas comunidades, por meio
do redimensionamento da
distribuicdo territorial da oferta, da
nucleacdo de escolas e 0
deslocamento de criancas, de forma a
atender as especificidades dessas
comunidades, garantido consulta
prévia e informada;

2025

LOA/2016

1.21 Garantir a alimentagdo escolar
adequada para as criancas da
educacdo infantil de toda a rede, dos
estabelecimentos  publicos, com
cardapio que respeite as diversidades
culturais;

2025

LOA/2016

1.22 Priorizar, 0 acesso a educacéo
infantil e fomentar a oferta do
atendimento educacional
especializado  complementar e
suplementar aos (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotagdo, assegurando a
educacdo bilingue para criancas
surdas e a transversalidade da
educacdo especial nessa etapa da
educacao bésica.

2025

LOA/2016

1.23 Implementar, em carater
complementar, programas  de
orientacdo e apoio as familias, por
meio da articulacdo das areas de
educacdo, saude e assisténcia social,
com foco no desenvolvimento
integral das criancas de até 3 (trés)

anos de idade;

2025

Ndo se aplica
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1.24 Atender, as especificidades da
educacdo infantil na organizacéo das
redes escolares, garantindo 0
atendimento da crianca de 0 (zero) a
5 (cinco) anos em estabelecimentos
gue atendam a parametros nacionais
de qualidade, e a articulagdo com a
etapa escolar seguinte, visando ao
ingresso do (a) aluno(a) de 6 (seis)
anos de idade no ensino fundamental;

2025

Ndo se aplica

1.25 Fortalecer o acompanhamento e
0 monitoramento do acesso e da
permanéncia das criangas na
educacdo infantil, em especial dos
beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, em
colaboragdo com as familias e com
0s 0Orgdos publicos de assisténcia
social, salde e protecdo a infancia;

2025

Ndo se aplica

1.26 Garantir e promover a busca
ativa de criancas em idade
correspondente & educagdo infantil,
em parceria com 6rgdos publicos de
assisténcia social, satde e protecdo a
infancia, preservando o direito de
opcdo da familia em relacdo as
criancas de até 3 (trés) anos;

2025

N3o se aplica

1.27 Realizar e publicar com a
colaboragéo da Unido e dos Estados,
a cada ano, o levantamento da
demanda manifestada pela educacéo
infantil em creches e pré- escolas,
como forma de planejar e verificar o
atendimento;

2025

N3o se aplica

1.28 Ampliar progressivamente o
acesso a educacdo infantil em tempo
integral, para todas as criangas de 0
(zero) a 5 (cinco) anos, conforme
estabelecido nas Diretrizes
Curriculares  Nacionais para a
Educacéo Infantil.

2025

LOA/2016

1.29 Reelaborar e implantar no prazo
de dois anos de vigéncia deste PME,
as propostas pedagdgicas da
educacéo infantil;

2016

LOA/2016
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1.30 Obedecer o cumprimento da
resolucdo do Conselho Estadual de
Educacdo que orienta a relacao
professor-aluno no que se refere 3
guantidade de criangas em salas de
aula da educacdo infantil no
municipio, por ndo haver criado o seu
Sistema Municipal de Ensino.

2025

LOA/2016

1.31 Prover de professores
concursados e com formacdo
adequada, progressivamente, as salas
de Educacdo infantil, para o
atendimento a crianga, com carga
horéaria minima para o turno parcial e
de sete horas para a jornada integral;

2025

LOA/2016

1.32 Garantir, progressivamente até a
\vigéncia do plano, que o atendimento
na educacdo infantil seja realizado
nos dois periodos (parcial e integral)
com professores concursados;

2025

LOA/2016

Meta2:Universalizar o ensino
fundamental de 9 (nove) anos
para toda a populagdo de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos e
garantir que pelo menos 95%
(noventa e cinco por cento) dos

2025

2.1 Consolidar as ac¢bes propostas
pelas diretrizes curriculares da
educacdo basica, pautadas nos
objetivos do direito ao acesso,
permanéncia e sucesso dos alunos no
processo de escolarizagdo.

2025

Ndo se aplica

2.2 Encaminhar em regime de
colaboragdo com o estado, até o final
do segundo ano de vigéncia deste
PME, Propostas das diretrizes
curriculares da educacdo bésica
consolidadas aos Conselhos
correspondentes (municipal,
estadual);

2016

Nao se aplica

2.3 Pactuar entre Unido, Estado e
Municipios, no ambito da instancia
permanente de que trata o 8 5° do art.
7° desta Lei, a implantacdo dos
direitos e objetivos de aprendizagem
e desenvolvimento que configurardo
a base nacional comum curricular do
ensino fundamental;

2025

Nao se aplica
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2.4 Elaborar planejamento com agdes
visando garantir 0 acesso e
permanéncia ao Ensino Fundamental
de nove anos no prazo de dois anos a
partir da publicacdo dessa lei

2016

Ndo se aplica

2.5 Implantar, a base nacional
comum curricular do  ensino
fundamental de forma a assegurar oS
direitos e objetivos de aprendizagem
e desenvolvimento.

2025

Ndo se aplica

2.6 Fortalecer, em regime de
colaboragdo com a secretaria
estadual e municipal, 0
acompanhamento e monitoramento
individualizado dos estudantes com
\vistas na garantia do direito 3
permanéncia e  aproveitamento
escolar, em especial os beneficiarios
do programa de transferéncia de
renda, a partir de projetos/agdes de
intervengdo, no prazo de um ano de
implantacdo do Plano Municipal de
Educacéo.

2015

Ndo se aplica

2.7 Articular, a cada ano, através de
regime de colaboracdo, que o
Ministério da Educagdo, pleiteig
junto aos o6rgdos de pesquisa,
demografia e estatistica competentes,
a obtengdo de informagdes
detalhadas sobre as comunidades
rurais de Amarante;

2025

Nao se aplica

2.8 Assegurar a implantacdo das
novas Diretrizes Curriculares em
100% das escolas  publicas
municipais, de forma a garantir 0s
direitos efetivos a aprendizagem da
Educacéo Basica (Ensino
Fundamental) de forma integrada.

2025

N3o se aplica
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2.9 Construir, com as comunidades
escolares proposta pedagdgica e
calendario escolar da realidade das
populacdes do campo, e quilombola,
superando a fragmentacdo do
curriculo e respeitando e acolhendo
as diferentes metodologias que
consideram 0s sujeitos com suas
historias e vivéncias, e as legislacdes
que regem estas modalidades da
educacdo basica;

2025

Ndo se aplica

2.10 Garantir as escolas do campo
organizacdo flexivel na formacao de
turmas, determinando o numero
minimo de alunos e estabelecendo
efetivamente o0  servico  de
acompanhamento e coordenagdo
pedagdgica;

2025

N3ao se aplica

2.11 Instituir na rede puablica de
educacdo calendério letivo
diferenciado respeitando os periodos
de plantio/colheita e  fatores
climaticos/geograficos e que
dialogue com o modo de vida das
populagdes do campo, e
comunidades quilombolas;

2025

Nao se aplica

2.12 Firmar, junto ao Ministério da
Educacdo-MEC e Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira-INEP condigdes e
tempos distintos para
informar/inserir dados no Censo
Escolar;

2025

N3ao se aplica

2.13 Garantir aos alunos do Ensino
Fundamental, em regime de
colaboragdo com 0s municipios e 0
terceiro setor, acesso as novas
tecnologias de informagdo e
comunicacdo, proporcionando meios
inovadores e facilitadores do
processo de ensino e aprendizagem
no prazo de vigéncia do Plang
Municipal de Educacéo.

2025

Ndo se aplica
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2.14 Fomentar estudos e pesquisas
interdisciplinares com alunos ¢
professores  voltadas para 0
desenvolvimento de metodologias,
materiais didaticos, equipamentos e
recursos de tecnologia assistiva com
e sobre tecnologias apropriadas,
considerando a diversidade,
especificidade, contexto local e
regional, com vistas a promocédo do
ensino aprendizagem
contextualizado no municipio

2025

LOA/2016

2.15 Planejar e implantar, acGes de
melhoria, apds analise dos dados
sobre distor¢do idade/ano no Ensino
Fundamental determinando o
periodo para o alcance das metas
estabelecidas no periodo
correspondente a cada acdo a partir
da aprovacéo do Plano Municipal de
Educacéo.

2025

Ndo se aplica

2.16 Garantir em parceria com
Orgdos publicos e privados a
melhoria da qualidade do ensino
através de acbes que objetivam o
enfrentamento a evasao,
possibilitando elevar para 95% o
namero de concluintes na faixa etéria
de 14 anos no Ensino Fundamental
até o ano de vigéncia deste PME.

2025

Ndo se aplica

2.17 Implantar, até o final de
\vigéncia deste PME, bibliotecas nas
escolas da rede e ampliar o acervo
das ja existentes para aquisicdo de
livros paradidaticos, materiais de
pesquisa e recursos tecnoldgicos,
tornando as mesmas um lugar de
referéncia cultural para a
comunidade local,

2025

LOA/2016

2.18 Estimular e promover a projetos
pedagdgicos que ampliem 4
permanéncia do(a) aluno(a) na escola
e na comunidade, com atividades
educativas e culturais voltadas a
realidade do campo, com
participacdo de toda a comunidade;

2025

Nao se aplica
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2.19 Viabilizar que, até o (5°) quinto
ano de vigéncia deste PME, 100%
dos alunos do ensino fundamental,
gque moram no campo, estudem em

Escolas do e no Campo,
organizando nas préprias
comunidades a educagéo infantil e
ensino fundamental (anos iniciais e
finais) e em escolas grandes e
estruturadas, quando necessario,
nucleadas no campo, o0 ensino
fundamental (anos finais),
obedecendo a padrdes minimos de
infra estrutura, disponibilizando
transporte escolar, quando for
necessario.

2019

LOA/2016

2.20 Mapear anualmente, a demanda
de criangas e adolescentes que esta
fora da escola, em parceria com
Orgéos publicos de assisténcia social,
salde e protecdo a infancia,
adolescéncia e juventude,
informacdes, com vistas na garantia
do acesso equitativo.

2025

Nao se aplica

2.21 Garantir a institucionalizacdo
dos movimentos culturais em
parceria com o setor publico da
Unido e do Estado até a vigéncia do
PME, com vista na criacéo e difuséo
do patriménio cultural dos alunos.

2025

LOA/2016

2.22 Assegurar e garantir, em regime
de colaboragdo com as secretarias
municipais e estaduais espacos de
discusséo efetivos e sistematizados,
para envolver os pais e familiares nas
atividades escolares dos filhos.

2025

N3o se aplica

2.23 Ofertar, em regime de
colaboragdo com a Unido, Estado e
municipio, atividades
extracurriculares que promovam 0
enriquecimento do curriculo atraves
de certames e concursos nacionais,
estaduais e municipais, focados em
uma formacdo ética, intelectual e
cultural.

2025

Nao se aplica
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2.24 Ofertar anualmente, em regime
de colaboracéo com as
universidades, acOes pedagdgicas
relacionadas ao desporto escolar para
incentivo a pratica esportiva nas
escolas, alinhadas ao programa de
desenvolvimento esportivo nacional
e articulado ao plano Estadual do
Piaui.

2025

Ndo se aplica

META 3: Universalizar, até
2024, o atendimento escolar
para toda a populagéo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos
e elevar, até o final do periodo
de vigéncia deste Plano
Municipal de Educacéo, a taxa
liquida de matriculas de
Ensino médio de 43,04% para
85% (oitenta e cinco por

2024

3.1 Auxiliar o0 estado a
institucionalizar curriculo escolar
adequado a realidade local, que
abranja conteldos obrigatérios €
eletivos articulados a dimensoes
como ciéncia, trabalho, linguagens,
tecnologia, cultura e esporte;

2025

Nao
contemplada

3.2 Conjugar esforcos, junto ao
governo do estado, para aquisi¢do de
equipamentos e laboratérios, para a
manutencdo e elevacdo da qualidade
de ensino;

2025

Nao
contemplada

3.3 Requerer, junto ao governo
estadual, a manutencdo das escolas
estaduais presentes no municipio;

2025

Nao
contemplada

3.4 Constituir parcerias junto ao
estado para a formacéao continuada de
professores;

2025

Nao
contemplada

3.5 Solicitar do 6rgdo competente a
ampliacdo da pratica desportiva,
integrada ao curriculo escolar;

2025

Nao
contemplada

3.6 Auxiliar quando necessario junto
aos  Orgdos  competentes  a
disponibilizacdo de transporte, para a
realizacdo do exame nacional do
Ensino Médio - ENEM;

2025

Nao
contemplada

3.7 Solicitar, junto ao 0rgdo
competente, a criacdo de rede de
protecdo contra formas de exclusdo,
motivadas por discriminacdo racial,
por orientacdo sexual ou outra forma
de preconceito;

2025

Nao
contemplada
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3.8 Buscar junto ao Estado e a Unido
parcerias para implantacdo, no
municipio, de ensino  médio
integrado a educacdo profissional
técnica;

2025

Nao
contemplada

3.9 Apoiar a populacdo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos que
abandonou o0 ensino médio g
incentivar seu retorno a sala de aula.

2025

Nao
contemplada

3.10. Apoiar e colaborar o Estado no
processo de preparagdo dos alunos do
ensino médio para 0 ENEM

2025

Nao
contemplada

META 4: Universalizar, para
a populacdo de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou
superdotacgdo, 0 acesso a
educacdo bésica e ao
atendimento educacional
especializado,
preferencialmente na rede
regular de ensino, com a
garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas
de recursos multifuncionais,
classes, escolas ou servigos
especializados, publicos ou
conveniados.

2025

4.1 Contabilizar, para fins do repasse
do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da  Educacao
Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da  Educacéo
FUNDEB, as matriculas dos
estudantes da educacdo regular da
rede  publica que  recebam
atendimento educacional
especializado ~ complementar e
suplementar, sem prejuizo do
computo dessas matriculas na
educacdo basica regular, e as
matriculas efetivadas, conforme o
censo escolar mais atualizado, na
educacdo especial oferecida em
instituicOes comunitarias,
confessionais ou filantropicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o
poder publico e com atuacdo
exclusiva na modalidade, nos termos
da Lei no 11.494, de 20 de junho de
2007;

2025

LOA/2016
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4.2 Promover e garantir, no prazo de
\vigéncia deste PME, a
universalizacdo do atendimento
escolar a demanda manifestada pelas
familias de criangas de O (zero) a 3
(trés) anos com  deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo, observado o que
dispde a Lei no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educagdo
nacional;

2025

LOA/2016

4.3 Implantar, em regime de
colaboragdo com o Estado e a Unido,
ao longo deste PME, salas de
recursos multifuncionais e fomentar,
a formacdo  continuada  de
professores para 0 atendimento
educacional  especializado  nas
escolas urbanas, do campo e de
comunidades quilombolas;

2025

LOA/2016

4.4Garantir, atendimento
educacional especializado em salas
de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servicos especializados,
publicos ou conveniados, nas formas
complementar e suplementar, a todos
alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo,
matriculados na rede publica de
educacdo basica, conforme
necessidade identificada por meio de
avaliacdo, ouvidos a familia e o
aluno;

2025

LOA/2016

4.5 Criar e Estimular, centros
multidisciplinares de apoio, pesquisa
e assessoria, articulados com
instituicbes académicas com apoio
do estado e da unido, integrados por
profissionais das areas de salde,
assisténcia social, psicopedagogo,
pedagogia e psicologia, para apoiar 0
trabalho dos professores da educagédo
bésica com os alunos com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacéo;

2025

LOA/2016
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4.6 Garantir, ofertar, manter e
ampliar, em parceria com 0s entes
federados, programas suplementares
gue promovam a acessibilidade nas
institui¢ces publicas, para garantir o
acesso e a permanéncia dos alunos
com deficiéncia por meio da
adequacao arquitetonica, da oferta de
transporte acessivel e dal
disponibilizacdo de material didatico
préprio e de recursos de tecnologia
assistiva, assegurando, ainda, no
contexto escolar, em todas as etapas,
niveis e modalidades de ensino, a
identificacdo dos alunos com altas
habilidades ou superdotagéo;

2025

LOA/2016

4.7 Garantir, em parcerias com
Estado e Unido a oferta de educacao
bilingue, em Lingua Brasileira de
Sinais - LIBRAS como primeira
lingua e na modalidade escrita da
Lingua Portuguesa como segunda
lingua, aos alunos surdos e com
deficiéncia auditiva de O (zero) a 14
(quatorze) anos, em escolas e classes
bilingues e em escolas inclusivas,
nos termos do art. 22 do Decreto no
5.626, de 22 de dezembro de 2005, e
dos arts. 24 e 30 da Convengéo sobre
os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, bem como a adocdo do
Sistema Braille de leitura para cegos
e surdos-cegos;

2025

LOA/2016

4.8 Garantir, em parceria com a
Unido e o Estado a oferta de
educagdo inclusiva, vedada a
exclusdo do ensino regular sob
alegacdo de deficiéncia e promovida
a articulacdo pedagdgica entre 0
ensino regular e o atendimento
educacional especializado;

2025

LOA/2016
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4.9 Fortalecer o monitoramento do
acesso a escola e ao atendimento
educacional  especializado, bem
como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos alunos
com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e  altas
habilidades ou superdotacao
beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, juntamente
com o combate as situacBes de
discriminacao, preconceito e
violéncia, com vistas ao
estabelecimento  de  condigdes
adequadas para 0  sucessO
educacional, em colaboragdo com as
familias e com os 6rgdos publicos de
assisténcia social, salde e protecado a
infancia, a adolescéncia e @
juventude;

2025

LOA/2016

4.10 Fomentar em parcerias com as
universidades pesquisas voltadas
para 0  desenvolvimento de
metodologias, materiais didaticos,
equipamentos e  recursos  de
tecnologia assistiva, com vistas a
promogdo do ensino e da
aprendizagem, bem como das
condicdes de acessibilidade dos
estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacéo;

2025

LOA/2016

4.11 Promover o desenvolvimento de
pesquisas interdisciplinares para
subsidiar a formulagdo de politicas
publicas Intersetoriais que atendam
as especificidades educacionais de
estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo que requeiram
medidas de atendimento

especializado;

2025

LOA/2016
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4.12  Promover a articulacdo
intersetorial entre 6rgdos e politicas
publicas de saude, assisténcia social
e direitos humanos, em parceria com
as familias, com o fim de
desenvolver modelos de atendimento
voltados &  continuidade do
atendimento escolar, na educacdo de
jovens e adultos, das pessoas com
deficiéncia e transtornos globais do
desenvolvimento com idade superior
a faixa etaria de escolarizagcdo
obrigatéria, de forma a assegurar a
atencdo integral ao longo da vida;

2025

LOA/2016

4.13 Apoiar a ampliacao das equipes
de profissionais da educacdo para
atender a demanda do processo de
escolarizacdo dos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo, garantindo a oferta
de professores do atendimento
educacional especializado,
profissionais de apoio ou auxiliares,
tradutores e intérpretes de Libras,
guias-intérpretes para surdos-cegos,
professores de Libras,
prioritariamente surdos, e
professores bilingues;

2025

LOA/2016

4.14 Definir no segundo ano de
\vigéncia deste PME, indicadores de
qualidade e politica de avaliacdo €
supervisdo para o funcionamento de
instituicdes publicas e privadas que
prestam atendimento a alunos com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacéo;

2025

N3o se aplica

4.15 Promover por iniciativa do
Ministério da Educacdo, nos 6rgaos
de pesquisa, demografia e estatistica
competentes, a obtencdo de
informacdo detalhada sobre o perfil
das pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo de 0 (zero) a
17(dezessete) anos;

2025

Nao se aplica
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4.16 Incentivar e apoiar, a incluséo
nos cursos de licenciatura e nos
demais cursos de formacdo para
profissionais da educacdo, inclusive
em nivel de pods-graduacéo,
observado o disposto no caput do art.
207 da Constituicdo Federal, dos
referenciais teoricos, das teorias de
aprendizagem e dos processos de
ensino-aprendizagem  relacionados
ao atendimento educacional de
alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagéo;

2025

Ndo se aplica

4.17 Promover parcerias com
instituicoes comunitarias,
confessionais ou filantropicas sem
fins lucrativos, conveniadas com 0
poder publico, visando a ampliar as
condicBes de apoio ao atendimento
escolar integral das pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotagdo matriculadas nas
redes publicas de ensino;

2025

Nao se aplica

4.18 Apoiara ampliacdo das equipes
de profissionais da educacdo para
atender a demanda do processo de
escolarizacdo dos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo, garantindo a oferta
de professores do atendimento
educacional especializado,
profissionais de apoio ou auxiliares,
tradutores e intérpretes de Libras,
guias-intérpretes para surdos-cegos,
professores de Libras,
prioritariamente surdos, e
professores bilingues;

2025

LOA/2016

4.19 Promover parcerias com
instituicdes comunitérias,
confessionais ou filantropicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o
poder publico, a fim de favorecer 4
participacdo ativa das familias e da
sociedade na construcdo do sistema
educacional inclusivo.

2025

Ndo se aplica
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META 5 - Alfabetizar todas as
criangas, do 1° ao 5° ano no
maximo até o 5° ano de
\vigéncia deste PME;

2019

5.1  Estruturar 0S  processos
pedagdgicos de alfabetizacdo, nos
anos iniciais do ensino fundamental,
articulando-os com as estratégias
desenvolvidas na pré-escola, com
qualificacdo e valorizacdo dos
professores alfabetizadores e com
apoio pedagdgico especifico, a fim
de garantir a alfabetizacdo plena de
todas as criancas;

2019

LOA/2016

5.2 Garantir Estimular e Implementar,
0s sistemas de ensino e as escolas a
criaremos respectivos instrumentos
de avaliacho e monitoramento,
implementando medidas
pedagdgicas para alfabetizar todos 0s
alunos e alunas, desde a Educacéo
Infantil até o final do terceiro ano do
ensino fundamental;

2019

Ndo se aplica

5.3 Selecionar, certificar e divulgar,
tecnologias educacionais para a
alfabetizacdo de criangas, assegurada
a diversidade de métodos e propostas
pedagdgicas, bem como 0
acompanhamento dos resultados nos
sistemas de ensino em que forem
aplicadas,devendo ser
disponibilizadas, preferencialmente,
como recursos educacionais abertos;

2019

LOA/2016

5.4 Fomentar o desenvolvimento de
tecnologias educacionais e de
praticas pedagdgicas inovadoras que
assegurem a alfabetizacdo e
favorecam a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem dos (as)
alunos (as), consideradas as diversas
abordagens metodoldgicas e sua
efetividade;

2019

LOA/2016

5.5 Apoiar a alfabetizacdo de
criancas do campo, quilombolas e de
populacdes itinerantes, com 4
producdo de materiais didaticos
especificos, e desenvolver
instrumentos de acompanhamento &
identidade cultural das comunidades|
guilombolas;

2019

LOA/2016
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5.6 Garantir e estimular a formacéo
inicial e continuada de professores
para a alfabetizacdo de criancas, com
0 conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagogicas
inovadoras, estimulando a
articulagdo entre programas de pos-
graduacgdo stricto sensu e acbes de
formacéo continuada de professores
para a alfabetizacéo;

2019

LOA/2016

5.7 Garantir e apoiar a alfabetizacéo
das pessoas com deficiéncia,
considerando assuas especificidades,
inclusive a alfabetizacdo bilingue de
pessoas surdas, sem estabelecimento
de terminalidade temporal.

2019

LOA/2016

META 6.0: Oferecer educac¢éo
em tempo integral em, no
minimo, 50% (cinqlienta por
cento) das escolas publicas, de
forma a atender, pelo menos,
25% (vinte e cinco por cento)
dos (as) alunos (as) da
educacdo béasica.

2025

6.1 Promover, com o0 apoio da Unido,
a oferta de educacdo bésica publica
em tempo integral, por meio de
atividades de acompanhamento
pedagdgico e
multidisciplinares,inclusive culturais
e esportivas, de forma que o tempo
de permanéncia dos (as) alunos(as)
na escola, ou sob sua
responsabilidade, passe a ser igual ou
superior a 7 (sete)horas diarias
durante todo o ano letivo, com a
ampliacdo progressiva da jornada de
professores em uma Unica escola, de|
acordo com o PCCS.

2025

N3o se aplica

6.2 Construir, em regime de
colaboragdo com a Unido, escolas
com padrdo arquitetbnico e de
mobiliario adequado para
atendimento em tempo
integral,prioritariamente em
comunidades pobres ou com criangas
em situacdo de vulnerabilidade

social;

2025

Ndo se aplica




141

6.3 Institucionalizar e manter, em
regime de colaboragdo , 0 programa
de ampliacdo e reestruturacdo das
escolas publicas, por meio da
instalacdo de quadras poliesportivas,
laboratorios, inclusive de
informatica, espaco para atividades
culturais, bibliotecas, auditério,
cozinha, refeitorio, banheiros ¢
outros equipamentos, bem como de
producdo de material didatico e de
formacéo de recursos humanos para
a educacdo em tempo integral.

2025

LOA/2016

6.4 Fomentar, a articulacdo da
escola com os diferentes espagos
educativos, culturais e esportivos e
com equipamentos publicos, como
centros comunitarios, bibliotecas,
pragas, parques, museus, teatros,
cinemas;

2025

LOA/2016

6.5 Garantir a oferta de atividades
\voltadas & ampliacdo da jornada
escolar de alunos (as) matriculados
nas escolas da rede publica de
educacdo basica por parte das
entidades privadas de servico social
de forma concomitante e em
articulacdo coma rede publica de
ensino;

2025

Nao se aplica

6.6 Orientara aplicacdo da gratuidade
de que trata o art. 13 da Lei no
12.101, de 27de novembro de 2009,
em atividades de ampliacdo da
jornada escolar de alunos (as)das
escolas da rede publica de educagéo
bésica, de forma concomitante e em
articulacdo com a rede puablica de
ensino;

2025

N3o se aplica

6.7 Instituir e adotar medidas para
otimizar o tempo de permanéncia dos
alunos na escola, direcionando a
expansdo da jornada para o efetivo
trabalho escolar,combinado com
atividades recreativas, esportivas e
culturais.

2025

N3o se aplica
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6.8 Manter em regime de
colaboragdo com o Estado e Governo
Federal, a reestruturacdo das escolas
publicas, por meio de instalacdo de|
/Ambientes pedagOgicos e aquisicao
de equipamentos e material didatico.

2025

LOA/2016

META 7: Fomentar a
qualidade da educacdo bésical
em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do
fluxo escolar e da|
aprendizagem de modo a
atingir as médias nacionais
para o ldeb:

2025

7.1 Estabelecer e implantar,
mediante pactuacgdo inter federativa,
diretrizes  pedagdgicas para a
educacdo e a base nacional comum
dos curriculos, com direitos e
objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento dos alunos (as)
para cada anodo ensinos infantil e
fundamental, respeitados a
diversidade regional, estadual e
local;

2025

N3ao se aplica

7.2 Instituir, adotar e monitorar,
processo continuo de auto avaliagdo
das escolas de educacdo infantil e
ensino fundamental, por meio da
constituicdo de instrumentos de
avaliacdo gque orientem as dimensdes
a serem fortalecidas, destacando-se a
elaboracdo de planejamento
estratégico, a melhoria continua da
qualidade educacional, a formacéo
continuada dos(as) profissionais da
educagdo e o aprimoramento da
gestdo democratica;

2025

N3ao se aplica

7.3 Formalizar e executar o plano de
acoes articuladas dando
cumprimento as metas de qualidade
estabelecidas para a educacdo bésica
publica, nas modalidades infantil e
fundamental, e as estratégias de
apoio técnico e financeiro voltadas a
melhoria da gestdo educacional, &
formacdo  de  professores e
profissionais de servicos e apoio
escolares, a ampliagio e aoQ
desenvolvimento de recursos
pedagdgicos e a melhoria e expansdo
da infra-estrutura fisica da rede
escolar;

2025

N3o se aplica
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7.4 Orientar em parceria as politicas
das redes e sistemas de ensino, de
forma a buscar atingir as metas do
Ideb, diminuindo a diferenca entre as
escolas com os menores indices € a
média nacional, garantindo equidade
da aprendizagem e reduzindo pela
metade, até o Ultimo ano de vigéncia
deste PME, as diferencas entre as
médias dos indices dos Estados,
inclusive do Distrito Federal, e dos
Municipios;

2025

Ndo se aplica

7.5 Acompanhar, divulgar e analisar|
bienalmente o0s resultados dos
indicadores do sistema nacional de
avaliacdo da educacdo basica e do
Ideb, relativos as escolas, as redes
publicas de educacdo basica e aos
sistemas de ensino da Unido, dos
Estados,do Distrito Federal e dos
Municipios, assegurando a
contextualizacdo desses resultados,
com relacdo a indicadores sociais
relevantes, como o0s de nivel
socioeconémico das familias dos (as)
alunos (as), e a transparéncia e 0
acesso publico as informagdes
técnicas de concepcao e operagdo do
sistema de avaliacdo;

2025

Ndo se aplica

7.6 Adotar e incentivar 0
desenvolvimento, de tecnologias
educacionais para a educagdo
infantil, o ensino fundamental e o
ensino médio e incentivar praticas
pedagdgicas inovadoras que
assegurem a melhoria do fluxo
escolar e a  aprendizagem
asseguradas a diversidade de
métodos e propostas pedagogicas,
com preferéncia para softwares livres
e recursos educacionais abertos, bem
como ao acompanhamento dos
resultados nos sistemas de ensino em
que forem aplicadas;

2025

LOA/2016
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7.7 Garantir em parceria com 0
Estado e a Unido transporte gratuito
para todos (as) os(as) estudantes da
educacdo do campo na faixa etéria da
educacdo  escolar  obrigatoria,
mediante renovacdo e padronizacdo
integral da frota de wveiculos, de
acordo com especificacfes definidas
pelo  Instituto  Nacional  de
Metrologia, Qualidade e Tecnologia
- INMETRO, visando a reduzir a
evasdo escolar e o tempo médio de
deslocamento a partir de cada
situacéo local;

2025

LOA/2016

7.8 Garantir e apoiar técnica e
financeiramente a gestdo escolar
mediante transferéncia direta de
recursos  financeiros a escola,
garantindo a participacdo  da
comunidade escolar no planejamento
e na aplicagdo dos recursos, visando
a ampliacdo da transparéncia e ao
efetivo desenvolvimento da gestdo
democratica;

2025

LDO

7.9 Ampliar programas e aprofundar
acOes de atendimento ao (a) alung
em todas as etapas da educacdo
basica por meio de programas
suplementares de material didatico-
escolar, transporte, alimentacdo e
assisténcia a salde;

2025

LDOOLOA

7.10 Assegurar em regime de
colaboragdo com o Estado e a Uniéo
que todas as escolas publicas de
educagdo bésica o0 acesso a energia
elétrica, abastecimento de 4gua
tratada, esgotamento sanitario e
manejo dos residuos sélidos, garantir,
0 acesso dos alunos a espagos para a
pratica esportiva, a bens culturais e
artisticos e a equipamentos €
laboratérios de ciéncias e, em cada
edificio  escolar, garantir  a
acessibilidade as pessoas com
deficiéncia;

2025

LDO
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7.11 Institucionalizar e manter, em
regime de colaboragdo, programa
nacional de reestruturacdo e
aquisicdo de equipamentos para
escolas  publicas, visando a
equalizacdo regional das
oportunidades educacionais;

2025

LDO

7.12 Prover e garantir em regime de
colaboragdo com a  Unido,
equipamentos e recursos
tecnologicos  digitais para 4
utilizacdo pedagdgica no ambiente
escolar a todas as escolas publicas da
educacdo basica criando, inclusive,
mecanismos para implementagéo das
condicBes necessdrias para a
universalizacdo das bibliotecas nas
instituicdes  educacionais, com
acesso a redes digitais de
computadores, inclusive a internet;

2025

LDO

7.13 Informatizar integralmente em
regime de colaboracdo a gestdo das
escolas publicas e das secretarias de
educacdo dos Municipios, bem como
manter programa nacional de
formagcdo inicial e continuada para o
pessoal técnico das secretarias de
educacdo;

2025

LDO

7.14 Garantir politicas de combate a
violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de a¢des destinadas
@ capacitacdo de educadores para
deteccdo dos sinais de suas causas,
como a violéncia doméstica e sexual,
favorecendo a  adocdo  das
providéncias adequadas para
promover a construcdo da cultura de
paz e um ambiente escolar dotado de
seguranca para a comunidade;

2025

Nao se aplica
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7.15 Implementar politicas de
inclusdo e permanéncia na escola
para adolescentes e jovens que se
encontram em regime de liberdade
assistida e em situacdo de
rua,assegurando os principios da Lei
no 8.069, de 13 de julho de 1990 -
Estatuto da Crianca e do
Adolescente;

2025

Ndo se aplica

7.16 Garantir nos curriculos
escolares contetdos sobre a histdria e
as culturas afro brasileira e indigenas
e implementar acdes educacionais,
nos termos das Leis n°10.639, de 9 de
janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de
marco de 2008, assegurando-se 4
implementacdo  das  respectivas
diretrizes curriculares nacionais, por
meio de com fdruns de educacdo
para a diversidade étnico-racial,
conselhos escolares, equipes
pedagdgicas e a sociedade civil;

2025

Ndo se aplica

7.17 Desenvolver curriculos ¢
propostas pedagogicas especificas
para educacao escolar para as escolas
do campo e para as comunidades
indigenas e quilombolas, incluindo
0S contetdos culturais
correspondentes  as  respectivas
comunidades e considerando 0
fortalecimento das praticas
socioculturais e da lingua materna de
cada comunidade indigena,
produzindo e  disponibilizando
materiais didaticos
especificos,inclusive para o0s (as)
alunos (as) com deficiéncia;

2025

LDO

7.18 Mobilizar as familias e setores
da sociedade civil, articulando a
educacdo formal com experiéncias
de educacdo popular e cidada, com os
propositos de que a educagdo seja
assumida como responsabilidade de
todos e de ampliar o controle social
sobre 0 cumprimento das politicas
publicas educacionais;

2025

LDO




147

7.19 Promover a articulacdo dos
programas da area da educacdo, de
ambito local e nacional, com os de
outras areas, como saude, trabalho e
emprego, assisténcia social,esporte e
cultura, possibilitando a criacdo de
rede de apoio integral as familias,
como condi¢do para a melhoria da
qualidade educacional;

2025

Nao se aplica

7.20 Fortalecer, com a colaboracdo
técnica e financeira da Unido, em
articulagdo como sistema nacional de
avaliacdo, os sistemas estaduais e
municipais de avaliacdo da educacéo
bésica, com participacao, por adesao,
das redes municipais de ensino, para
orientar as politicas publicas e as
praticas  pedagdgicas, com O
fornecimento das informagbes as
escolas e a sociedade;

2025

Nao se aplica

7.21 Promover em colaboragdo com
a Unido, Estado e Universidades, em
consonancia com as diretrizes do
Plano Nacional do Livro e da Leitura,
a formagdo de leitores e a
capacitacdo de professores,
bibliotecarios e  agentes  da
comunidade para atuarem como
mediadores da leitura, de acordo com
as especificidades das diferentes
etapas do desenvolvimento e da
aprendizagem;

2025

Nao se aplica

7.22  Estabelecer politicas de
estimulo as escolas que melhorarem
0 desempenho no IDEB, de modo a
\valorizar toda a comunidade escolar.

2025

N3o se aplica
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META  8.0: Elevar a
escolaridade média dal
populacdo de dezoito a vinte e
nove anos, de modo a alcangar
0 minimo de doze anos de
estudo no dltimo ano, para a
populacdo menos favorecida
social, étnica e
economicamente.

2025

8.1 Institucionalizar em parcerias
com os entes federados, programas e
desenvolver  tecnologias para
correcdo de fluxo, para
acompanhamento pedagdgico
individualizado e para recuperagdo e
progressdo parcial, bem como
priorizar estudantes com rendimento
escolar defasado, considerando as
especificidades dos  segmentos
populacionais considerados;

2025

N3o se aplica

8.2 Implementar em parcerias com 0sS
entes federados, programas de
educacdo de jovens e adultos para 0s
segmentos populacionais
considerados, que estejam fora dal
escola e com defasagem idade-série,
associados a outras estratégias que
garantam a  continuidade da
escolarizacdo, apés a alfabetizacdo
inicial;

2025

N3o se aplica

8.3 Garantir acesso gratuito a exames
de certificacdo da conclusdo dos
ensinos fundamental;

2025

Ndo se aplica

8.4 Buscar a oferta gratuita de
educacdo profissional técnica por
parte das entidades privadas de
servico social e de formacéo
profissional vinculadas ao sistema
sindical, de forma concomitante ao
ensino ofertado na rede escolar
publica, para 0s  segmentos
populacionais considerados;

2025

Ndo se aplica
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8.5 Promover em parceria com as
areas de saude e assisténcia social, 0
acompanhamento e 0 monitoramento
do acesso a escola especifica para 0s
segmentos populacionais
considerados, identificar motivos de
absenteismo e colaborar com o0s
Estados, o Distrito Federal e o0s
Municipios para a garantia de
frequéncia e apoio a aprendizagem,
de maneira a estimular a ampliacéo
do atendimento  desses  (as)
estudantes na rede publica regular de
ensino;

2025

N3o se aplica

8.6 Promover busca ativa de jovens
fora da escola pertencentes aos
segmentos populacionais
considerados, em parceria com as
areas de assisténcia social, satde e
protecdo a juventude.

2025

N3o se aplica

8.7 Firmar parceria com a Secretarial
Municipal de Assisténcia Social,
para acompanhamento dos alunos da
Educacdo de Jovens e Adultos, em
seus lares;

2025

Ndo se aplica

META 9: Elevar a taxa de
alfabetizacdo da populacdo
com 15 (quinze) anos ou mais
para 70% (setenta por cento)
até 2017 e, até o final da
\vigéncia deste plano, erradicar
0 analfabetismo absoluto e
reduzir em 50% (cinquenta por
cento) a taxa de analfabetismo
funcional.

2025

9.1 Garantir e Assegurar a oferta
gratuita da educacdo de jovens e
adultos a todos os que ndo tiveram
acesso a educacdo bésica na idade
apropriada;

2025

LDO

9.2 Fazer mapeamento dos jovens e
adultos sem ensino fundamental, 4
fim de identificar a demanda ativa
por vagas na educacdo de jovens e
adultos;

2025

Nao se aplica
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0.3 Realizar chamadas publicas
regulares para educacgdo de jovens e
adultos, promovendo uma busca
ativa em regime de colaboracdo com
0 ente federado e em parceria com
organizacgdes da sociedade civil;

2025

Ndo se aplica

9.4 Criar e implementar mecanismo
para realizacdo de avaliagdo, por
meio de exames especificos, que
permita aferir o grau de alfabetizacéo
de jovens e adultos com mais de 15
(quinze) anos de idade;

2025

Ndo se aplica

9.5 Executar agdes de atendimento
ao (a) estudante da educacdo de
jovens e adultos por meio de
programas suplementares de
transporte, alimentacdo e salde,
inclusive atendimento oftalmoldgico
e fornecimento gratuito de dculos,
em articulagio com a Secretaria
Municipal de Saude;

2025

LDO

9.6 Apoiar técnica e financeiramente,
projetos inovadores na educacdo de
jovens e adultos que visem ao
desenvolvimento  de modelos
adequados as necessidades
especificas desses (as) alunos (as);

2025

LDO

9.7 Garantir e oferecer transporte
escolar para alunos do campo acima
de 15 anos para frequentar a
Educacdo de Jovens e Adultos,
oferecida na zona urbana e rural, em
turno noturno.

2025

LDO
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META 10: Oferecer, no
minimo, 25% das matriculas de
Educacdo de Jovens e Adultos
na forma integrada a Educacéo
Profissional, nos  ensinos
Fundamental e Médio até o
final da vigéncia do PME.

2025

10.1 Manter programas nacionais de
educacdo de jovens e adultos voltado
a conclusdo do ensino fundamental e
a formacdo profissional inicial, de
forma a estimular a conclusdo da
educacao basica;

2025

Ndo se aplica

10.2 Expandir as matriculas na
educacdo de jovens e adultos, de
modo a articular a formagéo inicial e
continuada de trabalhadores com a
educacdo profissional, objetivando a
elevagdo do nivel de escolaridade do
(a) trabalhador (a);

2025

Nao se aplica

10.3 Fomentar a integracdo da
educacdo de jovens e adultos com a
educacdo profissional, em cursos
planejados, de acordo com as
caracteristicas do publico da
educacdo de jovens e adultos e
considerando as especificidades das
populagdes itinerantes e do campo €
das comunidades indigenas e
quilombolas, inclusive na
modalidade de educacdo a distancia;

2025

Ndo se aplica

10.4 Ampliar as oportunidades
profissionais dos jovens e adultos
com deficiéncia e baixo nivel de
escolaridade, por meio do acesso a
educagdo de jovens e adultos
articulada a educacao profissional;

2025

Nao se aplica

10.5 Implantar em regime de
colaboragdo com Estado e Unido
programa nacional de reestruturacéo
e aquisicito de equipamentos
\voltados a expansdo e a melhoria da
rede fisica de escolas publicas que
atuam na educacdo de jovens e
adultos integrada a educagdo
profissional, garantindo
acessibilidade a pessoa com

deficiéncia;

2025

Nao se aplica
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10.6 Estimular a diversificacdo
curricular da educacdo de jovens e
adultos, articulando a formacéo
basica e a preparacdo para 0 mundo
do trabalho e estabelecendo inter-
relacbes entre teoria e pratica, nos
eixos da ciéncia, trabalho,
tecnologia, cultura e cidadania, de
forma a organizar o tempo e 0 espaco
pedagdgicos adequados as
caracteristicas desses alunos g
alunas;

2025

Ndo se aplica

10.7 Garantir e fomentar a producéo
de material didatico, 0
desenvolvimento de curriculos €
metodologias especificas, 0S
instrumentos de avaliacdo, 0 acesso a
equipamentos e laboratérios e a
formacdo continuada de docentes das
redes publicas que atuam na
educacdo de jovens e adultos
articulada & educagéo profissional,

2025

Nao se aplica

10.8 Fomentar a oferta publica de
formacdo inicial e continuada para
trabalhadores e  trabalhadoras
articulada & educagdo de jovens e
adultos, em regime de colaboragéo e
com apoio de entidades privadas de
formac&o profissional vinculadas ao
sistema sindical e de entidades sem
fins lucrativos de atendimento &
pessoa com deficiéncia, com atuacdo
exclusiva na modalidade;

2025

Nao se aplica

10.9 Apoiar e implementar 4
institucionalizagdo do programa
nacional de assisténcia ao estudante,
compreendendo agdes de assisténcia
social, financeira e de apoio
psicopedagdgico que contribuam
para garantir 0 acesso, &
permanéncia, a aprendizagem e 4
conclusdo com éxito da educacdo de
jovens e adultos articulada 3
educacéo profissional,

2025

Nao se aplica
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10.10 Implementar mecanismos de
reconhecimento de saberes dos
jovens e adultos trabalhadores, 4
serem considerados na articulacdo
curricular dos cursos de formacéo
inicial e continuada e dos cursos
técnicos de nivel médio.

2025

Ndo se aplica

META 11: PNE- Triplicar as
matriculas da  Educagao
Profissional Técnica de nivel
médio, assegurando a
qualidade da oferta e pelo
menos 50% da expansdo no
segmento publico.

2025

11.1 Fomentar junto aos entes
estadual e federal a implantagdo e
expansdo da oferta de educacdo
profissional técnica de nivel médio
no municipio ou na regido em
parceria com 0S  municipios
circunvizinhos;

2025

Nao
contemplada

11.2 Estimular junto ao governo
estadual e federal a implantagdo e
expansdo de oportunidades de
estdgio na educacdo profissional
técnica de nivel médio e do ensino
médio regular, preservando-se seu
carater pedagdgico integrado ao
itinerario  formativo do  aluno,
\visando a formag&o de qualificacGes
proprias da atividade profissional, &
contextualizacdo curricular e ao
desenvolvimento da juventude;

2025

Nao
contemplada

11.3 Incentivar a busca na oferta de
matriculas gratuitas de educacdo
profissional técnica de nivel médio
em parceria com entidades privadas
de formacéo profissional vinculadas
ao sistema sindical e entidades sem
fins lucrativos de atendimento 4
pessoa com necessidades especiais,
com  atuacdo  exclusiva  na
modalidade;

2025

Nao
contemplada

11.4 Aderir a programas estadual
federal de assisténcia estudantil,
\visando garantir as condicGes
necessarias a permanéncia dos(as)
estudantes e a conclusdo dos cursos
técnicos de nivel médio.

2025

Nao
contemplada
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META 12: PNE- Elevar a taxa
bruta de matricula na Educagao
Superior para 50% e a taxa
liquida para 33% da populac¢éo
de 18 a 24 anos, asseguradas a
qualidade da oferta e a
expansdo para, pelo menos,
40% das novas matriculas no
segmento publico.

2025

12.1 Fomentar a oferta de educacéo
superior  publica e  gratuita
prioritariamente para a formacdo de
professores (as) para a educacdo
basica, sobretudo nas é&reas de
ciéncias e matematica, bem como
para atender ao déficit de
profissionais em areas especificas;

2025

Nao
contemplada

12.2  Assegurar condi¢bes de
acessibilidade nas instituicbes de
educagdo superior, na forma da
legislacéo;

2025

Nao
contemplada

12.3 Consolidar e apoiar programas e
acOes de incentivo a mobilidade
estudantil e docente em cursos de
graduacdo e pds-graduacdo, em
ambito estadual e municipal, tendo
em vista 0 enriquecimento da
formacdo de nivel superior;

2025

Nao
contemplada

12.4 Apoiar a expansdo do
atendimento especifico a populagdes
do campo, em relacdo a acesso,
permanéncia, conclusdo e formacéo
de profissionais para atuacdo nessas
comunidades;

2025

Nao
contemplada

12.5 Mapear a demanda e fomentar g
oferta de formacdo de pessoal de
nivel superior, destacadamente a que
se refere a formacdo nas areas de
ciéncias e matematica, considerando
as necessidades do desenvolvimento
do Pais, a inovacgdo tecnoldgica e a
melhoria da qualidade da educacéo
bésica;

2025

Nao
contemplada

12.6 Incentivar os alunos do Ensing
Médio a preparacdo em cursinhos
populares para 0 ENEM e outras
formas de selecéo;

2025

Nao
contemplada

12.7 Realizar parcerias com IES para
realizacdo de extensdo universitéria;

2025

Nao
contemplada
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13.1 Mapear as areas carentes em
profissionais de educagdo no

incentivando e criando formas de
participacdo das selecdes;

municipio;
META 13: Garantir 4 2025 |N3o se aplica
formacdo e valorizacdo dos
profissionais da educacéo,
assegurando que todos 0s| 2025
professores (as) da educacéo
basica municipal possuam
formacdo especifica em nivel
superior, obtida em curso de
licenciatura na &rea de
13.2 Fomentar a formagdo de
consorcios entre instituicdes publicas
de educacdo superior, com vistas a
potencializar a atuagdo regional,
inclusive por meio de plano de
desenvolvimento institucional N&o se aplica
integrado, ~ assegurando  maior g5
visibilidade nacional e internacional
as atividades de ensino, pesquisa €
extensao;
13.3 Promover a formacédo inicial e
continuada dos (as) profissionais
técnicos administrativos da rede
municipal através de parcerias com| 2025 |LDO
IES publica.
14.1 Realizar, planejamento
META 14: Elevar estratégico para dimensionamento da
gradualmente o nimero de| demanda por formagdo continuada,
matriculas dos profissionais da) de forma orgnica e articulada ag 2025 |No
educagdo na pés-graduacio| 2025 politicas de formacdo do Municipio; contemplada
stricto sensu, de modo a atingir
a titulacdo até o Gltimo ano de
\vigéncia deste PME 30%
mestres e 20% doutores.
14.2 Valorizar a formacdo docente
em mestrado e  doutorado, 2025 [N3o

contemplada
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14.3 Incentivar, sobre a
responsabilidade compartilhada das
IES publicas a oferta de programas
de pds-graduacdo stricto sensu,
mestrado e doutorado nos campi
novos abertos em decorréncia dos
programas em  expansdo €
interiorizagdo  das instituicOes
superiores publicas.

2025

Nao
contemplada

14.4 Fomentar, por meio de
planejamento articulado das IES,
programas de acervo digital de
referéncia bibliografica para o9
cursos de pos-graduacdo, assegurada
a acessibilidade as pessoas com
deficiéncia.

2025

Nao
contemplada

META 15: Garantir em regime
de colaboragdo entre a Unido e
Estado que todos  os
professores da educacgéo basica
possuam formacdo especifica
de nivel superior, obtida em
curso de licenciatura na area de
conhecimento em que atuam.

2025

15.1 Atuar, conjuntamente, com base
em plano estratégico que apresente
diagnostico das necessidades de
formagdo de profissionais da
educagdo e da capacidade de
atendimento, por  parte  de
instituicbes publicas e comunitériag
de educacdo superior existentes no
Estado, Distrito Federal e Municipio,
e defina obrigacdes reciprocas entre
0s participes;

2025

Nao
contemplada

15.2 Incentivar, o financiamento
estudantil a estudantes matriculados
em cursos de licenciatura com
avaliagdo positiva pelo Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educacao
Superior - SINAES, na forma da Lei
n° 10.861, de 14 de abril de 2004,
inclusive a amortizacdo do saldo
devedor pela docéncia efetiva na rede
publica de educacéo bésica;

2025

Nao
contemplada

15.3 Ampliar, programa permanente
de iniciacdo a docéncia a estudantes
matriculados em  cursos de
licenciatura, a fim de aprimorar &
formacéo de profissionais para atuar,
no magistério da educacéo basica;

2025

Nao
contemplada
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154  Consolidar e  ampliar,
plataforma eletrdnica para organizar
a oferta e as matriculas em cursos de
formacdo inicial e continua de
profissionais da educagdo, bem como
para divulgar e atualizar seus
curriculos eletrénicos;

2025

Nao
contemplada

15.5 Implementar, em regime de
colaboragdo com Estado e a Unido
programas especificos para formacao
de profissionais da educacdo para as
escolas do campo e de comunidades
indigenas e quilombolas e para 4
educacéo especial,

2025

Nao
contemplada

15.6 Incentivar, por meio das fungdes
de avaliagdo, regulacdo e supervisdo
da educacdo superior, a plena
implementacdo  das  respectivas
diretrizes curriculares;

2025

Nao
contemplada

15.7 Valorizar as praticas de ensino ¢
0s estagios nos cursos de formacéo
de nivel médio e superior dos
profissionais da educacdo, visando
ao  trabalho  sistematico  de
articulagdo entre a formacéo
académica e as demandas da
educacao basica;

2025

Nao
contemplada

15.8  Implementar  cursos ¢
programas especiais em parcerias
com os entes federados, para
assegurar formacdo especifica na
educagdo superior, nas respectivas
areas de atuagdo, aos docentes com
formacdo de nivel médio na
modalidade normal, ndo licenciados
ou licenciados em é&rea diversa da
atuacdo  docente, em efetivo
exercicio;

2025

Nao
contemplada

15.9 Incentivar, a oferta de cursos
técnicos de nivel médio e
tecnolégicos de nivel superior
destinados a  formacdo, nas
respectivas areas de atuagdo, dos (as)
profissionais da educacdo de outros
segmentos que ndo o0s do magistério;

2025

Nao
contemplada
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15.10 Incentivar, politica nacional de
formacgdo continuada para os (as)
profissionais da educacdo de outros
segmentos que ndo os do magistério,
construida em regime de colaboragéo
entre os entes federados;

2025

Nao
contemplada

15.11 Incentivar, em regime de
colaboragdo com Estado, Unido e a
iniciativa privada concessdo de
bolsas de estudos para que oS
professores de idiomas das escolas
publicas de educacao bésica realizem
estudos de imersdo e
aperfeicoamento nos paises que
tenham como idioma nativo as
linguas que lecionem;

2025

Nao
contemplada

15.12 Incentivar, modelos de
formagdo docente para a educagédo
profissional que valorizem 4
experiéncia pratica, por meio da
oferta, nas rede federal e estadual de
educacdo profissional, de cursos
voltados & complementagdo e
certificacdo didatico-pedagdgica de
profissionais experientes.

2025

Nao
contemplada

15.13 Garantir, nos concursos €
processos seletivos, a formacao
académica de nivel superior voltada
ao conhecimento e reflexdo das
demandas da rede publica de
educacdo basica, em especial, ag
nivel educacional pretendido;

2025

Nao
contemplada

15.14 Incentivar e garantir, de acordo
com 0s critérios estabelecidos no
Plano de Cargos e Carreira e Salarios
— PCCS a participagdo em cursos e
programas de formacgdo na area de
atuacdo, aos integrantes do quadro do
magistério que ndo possuem 4
titulacdo especificada no caput da
presente meta.

2025

Nao
contemplada
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META 16 Formar, em nivel de
po6s-graduacao, 85% (oitenta e
cinco  por cento) dos
professores da  educacédo
bésica, até o ultimo ano de
\vigéncia deste PME, e garantir
a todos (as) os(as) profissionais
da educacdo bésica formacéo
continuada em sua darea de
atuacdo, considerando as
necessidades, demandas e
contextualiza¢Ges dos sistemas
de ensino.

2025

16.1 Realizar, regime de
colaboragéo, 0 planejamento
estratégico para dimensionamento da
demanda por formagao continuada e
fomentar a respectiva oferta por parte
das institui¢bes publicas de educagdo
superior, de forma orgénica e
articulada as politicas de formagéo
do Estado, do Distrito Federal e do
Municipio;

em

2025

Nao
contemplada

16.2 Consolidar politica nacional de
formagdo de professores (as) da
educacdo basica, definindo diretrizes
nacionais, areas prioritarias,
instituicdes formadoras e processos

2025

Nao
contemplada

de certificagdo das atividades
formativas;
16.3 Expandir, programa de

composicdo de acervo e obras
didaticas, paradidaticas, literatura,
dicionérios, e programa especifico de
acesso a bens culturais, incluindo
obras, materiais produzidos em
Libras e em Braille, sem prejuizo de
outros, a serem disponibilizados para
0s professores(as) e alunos da rede
publica de educacdo bésica,
favorecendo a construgdo do
conhecimento e valorizagcdo da
cultura da investigacao;

2025

Nao
contemplada

16.4 Incentivar,  Ampliar e
consolidar, portal eletrénico para
subsidiar a atuagdo dos professores
da educacdo béasica, disponibilizando
gratuitamente materiais didaticos e
pedagdgicos suplementares,
inclusive aqueles com formato
acessivel;

2025

Nao
contemplada

16.5 Garantir a oferta de bolsas de
estudo para pos-graduacdo dos
professores e demais profissionais da
educacdo basica;

2025

Nao
contemplada
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16.6 Fortalecer a formacdo dos
professores das escolas publicas de
educacdo béasica, por meio da
implementacdo das acbes do Plano
Nacional do Livro e Leitura e da
instituicdo de programa nacional de
disponibilizacdo de recursos para
acesso a bens culturais pelo
magistério publico.

2025

Nao
contemplada

META 17: Valorizar 0s
profissionais do magistério das
redes publicas da educagao
basica, a fim de equiparar o
rendimento médio ao dos
demais  profissionais com
escolaridade equivalente, até o
final do quinto ano da vigéncia
do PME.

2019

17.1 Constituir féruns permanentes,
por niveis e etapas da Educacéo, com
representacdo dos membros da
educagdo e do FUNDEB sob a
coordenacdo da SEMEDU e da
SEDUC, para acompanhamento da
atualizacdo progressiva.

2019

N3o se aplica

17.2 Assegurar a partir da aprovacéo
deste PME, que a referéncia do piso
salarial para os/as profissionais do
magistério, seja um dos critérios para
efetivagdo dos  processos de
conveniamento entre instituices
privadas e o poder publico.

2015

Nao se aplica

17.3 Garantir a partir da aprovacéo
deste PME e sob a responsabilidade
da SEMEDU e da SEDUC,
remuneracdo adequada ao
magistério, com piso salarial préprio,
de acordo com as diretrizes
estabelecidas na legislacéo,
assegurando formas de promogé&o por
mérito e antiguidade, incentivando
atualizacdo e a especializacdo dos
profissionais da Educacao;

2015

Nao se aplica

17.4 Garantir a partir da aprovacao
deste PME, aos profissionais do
magistério da Educacdo Bésica e 4
aplicacdo, pelas mantenedoras, dos
instrumentos correlatos de
progressdo, datas bases, acordos e

convencdes coletivas de trabalho;

2015

Nao se aplica
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17.5 Garantir a reformulacdo do
plano de carreira do magistério
publico municipal e que nesta
reformulagdo sejam mantidos:

e A reformulacdo da evolugéo
funcional assegurando 0
direito ao quadriénio

e Reajuste anual de salario
sem que ultrapasse a data
base especifica ao
Magistério

e Promocdo vertical  por
habilitacdo de forma
automdtica vigorando nog

més subsequente a
apresentacao do
comprovante  de  nova
habilitacdo.

e Adicional como vantagem
pela formacdo em nivel de
pos-graduacao (latu-sensu e
strictu-senso) acrescentar ao
vencimento  basico  do
profissional da educagéo.

e A continuidade de
progressdo  da  carreird
quando atingir 0 maximo na
tabela salarial e ndo estiver
apto para a aposentadoria.

e No ano subsequente a
aprovacdo deste plano 4
discussdo e implantacdo do
plano de carreira para 0S
demais servidores que atuam
na educacdo adequando-os
para as suas  reais
necessidades.

e A contratagdo através de
concurso publico ou teste
seletivo de professores e
demais profissionais da
educacdo  que  tenham
formacdo minima exigida
pela legislacdo educacional
vigente.

2019

Nao se aplica
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e Durante a vigéncia deste
plano que os profissionais
que atuam no suporte
pedagdgico tenham
formacdo na &rea conforme
determina a  legislagéo
vigente. O incentivo durante
a vigéncia deste Plano, aos
profissionais do magistério,
da rede municipal, a realizar
cursos de especializagdo na
area de educagdo, em
instituicdes  credenciadas
pelo MEC.

e Manter o percentual da
regéncia ja estabelecido no
PCCS.

META 18: Assegurar, no prazo
de dois anos, a existéncia de
planos de carreira para oS
profissionais da educagdo
basica e superior publica de
todos os sistemas de ensino e,
para o plano de carreira dos
profissionais da educacéo
basica pulblica, tomar como
referéncia o piso salarial
nacional profissional, definido
em lei federal, nos termos do
inciso VII do art. 206 da
constituicdo federal.

2016

18.1 Fomentar a oferta de cursos
técnicos de nivel médio destinado a
funcionarios de escola para as areas|
de administracdo escolar.

2016

Ndo se aplica

18.2 Implantar nas redes publicas de
Educacdo Bésica e,
acompanhamento dos profissionais
iniciantes,  supervisionados  por
equipe de profissionais experientes, a
fim de fundamentar, com base em
avaliacdo documentada, a deciséo
pela efetivagdo ap6s o estagio
probatério e oferecer, durante este
periodo, curso de aprofundamento de|
estudos na area de atuacdo do
professor, com destagque para 0§
contetidos a serem ensinados e as
metodologias de ensino de cada
disciplina.

2016

N3o se aplica
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18.3 Garantir sob responsabilidade
da SEMEDU e da SEDUC, a partir
da aprovac¢do do PME, nos planos de
carreira  dos  profissionais  da
educacgéo, docentes e ndo docentes,
licencas remuneradas e incentivos
para  qualificagdo  profissional,
inclusive em nivel de p6s-graduacao
stricto-sensu;

2016

Ndo se aplica

18.4 Organizar em regime de
colaboragéo entre SEMEDU,
SEDUC e Ministério da Educacéo,
censo dos/as profissionais docentes e
ndo docentes da educagdo basica que|
atuam no territorio municipal, a ser
realizado anualmente, a partir da
\vigéncia do Plano Municipal de
Educacéo.

2016

N3ao se aplica

18.5 Referendar através de concurso
publico ou teste seletivo, de forma
permanente, as especificidades
socioculturais das escolas nas
comunidades, considerando-as no
provimento de cargos efetivos de
docéncia para essas institui¢oes;

2016

LDO

18.6 Garantir a constituicdo, a partir
da aprovacéo deste plano, comissoes
paritarias permanentes, com
representacdo  dos  executivos
estadual, municipal e das entidades
de classe, para subsidiar na
elaboracdo, reestruturacao e
implementacdo dos planos de
carreira;

2015

Ndo se aplica
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META19: Assegurar
condigdes, no prazo de 1 (um)
ano, para a efetivacdo da
gestao democratica da
educacdo, associada a critérios
técnicos de  mérito e
desempenho e a consulta
publica a comunidade escolar,
no ambito das escolas publicas,
prevendo recursos e apoio
técnico da Unido e Estado para
tanto.

2015

19.1 Priorizar o repasse de
transferéncias voluntarias da Unido
na area da educacdo para 0s entes
federados que tenham aprovado
legislacéo especifica que
regulamente a matéria na area de sua
abrangéncia,  respeitando-se  a
legislacdo nacional, e que considere,
conjuntamente, para a nomeacao dos
diretores de escola, a elei¢do direta
seguindo alguns critérios técnicos:
seja do quadro efetivo, experiéncia
ou curso de gestdo na area,
independente de turnos e nimeros de
alunos na escola, os demais critérios
serdo definidos no PCCS, mérito e
desempenho, bem como a
participacdo da comunidade escolar;

2015

N3o se aplica

19.2 Garantir os programas de apoio
e formacdo aos (as) conselheiros (as)
dos conselhos de acompanhamento e
controle social do Fundeb, dos
conselhos de alimentacdo escolar,
dos conselhos regionais e de outros e
aos (as) representantes educacionais
em demais conselhos de
acompanhamento  de  politicas
publicas, garantindo: espaco fisico
adequado, equipamentos e meios de
transporte para visitas a rede escolar,
com vistas ao bom desempenho de
suas funcoes;

2015

LDO/LOA

19.3 Estimular em todas as redes de
educacdo bésica, a constituicdo e 0
fortalecimento de grémios estudantis
e associacOes de pais, assegurando-
Ihes, inclusive, espacos adequados €
condicBes de funcionamento nas
escolas e fomentando a sua
articulagdo  organica com  0S
conselhos escolares, por meio das
respectivas representacdes;

2015

Nao
contemplada
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19.4 Garantir e criara constituicdo e
o fortalecimento de conselhos
escolares e conselhos municipais de
educacdo, como instrumentos de
participacéo e fiscalizacdo na gestéo
escolar e educacional, inclusive por|
meio de programas de formacdo de
conselheiros, assegurando-se
condigOes de funcionamento
autdbnomo;

2015

Nao se aplica

19.5 Estimular a participacdo e &
consulta de  profissionais da
educagdo, alunos (as) e seus
familiares na formulacdo dos
projetos politico-pedagdgicos,
curriculos escolares, planos de gestdo
escolar e regimentos escolares,
assegurando a participacdo dos pais
na avaliacdo de docentes e gestores
escolares;

2015

N3o se aplica

19.6  Garantir  processos  de
autonomia pedagogica,
administrativa e de gestdo financeira
nos estabelecimentos de ensino;

2015

ESTRATEGIA
REALIZADA

19.7 Aderir a programas de formacéo
de diretores e gestores escolares, bem
como aplicar prova especifica, a fim
de subsidiar a definicdo de critérios
objetivos para o provimento dos
cargos.

2015

LDO

19.8 Garantir, no primeiro ano de
vigéncia do PME, a realizacéo de
Audiéncias Publicas para a discussao
e reformulacdo dos Conselhos
deliberativos,  possibilitando 0
funcionamento dos mesmos;

2015

LDO

19.9 Assegurar a realizacdo de
IAudiéncias Publicas para discussao
do PPA, LOA e LDO, com ampla
divulgacéo nos meios de
comunicacao social;

2015

LDO
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19.10 Instituir, no calendario do ano
letivo, periodo de avaliacdo
institucional préprio nas unidades
escolares e na Secretaria Municipal
de Educacéo, a partir do primeiro ano
de vigéncia do PME;

2015

Nao se aplica

19.11 Garantir ambiente
informatizado em 100% das
unidades escolares até o quinto ano
de vigéncia do PME;

2019

LDO

19.12 Efetivar a instalacdo do
Conselho Municipal de Educacéo,
contemplando as tematicas
discutidas no PME, dentre outras;

2015

Nao se aplica

19.13 Redefinir regras considerando
mérito, desempenho e formag&o para
eleicdo, reeleicdo, nomeacdo e
exoneracdo dos membros da diregéo
escolar;

2015

Nao se aplica

19.14 Zelar pela transparéncia da
gestdo publica na &rea da educacéo,
garantindo o funcionamento efetivo,
autdbnomo e articulado dos conselhos
de controle social;

2015

Ndo se aplica

19.15 Fomentar e apoiar 0s
conselhos escolares, envolvendo as
familias dos educandos, com ag
atribuicdes, dentre outras, de zelar
pela manutencdo da escola e pelo
monitoramento  das acbes e
consecucdo  das metas  dos
compromissos estabelecidos;

2015

Nao se aplica

19.16 Mobilizar Ministério Publico,
entidades da sociedade civil
organizada,  representantes  da
educacdo, entre outros setores
sociais, para  fiscalizacdo ¢
acompanhamento da implementagéo
do PME;

2015

Nao se aplica




167

19.17 Viabilizar a construgéo,
implementacdo, consolidagdo ¢
avaliacdo do Projeto  Politico
Pedag6gico em cada instituicdo de
ensino, de acordo com a concepgéo
de escola democratica, inclusiva e
participativa,;

2015

Ndo se aplica

19.18  Garantir as  instancias
colegiadas  para  proceder a
fiscalizagdo da qualidade da merenda
escolar.

2015

Nao se aplica

META 20: Ampliar o
investimento  governamental
em educacdo publica de forma
a atingir, no minimo, o patamar,
de 7% do produto interno bruto
(PIB) do pais no quinto ano de
\vigéncia do PME e, no
minimo, o equivalente a 10%
do PIB ao final do decénio.

2019

20.1 Garantir fontes de
financiamento permanentes e
sustentaveis para todos os niveis,
etapas e modalidades da educacdo
basica, observando-se as politicas de
colaboragdo entre os entes federados,
em especial as decorrentes do art. 60
do Ato das Disposi¢es
Constitucionais Transitorias e do §
10 do art. 75 da Lei no 9.394, de20
de dezembro de 1996, que tratam da
capacidade de atendimento e do
esforco fiscal de cada ente federado,
com vistas a atender suas demandas
educacionais a luz do padrdo de
qualidade nacional;

2019

Nao se aplica

20.2 Aperfeicoar e ampliar 0s
mecanismos de acompanhamento da
arrecadacdo da contribuicdo social
do salario-educacdo;

2019

Nao se aplica

20.3 Destinar a manutencdo e
desenvolvimento do ensino, em
acréscimo aos recursos vinculados
nos termos do art. 212 da
Constituigdo Federal, na forma da lei
especifica, a parcela da participagédo
no resultado ou da compensagéo
financeira pela exploracdo de
petroleo e gas natural e outros
recursos, com a finalidade de
cumprimento da meta prevista no
inciso VI do caput do art. 214 da
Constituicdo Federal,

2019

Nao se aplica
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20.4 Fortalecer os mecanismos e 0s
instrumentos que assegurem, nos
termos do paragrafo Unico do art. 48
da Lei Complementar n® 101, de 4 de
maio de 2000, a transparéncia e 0
controle social na utilizagdo dos
recursos publicos aplicados em
educacdo, especialmente a realizagéo
de audiéncias publicas, a criacdo de
portais eletrdnicos de transparéncia e
a capacitacdo dos membros de
conselhos de acompanhamento e
controle social do Fundeb, com 4
colaboragdo entre o Ministério da
Educacdo, as Secretarias de
Educacdo dos Estados e dos
Municipios e os Tribunais de Contas
da Unido e do Estado.

2019

LOA

20.5 Acompanhar por meio do
Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas  Educacionais  Anisio
Teixeira - INEP, estudos e
acompanhamento  regular  dos
investimentos e custos por aluno da
educacdo bésica e superior publica,
em todas as suas etapas e
modalidades;

2019

Nao se aplica

20.6 No prazo de 2 (dois) anos da
\vigéncia deste PME, serd implantado
0 Custo Aluno-Qualidade inicial -
CAQI, referenciado no conjunto de
padrdes minimos estabelecidos na
legislacdo educacional e cujo
financiamento sera calculado com
base nos respectivos  insumos
indispensaveis ao processo de
ensino-aprendizagem e serg
progressivamente reajustado até 4
implementacdo plena do Custo
/Aluno Qualidade - CAQ;

2016

Ndo se aplica
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20.7. Acompanhar o Custo Aluno
Qualidade - CAQ como parametro
para o financiamento da educacéo de
todas etapas e modalidades da
educacao bésica, a partir do célculo e
do acompanhamento regular dos
indicadores de gastos educacionais
com investimentos em qualificacdo e
remuneracdo do pessoal docente e
dos demais profissionais da educagéo
publica, em aquisicdo, manutengéo,
construcdo e conservacdo de
instalacdes e equipamentos
necessarios ao ensino e em aquisicao
de material didatico-escolar,
alimentagéo e transporte escolar;

2019

Ndo se aplica

20.8 O CAQ seré definido no prazo
de 3 (trés) anos e sera continuamente
ajustado, com base em metodologia
formulada pelo Ministério da
Educacdo - MEC, e acompanhado
pelo Forum Nacional de Educago -
FNE, pelo Conselho Nacional de
Educacéo - CNE e pelas Comissoes
de Educagdo da Céamara dos
Deputados e de Educacéo, Cultura ¢
Esportes do Senado Federal,

2017

Ndo se aplica

20.9. Acompanhar o processo de
regulamentacdo o parégrafo Unico do
art. 23 e 0 art. 211 da Constituicédo
Federal, no prazo de 2 (dois) anos,
por lei complementar, de forma 4
estabelecer as hormas de cooperacdo
entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, em matérial
educacional, e a articulagdo do
sistema nacional de educacdo em
regime de colaboracdo, com
equilibrio  na  reparticdo  das
responsabilidades e dos recursos e
efetivo cumprimento das funcdes
redistributiva e supletiva da Unido no
combate as desigualdades
educacionais regionais, com especial
atencdo as regides Norte e Nordeste;

2016

Nao se aplica
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20.10 Cabera a Unido na forma da
lei, a complementagdo de recursos
financeiros a todos os Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios que
ndo conseguirem atingir o valor do
CAQi e, posteriormente, do CAQ;

2019

Nao se aplica

20.11 Acompanhar a aprovagdo, no
prazo de 1 (um) ano, Lei de
Responsabilidade Educacional,
assegurando padrdo de qualidade na
educacgdo basica, em cada sistema e
rede de ensino, aferida pelo processo
de metas de qualidade aferidas por
institutos  oficiais de avaliacdo
educacionais;

2015

Nao se aplica

20.12 Acompanhar a definicdo dos
critérios para distribuicdo  dos
recursos adicionais dirigidos 4
educacdo ao longo do decénio, que
considerem a equalizacdo das
oportunidades  educacionais, a
\vulnerabilidade socioecondmica e o
compromisso técnico e de gestdo do
sistema de ensino, a serem pactuados
na instancia prevista no § 5° do art. 79
do PNE.

2019

Nao se aplica

20.13 Apoiar a garantia Garantir
fontes de financiamento permanentes
e sustentaveis para todos os niveis,
etapas e modalidades da Educacéo
Publica Municipal, destinando o0s
recursos prioritariamente para 4
Educacéo Infantil, Ensino
Fundamental e Educacéo de Jovens ¢
Adultos (EJA).

2019

Nao se aplica

20.14 Acompanhar 0
aperfeicoamento e a ampliacdo dos
mecanismos previstos no PME,
referentes a  arrecadacdo  da
contribuicdo social do salério-
educacéo.

2019

Nao se aplica
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20.15 Mobilizar a sociedade civil
organizada para garantir a destinagéo
correta dos recursos previstos nas
Estratégias 20.4, 20.6, 20.7, 20.8,
20.9, 20.10, 20.11 e 20.12 do PME.

2019

Nao se aplica

20.16 Contribuir para 0
fortalecimento dos mecanismos e dos
instrumentos que assegurem, nos
termos do paragrafo Gnico do art. 48
da Lei Complementar no101, de 4 de
maio de 2000, a transparéncia e 0
controle social na utilizacdo dos
recursos publicos aplicados em
Educacéo, especialmente a
realizacdo de audiéncias publicas, &
criacdo de portais eletronicos de
transparéncia e a capacitacdo dos
membros de  Conselhos  de
I/Acompanhamento e Controle Social
do Fundeb, com a colaboracgéo entre
0 MEC, as Secretarias de Educacdo
dos Estados e dos Municipios e 0s
Tribunais de Contas da Unido, dos
Estados e dos Municipios.

2019

LDO/LOA

20.17  Criar  mecanismos de
acompanhamento  regular  dos
investimentos e custos por estudante
da Educacdo Publica Municipal, em
todas as suas etapas e modalidades.

2019

N3o se aplica
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20.18 Mobilizar a sociedade civil
organizada e os/as representantes
politicos regionais para garantir, no
prazo de 02 (dois) anos da vigéncia
do PME, que prevé a implantagdo do
Custo  Aluno-Qualidade Inicial
(CAQI), referenciado no conjunto de
padrGes minimos estabelecidos na
legislacdo  educacional e cujo
financiamento sera calculado com
base nos respectivos  insumos
indispensaveis ao processo de ensing
aprendizagem e sera
progressivamente reajustado até 4
implementacdo plena do Custo
Aluno Qualidade ( CAQ), até o
término da vigéncia deste PME.

2016

Nao se aplica

20.19 Mobilizara sociedade civil
organizada e os/as representantes
politicos regionais para garantir a
implementacdo do Custo Alung
Qualidade (CAQ), como parametro
para o financiamento da educacgéo de
todas etapas e modalidades da
Educagdo Basica, a partir do célculo
e do acompanhamento regular dos
indicadores de gastos educacionais
com investimentos em qualificacdo e
remuneracdo de professoresfas e
dos/fas demais profissionais da
Educacdo publica, em aquisicdo,
manutencao, construgao,
conservagéo de instalacdes,
equipamentos necessarios ao ensino
e em aquisicdo de material didatico-
escolar, alimentacdo e transporte
escolar.

2019

N3ao se aplica
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20.20 Mobilizar a sociedade civil
organizada e os/as representantes
politicos regionais para garantir que
0 CAQ seja definido no prazo de 3
(trés) anos de publicagdo do PME ¢
seja continuamente ajustado, com
base em metodologia formulada pelo
MEC, e acompanhado pelo Férum
Nacional de Educacdo (FNE), pelo
Conselho Nacional de Educacdo
(CNE) e pelas Comissdes de
Educacdo da Camara dos Deputados
e de Educacéo, Cultura e Esportes do
Senado Federal.

2017

Nao se aplica

20.21 Mobilizar a sociedade civil
organizada e os/as representantes
politicos regionais para garantir a
regulamentacdo do paragrafo Unico
do art. 23e o art. 211 da Constitui¢éo
Federal, no prazo de 02 (dois) anos,
por Lei Complementar, de forma 4
estabelecer as hormas de cooperacdo
entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, em matérial
educacional, e a articulagdo do
sistema nacional de educacdo em
regime de colaboracdo, com
equilibrio  na  reparticdo  das
responsabilidades e dos recursos, 0
efetivo cumprimento das funcdes
redistributiva e supletiva da Unido no
combate as desigualdades
educacionais regionais.

2016

N3o se aplica

20.22 Mobilizara sociedade civil
organizada e os/as representantes
politicos municipais para garantir
gue a Unido, na forma da lei,
complemente os recursos financeiros
a todos os Estados, ao Distrito
Federal e aos Municipios que nao
conseguirem atingir o valor do CAQi
e, posteriormente, do CAQ;

2019

Nao se aplica
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20.23 Mobilizar a sociedade civil
organizada e os/as representantes
politicos regionais para garantir
aprovacdo, no prazo de 01 (um) ano
apos a publicacdo do PME, da Lei de
Responsabilidade Educacional,
assegurando padrdo de qualidade na
Educagdo Bésica, em cada sistema ¢
rede de ensino, aferida pelo processo
de metas de qualidade aferidas por
institutos  oficiais de avaliacao
educacionais;

2015

Ndo se aplica

20.24 Mobilizar a sociedade civil
organizada e os/as representantes
politicos regionais para garantir
definicho  de  critérios  para
distribuicdo dos recursos adicionais
dirigidos @ Educacdo ao longo do
decénio, que considerem a
equalizacdo  das  oportunidades
educacionais, a vulnerabilidade
socioeconbmica e 0 CoOmMpPromisso
técnico e de gestdo do sistema de
ensino, a serem pactuados na
instancia prevista no § 5° do art. 7° do
PNE.

2025

Nao se aplica

20.25 Garantir apoio financeiro de
10% a 50% (dez a cinquenta por
cento) do vencimento  para
profissionais da educagdo, custeio
com deslocamento para desenvolver
suas atividades em escolas da zona
rural, conforme quilometragem.

2019

Nao se aplica
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Meta 1

Universalizar, até o segundo ano de vigéncia do PME, a Educac&o Infantil na Pré — escola para as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco)
anos de idade e ampliar a oferta de educacéo infantil em creches de forma a atender no minimo,50%(cinquenta por cento) das

criancas de até 3 (trés) anos até o fim da vigéncia deste Plano Municipal de Educacdo (PME).

Indicador 1A Percentual da populacdo de 4 a 5 anos que frequenta a escola.
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista 100% 100%
O | Meta prevista 11,2% 742% | T.42% | 7.42% | 7.42% | 7.42% | 7.42% | 7.42% | 100%
o | fracionada
s’
= Me:[a executada no 88.8% 92,58%
A | periodo
Indicador 1B Percentual da populacdo de 0 a 3 anos que frequenta a escola/creche.
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista 50%
Meta prevista 30,6% 41,64% | 4164% | 41,64% | 41,64% | 41,64% | 41,64% | 41,64% | 50%
fracionada
Me:ta executada no 19,4% 8.36%
periodo
Meta 2
Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda populacao de 6(seis) a 14 anos (quatorze) e garantir que pelo menos
95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o Gltimo ano de vigéncia deste PME
(Plano Municipal de Educag&o).
Indicador 2A Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequenta a escola.
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
O | Meta prevista 100%
F:’ Meta prevista fracionada 2,7% 0,89% | 0,89% | 0,89% | 0,89% | 0,89% | 0,89% | 0,89% | 100%
Echs Me:ta executada no 97.3% 99,11%
periodo
Indicador 2B Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos 0 Ensino Fundamental concluido.
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista 95%
Meta prevista fracionada 19,0% 53,9% | 53,9% | 53,9% | 53,9% | 53,9% | 53,9% | 53,9% | 95%
Me:ta executada no 76.0% 41.1%
periodo
Meta 3
Universalizar, até 2024, o atendimento escolar para toda a populagdo de 15(quinze) a 17(dezessete) anos e elevar, até o final do
periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no Ensino Médio de 43,4% para 85% (oitenta e cinco por cento).
Indicador 3A Percentual da populacdo de 15a 17 anos que frequenta a escola.
2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista 100%
O | Meta prevista 14,0% 31,88% | 31,88% | 31,88% | 31,88% | 31,88% | 31,88% | 100%
@ fracionada
s Me:[a executada no 86.0% 68,12%
o | periodo
Indicador 3B Taxa de escolarizacdo Liquida no ensino médio da populacdo de 15 a 17 anos.
2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista 85 %
Meta prevista 45,9% 45,58% | 45,58% | 45,58% | 45,58% | 45,58% | 45,58% | 45,58% | 85 %
fracionada
Me:[a executada no 30.1% 68,12%
periodo
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Meta 4

Universalizar, para a populagéo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidade ou superdotacdo,o, 0 acesso a Educacdo Basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede
regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais,classes,escolas ou servi¢os
especializados, publicos ou conveniados.

Percentual da populacdo de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia que frequenta a escola

periodo

Indicador 4A 15514 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 [ 2025
Meta prevista 100%
O | Meta prevista 28,1% | 281% | 281% | 28,1% | 281% | 281% | 28,1% | 281% | 28,1% | 100%
@ | fracionada
S
< | Meta qxecutada 71.9% i 26.62% i i i i i i i
Q- | no periodo
Percentual de matriculas de alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, TGD e altas habilidades ou
Indicador 4B superlotacdo que estudam em classes comuns da educacao basica.
2014 2015 2016 | 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 | 2025
Meta prevista 100%
Meta prevista - 98,60% | 98,69% | 98,69% | 98,69% | 98,69% | 98,69% | 98,69% | 100%
fracionada
Meta executada 10.000% 1.052%
no periodo
Meta 5
Alfabetizar todas as criangas, do 1° ao 5° ano no maximo até o 5° ano de vigéncia deste PME..
Percentual de Estudantes por niveis de proficiéncia em leitura na Avaliacdo Nacional da Alfabetizagdo -
Indicador 5A ANA
2014 | 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista 100% 0,0%
Meta prevista 79,45% | 79,45% | 100% 0,0%
fracionada
Me}a executada no 48.5% | 20.55%
periodo
O Indicador 58 Percentual de Estudantes por niveis de proficiéncia em escrita na avaliagdo nacional da alfabetizacdo — ANA
it 2014 | 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025
"% Meta prevista 100% 0,0%
o | Meta prevista 61,03% | 61,03% | 100% 0,0%
fracionada
Meta executada no 82.1% | 38.97%

Percentual de Estudantes por nivei

s de proficiéncia em matematica na av

aliacdo nacional da alfabetizagdo —

Indicador 5C ANA
2014 | 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista 100% 0,0%
Meta prevista 83,88% | 83,88% | 100% 0,0%
fracionada
Meta executada no 88.2% | 16.12%

periodo
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Meta 6

Oferecer Educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo
menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da Educacdo bésica.

Percentual de alunos da educacdo basica publica em tempo integral.

Indicador 6A 5014 1 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista 25%
Meta prevista 17,3% 172% | 172% | 17.2% | 172% | 17.2% | 17.2% | 17.2% | 25%
O fracionada
@ Me:[a executada no 7.7% 7.87%
s periodo
a Percentual de escolas publicas com ao menos um aluno que permanece no minimo 7 horas diarias em
Indicador 6B atividades escolares.
2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018 2019 | 2020 2021 | 2022 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista 50%
Meta prevista 41,5% 23,60% | 23,69% | 23,69% | 23,69% | 23,69% | 23,69% | 23,69% | 50%
fracionada
Me:ta executada no 8.5% 26,31%
periodo
Meta 7
Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de
modo a atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB.
Indicador 7A Média do IDEB nos anos iniciais do ensino fundamental
2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista 3,6 39 4,2 4,5
Met_a prevista 03 0.6 06 03 45
fracionada
Meta executada no
. 3,6
periodo
O Indicador 7B Média do IDEB nos anos finaisdo ensino fundamental
) 2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
< | Meta prevista 3,9 4,2 4,5 4,7
D_ -
Meta prevista 15 18 0.2 47
fracionada
Meta executada no
p 2,7
periodo
Indicador 7C Média do IDEB do Ensino Médio
2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista 3,9 4,2 4,5 4,8
Met_a prevista ) ) ) ) 0.3 48
fracionada
Meta executada no
e 416
periodo
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Parte C

Meta 08 — Elevar a escolaridade média da populacéo de dezoito a vinte e nove anos, de modo a alcangar, no minimo de doze anos

de estudo no ultimo ano para populacdo menos favorecida social, étnica e economicamente.

Indicador
8A

Escolaridade média (em anos de estudo) da populacdo de 18 a 29 anos de idade.

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Meta
prevista

100%

Meta
prevista
fracionada

90,9%

87,04%

87,04%

87,04%

87,04%

87,04%

87,04%

87,04%

100%

Meta
executada
no periodo

9,1%

12,96%

Indicador
8B

Escola

ridade média (em anos de estudo) da p

opulaco de 18 a 29 anos residente na &rea rural.

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Meta
prevista

100%

Meta
prevista
fracionada

92,4%

95,09%

95,09%

95,09%

95,09%

95,09%

95,09%

95,09%

100%

Meta
executada
no periodo

7,6%

4,91%

Indicador
8C

Escola

ridade média da populacdo de 18 a 29

anos pertencente aos

25% mais

pobres (renda domiciliar per capita).

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Meta
prevista

100%

Meta
prevista
fracionada

92,4%

92,4%

92,4%

92,4%

92,4%

92,4%

92,4%

92,4%

92,4%

100%

Meta
executada
no periodo

7,6%

Indicador
8D

Razéo

entre a escolaridade média de negros e ndo negros na faixa

etaria de 18 a 29 anos.

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Meta
prevista

100%

Meta
prevista
fracionada

10,3%

10,3%

10,3%

10,3%

10,3%

10,3%

10,3%

10,3%

10,3%

100%

Meta
executada
no periodo

89,7%
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Meta 9

Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para 70%% (setenta por cento) até 2017 e, até o final da
vigéncia deste Plano, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinguenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Indicador 9A

Taxa de alfabetizacdo da populacdo de 15 anos ou mais de idade.

periodo

2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista 70%
Meta prevista
@) - - .
o | fracionada
)
= Meta gxecutada 72.1% 79.14%
A | no periodo
Indicador 98 Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais de idade.
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista 50%
Meta prevista . . 37% | 37% | 37% | 37% | 37% | 37% | 37% | 37% | 50%
fracionada
Meta gxecutada 28.63% 46.3%
no periodo
Meta 10
Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagdo de jovens e adultos, na forma integrada a educacéo
profissional, nos ensinos fundamental e médio até o final da vigéncia do PME.
@) Indicador 10A Percentual de matriculas da educacéo de jovens e adultos na forma integrada a educacdo profissional.
L 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
& | Meta prevista 25%
D_ -
Meta prevista 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 0,0%
fracionada
Me:ta executada no 0,0%
periodo
Meta 11
Triplicar as matriculas da educagdo profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50%
(cinquenta por cento) da expansdo no segmento publico.
. Ndmero absoluto de matriculas em EPT de nivel médio
Indicador 11A
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista 50%
Meta prevista 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00%
Q | fracionada
_,0:9 Me:[a executada no 0,0%
< | periodo
o Indicador 11B NUmero absoluto de matriculas em EPT de nivel médio na rede publica
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista 50%
Meta prevista 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 0,0%
fracionada
Meta executada no 0,0%
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Indicador 11C

Taxa de conclusdo média dos cursos técnicos de nivel médio na rede publica de educacéo profissional

2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 | 2025
Meta prevista 50%
Meta prevista 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 0,0%
fracionada
Me,ta executada no 0.0%
periodo

Indicador 11D Relacéo aluno-professor nos cursos presenciais de ensino médio

2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 | 2025
Meta prevista 50%
Meta prevista 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00%
fracionada
Me,ta executada no 0.0%
periodo

Meta 12

Parte C

Elevar a taxa bruta de matriculas na educagdo superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por
cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40%
(quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

Indicador 12A

Taxa bruta de matriculas na graduacdo (TBM).

2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 | 2025
Meta prevista 50%
Meta prevista 34,9% 41,11% | 41,11% | 41,11% | 41,11% | 41,11% | 41,11% | 41,11% | 50%
fracionada
Me}a executada no 15,1% 8.80%
periodo
Indicador 12B Taxa liquida de escolarizacdo na graduagdo (TLE).
2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 | 2025
Meta prevista 33%
Meta prevista 264% | 264% | 264% | 264% | 264% | 264% | 264% | 264% | 264% | 33%
fracionada
Meta executada no 6.6% )
periodo
Indicador 12C Percentual da expanséo de matriculas no segmento publico em relacdo ao total da expanséo de matriculas.
2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 | 2025
Meta prevista 40%
Meta prevista 0,0% 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00%
fracionada
Meta executada no 0.0% 0.0%

periodo
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Meta 13 — Garantir a formacéo e valorizagdo dos profissionais da educacéo, assegurando que todo o professores (as) da educagéo

basica municipal possuam formag&o especifica em nivel superior, obtida em curso de licenciatura na &rea de conhecimento em que

atuam.

Indicador 13A

Percentual de professores da rede municipal com curso superior.

2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 | 2025
Meta prevista 100%
O | Metaprevista 42,6% | 42,6% 55% | 55% | 55% | 55% | 55% | 55% | 55% | 100%
o | fracionada
e
= Me:[a executada no 57.4% 94.8%
o | periodo
Percentual de professores da rede municipal, que possuam formacéo compativel com a area de conhecimento
Indicador 13B gue atua .
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista 100%
Meta prevista 64,7% | 64,7% 19,22% | 19,22% | 19,22% | 19,22% | 19,22% | 19,22% | 19,22% | 100%
fracionada
Me,ta executada no 35.3% 80,78%
periodo
Meta 14
Elevar gradualmente o nimero de matriculas dos profissionais da educagdo na pos-graduacdo na pos-graduacdo stricto sensu, de
modo a atingir a titulagdo até o Gltimo ano de vigéncia deste PME 30% mestres e 20% doutores.
Indicador 14A Numero de titulos de mestrado concedidos por ano
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista 30%
¢ | Metaprevista 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 0,0%
o, | fracionada
e
= Me}a executada no 0,0%
o | periodo
Indicador 14B Numero de titulos de doutorado concedidos por ano
2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista 20%
Meta prevista 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 0,0%
fracionada
Mefa executada no 0,0%
periodo
Meta 15
Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados que, todos os professores da educagdo basica possuam formagao
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.
Proporcdo de docéncias com professores que possuem formacdo superior compativel com a area de
g Indicador 15A conhecimento em que lecionam na educagdo bésica.
= 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
S | Meta prevista 100%
Meta prevista 62,9% 13,31% | 13,31% | 13,31% | 13,31% | 13,31% | 13,31% | 13,31% | 100%
fracionada
Me}a executada no 37.1% 86,69%
periodo
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Meta 16

Formar, em nivel de pés-graduacéo, 85% (oitenta e cinco por cento) dos professores da educagdo bésica, até o Gltimo ano de vigéncia
deste PME, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da educagdo basica formacgdo continuada em sua &rea de atuagdo,
considerando as necessidades, demandas e contextualizagdes dos sistemas de ensino.

Indicador 16A Percentual de professores da educacdo basica com pés-graduacao lato sensu ou stricto sensu.

2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 | 2025

Meta prevista 85%
O | Meta prevista 59% 39,07% | 39,07% | 39,07% | 39,07% | 39,07% | 39,07% | 39,07% | 85%
) fracionada
|-
=S Me:[a executada no 26,0% 45.93%
O | periodo
Indicador 168 Percentual de professores que realizaram cursos de formag&o continuada
2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista 85%
Meta prevista 57,00% | 57,09% | 57,09% | 57,09% | 57,09% | 57,09% | 57,09% | 85%
fracionada
Meta executada no i 27.91%
periodo
Meta 17
Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educacdo bésica a fim de equiparar o rendimento médio ao dos
(as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do quinto ano de vigéncia deste PME.
Razdo entre o salario médio de professores da educacdo basica da rede publica (ndo federal) e o salério
g Indicador 17A médio de ndo professores, com escolaridade equivalente.
T 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
S | Meta prevista 100%
Meta prevista . 50,05% | 100%
fracionada
Meta executada no ) 49,95%
periodo
Meta 18
Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os (as) profissionais da educacéo basica e superior
publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da educacdo basica publica, tomar como
referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso V111 do art. 206 da Constituicdo Federal.
Possui um plano de cargos e remuneracdo vigente: Sim
Indicador 18A Proporc¢do de profissionais do magistério ocupantes de cargo de provimento efetivo.
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 | 2025
Meta prevista 100%
O N
e ]'cv'et.a pr%V'SIa 28.27% | 28,27% | 28,27% | 28,27% | 28,27% | 28,27% | 28,27% | 100%
% racionada
$ Me:[a executada no i i 71.73%
periodo
Indicador 18B
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 | 2025
Meta prevista 100%
Meta prevista 33,06% | 33,06% | 33,06% | 33,06% | 33,06% | 33,06% | 3306% | 100%
fracionada
Meta executada no i = | 66.94%
periodo
o Meta 19
+ | Assegurar condi¢des, no prazo de 1 (um) ano, para a efetivacdo da gestdo democrética da educacéo, associada a critérios técnicos
C‘E de mérito e desempenho e a consulta pablica & comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio

técnico da Unido para tanto.
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Indicador 19A

Percentual de Diretores de escolas publicas que foram escolhidos para a ocupagao do cargo por meio de critérios
técnicos de mérito e desempenho e de consulta publica & comunidade escolar.

Parte C

2014 | 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100%
Meta prevista 722% | 722% | 722% | 722% | 72.2% | 72,2% | 72,2% | 100%
fracionada
Meta gxecutada i i 27.80%
no periodo

Percentual de escolas pablicas que contaram com a participagdo de profissionais da educacéo, pais e alunos na formag&o dos
Indicador 19B | projetos politicos — pedagdgicos e na constituicdo do conselho escolar

2014 | 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100%
Meta prevista 4147% | 41,47% | 41,47% | 41,47% | 41,47% | 41,47% | 41,47% | 100%
fracionada
Meta qxecutada i i 58.53%
no periodo
Indicador 19C Percentual de Escolas Publicas que recebem recursos financeiros dos entes federados

2014 | 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100%
Meta prevista 51,22% | 51,22% | 51,22% | 51,22% | 51,22% | 51,22% | 51,22% | 100%
fracionada
Meta e,xecutada i i 48.78%
no periodo

. Condicdes em que o0s diretores exercem o cargo

Indicador 19D =501, T 5015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista 100%
Meta prevista 53,66% | 53,66% | 53,66% | 53,66% | 53,66% | 53,66% | 53,66% | 100%
fracionada
Meta e/xecutada i ) 46.34%
no periodo
Meta 20

Ampliar o investimento publico em educacédo publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto
Interno Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia do PME e no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao

final do decénio.

Raz&o entre investimento publico total em educacédo e o Produto Interno Bruto (PIB): Investimento total
Indicador 20A em educacdo/PIB x 100

2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista 7% 10%
Meta prevista 06% | 06% | 06% | 06% 3% 3% 3% 3% | 3% | 10%
fracionada
Me:[a executada no 6.4%
periodo
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ANEXO
FICHA A
Ficha de Monitoramento do Plano Municipal de Educacao
Municipio Amarante UF | PI
Plano Municipal de Lei N°909/2015
Educacéo
Periodos de Avaliacao A cada 02 anos
previstos
Comissdo Coordenadora | Doriana Maria de Oliveira Reis — Instituido
Representante da Equipe Local do PAR Portaria n
Valmar José de Moura Janior — 001/ 2017.
Representante da Secretaria Municipal de
« Art. 5° da
Educacéo
. . Lei N°
Valdemir Pereira dos Santos —
909/2015
< Representante dos Trabalhadores em
& ) do PME.
3] Educacdo
LL
E-mail: edu-cama@hotmail.com
Comissdo Coordenadora Telefone:(86) 32921146
Doriana Maria de Oliveira Reis — Portaria n°
. . Representante da Secretaria Municipal de
Equipe Técnica P P 002/2017
Educacéo
Art. 3°

Amanda Vieira de Morais Neta-
Representantes dos Coordenadores
Pedagogicos

Cassiany Nery de Lima-
Representante dos Professores
Lucilene de Sousa Barbosa Feitosa-

Representante dos professores



mailto:edu-cama@hotmail.com
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PORTARIA 001/2017

Amarante (P1), 17 de abril de 2017.

O Secretério de Educagdo do Municipio de Amarante Piaui, no uso de suas atribui¢des

legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Art.1°- Nomear membros para compor o Férum Municipal de Educacdo Permanente de
Educacdo de Amarante — Pl — FMPEA.

| — Representantes da Secretaria Municipal de Educacéo
Titular: Valmar José de Moura Junior
Suplente: VValdemir Pereira dos Santos

Il — Gestores da Educacao Municipal
Titular: Marcieva da Silva Moreira
Suplente: Claudilene Moraes Feitosa dos Santos

I11 — Representantes dos Professores
Titular: Raimundo de Sousa Fonseca
Suplente: Efigénia de Paula Costa Do Nascimento Santos

IV — Representantes dos Pais
Titular: Maria do Socorro Silva Santana
Suplente: Tatiane Alves de Jesus Sousa

V — Representantes do Conselho do FUNDEB
Titular: Getalio Portela Leal Filho
Suplente: Doraci Mirian Mendes

VI — Representantes da Saude
Titular: Tairine Sibele Rodrigues Santos
Suplente: Ilana Veloso dos Santos



V11 — Representantes dos Trabalhadores em Educacéo
Titular: Valmar José de Moura janior
Suplente: Valdemir Pereira dos Santos

V1l — Representantes da Igreja
Titular: Clevania de Moraes Feitosa
Suplente: Maria Adelaide da Conceicéo Silva Veloso

IX — Representantes da Assisténcia Social
Titular: Janilson dos Santos Oliveira
Suplente: Lana Barbosa da Silva

X — Representantes do Legislativo
Titular: Ironilson Lima da Cruz
Suplente: Mylana Pereira Vilarinho

XI — Representantes da Equipe Local do Plano de Acdes Articuladas — PAR

Titular: Doriana Maria de Oliveira Reis
Suplente: Marlos Jardel Sousa Dias

XII — Representantes do Conselho Municipal de Educacgéao
Titular: Ménica Santos Nepomuceno Veloso
Suplente: Leudiane Mendes Reis
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Art. 2° - Os membros aqui nomeados elegeram seus representantes para biénio 2017/2019 conforme
Decreto Municipal N° 202 de 28 de Abril de 2016, estabelecido nas denominagdes abaixo relacionadas:

Presidente: Doriana Maria de Oliveira Reis
Vice-presidente: Paulo Levy Sousa Vilarinho
1° Secretario: Valmar José de Moura Janior
2° Secretario: Valdemir Pereira dos Santos

A wbdh e

Artigo3°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢oes em
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contrato.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.

Gabinete do Secretario Municipal de Educacéo, Edificio Sede da Secretaria Municipal de
Educacdo- SEMED, em Amarante-Pl, em 17 de abril de 2017.

Clistenes Veloso Moura
Secretario Municipal de Educacéo



ANEXO 2 - AGENDA DE TRABALHO / 2017
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Agenda de Trabalho da Equipe Técnica e Comissdo Coordenadora

pelo Secretario Municipal de Educacéo e

~ DATAS
ETAPAS ACOES E PROCEDIMENTOS PREVISTAS
Formacéo dos demais da equipe técnica | 25/04/2017
. e comissdo organizadora.
ETAPA 1: Organizacdo do
Trabalho. _ _ _
Discusséo das formas de monitorar o 08 a 12/05/2017
Plano
Elaboracédo da Agenda de Trabalho e 05 a 09/06/2017
preenchimento da ficha “A”.
Preenchimento da Ficha “B” e 14/08 a 16/09/2017.
elaboracdo de Notas Técnicas da Ficha
5LB79
ETAPA 2: Estudar o Plano
Municipal.
Formacéao da SASE-MEC 06/2017
09/2017
Levantamento de indicadores
estabelecidos do PME.
18/09 a 06/10
Definigdes das Fontes de Consulta (Base
de Dados) para os indicadores do PME.
ETAPA 3: Monitorar
Continuamente Metas e Preenchimento da Ficha “C”. 16 2 31/10/2017
estratégias. a
Elaboragdo do Relatdrio de 06 a 24/11/2017
Monitoramento e de Avaliagdo do PME
(Versdo Preliminar), pela equipe técnica.
ETAZA 4 A\{[a“aLME Anélise e validacdo do Relatorio de
eriodicamente 0 Avaliacdo do PME (Versdo Preliminar),
04 a 15/12/2017
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Sites oficiais pesquisados:
Conviva Educacéo: convivaeducacao.org.br
Educacenso: www.educacenso.inep.gov.br

IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios): http://www.ibge.gov.br

INEP — Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira:
www.inep.gov.br

QEdu: http://www.gedu.org.br

SIOPE - Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Publicos em Educacéo:
http://www.fnde.gov.br/siope

simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
www.deepask.com>goes>PI

http://simec.mec.gov.br/par/par/.php
http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula

pddeinterativo.mec.gov.br


http://www.ibge.gov.br/
http://www.fnde.gov.br/siope
http://simec.mec.gov.br/par/par/.php
http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula
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