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MENSAGEM INICIAL

E com grande satisfagdo que apresentamos o Relat6rio Anual de Gestdo 2024, um documento
que reflete os avancos, desafios e conquistas alcancadas ao longo do tltimo ano. Nosso compromisso
com a transparéncia e a exceléncia orientou cada decisao e agdo, sempre com 0 objetivo de assegurar
que todos os cidaddos de Marcos Parente, Piaui, possam desfrutar de uma cidade mais justa, inclusiva
e prospera.

Neste relatorio, destacamos o0s principais resultados, iniciativas, estratégicas e aprendizados
nas diversas areas de nossa administracdo, como educacao, salde, assisténcia social, servigos e obras
publicas, meio ambiente, entre outras, que contribuiram para o crescimento e aprimoramento da
gestdo. Cada conquista é fruto do empenho de nossa equipe, do apoio de nossos parceiros e da
confianca de todos que fazem parte desta trajetdria.

Nosso foco permanece em expansdo da oferta de servigos, inovagdo e responsabilidade
social. Estamos confiantes de que, com planejamento sélido e trabalho colaborativo, continuaremos

a evoluir e gerar impacto positivo na vida de todos os municipes.

9 Ji/wu &Dﬂﬂa QOCZM

Gedison Alves Rodrgguqes

PREFEITO MUNICIPAL
CPF: 428.857.283-53



1- APRESENTACAO

Marcos Parente é um municipio brasileiro localizado no estado do Piaui, regido
Nordeste do pais. E uma pequena e tipica vila do interior, caracterizada pela sua cultura,
tradicdes e estilo de vida rural. Assim como outros municipios do interior do Piaui, a
economia de Marcos Parente € baseada principalmente na agricultura, com culturas como
milho, feijdo e outros produtos agricolas basicos.

Marcos Parente teve origem no lugarejo conhecido de Tinguis, uma fazenda
pertencente a Jodo Martins que foi um dos primeiros donatéarios, por volta de 1888. Em 1960,
Tinguis passou a ser vila e elevada a categoria de cidade em 1962 por desagregacdo do
municipio de Guadalupe, sendo batizado em homenagem & memdria do politico Marcos
Parente.

Em 2022, a populacao era de 4.724 habitantes e a densidade demogréfica era de 6,97
habitantes por quilébmetro quadrado. Na comparacdo com outros municipios do estado, ficava
nas posicdes 151 e 138 de 224. Ja na comparagdo com municipios de todo o pais, ficava nas
posicdes 4356 e 4689 de 5570.

1.1 -SOBRE O MUNICIPIO



https://pt.wikipedia.org/wiki/Guadalupe_(Piau%C3%AD)
https://pt.wikipedia.org/wiki/Marcos_Santos_Parente
https://pt.wikipedia.org/wiki/Marcos_Santos_Parente

MISSAO
Promover o bem-estar da populag&o local, garantindo o desenvolvimento sustentavel

e equilibrado do municipio.

VISAO
Projetar um futuro para 0 municipio baseado no progresso e na garantia da qualidade
de vida para os cidadads, da participacdo cidada, da incluséo social e do desenvolvimento

economico local.

VALORES
Transparéncia. Etica. Responsabilidade. Participacdo e Inclusdo. Justica Social.

Sustentabilidade. Eficiéncia. Inovacao.

1.2 -ORGANOGRAMA DO MUNICIPIO

Para um bom funcionamento do servico, € necessario conhecer a organizacdo e a
hierarquizagdo das partes que compdem a entidade. Conforme apresenta a estrutura

organizacional da Prefeitura Marcos Parente:

|Gabinete do Prefeito

Secretarias:

|Administracéo |

|[Educacéo |

|Satde |

IFinangas |

|Obras |

|Assisténcia Social |

|Agricultura |




2- INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABIL

2.1 PLANEJAMENTO

O planejamento municipal é peca fundamental na elaboracdo e na execugdo das
metas e acGes que determinam as diretrizes que orientardo 0s gestores nas tomadas de
decisdo, visando o bem-estar da populacdo do municipio. As pecas de planejamento
orcamentario dao sustentagdo nessas tomadas de decisfes e tracam 0s objetivos a longo,
médio e curto prazo, fornecendo informacdes sobre as metas a serem alcangadas durante
0 periodo das quais elas tratam.

No atual sistema or¢camentario nacional, estabelecido pela Constituicdo Federal, trés
sdo os instrumentos utilizados para a operacionalizacdo do processo de planejamento nos
entes federados: o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentarias e a Leli
Orcamentaria Anual,

A legislacdo or¢amentaria do Municipio de Marcos Parente - PI, vigente durante o
exercicio de 2024 é a seguinte:

DESCRIGCAO LEI

Plano Plurianual 2022/2025 N° 240 de 22/11/21
Lei de Diretrizes Orcamentérias 2024 N° 288 de 19/06/23
Lei Orcamentaria Anual 2024 N° 295 de 13/11/23

O PPA € o instrumento que orienta a administragdo publica em um periodo de longo
prazo. No Plano Plurianual séo definidas por area de resultado, as diretrizes estratégicas de
governo e, em atendimento a elas, os programas, com objetivos claramente definidos. Os
programas, respeitada a disponibilidade de recursos, séo detalhados em aces, que correspondem
a estratégia a serem adotadas pelo governo municipal para alcancar os objetivos, detalhadas sem
metas fisicas e recursos financeiros, referéncias para 0s or¢camentos anuais. Ja a Lei de
Diretrizes Orcamentarias vai estabelecer as metas e prioridades da administracdo, bem como
orientar a elaboragdo da proposta orcamentéaria e compatibilizar as politicas, objetivos e metas
previamente estabelecidas no PPA. Enquanto na Lei Orcamentaria Anual — LOA é estimada
a receita e fixada a despesa, e é elaborada com base nas diretrizes anteriormente apontadas
pelo Plano Plurianual (PPA) e pela Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO), ambos

definidos pelo executivo, sempre discutido através de audiéncias publicas.



2.2 - EXECUCAO ORCAMENTARIA

2.2.1 — Balanco Orcamentério

O balanco geral deve ser considerado como um demonstrativo que representa, em dado
momento e de modo sintético, o estado de uma administracdo, sob o ponto de vista de seus
direitos e obrigagoes.

O Anexo 10 — Comparativo da Receita Orcada com a Arrecadada nos permite
cotejar a receita arrecada com aquela que teria sido prevista possibilitando vislumbrar o

resultado orcamentario do exercicio; o presente municipio comportou-se da seguinte forma:

Relatorio Demonstrativo em Anexo.

O Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada - Anexo 11 trata-se de
comparacdo semelhante ao Anexo 10, porém em relacdo a despesa autorizada com a
despesa totalizada pelos empenhos feitos a conta dos créditos autorizados, identificando a
existéncia de economia de dotacdo ou estouro da dotagcdo. Ocorrendo economia quando o que
se fixa € maior que o se realiza, 0 estouro é quando a despesa realizada supera a fixada. O

municipio em epigrafe portou-se da seguinte maneira:

Relatorio Demonstrativo em Anexo.



2.2.2 Balanco Financeiro

A situacdo financeira da entidade é demonstrada pelo balanco financeiro. Esse balanco,
que € 0 Anexo 13 da Lei n° 4.320/64 acusa na parte da receita orcamentaria o produto da
arrecadacdo da receita por fontes feita de acordo com o or¢camento, bem como dos ingressos

considerados como receita extraor¢camentaria.

A despesa demonstra os pagamentos por fungdes de governo. Apds a inscricdo da

despesa orcamentéria contabilizam-se as operacGes extraorcamentérias, cuja soma
orcamentéria e extraorcamentaria é deduzida do total da receita e de saldos anteriores
demonstrando dessa forma os saldos de caixa e banco que se transferem para o exercicio

seguinte.
Do resultado financeiro do exercicio registrou-se a seguinte situacao:

PREFEITURA MUN. DE MARCOS PARENTE
ANEXO 12 - BALANCO FINANCEIRO

Exarciciods 2004 Dezembro(31/12/2024) Pig:1
CONSOLIDADO
INGRESS0S DISPENDIOS
ESPECTFICACA0 TNot ‘Enerricio Amal Ewarcicio Amerior | ESPECIFICACAD Hota Eserricio Aal ‘Exerricio Anterior
RECEITA ORCAMENTARIA 3178020404 DESPESA ORCAMENTARIA 25033104 81
. . = o e
N30 SEAPLICA EDUCAZH0 - DESPESAS COMMDE
TRANSFERENCTAS DO FUNDER - IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS SAGDE - DESPESAS COM ASPS
DE IMPOSTOS W30 SE APLICA
Na SE APLICA TRANSFERENCIAS DO FUNDER - [MPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE
EAL il IMPOSTOS
VaAF i s FLYDEE - FROFISSIONALS DA EDUCACH0 BaSIC
NaD SEAPLICA 127136768 N30 SEAPLICA
TRANSFERCIAS DO FUNDER - COMPLEMENT A0 DA UNIO- 118526171 NSFEREN 0 DAIIG0- T

2
VAAT

FUNDIEE - PROFISSIONATS DA EDUCACSH0 BASIC

N30 SEAPLICA 118526171 265.067.06 T30 SE APLICA
N q - O AgS0 DA UNGO - 11037, 33011 - . .
TRANSFERANCIAS DO FUNTER - COMPT EMENTACS0 DA UNIEO 113710 5301160 TRANSFERENCIAS DO FUNDES - COMPEMENTACO DA UNEG -
W30 SE AFLICA 5301 aar . I
TRANSFERENCIA DO SALIRIO-EDUCACEO FUNDEE - PROFISSIONATS DA EDUCALR0 BasIc
N0 SE APLICA 130 SE APLICA

TRANSFERZNCIAS OE RECURS0S DO ENDE REFERENTES AO
W30 SEAPLICA

TRANSFERSNCTAS DE RECURSOS DO ENDE REFERENTES A0
a0 SEAPLICA

TRANSFERENCTAS DE RECURS05 DO FNDE REFERENTES A0

PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AD TRANSPORTE ESCOLAR.
W30 SEAPLICA

OUTERAS TRANSFERENCTAS DE RECURS0S DO FNDE
W30 SEAPLICA

TRANSFERSNCIAS FUNDO A FUKDO DE RECURSOS DO SUS
MANUTENCa0 DAS AcoES E SERVIC }

a0 SEAPLICA
TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS

ESTRUTUR AcaQ DA REDE DE SERVI
W20 SEAPLICA

7
EDUCAZH0 - AMORTIZACH0 E CUSTEIO DE OPER
TRANSFERENCIA DO SALRIG-EDUCACID
N30 SEAPLICA
TRANSFERSNCTAS DE RECURS0S DO FNDE REFERENTES AQ
PROGRAMA NACTOWNAL DE ALIMENTACa0 ESCOLAR (PNAE)Y
230 SE APLICA
TRANSFERENCIAS DE RECURS0S DO FNDE REFERENTES AQ
PROGRAMA NACTONAL DE APOIO AQ TRANSPORTE ESCOLAR.

TRANSFERENCIAS DO FUNDER - COMPT PMENTACH0 DA UNIR0 -
VAAR

(EHATE)

Wa0 SE APLICA
OUTRAS TRANSFERENCTAS DE RECURSQS DO FNDE

M30 SEAPLICA
TRANSFERENCTAS FUNDO & FUNDO DE RECURSOS DO SUS .
PROVENIENTES DO GOVERND FEDERAL - BLOCO DE MANUTENCa0
DAS AES E SERVE

N30 SE APLICA
TRANSFERENCIAS FUNDO 4 FUNDO DE RECURSOS DO SUS




PREFEITURA MUN. DE MARCOS PARENTE

ANEXO 13 - BALANCO FINANCEIRO

Exarcicio de 2024 Dezembro(31/12/
CONSOLIDADO
INGRESSOS DISPENDIOS
ESPECTFICACAD Yom | Esercicio Amal Esercicio Amerior | ESPECTFICAGAD o Eserricio Arml Esercicio Anferior

TRANSFERENCIAS PROVENIENTES DO GOVERND FEDERAL
SALDE E DOS AGENTES

Nal SE AFLICA
ASSTSTENCTA FINANCEIRA DA INTE0 DESTINADA 3

PROFTISSIONATS DA EMFERM
Wil SE APLE
TRANSFERENCTAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS

DA REDE DE SERVI
Wi SEAFLICA
TRANSFERSNCTAS PROVENIENTES D0 GOVERMO FEDERAL

5L
N30 SEAPLICA
ASSISTENCTA FDMANCEIRA DA INI30 DESTINADA
i

PROFTSSEONATS DA FNFERM

PROVENTENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE ESTRUTURACHO

DESIINADAS AD VENCIMENTO DOS AGENTES COMURNITARIOS DF
DE E DOS AGENTES

N30 SE APLICA 34116315 N30 SEAPLICA
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE 50890517 TRANSFERSNCIAS FUNDO A FUNDO DE BECURSO0S DO 5US
N30 SE APLICA 50822517 N30 SE APLICA
TRANSFERENCLA DE RECURS0S DOS FUNDXOS ESTADUATS DE L.00] TRANSFERSNCIA DE RECURSDS DO FUNDO NACIONAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL TSTaN PN
N30 SE APLICA 0.00 N30 SE APLICA
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS OU INSTRUMENTOS 131889722 TRANSFERSNCIA DE RECURSOS DOS FUNDOS ESTADUATS DE
CONGENERES DA UNIE0 AT TaNCTA SOCIAL -
N30 SE APLICA N30 SEAPLICA 2540620
2 J & i o) L TR 7 BNSTRILL 0.00
D s DO ST RS 4 LM OUTE4'S TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS OU INSTRUMENTOS o0
30 SE APLICA ~ N30 SE APLICA 0.00
TRANSFERENCIA ESPECTAL DA TRNEQ TRANSFERSNCIAS DOS ESTADOS REFERENTES A COMPENSACEES L]
N0 SE APLICA FINANCER A5 BT 3 VDT OF A0 DF EECURSOS NATURATS
EMATS T : W0 SEAPLICA 0.0
DEREPAR TRANSFERENCIA ESPECTAL DA UNIZ0 000
3 SE ABLICS ) ) IO SE APLICA 0.00
TRANSFERENCIAS DESTINADAS AQ SETOR CULTURAL - LON® e ; . - e 000
SN 3@ _ | T T oo T
N0 SE APLICA —193; é}fﬂ; ~AUDIVIUAL om
TRANSFERENCIAS DESTINADAS AQ SETOR CULTURAL - LON® o . . - . P
S — - I i | T = =
- ARLE 19:“ J-ART §°- DEMATS SETORES DA CULTURA o
TRANSFERZNCIAS DA POLITICA NACIONAL AT DIR. BLANC DE J - f SEATLICA . I - P
FOMENTD 3 CULTURA - LETI 133997027 s LA AL
TR i 000 FOMENTO 3 CULTURA - LEL 113 30600010
N30 SE APLICA 0.00
PREFEITURA MUN. DE MARCOS PARENTE
ANEXO0 13 - BALANCO FINANCEIRO
Eserdicio de 2024 Dezembro(31/12/2024)
CONSOLIDADO
INGRESSOS DISPENDIOS
ESPECTRICAGAD Yo ESFECTFICACAD o
DUTRAS VINCUL AcSES DE TRANSFERENCIAS TRANSFERENCLAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS
N30 SE APLICA TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PAR A A EXE

RECUES0S DA CONTRIBULH) DE INTERVENCH0 NO DOMINID
e N

W30 SE APLICA
RECURS0S DA CONTRIEUICH0 PARA O CUSTEID DO SERVKO DE
ILUMINACH0 BLICA - COSIP

a0 SE APLICA
BECURSOS DE ALTENAZHO DE BENTATIVOS - ADMINISTRAZIO
DIRETA

Wal SE AFLICA

TRANSFERENCTAS FINANCEIRAS RECERIDAS
TRANSFERFNCIAS RECFRIDAS PARA A EXFCUC A0
REDASSE EECEEIDO

RECEEIMENTOS EXTRA-ORCAMENTARIOS
DAG,
FPNAQ PROCESSADOS - INSCRICAD NO EXERCICIO
REPROCESSADOS - INSCRIGAO O EXERCICIO
DEPOSITOS RESTITUIVELS E VAT ORES VINCULADOS

PENSAQ ALIMENTICIA
FETENCOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES
FRETENCOES - EMPRESTIMOS E FIVANCTAMENTOS

REPASSE CONCEDIDO
PAGAMENTOS EXTRA-ORCAMENTARIOS
DAGAMENTOS DE RESTOS A PAGAR.
FPNAD PROCESSADOS PAGOS
RPFROCESSADOS PAGOS
DEPOSITOS RESTITULVELS E VALORES VINCULADOS
PENSAQ ALTVENTICIA
RETENCOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES
RETENCOES - EMPRESTIMOS E FIVANCIAMENTOS
IVPOSTO SOBEE A RENDA RETIDO NA FONTE - REF
55
CONTREUICAD AORGES _
OUTROS PAGAMENTOS EXTRAORCAMENTARIOS
SALARIOS E ORDENADOS - ADLANTAMENTOS
VALDRES EM TRANSITO REALIZAVETS A CURTO FRAZO
g};gnosa FECEBER POR. REEMBOLSO DE SALARTO FAMILIA
SALDOS PIO EXERC. SEGUINTE

CADVA E EQUIVAT ENTE DE CATVA (EXCETO BPPS)

OUTROS VALORES RESTITUIVETS e ENICA y
TATOSTO SOBRE A RENTA RETIDONA FONTE - TR BANCOS CONTA MOVIMENTO - DEMATS CONTAS 000
: . BANCOS CONTA VINCULADAS-DEMAIS CONTAS 18908064 om0
CONTREUICAD AD RGES 205 CONTA VI v 5 sens
OUTROS FECERIMENTOS EXTRADECANENTARIOS APLICACOES FINANCEIRAS DE LIGUIDEZ IMEDIATA - USO GERAL 855.004.47 00
SALARIOS E ORDENADOS - ADIANTAMENTOS TOTAL 1751196 LT
VALORES EM TRANSITO REALIZAVELS A CURTO FRAZD
CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO TE SALARIO FAMITTA
PAGO
SALDOS DO EXERC. ANTERIOR 133373534
CATKAEEQUIVATENTE DE CATRA (EXCETO RIDS) L.00] 13357534
PREFEITURA MUN. DE MARCOS PARENTE
ANEXO0O 13 - BALANCO FINANCEIRO
Esarcicio de 2024 Dezembro(31/12/2024) Pag.: 4
CONSOLIDADO
INGRESSOS DISPENDIOS
ESPECTFICACAD Tt Esercicio Amterior | ESPECTFICACAD Eercicio Aral | Essercicio Anferior
CATYA E EQUIVAI ENTE DE CATYA (FXCETO RPPS) 000
CONTATNICA 7]
BANCOS CONTA MOVIMENTO - DEMATS CONTAS Y 00
BANCOS CONTA VINCULADAS-DEMATS CONTAS 90,00 000
167365154 000

APLICACOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA - USO
GERAL

TOTAL

AETETTILNE




PREFEITURA MUN. DE MARCOS PARENTE
ANEXO 13 - BALANCO FINANCEIRO
B) QUADRO ANEXO

Exarcicio de 2004 Dezembro(31/12/2024) Pag:1
CONSOLIDADO
B) QUADRO ANEYO
| EXERCICIO ATUAL

i [ Dedugoes da Feceita | T Sads (e
T FECURS0S NAD VINCULADGS T (]
318408790 000
RECURS0S VINCULADOS (EXCETO AD RFPS) 000 o0
0 RECTRSOS VINCULADOS A EDUCACAD 000 000
10 RECURSOS VINCTTADOS A SATDE a0 a0
3 RECURSOS VINCULADOS A ASSISTENCTASOCTAL . a0 a0
4 DEMAIS VINCULACGES DECORRENTES DE TRANSFERENCIAS 000 000
50 OUTRAS VINCULACGES 000 100483.34 000 000 000
TOTAL FRTTS 3178029434 000 000 00

As disponibilidades financeiras (Caixa e Banco) registradas no balango financeiro
totalizam o valor R$ R$ 1.965.555,31, expressando com fidedignidade os mesmos

apresentados no Ativo Circulante do Balanco Patrimonial.

2.2.3 — Balanco Patrimonial
Este Anexo demonstra a situacdo patrimonial da entidade, ou seja, os valores do
ativo e os elementos do passivo. A diferenca quando positiva entre o Ativo Circulante e

Passivo Circulante apresentara o Saldo Patrimonial de Ativo.

PREFEITURA MUN. DE MARCOS PARENTE
ANEXO 14 - BALANCO PATRIMONIAL

Exarciciode 2024 Dezembro(31/12/2024) Pag.:1
4) QUADRO PRINCIPAL CONSOLIDADO - Desconsiderando as contas INTRA-OFSS
ATIVO PASSIVO
ESPECTFICAC A0 Mo | EwricioAral | Ewercicio Amterior | ESPECIFICACAO Mo | Ewercicio Al
ATIVO CIRCULANTE 2.003.632,51 1898.822 42 PASSIVO CIRCTLANTE 636.862 63
Célti EEE'SLT\_['A‘*_LE\TETSE?% ELCTAL“ E\IMOEDA NACIONAL 1037.920,70 OBRIGACOES TRABAT HISTAS, FREVIDENCIARIAS E 17478461
.mmhth A %_H:LE" RS o : PESSOAL APAGAR 17478461
BANCOS CONTA MOVIMENTO - DEMATS CONTAS F PREC ‘ T[OR'OS D: = Rprs m}: =y jR-K'}E ESPECIAL E o
BANCOS CONTA VINCULADAS DEMATS CONTAS F FORNECEDORES F CONTAS A PACAR A CURTO PRAZD oo nisiin
APLICAGOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA - USO F Ao AR T SR
GEFAL FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO FRAZO 1317248 1551441
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO FORNECEDORES NACTONATS 13 X
ADI)_;-LB'}I?}[ u-'_\'ro_?'ocsoc.\é}c‘?ggsn < Apes ADIANTAMENTO DE CLIENTES E DEMAIS OBRIGACOES A CURTO
C AMENTOS COY S0AL F OBRICACOH
DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS - A RECEEER 075}33 AD fé_‘? ES ACURTO PRAZO "
CONTA ESPECTAL - PRECATORIOS F ! £ .
: " VALORES RESTITUIVEIS
OUTRQS CREDITOS A RECEEER E VALORES A CURTO PRAZO OUTROS VAL DRES RESTITUTVELS "
CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO F - - -
DEPOSITOS UDICLATS F
MATERNIDADE PAGO ) b
VALORES EM TRANSITO REALIZAVETS A CURTO PRAZO F CONSIGNACQES F
CREDITOS A RECERER DE ENTIDADES FEDERATS P CONSIGNACOES F
CREDIT(S A RECEEER DE ENTIDADES ESTADUATS, P FASSIVO NAO-CIRCULANTE
DISTRITATS E MUNICIDATS . _
OUTROS CREDITOS A RECEBER. E VALORES DE CURTO p OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
PRAZO ) (CARGOS
CEEDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO F E;g“n i Dmﬁ%{;‘ﬁc‘ﬁfﬂk »
FAMILIAPAGO CONTRIBUI,OES PREVIDENCIARTAS - DERITO PARCELADD
ESTOQUES 1 000 I - DEEITO! P
AIMOXARIFADO 000 | TOTAL FAssIvO
AUTOPECAS P 000
VARIACOES PATRILONIALS DIMINUTIVAS PAGAS 13.860,00 PATRIMONIO LIQUIDO
ASSINATURAS E ANUIDADES 4 APROFRIAR 13.860,00 ESPECTFICAGAO Notn | EmercicioAmal |
ﬁ¥%§m E ANUIDADES A APROPRIAR. - INTER. OFSS - p 1338000 | paTRIEANIO LIQUIDO 677632037
TTIVO NA0 CIRCULANTE I PATRIMONTO SOCTAL E CAPITAL SOCTAL 209194880
DMOBILIZADO 6.667.860,49 PATRIMONIO SOCIAL N 2.091.948,80
BENS MOVEIS _ 131928826 PATRIMONIO SOCIAL - CONSOLIDACAO 200104850
BENS DE INFORMATICA p RESULTADOS ACUMULADOS 684
MOVELS E UTENSILIOS P SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS
VEICULOS o P SUPERAVITS OU DEFICTTS DO EXERCICIO
M*TE'}L:[A;:{;;-RMB- EDUCACIONAISEDE P SUPERAVITS QU DEFECITS DE EXERCICIOS ANTERIORES
MAQUINAS, APARETHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS P 1360.027.7 TOTAL PATRIMONIO LIQUIDO




PREFEITURA MUN

Exardcio de 2024

DE MARCOS PARENTE

ANEXO 14 - BALANCO PATRIMONIAL

Dezembro(31/12/2024) Pag:2
4) QUADRO PRINCIPAL CONSOLIDADO - Desconsiderando as contas INTRA-OFSS
ATIVO PASSIVO
ESPECTFICACAD Nota |  Exercicio Amal Mo | Esericio Aral ‘Exarcicio Anterior
DEMAIS EENS MOVEDS p BET5.44 8.260.504 69 £.004.580,24
EENS IMOVELS 565252030 LE -
BENS IMOVELS EM ANDAMENTO P 5640283 39 330574300
DEMAIS EENSIMOVELS . 1225 1225600
(- DEFRECIACAQ, EXAUSTAO E AMORTIZACAQ ACUMULADAS 16 [y
() DEPRECTACAD ACUMULADA — BENS MOVEIS P 67,16 0,00
TOTAL 867149300 620432080
FREFEITURA MUN. DE MARCOS PARENTE
BALANCO PATRIMONIAL
Evarcicio de 2024 Dezembro(31/12/2024) Pag 3
B) QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E FERMANENTES
| EsPECTRICAGAD Neta EwercicioAmal | Exercicio Anerir  |ESPECTFICACAD Nom | Esemico Anal Esarcicio Anteriar
| ATIVO FINANCEIRO 130690813 2.207.408,04 | PASSIVO FINANCEIRD (§84.862,63+RP no Proc (121.852.32) 20871545 92043037
[ amvorERMaENTE 727440487 3.006.017,76 | PASSIVO TE w7360 0004520
SALDO PATRIMOMIAL 706545586 447181614
PREFEITURA MUN. DE MARCOS PARENTE

Exarcicio de 2024

€) QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSACAO (CONTROLE)

ANEXO 14 - BALANCO PATRIMONIAL

Dezembro(31/12/2024)

Pag.: 4

[ ESPECIFICACAD

ESPECIFICACAD |
|SALDOSDOGA1‘JSR]TENCLAISAHVUS(CnmasdnGnmﬂI1m) | le Exercicio Atmal | Exerricio Amterior | SALDOS DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS { Contas do Grpo 512%) I le Exercicso Armal ‘Exerricio Anterior I

ATOS POTENCIAIS ATIVO i 0.0 omw | ATOS POTENCIAIS PASSIVO 1116412 0116412

DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRIMENTOS CONGENERES 0,00 000 OERIGACOES CONVENIADAS E OUTROS INSTEUMENTOS 00 ]

CORGENERES
TOTAL ) 000 OBRIGACUES CONTEATUATS 10116412 10118412
TOTAL o1 16412 01 16412
PREFEITURA MUN. DE MARCOS PARENTE
ANENO 144 - BALANCO PATRIMONLAL
Exercicio da 2024 DEMONSTRATIVO DAS CONTAS ANALITICAS DO ATTVO E PASSTVO FINANCETRO
Dezembro{31/12/2024) Tas

CONSOLIDADO - Desconsiderando as contas INTRA-OFSS

ATIVO
| EseEcmcacio

PASSIVO

ATIVO CIRCULANTE

ESPECIFICACAD om|

CAIYA E EQUIVALENTES DE CATLA
CAIVA E EQUIVAL ENTES DE CAIVA EA{ MOEDA NACTONAL
BANCOS CONTA VINCUL ADAS-DEMATS CONTAS
COES FINANCER A

5 DE LIQUIDEZ DVMEDIATA - USO GERAL
- DEMAIS COMN

PASSIVO CIRCULANTE

OBRIC.ACOE TRABAL HISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIA!
APAGAR

ADENTAENTO BE CLIENIES E DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO
SvELS

EDN{Q.-\E
SRS DICIars

OTTRO% VAL GRES FESTITUTVESS

oI DY

OUTRAS OBRIGACOES A CURTO PRAZO

DIARIAS A PAGAR

05 A PAGAR

REST
.0 DE BP NAO PROCESSADOS
.0 FROCESSADOS A LIQUIDAR
A0 PROCESSADOS A LIQUIDAR
m\aomcz -~ INSCRICAO NO EXERCICIO
EPNAQ PROCESSADOS A LIQUIDAR- INSCRIC AQ N0 EXERCICIO

TOTAL

PREFEITURA MUN.

DE MARCOS PARENTE

ANEXO 14B - BALANCO PATRIMONIAL

Exarciciode 2024 DEMONSTRATIVO DAS CONTAS ANALITICAS DO ATIVO E PASSIVO PERMANENTE
Dezembro(31/12/2024) Pig:1
CONSOLIDADO - Desconsiderando as contas INTRLA-OFSS
ATIVO PASSIVO
ATIVO CIRCULANTE PASSIVONAO-CIRCULANTE SLMED
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTOFRAZO OBRIGACOES TRABAT HISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIA! S02.045.29
OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES 4 CURTO FRAZO ENCARGOS SOCIAIS APAGAR

CREDITOS A RECEEER. DE ENTIDADES FEDERATS
CREDITOS A RECEEER. DE ENTIDADES ESTADUATS, DISTRITALS E MU
‘OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES DE CURTO PRAZO
ESTOQUES
ATMOXARIFADO
AUTOPECAS
V. amoom PATRIMONIALS DIMINUTIVAS PAGAS ANTECTPADAMEN.
ASSINATURAS E ANUIDADES A APROFRIAR ]
ASSINATURAS E ANUIDADES A APROPRIAR. - INTER. OFSS - MUNICIPIC

CONTRIEUR;OES PREVIDENCTARIAS - DEEITO PARCEL ADOD
FGTS - DEBITO PARCELADO

TOTAL

ATIVO NAD CIRCULANTE
IMOBILIZADO

EENS MOVEIS
BENS DE DFORMATICA
MOVEE E UTENSILIOS .
MATERIATS CULTURATS, EDUCACIONAIS E DE COMUNICACAD
VEICULOS
MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS
DIEMATS BENS MOVELS

EENS DMOVELS

BENS IMOVEIS EM ANDAMENTO

DEMAS BENSDMOVELS N

(-} DEPRECIACAD, EXAUSTA0 E AMORTIZACAO ACUMULADAS
(-} DEPRECTACAO ACUMULADA - BENS MOVETS

1
303.067.16

TOTAL

17449487

390601776




PREFEITURA MUN. DE MARCOS PARENTE

ANEXO 14 - BALANCO PATRIMONIAL
D) QUADRO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO APURADO NO BALANCO PATRIMONIAL

Exarcicio e 2024 Dezembro(31/12/2024) Pag:l
CONSOLIDADO
I QUADRO DO SUFERAVIT / DEFICTT FINANCEIR(
SUPERAVIT/DEFICTT FINANCEIRO
DESTINACAO DE RECURSOS (Contas 821113300) Nota EXERC. ANIERIOR
B BECTURS0S NaQ VINCULADOS DE DMPOSTOS -162.544.26
0 TRANSFERENCTAS DO FUNDEE - IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS 003 302,79
1 TRANSFERENCIAS DO FUNDEB - COMPLEMENTACH0 DA UNTEO - VAAF
31 TRANSFERENCTAS DO FUNDEE - COMPLEMENTAcA0 DA UNTA0 - VAAT
S50 OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO ENDE
300 OUTROS RECTRSOS VINCULADOS a EDUC A
TRANSFERENCTAS FUNDO A FUNDO DE RECTURSOS DO SUS FROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL -
ELOCO DE AMANUTENcIO DAS A¢OES E SERVIOS PaELICOS DE SAGDE
| &n TRANSFERENCIAS FL'\'DO ATFUNDO DE RECURSOS DO 5US PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - | | |
ELOCO DE ESTRUTURAci0 DA REDE DE SERVIOS PuBLICOS DE SAGDE
| & TRANSFERSNCIAS PROVENIENTES DO COVEENO FEDERAL DESTINADAS AQ VENCIMENTO DOS | | |
AGENTES COMUNITARIOS DE SAGDE E D05 AGENTES DE COMBATE a5 ENDEMIAS
a1 TRANSFERENCTAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS FROVENIENTES DO GOVERNO ESTADUAL
660 TRANSFERENCIA DE RECURS0S DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCTA SOCTAL - FNAS
560 OUTROS RECTRS0S VINCULADOS a ASSISTENCIA SOCTAL
700 OUTRAS TRANSFERENCTAS DE CONVENIOS OU INSTRUMENTOS CONGENERES DA UNGO
i DEMAIS TRANSFERENCIAS OBRIGATORIAS N30 DECORRENTES DE REPARTIGES DE RECEITAS.
740 OUTRAS VINCULA{GES DE TRANSFERENCIAS
750 R[CL'RSOSDA(IJ'\TRIB’L‘I;:ODEDTER\B;:O NO DOAINIO ECONGMICO - CIDE
751 REC'L'RSOSDAO]\TRIBL'IwﬂPARAOCLSTE[ODOSEE\'IrO DE ILUMINA GO PaBLICA - COSTP
B0 OUTROS RECTRS0S EXTRAORAMENTARIOS (NAO PASSIVEL DE EXECUCAO ORCAMENTARIA)
00 OUTROS RECTRS0S VINCULADOS
TOTAL

2.2.4 Demostragdes Patrimoniais

A Demonstracdo das Variages Patrimoniais informa as alteragOes efetivas sofridas
pelo patrimbnio durante o transcorrer de um periodo. Em realidade, esta demonstracédo
indica, por um lado, os recursos financeiros efetivamente obtidos e, por outro, 0s recursos

aplicados e utilizados nas varias atividades executadas pela administracéo.

O municipio apresentou as seguintes variagdes no patriménio no decorrer  do

;.
exercicio:
PREFEITURA MUN. DE MARCOS PARENTE
ANEXO 15 - VARIACOES PATRIMONIAIS
Esercicio dz 2024 Dezembro(31/12/2024)
CONSOLIDADO
VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
ESPECTFICAGCAO Yo Esercicio Araal Exervicio Amterior | ESPECIFICACAO Mot | Esericio Amal
TMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MET HORTA 85150941 PESSOAL EENCARGOS 1344030515
IMPOSTOS 85100442 REMUMERACAO A PESSOAL 1212134250
TAYAS 41500 ENCARGOS PATRONATS
CONTRIBUICOES, . 66.610.96 USO DEBENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FINO
CONTRIBUICAD CE ILUMINACAQ FUELICA S0 DE MATERTAL DE CONSUMD
SERVICOS

VARLACOES PATRIMONIATS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS
BEMUNERACAOQ DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICACOES
ENL\(EDLQS

TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECEEIDAS

105 . N
CEPRECIACAC, AMORTIZACAD E EXAUSTAD
TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES CONCEDIDAS

302233006 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTALS

TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTATS 5.803520.52 TRANSFERENCIAS INTER GOVERMENTALS
TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS TR ENCIAS A INSTITUR;OES PRIVADAS .
VALORIZACAO E GANHOS OOM ATIVOS E DESINCORPORACAD DE 0,00 U708 }1355‘-"1{]231-’—"@‘0 E PERDA DE ATIVOS E INCORPORACAO DE
ASSIVOS N ASSIV -
DESINCORPORACAO DE PASSIVOS 00 14720182 PERDAS COM ALTENACAD
OUTRAS VARIACOES PATRIJONIAIS AUMENTATIVAS Y o0 | TRIBUIARIAS
DIVERSAS VARTACOES PATRTMONIATS AUMENTATIVAS 000 CONTRIBUI;CES
TOTAL DAS VARTAGOES AUMENTATIVAS Lsann OUTRAS V: :.Q.L-\QOES PATRIMONIATS DIMINUTIVAS
— p— DNCENTIVOS
TLTADO PATRIMONIAL (DEFICTT) o0 DIVERSAS VARLACOES PATRIMONIATS DIMINUTIVAS
TOTAL dLisan TOTAL DAS VARIACOES DIMINUTIVAS 3886402282
RESULTADO PATRIMONIAL (SUPERAVIT) 230441839

TOTAL 4116844121




PREFEITURA MUN. DE MARCOS PARENTE
ANEXO 15 - VARIACOES PATRIMONIAILS

Esercicio de 2024 Dezembro(31/12/2024) Pag:2
CONSOLIDADO
VARIAC OES PATRIN JONIALS QUALITATIVAS
(DECORRENTES DA EXECUGAD ORCAMENTARLA)
ESPECTFICACAD Yoa | Evescicio Anal
INCORPORACAD DE ATIVO 36400927
INVESTIMENTOS 360402007
DESINCORFORACAO DE PASSIVO 1560846
AMORTIZACAO DA DIVIDA 15600846
DESINCORFORACAODE ATIVO 2860000
ALIENACAO DE BENS/AMORTIZAGAD DE 2860000
EMPRES TIMOS(RECEITAS)

2.2.5 — Divida Fundada Interna

O Anexo 16 da Lei n° 4.320/64 faz referéncia a demonstracdo da divida fundada
interna. Essa divida geralmente é constituida de empréstimos contratados em longo prazo,
dependentes de autorizacdo legislativa e de dividas consolidadas para autorizacdo por prazo

superior a 12 (doze) meses.

Ficando assim demonstrada durante o exercicio em questao:

PREFEITURA MUN. DE MARCOS PARENTE

Frsrcicio de 3004 Anexo 16 - Demonstrativo da Divida Fundada Pag:l
Dezembro(31/12/2024)
CONSOLIDADO
SALDO ANTERIOR MOVIMENTO DO EXERCICIO SALDO Pf O PERIODO SEGUINTE
TITULOS EM CIRCULAGAO EMISSAO COR. MONET. RESGATE/AMORTIZ
ENTIDADES CREDORAS
FGTS - DEBITO PARCELADO 4723,60 4177748 000 46.501,08 000
OUTROS ENCARGOS SOCIAIS 0,00 110.407.38 000 110.407,38 000
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCEYS PARENTE CO0C1 TP-1 DESS4133000156 110,407, 38 110,407,383 0,00
‘Sub-otal 4723,80 152.184,68 000 156.003,48 0.00
OUTRAS OBRIGACOES A PAGAR
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - DEBITO PARCELADD 707.321,60 0.00 000 0,00 T07.321.60
‘Sub-iotal T07.321,60 0,00 0.00 0,00 707.321,60
TOTAL BII2(45,20 152.1684,86 000 156.008,48 70732160

2.2.6 — Divida Flutuante

De acordo com a Lei n°. 4.320/64, esse demonstrativo, que é constituido do Anexo 17,

registra divida em curto prazo tais como: os restos a pagar, servigos da divida a pagar,
depdsitos, débitos de tesouraria e diversos. Dos saldos das dividas apuradas no final do
exercicio encerrado somados; as inscricbes ocorridas no exercicio subsequente, deduzem-se
as baixas verificadas, apontando os saldos a pagar para o exercicio seguinte. O municipio

comportou-se da seguinte forma:



PREFEITURA MUN. DE MARCOS PARENTE

Anexo 17 - Demonstrativo da Divida Flutuante
Dezembro(31/12/2024)

Esercicio de 2024

Piz:1

CONSOLIDADO
MOVIMENTO DO PERIODO
TITULOS SALDO ANTERIOR: INSCRICAD BADGA TRANGF RF NAD PROC. LI SALDO P O PERIODO
INSCR BAKA SEGUINTE
RESTOS A PAGAR - PROCESSADOS
EXERCICIO 2021 15.214,04 0.00 0,00 0.00 0,00 1521404
EXERGICIO 2022 105.450,90 0.00 35.000,00 0.00 0.00 7045220
EXERCICIO 2022 106.204,93 0.00 106.014.93 0.00 0,00 100,00
EXERCICIO 2004 0,00 153.645.77 0,00 0,00 0,00 153.645.77
‘Sub-total Z28.578.37 16364577 1410403 0.00 0.00 23070071
RESTOS A PAGAR - NAO PROCESSADOS
EXERCICIO 2022 261.245.20 0.00 181.088,58 0.00 0,00 8015662
EXERCICIO 2023 37.581.20 0.00 10.580,00 0.00 0.00 27.021.20
EXERCICIC 2004 0,00 14.675.00 0,00 0.00 0.00 14.675.00
Sub-total 280.826,40 14.675.00 121.648,58 0,00 0,00 121.852.82
DEFOSITOS E CONSIGNACOES
PENSAD ALIMENTICLA 231673 16.808.54 15.631,81 0.00 0,00 354528
RETENCOES - ENTIDADES REFRESENTATIVAS DE CLASSES 587432 21.021.70 17.401,24 0.00 0,00 020478
RETENCOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 21270,42 7B0.027.41 751.830,36 0.00 0.00 128.408.47
DEPCSITOS PARA RECURSCS JUDICIAIS 117250 0.00 0,00 0.00 0.00 1.17250
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE COO:1 TF-1 0655413000156 (1.427,77) (L427,77)
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABAHO DA 23 REGURD CODYST TF:1 2.600,27 2.600,27
458141000140
OUTROS VALORES RESTITUNVEIS 186,04 0.00 0,00 0.00 0.00 166,04
CAMARA MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE COD:SE2 TP:1 (0934643000138 (66.925,35) (66.925,35)
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE COC0:1 TP:1 0554133000156 67.091,39 67.091,3%
MBECYSTN SMRRE & RENMA BETINN NA FNMTE - IRRE 14 W0 a7 AT TIRRT 10R 771 21 nnn nmn AdF 1R BT
PREFEITURA MUN. DE MARCOS PARENTE
Exercicio de 2024 Anexo 17 - Demonstrativo da Divida Flutuante Pig:2

Dezembro(31/12/2024)

CONSOLIDADO
MOVIMENTO DO PERIODO
TITULOS SALDO ANTERIOR INSCRICAO BAIXA TRANSF RP NAQ FROC. LIQ SALDO P! O PERIODD
INECR BAIXA SEGUINTE
TOTAL 1.200.785,88 244870072 2452 736,80 0.00 0.00 116726871

2.3 - INDICES CONSTITUCIONAIS

A administracdo Publica dentre tantas obrigacdes um dos maiores desafios é a aplicacdo
correta dos recursos em compatibilidade com os dispositivos que normatizam a utilizacéo
destes. Tanto a Constituicdo Federal quando as Leis que regem a administracdo publica, seja
em qualquer esfera de governo, trazem a obrigatoriedade de aplicagdes em areas que séo
essenciais para o funcionamento dos servigcos publicos e melhorar a qualidade de vida da
populacdo, deste modo se torna primordial o planejamento da gestao publica municipal.

No tocante aos indices constitucionais nos quais € exigido do municipio a aplicacdo
dentro do exercicio financeiro pode-se observar que em relagdo ao artigo 198 da Constitui¢éo
Federal que dispbe que o municipio tem que aplicar no minimo 15% das despesas com saude
em relacdo a receita de impostos e transferéncias que foi de R$ R$ 16.863.785,17, foi
aplicado o percentual de 29,79%,, o equivalente a R$ 5.023.492,91, conforme anexo XII, do
RREO- LRF.

Ja o artigo 212 da CF diz que o ente tem que aplicar no minimo 25% da RIT

(Receita de Impostos e Transferéncia) em despesas com manutencdo e desenvolvimento do



ensino. O municipio aplicou em despesas com MDE um montante de R$ 4.705.089,49
que representa um percentual de 25,73%.

Em relacdo a aplicacdo dos percentuais com os recursos do FUNDEB, a Constituicao
e a Lei 14.113 de 25 de dezembro de 2020 dispde que o municipio tem que aplicar no
minimo 70% dos recursos recebidos pelo FUNDEB com profissionais da educacdo bésica. O
da receita do FUNBEB, foi no valor de R$ 7.205.032,69, destes recursos, R$

5.295.367,75 foram aplicados na remuneracdo dos Profissionais da Educacdo Baésica, que

total

representa um percentual de 73,61%. Ainda a respeito dos recursos do FUNDEB a
complementacdo VAAT, os recursos recebidos tém que ser aplicados no minimo 50% na
Educacdo Infantil e 15% em despesa de capital. O valor arrecadado por meio desta
complementagdo foi de R$ 1.185.261,71 dos quais foram aplicados 77,46% e 17,44%,
respectivamente.

A Lei Complementar 101 (LRF) conforme artigos 19 e 20, cita que 0 municipio deve
aplicar no maximo 54% da sua Receita Corrente Liquida (RCL) em despesas com pessoal
do poder Executivo. No exercicio de 2024 o gasto com pessoal do ente totalizou o montante
de R$11.767.036,92 enquanto a sua RCL ajustada foi de R$ 28.800.520,74. O percentual
da despesa total com pessoal e encargos do Poder Executivo alcangou 40,86% no exercicio
de 2024.

QUADRO RESUMO DOS INDICES PREVISTOS POR LEI

~ [0)
CAMPO DE APLICACAO % APLIC A/E)O RESULTADO
EXIGIDO

DESPESAS COM SAUDE >1506 20.79% CUMPRIU
DESPESAS COM MDE >250% 25,73% CUMPRIU
DESPESA COM PROFISSIONAIS DA 7% .

EDUCACAQ BASCIA 73,61% CUMPRIU
DESPESA COM EDUCACAO INFANTIL - VAAT >50% 77,46% CUMPRIU
DESPESA COM INVESTIMENTO - VAAT >150% 17,44% CUMPRIU
DESPESA COM PESSOAL <54% 40,86% CUMPRIU

2.3.1 — Gestao De Pessoas

Atualmente, o quadro de servidores da Prefeitura Municipal, é formado por 327 servidores

conforme distribuidos abaixo, assim como O quantitativo de servidores aposentados no ano de

2024.

EFETIVOS

ELETIVOS

COMISSIONADOS

CONTRATADOS

APOSENTADOS

PENSIONISTAS

182

06

55

84

00

00




ANEXOS

PREFEITURA MUNICIPAL MARCOS PARENTE

06.554.133/0001-96 Balange Exercicio: 2024
ANEXO 10
COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM A ARRECADADA
CONSOLIDADO Pagina 1
TITULOS ORCADA ARRECADADA DIFERENCAS
PARA MAIS PARA MENOS
1000.00.0.0.00 RECEITAS CORRENTES. 26.145.008,86 3260346035 645845149
1100.00.0.0.00 ::iEPLc'!_‘SUTRolf. TAXAS E CONTRIBUIGOES DE 726.821,33 B51.509,42 124.688,09
1110.00.0.0.00 IMPOSTOS 693464 73 851.084 42 157629 659
1112.00.0.0.00 IMPOSTOS S0BRE O PATRIMONIO 143135 84 138.059,26 5.076,58
1112.50.0.0.00 IMPOSTO SOERE A PROPRIEDADE PREDIAL E 7334264 6.319.17 67.023.47
TERRITORIAL URBANA
1112.50.0.1.00 IFTU - PRINCIPAL 73.342 64 6.318,17 67.023.47
1112.55.0.0.00 ITEI-INTER VIVOS® 69.793,20 131.740,00 61.946,89
1112 53.0.1.00 ITBI-INTER VIVOS*-PRINCIPAL B9 793,20 131.740,09 B1.946 89
1113.00.0.0.00 IMPOSTOS SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE 310.902,45 309.882 00 1.020,45
QUALGUER MATUREZA
1113.01.0.0.00 |;|;Esm SOBRE A RENDA DE PESSOA FISICA - 306.310.48 30,32 306.280.16
|
1113.01.0.1.00 IRPF - PRINCIPAL 306.310,48 30,32 306.280,16
1113.05.0.0.00 IMPOSTO SOERE A RENDA - RETIDO MA FONTE 459197 309.851,68 305.250,71
1112.03.4.0.00 IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO MA FONTE - 298 386 88 298 386,88
TRABALHO
1113.05.1.1.00 IRRF-TRABALHO-PRINCIPAL 208 386,88 298.386,88
1113.05.4.0.00 IRRF- QUTROS RENDIMENTOS 455197 11.464 .80 687283
1113.03.4.1.00 IRRF- OUTROS RENDIMENTOS-PRINCIPAL 458197 11.464 80 BATZ283
1114.00.0.0.00 IMPOSTO PRODUCAD CIRCULAGCAD 230 426,44 403.153,16 163.726,72
MERCADORIAS SERVIGOS
1114.51.0.0.00 IMPOSTOS SOBRE SERVICOS 230426, 44 403153 16 163.726,72
1114.51.1.0.00 IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER 239.426. 44 403.153,16 163.728,72
WATUREZA - ISSGN
1114.51.1.1.00 ISS0N - PRINCIPAL 230426, 44 403153 16 163.726,72
1120.00.0.0.00 TAXAS 26685 28 415,00 2627028
1121.00.0.0.00 TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA 1334264 415,00 12.927 64
1121.01.0.0.00 TAXAS DE INSPECAQ, CONTROLE E 13.342,64 415,00 12.927 64
FISCALIZAGAD
1121.01.0.1.00 TAXAS DE INSPECAD, CONTROLE E 13.342 64 415,00 12927 B4
FISCALIZAGAD - PRINCIPAL
1122.00.0.0.00 TAXAS PELA PRESTACAQ DE SERVICDS 13.342 64 13.342 64
1122.01.0.0.00 Ems PELA PRESTAGAD DE SERVIGOS EM 1334264 13.342 64
1122.01.0.1.00 TAXAS PELA PRESTACAD DE SERVIGOS EM 13.342 64 13.342 64
GERAL - FRINCIPAL
1130.00.0.0.00 CONTRIBUIGAD DE MELHORIA 667132 6.671.32
1131.00.0.0.00 CONTRIBUIGAD DE MELHORIA B.6T71,32 6.671,32
1131.99.0.0.00 OUTRAS CONTRIBUICOES DE MELHORIA BET1,32 B.671,32
1131.89.0.1.00 OUTRAS CONTRIBUIGOES DE MELHORIA - B.ET1.32 6.671,32
PRINCIPAL
1200.00.0.0.00 CONTRIBUIGOES 85.389 90 66.610,96 28.788,94
1240.00.0.0.00 CONTRIBUIGAD PARA O CUSTEID DO SERVICO DE 95.399,90 66.610,86 28 THA B4
ILUMINAGAD PUBLICA
1244.00.0.0.00 CONTRIBUIGAD PARA O CUSTEID DO SERVICO DE 95.399,90 66.610,86 28 TEA B4
ILUMINAGAD PUBLICA
1241.50.0.0.00 CONTRIBUIGAD PARA O CUSTEID DO SERVICO DE 95.399,90 66.610,96 28.788 .94
ILUMINAGAO PUBLICA
1241.50.0.1.00 CONTRIB.SERV.ILUMINACAD PUBLICA-PRINCIPAL 95.399,90 66.610,98 28.788.94
1300.00.0.0.00 RECEITA PATRIMONIAL 453649 44 477.767,70 24.118,26
1320.00.0.0.00 VALORES MOBILIARIOS 44697812 173.018,70 273.959.42
1321.00.0.0.00 JUROS E CORRECOES MONETARIAS 44697812 173.018,70 273959 42
1321.01.0.0.00 REMUNERAGAD DE DEPOSITOS BANCARIOS 44687812 173.018,70 273,959 42
1321.01.0.1.00 ﬁmﬁrﬁm DE DEPOSITOS BANCARIOS - 446.978,12 173.018,70 273.959.42
1320.00.0.0.00 DELEGACAD DE SERVIS%US PUBLICOS MEDIANTE 304 749,00 304.749,00
CONCESSAQ, PERMISSAD
1339.00.0.0.00 DEMAIS DELEGAGOES DE SERVIGOS PUBLICOS 304.749.00 304.749.00
1330.99.0.0.00 OUTRAS DELEGAGOES DE SERVICOS POBLICOS 304.749,00 304.748,00
1338.60.0.1.00 %LFE?E DELEGACOES DE SERVICOS PUBLICOS - 304.749,00 304.748,00
AL
1300.00.0.0.00 DEMALS RECEITAS PATRIMONIALS 667132 6.671.32
1390.00.0.0.00 OUTRAS RECEITAS PATRIMONIAIS 6.671,32 B6.671,32
1299.90.0.0.00 OUTRAS RECEITAS PATRIMONIAIS 6.671.32 6.671.32

1390.00.0.1.00 OUTRAS RECEITAS PATRIMONIALS - PRINCIPAL 6671.32 6.671,32
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1600.00.0.0.00 RECEITA DE SERVICOS 60.041,90 60.041,80
1610.00.0.0.00 SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS 50.041,890 50.041.50
GERAIS
1611.00.0.0.00 SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCLAIS 60.041.90 60.041.50
GERAIS
1611.01.0.0.00 SERV._ADM.COM.GERAIS PRESTENTIDADE 20.013,97 20.013.97
ORGADS PUBLICOS GERAL
1611.01.0.1.00 SERV ADM.COM.GER_PREST ENTID.ORG PUBL PR 20.013.97 20.013.87
INCIPAL
1611.02.0.0.00 INSCRICAD EM CONCURSOS E PROCESSOS 40.027.93 40.027 .53
SELETIVOS
1611.02.0.1.00 INSC.CONC PROC SELETIVOS—PRINCIPAL 40.027.93 40.027.93
1700.00.0.0.00 TRANSFERENCIAS CORRENTES 24 B09.096,28 3120757227  6£.398.47598
1710.00.0.0.00 Em%ﬁg&ﬂcms DA UNIAO E DE SUAS 1755573826 2287320681 531746866
1711.00.0.0.00 TRANSFERENCIAS DECORRENTES DE 1056692162 1523329736 466737574
PARTICIPAGAD NA RECEITA DA UNI
1711.51.0.0.00 COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS 1050224750 1521584384 4 713609644
MUNICIPIOS - FPM
1711.51.1.0.00 COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS 10088555671 1379211147 370355576
MUNICIPIOS - COTA ME
1711.51.1.1.00 COTA-PARTE DO FPM- COTA MENSAL - PRINCIPAL 10 08855571  13.792.111,47 3.703.555,76
1711.51.2.0.00 COTA-PARTE DO FUNDG DE PARTICIPACAD DOS 41369179 142383247  1.010.140,68
MUNICIPIOS - COTAS E
1711.51.2.1.00 COTA-PARTE DO FPM- COTAS EXTRADRDINARIAS 41269179 142383247  1.010.14068
- PRINCIPAL
1711.52.0.0.00 COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A 6367412 17.353.42 46.320,70
PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL
1711.52.0.1.00 COTA-PARTE DO IMP. PROPRIED.TERRIT RURAL - 63.674,12 17.353 42 46.320,70
PRINCIPAL
1712.00.0.0.00 TR?Eg;.I(;UMPENS.FINANC.EIPI_RECURSOS 213.111,73 274318 53 &1.206,80
A
1712.52.0.0.00 COTA-PARTE COMPENSACAO FINANCEIRA 213.111,73 274.318 53 51.206,80
PRODUGAD PETROLEQ
171252.4.000 O?E:;—PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETROLED 213.111,73 274.318 53 &1.206,80
1712.52.4.1.00 COTA - PARTE FEP- PRINCIPAL 213.111,73 274.318 53 61.206,80
1712.00.0.0.00 TﬁNSFERENEh’-S RECURSOS SISTEMA UNICO 1.948 40517  2.733.854 69 785.449 52
SAUDE - SUS
1712500000 TRAMNSF SUS-FUMDD A FUNDO - BLOCO DE 1.895.405 17 2.333.844 69 438,539 52
MANUTENGAQ
1713.50.1.0.00 TRANSF.SUS-FUNDO A FUNDO - BLOCO DE 1.780.758,41 210714317 326.384,76
MANUTENGAQ
1713.50.1.1.00 TRANS.SUS-BLOCO 1.780.758.41 210714317 326.384,76
MANUT.ATEN PRIMARIA-PRINCIPAL
1713.50.2.0.00 TRANSF.SUS- BLOCO MANUTENGAO-ATENGAD 13.242 66 13.242 66
ESPECIALIZADA
1713.50.2.1.00 TRANE.SUS-BLOCO 13.242 66 13.242 66
MANUT.ATEN ESPEC -PRINCIPAL
1713.50.3.0.00 ;zﬁgf&ius— BLOCO MANUTENGAO-VIGILANGCIA 53.370,58 118.210,32 65.839,74
1713.50.3.1.00 TRANS.SUS-BLOCO MANUT-VIGILANCLA 53.370,58 119.210,32 65.839,74
SAUDE-PRINCIPAL
1713.50.4.0.00 TRANSF SUS- BLOCO MANUTENGAO-ASSISTENCIA 48033 52 £9.035.20 21.001,68
FARMACEUTICA
1713.50.4.1.00 TRANS.SUS- BLOCO 48 033 52 £9.035,20 21.001 68
MANUT.-ASSIST.FARMAC -PRINCIPAL
1713.50.5.0.00 TRANSF.SUS- BLOCO MANUTENGAO- GESTAO DO 38 556,00 38.556,00
sUS
1712.50.5.1.00 TRANS SUS- BLOCO MAMUT -GESTAO 38.556.00 38.556,00
SUS-PRINCIPAL
1713.51.0.0.00 TRANSF.SUS-FUNDO A FUNDO - BLOCO DE 53.000,00 399.910,00 346.910,00
ESTRUTURAGCAQ
1713.51.1.0.00 TRANSF.SUS-FUNDO FUNDO-BLOCD 53.000,00 389.910,00 346.910,00
ESTRUTURAGAC-ATENGAD PRIMARLA
1713.51.1.1.00 TRANS.SUS-BLOCO 53.000,00 399.910,00 346.910,00
ESTRUT.-ATEN PRIMARIA-PRINCIFAL
1714.00.0.0.00 TRANSF RECURSOS FUNDO 1.124.779.95  1.600.484,81 475.704,86
MAC.DESENVOLVIMENTO EDUCAGAC-FNDE
1714.50.0.0.00 TRANSFERENCIAS DO SALARIC-EDUCAGAD 184.820,33 398.690,17 214.869,84
1714.50.0.1.00 TRANSF. SALARIO-EDUCAGAO- PRINCIPAL 184.820,33 399.690,17 214.869,84
1714.51.0.0.00 TRANSFERENCIAS FNDE- PROGR.DINH.DIRETO NA 3062765 1.860,00 47 767 65
ESCOLA - PDDE

1714.51.0.1.00 TRANSF.FNDE-PROGR.DINH.DIRETO 39.627,65 1.860,00 37.767,65
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ESCOLA-FPDDE-PRIMNCIPAL
1714.52.0.0.00 TRANSF. PROGRAMA NACIOMAL ALIMENTAGACQ 266.852,88 162.596,00 104.256.68
ESCOLA- PNAE
1714.52.0.1.00 TRANSF. PROGR.NAC. 266.852,88 162.596,00 104.256.68
ALIMEN ESCOLA-PMAE-PRIMCIFAL
1714.53.0.0.00 ERANSF.PRUF‘ﬁ.Iw_lI_ﬁECIUNHLhPUIOTRHNSFﬂRTE DO 200.139,66 22.358 44 177.781,22
- PNA
1714.53.0.1.00 LET-;«SF.PRUG.NAC-TRANSP-ESCOLM—PN&TE—PRI 200.139,66 22.358,44 177.781,22
AL
1714.55.0.0.00 TRANSFERENCIAS PROGRAMA BRASIL 152.106,14 152.106.,14
ALFABETIZADO-FBA
1714.55.0.1.00 TRANSF. PROG.BRASIL 152.106,14 152.106,14
ALFABETIZADO-PEA-PRINCIPAL
1714.00.0.0.00 OUTRAS TRANSF.DIRETAS FUNDO NACIONAL 28123323 1.013.280,20 732.746,91
DESENV. EDUCAGAO-FNDE
1714.80.0.1.00 OUTRAS TRANSF. FMDE- PRINCIFAL 281.233.29 1.013.880,20 T32.746,91
1715.00.0.0.00 T_FRL?NNEISEFBERENCIAS COMPLEMENTACAD DA UNIAQ 2 D46.330,00 2 467 856 58 421.526 58
1715.50.0.0.00 TRAMSFERENCIAS COMPLEMENTAGCAO UMIAO 530.530,00 1.185.261,71 654.731,M1
FUMDEE-VAAT
1715.50.0.1.00 TRANSF.COMP.UNIAO FUNDEB-VAAT-PRINCIPAL 530.530,00  1.185.261,71 654.731,71
1715.51.0.0.00 TRANSFERENCIAS COMPLEMENTACAD UNIAD 1.144.800,00 1.271.367 68 126.567 68
FUNDEE-VAAF
1715.51.0.1.00 TRANSF.COMP UNIAO FUNDEE-VAAF-PRINCIPAL 1.144.800,00 1.271.367 6B 126.567 68
1715.52.0.0.00 TRANSFERENCIAS COMPLEMENTAGAC UNIAO 371.000,00 11.227,18 359.772,81
FUNDEE-VAAR
1715.52.0.1.00 TRANSF.COMP UNIAO FUNDEB-VAAR-PRINCIPAL 371.000,00 11.227 19 3509.772.81
1716.00.0.0.00 TRAMSF.RECURSOS FUNDO NACIONAL 333.900,00 502 549 16 168.649,16
ASSISTENCIA SOCIAL-FNAS
1716.50.0.0.00 TRAMSF.RECURSOS FUNDO NACIONAL 333.900,00 502 549 16 168.649,16
ASSISTENCIA SOCIAL-FNAS
1716.50.0.1.00 TRANSF RECUR-FNAS-PRINCIPAL 333.900,00 502 549 16 168.649,16
1717.00.0.0.00 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UMIAQ E DE  1,090.604,49 1.020.604 49
SUAS ENTIDADES
1717.99.0.0.00 OUTRAS TRANSF.CONVENIOS UNIAOD ENTIDADES  1.090.604,49 1.0%0.604 49
1717.00.0.1.00 OUTRAS TRANSF CONV_ UNIAQ 1.090.604,48 1.0%0.604.,49
ENTIDADES-PRIMCIFAL
1719.00.0.0.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS RECURSOS UNIAD E 232 BEG, 29 60.845, 78 171.839.51
DE SUAS ENTIDADES
1719.99.0.0.00 OUTRAS TRANSF.RECURSOS UNIAQ ENTIDADES 232 685,29 60.845,78 171.839,51
1719.09.0.1.00 QUTRAS TRANSF RECUR_UNIAO 232 GB5,29 G0.B45 78 171.839.51
ENTID.-FRINCIFAL
1720.00.0.0.00 TRANSFERENCIAS ESTADOS DISTRITO FEDERAL 1 §91.358,04 3.608.682 20 1.817.324 16
E DE SUAS ENTIDADES
1721.00.0.0.00 PARTICIPACAO NA RECEITA DOS ESTADOS E 148383544 2217.519.05 733,683,651
DISTRITO FEDERAL
1721.50.0.0.00 COTA-PARTE DO ICMS 1.360.949,69  2.110.976,97 750.027,28
1721.50.0.1.00 COTA-PARTE DO ICMS — PRINCIPAL 1,360,949 69 2.110.976,97 T50.027,28
1721.51.0.0.00 COTA-PARTE DO IPVA BE 061,45 91.995 43 3.933 98
1721.51.0.1.00 COTA-PARTE DO IFVA — PRINCIFAL BB.061,45 91.995 43 3.933.88
1721.52.0.0.00 COTA-PARTE DO IPI — MUNICIPIOS 1.467 69 283,78 1.183,91
1721.52.0.1.00 COTA-PARTE DO IP| - MUNICIPIOS — PRINCIFAL 1.467,69 283,78 1.183,91
1721.53.0.0.00 COTA-PARTE CONTRIBUIGAO INTERVENGAD 33 356,61 14262, B7 19.083,74
DOMINIO ECONOMICO
1721.53.0.1.00 COTA-PARTE-CIDE-FRIMCIPAL 33.356,61 14.262 BT 19.083.74
1723.00.0.0.00 TmNSFERENCMS RECURSOS SISTEMA UNICO 1.050.000,00 1.050.000,00
SALDE - 5US
1723.50.0.0.00 TmNSFERENCMS RECURSOS SISTEMA UNICO 1.050.000,00 1.050.000,00
SALDE - 5US
1723.50.0.1.00 TRANSF RECURSOS-SUS-PRINCIPAL 1.050.000,00 1.050.000,00
1724.00.0.0.00 TRANSF.CONVENIOS ESTADOS E DF ENTIDADES 194,802, 60 341.163,15 146.360,55
1724.00.0.0.00 OUTRAS TRANSF.CONV.ESTADOS E DF E 194 802 B0 341.163,15 146.360,55
ENTIDADES
1724.80.0.1.00 OUTRAS TRANSF.CONV.EST.E DF E 194 802 B0 341.163,15 146.360,55
ENTID.-PRINCIPAL
1728.00.0.0.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E 12.720,00 12.720,00
DISTRITO FEDERAL
1729.51.0.0.00 TRANSFERENCIAS DE ESTADOS DESTINADAS A 12.720,00 12.720,00
ASSISTENCIA SOCIAL
1729.51.0.1.00 TRANSF ESTADOS ASSIST SOCIAL-PRINCIPAL 12.720,00 12.720,00

1750.00.0.0.00 TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUICOES 556200000  4.725.683.16 836,316 84
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POBLICAS
1751.00.0.0.00 TRANSF.RECURSOS FUNDO MANUTENGAD 556200000  4.725.683.16 836,316,084
DESENVOL EDUCAGAD-FUNDER
1751.50.0.0.00 TRANSF.RECURSOS FUNDO MANUTENGAO 556200000  4.725.683.16 836,316,084
DESENVOL EDUCAGAD-FUNDER
1751.50.0.1.00 TRAMEF.RECURSOS FUNDEE-PRINCIPAL 556200000 4.725.68316 836.316.84
2000.00.0.0.00 RECEITAS DE CAPITAL 2.957.532,87  2.360.922,49 596.610,38
2200.00.0.0.00 ALIENAGAO DE BENS 80.055,86 28.600,00 51.455,86
2210.00.0.0.00 ALIENACAO DE BENS MOVEIS 40.027,93 28.600,00 11.427 83
2213.00.0.0.00 ALIENACAQ DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES 40.027,93 28.600,00 11.427.93
2213.01.0.0.00 ALIENAGAO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES 4002793 28.600.00 11.427.93
2213.01.0.1.00 ALIEN BENS MOVEIS E SEMOVENTES-PRINCIPAL 40.027.93 28.600,00 11.427 93
2220.00.0.0.00 AlIENAGAO DE BENS IMOVEIS 40.027,93 40,027 93
2221.00.0.0.00 AlIENAGAO DE BENS IMOVEIS 40.027,93 40,027 93
2221.01.0.0.00 ALIENAGAD DE BENS IMOVEIS 40.027.93 40.027.93
2221.01.0.1.00 ALIENAGAD DE BENS IMOVEIS — PRINCIPAL 40027.93 40.027.93
2400.00.0.0.00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2BTTATT.0ON 233232249 545.154 52
2410.00.0.0.00 ;mrﬂiﬁ;ﬂclﬁs DA UNIAD E DE SUAS 213275938 233232249 199.563,11
2411.00.0.0.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA 352 245 80 49.239 31 303.006 49
UNICO DE SAUDE — SUS
2411.51.0.0.00 TRANSF. RECURSOS-SUS-FUNDO A FUNDO - 352 245 80 48239 31 303.006,49
BLOCO DE ESTRUTURACAD
2411.51.1.0.00 TRAN:;.-SUS—BLUCO ESTRUTURAGAO-ATENGAD 146.760,08 49.239.31 97.529.77
PRIMARIA
2411.51.1.1.00 TRAMSF.-SUS-BLOCO 146.769,08 49.239,31 97.529,77
ESTRUT.-ATEN PRIMARIA-PRINCIPAL
2411.51.2.0.00 TRANSF -SUS-BLOCO ESTRUTURAGAO-ATENGAD 102.738,36 102.738.36
ESPECIALIZADA
2411.51.2.1.00 TRANSF -S8US-BLOCO 102.738,36 102.738,36
ESTRUT.-ATEM ESPEC.-PRINCIPAL
2411.51.5.0.00 TRANSF -SUS-BLOCO ESTRUTURAGAO-GESTAD 102.738,36 102.738.36
DO 5US
2411.51.5.1.00 TRANSF -SUS-BELOCO 102.738,36 102.738,36
ESTRUT.-GESTAO-SUS-PRINCIPAL
2412.00.0.0.00 TRANSF RECUR FUNDO MACIONAL 642 385 96 642,385 95
DESENVOLVIMENTO EDUCAGAO-FNDE
2412.50.0.0.00 TRANSF RECUR. PROGRAMAS EDUCAGAD 547 385 96 642.385 95
2412.50.9.0.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DESTINADAS A 547 385 96 642.385 95
PROGRAMAS DE EDUCAGAD
2412.50.9.1.00 OUTRAS TRANSF. PROGR EDUCAGAO-PRINCIPAL 547 385 96 642.385 95
2414.00.0.0.00 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DAUNIAO EDE 1. 780.513,58  1.318.897,22 461.616,36
SUAS ENTIDADES
2414.80.0.0.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS CONVENIOS UNIAD E 178051358  1.318.897.22 461.616.36
DE SUAS ENTIDADES
2414.89.0.1.00 OUTRAS TRANSF.CONV.UNIAO SUAS 1.780.513,58 131889722 461.616,36
ENTID.-PRINCIPAL
2418.00.0.0.00 OUTRAS TRANSF. RECURSOS UNIAO E DE SUAS 321_800,00 321.800,00
ENTIDADES
2419.51.0.0.00 TRANSFERENCIA ESPECIAL DA UNIAG
2419.51.0.1.00 TRANSF ESPECIAL UMIAO-PRINCIPAL
2419.99.0.0.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS RECURSOS UNIAD E 321.800,00 321.800,00
DE SUAS ENTIDADES
2419.90.0.1.00 OUTRAS TRANSF REC.UNIAO SUAS 321.800,00 421.800,00
ENTID.-PRINGIPAL
2420.00.0.0.00 TRANSF ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE
A Ies 74471763 744.717,63
2422.00.0.0.00 TRANSF. COMVENIOS ESTADOS E DF E DE SUAS 744.717.63 744 717 63
ENTIDADES
2422.50.0.0.00 TRANSFERENCIAS CONVENIOS ESTADOS PARA 345.426 44 345 426 44
sus
2422.50.0.1.00 TRANSF.COMV.ESTADOS PARA SUS-PRINCIPAL 345.426 44 345 426 44
2422.90.0.0.00 OUTRAS TRANSF.CONV. ESTADOS E DF EDE SUA  399.291.19 399261 19
ENTIDADES
2422.80.0.1.00 QUTRAS TRANSF.CONV.ESTIDFSUA 39929119 399281 19
ENTID.-PRINCIPAL
91000.00.0.0.00 (R) DEDUCOES DA RECEITAS CORRENTES. 228054173 -3.184.087,90 903,546 17
91700.00.0.0.00 (F) DEDUCOES DA TRANSFERENCIAS -2.280541.73  -3.184.087.80 903.546,17
CORRENTES
91710.00.0.0.00 (F) DEDUCOES DA TRANSFERENCIAS DAUNIAO E 1 99044596  -2.7671.892.46 771.446.50

DE SUAS ENTIDADES
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91711.00.0.0.00 {R) DEDUCOES DA TRAMSFERENCIAS -1.990.44596 -2.761.892,.46 771.446.,50
DECORRENTES DE PARTICIPAGACQ N
91711.51.0.0.00 (R) DEDUCOES DA COTA-PARTE DO FUNDD DE A4.877.711.14  -2.758.421.85 780.710.71
PARTICIPACAD DOS MUNI
#1711.51.1.0.00 {R) DEDUCOES DA COTA-PARTE DO FUNDOD DE 497771114 275842185 780.710,71
PARTICIPACAD DOS MUNI
91711.51.1.1.00 (R) DEDUCOES DA COTA-PARTE DO FPM- COTA -1.977.711,14  -2.758.421,85 780.710,71
MENSAL - PRINCIFAL
91711.52.0.0.00 (R) DEDUCOES DA COTA-PARTE DO IMPOSTO 12,734 82 -3.470,61 8.264.21
SOBRE A PROPRIEDADE TE
91711.52.0.1.00 {R) DEDUCOES DA COTA-PARTE DO IMP. 12 734 82 -3.470,61 826421
PROPRIED.TERRIT.RURAL - P
91720.00.0.0.00 {R) DEDUCOES DA TRAMSFERENCIAS ESTADOS _290.085.77 4772 195 44 132,089 67
DISTRITO FEDERALE D ! ' ;
91721.00.0.0.00 (R) DEDUCOES DA PARTICIPACAD NA RECEITA -290.095,77 422 195 44 13200067
DOS ESTADOS E DISTRI
91721.50.0.0.00 (R) DEDUCOES DA COTA-PARTE DO ICMS 27218994 422 195 44 150.005.50
91721.50.0.1.00 LIEIBEFPUCDES DA COTA-PARTE DO ICMS — 272 189,94 477195 44 150.005.50
AL
91721.51.0.0.00 {R) DEDUCOES DA COTA-PARTE DO IPVA AT 612,29 1761229
91721.51.001.00 (R) DEDUCOES DA COTA-PARTE DO IPVA — A7.612.29 17.612.29
PRINCIPAL
91721.52.0.0.00 {R) DEDUCOES DA COTA-PARTE DO IPI - 293 54 293 54
MUNICIPIOS
91721.52.0.1.00 ({R) DEDUCOES DA COTA-FARTE DO 1P — 293 54 293,54

MUNICIPIOS — PRIMCIPAL

S RSN RS SN NN NS NS SN RN R NN NSNS RSN N EN NS RN NN RN RN NS EEEENEEEEES

TOTAL GERAL 26,822 000,00 31.780.204.04 4.958 . 84
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0101 CAMARA MUNICIPAL
3.1.80.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

546.642,96 0,00 0,00 546.642,96 546.642,96 0,00
3.1.80.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
46.448 59 0,00 0,00 46.448,59 46.448,59 0,00
3.1.90.16.00 OQUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
X 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
3.1.80.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.50.41.00 CONTRIBUIGOES
7.920,00 0,00 0.00 7.920,00 7.920,00 0,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL
27.050,00 0,00 0,00 27.050,00 27.050,00 0,00
3.3.80.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
51.685,20 0, 0,00 51.685,20 51.685,20 0,00
3.3.80.31.00 PREMIAGOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E
i X 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00 QUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
43.126,30 0,00 0,00 43.126,30 43.126,30 0,00
3.3.80.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
314.426,31 0,00 0,00 314.426,31 314.426,31 0,00

3.3.90.40.00 SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - PJ
. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
56.060,00 0,00 0,00 56.060,00 56.060,00 0,00
TOTAL DO ORGAQ 1.093.359,36 0,00 0,00 1.093.359,36 1.093.359,36 0,00
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0201 GABINETE DO PREFEITO

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
258.329,52 0,00 0,00 258.329,52 253.894,93 4.434,59
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS

X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.80.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.50.43.00 SUBVENGOES SOCIAIS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL
29.100,00 0,00 0,00 29.100,00 29.100,00 0,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
0,00 0,00 0,00 0,00

3.3.90.36.00 QUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
X X 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

107.051,36 0,00 0,00 107.051,36 107.050,00 1,36
3.3.90.40.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - PJ
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.41.00 CONTRIBUICOES
43.133,88 0,00 0,00 43.133.88 43.133,88 0,00
TOTAL DO ORGAQ 437.614,76 0,00 0,00 437.614,76 433.178,81 4.43595
0202 UNIDADE ADMINISTRATIVA DE ATIVIDADE MEIO
3.1.80.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
933.922,71 0,00 0,00 933.922,71 932.700,05 1.222,66
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
208.896,71 0,00 0,00 208.896,71 208.896,71 0,00
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.1.90.91.00 SENTENGCAS JUDICIAIS
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24.000,00 0,00 0,00 24.000,00 24.000,00 0,00
3.1.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.290.21.00 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL
60.870,00 0,00 0,00 60.870,00 60.870,00 0,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
772.503,53 0,00 0,00 772.503,53 690.250,41 82.253,12
3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGCAO
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.35.00 SERVICOS DE CONSULTORIA
140.400,00 0,00 0,00 140.400,00 140.400,00 0,00
3.3.90.36.00 OQUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
147.820,36 0,00 0,00 147.820,36 147.820,36 0,00
3.3.90.39.00 OQUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
1.229.410,49 ,00 0,00 1.229.410,49 1.190.478,27 38.932,22
3.3.90.40.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAQ E COMUNICAGAQ - PJ
38.543,12 0,00 0,00 38.543,12 38.543,12 0,00
3.3.90.47.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
232.548,91 0,00 0,00 232.548,91 232.099,55 449,36
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.93.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES
122.699,07 0,00 0,00 122.699,07 122.699,07 0,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
8.299,00 0,00 0,00 8.299,00 8.299,00 0,00
4.6.90.71.00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO
156.908.46 0.00 0,00 156.908.46 156.908,46 0,00
9.9.99.99.00 RESERVA DE CONTINGENCIA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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TOTAL DO ORGAQ 4.076.822,36 0.00 0.00 4.076.822,36 3.953.965,00 122.857,36
0203 SECRETARIA MUN. DE AGRICULTURA, REC. HIDRICOS
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
49.344,00 0,00 0,00 49.344,00 49.344,00 0,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL
300,00 0,00 0.00 300,00 300,00 0,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
X X 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
A 3 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
19.892,50 0,00 0,00 19.892,50 19.892,50 0,00
3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS
0,00 83.200,00 0,00 83.200,00 83.200,00 0,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES
| 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DO ORGAOQ 69.536,50 83.200,00 0,00 152.736,50 152.736,50 0,00
0204 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
452.003,22 670.810,00 0,00 1.122.813,22 1.120.473,18 2.340,04
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
103.490,32 64.643,95 0.00 168.134,27 168.134,27 0,00
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL

45.220,00 0,00 0,00 45.220,00 44.980,00 240,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
1.249.612,93 0,00 0,00 1.249.612,93 1.209.455,25 40.157,68
3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
. X 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
97.881,36 0,00 0,00 97.881,36 97.881,36 0,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
956.414,70 0,00 0,00 956.414,70 956.408,70 6,00
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES
262.655,52 0,00 0.00 262.655,52 262 655,52 0,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
539.286.90 0.00 0,00 539.286,90 539.286,90 0,00
TOTAL DO ORGAO 3.706.564,95 735.453,95 0,00 4.442.018,90 4.399.275,18 42.743,72
0205 FUNDO DE DES. EDUC. E VALOR MAGISTERIO - FUNDEB
3.1.90.04.00 CONTRATAGAQ POR TEMPO DETERMINADO
X | 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
5.090.932,09 0,00 0.00 5.090.932,09 5.066.249,71 24.682,38
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
427.663,63 0,00 0,00 427 663,63 427.663,63 0,00
3.1.90.91.00 SENTENGAS JUDICIAIS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
508.255,12 0,00 0,00 508.255,12 508.255,12 0,00
3.3.90.35.00 SERVICOS DE CONSULTORIA
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[ X 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
283.878,01 0,00 0,00 283.878,01 283.488,25 389,76
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
834.722,80 ,00 0,00 834.722,80 834.722,80 0,00
3.3.90.40.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - PJ
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.93.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES
0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES
87.847,93 0,00 0.00 87.847,93 87.847,93 0,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
118.901,00 0,00 0,00 118.901,00 118.901,00 0,00
TOTAL DO ORGAO 7.352.200,58 0,00 0,00 7.352.200,58 7.327.128,44 25.072,14
0206 SECRETARIA MUN. DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
47.932,00 0,00 0,00 47.932,00 47.932,00 0,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL
0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
182.934,27 0,00 0,00 182.934,27 182.934,27 0,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
96.251,58 0,00 0,00 96.251,58 96.251,58 0,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
1.265.739,63 0,00 0.00 1.265.739,63 1.261.739,63 4.000,00
4.4.50.51.00 OBRAS E INSTALACOES
0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00

44905100  OBRASE INSTALAGOES |
1.272.294,99 683.450,61 0,00 1.955.745,60 1.802.948,34 152.797,26
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4.490.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
143.146,00 0,00 0,00 143.148,00 143.146,00 0,00
4.4.90.61.00 AQUISIGAO DE IMOVEIS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DO ORGAO 3.008.298,47 683.450,61 0,00 3.691.749,08 3.534.951,82 156.797,26
0207 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL
0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00 QUTROS SERVIGOS DE TERGEIROS - PESSOA FISICA
X , 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DO ORGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0208 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
3.1.80.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
X | 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
3.283.272.94 0,00 0,00 3.283.272,94 3.283.272,94 0,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
317.724,50 0,00 0,00 317.724,50 317.724,50 0,00
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
64.102,30 0,00 0,00 64.102,30 47.226,68 16.875,62
3.1.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL
165.213,97 0,00 0,00 165.213,97 164.680,00 533,97
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3.3.80.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
1.661.903,18 429.743,96 0,00 2.091.647,14 2.081.605,75 10.041,39
3.3.80.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAQ GRATUITA
X \ 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
522.104,40 288.312,28 0,00 810.416,68 810.416,68 0,00
3.3.80.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
2.378.954,05 ,00 0.00 2.378.954,05 2.376.696,80 2.257,25
3.3.80.40.00 SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - PJ
2.334,60 0,00 0,00 2.334,80 2.334,60 0,00
3.3.80.46.00 AUXILIO ALIMENTACAO
0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
3.3.80.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS
39.000,00 0,00 0.00 39.000,00 39.000,00 0,00
3.3.80.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
4.4.80.51.00 OBRAS E INSTALAGOES
0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
4.4.80.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
470.036,00 0,00 0,00 470.036,00 470.036,00 0,00
TOTAL DO ORGAO 8.904.645,94 718.056,24 0,00 9.622.702,18 9.592.993,95 29.708,23
0209 SEC. MUN. DE ASS. SOCIAL, CIDADANIA E HABITAGAO
3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
X ' 0,00 0.00 0,00 0,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
509.053,78 0,00 0,00 509.053,78 509.053.78 0,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL
15.320,00 0,00 0,00 15.320,00 13.380,00 1.940,00

3.3.90.30.00

MATERIAL DE CONSUMO
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9.356,50 0,00 0,00 9.356,50 9.356,50 0,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
87.215,55 0,00 0,00 87.215,55 87.215,55 0,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
22.159,67 0,00 0,00 22.159,67 22.159,67 0,00
3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FiSICAS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DO ORGAO 643.105,50 0,00 0,00 643.105,50 641.165,50 1.940,00
0210 FUNDO MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
3.1.90.04.00 CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO
i X 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
74.392,00 0,00 0,00 74.392,00 74.392,00 0,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL
3.735,38 0,00 0,00 3.735,38 3.640,00 95,38
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
02.304,69 0,00 0,00 92.304,69 92.304,69 0,00
3.3.90.31.00 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E
A \ A 0,00 0,00 0,00
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
8.700,00 0,00 0,00 8.700,00 8.700,00 0,00
3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
156.254,80 0,00 0.00 156.254,90 153.584,90 2.670,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
212.025,88 0,00 0,00 212.025,88 212.025,88 0,00
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3.3.80.40.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO -PJ
X | 0,00 0,00 0,00 0.00
3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS
X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
14.100,00 0,00 0,00 14.100,00 14.100,00 0,00
TOTAL DO ORGAO 561.512,85 0,00 0,00 561.512,85 558.747.47 2.765,38
0211 SEC. MUN. DE ESPORTE, JUVENTUDE, LAZER E TURISMO
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
32.400,00 0,00 0.00 32.400,00 32.400,00 0,00
3.3.50.43.00 SUBVENGOES SOCIAIS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL
300,00 0,00 0,00 300,00 300,00 0,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
52.716,88 0, 0,00 52.716,98 52.716,98 0,00
3.3.90.31.00 PREMIAGOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E
40.420,00 0,00 0,00 40.420,00 40.420,00 0,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
24.000,00 0,00 0,00 24.000,00 24.000,00 0,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DO ORGAO 149.836,98 0,00 0,00 149.836,98 149.836,98 0,00
0212 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
3.1.80.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
52.044,00 0,00 0,00 52.044,00 52.044,00 0,00




PREFEITURA MUNICIPAL MARCOS PARENTE

06.554.133/0001-06 Balango Exercicio: 2024
ANEXO 11
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA
CONSOLIDADO Pagina 11
CREDITO ORC CREDITO ESP REALOCAGAO/
COD ESPECIFICACAO E SUPLEMENT EEXTRA ALTERACAO DE QDD TOTAL REALIZADA DIFERENCAS

3.3.50.41.00 CONTRIBUICOES

31.318,73 0,00 0,00 31.318,73 31.318,73 0,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
40.455,00 0,00 0,00 40.455,00 40.455,00 0,00
3.3.90.31.00 PREMIAGOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E
X ! 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
35.665,79 0,00 0,00 35.665,79 35.665,79 0,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
500.039,04 8.970,98 0,00 509.010,02 509.010,02 0,00
3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS
15.654,77 40.000,00 0,00 55.654,77 55.654,77 0,00
TOTAL DO ORGAO 675.177,33 48.970,98 0,00 724.148,31 724.148,31 0,00
0213 UNIDADE MISTA DE SAUDE
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
| § 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
| § 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES
I 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DO ORGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0217 SECRETARIA MUN. DE MEIO AMBIENTE
PREFEITURA MUNICIPAL MARCOS PARENTE
06.554.133/0001-96 Balango Exercicio: 2024
ANEXO 11
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA
CONSOLIDADO Péagina 12
CREDITO ORC CREDITO ESP REALOCAGAO/
COD ESPECIFICACAQ E SUPLEMENT EEXTRA ALTERAGAO DE QDD TOTAL REALIZADA DIFERENCAS
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
81.716,36 0,00 0,00 81.716,36 81.716,36 0,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO,
500,00 0,00 0,00 500,00 500,00 0,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

. X 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39.00 QUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
27.500,00 0,00 0,00 27.500,00 27.500,00 0,00
TOTAL DO ORGAO 109.716,36 0,00 0,00 109.716,36 108.716,36 0,00
TOTAL 30.788.391,94 2.269.131,78 0,00 33.057.523,72 32.671.203,68 386.320,04
ORCAMENTARIO e e i} - . '
(4 Jimu &Dﬂ% Q.,Jqula AN ho o saleS dt = |
GEDISON ALVES RDDRIGUESQ EDILBERTO SANTOS DE SA ﬁ{JNPu\N CONTA.BIUDADE
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO DE FINANGAS CONTADOR - CRC 145/0

42885728353 536.069.653-20 726.743.503-34




3- PRIORIDADES E EXECUCAO DAS ATIVIDADES POR UNIDADES
3.1 - EDUCACAO
3.1.1 — Apresentacéo

Este Relatorio de Gestdo tem o objetivo de apresentar uma descri¢ao de forma resumida
das principais acdes e atividades da Gestdo Municipal, através da Secretaria Municipal de
Educacao do municipio de Marcos Parente, no exercicio do ano 2024, sob a gestdo do Prefeito
Gedison Alves Rodrigues e da Secretaria de Educacdo Pedrina Messias dos Santos. A
Secretaria Municipal de Educacéo se prop0s a instituir suas agdes nos fazeres administrativos,
estruturais e pedag6gicos das escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino, buscando
controlar, fiscalizar, gerenciar e avaliar a Politica Municipal de Educagdo, em conformidade
com a Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Leis de Diretrizes e Bases da
Educagéo Nacional (LDBEN), com o Plano Municipal de Educagéo, Lei n°® 008/2015 e outras
legislagbes correlatas, a fim de oferecer a sociedade marcoense servigos educacionais
qualificados, adequados e compativeis as diversas faixas etarias e niveis da Educacéo Infantil,
Ensino Fundamental Modalidade Regular e Ensino Fundamental Modalidade Educacdo de
Jovens e Adultos - EJA.

O documento visa apresentar as principais acoes e atividades que foram desenvolvidas
durante o exercicio de 2024, em consonancia com a Lei Orgamentéria Anual (LOA) do
Municipio para o exercicio de 2024, com o Plano de A¢bes Articuladas (PAR), norteados pelas
metas do Plano Municipal de Educacdo — PME e pelo Plano do Governo Municipal. As a¢6es
e atividades desenvolvidas possibilitaram uma maior transparéncia acerca do desempenho da
Administracdo da Gestdo Municipal e da Secretaria Municipal de Educacdo, para além de
constituir-se como referencial das acGes previstas e realizadas, ensejando-se enquanto um
instrumento que viabiliza, junto aos érgaos fiscalizadores e a sociedade em geral, o0 seu controle
externo. A elaboracdo deste relatério consolidou-se a partir das informacdes fornecidas pelos
departamentos que compdem a estrutura organizacional da SME, por intermédio dos quais
foram desenvolvidas as a¢fes para a melhoria continua da prestacdo dos servicos educacionais.

A Secretaria Municipal de Educagdo executa um Plano de Acdo que norteia as agdes
das Unidades Escolares, e estas fazem seu planejamento com metodologias especificas a cada
Escola. Articulada aos sistemas nacional e estadual de ensino, a gestdo municipal, formula e
programa as politicas educacionais, dirige, orienta, coordena, supervisiona, acompanha e avalia
a execucdo e cumprimento destas nas instituicbes de ensino, por meio da cooperagdo didatico-

pedagdgica, técnica e financeira. Traca estratégias que garantam e promovam a democracia, a



equidade e a qualidade no Sistema Municipal e nas Instituicdes de Ensino. Promovem agdes que
incentivam a parceria escola-familia-sociedade, no sentido de assegurar a corresponsabilidade

no processo educacional dos alunos, tendo como foco os melhores resultados de aprendizagem.

3.1.2 — Da Instituicéo

NOME: Secretaria Municipal de Educagéo

CNPJ: 31.049.769/0001-28

ENDERECO: Rua Manoel Domingos, S/N°., CEP: 64845-000 Marcos Parente, Piaui
TELEFONE: (89) 99413-2986

E-MAIL: secretariaeducacao@marcosparente.pi.gov.br

3.1.3 — Historico

A Secretaria Municipal de Educacédo de Marcos Parente, criada pela Lei n® 138/2013, é
0 6rgdo da estrutura organizacional da Prefeitura incumbido de administrar o sistema municipal
de ensino, elaborar a politica educacional do municipio, coordenar a sua implantacao e avaliar
os resultados, com o objetivo de assegurar a exceléncia no ensino das Escolas da Rede
Municipal de Ensino. Em consonancia com as politicas e planos educacionais da Unido e do
Estado é o 6rgdo proprio do municipio, com atribuices de planejar, coordenar, executar,
supervisionar e avaliar as atividades de ensino a cargo do Poder Publico Municipal, no &mbito
da educagdo basica, nas etapas de educacdo infantil, ensino fundamental completo na
modalidade regular e educacéo de jovens e adultos, mediante a formulacéo de politicas publicas
municipais, integrando as politicas e planos educacionais da Unido e do Estado nos termos da

Lei de Diretrizes e Base da Educacao Nacional.

3.1.4- Estruturas Organizacionais

1- Chefe de Divisao de Supervisdo de Ensino

2- Chefe da Divisdo de Coordenagao Pedagogica
3- Chefe da Divisao de Programas Educacionais

4 — Diretor de Escola

3.1.5 — Unidades de Ensino

A Rede Municipal de Ensino do Municipio de Marcos Parente est4 ofertando educacéao
bésica estruturada nas seguintes modalidades de ensino: Educacdo Infantil (creche e pré-escola);



Ensino Fundamental Regular (1° ao 5° anos e do 6° ao 9° anos) e Educacdo para Jovens e Adultos
—EJA. Para atender os alunos inseridos nessas modalidades, 0 municipio conta com 04 (quatro)

unidades educacionais, localizadas em diversos pontos da regido, conforme quadro abaixo.

ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, LOCALIZACAO E NUMEROS DE
ALUNOS MATRICULADOS EM 2024.

ESCOLAS LOCALIZACAO | QUANTIDADE DE
ALUNOS

U.E.M BRISDALINA RUFINA DE URBANA 221
CARVALHO

U.E.M MANOEL MONTORIO GOMES URBANA 324

U.E.M ALZIRA FONSECA URBANA 381

U.E.M LUIZ ALVES DE CARVALHO RURAL 12

ORGANOGRAMA ESCOLAR

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DIRETOR DE ESCOLA CHEFE DA DIVISAO DE
PROGRAMAS EDUCACIONAIS

CHEFE DA DIVISAO DE
COORDENAGAO PEDAGOGICA

CHEFE DA DIVISAO DE
GEBACOSY SUPERVISAO DE ENSINO

VICE-DIRETOR

(COORDENADOR PEDAGOGICO)|

i SECRETARIA ESCOLAR e PROFESSORES

CUIDADOR
mumfl AGENTE ADMNISTRATIVO

PSICOPEDAGOGO

mmmllAUXILIAR DE SERVICOS GERALI

== VIGIAS

MOTORISTA DE TRANSPORTE
ESCOLAR

— MONITOR ESCOLAR




3.1.6 - Acdes e Programas Desenvolvidos no ano de 2024

Segue abaixo as acOes e programas executados na rede municipal de ensino do
municipio de Marcos Parente em 2024, nas modalidades Educagdo Infantil, Ensino
Fundamental e Educacdo de Jovens e Adultos.

Programas Piauienses de Alfabetizacdo na Idade Certa — PPAIC

Formacao de Gestores Escolares e professores da pré-escola e do Ciclo de alfabetizacdo
1° e 2° ano do ensino fundamental de forma mensal. E um programa do Governo do Estado com
0s municipios, € um programa voltado para assegurar as condi¢cdes necessarias para que todos
os alunos piauienses cheguem ao final do 2° ano do Ensino fundamental com o dominio das
competéncias de leitura, escrita, letramento matematico e, consequentemente, com habilidades

para avancar nos estudos de forma autonoma. (Parceria do Governo do Estado com o

municipio).

Programas Nacional de Apoio ao Transporte Escolar — PNATE

Garantindo o acesso e a permanéncia dos alunos do ensino fundamental publico que

moram em area rural que utilizem o transporte escolar.




Programas Nacionais de Alimentagao Escolar - PNAE

Oferece alimentacdo escolar e agcdes de educacdo alimentar e nutricionala estudantes
de todas as etapas da educacdo basica publica. A prefeitutura de Marcos Parente garante
também alimentos originarios da agricultura familiar,além de outros alimentos de qualidade,
ricos em valores nutricionais. O cardapio € elaborado de acordo com a premissa da nutricionista,
para que os estudantes tenham uma alimentacao saudavel e saborosa. A prioridade do municipio

é oferecer uma merenda de qualidade diariamente, considerando as necessidades nutricionais

de cada ciclo de ensino.

Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE

Consiste na assisténcia financeira as escolas publicas da educacdo basica das redes

estaduais, municipais.



Programa Educacéo e Familia

Tem por finalidade, no ambito das escolas publicas de educagdo basica, fomentar e
qualificar a participacdo da familia na vida escolar do estudante e na construcao do seu projeto
de vida, com foco no processo de reflexdo sobre o que cada estudante quer ser no futuro e no

planejamento de a¢Bes para construir esse futuro.
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Fardamento Escolar

Sd0 mais de 900 alunos atendidos com uniforme escolar gratuito, € um desafio
importante proporcionar aos alunos uniforme escolar gratuitamente. Promovendo a seguranca
no ambiente escolar, ajudando na identificacdo dos alunos em possiveis situacdes de perigo na

rua e ainda contribuindo para evitar a evasao escolar.
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Formagéo Continuada

A rede municipal de ensino ofereceu ao longo do ano letivo formagéo continuada com
tematicas diversificadas voltadas para uma melhoria do processo de ensino aprendizagem para
todos os profissionais da educacdo municipal, inclusive equipe de apoio.

No dia 1° de fevereiro de 2024, a secretaria municipal de educacéo realizou a Jornada
Pedagdgica com o tema: A (re) significacdo do aprender e ensinar: da metodologia ativa a
educacao socioemocional, e contou com a participacdo do Prefeito Municipal, Secretaria de

Educacao, diretores, coordenadores, supervisora, professores e equipe de apoio das escolas.
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No dia 31 de julho de 2024, a secretaria de educagdo promoveu a segunda formacao
do ano letivo com o tema: A gestdo da sala de aula: como garantir a aprendizagem de cada
estudante, e contou com a participacao da Secretaria de Educacéo, diretores, coordenadores,

supervisora, professores e equipe de apoio das escolas.

A Prefeitura Municipal, através da Secretaria Municipal de Educagdo, promoveu
também no ano de 2024 uma formacdo voltada para cuidadores, professores e demais
profissionais da area educacional, com o tema “Inclusdo e Educagdo: na perspectiva da
equidade”. O evento visou aprimorar 0s conhecimentos e praticas relacionadas a inclusdo de
alunos com necessidades especiais nas escolas. A formacdo abordou diversos aspectos para o
processo de educagdo inclusiva, fornecendo conhecimentos especificos para a aprendizagem de
criancas e adolescentes. A iniciativa visa garantir um ambiente escolar cada vez mais acolhedor
e adaptado as diversidades dos estudantes. O evento foi conduzido pela professora Eliane



Pereira Guimarées, especialista em Educacdo Inclusiva, que faz parte da Consultoria Freitas,
responsavel por oferecer servigos educacionais para a gestdo municipal.

NUMEROS
0_l1-]23|33/4:75 633

Formacdes do PPAIC

No decorrer do ano de 2024, foram ministradas formacdes continuadas, para gestores
escolares, professores da pré-escola e do ciclo de alfabetizacéo (1° e 2° ano) de acordo com 0
Programa Piauiense de Alfabetizacdo na Idade Certa (PPAIC). E uma iniciativa do governo do
Estado do Piaui implementar, em regime de colaboracdo com os municipios, uma politica de
estado para assegurar as condi¢des necessarias para que todos os alunos piauienses cheguem ao
final do 2° ano do ensino fundamental com o dominio das competéncias de leitura, escrita,
letramento matematico e, consequentemente, com habilidades para avancar nos estudos de

forma autbnoma.







Programa Saude na Escola — PSE
Em parceria a secretaria municipal de satde, o PSE tem como objetivo contribuir para
a formacao integral dos estudantes por meio de acdes de promogdo, prevencao e atencdo a

salude, com vistas ao enfrentamento das vulnerabilidades que comprometem o pleno

QUADRO DEMOSTRATIVO DE MATRICULAS DE EDUCACAO ESPECIAL
NO MUNICIPIO DE MARCOS PARENTE, NO CENSO 2024.

Os resultados referem-se a matricula inicial na Creche, Pré-Escola, Ensino Fundamental da Educacgao Especial na rede municipal, urbanas
e rurais em tempo parcial e o total de matriculas nessas redes de ensino.

Os resultados sao apresentados por Unidade da Federagao, em ordem alfabética, segundo os municipios.

Matricula inicial
Unidades da Educagio Especial (Alunos de Escolas Especiais, Classes Especiais e Incluidos) EJA
Federagao,
Municigios Educacao Infantil Ensino Fundamental EJA Presencial
Dependéncia Médio Fundamental Médio
Administrativa. Creche Pré- Escola Anos Iniciais Anos Finais
Municipal Urbana 6 11 54 18 0 3 0

Para Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do
ensino fundamental criamos estratégias e a¢0es para a execucao e alcance dos objetivos
(assim como mostrado no quadro a seguir).



ESTRATEGIA (S) ACAO (OES) PRAZO
Identificar, junto as escolas,

as principais causas de Mobilizar as escolas quanto ao problema Dezembro de
reprovacao dos alunos do 3° | do letramento nos anos iniciais e questdes 2023
ano e indices de reprovagao associadas as altas reprovacgoes.
dos anos subsequentes.
Desenvolver programa para
Fortalecer leitura nos anos | fortalecimento da leitura nos anos iniciais; .
. ~ L Fevereiro de 2024
iniciais; Desenvolver agoes de fomento a leitura
no ensino fundamental II;
Envolver alunos/as do Desenvolver a¢goes de fomento a leitura .
. . Fevereiro de 2024
fundamental II em projetos de no ensino fundamental 11
leitura;

Mobilizar professores da rede para a
constru¢do de alternativas, intercdmbio de
praticas pedagogicas e outras agdes
voltadas a melhoria da aprendizagem dos
alunos (envolvendo todo o ensino
fundamental)

De fevereiro
a dezembro
de 2024

Elaborar projeto de
fortalecimento do ensino de
matematica

Para fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais
para o IDEB: 6,0 nos anos iniciais do ensino fundamental; 5,5 nos anos finais do ensino
fundamental, foi elaborado as estratégias e agdes mostrados no quadro a seguir.

ESTRATEGIA (S) ACAO (OES) PRAZO
Aquisicao de programa de alfabetizagio e Dezembro
desenvolvimento do ensino-aprendizagem de 2024
Fortalecer o papel da Dire¢ao Escolar no Tulho de
acompanhamento dos resultados de
: 2024
aprendizagem;
Foryta@ecer o papel d?. Coordenacao Tulho de
Pedagogica na Secretaria e nas escolas da 2024
Instituir conjunto de iniciativas rede;
voltadas ao fortalecimento da
qualidade da educagdo Implementar proposta de autoavaliacdo nas Margo de
municipal. escolas; 2024

Com apoio da Coordenagao Pedagogica da
SME, estabelecer planejamento pedagdgico | Janeiro de
da rede por nivel de ensino e areas de 2025

conhecimento.

Desenvolvimento de capacitagdao para
coordenadores das escolas (com equipe do Janeiro de
programa de alfabetizacdo adquirido e 2025

equipes da rede ou apoios externos)




A questdo de alfabetizacdo no municipio € uma questdo muito grave, onde nos
deparamos com altos indices de crianga ndo alfabetizada, j& fora do ciclo de alfabetizacéo e
uma quantidade peguena, mas gque mereceu nossa atencdo, de jovens 11 a 14 anos ndo
alfabetizados, gerando a idade com a série em distorcdo e consequentemente reprovacao e
abandono da escola antes de concluir 0 nono ano ou ndo ingresso no ensino médio, situacdo
que se agravou com a pandemia. Sem IDEB, sem meta e com a qualidade da aprendizagem bem
distante do almejado, o municipio passou a focar em estratégias para mudar a situacédo. A rede
municipal de ensino deu continuidade e apoio ao PPAIC e contou com o apoio de duas
assessorias pedagogicas com o escopo elevar os indices educacionais, promover uma melhoria
no processo de ensino aprendizagem e oferecer formagao continuada para os profissionais de
educacdo, a saber, a Freitas Consultoria e a Educar Solu¢bes Educacionais.

Para valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educacéo basica
de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade
equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia do PNE, o municipio j& paga o piso salarial
nacional docente e ainda estabeleceu em 2024 um reajuste de 3,62%.

3.1.7 — Metas Gerais Construidas para 2024

ESTRATEGIA (S) ACAO (OES) RESPONSAVEL (IS) PRAZO
- Garantir verbas para
constru¢dao ampliacao e
reformas de espacos

escolares
- Manutencao
Asseguram estruturas dos
fisicas adequadas, transportes escolares
transporte e merenda - Reunides com a Prefeito / Secretaria de | Dezembro
escolar de qualidade e secretaria de educacao, educacgdo / Secretariade | de 2023 a
praticas de esporte de nutricionista do PNAE, assisténcia social e dezembro
lazer e de atendimento de | Secretaria de Secretéria de satude. de 2024.
saude e agricultura, Sindicato
socioeducacional. dos trabalhadores rurais

e associagdes nas
comunidades, para
divulgagdo da
agricultura familiar na
merenda escolar.

As acgdes planejadas para o ano de 2024 foram pautadas no pleno desenvolvimento do
ensino, garantindo aprendizagem, qualidade e equidade aos alunos da Rede Municipal de
Ensino. Nesse sentido, 0 ano letivo iniciou-se com reunides de planejamentos com a Equipe da

Secretaria Municipal de Educacéo, Diretores, Supervisdo e Coordenadores Pedagdgicos.



O ano letivo de 2024 iniciou-se com a semana pedagdgica, com a participacdo macica
dos profissionais de educacdo; reunides e integracdo com os pais dos alunos, atividades de
aprendizagem em sala de aula com metodologias ativas; atividades de recreacdo dos alunos;
reforco e simulados de preparacao para as avaliacdes externas e Projetos de Leitura.

No Plano de Governo do Prefeito contem construcbes, ampliacdes, reformas e
concluséo de obras inacabadas de espacos escolares, proporcionando a ampliagéo de acesso a
mais aluno, mais conforto e garantindo a qualidade do ensino. Em todas as unidades escolares
foram realizadas reparo/manutencdo da estrutura fisica. Foram adquiridos recursos didaticos e
brinquedos adequados a cada faixa etéria atendida nas escolas.

A Secretaria de Educacdo sempre trabalhou a¢6es educacionais em parcerias com outros
Orgdos e setores. Temos como principais parceiras, a secretaria de Assisténcia Social, através
de sua equipe de Assistentes Sociais e Psicologas; secretaria de saide com fornecimento de
dados, vigilancia sanitaria e com o Programa Salde na Escola; secretaria do Meio Ambiente
com projetos e agdes ambientais nas datas comemorativas do meio ambiente; secretaria de
agricultura através do PNAE com insercdo dos produtos da agricultura familiar na merenda
escolar.

O Programa Saude na Escola (PSE) vem realizando varias a¢Bes nas instituicoes
escolares, com objetivo de contribuir para a formagéo integral dos estudantes por meio de a¢oes
de promocao, prevencdo e atencdo béasica a satde. O programa constitui uma estratégia para a
integracdo e a articulacdo permanente entre as politicas e a¢bes de educacdo e de salde, com a
participacdo da comunidade escolar, envolvendo as equipes de satde da familia e da educacéo
bésica.

As atividades do PSE no ano letivo de 2024 nas escolas da rede municipal de ensino
ocorreram com atendimento de saide bucal, higienizacdo, atendimento com cronograma de
atendimentos para vacinacédo, palestra sobre o setembro amarelo, sobre combate ao racismo,
dengue, infegBes sexualmente transmissiveis e novembro azul. Além disso, ocorreram
momentos de mobilizacdo coletiva para préaticas educativas que favorecam o aprendizado e o
controle social sobre as estratégias necessarias neste ambiente comunitario, com envolvimento
dos profissionais da saude, da educagéo e da familia dos alunos.

A relacdo entre meio ambiente e educacéo assume um papel cada vez mais desafiador e
importante, demandando a necessidade de novos saberes para apreender, processos sociais cada

vez mais complexos e 0s riscos ambientais que se intensificam, abrindo espaco para
novas formas de pensamento e préaticas sociais, possibilitando que os cidaddos passem a se ver

como parte integrante da natureza.



A Educacdo Ambiental, de acordo com os PCNs, "deve permear todas as disciplinas
como um tema transversal, formar sujeitos que reconhecem, ensinam, aprendem e que sejam
capazes de transformar”. Dessa forma, deve proporcionar o conhecimento e conscientizagdo a
respeito de meio ambiente, consumo consciente e sustentabilidade, desenvolvendo a construcéo
de atitudes para preservacdo e desenvolvimento sustentavel. Neste viés, a secretaria municipal
de educacdo promoveu uma formacdo para os professores da educacdo infantil, ensino
fundamental e EJA sobre a educacdo ambiental, com presenca macica dos profissionais da

educacéo.
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Considerac0es sobre a Politica Municipal de Educacéo

As acdes expressas nesse relatorio de gestdo de 2024 demonstram os avancos obtidos
pela Secretaria Municipal de Educacao, bem como o cumprimento das a¢fes contidas no plano
de governo do Gestor municipal, conforme apresentacdo dos resultados alcancados com a
execucdo das atividades desenvolvidas no decorrer do ano letivo de 2024, contemplando
também a comprovacao da aplicagdo dos recursos repassados pelo MEC/FNDE/FUNDEB para
a Prefeitura Municipal, Secretaria de Educacdo e suas respectivas unidades de ensino e o
cumprimento do planejamento orcamentario na Lei Orcamentaria Anual (LOA) do Municipio
para o exercicio de 2024.

Durante o ano de 2024, a Secretaria Municipal de Educacdo de Marcos Parente, buscou
desenvolver acbes focando o cumprimento dos seus objetivos institucionais e na
responsabilidade assumida enquanto gestdo em fazer o melhor pelo ensino nas ofertados nas
escolas da rede municipal de ensino, pela aprendizagem dos alunos e pelo desenvolvimento da
educacao do municipio, base norteadora para a formacao de futuros cidadaos.

Finalizamos este Documento expressando as a¢des contidas nesse relatorio desde o seu
planejamento e a execucdo das mesmas, expressa 0 pensamento coletivo, com a ativa
participacdo de todos os servidores, que prestam 0s servicos educacionais, aos alunos,
professores e equipes gestoras das unidades educacionais da rede municipal de ensino, os quais
corresponderam aos anseios e responsabilidades de cada um em cumprir, da melhor forma
possivel, a missdo que Ihes foram incumbidos, assegurando uma educacdo de qualidade, na
integridade dos direitos humanos e na formacéo integral dos nossos estudantes.

Cabe ressaltar que, ao nos tornarmos autores do planejamento das a¢Ges educacionais
nos capacitaramos para fazermos o monitoramento e a avalia¢do, retratando os resultados
efetivamente alcancados, de modo a subsidiar a elaboragéo do novo plano, com as corregdes
que se fizerem necessarias no prosseguimento das a¢bes continuas e a insercdo de novos

desafios ou inovagdes para a melhoria na qualidade do ensino da Educagdo municipal.



3.2 -SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

INSTRUMENTO LEGAL DE
CRIACAO DO FMS

LEI N° 630/91

KARLA PATRICIAALVES
DELMONDES

GESTOR DO FMS

CNPJ DO FUNDO MUNICIPAL DE

. 03.071.229/0001-05
SAUDE

REGIONALIZACAO TERRITORIO VALE DOS RIOS

SECRETARIA EM EXERCICIO

NOME COMPLETO KARLA PATRICIAALVES DELMONDES
CPF 658.587.433-15
PERIODO INICIAL E PERIODO

01/01/2025 a 31/12/2028
FINAL

CORREIO ELETRONICO (E-

karladelmondes28@gmail.com
MAIL)

CONTATO TELEFONICO

(89) 3541-1277
INSTITUCIONAL

3.2.1 — Objetivos

e Fortalecer os principios que norteiam a politica da Estratégia Satude da Familia de
maneira resolutiva e humanizada;

e Garantir a distribuicdo gratuita de medicamentos que atenda as necessidades da
salde da populagéo;

o Ampliar e estabelecer novas parcerias com 0s Governos Federal, Estadual,e com os
municipios circunvizinhos, empresas e entidades visando a ampliacdo dos servicos
de salde;

e Integrar os Servicos de Saude;

e Manter 0s servicos essenciais de Satide com 0 menor custo;

e Implantar o protocolo de regulacéo de consultas e exames especializados;

e Reestruturar as Secretarias de Salde com otimizacdo dos servigosprestados.


mailto:karladelmondes28@gmail.com

3.2.2 Programas e Agdes em Saude

O Sistema Unico de Saude (SUS) é o conjunto de todas as acdes e servigos de salide

prestados por Orgdos e instituicdes publicas federais, estaduais e municipais, da

administracdo direta e indireta e das fundac6es mantidas pelo Poder Publico,para responder

as condicdes de saude da populagéo.

Tabela 1. Unidades de satde do Sistema Publico Municipal de Marcos Parente, 2024.

UNIDADES CNES
UNIDADE BASICA DE SAUDE DA FAMILIA 2366762
UNIDADE BASICA DE SAUDE DA FAMILIA COCAL 2366789
UMS NOSSA SENHORA DO PERPETUO SOCORRO 8010781
POSTO DE SAUDE BAIXA DO REGO 2366770
SECRETARIA MUNICPAL DE SAUDE 9235426

Fonte: CNESNet, 2024

No municipio de Marcos Parente a Estratégia de Salde da Familia é uma politica
prioritaria dentro da atencdo primaria a saude distribuida em seu territério, compreendendo-o

como espaco organizativo dos seus processos de trabalho e das suas préticas, considerando-se

uma atuacdo em uma delimitacao espacial previamente determinada.

O municipio de Marcos Parente— Pl com a ultima populacéo divulgada pelo IBGE em

2024 tem 4.848 habitantes distribuidos entre a Zona Urbana e Rural do municipio.

Demonstra-se abaixo as principais a¢des desenvolvidas pelas equipes de saude da

familia, ao longo dos trés quadrimestres do ano no exercicio de 2024.

Tabela 2. Principais a¢des desenvolvidas pelas equipes dos ESFs. Marcos Parente—Pl, 2023.

INDICADORES- 1° 2° 3°
SAUDE DA QUADRIMES | QUADRIMESTR | QUADRIMESTR ACU%U;(')A‘ZE
FAMILIA TRE 2024 E 2024 E 2024
NUmero de
Consultass
Médicas 1.818 1.733 1.346 4.897
NUmero de
Consultas
Enfermeiros 815 621 794 2.230



http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2206002366762&amp;VListar=1&amp;VEstado=22&amp;VMun=220600
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2206002366789&amp;VListar=1&amp;VEstado=22&amp;VMun=220600
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2206009235426&amp;VListar=1&amp;VEstado=22&amp;VMun=220600

Procedimentos

Realizados

2.726 2.630 2.420 7.776

Visita
Domiciliares
Realizados pela
ACS

18.573 16.083

18.597 53.253

Saulde Bucal

na Estratégia Saude da Familia representa a

A Equipe de Saude Bucal
possibilidade de criar um espaco de praticas e relacBes, a serem construidas para a reorientacao
do processo de trabalho e para a propria atuacao da satde bucal no &mbito dos servicos de salde.
Dessa forma, o cuidado em saude bucal passa a exigira conformacéo de uma equipe de trabalho
gue se relacione com usuarios e que participe da gestdo dos servigos, para dar resposta as
demandas da populacdo e ampliar 0 acesso as acGes e servicos de promogdo, prevencao e
recuperacdo da saude bucal, por meio de medidas de carater coletivo e mediante o
estabelecimento de vinculo territorial.

O Municipio de conta com 02 equipes distribuidas nos territérios onde atuam as equipes

de saude da familia.

Tabela 3. Atividades desenvolvidas pela equipe da Saide Bucal. Marcos Parente— P1,2024.

SAUDE BUCAL 1° QUAD. 2024 | 2° QUAD. 2024 | 3° QUAD. 2024 | ACUMULADO
NA ATENCAO
BASICA 2z
NUmero de 436 180 95 711
atendimentos
odontoldéaicos

Fonte: SISAB, 2023.

Programa Bolsa Familia

O Programa Auxilio Brasil é destinado a atender diretamente as familias que vive em

situacdo de pobreza e de extrema pobreza em no municipio.

O Programa tem como principal objetivo atender de imediato as familias mais pobres

de nosso municipio. Permite que as acdes 0 acesso a direitos sociais basicosnas areas de

educacdo, saude e assisténcia social.

No ano de 2024 o municipio apresentou a seguinte produg&o:




Tabela 4. Atendimentos realizadas no programa Bolsa Familia de Marcos Parente.

PERC.
SEMESTRE QTD. BENEFICIARIOS QTD. 5 COBERTURA DE
A SEREM BENEFICIARIOS BENEFICIARIOS
ACOMPANHADOS ACOMPANHADOS ACOMPANHADOS

202024 1.638 1518 92,67%

1° 2024 1682 1580 93,94%

Fonte: SISAB, 2024.

Saude da mulher
No exercicio de 2024 o Programa Salude da Mulher, tem como objetivo atuacdoa saude
da mulher na atencdo primaria no SUS. Foram desenvolvidas a¢Ges de prevencdo, conforme

demonstrado no quadro abaixo.

Tabela 5. Aces realizadas em prol da satde da mulher. Marcos Parente— Pl, 2024.
SAUDE DA MULHER APURADO 2023

Razdo de coleta de citopatolégico decancer 0,78
do colo uterino

Razdo de exames de mamografia 0,68
realizados

Fonte: SIA/SUS, 2024

Foi de grande importancia as acdes desenvolvidas para melhoria de qualidadeno acesso
a assisténcia ao pré-natal, onde se buscou atendimento ao maior numero de mulheres com
necessidade, onde foram realizadas varios procedimentos e manutengéo do controle da sifilis

congénita; incentivo a notificacao da violéncia contra mulher.

Assisténcia Farmacéutica
Conjunto de acbes voltadas a promocdo, protecdo e recuperacdo da saude, tanto
individual como coletiva, tendo 0 medicamento como insumo essencial, visandoo acesso e seu
uso racional. Os medicamentos na atengdo bésica estdo concentrados na farmécia basica
municipal, contudo também se encontra em algumas Unidades deSaude da Familia fora do

centro da cidade.



Vigilancia em Saude

A vigilancia em salde esta relacionada as préaticas de atencdo e promocao dasalde dos
cidaddos e aos mecanismos adotados para prevencao de doencas. A vigilancia se distribui entre:
epidemioldgica, ambiental/controle de zoonoses e sanitaria.

As acdes coletivas de Vigilancia em Salde sdo os processos de trabalho, baseados em
acOes envolvendo outros entes, e por isso se desenvolvem de forma intersetorial e com caréater
coletivo.

Em 2024, as salas de vacina do municipio de Marcos Parente deram prosseguimento as
atividades de vacinacdo da populacdo em todas as faixas etérias,de acordo com o preconizado
pelo Programa Nacional de Imunizagdo do Ministério da Saide. As vacinas aplicadas em 2024
incluem:

e Vacinas do calendario vacinal infantil;
e Vacinas para adolescentes;
e Vacinas para adultos;

e Vacinas para gestantes.

A ampliacdo da cobertura vacinal é fundamental para proteger a populacdo contra
doencas infecciosas e garantir a satde publica. A Prefeitura de Marcos Parente esta empenhada
em garantir 0 acesso universal a vacinacgao para todos os cidadaos.

A tabela a seguir apresenta as coberturas vacinais alcancadas no ano de 2024.

Tabela 6 — Demonstrativo de coberturas vacinais alcancadas pelo municipio em 2024.

IMUNOBIOLOGICO 2024
BCG 86,54
HEPATITE B EM CRIANCAS ATE 30 DIAS 82,69
ROTAVIRUS HUMANO 96,15
MENINGOCOCO C 96,15
HEPATITE B 103,85
PENTA 103,85
PNEUMOCOCICA 101,92
POLIOMIELITE 103,85
POLIOMIELITE 4 ANOS 119,23
FEBRE AMARELA 96,15
HEPATITE A 115,38
PNEUMOCOCICA (1° REF) 105,77
MENINGOCOCO C (1° REF) 113,46
TRIPLICE VIRAL D1 117,31
TRIPLICE VIRAL D2 115,38
DTP 105,77




DTP REF (4 E 6 ANOS) 117,31
DUPLAADULTO 101,92
VARICELA 128,85

Fonte: Cobertura Vacinal - Calendario Nacional - Residéncia (saude.gov.br).

Vigilancia Sanitaria

As acdes de vigilancia sanitaria dirigem-se, em regra, ao controle de bens, produtos e

servicos que possam oferecer riscos a salde da populacdo, como alimentos, produtos de

limpeza, cosméticos, medicamentos, dentre outros. Realizam também a fiscalizacdo de

estabelecimentos de servicos de salde e de interesse a satde, comoescolas, unidades de salde,

clinicas, academias, centros comerciais, e ainda inspecionam 0s processos produtivos que

podem p6r em risco a salde da populacdo.

Tabela 7. Acoes realizadas pela Vigilancia Sanitaria de Marcos Parente, 2024.

1° 2° G
o QUADRIMES | QUADRIMES | QUADRIMES | ACUTLLADO

Cadastro de 1 2 3 6
estabelecimento
Inspecéo sanitaria servico de 0 1 3 4
alimentacéo
Inspecdo sanitaria 4 0 2 6
Licenceamento 1 1 0 2
sanitario
Atividade educativa
para setor regulado 8 33 12 53
Recebimento de
dendncia / reclamacdes 3 2 0 5
Atendimento a
dendncias / reclamagdes 2 0 0 2
Cadastro de servico de 0 1 3 4
alimentacéo

19 40 23 82
TOTAL

Fonte: DATASUS/SIASUS 2024.



https://infoms.saude.gov.br/extensions/SEIDIGI_DEMAS_VACINACAO_CALENDARIO_NACIONAL_COBERTURA_RESIDENCIA/SEIDIGI_DEMAS_VACINACAO_CALENDARIO_NACIONAL_COBERTURA_RESIDENCIA.html

Vigilancia Epidemiologica
O Programa de Vigilancia Epidemioldgica objetiva alimentar os sistemas de
informacaoe realizar analise que permitam monitorar o quadro epidemiol6gico do municipio e
que subsidiem a formulacdo, Reimplementacdo e avaliacdo das acbes deprevencao e controle de
doencas e agravos, a definicdo de prioridades e a organizacdo das acdes e servigos de salde,
esse trabalho e de responsabilidade dosagentes de endemias municipal.

Tabela 8. Principais agravos notificados em 2024.

DOENGCA/AGRAVO ACUMULADO 2024
Acidente com animais pegonhentos 16
Atendimento antirrabico 25
Hepatites virais 3
Leishmaniose visceral 1
Sifilis congénita 1
Sifilis em gestante 2
Sifilis ndo especificada 1
Violéncia interpessoal / autoprovocada 13
Dengue 37
Chikungunya 1
Hanseniase 1
Tuberculose 3
TOTAL 106

Fonte: DATASUS/SINAN, 2024.

Gestdo em Saude

No ano de 2024 foi elaborada a Programacao Anual de Salde para o corrente ano, como
parte do Plano Municipal de Saude vigente para o quadriénio 2025-2028.

No tocante ao acompanhamento das acdes de saude, foram feitas varias reuniées com as
equipes que compdem das unidades de saude da familia, no sentidode avaliar as acdes a serem
desenvolvidas por pessoas que militam nesta &rea de satde e tragar novos planos para visando

alcancar melhoria e se necessario mudar naquilo que for preciso nas dificuldades que existem.



REGISTROS FOTOGRAFICOS DE ALGUMAS ACOES EM SAUDE REALIZADAS
EM 2023
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Implantacao do servido de ultrassonografia no municipio
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Barraca da saude nos festejos




Aquisicéo de veiculos para a Secretaria Municipal de Saude
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3.3 - ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.1 — Apresentacéo

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS) tem como principal objetivo
prevenir a vulnerabilidade social das familias, garantir direitos e oferecer protecdo social a
populacdo mais carente do municipio, bem como aqueles que se enquadram nos critérios da
Assisténcia Social. Além disso, busca reduzir as desigualdades entre territérios urbanos e rurais,
promovendo a melhoria da qualidade de vida das familias e individuos. Por meio dessas acdes,
a SEMAS também fortalece os vinculos socioafetivos dentro das comunidades.

Em vista disso, a SEMAS atua na garantia dos direitos humanos e no atendimento as
necessidades basicas da populacdo. Além disso, promove o desenvolvimento familiar e social
por meio do fortalecimento de vinculos, incentivando a inclusdo e a cidadania. Também
trabalha o desenvolvimento social, orientando sobre postura em diferentes ambientes e
estimulando comportamentos individuais mais conscientes e adequados.

A SEMAS, em parceria com o CRAS, busca constantemente fortalecer as politicas
publicas do SUAS no municipio de Marcos Parente-Pl. O CRAS desenvolve diversas atividades
por meio de programas sociais como o SCFV, PCF, PBF e PAIF, com o objetivo de fortalecer
os lacos familiares dos usuarios do SCFV e promover sua integracdo com a comunidade. Além
disso, esses servicos, em conjunto com o PAIF, acompanham familias em situacdo de
vulnerabilidade social, pobreza ou extrema pobreza, bem como vitimas de violéncia,
preconceito e outras formas de excluséo social.

Corpo funcional da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme o CADSUAS:

4 itens encontrados, mostrando todos os itens.

Inicio do Fim do
Exercicio da * Exercicio da Excluir Editar
Fungdo Funcéo

Responsavel

CPF Nome Cargo Profissdao Responsavel Atual

011.332.073- Ana Paula Brito de SECRETARIO(A) DE

67 Sousa Rodrigues ASSISTENCIA SOCIAL  Crfermeiro Sl Sim 07403/2021 31/12/2024 A
311.411.148- Lidiane Guimardes  TECNICO(A) DE NIVEL  Profissional de ; ’
36 Sousa SUPERIOR nivel médio N30 fag 2202 B1(12/2024 Z

3.3.2 — Equipamentos e Servigos

Centro De Referéncia De Assisténcia Social- CRAS

Unidade responsavel pela oferta de servicos, destinados a prevencgdo de situacdes de
risco e fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. S&o atendidas cerca de 2.500
familias, por meio de a¢gdes como: - Acolhida /visitas domiciliares e escuta qualificada para a

identificacdo das necessidades sociais; - Atendimentos através de uma equipe de assistentes



sociais e psicdlogos; - Atendimento do Beneficio de Prestacdo Continuada; - Acompanhamento
sistematico das familias, com prioridade as beneficiarias dos Programas de Transferéncia de
Renda; - Trabalho com grupos, palestras, oficinas e reunides com a populacdo local; -
Cadastramento das familias, inclusive no Sistema de Cadastro Unico (Programa Bolsa Familia);
- Trabalho com oficinas, palestras e reunides com grupos de idosos; - Atendimento Carteira do
Idoso, etc.

O Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF) deve ser oferecido em
todos os Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) de forma continuada e tem como
finalidade apoiar as familias e fortalecer sua funcdo protetiva, prevenindo a ruptura de lagos,
promovendo 0 acesso a direitos e contribuindo para a melhoria da qualidade de vida. O trabalho
social com familias é realizado no ambito do PAIF.

E um conjunto de aces e procedimentos realizados com o objetivo de contribuir para a
convivéncia, reconhecimento de direitos e possibilidades de intervencdo na vida social de uma
familia. Este trabalho estimula as potencialidades das familias e da comunidade, promove

espacos coletivos de escuta e troca de vivéncias.



Atendimentos realizados em 2024, com base em registro no RMA-Registro Mensal de

Atendimento.

Més e Ano de Referéncia de : 09/2011 a 12/2024

Nome da Unidade: CRAS - CENTRO DE REFERENCIA DE Namero da Unidade
ASSISTENCIA SOCIAL 22060004287
Endereco: RUA RUA TIRADENTES 4287 - CENTRO

[Municipio: MARCOS PARENTE [UF: &1

Bloco | - Fam as em acompanhamentos p o PA

A.1. Total de familias em acompanhamento pelo PAIF 53.890 [347.68
A.2. Novas familias inseridas no acompanhamento do PAIF durante o més de -
referé&ncia - :

B.1. Familias em situacdo de extrema pobreza 2683 |17.31

B.2. Familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia 2210 |14.26

B.3. Familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia em descumprimento de acsl=o0
condicionalidades

B.4. Familias com membros beneficiarios do BPC 489 | 3.15

B.5. Familias com criancas ou adolescentes em situacio de trabalho infantil 378 | 2.aa

B.6. Familias com criancas ou adolescentes em Servico de Acolhimento 200 1.29

Bloco Il - Atendimentos individualizados realizados no CRAS

C.1. Total de atendimentos particularizados realizados no més de referéncia 32.187

C.2. Familias encaminhadas para inclusdo no Cadastro Unico 1.881

C.3. Familias encaminhadas para atualizacao cadastral no Cadastro Unico 7.8a42

C. 4. Individuos encaminhados para acesso ao BPC 754

C.5. Familias encaminhadas para o CREAS 662

C.6. Visitas domiciliares realizadas 3.950

C.7. Total de auxilios-natalidade concedidos/entregues durante o més de —_— S

referéncia )

C.8. Total de auxilios-funeral concedidos/entregues durante o més de — o>

referéncia
C.9. Outros beneficios eventuais concedidos/entregues durante o més de Sae S
referéncia .

Bloco Il - Atendimentos coletivos realizados no CRAS

D.1. Familias participando regularmente de grupos no ambito do PAIF a4 568 287.54

D.2. Criancas de O a 6 anosem Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de

5 5.316 | 34.30
Vinculos

D.3. Criancas/adolescentes de 7 a 14 anos em Servicos de Convivéncia e s0.806| ro=o

Fortalecimento de Vinculos
D.4. Adolescentes de 15 a 17 anos em Servicos de Convivéncia
Fortalecimentos de Vinculos

8.216 53,01

D.8. Adultos entre 18 e 59 anos em Servicos de Convivéncia e Fortalecimento g69 sas
de Vinculos )

D.S5.Ildosos em Servicos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos para o.50s || 61.32
idosos ] )

D.6. Pessoas que participaram de palestras, oficinas e outras atividades
coletivas de carater nao continuado

D.7. Pessoas com deficiéncia, participando dos Servicos de Convivéncia ou dos EP | [—
grupos do PAIF - -

38.514 248,48




Funcionarios do CRAS incluindo todos os servigos prestados pela SEMAS
(PCF,SCFV,PAIF), segundo o CADSUAS:

Nome Cargo Profissao itt):;:!enador(a) ;:iecli'ccji:i?) da = :ix':r:;::io da Excluir Editar
Funcao Funcao
i [t TPCNICRA) OE NivEL Psicélogo Ngo 29/08/2022 31/12/2024 VA
! ISSOT,:ZI Batista de OUTROS rPnrggisusional de nivel N3o 02/05/2022 4_
j ‘;’a‘gfc'f; Marialios SERVICOS GERAIS :ggis;i"“a' denivel | \zq 02/05/2022 7
| EesiaPaulinoDa servigos GERAIS Pedagogo N3o 02/05/2022 2
i ggz‘:a"da Martins De  gepvIcOS GERAIS ::ggfos“’”a' denivel | g, 02/05/2022 2
P ANAMARALINA gﬁggéggé“) DE NIVEL Psicélogo N3o 04/01/2021 31/12/2024 2
" Lila Pereira De EDUCADOR(A)/ORIENTADOR(A)  Profisional de nivel o — SUi2R0%4 2
| gtﬁf_‘:RE”As DA OUTROS Pedagogo Nao 04/01/2021 l_
i i;"’r’;‘u‘sézs"i{‘:;fe TECNICO(A) DE NiVEL MEDIO ::e‘?gf;m”a' de nivel | 5o 04/01/2021 31/12/2024 A
+ Francida Selva EDUCADOR(A)/ORIENTADOR(A)  Profisional de nivel s s 020y oy 2
1 ;‘Z:;Z”;rfva;ia de gﬁ‘;gggg‘) DE NIVEL Assistente Social  Nio 04/01/2021 31/12/2024 2
i g;ﬂf:e Licitas’D COORDENADOR(A)/DIRIGENTE S::ﬁ;’gﬂ;i’ggf' Sim 04/01/2021 31/12/2024 2
i :zi'::;scb"e’gzrm"e‘e TECNICO(A) DE NiVEL MEDIO :e‘?gf;m”a' de nivel | s 04/01/2021 31/12/2024 2
g fowoworve  owostmes ?
+ Erick Nunes De EDUCADOR(A)/ORIENTADOR(A)  Profisional de nivel s — o 2
| g:fj;ﬁ:ooa Siiva TECNICO(A) DE NIVEL MEDIO fn'ggfsm”a' denivel  yg, 04/01/2021 31/12/2024 2
[| samentaAimelc TECNICO(A) DE NiVEL MEDIO  Profissional de nivel | nso 04/01/2021 31/12/2024 VA
i S karise ;ﬁggé%gg‘) DE NIVEL Psicélogo Nzo 01/03/2018 31/12/2024 2
i ::‘ag\i';‘a Sbusa ;E‘;”E‘ggé“) DE NIVEL Assistente Social  Ndo 07/03/2017 2

Centro De Referéncia Especializado De Assisténcia Social - CREAS

O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (Creas) é uma unidade
publica da politica de Assisténcia Social onde sdo atendidas familias e pessoas que estdo em
situacéo de risco social ou tiveram seus direitos violados.

A unidade deve, obrigatoriamente, ofertar o Servico de Protecdo e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos (PAEFI), podendo ofertar outros servi¢os, como
Abordagem Social e Servico para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas familias. E unidade
Medidas

Além de orientar e encaminhar os cidaddos para os servicos da assisténcia social ou

de oferta ainda do servico de Socioeducativas em Meio Aberto.
demais servicos publicos existentes no municipio, no Creas também se oferece informacdes,
orientacdo juridica, apoio a familia, apoio no acesso a documentagdo pessoal e estimula a
mobilizacao comunitaria.

Familias e individuos em situacdo de risco pessoal e social, com violacdo de direitos,



como: violéncia fisica, psicoldgica e negligéncia; violéncia sexual; afastamento do convivio
familiar devido a aplicagcdo de medida de protecdo; situacdo de rua; abandono; trabalho infantil;
discriminacdo por orientacdo sexual e/ou raca/etnia; descumprimento de condicionalidades do
Programa Bolsa Familia em decorréncia de violagdo de direitos; cumprimento de medidas
socioeducativas em meio aberto de Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servicos a
Comunidade por adolescentes, entre outras.

Atendimentos realizados em 2024, com base em registro no RMA-Registro Mensal de

Atendimento.

REGISTRO MENSAL DE ATENDIMENTOS DO CREAS (Agregado)
Més e Ano de Referéncia de : 09/2011 a 12/2024 Qtde de CREAS: 1

[Municipio: MARCOS PARENTE [UF: Pl |

Bloco | — Servico de Protecao e Atendimento Especializado a Familias e Individuos -

PAEFI

A.1. Total de casos (familias ou individuos) em acompanhamento pelo PAEFI 22.917 (148,81
A.2. Novos casos (familias ou individuos) inseridos no acompanhamento do
PAEFI, durante o més de referéncia

838

o
'y
1y

beneficiarias do Programa Bolsa Familia

B.2. Familias com membros beneficiarios do BPC 348 | 2.26

B.3. Familias com criangas ou adolescentes em situacao de trabalho infantil 172 1,12

B.4. Familias com criancas ou adolescentes em Servicos de Acolhimento 11 0.07

B.5. Familias cuja situacao de violéncia/ violacao esteja associada ao uso B olcE
abusivo de substancias psicoativas

B.7. Familias com adolescente em cumprimento de Medidas Socioeducativas - 0102

em meio aberto

B.6. Quantidade de pessoas vitimadas, que ingressaram no
PAEFI, durante o més de referéncia (apenas para os novos
casos) (TOTAL)

B.6. Quantidade de pessoas vitimadas, que ingressaram no
PAEFI, durante o més de referéncia (apenas para os novos
casos) (MEDIA)

o[ 46
=
=

Masculino | 0,37 |0,40 | 0,35 ,

|Feminino [0.49 [0.57 [0.50 [1.28 |

C.1. Criancas ou adolescentes vitimas de violéncia intrafam S ascul
(fisica ou psicolégica) (TOTAL) Feminino | 3 8 71
C.1. Criangas ou adolescentes vitimas de violéncia intrafamiliar 160 Masculino | 0,02 | 0.02 |0.40
(fisica ou psicolégica) (MEDIA) : Feminino |0,03 |0,09 (0,46
. —_ Masculino| 0 o 5
C.2. Criancas ou adolescentes vitimas de abuso sexual (TOTAL) ol e o
eminino | 1 ) 94

Masculino | 0,00 | 0,00 |0,03

C.2. Criancas ou adolescentes vitimas de abuso sexual (MEDIA) e o T T

C.3. Criancas ou adolescentes vitimas de exploragao sexual i8 Masculino| O o 2
(TOTAL) Feminino | 1 3 a2
C.3. Criangas ou adolescentes vitimas de exploragcao sexual i Masculino | 0,00 || 0,00 | 0,01
(MEDIA) i Feminino [0,01 (0,03 (0,27
C.4. Criangas ou adolescentes vitimas de negligéncia ou Masculino| 4 2 19
107 —
abandono (TOTAL) Feminino | 5 11 39
C.4. Criancas ou adolescentes vitimas de negligéncia ou s Masculino 0,04 |0,02 |0.12
abandono (MEDIA) =% [Feminino [0.06 [0.12 [0.25

C.5. Criancas ou adolescentes em situacao de trabalho infantil (até 15 -
anos) (TOTAL) Feminino

C.5. Criancas ou adolescentes em situacao de trabalho infantil (até 15 a5 Masculino | 0.45 | 0,50

anos) (MEDIA) Feminino |0.31 (0,34




D.1. Pessoas idosas vitimas de violéncia intrafamiliar (fisica, psicolégica |, Masculino| 117
ou sexual) (TOTAL) Feminino | 150
D.1. Pessoas idosas vitimas de violéncia intrafamiliar (fisica, psicologica |, ,, Mascuino|0.76
ou sexual) (MEDIA) " | Feminino |0,97
. o o Masculino | 121
D.2. Pessoas idosas vitimas de negligéncia ou abandono (TOTAL) 108 = Tep
. cos R z Masculino | 0,79
D.2. Pessoas idosas vitimas de negligéncia ou abandono (MEDIA) o e e Tt 10

E.1. Pessoas com deficiéncia vitimas de violéncia Masculino
intrafamiliar (fisica, psicolégica ou sexual) (TOTAL) Feminino | 6 | 8 |37 | 55
E.1. Pessoas com deficiéncia vitimas de violéncia - Masculino|0,02 |0,03 |0.21 | 0,32
intrafamiliar (fisica, psicolégica ou sexual) (MEDIA) " | Feminino |0,04 0,05 | 0,24 | 0,36
E.2. Pessoas com deficiéncia vitimas de negligéncia ou o Masculino| 0 | 3 |39 | 38
abandono (TOTAL) Feminino| 5 | 2 | 30 | 58
E.2. Pessoas com deficiéncia vitimas de negligéncia ou Masculino| 0,00 0,02 |0,25 | 0,25

- 093

abandono (MEDIA) Feminino |0,03 |0,01 /10,19 | 0,38

F.1. Mulheres adultas (18 a 59 anos) vitimas de violéncia intrafamiliar (fisica,
psicolégica ou sexual)

133 | 0,86

G.1. Pessoas vitimas de traficos de seres humanos 5 Masculino| 0 | 0 | O 0
(TOTAL) Feminino| 0 | 0 | O o

G.1. Pessoas vitimas de traficos de seres humanos 506 Masculino|0,00 |0,00 |0,00 | 0,00
(MEDIA) """ |Feminino (0,00 {0,00 |0,00 | 0,00

H.1. Pessoas vitimas de discriminagéo por orientagcao sexual 40 | 0,26

2 = Masculino| 0 0 0 0
I.1. Pessoas em situagéo de rua (TOTAL) 9 iy
eminino | 0 0 0 0
. ~ z Masculino | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00
0,00
I.1. Pessoas em situagao de rua (MEDIA) e ey ey ey e

Bloco Il - Atendimentos realizados no CREAS ‘

| M.1. Total de atendimentos individualizados realizados no més de referéncia |1.988 22,09
| M.2. Total de atendimentos em grupo realizados no més de referéncia | 440 | 489
| M.3. Familias encaminhadas para o CRAS durante no més de referéncia | 201 [ 223
| M.4. Visitas domiciliares realizadas no més de referéncia | 782 | 8,69

Bloco lll - Servigo de Protecao Social a Adolescente em Cumprimento de Medida

Socioeducativa (LA/PSC)

@Nao realiza oferta do Servigo




J.1. Total de adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas (LA e/ou
PSC)

| J.2. Quantidade de adolescentes em cumprimento de Liberdade Assistida - LA W| 022

J.3. Quantidade de adolescentes em cumprimento de Prestagio de Servigos a
Comunidade - PSC

J.4. Total de novos adolescentes em cumprimento de Medidas \Masw"mE
Socioeducativas (LA e/fou PSC), inseridos em acompanhamento no més de 2 ’
referéncia (TOTAL)

J.4. Total de novos adolescentes em cumprimento de Medidas Masculino |0,16
Socioeducativas (LA e/ou PSC), inseridos em acompanhamento no més de |0,02
referéncia (MEDIA)

82 (0,53

45 (0,29

Feminino

Feminino |0,01

J.5. Novos adolescentes em cumprimento de LA, inseridos em ) Masculino| 5
acompanhamento, no més de referéncia (TOTAL) Feminino | 0

J.5. Novos adolescentes em cumprimento de LA, inseridos em s Masculino |0,03
acompanhamento, no més de referéncia (MEDIA) " | Feminino [0,00

J.6. Novos adolescentes em cumprimento de PSC, inseridos em i Masculino| 3
acompanhamento, no més de referéncia (TOTAL) Feminino m

J.6. Novos adolescentes em cumprimento de PSC, inseridos em P Masculino |0,02
acompanhamento, no més de referéncia (MEDIA) " |Feminino |0,01

Bloco IV - Servigo Especializado em Abordagem Social

®@N3ao realiza oferta do Servigo

K.1. Pessoas abordadas pelo Servico de Abordagem Social, Masculino

durante o més de referéncia (TOTAL) Feminino [ 30 | 48 |181 | 27
K.1. Pessoas abordadas pelo Servigo de Abordagem Social, Masculino| 1,15 | 1,22 |1,43 | 0,18

durante o més de referéncia (MEDIA) 52 | Feminino (0,24 038 [1.45 | 022
K.2. Criangas ou adolescentes em situagao de trabalho infantil (até 15 anos) 13 | 0,10
K.3. Criangas ou adolescentes em situagao de exploragdo sexual 3 | 002
K.4. Criangas ou adolescentes usuarias de crack ou outras drogas 10 | 0,08
K.5. Pessoas adultas usuarias de crack ou outras drogas ilicitas 1 [001
K.6. Migrantes 0 |0,00

L.1. Quantidade total de abordagens realizadas (compreendida como nimero de
pessoas abordadas, multiplicado pelo nimero de vezes em que foram abordadas [1.770|14,16
durante o més)




Funcionarios do CREAS, segundo o CADSUAS

Responsavel Inicio » Fim

CPF Nome Cargo Profissdo el Mandato Mandato

Excluir Editar

606.143.673- Anna Karenina Dantas Avelino TECNICO(A) DE NiVEL

a4 Cassanoilie SUPERIOR Psicélogo Nao 29/08/2022 31/12/2024 L

025.195.463- TECNICO(A) DE NIVEL

S5 ANA MARTA NUNES SANTOS SireRion Assistente Social Néo 29/08/2022  31/12/2024
071.951.193- o andia Carvalho batista SERVICOS GERAIS profissional de nfvel. || s 02/05/2022

S médio
Profissional de nivel

025.498.153- VANDINEIDE MIRANDA RIBEIRO
43 médio

HOLANDA

892.490.971- FLAVIA PEREIRA DE CASTRO
15 LUSTOSA

048.374.933-
86

SERVICOS GERAIS Néo 02/05/2022

COORDENADOR(A)/DIRIGENTE = Assistente Social Sim 02/08/2021  31/12/2024

SN

TECNICO(A) DE NIVEL

Luma Luizy Coelho Gomes SUPERIOR

Advogado Néo 04/01/2021  31/12/2024

Servico De Convivéncia E Fortalecimento De Vinculos- SCFV

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Adultos e ldosos € um
Servigco da Protecdo Social Basica que tem por foco o desenvolvimento de atividades que
contribuam no processo de envelhecimento saudavel, no desenvolvimento da autonomia e de
comunicacdo, no fortalecimento dos vinculos familiares e do convivio comunitario e na
prevencdo de situacOes de risco social. Pablico Alvo: Adultos de 18 a 59 anos e Idosos a partir
de 60 anos que recebem o Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC); Idosos beneficiarios de
Programa de transferéncia de renda (Bolsa Familia); Idosos com vivéncias de isolamento por
auséncia de acesso a servicos e oportunidades de convivio familiar e comunitario e cujas
necessidades, interesses e disponibilidade indiquem a inclusdo nos servicos.

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos com as criancas (0 a 6 anos 7 a
14 anos) é o servico realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir
aquisicbes progressivas aos seus usuérios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de
complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situa¢fes de risco
social. O SCFV organiza- se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o
sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializagdo
e a convivéncia comunitéria. Pablico Alvo: Criangas de familias beneficiarias do Programa
Bolsa Familia; Criancas em situagdo de Trabalho Infantil; Criangas em situacdo de
acompanhamento psicolégico ou acompanhadas pelo PAIF; Criangas com deficiéncia ou
submetidos a outras violagdes;

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos com adolescentes (15 a 17 anos)
E um Servico Socioeducativo de Protecdo Social Basica, inserido na Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS) e no Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), vinculado ao
Centro de Referéncia e Assisténcia

Social — CRAS. Ocorrem por meio do trabalho em grupos de adolescentes de 15 a 17



anos e organizam-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o
sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializagdo
e a convivéncia comunitaria. Publico Alvo: Adolescentes de familias beneficiarias do Programa
Bolsa Familia; Adolescentes em situacdo de acompanhamento psicoldgico ou acompanhados
pelo PAIF; Adolescentes em situacdo de Trabalho Infantil ou fora do ambiente escolar;
Adolescentes com deficiéncia ou submetidos a outras violagdes.

Programa Crianca Feliz

O programa crianca feliz e um programa criado pelo governo federal com o objetivo de
acompanhar e promover o desenvolvimento integral de gestantes, criancas de 0 a 3 anos e
criancas de 0 a 6 anos que sejam beneficiarias do BPC, o programa trabalha também com
politicas publicas intersetoriais com o intuito em diminuir a desigualdade social, acompanhar
as familias com mais vulnerabilidade e promover oportunidades para o desenvolvimento
infantil e familiar. O Publico alvo e de familias beneficiarias do programa bolsa familia. O PCF
atualmente acompanha 100 familias. A equipe é composta por 1 (um) supervisor e 4

(visitadoras) visitadores.

Conselho Municipal De Assisténcia Social- CMAS

O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) é o 6rgdo que relne
representantes do governo e da sociedade civil para discutir, estabelecer normas e fiscalizar a
prestacdo de servicos socioassistenciais estatais e ndo estatais no Municipio. A criacdo dos
conselhos municipais de assisténcia social esta definida na Lei Organica da Assisténcia Social
— Lei no 8.742/1993. Os conselhos estdo vinculados ao 6rgdo gestor da assisténcia social, que
deve prover infraestrutura garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, conforme
estabelece o paragrafo Unico do art. 16 da LOAS, com suas alteracGes da Lei no 12.435/2011.
Os Conselhos Municipais sdo criados pelo municipio mediante lei especifica que estabelece sua
composicao, o conjunto de atribuicdes e a forma pela qual suas competéncias seréo exercidas.
A Resolucdo CNAS no 237/2006, art. 10 define que os Conselhos de Assisténcia Social deverdo
ser compostos por 50% de representantes do governo e 50% de representantes da sociedade
civil. Nesse ambito, sdo representantes da sociedade civil as entidades e organizacdes da
assisténcia social, as entidades e organiza¢Ges de usuarios, e as entidades e organizacdes de

trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social.



CPF Nome Cargo Pr Atual Exercicioda * Exercicio da Excluir Editar
Funcéao Funcéo
228‘527.703- Sgussii}/::i:rggslszca ?g’;ﬁi;HEIRO(A) ::22;5«%& de nivel Nio N3o 19/01/2023 19/01/2025 L
ggl.528‘573- Jsci)ll;\:van Rocha da (sigglEEE"l‘.‘?EElRO(A) :ggf:ronat de nivel N3o N&o 19/01/2023 19/01/2025 L
335.237.903- ?ea::\ei.lar:eatriz Messias gg;lLSEEI\I‘.;!EEIRO(A) g):tr:::lr:{j;seiggfl N3o N3o 19/01/2023 19/01/2025 L
331.774.653- glall\:i;r: Timoteo De (S:Syl_SEENL:EEmO(A) rr:ggisoswnal de nivel N3o N3o 19/01/2023 19/01/2025 L
337.218.903' [C)Ieer;i‘!)dues:lves Pereira gSPNEEEi\AL‘It‘EEIRO(A) iforzsf;zr::r;éo N3o N3o 19/01/2023 19/01/2025 L
945:59:565; g:x'tfg::z%g;"a VICE-PRESIDENTE  Pedagogo Nao No 19/01/2023 19/01/2025 2
;;4.074.063- :)%Ssl\g;l.’\‘[_)r%gERREIRA gSL\ILSEENLPEEIRO(A) :’r:qulsostonal de nivel N3o N3o 19/01/2023 19/01/2025 L
g;z.7z9As3- ;;z:?:;scDaer;gﬁonete C%’;ﬁi;HEIRO(A) :té)g‘sosional de nivel N3o Nao 19/01/2023 19/01/2025 L
Z39:39L,903 | LB FREITAS DA | CONSELHEIRO(A | padagogs sim Sim 19/01/2023 19/01/2025 Z
el e T T T 2
g26.461.393- \S/Ia[:learna Carvalho Da gg_r;ﬁEALRHEIRO(A) do:t’:iczleplr:‘fiigzisg"a( Nao Nio 19/01/2023 19/01/2025 L
056.461.063- lssomuzsl Batista de Sigféﬁ;ﬂ:&o(!&) ::cé:s;lsosronal de nivel N3o N3o 19/01/2023 19/01/2025 L

..., Responsavel

Inicio do

Fim do

Conselho Municipal Dos Direitos Da Crianca E Do Adolescente- CMDCA

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA) é um 6rgao
paritario que conta com a participacdo da sociedade civil e do Poder Executivo municipal. Ele
prople, delibera e controla as politicas puablicas municipais voltadas para criangas e
adolescentes.

O Conselho Tutelar, criado pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Por isso,
neste texto do Equidade vamos abordar sobre o que é esse 6rgao, como ele funciona e qual a
sua importancia.

Tabela de atendimentos do Conselho Tutelar

Atendimento Geral 144

Acompanhantes Novos 32

Acompanhantes reincidentes 15
Total 191

Esse total de atendimentos mostrados na tabela acima foram as demandas do ano de
2024, essas demandas classificadas em:

+ Casos de evasdo escolar;

+ Vulnerabilidade social e familiar;

+ Necessidade de instituicdo temporaria ou punitiva;

+ Casos de violéncia.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8069.htm

REGISTRO FOTOGRAFICO DE ATIVIDADES REALIZADAS DURANTE O ANO
DE 2024

= Cursos Profissionalizantes, melhoria na infraestrutura do SCFV e festival junino;

Curso'de 3
+ auimica
Capilar

Tecnicas de Alisamento

+ Vagos Limitados

+ Instrigdes Grutuitas
&S
Q CRAS de Marcos Parente - PI

Curso de
’

.
Quimica
& arcosparente
g5 (2 BDfdiomsieBétiever

| Kristane Lemos, que realizars
atividades de hidroginastica.

=

.
INAUGURAGAO )|

B DECONVIVENCIA

Rua Manoel Domingos, S/N.
Prédio do Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos

AGUARDEM E PREPAREM-SE
PARA MUITA DIVERSAO!

“wl
MARCOS &~
PARENTE




“+ PROJETOS EXECUTADOS:PALESTRAS CRAS e CREAS: DIREITOS E
GARANTIAS, PROJETO JOVENS EM ACAO, ZUMBA E VIVER NA
MELHOR IDADE;




ZUMBA, GRUPO VIVER NA MELHOR IDADE-SCFV




RECURSOS FINANCEIROS RECEBIDOS NO ANO DE 2024, TRANSFERIDOS

PELO MDS.

Total Total Total
Grupo/Piso

Programas

PROGRAMA DE FORTALECIMENTO EMERGENCIAL DO
2 ATENDIMENTO DO CADASTSTJ%gNICO NO SUAS - PROCAD-

FUNDO MUNICIPAL

17.588.985/0001-10 07/2024 MUNICIPAL 17/07/2024 6920 000965/000000705500

g COMPONENTE - PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS

112.755,00

12.000,00

12.000.00
100.755,00

0.00
0,00

0,00 112.755,00

0,00 12.000,00

0.00 12.000,00

0,00 100.755,00

7.470.00
7.470.00
7.470.00
7.470.00
5.763.00
7.404.00
7.416,00
6.660.00
6.552.00
7.500.00
7.116,00
7.488.00
7.488.00
7.488.00

62.368,50

62.368,50

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0.00

0.00 7.470,00
0.00 7.470,00
0.00 7.470,00
0.00 7.470,00
0,00 5.763,00
0.00 7.404,00
0.00 7.416,00
0.00 6.660,00
0,00 6.552,00
0.00 7.500,00
0.00 7.116,00
0,00 7.488,00
0.00 7.488,00
0.00 7.488,00
0,00 62.368,50
0,00 62.368,50

FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 10/2023 MUNICIPAL 01/01/2024 000014 000965/000000520845
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 11/2023 MUNICIPAL 30/01/2024 101 000965/000000520845
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 12/2023 MUNICIPAL 28/02/2024 665 000965/000000520845
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 01/2024 MUNICIPAL 02/04/2024 1928 000965/000000520845
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 02/2024 MUNICIPAL 30/04/2024 2430 000965/000000520845
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 03/2024 MUNICIPAL 20/05/2024 2840 000965/000000520845
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 04/2024 MUNICIPAL 02/07/2024 6380 000965/000000520845
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 05/2024 MUNICIPAL 30/08/2024 7829 000965/000000520845
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 06/2024 MUNICIPAL 11/10/2024 8009 000965/000000520845
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 07/2024 MUNICIPAL 30/10/2024 8056 000965/000000520845
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 08/2024 MUNICIPAL 30/10/2024 8452 000965/000000520845
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 09/2024 MUNICIPAL 03/12/2024 8585 000965/000000520845
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 10/2024 MUNICIPAL 15/12/2024 9268 000965/000000520845
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 11/2024 MUNICIPAL 17/12/2024 9316 000965/000000520845
s Bloco da Protecao Social Especial de Média e Alta
Complexidade
s COMPONENTE - PISO FIXO DE MEDIA COMPLEXIDADE -
PAEFI
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 12/2023 MUNICIPAL 30/01/2024 000965/000000542393
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 01/2024 MUNICIPAL 28/02/2024 1032 000965/000000542393
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 02/2024 MUNICIPAL 19/03/2024 1528 000965/000000542393
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 03/2024 MUNICIPAL 26/04/2024 2384 000965/000000542393
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 04/2024 MUNICIPAL 20/05/2024 3245 000965/000000542393
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 05/2024 MUNICIPAL 02/07/2024 6242 000965/000000542393
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 06/2024 MUNICIPAL 05/08/2024 7126 000965/000000542393
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 07/2024 MUNICIPAL 28/08/2024 7606 000965/000000542393
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 08/2024 MUNICIPAL 30/10/2024 8344 000965/000000542393
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 09/2024 MUNICIPAL 03/12/2024 8758 000965/000000542393
FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10 10/2024 MUNICIPAL 29/12/2024 10273 000965/000000542393
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 11/2024 MUNICIPAL 29/12/2024 10466 000965/000000542393
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 12/2024 MUNICIPAL 29/12/2024 11048 000965/000000542393

R
L

Bloco da Protecao Social Basica

COMPONENTE - SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS

8.422.56
5.200,00
5.200.00
5.200,00
5.200.00
5.200.00
5.200.00
5.200.00
5.200.00
5.200.00
2.381.98
2.381,98
2.381.98

156.921,69

71.105,13

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0,00
0.00
0.00
0.00
0.00

0,00

0.00 8.422,56
0,00 5.200,00
0.00 5.200,00
0.00 5.200,00
0.00 5.200,00
0.00 5.200,00
0,00 5.200,00
0,00 5.200,00
0,00 5.200,00
0.00 5.200,00
0,00 2.381,98
0,00 2.381,98
0.00 2.381,98
0,00 156.921,69
0,00 71.105,13

FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 01/2024 MUNICIPAL 28/02/2024 000965/00000048928X
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 02/2024 MUNICIPAL 19/03/2024 1717 000965/00000048928X
FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10 03/2024 MUNICIPAL 26/04/2024 2299 000965/00000048928X
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 04/2024 MUNICIPAL 20/05/2024 2893 000965/00000048928X
FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10 05/2024 MUNICIPAL 02/07/2024 6014 000965/00000048928X
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 06/2024 MUNICIPAL 05/08/2024 7308 000965/00000048928X
FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10 07/2024 MUNICIPAL 28/08/2024 7787 000965/00000048928X
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 08/2024 MUNICIPAL 30/10/2024 8142 000965/00000048928X
FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10 09/2024 MUNICIPAL 03/12/2024 8911 000965/00000048928X
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 10/2024 MUNICIPAL 29/12/2024 10752 000965/00000048928X
FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10  11/2024 MUNICIPAL 29/12/2024 10646 000965/00000048928X
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 12/2024 MUNICIPAL 29/12/2024 10807 000965/00000048928X
Y COMPONENTE - PISO BASICO VARIAVEL Il - EQUIPE
VOLANTE
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 01/2024 MUNICIPAL 28/02/2024 696 000965/00000048928X
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 02/2024 MUNICIPAL 19/03/2024 1673 000965/00000048928X
FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10 03/2024 MUNICIPAL 26/04/2024 2332 000965/00000048928X
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 04/2024 MUNICIPAL 20/05/2024 2957 000965/00000048928X
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 05/2024 MUNICIPAL 02/07/2024 6035 000965/00000048928X
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 06/2024 MUNICIPAL 05/08/2024 7290 000965/00000048928X
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 07/2024 MUNICIPAL 28/08/2024 7740 000965/00000048928X
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 08/2024 MUNICIPAL 30/10/2024 8075 000965/00000048928X
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 09/2024 MUNICIPAL 03/12/2024 8975 000965/00000048928X
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 10/2024 MUNICIPAL 29/12/2024 11164 000965/00000048928X
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 11/2024 MUNICIPAL 29/12/2024 10635 000965/00000048928X
FUNDO MUNICIPAL 17.588.985/0001-10 12/2024 MUNICIPAL 29/12/2024 10784 000965/00000048928X

6.960.00
6.960.00
6.960.00
6.960.00
6.960.00
6.960.00
6.960.00
6.960,00
6.960.00
2.821.71
282171
282171

36.778,53

3.600.00
3.600.00
3.600.00
3.600.00
3.600.00
3.600,00
3.600.00
3.600.00
3.600.00
1.459,51
1.459.51
1.459,51

0.00
0,00
0.00
0.00
0.00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0.00
0.00
0,00
0.00
0,00
0.00
0,00
0.00
0,00

0.00 6.960,00
0,00 6.960,00
0,00 6.960,00
0,00 6.960,00
0.00 6.960,00
0.00 6.960,00
0.00 6.960,00
0.00 6.960,00
0.00 6.960,00
0,00 282171
0.00 2.821,71
0.00 282171
0,00 36.778,53

0.00 3.600.00
0.00 3.600,00
0.00 3.600.00
0,00 3.600,00
0,00 3.600,00
0,00 3.600,00
0,00 3.600.00
0.00 3.600,00
0.00 3.600,00
0,00 1.459,51
0,00 1.459,51
0.00 1.459,51



COMPONENTE - PISO BASICO FIXO

49.038,03

0,00

49.038,03

FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10  01/2024 MUNICIPAL 28/02/2024 000965/00000048928X 4.800,00 0,00 0,00 4.800,00
FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10  02/2024 MUNICIPAL 19/03/2024 1681 000965/00000048928X 4.800,00 0,00 0,00 4.800,00
FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10  03/2024 MUNICIPAL 26/04/2024 2360 000965/00000048928X 4.800,00 0,00 0,00 4.800,00
FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10  04/2024 MUNICIPAL 20/05/2024 2827 000965/00000048928X 4.800,00 0,00 0,00 4.800,00
FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10  05/2024 MUNICIPAL 02/07/2024 6003 000965/00000048928X 4.800,00 0,00 0,00 4.800,00
FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10  06/2024 MUNICIPAL 05/08/2024 7251 000965/00000048928X 4.800.00 0,00 0,00 4.800,00
FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10  07/2024 MUNICIPAL 28/08/2024 7763 000965/00000048928X 4.800,00 0,00 0,00 4.800,00
FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10  08/2024 MUNICIPAL 30/10/2024 8107 000965/00000048928X 4.800,00 0,00 0,00 4.800,00
FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10  09/2024 MUNICIPAL 03/12/2024 8937 000965/00000048928X 4.800,00 0,00 0,00 4.800,00
FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10  10/2024 MUNICIPAL 29/12/2024 10730 000965/00000048928X 1.946,01 0,00 0,00 1.946,01
FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10  11/2024 MUNICIPAL 29/12/2024 10678 000965/00000048928X 1.946,01 0,00 0,00 1.946,01
FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10  12/2024 MUNICIPAL 29/12/2024 10832 000965/00000048928X 1.946,01 0,00 0,00 1.946,01
3 Bloco da Gestdo do Programa Bolsa Familia e do 58150357 0,00 0,00 5850397
Cadastro Unico
INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA - IGDBF 58.503,97 58.503,97

FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10  12/2023 MUNICIPAL 07/02/2024 000965/000000488976 16.350.00 0,00 16.350,00
FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10  01/2024 MUNICIPAL 05/03/2024 1095 000965/000000488976 3.250,00 0,00 0,00 3.250,00
FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10  02/2024 MUNICIPAL 19/03/2024 1755 000965/000000488976 3.300,00 0,00 0,00 3.300,00
FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10  03/2024 MUNICIPAL 26/04/2024 1996 000965/000000488976 3.700,00 0,00 0,00 3.700,00
FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10  04/2024 MUNICIPAL 20/05/2024 3076 000965/000000488976 3.450,00 0,00 0,00 3.450,00
FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10  05/2024 MUNICIPAL 14/06/2024 5125 000965/000000488976 3.800,00 0,00 0,00 3.800,00
FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10  06/2024 MUNICIPAL 17/07/2024 6895 000965/000000488976 3.650,00 0,00 0,00 3.650,00
FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10  07/2024 MUNICIPAL 20/08/2024 7379 000965/000000488976 3.350,00 0,00 0,00 3.350,00
FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10  08/2024 MUNICIPAL 16/09/2024 7859 000965/000000488976 4.302,90 0,00 0,00 4.302,90
FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10  09/2024 MUNICIPAL 11/10/2024 7945 000965/000000488976 4.341,89 0,00 0,00 4.341,89
FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10  10/2024 MUNICIPAL 12/11/2024 8539 000965/000000488976 4.222.46 0,00 0,00 4.222,46
FUNDO MUNICIPAL  17.588.985/0001-10  11/2024 MUNICIPAL 15/12/2024 9206 000965/000000488976 4.786,72 0,00 0,00 4.786,72

Total Goral-Grupo I I )

Considerac6es acerca da Politica Municipal de Assisténcia Social

A Politica de Assisténcia Social tem se consolidado como um instrumento essencial na
promocdo da dignidade e inclusdo social, garantindo direitos e fortalecendo a protegédo as
familias em situagdo de vulnerabilidade. No Gltimo ano, o municipio avangou na
implementacao e ampliacdo dos servigos socioassistenciais, reforcando 0 compromisso com a
reducdo das desigualdades e a melhoria da qualidade de vida da populacéo. O fortalecimento
das acdes do SUAS, por meio da atuacdo integrada da SEMAS, do CRAS e do CREAS,
permitiu um atendimento mais eficaz as demandas sociais, promovendo 0 acesso a beneficios,
servicos e programas fundamentais para a construcdo de uma sociedade mais justa e igualitaria.

Diante desses avancos, reafirmamos 0 compromisso continuo com o aprimoramento das
politica publica de assisténcia social, visando sempre o bem-estar e a inclusdo das familias
atendidas.



3.4 — Meio Ambiente

3.4.1 — Apresentacgao

O presente relatorio visa descrever as agdes realizadas pela secretaria de meio ambiente
no ano de 2024. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel é
6rgdo municipal responsavel por executar a politica ambiental local. Foi criada pela PMMA,
onde prevé suas atribuicdes e competéncias dos agentes encarregados da gestéo e fiscalizacdo

ambiental.

3.4.2Estrutura Politico-Administrativa

A estrutura politico-administrativa da SEMMA responsavel pela gestdo publica
ambiental do municipio de Marcos Parente, Estado do Piaui, € constituida pelos seguintes
agentes: .
SECRETARIO MUNICIPAL DA SEMMA: Clenio Soares Rodrigues
CHEFE DE LICENCIAMENTO E OUTORGA: Jucilene Vieira Dos Santos Sa
ENGENHEIRA FLORESTAL.: Valéria Miranda da Rocha
CHEFE DE DIVISAO DE RECURSOS HIDRICOS: Mateus Ribeiro De S&

3.4.3 — Atividades Desenvolvidas

A Administracdo Publica Municipal enfrenta desafios na protecdo do meio ambiente, da
qualidade s6cio ambiental, econémico e sustentavel de nosso municipio. O objetivo principal
da secretaria de meio ambiente € efetuar o controle das atividades efetivas e potencialmente
poluidoras através de um conjunto de procedimentos a serem determinados pelo 6rgdo, com
intuito de defender o equilibrio do meio ambiente e qualidade de vida da nossa sociedade.

Dentre as atividades desenvolvidas estdo as citadas abaixo e com fotos em anexo.

Projeto Semana do Meio Ambiente: Conscientizagdo e Sustentabilidade

Desenvolvido na rede municipal de ensino basico do municipio, levando diferentes

temas para as escolas.






042 -, Pi, 64845000

Projeto Dia Da Agua

O principal objetivo do projeto é proporcionar para as crian¢as conhecimentos sobre 0s
cuidados com a natureza, preservacdo do meio ambiente e uso racional da agua, sem
desperdicios, para que no futuro ndo falte. Além de reconhecer a importancia da agua na
manutencédo da vida e suas diversas utilidades.

A .( E“/ DVIOUE {




Atividade De Plantio De Mudas
As préticas desenvolvidas buscam a recomposicdo da vegetacdo, facilitar a cobertura

do solo, onde é empregado técnicas e espéecies que fardo parte dessa recomposigdo

) o . A P A % 5y sinsidmA oisM sb sitsio1092
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Campanha Educativa Contra Polui¢ido Sonora
O objetivo da campanha é conscientizar a populagdo de Marcos Parente sobre o ruido e
seus efeitos na salde, na qualidade de vida, no meio ambiente, bem como deixar ciente cada

pessoa sobre sua responsabilidade em reduzir o ruido gerado pelas atividades diarias.

MEIO AMBIENTE




Secretaria De Meio Ambiente
-7.12198,-43.88849

Campanha contra poluicio atmosférica e mudancas climaticas

O objetivo da campanha é conscientizar a populacdo Marcoense sobre a poluicdo
atmosférica e seus efeitos na saude, na qualidade de vida, no meio ambiente, bem como deixar
ciente cada pessoa sobre sua responsabilidade em reduzir essa problematica no municipio de

Marcos Parente. Nesta perspectiva ramealizamos uma panfletagem pelas ruas da cidade.

2
-7.12606, -43.89047



Atividade Referente a Fiscalizacdo de Polui¢cdo Sonora

O presente trabalho teve por objetivo identificar e combater a polui¢do sonora causada
pelo uso abusivo de sons e ruidos de carros automotivos no municipio de Marcos Parente, em

horarios improéprios, avaliando os niveis que estavam acima do permitido na lei municipal.

Secretaria De Meio Ambiente
20.02.2024 15:15
-7.12019,-43.88989

Palestra Educacdo Ambiental

A Educacdo Ambiental compreende os processos por meio dos quais o individuo e a
coletividade constroem valores sociais, conhecimentos, habilidades, atitudes e competéncias
voltadas para a conservacdo do meio ambiente, bem de uso comum do povo, essencial a
qualidade de vida e sua sustentabilidade. Esta € um componente essencial e permanente da
educacdo nacional, devendo estar presente, de forma articulada, em todos os niveis e
modalidades do processo educativo, em carater formal e ndo-formal.

Sendo assim, foi realizado na secretaria de meio ambiente uma palestra sobre educagéo
ambiental ministrada pela instrutora do Sebrae Mirna de Sousa, onde foi destacado os principais
objetivos da educacdo ambiental e a compreensdo dos conceitos relacionados com o meio
ambiente, sustentabilidade, preservagdo e conservacdo. Além de buscar a formacéao de cidadaos



conscientes e criticos, fortalecendo praticas cidadas.

Secretaria de Meio Ambiente
09.04.2024 19:12
-7.12311,-43.89353

Av. Elisio Mousinho, -, Pl

ria de Meio Ambiente
09.04.2024 19:09
-7.12311,-43.89351

Campanha Poluicéo Visual

Poluigdo visual é o excesso de elementos ligados & comunicacéo visual (como cartazes,
anuncios, propagandas, banners, totens, placas, etc.) dispostos em ambientes urbanos,
especialmente em centros comerciais e de servicos. Acredita-se que, além de promover o
desconforto espacial e visual daqueles que transitam por estes locais, este excesso prejudica o
visual das cidades modernas, desvalorizando-as.

A poluigdo visual é um tipo de poluicdo moderna, encontrado nos grandes centros
urbanos, uma vez que designa o excesso de informacdes contidas em placas, postes, outdors,
banners, cartazes, taxis, carros e outros veiculos de anuncios, além da degradacdo urbana fruto
das pichacdes, excesso de fios de eletricidade e acumulo de residuos.

Alguns psicologos alertam que a juncdo entre a poluigdo visual e a sonora nas grandes
metropoles podem ser causas de doencas mentais e outras doencas que podem ser causadas pela
insdnia, cansaco visual e estresse. Toda essa poluicdo afeta diretamente a satde da populacao.
Alguns especialistas alertam também para os problemas de locomog&o, pois muitas vezes nos

locais de passagem de pedestres ha residuos, placas e propagandas, 0 que obriga o pedestre a




desviar, utilizando locais que ndo sao de uso dos mesmos.

' Secretaria Do Meio Ambiente
“Campanha De Polui¢ao Visual

| 26.06.2024 09:05
-7.12095,-43.8924

Capacitacao Brigadistas

Foi realizado treinamento dos brigadistas voluntarios em parceria com a Bunge no dia
07 de junho de 2024 na sede da empresa em Marcos Parente. Na oportunidade, foi abordado os
principios basicos de primeiros socorros e a parte pratica de combate a incéndios, além da

doacdo pela Bunge de EPI’s e materiais para brigada.



; Prefeitura de Marcos Parente
Prefeitura de Marcos Parente | Treinamento Brigada De Incéndio
ilreinamento Brigada De Incéndio 07.06.2024 07:48
07.06.2024 07:48
WS -7.09524, -43.79742.
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Marcos Parente - Pl
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PrefEnUn Marcos Parente
re elild Brigada De Incéndio

Atividade de Conservacao do Solo

O municipio incentiva a conservacdo do solo atravez do programa terra pronta em que
os trabalhadores rurais recebem auxilio para gradacédo da terra, evitando desta forma, o uso de

defensivos agricolas para dessecar especies daninhas ao plantio.



Prefeitura de Marcos Parente .
Manoel'da Lapa Silva Passos
09:04:2024'09:18 - T

-7.16105, -43.8957, 3 S { -7.1555/°43.8934

0904262240707

Consideraces acerca da Politica Municipal de Meio Ambiente
Concluimos que o planejamento € a principal ferramenta de gestdo ambiental em &mbito
municipal. Sua fungdo primordial é concretizar a Politica Municipal de Meio Ambiente, de

forma a garantir qualidade de vida & populagdo e um meio ambiente equilibrado.



3.5- OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

3.5.1 — Apresentacao

O presente relatério visa descrever as acdes realizadas pela secretaria de Obras e
servicos publicos no ano de 2024. A Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos,6rgédo
municipal responsavel por executar 0s servigos publicos como: varri¢do, capina, poda, coleta

de lixo e construcéo e fiscalizacdo de obras no municipio.

3.5.2 — Estrutura Politica Administrativa

A estrutura politico-administrativa da secretaria de obras e servi¢os publicos do
municipio de Julio Borges, Estado do Piaui, € constituida pelos seguintes agentes:
PREFEITO MUNICIPAL.: : Gedison Alves Rodrigues
VICE- PREFEITO: lara Martins Santana
SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS: Geraldo Santos da
Silva
CHEFE DA DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO URBANO: Fabricio Dias dos Santos
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS E INFRESTRUTURA: Jodo Batista Vertunes
da Rocha
ENGENHEIRO FISCAL: Erivaldo Paraguai dos Reis Silva

3.5.3 — Atividades Desenvolvidas

A coleta e transporte dos residuos solidos, capina, poda e varricdo, é de extrema
importancia para a sociedade. Através dessas agdes, 0s residuos sao devidamente coletados e
evitam a poluicdo do solo, além de evitar a poluicdo das ruas e esgotos que podem causar
enchentes e, consequentemente, grandes prejuizos aos cofres publicos e aos moradores das

cidades.



Zona urbana — Coleta e transporte

Figura 1: Servigo de coleta e transporte na Rua Manoel Domingos.

Construcéo e Reforma

R/ Man,oel;Dommqos,

Figura 2: Limpeza da obra e manuténi;éo da iluminac&o na Creche Tia Marlucia
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Figura 3: Retelhamento Seneque Figura 4: Manuntengdo da Caixa d’agua na Vila
Guimarées
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Figura 5: Reforma Escola Manoel Montorio



Figura 6: Reforma da UAB
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Limpeza Urbana
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Figura 9: Limpeza Avenida Elisio ousinho
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Figura 10: Coleta de Podas na Av. Elisio Mousinho



Considerac0es sobre as a¢fes de Obras e Servigos Publicos
Concluimos que com os projetos e atividades do Municipio vinculadas a estruturacédo
urbana, rural e saneamento basico, visando ao ordenamento socialmente justo e ecologicamente

equilibrado do Municipio.



4— CONSIDERACOES FINAIS

Ao concluirmos o exercicio de 2024, a Administracdo Municipal de Marcos Parente
reafirma o seu compromisso com a transparéncia, a responsabilidade e o desenvolvimento
sustentavel da nossa terra. Este relatorio apresenta ndo apenas nimeros e a¢fes, mas sobretudo
o reflexo de um trabalho coletivo, guiado pelo desejo de melhorar a qualidade de vida da nossa
populacéo.

Foi um ano marcado por importantes avancos em diversas areas, como salde, educacdo,
infraestrutura e assisténcia social Mesmo diante de limitaces orcamentais e dos desafios que
se impBem aos municipios, conseguimos realizar investimentos estratégicos e implementar
politicas publicas eficazes, sempre com o olhar atento as reais necessidades dos nossos
cidad&os.

Nada disso seria possivel sem o empenho e a dedicacdo dos servidores municipais, 0
apoio da Camara Municipal, a colaboragdo de parceiros institucionais e, principalmente, a
confianca da nossa comunidade. A todos, 0 nosso sincero agradecimento.

Seguiremos com 0 mesmo espirito de compromisso, trabalhando para construir um
Marcos Parente cada vez mais justo, acolhedor e prospero. Com unido, didlogo e
responsabilidade, continuaremos a avangar rumo a um futuro de mais oportunidades e bem-

estar para todos.

Cpdn 8, Bdisgn

Gedison Alves Rodrigues
PREFEITO MUNICIPAL

CPF: 428.857.283-53





