PREFEITURA MUNICIPAL

Sao Raimundo
Nonato

Fozendo mais para todos

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 04/2025

Dispde sobre o piso salarial dos Agentes Comunitérios de Saude e
dos Agentes de Combate as Endemias do Municipio de SZo
Raimundo Nonato, Estado do Piaui, em conformidade com a
Emenda Constitucional n° 120/2022, e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO RAIMUNDO NONATO, Estado do Piaui, no uso
das atribui¢des que lhe sfio conferidas pela Lei Orginica do Municipio, faz saber que a
Céamara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. O vencimento-base do Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e do Agentes de
Combate as Endemias (ACE), para a jornada de 40h, nfio serd inferior a dois saldrios
minimos, nos termos da EC 120/2022, com atualizacio automatica sempre que houver
reajuste do saldrio minimo.

§ 1° O piso € devido no vencimento-base, vedada sua absorcio por vantagens pessoais.
§ 2° A participac@io financeira da Unifio serd contabilizada em classificagdes contdbeis
proprias e néo integrard o computo do limite de despesa com pessoal, nos termos da EC
120/2022.

§ 3° Vantagens, gratificagdes e progressdes acima do piso sdo de responsabilidade do erario
municipal e integram o cdmputo do limite de pessoal.

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicaggo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

S&o Raimundo Nonato - PI, 23 de outubro de 2025.

BOGERIC ARAVED © &ssedode foomadigital

0E © por ROGERID ARSUIGDE
X . CASTROSS284BA8734

CASTRO352448443 foa smos 1003

34 ; T840 0T

Rogerio Aranjo de Castro
Prefeifo de Sic Raimundo Nonato — PL

CABARA BUCIPAL D A0 RAUNDO NOMATOP
CAARA AL BE 549 R0 SO Soban do s~ {_“oisiven S /0121
RECERDOes = [~ /-

LSDneSassioda s ( I/ 2 b 2 ﬁa?’ﬁ@’%}ﬁ@@

f Wq‘ﬂﬁe«w)m ;Vif_/mﬁm&a;)&mmszw
7 By 1l
Seoretaio da Cawkra
CAARAMSSERAL DE SAO RABENDO HONATO.S)

Stam do Dia - *oisgisemd < 1/ ) /i

 _APROVADD

Lo aRTor X comaag SEVENGAD
wﬂﬁ—a e



PREFEITURA MUNICIPAL

Sao Raimundo
Nonato

Fozendo mais para todos

JUSTIFICATIVA

ASSUNTO: “Dispoe sobre o piso salarial dos Agentes Comunitdrios de Saiide e dos Agentes
de Combate as Endemias do Municipio de Sdo Raimundo Nonato, Estado do Piaui, em
conformidade com a Emenda Constitucional n° I 20/2022, e dd outras providéncias”.

PROPONENTE: Poder Executivo

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Cumprimentando Vossa Exceléncia, encaminho para a apreciacfo dessa Insigne
Casa de Leis o incluso Projeto de Lei Complementar que “Dispde sobre o piso salarial dos
Agentes Comunitdrios de Saiide e dos Agentes de Combate as Endemias do Municipio de Sdo
Raimundo Nonato, Estado do Piaui, em conformidade com a Emenda Constitucional n°
120/2022, e da outras providéncias.”

Os Agentes Comunitirios de Saide (ACS) e os Agentes de Combate as
Endemias (ACE) desempenham funcfio essencial na execucdo das politicas publicas de
saude, atuando diretamente na prevencdo de doencas, promogio da saide e vigilancia
epidemiologica.

A Emenda Constitucional n° 120, de 5 de maio de 2022, introduziu o § 9° ao
art. 198 da Constituicdo Federal, fixando que o vencimento dos ACS e ACE nio seri
inferior a dois salarios minimos, com participacio financeira da Unido para o custeio
desse piso.

No &mbito do Municipio de S0 Raimundo Nonato (PI), a adequagéo a EC n°
120/2022 € uma medida de justica funcional e de conformidade constitucional, além de
representar compromisso com a valorizagio do servidor publico e a sustentabilidade fiscal.

A valorizagio dos ACS e ACE representa investimento direto na atenciao basica
a saude e na eficiéncia das acdes preventivas, reduzindo custos hospitalares e melhorando
os indicadores de qualidade de vida da populago.

O projeto refor¢a o compromisso do Municipio com a dignidade do trabalho dos
servidores piublicos da saide e com o fortalecimento do Sistema Unico de Satde (SUS).

Importa registrar que o presente Projeto de Lei Complementar nio encerra as
mudancas administrativas que estio sendo implementadas pela Gestdo Municipal. Pelo
contrario, integra um processo continuo de moderniza¢io e valorizacio do servico
publico, que terd continuidade com o envio, em breve, de um novo Plano de Cargos,
Carreiras e Salirios (PCCS) especifico para essa categoria.
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Esse futuro plano contemplard critérios objetivos de progressio funcional,
capacitacio e reconhecimento profissional, assegurando isonomia, meritocracia e
desenvolvimento institucional.

Assim, esta proposi¢do constitui etapa inicial de um amplo programa de
reestruturacio administrativa, cujo foco é reconhecer a importancia do servidor publico
e aprimorar a gestio de pessoas no Ambito municipal.

A despesa decorrente da adequaciio do piso sera parcialmente custeada com
repasses federais especificos, conforme previsio do art. 198, § 9°, da Constituicdo Federal.

O impacto sobre o orgamento municipal serd limitado as parcelas que excederem
0 piso, tais como gratificagdes, progressoes e adicionais, os quais permanecerdo sob
responsabilidade exclusiva do Municipio.

A proposta ndo cria novos cargos, nio gera aumento de despesa além do piso
legal, e ndo implica rentincia de receita, atendendo integralmente as exigéncias dos arts. 16
e 17 da LRF.

Além disso, os repasses federais destinados a complementacio do piso ndo
integram o computo dos limites de despesa com pessoal, conforme estabelece
expressamente a EC n°® 120/2022, o que garante seguranca fiscal e cont4bil 2 iniciativa.

Diante do exposto, o presente Projeto de Lei Complementar visa:

e Adequar o piso salarial dos ACS e ACE ao que determina a Constitui¢io
Federal;

e Assegurar valoriza¢io profissional e justica remuneratoéria;

e Manter o equilibrio fiscal e a transparéncia das despesas de pessoal;

e Iniciar um processo mais amplo de reestruturacio administrativa, a ser
consolidado com o nove Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da categoria,
reafirmando o compromisso da Administracio com a valorizac¢do do servidor
publico e com a qualidade dos servigos prestados & populacio.

Trata-se de medida legal, legitima e socialmente justa, que reflete o esfor¢o da
gestdo municipal em reconhecer o papel dos servidores na consolidacdo das politicas
publicas e promover uma administracio moderna, responsavel e humana.

Assim, solicita-se o apoio dos nobres Vereadores para aprovacdo desta
proposicéo, em beneficio direto da satide publica e do fortalecimento institucional do
Municipio de S&o Raimundo Nonato.

Ao ensejo, reitero a Vossa Exceléncia os protestos de minha elevada consideracdo
€ ja patenteado respeito.

S&@o Raimundo Nonato (PI), 23 de outubro de 2025.
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Oficio n°® 227/2025-GAB

S&o Raimundo Nonato — PI, 23 de outubro de 2025

A Sua Exceléncia,
Vereador Jairon dos Santos Ramos

Presidente da Ca4mara Municipal de S3o Raimundo Nonato /PI

Excelentissimo Presidente,

Tenho a satisfagdo de dirigir-me a Vossa Exceléncia para que seja submetido a
superior deliberagdo desse Poder Legislativo o Projeto de Lei Complementar que “Dispde
sobre o piso salarial dos Agentes Comunitdrios de Saiide e dos Agentes de Combate as
Endemias do Municipio de Sdo Raimundo Nonato, Estado do Piaui, em conformidade com a

Emenda Constitucional n° 120/2022, e dd outras providéncias.”

Desta forma, tendo em mente a importincia da matéria, solicito aos membros dessa
Cémara Municipal sua apreciagfo, confiando, pelas razdes expostas, na aprovagdo do Projeto

de Lei que submeto a superior consideragdo desse egrégio Poder Legislativo.

ROGERIO : Assinado de forma digital
ARAUJO DE . por ROGERIO ARAUJO DE

; “CASTRO:35244844334
CASTRO:3524484 bidos: 2025.10.23
4334 F 12:48:25-03'00"

Rogério Araijo de Castro
Prefeito de Sdo Raimundo Nonato - PI
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leis gue tratem da organizaciio administrativa e da re emuneracao de servidores piblicos, em
conformidade com o art. 81, §1¢, inciso H, “g”, da Constituicgo Federal, aplicade

Do ponto de vista constitucional, o prejetoc harmoniza-se integraimente com 2
ue introduziu ¢ § 92 ac art. 198 da Constit icdo Feéeraé,
de dois saldrios minimos para os ACS e AC

participacdo financeira da UniSo e cbservincia das normas de responsabilidade fiscal.
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custeic das despesas, em conformidade com o art. 16 ca referida Lei Complementar.

fa técnica, esta Comissdo apresenta Emenda Modificativa ao
§ 32 do art. 19 do Projeto de Lei Complementar n® 04/2025, com a seguinte redacdo:

“$ 32 Vantagens, gratific cagdes e progressbes acima do piso séo de responsabilidade do

erdric municivai e integrom © ¢Smputc do mite de pesscui, wsseguradas no Lo

ki

Comgplementar Municipal ng 164/20612.”

A referida emenda tem por objetivo aperfeicoar a redagio do dispositivo, a fim de garantir
maior clareza e seguranca juridica guanto & re sponsabilidade orcamentéria do Muni icipic e
a observéncia dos limites legais de despesa com pessc}ai em consonéncia com 2 Lei de

NEo se vislumbram vicios de inconstituciona lidade, llegalidade ou antirregimentalidade gue

impecam o regular tramite da matéria.

Diante do exposto, a Comiss3o de Constitui ¢do e Justica manifesta-se favoraveimente 3
¢ de Lel Complementar n® 04/2025, com 2 Emends

Modificativa proposta, por entender Gue o mesmo estd em consonincia com 2 Consti ituigdo

deral, com a Emenda Constitucional n2 120/2022 ecom 2 iegisiac8c infraconstitucional

Ruz Frade Macado, n? 1036 - Aldeiz ~ S35 Raimundo Nonato/Pl - CEP: 64.770-000
Telefone: {3} 3582-2101 / B~ ;a”'cam rasaorzimundo@gmail.com
CNPJ:D1.672.807/000148
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