
RELAÇÃO ANUAL DE INFORMAÇÕES SOCIAIS - RAIS
PROTOCOLO DE ENTREGA VIA INTERNET

ANO-BASE 2019

MINISTÉRIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Previdência e Trabalho

Secretaria do Trabalho

Coordenação-Geral de Cadastros, Identificação Profi ssional e Estudos

Para as empresas compreendidas nos grupos 1 e 2 de obrigados ao eSocial, o cumprimento da obrigação do  art. 24 da lei 7.998/90 
combinada com o Decreto 76.900/75 se dá exclusivame nte pela transmissão das informações ao eSocial, no s termos da Portaria 1.127/19.

 
A declaração da RAIS ano-base 2019, por meio do GDR AIS, por empresas compreendidas nos grupos 1 e 2 de  obrigados ao eSocial, não 

tem qualquer valor legal, inclusive para fins de ha bilitação de trabalhadores ao recebimento do abono salarial.

VÍNCULOS

IDENTIFICAÇÃO DA DECLARAÇÃO

Arquivo recebido via Internet

17/04/2020 às 10:49:08

1

242

01.796.883/0001-50

4291552289

CA72.9D9A.FF6B.B906.7E49.30B5.C777.5D91

CREA - CONTROLE DE RECEPÇÃO DE ARQUIVO 590572377442

CNPJ/CEI do PRIMEIRO ESTABELECIMENTO

TOTAIS DO ARQUIVO TRANSMITIDO QUANTIDADES

ESTABELECIMENTOS

 Atenção:  Os Recibos de Entrega das declarações se rão disponibilizadas para impressão, 5 dias úteis a pós
 a transmissão do arquivo, nos endereços eletrônico s: www.rais.gov.br e www.mte.gov.br - opção
 'Impressão de Recibo'.
 O número CREA constante neste protocolo, será impr escindível para impressão do recibo pela Internet.



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

Vinc > 5 SM 
Vinc <= 5 SM

Serv.Próprio
Adm.Cozinha
Ref.Convênio
Ref.Transp

Alim.Conv

Participante PAT

CNAE Natureza Jurídica

Data-Base Porte Optante Simples

Código Município UF

Telefone

Logradouro Complemento

Bairro

Número

CEP

Cesta Alim

CESAR CALS 001300

CENTRO 64840-000

22-04501

89- 3552.1723

84.11-6/00 103-1

01 Outros Não

Não
 - 
 - 0%

0%

0%
0%
0%
0%

GUADALUPE PI

Descrição do CNAE

E
nd

er
eç

o

E-mail
prefeituraguadalupe@gmail.com

In
f. 

E
co

n.

Descrição Natureza Jurídica

Num. Sócios
0000

In
fo

rm
aç

ão
 P

A
T Nº. Trab Benef PAT

In
f. 

S
in

di
ca

is

CNPJ da Entidade Sindical
Centralizadora

Órgão Público do Poder Executivo MunicipalAdministração pública em geral

Sindical
Associativa
Assistencial
Confederativa
Sindicalizada

Valor Total

0,00
0,00
0,00
0,00

R
es

po
ns

. CNPJ/CAEPF/CEI/CNO/CPF:

Razão Social/Nome:

Email:

10.539.832/0001-34

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURAGUADALUPE@GM

Telefone:

Nome do Responsável:
CPF do Responsável:

89 - 3552.1723

PAULO HENRIQUE DE SOUSA 
328.050.473-20

Não

Nascimento: 24/07/1968

Tipo Controle de Ponto

02

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.32935.56.1 ACERLENE GUERRA DA SILVA

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

26/03/1984
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

002.503.883-40
00051156

998,00 1 - Mensal

40 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 03 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00021

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO129/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68762.43.1 ACIDELIA SANTOS MUNIZ

Nascimento:

01/10/1986

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/01/1967
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

374.817.893-04
00093289

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

   - 0,00 01 - 1.297,40

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO229/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.20570.60.1 ADAILSON DO NASCIMENTO SOUSA

Nascimento:

05/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/01/1978
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

924.334.803-53
00047947

1.901,65 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta 
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
1.274,78
1.470,88
1.470,88

1.470,88
1.470,88
1.470,88
1.470,88

1.470,88
1.470,88
1.470,88
1.470,88

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00014

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO329/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.17304.56.4 ADRIANA FRANCO NASCIMENTO

Nascimento:

13/02/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

14/09/1982
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

008.300.413-03
00079681

3.143,22 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

3.457,54
3.601,72
3.680,37
3.667,26

3.601,72
3.601,72
3.601,72
3.601,72

3.601,72
3.601,71
3.601,71
3.601,71

   - 0,00 09 - 3.601,72

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO429/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

119.65549.17.3 ALBANEIDE ADRIANA PEREIRA

Nascimento:

05/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/06/1981
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

011.621.374-44
00093190

1.653,60 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
2.549,56
2.941,76
2.941,76

2.941,76
2.941,76
2.941,76
2.941,76

2.941,76
2.941,76
2.941,76
2.941,76

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00043

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO529/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

131.36303.42.2 ALCINETE DOS SANTOS PANTOJA

Nascimento:

05/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

10/08/1978
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

432.746.092-34
00952784

2.824,00 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
2.549,56
2.941,76
2.941,76

2.941,76
2.941,76
2.941,76
2.941,76

2.941,76
2.941,76
2.941,76
2.941,76

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00002

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO629/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.24451.40.6 ALDACI DE SOUSA SILVA SA

Nascimento:

25/02/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/08/1960
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

239.599.673-49
00064350

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.092,23
2.179,48
2.228,80
2.217,42

2.179,48
2.179,48
2.179,48
2.179,48

2.179,48
2.179,48
2.179,48
2.179,48

   - 0,00 12 - 2.179,48

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00002

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO729/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.39258.43.3 ALDEMARIA DA ROCHA MELO

Nascimento:

22/09/2009

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

09/11/1979
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

925.557.803-00
00023981

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.047,90
1.047,90
1.047,90
1.047,90

1.047,90
1.047,90
1.047,90
1.129,62

1.097,80
1.179,52
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 11 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO829/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

122.27778.66.2 ALUIZIO DE MACEDO NEGREIROS

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

02/04/1966
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

349.873.473-34
00085566

998,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

   - 0,00 03 - 1.347,30

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00004

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO929/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.19777.48.3 ALYSSON CARVALHO VELOSO

Nascimento:

15/05/2009

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

30/08/1985
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

020.750.333-82
00932395

998,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

   - 0,00 08 - 1.347,30

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00027

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO1029/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.48.6 ALZENI OLIVEIRA MARTINS MOREIRA

Nascimento:

23/10/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/05/1966
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

451.686.873-34
00037324

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

   - 0,00 05 - 1.197,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00005

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO1129/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.02051.50.9 ANA KRISTINA SOLON SARAIVA CIPRIANO

Nascimento:

01/03/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

14/12/1969
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

454.154.473-34
00000431

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.092,23
3.198,15
2.228,80
2.501,70

4.074,68
4.074,68
4.074,68
4.074,68

4.074,68
4.074,68
4.074,68
4.074,68

12   3.575,19  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO1229/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68762.39.3 ANA LUCIA ALBUQUERQUE BRITO SOUSA

Nascimento:

01/08/1987

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/11/1959
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

337.743.823-87
00000126

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

   - 0,00 11 - 1.297,40

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO1329/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

161.65875.22.0 ANA PATRICIA DA SILVA MELO

Nascimento:

05/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/03/1999
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

077.021.983-70
01210545

998,00 1 - Mensal

20 331110 - Auxiliar de desenvolvimento infantil
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
865,02
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00060

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO1429/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68762.48.2 ANICACIA CARVALHO PEREIRA OSORIO

Nascimento:

01/03/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/07/1966
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

905.583.914-00
00085547

1.582,45 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.604,04
2.314,52
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
3.127,08
2.179,48

   - 0,00 12 - 2.179,48

700703 0111

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0239

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00004

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO1529/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.27238.94.7 ANTENOR ALVES DE OLIVEIRA

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

14/05/1975
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

553.036.683-04
00001141

998,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

   - 0,00 05 - 1.347,30

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00012

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO1629/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

267.79764.43.2 ANY CAROLYNE SANTOS COSTA MARTINS

Nascimento:

18/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/10/1993
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

044.174.213-07
00076875

1.470,88 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta 
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
637,39
1.581,22
1.470,88

1.470,88
1.470,88
1.470,88
1.470,88

1.470,88
1.470,88
1.470,88
1.470,88

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00029

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO1729/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.56.7 APOLONIA PEREIRA BATISTA

Nascimento:

01/03/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/02/1959
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

676.353.693-34
00042191

1.412,36 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.624,21
1.691,95
1.730,24
1.721,40

1.691,95
1.691,95
1.691,95
1.691,95

1.691,95
1.691,94
1.691,94
1.691,94

   - 0,00 02 - 1.691,95

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00011

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO1829/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.25.7 ARACELE RODRIGUES DA SILVA MOUSINHO

Nascimento:

01/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

21/04/1978
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

821.623.013-34
00000032

1.910,31 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.292,37
2.387,96
2.443,72
2.527,27

2.462,57
2.387,96
2.387,96
2.387,96

2.387,96
2.387,96
2.387,96
2.387,96

   - 0,00 04 - 2.527,27

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

72347

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO1929/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.39767.89.3 ARYANNE ALVES DE OLIVEIRA

Nascimento:

05/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

26/12/1986
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

017.783.783-74
00036172

2.824,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta 
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
1.274,78
1.470,88
1.470,88

1.470,88
1.470,88
1.470,88
1.470,88

1.470,88
1.470,88
1.470,88
1.470,88

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00026

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO2029/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.25410.12.4 AURICELIA CONCEICAO DA SILVA SOUSA

Nascimento:

20/03/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/04/1972
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

497.244.603-04
00040833

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.092,23
2.179,48
2.228,80
2.406,94

2.179,48
2.179,48
2.179,48
2.179,48

2.179,48
2.179,48
2.179,48
2.179,48

   - 0,00 03 - 2.179,48

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00011

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO2129/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

267.84145.87.7 CAILINE MORAIS LUCINDO COELHO

Nascimento:

05/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

23/06/1993
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

607.110.063-18
00015051

998,00 1 - Mensal

20 331110 - Auxiliar de desenvolvimento infantil
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
865,02
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 12 - 914,83

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00028

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO2229/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.42093.28.8 CARLA ADRIANA OLIVEIRA QUEIROZ

Nascimento:

15/03/2010

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/11/1985
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

011.117.963-78
00037127

998,00 1 - Mensal

20 514310 - Auxiliar de manutenção predial
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.047,90
1.047,90
1.047,90
1.047,90

1.047,90
1.047,90
1.047,90
1.047,90

1.047,90
1.047,90
1.047,90
1.047,90

   - 0,00 11 - 1.047,90

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO2329/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

122.24668.82.3 CARLA IVANI DE SANTANA CABRAL

Nascimento:

01/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/02/1967
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

229.044.253-49
00037137

1.716,29 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.059,55
2.435,98
2.195,53
3.410,47

2.234,83
2.145,43
3.933,29
3.933,29

3.933,29
3.933,29
3.933,29
3.933,29

   - 0,00 02 - 2.435,98

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00005

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO2429/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.32787.54.6 CARLAS CABRAL SILVA

Nascimento:

10/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

23/07/1986
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

007.015.113-03
00047454

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

701004 3112

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0265

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO2529/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.02276.41.1 CARLOS AECIO MOUSINHO SANTANA

Nascimento:

01/03/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/10/1970
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

470.739.503-15
00049614

1.634,56 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.879,74
1.958,13
2.002,44
1.992,21

1.958,13
1.958,13
1.958,13
1.958,13

1.958,13
1.958,12
1.958,12
1.958,12

   - 0,00 10 - 1.958,12

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00009

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO2629/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68762.21.0 CARLOS ALBERTO BEZERRA DA SILVA

Nascimento:

06/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/05/1965
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

374.893.483-15
00054412

998,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.401,60
1.197,60
1.401,90
1.197,60

1.401,90
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

   - 0,00 05 - 1.401,90

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00008

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO2729/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68762.05.9 CARMEM RODRIGUES DE FREITAS

Nascimento:

06/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

25/04/1972
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

867.203.503-82
00001155

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.195,60
2.382,88
2.195,60
2.195,60

2.195,60
2.195,60
2.195,60
2.195,60

2.195,60
2.195,60
2.195,60
2.195,60

   - 0,00 04 - 2.195,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00012

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO2829/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

119.90986.48.4 CECILIA DE OLIVEIRA SOARES

Nascimento:

03/06/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/10/1988
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

041.722.763-93
00073506

2.824,00 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
2.941,76
2.941,76
2.941,76

2.941,76
2.941,76
2.941,76
2.941,76

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00023

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO2929/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

126.23870.02.2 CELIANE DA COSTA VELOSO

Nascimento:

13/02/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/12/1977
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

802.911.803-10
00012928

3.143,22 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

3.457,54
3.601,72
3.680,37
3.667,26

3.601,72
3.601,72
5.265,12
4.599,72

4.599,72
4.599,71
4.599,71
4.599,71

   - 0,00 12 - 4.156,18

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO3029/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.82.6 CELMAVANDA PEREIRA DA COSTA

Nascimento:

15/10/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

14/10/1969
9 - Não Informado

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

372.851.223-00
00086451

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

   - 0,00 10 - 1.197,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00015

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO3129/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.02542.35.9 CELSA MARIA DA CONCEICAO

Nascimento:

01/03/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/02/1976
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

878.758.373-91
00016020

1.353,66 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.556,71
1.692,15
2.081,45
2.425,58

2.044,75
1.956,60
1.621,63
1.682,44

1.621,63
1.692,14
1.621,62
1.621,62

   - 0,00 02 - 1.962,15

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO3229/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.32940.51.4 CHARLES DE SOUSA NOLETO

Nascimento:

02/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/05/1989
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

040.497.363-90
00097973

998,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

   - 0,00 05 - 1.347,30

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00033

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO3329/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.32938.62.5 CLAUDIA IJANEA DA SILVA MIRANDA DOS SANTOS

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

26/05/1975
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

016.322.003-41
00012477

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 05 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO3429/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.02058.48.1 CLEONICE ALVES DE MATOS

Nascimento:

01/03/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/03/1971
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

433.053.693-53
00049603

1.634,56 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.879,74
2.021,97
2.002,44
1.992,21

1.958,13
1.958,13
1.958,13
1.958,13

1.958,13
1.958,12
1.958,12
1.958,12

   - 0,00 03 - 2.002,44

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00009

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO3529/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.20829.63.3 CONCEICAO DE MARIA GONCALVES DA SILVA

Nascimento:

02/09/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

19/12/1961
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

352.715.903-72
00010745

1.910,31 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.292,37
2.387,96
2.443,72
2.427,79

2.387,96
2.387,96
2.387,96
2.387,96

2.387,96
2.387,96
2.387,96
2.387,96

   - 0,00 12 - 2.387,96

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO3629/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.32939.58.3 CRISTIANE RODRIGUES DE SOUSA CASTRO

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/04/1988
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

031.272.933-21
00046993

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 04 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00026

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO3729/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.33714.31.7 DALVA VELOSO DA SILVA

Nascimento:

01/03/1986

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/04/1959
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

536.385.063-04
00091945

1.634,56 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.124,93
2.277,38
2.268,07
2.502,98

2.213,54
2.213,54
2.213,54
2.213,54

2.213,54
2.213,53
2.213,53
2.213,53

   - 0,00 04 - 2.502,98

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00007

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO3829/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.53.2 DINA MARIA BANDEIRA DE MIRANDA

Nascimento:

01/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

29/07/1961
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

372.836.263-87
00092193

1.634,56 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.961,47
2.064,54
2.282,49
2.501,02

2.043,26
2.149,66
2.043,26
2.043,26

2.043,26
2.107,10
2.043,26
2.043,26

   - 0,00 07 - 2.043,26

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00007

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO3929/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.11.7 DIVINA MARIA RIBEIRO MUNIZ

Nascimento:

06/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

19/04/1968
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

806.634.603-44
00093276

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.183,20
4.169,44
4.222,55
4.207,38

4.169,44
4.169,44
4.169,44
4.169,44

4.169,44
4.169,44
4.169,44
4.169,44

   - 0,00 04 - 4.207,38

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO4029/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.32784.62.8 DJANE BEATRIZ BORGES LEAL

Nascimento:

10/05/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/11/1982
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

971.224.323-00
00008255

1.470,88 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta 
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

0,00
0,00
0,00
0,00

1.029,63
1.691,56
2.206,48
1.470,88

1.470,88
1.470,88
1.470,88
1.470,88

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00024

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO4129/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.56553.32.2 DORLENE ALVES BARBOSA

Nascimento:

15/10/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/12/1968
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

374.048.063-72
00037138

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

   - 0,00 12 - 1.197,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00007

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO4229/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.02.8 EDILBERTO DA CONCEICAO SILVA

Nascimento:

01/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

21/07/1976
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

742.600.733-20
00092478

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

   - 0,00 07 - 1.197,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00014

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO4329/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68762.42.3 EDILUCIA MOUSINHO DE ALENCAR RODRIGUES

Nascimento:

05/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/08/1977
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

855.367.763-04
00016046

2.824,00 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
2.549,56
2.941,76
2.941,76

2.941,76
2.941,76
2.941,76
2.941,76

2.941,76
2.941,76
2.941,76
2.941,76

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO4429/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.60.5 EDIVALDO FERREIRA DOS SANTOS

Nascimento:

08/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/08/1968
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

536.315.793-49
00082444

954,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

   - 0,00 12 - 2.395,20

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00011

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO4529/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.98354.48.8 EDIVAN RODRIGUES DA SILVA

Nascimento:

01/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/03/1972
4 - Preta/negra 

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

536.316.503-10
00078861

1.091,52 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.183,20
2.274,24
2.327,35
2.312,18

2.274,24
2.274,24
2.274,24
2.274,24

2.274,24
2.274,24
2.274,24
2.274,24

   - 0,00 03 - 2.327,35

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00013

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO4629/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

201.19720.50.1 EDIVANIA DE SOUSA LIMA

Nascimento:

19/03/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/05/1980
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

004.429.283-00
00077550

998,00 1 - Mensal

40 331110 - Auxiliar de desenvolvimento infantil
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 26/08Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00019

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO4729/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.00.1 EDNA ALVES MATEUS

Nascimento:

01/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/12/1971
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

451.690.553-15
00048771

1.910,31 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

5.369,10
5.017,44
5.113,03
5.097,10

5.017,44
5.017,44
5.017,44
5.017,44

5.017,44
5.017,44
5.017,44
5.017,44

   - 0,00 12 - 5.017,44

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00100

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO4829/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.00074.48.7 EDNA LUCIA DA CRUZ

Nascimento:

11/01/2010

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/07/1971
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

692.554.073-68
00034749

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.047,90
1.047,90
1.047,90
1.047,90

1.047,90
1.047,90
1.047,90
1.047,90

1.047,90
1.047,90
1.047,90
1.047,90

   - 0,00 07 - 1.047,90

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00474

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO4929/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.99950.48.3 EDVALDO DA CONCEICAO SILVA

Nascimento:

01/03/2010

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/05/1974
4 - Preta/negra 

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

536.862.253-87
00000040

3.143,22 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

3.300,38
3.438,00
3.510,09
3.503,54

3.438,00
3.438,00
3.438,00
3.438,00

3.438,00
3.438,00
3.438,00
3.438,00

   - 0,00 05 - 3.438,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00012

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO5029/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.02517.93.1 ELDA MARIA SOUSA

Nascimento:

02/02/1998

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

19/11/1964
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

350.106.903-06
00050100

1.634,56 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.961,47
2.043,26
2.090,97
2.077,34

2.043,26
2.043,26
2.043,26
2.043,26

2.043,26
2.043,26
2.043,26
2.043,26

   - 0,00 11 - 2.043,26

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00007

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO5129/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

115.78148.44.2 ELENILDA NUNES REIS

Nascimento:

05/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/11/1979
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

898.022.763-91
00010505

1.901,65 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
2.549,56
2.941,76
2.941,76

2.941,76
2.941,76
2.941,76
2.941,76

2.941,76
2.941,76
2.941,76
2.941,76

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00004

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO5229/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.51414.10.7 ELIAS NETO DOS SANTOS

Nascimento:

24/02/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/05/1971
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

536.323.033-04
00049631

1.819,33 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.092,23
2.179,48
2.228,80
2.217,42

2.179,48
2.179,48
2.179,48
2.179,48

2.179,48
2.179,48
2.179,48
2.179,48

   - 0,00 05 - 2.179,48

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00008

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO5329/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.69144.29.0 ELIELSON WILIAN BATISTA DE ALCANTARA

Nascimento:

20/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

30/08/1974
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

504.032.223-20
00074326

954,00 1 - Mensal

02 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.447,10
1.447,10
1.447,10
1.447,10

1.447,10
1.447,10
1.447,10
1.447,10

1.447,10
1.447,10
1.447,10
1.447,10

   - 0,00 08 - 1.447,10

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00011

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO5429/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.23282.28.3 ELIZETE GOMES DA CRUZ SOUSA

Nascimento:

01/08/2005

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

26/01/1974
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

713.051.813-87
00036279

1.732,71 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.905,98
1.985,46
2.028,82
2.021,59

1.985,46
1.985,46
1.985,46
1.985,46

1.985,46
1.985,45
1.985,45
1.985,45

   - 0,00 01 - 1.905,98

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00024

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO5529/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

121.59379.31.1 ELZA MARIA BATISTA DA CRUZ

Nascimento:

13/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/03/1962
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

227.244.943-34
00024126

1.634,56 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.961,47
2.298,62
2.090,97
2.077,34

2.085,82
2.043,26
2.043,26
2.043,26

2.043,26
2.043,26
2.170,94
2.043,26

   - 0,00 03 - 2.090,97

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00002

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO5629/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.32935.89.8 EMILIA MARIA DO NASCIMENTO

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/08/1978
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

882.530.233-91
00207779

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

12   457,40  - 0,00

700102 3108

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0172

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO5729/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68762.96.2 ENIDES AVELINO DE SOUSA

Nascimento:

10/11/2004

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

23/07/1973
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

687.901.393-72
00021559

1.732,71 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.905,98
2.572,02
2.570,26
3.826,55

3.790,42
3.790,42
3.790,42
3.790,42

3.790,42
3.790,41
3.880,66
3.880,66

   - 0,00 07 - 3.790,42

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00013

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO5829/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.08627.22.4 ERCALENIA MARIA COSTA LIMA

Nascimento:

02/03/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/05/1981
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

898.667.383-53
00016014

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.092,23
2.179,48
2.228,80
2.217,42

2.179,48
2.179,48
2.274,24
2.179,48

2.179,48
2.179,48
2.179,48
2.179,48

   - 0,00 06 - 2.179,48

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO5929/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.87.7 ERMINA DE SOUSA RAMOS

Nascimento:

11/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/08/1967
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

454.145.303-78
00072232

1.634,56 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.961,47
2.043,26
2.090,97
2.077,34

2.043,26
2.043,26
2.043,26
2.043,26

2.043,26
2.043,26
2.043,26
2.043,26

   - 0,00 12 - 4.086,52

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO6029/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68762.10.5 EVERTON RODRIGUES DOS SANTOS NETO

Nascimento:

02/02/1998

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/06/1966
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

374.814.873-91
00085604

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 08/03Qtde Dias Afas
0000

60 - Falecimento.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00004

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO6129/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

121.17322.27.3 EXCELSA MARIA NORBERTO BEZERRA MENDES

Nascimento:

01/07/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

30/07/1959
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

183.412.173-68
00055910

1.716,29 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.973,73
2.056,04
2.102,57
2.091,83

2.056,04
2.056,04
2.056,04
2.056,04

2.056,04
2.056,03
2.056,03
2.056,03

   - 0,00 07 - 2.056,04

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO6229/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

162.16068.12.2 EZAQUIEL DOS SANTOS SILVA

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/11/1982
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

021.453.223-29
00016067

998,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

   - 0,00 11 - 1.347,30

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO6329/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.92304.48.9 FABIAN ROSA DE SOUSA

Nascimento:

13/02/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

30/10/1977
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

787.493.283-87
00073505

3.143,22 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

3.457,54
3.601,72
3.680,37
3.667,26

3.601,72
3.601,72
3.601,72
3.601,72

3.601,72
3.601,71
3.601,71
3.601,71

   - 0,00 10 - 3.601,72

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00015

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO6429/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

267.34112.49.5 FERNANDA SORAYA OLIVEIRA DE ASSIS

Nascimento:

05/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/09/1979
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

926.682.673-15
00008241

998,00 1 - Mensal

20 331110 - Auxiliar de desenvolvimento infantil
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
865,02
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 09 - 914,83

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00024

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO6529/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

131.64891.64.3 FERNANDO MATOS BRITO

Nascimento:

10/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/11/1984
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

005.544.383-48
00074986

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 11 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO6629/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.08627.18.6 FRANCI FERREIRA COELHO

Nascimento:

11/03/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

10/10/1982
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

004.083.983-45
00076796

1.819,33 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

5.077,98
5.289,75
5.377,01
5.365,63

5.289,75
5.289,75
5.289,75
5.289,75

5.289,75
5.289,75
5.289,75
5.289,75

   - 0,00 10 - 5.289,75

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO6729/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.43.5 FRANCILDA SOUSA SARAIVA DE SA

Nascimento:

01/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/03/1977
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

618.739.853-04
00098174

1.819,33 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
2.274,24
2.274,24

2.274,24
2.274,24
2.274,24
2.274,24

2.274,24
2.274,24
2.274,24
2.274,24

   - 0,00 02 - 2.274,24

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00013

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO6829/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.35304.26.0 FRANCILENE DA ANUNCIACAO BRITO RODRIGUES

Nascimento:

01/08/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/02/1980
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

017.178.453-71
00017548

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 02 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00025

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO6929/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.35303.97.3 FRANCINALDA AVELINO DE SOUSA

Nascimento:

12/04/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/10/1985
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

037.011.983-57
00056920

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 10 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00025

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO7029/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.42148.45.7 FRANCIRENE PEREIRA DE OLIVEIRA

Nascimento:

15/03/2010

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/01/1985
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

011.789.593-84
00004690

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.047,90
1.047,90
1.047,90
1.047,90

1.047,90
1.047,90
1.047,90
1.047,90

1.047,90
1.047,90
1.047,90
1.047,90

   - 0,00 01 - 1.047,90

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00021

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO7129/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.35303.81.7 FRANCISCA COELHO GOMES MARTINS

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

07/11/1974
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

841.749.353-00
00036884

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 11 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO7229/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.31553.43.8 FRANCISCA GONCALVES DA SILVA

Nascimento:

05/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/01/1976
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

707.743.903-87
00045316

998,00 1 - Mensal

20 331110 - Auxiliar de desenvolvimento infantil
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
865,02
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00013

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO7329/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.32936.18.5 FRANCISCA LUIZA DA SILVA OLIVEIRA

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

02/08/1979
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

950.305.573-34
00068149

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 08 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00019

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO7429/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.08627.08.9 FRANCISCA MARIA MOUSINHO B DA SILVA

Nascimento:

13/02/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

14/02/1978
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

656.751.423-04
00060416

2.824,00 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

3.106,40
3.235,94
3.306,60
3.294,82

3.235,94
3.235,94
3.235,94
3.235,94

3.235,94
3.235,93
3.235,93
3.235,93

   - 0,00 02 - 3.235,94

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO7529/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.22.2 FRANCISCO DAS CHAGAS ANDRADE DA SILVA

Nascimento:

12/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/09/1976
4 - Preta/negra 

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

775.426.813-20
00072125

998,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.447,10
1.447,10
1.447,10
1.447,10

1.447,10
1.447,10
1.447,10
1.447,10

1.447,10
1.447,10
1.447,10
1.447,10

   - 0,00 09 - 1.447,10

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO7629/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68762.76.8 FRANCISCO PEREIRA DA SILVA

Nascimento:

17/08/1987

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/11/1961
4 - Preta/negra 

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

305.810.793-53
00000358

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

   - 0,00 01 - 1.297,40

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO7729/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68762.15.6 FRANCISCO RODRIGUES DE FREITAS FILHO

Nascimento:

01/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/09/1968
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

299.445.112-34
00065877

1.910,31 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.292,37
2.387,96
175,25
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

701103 3112

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0295

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00006

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO7829/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

268.10063.45.3 GEISA PEREIRA DE SOUSA

Nascimento:

01/03/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/08/1996
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

073.421.963-63

998,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 02 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO7929/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.30018.39.1 GENI BARBOSA DA SILVA

Nascimento:

05/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/04/1966
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

820.120.241-49
00085639

2.824,00 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
2.549,56
2.941,76
2.941,76

2.941,76
2.941,76
2.941,76
2.941,76

2.941,76
2.941,76
2.941,76
2.941,76

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00004

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO8029/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.52217.78.1 GENIVIA SILVA REIS ARAUJO

Nascimento:

22/02/1999

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

07/06/1961
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

264.299.693-04
00054632

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.092,23
2.274,24
2.418,32
2.596,46

2.274,24
2.274,24
2.274,24
2.274,24

2.274,24
4.169,44
4.169,44
2.274,24

   - 0,00 06 - 2.274,24

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO8129/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.02423.94.5 GILDEANNY PEREIRA DE LIMA

Nascimento:

01/03/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/10/1977
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

898.106.943-34
00035030

1.634,56 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.879,74
2.383,73
3.364,36
2.141,17

2.447,57
2.043,25
1.958,13
2.085,81

1.958,13
3.660,84
3.660,84
3.660,84

   - 0,00 10 - 3.660,84

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00014

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO8229/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.20849.67.7 GILDETE SARAIVA DE ANDRADE

Nascimento:

01/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/10/1962
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

200.026.373-91
00058239

1.819,33 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.183,20
2.274,24
2.327,35
2.312,18

2.274,24
2.274,24
2.274,24
2.274,24

2.274,24
2.274,24
2.274,24
2.274,24

   - 0,00 10 - 2.274,24

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00002

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO8329/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

181.94749.47.1 GILSON ALVES FEITOSA

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

21/09/1974
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

713.310.693-00
00008255

998,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

   - 0,00 09 - 1.347,30

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00011

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO8429/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68762.00.8 GILVANEIDE CASTRO SOUSA

Nascimento:

01/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/07/1971
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

821.928.983-04
00065624

1.634,56 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.961,47
2.213,50
2.282,49
2.183,74

2.043,26
2.043,26
2.043,26
2.043,26

2.043,26
2.043,26
2.043,26
2.043,26

   - 0,00 07 - 2.043,26

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00013

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO8529/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.30865.88.4 HAYRAN SILVA LIMA PEREIRA ARAUJO

Nascimento:

18/03/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/12/1977
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

772.140.303-06
00098034

2.824,00 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
1.372,84
2.941,76

2.941,76
2.941,76
2.941,76
1.568,96

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

100209 3112

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0060

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO8629/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

160.74672.69.6 HELIO DOS SANTOS CARVALHO

Nascimento:

23/06/2009

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

25/04/1986
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

006.890.973-01
00030966

998,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

1.297,40
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

   - 0,00 04 - 1.297,40

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00025

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO8729/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.32936.26.6 HELOISA ROCHA DA SILVA

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

19/04/1974
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

022.368.213-60
00046976

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.297,42
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 04 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00026

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO8829/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.08640.22.0 HELVIA DE ALMEIDA SANTOS

Nascimento:

01/03/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/12/1980
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

829.656.763-68
00054781

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.092,23
2.179,48
2.228,80
2.217,42

2.605,90
2.179,48
2.179,48
2.179,48

2.179,48
2.179,48
4.074,68
4.074,68

   - 0,00 12 - 2.530,88

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO8929/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.13025.62.8 HERICA SYMONI CORDEIRO DA SILVA

Nascimento:

13/02/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

29/07/1979
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

030.942.154-32
00050049

3.143,22 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

3.457,54
3.601,72
3.680,37
3.667,26

3.601,72
3.601,72
3.601,72
3.601,72

3.601,72
3.601,71
3.601,71
3.601,71

   - 0,00 07 - 3.601,72

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00049

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO9029/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

162.77996.05.4 IDIZA DA ROCHA MELO PEREIRA

Nascimento:

03/01/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

23/12/1983
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

011.864.993-03

998,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta 
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO9129/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.65.6 IEDA SIMONE LEITE REIS DE MIRANDA

Nascimento:

01/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/03/1964
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

372.783.123-53
00037116

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.183,20
2.274,24
2.327,35
2.312,18

2.274,24
2.274,24
2.274,24
2.274,24

2.274,24
2.274,24
2.274,24
2.274,24

   - 0,00 03 - 2.327,35

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00005

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO9229/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.52.4 IRANEIDE PEREIRA DE LIMA

Nascimento:

06/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/08/1968
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

498.283.633-72
00054450

1.716,29 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.059,55
2.145,43
2.195,53
2.181,22

2.145,43
2.145,43
2.145,43
2.145,43

2.145,43
2.145,43
2.145,43
2.145,43

   - 0,00 08 - 2.145,43

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO9329/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.19.2 IRANILDES COSTA REIS MESSIAS RIBEIRO

Nascimento:

08/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/04/1970
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

569.035.455-49
00058098

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

   - 0,00 04 - 1.197,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00008

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO9429/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.11377.10.1 IRENILDES BESERRA COSTA

Nascimento:

02/04/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/12/1980
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

916.998.603-78
00078650

1.353,66 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.556,71
3.031,74
1.658,33
4.470,08

3.031,74
3.031,74
3.031,74
3.031,74

3.031,74
3.031,73
3.031,73
3.031,73

   - 0,00 12 - 2.914,23

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00017

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO9529/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.58.3 IRISLENE DA SILVA

Nascimento:

07/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

21/10/1969
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

454.149.393-49
00020349

1.412,36 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.694,83
1.802,29
1.806,74
1.794,96

1.802,29
1.765,51
1.765,51
1.765,51

1.765,51
1.765,51
1.765,51
1.765,51

   - 0,00 10 - 1.765,51

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00008

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO9629/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

161.96921.01.1 ISABEL TATIANE HENRIQUE ALVES

Nascimento:

05/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/06/1987
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

08 - Educação superior incompleta.

065.076.564-88

998,00 1 - Mensal

20 331110 - Auxiliar de desenvolvimento infantil
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
865,02
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO9729/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

200.53838.15.1 ISAIRA MORAES MESSIAS

Nascimento:

05/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/01/1995
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

055.349.493-76
02289326

1.470,80 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta 
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
1.274,78
1.470,88
1.470,88

1.470,88
1.470,88
1.470,88
1.470,88

1.470,88
1.470,88
2.188,09
1.470,88

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00050

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO9829/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

120.31135.43.2 IVAN MOREIRA

Nascimento:

18/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/09/1955
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

259.061.352-00
00045216

998,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.447,10
1.447,10
1.447,10
1.447,10

1.447,10
1.447,10
1.447,10
1.447,10

1.447,10
1.447,10
1.447,10
1.447,10

   - 0,00 09 - 1.447,10

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00559

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO9929/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.30.3 IVANA COSTA CHAVES DUARTE FRANCO

Nascimento:

05/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

10/07/1967
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

428.917.793-04
00068786

1.634,56 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

4.455,50
4.641,29
4.723,08
4.709,45

4.641,29
4.641,29
4.641,29
4.641,29

4.641,29
4.641,29
4.641,29
4.641,29

   - 0,00 07 - 4.641,29

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00017

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO10029/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.02439.13.2 IVANIA ROMAO COELHO CABRAL

Nascimento:

11/03/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

25/05/1980
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

008.194.234-67
00016257

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

5.016,59
5.225,80
5.313,06
5.301,68

5.225,80
5.225,80
4.074,68
4.074,68

4.074,68
4.074,68
4.074,68
4.074,68

   - 0,00 05 - 5.225,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00037

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO10129/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

119.82257.36.3 IVONEIDE ALVES PEREIRA

Nascimento:

05/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

07/04/1972
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

698.925.393-20
00044936

1.901,65 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
2.549,56
2.972,50
2.941,76

2.941,76
2.941,76
2.941,76
2.941,76

2.941,76
2.941,76
2.941,76
1.863,14

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00012

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO10229/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

267.12203.85.4 IZADORA MORAES MESSIAS

Nascimento:

05/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/12/1991
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

030.062.223-69
00077923

2.824,00 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
2.549,56
2.941,76
2.941,76

2.941,76
2.941,76
2.941,76
2.941,76

2.941,76
2.941,76
2.941,76
2.941,76

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00027

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO10329/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

130.75559.31.7 JACKELINY RIBEIRO FONSECA

Nascimento:

01/08/2005

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/10/1980
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

962.612.183-15
01548721

1.732,71 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

4.805,11
5.005,49
5.084,98
5.077,75

5.005,49
5.005,49
5.005,49
5.005,49

5.005,49
5.005,48
5.005,48
0,00

   - 0,00 10 - 5.005,49

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO10429/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

161.96973.84.4 JAMILA COELHO MARTINS

Nascimento:

02/09/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

09/01/1991
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

040.072.583-50
00047385

1.901,65 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
2.941,76
2.941,76

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00025

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO10529/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.62.1 JANICELE GOMES DE OLIVEIRA

Nascimento:

05/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

30/06/1972
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

433.059.893-00
00098446

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.183,20
4.169,44
4.222,55
4.207,38

4.169,44
4.169,44
4.169,44
4.169,44

4.169,44
4.169,44
4.169,44
4.169,44

   - 0,00 06 - 4.169,44

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO10629/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

206.43825.06.6 JOANA ALVES ROCHA

Nascimento:

05/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/12/1967
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

504.296.803-25
00043445

998,00 1 - Mensal

20 331110 - Auxiliar de desenvolvimento infantil
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
865,02
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO10729/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.86038.61.2 JOAO DE DEUS SOUSA FARIAS

Nascimento:

06/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

09/04/1966
4 - Preta/negra 

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

387.004.683-04
00060386

998,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.447,10
1.447,10
1.447,10
1.447,10

1.447,10
1.447,10
1.447,10
1.447,10

1.447,10
1.447,10
1.447,10
1.447,10

   - 0,00 04 - 1.447,10

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00003

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO10829/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.08640.18.2 JOCILENE LIMA MIRANDA MOUSINHO

Nascimento:

11/03/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/10/1975
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

754.300.453-49
00018006

1.634,56 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

4.128,21
4.875,92
4.954,31
4.944,08

4.875,92
4.875,92
4.875,92
4.875,92

4.875,92
4.875,91
4.875,91
4.875,91

   - 0,00 10 - 4.875,91

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO10929/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.17080.03.8 JOCY DE MOURA CABRAL

Nascimento:

23/10/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/07/1979
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

837.168.583-15
00011772

998,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.147,70
1.147,70
1.147,70
1.147,70

1.420,10
1.147,70
1.215,80
1.147,70

1.147,70
1.147,70
1.147,70
1.147,70

   - 0,00 07 - 1.215,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO11029/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

108.62375.21.2 JOSE CANDIDO NETO

Nascimento:

01/03/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/05/1958
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

079.299.193-15
00097450

1.634,56 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.879,74
2.511,41
3.705,16
3.694,93

3.660,85
3.660,85
3.660,85
3.660,85

3.660,85
3.660,84
3.660,84
3.660,84

   - 0,00 05 - 3.660,85

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00393

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO11129/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68763.00.4 JOSE RIBAMAR DE SOUSA

Nascimento:

01/03/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/06/1971
4 - Preta/negra 

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

454.145.993-00
00055154

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.092,23
2.179,48
87,26
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

703105 3112

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0214

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO11229/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

108.93132.71.0 JOSE RIBAMAR SARAIVA CIPRIANO

Nascimento:

22/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/08/1961
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

183.598.683-87
00019205

1.716,29 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.059,55
2.145,43
2.195,53
2.181,22

2.145,43
2.145,43
2.145,43
2.145,43

2.145,43
2.145,43
2.145,43
2.145,43

   - 0,00 08 - 2.145,43

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO11329/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

204.03117.07.5 JOSEANO ARAUJO FRANCO

Nascimento:

18/05/2009

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/11/1978
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

941.276.703-04
00039775

998,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

   - 0,00 11 - 1.347,30

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00019

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO11429/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

126.94098.27.6 JOSEILMA SILVA ALMEIDA

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

29/08/1979
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

880.937.431-20
00035921

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 08 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO11529/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.48881.94.4 JOSELIA LIMA CAVALCANTE MATOS

Nascimento:

01/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/08/1968
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

327.802.223-87
00043503

5.000,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

   - 0,00 08 - 5.000,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00007

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO11629/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.45.1 JOSILENE PAES LANDIN DOS SANTOS

Nascimento:

01/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/10/1974
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

826.419.353-68
00086440

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.183,20
2.274,24
2.327,35
2.312,18

2.274,24
2.274,24
2.274,24
2.274,24

2.274,24
2.605,90
2.274,24
2.274,24

   - 0,00 10 - 2.605,90

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00015

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO11729/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68762.14.8 JOSLENE DE ALMEIDA SANTOS

Nascimento:

01/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/06/1978
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

822.092.943-04
00072111

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

5.168,95
5.384,51
5.475,56
5.460,39

5.384,51
5.384,51
5.384,51
5.384,51

5.384,51
5.384,51
5.384,51
5.384,51

   - 0,00 06 - 5.384,51

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO11829/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.29393.08.7 JUCANDRA DA SILVA COSTA SOUSA

Nascimento:

05/02/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/10/1981
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

010.219.913-25
00017511

998,00 1 - Mensal

20 331110 - Auxiliar de desenvolvimento infantil
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
865,02
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00025

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO11929/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.74.5 JULDECI ALVES DA SILVA

Nascimento:

21/10/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/11/1963
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

498.288.603-25
00038396

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

   - 0,00 11 - 1.197,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00005

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO12029/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.07.9 JULIO PEREIRA DA SILVA FILHO

Nascimento:

20/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/02/1971
4 - Preta/negra 

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

520.339.533-00
00072138

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

   - 0,00 02 - 1.197,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO12129/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.32939.51.6 JUSCILENE DA SILVA COSTA

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/11/1985
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

035.636.623-55
00036198

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 11 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00026

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO12229/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.92.3 JUSSARINA DE SOUSA MOREIRA

Nascimento:

06/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/11/1973
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

822.102.173-34
00065635

1.634,56 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.961,47
2.341,18
2.261,21
2.077,34

2.170,94
2.043,26
2.043,26
2.043,26

2.043,26
2.043,26
2.128,38
2.043,26

   - 0,00 11 - 2.128,38

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00013

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO12329/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.08639.96.6 KARINA DE SOUZA SILVA

Nascimento:

01/03/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/08/1979
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

899.623.113-49
00063740

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.092,23
4.074,68
4.124,00
4.112,62

4.074,68
4.074,68
4.074,68
4.074,68

4.074,68
4.074,68
4.074,68
4.074,68

   - 0,00 08 - 4.074,68

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00233

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO12429/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.17079.53.6 KARLUS DANIEL RIBEIRO FONSECA

Nascimento:

23/10/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/08/1983
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

000.792.363-59
00025555

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.147,70
1.147,70
1.147,70
1.147,70

1.147,70
1.147,70
1.147,70
1.147,70

1.147,70
1.147,70
1.147,70
1.147,70

   - 0,00 08 - 1.147,70

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO12529/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

119.69830.47.0 KATIA DA SILVA PEREIRA

Nascimento:

10/10/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

26/02/1980
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

919.514.373-49
00009205

2.824,00 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.824,00
2.941,76
3.000,64
3.000,64

2.941,76
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
2.941,76
2.941,76

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00021

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO12629/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.17.6 KATIA MARIA FREITAS MOTA

Nascimento:

11/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/05/1965
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

348.575.592-34
00042108

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.230,87
1.265,70
1.279,32
1.197,60

   - 0,00 05 - 1.197,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO12729/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.11349.19.1 LEIA RODRIGUES DE MOURA SA

Nascimento:

15/03/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/07/1978
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

952.159.213-34
00081732

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.092,23
4.074,68
4.124,00
4.112,62

4.074,68
4.074,68
4.074,68
4.074,68

4.074,68
4.074,68
4.074,68
4.074,68

   - 0,00 07 - 4.074,68

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO12829/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

131.15890.77.9 LENIRA DO NASCIMENTO GUIMARAES

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

19/09/1982
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

320.254.968-50
00086033

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 09 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00251

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO12929/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.29393.26.5 LEONIDA FERREIRA RAMOS

Nascimento:

01/04/2009

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/08/1981
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

966.800.913-49
00000436

3.143,22 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

3.300,38
3.438,00
3.510,09
3.667,26

3.601,72
3.601,72
3.601,72
3.601,72

3.601,72
3.601,71
3.601,71
3.601,71

   - 0,00 08 - 3.601,72

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO13029/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

200.59956.01.6 LEUCIONY SANTOS OLIVEIRA

Nascimento:

18/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

19/09/1992
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

067.506.573-97
00015689

1.470,88 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta 
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
637,39
1.838,68
1.470,88

1.470,88
1.470,88
1.470,88
1.470,88

1.470,88
1.470,88
1.470,88
1.470,88

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00028

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO13129/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.08639.79.6 LILIANA RODRIGUES DE MOURA ARAUJO

Nascimento:

01/03/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/06/1977
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

918.552.763-72
00086726

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.092,23
2.179,48
2.228,80
2.217,42

2.179,48
2.179,48
2.179,48
2.179,48

2.179,48
2.179,48
2.179,48
2.179,48

   - 0,00 06 - 2.179,48

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00017

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO13229/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

107.76093.06.9 LINDOMAR CARDOSO GUIMARAES

Nascimento:

13/02/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/06/1959
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

130.726.093-49
00065844

3.143,22 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

3.457,54
3.601,72
3.680,37
3.667,26

3.601,72
3.601,72
3.601,72
3.601,72

3.601,72
3.601,71
3.601,71
3.601,71

   - 0,00 06 - 3.601,72

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00509

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO13329/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.14.1 LOURACI SILVA SOARES

Nascimento:

13/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

30/07/1972
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

470.734.703-72
00093186

1.910,31 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.292,37
2.437,70
3.662,35
3.522,07

3.233,54
5.522,32
4.377,93
4.377,93

4.377,93
4.377,93
4.377,93
4.377,93

   - 0,00 07 - 4.377,93

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO13429/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

119.97801.25.0 LUANNA CRISTINA DE SOUSA MARTINS

Nascimento:

05/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/07/1992
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

051.816.473-08
00056340

998,00 1 - Mensal

20 331110 - Auxiliar de desenvolvimento infantil
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
865,02
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00027

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO13529/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

163.71395.11.5 LUANNE MIKHAELA COSTA GUIMARAES

Nascimento:

05/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/01/1993
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

059.246.023-11
00056261

2.941,76 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
2.549,56
2.941,76
2.941,76

2.941,76
2.941,76
2.941,76
2.941,76

2.941,76
2.941,76
2.941,76
2.941,76

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00027

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO13629/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.93.1 LUCELIA CARREIRO MOUSINHO

Nascimento:

01/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/06/1975
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

822.133.303-44
00065630

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.728,96
4.169,44
4.222,55
4.207,38

4.169,44
4.169,44
4.169,44
4.169,44

4.169,44
4.169,44
4.169,44
4.169,44

   - 0,00 06 - 4.169,44

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00013

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO13729/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.71.0 LUCIA MARIA REGO

Nascimento:

15/10/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/12/1959
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

822.135.263-20
00005436

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.230,87
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

   - 0,00 12 - 1.200,62

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00017

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO13829/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.02440.33.5 LUCIANA DA SILVA SOARES

Nascimento:

01/08/2005

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/08/1978
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

877.388.133-34
00067402

1.353,66 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.489,03
1.586,38
2.113,89
1.579,35

1.568,75
1.709,79
1.551,12
1.551,12

1.551,12
2.961,23
2.961,23
2.961,23

   - 0,00 08 - 1.551,12

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO13929/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

126.17714.48.0 LUCIANA DOS SANTOS NUNES

Nascimento:

13/02/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/05/1975
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

805.578.993-20
00048675

3.143,22 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

3.457,54
3.601,72
3.680,37
3.667,26

3.601,72
3.601,72
3.601,72
3.601,72

3.601,72
3.601,71
3.601,71
3.601,71

   - 0,00 05 - 3.601,72

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO14029/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.32947.93.4 LUCIARA OLIVEIRA LUZ

Nascimento:

10/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/01/1987
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

600.100.803-50
00098496

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 01 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00021

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO14129/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.26718.48.9 LUCINEIDE RAMOS DE PASSOS

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/12/1971
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

454.146.613-91
00026599

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 12 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO14229/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.32951.89.3 LUISIANE PEREIRA DE OLIVEIRA

Nascimento:

13/02/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/05/1979
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

001.754.513-70
00086073

2.824,00 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

3.906,40
4.035,94
4.106,60
4.094,82

4.035,94
4.035,94
4.035,94
4.035,94

4.035,94
4.035,93
4.035,93
4.035,93

   - 0,00 05 - 4.035,94

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00026

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO14329/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68762.01.6 LUZENIR ALENCAR RAMALHO LOPES

Nascimento:

15/10/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/02/1969
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

846.429.123-04
00065699

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.330,68
1.297,41
1.363,95
1.197,60

1.331,48
1.330,68
1.230,87
1.197,60

   - 0,00 02 - 1.197,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00013

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO14429/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

126.58155.48.6 MANOEL VALDENI SALES

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

02/01/1966
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

704.593.123-91
00009618

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 01 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO14529/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.19422.38.6 MARCIA MACHADO MOURA

Nascimento:

09/08/2004

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

23/01/1982
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

961.352.553-04
00055676

1.732,71 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.905,98
1.985,46
2.028,82
2.021,59

1.985,46
2.098,26
1.985,46
2.075,70

2.075,70
2.075,70
2.075,70
2.075,70

   - 0,00 01 - 1.905,98

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO14629/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

163.72093.08.2 MARCIO COSTA CAVALCANTE

Nascimento:

01/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/07/1987
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

020.421.463-74
00079059

998,00 1 - Mensal

40 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
914,92
1.097,80

   - 0,00  - 0,00

702005 0611

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0170

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00024

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO14729/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.72.9 MARGILDA NUNES MORAIS CARVALHO

Nascimento:

03/11/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/07/1972
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

498.284.603-00
00032261

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.297,41
1.230,87

1.563,57
1.297,41
1.330,68
1.197,60

1.363,95
1.297,41
1.230,87
1.230,87

   - 0,00 07 - 1.330,68

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00012

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO14829/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.08639.65.6 MARIA ALICE PASSOS REIS MOREIRA

Nascimento:

01/03/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

02/05/1973
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

747.834.243-49
00093122

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

5.077,98
5.289,75
5.377,01
5.365,63

5.289,75
5.289,75
5.289,75
5.289,75

5.289,75
5.289,75
5.289,75
5.289,75

   - 0,00 05 - 5.289,75

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO14929/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.19462.94.9 MARIA APARECIDA DOS SANTOS CARVALHO

Nascimento:

01/08/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/08/1975
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

536.399.953-68
00018496

3.143,22 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

3.457,54
3.601,72
3.680,37
3.667,26

3.601,72
3.601,72
3.601,72
3.601,72

3.601,72
3.601,71
3.601,71
3.601,71

   - 0,00 08 - 3.601,72

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00011

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO15029/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.51.6 MARIA APARECIDA PEREIRA DE LIMA REIS

Nascimento:

06/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/06/1971
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

498.428.383-15
00054453

1.910,31 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.292,37
2.387,96
2.443,72
2.427,79

2.387,96
2.487,44
2.387,96
2.387,96

2.387,96
2.387,96
2.387,96
2.387,96

   - 0,00 06 - 2.487,44

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO15129/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.02440.44.0 MARIA BETANIA FERREIRA DA SILVA

Nascimento:

01/08/2005

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

14/12/1971
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

454.152.503-87
00072748

1.556,74 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.751,31
2.290,58
2.147,11
1.816,29

2.108,15
2.067,61
1.783,83
1.783,83

1.783,83
1.864,90
1.783,82
1.783,82

   - 0,00 12 - 1.925,56

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00014

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO15229/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.26441.27.0 MARIA DA GUIA DOS SANTOS MATEUS

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/03/1969
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

289.633.503-04
00037165

998,00 1 - Mensal

40 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.164,34

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.131,07
1.131,07
1.131,07
1.097,80

   - 0,00 03 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00007

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO15329/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.27.3 MARIA DA GUIA NUNES DA SILVA

Nascimento:

01/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

19/05/1973
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

428.356.902-04
00037295

1.716,29 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.059,55
2.257,18
2.195,53
2.181,22

2.145,43
2.145,43
2.145,43
2.145,43

2.145,43
2.145,43
2.145,43
2.145,43

   - 0,00 05 - 2.145,43

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00019

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO15429/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.87537.48.9 MARIA DA GUIA SANTANA

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/12/1967
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

372.853.193-68
00092239

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
548,90

0,00
0,00
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 12 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00005

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO15529/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.54213.64.3 MARIA DE DEUS NUNES COSTA

Nascimento:

02/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/06/1960
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

694.057.353-49
00010829

1.716,29 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.059,55
2.145,43
2.195,53
2.181,22

2.145,43
2.145,43
2.145,43
2.145,43

2.145,43
2.145,43
2.145,43
2.145,43

   - 0,00 06 - 2.145,43

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO15629/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.06147.09.8 MARIA DE FREITAS SARAIVA DANTAS

Nascimento:

14/04/1998

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/07/1963
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

305.806.503-59
00005906

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

   - 0,00 07 - 1.197,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00017

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO15729/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.52217.50.1 MARIA DO AMPARO LIMA SILVA

Nascimento:

01/07/1987

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

10/07/1966
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

386.615.273-68
00085636

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.365,13
2.511,14
2.524,46
2.501,70

2.463,76
2.463,76
2.463,76
2.463,76

2.463,76
2.463,76
2.463,76
2.463,76

   - 0,00 07 - 2.463,76

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00004

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO15829/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68762.28.8 MARIA DO SOCORRO PASSOS MORAES

Nascimento:

11/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/08/1972
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

742.879.583-49
00000188

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.183,20
4.169,44
4.222,55
4.207,38

4.169,44
4.169,44
4.169,44
4.169,44

4.169,44
4.169,44
4.169,44
2.274,24

   - 0,00 08 - 4.169,44

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO15929/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.69.9 MARIA ELENA DE OLIVEIRA SOARES

Nascimento:

06/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

30/11/1964
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

823.990.183-20
00063058

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

4.616,44
4.808,95
4.900,00
4.884,83

4.808,95
4.808,95
4.808,95
4.808,95

4.808,95
4.808,95
4.808,95
4.808,95

   - 0,00 11 - 4.808,95

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00005

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO16029/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

164.51722.00.7 MARIA EMANUELE RODRIGUES CLIMACO

Nascimento:

05/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/07/1992
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

044.931.641-66
00067084

998,00 1 - Mensal

20 331110 - Auxiliar de desenvolvimento infantil
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

0,00
865,02
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00039

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO16129/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.35756.60.2 MARIA ERLINDA RIBEIRO FONSECA

Nascimento:

01/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

14/12/1958
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

386.410.033-04
00037153

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.296,90
2.369,00
2.422,11
2.312,18

2.463,76
2.463,76
2.274,24
2.274,24

2.274,24
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 20/09Qtde Dias Afas
0000

72 - Aposentadoria por idade, com rescisão 

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00007

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO16229/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.23736.47.0 MARIA GERICO NETA ALVES DOS SANTOS COSTA

Nascimento:

01/08/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/08/1974
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

926.536.003-82
00002871

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 08 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00013

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO16329/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.23640.35.3 MARIA JOSE DOS SANTOS

Nascimento:

01/12/1984

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/01/1963
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

536.323.463-72
00064443

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.365,13
2.463,76
2.618,84
2.501,70

2.558,52
2.771,73
2.463,76
2.463,76

2.463,76
2.463,76
2.463,76
2.558,52

   - 0,00 01 - 2.365,13

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00002

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO16429/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.88598.89.9 MARIA JOSE MOTA

Nascimento:

15/10/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/06/1971
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

444.296.223-53
00043695

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

700404 3112

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0271

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO16529/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.31098.59.7 MARIA JOZELIA FERNANDES FIGUEIREDO

Nascimento:

11/03/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/04/1958
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

138.635.413-91
00048754

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

3.911,56
4.074,68
4.161,94
4.150,56

4.074,68
4.074,68
4.074,68
4.074,68

4.074,68
4.074,68
4.074,68
4.074,68

   - 0,00 04 - 4.150,56

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00006

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO16629/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

268.20336.00.2 MARIA KAROLINE OLIVEIRA RODRIGUES

Nascimento:

12/06/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

23/02/1996
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

068.038.933-40
00015557

2.941,76 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta 
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
931,47
2.941,76
2.941,76

2.941,76
2.941,76
2.941,76
2.941,76

   - 0,00 12 - 1.326,02

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00028

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO16729/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.52217.58.7 MARIA LEDA LEMOS DE MATOS SILVA

Nascimento:

31/07/1987

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

19/12/1966
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

361.255.803-00
00081824

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.365,13
4.358,96
4.419,66
4.396,90

4.358,96
4.358,96
4.358,96
4.358,96

4.358,96
4.358,96
4.358,96
4.358,96

   - 0,00 12 - 4.200,99

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00005

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO16829/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.01370.94.5 MARIA LEDA PEREIRA DOS SANTOS

Nascimento:

01/01/1988

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/03/1964
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

675.292.913-00
00060355

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 13/09Qtde Dias Afas
0000

72 - Aposentadoria por idade, com rescisão 

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00003

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO16929/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.23640.51.5 MARIA LUIZA SILVA ALMEIDA

Nascimento:

01/08/1984

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/12/1962
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

386.619.003-44
00039926

1.353,66 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.759,76
1.833,14
1.878,30
1.861,37

1.833,14
1.833,14
1.833,14
1.833,14

1.833,14
1.833,14
2.115,17
1.903,64

   - 0,00 12 - 1.903,64

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00003

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO17029/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.32952.29.6 MARIA LUZINETE DA COSTA MENEZES

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/01/1971
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

470.732.333-20
00093258

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 01 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO17129/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68762.38.5 MARIA MADALENA CAETANO E SILVA

Nascimento:

01/08/1988

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

07/01/1964
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

338.725.113-00
00017759

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.456,09
2.463,76
2.524,46
2.501,70

2.463,76
2.463,76
2.463,76
2.463,76

2.463,76
2.463,76
2.463,76
2.463,76

   - 0,00 01 - 2.456,09

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00003

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO17229/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.32936.30.4 MARINALVA AVELINO DE SOUSA

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/08/1982
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

941.603.923-34
00068126

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
99,80

99,80
99,80
99,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 08 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00019

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO17329/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.14448.89.1 MARLENE DE SOUSA BRASILEIRO

Nascimento:

05/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

26/08/1970
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

696.283.273-72
00026577

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
1.274,78
1.470,88
1.470,88

1.470,88
1.470,88
1.470,88
1.470,88

1.470,88
1.470,88
1.470,88
1.470,88

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO17429/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.28296.38.1 MARLENE SANTANA

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/04/1977
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

286.588.118-08
00098984

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 04 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00012

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO17529/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.25651.48.6 MARO GEAN DE OLIVEIRA COSTA

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

21/05/1981
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

916.843.073-68
00080067

998,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

   - 0,00 05 - 1.347,30

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO17629/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.08639.57.5 MARTA IRENE OLIVEIRA MARTINS

Nascimento:

11/03/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

26/03/1976
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

039.025.916-09
00011953

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

5.077,98
5.289,75
5.377,01
5.365,63

5.289,75
5.289,75
5.225,80
5.225,80

5.225,80
5.225,80
5.225,80
5.225,80

   - 0,00 12 - 5.225,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00015

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO17729/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.03454.48.5 MARTINEZ GEONY DA SILVA DUARTE

Nascimento:

10/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/10/1985
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

014.926.623-56
00026180

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 10 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO17829/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

206.80320.57.6 MATHEUS DE LIMA BELO

Nascimento:

18/05/2009

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/11/1987
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

096.421.776-76
00084372

998,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

   - 0,00 11 - 1.347,30

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00144

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO17929/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.18956.58.1 MAURICIA DA GUIA PEREIRA DE CASTRO

Nascimento:

05/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/09/1982
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

020.068.063-35

998,00 1 - Mensal

20 331110 - Auxiliar de desenvolvimento infantil
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
865,02
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 09 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO18029/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.39767.81.8 MAURITANIA LIMA DE OLIVEIRA

Nascimento:

15/04/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

21/01/1986
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

023.198.303-40

1.412,00 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.412,00
1.765,12
2.235,92
1.500,32

1.470,88
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 30/05Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO18129/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.54212.96.5 MIRIAM ALMEIDA DA SILVA MARTINS

Nascimento:

05/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/06/1964
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

361.261.103-82
00037365

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

4.862,00
5.064,75
5.155,80
5.140,63

5.064,75
5.064,75
5.064,75
5.064,75

5.064,75
5.064,75
5.064,75
5.064,75

   - 0,00 06 - 5.064,75

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00005

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO18229/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

133.33421.27.4 NAYARA GOMES DA SILVA

Nascimento:

22/04/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/06/1989
9 - Não Informado

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

045.332.643-95
01588733

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 06 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO18329/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

126.21427.48.2 NAYRON FLAVIO DA SILVA MOUSINHO

Nascimento:

11/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

10/01/1975
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

554.523.613-91
00073743

1.412,00 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta 
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
980,60
1.470,88
1.470,88

1.470,88
1.470,88
1.470,88
1.470,88

1.470,88
1.470,88
1.470,88
1.470,88

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00012

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO18429/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.25920.59.7 NELSON PINHEIRO DA LUZ

Nascimento:

27/02/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

10/12/1970
9 - Não Informado

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

433.073.373-00
00025012

3.143,22 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

3.457,54
3.601,72
3.680,37
3.667,26

3.601,72
3.601,72
3.601,72
3.601,72

3.601,72
3.601,71
3.601,71
3.601,71

   - 0,00 12 - 3.601,71

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00011

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO18529/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.90.7 NOEMI SOUSA E SILVA ALVES

Nascimento:

21/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/06/1963
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

824.070.023-34
00018117

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.183,20
2.297,93
2.374,73
2.312,18

2.274,24
2.274,24
2.274,24
2.274,24

2.274,24
2.274,24
2.274,24
2.274,24

   - 0,00 06 - 2.274,24

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00003

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO18629/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.02542.38.3 OFRANIO DIAS DE SOUSA

Nascimento:

11/03/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/10/1977
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

917.996.603-97
00066034

1.634,56 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.879,74
1.958,13
2.002,44
1.992,21

1.958,13
1.958,13
1.958,13
1.958,13

1.958,13
1.958,12
1.958,12
1.958,12

   - 0,00 10 - 1.958,12

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO18729/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.41.9 OLINDA MARIA PEREIRA DE MIRANDA SANTOS

Nascimento:

26/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/06/1958
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

161.157.833-72
00049563

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.183,20
4.169,44
4.222,55
4.207,38

4.169,44
4.169,44
4.169,44
4.169,44

4.169,44
4.169,44
4.169,44
4.169,44

   - 0,00 06 - 4.169,44

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00509

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO18829/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68762.11.3 OSMALINDA SILVA LIMA

Nascimento:

16/02/1998

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/04/1959
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

470.197.273-87
00060223

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 04 - 1.197,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 29/07Qtde Dias Afas
0000

70 - Aposentadoria por tempo de contribuição, com 

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00003

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO18929/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.37.0 PATRICIA FERREIRA MOUSINHO

Nascimento:

01/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/09/1975
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

824.077.623-04
00005629

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.342,38
2.274,24
4.220,35
4.205,18

4.169,44
4.169,44
4.169,44
4.169,44

4.169,44
4.169,44
4.169,44
4.169,44

   - 0,00 09 - 4.169,44

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00013

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO19029/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.89.3 PATRICIA WALBERIA DE SOUSA

Nascimento:

01/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

29/07/1973
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

676.357.923-34
00098913

1.910,31 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.292,37
2.387,96
2.543,20
2.427,79

2.387,96
2.387,96
2.387,96
2.387,96

2.387,96
2.387,96
2.387,96
2.387,96

   - 0,00 07 - 2.387,96

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00012

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO19129/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.02518.08.3 PAULO CESAR DE SA MOUSINHO

Nascimento:

01/03/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

14/05/1971
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

454.162.303-04
00049690

1.910,31 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.196,86
2.288,47
2.340,25
2.328,30

2.288,47
2.288,47
2.288,47
2.288,47

2.288,47
2.288,46
2.288,46
2.288,46

   - 0,00 05 - 2.288,47

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00009

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO19229/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.26919.78.7 PAULO HENRIQUE MOUSINHO SANTANA

Nascimento:

21/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

25/09/1967
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

328.079.373-49
00092323

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

   - 0,00 09 - 1.197,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00005

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO19329/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

165.65694.37.1 POLIANA AMARO DOS SANTOS

Nascimento:

05/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/01/1993
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

052.619.393-05
00077919

998,00 1 - Mensal

20 331110 - Auxiliar de desenvolvimento infantil
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
865,02
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00027

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO19429/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

165.50496.24.2 PRISCILA BRUNO DA SILVA NOLETO

Nascimento:

11/03/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

09/12/1993
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

062.934.793-00
00062110

998,00 1 - Mensal

20 331110 - Auxiliar de desenvolvimento infantil
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
698,67
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00038

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO19529/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.24775.54.2 RADAMEDIO PEREIRA BRITO

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/10/1975
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

755.779.093-68
00026287

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 10 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO19629/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.38783.01.1 RAIMUNDA FRANCISCA DE SA NETA

Nascimento:

11/01/2010

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

02/07/1983
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

660.211.383-68
00077178

954,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.047,90
1.047,90
1.047,90
1.047,90

1.047,90
1.047,90
1.047,90
1.047,90

1.047,90
1.047,90
1.047,90
1.047,90

   - 0,00 12 - 2.095,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO19729/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.49908.02.7 RAIMUNDA MARIA RODRIGUES

Nascimento:

05/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/09/1957
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

536.321.253-68
00092329

998,00 1 - Mensal

20 331110 - Auxiliar de desenvolvimento infantil
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
865,02
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00005

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO19829/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

165.46781.36.1 RAISA DE SOUSA PORTO

Nascimento:

22/05/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

10/01/1994
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

061.042.603-65
00098332

998,00 1 - Mensal

20 331110 - Auxiliar de desenvolvimento infantil
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
1.330,70
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 12 - 599,81

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00028

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO19929/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.67.2 RAULINO NOLETO CABRAL

Nascimento:

13/02/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/07/1978
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

793.631.723-68
00000777

3.143,22 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

3.457,54
3.601,72
3.680,37
3.667,26

3.601,72
3.601,72
3.601,72
3.601,72

3.601,72
3.601,71
3.601,71
3.601,71

   - 0,00 07 - 3.601,72

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO20029/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.18016.30.9 REGIANNE NOLETO CABRAL

Nascimento:

14/03/2004

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

09/03/1980
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

887.647.703-97
00004663

1.556,74 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.712,41
1.783,83
1.903,87
1.897,37

1.864,91
1.864,91
1.864,91
1.864,91

1.864,91
1.864,90
1.864,90
1.864,90

   - 0,00 03 - 1.903,87

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00021

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO20129/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.98.2 REGINA DA SILVA ROCHA

Nascimento:

03/11/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

19/03/1978
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

856.895.643-20
00052886

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

   - 0,00 03 - 1.197,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO20229/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.47.8 REJANE SANTOS FERREIRA LOPES

Nascimento:

01/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

02/09/1969
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

348.092.013-68
00064952

1.716,29 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.059,55
2.145,43
2.195,53
2.181,22

2.145,43
2.145,43
2.145,43
2.145,43

2.145,43
2.145,43
2.145,43
2.145,43

   - 0,00 09 - 2.145,43

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00007

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO20329/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.02518.15.6 REJANE SONARA REIS DOS SANTOS

Nascimento:

01/08/2006

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/05/1976
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

765.241.163-72
00004030

1.732,71 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.905,98
2.053,14
2.028,82
2.021,59

1.985,46
1.985,46
1.985,46
1.985,46

1.985,46
1.985,45
1.985,45
1.985,45

   - 0,00 05 - 1.985,46

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO20429/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.52217.64.1 REJANNY BENVINDO MARTINS CABRAL

Nascimento:

01/06/1988

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/08/1968
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

328.117.723-91
00064939

1.910,31 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

5.498,74
5.728,05
5.831,61
5.807,71

5.728,05
5.728,05
5.728,05
5.728,05

5.728,05
5.728,05
5.728,05
5.728,05

   - 0,00 08 - 5.728,05

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00007

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO20529/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

126.80384.48.4 RIDS MARCIA MOTA

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

21/09/1973
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

516.975.483-34
00005068

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 09 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00005

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO20629/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.52217.66.8 ROSA MOREIRA DE SOUSA DA SILVA

Nascimento:

18/05/1988

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/09/1970
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

690.345.243-53
00049602

998,00 1 - Mensal

40 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.295,40
2.295,40
2.295,40
2.295,40

2.295,40
2.295,40
2.295,40
2.295,40

2.295,40
2.295,40
2.295,40
2.295,40

   - 0,00 09 - 2.295,40

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00009

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO20729/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.32939.16.8 ROSANGELA MESSIAS DE SOUZA

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/03/1983
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

008.514.203-46
00079257

954,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.164,34
1.131,85
1.152,28
1.097,80

   - 0,00 12 - 2.201,65

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO20829/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68762.70.9 ROSANGELA SILVA FREITAS

Nascimento:

01/03/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/07/1968
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

362.202.303-10
00064974

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.092,23
2.179,48
2.228,80
2.217,42

2.179,48
2.179,48
2.179,48
2.179,48

2.179,48
2.179,48
2.179,48
2.179,48

   - 0,00 07 - 2.179,48

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00007

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO20929/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

119.92871.61.7 ROSANNA DE KASSIA MACHADO LEAL

Nascimento:

01/03/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/09/1986
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

018.552.373-00
00023954

2.824,00 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
3.000,64
3.000,64

2.941,76
2.941,76
2.941,76
2.941,76

2.941,76
2.941,76
4.412,64
4.412,64

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO21029/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

119.97811.36.1 ROSIANY LINA DE SOUSA OLIVEIRA

Nascimento:

05/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

19/11/1981
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

025.336.433-78

998,00 1 - Mensal

20 331110 - Auxiliar de desenvolvimento infantil
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

0,00
865,02
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO21129/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.54212.17.5 ROSILEIDE ALVES PEREIRA SILVA SOUSA

Nascimento:

25/02/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/09/1964
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

263.643.793-20
00060377

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.092,23
2.179,48
2.228,80
2.217,42

2.179,48
2.179,48
2.179,48
2.179,48

2.179,48
2.179,48
2.179,48
2.179,48

   - 0,00 09 - 2.179,48

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00003

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO21229/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

119.52504.98.2 ROSIMAR CORDATO DA SILVA

Nascimento:

05/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/05/1974
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

697.761.303-30
00011972

2.824,00 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
2.549,56
2.941,76
2.941,76

2.941,76
2.941,76
2.941,76
2.941,76

2.941,76
2.941,76
2.941,76
2.941,76

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO21329/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.32939.75.3 ROSIMEIRE REIS DE SOUSA

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/08/1986
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

026.982.983-08
00010599

954,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 12 - 2.195,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00024

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO21429/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.24996.44.3 ROSIMERI ESPINI NOLETO

Nascimento:

05/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

23/10/1976
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

071.403.227-16
00088246

1.901,65 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
2.549,56
2.941,76
2.941,76

2.941,76
2.941,76
2.941,76
2.941,76

2.941,76
2.941,76
2.941,76
2.941,76

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00014

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO21529/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.66.4 ROSINEIDE SARAIVA CIPRIANO LIMA

Nascimento:

01/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/06/1964
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

374.005.333-04
00052711

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.183,20
2.274,24
2.327,35
2.312,18

2.274,24
2.274,24
2.274,24
2.274,24

2.274,24
2.274,24
2.274,24
2.274,24

   - 0,00 12 - 4.548,48

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO21629/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

121.59358.65.9 ROZIMAR RIBEIRO LOPES

Nascimento:

02/12/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

30/08/1964
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

227.546.103-59
00094788

1.002,22 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
1.819,33

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00003

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO21729/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.17079.14.5 SEBASTIAO CICERO DANTAS VIEIRA

Nascimento:

23/10/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

21/01/1971
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

470.748.763-72
00049624

998,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.397,20
1.397,20
1.397,20
1.397,20

1.397,20
1.397,20
1.397,20
1.397,20

1.397,20
1.397,20
1.397,20
1.397,20

   - 0,00 01 - 1.397,20

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00009

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO21829/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.14050.48.6 SILVIA LIMA PEREIRA TRAJANO

Nascimento:

13/02/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

07/12/1977
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

783.936.983-91
00094672

3.143,22 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

3.457,54
3.601,72
3.680,37
3.667,26

3.601,72
3.601,72
4.816,79
4.816,79

4.816,79
4.816,78
4.816,78
4.816,78

   - 0,00 12 - 4.816,78

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00017

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO21929/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.17105.63.4 SIMONE LIMA DA ROCHA

Nascimento:

05/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/04/1968
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

781.496.143-20
00077645

1.576,00 1 - Mensal

40 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta 
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
1.274,78
1.470,88
1.470,88

1.470,88
1.470,88
1.470,88
1.470,88

1.470,88
1.470,88
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 01/11Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00019

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO22029/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.08639.47.8 SINARA DE CASTRO BRASILEIRO MARTINS

Nascimento:

11/03/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/05/1977
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

758.183.613-49
00080456

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.092,23
2.179,48
2.228,80
2.217,42

2.179,48
2.179,48
2.179,48
2.179,48

2.179,48
2.179,48
2.179,48
2.179,48

   - 0,00 05 - 2.179,48

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00024

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO22129/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.28.1 SOLIMAR OLIVEIRA ROCHA

Nascimento:

01/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

10/03/1965
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

386.428.673-53
00085558

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.183,20
2.297,93
2.374,73
2.312,18

2.274,24
2.274,24
2.274,24
2.274,24

2.274,24
2.274,24
2.274,24
2.274,24

   - 0,00 03 - 2.374,73

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00004

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO22229/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

101.14523.52.2 SONIA MARIA MOUSINHO SA

Nascimento:

01/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

19/06/1954
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

078.411.403-04
00082777

1.910,31 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.292,37
2.387,96
2.443,72
2.626,75

4.377,93
4.377,93
2.387,96
3.714,63

4.377,93
4.377,93
4.377,93
4.377,93

   - 0,00 06 - 4.377,93

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00266

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO22329/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

180.00566.93.7 SURAMA SANTANA DE SOUSA MARTINS

Nascimento:

05/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/01/1974
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

229.242.803-20
00032146

1.910,31 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.292,37
2.387,96
2.443,72
2.427,79

2.387,96
2.387,96
2.387,96
2.387,96

2.387,96
2.387,96
2.387,96
2.387,96

   - 0,00 01 - 2.292,37

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00009

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO22429/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.08650.49.8 SUSIDARLEM BATISTA DA SILVA

Nascimento:

01/03/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/10/1983
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

995.553.603-91
00000026

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.092,23
2.179,48
2.228,80
2.217,42

2.179,48
2.179,48
2.179,48
2.179,48

2.179,48
2.179,48
2.179,48
2.179,48

   - 0,00 10 - 2.179,48

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

05646

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO22529/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.23640.47.7 TERESA LIMA SILVA

Nascimento:

01/03/1984

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/11/1965
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

863.907.243-49
00037102

1.567,05 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.037,17
2.122,12
2.171,14
2.154,80

2.122,12
2.122,12
2.122,12
2.122,12

2.122,12
2.122,12
2.530,22
2.530,22

   - 0,00 11 - 2.530,22

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00005

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO22629/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68762.07.5 TERESINHA CASTRO BEZERRA

Nascimento:

05/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

02/01/1963
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

840.244.373-72
00008160

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

   - 0,00 01 - 1.197,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00003

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO22729/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.59237.58.3 TERESINHA DA SILVA MOUSINHO SANTOS

Nascimento:

16/02/1998

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/09/1964
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

707.518.033-91
00060143

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

4.002,53
4.169,44
4.260,49
4.245,32

4.169,44
4.169,44
4.169,44
4.169,44

4.169,44
4.169,44
4.169,44
4.169,44

   - 0,00 09 - 4.169,44

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00003

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO22829/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.22559.49.8 TERESINHA MATOS BRITO

Nascimento:

04/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/10/1957
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

536.129.903-06
00035193

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.183,20
2.274,24
2.327,35
2.312,18

2.653,28
2.274,24
2.274,24
2.274,24

2.274,24
2.274,24
2.274,24
2.274,24

   - 0,00 10 - 2.274,24

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00509

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO22929/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.25704.21.5 THABATTA LARISSE MOUSINHO DE CARVALHO

Nascimento:

01/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/09/1987
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

008.931.523-58
00027674

998,00 1 - Mensal

40 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 09 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00024

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO23029/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

115.78659.24.2 VALDENIZA DE SOUSA MARTINS

Nascimento:

01/10/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/12/1971
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

946.343.943-91
00032880

1.653,60 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
1.454,91
1.598,82
1.279,02

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00009

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO23129/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.56672.43.7 VALDERINA RODRIGUES FERREIRA

Nascimento:

10/03/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/02/1968
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

361.267.053-00
00092193

1.732,71 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

4.339,24
4.520,17
4.603,26
4.592,43

4.520,17
4.520,17
4.520,17
4.520,17

4.520,17
4.520,17
4.520,17
4.520,17

   - 0,00 02 - 4.520,17

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00005

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO23229/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

165.47277.38.1 VALDIANE ALVES DE CARVALHO

Nascimento:

20/09/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/01/1988
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

025.560.033-08
00016736

1.470,88 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental (primeira a quarta 
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
1.470,88
1.544,44
1.470,88

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00025

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO23329/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.64.8 VALMIRA RODRIGUES DE OLIVEIRA

Nascimento:

01/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

19/10/1973
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

497.766.573-20
00021620

1.910,31 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.292,37
2.412,83
2.443,72
2.626,75

2.387,96
2.586,92
2.387,96
2.387,96

4.377,93
4.377,93
4.377,93
4.377,93

   - 0,00 10 - 4.377,93

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00013

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO23429/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.46361.99.8 VALTER FERREIRA DOS SANTOS

Nascimento:

01/03/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

02/06/1968
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

566.266.653-91

1.634,56 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.879,74
3.660,85
3.705,16
3.694,93

3.660,85
3.660,85
3.660,85
3.660,85

3.660,85
3.660,84
3.660,84
3.660,84

   - 0,00 06 - 3.660,85

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO23529/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.35303.51.5 VANDERLANDIA PEREIRA DOS SANTOS

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/10/1989
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

037.772.933-77
00004418

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 10 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00026

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO23629/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.42.7 VANUZA SILVA MONTEIRO

Nascimento:

01/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

30/03/1973
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

576.285.563-53
00048847

1.910,31 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.292,37
2.387,96
2.443,72
2.427,79

2.387,96
2.387,96
2.387,96
2.387,96

2.387,96
2.387,96
2.387,96
2.387,96

   - 0,00 03 - 2.443,72

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO23729/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.14448.81.6 VIRLANIA PEREIRA MOUSINHO

Nascimento:

25/02/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

02/03/1982
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

893.879.883-68
00042510

1.556,74 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.790,25
1.945,99
2.008,46
2.079,80

2.351,39
2.168,96
1.864,91
1.864,91

1.864,91
1.864,90
1.864,90
1.864,90

   - 0,00 03 - 2.008,46

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO23829/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

160.75206.76.1 VITORIA ELEN DA SILVA SANTOS

Nascimento:

04/06/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/02/1997
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

620.577.093-88

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 12 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO23929/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.81956.85.2 WEIMANN MOUSINHO DE SOUSA

Nascimento:

18/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

23/09/1970
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

451.688.653-72
00053440

1.819,33 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.183,20
2.274,24
2.327,35
2.312,18

2.274,24
2.274,24
2.274,24
2.274,24

2.274,24
2.274,24
2.274,24
2.274,24

   - 0,00 09 - 2.274,24

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00008

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO24029/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.32940.66.2 WILLIAMES NUNES DE ALMEIDA ANDRADE

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/01/1986
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

019.892.033-45
00026151

998,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

   - 0,00 01 - 1.347,30

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO24129/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 242ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
01.796.883/0001-50 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.18074.77.3 ZULEIDIA DE JESUS CARDOSO SOLON

Nascimento:

04/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/05/1965
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

352.665.973-72
00065238

1.910,31 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.292,37
2.387,96
2.443,72
2.427,79

2.387,96
2.387,96
2.387,96
2.387,96

2.387,96
2.387,96
2.387,96
2.387,96

   - 0,00 05 - 2.387,96

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00006

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO24229/04/2020 10:33



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

Vinc > 5 SM 
Vinc <= 5 SM

Serv.Próprio
Adm.Cozinha
Ref.Convênio
Ref.Transp

Alim.Conv

Participante PAT

CNAE Natureza Jurídica

Data-Base Porte Optante Simples

Código Município UF

Telefone

Logradouro Complemento

Bairro

Número

CEP

Cesta Alim

CESAR CALS 001300

CENTRO 64840-000

22-04501

89- 3552.1723

84.11-6/00 103-1

01 Outros Não

Não
 - 
 - 0%

0%

0%
0%
0%
0%

GUADALUPE PI

Descrição do CNAE

E
nd

er
eç

o

E-mail
prefeituraguadalupe@gmail.com

In
f. 

E
co

n.

Descrição Natureza Jurídica

Num. Sócios
0000

In
fo

rm
aç

ão
 P

A
T Nº. Trab Benef PAT

In
f. 

S
in

di
ca

is

CNPJ da Entidade Sindical
Centralizadora

Órgão Público do Poder Executivo MunicipalAdministração pública em geral

Sindical
Associativa
Assistencial
Confederativa
Sindicalizada

Valor Total

0,00
0,00
0,00
0,00

R
es

po
ns

. CNPJ/CAEPF/CEI/CNO/CPF:

Razão Social/Nome:

Email:

10.539.832/0001-34

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURAGUADALUPE@GM

Telefone:

Nome do Responsável:
CPF do Responsável:

89 - 3552.1723

PAULO HENRIQUE DE SOUSA 
328.050.473-20

Não

Nascimento: 24/07/1968

Tipo Controle de Ponto

02

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

119.00205.06.2 ADCARLITON RODRIGUES DA SILVA

Nascimento:

02/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/04/1974
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

516.971.303-72
00022367

5.000,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

4.833,33
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

   - 0,00 04 - 5.000,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00013

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO129/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

209.18985.77.8 ADELANDE DE SA LUZ

Nascimento:

01/11/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/12/1982
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

939.703.233-04
00064929

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
998,00
1.298,00

12   166,33  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00017

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO229/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

200.53837.72.4 ADERIVALDO SANTOS MUNIZ JUNIOR

Nascimento:

03/01/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/10/1992
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

052.449.733-80

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 10 - 988,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO329/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.48898.96.0 AERCIO CARLOS FERNANDES SANTANA

Nascimento:

01/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/04/1967
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

347.763.973-15
00037305

5.000,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

   - 0,00 04 - 5.000,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00005

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO429/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

209.13208.35.8 ALCEONE NOLETO DE MOURA

Nascimento:

04/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/07/1979
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

937.598.513-04
00004665

998,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 07 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00021

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO529/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.14941.67.2 ALDERICO PORTO MOUSINHO

Nascimento:

03/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

07/01/1955
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

131.644.063-04
00008823

5.000,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

4.666,67
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 01/04Qtde Dias Afas
0000

21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00393

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO629/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

133.98538.40.0 AMANDA DA SILVA SOUZA MIRANDA

Nascimento:

01/03/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/08/1987
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

039.478.193-74

2.700,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
2.700,00

2.700,00
2.700,00
2.700,00
2.700,00

1.833,33
5.000,00
0,00
0,00

   - 0,00 08 - 3.400,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/10Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa 

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO729/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

133.98538.40.0 AMANDA DA SILVA SOUZA MIRANDA

Nascimento:

01/11/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/08/1987
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

039.478.193-74

5.000,00 1 - Mensal

20 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
5.000,00
5.000,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO829/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.13566.11.8 ANA ALICE ALMEIDA PASSOS

Nascimento:

01/05/1999

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/12/1959
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

737.710.153-91
00062902

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.147,70
1.147,70
1.147,70
1.147,70

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

   - 0,00 12 - 1.197,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO929/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.29291.45.8 ANA LUCIA POLICARPO DA CRUZ GOMES

Nascimento:

01/01/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

21/12/1959
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

205.201.824-72
00086265

5.000,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

   - 0,00 12 - 5.000,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00560

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO1029/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

100.77596.21.5 ANTONIO CARVALHO DOS SANTOS SOBRINHO

Nascimento:

01/03/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/02/1954
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

048.353.363-72
00018536

2.700,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.700,00
2.700,00
2.700,00
2.700,00

2.700,00
2.700,00
2.700,00
2.700,00

2.700,00
2.700,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 2.700,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 01/11Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00393

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO1129/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

100.77596.21.5 ANTONIO CARVALHO DOS SANTOS SOBRINHO

Nascimento:

01/11/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/02/1954
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

048.353.363-72
00018536

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
998,00
1.497,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00393

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO1229/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

100.24969.35.1 ANTONIO FRANCISCO DE OLIVEIRA

Nascimento:

01/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/12/1946
4 - Preta/negra 

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

038.477.643-49

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 12 - 914,87

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO1329/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68762.12.1 ANTONIO GOMES DE OLIVEIRA NETO

Nascimento:

02/02/1998

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/10/1977
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

966.582.403-10
00036899

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

   - 0,00 10 - 1.197,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO1429/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.88.5 ANTONIO JOSE DOS SANTOS ARAUJO

Nascimento:

18/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/02/1977
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

727.106.833-34
00077219

998,00 1 - Mensal

20 641015 - Tratorista agrícola
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.696,60
1.696,60
1.696,60
1.696,60

1.696,60
1.696,60
1.696,60
1.696,60

1.696,60
1.696,60
1.696,60
1.696,60

   - 0,00 02 - 1.696,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO1529/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.48931.13.5 ANTONIO PAULO CARDOSO DA SILVA

Nascimento:

03/06/1988

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

29/11/1960
4 - Preta/negra 

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

386.436.693-34
00031065

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

   - 0,00 11 - 1.297,40

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00586

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO1629/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.24109.44.5 ANTONIO SOARES SOUSA FILHO

Nascimento:

02/05/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/12/1981
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola 

025.960.893-94
00026005

5.000,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

4.833,33
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

   - 0,00 12 - 3.333,33

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00222

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO1729/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

160.87369.15.6 ARCONIO BRASILEIRO COSTA

Nascimento:

01/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/01/1986
4 - Preta/negra 

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

009.156.213-98
00016097

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

   - 0,00 01 - 1.497,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO1829/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.11234.94.5 ARMANDO COSTA DE CARVALHO

Nascimento:

03/09/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/04/1954
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

000.143.438-19
00025499

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

   - 0,00 04 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00006

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO1929/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

200.91170.01.4 AURELIO CORREA SOUSA

Nascimento:

01/07/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

19/05/1982
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

917.658.543-34
00064636

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 30/11Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa 

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00017

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO2029/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.59.1 AURIVAN CARVALHO PINTO

Nascimento:

07/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/04/1977
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

818.209.683-91
00052889

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

   - 0,00 04 - 1.197,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO2129/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.68.0 BERNARDO ALVES RODRIGUES JUNIOR

Nascimento:

03/11/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

25/02/1974
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

536.132.523-68
00000357

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 1.197,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 28/09Qtde Dias Afas
0000

60 - Falecimento.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO2229/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.64844.48.8 CAMILA NOLETO GOMES

Nascimento:

03/09/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/02/1989
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

038.664.553-13
00081782

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 02 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00026

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO2329/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

111.43327.80.7 CARLOS ALBERTO OLIVEIRA DA SILVA

Nascimento:

01/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/11/1962
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

287.364.003-00
00062979

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.298,00
1.298,00
1.298,00
1.298,00

1.298,00
1.298,00
1.298,00
1.298,00

1.298,00
1.298,00
1.298,00
1.298,00

   - 0,00 11 - 1.298,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO2429/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

200.99518.55.9 CARLOS ANTONIO DA ROCHA MELO

Nascimento:

01/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/12/1961
4 - Preta/negra 

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

361.274.773-87

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO2529/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

161.97467.54.3 CAROLINE MESSIAS DE CARVALHO

Nascimento:

01/08/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

07/08/1989
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

041.927.153-84
00015311

5.000,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

   - 0,00 08 - 5.000,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00028

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO2629/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.21370.01.0 CELSO BISPO DA SILVA

Nascimento:

01/01/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/11/1969
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

349.933.983-87
00005306

998,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 11 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00008

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO2729/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

160.77526.19.4 CLAUDIANA FERREIRA DOS SANTOS SILVA

Nascimento:

01/03/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/09/1973
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

553.377.323-15
02903603

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 09 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00050

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO2829/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

160.82817.51.7 CLAUDILENE CAVALCANTE FERREIRA

Nascimento:

01/04/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/10/1986
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

025.188.943-22
00010577

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

12   748,53  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00024

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO2929/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

106.95443.01.9 CLOVES CARVALHO DE SA

Nascimento:

05/04/1989

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/01/1955
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

065.200.653-15
00082474

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.744,50
2.744,50
2.744,50
2.794,40

2.794,40
2.794,40
2.794,40
2.794,40

2.794,40
2.794,40
2.794,40
2.794,40

   - 0,00 01 - 3.444,50

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00866

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO3029/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.25704.45.2 DENISE OLIVEIRA BORGES DA SILVA

Nascimento:

01/06/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/02/1982
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

949.907.273-04
00031148

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 02 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO3129/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.32947.86.1 DIONILSON DE SOUSA

Nascimento:

01/07/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

25/07/1985
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

007.509.573-44
00098052

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.596,80
1.596,80
1.596,80
1.596,80

1.596,80
1.596,80
1.596,80
1.596,80

1.596,80
1.596,80
1.596,80
1.596,80

   - 0,00 07 - 1.596,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00021

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO3229/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.18074.94.3 EDILSON DOS SANTOS SOBRINHO

Nascimento:

03/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

09/07/1968
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

04 - Do 6º ao 9º ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5º 8º série).

350.708.973-49
00037180

998,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
0,00

   - 0,00 07 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 30/11Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa 

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00007

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO3329/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

200.99518.88.5 EDPOOL RANCHELL MESSIAS DA ROSA

Nascimento:

01/01/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/03/1980
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

026.825.873-21
00080219

5.000,00 1 - Mensal

40 241040 - Consultor jurídico
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

   - 0,00 03 - 5.000,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00024

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO3429/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.09517.92.9 EDSON SOUSA RODRIGUES

Nascimento:

01/01/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

26/01/1973
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

969.718.003-20
00026087

5.000,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
0,00
0,00

   - 0,00 01 - 5.000,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/10Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa 

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00140

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO3529/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.09517.92.9 EDSON SOUSA RODRIGUES

Nascimento:

01/11/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

26/01/1973
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

969.718.003-20
00026087

5.000,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
5.000,00
5.000,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00140

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO3629/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.57163.48.3 ELIEDE BARBOSA DE ARAUJO

Nascimento:

01/01/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/05/1974
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

844.140.064-49
00055237

998,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 05 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00030

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO3729/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.03.6 ELISANGELA DE SOUSA LIMA

Nascimento:

07/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/10/1975
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

774.605.293-20
00000721

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.696,60
1.696,60
1.696,60
1.696,60

1.696,60
1.696,60
1.696,60
1.696,60

1.696,60
1.696,60
1.696,60
1.696,60

   - 0,00 10 - 1.696,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO3829/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.38783.00.3 ELMA VOGADO DE ALMEIDA

Nascimento:

11/01/2010

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/03/1988
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

030.880.443-03
00081757

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.047,90
1.047,90
1.047,90
1.047,90

1.047,90
1.047,90
1.047,90
1.047,90

1.047,90
1.047,90
1.047,90
1.047,90

   - 0,00 03 - 1.047,90

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00026

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO3929/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

168.76022.96.0 ENIO FERNANDES DA SILVA

Nascimento:

01/01/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/11/1977
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

841.265.313-00

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
1.497,00
1.497,00

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

   - 0,00 11 - 1.497,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO4029/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

122.80776.87.3 EUCLIDES VENTURA DA SILVA

Nascimento:

01/03/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

23/11/1968
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

552.652.783-20

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

1.497,00
1.497,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO4129/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

122.80776.87.3 EUCLIDES VENTURA DA SILVA

Nascimento:

01/11/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

23/11/1968
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

552.652.783-20

2.700,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
2.700,00
2.700,00

   - 0,00 12 - 450,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO4229/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.17095.75.2 EVANUSA ROMAO COELHO

Nascimento:

24/11/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/08/1985
9 - Não Informado

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

014.930.773-09
00098057

954,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.644,70
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

   - 0,00 08 - 5.000,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO4329/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

100.95663.91.3 FIRMINO FONSECA FILHO

Nascimento:

10/01/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/01/1956
4 - Preta/negra 

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

079.478.603-00
00019715

998,00 1 - Mensal

40 411010 - Assistente administrativo
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 01 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00393

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO4429/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

160.82261.76.4 FRANCIELTO DA SILVA ROCHA

Nascimento:

03/12/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/09/1984
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

014.164.523-70
00004577

998,00 1 - Mensal

40 252305 - Secretária(O) executiva(O)
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 09 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00021

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO4529/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.52217.77.3 FRANCINALDO JOSE BEZERRA DA SILVA

Nascimento:

01/02/1988

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/02/1959
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

131.951.403-06
00055736

1.634,56 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.124,93
2.213,54
2.268,07
2.247,62

2.213,54
2.213,54
2.213,54
2.213,54

2.213,54
2.213,53
2.213,53
2.213,53

   - 0,00 02 - 2.213,54

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00509

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO4629/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

116.80602.26.2 FRANCINETH LIMA DA COSTA

Nascimento:

02/04/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/08/1960
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

504.298.763-00
00000408

5.000,00 1 - Mensal

40 142340 - Ouvidor
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

   - 0,00 08 - 5.000,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO4729/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

161.96761.42.1 FRANCISCO DIEGO MIRANDA CASTRO

Nascimento:

01/03/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/05/1994
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

055.929.553-75

998,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
1.298,00

1.298,00
1.298,00
1.298,00
1.298,00

   - 0,00 05 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO4829/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

116.52801.58.2 FRANCISCO FERNANDES DA SILVA

Nascimento:

01/01/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

09/03/1938
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

003.024.813-20

2.700,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.700,00
2.700,00
2.700,00
2.700,00

2.700,00
2.700,00
2.700,00
2.700,00

2.700,00
2.700,00
2.700,00
2.700,00

   - 0,00 03 - 2.700,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO4929/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

121.17495.72.0 GENIVALDO PEREIRA DE MIRANDA

Nascimento:

01/01/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/03/1963
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

274.552.463-15

5.000,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
0,00
0,00

   - 0,00 03 - 5.000,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/10Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa 

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO5029/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

121.17495.72.0 GENIVALDO PEREIRA DE MIRANDA

Nascimento:

01/11/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/03/1963
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

274.552.463-15

5.000,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
5.000,00
5.000,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO5129/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.27329.04.7 GEORGE FERNANDES LIMA

Nascimento:

01/01/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/02/1987
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

009.000.373-00
00097201

5.000,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

   - 0,00 02 - 5.000,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO5229/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.03207.43.3 GEORGIANO FERNANDES LIMA FILHO

Nascimento:

02/01/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

19/01/1961
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

185.104.423-04
00062912

5.000,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
0,00
0,00

   - 0,00 01 - 5.000,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/10Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa 

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO5329/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.03207.43.3 GEORGIANO FERNANDES LIMA FILHO

Nascimento:

01/11/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

19/01/1961
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

185.104.423-04
00062912

5.000,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
5.000,00
5.000,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO5429/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.18196.29.1 GILBERTO FREIRE DA SILVA

Nascimento:

04/06/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/04/1966
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

439.592.614-20
00062016

998,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 04 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00008

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO5529/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.30325.48.6 GILBERTO SARAIVA RIBEIRO

Nascimento:

02/04/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/05/1984
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

005.300.993-22

5.000,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

   - 0,00 05 - 5.000,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO5629/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

108.71367.31.6 GODOFREDO BORGES DA SILVA

Nascimento:

02/07/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/10/1959
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

133.313.613-72
00058926

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

1.298,00
1.298,00
1.298,00
1.298,00

1.298,00
1.298,00
1.298,00
1.298,00

1.298,00
1.298,00
1.298,00
1.298,00

   - 0,00 10 - 1.298,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00635

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO5729/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

162.16037.73.1 GODOFREDO DNYS OLIVEIRA BORGES DA SILVA

Nascimento:

01/03/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/10/1989
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

037.139.533-09
00074047

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.298,00
1.298,00
1.298,00
1.298,00

1.298,00
1.298,00
1.298,00
1.298,00

1.298,00
1.298,00
1.298,00
1.298,00

   - 0,00 10 - 1.298,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00023

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO5829/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.45294.15.2 GUSTAVO DE SA CARDOSO

Nascimento:

01/01/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/03/1990
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

047.678.263-57
00014735

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 03 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00028

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO5929/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68762.08.3 HAURYSON VIEIRA DE SOUSA

Nascimento:

11/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/07/1977
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

925.081.203-59
00000062

998,00 1 - Mensal

20 514310 - Auxiliar de manutenção predial
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

   - 0,00 07 - 1.197,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO6029/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68762.40.7 IAN DOUGLAS PASSOS REIS

Nascimento:

02/04/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/02/1975
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

841.853.333-15

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

   - 0,00 02 - 1.497,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO6129/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.21339.36.9 IARA LEILA FONSECA DE SOUSA

Nascimento:

08/03/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/10/1974
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

687.953.603-44
00021651

2.700,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.700,00
2.700,00
2.700,00
2.700,00

2.700,00
2.700,00
2.700,00
2.700,00

2.700,00
2.700,00
2.700,00
2.700,00

   - 0,00 10 - 2.700,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00013

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO6229/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

126.99281.24.9 JAILDO RODRIGUES MOREIRA

Nascimento:

01/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/09/1975
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

764.701.563-04
00019946

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.298,00
1.298,00
1.298,00
1.298,00

1.298,00
1.298,00
1.298,00
1.298,00

1.298,00
1.298,00
1.298,00
1.298,00

   - 0,00 09 - 1.298,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00014

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO6329/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

267.43634.20.2 JANARIA SOUSA RIBEIRO

Nascimento:

01/01/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/04/1981
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

001.505.423-30
00002834

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 04 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00027

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO6429/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

161.96978.02.1 JANNAINA DE FARIAS BEZERRA

Nascimento:

03/06/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/03/1989
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

043.853.423-93
00014881

998,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 12 - 582,17

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00028

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO6529/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

268.25916.13.9 JEAN MOREIRA DE OLIVEIRA

Nascimento:

02/05/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/09/1997
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

075.538.003-76

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 09 - 965,36

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO6629/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

162.16181.43.3 JOANDSON ALMEIDA PASSOS

Nascimento:

01/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

25/12/1986
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

026.435.313-70

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 12 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO6729/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.09718.48.4 JOAO ALBERTO BANDEIRA ARNAUD FILHO

Nascimento:

01/08/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

21/07/1986
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

005.983.513-37

5.000,00 1 - Mensal

40 241040 - Consultor jurídico
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

   - 0,00 07 - 5.000,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO6829/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.02424.08.9 JOAO ALBERTO RIBEIRO

Nascimento:

11/03/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

23/02/1970
4 - Preta/negra 

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

619.088.863-15
00087610

1.634,56 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.879,74
1.958,13
2.002,44
1.992,21

1.958,13
1.958,13
1.958,13
1.958,13

1.958,13
1.958,12
1.958,12
1.958,12

   - 0,00 02 - 1.958,13

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00014

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO6929/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

107.50325.76.0 JOAO BATISTA SOBRINHO

Nascimento:

02/01/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/11/1957
9 - Não Informado

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

078.363.763-20
00000426

5.000,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

   - 0,00 11 - 5.000,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO7029/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.09.5 JOELMA LIMA MIRANDA RODRIGUES

Nascimento:

05/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/12/1973
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

743.635.143-53
00012715

1.716,29 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

4.773,84
4.931,29
5.017,18
5.002,87

4.931,29
4.931,29
0,00
3.933,29

3.933,29
3.933,29
3.933,29
3.933,29

12   4.187,77  - 0,00

401106 1108

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0061

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00015

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO7129/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

161.97167.12.4 JORDANE PASSOS DA SILVA RAMOS

Nascimento:

10/01/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/04/1970
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

470.739.933-91
00058879

998,00 1 - Mensal

40 411010 - Assistente administrativo
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 04 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO7229/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.17792.66.4 JOSE DA GUIA RODRIGUES DA SILVA

Nascimento:

05/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

29/10/1966
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

327.322.793-15
00037135

998,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00005

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO7329/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.02517.97.4 JOSE ERONILDO CARDOSO MACEDO

Nascimento:

01/01/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

10/04/1980
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

897.602.713-20
00086480

2.700,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

3.510,00
3.510,00
3.510,00
3.510,00

3.510,00
3.510,00
3.510,00
3.510,00

3.510,00
3.510,00
3.510,00
3.510,00

   - 0,00 04 - 3.510,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00015

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO7429/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

149.45925.51.4 JOSE HENRIQUE MIRANDA DA SILVA

Nascimento:

20/09/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

14/11/1996
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

843.237.282-04

2.700,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

990,00
2.700,00
2.700,00
2.700,00

   - 0,00 11 - 1.350,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO7529/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.89079.15.1 JOSE IRAN PASSOS REIS

Nascimento:

06/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/12/1970
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

470.194.093-34
00049618

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

   - 0,00 12 - 1.647,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00009

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO7629/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68762.79.2 JOSE RAIMUNDO DOS SANTOS

Nascimento:

01/10/1986

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/08/1963
4 - Preta/negra 

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

240.559.303-30
00000366

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

   - 0,00 08 - 1.297,40

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO7729/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

122.13441.47.4 JOSE RIBAMAR DA SILVA NOLETO

Nascimento:

11/01/1999

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/12/1966
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

274.586.283-91
00085554

954,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.447,10
1.447,10
1.447,10
1.447,10

1.447,10
1.447,10
1.447,10
1.447,10

1.447,10
1.447,10
1.447,10
1.447,10

   - 0,00 12 - 1.447,10

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00004

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO7829/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

162.16172.35.3 JOSE WILSON BEZERRA DE SOUSA

Nascimento:

04/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/11/1963
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

04 - Do 6º ao 9º ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5º 8º série).

328.071.633-00

998,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 11 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO7929/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

114.98642.76.9 JOSIMARA NUNES DE LIMA

Nascimento:

01/03/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

07/01/1989
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

032.742.543-12

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.298,00
1.298,00
1.298,00
1.298,00

1.298,00
1.298,00
1.298,00
1.298,00

1.298,00
1.298,00
1.298,00
1.298,00

   - 0,00 01 - 1.298,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO8029/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

119.93057.39.5 JULIANA BORGES MOUSINHO

Nascimento:

10/01/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/06/1992
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

049.818.903-11
00056323

998,00 1 - Mensal

40 411010 - Assistente administrativo
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 06 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00027

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO8129/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

160.77502.65.1 JUREMA KATIA MORAIS PEREIRA

Nascimento:

01/03/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/06/1980
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

076.678.164-09

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

   - 0,00 06 - 1.497,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO8229/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.02298.72.5 JUVENAL DELMONDES DE ARAUJO

Nascimento:

01/03/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/07/1968
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

328.055.783-68
00036667

1.732,71 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.992,62
2.075,70
2.122,66
2.111,83

2.075,70
2.075,70
2.075,70
2.075,70

2.075,70
2.075,70
2.075,70
2.075,70

   - 0,00 02 - 2.075,70

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00024

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO8329/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

267.80569.23.0 LETICIA DE ARAUJO MENDES

Nascimento:

18/10/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/11/1990
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

050.022.253-30
00036092

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 11 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00026

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO8429/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.28288.69.7 LEVY RODRIGUES DA SILVA

Nascimento:

10/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

09/10/1981
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

907.857.113-68
00080138

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
1.097,80
731,86

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

400608 3112

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0090

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO8529/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.17079.37.4 LOURISVALDO DE SANTANA NEVES

Nascimento:

10/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/06/1974
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

675.885.143-53
00034763

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 06 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO8629/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.23337.97.0 LUCILANDIA SOARES DE OLIVEIRA

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/12/1986
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

017.479.813-03
01582206

998,00 1 - Mensal

20 514120 - Zelador de edifício
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 12 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO8729/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

160.82954.43.3 LUZIMAR RAMALHO LOPES GOMES

Nascimento:

10/01/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/07/1986
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

017.860.423-20
00023942

998,00 1 - Mensal

40 411010 - Assistente administrativo
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 07 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO8829/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.18080.38.2 MANOEL SILVA PORTO

Nascimento:

03/04/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

07/02/1964
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

328.096.623-04

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 02 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO8929/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.32938.78.1 MARCELA RODRIGUES MOREIRA

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/08/1983
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

008.997.943-51
00026065

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 08 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO9029/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.32947.98.5 MARCOS AURELIO AVELINO DE SOUSA

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

02/12/1988
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

038.035.953-71
00047461

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 12 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00025

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO9129/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

112.54121.06.9 MARIA APARECIDA CARDOSO MOUSINHO

Nascimento:

01/10/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/06/1950
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

029.640.403-97
00019570

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 06 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00266

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO9229/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.52217.90.0 MARIA APARECIDA COELHO SOBRINHO

Nascimento:

22/04/1988

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/09/1963
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

386.414.883-91
00092136

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

   - 0,00 09 - 1.297,40

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00005

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO9329/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68762.23.7 MARIA APARECIDA SANTOS SOUSA

Nascimento:

13/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/08/1973
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

967.991.453-49
00072148

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

   - 0,00 08 - 1.197,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO9429/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.08639.60.5 MARIA DA CRUZ CLIMACO SILVA

Nascimento:

01/01/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/09/1952
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

207.918.443-15

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 09 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO9529/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

209.14424.59.3 MARIA DA GUIA NUNES DE SOUSA

Nascimento:

04/06/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

30/04/1974
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

929.131.303-30
00077910

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 04 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00027

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO9629/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68762.09.1 MARIA DA GUIA PEREIRA DOS SANTOS

Nascimento:

16/02/1998

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/01/1961
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

498.289.403-53
00097862

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

   - 0,00 01 - 1.197,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO9729/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.49478.43.8 MARIA DA LUZ DOS SANTOS COSTA

Nascimento:

01/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/05/1970
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

372.865.443-49

954,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 05 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO9829/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.73.7 MARIA DA SILVA SOUSA

Nascimento:

15/10/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/06/1960
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

08 - Educação superior incompleta.

625.514.263-91
00009948

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

   - 0,00 06 - 1.197,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00007

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO9929/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.31965.69.4 MARIA DO AMPARO NOLETO MARTINS

Nascimento:

05/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/09/1969
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

328.040.323-53
00030204

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

   - 0,00 09 - 1.197,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00007

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO10029/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

206.43825.30.9 MARIA SARA NOLETO DE SOUSA

Nascimento:

02/07/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

10/05/1998
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

08 - Educação superior incompleta.

062.234.293-20
06811995

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 05 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00050

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO10129/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

108.93074.57.5 MARIZE DELMONDES DE ARAUJO

Nascimento:

13/02/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/03/1963
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

207.957.263-68
00026894

3.143,22 1 - Mensal

40 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

3.457,54
3.601,72
3.680,37
3.667,26

3.601,72
3.601,72
3.601,72
3.601,72

3.601,72
3.601,71
3.601,71
3.601,71

   - 0,00 03 - 3.680,37

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00137

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO10229/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

206.43825.02.3 MIKAEL LIMA SILVA

Nascimento:

01/04/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

07/12/1992
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

043.234.563-95
00046934

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

12   748,53  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00026

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO10329/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.58390.91.0 NAILIE MOREIRA DE OLIVEIRA FREITAS

Nascimento:

10/01/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

21/08/1970
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

833.968.373-04
00056607

998,00 1 - Mensal

40 411010 - Assistente administrativo
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 08 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00011

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO10429/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.23721.02.3 NELSON DE CARVALHO

Nascimento:

01/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/12/1965
4 - Preta/negra 

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

372.795.563-53
00010539

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

   - 0,00 12 - 1.497,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00024

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO10529/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.86038.59.0 ODIRAM FEITOSA DE BRITO

Nascimento:

01/03/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/09/1963
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

412.106.973-00
00037453

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 09 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00005

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO10629/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

100.01018.55.5 PEDRO AFONSO ALMEIDA SANTANA

Nascimento:

10/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/10/1962
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

200.322.773-34
00069543

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.397,80
1.397,80
1.397,80
1.397,80

1.397,80
1.397,80
1.397,80
1.397,80

1.397,80
1.397,80
1.397,80
1.397,80

   - 0,00 10 - 1.397,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00509

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO10729/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.76.1 RAIMUNDA FERREIRA DA SILVA

Nascimento:

23/10/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/05/1959
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

350.385.603-00
00062936

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 05 - 1.197,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 01/07Qtde Dias Afas
0000

70 - Aposentadoria por tempo de contribuição, com 

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00009

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO10829/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.13202.71.6 RAIMUNDO NONATO OLIVEIRA DA SILVA

Nascimento:

04/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/09/1964
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

100.882.238-84
00000499

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
1.398,00
1.398,00

   - 0,00 09 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00049

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO10929/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.45867.55.3 RAURICIO NOLETO CABRAL

Nascimento:

01/01/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/10/1975
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

704.022.483-68
02456586

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

1.497,00
1.497,00
1.497,00
0,00

   - 0,00 10 - 1.497,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO11029/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68762.06.7 REGINA PATRICIA FERNANDES LIMA

Nascimento:

01/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

30/11/1976
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

849.326.863-15
00037192

1.634,56 1 - Mensal

20 331205 - Professor de nível médio no ensino fundamental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.961,47
2.043,26
2.090,97
2.077,34

2.043,26
2.043,26
2.043,26
2.043,26

2.043,26
2.043,26
2.043,26
2.043,26

   - 0,00 11 - 2.043,26

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

37192

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO11129/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.20343.86.9 REJANE PASLANDIM SOARES

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/02/1980
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

955.460.733-49
00077571

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.596,80
1.596,80
1.596,80
1.596,80

1.596,80
1.596,80
1.596,80
1.596,80

1.596,80
1.596,80
1.596,80
1.596,80

   - 0,00 02 - 1.596,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00023

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO11229/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

267.06718.49.0 RENAN MESSIAS SANTOS MOURA

Nascimento:

03/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/09/1993
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

042.711.683-00
00014514

998,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
1.497,00
1.497,00

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

   - 0,00 09 - 1.497,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00028

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO11329/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.32948.04.3 RHANGELL SANDES ALMEIDA DE MORAIS

Nascimento:

10/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/04/1989
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

027.645.313-11
00038686

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.596,80
1.596,80
1.596,80
1.596,80

1.596,80
1.596,80
1.596,80
1.596,80

1.596,80
1.596,80
1.596,80
1.596,80

   - 0,00 04 - 1.596,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO11429/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.32938.94.3 RIVANIA ALVES DE LIMA

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/06/1978
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

038.677.793-41
00017513

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 06 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00025

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO11529/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

165.65973.03.3 ROGERIO BANDEIRA DE MIRANDA

Nascimento:

03/12/2009

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/10/1982
9 - Não Informado

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

947.603.493-91
00004664

954,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.047,90
1.047,90
1.047,90
1.047,90

1.047,90
1.047,90
1.047,90
1.047,90

1.047,90
1.047,90
1.047,90
1.097,80

   - 0,00 10 - 1.047,90

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00021

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO11629/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.17079.10.2 ROMARIO SANTOS CELESTINO

Nascimento:

28/10/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/10/1985
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

010.742.913-60
00076733

5.000,00 1 - Mensal

40 241225 - Procurador do município
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

   - 0,00 10 - 5.000,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO11729/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68762.36.9 ROSALIA DA SILVA GUERRA

Nascimento:

17/09/1987

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/04/1968
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

342.047.173-49
00037199

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

1.597,40
1.597,40
1.597,40
1.597,40

1.597,40
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 04 - 1.297,40

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 01/10Qtde Dias Afas
0000

70 - Aposentadoria por tempo de contribuição, com 

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00007

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO11829/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.50260.74.0 ROSILANDIA BATISTA MATOS

Nascimento:

01/01/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/11/1970
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

444.306.713-20
00048666

998,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

   - 0,00 11 - 1.497,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00191

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO11929/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.42474.33.8 RUSVEL ANGRAS DE OLIVEIRA FERNANDES

Nascimento:

02/01/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/10/1986
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

020.233.563-18

1.045,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

   - 0,00 10 - 5.000,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO12029/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

166.94779.37.3 SOLANGE ALVES DE SA DOS SANTOS

Nascimento:

01/01/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/08/1979
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

914.959.203-30
00015653

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 02 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00028

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO12129/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

160.44406.74.2 THAILANY PITOMBEIRA REIS

Nascimento:

02/04/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

10/11/1995
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

070.848.733-50

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 11 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO12229/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

121.59440.90.8 VALDECI DE OLIVEIRA

Nascimento:

01/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/02/1966
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

328.114.543-49
00060386

998,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

   - 0,00 02 - 1.497,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00003

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO12329/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

203.28868.42.0 VANESSA CAVALCANTE ROCHA

Nascimento:

01/03/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/05/1990
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

048.442.613-39

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 05 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO12429/04/2020 10:27



Total de Vínculos: 125ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
06.554.083/0001-47 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.22810.48.6 WILLAMES BONFIM DE MIRANDA

Nascimento:

02/01/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/11/1982
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

958.977.473-34
00050575

5.000,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/07Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa 

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00014

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO12529/04/2020 10:27



RELAÇÃO ANUAL DE INFORMAÇÕES SOCIAIS - RAIS
PROTOCOLO DE ENTREGA VIA INTERNET

ANO-BASE 2019

MINISTÉRIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Previdência e Trabalho

Secretaria do Trabalho

Coordenação-Geral de Cadastros, Identificação Profi ssional e Estudos

Para as empresas compreendidas nos grupos 1 e 2 de obrigados ao eSocial, o cumprimento da obrigação do  art. 24 da lei 7.998/90 
combinada com o Decreto 76.900/75 se dá exclusivame nte pela transmissão das informações ao eSocial, no s termos da Portaria 1.127/19.

 
A declaração da RAIS ano-base 2019, por meio do GDR AIS, por empresas compreendidas nos grupos 1 e 2 de  obrigados ao eSocial, não 

tem qualquer valor legal, inclusive para fins de ha bilitação de trabalhadores ao recebimento do abono salarial.

VÍNCULOS

IDENTIFICAÇÃO DA DECLARAÇÃO

Arquivo recebido via Internet

17/04/2020 às 10:56:10

1

125

06.554.083/0001-47

1991932227

7EC8.52ED.715C.9DAD.69BB.2DD4.1FEF.3844

CREA - CONTROLE DE RECEPÇÃO DE ARQUIVO 590572381110

CNPJ/CEI do PRIMEIRO ESTABELECIMENTO

TOTAIS DO ARQUIVO TRANSMITIDO QUANTIDADES

ESTABELECIMENTOS

 Atenção:  Os Recibos de Entrega das declarações se rão disponibilizadas para impressão, 5 dias úteis a pós
 a transmissão do arquivo, nos endereços eletrônico s: www.rais.gov.br e www.mte.gov.br - opção
 'Impressão de Recibo'.
 O número CREA constante neste protocolo, será impr escindível para impressão do recibo pela Internet.



RELAÇÃO ANUAL DE INFORMAÇÕES SOCIAIS - RAIS
PROTOCOLO DE ENTREGA VIA INTERNET

ANO-BASE 2019

MINISTÉRIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Previdência e Trabalho

Secretaria do Trabalho

Coordenação-Geral de Cadastros, Identificação Profi ssional e Estudos

Para as empresas compreendidas nos grupos 1 e 2 de obrigados ao eSocial, o cumprimento da obrigação do  art. 24 da lei 7.998/90 
combinada com o Decreto 76.900/75 se dá exclusivame nte pela transmissão das informações ao eSocial, no s termos da Portaria 1.127/19.

 
A declaração da RAIS ano-base 2019, por meio do GDR AIS, por empresas compreendidas nos grupos 1 e 2 de  obrigados ao eSocial, não 

tem qualquer valor legal, inclusive para fins de ha bilitação de trabalhadores ao recebimento do abono salarial.

VÍNCULOS

IDENTIFICAÇÃO DA DECLARAÇÃO

Arquivo recebido via Internet

17/04/2020 às 12:41:08

1

136

10.539.832/0001-34

50810213

DD3B.6E8F.9CFD.49A4.B943.B132.CDD9.4E5B

CREA - CONTROLE DE RECEPÇÃO DE ARQUIVO 590572425501

CNPJ/CEI do PRIMEIRO ESTABELECIMENTO

TOTAIS DO ARQUIVO TRANSMITIDO QUANTIDADES

ESTABELECIMENTOS

 Atenção:  Os Recibos de Entrega das declarações se rão disponibilizadas para impressão, 5 dias úteis a pós
 a transmissão do arquivo, nos endereços eletrônico s: www.rais.gov.br e www.mte.gov.br - opção
 'Impressão de Recibo'.
 O número CREA constante neste protocolo, será impr escindível para impressão do recibo pela Internet.



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

Vinc > 5 SM 
Vinc <= 5 SM

Serv.Próprio
Adm.Cozinha
Ref.Convênio
Ref.Transp

Alim.Conv

Participante PAT

CNAE Natureza Jurídica

Data-Base Porte Optante Simples

Código Município UF

Telefone

Logradouro Complemento

Bairro

Número

CEP

Cesta Alim

CESAR CALS 001300

CENTRO 64840-000

22-04501

89- 3552.1723

84.11-6/00 103-1

01 Outros Não

Não
 - 
 - 0%

0%

0%
0%
0%
0%

GUADALUPE PI

Descrição do CNAE

E
nd

er
eç

o

E-mail
prefeituraguadalupe@gmail.com

In
f. 

E
co

n.

Descrição Natureza Jurídica

Num. Sócios
0000

In
fo

rm
aç

ão
 P

A
T Nº. Trab Benef PAT

In
f. 

S
in

di
ca

is

CNPJ da Entidade Sindical
Centralizadora

Órgão Público do Poder Executivo MunicipalAdministração pública em geral

Sindical
Associativa
Assistencial
Confederativa
Sindicalizada

Valor Total

0,00
0,00
0,00
0,00

R
es

po
ns

. CNPJ/CAEPF/CEI/CNO/CPF:

Razão Social/Nome:

Email:

10.539.832/0001-34

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURAGUADALUPE@GM

Telefone:

Nome do Responsável:
CPF do Responsável:

89 - 3552.1723

PAULO HENRIQUE DE SOUSA 
328.050.473-20

Não

Nascimento: 24/07/1968

Tipo Controle de Ponto

02

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

160.22015.13.9 ADONIRAN DE OLIVEIRA MOURA BRASIL

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

07/09/1986
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

032.516.733-86
00046902

998,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

   - 0,00 09 - 1.347,30

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00026

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO129/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.05610.48.2 AELSON SANTOS DA SILVA

Nascimento:

18/02/2010

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/01/1980
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

798.087.433-15

998,00 1 - Mensal

20 782320 - Condutor de ambulância
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.235,10
1.375,50
1.235,10
1.235,10

1.235,10
1.375,50
1.047,90
1.328,70

1.375,50
1.235,10
1.375,50
1.305,30

   - 0,00 01 - 1.235,10

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO229/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.30816.43.3 ALMIRACI SANTOS SOUSA

Nascimento:

01/07/1999

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/08/1937
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

982.605.533-68
00062666

1.250,00 1 - Mensal

20 515105 - Agente comunitário de saúde
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.166,10
1.437,50
1.472,90
1.437,50

1.437,50
1.437,50
1.500,00
1.500,00

1.500,00
1.500,00
1.500,00
1.500,00

   - 0,00 08 - 1.500,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00006

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO329/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.87937.48.7 ALZENIR ALVES DE LIMA

Nascimento:

03/11/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

26/08/1960
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

308.945.143-34
00057940

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

   - 0,00 08 - 1.197,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO429/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

212.09366.62.4 ANA DIOLINA ALBUQUERQUE BRITO SOARES

Nascimento:

06/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

14/10/1988
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

037.314.433-41
00047342

998,00 1 - Mensal

20 322205 - Técnico de enfermagem
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.512,80
1.372,40
1.091,60
1.372,40

1.512,80
1.091,60
1.512,80
1.512,80

1.232,00
1.372,40
1.512,80
1.091,60

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00025

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO529/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.33367.28.1 ANA MARIA DE BRITO SILVA

Nascimento:

01/01/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/11/1956
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

387.006.893-00
00010635

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

   - 0,00 11 - 1.497,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO629/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.69980.24.2 ANA PAULA SOUZA DOS SANTOS

Nascimento:

03/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/04/1972
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

165.105.368-54

998,00 1 - Mensal

40 514310 - Auxiliar de manutenção predial
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO729/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.18.4 ANTONIA MARIA DOS SANTOS ALVES

Nascimento:

05/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/12/1965
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

299.606.572-72
00085641

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

   - 0,00 12 - 1.197,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00004

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO829/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.86100.07.5 ANTONIA MARIA FREIRE SA

Nascimento:

01/07/1999

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/06/1971
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

451.687.093-20
00023632

1.250,00 1 - Mensal

20 515105 - Agente comunitário de saúde
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.166,10
1.437,50
1.472,90
1.437,50

1.437,50
1.437,50
1.500,00
1.500,00

1.500,00
1.500,00
1.500,00
1.500,00

   - 0,00 06 - 1.437,50

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00008

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO929/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

106.82949.95.4 ANTONIA SELMA DE BRITO

Nascimento:

01/08/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

23/10/1956
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

072.844.463-15
00025621

2.050,00 1 - Mensal

20 223505 - Enfermeiro
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

3.705,00
3.705,00
3.705,00
3.705,00

3.705,00
3.705,00
3.705,00
3.705,00

3.705,00
3.705,00
3.705,00
3.705,00

   - 0,00 10 - 3.705,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00315

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO1029/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.21458.47.1 ANTONIO ATAIDES DA SILVA

Nascimento:

01/03/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

26/06/1965
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

227.238.463-34

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.298,00
1.298,00
1.298,00
1.298,00

1.298,00
1.298,00
1.298,00
1.298,00

1.298,00
1.298,00
1.298,00
1.298,00

   - 0,00 06 - 1.298,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO1129/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.99912.64.4 ANTONIO JOSE DE SOUSA

Nascimento:

01/01/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/09/1967
4 - Preta/negra 

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

454.146.023-87

1.745,00 1 - Mensal

40 411010 - Assistente administrativo
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

1.745,00
1.745,00
1.745,00
1.745,00

1.745,00
1.745,00
1.745,00
1.745,00

1.745,00
1.745,00
1.745,00
1.745,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO1229/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.08.7 ANTONIO MARCOS BARBOSA

Nascimento:

06/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/02/1974
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

536.132.603-87
00000002

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.497,60
2.195,60
2.195,60
2.195,60

2.195,60
2.195,60
2.195,60
2.195,60

2.195,60
2.195,60
2.195,60
2.195,60

   - 0,00 02 - 2.195,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO1329/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.19796.27.8 ARISTOTELES DE OLIVEIRA MOURA BRASIL

Nascimento:

20/10/2004

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/03/1980
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

881.524.213-91
00031136

998,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.397,20
1.397,20
1.397,20

   - 0,00 03 - 1.347,30

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO1429/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.19194.01.4 ASSELIA MOUSINHO TAVARES DA SILVA

Nascimento:

02/06/2004

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/10/1983
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

006.975.933-20
00004658

998,00 1 - Mensal

40 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.596,80
1.596,80
1.596,80
1.596,80

1.596,80
1.646,70
1.646,70
1.646,70

1.646,70
1.646,70
1.646,70
2.145,70

   - 0,00 10 - 1.646,70

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00021

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO1529/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

122.37928.88.8 BENEDITO PEREIRA DA COSTA

Nascimento:

03/12/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/10/1968
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

088.144.968-70
00001937

1.250,00 1 - Mensal

20 515105 - Agente comunitário de saúde
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.115,40
1.375,00
1.398,60
1.375,00

1.375,00
1.375,00
1.375,00
1.375,00

1.375,00
1.375,00
1.375,00
1.375,00

   - 0,00 10 - 1.375,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00008

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO1629/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

160.82032.30.7 BRUNA MORANA BRITO SILVA

Nascimento:

06/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

14/06/1994
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

050.790.963-14
00056268

998,00 1 - Mensal

40 411010 - Assistente administrativo
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
0,00
0,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 06 - 998,00

400106 3112

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0090

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00027

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO1729/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

122.73455.38.2 CARLOS AUGUSTO NUNES LEITE

Nascimento:

02/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

10/12/1966
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

362.182.433-20
00093227

998,00 1 - Mensal

20 782320 - Condutor de ambulância
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.091,60
1.512,80
1.372,40
1.512,80

1.512,80
1.512,80
1.512,80
1.091,60

1.512,80
1.442,60
1.372,40
1.372,40

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO1829/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

209.24700.21.6 CARLOS HENRIQUE CABRAL SILVA

Nascimento:

02/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

29/10/1982
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

907.843.833-91
00026741

998,00 1 - Mensal

20 782320 - Condutor de ambulância
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.372,40
1.512,80
1.512,80
1.653,20

1.512,80
1.653,20
1.653,20
1.512,80

1.512,80
1.653,20
1.512,80
1.512,80

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO1929/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.33666.15.7 CARLOS HENRIQUE RABELO ARNAUD

Nascimento:

01/11/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/01/1983
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

046.342.234-14
00000186

2.000,50 1 - Mensal

40 225125 - Médico clinico
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

7.150,55
7.150,55
7.150,55
7.150,55

7.150,55
7.150,55
7.150,55
7.150,55

7.150,55
7.150,55
7.150,55
7.150,55

   - 0,00 01 - 7.150,55

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO2029/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.52041.97.1 CESAR AUGUSTO PASSOS REIS

Nascimento:

02/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/09/1969
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

955.299.773-91
00091943

1.250,00 1 - Mensal

40 515140 - Agente de combate às endemias
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.014,00
1.250,00
1.250,00
1.250,00

1.250,00
1.250,00
1.250,00
1.250,00

1.250,00
1.250,00
1.250,00
1.250,00

   - 0,00 09 - 1.250,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00007

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO2129/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

267.95528.20.9 CILIA FERNANDA DA CRUZ FARIAS

Nascimento:

01/01/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

07/06/1995
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

055.726.553-33

1.250,00 1 - Mensal

20 515105 - Agente comunitário de saúde
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.014,00
1.250,00
1.250,00
1.250,00

1.250,00
1.250,00
1.250,00
1.250,00

1.250,00
1.250,00
1.250,00
1.250,00

   - 0,00 06 - 1.250,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO2229/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

131.85266.37.3 CINTHYA FRANCISCA PEREIRA DE SOUSA

Nascimento:

03/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/10/1990
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

044.851.463-08

998,00 1 - Mensal

40 324115 - Técnico em radiologia e imagenologia
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO2329/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.00433.87.0 CLAUDETE SOUSA E SILVA

Nascimento:

01/08/1988

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/01/1971
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

451.687.333-87
00059225

998,00 1 - Mensal

20 322230 - Auxiliar de enfermagem
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

   - 0,00 01 - 1.297,40

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO2429/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

161.97525.04.7 CLAUDIA OHANA PEREIRA DE SOUSA

Nascimento:

02/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

02/03/1992
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

063.122.473-41
00014455

998,00 1 - Mensal

20 322205 - Técnico de enfermagem
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.512,80
1.512,80
1.091,60
1.091,60

1.512,80
1.512,80
1.091,60
1.372,40

1.372,40
1.372,40
1.372,40
1.232,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00028

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO2529/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.29006.04.0 CLEITON ALVES RIBEIRO

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/01/1988
4 - Preta/negra 

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

031.824.243-51
00046012

998,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

   - 0,00 01 - 1.347,30

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00023

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO2629/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.58684.29.2 CREUSIMAR EVANGELISTA DE OLIVEIRA DELMONDES

Nascimento:

23/10/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

02/12/1974
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

526.718.603-15
00000074

998,00 1 - Mensal

20 322230 - Auxiliar de enfermagem
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.147,70
1.147,70
1.147,70
1.147,70

1.147,70
1.147,70
1.147,70
1.147,70

1.147,70
1.147,70
1.147,70
1.147,70

   - 0,00 12 - 1.347,30

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO2729/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.32951.52.4 DARLY BORGES DA SILVA

Nascimento:

14/04/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/01/1988
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

032.873.883-20
00030926

1.250,00 1 - Mensal

20 515105 - Agente comunitário de saúde
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.115,40
1.375,00
1.398,60
1.375,00

1.375,00
1.375,00
1.375,00
1.375,00

1.375,00
1.375,00
1.375,00
1.375,00

   - 0,00 01 - 1.115,40

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00025

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO2829/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.96561.54.6 DAVI MODESTO DE ALMEIDA

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/05/1976
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

848.623.193-00
00021652

998,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

   - 0,00 05 - 1.347,30

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00013

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO2929/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.86099.63.8 DELMA ALVES DA SILVA

Nascimento:

01/04/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/04/1968
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

420.898.163-68

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 04 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO3029/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.30816.34.4 DEUSIRENI GOMES DA SILVA

Nascimento:

01/07/1999

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/06/1972
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

982.621.223-72
00064934

1.250,00 1 - Mensal

20 515105 - Agente comunitário de saúde
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.166,10
1.437,50
1.472,90
1.437,50

1.437,50
1.437,50
1.500,00
1.500,00

1.500,00
1.500,00
1.500,00
1.500,00

   - 0,00 06 - 1.437,50

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00017

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO3129/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.22728.92.3 DILSON BARBOSA GOMES

Nascimento:

03/01/2005

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

09/02/1956
4 - Preta/negra 

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

131.955.493-87
00038811

2.000,50 1 - Mensal

40 225125 - Médico clinico
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

6.160,55
6.160,55
6.160,55
6.160,55

6.160,55
6.160,55
6.160,55
6.160,55

6.160,55
6.160,55
6.160,55
6.160,55

   - 0,00 02 - 6.160,55

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00509

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO3229/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

120.61536.19.2 DIVA MARIA DOS SANTOS

Nascimento:

18/07/1985

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

26/11/1956
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

127.044.074-87
00001952

2.050,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

5.389,00
5.389,00
5.389,00
5.389,00

5.389,00
5.389,00
5.389,00
5.389,00

5.389,00
5.389,00
5.389,00
5.389,00

   - 0,00 11 - 5.389,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO3329/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

100.99144.40.6 DOMICIANO MANOEL DE SOUSA

Nascimento:

01/01/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/12/1943
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

047.547.603-44

998,00 1 - Mensal

40 782320 - Condutor de ambulância
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO3429/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.16968.61.2 EDUARDO PARENTE DA ROCHA

Nascimento:

01/08/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/08/1985
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

857.546.173-72
00000018

5.000,00 1 - Mensal

40 223280 - Cirurgião dentista - dentística
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

4.666,67
5.000,00
5.000,00
5.000,00

2.255,00
2.255,00
2.255,00
2.255,00

2.255,00
2.255,00
2.255,00
2.255,00

   - 0,00 08 - 3.602,50

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO3529/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

161.52833.66.4 ELIEUDA SIQUEIRA CASTRO

Nascimento:

01/01/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/03/1985
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

332.293.148-08

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

   - 0,00 03 - 1.497,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO3629/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.32939.43.5 ERIKA MARA SOUZA DE MELO

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/03/1990
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

041.623.463-13
00004479

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 03 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO3729/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

207.11537.80.6 EVA MARIA DE JESUS OLIVEIRA

Nascimento:

01/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

14/06/1978
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

037.393.793-83

998,00 1 - Mensal

40 514310 - Auxiliar de manutenção predial
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

0,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO3829/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

209.29786.48.8 FELISBERTA LEMOS DE SOUSA

Nascimento:

03/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

10/05/1975
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

003.307.273-62

998,00 1 - Mensal

40 514310 - Auxiliar de manutenção predial
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO3929/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.85861.48.3 FLAVIANA DIAS DE SOUSA

Nascimento:

04/04/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/05/1972
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

498.138.033-04
00034938

1.250,00 1 - Mensal

20 515140 - Agente de combate às endemias
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.115,40
1.375,00
1.398,60
1.375,00

1.375,00
1.375,00
1.375,00
1.375,00

1.375,00
1.375,00
1.375,00
1.375,00

   - 0,00 12 - 1.375,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00011

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO4029/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.30814.95.3 FRANCILEIDE MATOS RODRIGUES

Nascimento:

01/07/1999

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/03/1976
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

940.738.563-91
00061824

1.250,00 1 - Mensal

20 515105 - Agente comunitário de saúde
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.166,10
1.437,50
1.472,90
1.437,50

1.437,50
1.437,50
1.500,00
1.500,00

1.500,00
1.500,00
1.500,00
1.500,00

   - 0,00 03 - 1.472,90

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO4129/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

161.96708.52.0 FRANCINEIDE PEREIRA SANTOS

Nascimento:

03/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

26/01/1972
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

975.864.553-68

998,00 1 - Mensal

40 322205 - Técnico de enfermagem
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO4229/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68762.93.8 FRANCISCA DE ASSIS SANTOS SILVA

Nascimento:

03/12/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/04/1966
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

454.146.703-82
00085699

1.250,00 1 - Mensal

20 515105 - Agente comunitário de saúde
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.115,40
1.375,00
1.398,60
1.375,00

1.375,00
1.375,00
1.375,00
1.375,00

1.375,00
1.375,00
1.375,00
1.375,00

   - 0,00 04 - 1.375,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00004

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO4329/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.17858.35.5 FRANCISCO DAS CHAGAS SILVA

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/10/1967
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

372.818.523-04
00037162

998,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

   - 0,00 10 - 1.347,30

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00007

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO4429/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

162.87054.78.7 FRANCISCO GERALDO GUERRA

Nascimento:

02/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

30/07/1982
4 - Preta/negra 

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

012.558.243-95

998,00 1 - Mensal

20 782320 - Condutor de ambulância
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.512,80
1.372,40
1.419,20
1.512,80

1.091,60
1.512,80
1.372,40
1.653,20

1.372,40
1.091,60
998,00
1.887,20

   - 0,00 12 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO4529/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.21317.31.4 FRANCISCO WALBER SA MOUSINHO

Nascimento:

02/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

23/08/1969
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

470.742.303-59

998,00 1 - Mensal

20 782320 - Condutor de ambulância
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.583,00
1.512,80
1.091,60
1.372,40

1.372,40
1.653,20
1.091,60
1.512,80

1.583,00
1.091,60
1.372,40
1.372,40

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO4629/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.85473.23.6 GEOVANE OLIVEIRA SANTOS

Nascimento:

01/07/1999

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

23/05/1974
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

188.719.818-04
00000426

1.250,00 1 - Mensal

20 515105 - Agente comunitário de saúde
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.166,10
1.437,50
1.472,90
1.437,50

1.437,50
1.437,50
1.500,00
1.500,00

1.500,00
1.500,00
1.500,00
1.500,00

   - 0,00 05 - 1.437,50

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00174

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO4729/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

207.11538.97.7 GERSON LEITE DA SILVA NETO

Nascimento:

25/08/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

26/07/1986
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

027.757.573-75
00018927

1.250,00 1 - Mensal

20 515140 - Agente de combate às endemias
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.115,40
1.375,00
1.398,60
1.375,00

1.375,00
1.375,00
1.375,00
1.375,00

1.375,00
1.375,00
1.375,00
1.375,00

   - 0,00 07 - 1.375,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00026

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO4829/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.16719.94.9 GILBERTO PEREIRA DE LIMA

Nascimento:

03/01/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/02/1978
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

728.152.133-20
02895765

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

1.497,00
1.497,00
1.497,00
1.497,00

   - 0,00 02 - 1.497,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00050

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO4929/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

160.82396.77.5 GLECIA MARTINS ALMEIDA

Nascimento:

02/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/08/1983
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

015.343.816-94
00077501

1.250,00 1 - Mensal

40 515105 - Agente comunitário de saúde
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.014,00
1.250,00
1.250,00
1.250,00

1.250,00
1.250,00
1.250,00
1.250,00

1.250,00
1.250,00
1.250,00
1.250,00

   - 0,00 08 - 1.250,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00108

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO5029/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.35225.91.3 ILDA CAROLINE OLIVEIRA CARDOSO

Nascimento:

16/07/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/06/1986
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

011.789.553-97
00004666

998,00 1 - Mensal

20 322230 - Auxiliar de enfermagem
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 06 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00021

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO5129/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

168.77371.62.4 ITALA ROFRANIA ALVES COELHO

Nascimento:

01/04/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/12/1973
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

926.641.303-82

998,00 1 - Mensal

40 322205 - Técnico de enfermagem
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

0,00
0,00
0,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO5229/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

121.48877.18.8 IVANILDO AMORIN GUIMARAES

Nascimento:

23/12/2004

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/09/1965
4 - Preta/negra 

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

218.011.772-87
00027747

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.147,70

   - 0,00 02 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00006

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO5329/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

201.12046.22.8 IVONETE SOUSA SARMENTO

Nascimento:

31/08/2009

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

30/05/1983
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

009.845.783-74
00002720

1.250,00 1 - Mensal

20 515105 - Agente comunitário de saúde
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.064,70
1.312,50
1.324,30
1.312,50

1.312,50
1.312,50
1.312,50
1.312,50

1.375,00
1.375,00
1.375,00
1.375,00

   - 0,00 05 - 1.312,50

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00023

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO5429/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

126.29597.66.2 JARMERSON SILVA NEGREIROS

Nascimento:

02/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

14/06/1984
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

007.509.543-29
00016093

998,00 1 - Mensal

20 782305 - Motorista de carro de passeio
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.372,40
1.372,40
1.375,40
1.372,40

1.512,80
1.091,60
1.512,80
1.512,80

1.512,80
1.512,80
1.372,40
1.442,60

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO5529/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

126.50802.93.8 JESTONIO TRAJANO DA FONSECA

Nascimento:

02/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

09/05/1978
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

780.883.723-72
00012224

998,00 1 - Mensal

20 782305 - Motorista de carro de passeio
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.653,20
1.583,00
1.091,60
1.372,40

1.512,80
1.372,40
1.372,40
1.512,80

1.512,80
1.372,40
998,00
1.817,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00015

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO5629/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.38620.34.1 JOANE CARDOSO MACEDO

Nascimento:

11/09/2009

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/06/1984
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

023.250.733-35
00023889

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.047,90
1.047,90
1.047,90
49,90

49,90
49,90
49,90
1.047,90

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 06 - 1.047,90

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO5729/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

122.09557.35.8 JOAO ALBERTO BANDEIRA ARNAUD

Nascimento:

01/10/1987

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/06/1957
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

186.747.804-82
00037445

2.000,50 1 - Mensal

40 225125 - Médico clinico
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.600,65
2.600,65
2.600,65
2.600,65

2.600,65
2.600,65
2.600,65
2.600,65

2.600,65
2.600,65
2.600,65
2.600,65

   - 0,00 06 - 2.600,65

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO5829/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.55550.10.2 JOAO EDNALDO DE OLIVEIRA

Nascimento:

11/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/03/1972
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

834.509.204-72
00053751

998,00 1 - Mensal

20 782305 - Motorista de carro de passeio
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

   - 0,00 03 - 1.347,30

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00030

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO5929/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.03171.92.7 JOAO LUIZ DA ROCHA

Nascimento:

30/10/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

02/02/1950
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

051.843.123-15
00002565

2.000,50 1 - Mensal

20 225125 - Médico clinico
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

6.950,50
6.950,50
6.950,50
6.950,50

6.950,50
6.950,50
6.950,50
6.950,50

6.950,50
6.950,50
6.950,50
6.950,50

   - 0,00 02 - 6.950,50

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO6029/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

160.77489.43.4 JOAO TIMOTEO DE OLIVEIRA

Nascimento:

02/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/06/1966
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

887.577.143-04
00008380

1.250,00 1 - Mensal

40 515140 - Agente de combate às endemias
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.014,00
1.250,00
1.250,00
1.250,00

1.250,00
1.250,00
1.250,00
1.250,00

1.250,00
1.250,00
1.250,00
1.250,00

   - 0,00 06 - 1.250,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00003

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO6129/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.30816.10.7 JOCIRENE DO NASCIMENTO OLIVEIRA BRITO

Nascimento:

01/07/1999

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/11/1973
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

954.160.563-04
00016088

1.250,00 1 - Mensal

20 515105 - Agente comunitário de saúde
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.166,10
1.437,50
1.472,90
1.437,50

1.437,50
1.437,50
1.500,00
1.500,00

1.500,00
1.500,00
1.500,00
1.500,00

   - 0,00 11 - 1.500,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO6229/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

162.16118.38.3 JOELMA CARVALHO DE SA SOUSA

Nascimento:

03/12/2009

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

23/05/1984
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

011.775.173-10
00046684

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.546,90
1.546,90
1.546,90
1.546,90

1.546,90
1.546,90
1.546,90
1.546,90

1.546,90
1.546,90
1.546,90
1.596,80

   - 0,00 05 - 1.546,90

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00021

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO6329/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

163.07840.14.6 JORDANIA MOREIRA DE OLIVEIRA

Nascimento:

02/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

30/09/1980
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

647.073.773-00

998,00 1 - Mensal

20 322205 - Técnico de enfermagem
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.512,80
1.653,20
1.091,60
1.372,40

1.372,40
1.512,80
1.372,40
1.512,80

1.372,40
1.442,60
1.372,40
1.372,40

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO6429/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.61170.54.3 JOSE GRANGEIRO DE SANTANA FILHO

Nascimento:

01/01/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

02/10/1978
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

809.907.893-49
00038086

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 10 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO6529/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.30815.94.1 JOSE MARCOS ALVES DA CRUZ

Nascimento:

01/07/1999

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/10/1977
4 - Preta/negra 

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

875.527.363-72
00028194

1.250,00 1 - Mensal

20 515105 - Agente comunitário de saúde
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.166,10
1.437,50
1.472,90
1.437,50

1.437,50
1.437,50
1.500,00
1.500,00

1.500,00
1.500,00
1.500,00
1.500,00

   - 0,00 10 - 1.500,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00017

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO6629/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.19641.93.2 JOSE ROBERTO DOS SANTOS

Nascimento:

13/09/2004

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

02/04/1974
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

536.390.733-04
00021591

998,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.397,20
1.397,20
1.397,20
1.397,20

   - 0,00 04 - 1.347,30

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00013

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO6729/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.30815.73.9 JOSEFA MARIA MESSIAS

Nascimento:

01/07/1999

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

19/03/1964
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

536.403.813-00
00014190

1.250,00 1 - Mensal

20 515105 - Agente comunitário de saúde
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.166,10
1.437,50
1.472,90
1.437,50

1.437,50
1.437,50
1.500,00
1.500,00

1.500,00
1.500,00
1.500,00
1.500,00

   - 0,00 03 - 1.500,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00003

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO6829/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.86517.48.8 JOSENILZA NUNES REIS

Nascimento:

02/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

21/11/1983
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

001.741.613-28
00022376

1.250,00 1 - Mensal

40 515105 - Agente comunitário de saúde
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.014,00
1.250,00
1.250,00
1.250,00

1.250,00
1.250,00
1.250,00
1.250,00

1.250,00
1.250,00
1.250,00
1.250,00

   - 0,00 11 - 1.250,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO6929/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.15201.03.2 JOSILEIDE PAES LANDIM DOS SANTOS

Nascimento:

11/01/2010

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

09/06/1983
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

002.684.383-82
00061850

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.047,90
1.047,90
1.047,90
1.047,90

1.047,90
1.047,90
1.047,90
1.047,90

1.047,90
1.047,90
1.047,90
1.047,90

   - 0,00 06 - 1.047,90

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO7029/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.30815.88.7 JOSINEIDE DAS CHAGAS SA

Nascimento:

01/07/1999

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/03/1980
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

944.459.903-53
00004676

1.250,00 1 - Mensal

20 515105 - Agente comunitário de saúde
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.166,10
1.437,50
1.472,90
1.437,50

1.437,50
1.437,50
1.500,00
1.500,00

1.500,00
1.500,00
1.500,00
1.500,00

   - 0,00 03 - 1.472,90

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00021

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO7129/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.42181.95.0 LARISSA DE CARVALHO BORGES DUARTE

Nascimento:

20/09/2010

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

25/09/1983
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

661.861.963-72
00016612

2.050,00 1 - Mensal

40 223505 - Enfermeiro
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

3.602,50
3.602,50
3.602,50
3.602,50

3.602,50
3.602,50
3.602,50
3.602,50

3.602,50
3.602,50
3.602,50
3.602,50

   - 0,00 09 - 3.602,50

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO7229/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

138.07401.45.7 LASO PEREIRA DE ARAUJO

Nascimento:

18/05/2009

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/01/1985
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

025.862.623-28
00073495

998,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

   - 0,00 01 - 1.297,40

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00027

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO7329/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.31518.92.4 LEIDINEIA DA SILVA VELOSO

Nascimento:

03/12/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/12/1985
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

017.351.913-02
00004425

1.250,00 1 - Mensal

20 515105 - Agente comunitário de saúde
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.115,40
1.375,00
1.398,60
1.375,00

1.375,00
1.375,00
1.375,00
1.375,00

1.375,00
1.375,00
1.375,00
1.375,00

   - 0,00 12 - 1.625,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00026

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO7429/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

126.85941.48.9 LEILA MARIA ALVES DE SOUSA

Nascimento:

03/12/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/04/1977
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

927.565.223-68
00030987

1.250,00 1 - Mensal

20 515105 - Agente comunitário de saúde
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.115,40
1.375,00
1.398,60
1.375,00

1.375,00
1.375,00
1.375,00
1.375,00

1.375,00
1.375,00
1.375,00
1.375,00

   - 0,00 04 - 1.375,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO7529/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.07589.47.7 LEYDAIANA DA SILVA CARNEIRO LIMA

Nascimento:

02/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

19/10/1981
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

924.306.273-53

998,00 1 - Mensal

20 322205 - Técnico de enfermagem
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.372,40
1.512,80
1.442,60
1.372,40

1.372,40
1.372,40
1.091,60
1.372,40

1.512,80
1.372,40
1.372,40
1.372,40

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO7629/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

160.73704.98.5 LIDIA ARAUJO DOS SANTOS

Nascimento:

02/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/09/1969
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

681.815.073-04
00060791

1.250,00 1 - Mensal

40 515105 - Agente comunitário de saúde
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.014,00
1.250,00
1.250,00
1.250,00

1.250,00
1.250,00
1.250,00
1.250,00

1.250,00
1.250,00
1.250,00
1.250,00

   - 0,00 09 - 1.250,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00019

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO7729/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.66713.81.8 LINDOMAR SANTOS SILVA

Nascimento:

01/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/12/1976
4 - Preta/negra 

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

279.901.978-12

998,00 1 - Mensal

40 514310 - Auxiliar de manutenção predial
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

0,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO7829/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

137.15815.19.0 LUCELIA CARDOSO OLIVEIRA URQUIZA

Nascimento:

01/08/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

07/11/1979
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

899.628.693-15
02020245

2.050,00 1 - Mensal

40 223505 - Enfermeiro
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

3.705,00
3.705,00
3.705,00
3.705,00

3.705,00
3.705,00
3.705,00
3.705,00

3.705,00
3.705,00
3.705,00
3.705,00

   - 0,00 11 - 3.705,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO7929/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.17601.82.8 LUCIANA OLIVEIRA MARTINS

Nascimento:

01/11/2004

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/09/1976
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

736.828.373-53
00036882

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.147,70
1.147,70

   - 0,00 09 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO8029/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68762.17.2 LUELIA DA SILVA SOARES BEZERRA

Nascimento:

15/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/08/1976
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

824.887.033-20
00021699

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

   - 0,00 08 - 1.197,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00013

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO8129/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.02440.25.4 LUIZ CLAUDIO ALVES DE MORAIS

Nascimento:

02/07/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/04/1970
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

374.828.663-53
00057961

998,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 04 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 01/08Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa 

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00008

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO8229/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

163.90152.75.3 MACELO DA SILVA LIMA

Nascimento:

18/05/2009

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/09/1982
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

915.827.413-87
00039762

998,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

   - 0,00 09 - 1.347,30

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00019

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO8329/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

164.91757.80.4 MARA MARTINS DA SILVA PINHEIRO MOUSINHO

Nascimento:

04/06/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

09/06/1981
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

010.743.013-40

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 06 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO8429/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.61335.48.3 MARCONI BORGES AMORIM

Nascimento:

10/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/08/1983
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

003.550.833-70
00074785

998,00 1 - Mensal

20 782305 - Motorista de carro de passeio
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 08 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO8529/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

163.71577.91.4 MARIA DA CRUZ CASTRO SOUSA

Nascimento:

03/12/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/03/1966
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

451.651.573-34
00085194

1.250,00 1 - Mensal

20 515105 - Agente comunitário de saúde
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.115,40
1.375,00
1.398,60
1.375,00

1.375,00
1.375,00
1.375,00
1.375,00

1.375,00
1.375,00
1.375,00
1.375,00

   - 0,00 03 - 1.398,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00008

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO8629/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.89106.82.3 MARIA DA CRUZ DE OLIVEIRA

Nascimento:

02/12/2004

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

26/09/1968
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

137.355.818-03
00088673

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.147,70

   - 0,00 09 - 1.147,70

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00030

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO8729/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.42181.63.2 MARIA DE NAZARE ALMEIDA CASSIMIRO DA SILVA

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/12/1973
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

004.380.713-52
00016096

998,00 1 - Mensal

20 352210 - Agente de saúde pública
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 12 - 1.297,40

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO8829/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.32952.10.5 MARIA DINA DOS ANJOS SOUSA

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/09/1977
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

741.672.353-15
00081734

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 09 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00026

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO8929/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.52217.53.6 MARIA DO ROSARIO DA CRUZ FARIAS

Nascimento:

21/10/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/06/1967
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

918.501.503-20
00093221

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

1.197,60
1.197,60
1.197,60
1.197,60

   - 0,00 06 - 1.197,60

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO9029/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68761.05.2 MARIA DOS SANTOS GONCALVES MACHADO

Nascimento:

03/12/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/11/1977
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

949.014.495-91
00005202

1.014,00 1 - Mensal

20 515105 - Agente comunitário de saúde
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.115,40
1.375,00
1.398,60
1.375,00

1.375,00
1.375,00
1.375,00
1.375,00

1.375,00
1.375,00
1.375,00
1.375,00

   - 0,00 12 - 2.750,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00017

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO9129/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.44229.76.4 MARIA GUADALUPE FERREIRA DOS SANTOS

Nascimento:

02/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/07/1978
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

890.768.183-04
00029588

998,00 1 - Mensal

20 322205 - Técnico de enfermagem
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.512,80
1.653,20
1.091,60
1.512,80

1.091,60
1.372,40
1.091,60
1.372,40

1.372,40
1.372,40
1.372,40
1.442,60

   - 0,00 12 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO9229/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.21404.52.7 MARIA INES PEREIRA DA SILVA

Nascimento:

01/04/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/03/1972
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

504.302.383-04

998,00 1 - Mensal

40 322205 - Técnico de enfermagem
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

0,00
0,00
0,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO9329/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

203.85190.61.6 MARIA IRACI DA SILVA REGO

Nascimento:

01/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/11/1976
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

516.970.923-49

998,00 1 - Mensal

40 514310 - Auxiliar de manutenção predial
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

0,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO9429/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.31563.90.5 MARIA LUCIA ALVES DO NASCIMENTO SALES

Nascimento:

23/10/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

02/09/1973
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

744.997.003-10
00000045

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.147,70
1.147,70
1.147,70
1.147,70

1.147,70
1.147,70
1.147,70
1.147,70

1.147,70
1.147,70
1.147,70
1.147,70

   - 0,00 09 - 1.147,70

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00012

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO9529/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.31583.70.1 MARIA RAIMUNDA COELHO GOMES

Nascimento:

01/08/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/08/1973
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

750.751.213-49
00019931

998,00 1 - Mensal

20 322230 - Auxiliar de enfermagem
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 08 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00014

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO9629/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.09944.00.0 MARIA SANTANA FERREIRA NEGREIROS

Nascimento:

01/04/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/12/1967
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

505.284.911-72
00013032

998,00 1 - Mensal

20 515215 - Auxiliar de laboratório de análises clínicas
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.397,20
1.397,20
1.397,20
1.397,20

1.397,20
1.397,20
1.397,20
1.397,20

1.397,20
1.397,20
1.397,20
1.397,20

   - 0,00 12 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00008

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO9729/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.49224.18.3 MARIDETE OLIVEIRA DA SILVA

Nascimento:

01/07/1999

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/12/1957
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

133.313.703-63
00049592

1.250,00 1 - Mensal

20 515105 - Agente comunitário de saúde
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.166,10
1.437,50
1.472,90
1.437,50

1.437,50
1.437,50
1.500,00
1.500,00

1.500,00
1.500,00
1.500,00
1.500,00

   - 0,00 12 - 1.750,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00509

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO9829/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.27846.96.3 MARINETE MUNIZ DE SOUSA

Nascimento:

04/04/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/10/1979
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

896.560.593-87
00075401

998,00 1 - Mensal

20 352210 - Agente de saúde pública
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 10 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO9929/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

168.78309.46.9 MARLI DA SILVA LEAL

Nascimento:

02/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/01/1960
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

451.688.303-15
00000468

998,00 1 - Mensal

40 410105 - Supervisor administrativo
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO10029/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

267.68170.13.7 MICHELE SANTANA NEVES DE MORAIS

Nascimento:

01/08/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/03/1986
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

036.562.433-01

998,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

12   415,83  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO10129/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.18896.67.8 NAYANA BARBOSA DA COSTA

Nascimento:

02/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

30/04/1977
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

831.056.973-49

998,00 1 - Mensal

20 322205 - Técnico de enfermagem
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.372,40
1.091,60
1.372,40
1.372,40

1.372,40
1.372,40
1.372,40
1.372,40

1.091,60
1.372,40
1.372,40
1.372,40

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO10229/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

165.46583.16.0 NAYRA KELLY NOLETO PASSOS REIS

Nascimento:

02/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/04/1993
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

059.246.013-40
00046949

998,00 1 - Mensal

20 322205 - Técnico de enfermagem
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.442,60
1.372,40
1.091,60
1.512,80

1.372,40
1.372,40
1.372,40
1.091,60

1.512,80
1.512,80
1.091,60
1.372,40

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00026

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO10329/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.32940.78.6 NEIRY BARROS DE SOUSA

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

25/06/1980
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

912.820.043-87
00031137

998,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

   - 0,00 06 - 1.347,30

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO10429/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.30815.41.0 NEURANEA DE SOUSA CABRAL

Nascimento:

01/07/1999

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/11/1978
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

990.187.133-68
00023869

1.250,00 1 - Mensal

20 515105 - Agente comunitário de saúde
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.166,10
1.437,50
1.472,90
1.437,50

1.437,50
1.437,50
1.500,00
1.500,00

1.500,00
1.500,00
1.500,00
1.500,00

   - 0,00 11 - 1.500,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO10529/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

160.83332.50.9 PATRICIA TAINE MORAES SARMENTO

Nascimento:

03/06/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/05/1995
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

068.983.723-27

998,00 1 - Mensal

40 514310 - Auxiliar de manutenção predial
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO10629/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68762.25.3 PAULO HENRIQUE DE SOUSA ROCHA

Nascimento:

11/08/1997

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/07/1968
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

328.050.473-20
00095025

5.000,00 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

   - 0,00 07 - 5.000,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00007

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO10729/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

121.59376.01.0 PEDRO ATEM JUNIOR

Nascimento:

20/03/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/05/1966
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

274.544.103-59
00057980

2.000,50 1 - Mensal

40 225125 - Médico clinico
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.200,55
2.200,55
2.200,55
2.200,55

2.200,55
2.200,55
2.200,55
2.200,55

2.200,55
2.200,55
2.200,55
0,00

   - 0,00 05 - 2.200,55

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 17/12Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa 

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00003

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO10829/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.30815.58.5 RAIMUNDA MARTINS DE ALMEIDA

Nascimento:

01/07/1999

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/09/1961
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

470.729.893-15
00004595

1.250,00 1 - Mensal

20 515105 - Agente comunitário de saúde
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.166,10
1.437,50
1.472,90
1.437,50

1.437,50
1.437,50
1.500,00
1.500,00

1.500,00
1.500,00
1.500,00
1.500,00

   - 0,00 09 - 1.500,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00021

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO10929/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.52217.63.3 RAIMUNDA PEREIRA MARTINS

Nascimento:

01/08/1984

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/08/1961
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

240.098.903-63
00060091

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

1.397,20
1.297,40
1.397,20
1.347,30

   - 0,00 08 - 1.297,40

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00003

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO11029/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

165.65714.19.4 RAIMUNDA TERCIA PEREIRA DE SA

Nascimento:

03/01/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/08/1985
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

032.314.223-02
00079068

1.250,00 1 - Mensal

20 515105 - Agente comunitário de saúde
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.014,00
1.250,00
1.250,00
1.250,00

1.250,00
1.250,00
1.250,00
1.250,00

1.250,00
1.250,00
0,00
2.500,00

   - 0,00 08 - 1.250,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 31/12Qtde Dias Afas
0000

21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00024

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO11129/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

120.79688.63.6 RAIMUNDO NONATO SOBRINHO

Nascimento:

02/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

09/11/1962
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola 

491.919.694-68

1.250,00 1 - Mensal

20 515140 - Agente de combate às endemias
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.014,00
1.250,00
1.250,00
1.250,00

1.250,00
1.250,00
1.250,00
1.250,00

1.250,00
1.250,00
1.250,00
1.250,00

   - 0,00 11 - 1.250,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO11229/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

126.01721.48.2 RAIMUNDO RODRIGUES DA SILVA FILHO

Nascimento:

02/05/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/01/1977
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

738.857.893-53
00061288

998,00 1 - Mensal

20 782305 - Motorista de carro de passeio
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
1.996,00
1.996,00
1.996,00

1.996,00
1.996,00
1.996,00
1.996,00

   - 0,00 01 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00014

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO11329/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.17105.46.4 RANDAL CARVALHO PEREIRA

Nascimento:

23/10/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/03/1969
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

328.092.803-63
00000013

2.000,50 1 - Mensal

40 225125 - Médico clinico
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

7.250,58
7.250,58
7.250,58
7.250,58

7.250,58
7.250,58
7.250,58
7.250,58

7.250,58
7.250,57
7.250,57
7.250,57

   - 0,00 03 - 7.000,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO11429/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.31540.19.9 REGINA DE JESUS ARAUJO

Nascimento:

03/12/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/01/1974
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

504.303.943-49
00098010

1.250,00 1 - Mensal

20 515105 - Agente comunitário de saúde
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.115,40
1.375,00
1.398,60
1.375,00

1.375,00
1.375,00
1.375,00
1.375,00

1.375,00
1.375,00
1.375,00
1.375,00

   - 0,00 01 - 1.115,40

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO11529/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

136.09732.93.7 RENNE BATISTA SOARES PASSOS

Nascimento:

02/04/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/09/1981
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

041.401.543-65

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 08 - 998,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO11629/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.17079.24.2 ROBERTA CHAGAS SANTOS

Nascimento:

23/10/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/10/1984
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

010.990.983-60
00079952

998,00 1 - Mensal

20 322230 - Auxiliar de enfermagem
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.147,70
1.147,70
1.147,70
1.147,70

1.147,70
1.147,70
1.147,70
1.147,70

1.147,70
1.147,70
1.147,70
1.147,70

   - 0,00 10 - 1.147,70

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO11729/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.57928.16.5 ROGACIANO SIQUEIRA DE SOUSA

Nascimento:

18/05/2009

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/08/1977
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

771.963.503-59
00055637

998,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.297,40
1.297,40
1.297,40
1.297,40

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

   - 0,00 08 - 1.347,30

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO11829/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.30699.57.7 ROMERO SARAIVA MOUSINHO

Nascimento:

01/04/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/11/1971
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

517.267.263-04
00004457

998,00 1 - Mensal

20 352210 - Agente de saúde pública
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 09 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO11929/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.17080.09.7 RONDONILDO DE MOURA CABRAL

Nascimento:

23/10/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/10/1982
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

000.774.773-08
00088272

998,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.397,20
1.397,20
1.397,20
1.397,20

1.397,20
1.397,20
1.397,20
1.397,20

1.465,30
1.397,20
1.397,20
1.397,20

   - 0,00 10 - 1.397,20

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00019

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO12029/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.21403.59.8 ROSANGELA SILVA DOS SANTOS

Nascimento:

01/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

14/03/1981
8 - Parda

 
F

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

010.361.793-03

998,00 1 - Mensal

40 514310 - Auxiliar de manutenção predial
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

0,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO12129/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.17092.17.6 ROSELI DE BRITO RAMOS SILVA

Nascimento:

23/10/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/08/1971
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

451.692.763-20
00026575

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.147,70
1.147,70
1.147,70
1.147,70

1.147,70
1.147,70
1.147,70
1.147,70

1.147,70
1.147,70
1.147,70
1.147,70

   - 0,00 08 - 1.147,70

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO12229/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

267.61360.44.5 SAMARA PEREIRA LIMA

Nascimento:

02/05/2018

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

26/05/1992
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

052.978.053-41

2.000,50 1 - Mensal

40 223505 - Enfermeiro
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

2.050,00
2.050,00
2.050,00
2.050,00

2.050,00
2.050,00
2.050,00
2.050,00

2.050,00
2.050,00
2.050,00
2.050,00

   - 0,00 05 - 2.000,50

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO12329/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.31449.28.0 SIDINA DE SOUSA CORREIA CARDOSO

Nascimento:

02/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/03/1983
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

967.029.583-15

998,00 1 - Mensal

20 322205 - Técnico de enfermagem
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.372,40
1.372,40
1.091,60
1.372,40

1.091,60
1.372,40
1.372,40
1.372,40

1.372,40
1.512,80
1.091,60
1.372,40

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO12429/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.02826.75.8 SILVANIA MARIA CARVALHO MORAES

Nascimento:

01/07/1999

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/03/1969
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

256.375.648-09
00002605

1.250,00 1 - Mensal

20 515105 - Agente comunitário de saúde
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.166,10
1.437,50
1.472,90
1.437,50

1.437,50
1.437,50
1.500,00
1.500,00

1.500,00
1.500,00
1.500,00
1.500,00

   - 0,00 03 - 1.437,50

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO12529/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.20078.68.5 SILVIO LIMA DA SILVA

Nascimento:

02/12/2004

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/07/1972
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

454.146.533-72
00026570

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.147,70

   - 0,00 07 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO12629/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

131.09948.19.1 SIMARIO JOSE LIMA DA ROCHA

Nascimento:

10/05/2010

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

25/10/1978
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

807.709.913-00
00047114

998,00 1 - Mensal

40 782305 - Motorista de carro de passeio
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.047,90
1.047,90
1.047,90
1.047,90

1.047,90
1.047,90
1.047,90
1.047,90

1.047,90
1.047,90
1.047,90
1.047,90

   - 0,00 10 - 1.047,90

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO12729/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.20078.65.0 STELA KELLY ARAUJO

Nascimento:

01/09/2005

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

29/06/1982
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

938.094.413-68
00077496

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 06 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00023

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO12829/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.02518.06.7 STENIO DE SOUSA CABRAL

Nascimento:

02/01/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/11/1979
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

834.468.693-87
00030956

998,00 1 - Mensal

20 782320 - Condutor de ambulância
97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal.

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.372,40
1.372,40
1.512,80
1.512,80

1.653,20
1.512,80
1.653,20
1.653,20

1.512,80
1.512,80
1.512,80
1.372,40

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00018

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO12929/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.35304.11.2 TEOCKLYTON REBOUCAS DE SA

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/02/1982
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

790.825.482-91
00024892

998,00 1 - Mensal

20 410105 - Supervisor administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 02 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00017

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO13029/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.20982.32.2 TEREZA ALVES DE MORAIS MARTINS

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/03/1962
4 - Preta/negra 

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

326.503.292-20
00060328

998,00 1 - Mensal

20 352210 - Agente de saúde pública
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

   - 0,00 03 - 1.097,80

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00003

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO13129/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.14560.27.1 VALDINAR DA SILVA

Nascimento:

03/03/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/05/1974
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

873.352.391-68
00021586

998,00 1 - Mensal

20 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

1.347,30
1.347,30
1.347,30
1.347,30

   - 0,00 05 - 1.347,30

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00013

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO13229/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.19422.08.4 VANESSA CASTRO SOUSA DE ARAUJO

Nascimento:

09/08/2004

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/08/1985
2 - Branca

 
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

014.618.633-84
00098185

998,00 1 - Mensal

20 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.097,80

1.097,80
1.097,80
1.097,80
1.147,70

1.147,70
1.147,70
1.147,70
1.147,70

   - 0,00 08 - 1.147,70

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00022

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO13329/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

108.88545.58.1 VICENTE RAIMUNDO DE BRITO FILHO

Nascimento:

01/02/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/12/1960
2 - Branca

 
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

183.580.713-53

998,00 1 - Mensal

40 514310 - Auxiliar de manutenção predial
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

0,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO13429/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

119.70782.46.8 WILIAM SANTOS SOUSA

Nascimento:

01/04/2019

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/09/1975
8 - Parda

 
M

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola 

805.890.143-15
00010551

998,00 1 - Mensal

40 111410 - Dirigente do serviço público estadual e distrital
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

998,00
998,00
998,00
998,00

   - 0,00 09 - 748,53

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00024

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO13529/04/2020 10:30



Total de Vínculos: 136ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
10.539.832/0001-34 CEI Vinc./CNO:01Prefixo:

CREA:

Razão Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-B ase : 2019
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: Nome do Empregado 

PIS/PASEP/NIT Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.25649.48.1 ZANDONAIDE GOMES PEREIRA

Nascimento:

10/05/2010

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/06/1980
9 - Não Informado

 
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

905.808.003-00
00005522

998,00 1 - Mensal

20 782305 - Motorista de carro de passeio
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

1.047,90
1.047,90
1.047,90
1.047,90

1.047,90
2.045,90
2.045,90
2.045,90

2.045,90
2.045,90
2.045,90
2.045,90

   - 0,00 06 - 2.045,90

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

pr
eg

ad
o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

22-04501 - GUADALUPE - PI

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

S
in

di
ca

is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p.

C
on

tr
at

o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
di

ca
do

r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

SERPRO13629/04/2020 10:30
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~ O.CIO 

535.837.42 1 0.00 
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PR EFEITURA '1UNIC1PAL DE GLA OALL PE 
ANEXO 13 - BALANÇO Fl'IANC.:EIRO 

Dc:tcmhro(31 / 12/2019) 

IJ'tiGRESSOS 

ESPEClflCAÇÀO Nora 1 

THA'ISFERcNCIAS H ; NIXlA FUNDO DE RECURSOS UO SUS 
PROVENIEI' íFS l>O GOVERN 

HECURSOS Vl1'\lJLAl)(lS 
TRANSFERêNCIAS DF CON\'éNIOS OU DE C0\1TR1\ TOS DE REPASSE 
VINCULAl>OS à ._ \ 
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TRA'iSFERÊXCIA"i RFCLBIDAS PARA A FXFCl'S:ÃO OR!;:AMENTÁRIA 
RLPASSC R[tTBIOO 

RECEBIMPffOS EXT RA-ORÇAi\I P.:-;TA R IOS 

RESTOS A PAGAR \íl'<;(RIÇÃO) 

RP l'IÀO PROCC.SSADOS - 11'\SCRIÇÃO 1'0 éXé RC'ICIO 
RP PROCESSAUOS -11\SCRJÇÃO NO EXERC:ÍCIO 

CONSIGNAÇÕES 

CONTRIBUIÇÃO AO RGJ>S 
IMPOSTO SODRE A, RENDA lll!TIDO NA FONTE · IRRF 
IMPOSTOS 1:. CONTl<lllUIÇÔES DIVERSOS 
ISS 
OlfTROS CU'\'>IGNA TA RIOS 
PENSAO ALf\fFl\'TICIA 

MARIA JOZENE~IOESJ.IMA 
PREFEITA MUNICIPAL 

470.737 133-72 

E«rcíc10 Atual 

l .434.07S$1 I 
1.4.H 078.~4 1 

253.038.54 

253 03S.54 
0.00 
0,00 

-122.567,37 

4~2.567,37 

9.429,23 

9.42<l.23 
142.257. 12 

142.257,12 

~ 
18.840,37 

276. 114,32 

276.114,32 
0,00 

0.00 
505.738.15 

505.738, 15 
6.085.582,96 

6.085.582.96 

6.0!!5.582,96 
6.677.156.19 

3.167.488.78 

(12.Q87,50 
3. 104.501,28 
J.3!J4.243,3ó 

1.437.890,6 1 
438.654,35 

0,()(1 
85.311,86 
86.909.75 
83.625.66 

CONSOLIDADO 

faercfcoo Anterior 

o.oo 

o.ou 
o.oo 

0,00 
H6.077Tc. 

J<(> 077.7" 
-IOZWllJ.I 

40~ 593.04 
X.464.58 
X.41l4,58 

0,00 

º·ºº 0.00 

0.00 
0.00 

0.00 
4 leíS.88 

4 . 168,SR 
Q.QQ. 
0,00 

5.4112 .SU4.2 I 

5.4R2.5G4,2 I 
5. ~~25()4,21 

7.208.353,63 

l 9K2 824,52 

'174140,0S 
J ou~ 684.44 
3 .101.533,00 

1 271.2Xí>.~6 
401.2~R.2o 

64,29 
77.Y64,94 
59.503,37 
90.571, 11 

msPP.~anos 
-

F-<;PECIF!C.\Ç.\O 

l'ROVFNll!NTES DOGOVEHN 
Rl!CUHSOS VI NCULADOS 

TRANSl'l!RêNCIAS DE CONVê Nl!ISOU DE CONTRATOS DI' 
Rl!PASSt.: VINCIJLADOS a SA 

co"lvmroc; 
OUTROS llECURSOS DESTl1' AOOS à SAúDE 

SAÚOI! 
TRAViFl:RêNCIA OE RFCllRS OS DO FU~DO NACIONJ\L DU 
ASSIS1'<NCIA SOCl•\L - FN 

ASSISTéNClt\ SOCIAL 
OUTRAS TRANSFERêXCIAS O F C'ONVCNIOS DA UNllO 

\ONVêl'> IOS 
CONTRITllJl~àO p,,RA O CUST FIO no <;FR\' lçO Dt ILUM INAçd() 
PúRLICA - COSll' 

REC:LRSOS VINCl'LADOS 
TRAJl1SFF.Rt.'iCJAS FINA~CRI RAS CONCEOIO..\S 

TRAl\Sl·LRÍNCIAS CONCEDI DAS PARA A l:XCCUCAO 
ORCA \IF'\ íARIA 

RI-PASSE CONCEDIDO 
PAGAi\I Cl''ITOS EXTRA-ORÇA \ l t::-l l A RIOS 

RESTOS A PAGAR {PAGOS) 

RI' NÃO PROCESSADOS PA GOS 
RI' PROCESSADOS PAGOS 

CUNSIGNAÇ<)ES 

C:ON I RIBUIÇÀO AO RGPS 
IMPOSTO SOBRE A RFNDA 
IMl'()ST05 E COWRIBUIÇ 

RFTIDO NA FO:-.'TE - IRRI' 
Ó f S l>l\'FRSOS 

ISS 
OUIROS CONSIG'IATARIO s 
rF.'l:"iAO ·\LIMENTICl.\ 
PLANOS OE PREVIDLNCIA E ASSISTF'iCIA MEDICA 

OS l! FINANCIAMENTOS 
REPRLSENTATIVAS D~. 

Rl:. 1 li~COE~ - EMPRÊSTIM 
RETlil'ICUES - ENTIDADFS 
CLASSl!S 

CRÉUITOS À RECEBER 

CR~DI ros A llECEBER PO 
~AMÍLIA l'.\GO 
CRFl>ITOS A RECEBER PO 
MA TF.R"OADE PA<iO 

R RliLMllüLSO De SALÁRIO 

R RFFM»Ol.SO DE 'i.\L..\RIO 

526.766.683-15 

2 de 3 

Excrckoo /\ttllll Ex~rcíc10 Aiuenor 

673 031).óO 1 º·ºº 2S.1 038,54 º·ºº 
253 1)Jq54 º·ºº !!:!!!!. 883.620,4 7 

0.00 883 620.47 

~ 462.373,21 

391.208,S4 462.373.21 

~ !!.!!!!. 
102.297,33 0.00 

407 174,74 0.00 

407 174,741 0 ,00 
6.0KS.~82. 96 S.48?.504.21 

6 08S S~2196 5.482.50-1.21 

6 .085.5R2,96 5.482 504.21 
5.JSJ.079.92 5.406.232,96 

2 322 6-19. '7 2.221.R09,62 

490.76 1,86 136.916.59 
1.831.887,51 2.084.893,03 
2.862 750.98 3.065.756,00 

1.371546,19 1.302.080.35 
143.222,74 288. 129.02 

o.ou 64.29 
71.357.78 74 746.6-1 
ll6 'IO'l.75 59.503.37 
83.38'1.37 83.865.96 

220 W~.56 238.020.29 
&4~ 9~S.80 977.958,62 

41.989.7'1 41.387,4(\ 

167.679,57 l IR667,34 

48 .720.81 43. U9.!18 

'l0.11 5,JO 4-l .266,1J 



F\~rc1\:10 d.: ~019 

INGRESSOS 

ESPllCJFICAÇ ÀO 

PLANOS Dl! l'Rt\'IDFNCIA F ASSIS l li~( IA MLDl(A 
RCTcNCOlS - [\ll'RESTl\fOS E FINA,UAMI "!TOS 
R FTENCOES - E"TIDA OFS R FrRESF.1':T" TIVAS l>E CHSSFS 

CRl'OITOS À RbCEBER 

CRfDITOS A RECEBER POR RFEMROl.SO OF S>\LARIO 
FAMILIA PAGO 
CRl:OITOS /\ RFCEBER POR REEMBOLSO ()1- SALÁRIO 
M,\ TERNIDADE PAGO 
VALORf-5 EM TRÀNSITO REALIZÁVFIS A CURTO PRAZO 

SA LDOS DO EXE RC:. A'.'ITE RIOR 

A1\NCOS CONTA MOVl\1FNTO - DFMAIS CONTAS 

líANCOS CONTA VINCULADAS-DEMAIS CON 1 AS 

/\l'LICACOc<; l'I NANCEIRAS OI' LIQUll)L!L IMl'DIA IA 

l'OT•\I, 

Nota 

PREFEITURA '.\'JUNI ( IP \J. OE GUADALUPE 
ANEXO 13 - BALAl\(0 1 l~A.NCEIRO 

Dezembro(31 , 1212019) 

Exerclc1n /\1ual 

237 23!>.2'1 
9-l I 4.ltl,7 1 

S 1 IX4,11 
14H~4105 
43 .579.03 

77 796.38 

24.048,64 
1.H9S. l lill, l 9 

1 .9 17.36 

3.%8,17 

1.887 282,66 

59.214.007.66 

CONSOUDADO 

Exercício Antenor 

~lg.564.35 

920.926.33 
5 l.393.4S 

123.9%.11 

46.190,4! 

45.'158,24 

3 l.M-17,45 
ó7M59,,3 

4.409 6~ 

3.276.36 

666.373,29 

43.181.158,03 

OISPÍt~DlOS 

ESPFC'J F'J(' AÇÃO 

VAI oirns EM TRÀNSlrO REAi 11.ÁVF I ~ ... CURTO PRAZO 
S.\I oos 1'10 t.XF.RC. SEGt.a:-.n: 

BAXCOS CONTA ~10VJMEl\'TO • Dl!MAIS C:O'ITAS 

BA 'COS COXlA \'INCt:LAO • .\S·DE\fAIS COl\ 1 AS 

APLICACOES flNASCEJRAS OF LIQUJOF7. J\ll'.DIATA 

TOTAi. 

Nota 

R. DE A. S EIRELI ·ME 
CONTADOR - CRCIPI 000493/01 

526 766 683-15 

Excrclcio Aluol 

1U43.46 
13.61 1.771,74 

~ 
4~.258,45 

13 51JJ 147.Xl 

59.21~.007,66 

3 de 3 

F,,x:::rcício Ant~rior 

31 .~S l , 1 3 

l.8!t5.168,19 

3.917.36 

3.968,17 
1.88~.28~.M 

43.182.158.03 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
ANEXO 12- BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 

DEZEM13R0(3 l/ l 2/20 19) 1 de~ 

L fü>ffASO<ÇAM 

KI l I 11 A\ l"OKKI t\ l l ·'i()) 
lmr•hlOs. T"'ª' e Conlribuiç<'>cs de ~lelhv11a 

llrl jl\hf\.)_, 

'1'11\:1 ... 

HU. [;JrA 1)1, tON 1 KllllJJ~()LS 

f.NTARIAS 

Cu11ribt1i~a" p.ir:1 o l'u\1do do Scniço de llumina~ào 1'11bli<a 
RI t UTA J>\ IRl\HJ'IJAI 
\ dÍ"lf" ..... ~-ltlb11i.ir ~ 

1 Q \1':>1 LRL"-l IA~ t ORRLN.11.:.'> 
l 1~u1,kn.~nc1a-. d.a l'n11'cl e t.k l\uas F.nriJ™.lc~ 
, ::i1hfere-n..:i::1' do l:'11.1Jo f' de 'tU3~ l-:nt1d;11.le'\ 

1 r;11hfon:nci;_1~ ti\! Ou1ru ... ln.,.1itui\'fles Pt'iblicas 
1){ 11 RAS Rl.:CL l'l'A~ (.'ORRLN 1 ES 

lndi::n i1(1çõc~. R1.•s11111içõc~ ~ n:..;~ircimento~ 
Demab Rccc-1W) C\m·cmc..; 

RI ( 111 ·\'-Ili· C'M'lli\1 (li) 

\LI L ·q~ ÀO or UlNS 
\ c:n:.i~~jo tk H'"°n' \1u\~1' 

IR \'1$FfRíN('l"S OL CAPIT-\l 
1 r .. n)ferênci;i) d.• Uni.k' t ~u . .b l:.nru.lade> 
1 r.'_n,fc:n.:"nl'i•h Jc.,, 1 ... 1;1dc•' e lk• Dis1ri10 FcJcnl e de )U:-t) [nudaJe) 

\J lf{ 1 () l ,\l IM'i Rl·U I !'A'> llll)- (l+ll\ 
10 l·l'l •\'J( l,\Mf-Nl'O ( I V~ 

np,•111çôes de Ct(•dito ln1cmas 
\l .1h1!1:1ria 
Con11'Jnt.1I 

4 •pc:rJ\:ôt:-' dit' (. n .. ~J1ll'~ 1-.>.1cni.1' 
\lobiliâria 
Coo1m1u;il 

'.>LllHOl .\L COM RHlt\ \1'CIA \ IENTO ( \ ·) - (Ili· I\. ! 
DL l-ICI l CVI\ 
1 (li \I 1\' ll 1 (V VI) 

<,, \1 l)O~ DI l .Xl· Rt'lt 10~ AN'r!oRIORt-S 
d ru. l/M)OS PARA CRÍDTTO AOICIONAIS) 

Rtcur:-.os i\rrt!'i.'aô.1<.Jo, cru 1 '<t"1dcioi; /\nleriore"' 
!'>up\o!rá\ it rtnJncdro 
Rc:tbern;ra Je ( r.0111" Ad1c1onll' 

MARIA JOZENEIDE FERNANDES LIMA 
PREFEITA MUNICIPAL 

470.737.133-72 

CONSOLIDADO 

PREVISÃO 

INICIAL 

33. 789.~oo.oo 
1. 102.800.00 
1.057.550.00 

45.250.00 
230.000,00 
230.000.00 
100.050.ll(J 
100.0•0.oo 

32.343. 150.00 
16.85 7 .178,00 
9.985.972.00 
5.500.000,00 

IJ.800,00 
2.100,00 

l l.700.00 
1.710.200.00 

50.000.00 
50.000.00 

1.660.200.00 
1.359.450,00 

300.750,00 

35500.000 ºº 
0,00 

º·ºº 0,00 
0.00 
0.00 
0.00 
0,00 

35.500.000.00 

35.500.000.00 

º·ºº 
0.00 

PRF\'IS.\O RFCFITAS 

"lll/\LIZADA REALIZADAS '>AllX> 

(3) (b) e (b·J) 

+4.423.531.00 42.753.415.91 J 11711 lu .<.u•> 
1.147.800,00 X4X.K66, 17 -l~X.9) i.~i 

1.057.550,00 795.192,65 ·262.Jq.15 
':10.250.00 SJ.671.52 -.16.571• IX 

177000.00 276.J Jt,32 llX).llX 

277.tlOO.OO '.!ildl l.32 .\\<.h\ 
l'IH~l.00 120.ll9<>.25 -7<1!.1 7< 
195.481.00 120flQf•.25 -7L1~~.'5 

32 015.150,00 30 7JH,72.91 · I 2X2 277.(1'1 
l 7.Q87. l 78.00 lh.1>17.lll<7,H ·l 'l>"-19(1.)(l 
K.240972.00 ~ '28.795,39 x; ~n39 
5.787.000,110 ~.7K6.J•JO,OK -f>O<l.92 

1O.78M. HJ0.00 10.775.-176.26 -1~.(•23.7-1 

10 775.100.00 10.773.C>HX.X 1 1. 111.1'> 
13.000.00 1 787.45 . 112 12.5~ 

2 076.469.00 l.li02.674.41 ·27' 7'11,'-1 
50.000,00 0.00 -SO.OOll,00 
50.000,00 0,00 . <11.IJOO.Otl 

2.026.469.00 1.1((12.674,-11 -~13 79-1.59 
1.925.719.llO 1.802 67-1.41 ·113 U-H.:>9 

100.750.00 0.00 100 7<0.IKJ 
46 500.000.00 44.556. l U0.32 - 1 .IJ13.~·í~ 

0.00 º·ºº º·ºº º·ºº 0.00 º·ºº 0.00 0.00 ll.llU 
0,00 0.00 º·ºº 0,00 0.00 º·º'' 0,00 0,00 0.00 
0,00 0,00 O.IJO 

·10500.000,00 ~4.~56.100.32 -1 .Wh'l'l,6X 
0.00 

16.S00.000.00 44.SS6.J00.32 
0.00 0.00 

º·ºº 0,0() 

º·ºº º·ºº 0,00 0,00 
0,00 ~ 

R. DE A. CHAVES NETO EIRELI · ME 
CONTADOR · CRCíPI 000493/01 

526.766 683-15 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
A,~EXO 12 - BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 

t '~n; ""'d~ 2019 

01.:SPESAS ORÇAMLNl ÁRIAS 

.. .. . . Ili '> l' I <;\')('0RRb1\ lES(Vlll) 
PI '-~CJ1\l . f, l·Nt 'ARGOS SOCIAIS 
ll R< •'> L bNCA RUOS DA DiVIDA 
'll 1 K:\S DLS Pl;SAS CORRLNTL:S 

111 "l'I <; \!. [)~- C'APIT Al (IX ) 

I' \ l.Sl l\1E'ITOS 
'" LR:.ÔLS Fl'IANCEIRAS 
A \IOR 11/.\ÇÀO DA Oi VIDA 

IU <;rR\ /\ OC C'O;>. TNGÉNCl/\(XI 

"' ll l\lT \L DAS DESPESAS (X lr(\ lll+IV+X) 

\ \101{ l lLAÇ,\Q OA DÍ\' IUA- R ~ F INANCl/\'\ll:N 10 (XII) 

\ 1r1orti111i.·ilo d<t Oivi..L1 lnrema 
l)j \ lD/\ MOAlLl . .\RIA 
OL' 1 R/IS DIVIDAS 

•\ 1t1Mti1:1çno Ja Oh ida l::xtenw 
nlv li)/\ M08JLIÁR l1\ 
1 llll'llAS l)ÍV IO/IS 

"'11 1 lll AL CO~I REFINANCIAMENTO (Xlll)-CXI< XII) 

"1 'l'I RAVIT (Xl\1 

1 \li \I (À \.')-{XIII• XIV) 

IU '>I R \ .·\ DO RPPS 

DEZEMBR0(3 I/ 12/20 19) 
DOTACAO 

INJCIAL 
(d) 

30.559.050.00 
l 7.350.700,00 

2.000,00 
l 3.206.350,00 
4.265.250,00 
4.01 4.100,00 

0.00 
251.150.00 
675.700.00 

35.500.000,00 

0.00 
0.00 

º·ºº º·ºº 0.00 
0,()0 

º·ºº 
35.500 000,00 

35.500.000.00 

o.oo 

DOl A<;ÀO 
Al\JALl./.AOA 

(e) 

35.9 16.574,00 
1 ~. I 16.823,00 

0,00 
17.799.751,00 
l I \\8~.426.00 
10 916 586.00 

0.00 
l 71.840,00 

0,00 

-17.005.000,00 

0,00 
Q.óO 
0.00 

º·ºº º·ºº º·ºº º·ºº 
47.005.000,00 

47.005.000.00 

0,00 

DESPESAS 
E>I PENH/\ DAS 

(t) 

31.993.992.76 
17.71 3.545.2M 

º·ºº 14.280.447,48 
2. 1 69.5~0.2~ 

2.002.590,6 7 
0,00 

166.9&9,61 
0.00 

34.163.S 73.0-I 

0.00 

º·ºº 0,00 

º·ºº º·ºº º·ºº 0,00 

34 )()} 573.01 

10.39'.!.527_'.!8 

44.556. l 00,32 

0,00 

(ll ADRO DA EXECUÇÃO DO~ RF.STOS A PAGAR N..\O PROCESSADOS 

INSC'RITOS 

RESTOS A PAGAR NÃO PROC'FSSAl>OS EM EXERCIC!OS 
ANTERJORES 

(a) 

01 Sl'I ~AS CORRENH.S 727.844,(}.I 

l'L%0AL E E1'CARUOS SOCIAIS 27.515.48 

11 RO'> I· 1 "ltARGOS DA D1VIOA 0,00 

\ llJl R \S OFSrESAS CORRFI\ TF'i 700.}2Jl,56 

1ll '-PI:>'\~ L>~ (.,\PlTAL 871.31!9,05 

IN\ I·~ ílMFNTOS 871.3~9.05 

IN\ LR~ÓLS l'IJ\ANCEIRAS 0,00 

•\ \IOR l l l'.A~'ÀO DA DÍV(l)A 0,00 

1 () l \1 1599.233,09 - -- ···--··-..... -....... - ... ·-· 

<)l 1.\DRO DA EXECUÇAO DOS RESTOS J\ PAGAR PROCESSADOS 

RESTOS A PAGAR PROCFS SADOS 

1 Jl Sl'LSAS CORREI\ r tos 

l'I ~'>0 \ l F FNC'i\RGOS SOCIAIS 

JIJ ROS ~ !.:'-CARGOS DA UíVIDA 

011 1 RA'i DFSPrSAS CORRENTES 
111 ~ PI S,\S l)F ('API f'/\l. 

INVI S 11 \ l !;N !OS 

IN\ Ht -;Õ~S FINANCEIRAS 

\ \ IOR l ILAÇÀO DA DÍVIDA 

lllT\l 

MARIA JOZEN~DES LIMA 
PREFEITA MUNICIPAL 

470.737.133-72 

EM 3l DE LJQUJDADOS 
DF7f.,1RRO DO 
CXERCÍCIO 

(b) f<) 

62.987.50 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

62.987,50 0,00 

0,00 490.7'.12.51 

0,00 490.792.51 

º·ºº º·ºº 
º·ºº 0.00 

()2.987,50 490.792,51 

INSCRJTOS 
L'l.t EXIRCICIOS EM31 DE 

AMLRIORES DEZE\ffiR.000 
E>..lõRCÍCIO 

t•l (b) 

5.39b.OM5.55 2.921.o.tS.39 

1. 163.45 l.38 589.1&4.~ 

0.00 º·ºº 4.234.634,17 2.33 J.860.85 

281.1 70.60 183.455,89 

254.484,13 183.455,89 

º·ºº º·ºº 
26.686.47 0.00 

s.~ 79.256.15 3.104.501.28 

2 d.: 2 

OLSPE:SAS OCSPESAS SALDO 
LJQU IO/\DAS PAGAS lJ/\ 00 l A(,,ÀO 

(g) l b) (i) (e-f) 

31.931.005.26 29.009.959.87 3.922 5~ 1 ' 4 
17.713.545.28 17.124.360,74 401.277,7' 

º·ºº º·ºº (0,110 
14 .217.4W,9X l l.885.5Q<),l 3 3.51C) .101. ~2 
2.IM5~0.2X 1 91\(i, 124.)Q i-'IJ\~45.72 

20025'1<),1>7 l.819.134.7S N '113 '19~.H 
0,00 0.00 º·ºº 

1<>6.%9.(11 166.989.61 4850,JY 
0.00 0,00 º·ºº 

J4 100.585.54 30.9%.084.26 12.~ 1 4~h.'1(, 

º·ºº º·ºº u.uo 
O.()c 1 11,00 11.00 
0,00 0.00 O.CIO 

º·ºº 0.00 o.ou 

º·ºº 0.00 0,()() 

(l,(IO 0,00 o.ou 
º·ºº º·ºº º·ºº 

J4. I 00.5 ~S.S4 30.99ó.084.26 1 2.~4 I 42(>,Qó 

34.100.585,54 30.996.08-1.26 12~4 1-12<•% 

0.00 0.00 º·º" 

PAGOS C:ANCP.LAOOS SAI 00 

(d) (e) (f) (31 b-d-e) 

0.00 C\25.093.01 1M.rn.n 

0.00 0.00 27.~ 1 <.4~ 

0.00 0.00 º·º" 
0.00 625.093.0l 1 ~~ 2:\05 

4QO 761,X6 0.00 3~0 627. IY 

4<l0.76l.~6 0.00 3KO 627.1'1 

º·ºº 0.00 o.ou 

º·ºº º·ºº º·ºº 
490.761.86 625.093.01 546.365,72 

PAGOS CANCELADOS Si\l.00 

tC'I (<!) le)'"(alf>-c-d) 

l.~2'.) 7~7.51 1)8 601.52 ~ 190 711.'ll 

316.326.-ló 1 }.0~8.1~ l .·123 120,% 

º·ºº O/IO 0.t~J 

1.513.461.05 85.5 13.04 4.%7.S:O.'IJ 

2. 100,00 90.320,22 372.201>.27 

2. 100,00 90.320,22 3455 19.Ml 

º·ºº 0.00 o.ou 
O.O\) º·ºº 21•.(>8<>.47 

1.831.887,S 1 1 88.9~ 1.74 6.762.1>4~.18 

E ;i; EIRELI - ME 
CONTADOR - CRC/PI 000493/01 

526.766.683-1 5 
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A) QL.\ORO PRl'CIP.\I. 

>\TIVO 
-

PREFF.ITt;RA \1Ul\JCIPAL DE GUADALUPE 
ANEXO 14 - BALANÇO PATIUl\JON IAL 

Dc7cmbro(3 l / l 2i20 191 

CONSOLIDADO 

PASSIVO 

ESP(ClflC/\ÇÃO Sola 1 fa~t·cfc10 /\tu.'11 fatn.,c10 l\nrtnor F.SPECrf'IC:\Ç i\O Nola 1 

ATIVO CIRCU LAI\ TE 14.6 70.680,69 2.721.937.50 PASS IVO ClRCT l.A:-.·1 E 

C:AIXA li 1"21 '1VALENTf.S IH: C:A IXI\ 13.611.771,74 1.895.168.19 OBRIGAÇÔF.S 1 IV\BALfllSTAS, PRE\'IOEN('l -\RfAS F. ASSl~'TE!l;CIAI 
CA IXA E EQlJ IVALl<NTES l>f: CA IXA EM MOfOA .'llAC: IONAL 13.611.771,74 1.1195.168.19 

PESSOAL A PAGA R 
BAM.:os CONTA MOVIMl;NTO. DE\1AJS CONTAS !' (.S.3"5.47 .\917.3<• 

PESSOAi \ PAliAR DO l'XF.RCÍC:IO 
UA'l'COS CONTA VNCUl..'\O/\S-DC~AJS CO"ITAS F 45.258.45 ,l W.X.17 
APUC'ACOI:'::. FINANCEIRAS Ili' l lQl:IOEZ 1Ml:Plo\1A f 13.501 147.~2 1.887 21\2.66 

PRl:CA íÓRIOS DE PESSOAL - REUl\i E E~P[CIAI. 

DF.M \IS <.:RÉDITOS E\ ALORf:S A CURTO PRAZO 1.058.908.95 11?6 .. 769.J I EJ\C.\RGOS SOCIAIS:\ PAGAR 

li~ PÓSITOS RESTITUÍYf.IS E\ ALORJi'S \ ' l ll(C'LLAOOS 0,00 ?.640.00 
l>.:SC\ A PAG \R 

CO>.:T'\ ESPECIAi - PRFC"ATÓRIOS F 0.00 2 <'>'10.00 
E::\IPR F-<;Tli\IOS I:: H t\A >.:CI A \1F.STOS A CUR10 PRA7.0 

OUTROS CRÉDITOS A REC.: BER E VALORES A CURT O PRAZO 1.058. '.IU8, •JS 82-1.12'.l.31 E.\IPRÉ:!. rli\IOS A CURTO PRAZ.0 • EX1 ER,'10 

VALORE<; EM TRÀNSITO REALILÁVtlS A CURTO PRALO ~ 172.761.NJ 237 754,77 EMPRFSTIMOS ~Xíí,RNOS - EM CONTRA i-llS 

C'R FOITOS A RECFAFR l'OR REEMAOl SO DF SALÁRIO F 14~3.0ú ·3 .70K.72 FORNECEDORES R CONTAS A PAGAR J\ CUln'O PRAZO 

FAM ÍLIA PAGO liORJ\ECF.l>O HF.S E CONTAS A l'AC AH NACIO.'llAIS A CLRTO PRA7. 
C'RLDITOS A RFCEAl!ll POR llHMAOLSO DI! SAl...\RIO I' 14 694,50 1.115.SS FOR\lFC"EOORES NACIONAIS 
MA TCR.\llDAOE PAGO 
CRFDITOS A Rl:CfBfR DF l'NTlt>AOES FFOFR.\l'i r 870 019,711 5117.707.~8 

OBRIGAÇÕES FISC \IS A CURTO PRAZO 

ATl\' 0 'i \o CIRC\;l .ANTE 2-1.599.010. 13 U.105.626,95 
OBRJGAÇÕF~'> Fl 'iCAIS A CURTO rRA7.0 ('0\1 A l~IÁO 

l\10BILIL.A00 24.S9Y.010,IJ ??.105.626,95 
PIS.'PA%P A R~COl llFR 

PIS PASLP A REC'OUIEll 
RP.NS MO\.EIS 6.0:11.020,21 5.1160.225. 18 

DEMAIS OBRIGAÇÔF.S A CURTO PRAZO 
\1A TEll lAIS CU l,TIJRA IS, llOUCAC'IONA IS E Dt p 18.105. 10 15.967.60 
COMUN ICAÇÃO VAl.OítF.S l~F.STITUiYEIS 
Vt;ICULOS r 1.433.723.00 IAB.723,00 CONSIGNACOl:S 
fW\1AIS BEll:S MÓVFIS r 3.65S.S02.0Z 3,655 802.02 OUTRAS OBRIGAÇÕES A CURTO PRA ZO 
BFNS Dl ll'FOR \iÁ Tl(.'A r 338.340.47 2U 18 1.9'1 OIARIAS A PAC.AR 
\1ÓVEIS E LTEr>;SÍLIOS p 299 650,99 2R6 159.48 

P.~J\'O 'IAO-C"IR\l L o\.'ff'E 
\11\Qt;l'l '\S. AP'\Rfl AO'i. l'Ql,;IPAMF'ITOS 1 H RllAMF'<'T \S p 21<5 J'lll.63 ~25391.09 

BE\S IMÓVEIS 111.567.9119,92 16.245.-101 .77 OBRIG \('ÕI'<; 1 RAB.\LIUSTAS, l'Rf\ ll)E\CI Í.RL\S E ASS ISTF.\CIAI 

INSl ALAÇÓES r 14 IK~.98 14 IK8,9~ ENCARGO<; SO C'l'\IS A PAGAR 
ALNS DF USO C'OMl.iM 00 POVO p l. 11>7.34Q,29 1 167.'49,29 cmHRIOUIÇÔf·S PRFVIDENCIÁRIAS. l>Fll lTO PARCELADO 
Bl•NS OF IJSO ESl'FCIAI I' l.6M 1.716,54 l .h81.71("54 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A LOl'iGO PRAZO 
DF.MAIS BENS IMÓVl! IS r 12.t.20.172,24 ( ~ 620 172.24 

f'ORNF.C"F.OORl<:S 1<: CONTAS A PAC;AR NAC IU:'!AIS A J.ONC.O PRAZ 
R~.Nll:ITORl/\S fM PKOl'RIEDAOF. DI! TERCEIRO<; I' 6 440,00 0,00 

FORNECEDORES >.::\('IONA IS 
BEN'l 11\.!Ó\'EIS hM A '<DAMENTO p 3.077 9n.87 7ó l 774,72 

TOl .\L 39.269.690.82 24.8?7.564,4~ 
TOTAL Pi\SSIVO 

P A TRIMÔ:\'10 LÍQUIDO 

ESPECTFICAÇÃO Nula f 
PATRUIOl\10 1 IQL IDO 

RF.SULTADOS ,\('l1MIJ1.ADOS 

surF.RÁ \'ITS o u llÉFIC ITS AC'UMl lL,\llOS 
SUPLRA Vi I~ OI; OHICITS DE LXl'R( ll ' IOS A:-\TIJRIOllES 
SUPER.\ VITS m; oü1crrs DO F\'.FRC'ÍC"IO 
SUl'FR.\ vrrs O\. DI HCITS f>F F\'.FRC"ICIOS A \TFRIORFS 

1de4 

Exercício A!U3I (•trcic10 Anterior 

8.í8K.1!7,15 7.205.552,09 

1.423.341,46 1.166.21 J,86 

847.907,14 776.95751 

F 847.<J07.1 4 774.117,51 

F fJ.00 2.<>40.00 
57S.4J4.J2 3119.l~S 

F 575434,3~ 389.'.!54,35 
26.68',47 26.686,47 

26.686.47 26.686.47 

F 26.686.47 26.686.47 
5.280.11011,60 -1.45-0.649,79 

5.280.808,60 4.450.649,79 

F 5.280.808,60 4 450."49.?9 
11.457.30 12.463,0J 

11.457.30 l?.463.03 

F 11.457,JO llAUl.83 
r 0,00 1.061.20 

2.045.833,32 J .549.540,94 

2.025.148,32 1.523.655,94 

F 2.025.14K,.U 1.523.<.55.94 
20.685,00 25.885.00 

F 20.685.00 25.885.00 

J.891,(1.jJ,69 2.164.840,J 7 

69.723,94 0.00 

69.72.1,94 0.00 
p 69 723,9.j º·ºº J.821.31 11,75 2.164.840,37 

J.821.319.75 2.164.840,37 

I' J82U l9,75 2 1 h-1.M0,37 

12.679.170,84 9.370.392,46 

E«rcic10 Arwl 1 E'c.erciclO Anten0< 1 
26.590.519, 98 15.457.171,99 

26.590.S I 9. 911 15.457.171,99 

26.590.519, 911 15.457.171,119 
p 'l.~62.272.93 9.8"2.172,QJ 

X 11. B3 347,'I') 5 SQU'l\).06 

X 5.5114.X<N ,OI> 0.00 



Fxacicio ck 20 19 

A) Q lJA ORO PRINCIPAi 

ATIVO 

ESPEClflCAÇÀO 

PREf'ElTLRA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
ANEXO 14 - BALA!'IÇO PAT Rl i\ION IA L 

Dczcmbro(3I / 12/2019) 

CONSOLIDADO 

Nota 1 Exerclcio Atual 
1 

Exercido Antcr!0< F.St'EClFICAÇÀO 

TOTAL PATRIMÔNIO LÍ QlJ lllO 

T OTAL 

2 de 4 

PASSIVO 

Nota -1 ·Exercício Atual 
1 

Exercício Anterior 

26.590.S 19.98 15.457.171 ,99 

39.269.690,82 24.827.564.45 



i-'<l-rd t. •u tk" z1 1 1 ~ 

R) Q h\01(0 DO~ .\Tl\'OS r. PASSl\·o s ",, \ ' (J::llW<; F' 1•FR~I \ '1F.lffF$ 

1 ATIVO Fl\JA~CEIRO 1 
l ,\TI\'O rERMA."\BITE 1 

PREFEITU RA ~lll :\ I C IPAL DE GUADALU PE 
BALA~ÇO P \TIU~IO~ IAL 

PERÍODO 

13 R00.660,90 1 2.13-U29,82 PASSIVO flNAA("l.IRO (M.7KM 127, 1 Sl• R"'t°' não Pmccssado(546.33S.07) 

2 5.469.029,92 1 22.693.334,63 r ASSJVO rFR\11\~LNTL 

SAI.DO 1'4.TINO"\IAL 

MARIAJOZEê.?ÂNues UMA ~ R. DE A. ~HAYES 
PREFEITA MUNICIPAL 

470.737.133-72 526.766.683-15 

3 de ~ 

9.33H61.22 8~04.7KS.ll! 

3.891.04 l.69 216-1.1140.37 

26.044 184,91 IH57.9~8.90 



f·u:rd dodi.." ZoJtJ 

PREFEITUR.\ :\ l lJ~ ICIP:\ L OE G UADALUPE 
A;\;EXO 14 - BA L\NÇO PATRIMONIAL 

Dczcmbro(31 t 1 ~/2019) 

C) Q l.3.\0RO º"" CO,TAS or. ('0\IPF-;s \ Ç.\O (CO' l RO LE) 

ESPECIFICAÇÃO 

SALDOS OOS ATOS POTEJ\CIAIS ATIVOS (ConwdoGrupu81 llUUIJOJ.) 
1 -

CO\I l'f'\SA('ÓF.S 
1 Xl!Cl'ÇÀO DE DIREITOS CONVE\;l.\DOS l OUTROS INSI RUM(NTOS CO I 

TOTAL 

(fij ___ 
MARIA JOZENEIDE FERNANDES LIMA 

PREFEITA MUNICIPAL 
470.737.133-72 

hcn.icioAIU:ll 
1 

ExereÍClo Antcnor 

0,00, U.00 
0.00 0.00 

0,00 º·ºº 

ESPECIFICAÇÃO 

SALDOS DOS Aros po·1 i,:-;c 1AlS PASSIVOS { C<Jobo; do Grupo g l 2:unu, 

('OMPF.NSA('ÕF.S 
EXEClJ( 'ÀO OC ORRIC.AÇÔl"i C-0~\'EMADAS E OUTROS JNSTRt;ME~'T 
FXHTC,'ÀO OF. ORRl<iAC,°(>L'> CONTRA Tt;AIS 

TfflAL 

CONTADOR - CRC/PI 000493/01 
526. 766.683-15 

4 de 4 

-

1 
b.creicio Atual 1 l:.J<crdc10 Anterior 

88.05-l.J72,4S 1 9.916.513.06 
o.oo 0,00 

RX.054 172,4S 9 9 1 ~.511,0<> 

118.054.372,-15 9.916.SIJ,C/6 



PREFEITliRA \ll'NICIPAL DE GUADALUPE 
ANEXO 14A - BA LA ~ÇO PATRIMONI AL 

f\i:rddotl.: ~i>JY DEMONSTRATIVO DAS CONTAS ANALITICAS DO ATIVO E PASSIVO FlNANCEJRO 

ATIVO 

ESPl:.ClflCAÇÀO 
1 -- ---

ATIVO <:I RC:U l.Al'iTE 
C\IXA F F.QLIVAl.F'<TES DF. CA IXA 

CAIX \ F. •:QUl\'AU.'ITES D•. CAIXA t::\1 MOEDA :>IACIO'>AL 
AANCOS CONTA VINCULl\DAS· UEMAIS COl"TAS 
BANCOS CONTA MOVl\IEN ro . OEMAIS CO,TAS 
APLIC ACOES FN.\l\CEIRAS l>F 1 IQUIUE7 l\;IFDIA 1 A 

OE\IAIS CMtOITOS F. \ ALORF-<; A Ct;RTO PRAZO 

DEPÓSITO'> RESTITl ln:1s E \ 'ALORF.S \'INCUl..AOOS 
CO~TA ESPECIAL PRECATÓRIOS 

OUTRO<; CRÉDITOS A REC1rn•: R t: \'ALOllES A CLR ro PRAZO 
VALORl~ B1 TR.\,SITO REAi l/ÁVF.f<;-. Ct;RTO PRA/O 
CRÉDITOS A RECEAFR POR REl.MAOLSO 1)1 SALÁRIO l'A \1ÍLIA ri\(;Q 

CRÉOITOS A RECl'AER POR Rf:EMBOLSO OI' SALÁRIO MATl.lRNIOA OE 

TOTAL 

Oe7cmbro(3 l / J 2/2019) 

CONSOLIDADO 

PASSIVO 

11\crcjcio Aluai ~rcíc:'.'.' Anterior ESPF.C"IFICi\ÇÃO 

··--
13.800.660,90 l. D.!.229,82 PASS IVO CIRCULA "TE 
13.611.771.74 l.8'15.163,19 ORRIGAÇÕES TRABALRl'ffAS, PRf\'ff)F'.NC IÁRIAS E ASSl~TF.'\CIAI 

13.611.77 1,74 1.895.168, 19 PESSOAL A PAGAR 
-15.25M,-15 3.96lU7 l'LSSOALA PAGAR DO l'XERCiCIO 
65 . .165.47 3.917.Jo l'RECATÓRl(l:, DE Pl.:SSOA I • REGl\1 1.: FSPECIAL 

13 501.147.lsl 1.8117.282.6<> FW' \RGOS SOC IAIS A PAGAR 
1118.8119,11> B9.061.63 INSSA PAGAR 

o.ou 2.640,(11) l::\'fl'R ÉSTI MOS •: FINANCIAME~TOS A CURTO Pl(AZO 

0.00 2.640.00 EMl'RtsTt\10S A CURTO PRAZO· RXT ERNO 

llllU!X9,16 236.421,63 1 \1PRÉSTl\10S lXTFRNOS ·EM CO\;lRATOS 
172 ' 1\1 ,60 237 754.77 fOR'>ECi:DORl:S E COl\T \!>A PAG \R A CURTO PRAZO 

l.431,0<1 · 3.70X,72 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZ 
14.1194.~0 2.375,Sl! FORNl!CFDOR ES NAC IONAIS 

13.800.660.90 2.134.229.112 
OBRIGAÇÕES f'ISCAIS A CURT O PRAW 

ORRIGAÇÔF.S FISCAIS.., CURTO PRAZO COM A Ul"IÃO 
PIS•PASEP A RH'OLllfR 
r1s1PASEr A Rt:COLHFR 

OE\IAIS OBRIGAÇÕES A CUlffO l'ltA:l.O 
VALORES RF.STITUh'fllS 

CONS IGNACOES 
O UTRAS OllRIGA('ÕES A CURTO PRAZO 

OIAR I -.s A PAGAR 

EX[CllÇÁO DE RF.STOS A PAGAR 
F.XF.CU('ÃO m : RP NÃO l'llOCESSAl>OS 

RP NÃO PROCESSADOS \LIQUIDAR 

RP NÃO rR<X.lSSAOOS A LIQUIDAR 
RP 'l,\O PROCESSADOS · INSCRIÇÃO '>0 EX•' UC ÍCIO 

RP NAO PROCESSA L>OS A 1 IQUJl)AR· INSC RIÇÃQ NO EXERCÍCIO 

TOTAL 

~ 

1 Je l 

fa~cH> Alua~~rc~n".:_ 
R.788.127,15 7.205.552,09 
1.423.341.46 1.166.2 li .86 

847.907.14 776.957,51 

X-17.907. 1-1 77-1.3 17,51 
o.oo 2 640,00 

575..134,32 389.154.35 

57S434.32 389.2S4.35 
26.686,47 26.6R6,47 
26.686,47 26.6116,47 

26.686,47 U• 686.47 
5.2110.11011.60 4.450.6-19,79 

S.280.808,60 4.450.6-19,79 

S.2ft0 ROMO 4..\S0.649,79 
11.457,30 12.463.03 
11.457,JO 12.46J.03 

11.457.JO 11.401.83 
o.ou 11161.20 

2.045.833.32 1.549.540,94 
2.025.148.32 l .5?.\.655,94 

2.025.1 48,32 1.523 655.94 
20.685.00 25.1185,00 

20 685,00 25 885,00 

S-16.335.07 1.599.133.09 
~6.335,07 l.~99.233.o9 

~83.347,57 625.093.01 

483 347.57 nZ5 093,0 1 
62.987,SO 974.14-0,03 

(•l .987,50 97•1 140.08 

9.H4.462.ll 8.R0-1.785,18 

MARIA JOZ~ FERNANDES LIMA 
PREFEITA MUNICIPAL 

470.737.133·72 

-----V-~ 
R. OE A. CHAVES NETO EIRELI • ME 

CONTADOR· CRC/PI 000493/01 
526.766.683-15 



PREFEITl.R:\ MUNICIPAL DE GUADALUPE 
ANEXO HB - BA LANÇO PATUH\lONIAL 

f.>.crc.·i1.·m \k' 2019 DEMONSTRATI VO DAS CONTAS ANAUTICAS DO ATIVO E PASSI VO PERMANENTE 

ATIVO 

1 
Excrrfcro Aluai ~"'"""'<ÃO - -

A Tl\'O C I RCL LANTE 

OF\1AIS CRÉlllTO S F. \'ALORFS A CURTO PRAZO 

O UTROS cRJ!mro~ A RF.CFBt.R E' A LORES A Cl'RTO PRALO 

C:RFlllTOS A RECEBER DF FVflDADES FLl>ERAIS 

ATl\'O NÁO C IRCU LA 'l'TI: 

IMOBILIZA DO 

BF.NSMOVE IS 
Ol·NS DE INFORMÁTI CA 

MÓVEIS E UTENS ÍI 10~ 
MA1T l<l /\IS CUT.TIJRAIS. Fl)UCACIONAIS F nF COMU \JI Co\ÇÃO 

Vl!ICULOS 

MÁQliNAS. APARELllOS. LQl 1r,\ \.IEl\'TOS [ FlRRAMLN r AS 
OFMAIS Bl!NS )..1ÓVEIS 

UF.:".!o. 1~1Ó\'E IS 
OLNS DE USO FSPF.CIAL 

Ul·Nl> nF \JSO COMUM DO POVO 
lll· N~ IMÓVEIS EM ANl.>AMl·''ITO 

INSTALA<,:ÕES 

Bl!Nl'l'.ITORIAS EM l'ROPRll!DALlE LlE TERCF IROS 

DEMAIS BENS IMÓ\'FIS 

l'O I AL 

~ 
MARIA JOZENEIDE FERNANDES LIMA 

PREFEITA MUNICIPAL 
470.737 133-72 

870.019,79 
1!70.019,79 

870.019,79 
IS70 Ul9.79 

24.599.010.13 

24.~99.010.13 

6.031.020,? 1 

.13M 3·10.4 7 
29'1.650.99 
1~. 105. 10 

1.433 723.00 

2MSJ9l!.63 

3.6~5.~02.02 

18.567.989,92 
l.bS 1.71b.54 

1 1~7 .. 149,2'> 

3.077 '>22,R7 
14. IKX,9K 

C>.440.00 

12.620.3n.Z4 

25.469.029,92 

Dczcmbro(31 / I ]}2019) 

CONSOLIDADO 

Exercício Antcrinr 

587.707,68 

587.707,68 

5117.707.68 
5!.7.707.f>IS 

22.105.626,95 

21.1 O!'i.626,95 

S.860.l?S. l 8 
~43. l ~l.W 

286. 1 5~.48 
15.967.C.O 

1..IHn.l.00 
225 .\91,09 

3 655 iW2.02 

16.245.401,77 
1.<·8111r..s.i 

1.167.34<1.29 

76 1774.72 

l ~. IMM,'I~ 

0.00 
12.620 l72,24 

2?.693.334."3 

PASSIVO 

ESPJõCIFICAÇÃO 
1 

PASSIVO NAO-CIRCULANTF. 

OBRIGA<; ÕF.S TltABAl.H ISTAS, PRE\,IDF''\CIÁRI AS E ASSIS1 E"CIA I 
l!:J\CARGOS SOC IAIS A PAGAR 

CO,'TRIRLdÇÕES PREVIDDJCIARIAS ·OI BITO PARCELADO 
FOR.'lllU: DOR ES ECO'ITASA PAG\R A LO'IGO PRAZO 

FOR,ECF.OORFS F CO'\TAS A PAGA R 1'ACIO'llAIS A L01'GO PR \ 7 
FORNFCfDORFS N/\\IONA IS 

TOTAi, 

R. OE A ~E~l:-'TO 'EIRELI • ME 
CONTADOR - CRC/PI 000493/01 

526.766.683-15 

1<k1 

Exercício Atual Exctcicio Anterior 

3.891.04~.69 2.164.840,37 

69.723.9~ 0,00 
69.723.9~ 0,00 

69 723,9" 0,00 

3.811.319.75 2.164.840.37 

J.811.319,75 ?.164.840.37 

3.1121.J 19.75 2.1 64 ll40.37 

3 .119 1.04.1,69 ?.ll>U40.37 



E-<crddo Jc 20 l 9 

PREFEJTUR:\ 1\'lUNIClPAL DE GUADALUPE 
ANEXO 14 - BALANÇO PATRIMONIAL 

D) QUADRO DO SUPER,\ VTTfDÉFICIT FJ!';ANCETRO APURADO NO BALANÇO PATRIMONIAL 

Dezembro(31 / 12/20 19) 

CONSOLIDA DO 

O) QUAORO 00 SUPERA vrr I DEFICIT FINANCEIRO r- -- ·----------·-·-~· --SÜPERÁ vrr/DÉFlCLT FINANCEIRO 

DESTINAÇÃO l)F. RECURSOS (Contas 82111 XXXX) 

001 RECURSOS OROINítRIOS 
110 TR.ANSFF.RêNCIAS DO FUNOEB - CONTROLE UNIFICADO 
120 TRANSFERêNCIA 00 SALáRIO-EOUCAçãO 
122 TRANSFERêNClt\S flF. RECURSOS no FNDF. REFERENTES"º PROGRA\tA NACIONt\L DF. 
123 TRANSFERêNCIAS OE RECURSOS 00 FNDF. RF.FRRENTF.S AO PROGRAMA NACIONAL DE 
124 OUTRAS TRt\NSFE:RêNCIAS OE RECURSOS DO FNOE 
190 OUTROS RECURSOS VINCl!LADOS à EDUCAçilO 
2 13 TRANSFERêNClt\S FUNDO A FUNDO OE RECURSOS 00 SUS PROVE:'l<IENTES 00 GOVER.N 
2 14 TRANSFF.RêNCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS 00 SUS PROVENIENTES DO GOVERN 
2 15 TRANSFERêNCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS 00 SUS PROVENIENTES DO GOVERN 
220 TR.ANSFERêNCIAS DR CON\lêNIOS OU DR CONTRATOS OE REPASSE VINCl.:LADOS à SA 
290 OUTROS RECURSOS VINCULADOS à SAúOE 
311 TRANSPERêNCIA DE RECURSOS UO fUNOO NACIONAL OE ASSISTêNCIA SOCIAL - FN 
51 0 OUTRt\S TRANSl'ERêNCIAS DE CONVél\IOS DA l:N l ãO 
940 OUTRAS VINCULAçõES DE l"RAl"SFERêNCIAS 
990 OUTRAS DESTINAçõES VINCULADAS OE RECURSOS 

TOTAL - · 

MARIA JOZENEIDE FERNANDES LIMA 
PREFEITA MUNICIPAL 

470.737.133-72 

-------------------------

-

ATUAL 1 EXERC. A:-ITERIOR 

-7.692.0211,47 -7.899.626,68 
-489.546,81 -230.236,14 

8.560.13 12.388,42 
-114.636,48 -.?3.471,55 

-125,61 1.348,01 
-542.178,51 -497.2K6.70 

10.825.188,44 1,52 
-127.513,25 º·ºº t.871.403,38 2.494.047.49 
761.039,24 0.00 

3.959.89 3.959,89 
-85.628,25 -85.628,25 

• !02.306,08 -225.834, 78 
-130.453,12 0,00 
·220.21 b,59 -220.216,59 
500.680,77 0,00 

4.466.198,68 -6.670.555~16 
-·-·---------

R. DEA. 

1 de 1 
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ANEXO 11 
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA 

CONSOLIDADO 

CREDITOORC CREDITOESP REALOCAÇÃO/ 
COO ESPECIFICACAO E SUPLEMENT E EXTRA ALTERAÇÃO DE QDD 

- - - . -
0101 CAMARA MUNICIPAL 

3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 

5.000,00 º·ºº 0,00 

3.1.90.11 .00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

900.000,00 º·ºº º·ºº 
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

200.000,00 º·ºº º·ºº 
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - \PESSOAL CIVIL 

1.000.00 º·ºº º·ºº 
3.1.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 

4.000,00 º·ºº 0,00 

3.3.90.14.00 DIÁRIAS - CIVIL 

25.125,00 º·ºº º·ºº 
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 

84.650,00 º·ºº 0,00 

3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 

3.000.00 º·ºº 0,00 

3.3.90.35.00 SERVIÇOS DE CONSULTORIA 

142.875,00 º·ºº 0,00 

3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 

50.000,00 º·ºº 0,00 

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

74.000,00 º·ºº 0,00 

3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 

2.350,00 º·ºº 0,00 
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TOTAL REALIZADA DIFERENCAS 

5 000,00 º·ºº 5.000,00 

900.000,00 794.729,12 105 270,88 

200.000,00 157.071 ,25 42.928,75 

1.000,00 º·ºº 1.000,00 

4.000,00 0,00 4.000,00 

25.125,00 25.125,00 º·ºº 
84.650,00 83.836,81 813.19 

3.000,00 º·ºº 3.000,00 

142.875,00 131.500,00 11 .375,00 

50.000,00 22.972,00 27 028,00 

74.000,00 60.929,68 13.070,32 

2.350,00 1.178,40 1.171,60 
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ANEXO 11 
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA 

CONSOLIDADO 

COO ESPECIFICACAO 
CREDITOORC 
E SUPLEMENT 

CREDITO ESP REALOCAÇÃO/ 
E EXTRA ALTERAÇÃO DE QDD 

4.4.90.51 00 

4.4.90.52 00 

OBRAS E INSTALAÇÕES 

17.000,00 

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

60.000,00 

0,00 

º·ºº 
T O T A L D O ORGAO 1.569.000,00 º·ºº 

0202 SECRETARIA MUNICIPAL OE GOVERNO 

3.1.90.1100 

3.1 .90.16.00 

3.1.90.92.00 

3.3.50.41 00 

3.3.90.14.00 

3.3.90.30 00 

3.3.90.33.00 

3.3.90.36.00 

3.3.90.39.00 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

1.076.740,00 0,00 

OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 

100,00 º·ºº 
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 

8015,00 

CONTRIBUIÇÕES 

38.100,00 

DIÁRIAS - CIVIL 

81 .113,00 

MATERIAL OE CONSUMO 

336.150,00 

º·ºº 
º·ºº 
0,00 

0,00 

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 

3.100,00 º·ºº 
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 

1.300,00 º·ºº 
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

300.500,00 º·ºº 

º·ºº 
º·ºº 
0,00 

º·ºº 
º·ºº 
º·ºº 
º·ºº 
0,00 

º·ºº 
º·ºº 
0,00 

0,00 
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TOTAL REALIZADA DIFERENCAS 

17.000,00 º·ºº 17.000,00 

60.000,00 2.853,40 57.146,60 

1.569.000,00 1.280.195,66 288.804,34 

1.076.740,00 1.076.319,19 420.81 

100,00 0,00 100,00 

8.015,00 8.010,26 4,74 

38.100.00 38.060,04 39,96 

81 .113,00 80.940,00 173,00 

336.150,00 333.461,89 2.688, 11 

3.100,00 2.992,92 107,08 

1.300,00 1.074,00 226,00 

300.500,00 298.695,06 1.804 94 
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ANEXO 11 
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA 

CONSOLIDADO Página 3 

CREDITO ORC CREDITO ESP REALOCAÇÃO/ 
COO ESPECIFICACAO E SUPLEMENT E EXTRA ALTERAÇÃO DE QDD TOTAL REALIZADA DIFERENCAS 

3.3.90.93.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 

o~ ~oo ~oo ~oo ~oo ~oo 

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

50,00 º·ºº 0,00 50,00 º·ºº 50,00 

TOTAL DO ORGAO 1.845.168,00 0,00 0.00 1.845.168,00 1.839.553,36 5.614,64 

0203SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJE GESTÃO 

3.1 .90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

423.815,00 º·ºº º·ºº 423.815,00 423.791 ,57 23.43 

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

838.810,00 200.000,00 o 00 1.038 810,00 837.209,61 201 .600,39 

3.1 .90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 

50,00 º·ºº 0,00 50,00 º·ºº 50,00 
3.1.90.91 .00 SENTENÇAS JUDICIAIS 

184 570,00 0,00 0,00 184.570.00 184.408,77 161,23 

3.3 90.14.00 DIÁRIAS - CIVIL 

25.820,00 22.500,00 0,00 48.320,00 25.815,00 22.505,00 

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 

167.940.00 º·ºº 0,00 167.940,00 164.979.31 2.960,69 

3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 

3 000,00 º·ºº 0.00 3.000,00 2.992.92 7,08 

3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 

85.420,00 500,00 0,00 85.920.00 84.413,68 1.506,32 

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 

448.324,00 º·ºº 0,00 448 324,00 440.342,65 7.981,35 
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ANEXO 11 
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA 

CONSOLIDADO 

---·-·-·-··-- -----·---·-·--·--·---

CREDITO ORC CREDITO ESP REALOCAÇÃO/ 
COO ESPECIFICACAO E SUPLEMENT E EXTRA ALTERAÇÃO DE QDD 

3.3.90.40.00 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO - PJ 

124.670,00 0,00 º·ºº 
3.3904700 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 

195.205,00 0,00 0,00 

3.3.90.91 .00 SENTENÇAS JUDICIAIS 

º·ºº 0,00 º·ºº 
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 

3.322,00 º·ºº º·ºº 
3.3.90.93.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 

0,00 0,00 º·ºº 
4.4.90.51 .00 OBRAS E INSTALAÇÕES 

º·ºº 305.000,00 0,00 

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

82.760,00 º·ºº 0,00 

T O TA l D O ORGAO 2.583.706,00 528.000,00 0,00 

0204 SECRETARIA MUN. DE FINANÇAS 

3.1.90.11 .00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

203.565.00 º·ºº 0,00 

3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 

50,00 º·ºº 0,00 

3.1.90.92.00 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 

1.000.00 º·ºº 0,00 

3.2.90.21.00 JUROS SOBRE A DÍVIDA POR CONTRATO 

0,00 0,00 º·ºº 
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TOTAL REALIZADA DIFERENCAS 

124.670,00 124.666, 18 3.82 

195.205,00 180.589,29 14.615,71 

0,00 0,00 º·ºº 
3.322,00 3.321 ,00 1,00 

0,00 º·ºº º·ºº 
305 ººº·ºº º·ºº 305.000,00 

82.760,00 54.318,49 28.441 ,51 

3.11 1.706,00 2.526.848,47 584.857,53 

203.565,00 203.539,16 25,84 

50,00 0,00 50,00 

1.000.00 828,00 172,00 

º·ºº 0,00 º·ºº 
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ANEXO 11 
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA 

CONSOLIDADO 

COO ESPECIFICACAO 
CREDITOORC 
E SUPLEMENT 

CREDITO ESP REALOCAÇÃO/ 
E EXTRA ALTERAÇÃO DE QDD 

3.2.90.22.00 OUTROS ENCARGOS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 

o.ao 0,00 0,00 

3.3.90.14.00 DIÁRIAS - CIVIL 

31.470,00 0,00 0,00 

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 

0,00 0,00 0,00 

3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 

0,00 º·ºº 0,00 

3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 

600,00 º·ºº 0,00 

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

30.922,00 º·ºº º·ºº 
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 

13.500,00 º·ºº º·ºº 
3.3.90.93.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 

1.600,00 º·ºº º·ºº 
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

º·ºº º·ºº 0,00 

4.6.90.71 .00 PRINCIPAL DA DivlDA CONTRATUAL RESGATADO 

171 .690,00 º·ºº 0,00 

T O TA L D O ORGAO 454.397,00 º·ºº 0,00 

0205 SECRETARIA MUN. OE INFRA-ESTRUTURA 

3.1.90.11 .00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

410.850,00 º·ºº 0,00 
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TOTAL REALIZADA OIFERENCAS 

0,00 0,00 º·ºº 
31.470,00 31.470,00 º·ºº 

0,00 º·ºº º·ºº 
0.00 º·ºº º·ºº 

600,00 499,00 101 .00 

30.922,00 26.817,20 4.104,80 

13.500,00 13.052,76 447,24 

1.600,00 1.374,84 225,16 

º·ºº º·ºº º·ºº 
171.690.00 166.989,61 4.700,39 

-
454.397.00 444.570,57 9.826,43 

- -

410 850,00 410.755,05 94,95 
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ANEXO 11 
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA 

CONSOLIDADO 

- - -·- - -- ----- --
CREDITOORC CREDITO ESP REALOCAÇÃO/ 

COD ESPECIFICACAO E SUPLEMENT E EXTRA ALTERAÇÃO DE QDD 

3.1 90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 

50,00 º·ºº º·ºº 
3 1.90.91.00 SENTENÇAS JUDICIAIS 

2.110.00 0,00 0,00 

3.1.90.92.00 DESPESAS DE EXERC[CIOS ANTERIORES 

1.000,00 º·ºº 0,00 

3.3.90.14.00 DIÁRIAS - CIVIL 

13.975,00 º·ºº º·ºº 
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 

726.577,00 0,00 º·ºº 
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 

523.375,00 º·ºº º·ºº 
3.3.90.39 .00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

1.004.618,00 0,00 0,00 

3.3 90.47.00 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 

º·ºº º·ºº º·ºº 
3.3 90.92.00 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 

490,00 º·ºº º·ºº 
4.49051 .00 OBRAS E INSTALAÇÕES 

684.040,00 0.00 º·ºº 
4.490.5200 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

14.600,00 º·ºº º·ºº - -
T O T A L D O ORGAO 3.381 .685,00 º·ºº º·ºº 

0206SECRETARIA MUN. DE EDUCAÇÃO 
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TOTAL REALIZA.DA DIFERENCAS 

50,00 0,00 50,00 

2.110,00 2.109,29 0,71 

1.000,00 850,08 149.92 

13.975,00 13.970,00 5,00 

726.577,00 447.778,12 278.798,88 

523.375,00 512.700,12 10.674,88 

1.004.618,00 991 .209,63 13.408,37 

º·ºº 0,00 0,00 

490,00 453,15 36,85 

684.040,00 683.848,50 191,50 

14.600,00 14.148,31 451,69 

3.381.685,00 3.077.822.25 303.862,75 

- -
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ANEXO 11 
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA 

CONSOLIDADO 

----------------------- ----- -----------··---·-·-·--·· - ··--- - ·----- -- ·-·---·-·-·-·--- ----· 

COO ESPECIFICACAO 
CREDITOORC 
E SUPLEMENT 

CREDITO ESP REALOCAÇÃO/ 
E EXTRA ALTERAÇÃO DE QDD 

3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 

740.430,00 º·ºº º·ºº 
3.1 .90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS- PESSOAL CIVIL 

6.015.502,00 o.ao º·ºº 
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

1.417 .947,00 º·ºº º·ºº 
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 

169.950,00 º·ºº º·ºº 
3.1.90.91.00 SENTENÇAS JUDICIAIS 

2.270,00 º·ºº º·ºº 
3.1.90.92.00 DESPESAS DE EXERCiCIOS ANTERIORES 

1.000,00 0,00 0,00 

3.3.90.14.00 DIÁRIAS - CIVIL 

8.770,00 º·ºº º·ºº 
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 

1.335.213,00 1.500 ººº·ºº 0.00 

3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 

º·ºº º·ºº º·ºº 
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FlSICA 

690.1 50,00 0,00 0,00 

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURiDICA 

543.876,00 1.000.000,00 º·ºº 
3.3.90.40.00 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO - PJ 

5.800.00 0,00 0,00 

TOTAL 

740.430,00 

6.015.502,00 

1.417.947,00 

169.950,00 

2.270,00 

1.000.00 

8.770,00 

2.835213,00 

º·ºº 
690 150.00 

1.543.876,00 

5.800,00 
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-·------- · 

REALIZADA DIFERENCAS 

740.171 ,88 258, 12 

6.006.754,76 8.747,24 

1.417.647,01 299,99 

169.875.71 74,29 

2.265,60 4,40 

954,00 46,00 

7.955,00 815,00 

1.251 .000,89 1.584.212,11 

º·ºº º·ºº 
601.125,79 89.024,21 

457.681, 14 1.086.194,86 

2.900,00 2.900,00 
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ANEXO 11 
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA 

CONSOLIDADO 

COO ESPECIFICACAO 
CREOITOORC 
ESUPLEMENT 

CREDITO ESP REALOCAÇÃO/ 
E EXTRA ALTERAÇÃO OE QDO 

3.3.90.48.00 

3.3.90.92.00 

3.3.90.93.00 

4.4.90.51.00 

4.4.90.52.00 

4.4.90.61 .00 

OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FÍSICAS 

300,00 0,00 

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 

37.200,00 0,00 

INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 

0,00 

OBRAS E INSTALAÇÕES 

23.630,00 

º·ºº 
7.000.000,00 

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

41 .150,00 1.500.000,00 

AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS 

50,00 º·ºº 
T O TA L D O ORGAO 11.033.238,00 11 .000.000,00 

0207 SECRETARIA MUN. DE SAÚDE 

3.1.90.11 .00 

3.1.90.13 00 

3.1 .90.16.00 

3.1.90.91 .00 

3.1.90.92.00 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

2.727.850,00 0,00 

OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

957.400.00 0,00 

OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 

393.840,00 

SENTENÇAS JUDICIAIS 

6.200.00 

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 

625,00 

º·ºº 
0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

º·ºº 
º·ºº 
0,00 

º·ºº 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 
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TOTAL REALIZADA OIFERENCAS 

300,00 300,00 0,00 

37.200,00 37.191,55 8,45 

0,00 º·ºº º·ºº 
7.023.630,00 23.453,78 7.000.176,22 

1.541 .150,00 40.968,46 1.500.181 ,54 

50,00 0,00 50,00 --
22.033.238,00 10.760.245,57 11.272.992,43 

2.727.850,00 2.706.961 ,70 20.888,30 

957.400.00 948.617,09 8.782,91 

393.840,00 393.645,84 194, 16 

6.200,00 6.167,27 32,73 

625,00 º·ºº 625,00 
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ANEXO 11 
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA 

CONSOLIDADO Página 9 

CREDITOORC CREDITO ESP REALOCAÇÃO/ 
COO ESPECIFICACAO ESUPLEMENT E EXTRA ALTERAÇÃO DE QDD TOTAL REALIZADA DIFERENCAS 

3.3.90.14.00 DIÁRIAS - CIVIL 

66.270,00 0,00 0,00 66.270,00 64.565,00 1.705,00 

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 

2.436.630,00 º·ºº 0,00 2.436.630,00 2.219.1 39,84 217.490,16 

3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 

50,00 º·ºº 0,00 50,00 0,00 50,00 

3.3.90.33.00 PASSAGENS E DcSPESAS COM LOCOMOÇÃO 

º·ºº º·ºº º·ºº 0.00 0,00 0,00 

3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 

2.827 118,00 º·ºº º·ºº 2.827.118,00 2.814.941 .95 12.176,05 

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

464.273,00 0,00 º·ºº 464.273,00 450.127,25 14.145,75 

3.3.90.40.00 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO - PJ 

1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 610,00 390.00 

3.3.90.47 00 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 

0,00 0,00 0,00 0.00 º·ºº º·ºº 
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 

51 050,00 º·ºº º·ºº 51 050,00 49.360,28 1.689.72 

3.3 90.93.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 

16.450,00 0,00 0,00 16.450.00 16.048,02 401 ,98 

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES 

1.007.500,00 0,00 0,00 1.007.500,00 1 006.905.32 594.68 

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

44.456,00 º·ºº 0,00 44.456.00 43.480,52 975,48 
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ANEXO 11 
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA 

CONSOLIDADO 

--·-------·· 

CREDITOORC CREDITO ESP REALOCAÇÃO/ 
COO ESPECIFICACAO E SUPLEMENT E EXTRA ALTERAÇÃO DE QDD 

4.6.90.71.00 PRINCIPAL DA DivlDA CONTRATUAL RESGATADO 

150,00 0,00 0,00 

T O TA L D O ORGAO 11 .000.862,00 0,00 0,00 

0208 SECRETARIA MUN. DE TRABALHO E DESENV. SOCIAL 

3.1 .90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 

º·ºº 0,00 º·ºº 
3.1.90.11 .00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

350.494,00 0,00 º·ºº 
3.3.90.14.00 DIÁRIAS - CIVIL 

31.285,00 0,00 º·ºº 
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 

197.850,00 º·ºº º·ºº 
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 

200,00 º·ºº º·ºº 
3.3.90.33 00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 

200,00 0,00 º·ºº 
3.3.90.36 00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS • PESSOA FiSICA 

242.385,00 º·ºº º·ºº 
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

105.505,00 º·ºº º·ºº 
3.3.90.40.00 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO - PJ 

1.700,00 0.00 º·ºº 
3.3.90.48.00 OUTROS AUXÍLIOS FINANCEIROS A PESSOAS FÍSICAS 

º·ºº º·ºº º·ºº 
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TOTAL REALIZADA DIFERENCAS 

150,00 0,00 150,00 

11.000.862,00 10.720.570,08 280.291,92 

0,00 º·ºº º·ºº 
350.494,00 348.927,79 1.566,21 

31.285,00 30.960,00 325,00 

197.850,00 180.350.45 17.499,55 

200,00 º·ºº 200,00 

200,00 º·ºº 200,00 

242.385,00 239.539,00 2.846,00 

105.505,00 75.451 ,53 30.053,47 

1.700,00 1 700,00 º·ºº 
º·ºº º·ºº º·ºº 
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ANEXO 11 
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA 

CONSOLIDADO 

COO ESPECIFICACAO 
CREDITO ORC 
E SUPLEMENT 

CREDITO ESP REALOCAÇÃO/ 
E EXTRA ALTERAÇÃO DE QDD 

3.3.90.92 00 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 

5.950,00 º·ºº 0,00 

4.4.90.51 .00 OBRAS E INSTALAÇÕES 

100,00 º·ºº 0,00 

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

16.650,00 º·ºº º·ºº -
T O TA L D O ORGAO 952.319,00 0,00 º·ºº 

0209SEC. MUN. DE DESPORTO CULTURA TURISMO E LAZER 

3.1.90.11 .00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

175.600,00 º·ºº º·ºº 
3.3.50.41 00 CONTRIBUIÇÕES 

0,00 º·ºº 0,00 

3.3 90.14 00 DIÁRIAS - CIVIL 

1.720.00 º·ºº 0,00 

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 

37.060,00 º·ºº º·ºº 
3.3.90.31 00 PREMIAÇÕES CULTURAIS, ARTISTICAS. CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E 

17.650,00 0.00 0,00 

3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 

º·ºº 0,00 0,00 

3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 

º·ºº 0,00 º·ºº 
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 

242.810,00 º·ºº 0,00 
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TOTAL REALIZADA DIFERENCAS 

5.950,00 5.478,66 471,34 

100,00 0,00 100,00 

16.650,00 15.025,85 1.624,15 

952.319,00 897.433,28 54.885,72 

175.600,00 175.258,14 341 ,86 

º·ºº º·ºº º·ºº 
1.720,00 1.715,00 5,00 

37.060,00 36.937,79 122,21 

17.650,00 17.650,00 º·ºº 
º·ºº 0,00 º·ºº 
0,00 0,00 º·ºº 

242.810,00 242.598,00 212,00 
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ANEXO 11 
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA 

CONSOLIDADO 

CREDITO ORC CREDITOESP REALOCAÇÃO/ 
COD ESPECIFICACAO ESUPLEMENT E EXTRA ALTERAÇÃO DE QDD 

33.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

507.240,00 0,00 º·ºº 
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES 

0,00 0,00 0,00 

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

2.000,00 0,00 0,00 

T O T A L D O ORGAO 984.080,00 º·ºº 0,00 

0210 SEC. MUN DE MEIO AMBIENTE E DESENV SUSTENTAV. 

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

126.700,00 0,00 0,00 

3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 

50,00 0,00 0,00 

3.3.90.14.00 DIÁRIAS - CIVIL 

4.920,00 º·ºº º·ºº 
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 

800,00 º·ºº º·ºº 
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 

45.150,00 º·ºº º·ºº 
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

20.250,00 º·ºº 0.00 

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES 

100.200,00 º·ºº º·ºº 
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

º·ºº º·ºº 0,00 
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TOTAL REALIZADA OIFERENCAS 

507.240,00 507.012,00 228,00 

0,00 0,00 0,00 

2.000,00 0,00 2.000.00 

984.080,00 981 .170,93 2.909.07 

126.700,00 126.591 ,52 108,48 

50,00 º·ºº 50,00 

4.920,00 4.920,00 º·ºº 
800,00 747,80 52.20 

45.150,00 45.050,14 99,86 

20.250,00 20.169,66 80,34 

100.200,00 100.188,04 11,96 

0,00 º·ºº 0,00 
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ANEXO 11 
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA 

CONSOLIDADO 

-·--· 
CREDITOORC CREDITOESP REALOCAÇÃO/ 

COO ESPECIFICACAO ESUPLEMENT E EXTRA ALTERAÇÃO DE QDD 

TO TA L D O ORGAO 298.070,00 0,00 0,00 

---

0211 SEC. MUN. DE AGRICULTURA, ABASTE REC H IDRICOS 

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS · PESSOAL CIVIL 

174.100,00 º·ºº º·ºº 
3.1.90.16 00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 

0.00 0.00 º·ºº 
3.3.90.14.00 DIÁRIAS - CIVIL 

5.360,00 º·ºº º·ºº 
3.3.90.27.00 ENCARGOS PELA HONRA DE AVAIS, GARANTIAS, SEGUROS E SIMILARES 

º·ºº 0,00 0,00 

3.3.90.30 00 MATERIAL DE CONSUMO 

0,00 0,00 º·ºº 
3.3 90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 

º·ºº 0.00 0,00 

3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 

108.450,00 0,00 º·ºº 
3.3.90.39 00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 

º·ºº 0,00 0,00 

4.4.90.51 .00 OBRAS E INSTALAÇÕES 

17.400,00 0,00 º·ºº 
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

º·ºº 0,00 0,00 

Página 13 

--
TOTAL REALIZADA DIFERENCAS 

298.070,00 297.667,16 402,84 

174.100,00 174.058,21 41 ,79 

0,00 0,00 0,00 

5.360,00 5.145,00 215,00 

0,00 º·ºº º·ºº 
º·ºº 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

108.450,00 108.328,80 121,20 

0,00 0,00 º·ºº 
17.400,00 17.400,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 
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ANEXO 11 
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA 

CONSOLIDADO 

CREDITOORC CREDITO ESP REALOCAÇÃO/ 
COO ESPECIFICACAO E SUPLEMENT E EXTRA ALTERAÇÃO DE QDD 

T O TA L D O ORGAO 305.310,00 º·ºº º·ºº 
0212 SECRETARIA MUN. DA CIDADE 

3 1.90.11 .00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

185.290,00 0,00 º·ºº 
3.3.90.14.00 DIÁRIAS - CIVIL 

11 .185.00 º·ºº º·ºº 
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 

1.885,00 º·ºº 0,00 

3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 

120.505,00 º·ºº 0,00 

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURiDICA 

534.180,00 º·ºº 0,00 

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

0.00 º·ºº 0,00 
-- -

T O TA L D O ORGAO 853.045,00 0,00 º·ºº 
-

0213SECRETARIA MUN. DA JUVENTUDE 

3.1 .90. 11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

210 850,00 º·ºº 0,00 

3.3.90.14.00 DIÁRIAS - CIVIL 

2.450.00 º·ºº 0,00 

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 

º·ºº 0,00 0,00 
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TOTAL REALIZADA DlFERENCAS 

305.310,00 304.932,01 377,99 

185.290,00 185.280,06 9,94 

11 . 185,00 11.150,00 35,00 

1.885,00 1.433,71 451 ,29 

120.505,00 120.146,63 358,37 

534 180,00 498.683,83 35.496, 17 

º·ºº º·ºº 0,00 -
853.045.00 816.694,23 36.350,77 

- e 

210.850,00 210.747,35 102,65 

2.450,00 2.405,00 45,00 

º·ºº 0,00 0,00 
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ANEXO 11 
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA 

CONSOLIDADO 

CREDITOORC CREDITOESP REALOCAÇÃO/ 
COO ESPECIFICACAO E SUPLEMENT E EXTRA ALTERAÇÃO DE QDD 

3.3.90.31 .00 PREMIAÇÕES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E 

º·ºº 0,00 0,00 

3 3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 

0,00 º·ºº 0,00 

3.3 90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 

2.260,00 º·ºº º·ºº 
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 

560,00 0,00 º·ºº 
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURiOICA 

º·ºº 0,00 º·ºº 
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

0,00 º·ºº 0,00 

T O TA L D O ORGAO 216.120,00 º·ºº 0.00 

--

0299 RESERVA DE CONTIGENCIA 

9.9.99.99.00 RESERVA DE CONTING~NCIA 

º·ºº º·ºº º·ºº 
T O T A L D O ORGAO º·ºº º·ºº º·ºº -

TOTAL 
35.477.000,00 11 .528.000,00 0,00 

ORCAMENTARIO 
--·--=-•·-"'··• 

GUADALUPE/PI. 31 de dezembro de 2019. 
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TOTAL REALIZADA DIFERENCAS 

º·ºº º·ºº º·ºº 
0,00 0,00 º·ºº 

2.260,00 2.187,12 72,88 

560,00 530,00 30,00 

º·ºº º·ºº º·ºº 
º·ºº º·ºº º·ºº 

216.120.00 215.869,47 250,53 

º·ºº º·ºº º·ºº 
º·ºº º·ºº º·ºº 

47.005.000,00 34.163.573,04 12.841.426,96 
..1::.u=..t::: 
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ANEXO 11 
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA 

CONSOLIDADO 

COD ESPECIFICACAO 
CREDITOORC 
E SUPLEMENT 

470.737.133-72 

CREDITO ESP REALOCAÇÃO/ 
E EXTRA Al TE RAÇÃO DE QDD 
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TOTAL DIFERENCAS 

T.1> EIRELI - ME 
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ANEXO 10 
COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM A ARRECADADA 

CONSOLIDADO Página 1 

T I T ULOS O R C A D A ARRECADADA DIFERENCAS 

PARA MAIS PARA MENOS 

1000.00 o.o 00 RECEITAS CORRENTES 37.776. 788,00 46.535.991,00 8.759.203,00 
1100.00.0.0.00 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUlçõES DE 1.102800.00 848.866,17 253.933,83 

MELHORIA 

. 110.00.0.0.00 IMPOSTOS 1.057.550,00 795.192,65 262.357,35 
• , 13.00 o 0.00 IMPOSTOS SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE 

QUALQUER NATUREZA 
507.150.00 333.478,38 173.671 ,62 

1113.03.0.0.00 IMPOSTO SOBRE A RENDA· RETIDO NA FONTE 507.150,00 333.478,38 173.671 ,62 
1113 03.1.0.00 IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE -

TRABALHO 
507.150.00 333.478,38 173.671 ,62 

1113.03.1.1.00 IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE -
TRABALHO - PRINCIP 

507.150,00 333.478,38 173671 ,62 

' 11800.0.000 IMPOSTOS ESPECiFICOS DE ESTADOS, DF E 
MUNICÍPIOS 

550.400,00 461 .714,27 88.685.73 

• 118 01.0.0.00 IMPOSTOS SOBRE OPA TRIM6NIO PARA 50.400,00 5 .155,66 45 244 .34 
ESTADOS/OFIMUNICIPIOS 

1 118.01 1.0.00 IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E 
TERRITORIAL URBANA 

33.600,00 1.700,60 31 899,40 

1118.01.1 .1.00 IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E 
TERRITORIAL URBANA - P 

33.600,00 1.700,60 31 .899,40 

1118 01.4.0.00 IMPOSTO SOBRE TRANSMISSãO "INTER VIVOS" DE 16.800,00 3 .455,06 13.344,94 
BENS IM6VEIS E DE 

'118 01.4 1.00 IMPOSTO SOBRE TRANSMISSãO ºINTER VIVOS" DE 16.800,00 3.455,06 13.344.94 
BENS IM6VEIS E DE 

1118.02.0.0.00 IMPOSTOS SOBRE A PRODUçãO, CIRCULAçtlO DE 500.000,00 456.558,61 43.441 ,39 
MERCADORIAS E SERVI 

1118.02.3.0.00 IMPOSTO SOBRE SERVlçOS DE QUALQUER 500.000,00 456.558,61 43.441,39 
NATUREZA 

1118 02.3.1.00 IMPOSTO SOBRE SERVlçOS DE QUALQUER 500.000,00 456.558.61 43.441 ,39 
NATUREZA- PRINCIPAL 

, 120.00.0.0.00 TAXAS 45.250,00 53.673,52 8.423,52 

1121.00.0.0.00 TAXAS PELO EXERCíCIO DO PODER DE POLíCIA 40.000,00 40.000,00 

1121.01 .0.0.00 TAXAS DE INSPEçãO, CONTROLE E FISCALIZAçãO 40.000,00 40.000,00 

112101.1.000 TAXAS DE INSPEçãO, CONTROLE E FISCALIZAçãO 40.000,00 40.000,00 

· 121 01.1 1 00 TAXAS DE INSPEçãO, CONTROLE E FISCALIZAçãO - 40.000,00 40 000,00 
PRINCIPAL 

1122.00.0.0.00 TAXAS PELA PRESTAçllO DE SERVIÇOS 5.250,00 53.673,52 48.423,52 

1122.01 .0.0.00 TAXAS PELA PRESTAçãO DE SERVlçOS 5.250,00 53.673,52 48 .423,52 

1122 01.1.0.00 TAXAS PELAPRESTAçãO DE SERVlçOS 5.250,00 53.673.52 48.423,52 

1•22.o~.1.1.00 TAXAS PELA PREST AçãO DE SERVlçOS - 5.250,00 53.673,52 48.423,52 
PRINCIPAL 

1200.00.0.0.00 CONTRIBUlçõES 230.000,00 276.114,32 46.114,32 

1240.00.0 0.00 CONTRIBUlçãO PARA O CUSTEIO DO SERVlçO DE 230.000,00 276.114,32 46.114,32 
ILUMINAçãO PúBLICA 

1240.00.1 0.00 CONTRIBUlçãO PARA O CUSTEIO 00 SERVIÇO DE 230.000,00 276.114,32 46.114,32 
ILUMINAçãO PúBLICA 

1240.00.1.1.00 CONTRIBUlçãO PARA O CUSTEIO DO SERVlçO DE 230.000,00 276.114,32 46.114,32 
ILUMINAçêO PúBLICA 

1300.00.0 o.ao RECEITA PATRIMONIAL 100.050,00 120.096,25 20.046,25 

• 320 00.0 o 00 VALORES MOBILláRIOS 100.050,00 120.096,25 20.046,25 

1321 ao.o o.oo JUROS E CORREçõES MONETáRIAS 97.950,00 120.096,25 22.146.25 

1321.00.1.0.00 REMUNERAçãO DE DEP6SITOS BANCéRIOS 97 950,00 120.096,25 22.146,25 

1321.00.1.1.00 REMUNERAçãO DE DEPóSITOS BANCáRIOS - 97.950,00 120.096,25 22.146,25 
PRINCIPAL 

1322 00.0.0.00 DIVIDENDOS 2.100,00 2.100.00 

32200.1.000 DIVIDENDOS 2.100,00 2.100,00 

'322 00.1.100 DIVIDENDOS - PRINCIPAL 2.100,00 2.100.00 

1700.00.0.0.00 TRANSFERêNCIAS CORRENTES 36.330.138,00 34.515.438,00 1.814.700,00 

1710.00.0.0.00 TRANSFERêNCIAS DA UNl!JO E DE SUAS 
ENTIDADES 

18 .753.538,00 18.554.117,32 199.420,68 

1716 00.00 00 TRANSFERêNCIAS DA UNl!JO - ESPECIFICAS DE 18.753.538,00 18.554.117,32 199.420,68 
ESTADOS, DF E MUNIC 

1718.01.0.0.00 PARTICIPAçãO NA RECEITA DA UNlêO 10 291 ººº·ºº 10 520.071 ,53 229.071 ,53 

1718 01.2.0.00 COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAçãO DOS 9.450 000.00 9.676.312,47 226.312,47 
MUNICIPIOS- COTA ME 

1718.01.2.1.00 COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAçãO DOS 9.450 000.00 9 676.312,47 226.312,47 
MUNICíPIOS - COTA ME 

-7·901.3.000 COTA-PARTE DO FUNDO OE PARTICIPAçãO DO 
MUNICIPIOS - 1% COTA 

406.000,00 422.576,75 16.576,75 

• 718.01 .3.1.00 COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAçãO DO 406.000,00 422.576,75 16.576,75 
.. .......... .. .... ..................... ...... .. .. .......... ........... ... .. ........ .... .... .... ...... ...... .... ............ ............... .................................. .. .......... .... ........ ...... .... .. .. ...... ...... ........... .. .. .. 
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A NEXO 10 
COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM A ARRECADADA 

CONSOLIDADO Página 2 

T I T ULOS ORCADA ARRECADADA DIFERENCAS 

PARA MAIS PARA MENOS 

MUNICfPIOS - 1% COTA 

1718.01.4.0.00 COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTfCIPAçAO DOS 420.000,00 411.075,25 8 .924,75 
MUNfCfPIOS • 1% COTA 

' 718 01.4.1.00 COTA·PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAçãO DOS 
MUNICIPIOS • 1% COTA 

420.000,00 41 1.075,25 8 .924.75 

1 718.01 .5.0.00 COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A 
PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL 

15.000,00 10.107,06 4.892,94 

171801 .5.1.00 COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A 
15 ººº·ºº PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL 

10.107,06 4.892,94 

1718 02.0 o 00 TRANSFERêNCIA DA COMPENSAçãO FINANCEIRA 
PELA EXPLORAçaO DE R 

660.000,00 898.392,63 238.392,63 

171802.1.0.00 COTA·PARTE DA COMPENSAçãO FINANCEIRA DE 
RECURSOS HíDRICOS 

550.000.00 745.319,16 195.319, 16 

1718.02.1.1 .00 COTA-PARTE DA COMPENSAçêO FINANCEIRA DE 
RECURSOS HfDRICOS • 

550.000,00 745.319,16 195.319, 16 

1718.02.2.0.00 COTA·PARTE DA COMPENSAçêO FINANCEIRA DE 
RECURSOS MINERAIS -

5.000,00 4.047,74 952.26 

'71802.2.1.00 COTA·PARTE DA COMPENSAçêO FINANCEIRA DE 5.000,00 4.047,74 952,26 
RECURSOS MINERAIS· 

1718.02.6.0.00 COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETR6LEO 
- FEP 

105.000,00 149.025.91 44.025.91 

1718.02.6.1.00 COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL 00 PETR6LE0 
- FEP - PRINCIPAL 

105.000,00 149.025.91 44.025,91 

. 718.03.0.0 00 TRANSFERêNCIA DE RECURSOS 00 SISTEMA 
ÚNICO OE SAúOE - SUS -

3.841 .550,00 3415.970,10 425.579,90 

17 18.03.1 0.00 TRANSFERêNCIA OE RECURSOS 00 SUS -
A TENçllO BáSICA 

2.854.350,00 2.157.965,39 696.384,61 

1718.03.1.1 00 TRANSFERêNCIA OE RECURSOS DO SUS -
ATENçâO BáSICA • PRINCIPA 

2.654.350,00 2 157.965.39 696 384.61 

1718 03.2 o 00 TRANSFERêNCIA DE RECURSOS 0 0 SUS -
ATENçãO DE MéDIA E ALTA C 

400.000,00 243,71 399 756.29 

1718.03.2.1.00 TRANSFERêNCIA DE RECURSOS 00 SUS -
ATENçãO DE MéOIA E ALTA C 

400.000.00 243,71 399.756,29 

' 718.03.3.0.00 TRANSFERêNCIA OE RECURSOS 00 SUS -
VIGILãNCIA EM SAúDE 

150.900.00 83.689,88 67 210 12 

. 718.03.3 1 00 TRANSFERêNCIA DE RECURSOS 0 0 SUS -
VIGILáNCIA EM SAúDE • PRI 

150.900,00 83.689,88 67.210.12 

1718.03.4.0.00 TRANSFERêNCIA OE RECURSOS DO SUS -
ASSISTêNCIA FARMACêUTICA 

151.000,00 58.079,45 92.920,55 

1718.03.4 1.00 TRANSFERêNCIA DE RECURSOS DO SUS -
ASSISTêNCIA FARMACêUTICA 

151.000,00 58.079,45 92.920,55 

• ' 18 03.9 0 .00 TRANSFERêNCIA OE RECURSOS 00 SUS -
OUTROS PROGRAMAS FINANCIA 

285.300,00 1.115.991,67 830 691 ,67 

1718 03.9.1.00 TRANSFERêNCIA DE RECURSOS 00 SUS - 285.300,00 1.115.991,67 830.691 ,67 
OUTROS PROGRAMAS FINANCIA 

1718.05.0 o 00 TRANSFERêNCIAS DE RECURSOS 00 FUNDO 819.400,00 707.235,87 112.164,13 
NACIONAL DO DESENVOLVIME 

718.05 1 000 TRANSFERêNCIAS 00 SALáRIO-EDUCAçãO 200.000,00 143.112,72 56 887 28 

718.05.1.1 00 TRANSFERêNCIAS DO SALáRIO-EDUCAçãO • 200.000,00 143.112,72 56.667,26 
PRINCIPAL 

• 718.05.2.0.00 TRANSFERêNCIAS DIRETAS DO FNDE 
REFERENTES AO PROGRAMA DINHEI 

20000,00 20000,00 

1718.05.2 1.00 TRANSFERêNCIAS DIRETAS DO FNDE 20.000,00 20.000,00 
REFERENTES AO PROGRAMA DINHEI 

1718 05.3.0.00 TRANSFERêNCIAS DIRETAS DO FNOE 
REFERENTES AO PROGRAMA NACION 

250.000,00 360.764,00 110.764,00 

1718. 05.3 1 00 TRANSFERêNCIAS DIRETAS DO FNDE 
REFERENTES AO PROGRAMA NACION 

250.000,00 360.764,00 110.764.00 

171805.4.0.00 TRANSFERêNCIAS DIRETAS DO FNDE 
REFERENTES AO PROGRAMA NACION 

134.400,00 6 .392,90 128007,10 

1718 05.4.1 00 TRANSFERêNCIAS DIRETAS DO FNOE 
REFERENTES AO PROGRAMA NACION 

134.400,00 6.392,90 128.007,10 

' 718.05.9.0.00 OUTRAS TRANSFERêNCIAS DIRETAS DO FUNDO 
NACIONAL DO OESENVOLV 

215.000,00 196.966,25 18.033,75 

1718 05.9 1.00 OUTRAS TRANSFERêNCIAS DIRETAS DO FUNDO 
NACIONAL DO DESENVOLV 

215000,00 196.966,25 18.033,75 

1718.06.0.0.00 TRANSFERêNCIA FINANCEIRA DO ICMS -
DESONERAçãO - LC. Nº 871 

16.800,00 16.800,00 

1718.06.1.0.00 TRANSFERêNCIA FINANCEIRA DO ICMS -
DESONERAçãO - L.C. Nº 871 

16.800,00 16.800,00 

1718 06 1.1.00 TRANSFERêNCIA FINANCEIRA DO ICMS - 16.800.00 16.800,00 
DESONERAçãO - L.C Nº 87/ 

1718.08.0 o 00 TRANSFERêNCIAS ADVINDAS DE EMENDAS 20.000,00 20000.00 
PARLAMENTARES INDIVIDUAIS 

1718.08.1 .0 00 TRANSFERêNCIAS ADVINDAS DE EMENDAS 20.000,00 20000.00 
.. .. .. ------.......... ------- --...... .. ...... -.. -.. -.. ..... .. .... -........ --- .............. .............. .... ...... ........ ...... -.. ---.. .. -.......... -.. .. .. .. ...... .... ...... .. .. .. .... .... .. 
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ANEXO 10 
COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM A ARRECADADA 

CONSOLIDADO Página 3 

TITULOS ORCADA ARRECADADA DIFERENCAS 

PARA MAIS PARA MENOS 

PARLAMENTARES INDIVIDUAIS 

1718.08.1.1 .00 TRANSFERêNCIAS ADVINDAS DE EMENDAS 
PARLAMENTARES INDIVIDUAIS 

20.000,00 20.000,00 

• 718.09.0.0 00 TRANSFERêNCIAS DE RECURSOS DE 2.383.200,00 2 .051.229,04 331.970,96 
COMPLEMENTAçãO DA UNlãO AO FUN 

1718.09.1 0.00 TRANSFERêNCIAS DE RECURSOS DA 2.383.200,00 2.051 .229,04 331 .970,96 
COMPLEMENTAçãO DA UNlãO AO FUN 

1718.09.1.1.00 TRANSFERêNCIAS DE RECURSOS DA 2.383.200,00 2.051.229,04 331 .970,96 
COMPLEMENTAçãO DA UNlãO AO FUN 

'718 12.0.0 00 TRANSFERêNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 
NACIONAL OE ASSISTêNCIA 

586.950,00 422.567,37 164 382,63 

1718.12.1.0.00 TRANSFERêNCIAS OE RECURSOS DO FUNDO 
NACIONAL OE ASSISTêNCIA 

586.950,00 422.567,37 164 382,63 

1718.12.1 .1.00 TRANSFERêNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 
NACIONAL OE ASSISTêNCIA 

586.950,00 422.567,37 164.382,63 

·118.99.0.0.00 OUTRAS TRANSFERêNCIAS DA UNlãO 134.638,00 538.650,58 404.012,58 
71899.1.000 OUTRAS TRANSFERêNCIAS DA UNIAO 134.638,00 538.650,58 404.012,58 

·719 99.1.1 .00 OUTRAS TRANSFERêNCIAS DA UNlãO • PRINCIPAL 134.638,00 538.650,58 404.012,58 
• 720 00.0.0.00 TRANSFERêNCIAS DOS ESTADOS E 00 DISTRITO 

FEDERAL E DE SUAS E 
12.076.600,00 10.174.930,60 1.901 .669,40 

. 728 00.0 0.00 TRANSFERêNCIAS DOS ESTADOS · ESPECIFICAS 12.076.600,00 10.174.930,60 1.901.669.40 
OE ESTADOS, OF E MU 

'728 01.0 o 00 PARTICIPAçãO NA RECEITA DOS ESTADOS 10.493.140,00 9.305.241,13 1.187.898,87 
1728.01. 1.0.00 COTA-PARTE DO ICMS 10.147.890,00 8.969.212,63 1.178.677,17 

1728.01.1. 1.00 COTA-PARTE DO ICMS-PRINCIPAL 10.147.890,00 6.969.212,83 1. 178.677, 17 

1728.01 .2.0.00 COTA-PARTE DO IPVA 300.000,00 313.757,22 13.757,22 

'728.01 .2.1.00 COTA-PARTE DO IPVA ·PRINCIPAL 300.000.00 313.757,22 13.757,22 
. 728.01.3.0.00 COTA.PARTE DO !PI· MUNICIPIOS 5.250,00 3.454,38 1.795,62 

• 728.01 3.1.00 COTA-PARTE DO IPI • MUNICíPIOS · PRINCIPAL 5.250,00 3.454,38 1.795,62 

1728.01.4.0 00 COTA-PARTE DA CONTRIBUlçãO DE INTERVENçãO 
NO OOMINIO ECONôMI 

40.000,00 18.816.70 21.183.30 

1728.01.4.1.00 COTA-PARTE DA CONTRIBUlçãO DE INTERVENçãO 40.000,00 18.816,70 21183.30 
NO OOMINIO ECONOMI 

1728.03.0.0.00 TRANSFERêNCIA DE RECURSOS DO ESTADO 
PARA PROGRAMAS DE SAúDE 

1.510 .650,00 861.173,97 649.476,03 

1728.03.1.0.00 TRANSFERêNCIA DE RECURSOS DO ESTADO 
PARA PROGRAMAS OE SAúDE 

1.510.650,00 861.173,97 649.476,03 

1728.03.1 . 1.00 TRANSFERêNCIA OE RECURSOS DO ESTADO 
PARA PROGRAMAS OE SAúDE 

1.510.650,00 861 .173,97 649.476,03 

1728.07 .0.0.00 TRANSFERêNCIAS OE ESTADOS DESTINADAS à 40.150.00 8.515.50 31 634,50 
ASSISTêNCIA SOCIAL 

1728.07. 1.0.00 TRANSFERêNCIAS DE ESTADOS DESTINADAS à 40.150,00 8 .515.50 31 .634,50 
ASSISTêNCIA SOCIAL 

1728071.1 .00 TRANSFERêNCIAS DE ESTADOS DESTINADAS ã 40.1 50,00 8 .515,50 31.634.50 
ASSISTêNCIA SOCIAL • 

1728 99.0.0 00 OUTRAS TRANSFERêNCIAS DOS ESTADOS 32.660,00 32.660,00 

1728.99.1 0.00 OUTRAS TRANSFERêNCIAS DOS ESTADOS 32.660,00 32.660,00 

1728 99.1.1.00 OUTRAS TRANSFERêNCIAS DOS ESTADOS· 32.660,00 32.660,00 
PRINCIPAL 

75000.0 000 TRANSFERêNCIAS DE OUTRAS INSTITUlçOES 5.500.000,00 5.786.390,08 286.390,08 
PúBLICAS 

• 758.00.0.0.00 TRANSFERêNCIAS OE OUTRAS INSTITUlçõES 
PúBLICAS • ESPECIFICAS 

5 .500.000,00 5.786.390,08 286.390,08 

1758 01 .0.0.00 TRANSFERêNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE 
MANUTENçãO E DESENVOL 

5.500.000,00 5.786.390,08 286.390,08 

175801 .1.0.00 TRANSFERêNCIAS OE RECURSOS DO FUNDO DE 
MANUTENçãO E DESENVOL 

5.500.000,00 5 .786.390,08 286.390,08 

17580'.1 .100 TRANSFERêNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO OE 
MANUTENçãO E DESENVOL 

5.500.000,00 5 786.390,08 286.390,08 

1900 00.0.0.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 13.800,00 10. 775.476,26 10.761.676,26 

1920.00.0.0.00 INDENIZAçõES, RESTITUlçõES E 2.100,00 10.773.688,81 10.771 .588,81 
RESSARCIMENTOS 

1922 00.0.0 00 RESTITUlçõES 2.100,00 10.773.688,81 10.771 588,81 

, 922 12.0.0.00 RESTITUlçl!O OE OEPOSITOS DE SETENçAS 
JUDICIAIS NAO SACADOS 

1o.766.548,61 10.766.548,61 

1922.12.1.0.00 RESTJTUlçllO DE DEP6SITOS DE SETENçAS 10.766.548,61 10.766.548,61 
JUDICIAIS NãO SACADOS 

1922.12.1.1.00 RESTITUlçllO OE OEPOSITOS DE SETENçAS 
JUDlCIAIS NãO SACADOS • 

10.766.548,61 10.766.548.61 

1922.99.0 0.00 OUTRAS RESTITUlçõES 2.100,00 7 .140,20 5.040,20 

1922.99.1.0.00 OUTRAS RESTITUlçõES 2.100,00 7 .140.20 5.040,20 -.. --........................ - .................... -.. ----- .. - ...... .. ...... ...... ...... --.... .. --.. - .. .................. .. -.... --............ - .. ........ - .. -.... ...... .. ...... -.... .. ..... ---- -- -.... -.. ---.. -.. .. ........ 
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T ITULOS O R C A D A ARRECADADA DIFERENCAS 

PARA MAIS PARA MENOS 

, 922.99.1.1.00 OUTRAS RESTITUlçOES • PRINCIPAL 2.100,00 7 .140,20 5 040.20 
1990.00.0 0.00 DEMAIS RECEITAS CORRENTES 11 .700,00 1.787,45 9.912,55 
1990.99.0.0.00 OUTRAS RECEITAS 11 .700,00 1.787.45 9 912,55 
1990.99.1 0.00 OUTRAS RECEITAS · PRIMáRIAS 11.700,00 1.787,45 9 .912.55 
1990.99.1.1 .00 OUTRAS RECEITAS · PRIMáRIAS ·PRINCIPAL 9 .600,00 1.787,45 7.812,55 
1990.99.1.2.00 OUTRAS RECEITAS· PRIMáRJAS · MULTAS E 2.100,00 2.100,00 

JUROS DE MORA 

2000.00.0.0.00 RECEITAS DE CAPITAL 1.710 .200,00 1.802.674,41 92.474,41 
2200.00.0 .0.00 ALlENAçãO DE BENS 50.000.00 50.000 .00 
22'0.00.0.0 00 AUENAçãO DE BENS MOVEIS 50.000,00 50 000 .00 
2213.00.0 0.00 ALIENAçãO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES 50.000.00 50.000,00 
2213.00.1 .0.00 ALIENAçãO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES 50.000,00 50.000,00 
2213.00.1.1.00 ALIENAçãO DE BENS M6VEIS E SEMOVENTES • 

PRINCIPAL 
50.000,00 50.000,00 

2400.00.0.0.00 TRANSFERêNCIAS DE CAPITAL 1.660.200,00 1.802.674.41 142.474.41 
2410.00.0.0.00 TRANSFERêNCIAS DA UNlãO E DE SUAS 

ENTIDADES 
1.359.450,00 1.802.674,41 443.224,41 

2418 00 0.0.00 TRANSFERêNCIAS DA UNlãO ·ESPECIFICAS DE 
ESTADOS, DF E MUNIC 

1.359.450,00 1.802.674,41 443 224,41 

2418.04.0.0.00 TRANSFERêNCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA 305.850,00 1.323.168,00 1 017.318 ,00 
ÚNICO DE SAúOE - SUS · 

2418.04.1.0.00 TRANSFERêNCIAS O! RECURSOS DO SISTEMA 305.850,00 1.323.168,00 1.017 318,00 
ÚNICO DE SAúDE ~S D 

2418.04 1.1.00 TRANSFERêNCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA 305.850,00 1.323.168,00 1.017.318,00 
ÚNICO DE SAúDE - SUS D 

2418.05.0.0.00 TRANSFERêNCIAS DE RECURSOS DESTINADOS A 
PROGRAMAS DE EDUCAçã 

138.600,00 138.600,00 

2418.05.1 0.00 TRANSFERêNCIAS DE RECURSOS DESTINADOS A 
PROGRAMAS DE EDUCAçã 

138.600,00 138.600,00 

2418.05.1.1.00 TRANSFERêNCIAS OE RECURSOS DESTINADOS A 138.600,00 138600,00 
PROGRAMAS DE EOUCAçã 

2418080000 TRANSFERêNCIAS ADVINDAS DE EMENDAS 50.000,00 92.760,00 42.760,00 
PARLAMENTARES INDIVIDUAIS 

2418 08. 1.0.00 TRANSFERêNCIAS ADVINDAS DE EMENDAS 
PARLAMENTARES INDIVIDUAIS 

50.000,00 92.760,00 42.760,00 

2418.08.1.1.00 TRANSFERêNCIAS ADVINDAS DE EMENDAS 
PARLAMENTARES INDIVIDUAIS 

50.000,00 92.760,00 42.760,00 

2418.10.0.0 00 TRANSFERêNCIA DE CONVêNIOS DA UNUIO E DE 
SUAS ENTIDADES 

765.000,00 386.746,41 378 253,59 

2418.10.1.000 TRANSFERêNCIAS DE CONVêNIO DA UNlãO PARA 170.000,00 250.000,00 80.000,00 
O SISTEMA ÚNICO OE 

2418.10 11.00 TRANSFERêNCIAS DE CONVêNIO DA UNlãO PARA 
O SISTEMA ÚNICO DE 

170.000,00 250.000,00 80 000,00 

2418.10.2.0.00 TRANSFERêNCIAS DE CONVêNIO DA UNlãO 
DESTINADAS A PROGRAMAS D 

195.000,00 195.000,00 

2418.10.2.1.00 TRANSFERêNCIAS DE CONVêNIO DA UNlllO 
DESTINADAS A PROGRAMAS D 

195.000,00 195.000,00 

2418. 10.5 0 .00 TRANSFERêNCIAS DE CONVêNIOS DA UNlãO 
DESTINADAS A PROGRAMAS 

100.000,00 100.000,00 

2418.10.51.00 TRANSFERêNCIAS OE CONVêNIOS DA UNlãO 100.000,00 100 000.00 
DESTINADAS A PROGRAMAS 

2418.10.9000 OUTRAS TRANSFERêNCIAS DE CONVêNIOS DA 300.000.00 136 746 ,41 163 253.59 
UNlãO 

2418 10.9 1.00 OUTRAS TRANSFERêNCIAS DE CONVêNIOS DA 300.000,00 136.746.41 163.253,59 
UNlãO · PRINCIPAL 

2418.99.0.0.00 OUTRAS TRANSFERêNCIAS DA UNlãO 100.000,00 100.000,00 

2418 99.1 .0.00 OUTRAS TRANSFERêNCIAS DA UNlãO 
100 ººº·ºº 100.000,00 

2418.99.1.1 .00 OUTRAS TRANSFERêNCIAS DA UNlãO • PRINCIPAL 100.000,00 100.000,00 

2420.00.0.0.00 TRANSFERêNCIAS DOS ESTADOS E 00 DISTRITO 
FEDERAL E DE SUAS E 

300.750,00 300 750,00 

242800 o 000 TRANSFERêNCIAS DOS EST AOOS, DISTRITO 
FEDERAL. E DE SUAS ENTI 

300.750.00 300 750 .00 

2428.10.0.0.00 TRANSFERêNCIAS DE CONVêNIOS DOS ESTADOS 
E DO DISTRITO FEDERA 

300.750,00 300.750,00 

2428.10.1.0.00 TRANSFERêNCIAS DE CONVêNIOS DOS ESTADOS 
PARA O SISTEMA UNICO 

100.750,00 100.750,00 

2428.10.1.1 .00 TRANSFERêNCIAS DE CONVêNIOS DOS ESTADOS 
PARA O SISTEMA ÚNICO 

100.750,00 100.750,00 

2428.10.9 0.00 OUTRAS TRANSFERêNCIAS DE CONVêNIO DOS 200.000,00 200 .000,00 
ESTADOS 

2428.10.9.1 .00 OUTRAS TRANSFERêNCIAS DE CONVêNIO DOS 200.000,00 200000.00 

----- ---·--- -------- --- --·------- -· ----- ------ ------- --------- ---- ------- ----- ------------ --------- --- ------- --- ------- ------ --
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91000.00.0.0.00 

91700.00.0.0 00 

91710.00 0.0.00 

91718.00.0.0.00 

91716.01.0.0.00 

9 1718.01.2.0.00 

9171801 .2.1.00 

91718 01.5.0.00 

91718 0 1.5.1.00 

91718.06.0 o 00 

9171806.1 0.00 

91718061,1 00 

91720 00 o.o 00 

91728 00 o.o 00 

91728 01o.o00 

9'728 01.1 0.00 

91728.01.1 .1.00 

9 1728.01.2.0.00 

91728.01.2.1.00 

91728.01 3.0.00 

9 1728.01 .3. 1.00 

AN EX O 10 

COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM A ARRECADADA 
CONSOLIDADO 

O R C A D A ARRECADADA 

ESTADOS · PRINCIPAL 

(R) OEOUCOES DA RECEITAS CORRENTES -3.986.988,00 
(R) OEOUCOES DA TRANSFERêNCIAS CORRENTES -3.986.988,00 
(R) DEDUCOES DA TRANSFERêNCIAS DA UNlãO E -1.896.360,00 
OE SUAS ENTIDADES 

(R) DEDUCOES DA TRANSFERêNCIAS DA UNlãO - -1.896.360,00 
ESPECIFICAS DE EST 
(R) DEOUCOES DA PARTICIPAçãO NA RECEITA DA -1 893.000,00 
UNl!IO 
(R) OEDUCOES DA COTA·PARTE DO FUNDO OE 
PARTICIPAçao DOS MUNI 
(R) DEDUCOES DA COTA-PARTE DO FUNDO DE 
PARTICIPAçãO DOS MUNI 
(RJ OEDUCOES DA COTA-PARTE DO IMPOSTO 
SOBRE A PROPRIEDADE TE 
(R) DEDUCOES DA COTA-PARTE 00 IMPOSTO 
SOBRE A PROPRIEDADE TE 
(R) DEOUCOES DA TRANSFERêNCIA FINANCEIRA 
DO ICMS - DESONERAç 
(R) DEDUCOES DA TRANSFERêNCIA FINANCEIRA 
DO ICMS - DESONERAç 
(R) OEDUCOES DA TRANSFERêNCIA FINANCEIRA 
DO ICMS - DESONERAç 
(R) DEDUCOES DA TRANSFERêNCIAS DOS 
ESTADOS E DO DISTRITO FED 
(R) DEDUCOES DA TRANSFERêNCIAS DOS 
EST AOOS - ESPECIFICAS DE 
(R) DEDUCOES DA PARTICIPAçãO NA RECEITA 
DOS ESTADOS 
(R) DEDUCOES DA COTA-PARTE DO ICMS 

(R) DEDUCOES DA COTA-PARTE DO ICMS -
PRINCIPAL 
(R) DEDUCOES DA COTA-PARTE DO IPVA 

(R) DEDUCOES DA COTA-PARTE DO IPVA • 
PRINCIPAL 
(R) DEDUCOES DA COTA-PARTE DO IPI • 
MUNICIPIOS 
(R) OEDUCOES DA COTA-PARTE DO IPI • 
MUNICIPIOS - PRINCIPAL 

-1 .890.000,00 

-1.890.000,00 

-3.000,00 

-3.000,00 

-3.360,00 

-3.360,00 

-3 360,00 

-2.090.628,00 

-2.090.628,00 

-2.090.628.00 

-2.029.578,00 
-2.029.578,00 

-60.000,00 
-60.000,00 

-1.050,00 

-1.050,00 

-3.782.565,09 
-3. 782.565,09 
-1.936.429,88 

-1.936.429.88 

-1.936.429.88 

-1.934 408,56 

-1.934.408,56 

-2.021 ,32 

-2.021 ,32 

-1.846.135,21 

-1.846.135.21 

-1.846.135,21 

-1. 793.842,34 
-1. 793.842,34 

-52.292,87 
-52.292,87 

TOTAL GE RAL 35.500.000,00 44.556.100,32 

GUADALUPE/PI, 31 de dezembro de 2019 

Página 5 

DIFERENCAS 

PARA MAIS 

204.422,91 
204.422,91 

978,68 

978,68 

3.360,00 

3.360,00 

3.360,00 

244.492,79 

244.492,79 

244.492,79 

235.735,66 
235.735,66 

7.707,13 
7.707,13 

1.050,00 

1.050,00 

9.056.100,32 

PARA MENOS 

40069,88 

40.069,88 

43.429,88 

44408,56 

44.408,56 

MARIA JOZENEIDE DES LIMA 
PREFEITA MUNICIPAL 

470.737.133-72 

R DE A CHAVES NETO EIRELI - ME 
CONTADOR - CRC/PI 000493/01 

526.766.683-15 



0 
Guadalupe ESTADO DO PIAUÍ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
CCl'.Sl~1.MOO UMA NOVA nlSTÓRIA 

OFÍCIO N11 ~ ~ 12020 

Exmo. Senhor Presidente da Câmara Municipal 
Guadalupe - PI 

ASSUNTO: Balanço Geral/2019 (Encaminha) 

Senhor Presidente da Câmara Municipal, 

Guadalupe (PI), ~i de março de 2020 

Vimos pelo presente encaminhar a V. Exa. o Balanço Geral do exercício de 

2019, nos termos da Instrução Normativa TCE/PI n11 09, de 13 de dezembro de 2018. 

Sem mais para o momento, apresentamos a V. Exa. nossos protestos de 

estima e distinta consideração. 

Maria Jozen--rrlandes Lima 
Prefeita Municipal 

RECEBIDO: 

i.3 1 DY / tiO.W 

NOME: ..ÕNn'.)~1 , CAft ~ 7ô~ILf~ 
Cargo: ~cR.é~'º 
CPF: 'l/ 3 . 3 8-::; .J,JO r - oi 

PRACA CESAR CALLS, 1300 - Bairro: CENTRO· CEP: 64.840·000 ·GUADALUPE/PI 
CNPJ: 06.554.083/0001-47 
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NOME:
IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FÍSICACPF:

ANO-CALENDÁRIO 2018EXERCÍCIO 2019

MARIA JOZENEIDE FERNANDES LIMA

DECLARAÇÃO DE AJUSTE ANUAL
470.737.133-72

IDENTIFICAÇÃO DO CONTRIBUINTE

CPF: 470.737.133-72Nome: MARIA JOZENEIDE FERNANDES LIMA
Data de Nascimento: 24/08/1964 Título Eleitoral: 7711181520

CPF do cônjuge ou companheiro(a): 185.104.423-04Possui cônjuge ou companheiro(a)? Sim
Houve mudança de endereço? Não

Endereço: QUADRA QUADRA 15 Número: 09
Complemento: Bairro/Distrito: CENTRO
Município: GUADALUPE UF: PI
CEP: 64840-000 DDD/Telefone: (86) 9489-4118

Natureza da Ocupação: 31 Membro ou servidor público da administração direta estadual e do Distrito Federal
Ocupação Principal: 105 Dirigente superior da administração pública (ocupante de cargo de direção, chefia, assessoria e de natureza

especial), inclusive os das fundações públ
Tipo de declaração: Declaração de Ajuste Anual Original
Nº do recibo da última declaração entregue do exercício de 2018:

DDD/Celular:E-mail:

Um dos declarantes é pessoa com doença grave ou portadora de deficiência física ou mental? Não

DEPENDENTES

Sem Informações

ALIMENTANDOS

Sem Informações

RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURÍDICA PELO TITULAR (Valores em Reais)

NOME DA FONTE PAGADORA REND. RECEBIDOS
DE PES. JURÍDICA

CONTR. PREVID.
OFICIAL

IMPOSTO RETIDO
NA FONTE

13º SALÁRIO IRRF SOBRE 13º
SALÁRIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUADALUPE

179.800,00 8.073,52 40.185,55 11.656,61 3.222,35

CNPJ/CPF: 06.554.083/0001-47

TOTAL 179.800,00 11.656,6140.185,558.073,52 3.222,35

RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURÍDICA PELOS DEPENDENTES

Sem Informações

RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS RECEBIDOS DE PESSOA FÍSICA E DO EXTERIOR PELO TITULAR

Sem Informações

RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS RECEBIDOS DE PESSOA FÍSICA E DO EXTERIOR PELOS DEPENDENTES

Sem Informações

RENDIMENTOS ISENTOS E NÃO TRIBUTÁVEIS (Valores em Reais)

TOTAL 0,00

RENDIMENTOS SUJEITOS À TRIBUTAÇÃO EXCLUSIVA / DEFINITIVA (Valores em Reais)

01. 13º salário 11.656,61

TOTAL 11.656,61
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NOME:
IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FÍSICACPF:

ANO-CALENDÁRIO 2018EXERCÍCIO 2019

MARIA JOZENEIDE FERNANDES LIMA

DECLARAÇÃO DE AJUSTE ANUAL
470.737.133-72

RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURÍDICA PELO TITULAR (IMPOSTO COM EXIGIBILIDADE SUSPENSA)

Sem Informações

RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURÍDICA PELOS DEPENDENTES (IMPOSTO COM EXIGIBILIDADE
SUSPENSA)

Sem Informações

RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS DE PESSOA JURÍDICA RECEBIDOS ACUMULADAMENTE PELO TITULAR

Sem Informações

RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS DE PESSOA JURÍDICA RECEBIDOS ACUMULADAMENTE PELOS DEPENDENTES

Sem Informações

IMPOSTO PAGO / RETIDO (Valores em Reais)

01. Imposto complementar: 0,00

02. Imposto pago no exterior

03. Imposto de renda na fonte (Lei 11.033/2004):

0,00

0,00

0,00

Imposto devido com os rendimentos no exterior:

Diferença a ser considerada para cálculo do imposto (limite legal):

0,00

0,00Imposto devido sem os rendimentos no exterior:

40.185,55

05. Imposto retido na fonte dos dependentes

06. Carnê-Leão do titular

07. Carnê-Leão dos dependentes

0,00

0,00

04. Imposto retido na fonte do titular

0,00

PAGAMENTOS EFETUADOS

Sem Informações

DOAÇÕES EFETUADAS

Sem Informações

DECLARAÇÃO DE BENS E DIREITOS

Sem Informações

DÍVIDAS E ÔNUS REAIS

Sem Informações

ESPÓLIO

Sem Informações

DOAÇÕES A PARTIDOS POLÍTICOS E CANDIDATOS A CARGOS ELETIVOS

Sem Informações
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NOME:
IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FÍSICACPF:

ANO-CALENDÁRIO 2018EXERCÍCIO 2019

MARIA JOZENEIDE FERNANDES LIMA

DECLARAÇÃO DE AJUSTE ANUAL
470.737.133-72

DEMONSTRATIVO DE ATIVIDADE RURAL - BRASIL

DADOS E IDENTIFICAÇÃO DO IMÓVEL EXPLORADO - BRASIL

Sem Informações

RECEITAS E DESPESAS - BRASIL

Sem Informações

APURAÇÃO DO RESULTADO - BRASIL

Sem Informações

MOVIMENTAÇÃO DO REBANHO - BRASIL

Sem Informações

BENS DA ATIVIDADE RURAL - BRASIL

Sem Informações

DÍVIDAS VINCULADAS À ATIVIDADE RURAL - BRASIL

Sem Informações
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NOME:
IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FÍSICACPF:

ANO-CALENDÁRIO 2018EXERCÍCIO 2019

MARIA JOZENEIDE FERNANDES LIMA

DECLARAÇÃO DE AJUSTE ANUAL
470.737.133-72

DEMONSTRATIVO DE ATIVIDADE RURAL - EXTERIOR

DADOS E IDENTIFICAÇÃO DO IMÓVEL EXPLORADO - EXTERIOR

Sem Informações

RECEITAS E DESPESAS - EXTERIOR

Sem Informações

APURAÇÃO DO RESULTADO - EXTERIOR

Sem Informações

MOVIMENTAÇÃO DO REBANHO - EXTERIOR

Sem Informações

BENS DA ATIVIDADE RURAL - EXTERIOR

Sem Informações

DÍVIDAS VINCULADAS À ATIVIDADE RURAL - EXTERIOR

Sem Informações

DEMONSTRATIVO DA APURAÇÃO DOS GANHOS DE CAPITAL

Sem Informações
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NOME:
IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FÍSICACPF:

ANO-CALENDÁRIO 2018EXERCÍCIO 2019

MARIA JOZENEIDE FERNANDES LIMA

DECLARAÇÃO DE AJUSTE ANUAL
470.737.133-72

RENDA VARIÁVEL - OPERAÇÕES COMUNS/DAYTRADE - TITULAR
GANHOS LÍQUIDOS OU PERDAS - JAN

Sem Informações

GANHOS LÍQUIDOS OU PERDAS - FEV

Sem Informações

GANHOS LÍQUIDOS OU PERDAS - MAR

Sem Informações

GANHOS LÍQUIDOS OU PERDAS - ABR

Sem Informações

GANHOS LÍQUIDOS OU PERDAS - MAI

Sem Informações

GANHOS LÍQUIDOS OU PERDAS - JUN

Sem Informações

GANHOS LÍQUIDOS OU PERDAS - JUL

Sem Informações

GANHOS LÍQUIDOS OU PERDAS - AGO

Sem Informações

GANHOS LÍQUIDOS OU PERDAS - SET

Sem Informações

GANHOS LÍQUIDOS OU PERDAS - OUT

Sem Informações

GANHOS LÍQUIDOS OU PERDAS - NOV

Sem Informações

GANHOS LÍQUIDOS OU PERDAS - DEZ

Sem Informações

RENDA VARIÁVEL - OPERAÇÕES DE FUNDOS DE INVESTIMENTO IMOBILIÁRIO - TITULAR

Sem Informações

RENDA VARIÁVEL - OPERAÇÕES DE FUNDOS DE INVESTIMENTO IMOBILIÁRIO - DEPENDENTES

Sem Informações
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NOME:
IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FÍSICACPF:

ANO-CALENDÁRIO 2018EXERCÍCIO 2019

MARIA JOZENEIDE FERNANDES LIMA

DECLARAÇÃO DE AJUSTE ANUAL
470.737.133-72

RESUMO

RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS E DESCONTO SIMPLIFICADO
Recebidos de Pessoa Jurídica pelo Titular 179.800,00
Recebidos de Pessoa Jurídica pelos Dependentes 0,00
Recebidos de Pessoa Física/Exterior pelo Titular 0,00
Recebidos de Pessoa Física/Exterior pelos Dependentes 0,00

Resultado tributável da Atividade Rural 0,00
TOTAL DE RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS 179.800,00
Desconto Simplificado 16.754,34
Base de cálculo do Imposto 163.045,66
Imposto devido 34.405,23

Imposto retido na fonte do titular 40.185,55
Imp. retido na fonte dos dependentes 0,00
Carnê-Leao do titular 0,00

Imposto Complementar 0,00

Imposto retido na fonte (Lei nº 11.033/2004) 0,00

IMPOSTO A RESTITUIR 5.780,32
SALDO IMPOSTO A PAGAR 0,00
PARCELAMENTO

Valor da quota 0,00
Número de Quotas 0

INFORMAÇÕES BANCÁRIAS

Banco 001
Agência (sem DV) 3679
Conta para crédito 13437 6

0,00
Recebidos acumuladamente pelos dependentes
Recebidos acumuladamente pelo titular

0,00

Imposto devido RRA 0,00

Total do imposto devido 34.405,23
IMPOSTO PAGO

0,00Carnê-Leao dos dependentes

0,00Imposto retido RRA
Total do imposto pago 40.185,55

TRIBUTAÇÃO UTILIZANDO O DESCONTO SIMPLIFICADO

Imposto pago no exterior 0,00

19,13Aliquota efetiva (%)
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NOME:
IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FÍSICACPF:

ANO-CALENDÁRIO 2018EXERCÍCIO 2019

MARIA JOZENEIDE FERNANDES LIMA

DECLARAÇÃO DE AJUSTE ANUAL
470.737.133-72

OUTRAS INFORMAÇÕES
Rendimentos isentos e não tributáveis 0,00
Rendimentos sujeitos à tributação exclusiva/definitiva 11.656,61
Rendimentos tributáveis - imposto com exigibilidade suspensa 0,00
Depósitos judiciais do imposto 0,00

Total do imposto retido na fonte (Lei nº11.033/2004), conforme dados informados pelo contribuinte 0,00

Doações a Partidos Políticos e Candidatos a Cargos Eletivos
Imposto a pagar sobre o Ganho de Capital - Moeda Estrangeira em Espécie 0,00

0,00
Imposto pago sobre Ganhos de Capital 0,00
Imposto pago Ganhos de Capital Moeda Estrangeira - Bens, direitos e Aplicações Financeiras

0,00Imposto pago sobre Renda Variável

Imposto diferido dos Ganhos de Capital 0,00
Imposto devido sobre Ganhos de Capital 0,00
Imposto devido sobre ganhos líquidos em Renda Variável 0,00
Imposto devido sobre Ganhos de Capital Moeda Estrangeira - Bens, direitos e aplic. financeiras 0,00

Bens e direitos em 31/12/2018 0,00
Dívidas e ônus reais em 31/12/2017 0,00
Dívidas e ônus reais em 31/12/2018 0,00

0,00Bens e direitos em 31/12/2017
EVOLUÇÃO PATRIMONIAL
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NOME:
IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FÍSICACPF:

ANO-CALENDÁRIO 2018EXERCÍCIO 2019

GEORGIANO FERNANDES LIMA FILHO

DECLARAÇÃO DE AJUSTE ANUAL
185.104.423-04

IDENTIFICAÇÃO DO CONTRIBUINTE

CPF: 185.104.423-04Nome: GEORGIANO FERNANDES LIMA FILHO
Data de Nascimento: 19/08/1961 Título Eleitoral: 0005298791520

CPF do cônjuge ou companheiro(a): 470.737.133-72Possui cônjuge ou companheiro(a)? Sim
Houve mudança de endereço? Não

Endereço: QUADRA QUADRA 15 Número: 09
Complemento: Bairro/Distrito: CENTRO
Município: GUADALUPE UF: PI
CEP: 64840-000 DDD/Telefone:

Natureza da Ocupação: 91 NATUREZA DA OCUPAÇÃO NÃO ESPECIFICADA ANTERIORMENTE
Ocupação Principal: 000 OUTRAS OCUPAÇÕES NÃO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
Tipo de declaração: Declaração de Ajuste Anual Original
Nº do recibo da última declaração entregue do exercício de 2018:

DDD/Celular:E-mail:

Um dos declarantes é pessoa com doença grave ou portadora de deficiência física ou mental? Não

DEPENDENTES
CÓDIGO NOME DATA DE NASCIMENTO CPF

22 JOAO GABRIEL FERNANDES LIMA 10/05/1995 024.841.853-08

TOTAL DE DEDUÇÃO COM DEPENDENTES 2.275,08

ALIMENTANDOS

Sem Informações

RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURÍDICA PELO TITULAR (Valores em Reais)

NOME DA FONTE PAGADORA REND. RECEBIDOS
DE PES. JURÍDICA

CONTR. PREVID.
OFICIAL

IMPOSTO RETIDO
NA FONTE

13º SALÁRIO IRRF SOBRE 13º
SALÁRIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUADALUPE

61.000,00 7.129,37 5.026,17 4.084,88 365,12

CNPJ/CPF: 06.554.083/0001-47

TOTAL 61.000,00 4.084,885.026,177.129,37 365,12

RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURÍDICA PELOS DEPENDENTES

Sem Informações
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NOME:
IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FÍSICACPF:

ANO-CALENDÁRIO 2018EXERCÍCIO 2019

GEORGIANO FERNANDES LIMA FILHO

DECLARAÇÃO DE AJUSTE ANUAL
185.104.423-04

RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS RECEBIDOS DE PESSOA FÍSICA E DO EXTERIOR PELO TITULAR (Valores em Reais)

0,00 0 0,00 0,00JAN

FEV

MAR

ABR

MAI

JUN

JUL

AGO

SET

OUT

NOV

DEZ

PREVIDÊNCIA
OFICIAL

QUANTIDADE DE
DEPENDENTES

PENSÃO
ALIMENTÍCIA LIVRO CAIXA DARF PAGO

CÓD. 0190

0,00

0,00 0 0,00 0,00 0,00

0,00 0 0,00 0,00 0,00

0,00 0 0,00 0,00 0,00

0,00 0 0,00 0,00 0,00

0,00 0 0,00 0,00 0,00

0,00 0 0,00 0,00 0,00

0,00 0 0,00 0,00 0,00

0,00 0 0,00 0,00 0,00

0,00 0 0,00 0,00 0,00

0,00 0 0,00 0,00 0,00

0,00 0 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00

DEDUÇÕES CARNÊ-LEÃO

OUT

NOV

JUN

AGO

JUL

SET

MAR

ABR

DEZ

FEV

TOTAL

MAI

JAN

3.617,87

0,00

0,00

0,00

RENDIMENTOS

3.617,87

43.414,44

3.617,87

3.617,87

3.617,87

TRABALHO NÃO
ASSALARIADO

0,00

0,00

3.617,87

0,00 3.617,87

0,00

0,00

3.617,87

0,00

3.617,87

ALUGUÉIS

0,00

0,00

0,00

3.617,87

3.617,87

3.617,87

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EXTERIOR

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

PENSÃO ALIMENTÍCIA
E OUTROS

0,00

0,00

0,00

0,00

NIT/PIS/PASEP:
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NOME:
IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FÍSICACPF:

ANO-CALENDÁRIO 2018EXERCÍCIO 2019

GEORGIANO FERNANDES LIMA FILHO

DECLARAÇÃO DE AJUSTE ANUAL
185.104.423-04

RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS RECEBIDOS DE PESSOA FÍSICA E DO EXTERIOR PELOS DEPENDENTES

Sem Informações

RENDIMENTOS ISENTOS E NÃO TRIBUTÁVEIS (Valores em Reais)

TOTAL 0,00

RENDIMENTOS SUJEITOS À TRIBUTAÇÃO EXCLUSIVA / DEFINITIVA (Valores em Reais)

01. 13º salário 4.084,88

TOTAL 4.084,88

RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURÍDICA PELO TITULAR (IMPOSTO COM EXIGIBILIDADE SUSPENSA)

Sem Informações

RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURÍDICA PELOS DEPENDENTES (IMPOSTO COM EXIGIBILIDADE
SUSPENSA)

Sem Informações

RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS DE PESSOA JURÍDICA RECEBIDOS ACUMULADAMENTE PELO TITULAR

Sem Informações

RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS DE PESSOA JURÍDICA RECEBIDOS ACUMULADAMENTE PELOS DEPENDENTES

Sem Informações

(Valores em Reais)IMPOSTO PAGO / RETIDO

01. Imposto complementar 0,00

02. Imposto pago no exterior pelo titular e pelos dependentes

03. Imposto sobre a renda na fonte (Lei 11.033/2004)

0,00

0,00

0,00

Imposto devido com os rendimentos no exterior

Diferença a ser considerada para cálculo do imposto (limite legal)

0,00

0,00Imposto devido sem os rendimentos no exterior

0,0006. Carnê-Leão do titular

0,00

0,00

04. Imposto retido na fonte do titular 5.026,17

05. Imposto retido na fonte dos dependentes

07. Carnê-Leão dos dependentes

(Valores em Reais)

CÓD.  NOME DO BENEFICIÁRIO CPF/CNPJ DO
BENEFICIÁRIO

VALOR PAGO PARC. NÃO
DEDUTÍVEL

NIT
EMPREGADO
DOMESTICO

PAGAMENTOS EFETUADOS

Titular

26 PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUADALUPE

06.554.083/0001-47 3.000,00 0,00

Dependente: JOAO GABRIEL FERNANDES LIMA
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NOME:
IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FÍSICACPF:

ANO-CALENDÁRIO 2018EXERCÍCIO 2019

GEORGIANO FERNANDES LIMA FILHO

DECLARAÇÃO DE AJUSTE ANUAL
185.104.423-04

(Valores em Reais)

CÓD.  NOME DO BENEFICIÁRIO CPF/CNPJ DO
BENEFICIÁRIO

VALOR PAGO PARC. NÃO
DEDUTÍVEL

NIT
EMPREGADO
DOMESTICO

PAGAMENTOS EFETUADOS

01 CENTRO UNIVERSITARIO UNINTA 03.365.403/0001-22 3.561,85 0,00

DOAÇÕES EFETUADAS

Sem Informações

DECLARAÇÃO DE BENS E DIREITOS

Sem Informações

DÍVIDAS E ÔNUS REAIS

Sem Informações

ESPÓLIO

Sem Informações

DOAÇÕES A PARTIDOS POLÍTICOS E CANDIDATOS A CARGOS ELETIVOS

Sem Informações
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NOME:
IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FÍSICACPF:

ANO-CALENDÁRIO 2018EXERCÍCIO 2019

GEORGIANO FERNANDES LIMA FILHO

DECLARAÇÃO DE AJUSTE ANUAL
185.104.423-04

DEMONSTRATIVO DE ATIVIDADE RURAL - BRASIL

DADOS E IDENTIFICAÇÃO DO IMÓVEL EXPLORADO - BRASIL

Sem Informações

RECEITAS E DESPESAS - BRASIL

Sem Informações

APURAÇÃO DO RESULTADO - BRASIL

Sem Informações

MOVIMENTAÇÃO DO REBANHO - BRASIL

Sem Informações

BENS DA ATIVIDADE RURAL - BRASIL

Sem Informações

DÍVIDAS VINCULADAS À ATIVIDADE RURAL - BRASIL

Sem Informações
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NOME:
IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FÍSICACPF:

ANO-CALENDÁRIO 2018EXERCÍCIO 2019

GEORGIANO FERNANDES LIMA FILHO

DECLARAÇÃO DE AJUSTE ANUAL
185.104.423-04

DEMONSTRATIVO DE ATIVIDADE RURAL - EXTERIOR

DADOS E IDENTIFICAÇÃO DO IMÓVEL EXPLORADO - EXTERIOR

Sem Informações

RECEITAS E DESPESAS - EXTERIOR

Sem Informações

APURAÇÃO DO RESULTADO - EXTERIOR

Sem Informações

MOVIMENTAÇÃO DO REBANHO - EXTERIOR

Sem Informações

BENS DA ATIVIDADE RURAL - EXTERIOR

Sem Informações

DÍVIDAS VINCULADAS À ATIVIDADE RURAL - EXTERIOR

Sem Informações

DEMONSTRATIVO DA APURAÇÃO DOS GANHOS DE CAPITAL

Sem Informações
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NOME:
IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FÍSICACPF:

ANO-CALENDÁRIO 2018EXERCÍCIO 2019

GEORGIANO FERNANDES LIMA FILHO

DECLARAÇÃO DE AJUSTE ANUAL
185.104.423-04

RENDA VARIÁVEL - OPERAÇÕES COMUNS/DAYTRADE - TITULAR
GANHOS LÍQUIDOS OU PERDAS - JAN

Sem Informações

GANHOS LÍQUIDOS OU PERDAS - FEV

Sem Informações

GANHOS LÍQUIDOS OU PERDAS - MAR

Sem Informações

GANHOS LÍQUIDOS OU PERDAS - ABR

Sem Informações

GANHOS LÍQUIDOS OU PERDAS - MAI

Sem Informações

GANHOS LÍQUIDOS OU PERDAS - JUN

Sem Informações

GANHOS LÍQUIDOS OU PERDAS - JUL

Sem Informações

GANHOS LÍQUIDOS OU PERDAS - AGO

Sem Informações

GANHOS LÍQUIDOS OU PERDAS - SET

Sem Informações

GANHOS LÍQUIDOS OU PERDAS - OUT

Sem Informações

GANHOS LÍQUIDOS OU PERDAS - NOV

Sem Informações

GANHOS LÍQUIDOS OU PERDAS - DEZ

Sem Informações

RENDA VARIÁVEL - OPERAÇÕES DE FUNDOS DE INVESTIMENTO IMOBILIÁRIO - TITULAR

Sem Informações

RENDA VARIÁVEL - OPERAÇÕES DE FUNDOS DE INVESTIMENTO IMOBILIÁRIO - DEPENDENTES

Sem Informações

DOAÇÕES DIRETAMENTE NA DECLARAÇÃO - ECA

Sem Informações

Página 7 de 9



NOME:
IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FÍSICACPF:

ANO-CALENDÁRIO 2018EXERCÍCIO 2019

GEORGIANO FERNANDES LIMA FILHO

DECLARAÇÃO DE AJUSTE ANUAL
185.104.423-04

RESUMO
RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS

Recebidos de Pessoa Jurídica pelo titular
Recebidos de Pessoa Jurídica pelos dependentes

Recebidos de Pessoa Física/Exterior pelos dependentes

Resultado tributável da Atividade Rural
TOTAL

DEDUÇÕES
Contribuição à previdência oficial e à previdência complementar pública (até o limite do patrocinador)

Contribuição à previdência complementar, pública (acima do limite do patrocinador) ou privada, e Fapi
Dependentes
Despesas com instrução
Despesas médicas
Pensão alimentícia judicial

Livro caixa
TOTAL

IMPOSTO DEVIDO IMPOSTO A RESTITUIR
Base de cálculo do imposto

61.000,00
0,00

0,00

0,00
104.414,44

7.129,37

0,00
2.275,08
3.561,50
3.000,00

0,00

0,00
15.965,95

Imposto devido

0,00

Imposto devido I
Dedução de incentivo

IMPOSTO PAGO
Imposto retido na fonte do titular
Imp. retido na fonte dos dependentes

Imposto complementar

Carnê-Leão do titular

INFORMAÇÕES BANCÁRIAS

Banco
Agência (sem DV)
Conta para débito

88.448,49
13.891,01

0,00
13.891,01

5.026,17
0,00
0,00

0,00

SALDO DE IMPOSTO A PAGAR 8.864,84

Imposto pago no exterior 0,00
Imposto retido na fonte (Lei nº 11.033/2004) 0,00

Valor da quota
Número de Quotas

1.772,96
5

Total do imposto pago 5.026,17

PARCELAMENTO

Recebidos de Pessoa Física/Exterior pelo titular 43.414,44

Imposto devido II 13.891,01
Contribuição Prev. Empregador Doméstico 0,00

Débito automático: NÃO

Pensão alimentícia por escritura pública 0,00

0,00Recebidos acumuladamente pelos dependentes
0,00Recebidos acumuladamente pelo titular

Contribuição à previdência oficial (Rendimentos recebidos acumuladamente) 0,00

0,00Pensão alimentícia judicial (Rendimentos recebidos acumuladamente)

Imposto devido RRA 0,00

Total do imposto devido 13.891,01

Carnê-Leão dos dependentes 0,00

0,00Imposto retido RRA

TRIBUTAÇÃO UTILIZANDO AS DEDUÇÕES LEGAIS

13,30Aliquota efetiva (%)

Página 8 de 9



NOME:
IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FÍSICACPF:

ANO-CALENDÁRIO 2018EXERCÍCIO 2019

GEORGIANO FERNANDES LIMA FILHO

DECLARAÇÃO DE AJUSTE ANUAL
185.104.423-04

Total do imposto retido na fonte (Lei nº11.033/2004), conforme dados informados pelo contribuinte

Doações a Partidos Políticos e Candidatos a Cargos Eletivos 0,00

Rendimentos sujeitos à tributação exclusiva/definitiva

Imposto pago sobre Ganhos de Capital

4.084,88

0,00

Rendimentos isentos e não tributáveis

0,00Imposto devido sobre Ganhos de Capital Moeda Estrangeira - Bens, direitos e aplic. financeiras

OUTRAS INFORMAÇÕES
0,00

0,00Imposto pago Ganhos de Capital Moeda Estrangeira - Bens, direitos e Aplicações Financeiras

Imposto pago sobre Renda Variável 0,00

Imposto a pagar sobre o Ganho de Capital - Moeda Estrangeira em Espécie 0,00

Rendimentos tributáveis - imposto com exigibilidade suspensa 0,00
Depósitos judiciais do imposto 0,00

Imposto devido sobre Ganhos de Capital 0,00
Imposto devido sobre ganhos líquidos em Renda Variável 0,00

0,00

0,00Imposto diferido dos Ganhos de Capital

Bens e direitos em 31/12/2018

Dívidas e ônus reais em 31/12/2018
Dívidas e ônus reais em 31/12/2017

0,00
0,00
0,00
0,00

Bens e direitos em 31/12/2017
EVOLUÇÃO PATRIMONIAL
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MINISTÉRIO DA ECONOMIA IMPOSTO SOBRE A  RENDA - PESSOA FÍSICA

SECRETARIA ESPECIAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EXERCÍCIO 2019 ANO-CALENDÁRIO 2018

RECIBO DE ENTREGA DA DECLARAÇÃO DE AJUSTE ANUAL - OPÇÃO PELAS DEDUÇÕES LEGAIS
DECLARAÇÃO ORIGINAL

IDENTIFICAÇÃO DO DECLARANTE

CPF do declarante Nome do declarante
185.104.423-04 GEORGIANO FERNANDES LIMA FILHO

Endereço
QUADRA QUADRA 15

ComplementoNúmero
09

Bairro/Distrito
CENTRO

CEP
64840-000 GUADALUPE

Município UF
PI

Telefone

(Valores em Reais)

104.414,44TOTAL RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS

13.891,01IMPOSTO DEVIDO

0,00IMPOSTO A RESTITUIR

IMPOSTO A PAGAR
GANHO DE CAPITAL - MOEDA EM ESPÉCIE 0,00

8.864,84SALDO DO IMPOSTO A PAGAR

PARCELAMENTO (Vencimento da 1a quota em 30/04/2019)

1.772,96VALOR DA QUOTA

NÚMERO DE QUOTAS 5

Declaração recebida via Internet JV
 pelo Agente Receptor SERPRO

 em 26/04/2019 às 14:48:31
2204291227

2204291227



MINISTÉRIO DA ECONOMIA IMPOSTO SOBRE A  RENDA - PESSOA FÍSICA

SECRETARIA ESPECIAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EXERCÍCIO 2019 ANO-CALENDÁRIO 2018

Sr(a) GEORGIANO FERNANDES LIMA FILHO, inscrito no CPF sob o nº 185.104.423-04.
O NÚMERO DO RECIBO de sua declaração apresentada em 26/04/2019, às 14:48:31, é:

37.57.73.39.40 - 70

Este número é de uso pessoal e NÃO deve ser fornecido a terceiros. Ele é obrigatório para:
- retificar esta declaração;
- gerar um código de acesso para obter informações e realizar serviços disponíveis na página da Secretaria Especial da Receita Federal do
Brasil na Internet, tais como:

- Meu Imposto de Renda (Extrato da DIRPF):
- informação da situação do processamento;
- apresentação de eventuais pendências e orientações sobre como resolvê-las;
- alteração ou cancelamento de débito automático das quotas;
- exibição de quotas do imposto em atraso e emissões dos Documentos de Arrecadação de Receitas
Federais (Darf) atualizados.

- Situação Fiscal:
- Informação de eventuais pendências, inclusive as relativas à Dívida Ativa da União, e orientação sobre como regularizá-
las.

Atenção: Guarde este número para informá-lo na declaração do exercício de 2020, no campo "número do recibo da declaração do ano anterior".

Informações Adicionais

Exercício Malhas

2014

2015

2016

2017

2018

Não

Não

Não

Não

Sim

=> Pendências de Malhas normalmente são questões que
podem ser resolvidas pelo contribuinte.

=> Pendências de Débitos normalmente referem-se a valores
não liquidados ou pagos com códigos errados.

Para maiores esclarecimentos e orientações sobre como
resolver essas pendências consulte o Extrato do IRPF.

AVISO: Em 13/04/2019, constavam débitos em aberto no âmbito da Secretaria da Receita Federal do Brasil e/ou da Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional. Consulte a opção Situação Fiscal no sítio da RFB na Internet para obter a relação atualizada dos débitos.

Informações sobre a Impressão do Darf

O programa da Declaração de Ajuste Anual do Imposto sobre a Renda da Pessoa Física permite a impressão do Darf para pagamento de todas as
quotas, inclusive as em atraso. O Darf será impresso acrescido de juros equivalentes à taxa referencial do Sistema Especial de Liquidação e
Custódia (Selic), para títulos federais, acumulada mensalmente, calculados a partir de 01/05/2019 até o mês anterior ao do pagamento e de 1% no
mês do pagamento.

Se o pagamento da quota for efetuado após o seu vencimento, incidirá multa de mora de 0,33% ao dia, observado o limite máximo de 20%.

Para impressão do Darf o contribuinte deve utilizar a opção Declaração / Imprimir / Darf do IRPF e selecionar a quota para impressão.

No caso de quotas decorrentes de declarações retificadoras que ocorra mudança de imposto a pagar, para impressão do DARF acesse o Portal e-
CAC na página do sítio da RFB na internet, no endereço <rfb.gov.br>. Em seguida, clique em “Declarações e Demonstrativos”, selecione o serviço
“Meu Imposto de Renda (Extrato da DIRPF)”. Na lista dos Serviços encontrados clique em “Pagamento - Consultar Débitos, Emitir DARF e
Alterar Quotas”. Após visualizar o quantitativo de quotas e a situação de cada uma delas, clique no ícone “Impressão” para emitir o DARF do mês
desejado.

Acompanhe o processamento da sua declaração no e-CAC ou no seu dispositivo móvel.

2204291227



ESTA DO DO PIA UI 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 

06.554.083/0001-47 

BALANÇO GERAL 
DEMONSTRA TJVO DA DÍVIDA ATIVA 

DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA ATIVA 

COMPLEMENTAR 
EXERCÍCfO 2019 

SALDO PIO 
TÍTULOS SALDO ANTERIOR 

MOVIMENTO DO EXERCÍCIO 
EXERCI CIO 

Dívida Ativa Tributária 
Dívida Ativa Não Tributária 
Total 

MARIA JOZENEIDE FERNANDES LIMA 
PREFEITA 

470.737. 133-72 

INSCRIÇÃO 1 BAIXA SEGUINTE 

SEM OCORRÊNCIA 

R. DE A. CH,.EIRELI- ME 
CONTADOR- CRC/PT 000493/01 

526.766.683-15 



TITULO$ 

RESTOS A PAGAR - PROCESSADOS 
EXERCICIO 2011 

EXERCICIO 2014 

EXERCICIO 2015 

EXERCICIO 2016 

EXERCICIO 2017 

EXERCICIO 2018 

EXERCICIO 2019 

Sub-total 

RESTOS A PAGAR - NÃ O PROCESSADOS 
EXERCICIO 2014 

EXERCICIO 2015 

EXERCICIO 2017 

EXERCICIO 2018 

EXERCICIO 2019 

Sub-lotai 

DEPÓSITOS E CONSIGNAÇÕES 
CONTRIBUIÇÃO AO RGPS 

IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE · IRRF 

ISS 

PENSAO ALIMENTICIA 

PLANOS DE PREV1DENCIA E ASSISTENCIA MEDICA 

RETENCOES ·ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES 

RETENCOES • EMPR~STIMOS E FINANCIAMENTOS 

oumos CONSIGNATARIOS 

Sub-total 

* 
* 

PREFEITURA MlJ NICTPAL DE GUADALUPE 
Anexo 17 - Demonstrativo da Dívida Flutuante 

Dezembro(3l/12/20 19) 

CONSOLIDADO 

MOVIMENTO DO PERIODO 

SALDO ANTERIOR INSCRIÇÃO BAIXA TRANSF .RP NAO PROC LIQ 

INSCR BAIXA 

90.320 22 º·ºº 90.320,22 º·ºº º·ºº 81 .451,84 0,00 81.451,84 º·ºº 0,00 

368.329.17 0.00 3.105,50 0.00 o.oo 
1393245,69 0,00 77.067,86 0,00 0,00 

737.224.79 o.oo 7.541,55 0,00 0,00 
3.008.684,44 0.00 1 761.322,28 30,65 º·ºº 0,00 3.104.501.28 º·ºº º·ºº º·ºº 
5 679.256,15 3.104.501.28 2 020 809.25 30,65 0.00 

800,00 0.00 800,00 0,00 0.00 

181.863,26 o.oo 181 863,26 0.00 0.00 
442.429,75 0,00 442.429,75 0,00 º·ºº 974.140,08 º·ºº 490.761.86 º·ºº 30,65 

0.00 62.987,50 0,00 0.00 0.00 

1 599.233.09 62.987,50 1 115854,87 0.00 30.65 

1.293.234.60 1.437.890.61 1.371.546.19 º·ºº 0,00 
115.801 .62 438.654,35 143.222,74 º·ºº º·ºº 1.170,98 85.311.86 71.357,78 0,00 º·ºº 10.166.38 83.625,66 83.389.37 0,00 º·ºº 17 00245 237 23629 220.349.56 0,00 0.00 

4.693,60 53.184,13 42.989,79 0,00 0.00 

68011,61 941 430,71 842.985.80 0,00 0,00 

13.574.70 86.909.75 86.909,75 º·ºº 0,00 

1 523655.94 3.364.243.36 2 862 750,98 º·ºº º·ºº 

1de2 

SALDO P/ O PERIOOO 

SEGUINTE 

º·ºº 
º·ºº 

365.223.67 

1.316 177,83 

729.683,24 

1.247.392.81 

3 104.501,28 

6. 762.978.83 

0.00 

º·ºº 
º·ºº 

483.347,57 

62.987,50 

546.335,07 

1.359.579,02 

411.233.23 

15.125,06 

10.402,67 

33 889,18 

14.887,94 

166.456,52 

13.574,70 

2.025.148,32 



T I TULOS 

TOT AL 

* 
* 

PREFE ITLRA MU~ICIPAL DE GUADALLPE 
Anexo 17 - Demonstrativo da Dívida Flutuante 

Dezembro(J l/1 2/2019) 

CONSOUO/\ 110 

MOVIMENTO DO PER I ODO 

SALDO ANTERIOR INSCRIÇÃO BAIXA TRANSF .RP NAO PROC. LIQ 

INSCR BAIXA 

8.802 145.18 6.531.732.14 5.999 415,10 30,65 30,65 

MARIA JOZENEIOE FERNANDES LIMA R. DE A. CHA N T LI - ME 
PREFEITA MUNICIPAL 

470.737.133-72 
CONTADOR - CRC/PI 000493/01 

526. 766.683-15 

2de 2 

SALDO PI O PERIODO 

SEGUINTE 

9.334.462.22 



Exl!rc.·ícm de 2019 

PREFEITURA MUNICIPAL DR GUADALUPE 
Anexo 16 - Demonstrativo da Dívida Fundada 

Dezembro(3l ll212019) 

TITULOS 

OUTRAS OBRIGACOES A PAGAR 
CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS - DÉBITO PARCELADO 

DEMAIS FORNECEDORES A PAGAR 

AGUAS E ESGOTOS DO PIAUI SA COD:71 TP:l 06845747000127 

EQUATORIAL ENERGIA PIAUf 000:66 TP: l 068407~6000189 

Sub-lotai 

TOTAL 

MARIA JOZENEIDE FERNANDES LIMA 
PREFEITA MUNICIPAL 

470.737.133-72 

CONSOLIDADO 

SALDO ANTERIOR MOVIMENTO DO EXERCICIO 

EM CIRCULAÇÃO EMISSÃO 

0,00 241 .357.24 

2.164.840,37 1.656.479,38 

110.830,80 669.419,08 
2.054.009,57 987.060 30 
2.164.840.37 1.897.836,62 

2.164.840,37 1.897.836,62 

COR. MONET. RESGA TE/AMORTIZ 

0,00 171.633,30 

0,00 0,00 

0,00 
0,00 

o 00 171 .633,30 

º·ºº 171633.30 

R. OE~ EIRELI · ME 
CONTADOR- CRC/PI 000493/01 

526. 766.683-15 

1 de 1 

SALDO P/ O PERIODO SEGUINTE 

69.723,94 
3.821.319,75 

780.249,88 
3.041.069,87 

3.891 .043,69 

3.891 .043,69 



Excrc icio cl-: 2019 

PREFEITURA ;\IJUNICIPAL DE GUADALUPE 
ANEXO 15 - VARIAÇÕES PATRIMONIAIS 

Dcz.cmbro(31 / l 2/2019) 

CONSOllOADO 
- ·------------------------------------- --- - --- ~-·---- - ·-·----------------- -----·---

VARfAÇÕRS PATRTMONIATS QUANTTTATIVAS 

VARIAÇÕES PATRIMONTATS AUMENTATIVAS 

ESPECIFICAÇÃO Nota 1 
Exercício Att"11 

1 

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES O I:: MELHOIUA 

IMl'OSTOS 

TAXAS 

CONTRI BUIÇÕES 
CONTRIRUIÇÃO OE lU JMINAÇÃO PÚBLICA 

VARIAÇÕES PATR IMO:-llAIS ACMF.l\TATIVAS F INA:'iCEIRAS 

REMUNERAÇÃO OE DEPÓSITOS BANCÁRIOS E A PLICAÇÕES 
FINANCEI RAS 
OUTRAS VARIAÇÕ ES IWl'RIMONIA IS AUMENTATIVAS -
FINANCEIRAS 

TRAl\SFJ.'.RÊNCIAS F. OF.LF.GAÇÕES RECUIDAS 
TRANSFERENCIAS IN'I RAGOVERNAMENTA IS 

TRA NSFERl!NCIAS INTFR GOVERN/\MFNTAlS 

VALORIZAÇ..i.O E GANllOS COM ATIVOS E DESINCORPORAÇÃO DF. PA 

DESINCORPORAÇÃO OE PASSIVOS 

OUTRAS \'/\IUAÇÕES PATRIMONIAIS AUMF.NTATIVAS 
DIVl:'RSAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTAT IVAS 

TOTAi_ OA S VARIAÇÕES AUMENTATIVAS 

TOTAL 

(~ 
MARIA JOZENEIOE FERNANDES LIMA 

PREFEITA MUNICIPAL 
470.737 .133-72 

848.866, l 7 I 
795. 192,65 

53.673,52 I 
276.114,321 
276. 114,32 

127.804,021 
120.096,25 

7 .707,77 I 
38.611.130,28 1 

6 .085.582.?6 

32.sJs.s41,32 I 
188.921,741 
188.92 1.74 

11 .645.496,0S 1 
11.645.496,05 

51.708.332,581 

SI .708.332,58 

Exercício Anterior 

1.032.925,86 

1.021.707.1~ 

1 U IX,61 

2.46. 1SJ,7S 

~46. 153,75 

42.311,38 

42.3 11,38 

º·ºº 
33.966.S 10,08 

5.482.504,21 

2R.4M.005,&i 

3.467,13 

3.467, 13 

7 .03 1. 735,Jl 

7.0) l .735,J2 

42.323.103,52 

42.323.103,52 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 

ESPEClFICAÇÃO Nola 
1 

Exercido AttJal 
1 

PESSOAL E t.:SCARCOS 17.898.060,60 
KEMUNERAÇÃO A PESSOAL 1 ~.327.262,66 

E:-.ICARGOS PATRONAIS 3.530.797.94 

OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - 40.000,00 
PESSOA 1. E F.NCA RGOS 

USO D E BENS, SERVIÇOS li CONSUMO OE CAPITAL FIXO 13.927.820,91 
USO DE MATERIAL DE CONSUMO 4. 719.666.<> 1 

SERVIÇOS 9.'.!08. 154.30 

\'ARlAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 2.4 I0.236,93 
J UROS E ENCARGOS IJE MORA 19.083.28 

OUTRAS VARIAÇÕES PATIUMONIAIS DIMINUTIVAS- 2.391. 153,65 
FlN A NC'EI RAS 

TRANSFERf'.NCIAS E DELECAÇ()ES CONCEDIDAS 6. 1 ?2.904,00 
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 6.0X5.5R2,91> 

TRANSl'ERÊNCIAS INTER GOVERNAM ENTMS 37.32 1,04 

TRJBUT,.\RIAS 180.589,29 
CONTRIBIJl('ÕES IR0.5S9,29 

OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIA IS DIMINUTIVAS 35.372,86 
PREMIAÇÕES 17.650,00 

INCENTIVOS 300,00 

DI VE RSAS VAR IAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 17.422.86 

TOTAL OAS VARIAÇÕES DIMINUTIVAS 40.574.984,59 

RESULTADO PATRíMONIAL (SUPERÁ VIT) 11.133.347.991 

TOTAL s 1. 708.331.58 

526.766.683-15 

1 <le2 

-· 

Excn.:ício Anterior 

15.624.371,46 
l~.67K24R.09 

2.946. 123,37 

0.00 

12.307.320,97 
.t689.~66, l 4 

8.6 17.454,8.3 

2.304.J 12,71 
99.'.?82,50 

Z.204.830.2 1 

S.507.687,36 
5.-182.504 ,2 1 

25. 183, 15 

193.812,03 
193.8 12 ,0J 

790.899,93 

º·ºº 
0,00 

790.899,93 

36. 728.204,46 

5.594.899,06 

42.323.103~'i2 



PHEFEITVRA l\llJ~JCTPAL DE GUADALlíPE 
ANEXO 15 - VARIAÇÕES PAT RIMONI AIS 

Dczcmbro(31 / 1'.Y20 19) 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS 
(Dl!CORREJ\'TFS l>A lXlCLÇÃO ORÇA \IF ..... 'TARIAJ 

ESPF\IFIC AÇAO Nol• P\crcícm Atual 1 

l ISCORPORAÇ1\ 0 OF. ATIVO 2.493.383,181 

1 N V ESTIMF.\JTOS 2.493.3~3. IX 

1 
DESINCORPORAÇ:\O OI; PASSI VO 166.989.611 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
DEMONSTRAÇÃO DOS FLUXOS D E CAIXA 

Dczembro(31/ 12/2019) ldd 

CONSOLIDADO 

QUADRO PRINCIPAL 

FLUXOS OE CAIXAS DAS ATIVIDADES O PERACIO'\' \IS 

JV,RESSUS 
RFCEJTAS DERIVADAS f: ORIGINÁRIAS 

lllll)O>IM. Taxas e Contribuições de Melhoria 
J<.:c,·1rn d~ Contribuições 
Rcc.:1li1 Patrimonial 
R.:, cua Agropecuária 
R..:ccit11 Industrial 
Rccc i La de Serviços 
Outras Receitas Origi1uírias 
Rc111u11crução das Di,ptinibilidadcs 

TRA 'SFERENCIAS CORRF'.JTCS RECEBIDAS 
OL TROS INGRESSOS OPCRACIONAIS 
ingr~"''º' r Xtra-orçamCntóriOS 
Trnm,fcrént•ias Financeiras Re~ebidas 

OíSl"MllOLSOS (Incluídos rugto de RP) 
l'f SSOAL E DEMAIS DESPESAS 
Jl ROSE CNCARGOS DA DÍVIDA 
1 R.\ '-SFFRFNCIAS C'O'IC"EDIDAS 
'lU rnos DESEMBOLSOS OPCRACIONAIS 
Dc;,•mholso~ Extra-Orçamentários 
rr.111,li:rências Financeiras Concedidas 

FI l "\() Dí CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (1) 

FLUXOS DE CAIXAS DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO 

1r-.nru:ssus 
\I lf'NA(,'ÀO UE BENS 
\ \10K ílZAÇAO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAME1'TOS CONCEDIDOS 

1>1 'il:MBOLSOS 
\QUISIÇÃO DE ATIVO 'IÃO CIRCULANTE 

CONCESSÃO DE EMPR~STIMOS E FINANCIAMENTOS 
Ol ' fROS OESEMBOLSOS DE INVFSTIMENTOS 

Fl \ IX() DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (II) 

l_ Fl.t:XOS OE CAIXAS DAS ATI\ 1 OAOES DE FIN \ '\CIA \fENTO 

l'-JGRr:SSOS 
Ol'f:RAÇÔES DE CRÉDITO 
" TrGRALIZAÇ,\O DO CAPITAL SOCIAL DE íMPRESAS DEPENDENTES 
TRi\ \ISFERENCIAS DF CAPITAL RECEBI DOS 

DLSE1'1BOLSOS 
AMORTIZAÇÃO/REFINANCIAMENTO DA DIVIDA 
OL. mos DESEMBOLSOS DE FINANCIAMENTOS 

l· Lt XO DI: (AIX/\ LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO (III) 

N0<a 

B 

e 
A 

:-loca 

N013 

l:XtRC.IUO ('<íRCI~ 
ATUAL \NTI RIOR 

52.348.676.28 38.033.114.17 
12.020.553.00 1.333.234.99 

841\.866,17 1.rm. 925.xt> 
276. 114.32 24<>. 15'.l.75 

0.00 º·ºº 
0.00 0.00 
0.00 0.00 

º·ºº º·ºº 1o.775.476.26 1 l .R44.00 
120.096,25 42.3 1Ull 

30 732.!!72.9 I 27 QQ4 005.87 
9 595 250,37 8 705.iS73.31 
3.509.<><17.41 3.223 . .169.1 o 
6.085.582.96 5.482.~04.:? 1 

39.955.760.89 36.105.977.1)8 
30.802.426,34 27.416.02<>.39 

º·ºº º·ºº 37.321.04 25.183.15 
9.116.013,51 IU\M.767.54 
3.030.43055 3.1 !l2.263.33 
6.085.5~2.96 5.482.504.21 

12.392. 915,39 1.927.137.09 

EXERC:ICIO f '<1-.RUUO 
A ILIAL A'< 11 KIOR 

0.00 0.00 
0.00 0.00 
0.00 0.00 

2.311.996.64 1.015.436.02 
2.311.9%,64 1 015.436.!)2 

º·ºº 0.00 

º·ºº 0,00 

-2.311.9%,64 - 1.015.436.02 

E.XERC1CIO fXrRCICIO 
ATUAL Al'.TIRIOR 

l .R02.674.4 I 49Ô.OOO.OO 
0.00 0.00 
0.00 0.00 

l .R02 6 74.4 1 49<J.000.00 
166.989.61 IN0.592.21 

0.00 o.oo 
166.989,61 180.592.21 

1.635.684.80 309.407.79 

E:XERCÍCIO L>.lR<.ICIO 
ATUAL ANILRIOR l___ ~URAÇÃ~ DO FLUXO DE CAIXA DO PERi_o _oo ________ N_"'_ª _ _._ ______ ~_._~--

( \IX\ r fQUIVALENTL OE CAIXA INICIAL 

MARIA JOZENEIDE FERNANDES LIMA 
PREFEITA MUNICIPAL 

470.737.133-72 

674.059,33 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
DEMONSTRAÇÃO DOS FLUXOS DE CAIXA 

Dezembro(3 l/l 2/2019) 
CONSOLIDADO 

2dcJ 

·-·----·--·----

APl.:RAÇÃO 00 FLUXO DE CAI XA DO PERÍODO Nota 
-r--~~~RC'ÍCIO - -

1 A I UAL 

EXERCÍCIO 
ANTl'.RJOR 

t 1 1GER1\Çi\O L QUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA (I+Jl+lli) 

1 lCAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA FINAL 

11716.603.55 

! 3.6l 1.771.74 

1221. 108.86 

1.895.1 68. 19 

A - QUADRO DE TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS E CONCEDIDAS 

TRAJ\'SFERÊNC' IAS CORRENTES RF.CF.RIDAS 
1 n1crgovcrna mentais 

da União 
de Estados e Distrito Federal 
de Municipios 
lntragovcmamcntais 

Outras Transferências 

TRANSFERÊN("[AS CONCED![)AS 
intergovernamentais 

da União 
de Estado~ e Distrito Federal 
de }.:lunidpios 

FUNDF.B (Retenções) 
Outra> D"duçõcs de Rcccit.i(Rcnuncin,Rcst,Dcsc) 
l ntnlg(wcrnamcntais 
Outra~ transfcr.3ncias concedidas 

MARIA JOZENEIDE ANDES LIMA 
PREFEITA MUNICIPAL 

470.737.133-72 

NOTA 

Total das T ransferências Recebidas 

Total das Transferências Concedidas 

EXERCÍCIO EXERCÍCIO 
ATUAL ANTbRJOR 

30. 732.872.91 27.994.005.R7 1 
24.946.482,83 20. 756.594.81 1 
16.617.687.44 13.743.987.55 1 
8.328. 7'>5,39 7.012.607.26 1 

º·ºº 0.001 

º·ºº º·ºº 1 
5. 786.3Q0,08 7237.411-°6 1 

30.732.872.91 27. 994.005.87 

37.321,04 25. 183.15 1 

º·ºº º·ºº 1 

º·ºº 0.00 1 

0,00 º·ºº 1 0,00 0,00 1 

º·ºº 0.00 1 

0.00 0.00 1 
0,00 0,00 1 

37.321,04 25.183,15 1 

37.321,04 25.183, 15 

R. DE A. CHAVES NETO EIRELI ·ME 
CONTADOR - CRC/PI 000493/01 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
DEMONSTRAÇÃO DOS FLUXOS DE CAIXA 

Dezembro(3 1/1 2/2019) 3dd 

1 

CONSOLIDADO 

B- QUADRO DE D.ESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNÇÃO 

TR,.\l\SPORTE 

Ll-.<ilSLi\ TIVA 
.\D\1INISTRAÇÀO 
,\SSISTFNCIA SOCIAL 
SAÚDE 
EDUCAÇÃO 

CULTURA 
DIREITOS DA CIDADANIA 
URBA>llSMO 
~!\NEAMENTO 

vEST.Ã.O AMBIENTAL 
AGRICULTCRA 
COMUNICAÇÕES 

FNERGJA 
DFSPORTO F. LAZER 
í'Nli\RGOS ESPECIAIS 

NOlA 

Total elos Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Função 

EXF'.RCÍCIO 
ATUAL 

0.00 
1.259.955,98 
4. l 5!>.305.23 

827.326,99 
8.958.560,93 

10.477.767.19 
766.066,52 

2.1 87.12 
2.569.357. l I 

46.023,86 
184.45 1.28 
275.316.63 

55.290,00 
453.983,83 
402.891.0R 
364.942,59 

30.802.426.34 

F.XFRCICIO 
ANTtRIOR 

2.500,00 
1.086.42.~.56 

4.500.485.48 
959482.71 

7.959,035,37 
9.447.953.08 

479.792.K2 
0.00 

209 1.5 14.35 
15.039,66 

135.914,29 
164.808.l\4 
36.719,19 

0.00 
367.341.25 
169.015.79 

27 .416.026.39 

C - QUADRO DE JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 

Juro:, e Correção MoncLária da Dívida Interna 
Juros e Con-cçilo Monetária da Dívida Extcmu 
Out ros Encargos d~ Dívida 

~~ 
MARIA JOZENEIONôEs LIMA 

PREFEITA MUNICIPAL 
470.737.133-72 

NOTA 

Total dos Juros e Encargos da Dívida 

t.:XERCÍCJO 
ATIJAL 

0,00 
0,00 
0.00 

º·ºº 

EXERCÍCIO 
ANTERIOR 

º·ºº 0.00 

º·ºº 
0.00 

R DE A. CHAVE TO EIRELI - ME 
CONTADOR - CRC/PI 000493/01 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
0 PRAÇA CESAR CAL'$, Nº 1300, BAIRRO: CENTRO 

Guadalupe 0655408310001·47 Balanço Exercício: 2019 

ANEXO 02 · RECEITA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONÔMICAS 

CONSOLIDADO 

CODIGO 

1000.00.0.0.00 
1100.00.0.0.00 
1110.00.0 .0.00 
1113.00.0 .0.00 

1113 03.0 o 00 
111303.10 00 

1113.03.1.1 .00 

1118.00. o 0.00 

1118.01 .0 .0.00 

1118.01.1 .0.00 

11 1801.11.00 

1118.01 4.000 

1118.01.4.1.00 

1118.02.0.0.00 

1118.02.3 .0 00 

11 1802.31 00 

1120.00.0.0.ao 
1121.00.0.0 .00 
1121.01.0.0 00 
1121.01 .1.0.00 
1121.01 1.1.00 

1122.00 o.o.ao 
1122.01 o.o.ao 
1122.01.1.0.00 
1122.01.1 1.00 
1200.00.0.0.ao 
1240.00.0.0 00 

i 240.00.1.0.00 

1240.00 1. 1.00 

1300.00.0.o.ao 
1320.00.0.0.00 
1321 .00.0.0 .00 
1321 .00.1.0 .00 
1321.00.1.1 .00 

1322 00.0.0 .00 
1322.00.1.0.00 
1322.00.1. 1.00 
1700.00.0.0 .00 
1710.00.0.0 00 
1718 .00.0 o 00 

171801 .00.00 
171801 20.00 

1718.01 .2.1.00 

1718 01.3 o 00 

1718 01.3.1.00 

1718 01 40 00 

1718.01 4 .1.00 

1718.01.5.0.00 

171801.51 .00 

1718.02.0.0 .00 

ESPECIFICACAO 

RECEITAS CORRENTES 
IMPOSTOS. TAXAS E CONTRIBUlçõES OE MELHORIA 
IMPOSTOS 
IMPOSTOS SOBRE A RENDA E PROVENTOS OE 
QUALQUER NATUREZA 
IMPOSTO SOBRE A RENDA · RETIDO NA FONTE 
IMPOSTO SOBRE A RENDA· RETIDO NA FONTE -
TRABALHO 
IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE • 
TRABALHO PRINCIP 
IMPOSTOS ESPECIFICOS OE ESTADOS. OF E 
MUNICíPIOS 
IMPOSTOS SOBRE O PATRIMõNIO PARA 
ESTAOOS/OFIMUNICíPIOS 
IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E 
TERRITOAIAL URBANA 
IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E 
TERRITORIAL URBAlllA - P 
IMPOSTO SOBRE TRANSMISSãO ·1NTER VIVOS" DE 
BENS IM6VEIS E DE 
IMPOSTO SOBRE TRANSMISSãO "INTER vivos· DE 
BENS IMóVEIS E OE 
IMPOSTOS SOBRE A PROOUçãO. CIRCULAçãO DE 
MERCADORIAS E SERVI 
IMPOSTO SOBRE SERVlçOS DE QUALQUER 
NATUREZA 
IMPOSTO SOBRE SERVlçOS DE QUALQUER 
NATUREZA· PRINCIPAL 
TAXAS 
TAXAS PELO EXERCíCIO DO PODER DE POUCIA 
TAXAS OE INSPEçãO. CONTROLE E FISCALIZAçãO 
TAXAS DE INSPEçãO. CONTROLE E FISCALIZAçãO 
TAXAS DE INSPEçãO, CONTROLE E FISCALIZAçãO · 
PRINCIPAL 
TAXAS PELA PRESTAçãO OE SERVlçOS 
TAXAS PELA PREST AçaO DE SERVlçOS 
TAXAS PELA PRESTAçãO DE SERVlçOS 
TAXAS PELA PRESTAçaO OE SERVlçOS PRllllCIPAL 
CONTRIBUIQOES 
CONTRIBUlçãO PARA O CUSTEIO DO SERVlçO DE 
ILUMINAçàO PúBLICA 
CONTRIBUlçãO PARA O CUSTEIO DO SERVlçO OE 
ILUMINAçãO PúBLICA 
CONTRIBUlçãO PARA O CUSTEIO DO SERVlçO OE 
ILUMINAçãO PúBLICA 
RECEITA PATRIMONIAL 
VALORES MOBILláRIOS 
JUROS E CORREçõES MOlloETáRIAS 
REMUNERAçãO DE DEPoSITOS BANCáRIOS 
REMUNERAçàO DE DEPóSITOS BANCáRIOS -
PRINCIPAL 
DIVIDENDOS 
DIVIDENDOS 
DIVIDENDOS · PRINCIPAL 
TRANSFERéNCIAS CORRENTES 
TRANSFERéNCIAS DA UNlãO E OE SUAS ENTIDADES 
TRANSFERéNCIAS DA UNlãO • ESPEC1FICAS OE 
ESTADOS. DF E MUNIC 
PARTICIPAçãO NA RECEITA DA UNlãO 
COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAçãO DOS 
MUNICíPIOS ·COTA ME 
COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAçãO DOS 
MUNICíPIOS · COTA ME 
COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAçãO DO 
MUNICíPIOS - 1% COTA 
COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAçãO DO 
MUNIC1PIOS - 1 % COTA 
COTA·PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAçãO DOS 
MUNICíPIOS • l °to COTA 
COTA·PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAçãO DOS 
MUNICíPIOS • 1% COTA 
COTA·PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE 
TERRITORIAL RURAL 
COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE 
TERRITORIAL RURAL 
TRANSFERêNCIA DA COMPENSAçãO FINANCEIRA 

DESDOBRAMENTO 

333.478,38 
333.478,38 

333.478,38 

5.155,66 

1.700,60 

1.700.60 

3.455.06 

3.455,06 

456.558,61 

456.558,61 

456.558,61 

53.673,52 
53.673,52 
53.673.52 

276.1 14,32 

276.114,32 

120.096,25 
120 096,25 

10.520.071,53 
9.676.312,47 

9.676.312,47 

422.576,75 

422.576,75 

411 .075,25 

411.075.25 

10.107,06 

10.107,06 

FONTE 

848.866,17 
795.192,65 
333.478,38 

461.714,27 

53.673,52 

53.673,52 

276.114,32 
276.114,32 

120.096,25 
120.096,25 
120.096,25 

34.515.438.00 
18.554.117,32 
18.554.117 ,32 

Página 1 

CATEGORIA 
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46.535.991 ,00 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
0 PRAÇA CESAR CAL'S, Nº 1300, BAIRRO: CENTRO 

Guàdalupe 06554083/0001·47 Balanço Exercfclo: 2019 

ANEXO 02- RECEITA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONÔMICAS 

CONSOLIDADO 

COOIGO ESPECIFICACAO DESDOBRAMENTO 

PELA EXPLORAçãO DE R 898.392,83 
1718.02.1.0.00 COTA-PARTE OA COMPENSAçãO FINANCEIRA DE 

RECURSOS HIDRICOS 
745.319, 18 

1718.02.11 .00 COTA·PARTE OA COMPENSAçàO FINANCEIRA OE 
RECURSOS HIORICOS -

745.319,18 

1718.02 2.0 00 COTA-PARTE DA COMPENSAçãO FINANCEIRA OE 4.047,74 
RECURSOS MINERAIS · 

1718.02.2.1 00 COTA-PARTE DA COMPENSAçãO FINANCEIRA DE 
RECURSOS MINERAIS · 

4.047,74 

1718.02.6.0.00 COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETRóLEO - 149.025,91 
FEP 

1718 .02.6.1.00 COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETRóLEO -
FEP • PRINCIPAL 

149.025,91 

1718.03.0 0 .00 TRANSFERêNCIA DE RECURSOS DO SISTEMA 3.415.970, 1 o 
ÚNICO DE SAüOE - SUS -

1718 .03 1.0 00 TRANSFERêNCIA DE RECURSOS DO SUS - ATENçãO 2. 157.965,39 
BáSICA 

171803.11 00 TRANSFERêNCIA OE RECURSOS DO SUS - A TENçãO 
BáSICA • PRINCIPA 

2.157.965,39 

1718.03.2.0.00 TRANSFERêNCIA DE RECURSOS 00 SUS - ATENçãO 243,71 
DE MéDIA E ALTA C 

1718.03.2.1.00 TRANSFERêNCIA DE RECURSOS DO SUS - ATENçãO 
DE MéDIA E ALTA C 

243,71 

1718.03.3.0.00 TRANSFERêNCIA OE RECURSOS 00 SUS -
VIGllãNCIA EM SAüDE 

83.689,88 

17 18.03.3 .1.00 TRANSFERéNCIA DE RECURSOS DO SUS - 83.689,88 
VIGILANCIA EM SAiJDE • PRI 

1718.03 4.0 00 TRANSFERêNCIA OE RECURSOS DO SUS - 58.079,45 
ASSISTêNCIA FARMACêUTICA 

1718 03.4 1 00 TRANSFERêNCIA OE RECURSOS DO SUS -
ASSISTêNCIA FARMACêUTICA 

58.079,45 

1718.03.9.0.00 TRANSFERêNCIA DE RECURSOS DO SUS - OUTROS 
PROGRAMAS FINANCIA 

1.115.991,67 

1718.03.9. 1.00 TRANSFERêNCIA OE RECURSOS 00 SUS - OUTROS 
PROGRAMAS FINANCIA 

1.115.991,67 

1718.05.0 .0.00 TRANSFERàNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 707.235.87 
NACIONAL DO OESENVOLVIME 

1718.05.1.0.00 TRANSFERêNCIAS DO SALáRIO-EDUCAçãO 143.112,72 
171805 1 1 00 TRANSFERêNCIAS DO SALáRIO.EOUCAçãO - 143.112,72 

PRINCIPAL 
1718.05.2 o 00 TRANSFERêNCIAS DIRETAS DO FNOE REFERENTES 

AO PROGRAMA OINHEI 
1718052.1 .00 TRANSFERêNCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES 

AO PROGRAMA DINHEI 
1718.05.3.0.00 TRANSFERéNCIAS DIRETAS DO FNOE REFERENTES 

AO PROGRAMA NACION 
360.764,00 

1718.05.3. 1 .00 TRANSFERêNCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES 360.764,00 
AO PROGRAMA NACION 

1718 .054.0.00 TRANSFERêNCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES 
AO PROGRAMA NACION 

6.392,90 

1718.05.4.1 00 TRANSFERêNCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES 6.392,90 
AO PROGRAMA NACION 

1718.05.9.0.00 OUTRAS TRANSFERêNCIAS DIRETAS DO FUNDO 
NACIONAL DO DESENVOLV 

196.966,25 

1718.05.9.1.00 OUTRAS TRANSFERêNCIAS DIRETAS DO FUNDO 196.966,25 
NACIONAL DO DESENVOLV 

1718.06.0 .0.00 TRANSFERêNCIA FINANCEIRA DO ICMS -

1718.06.1 0 .00 
DESONERAçãO- L.C N• 87/ 
TRANSFERêNCIA FINANCEIRA DO ICMS -
DESONERAçãO - L.C Nº 87/ 

171806.1 1 00 TRANSFERêNCIA FINANCEIRA DO ICMS -
DESONERAçãO - L.C. N9 87/ 

171808.0000 TRANSFERêNClAS ADVINDAS OE EMENDAS 
PARLAMENTARES INDIVIDUAIS 

171 8.08. 1 .0.00 TRANSFERêNCIAS ADVINDAS DE EMENDAS 
PARLAMENTARES INDIVIDUAIS 

171808.1.1 .00 TRANSFERêNCIAS ADVINDAS OE EMENDAS 
PARLAMENl ARES INDIVIDUAIS 

1718.09.0 .0.00 TRANSFERêNCIAS OE RECURSOS DE 2.051 .229,04 
COMPLEMENT AçãO DA UNlãO AO FUN 

1718091000 TRANSFERêNCIAS OE RECURSOS DA 2.051.229,04 
COMPLEMENTAçãO DA UNlãO AO FUN 

'71809.1 1 00 TRANSFERéNCIAS DE RECURSOS DA 2.051 .229,04 

1718.12.0.0.00 
COMPLEMENTAçaO DA UNlãO AO FUN 
TRANSFERêNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 
NACIONAL DE ASSISTêNCIA 

422.567,37 

1718.12.1.0.00 TRANSFERêNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 422.567,37 
NACIONAL OE ASSISTêNCIA 

1718.12.1.1.00 TRANSFERêNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 422.567,37 

Página 2 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
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Guadalupe 06554083/0001-47 Balanço Exercício: 2019 

ANEXO 02 ·RECEITA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONÔMICAS 

CONSOLIDADO 

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRAMENTO FONTE 

NACIONAL OE ASSISTêNCIA 
1718.99.0.0.00 OUTRAS TRANSFERêNCIAS DA UNlãO 538.650,58 
1718991 .000 OUTRAS TRANSFERêNCIAS DA UNlãO 538.650,58 
1718.99 1 1 00 OUTRAS TRANSFERêNCIAS DA UNlãO - PRINCIPAL 538.650,58 
1720.00 0 .0 .00 TRANSFERêNCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO 10.174.930,60 

FEDERAL E OE SUAS E 
1728.00.0 o .oo TRANSFERêNCIAS DOS ESTADOS - ESPECIFICAS DE 10.174.930,60 

ESTADOS, OF E MU 
1728.0 1.0 o 00 PARTICIPAçãO NA RECEITA DOS ESTADOS 9.305.241 , 13 
1728.01 .1 .0.00 COTA-PARTE 00 ICMS 8.969.212,83 
1728.01 .1.1 .00 COTA-PARTE 00 ICMS - PRINCIPAL 8.969.212,83 
1728.01.2.0.00 COTA-PARTE 00 IPVA 313.757,22 
1728.01 2 1 00 COTA-PARTE 00 IPVA - PRINCIPAL 313.757,22 
1728.01.3 o 00 COTA-PARTE DO IPI - MUNICiPIOS 3.454,38 
1728.0131.00 COTA-PARTE DO IPI -MUMCiPIOS - PRINCIPAL 3.454,38 
172801 4 000 COTA·PARTE OA CONTRIBUlçãO OE INTERVENçãO 

NO DOMiNIO ECONõMI 
18.816,70 

1728.01.4.1 .oo COTA-PARTE DA CONTRIBUlçãO DE INTERVENçãO 18.816,70 
NO OOMíNIO ECONOMI 

1728.Q3.0 o 00 TRANSFERéNCIA DE RECURSOS DO ESTADO PARA 861 .173,97 
PROGRAMAS DE SAúDE 

1728.03. 1.0.00 TRANSFERêNCIA DE RECURSOS DO ESTADO PARA 861 .173,97 
PROGRAMAS DE SAúDE 

1728.03.1 1.00 TRANSFERêNCIA DE RECURSOS DO ESTADO PARA 861.173,97 
PROGRAMAS OE SAúDE 

1728 07 o 000 TRANSFERêNCIAS DE EST AOOS DESTINADAS a 8.515,50 
ASSISTêNCIA SOCIAL 

1728.07 .1.0 .00 TRANSFERêNCIAS DE ESTADOS DESTINADAS à 8.515,50 
ASSISTêNCIA SOCIAL 

1728 07 1 1 00 TRANSFERêNCIAS DE ESTADOS DESTINADAS à 8.515,50 
ASSISTêNCIA SOCIAL -

1728.99.0.0.00 OUTRAS TRANSFERêNCIAS DOS ESTADOS 
1728.99.1.0.00 OUTRAS TRANSFERêNCIAS DOS ESTADOS 
1728.99. 1. 1.00 OUTRAS TRANSFERêNCIAS DOS ESTADOS · 

PRINCIPAL 
1750.00 O.O 00 TRANSFERêNCIAS DE OUTRAS INSTITUlçõES 5.786.390,08 

PúBLICAS 
11ss.oo o.o.ao TRANSFERêNCIAS OE OUTRAS INSTITUlçõES 5.786.390,08 

PúBLICAS ESPECIFICAS 
175801o.o00 TRANSFERêNCIAS OE RECURSOS DO FUNDO DE 5.786.390,08 

1758.01.1.0.00 
MANUTENçãO E DESENVOL 
TRANSFERêNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE 5. 786.390,08 

1758.01 .1.1.00 
MANUTENçãO E DESENVOL 
TRANSFERêNCIAS DE RECURSOS 00 FUNDO DE 5.786.390,08 

1900.00.0 0.00 
MANUTENçâO E DESENVOL 
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 10.775.476,26 

1920 00.0 o 00 INDENIZAçOES. RESTITUlçóES E RESSARCIMENTOS 1o.773.688.81 
1922 ao.o o oo RESTITUlçõES 10.773.688,81 
1922 12.0.000 RESTITUlçãO DE DEPóSITOS OE SETENçAS 1o.766.548,61 

JUDICIAIS NãO SACADOS 
1922.12. 1o00 RESTITUlçãO DE DEP6SITOS DE SETENçAS 10.766.548,61 

JUDICIAIS N!O SACADOS 
1922.12.1.1.00 RESTITUlçãO DE DEP6SITOS DE SETENçAS 10.766.548,61 

JUDICIAIS NãO SACADOS · 
1922 99.0.0.00 OUTRAS RESTITUlçõES 7.1 40,20 
1922 99.10.00 OUTRAS RESTITUlçõES 7.140,20 
1922991 1 00 OUTRAS RESTITUlçõES · PRINCIPAL 7.140,20 
1990 00.0 o 00 DEMAIS RECEITAS CORRENTES 1.787.45 
1990 99.0 o 00 OUTRAS RECEITAS 1.787,45 
199099.1 0.00 OUTRAS RECEITAS - PRIMáRIAS 1.787,45 
1990.99.1.1.00 OUTRAS RECEITAS · PRIMáRIAS - PRINCIPAL 1.787,45 
1990.99.1 .2.00 OUTRAS RECEITAS · PRIMáRIAS - MULTAS E JUROS 

DEMORA 
2000.00.0 o 00 RECEITAS DE CAPITAL 
2200.00.0 o 00 ALIENAçãO DE BENS 
2210.00.0.0 00 ALIENAçãO DE BENS MóVEIS 
2213.00 o o 00 ALIENAçãO DE BENS MóVEIS E SEMOVENTES 
221300.1000 ALIENAçãO DE BENS M6VEIS E SEMOVENTES 
2213.00 1.1.00 ALIENAçàO DE BENS M6VEIS E SEMOVENTES -

PRINCIPAL 
2400.00 o o.oo TRANSFERêNCIAS DE CAPITAL 1.802.674,41 
2410.00.0 .0.00 TRANSFERêNCIAS DA UNlãO E DE SUAS ENTIDADES 1.802.67 4,41 
2418.00.0 .0.00 TRANSFERêNCIAS DA UNlâO - ESPECIFICAS DE 1.802.674.41 

ESTADOS. DF E MUNIC 
2418.04.0 0.00 TRANSFERêNCIAS OE RECURSOS 00 SISTEMA 
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CODIGO 

241 8.04.1.0 00 

241804.1.1 00 

2418.05.0.0.00 

2418.05.1 .0.00 

2418.05.1.1 .00 

2418.08.0 0.00 

24 18.08. 1.0.00 

2418.08 1. 1.00 

2418 10.0 0.00 

2418.10. 1.0 00 

2418.10.1 1 00 

2418.10.20 00 

2418.10.2 1 00 

2418 105000 

2418105100 

2418.10.9.0.00 

2418.109.1.00 

2418 99.0.0.00 
24 18 99.1.0.00 
24 18 99.1.1 .00 
2420 00.0.0.00 

2428.00.0.0.00 

2428.10.0.0 00 

2428 10. 10 00 

2428. 10.1 . 1 00 

2428.10.9 o 00 

2428 10.9.1.00 

9 1000.00.0.0.00 
91700.00.0.0.00 
917 10.00.0.0 00 

9171800 o.o 00 

91718010.000 

9171801 2.0.00 

91718 012 1.00 

9171801 5 0.00 

9 71801.5.1 00 

917 1806 0000 

91718.06.1.0.00 

91718.06.1.1.00 

91720.00.0.0.00 

91728.00.0.0.00 

91728.01.0.0.00 

ANEXO 02 - RECEITA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONÔMICAS 

CONSOLIDADO 

ESPECIFICACAO DESDOBRAMENTO FONTE 

UNICO DE SAúDE - SUS • 1.323.168,00 
TRANSFERêNCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA 1.323.168,00 
UNlCO DE SAúDE - SUS D 
TRANSFERêNClAS OE RECURSOS DO SISTEMA 1.323.168,00 
ÚNICO OE SAúDE - SUS D 
TRANSFERêNCIAS OE RECURSOS DESTINADOS A 
PROGRAMAS OE EOUCAçã 
TRANSFERêNClAS DE RECURSOS DESTINADOS A 
PROGRAMAS DE EOUCAçã 
TRANSFERêNCIAS DE RECURSOS DESTINADOS A 
PROGRAMAS DE EDUCAçã 
TRANSFERêNCIAS ADVINDAS OE EMENDAS 92.760,00 
PARLAMENTARES INDIVIDUAIS 
TRANSFERêNCIAS ADVINDAS OE EMENDAS 92.760,00 
PARLAMENTARES INDIVIDUAIS 
TRANSFERêNCIAS ADVINDAS OE EMENDAS 92. 760,00 
PARLAMENTARES INDIVIDUAIS 
TRANSFERêNCIA DE CONVêNIOS DA UNlãO E OE 386. 746,41 
SUAS ENTIDADES 
TRANSFERêNCIAS OE CONVêNIO DA UNlãO PARA O 250.000,00 
SISTEMA ÚNICO DE 
TRANSFERêNCIAS OE CONVêNIO DA UNlãO PARA O 250.000,00 
SISTEMA ÚNICO OE 
TRANSFERêNCIAS DE CONVêNIO DA UNlãO 
DESTINADAS A PROGRAMAS O 
TRANSFERêNCIAS OE CONVêNIO DA UNlãO 
DESTINADAS A PROGRAMAS O 
TRANSFERêNCIAS OE CONVêNIOS DA UNlãO 
DESTINADAS A PROGRAMAS 
TRANSFERêNCIAS OE CONVêNIOS DA UNlãO 
DESTINADAS A PROGRAMAS 
OUTRAS TRANSFERêNCIAS OE CONVêNIOS DA 136. 746.41 
UNlãO 
OUTRAS TRANSFERêNCIAS OE CONVêNIOS DA 136. 746,41 
UNlãO • PRINCIPAL 
OUTRAS TRANSFERêNCIAS DA UNlãO 
OUTRAS TRANSFERêNCIAS DA UNlãO 
OUTRAS TRANSFERêNCIAS DA UNlãO • PRINCIPAL 
TRANSFERêNCIAS DOS ESTADOS E 00 DISTRITO 
FEDERAL E OE SUAS E 
TRANSFERêNCIAS DOS ESTADOS, DISTRITO 
FEDERAL, E DE SUAS ENTI 
TRANSFERêNCIAS OE CONVêNIOS DOS ESTADOS E 
DO DISTRITO FEDERA 
TRANSFERêNCIAS OE CONVêNIOS DOS ESTADOS 
PARA O SISTEMA ÚNICO 
TRANSFERêNCIAS OE CONVêNIOS DOS ESTADOS 
PARA O SISTEMA ÚNICO 
OUTRAS TRANSFERêNCIAS OE CONVêNIO DOS 
ESTADOS 
OUTRAS TRANSFERêNCIAS OE CONVêNIO DOS 
ESTADOS· PRINCIPAL 
(RJ OEOUCOES DA RECEITAS CORRENTES 
(R) OEOUCOES DA TRANSFERêNCIAS CORRENTES ·3. 782.565,09 
(R) OEDUCOES DA TRANSFERêNCIAS DA UNlãO E • l .936.429,88 
OE SUAS ENTIDADES 
(R) OEOUCOES DA TRANSFERêNCIAS DA UNlãO • • 1.936.429,88 
ESPECIFICAS OE EST 
(A) OEDUCOES DA PAATICIPAçãO NA RECEITA DA • 1.936.429,88 
UNlãO 
(R) OEOUCOES DA COTA-PARTE DO FUNDO OE • 1.934.408,56 
PARTICIPAçãO DOS MUNI 
(R) OEOUCOES DA COTA-PARTE DO FUNDO DE • 1.934.408,56 
PAATICIPAçãO DOS MUNI 
(R) OEOUCOES DA COTA-PARTE 00 IMPOSTO ·2.021 ,32 
SOBRE A PROPRIEDADE TE 
(R) OEOUCOES DA COTA·PARTE 00 IMPOSTO ·2.021 ,32 
SOBRE A PROPRIEDADE TE 
(R) OEOUCOES DA TRANSFERêNCIA FINANCEIRA 00 
ICMS - OESONERAç 
(R) OEOUCOES DA TRANSFERêNCIA FINANCEIRA DO 
ICMS - DESONERAç 
(A) DEOUCOES DA TRANSFERêNCIA FINANCEIRA DO 
ICMS - DESONERAç 
(R) DEDUCOES DA TRANSFEAêNCIAS DOS ESTADOS -1.846.135,21 
E DO DISTRITO FED 
(R) DEDUCOES DA TRANSFERêNCIAS DOS ESTADOS -1.846.135,21 
• ESPECíFICAS DE 
(R) DEDUCOES DA PARTICIPAçãO NA RECEITA DOS 

Página 4 

CATEGORIA 

ECONOMICA 

-3. 782.565,09 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
i:,b PRAÇA CESAR CAL'S, NQ 1300. BAIRRO: CENTRO 

Guadalupe 06554083/0001·47 Balanço Exercício: 2019 

CODIGO 

ANEXO 02 - DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS 

CONSOLIDADO 

ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO 

Página 1 

CATEGORIA 

ECONOMICA 

3 DESPESAS CORRENTES 31 993.992.76 
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 17.713.545,28 

3 1.90 APLICAÇÕES DIRETAS 17.713.545,28 

3 1 90.04 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 740 171.88 
3.1.90.04 01 SALARIO CONTRATO TEMPORARIO 737.230.12 
3.1.90.04 13 13 SALARIO · CONTRATO TEMPORARIO 2.941,76 
31 .90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS · PESSOAL CIVIL 12.843.713,62 
3.1.90.11.01 VENCIMENTOS E SALARIOS 11.998.069.42 
3.1.90.11.43 13 SALARIO 842.776.46 
3.1.90. 11.44 FERIAS · ABONO PECUNIARIO 1.433,87 
3. 1.90.11.45 FERIAS · ABONO CONSTITUCIONAL 1.433,87 
3. 1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 3.360.544,96 
3 1.90.13.02 CONTAIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 3.360.544,96 
3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS · PESSOAL CIVIL 583 521 ,55 
3 1.90 16.32 SUBSTITUICOES 3.505,00 
31901636 ADICIONAL POR PLANTAO HOSPITALAR 32.432,54 
31.90 1644 SERVICOS EXTRAORDINARIOS 509.584.01 
3 1.90 16 76 AUXILIO MORADIA 18 000.00 
3. 1.90.91 SENTENÇAS JUDICIAIS 194 950,93 
31.9091 0-1 SENTENCASJUOICIAIS 194.950,93 
3 1 90 92 DESPESAS OE EXERCÍCIOS ANTERIORES 10 642.34 
3 1.90.92 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.678,08 
31 90.9213 OBRIGACOESPATRONAIS 3010.26 
3.1 90 92 36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS· PESSOA FISICA 5 954,00 
3 1.90 92 39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS · PJ 0,00 
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 14.280.447,48 

3 3 50 TRANSFERÉNCIAS A INSTITUIÇÕES PRIVADAS SEM FINS LU 38.060.04 

3.3.50.41 CONTRIBUIÇÕES 38.060,04 
3.3. 50.41 .01 INSTITUICOES OE CARA TER ASSISTENCIAL. CUL TURI 38 060.04 
3.3.90 APLICAÇÕES DIRETAS 14.242.387.44 

3.3.90.14 DIÁRIAS · CIVIL 306.135,00 
3.3.90.14.01 DIARIAS ·NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 276.415,00 
3.3.90.14.02 DIARIAS ·NO PAIS (FORA DO ESTADO) 29.720,00 
3.3.90.30 MATERIAL OE CONSUMO 4.719.666,61 
3.3.90 30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS 1.359.290,69 
3.3 90.30.04 GÁS ENGARRAFADO 80.745,00 
3.3.90.30.07 GtNEROS DE ALIMENTAÇÃO 917.884,06 
33 90.30.09 MATERIAL FARMACOLOGICO 312.011,81 
3.3 90.30.1 O MATERIAL ODONTOLOGICO 52 225,65 
3.3.90.30. 11 MATERIAL auiMICO 3.764,88 
3.390 30.14 MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO 137.478,68 
3 3.90 30.15 MATERIAL PARA FESTIVIDADES E HOMENAGENS 5 805,45 
33.9030.16 MATERIAL DE EXPEDIENTE 179.560,00 
3.3 90.30.17 MATERIAL DE PROCESSAMENTO OE DADOS 105.875,03 
3.3.90.30.20 MATERIAL DE CAMA, MESA E BANHO 4 995,37 
3.3.90 30.21 MATERIAL DE COPA E COZINHA 128.315,37 
3.3.90.30.22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUÇÃO DE HIGIENIZAÇ1 204 127,76 
3.390.30.23 UNIFORMES. TECIDOS E AVIAMENTOS 33 120,11 
3.3.90.30.24 MATERIAL PARA MANUTENÇÃO DE BENS IMÕVEIS 85.696,36 
3 3.90.30.25 MATERIAL PARA MANUTENÇÃO OE BENS MÕVEIS 5154, 19 
3.3 90 30 26 MATERIAL ELÉTRICO E ELETRÔNICO 65 002, 11 
3 3.90 30 29 MATERIAL PARA ÁUDIO, VÍDEO E FOTO 170,00 
33.90.30.30 MATERIAL PARA COMUNICAÇÕES 0,00 
3 3.90 30 36 MATERIAL HOSPITALAR 411 559.83 
3 3 9030 39 MATERIAL PARA MANUTElliÇÃO DE VElcULOS 619 474.26 
3 3.90 30 42 FERRAMENTAS 2 800,00 
33 90.30 99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 4 610.00 
3 3 90.31 PREMIAÇÕES CULTURAIS. ARTÍSTICAS, CIENTIFICAS, DE 17.650.00 
3 3 90 31 01 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS 17.650.00 
3.3.90 33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 8172.96 
3 3.90.33 02 PASSAGENS PARA O PAIS (FORA DO ESTADO) 8.172,96 
3.3.90.35 SERVIÇOS DE CONSULTORIA 131 500,00 
3.3.90.35.01 CONSULTORIA TECNICA CONTABIL E/OU FINANCEIRA 82.500,00 
3.3.90.35.02 CONSULTORIA TECNICA JURIOICA 45.000,00 
3.3.90.35.03 DEMAIS CONSULTORIAS TECNICAS 4.000,00 
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ANEXO 02 ·RECEITA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONÔMICAS 

CONSOLIDADO 

CODIGO 

81728 01. 1.0.00 
9 1728.01.1 .1.00 

91728.01.2 0.00 
91728 0121.00 

917280130.00 
91728.01.3.1.00 

ESPECIFICACAO 

ESTADOS 
(R) DEDUCOES DA COTA-PARTE DO ICMS 
(R) DEDUCOES DA COTA·PARTE DO ICMS · 
PRINCIPAL 
(R) DEDUCOES DA COTA-PARTE DO IPVA 
(R) DEDUCOES DA COTA-PARTE 00 IPVA · 
PRINCIPAL 
(R) DEDUCOES DA COTA-PARTE 00 IPI • MUNICíPIOS 
(R) DEDUCOES DA COTA-PARTE DO IPI MUNICíPIOS 
· PRINCIPAL 

DESDOBRAMENTO 

-1.846.135,21 
-1.793.842,34 
·1.793.842,34 

·52.292,87 
-52.292,87 

GUADALUPE/PI, 31 de dezembro de 2019. 

MARIAJOZENE~MA 
PREFEITA MUNICIPAL 

470.737.133-72 

FONTE 

TOTAL 
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44.556.100,32 
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ANEXO 02 • DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS 
CONSOLIDADO Página 2 

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO CATEGORIA 

ECONOMICA 

3 DESPESAS CORRENTES 
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

31 993 992.76 
14.280.447,48 

3.3.90 APLICAÇÕES DIRETAS 14 242.387,44 
3.3.90.36 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS- PESSOA FÍSICA 4.793 919.11 
3.3.90.36 06 SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS 1.046.464,50 
3.3.90.36.07 ESTAGIÁRIOS 5.966,00 
3 3 90 36. 13 ARMAZENAGEM 550,00 
3.3.90.36. 14 LOCAÇÃO DE IMÓVEIS 52.500,00 
3.3.90.36.15 LOCAÇÃO OE BENS MÓVEIS E INTANGÍVEIS 31.297,00 
3.3.90.36.16 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE EQUIPAMENTOS 49.425,40 
3.3.90.36.17 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE VEÍCULOS 33.519,00 
3.3.90.36.18 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE BENS MÓVEIS D 12.030,00 
3.3.90.36.19 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE BENS IMÓVEIS 166.710,98 
3 3.90.36 20 FORNECIMENTO OE ALIMENTAÇÃO 18.227,00 
3.3.90.36.22 SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 685.898.76 
3 3.90.36.24 SERVIÇOS OE COMUNICAÇÃO EM GERAL 1 850.00 
3.3.90.36 25 SERVIÇO OE SELEÇÃO E TREINAMENTO 1.550,00 
3.3.90.36.27 SERVIÇO OE APOIO ADMINISTRATIVO. TÉCNICO E OP 1.339 875,60 
3 3 90.36.30 SERVICOS MEOICOS E ODONTOLOGICOS 1.184.351 ,67 
3 3 90 36.31 CONFECÇÃO DE UNIFORMES, BANDEIRAS E FLÀMULJ 5.208,00 
3.3.90.36.32 SERVICOS OE ASSISTENCIA SOCIAL 142.535,20 
3.3.90.36.33 FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 2.900.00 
3.3.90.36.40 SERVIÇOS OE ÁUDIO, VÍDEO E FOTO 2.000,00 
3.3.90.36.47 APRESENTACOES ARTISTICAS E CULTURAIS 9.900,00 
3.3.90.36.99 OUTROS SERVICOS OE TERCEIROS · PESSOA FISICA 1.160,00 
3.3.90.39 OUTROS SERVIÇOS OE TERCEIROS · PESSOA JURÍDICA 3.827.119.63 
3.3.90.39.05 SERVIÇOS TÉCNICOS PRO•ISSIONAIS 505.554,54 
33.90.39.12 LOCAÇÃO OE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS 55 239,76 
3.3.90.39 13 LOCAÇÃO BENS MÓVEIS E OUTRAS NATUREZAS E IN 255.353,37 
3.3 90.39.14 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE BENS IMÓVEIS 5 830,00 
3.3.90.39.15 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE MAQUINAS E EO 86.347,65 
3 3.90 39.16 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE VEICULOS 59.824,51 
3 3.90.39.20 FESTIVIDADES E HOMENAGEll.S 470 520.00 
3 3 90.39.21 MULTAS DEDUTÍVEIS 4.607.66 
33.90.3922 MULTAS INOEDUTÍVEIS 2.379,00 
3.3903923 JUROS 12.096,62 
3.3.90.39.27 FORNECIMENTO DE ALIMENTAÇÃO 2.271,00 
3 3 90.39 29 SERVIÇOS DE ENERGIA ELÉTRICA 740.332,23 
3 3 90.39.30 SERVIÇOS DE AGUA E ESGOTO 23.295,85 
3.3.9039.33 SERVIÇOS OE COMUNICAÇÃO EM GERAL 35.845,12 
3.3.90.39.34 SERVIÇO OE SELEÇÃO E TREINAMENTO 1.000,00 
3 3 90.39.35 PRODUÇÕES JORNALÍSTICAS 5 200,00 
3.3.90.39.39 SERVIÇOS OE TELECOMUNICAÇÕES (EXCETO OUAN! 46.831,78 
3.3.90.39.44 SERVIÇOS GRÁFICOS 38.559,00 
3.3.90.39.45 SERVIÇOS JUDICIÁRIOS 516,08 
3.3.90.39.46 SERVIÇOS FUNERÁRIOS 50.038, 15 
3.3.90.39.48 SEGUROS EM GERAL 3.926,66 
3.3.90.39 57 SERVIÇO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TÉCNICO E OP 113.614,23 
3.3.90.39.58 HOSPEDAGENS 26.980,00 
3.3.90 39.59 SERVIÇOS BANCÁRIOS 42.464,35 
3.3.90.39.65 SERVICOS OE APOIO AO ENSINO 182.664,00 
3.3.90.39 70 SERVICOS DE PUBLICIDADE INSTITUCIONAL 53.916.00 
3.3.90.39. 78 LIMPEZA E CONSERVACAO 881 .112,07 
3.3.90.39.90 SERVICOS DE PUBLICIDADE 120.800,00 
3.3.90.40 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNI 129.876.18 
3.3.90.40.06 LOCACAO OE SOFTWARES 3.250,00 
3.3.90.40.20 SUPORTE A USUARIOS OE TICE SUPORTE OE INFRA! 82.181,40 
3.3.90.40.22 DESPESAS DE TELE PROCESSAMENTO RELACIONA()( 44.444.78 
3.3.90.47 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 180 589,29 
3.3.90.47.15 PISIPASEP 180.589,29 
3.3.90.48 OUTROS AUXIL.IOS FINANCEIROS A PESSOAS FÍSICAS 300.00 
3.3.90.48.99 DEMAIS AUXIUOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 300,00 
3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 110 035.80 
3.3.90.92.30 MATERIAL DE CONSUMO 
3.3.90.92.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS · PESSOA FISICA 
3.3.90.92.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ 
3.3.90.9284 DESPESA C/ ILUMINACAO 
3 3 9093 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 
3.3.90.93.01 INDENIZACOES 
3.3 90.93 02 RESTITUICOES 
3.3.90.9305 INDENIZACAO DE TRANSPORTE 
4 DESPESAS OE CAPITAL 
44 INVESTIMENTOS 

23.226,60 
11.746,95 
30.003,08 
45.059, 17 

1.374,84 
15.598,02 

450,00 

17.422,86 

2 169 580.28 
2.002.590,67 
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ANEXO 02 - DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS 
CONSOLIDADO Página 3 

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO CATEGORIA 

ECONOMICA 

4 DESPESAS OE CAPITAL 
4.4 INVESTIMENTOS 

4.4.90 APLICAÇÕES DIRETAS 
4.4.9051 OBRAS E INSTALAÇÕES 
4.4.90.51.91 OBRAS EM ANDAMENTO 
4.4.90.51.92 BENFEITORIAS EM PROPRIEDADES OE TERCEIROS 
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
4 4.90.52.05 APARELHOS E UTENSÍLIOS OOMtSTICOS 
4.4.90.5208 APARELHOS, EQUIPAMENTOS, UTENSILIOS MtOICO-< 
4.4.90.52.17 EQUIPAMENTOS PARA ÁUDIO. VIDEO E FOTO 
4 4.90.5218 MÁQUINAS. UTENSIUOS E EQUIPAMENTOS DIVERSO! 
4.4.90.52. 19 EQUIPAMENTOS OE PROCESSAMENTO OE DADOS 
4.4.90.52.20 MAQUINAS, INSTALAÇÕES E UTENSlllOS OE ESCRIT< 
4.4.90.52 24 MOBILIARIO EM GERAL 
4.6 AMORTIZAÇÃO OA DIVIDA 

4 6 90 APLICAÇÕES DIRETAS 
4 6.90.71 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 

1.825.355,64 
6.440,00 

9.607,11 
9.618,60 
2.137,50 

50.388,94 
95.158,48 
2.300,00 
1.584.40 

4.6.90.71.01 AMORTIZACAO DA DIVIDA CONTRATUAL 153.006,01 
4.6.90.71.03 ATUALIZACAO MONETARIA DA DIVIDA CONTRATUAL 13.983,60 

1.831.795.64 

170.795.03 

166.989,61 

2 002.590.67 

2.002 590,67 

166.989.61 

166989,61 

2.169 580.28 

TOTAL 34.163.573.04 

GUADALUPEIPI, 31 de dezembro de 2019. 

MARIA JOZENEID NANDES LIMA 
PREFEITA MUNICIPAL 

470.737.133·72 

R. DE A. IRELI • ME 
CONTADOR· CRCIPI 000493101 

526.766.683·15 
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ANEXO 02 • NATUREZA DA DESPESA POR ORGÃO 

CONSOLIDADO Página 1 

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO 
CATEGORIA 

ECONOMICA 

01 PODER LEGISLATIVO 1.280.195,66 

3 DESPESAS CORRENTES 1.277.342,26 
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 951.800,37 

3.1 .90 APLICAÇÕES DIRETAS 951.800,37 
31.9011 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI 794 729,12 
3.19011.01 VENCIMENTOS E SALARIOS 783.371,71 
3.1.90.11.43 13SALARIO 8.489,67 
3.1.90.11.44 FERIAS - ABONO PECUNIARIO 1.433,87 
3.1.90. 11.45 FERIAS • ABONO CONSTITUCIONAL 1.433,87 
3. 1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 157 071.25 
3.1.90 13 02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 157.071.25 -
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 325.541,89 

3.3.90 APLICAÇÕES DIRETAS 325.541.89 
3.3.90.14 DIÁRIAS · CIVIL 25.125,00 
3.3.90.14.01 OIARIAS · NO PAIS (DENTRO 00 ESTADO) 25.125,00 
3 390.30 MATERIAL DE CONSUMO 83.836,81 
3.3.90 30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTI 31.587,SÕ 
3.3.90.30.04 GÁS ENGARRAFADO 340,00 
3.3.90.30.07 GÉNEROS OE ALIMENTAÇÃO 8.940,37 
3.3.90.30. 15 MATERIAL PARA FESTIVIDADES E HOMENAGI 1137.65 
3 3 90.30.16 MATERIAL OE EXPEDIENTE 11.214,63 
3 3.9030 17 MATERIAL OE PROCESSAMENTO OE DADOS 3.343,67 
3.3.90.30 21 MATERIAL OE COPA E COZINHA 1.710,92 
3.3.90.30 22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUÇÃO DE HIGI 10.769,28 
3.3.90.30.23 UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 1.368,10 
3.3.90.30.24 MATERIAL PARA MANUTENÇÃO DE BENS IMÓ 903,30 
3 3 9030.25 MATERIAL PARA MANUTENÇÃO DE BENS MÓ' 703,00 
339030.26 MATERIAL ELÉTRICO E ELETRÕNICO 1.070,49 
3.3 90.30.39 MATERIAL PARA MANUTENÇÃO DE VEICULO~ 6.137,90 
3.3. 90.30.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 4.610,00 
3.3.90.35 SERVIÇOS DE CONSULTORIA 131.500,00 
3.3 9035.01 CONSULTORIA TECNICA CONTABIL E/OU FIN/ 82.500.00 
339035 02 CONSULTORIA TECNICA JURIOICA 45000.00 
33.9035.03 DEMAIS OONSUL TORIAS TECNICAS 4000,00 
33.9036 OUTROS SERVIÇOS OE TERCEIROS · PESSOA FÍSIC1 22.972,00 
3.3.90.36.14 LOCAÇÃO DE IMÓVEIS 420,00 
3.3.90.36.15 LOCAÇÃO DE BENS MÓVEIS E INTANGIVEIS 465.00 
3.3.90 36.16 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE EQUIPAI 270.00 
3390.36.17 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE VEÍCULC 585.00 
3 3.90.36.20 FORNECIMENTO OE ALIMENTAÇÃO 616,00 
3.3.90.36.22 SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 350,00 
3.3.90.36.27 SERVIÇO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TÉCNH 19.598,00 
3.3.90 36.31 CONFECÇÃO OE UNIFORMES, BANDEIRAS E 1 668,00 
3.3.90.39 OUTROS SERVIÇOS OE TERCEIROS PESSOA JURll 60 929.68 
3.3.90.39.15 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE MÁQUll\ 7.679 53 
3.3.90.39.16 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE VEICULC 3.215,00 
3 3.90.39.23 JUROS 46,81 
3.3.90.39 27 FORNECIMENTO DE ALIMENTAÇÃO 2.271,00 
3.3.90.39.29 SERVIÇOS DE ENERGIA ELÉTRICA 11.166,62 
33.90 39.30 SERVIÇOS DE ÁGUA E ESGOTO 1.864,17 
3.3.9039.33 SERVIÇOS DE COMUNICAÇÃO EM GERAL 17.707,88 
3.3.90.39.44 SERVIÇOS GRÁFICOS 1.112,00 
3.3.90.39.48 SEGUROS EM GERAL 32,30 
3.3.90.39.57 SERVIÇO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TÉCNI< 13.885,00 
3.390 39.58 HOSPEDAGENS 100,00 
33.9039.59 SERVIÇOS BANCÁRIOS 1.849,37 
3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 1.178,40 
3.3.90.92.39 OUTROS SERVICOS OE TERCEIROS· PJ 1.178,40 
4 DESPESAS OE CAPITAL 2.853.40 
4.4 INVESTIMENTOS 2.653.40 

4 490 APLICAÇÕES DIRETAS 2.853.40 
4 4 9052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.853,40 
4.4.90.52.19 EQUIPAMENTOS OE PROCESSAMENTO DE 01 2.853,40 
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ANEXO 02 • NATUREZA DA DESPESA POR ORGÃO 

CONSOLIDADO 

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO 

02 PODER EXECUTIVO 

3 DESPESAS CORRENTES 
3 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 

MODALIDADE 

3.1 .90 APLICAÇÕES DIRETAS 16.761.744.91 
3.1.90.04 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 740.171 ,88 
3 1 90.04.01 SALARIO CONTRA TO TEMPORARIO 737 230, 12 
3. t. 90.04.13 13 SALARIO - CONTRATO TEMPORARIO 2 941 .76 
3.1.9011 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI 12.048.984,50 
31.90.11.01 
3 1.90 11.43 
31 9013 

VENCIMENTOS E SALARIOS 
13SALARIO 

OBRIGAÇôES PATRONAIS 

11.214.697,71 
834 286,79 

3. t.90.13.02 
3.1.90.16 

CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 3.203.473.71 

31 90.16.32 
3 1.90.16.36 
3. t.90.16.44 
3.1.90.16.76 
3.1.90.91 
3 1.90.91.04 
3. 1.90.92 

OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 
SUBSTITUICOES 
ADICIONAL POR PLANTAO HOSPITALAR 
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 
AUXILIO MORADIA 

SENTENÇAS JUDICIAIS 
SENTENCAS JUDICIAIS 

DESPESAS OE EXERC(CJOS ANTERIORES 
3.1.90.9211 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS- PESSO 
31 90.9213 OBRIGACOES PATRONAIS 
3. 1.90 92.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS01 
3 1.90.92 39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS · PJ 
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

3.505,00 
32432,54 

509.584,01 
18.000.00 

194.950,93 

1.678,08 
3.010.26 
5954,00 

0,00 

3.3.50 TRANSFER[;ll:CIAS A INSTITUIÇÕES PRIVADAS SEM FINS LU 

3 3 50.41 CONTRIBUIÇÕES 
3.3.50.41 .01 INSTITUICOES DE CARA TER ASSISTENCIAL. ( 
3.3 90 APLICAÇÕES DIRETAS 

339014 DIÁRIAS · CIVIL 
3.3.90.14.01 OIARIAS · NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 
3.3.90.14.02 OIARIAS · NO PAIS (FORA DO ESTADO) 
3.3.90.30 MATERIAL OE CONSUMO 

38.060.04 

251.290,00 
29.720,00 

3 3 90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTI 1 327.703, 19 
3 3.90.30.04 GÁS ENGARRAFADO 80.405.00 
3.3.90.30.07 Gl:NEROS OE ALIMENTAÇÃO 908.943,69 
3.3.90.30.09 MATERIAL FARMACOLOGICO 312.011,81 
3 3.90.30.10 MATERIAL OOONTOLOGICO 52 225,65 
33.90.30.11 MATERIALQUfMICO 3.764,88 
3.3.90.30.14 MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO 137.478,68 
3.3.90.30.15 MATERIAL PARA FESTIVIDADES E HOMENAGI 4.667.80 
3.3.90.30.16 MATERIAL DE EXPEDIENTE 168.345,37 
3 3.90.30.17 MATERIAL OE PROCESSAMENTO OE DADOS 102.531,36 
3.3.90.30.20 MATERIAL OE CAMA. MESA E BANHO 4.995,37 
3.3.90.30 21 MATERIAL DE COPA E COZINHA 126.604,45 
33 90.30.22 MATERIAL OE LIMPEZA E PRODUÇÃO OE HIGI 193.358.48 
33 90.30.23 UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 31.752,01 
3.3.90.30 24 MATERIAL PARA MANUTENÇAO DE BENS IMÓ 84. 793,06 
3 3.90.30.25 MATERIAL PARA MANUTENÇÃO DE BENS MÓ' 4.451,19 
3 3 90 30 26 MATERIAL ELÉTRICO E ELETRÔll:ICO 63.931 .62 
3.3 90.30.29 MATERIAL PARAAUOIO. VÍDEO E FOTO 170,00 
3.3.90.3030 MATERIAL PARA COMUNICAÇÕES 0,00 
3 3.90.30.36 MATERIAL HOSPITALAR 411 .559,83 
3 3 90 30.39 MATERIAL PARA MANUTENÇÃO OE VEICULO~ 613.336.36 
3.3.90.30.42 FERRAMENTAS 2.800.00 
3 3.90.31 PREMIAÇÕES CULTURAIS. ARTISTICAS. CIENTIFICA~ 
3 3 90.31.01 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIEN' 17.650,00 
3 3 9033 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇAO 
3 3.9033.02 PASSAGENS PARA O PAIS (FORA 00 ESTAOC 8. 172.96 

3 203.473.71 

563.521,55 

194.950,93 

10.642.34 

38.060.04 

281.010.00 

4.635.829,80 

17.650.00 

8.172.96 

38.060,04 

13.916.845,55 

Página 2 

GRUPO 
CATEGORIA 

ECONOMICA 

16 761 .744.91 

13.954.905,59 

32.883.3n,38 

30.716 650,50 
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ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR ORGÃO 

CONSOLIDADO 

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE 

02 PODER EXECUTIVO 

3 DESPESAS CORRENTES 
3 .3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

3 .3.90 APLICAÇÕES DIRETAS 
3.3 90.36 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSIC1 
3.3.90.36.06 SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS 1.046.484,50 
3 .3.90.36.07 ESTAGIÁRIOS 5.966,00 
3.3.90.36.13 ARMAZENAGEM 550,00 
3.3.90.36.14 LOCAÇÃO DE IMÓVEIS 52.080.00 
3.3.90.36. 15 LOCAÇÃO DE BENS MÓVEIS E INTANGÍVEIS 30.832,00 
3.3.90.36.16 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE EQUIPAI 49.155,40 
3 3.90.36.17 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE VEICULC 32.934,00 
3.3.90.36 18 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE BENS M< 12.030,00 
3.3.90.36.19 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE BENS IM 166.710,98 
3.3.90.36 20 FORNECIMENTO OE ALIMENTAÇÃO 17 611 ,00 
3.3.90.36.22 SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 685.548.76 
3.3.90.36.24 SERVIÇOS DE COMUNICAÇÃO EM GERAL 1.850.00 
3.3.90 36 25 SERVIÇO DE SELEÇÃO E TREINAMENTO 1.550,00 
3.3 90.36 27 SERVIÇO OE APOIO ADMINISTRATIVO. TÊCNI< 1.320.2n,60 
3.3 90.36 30 SERVICOS MEOICOS E OOONTOLOGICOS 1 184.351,67 
3.3 90.36.31 CONFECÇÃO OE UNIFOAMES, BANDEIRAS E 1 4.540,00 
3 3 90 36 32 SERVlCOS OE ASSISTENCIA SOCIAL 142.535.20 
3 3.90 36 33 FRETES E TRANSPORTES OE ENCOMENDAS 2.900,00 
3 3.90 36 40 SERVIÇOS OE ÁUDIO, VÍDEO E FOTO 2.000,00 
3 3.9036.47 APRESENTACOES ARTISTICAS E CULTURAIS 9.900,00 
3 .3 90.36.99 OUTROS SERVICOS OE TERCEIROS - PESS01 1.160,00 
3.3.9039 OUTROS SERVIÇOS OE TERCEIROS • PESSOA JURll 
3 3.90 39 05 SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS 505.554,54 
3 3 90.39.12 LOCAÇÃO DE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS 55.239,76 
3 .3 90 39.13 LOCAÇÃO BENS MÓVEIS E OUTRAS NATURE: 255.353,37 
3 3.90.39.14 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE BENS IM 5.830,00 
3 3.90.39.15 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE MÁQUIN 78.668,12 
3.3.90.39.16 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE VEICULC 56.609,51 
3.3.90.39.20 FESTIVIDADES E HOMENAGENS 470.520,00 
3.3.90.39.21 MULTAS OEOUTiVEIS 4.607,66 
3.3.90.39.22 MULTAS fNDEDUTÍVEIS 2.379,00 
3.3.90.39.23 JUROS 12.049,81 
3.3.90.39.29 SERVIÇOS DE ENERGIA ELÉTRICA 729.165,61 
3.3.90.39.30 SERVIÇOS DE ÁGUA E ESGOTO 21.431,68 
3.3.90.39.33 SERVIÇOS DE COMUNICAÇÃO EM GERAL 18.137,24 
3.3.90.39.34 SERVIÇO OE SELEÇÃO E TREINAMENTO 1.000,00 
3.3.90.39 35 PRODUÇÕES JORNALÍSTICAS 5.200,00 
3.3.90.39.39 SERVIÇOS DE TELECOMUNICAÇÕES (EXCETC 46.831 ,78 
3.3.90.39.44 SERVIÇOS GRÁFICOS 37.447,00 
3 3 90 39 45 SERVIÇOS JUDICIÁRIOS 516,08 
3 3 90 39.46 SERVIÇOS FUNERARIOS 50.038.15 
3.3 90 39 48 SEGUROS EM GERAL 3.894.36 
3 3 90 39 57 SERVIÇO OE APOIO ADMINISTRATIVO. TECNll 99 729,23 
3.3 90.39 58 HOSPEDAGENS 26.880.00 
3 3 90.39 59 SERVIÇOS BANCÁRIOS 40.614.98 
3 3 90.39.65 SERVICOS OE APOIO AO ENSINO 182.664,00 
3 3 90.39. 70 SERVICOS OE PUBLICIDADE INSTITUCIONAL 53.916,00 
3 3.90.39 78 LIMPEZA E CONSERVACAO 881.112,07 
3 .3.90 39.90 SERVICOS DE PUBLICIDADE 120.800,00 
3.3.90.40 SERVIÇOS OE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E C~ 
3 3 90 40 06 LOCACAO DE SOFTWARES 3.250,00 
33.90.40.20 SUPORTE A USUARIOS DE TICE SUPORTE OI 82.181,40 
3 3.90.40.22 DESPESAS OE TELEPROCESSAMENTO RELA1 44.444,78 
3 3 .90.47 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 
3.3.90.47.15 PIS/PASEP 180.589,29 
3.3 90.48 OUTROS AUXiLIOS FINANCEIROS A PESSOAS FÍSICP 
3.3.90.48.99 DEMAIS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS 
3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 
3.3.90.92.30 MATERIAL DE CONSUMO 
3.3.90.92.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS · PESS01 
3.3.90.92.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ 
3.3.90.92.84 DESPESA C/ ILUMINACAO 
3.3.90.93 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 
3.3.90.93.01 INDENIZACOES 
3.3.90.93.02 RESTITUICOES 
3.3.90.93 05 INDENIZACAO DE TRANSPORTE 
4 DESPESAS DE CAPITAL 

300,00 

23.226,60 
11 .748,95 
28.824,68 
45.059,17 

1.374,84 
15.598,02 

450,00 

13.916.845,55 
4.770947,11 

3 766.189,95 

129.876,18 

180 589.29 

300,00 

108.857,40 

17.422.86 

GRUPO 

Página3 

CATEGORIA 

ECONOMICA 

32.883.377,38 

30.716650,50 
13.954.905,59 

2 .166. 726,88 
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CONSOLIDADO Página 4 

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO 
CATEGORIA 

ECONOMICA 

02 PODER EXECUTIVO 

4 DESPESAS DE CAPITAL 

4.4 INVESTIMENTOS 

4.4.90 APLICAÇÕES DIRETAS 

4.4.90.51 OBRAS E INSTALAÇÕES 
4.4.90.51.91 OBRAS EM ANDAMENTO 
4.4.90.51 92 BENFEITORIAS EM PROPRIEDADES DE TERC 
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
4.4.90.52.05 APARELHOS E UTENSÍLIOS DOMi:STICOS 
4.4.90.52.08 APARELHOS. EQUIPAMENTOS, UTENSIUOS tv 
4.4.90.52.17 EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO 
4.4.90.52 18 MAQUINAS. UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS D 
4.4.90.52.19 EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE 01 
4.490.52.20 MAQUINAS, INSTALAÇÕES E UTENSILIOS DE ' 
4.4.90.52.24 MOBILIÁRIO EM GERAL 
4.6 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 

4.6.90 APLICAÇÕES DIRETAS 

1 825.355,64 
6.440,00 

9.607,11 
9.618,60 
2.137,50 

50.388,94 
92.305,08 

2.300.00 
1.584.40 

4.6.90.71 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 
4 6.90 71 .01 AMORTIZACAO DA DIVIDA CONTRATUAL 
4.6.90.7103 ATUALIZACAO MONETARIA DA DIVIDA CONTA 

153.006,01 
13.983,60 

1.999. 737.27 
1.831 .795,64 

167.941 ,63 

166.989,61 

166.989,61 

TOTAL GERAL 

1.999. 737 .27 

166.989,61 

32.883.377,38 

2.166 726,88 

34.163.573.04 

GUADALUPE/PI, 31 de dezembro de 2019. 

~ 
MARIA JOZENEIDE FERNANDES LIMA 

PREFEITA MUNICIPAL 
470.737.133-72 

R. DE A. E O IRELI · ME 
CONTADOR · CRC/PI 000493/0 1 

526.766.683-15 
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CODIGO 

ANEXO 02 • NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE 

CONSOLIDADO 

ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE 

02 PODER EXECUTIVO 

GRUPO 

Página 2 

CATEGORIA 

ECONOMICA 

02 02 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 1.839.553,36 

3 DESPESAS CORRENTES 1 839 553 36 
3. 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.084 329.45 

3.1.90 APLICAÇÕES DIRETAS 1-.084 329,45 

3.1 .90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS· PESSOAL CIVIL 1.076.319, 19 
319011.01 VENCIMENTOS E SALARIOS 997.720,59 
31.901 1.43 13SALARIO 78.598,60 
3.1.90.92 DESPESAS DE EXERCiCIOS ANTERIORES 8.010,26 
3 1 90.92.13 OBRIGACOES PATRONAIS 3.010.26 
3 1.90 92.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS · PESSC 5.000,00 
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 755.223,91 

3.3.50 TRANSFERÊNCIAS A INSTITUIÇÕES PRIVADAS SEM FINS LU 38.060,04 

3 3 50 41 CONTRIBUIÇÕES 38 060.04 
3 3 50.41.01 INSTITUICOES DE CARA TER ASSISTENCIAL, 38.060,04 
3.3.90 APLICAÇÕES DIRETAS 717.163,87 

3.3.90.14 DIÁRIAS CIVIL 80.940,00 
3 3 90 14.01 OIARIAS- NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 69 690,00 
33.90 14.02 DIARIAS - NO PAIS (FORA DO ESTADO) 11 .250,00 
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 333.461 ,89 
33.90.30.01 COMBUSTiVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMO' 333.461,89 
3.3 90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 2.992,92 
3.3 90.33.02 PASSAGENS PARA O PAIS (FORA DO ESTAO 2.992,92 
3.3.90.36 OUTROS SERVIÇOS OE TERCEIROS· PESSOA FISICA 1.074,00 
3.3.90.3617 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE VEICUL 120,00 
3 3 90 36 27 SERVIÇO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TÉCN 954.00 
3.3.90.39 OUTROS SERVIÇOS OE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 298.695,06 
3.3.90.39.05 SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS 117.600,00 
3 3 90.39.13 LOCAÇÃO BENS MÓVEIS E OUTRAS NATURE 72.000.00 
3 3 90 39.33 SERVIÇOS OE COMUNICAÇÃO EM GERAL 3 379,06 
3.3.90.39.70 SERVICOS OE PUBLICIDADE INSTITUCIONAL 53.916,00 
3.3.90.39.90 SERVICOS DE PUBLICIDADE 51.800,00 
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CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO CATEGORIA 

ECONOMICA 

02 PODER EXECUTIVO 

02 03 SECRETARIA MUNICIPAL OE PLANEJE GESTÃO 2.526.848,47 

3 DESPESAS CORRENTES 2.472.529,98 
31 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.445.409,95 

3.1.90 APLICAÇÕES OIRET AS 1.445.409,95 
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS· PESSOAL CIVIL 423.791,57 
3.1.901101 VENCIMENTOS E SALARIOS 397 964.91 
3.1.90.11 43 13 SALARIO 25.826,66 
3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 837.209,61 
3 1.90.13.02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS · INSS 837 209.61 
3 1.90.91 SENTENÇAS JUDICIAIS 184 408.77 
3.1.90.91 04 SENTENCAS JUDICIAIS 184.408,77 
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.027. 120.03 

3.3.90 APLICAÇÕES DIRETAS 1027120,03 
3.3.90.14 DIÁRIAS · CIVIL 25 815,00 
3.3.90 14 01 DIARIAS · NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 18215.00 
3 3.90.14.02 DIARIAS · NO PAIS (FORA DO ESTADO) 7.600,00 
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 164.979,31 
3.3.90.30 04 GÁS ENGARRAFADO 1.344.00 
3.3.90.30.07 G~NEROS DE ALIMENTAÇÃO 1631263 
3.3.90.30 15 MATERIAL PARA FESTIVIDADES E HOMENAC 4.667,80 
3.3.90.30.16 MATERIAL OE EXPEDIENTE 55.790,72 
3.3.90.30.17 MATERIAL OE PROCESSAMENTO OE DADOS 18.297,00 
3.3.90.30.20 MATERIAL OE CAMA, MESA E BANHO 1 888,00 
33.9030 21 MATERIAL DE COPA E COZINHA 12.861 .39 
3 3.90.30 22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUÇÃO DE HIC 53.817,77 
3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 2.992,92 
3.3.90.33.02 PASSAGENS PARA O PAIS (FORA 00 ESTAD 2.992.92 
3.3.90.36 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS· PESSOA FÍSICA 84.413,68 
33903614 LOCAÇÃO OE IMÓVEIS 480.00 
3 3.90 36.15 LOCAÇÃO DE BENS MÓVEIS E INTANGIVEIS 1.500,00 
3 3. 90.36.16 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE EQUIPI 3.132,00 
3.3.90.36 19 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE BENS li 622,00 
3 390.36 20 FORNECIMENTO OE AUMENTAÇAO 4.347,00 
3.3.9036 22 SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 33.207.28 
3.3.90.36.27 SERVIÇO OE APOIO ADMINISTRATIVO. TECN 24.621,70 
3.3.90.36.32 SEAVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL 15.003,70 
33.90.36 33 FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDA~ 1.500.00 
3.3.90.39 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS • PESSOA JURIOIC 440 342.65 
3.3.90.39 05 SERVIÇOS TECNICOS PROFISSIONAIS 242.696,00 
3.3.90.39. 13 LOCAÇÃO BENS MÓVEIS E OUTRAS NATURE 75.500,00 
3.3.90.39. 15 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE MAQUll 1.685,00 
3.3.90.39.21 MULTAS DEDUTIVEIS 4.607.66 
3.3.90.39 22 MULTAS INDEDUTIVEIS 979,09 
3.3.90.39 23 JUROS 8.276,78 
3.3.90.39.33 SERVIÇOS DE COMUNICAÇÃO EM GERAL 12.594,00 
3 3.90.39.45 SERVIÇOS JUDICIÁRIOS 163,28 
3.3.90.39 48 SEGUROS EM GERAL 1.151,64 
3.3.90.39 57 SERVIÇO OE APOIO ADMINISTRATIVO, TECN 24.180,00 
3.3.90.39.58 HOSPEDAGENS 20.280.00 
3.3.90.39.59 SERVIÇOS BANCÁRIOS 2.729.20 
3.3.90.39.90 SERVICOS OE PUBLICIDADE 45.500,00 
3 3.9040 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUI 124 666,18 
3.3.90.40 20 SUPORTE A USUARIOS DE TIC E SUPORTE C 82.181,40 
3.3. 90.40 22 DESPESAS DE TELEPROCESSAMENTO RELI 42.484,78 
3.3 90-47 OBRIGAÇÕES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 180.589,29 
3 3.90 47 15 PIS/PASEP 180.58929 
3 3.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 3 321 ,00 
3 3.90.9230 MATERIAL OE CONSUMO 3.321,00 
4 DESPESAS DE CAPITAL 54.318.49 
4.4 INVESTIMENTOS 54.318,49 

4490 APLICAÇÕES DIRETAS 54 318,49 

4.~.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 54 318.49 
4 4.9052.05 APARELHOS E UTENSfLIOS DOMÉSTICOS 1.806,56 
4.4.90.52.18 MÁQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS f 26.840,56 
4.4. 90.52. 19 EQUIPAMENTOS OE PROCESSAMENTO OE ( 25.671,37 
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CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO CATEGORIA 

ECONOMICA 

02 PODER EXECUTIVO 

02 04 SECRETARIA MUN. OE FINANÇAS 444.570,57 

3 DESPESAS CORRENTES 277.580,96 
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 204.367,16 

3.1 90 APLICAÇÕES DIRETAS 204.367,16 

3. 1.9011 VENCIMENTOS E VANTAGEll:S FIXAS PESSOAL CIVIL 203.539,16 
31.90. 11.01 VENCIMENTOS E SALARIOS 188.431,30 
3.1.90.11.43 13 SALARIO 15.107,86 
3.1.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 828,00 
3 19092.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS · PESS• 828,00 
33 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 73.213.80 

3.3.90 APLICAÇÕES DIRETAS 73.213,80 

3.3.90.14 DIÁRIAS · CIVIL 31.470,00 
3.3.90.14.01 DIARIAS · NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 24.910,00 
3.3 90. 14.02 DIARIAS · NO PAIS (FORA DO ESTADO) 6560.00 
3.3.90.36 OUTROS SERVIÇOS OE TERCEIROS · PESSOA FISICA 499,00 
3390.36.27 SERVIÇO DE APOIO ADMINISTRATIVO. TÉCN 499.00 
3.3.90.39 OUTROS SERVIÇOS OE TERCEIROS • PESSOA JURIDIC 26.817,20 
33.90.39.15 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE MÁOUlt 250,00 
3.3.90.39.23 JUROS 3.659.02 
3.3.90.39.39 SERVIÇOS DE TELECOMUNICAÇÕES (EXCEl 152,06 
3.3 90.39 57 SERVIÇO DE APOIO ADMINISTRATIVO. TÉCN 541 ,74 
3390.39.59 SERVIÇOS BANCÁRIOS 22.214,38 
3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 13 052,76 
3.3 90.9239 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS · PJ 13.052,76 
3.3.90.93 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 1.374,84 
33.90.93.01 INDENIZACOES • - 1.374,84 

4 DESPESAS OE CAPITAL 166 989,61 

4.6 AMORTIZAÇÃO DA DlvlDA 166 989.61 

4.6.90 APLICAÇÕES DIRETAS 166.989,61 

4 6.90 71 PRINCIPAL DA DÍVIDA CONTRATUAL RESGATADO 166.989,61 
4.690.71 .01 AMORTIZACAO DA DIVIDA CONTRATUAL 153.006,01 
4 6.90 71.03 ATUALIZACAO MONETAAIA DA DIVIDA CONT 13.983,60 
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CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO CATEGORIA 

ECONOMICA 

02 PODER EXECUTIVO 

02 05 SECRETARIA MUN. OE INFRA-ESTRUTURA 3.077.822,25 

3 DESPESAS CORRENTES 2.379.825.44 
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 413.714.42 

3.1.90 APLICAÇÕES DIRETAS 413.714,42 
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 410.755,05 
3.1.901101 VENCIMENTOS E SALARIOS 381 833.79 
3.1.9011 43 13SALARIO 28.921.26 
3.1.90.91 SENTENÇAS JUDICIAIS 2.109,29 
3.1.90.91 .04 SENTENCAS JUDICIAIS 2.109,29 
3 1.90.92 DESPESAS DE EXERClclOS ANTERIORES 850,08 
3.1.90.92 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESS• 850,08 
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1. 966.11 1 02 

3.3 90 APLICAÇÕES DIRETAS 1.966. 111,02 

3.3.90.14 DIÁRIAS CIVIL 13 970,00 
3 3.90 14 01 DIARIAS · NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 13.970,00 
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 447 778,12 
3.3.90.30.01 COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOº 125.349,59 
3 3.90.30.24 MATERIAL PARA MANUTENÇÃO DE BENS IM1 58.746,Sô 
3.3.90.30.25 MATERIAL PARA MANUTENÇÃO DE BENS M( 1.595,58 
3.3.90 30 26 MATERIAL ELETRICO E ELETRÔNICO 62.252,91 
3.3.90.30.39 MATERIAL PARA MANUTENÇÃO DE VEICULC 197.033,48 
33.90.30.42 FERRAMENTAS 2.800,00 
3.3.90.36 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS · PESSOA FISICA 512.700,12 
33.90.3606 SERVIÇOS TÊCNICOS PROFISSIONAIS 83.859,00 
3.3.90.36 07 ESTAGIARIOS 5.966,00 
3.390.36.15 LOCAÇÃO OE BENS MÓVEIS E INTANGÍVEIS 18.348.00 
3.3.90.36.16 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE EQUIPJ 1.263.00 
3.3.90.36.17 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE VEICUL 14.141 ,00 
3.3.90.3618 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE BENS~ 4930,00 
3.3.90.36 19 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇAO OE BENS li 146.238,98 
3.3.90.36.22 SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃÇ> 57.821.40 
3.3 90.36.27 SERVIÇO DE APOIO ADMINISTRATIVO. TECN 180. 132,74 
3.3.90.39 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS • PESSOA JURIDIC 991 209,63 
3 3.90.39 12 LOCAÇÃO DE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS 15.453.37 
33903913 LOCAÇÃO BENS MÓVEIS E OUTRAS NATURE 15.453,37 
3 3. 90.39.14 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE BENS li 0,00 
3.3.90.39.15 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE MÁQUll 13.542,00 
3 3.9039.16 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE VEÍCUL 6 720,00 
3 3.90.39.30 SERVIÇOS DE AGUA E ESGOTO 0,00 
3.3.90.39.57 SERVIÇO OE APOIO ADMINISTRATIVO, TECN 58.928,82 
3.3 90.39. 78 LIMPEZA E CONSERVACAO 881.112,07 
3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 453,15 
3.3.90.9236 OUTROS SERVICOS OE TERCEIROS · PESS< 453,15 
4 DESPESAS OE CAPITAL 697 996.81 
4.4 INVESTIMENTOS 697.996,81 

4.4.90 APLICAÇÕES DIRETAS 697.996,81 

4.4.90.51 OBRAS E INSTALAÇÕES 683848.50 
4.4.9051 91 OBRAS EM ANDAMENTO 683.848.50 
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 14.148,31 
4.4.90.52.05 APARELHOS E UTENSILIOS DOMÊSTICOS 1.983,00 
4.4.90.52 18 MÁQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS 1 12.165,31 
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CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO CATEGORIA 

ECONOMICA 

02 PODER EXECUTIVO 

02 06 SECRETARIA MUN. OE EDUCAÇÃO 

3 DESPESAS CORRENTES 
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 

3 1.90 APLICAÇÕES DIRETAS 

31901>4 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 740.171 ,88 
31.9004.01 SALARIOCONTRATOTEMPORARIO 737.230,12 
3.1.90.04.13 13 SALARIO-CONTRATOTEMPORARIO 2.941,76 
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 6.006.754,76 
3.1.90 11 .01 
3 1.90 11.43 
3 1 9013 
3.1.90.13.02 
3.1.90.16 

VENCIMENTOS E SALARIOS 
13SALARIO 

OBRIGAÇÕES PATRONAIS 
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS • INSS 

OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS · PESSOAL CIVIL 
3.1.90.16 44 SERVICOS EXTRAORDINARIOS 
3.1.90.91 SENTENÇAS JUDICIAIS 
3 1.90.91.04 SENTENCAS JUDICIAIS 
3 1 90.92 DESPESAS OE EXERCiCIOS ANTERIORES 
3.1.90.92.36 OUTROS SERVICOS OE TERCEIROS- PESSC 
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

5583.n4,52 
422.980.24 

1.417.647,01 

169.875,71 

2.265,60 

954,00 

1 417.647,01 

169.875,71 

2.265,60 

954,00 

8.337.668,96 

3.3.90 APLICAÇÕES DIRETAS 2.358.154,37 
3 3 90 14 DIÁRIAS - CIVIL 7 955,00 
3.3.90.14.01 DIARIAS · NO PAIS (DENTRO 00 ESTADO) 7.105.00 
3 3.90.14.02 DIARIAS - NO PAIS (FORA 00 ESTADO) 850,00 
3.3 9030 MATERIAL OE CONSUMO 1.251 .000,89 
3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMO- 300.987,34 
3 3.90 30 04 GÁS ENGARRAFADO 12.450.00 
33 90.30.07 G~NEROS DE ALIMENTAÇÃO 535.822,20 
3 3.90 30.14 MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO 109.332,64 
3 3.90.30.16 MATERIAL DE EXPEDIENTE 55.350.79 
3.3.90.30.17 MATERIAL OE PROCESSAMENTO OE DADOS 38.812,25 
3.3.90.30 20 MATERIAL DE CAMA, MESA E BANHO 0.00 
3.3 90.30 21 MATERIAL DE COPA E COZINHA 16.568.00 
3 3 90 30.23 UNIFORMES. TECIDOS E AVIAMENTOS 3.217.67 
3 3 90 30.39 MATERIAL PARA MANUTENÇÃO OE VEICULC 178.460,00 
3.3.9036 OUTROS SERVIÇOS OE TERCEIROS · PESSOA FISICA 601 .125,79 
3.3.90.36.06 SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS 22005.50 
3.3. 90.36 15 LOCAÇÃO DE BENS MÓVEIS E INTANGIVEIS 2.436.00 
3.3.90.36. 16 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE EQUIPI 4.700,00 
3 3 90 36.17 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE VEÍCUL 10.206.00 
3 3 90.36.19 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE BENS li 7.370,00 
33.9036.22 SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 199.427,61 
3.3.90.36.27 SERVIÇO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECN 350.670,68 
3.3.90.36.31 CONFECÇÃO OE UNIFORMES, BANDEIRAS E 2.310,00 
3.3 90 36.40 SERVIÇOS DE ÁUDIO, VIOEO E FOTO 2.000.00 
3 3.90.39 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS· PESSOA JURIOIC 457681,14 
3.3.90.3905 SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS 3Õ.OOO,OO 
3.3.90.39 13 LOCAÇÃO BENS MOVEIS E OUTRAS NATURE 87.900,00 
3.3.90.39.15 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE MÁOUlf 15.093,40 
3.3.90 39.16 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE VEICUL 28.963.38 
3.3.90.39.29 SERVIÇOS DE ENERGIA ELtTRICA 96.787,81 
3 3 90 39.30 SERVIÇOS DE AGUA E ESGOTO 0.00 
3.3.9039.34 SERVIÇO DE SELEÇÃO E TREINAMENTO 1.000,00 
3.3.90.39.39 SERVIÇOS DE TELECOMUNICAÇÓES (EXCEl 0,00 
3.3.90.39.44 SERVIÇOS GRÁFICOS 5. 701,00 
3 3.90.39.45 SERVIÇOS JUDICIÁRIOS 352,80 
3 3.90 39.48 SEGUROS EM GERAL 128.38 
3.3 90.39.57 SERVIÇO OE APOIO ADMINISTRATIVO. TÉCN 510, 15 
3.3.90.39.59 SERVIÇOS BANCARIOS 8.580,22 
3.3.90.39.65 SERVICOS DE APOIO AO ENSINO 182.664,00 
3.3.90.40 SERVIÇOS OE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUI 2 900.00 
3 3.90 40.06 LOCACAO OE SOFTWARES 2.900.00 
3.3 90 48 OUTROS AUXÍLIOS FINANCEIROS A PESSOAS FÍSICAS 300,00 
3 3.90.48.99 DEMAIS AUXILIO$ FINANCEIROS A PESSOAS 
3.3 90.92 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 

300,00 
37.191,55 

3.3.90.92.84 DESPESA C/ ILUMINACAO 37.191,55 
4 DESPESAS OE CAPITAL 
4 4 INVESTIMENTOS 

4.4 90 APLICAÇÕES DIRETAS 64.422.24 

4.4.90.51 OBRAS E INSTALAÇÕES 23.453.78 
4.4.90.5191 OBRAS EM ANDAMENTO 23.453,78 
4.4 9052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 40.968,46 

10.760.245,57 

10.695.823,33 
8.337.668.96 

2.358.154,37 

64 422.24 
64 422,24 
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CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO CATEGORIA 

ECONOMICA 

02 PODER EXECUTIVO 

02 06 SECRETARIA MUN. DE EDUCAÇÃO 

4 DESPESAS DE CAPITAL 

4.4 

4.4.90 

4.4.90.52 

INVESTIMENTOS 

APLICAÇÕES DIRETAS 

4 4 90.52.05 
4.4.90.52. 18 
4.4.90.52.19 

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

APARELHOS E UTENSILIOS OOMÊSTICOS 
MÁQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS 1 
EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE C 

550,10 
10.775,77 
29.642,59 

40.968,46 

64.422,24 

64 422.24 

10.760.245,57 

64.422.24 
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CODIGO 

ANEXO 02- NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE 

CONSOLIDADO 

ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE 

02 PODER EXECUTIVO 

02 07 SECRETARIA MUN. OE SAÚDE 

GRUPO 

Página 8 

CATEGORIA 

ECONOMICA 

10.720.570,08 

3 DESPESAS CORRENTES 9.670 184,24 
3. 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.055 391.90 

31.90 APLICAÇÕES DIRETAS 4055.391 ,90 
3.1.9011 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS · PESSOAL CIVIL 2 706.961,70 
3.19011 01 VENCIMENTOS E SALARIOS 2 530353.81 
3.1.90.11.43 13 SALARIO 176.607,89 
3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 948.617.09 
3 1.90 13.02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS • INSS 948.617,09 
3 .1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS · PESSOAL CIVIL 393.645.84 
3.1 . 90.16.32 SUSSTITUICOES 3 .5õ5,oo 
3.1.90.16.36 ADICIONAL POR PLANTAO HOSPITALAR 32.432,54 
3.1.90.16.44 SERVICOS EXTRAORDINARIOS 339.708,30 
3.1.90.16.76 AUXILIO MORADIA 18.000,00 
3.1.90.91 SENTENÇAS JUDICIAIS 6 167,27 
3 1.90 91.04 SENTENCAS JUDICIAIS 
3. 1.90.92 DESPESAS DE EXERCICJOS ANTERIORES 

6 .167,27 
0 ,00 

3 1.90.92.39 OUTROS SERVICOS OE TERCEIROS · PJ 0,00 
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.614.792.34 

3.3.90 APLICAÇÕES DIRETAS 5.614.792.34 

3.3.9014 
3 3 90.14.01 
3.3.90.14.02 
3.3.90.30 
3.3.90.30.01 
3.3.90 30.04 
3 .3 90.30.07 
3.3 90.30.09 
3.3 90.30.1 o 
3 3.90.30.16 
3 3.90.30 17 
3 3.90.30.20 
33903021 
3.3.90 30.22 
3.3.90.30 23 
3.3.90.30.24 
3.3.90.30.25 
33.9030.30 
3 3 9030.36 
3 3.90.30.39 
3.3.90.36 
3.3. 90.36 06 
3.3 90.36 13 
3.390.361 4 
3390361 5 
3 3.90 36.16 
3 3 90.3617 
3.3. 90.36 18 
3.3.90.36.19 
3 3.90.36.20 
3.3.90.36.22 
3.3.90.36.25 
3.3.90.36.27 
3 3.90.36.30 
3 3.90.36.31 
3 390.36.32 
3 3 9036.33 
3.3.90.36.99 
3.3.90.39 
3.3.90.39.05 
33.9039.12 
3 3 .90.39.13 
3390.39 14 
3 .3 90.3915 
3.3.90.39.16 
3 .3.90.39 22 
3 3.90.39.23 
3 3.90.39.29 
3.3.90.39.30 
3.3.90.39.33 
33.903939 
3.3. 90.39 44 

DIARIAS • CIVIL 64 565.00 
DIARIAS · NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 62.065,00 
OIARIAS · NO PAIS (FORA DO ESTADO} 2.500,00 

MATERIAL DE CONSUMO 2 219.139,84 
COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMo· 531 .171.70 
GÁS ENGARRAFADO 65.603,00 
G~NEROS OE ALIMENTAÇÃO 284.843,20 
MATERIAL FARMACOLOGICO 312.011 ,81 
MATERIAL OOONTOLOGICO 52.225,65 
MATERIAL OE EXPEDIENTE 50.415,99 
MATERIAL OE PROCESSAMENTO DE DADOS 42.219,36 
MATERIAL OE CAMA, MESA E BANHO 562,70 
MATERIAL DE COPA E COZINHA 85.012 .29 
MATERIAL OE LIMPEZA E PRODUÇÃO DE HK 129.324,06 
UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 437.50 
MATERIAL PARA MANUTENÇÃO DE BENS IMl 26.046,50 
MATERIAL PARA MANUTENÇÃO DE BENS M< 1.203,61 
MATERIAL PARA COMUNICAÇÕES 0,00 
MATERIAL HOSPITALAR 411 .559,83 
MATERIAL PARA MANUTENÇÃO DE VEICULC 226.502,64 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS· PESSOA FiSICA 2.814.941,95 
SERVIÇOS Tt.CNICOS PROFISSIONAIS 821.088,00 
ARMAZENAGEM 550,00 
LOCAÇAO DE IMÓVEIS 51.600,00 
LOCAÇÃO OE BENS MÓVEIS E INTANGÍVEIS 4.730,00 
MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE EOUIPI 22.348,40 
MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE VEÍCUL 8.392,00 
MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE BENS 1\ 5.200,00 
MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE BENS li 6.230,00 
FORNECIMENTO OE ALIMENTAÇÃO 10.748,00 
SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 233.158,54 
SERVIÇO DE SELEÇAO E TREINAMENTO 1.550,00 
SERVIÇO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TÉCN 382.545,84 
SERVICOS MEDICO$ E OOONTOLOGICOS 1.184.351 ,67 
CONFECÇÃO DE UNIFORMES, BANDEIRAS E 1.870,00 
SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL 78.019,50 
FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAf 1.400,00 
OUTROS SERVICOS OE TERCEIROS · PESSC 1.160,00 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS · PESSOA JURIDIC 450127,25 
SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS 99.318,88 
LOCAÇÃO DE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS 39.786.39 
LOCAÇÃO BENS MÓVEIS E OUTRAS NATURE 4.500.00 
MANUTENÇÃO E CONSERVAÇAO DE BENS li 5.830,00 
MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE MÁOUll 45.262,72 
MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE VEICUL 20.796.13 
MULTAS INDEDUTIVEIS 1.399,91 
JUROS 114,01 
SERVIÇOS OE ENERGIA RÊTRICA 164.351,89 
SERVIÇOS OE ÁGUA E ESGOTO 21.431.68 
SERVIÇOS DE COMUNICAÇÃO EM GERAL 2.164, 18 
SERVIÇOS DE TELECOMUNICAÇÕES (EXCEl 3.479,72 
SERVIÇOS GRÁFICOS 15.205,00 
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CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO CATEGORIA 

ECONOMICA 

02 PODER EXECUTIVO 

02 07 SECRETARIA MUN. DE SAÚDE 1o.720.570,08 

3 DESPESAS CORRENTES 9 670.184,24 
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.614. 792.34 

3.3.90 APLICAÇÕES DIRETAS 5.614 792,34 

3.3.90.39 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS • PESSOA JURIDIC 450.127,25 
3.3.90.39 48 SEGUROS EM GERAL 2597,62 
3 3.90.39.57 SERVIÇO OE APOIO ADMINISTRATIVO, TÉCN 8.340,36 
33 90.39.58 HOSPEDAGENS 6.600,00 
3.3. 90.39 59 SERVIÇOS BANCÁRIOS 6.448,76 
3.3.9039.90 SERVICOS DE PUBLICIDADE 2.500,00 
33.90.40 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUI 610,00 
3.3.90.40.06 LOCACAO DE SOFTWARES 350,00 
3.3 90.40.22 DESPESAS DE TELEPROCESSAMENTO RELI 260,00 
3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 49.360,28 
3.3.90.92 30 MATERIAL DE CONSUMO 19 905,60 
3 3.90.92.36 OUTROS SERVICOS OE TERCEIROS - PESSC 11 .293,00 
3.3.90.92.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS · PJ 10.294,06 
33 90.92.84 DESPESA C! ILUMINACAO 7.867,62 
3 .3.90.93 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 16 048,02 
33.909302 RESTITUICOES 15.598,02 
3.3.90.93.05 INOENIZACAO DE TRANSPORTE 450,00 
4 DESPESAS DE CAPITAL 1.050.385,84 
4.4 INVESTIMENTOS 1.050.385.84 

4.4.90 APLICAÇÕES DIRETAS 1 050.385,84 

4 4.9051 OBRAS E INSTALAÇôES 1.006.905,32 
4.4. 90.51.91 OBRAS EM ANDAMENTO 1.000.465,32 
4.4.90.51.92 BENFEITORIAS EM PROPRIEDADES DE TER< 6.440,00 
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 43.480,52 
4 4.90.5205 APARELHOS E UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS 598,00 
4 4.90.52.08 APARELHOS. EQUIPAMENTOS, UTENSILIOS 9.618,60 
4.4.9052.18 MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS 1 607,30 
4.4.90.52 19 EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE C 31.072,22 
4.4.90.52 24 llAOBILlARIO EM GERAL 1.584 40 
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CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO CATEGORIA 

ECONOMICA 

02 PODER EXECUTIVO 

02 08 SECRETARIA MUN. DE TRABALHO E DESENV. SOCIAL 897.433,28 

3 DESPESAS CORRENTES 882.407,43 
3. 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 348.927,79 

3.1.90 APLICAÇÕES DIRETAS -348.927,79 
3.1.9011 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 348.927,79 
3.1.90.11 01 VENCIMENTOS E SALARIOS 320 734.08 
3 1.90. 11 .43 13SALARIO 28.193,71 
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 533.479,64 
3.3.90 APLICAÇÕES DIRETAS 533.479,64 
3.3.9014 DIÁRIAS • CIVIL 30960.00 
3.3.90. 14.01 DIARIAS ·NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 30.960,00 
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 180.350,45 
3 3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMO" 36.732.67 
3.3.90.30.04 GÁS ENGARRAFADO 1.008.00 
33.90.30.07 GÉNEROS DE ALIMENTAÇÃO 71 437,66 
3.3. 90.30. 14 MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO 1.056,13 
3.3.90.30. 16 MATERIAL DE EXPEDIENTE 6.787.87 
3 3.90.30.17 MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS 3.202,75 
3.3.90.30.20 MATERIAL DE CAMA. MESA E BANHO 2.544,67 
33.90.3021 MATERIAL OE COPA E COZINHA 12.162.77 
3.3.90.30.22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUÇÃO DE HIC 9.713,85 
33 90.30.23 UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 24. 193,84 
3.3. 90.30 29 MATERIAL PARA ÁUDIO, VÍDEO E FOTO 170,00 
3 3.903039 MATERIAL PARA MANUTENÇÃO OE VEÍCULC 11 .340,24 
3 3.90.36 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS • PESSOA FISICA 239539,00 
3.3. 90.36.06 SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS 64.512,00 
3.39036.16 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇAO DE EQUIPJ 2.603,00 
3.3. 90.36. 17 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇAO DE VEICUL 75,00 
3.3.90.36 18 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE BENS~ 1.900.00 
3.3.90.36 20 FORNECIMENTO DE ALIMENTAÇÃO 516,00 
3.3.90.36.22 SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 5.988,00 
3.3.90.36.27 SERVIÇO OE APOIO ADMINISTRATIVO, TtCN 114.253,00 
3.3.90.36 31 CONFECÇÃO DE UNIFORMES, BANDEIRAS E 180,00 
3.3.90.36 32 SERVICOS OE ASSISTENCIA SOCIAL 49.512,00 
3.3 90.39 OUTROS SERVIÇOS OE TERCEIROS • PESSOA JURIDIC 75.451 ,53 
3 3.90.39.05 SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS 900,00 
3.3.90.39. 15 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE MÁQUll 910,00 
3.3.90.39 16 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇAO DE VEÍCUL 130,00 
33.9039 29 SERVIÇOS DE ENERGIA ELtTRICA 14042,08 
3.3.90.39 30 SERVIÇOS DE ÁGUA E ESGOTO 0.00 
3.3.90.39.44 SERVIÇOS GRÁFICOS 7.656,00 
3.3.90.39.46 SERVIÇOS FUNERÁRIOS 50.036,15 
3.3.90.39.48 SEGUROS EM GERAL 16,72 
3.3.90 39.57 SERVIÇO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TÉCN 1.116,16 
3.3 90.39 59 SERVIÇOS BANCARIOS 642,42 
3.3.90.40 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUI 1.700,00 
3 3.90.40.22 DESPESAS DE TELEPROCESSAMENTO RELI 1 700.00 
3 3.90.92 DESPESAS OE EXERCÍCIOS ANTERIORES 5.478,66 
3.3.90.92 36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSC o.ao 
3390.92.39 OUTROS SERVICOS OE TERCEIROS - PJ 5.477,86 
4 DESPESAS DE CAPITAL 15.025.85 
4.4 INVESTIMENTOS 15.025,85 

44 90 APLICAÇÕES DIRETAS 15025,85 

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 15.025,85 
4 4.90.52.05 APARELHOS E UTENSILIOS DOMÉSTICOS 4.669,45 
4.4. 90.52 17 EQUIPAMENTOS PARA ÁUDIO, VIDEO E FOTc 2 137.50 
4.4.90 52 19 EQUIPAMENTOS OE PROCESSAMENTO DE [ 5.918.90 
4 4.90.52 20 MAQUlll.AS, INSTALAÇÕES E UTENSIUOS OE 2.300,00 
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CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO 
CATEGORIA 

ECONOMJCA 

02 PODER EXECUTIVO 

02 09 SEC. MUN. OE DESPORTO CULTURA TURISMO E LAZER 

3 DESPESAS CORRENTES 
3. 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 

3 1.90 APLICAÇÕES DIRETAS 

3.1 .90 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 175.258, 14 
3 1.90.11.01 VENCIMENTOS E SALARIOS 164 356.73 
3 1.90 11 43 13 SALARIO 10.901.41 
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

3.3.90 APLICAÇÕES DIRETAS 

3.3.90.14 DIÁRIAS - CIVIL 1.715,00 
3.3.90.14.01 DIARIAS- NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 1.715,00 
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 36 937,79 
3 3 90 30.07 GÉNEROS DE ALIMENTAÇÃO 528.00 
3.3 90.30.11 MATERIAL QUÍMICO 3.764,88 
33.90.30.14 MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO 27.089,91 
3 3.90.30.23 UNIFORMES. TECIDOS E AVIAMENTOS 3 903.00 
3.3.90.30 25 MATERIAL PARA MANUTENÇÃO DE BENS M( 1.652,00 
3 3.90.31 PREMIAÇÕES CULTURAIS. ARTISTICAS. CIENTÍFICAS, C 17.650,00 
3 3.90.31.01 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, ClEt 17.650,00 
3.3 90.36 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 242.598,00 
3.3.90.36.15 LOCAÇÃO OE BENS MÓVEIS E INTANGÍVEIS 3.818,00 
3.3 90.36.19 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE BENS li 4.700,00 
3.3.90.36.20 FORNECIMENTO OE ALIMENTAÇÃO 2.000.00 
3.3.9036.22 SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 45.374,00 
3 3.90.36.24 SERVIÇOS OE COMUNICAÇÃO EM GERAL 1 850,00 
3 3 90.36.27 SERVIÇO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TÉCN 174.956,00 
3.3. 90 364 7 APRESENTACOES ARTISTICAS E CUL TU RM 9.900,00 
3.3.90.39 OUTROS SERVIÇOS OE TERCEIROS · PESSOA JURÍOIC 507.012,00 
3 3 90.39.15 MANUTENÇAO E CONSERVAÇAO OE MAQUlt - 1.925,00 
3.3.90.39.20 FESTIVIDADES E HOMENAGENS 470.520,00 
3.3 90.39.35 PRODUÇÕES JORNALÍSTICAS 5.200,00 
3.3 90.39 44 SERVIÇOS GRAFICOS 8.885,00 
3.3.90.39.57 SERVIÇO DE APOIO ADMINISTRATIVO. TÉCN 982,00 
3.3.90.39.90 SERVICOS OE PUBLICIDADE 19.500.00 
4 DESPESAS DE CAPITAL 
4.4 INVESTIMENTOS 

4.4.90 APLICAÇÕES DIRETAS 
4 4 90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 0,00 
4.4.90.52 05 APARELHOS E UTENSILIOS DOMÉSTICOS 0,00 

175.258,14 

805912,79 

0,00 

175 258.14 

805.912,79 

0.00 

981.170.93 

981 170.93 

0.00 
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CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO CATEGORIA 

ECONOMICA 

02 PODER EXECUTIVO 

02 10 SEC. MUN. DE MEIO AMBIENTE E DESENV SUSTENTAV. 297.667,16 

3 DESPESAS CORRENTES 197.479,12 
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 126.591.52 

3.1.90 APLICAÇÕES DIRETAS 126.591.52 
3.1 9011 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS · PESSOAL CIVIL 126.591,52 
3.1.90.11 .01 VENCIMENTOS E SALARIOS 118.597.52 
31 .90 11.43 13SALARIO 7.994,00 
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 70.S87,60 

3.3.90 APLICAÇÕES DIRETAS 70.887,60 

3.3 9014 DIÁRIAS • CIVIL 4 920,00 
3.3.90.1401 OIARIAS · NO PAIS (DENTRO 00 ESTADO) 3.960,00 
3.3.90.14.02 DIARIAS · NO PAIS (FORA 00 ESTADO) 960,00 
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 747,80 
3 3. 90.30.22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUÇÃO DE HIC: 502,80 
3.3.90.30 26 MATERIAL ELÉTRICO E ELETRÔNICO 245,00 
33 90.36 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS · PESSOA FlslCA 45.050,14 
3390.36.27 SERVIÇO OE APOIO AOMINISTRATNO, TECN 45.050,14 
3.3.9039 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS · PESSOA JURIDIC 2Q 169,66 
3.3.90.39.05 SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS 15.039,66 
3 3.90.3957 SERVIÇO OE APOIO ADMINISTRATIVO, TÉCN 5.130,00 
4 DESPESAS OE CAPITAL 100 188.04 
4.4 INVESTIMENTOS 100 188.04 

4.4 90 APLICAÇÕES DIRETAS 100.186,04 

4.4.90.51 OBRAS E INSTALAÇÕES 100.186,04 
4 4.90.51.91 OBRAS EM ANDAMENTO 100.188,Q4 
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CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO CATEGORIA 

ECONOMICA 

02 PODER EXECUTIVO 

02 11 SEC. MUN. DE AGRICULTUR.A, ABASTE REC HIORICOS 304.932,01 

3 DESPESAS CORRENTES 287 532,01 

3 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 174.058.21 

3.1.90 APLICAÇÕES DIRETAS 174.058,21 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS · PESSOAL CIVIL 174.058,21 
3.1 .90.11.01 VENCIMENTOS E SALAAIOS 163.369,61 
3.1.90.11.43 13 SALARIO 10.688,60 
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 113.473,80 

3.3.90 APLICAÇÕES DIRETAS 113.473~80 

3.3.90.14 DIÁRIAS · CIVIL 5.145.00 
3.3. 90. 14.01 DIARIAS · NO PAIS (DENTRO 00 ESTADO) 5.145,00 
3.3.90.36 OUTROS SERVIÇOS OE TERCEIROS· PESSOA FÍSICA 108.328,80 
33.90 36.06 SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS 55.000,00 
3 3 90.36.16 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE EQUIPJ 1.021,00 
3.3 90.36.22 SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 37.524 80 
3.3.90.36.27 SERVIÇO OE APOIO ADMINISTRATIVO, TÉCN 14 783 00 
4 DESPESAS OE CAPITAL 17.400,00 

4.4 INVESTIMENTOS 17.400,00 

44 90 APLICAÇÕES DIRETAS 17.400,00 

4 4 90.51 OBRAS E lNST ALAÇÕES 17 400,00 
44.9051 91 OBRAS EM ANDAMENTO 17 400,00 
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CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO CATEGORIA 

ECONOMICA 

02 PODER EXECUTIVO 

02 12 SECRETARIA MUN. DA CIDADE 

3 DESPESAS CORRENTES 
3 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 

3 1 90 APLICAÇÕES DIRETAS 

3.1 .90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS · PESSOAL CIVIL 165.260,06 
3.1.90. 11.01 VENCIMENTOS E SALARIOS 170.166,56 
3.1.90.11.43 13 SALARIO 15.091,50 
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

3.3.90 APLICAÇÕES DIRETAS 

3.3.90.14 DIÁRIAS · CIVIL 
3.3. 90. 14.01 
3.3.90.30 
3.3.90.30.26 
3.3.90.36 
3.3.90 36 16 
3.3.9036.19 
3.3.903622 
3.3 90.36.27 
3.3 9039 
33.9039.29 
3.3 90.39.39 
33903990 

DIARIAS · NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 11.150,00 
MATERIAL DE CONSUMO 

MATERIAL ELÉTRICO E ELETRÔNICO 1.433,71 
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS · PESSOA FiSICA 

MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE EOUIPJ 14.066,00 
MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE BENS li 1 550.00 
SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 73.047, 13 
SERVIÇO DE APOIO ADMINISTRATIVO. TÉCN 31 461,50 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS • PESSOA JURIDIC 
SERVIÇOS OE ENERGIA ELÉTRICA 453 963,83 
SERVIÇOS DE TELECOMUNICAÇÕES (EXCEl 43.200,00 
SERVICOS DE PUBLICIDADE 1 500,00 

11 150,00 

1.433,71 

120.146,63 

498.683.63 

165.280,06 

631 .414,17 

ISS.280.06 

631.414,17 

816.694,23 

816.694.23 
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CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO CATEGORIA 

ECONOMICA 

02 PODER EXECUTIVO 

02 13 SECRETARIA MUN. DA JUVENTUDE 

3 DESPESAS CORRENTES 
3. 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 

3.1.90 APLICAÇÕES DIRETAS 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS · PESSOAL CIVIL 210.747,35 
3.1.90.11.01 VENCIMENTOS E SALARIOS 197 372,29 
3 1.90.11.43 13 SALARIO 13.375.06 
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

3.3.90 APLICAÇÕES DIRETAS 

3.3.90.14 DIÁRIAS · CIVIL 2.405,00 
3.3.90.14.01 DIARIAS NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 2.405,00 
3.3.9033 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇAO 2187,12 
3 3.90.33 02 PASSAGENS PARA O PAIS (FORA DO ESTAD 2 187.12 
3.3.9036 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS · PESSOA FISICA 530,00 
3.3.90 36.27 SERVIÇO DE APOIO ADMIMSTRATIVO, TIÕCN 350,00 
3.3.90.36.31 CONFECÇÃO DE UNIFORMES. BANDEIRAS E 180,00 

GUADALUPE/PI, 31 de dezembro de 2019. 

210.747,35 

5. 122,12 

ORGÃO 

210 747,35 

5.122.12 

215.869,47 

215 869 47 

34.163.573.04 

MARIA JOZENEIO~S UMA R. DE A. IRELI · ME 
PREFEITA MUNICIPAL 

470.737.133-72 
CONTADOR · CRC!PI 000493'01 

526.766.683-15 
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CONSOLIDADO 

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE 

01 PODER LEGISLATIVO 

01 01 CAMARA MUNICIPAL 

01 01 01 CÂMARA MUNICIPAL OE GUADALUPE 

3 DESPESAS CORRENTES 
3.1 

3.190 

3190 11 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 

APLICAÇÕES DIRETAS 
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS · PESSOAL CIVIL 

3.1.90.11 .01 VENCIMENTOS E SALARIOS 
3 1 90.1143 13 SALARIO 
3 1.90.11.44 FERIAS ABONO PECUNIARIO 
3 1.90 11 45 FERIAS · ABONO CONSTITUCIONAL 
3.1 .90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 
3 1.90.13.02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS • INSS 
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

3 3 90 APLICAÇôES DIRETAS 
3 3.90.14 
3.3.90.14.01 
3 3 90.30 
3.3.90.30.01 
3.390.3004 
3.3.90.30.07 
3.3 90.30 15 
3.3.90.30.16 
3.3.90.30. 17 
3 .3.90.30.21 
3 .3 .90.30.22 
3 3.90.30.23 
3 .3 90.30.24 
33.90.3025 
33.9030.26 
3 .3.90.30.39 
3.3903099 
3.3.90.35 
3.3.90.35.01 
3.390.3502 
3 .3.90.35.03 
3.3.90.36 
3.3.90.36.14 
3.3.90.36.15 
3.3.90.36.16 
3 .3 .90.36.17 
3 .3.90.36 20 
3.3 .90.36 22 
3.3.90.36.27 
3 3.90.36.31 
3.3 .90.39 
3.3 .90.39.15 
33.9039 16 
3.3.90.39.23 
33.90.3927 
3.3.90 39.29 
3.3.90.39.30 
3.3. 90.39.33 
3.3. 90.39.44 
3 .3.90.39.48 
3 .3.90.39.57 
3 3.90.39.58 
3.3.90.39.59 
3.3.9092 

DIARIAS CIVIL 
DIARIAS · NO PAIS (DENTRO 00 ESTADO) 

MATERIAL DE CONSUMO 
COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVC 
GÁS ENGARRAFADO 
GÊNEROS DE ALIMENTAÇÃO 
MATERIAL PARA FESTIVIDADES E HOMENAGEN. 
MATERIAL OE EXPEDIENTE 
MATERIAL OE PROCESSAMENTO DE DADOS 
MATERIAL OE COPA E COZINHA 
MATERIAL OE LIMPEZA E PRODUÇÃO OE HIGIEf\ 
UNIFORMES. TECIDOS E AVIAMENTOS 
MATERIAL PARA MANUTENÇÃO OE BENS IMÓVE 
MATERIAL PARA MANUTENÇÃO OE BENS MÓVE 
MATERIAL ELÊTRICO E ELETRÔNICO 
MATERIAL PARA MANUTENÇÃO DE VEICULO$ 
OU TROS MATERIAIS OE CONSUMO 

SERVIÇOS OE CONSULTORIA 
CONSULTORIA TECNICA CONTABIL E/OU FINAM 
CONSULTORIA TECNICA JURIDICA 
DEMAIS CONSULTORIAS TECNICAS 

OUTROS SERVIÇOS OE TERCEIROS · PESSOA FÍSICA 
LOCAÇÃO OE IMÓVEIS 
LOCAÇÃO OE BENS MÓVEIS E INTANGIVEIS 
MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE EOUIPAME 
MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE VEÍCULOS 
FORNECIMENTO DE ALIMENTAÇÃO 
SERVIÇOS OE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 
SERVIÇO OE APOIO ADMINISTRATIVO, TÊCNICO 
CONFECÇÀO OE UMFORMES. BANDEIRAS E FU 

OUTROS SERVIÇOS OE TERCEIROS· PESSOA JURIDI 
MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE MÁQUINAS 
MANUTENÇAO E CONSERVAÇÃO DE VEICULO$ 
JUROS 
FORNECIMENTO DE ALIMENTAÇÃO 
SERVIÇOS DE ENERGIA ELÊTRICA 
SERVIÇOS OE ÁGUA E ESGOTO 
SERVIÇOS OE COMUNICAÇÃO EM GERAL 
SERVIÇOS GRÁFICOS 
SEGUROS EM GERAL 
SERVIÇO DE APOIO ADMINISTRATIVO. TtCNICO 
HOSPEDAGENS 
SERVIÇOS BANCARIOS 

DESPESAS OE EXERClclOS ANTERIORES 
3.3.90.92.39 OUTROS SERVICOS OE TERCEIROS · PJ 
4 DESPESAS DE CAPITAL 
4.4 INVESTIMENTOS 
4.4.90 APLICAÇÔES DIRETAS 
4.4 90.52 EQUIPAMENl OS E MATERIAL PERMANENTE 
44.90.52.19 EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO OE DAD• 

783.371,71 
8.489.67 
1.433,87 
1.433,87 

157.071,25 

25 125.00 

31.587,50 
340,00 

8.940,37 
1.137.65 

11.214,63 
3.343,67 
1.710,92 

10.769,28 
1.368.10 

903.30 
703,00 

1 070,49 
6.137,90 
4.610.00 

82.500,00 
45.000.00 

4.000,00 

420.00 
465,00 
270,00 
585,00 
616.00 
350.00 

19 598,00 
668.00 

7.679,53 
3.215,00 

46,81 
2.271,00 

11.166,62 
1.864,17 

17.707,88 
1.112.00 

32,30 
13885.00 

100,00 
1849,37 

1.178,40 

2.853,40 

951 .600,37 

794.729.12 

157 071,25 

325541 .89 

25.125.00 

83.836.81 

131.500.00 

22 972,00 

60929.68 

1.178 .40 

2.853,40 

2.853.40 

Página 1 

GRUPO CATEGORIA 
ECONOMICA 

951 800,37 

325541.89 

2 .853,4{) 

1.280.195,66 

1 277.342.26 

2.85340 
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ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE 
CONSOLIDADO 

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE 

02 PODER EXECUTIVO 

02 02 SECRETARIA MUNICIPAL OE GOVERNO 

02 02 01 SECRETARIA MUNICIPAL OE GOVERNO 

3 DESPESAS CORRENTES 
3. 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 

3.1.90 APLICAÇÕES DIRETAS 150.666,39 

3.1 90 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS· PESSOAL CIVIL 150 666,39 
3.1.90.11 01 VENCIMENTOS E SALARIOS 135.925,89 
31.90 11 43 13 SALARIO 14.740,50 

Página 2 

GRUPO CATEGORIA 
ECONOMICA 

150 666.39 

253.761,45 

253.761,45 

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 103.095.06 

3 3.90 APLICAÇÕES DIRETAS 
3.3 90 14 DIARIAS • CIVIL 
3.3.90.14.01 
3.3.90.39 
3 3. 90.39.33 
3.3.90 39. 70 
3 3 9039.90 

DIARIAS ·NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS · PESSOA JURIDI 

SERVIÇOS DE COMUNICAÇÃO EM GERAL 
SERVICOS DE PUBLICIDADE INSTITUCIONAL 
SERVICOS DE PUBLICIDADE 

11.500,00 

3.379,06 
53.916.00 
34300,00 

103.095,06 

11 .500,00 

91595.06 
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ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE 

CONSOLIDADO 

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE 

02 PODER EXECUTIVO 

02 02 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

02 02 02 GABINETE DO PREFEITO 

3 DESPESAS CORRENTES 
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 

3.1.90 APLICAÇÕES DIRETAS 933.663,06 

3 1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS- PESSOAL CIVIL 925 652.80 
3.1.90.11.01 VENCIMENTOS E SALARIOS 861 .794,70 
3.1.90.11.43 13 SALARIO 63858,10 
3 1.90.92 DESPESAS OE EXERCÍCIOS ANTERIORES 8.010,26 
3.1 90.92.13 OBRIGACOES PATRONAIS 3.010,26 
3. 1 90.92.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA F 5.000,00 

Página3 

GRUPO CATEGORIA 
ECONOMICA 

933.663,06 

1.585.791,91 

1.585.791,91 

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 652.128,85 

3 3.50 TRANSFERÊNCIAS A INSTITUIÇÕES PRIVADAS SEM FINS LU 38.060,04 

3 3 50 41 CONTRIBUIÇÕES 38 060.04 
3.3 50.41.01 INSTITUICOES OE CARATER ASSISTENCIAL. CUI 38.060.04 
3.3.90 APLICAÇÕES DIRETAS 614.068,81 

3.3.90.14 OIARIAS - CIVIL 69.440,00 
3 3 90 14 01 OIARIAS - NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 58190,00 
33901 4.02 OIARIAS - NO PAIS (FORA DO ESTADO) 11.250,00 
33 90.30 MATERIAL OE CONSUMO 333 461,89 
33903001 
3.3.9033 
339033.02 
3.3.90.36 
3 3 90 36.17 
3 390.36 27 
3.3.9039 
3.3 90.39.05 
3.3 90.39.13 
3.3.90.39.90 

COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVC 333 461,89 
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 

PASSAGENS PARA O PAIS (FORA DO ESTADO) 2.992,92 
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 

MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE VEÍCULOS 120,00 
SERVIÇO OE APOIO ADMINISTRATIVO. TÉCNICO 954.00 

OUTROS SERVIÇOS OE TERCEIROS - PESSOA JURIDI 
SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS 117.600.00 
LOCAÇÃO BENS MÓVEIS E OUTRAS NATUREZA! 72.000,00 
SERVICOS DE PUBLICIDADE 17.500,00 

2992.92 

1.074,00 

207 100.00 
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CONSOLIDADO 

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE 

02 PODER EXECUTIVO 

02 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJ E GESTÃO 

02 03 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 

3 DESPESAS CORRENTES 

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 

3. 1. 90 APLICAÇÕES DIRETAS 1.445409.95 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS · PESSOAL CIVIL 423.791 .57 
3.1.90. 11.0 1 VENCIMENTOS E SALARIOS 397.964.91 
3.1.90.11 .43 13 SALARIO 25.826,66 
3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 837.209,6 1 
3.1.90.13.02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS • INSS 837.209,61 
3.1.90.91 SENTENÇAS JUDICIAIS 184.408,77 
3 1.90.91.04 SENTENCAS JUDICIAIS 184.408.77 

Página 4 

GRUPO CATEGORIA 
ECONOMICA 

1.445.409,95 

2.526.848,47 

2.472.529,98 

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.027.120,03 

3.3.90 APLICAÇÕES DIRETAS 

3.3.90.14 DIÁRIAS · CIVIL 25.815,00 
3 3.90.14.01 DIA RIAS • NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 18.215,00 
3 3 90.14.02 OIARIAS ·NO PAIS (FORA DO ESTADO) 7 600.00 
3.3 90.30 MATERIAL DE CONSUMO 164 979,31 
3 3 90.30 04 GÁS ENGARRAFADO 1 34(00 
33 90 3007 G~NEROSDEAUMENTAÇÃO 16312.63 
3 3 90.30 15 MATERIAL PARA FESTIVIDADES E HOMENAGEN: 4 667,80 
3 3 90 30 16 MATERIAL DE EXPEDIENTE 55 790.72 
3 3.90.30 17 MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS 18 297,00 
3.3.90.30 20 MATERIAL DE CAMA, MESA E BANHO 1 888,00 
3 3.90 30 21 MATERIAL DE COPA E COZINHA 12 861 39 
3.3.90.30 22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUÇÃO DE HIGIEI\ 53.817.77 
3.3 90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 2.992.92 
3.3.90.33.02 PASSAGENS PARA O PAIS (FORA DO ESTADO) 2 992,92 
3.3.90.36 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS · PESSOA FÍSICA 84.413,68 
3.3.90 36.14 LOCAÇAO DE IMÓVEIS 480,00 
3.3.90.3615 LOCAÇÃO DE BENS MÓVEIS E INTANGÍVEIS 1.500,00 
3.3.90.36.16 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE EOUIPAME 3.132,00 
3.3.90.36.19 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE BENS IMÓ\ 622,00 
3.3.90.36.20 FORNECIMENTO DE ALIMENTAÇÃO 4.347,00 
3.3.90.36.22 SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 33.207,28 
3.3.90.36.27 SERVIÇO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TÉCNICO 24.621,70 
3.3.90.36.32 SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL 15.003,70 
3.3.90.36.33 FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 1.500,00 
3.3.90.39 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS· PESSOA JURÍDI 440.342,65 
3 3 90 39.05 SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS 242.696,00 
3 3.90 39.13 LOCAÇÃO BENS MÓVEIS E OUTRAS NATUREZA! 75.500,00 
3 3.90.39.15 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE MÁQUINAS 1.685,00 
3.3 90.39.21 MULTAS DEDUTIVEIS 4.607,66 
3 3 90.39.22 MULTAS INDEDUTÍVEIS 979,09 
3 3 9039.23 JUROS 8.276.78 
3 3 90 39 33 SERVIÇOS DE COMUNICAÇÃO EM GERAL 12 594,00 
3 3 90 39 45 SERVIÇOS JUDICIÁRIOS 163,28 
3 3 9039 48 SEGUROS EM GERAL 1 151 ,64 
3.3 90 3957 SERVIÇODEAPOIOADMINISTRATIVO, TECNICO 24 180,00 
3 3 90 39 58 HOSPEDAGENS 20 280.00 
3 3 90 39 59 SERVIÇOS BANCÁRIOS 2 729,20 
3.3 90 39.90 SERVICOS OE PUBLICIDADE 45 500,00 
3.3.9040 SERVIÇOS OE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMl 124 666.18 
3.3.90.40 20 SUPORTE A USUARIOS DE TICE SUPORTE DE li 82 181 ,40 
3.3.90.40 22 DESPESAS DE TELEPROCESSAMENTO RELACI( 42 484.78 
3.3.9047 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 180.589,29 
3.3.90 47 15 PISIPASEP 180.589,29 
3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 3.321,00 
3.3.90.92.30 MATERIAL OE CONSUMO 3.321,00 
4 DESPESAS DE CAPITAL 
4.4 

4.4.90 

INVESTIMENTOS 

APLICAÇÕES DIRETAS 

4.4.90.52 
4.4.90.52.05 
4.4.90.52.18 
4.4.90.52.19 

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
APARELHOS E UTENSILIOS DOMÉSTICOS 
MÁQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS DIVE 
EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DAD1 

1.806.56 
26.840,56 
25.671.37 

54.318.49 

1.027. 120,03 

54.318,49 
54.318,49 

54 318.49 
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ANEXO 02 · NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE 

CONSOLIDADO 

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE 

02 PODER EXECUTIVO 

02 04 SECRETARIA MUN. OE ANANÇAS 

02 04 01 SECRETARIA MUNICIPAL OE FINANÇAS 

3 DESPESAS CORRENTES 
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 

3.1.90 APLICAÇÕES DIRETAS 
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 
3.1.90.1 1.01 VENCIMENTOS E SALARIOS 188.431,30 
3.1.90.11 .43 13SALARIO 15.107,86 
3. 1.90.92 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 
3.1.90.92.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 828,00 
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

3.3.90 APLICAÇÕES DIRETAS 

3.3 90 14 DIÁRIAS - CIVIL 
3.3.90.14.01 DIARIAS ·NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 
3.3.90.14.02 DIARIAS - NO PAIS (FORA DO ESTADO) 
3.3 90.36 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 
3 3.90.36 27 SERVIÇO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO 
3 3.90.39 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDI 

24.910,00 
6 560.00 

499,00 

33.903915 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE MAQUINAS - - -250,00 
3.3 90.39.23 JUROS 3.659,02 
3 3.90 39 39 SERVIÇOS DE TELECOMUNICAÇÕES (EXCETO C 152,06 
3.3.90.39.57 SERVIÇO DE APOIO ADMINISTRATIVO. TÉCNICO 541 ,74 
33.90.39.59 SERVIÇOS BANCÁRIOS 22.214,38 
3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 
33.90.92.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS · PJ 
3.3.90.93 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 
3 3 90.93.01 INDENIZACOES 
4 DESPESAS DE CAPITAL 
4.6 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 

4 6.90 APLICAÇÕES DIRETAS 

4 6.90.71 PRINCIPAL DA DÍVIDA CONTRATUAL RESGATADO 
4 6.90.71.01 AMORTIZACAO DA DIVIDA CONTRATUAL 
4.6.90.71.03 ATUALIZACAO MONETARIA DA DIVIDA CONTRA1 

13.052,76 

1 374,84 

153006,01 
13.983,60 

204.367.16 

203.539.16 

828,00 

73.213,80 

31.470.00 

499,00 

26 817,20 

13 052.76 

1 374.84 

166.989,61 

166.989,61 
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204.367,16 

73.213.80 

166 989,61 

444.570,57 

277.580,96 

166.989.61 
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ANEXO 02- NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE 

CONSOLIDADO 

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE 

02 PODER EXECUTIVO 

02 05 SECRETARIA MUN. OE INFRA·ESTRUTURA 

02 05 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA 

3 DESPESAS CORRENTES 
3. 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 

3.1 90 APLICAÇÕES DIRETAS 
3 1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 
3.1.90.11.01 
3.1 .90.11.43 
3. 1.90.91 
3.1 .90.91.04 
3.1.90.92 

VENCIMENTOS E SALARIOS 
13 SALARIO 

SENTENÇAS JUDICIAIS 
SENTENCAS JUDICIAIS 

DESPESAS DE EXERCiCIOS ANTERIORES 
3 1.90.92.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS · PESSOAL 
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

3.3.90 
3 3.90 14 

APLICAÇÕES DIRETAS 

DIÁRIAS - CIVIL 
3 3 90 14.01 
3 3.90.30 

DIARIAS NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 
MATERIAL OE CONSUMO 

381 .833,79 
28.921,26 

2.109,29 

850,08 

13.970,00 

3 .3 90.30 01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVC 125 349.59 
3 3 90 30.24 MATERIAL PARA MANUTENÇÃO OE BENS IMÔVE 58 746.56 
3.3 9030.25 MATERIAL PARA MANUTENÇÃO OE BENS MÔVE 1.595,58 
3 3 90 30 26 MATERIAL ELÉTRICO E ELETRÔNICO 62 252.91 
3 3 90.30 39 MATERIAL PARA MANUTENÇÃO OE VEÍCULOS 197 033,48 
3 3 90.30 42 FERRAMENTAS 2 800,00 

410.755.05 

2. 109,29 

850.08 

13 970,00 

447 n8,12 

3.3.90.36 OUTROS SERVIÇOS OE TERCEIROS · PESSOA FÍSICA 512.700,12 
3.3.90 36.06 SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS 83.859.00 
3 3.90 36 07 ESTAGIÁRIOS 5 966,00 
3.3.90.36 15 LOCAÇÃO OE BENS MÓVEIS E 11\TANGÍVEIS 18 348,00 
3.3.90.36 16 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE EOUIPAME 1 263,00 
33.90.36 17 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE VEÍCULOS 14141,00 
3.3.90.36.18 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE BENS MÔV 4 930,00 
3.3.90.36. 19 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE BENS IMÔ\ 146.238,98 
3.3.90.36.22 SERVIÇOS OE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 57.821,40 
3.3.90.36.27 SERVIÇO OE APOIO ADMINISTRATIVO. TÉCNICO 180.132,74 
3.3.90.39 OUTROS SERVIÇOS OE TERCEIROS· PESSOA JURÍDI 991 .209,63 
3.3.90.39. 12 LOCAÇÃO DE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS 15.453,37 
3 3.90.39. 13 LOCAÇÃO BENS MÓVEIS E OUTRAS NATUREZAi 15.453,37 
3.3.90.39.14 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE BENS IMÔ\ 0,00 
3.3.90.39. 15 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE MÁQUINAS 13.542,00 
3 .3.90.39.16 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE VEICULOS 6.720,00 
3 3 .90.39.30 SERVIÇOS OE ÁGUA E ESGOTO 0.00 
3.3.90.39.57 SERVIÇO OE APOIO ADMINISTRATIVO, TÉCNICO 58.928,82 
3.3.90.39.78 LIMPEZA E CONSERVACAO 881.112,07 
3 3 .90 92 DESPESAS OE EXERCÍCIOS ANTERIORES 453.15 
3.3 90.92 36 OUTROS SERVICOS OE TERCEIROS - PESSOA F 453.15 
4 DESPESAS OE CAPITAL 
4 4 INVESTIMENTOS 

4 4 90 APLICAÇÕES DIRETAS 

4 4 9051 OBRAS E INSTALAÇÕES 
4 4 90 51 91 OBRAS EM Al'o.OAMENTO 
4.4 9052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
4.4 90 52 05 APARELHOS E UTENSILIOS DOMtSTICOS 
4 4.90 52 18 MÁQUINAS. UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS OIVE 

683.848,50 

1983.00 
12165,31 

683 848.50 

14.148.31 

413.714,42 

1.966.111 ,02 

697.996,81 
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413.714,42 

1.966.111.02 

697 996.81 

3.077.822,25 

2.379.825.44 

697.996.81 
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ANEXO 02 · NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE 

CONSOLIDADO 

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE 

02 PODER EXECUTIVO 

02 06 S ECRETARIA MUN. DE EDUCAÇÃO 

02 06 01 SECRETARIA MUNICIPAL OE EDUCAÇÃO 

3 DESPESAS CORRENTES 

Página 7 

GRUPO CATEGORIA 
ECONOMICA 

2.659.363, 16 

2.605.716,69 
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 811 .379,87 

3.1.90 APLICAÇÕES DIRETAS 811.379,87 

3.1.90.04 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 68.272,87 
3.1.90.04.01 SALARIO CONTRATO TEMPORARIO 68.272.87 
3. 1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS · PESSOAL CIVIL 525.288,69 
3.1.90.11.01 VENCIMENTOS E SALARIOS 510.422, l 6 
3. 1. 90. 11.43 13 SALA RIO 14 866,53 
3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 44. 723,00 
3.1.90.13.02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS • INSS 44.723,00 
3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS· PESSOAL CIVIL 169.875,71 
3. 1. 90. 16 44 SERVICOS EXTRAORDINARIOS 
3 1 9091 SENTENÇAS JUDICIAIS 
3 1.90 9104 SENTENCAS JUDICIAIS 
3 1 90.92 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 
3.1.90.92 36 OUTROS SERVICOS OE TERCEIROS· PESSOA F 
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

3 3 90 APLICAÇÕES OIRET AS 

3 3.90 14 OIARIAS · CIVIL 
3 3.90 14 01 OIARIAS ·NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 
33.9014 02 OIARIAS · NO PAIS (FORA DO ESTADO) 
3 3 90.30 MATERIAL OE CONSUMO 
3.3.90 30.01 
3 3.9030 04 
3.3.90 30 07 
3.3.90 30.14 
3.3.90 30.16 
3.3.90.30.17 
3.3 90.30.20 
3.3.90.30.21 
3 3.90.30.23 
3 3.90.30.39 
3.3.90.36 
3.3.90.36.06 
3.3.90.36. 15 
3.3.90.36.16 
3.3.90.36. 17 
3.3.90.36. 19 
3.3.90.36.22 
33 90.36 27 
3.3.90.36 31 
3390.3640 
3.3.90.39 
3390.3905 
33903913 
33903915 
33.903916 
3390.3929 
33.903930 
33.90.39 34 
3.3.90.39 39 
3.3.9039 44 
3.3.9039 45 
3.3.9039 48 
3 3.90 39 57 
3.3.90.39.59 
3.3.9040 
3.3.90.40.06 
339048 

COMSUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVC 
GÁS ENGARRAFADO 
GÉNEROS DE ALIMENTAÇÃO 
MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO 
MATERIAL OE EXPEDIENTE 
MATERIAL OE PROCESSAMENTO DE DADOS 
MATERIAL OE CAMA, MESA E BANHO 
MATERIAL OE COPA E COZINHA 
UNIFORMES. TECIDOS E AVIAMENTOS 
MATERIAL PARA MANUTENÇÃO DE VEICULOS 

OUTROS SERVIÇOS OE TERCEIROS · PESSOA FISICA 
SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS 
LOCAÇÃO DE BENS MÓVEIS E INTANGIVEIS 
MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE EQUIPAME 
MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE VEÍCULOS 
MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE BENS IMÓ\ 
SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 
SERVIÇO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TÉCNICO 
CONFECÇÃO OE UNIFORMES. BANDEIRAS E FL) 
SERVIÇOS DE AUDIO, VIDEO E FOTO 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS · PESSOA JURIOI 
SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS 
LOCAÇÃO BENS MOVEIS E OUTRAS NATUREZA! 
MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE MÁQUINAS 
MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE VElcULOS 
SERVIÇOS DE ENERGIA ELÉTRICA 
SERVIÇOS DE ÁGUA E ESGOTO 
SERVIÇO OE SELEÇÃO E TREINAMENTO 
SERVIÇOS DE TELECOMUNICAÇÕES (EXCETO C 
SERVIÇOS GRÁFICOS 
SERVIÇOS JUDICIÁRIOS 
SEGUROS EM GERAL 
SERVIÇO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TÉCNICO 
SERVIÇOS BANCÁRIOS 

SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMl 
LOCACAO OE SOFTWARES 

OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICA~ 
3.3.90.48.99 DEMAIS AUXILIO$ FINANCEIROS A PESSOAS FIS 
3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 
3.3.90.92.84 DESPESA C/ ILUMINACAO 
4 DESPESAS DE CAPITAL 
4.4 INVESTIMENTOS 

4.4.90 APLICAÇÕES DIRETAS 

4.4.90.51 OBRAS E INSTALAÇÕES 
4.4.90 51.91 OBRAS EM ANDAMENTO 
4 4 90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

169.875,71 

2 265,60 

954,00 

6.505,00 
850,00 

207503.11 
12 450,00 

535.822,20 
16.182,64 
23.538,66 
15.903,00 

0,00 
16.568,00 
3.217,67 

114.151.00 

22.005,50 
2.436,00 
4.700.00 

10.206,00 
7.370,00 

199.427,61 
350.670,68 

2310.00 
2000.00 

30.000,00 
87 900.00 
15093.40 
18 723.38 
32.138,87 

0,00 
1.000,00 

0,00 
5 701.00 

352.80 
128,38 
510,15 

8.580,22 

2900,00 

300.00 

37.191,55 

23.453.78 

2 265,60 

954,00 

7 355.00 

945.336.28 

601. 125.79 

200 128.20 

2.900,00 

300,00 

37. 191.55 

23.453,78 

30.192,69 

1 794336,82 

53.646,47 

1. 794.336.82 

53.646,47 
53.646,47 
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ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE 

CONSOLIDADO 

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE 

02 PODER EXECUTIVO 

02 06 SECRETARIA MUN. DE EDUCAÇÃO 

02 06 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

4 DESPESAS DE CAPITAL 

4.4 INVESTIMENTOS 

4.4 90 APLICAÇÕES DIRETAS 

4.4 90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

4.4.90.52.05 APARELHOS E UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS 
4.4.90.52.19 EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DAD• 

550,10 
29.642.59 

30.192,69 
53.646.47 
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53.646,47 

2.659.363, 16 

53.646,47 
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ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE 

CONSOLIDADO 

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE 

02 PODER EXECUTIVO 

02 06 SECRETARIA MUN. DE EDUCAÇÃO 

02 06 02 FUNDO MANUTENÇÃO E DESENV. EDUCAÇÃO BÁSICA - FUND 

3 DESPESAS CORRENTES 
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 

3.1.90 APLICAÇÕES DIRETAS 7.526.289,09 
3.1.90.04 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 671.899.01 
3. 1.90.04.01 SALARIO CONTRATO TEMPORARIO 668.957,25 
3.1.90.04. 13 13 SALARIO ·CONTRATO TEMPORARIO 2.941,76 
3.1.90.1 1 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS · PESSOAL CIVIL 5.481.466.07 
3.190.1 1.01 VENCIMENTOS E SALARIOS 5.073.352,36 
3.1.90.11.43 13SALARIO 408.113,71 
3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 1.372.924,01 
3.1.90. 13.02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 1.372.924,01 
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

3.390 APLICAÇÕES OIRET AS 563.817.55 
339014 DIÁRIAS - CIVIL 600,00 
33901401 OIARlAS · NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 600,00 
3.3 90.30 MATERIAL DE CONSUMO 305.664,61 
3 3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVC 93 4$4,23 
3.3.90 30.1 4 MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO 93 150,00 
33903016 MATERIAL DE EXPEDIENTE 31812,13 
3.3903017 MATERIAL DE PROCESSAMENTO OE DADOS 22.909,25 
3.390.3039 MATERIAL PARA MANUTENÇÃO DE VEÍCULOS 64.309,00 
3.3.9039 OUTROS SERVIÇOS OE TERCEIROS • PESSOA JURIDI 257552,94 
3 3 9039.16 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE VEÍCULOS 10.240,00 
3 390.39.29 SERVIÇOS OE ENERGIA ELtTRICA 64.648,94 
3 3. 90.39.65 SERVICOS DE APOIO AO ENSINO 182.664,00 
4 DESPESAS OE CAPITAL 
4.4 INVESTIMENTOS 

4.4.90 APLICAÇÕES DIRETAS 10.775,77 
4.4 90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.775,77 
4.4. 90.52.18 MÁQUINAS, UTENSÍLIOS E EQUIPAMENTOS OIVE 10.775,77 
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8.100.882,41 

8.090.106,64 
7.526.289,09 

563.817,55 

10.775,77 
10.775.77 
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ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE 
CONSOLIDADO 

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE 

02 PODER EXECUTIVO 

02 07 SECRETARIA MUN. DE SAÚDE 

02 07 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS 

3 DESPESAS CORRENTES 
3.1 

3.1.90 
3 1.90.11 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 

APLICAÇÕES DIRETAS 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 
3.1.90.11 .0 1 
3.1.90. 11.43 
3.1.90.13 

VENCIMENTOS E SALARIOS 2.530.353,81 
13 SALARIO 176.607,89 

OBRIGAÇÕES PATRONAIS 
3 1 90 13.02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 
3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS · PESSOAL CIVIL 
3.1.90. 16.44 SERVICOS EXTRAORDINARIOS 
31.90.16.76 AUXILIOMORADIA 
3 1 90.91 SENTENÇAS JUDICIAIS 
31.90.91 .04 SENTENCAS JUDICIAIS 
3. 1. 90.92 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 
3 1 90.92 39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ 
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

3.3 90 APLICAÇÕES DIRETAS 

3.3 90 14 DIÁRIAS · CIVIL 
339014 01 DIARIAS · NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 
3390.1402 OIARIAS ·NO PAIS (FORA 00 ESTADO) 
3 3 90.30 MATERIAL OE CONSUMO 
3 3 90 3001 
3 3 90.3004 
3.3.90.30.07 
3 3 90.30 09 
3390.30.10 
339030.16 
3.3.90.30.17 
3.3.90.30.20 
3.3.90.30.21 
3.3. 90.30.22 
3.3.90.30.23 
3.3.90.30.25 
3.3.90.30.30 
3.3.90.30.36 
3.3. 90.30.39 
3.3.90.36 
3.3.90 36.06 
3.3. 90.36 13 
3.3 9036 14 
3.3. 90.36.1 s 
3.3.903616 
3.3 90 3617 
3 390.36.18 
3390.3620 
3390.36.22 
3.3.90.36 25 
3390.36 27 
3390.36.30 
3 39036 32 
3390.36.33 
3 3 90.39 
3.3903905 
33.90.39.12 
3 3.90.39.13 
3.3.90.39. 14 
3 3.90.39. 1 s 
33.90.39.16 
3.3 90.39.22 
3 3. 90.39.23 
3.3.90.39.29 
3.3.90.39.30 
3.3.90.39.39 
3.3.90.39.44 
3.3. 90.39.48 
3.3.90.39.57 
3.3.90.39.58 
3.3.90.39.59 
3 3.90.39.90 

COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVC 
GAS ENGARRAFADO 
GÊNEROS OE ALIMENTAÇÃO 
MATERIAL FARMACOLOGICO 
MATERIAL ODONTOLOGICO 
MATERIAL DE EXPEDIENTE 
MATERIAL DE PROCESSAMENTO OE DADOS 
MATERIAL DE CAMA, MESA E BANHO 
MATERIAL DE COPA E COZINHA 
MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUÇÃO DE HIGIEI\ 
UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 
MATERIAL PARA MANUTENÇÃO OE BENS MÓVE 
MATERIAL PARA COMUNICAÇÕES 
MATERIAL HOSPITALAR 
MATERIAL PARA MANUTENÇÃO DE VEÍCULOS 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS· PESSOA FÍSICA 
SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS 
ARMAZENAGEM 
LOCAÇÃO DE IMÓVEIS 
LOCAÇÃO DE BENS MÓVEIS E INTANGÍVEIS 
MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE EQUIPAME 
MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE VEiCULOS 
MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE BENS MÓV 
FORNECIMENTO DE ALIMENTAÇÃO 
SERVIÇOS OE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 
SERVIÇO OE SELEÇÃO E TREINAMENTO 
SERVIÇO OE APOIO ADMINISTRATIVO. TtCNICO 
SERVICOS MEDICOS E OOONTOlOGICOS 
SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL 
FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS · PESSOA JURIDI 
SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS 
LOCAÇÃO DE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS 
LOCAÇÃO BENS MÓVEIS E OUTRAS NATUREZAi 
MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE BENS IMÓ\ 
MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE MÁQUINAS 
MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE VEICULOS 
MULTAS INDEDUTfVEIS 
JUROS 
SERVIÇOS DE ENERGIA ELÉTRICA 
SERVIÇOS OE ÁGUA E ESGOTO 
SERVIÇOS DE TELECOMUNICAÇÕES (EXCETO C 
SERVIÇOS GRÁFICOS 
SEGUROS EM GERAL 
SERVIÇO OE APOIO ADMINISTRATIVO, TtCNICO 
HOSPEDAGENS 
SERVIÇOS BANCÁRIOS 
SERVICOS DE PUBLICIDADE 

944 171,29 

313.208,30 
18.000,00 

6.167.27 

0.00 

53975,00 
1.600,00 

407.267,68 
36123,00 

120.737,59 
291.866.53 
52.225,65 
47.415,90 
39.087,86 

562,70 
72.336,42 

100.156.75 
437.50 

1.203,61 
0,00 

394.694,07 
198.382.64 

820.090,00 
550,00 

51 600,00 
4.730.00 

20 423.40 
8392.00 
5.200,00 

10 748,00 
232 158,54 

1550,00 
382.545.84 
517 622,56 

78.019,50 
1.400,00 

97 012.00 
39 786,39 

4.5-00,00 
3.420,00 

45.262.72 
18.456,13 
1.399,91 

114,01 
117.581,77 

16.218,26 
3.479,72 

15.205,00 
2.597,62 
8.340,36 
6.600,00 
6.037,66 
2.5-00.00 

3. 988.508,56 

2. 706.961. 70 

944.171,29 

331.208.30 

6.167,27 

0,00 

4.380.616.49 

55575.00 

1.762 498 10 

2. 135.029,84 

388.511,55 
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ANEXO 02 • NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE 

CONSOLIDADO 

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE 

02 PODER EXECUTIVO 

02 07 SECRETARIA MUN. DE SAÚDE 

02 07 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS 

3 DESPESAS CORRENTES 

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

3.3.90 APLICAÇÕES DIRETAS 4.380.616,49 

3.3.90.40 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMl 610,00 

3.3.90.40.06 LOCACAO DE SOFTWARES 350,00 
3.3.90.40.22 DESPESAS DE TELEPROCESSAMENTO RELACIC 260,00 
3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 37.942,00 

3.3 90 92.30 MATERIAL DE CONSUMO 16.519,00 
3.3.90.92.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA F 11.293,00 
3.3.90.92.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ 10.130,00 
3 3.90.93 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 450,00 
3 3 90 93 05 INDENlZACAO DE TRANSPORTE 450,00 
4 DESPESAS DE CAPIT Al 
4 4 INVESTIMENTOS 

4.4.90 APLICAÇÕES DIRETAS 812945,32 

4 4.90.51 OBRAS E INSTALAÇÕES 769.464,80 

4 4 90.51.91 OBRAS EM ANDAMENTO 763024,80 
4 4.90 51.92 BENFEITORIAS EM PROPRIEDADES DE TERCEIF 6440,00 
4 4 90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 43 480.52 

4.4 90.52 05 APARELHOS E UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS 598,00 
4 4 90.52.08 APARELHOS, EQUIPAMENTOS. UTENSILIOS MÉC 9.618.60 
4 4 90 52 18 MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS DIVE 607,30 
4 4.90 52 19 EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DAO< 31.072.22 
4 4 90 52 24 MOBILIÁRIO EM GERAL 1.584,40 
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GRUPO CATEGORIA 
ECONOMICA 

9., 82.070,37 

8.369. 125,05 
4.380.616,49 

812.945,32 
812.945.32 
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ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE 

CONSOLIDADO 

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE 

02 PODER EXECUTIVO 

02 07 SECRETARIA MUN. DE SAÚDE 

02 07 02 HOSPITAL MUNICIPAL DE GUADALUPE 

3 DESPESAS CORRENTES 
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 

3.1.90 APLICAÇÕES DIRETAS 66.883,34 
3.1.90.1 1 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL º·ºº 3.1.90. 11.01 VENCIMENTOS E SALARIOS º·ºº 3.1 .90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 4 445,80 
3.1.90.13.02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS · INSS 4.445,80 
3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 62.437,54 
3.190.1632 SUBSTITUICOES 3.505.00 
3.1.90.16.36 ADICIONAL POR PLANTAO HOSPITALAR 32.432,54 
3. 1.90.1644 SERVICOS EXTRAORDINARIOS 26500,00 
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

33.90 APLICAÇÕES DIRETAS 1 234.175.85 

33.90 14 DIÁRIAS · CIVIL 8 990.00 
3.3 90. 14.01 OIARIAS - NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 8090,00 
3.3 90.14.02 OIARIAS ·NO PAIS (FORA DO ESTADO) 900,00 
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 456 641,74 
3 3.90.30.01 COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVC 123.903,82 
33903004 GAS ENGARRAFADO 29 480,00 
3 3 903007 GÉNEROS DE ALIMENTAÇÃO 164.105,61 
3390.30.09 MATERIAL FARMACOLOGICO 20.145,28 
3.3.90.30 16 MATERIAL DE EXPEDIENTE 3000.09 
3390.30.17 MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS 3.131.50 
3 390 30.21 MATERIAL OE COPA E COZINHA 12.675.87 
3 3.90.30.22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUÇÃO DE HIGIEI\ 29.167,31 
3 3.90.30.24 MATERIAL PARA MANUTENÇÃO DE BENS IMÓVE 26.046,50 
3 3. 90.30.36 MATERIAL HOSPITALAR 16.865,76 
3.3. 90.30.39 MATERIAL PARA MANUTENÇÃO DE VEÍCULOS 28.120,00 
3.3.9036 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 679912,11 
3.3.90.36.06 SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS 998,00 
3 3. 90.36.16 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE EQUIPAME 1.925,00 
3.3. 90.36. 19 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE BENS IMÔ\ 6.230,00 
3.3. 90.36.22 SERVIÇOS OE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 1.000.00 
3.3. 90.36.30 SERVICOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS 666.729.11 
3.3.90.36.31 CONFECÇÃO DE UNIFORMES. BANDEIRAS E FLÍ 1.870,00 
3.3. 90.36.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS · PESSOA F 1.160,00 
3.3 9039 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS· PESSOA JURIDI 61.615,70 
3.3. 90 39.05 SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS 2306,88 
3.3.90.39. 14 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE BENS IMÔ\ 2.410,00 
3.3.90 3916 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE VEÍCULOS 2.340,00 
3.3.90 39.29 SERVIÇOS DE ENERGIA ELÉTRICA 46.770,12 
3.3.90.39 30 SERVIÇOS DE ÁGUA E ESGOTO 5.213,42 
3.3 90.39.33 SERVIÇOS DE COMUNICAÇÃO EM GERAL 2164,18 
3.3 90.39.44 SERVIÇOS GRÁFICOS 0,00 
3390.39 59 SERVIÇOS BANCÁRIOS 411,10 
3 3.90.92 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 11418.28 

3390.9230 MATERIAL OE CONSUMO 3.386,60 
33909239 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ 16406 
33909284 DESPESA CI ILUMINACAO 7 867.62 
3.3.90.93 INDEMZAÇôES E RESTITUIÇÕES 15598,02 
33909302 RESTITUICOES 15.598,02 
4 DESPESAS DE CAPITAL 
4.4 INVESTIMENTOS 

4 4 90 APLICAÇÕES DIRETAS 237.440,52 

4.4.9051 OBRAS E INSTALAÇÕES 237 440,52 
4 4 90.51.91 OBRAS EM ANDAMENTO 237.440,52 
4.4.9052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 0,00 
4.4 90.52.19 EQUIPAMENTOS OE PROCESSAMENTO DE DAD• º·ºº 
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GRUPO CATEGORIA 
ECONOMICA 

1.538.499, 71 

1.301.059, 19 
66.883,34 

1.234 175,85 

237.440,52 
237.440.52 
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ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE 

CONSOLIDADO 

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE 

02 PODER EXECUTIVO 

02 08 SECRETARIA MUN. DE TRABALHO E DESENV. SOCIAL 

02 08 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E DESENV. SOCIAL 

3 DESPESAS CORRENTES 
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 

3.1 .90 APLICAÇÕES DIRETAS 

3. 1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

3.1.90. 11 .01 VENCIMENTOS E SALARIOS 
3. 1. 90. 1 1.43 13 SALARIO 
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

3.3 .90 APLICAÇÕES DIRETAS 

DIÁRIAS - CIVIL 3.3 90.14 
3.3.90.14.01 
3.3 90.30 
3.3. 90.30 20 
3.3 90.36 
3.3.90 3620 
3.390.36 22 
3.390.36 27 
3 3 90.39 
33903929 
33903930 
33903944 
33903948 
33 90.3957 
3.3 9040 
3 3.90 4022 

DIARIAS - NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 
MATERIAL DE CONSUMO 

MATERIAL DE CAMA, MESA E BANHO 
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 

FORNECIMENTO DE ALIMENTAÇÃO 
SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 
SERVIÇO DE APOIO ADMINISTRATIVO. TÉCNICO 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI 

SERVIÇOS DE ENERGIA ELÉTRICA 
SERVIÇOS DE ÁGUA E ESGOTO 
SERVIÇOS GRAFICOS 
SEGUROS EM GERAL 
SERVIÇO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO 

SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMl 

DESPESAS DE TELEPROCESSAMENTO RELACIC 

320.734,08 
28. 193.71 

6.260,00 

1 157,54 

516,00 
0,00 

3.500,00 

211 ,51 
0.00 

3556,00 
16,72 

1.116,16 

200,00 

348.927,79 

348.927,79 

16.533,93 

6.260,00 

1 157,54 

4.016,00 

4900,39 

200,00 

Página 13 

GRUPO CATEGORIA 
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348.927,79 

16.533.93 

365.461,72 

365.461,72 
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ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE 

CONSOLIDADO 

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE 

02 PODER EXECUTIVO 

02 08 SECRETARIA MUN. DE TRABALHO E DESENV. SOCIAL 

02 08 02 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL · FMAS 

3 DESPESAS CORRENTES 
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

3.3.90 APLICAÇÕES DIRETAS 516.945,71 
3.3 .90.14 DIÁRIAS ·CIVIL 24.700,00 
3.3.90.14 01 DIARIAS · NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 24.700.00 
3.3 .90.30 MATERIAL OE CONSUMO 179.192,91 

3.3.90 30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVC 36.732,67 
3.3.90 3004 GÁS ENGARRAFADO 1.008,00 
3.3.90.30.07 G~NEROS DE ALIMENTAÇÃO 71.437,66 
3.3 90.30. 14 MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO 1.056,13 
3.3 90.30. 16 MATERIAL DE EXPEDIENTE 6.787.87 
3 3.90 30.17 MATERIAL OE PROCESSAMENTO DE DADOS 3.202,75 
3 .3.90 30.20 MATERIAL DE CAMA, MESA E BANHO 1.387,13 
3 3.90.30.21 MATERIAL DE COPA E COZINHA 12.162,n 
3.3. 90.30.22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUÇÃO DE HIGIEI\ 9.713,85 
3.3 90 30.23 UNIFORMES. TECIDOS E AVIAMENTOS 24.193,84 
3.3 9030.29 MATERIAL PARA ÁUDIO, VÍDEO E FOTO 170,00 
3 3903039 MATERIAL PARA MANUTENÇÃO DE VEICULO$ 11.340,24 
3 .3.90.36 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS · PESSOA FÍSICA 235 523.00 
3390.3606 SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS 64 512,00 
33.90.36.16 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE EOUIPAME 2603.00 
3 3.90.36.17 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE VEÍCULOS 75.00 
3.3. 90.36.18 MANUTENÇÃO E COl\SERVAÇÃO OE BENS t.IÕV 1900,00 
3.3.90.36.20 FORNECIMENTO OE ALIMENTAÇÃO 0,00 
3.3.90 3622 SERVIÇOS OE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 5.988,00 
3.3 90.36.27 SERVIÇO OE APOIO ADMINISTRATIVO. TÉCNICO 110.753,00 
3 3.90.36 31 CONFECÇÃO DE UNIFORMES, BANDEIRAS E FtJ 180.00 
3 3 90 38.32 SERVICOS OE ASSISTENCIA SOCIAL 49 512.00 
3.3 .90.39 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS · PESSOA JURIDI 70.551,14 
3 .3.90.39.05 SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS 900,00 
3.3. 90.39. 15 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE MAQUINAS 910.00 
3.3. 90.39. 16 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE VEICULOS 130.00 
3.3.90.39.29 SERVIÇOS OE ENERGIA ELÉTRICA 13.830,57 
3.3.90.39.44 SERVIÇOS GRÁFICOS 4.100,00 
3.3.90.39.46 SERVIÇOS FUNERÁRIOS 50.038,15 
3.3. 90.39 59 SERVIÇOS BANCÁRIOS 642.42 
3.3.90AO SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMl 1.500.00 
3.3.90.40.22 DESPESAS DE TELEPROCESSAMENTO RELACIC 1.500,00 
3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 5.478,66 

3.3.90.92.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS · PESSOA F 0,60 
3.3 90.92.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS· PJ 5.477,86 
4 DESPESAS DE CAPITAL 
4.4 INVESTIMENTOS 

4 4 90 APLICAÇÕES OIRET AS 15.025,85 

4 4.9052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 15025,85 

4 4 90.52.05 APARELHOS E UTENSILIOS DOMÉSTICOS 4669,45 
4 4 90.52 17 EQUIPAMENTOS PARA ÁUDIO, VÍDEO E FOTO 2137,50 
4 4 90.52 19 EQUIPAMENTOS OE PROCESSAMENTO OE OAD< 5 918,90 
44905220 MAQUINAS, 11\ST ALAÇÕES E UTENSILIOS DE ES 2300.00 
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516.945,71 

15.025,85 

531.971 ,56 

516.945,71 

15.025.85 
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ANEXO 02 • NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE 

CONSOLIDADO 

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE 

02 PODER EXECUTIVO 

02 09 SEC. MUN. DE DESPORTO CULTURA TURISMO E LAZER 

02 09 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO, CULTURA, TURISMO 

3 DESPESAS CORRENTES 
3. 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 

3. 1.90 APLICAÇÕES DIRETAS 175.258,14 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 175.258,14 
3.1.90.11.01 VENCIMENTOS E SALARIOS 164.356,73 
3.1.90.11.43 13SALARIO 10.901 ,41 
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

3 3.90 APLICAÇÕES DIRETAS 805.912,79 

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 1.715,00 
3 3.90.14.01 DIARIAS - NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 1.715,00 
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 36.937,79 
3.3 90.30.07 G~NEROS DE ALIMENTAÇÃO 528,00 
3.3.90.30. 11 MATERIAL QUÍMICO 3.764,88 
3 3.90.30. 14 MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO 27.089.91 
3 3.90.30.23 UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 3903.00 
3 3.9030.25 MATERIAL PARA MANUTENÇÃO OE BENS MÓVE 1 652,00 
33 9031 PREMIAÇÕES CULTURAIS, ARTÍSTICAS. CIENTÍFICAS. 17 650.00 

33.9031.01 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIF 17.650,00 
33.90.36 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS • PESSOA FISICA 242 598.00 

33 9036.15 LOCAÇÃO OE BENS MÓVEIS E INT ANGIVEIS 3 818,00 
3.3.90.36.19 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE BENS IMÓ\ 4.700,00 
33 90.36.20 FORNECIMENTO OE ALIMENTAÇÃO 2.000,00 
3 3.90.36.22 SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 45.374,00 
3 3.90.36.24 SERVIÇOS DE COMUNICAÇÃO EM GERAL 1.850,00 
3 3.9036.27 SERVIÇO DE APOIO ADMINISTRATIVO. T~CNICO 174.956.00 
3.3.90 36.47 APAESENTACOES ARTISTICAS E CULTURAIS 9 900,00 
3.3.9039 OUTROS SERVIÇOS OE TERCEIROS - PESSOA JURiDI 507 012.00 

3 3.90 39 15 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE MÁQUINAS 1 925,00 
3.3.90 39.20 FESTIVIDADES E HOMENAGENS 470.520,00 
3.3.90.39.35 PRODUÇÕES JORNALiSTICAS 5.200,00 
3.3.90.39.44 SERVIÇOS GRÁFICOS 8.885,00 
3.3.90.39.57 SERVIÇO DE APOIO ADMINISTRATIVO, T~CNICO 982,00 
3.3.90.39.90 SERVICOS DE PUBLICIDADE 19.500,00 
4 DESPESAS DE CAPITAL 
4.4 INVESTIMENTOS 

4.4.90 APLICAÇÕES DIRETAS o.ao 
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE º·ºº 
4 4 90.52.05 APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS 0,00 
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981.170,93 

981.170,93 
175.258.14 

805.912.79 

0.00 
0,00 
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ANEXO 02 • NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE 

CONSOLIDADO 

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE 

02 PODER EXECUTIVO 

02 10 SEC. MUN. OE MEIO AMBIENTE E OESENV SUSTENTAV. 

02 10 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E OESENV. SU 

3 DESPESAS CORRENTES 
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 

3.1.90 APLICAÇÕES DIRETAS 126.591.52 
3.1 90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 126.591.52 
3.1.90.11.01 VENCIMENTOS E SALARIOS 118.597,52 
3.1.90.11 43 13 SALARIO 7.994,00 
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

3.3.90 APLICAÇÕES DIRETAS 70.887,60 

3.3.90.14 DIÁRIAS· CIVIL 4.920,00 
3.3.90.14.01 DIARIAS · NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 3.960,00 
33 90 14.02 DIARIAS ·NO PAIS (FORA DO ESTADO) 960,00 
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 747.80 
3 3 90 30.22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUÇÃO DE HIGIEI\ 502,80 
3 3 9030.26 MATERIAL ELÉTRICO E ELETRÔNICO 245,00 
3.3.90.36 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS · PESSOA FlslCA 45050.14 
33 90.36.27 SERVIÇO DE APOIO ADMINISTRATIVO. TÉCNICO 45.050.14 
3.3.90.39 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS · PESSOA JURiDI 20 169,66 
3 3.90.39.05 SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS 15.039,66 
3 390.3957 SERVIÇO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO 5.130,00 
4 DESPESAS DE CAPITAL 
4.4 INVESTIMENTOS 

4.4.90 APLICAÇÕES DIRETAS 100.188,04 

4.4 90.51 OBRAS E INSTALAÇÕES 100 188,04 
44.9051 .91 OBRAS EM ANDAMENTO 100.188,04 
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ECONOMICA 

297.667,16 

197.479, 12 
126.591,52 

70.887.60 

100.188.04 
100.188.04 
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ANEXO 02 • NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE 

CONSOLIDADO 

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE 

02 PODER EXECUTIVO 

02 11 SEC. MUN. DE AGRICULTURA, ABAST E REC HIORICOS 

02 11 01 SECRETARIA MUNICIPAL OE AGRICULTURA, ABAST. E REC. 

3 DESPESAS CORRENTES 
3. 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 

3.1.90 APLICAÇÕES DIRETAS 174.058,21 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS · PESSOAL CIVIL 174.058.21 
3. 1.90.11 .01 VENCIMENTOS E SALARIOS 163.369,61 
3.1 .90.11.43 13SALARIO 10.688,60 
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

3.3.90 APLICAÇÕES DIRETAS 113.473,80 

3.3.90.14 OIARIAS ·CIVIL 5.145,00 
3 3.90.14.01 OIARIAS ·NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 5.145,00 
3 3 90.36 OUTROS SERVIÇOS OE TERCEIROS • PESSOA FÍSICA 108 328.80 
3.3 90.36.06 SERVIÇOS TéCNICOS PROFISSIONAIS 55.000,00 
3.3 90 3616 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO OE EOUIPAME 1.021,00 
3 3 90 36 22 SERVIÇOS OE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 
3.3.90 36.27 SERVIÇO OE APOIO ADMINISTRATIVO. TéCNICO 

37.524,80 
14.783,00 

4 DESPESAS OE CAPITAL 
4 4 INVESTIMENTOS 

4 4 90 APLICAÇÕES DIRETAS 17.400.00 

4 4 90.51 OBRAS E INSTALAÇÕES 17 400.00 
4 4 90 51 91 OBRAS EM ANDAMENTO 17 400,00 
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174.058,21 

113.473.80 

17 400.00 

304.932,01 

287.532,01 

17 400,00 
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ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE 

CONSOLIDADO 

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE 

02 PODER EXECUTIVO 

02 12 SECRETARIA MUN. DA CIDADE 

02 12 01 SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADE 

3 DESPESAS CORRENTES 

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 

3.1.90 APLICAÇÕES DIRETAS 

3.1. 90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

3.1.90.11.01 VENCIMENTOS E SALARIOS 170.188,56 
3.1.90.11 .43 13 SALARIO 15.091.50 
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

3.3.90 APLICAÇÕES DIRETAS 

3.3.90.14 DIÁRIAS - CIVIL 
DIARIAS ·NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 

MATERIAL DE CONSUMO 
MATERIAL ELÉTRICO E ELETRÔNICO 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS · PESSOA FÍSICA 
MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE EQUIPAME 
MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE BENS IMÓ\ 
SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 
SERVIÇO OE APOIO ADMINISTRATIVO, TÉCNICO 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS · PESSOA JURIDI 

11 .150,00 

1 433,71 

14.088.00 
1.550,00 

73.047,13 
31 461 .50 

3.3.90. 14.01 
3.3 90.30 
3.3.90.30 26 
3.3 90.36 
3.3 90 36.16 
3.3.90.36 19 
3.390.3622 
3.390.36 27 
3 3 90.39 
33903929 
3.3.90.39.39 
3390.3990 

SERVIÇOS DE ENERGIA ELÉTRICA 453.983.83 
SERVIÇOS DE TELECOMUNICAÇÕES (EXCETO C 43 200.00 
SERVICOS DE PUBLICIDADE 1 500.00 

185.280,06 

185 280.06 

631.414, 17 

11.150,00 

1 433,71 

120 146,63 

498 683,83 

Página 18 

GRUPO CATEGORIA 
ECONOMICA 

185.280,06 

631.414.17 

816.694,23 

816.694,23 
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ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE 

CONSOLIDADO 

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE 

02 PODER EXECUTIVO 

02 13 SECRETARIA MUN. DA JUVENTUDE 

02 13 01 SECRETARIA MUNICIPAL DA JUNVENTUDE 

3 DESPESAS CORRENTES 

Página 19 

GRUPO CATEGORIA 
ECONOMICA 

215.869,47 

215.869,47 
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 210.747,35 

3.1.90 APLICAÇÕES DIRETAS 210.747,35 
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS · PESSOAL CIVIL 210.747.35 
3.1.90.11.01 VENCIMENTOS E SALARIOS 197.372,29 
3.1.90.11 .43 13 SALARIO 13.375,06 
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5. 122, 12 

3.3 90 APLICAÇÕES DIRETAS 5.122,12 

3.3.90.14 DIÁRIAS · CIVIL 2.405,00 
3.3.90.14.01 DIARIAS · NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 2.405,00 
3.3 90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 2187,12 
3.3.90.33.02 PASSAGENS PARA O PAIS (FORA DO ESTADO) 2. 187, 12 
3.3.90.36 OUTROS SERVIÇOS OE TERCEIROS • PESSOA FiSICA 530,00 
3.3 90.36.27 SERVIÇO OE APOIO ADMINISTRATIVO, TÉCNICO 350,00 
3.3.90.3631 CONFECÇÃO DE UNIFORMES, BANDEIRAS E FU 180,00 

MARIAJOZENEID~MA 
PREFEITA MUNICIPAL 

470.737.133-72 

GUADALUPE/PI, 31 de dezembro de 2019. 

TOTAL GERAL 34.163.573,04 
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ANEXO 8 

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNCOES, 
SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS CONFORME 
VINCULO COM RECURSOS 
CONSOLIDADO 

CODIGO ESPECIFICACAO ORDINARIO 

01 legislativa 1.280.195,66 

01 031 Ação Legislativa 1.280.195.66 

01 031 0001 ADMINISTRAÇÃO LEGISLATIVA 1.280.195,66 

04 Administração 4 412.960.73 

04 122 Administração Geral 4.012.204,88 

04 122 0002 GESTÃO ADMINISTRATIVA 3.174.995,27 
04 122 0020 ENCARGOS ESPECIAIS 837.209,61 

04 123 Administração Financeira 277.580,96 

04 123 0002 GESTÃO ADMINISTRATIVA 277.580,96 

04 124 Controle Interno 69.258,89 

04 124 0002 GESTÃO ADMINISTRATIVA 69.258,89 

04 128 Formação de Recursos Humanos 0.00 

04 128 0002 GESTÃO ADMINISTRATIVA 

04 131 Comunicação Social 53.916,00 

04 131 0003 DIVULGAÇÃO INSTITUCIONAL 53916,00 

08 Assistência Social 506.224,44 

08 241 Assistência ao Idoso 0,00 

08 241 0009 PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA 

08 242 Assistência ao Portador de Deficiência 0.00 

08 242 0009 PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA 0,00 

08 243 Assistência á Criança e ao Adolescente 67.316,02 

08 243 0009 PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA 67.316,02 

08 244 Assistência Comunitária 438.908,42 

08 244 0002 GESTÃO ADMINISTRATIVA 297.945,70 

08 244 0009 PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA 140.962.72 

10 Saude 1o.720.570,08 

10 301 Atenção Básica 7 934.905,15 

10 301 0005 SAÚDE E QUALIDADE DE VIDA 7.934.905,15 

10 302 Assistência Hospitalar e Ambulatonal 2.503.361 ,47 

10 302 0005 SAÚDE E QUALIDADE DE VIDA 2.503.361,47 

10 303 Suporte Profllático e Terapêutico 131 .785,29 

10 303 0005 SAÚDE E QUALIDADE DE VIDA 131 .785,29 

10 304 Vigilância Sanitária 66.441.40 

10 304 0006 VIGILÂNCIA EM SAÚDE 66 441,40 

Página 1 

VINCULADO TOTAL 

º·ºº 1.280.195,66 

0.00 1.280 195,66 

1.280.195,66 

º·ºº 4.412 960, 73 

º·ºº 4.012.204,88 

3174 995,27 
837 209,61 

º·ºº 277.580,96 

277.580,96 

º·ºº 69 258,89 

69.258,89 

º·ºº 0,00 

º·ºº 53.916,00 

391.208,84 

º·ºº 
370,36 

370,36 

129.458,38 

129.458,38 

261.380,10 

261.380,10 

º·ºº 
º·ºº 

53.916,00 

897.433,28 

0,00 

370,36 

370.36 

196.774,40 

196 774,40 

700.288,52 

297.945,70 
402.342,82 

10.720 570,08 

7 .934.905,15 

7.934.905,15 

º·ºº 2.503 361 ,47 

2.503.361,47 

0,00 131 .785.29 

131 .785,29 

º·ºº 66.441 ,40 

66 441.40 
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AN E XO 8 
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNCOES, 
SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS CONFORME 
VINCULO COM RECURSOS 
CONSOLIDADO Pâgina 2 

CODIGO ESPECIFICACAO ORDINARIO VINCULADO TOTAL 

10 305 Vigilância Epidemiológica 84 076,77 º·ºº 84076,77 

10 305 0006 VIGILÂNCIA EM SAÚDE 84.076,77 84.076,77 
10 843 Serviço da Divida Interna º·ºº º·ºº 0,00 

10 843 0020 ENCARGOS ESPECIAIS 

11 Trabalho º·ºº º·ºº 0,00 

11 334 Fomento ao Trabalho º·ºº º·ºº º·ºº 
11 334 0017 APREDENDO UMA PROFISSÃO 

12 Educação 10.760 245,57 0,00 10.760 245,57 

12 306 Alimentação e Nutrição º·ºº º·ºº º·ºº 
12 306 0004 EDUCAÇÃO CIDADÃ 

12 361 Ensino Fundamental 10.139.123,69 º·ºº 10.139.123,69 

12 361 0004 EDUCAÇÃO CIDADÃ 10.139 123.69 10139.123.69 

12 365 Educação Infantil 621121 ,88 0,00 621 .121.88 

12 365 0004 EDUCAÇÃO CIDADÃ 621 .121,88 621 .121 ,88 

13 Cultura 784.631 ,51 º·ºº 784.631 ,51 

13 122 Administração Geral 213 682,35 º·ºº 213.682.35 

13 122 0002 GESTÃO ADMINISTRATIVA 21 3.682,35 213.682,35 

13 392 Difusão Cultural 570949,16 º·ºº 570.949,16 

13 392 0010 CIDADE TURISMO 63.322,00 63.322,00 
13 392 0013 CULTURA VIVA 507.627,16 507627,16 

14 Direitos da Cidadania 2.187,12 º·ºº 2.187,12 

14 422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 2 187,12 º·ºº 2187,12 

14 422 0009 PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA 2187,12 2.187,12 

15 Urbanismo 3.224.128,24 º·ºº 3.224.128,24 

15 122 Administração Geral 251 886,99 º·ºº 251 .886,99 

15 122 0002 GESTÃO ADMINISTRA TIVA 251 .886,99 251.886,99 

15 451 Infra-Estrutura Urbana 2.013 020 78 º·ºº 2.013.020,78 

15 451 0002 GESTÃO ADMINISTRA TIVA 1 .329 172 ,28 1.329.172,28 
15 451 0008 URBANIZAR 683.848,50 683.848.50 
15 451 0010 CIDADE TURISMO 

15 452 Serviços Urbanos 959.220,47 º·ºº 959.220,47 

15 452 0008 URBANIZAR 20.715,00 20.715,00 
15 452 0015 SANEAR É SAÚDE 938.505,47 938.505,47 
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ANEXO 8 
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNCOES, 
SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS CONFORME 
VINCULO COM RECURSOS 

CONSOLIDADO Página 3 

CODIGO ESPECIFICACAO ORDINARIO VINCULADO TOTAL 

16 Habitação º·ºº º·ºº º·ºº 
16 482 Habitação Urbana 0,00 0,00 º·ºº 
16 482 0014 HABITAÇÃO DIREITO DE TODOS 

17 Saneamento 151 .067,24 º·ºº 151 067.24 

17 511 Saneamento Básico Rural 17.400,00 º·ºº 17.400,00 

17 511 0019 CONSERVAÇÃO. USO RACIONAL E QUALIDADE 17.400,00 17.400,00 
17 512 Saneamento Básico Urbano 133.667.24 0,00 133667,24 

17 512 0015 SANEAR É SAÚDE 133.667,24 133.667,24 

18 Gestao Ambiental 195 799,42 º·ºº 195.799,42 

18 122 Administração Geral 163.999,92 º·ºº 163.999,92 

18 122 0002 GESTÃO ADMINISTRATIVA 163.999,92 163.999.92 

18 541 Preservação e Conservação Ambiental 31 .799,50 º·ºº 31 .799,50 

18 541 0016 CIDADE SAUDÁVEL 31 .799,50 31 .799,50 

20 Agricultura 287.532,01 º·ºº 287.532.01 

20 544 Recursos Hldricos º·ºº º·ºº º·ºº 
20 544 0019 CONSERVAÇÃO, USO RACIONAL E QUALIDADE 

20 605 Abastecimento 287.532,01 º·ºº 287.532,01 

20 605 0018 ABASTECER GUADALUPE 287.532,01 287 532,01 

20 606 Extensão Rural º·ºº 0.00 0,00 

20 606 0007 DESENVOLVIMENTO RURAL 

23 Comércio e Serviços 0,00 0.00 0,00 

23 695 Turismo 0.00 º·ºº 0.00 

23 695 0010 CIDADE TURISMO 

24 Comunicações 57.288,00 0,00 57 288,00 

24 722 Telecomunicações 57.288,00 º·ºº 57.288,00 

24 722 0002 GESTÃO ADMINISTRATIVA 57.288,00 57 288,00 

25 Energia 455.004.74 º·ºº 455.004,74 

25 752 Energia Elétrica 455.004,74 0,00 455.004,74 

25 752 0008 URBANIZAR 455.004,74 455.004,74 

26 Transporte º·ºº º·ºº º·ºº 
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ANEXO 8 

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNCOES, 
SUBFUNÇÔES E PROGRAMAS CONFORME 
VINCULO COM RECURSOS 
CONSOLIDADO 

COOIGO ESPECIFICACAO 

26 782 Transporte Rodoviário 

26 782 0002 GESTÃO ADMINISTRATIVA 
26 782 0007 DESENVOLVIMENTO RURAL 

27 Desporto e Lazer 

27 122 Administração Geral 

27 122 0002 GESTÃO ADMINISTRATIVA 

27 812 Desporto Comunitário 

27 812 0011 ESPORTE E LAZER 

28 Encargos Especiais 

28 843 Serviço da Divida Interna 

28 843 0020 ENCARGOS ESPECIAIS 

28 845 Transferências 

28 845 0020 ENCARGOS ESPECIAIS 

28 846 Outros Encargos Especiais 

28 846 0020 ENCARGOS ESPECIAIS 

99 Reserva de Contingência 

99 999 Reserva de Contingência 

99 999 0099 RESERVA DE CONTIGi;NCIA 

TOTAL 

ORDINARIO 

º·ºº 

402.541 ,77 

385.499,27 

385 499,27 

17.042.50 

17.042,50 

531.987,67 

166.989,61 

166.989,61 

180.589,29 

180.589,29 

184 408,77 

184 408,77 

º·ºº 
º·ºº 

33.772.364,20 

GUADALUPE/PI, 31 de dezembro de 2019. 

MARIA JOZENEIDE FERNANDES LIMA 
PREFEITA MUNICIPAL 

470.737.133-72 

VINCULADO 

º·ºº 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

º·ºº 

º·ºº 

º·ºº 

0,00 

º·ºº 

391 .208,84 

Página 4 

TOTAL 

0,00 

402.541 ,77 

385.499,27 

385.499,27 

17.042,50 

17.042.50 

531 .987,67 

166.989.61 

166 989,61 

180.589 29 

180.589,29 

184.408,77 

184.408.77 

º·ºº 
º·ºº 

34 .163.573,04 

R DE A. CHAV NE IR 1 - ME 
CONTADOR-CRC/PI 000493/01 

526.766.683-15 
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CONSOLIDADO 1 de 1 

ANEXO 01 - DEMONSTRATIVO DA RECEITA E DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS 
RECEITA 

T I TULOS 

RECEITAS CORRENTES 

IMPOSTOS. TAXAS E CONTRIBUlçõES DE MELHORIA 
CONTRIBUlçõES 
RECEITA PATRIMONIAL 
TRANSFERêNCIAS CORRENTES 
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 
(R) DEDUÇÕES 00 FUNOEB 

SUB TOTAL 

RECEITAS DE CAPITAL 

ALIENAçãO OE BENS 
TRANSFERéNCIAS OE CAPITAL 
DEFICIT OE CAPITAL 

SUB TOTAL 

TOTAL 

e tfE;J 
MARIA JOZENEIDE FERNANDES LIMA 

PREFEITA MUNICIPAL 
470.737.133-72 

DESPESA 

EXECUÇÃO T 1 T U LOS EXECUÇÃO 

848.866.17 
276.1 14.32 
120.096,25 

34.515.438.00 
10.775.476,26 
-3. 782.565.09 

42.753.425,91 

0,00 
1.802.674 ,41 

366.905,87 

2.169.580,28 

44.923.006, 19 

DESPESAS CORRENTES 
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 17.713.545,28 
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 14.280.447A8 
SUPERAVIT CORRENTE 10.759.433, 15 

süê TÕiAi - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -42.753~425,91 -

DESPESAs DE CAPITAL 
INVESTIMENTOS 2.002.590,67 
AMORTIZAÇÃO DA DIVIDA 166.989,61 

süê TÕiAi - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 2.16s~sãõ,2a -
TOTAL 44.923.006, 19 

GUADALUPEJPI, 31 de dezembro de 2019. 

526.766.683-15 
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ANEXO 9 

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAO E UNIDADE 
CONSOLIDADO 

ORGAOS 

01 PODER LEGISLATIVO 

01 01 CAMARA MUNICIPAL 

01 Legislativa 

02 PODER EXECUTIVO 

02 02 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

04 Administração 

02 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJE GESTÃO 

04 Administração 

28 Encargos Especiais 

02 04 SECRETARIA MUN. DE FINANÇAS 

04 Administração 

28 Encargos Especiais 

02 05 SECRETARIA MUN. DE INFRA-ESTRUTURA 

04 Administração 

15 Urbanismo 

02 06 SECRETARIA MUN. DE EDUCAÇÃO 

12 Educação 

02 07 SECRETARIA MUN. DE SAÚDE 

10 Saúde 

02 08 SECRETARIA MUN. DE TRABALHO E DESENV. SOCIAL 

06 Assistência Social 

02 09 SEC. MUN. DE DESPORTO CULTURA TURISMO E LAZER 

04 Administração 

13 Cultura 

27 __ l?esporto e Lazer 

02 10 SEC. MUN. DE MEIO AMBIENTE E DESENV SUSTENTAV. 

17 Saneamento 

16 Gestão Ambiental 

02 11 SEC. MUN. DE AGRICULTURA, ABASTE REC HIDRICOS 

17 Saneamento 

20 Agricultura 

Página 1 

1.260.195,66 
·•• •••·•··· ··• ··• ·•· 

1.280.195,66 

1.280.195,66 

32.863.377,36 
.•..........•...• •.. 

1.639.553,36 

1.839.553,36 

2.526.646,47 

2.161.650,41 

364.998,06 

444.570,57 

277.560,96 

166.969,61 

3.077.822,25 

126.296,00 

2.951.526,25 

10.760.245,57 

10.760.245,57 

10.720.570,06 

10.720.570,06 

697.433,26 

697.433,28 

961.170,93 

7.680,00 

570 949 16 

402.541 ,77 

297.667,16 

133.667.24 

163.999.92 

304.932,01 

17.400,00 

267.532,01 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
0 PRAÇA CESAR CAL'S, Nº 1300. BAIRRO: CENTRO 

Guadalupe 06554083/0001-47 Balanço Exerclcio: 2019 

AN E XO 9 

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAO E UNIDADE 

CONSOLIDADO 
Página 2 

ORGAOS 

02 PODER EXECUTIVO 

02 12 SECRETARIA MUN. DA CIDADE 

15 Urbanismo 

18 Gestao Ambiental 

24 Comunicações 

25 Energia 

02 13 SECRETARIA MUN. DA JUVENTUDE 

13 Cultura 

14 Direitos da Cidadania 

TOTAL GERAL 

GUADALUPE/PI, 31 de dezembro de 2019. 

32.883.377 ,38 

816.694,23 

272.601,99 

31 .799,50 

57.288,00 

455.004,74 

215.869,47 

213.682,35 

2.187,12 

34.163.573,04 

R. DE A. C S EU - ME 
CONTADOR - CRCIPI 000493/01 

526.766.683-15 
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PREFEITU RA ~IL '\ICIPAL DE GlADALU PE 
PRAÇA CESAR C'AL'S, 'º 1300, BAIRRO. CE'- rRO - l''\PJ: 06.554.083/0001-47 

ANEXO IX 
Dl<:MOSNTRATlVO DOS CRÉDlTOS ADIC IOXAIS 

Enlidade: Consolidado 

LEI ORÇ \MF·\fl ÁRIA " " SOS DE rn11no1s 

RFCEITA PRl-VIST'\ RS 35.500.000.00 

PFRCENTuAL Ali TUIUZ.AOO NA LEI ORÇAMENTÁRIA PARA 

SUPLCMt\IT AÇÃO 70% ( 24.850.000,00) 

AlflORIZA(,'ÀO CR.;_DITOS ADIC'IOl'-.AIS 

Lili DECRETO 
DISCRIMJNAÇÃO 

N• DATA N• DATA 

505 2711 1/20 18 1 02 '01 /2019 

505 2711 1/20 18 4 01 102/20 19 

505 2711 1/20 18 7 OI '0312019 

505 27i l l/201K I'.! 01 '04í2019 

505 271111201~ 13 02 105/2019 

505 27 11/2018 20 03 106/2019 

515 1906/2019 21 19106/2019 

505 27tl l/201R 2.' OI ·0712019 

505 2711112018 27 01 08/2019 

505 271 1112018 31 02 0911019 

505 27 11/201 R 15 OI 10/2019 

518 :?!li 012019 36 22 10'1019 

505 27· 11/2018 39 OJ i l J/2019 

505 27 1112018 49 02 12/2019 

525 Ili 1212019 50 31 1.2/.2019 

505 27. 111201K 51 31 121201 9 

TOTAIS 

TOTAL SUPLE\l tNTADO SOBRF. A LEI OHÇA~1 El\TÁR IA: 17.390.687,43 ( 48,9811%) 

MARIA JOZENEIDE FERNANDES LIMA 
PREFEITA MUNICIPAL 

470.737.133-72 

VALOR SUPERAVlT 

Fll'\ANCEIRO 

4.7% 200.00 
l ."188.500.00 

(1<J5 .500,00 

1 .462.51 º·ºº 
1 ..379.000,00 
1.480.ROO,OO 

23.000,00 
887.006,00 

1 206.200,00 
1 .031.333,00 

701.217,00 
11 000 000,00 

tl21!.0K5.00 
1 251<.216.43 

505.000.00 
276.100.00 

28 918 61\7,43 0,00 

Hcícrêncla : UcLembro de 2019 

FONTE OE RECURSO · R$ 

EXCESSO DE ANUI.AÇÃO 
ARRECADAÇÃO DOTAÇÃO 

4.796 200.00 
1.Jll8500.00 

695500.00 

1.462.5 1 º·ºº 
1.379 000,00 
1.-lRO.iWO.OO 

23.000.00 
887 OOlí.00 

1.206 200.00 
1 031 .333,00 

701 217,00 
11.000.000,00 

828 0!15,00 

1.258 V6.4 l 
505.000,00 

276 100.00 

11.505.000.00 17.41\6S741 

R. DE A. EIRELI - ME 
CONTADOR -CRC/PI 000493/01 

526.766.683-15 

OPE:RJ\ÇÀO DE 
CRÉDITO 

0.00 



ESTADO DO PIAUI 
PREl' EITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
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BALANÇO GERAL 
DEMONSTRATIVO SINTÉTICO DAS CONTAS DO ATIVO PERMANENTE 

SALDO DO 
TÍTULOS EXERCÍCIO 

ANTERIOR 
BENS MOVEIS 5.860.225, 18 

BENS !MOVEIS 16.245.401,77 

TOTAIS 22.105.626,95 

MARIA JOZENEIDE FERNANDES LIMA 
PREFEITA 

470.737.133-72 

LEI N" 4.320164 

COMPLEMENTAR 

EXERCÍCIO 2019 

MOVIMENTAÇÃO NO EXERCÍCIO SALDO PIO 

INSCRIÇÃO 

170.795,03 
2.322.588, 15 
2.493.383,18 

BAIXA 
EXERCÍCIO 
SEGUINTE 

- 6.031.020,21 

- 18.567.989,92 

- 24.599.010,13 

,, O EIRELI - ME 
CONTADOR - CRC/PI 000493/01 

526. 766.683-15 
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BALANÇO GERAL 
NOTAS EXPLICATIVAS 

EXERCfCIO 2019 

SEM OCORRÊNCIA 

MARIA JOZENETDE FERNANDES LIMA 
PREFEITA 

470. 737. 133-72 

R. DE A. CHA V , E ELJ - ME 
CONTADOR - CRC/Pl 000493/01 

526. 766.683- 15 



0 
Guadalupe 
CONSTRUINIJO UMA NOVA HJ.'1(!RfA 

ESTADO DO PIAUÍ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 

PARECER DA CONTROLADORIA INTERNA DO MUNICÍPIO 
PRESTAÇÃO DE CONTAS GERAL DE 2019 

Em cumprimento às normas que regulamentam o assunto, realizamos nesta 
Controladoria Interna do Município a análise da Prestação de Contas Geral da 
Prefeitura de Guadalupe - PI, exercício financeiro de 2019, e constatamos que: 

1. As receitas e despesas, objeto da presente prestação de contas geral atendem 
às normas da Lei n2 4.320/64, quanto ao processamento e procedimentos 
orçamentários, financeiros e patrimoniais; 

2. Os registros contábeis cumpriram as rotinas do Plano de Contas do Município, 
estão numérica e tecnicamente corretos, e atendem aos princípios de 
contabilidade pública aceitos pelos órgãos fiscalizadores da gestão pública e do 
exercício profissional da contabilidade; 

3. Os documentos que compõe a prestação de contas geral, incluindo todas as 
demonstrações contábeis, estão de acordo com as exigências estabelecidas 
pelo Tribunal de Contas do Estado do Piauí para apresentação dos resultados 
orçamentários financeiros e patrimoniais; 

Estando regulares os demais atos administrativos objeto desta análise, somos 
de parecer que a presente Prestação de Contas Geral está em condições de ser 
submetida à apreciação do Tribunal de Contas do Estado. 

É O PARECER. 

Guadalupe (PI), ..lL. de março de 2020. 

Chefe da 

Contn>ledOf' Geral 

PRACA CESAR CALLS, 1300 - Bairro: CENTRO - CEP: 64.840-000 - GCADAU;PE/PI 
CNPJ: 06.554.083/0001-47 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 0 PRAÇA CESAR CAL'S, Ng 1300, BAIRRO: CENTRO 
Guadalupe 06554083/0001-47 Balanço Exercício: 2019 

ANEXO 06 • PROGRAMA DE TRABALHO 

CONSOLIDADO Página 1 

Orgao: 01 PODER LEGISLATIVO 

Unidade Orcamentaria: 01 CAMARA MUNICIPAL 

CODIGO ESPECIFICACAO PROJETOS ATIVIDADES TOTAL 

01 Legislativa 0,00 1.280.195,66 1.280.195.66 

031 Ação Legislativa 0,00 1.280.195,66 1.280.195.66 

0001 ADMINISTRAÇÃO LEGISLATIVA 0,00 1.280.195,66 1.280.195,66 

2001.0000 MANUTENÇÃO DA CÂMARA MUNICIPAL 1.268.219,66 1.268.219,66 

2002.0000 PUBLICAÇÕES OE ATOS DO PODER LEGISLATIVO 11 .976,00 11.976,00 

TOTAL º·ºº 1.280.195,66 1.280.195,66 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
0 PRAÇA CESAR CAL'S, NP 1300, BAIRRO: CENTRO 

Gsadalupe 06554083/0001-47 Balanço Exercício: 2019 

ANEXO 06 - PROGRAMA DE TRABALHO 

CONSOLIDADO Página 2 

Orgao: 02 PODER EXECUTIVO 

Unidade Orcamentaria: 02 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

CODIGO ESPECIFICACAO PROJETOS ATIVIDADES TOTAL 

04 Administração º·ºº 1.839.553,36 1.839.553,36 

122 Administração Geral 0,00 1.716.378,47 1. 716.378.47 

0002 GESTÃO ADMINISTRATIVA 0,00 1.716.378,47 1.716.378,47 

2004.0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE G 199.845,45 199.845,45 
OVERNO 

2008.0000 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO PREFEITO 1.300.572,51 1.300.572.51 

2009.0000 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO VICE PREFEITO 177.900,47 177.900.47 

2014.0000 ENCARGOS COM ASSOCIAÇÕES DE MUNICIPIOS 38.060,04 38.060,04 

124 Controle Interno º·ºº 69.258,89 69.258.89 

0002 GESTÃO ADMINISTRATIVA 0,00 69.258,89 69.258,89 

2011.0000 MANUTENÇÃO DA CONTROLADORIA GERAL DO M 69.258,89 69.258,89 
UNICIPIO 

131 Comunicação Social 0,00 53.916,00 53.916,00 

0003 DIVULGAÇÃO INSTITUCIONAL 0,00 53.916.00 53.916.00 

2006.0000 ENCARGOS COM PUBLICAÇÕES E PUBLICIDADE 53.916,00 53.916,00 

TOTAL º·ºº 1.839.553.36 1.839.553,36 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
0 PRAÇA CESAR CAL'S. N9 1300, BAIRRO: CENTRO 

Guadalupe 0655408310001-47 Balanço Exercício: 2019 

ANEXO 06 • PROGRAMA DE TRABALHO 
CONSOLIDADO Página 3 

Orgao: 02 PODER EXECUTIVO 

Unidade Orcamentaria: 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJE GESTÃO 

CODIGO ESPECIFICACAO 

04 Administração 

122 Administração Geral 

0002 GESTÃO ADMINISTRATIVA 

2015.0000 MANUTENÇÃO DA SEC. MUN. OE PLANEJAMENTO 

0020 ENCARGOS ESPECIAIS 

2017.0000 ENCARGOSCOM OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

28 Encargos Especiais 

845 Transferências 

0020 ENCARGOS ESPECIAIS 

2019.0000 ENCARGOS COM O PASEP 

846 Outros Encargos Especiais 

0020 ENCARGOS ESPECIAIS 

2018.0000 ENCARGOS COM PRECATORIOS E SENTENÇAS J 
UDICIAIS 

TOTAL 

PROJETOS ATIVIDADES 

º·ºº 2.161.850,41 

0,00 2.161.850,41 

0,00 1.324.640,80 

1.324.640,80 

0,00 837.209,61 

837.209,61 

0,00 364.998,06 

º·ºº 180.589,29 

º·ºº 180.589,29 

180.589,29 

º·ºº 184.408,77 

º·ºº 184.408,77 

184.408.77 

º·ºº 2.526.848,47 

TOTAL 

2.161.850,41 

2.161.850,41 

1.324.640,80 

1.324.640,80 

837.209.61 

837.209,61 

364.998,06 

180.589,29 

180.589,29 

180.589,29 

184.408,77 

184.408,77 

184.408,77 

2.526.848,47 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
0 PRAÇA CESAR CAL'S, N; 1300, BAIRRO: CENTRO 

Guadakg>e 06554083/0001 ·47 Balanço Exercicio: 2019 
'". 

ANEXO 06 - PROGRAMA DE TRABALHO 

CONSOLIDADO Página 4 

Orgao: 02 PODER EXECUTIVO 

Unidade Orcamentaria: 04 SECRETARIA MUN. DE FINANÇAS 

CODIGO ESPECIFICACAO PROJETOS ATIVIDADES TOTA L 

04 Administração º·ºº 277.580,96 277.580,96 

123 Administração Financeira º·ºº 277.580,96 277.580.96 

0002 GESTÃO ADMINISTRATIVA 0,00 277.580,96 277.580,96 

20200000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FI 277.580,96 277.580,96 
NANÇAS 

28 Encargos Especiais 0,00 166.989,61 166.989,61 

843 Serviço da Dívida Interna 0,00 166.989,61 166.989,61 

0020 ENCARGOS ESPECIAIS 0,00 166.989,61 166.989.61 

2021.0000 ENCARGOS COM A DIVIDA INTERNA 166.989,61 166.989,61 

TOTAL º·ºº 444.570,57 444.570,57 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
#fb PRAÇA CESAR CAL'S, Nl 1300, BAIRRO: CENTRO 

Guadalt.ipe 06554083/0001-47 Balanço Exercício: 2019 

ANEXO 06 - PROGRAMA DE TRABALHO 

CONSOLIDADO 

Orgao: 02 PODER EXECUTIVO 

Unidade Orcamentaria: 05 SECRETARIA MUN. DE INFRA-ESTRUTURA 

CODIGO ESPECIFICACAO PROJETOS 

04 Administração º·ºº 
122 Administração Geral º·ºº 

0002 GESTÃO ADMINISTRATIVA º·ºº 
2023.0000 MANUTENÇÃO DE VEÍCULOS 

15 Urbanismo 683.848,50 

451 Infra-Estrutura Urbana 683.848,50 

0002 GESTÃO ADMINISTRATIVA º·ºº 
2022.0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE IN 

FRA-ESTRUTURA 

0008 URBANIZAR 683.848,50 

1014.0000 PAVIMENTAÇÃO E RECUPERAÇÃO DE VIAS PÚBLI 310.810.40 
CAS 

1017.0000 REFORMA, CONSERVAÇÃO E MANUTENÇÃO DE O 373.038,10 
BRAS 

452 Serviços Urbanos 0,00 

0015 SANEAR É SAÚDE º·ºº 
2024.0000 MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE LIMPEZA PUBLI 

CA 

TOTAL 683.848,50 

Página 5 

ATIVIDADES TOTAL 

126.296,00 126.296,00 

126.296,00 126.296,00 

126.296,00 126.296,00 

126.296,00 126.296,00 

2.267.677,75 2.951 .526,25 

1.329.172.28 2.013.020,78 

1.329.172,28 1.329.172,28 

1.329.172.28 1.329.172,28 

o.ao 683.848,50 

310.810.40 

373.038,10 

938.505,47 938.505,47 

938.505,47 938.505,47 

938.505,47 938.505,47 

2.393.973, 75 3.077.822,25 



. PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
0 PRAÇA CESAR CAL'S, N9 1300, BAIRRO: CENTRO 

GI sadalupe 0655408310001-47 Balanço Exercício: 2019 

ANEXO 06 - PROGRAMA OE TRABALHO 

CONSOLIDADO Página 6 

Orgao: 02 PODER EXECUTIVO 

Unidade Orcamentaria: 06 SECRETARIA MUN. DE EDUCAÇÃO 

CODIGO ESPECIFICACAO PROJETOS 

12 Educação 29.451,38 

361 Ensino Fundamental 29.451 ,38 

0004 EDUCAÇÃO CIDADÃ 29.451,38 

1003.0000 AMPLIAÇÃO E REFORMA DE ESCOLAS DO ENSIN 23.453,78 
o 

1009.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS PARA EDUCAÇÃO 5.997,60 

2030.0000 MANUTENÇÃO DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSIN 
o 

2032.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR-PNAT 
E 

2033.0000 MANUTENÇÃO DO PNAE 

2041.0000 ENCARGOS COM O MAGISTÉRIO- FUNDES 60% 

2042.0000 MANUTENÇÃO DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSIN 
o 

2096.0000 QUOTA MUNICIPAL DO SALÁRIO EDUCAÇÃO. as 
E 

365 Educação Infantil 0,00 

0004 EDUCAÇÃO CIDADÃ º·ºº 
2043.0000 ENCARGOS COM EDUCAÇÃO PRE·ESCOLAR-60% 

FUNDES 

2044.0000 ENCARGOS COM EDUCAÇÃO PRE-ESCOLAR-40% 
FUNDES 

TOTAL 29.451 ,38 

ATIVIDADES 

10.730.794,19 

10.109.672.31 

10.109.672,31 

1.938.265,86 

8.648,16 

535.837.42 

5.263.463,02 

2.216.297,51 

147.160,34 

621.121,88 

621.121,88 

527.971.88 

93.150,00 

10.730.794,19 

TOTAL 

10.760.245,57 

10.139. 123.69 

10.139.123,69 

23.453,78 

5.997,60 

1.938.265,86 

8.648,16 

535.837.42 

5.263.463.02 

2.216.297,51 

147. 160,34 

621.121.88 

621.121 ,88 

527.971.88 

93.150,00 

1o.760.245,57 

----- ----- ------ --- ----- -- ---- ---------- --- --- --- ----- -- ------ --- ----- --- ----------



. PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
0 PRAÇA CESAR CAL'S, Nº 1300, BAIRRO: CENTRO 

Guadalupe 06554083/0001-47 Balanço Exercício: 2019 

ANEXO 06 - PROGRAMA DE TRABALHO 

CONSOLIDADO 

Orgao: 02 PODER EXECUTIVO 

Unidade Orcamentaria: 07 SECRETARIA MUN. DE SAÚDE 

CODIGO ESPECIFICACAO PROJETOS 

10 Saúde 1.016.063,34 

301 Atenção Básica 763.024,80 

0005 SAÚDE E QUALIDADE DE VIDA 763.024,80 

1023.0000 CONSTRUÇÃO E REFORMA E POSTOS E UNIDADE 763.024,80 
s 

ATIVIDADES 

9.704.506,74 

7.171.880,35 

7.171 .880,35 

2045.0000 ENCARGOS COM O FMS 3.519.021 ,89 

2047.0000 MANUTENÇÃO DE VEÍCULOS 5.441 ,88 

2049.0000 MANUTENÇÃO DO PSF 628.514,69 

2050.0000 MANUTENÇÃO DO PACS 507.919,00 

2052.0000 MANUTENÇÃO DO NASF 317.734,13 

2053.0000 MANUTENÇÃO DO PSB 367.093,00 

2056.0000 MANUTENÇÃO DO LRPD (CO-FINANCIAMENTO) 86.815,48 

2075.0000 Manutenção dos Encargos com o PAB Fixo 1.405.902,29 

2077.0000 GESTÃO DO PMAO 333.437,99 

302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial 253.038,54 2.250.322,93 

0005 SAÚDE E QUALIDADE DE VIDA 253.038,54 2.250.322,93 

1005.0000 REFORMA DO HOSPITAL MUNICIAL DE GUADALUP 253.038,54 
E 

2051.0000 MANUTENÇÃO DO CAPS 527.633,49 

2057.0000 MANUTENÇÃO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE GUA 1.285.461 , 17 
DALUPE 

2089.0000 MANUTENÇÃO DO SAMU 437.228,27 

303 Suporte Profllático e Terapêutico 0,00 131.785,29 

0005 SAÚDE E QUALIDADE DE VIDA 0,00 131 .785,29 

2048.0000 MANUTENÇÃO DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 131 .785,29 

304 Vigilância Sanitária º·ºº 66.441 ,40 

0006 VIGILÂNCIA EM SAÚDE º·ºº 66.441,40 

2054.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE VIGILÂNCIA SA 
NITÁRIA 

66.441 ,40 

305 Vigilância Epidemiológica º·ºº 84.076,77 

0006 VIGILÂNCIA EM SAÚDE º·ºº 84.076,77 

2055.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE VIGILÂNCIA EPI 84.076,77 
DEMIOLOGICA 

TOTAL 1.016.063,34 9.704.506,74 

Página 7 

TOTA L 

1o.720.570,08 

7.934.905, 15 

7.934.905,15 

763.024,80 

3.519.021 .89 

5.441,88 

628.514,69 

507.919,00 

317.734.13 

367.093,00 

86.815,48 

1.405.902,29 

333.437,99 

2.503.361 ,47 

2.503.361,47 

253.038,54 

527.633,49 

1 . 285.461 , 17 

437.228,27 

131 .785,29 

131 .785,29 

131.785,29 

66.441 .40 

66.441,40 

66.441.40 

84.076,77 

84.076,77 

84.076,77 

1o.720.570,08 



. PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 0 PRAÇA CESAR CAL'S, Ne 1300, BAIRRO: CENTRO 
Guada~ 06554083!0001·47 Balanço Exercício: 2019 

ANEXO 06 - PROGRAMA DE TRABALHO 

CONSOLIDADO Página 8 

Orgao: 02 PODER EXECUTIVO 

Unidade Orcamentaria: 08 SECRETARIA MUN. DE TRABALHO E DESENV. SOCIAL 

CODIGO ESPECIFICACAO PROJETOS ATIVIDADES TOTAL 

08 Assistência Social 0,00 897.433,28 897.433,28 

242 Assistência ao Portador de Deficiência 0,00 370,36 370,36 

0009 PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA º·ºº 370,36 370,36 

2062.0000 ENCARGOS COM PTMC 370.36 370,36 

243 Assistência à Criança e ao Adolescente 0,00 196.774,40 196.774.40 

0009 PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA º·ºº 196.774,40 196.774,40 

2059.0000 MANUTENÇÃO DO CONSELHO TUTELAR 67.316.02 67.316,02 

2097.0000 Manutenção das Ações do Programa Criança Feliz 129.458,38 129.458,38 

244 Assistência Comunitária 0,00 700.288,52 700.288.52 

0002 GESTÃO ADMINISTRATIVA 0,00 297.945,70 297.945,70 

2058.0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TR 297.945.70 297.945,70 
ABA LHO 

0009 PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA 0,00 402.342,82 402.342,82 

2058.0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TR 200,00 200.00 
ABALHO 

2060.0000 MANUTENÇÃO DO FMAS 103.819.77 103.819,77 

2065.0000 ENCARGOS COM O IGD BF 31.707,92 31 .707.92 

2066.0000 ENCARGOS COM IGD SUAS 14.150,61 14.150,61 

2068.0000 CONCESSÃO DE BENEFICIOS EVENTUAIS 44.538,15 44.538, 15 

2102.0000 PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA 207.926,37 207.926,37 

TOTAL º·ºº 897.433,28 897.433.28 



. PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
0 PRAÇA CESAR CAL'S, Nº 1300, BAIRRO: CENTRO 

Guadalupe 06554083/0001·47 Balanço Exercício: 2019 

ANEXO 06 • PROGRAMA DE TRABALHO 

CONSOLIDADO 

Orgao: 02 PODER EXECUTIVO 

Unidade Orcamentaria: 09 SEC. MUN. DE DESPORTO CULTURA TURISMO E LAZER 

CODIGO ESPECIFICACAO 

04 Administração 

122 Administração Geral 

0002 GESTÃO ADMINISTRATIVA 

2087.0000 MANUTENÇÃO DO GRUPO DE SALVA VIDAS NO B 
ALNEARIO BRASILIA 

13 Cultura 

392 Difusão Cultural 

0010 CIDADE TURISMO 

2082.0000 Realização de Vaquejadas 

0013 CULTURA VIVA 

2072.0000 PROMOÇÃO DE EVENTOS CULTURAIS 

2099.0000 Realização do Dia do Evangélico 

27 Desporto e lazer 

122 Administração Geral 

0002 GESTÃO ADMINISTRATIVA 

2071.0000 MANUTENÇÃO DA SEC. MUN. DE DESPORTO, CUL 
TURA, TURISMO E LAZE 

812 Desporto Comunitário 

001 1 ESPORTE E LAZER 

2073 0000 PROMOÇÃO DE DESPORTO E LAZER 

TOTAL 

PROJETOS ATIVIDADES 

0,00 7.680,00 

º·ºº 7.680.00 

º·ºº 7.680,00 

7.680,00 

0,00 570.949,16 

º·ºº 570.949,16 

0,00 63.322,00 

63.322,00 

º·ºº 507.627,16 

487.627,16 

20.000,00 

º·ºº 402.541 ,77 

º·ºº 385.499,27 

º·ºº 385.499,27 

385.499.27 

º·ºº 17.042,50 

0,00 17.042,50 

17.042,50 

º·ºº 981 .1 70,93 

Página 9 

TOTAL 

7.680,00 

7.680.00 

7.680,00 

7.680.00 

570.949,16 

570.949,16 

63322.00 

63.322,00 

507.627,16 

487.627.16 

20.000,00 

402.541,77 

385.499.27 

385.499,27 

385.499,27 

17.042,50 

17.042.50 

17.042,50 

981.170,93 



. PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
0 PRAÇA CESAR CAL'S, N9 1300, BAIRRO: CENTRO 

Guadalupe 06554083/0001-47 Balanço Exercício: 2019 

ANEXO 06 - PROGRAMA DE TRABALHO 

CONSOLIDADO 

Orgao: 02 PODER EXECUTIVO 

Unidade Orcamentaria: 10 SEC. MUN. DE MEIO AMBIENTE E DESENV SUSTENTAV. 

CODIGO ESPECIFICACAO PROJETOS ATIVIDADES 

17 Saneamento 115.227,70 18.439,54 

512 Saneamento Básico Urbano 115.227,70 18.439,54 

0015 SANEAR É SAÚDE 115.227,70 18.439,54 
-

1050.0000 ELABORAzÃO DO PLANO DE RESÍDUOS E SANEA 15.039,66 
MENTOB SICO 

1062.0000 Const.Ref. e Ampl. de Melhoria Sanitária Domiciliar 100.188,04 

2091.0000 MANUTENÇÃO DO ATERRO SANITÁRIO 18.439,54 

18 Gestão Ambien1al º·ºº t63.999,92 

122 Administração Geral º·ºº 163.999,92 

0002 GESTÃO ADMINISTRATIVA º·ºº 163.999.92 

2076.0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE M 163.999,92 
EIO AMBIENTE E DES. S 

TOTAL 115.227,70 182.439,46 

Página 10 

TOT A L 

133.667.24 

133.667.24 

133.667,24 

15.039.66 

100. 188.04 

18.439,54 

163.999,92 

163.999.92 

163.999,92 

163.999,92 

297.667,16 

---- ---- ---- -- -- -- --- ---- -- ---- ----- ---- -- ----- -- -- -- -- --- -- -- -- ---- ---- -- --- --- ---



_ PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
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Güadalupe 06554083/0001 -47 Balanço Exercício: 2019 

ANEXO 06 • PROGRAMA DE TRABALHO 

CONSOLIDADO 

Orgao: 02 PODER EXECUTIVO 

Unidade Orcamentaria: 11 SEC. MUN. DE AGRICULTURA, ABAST E REC HIDRICOS 

CODIGO ESPECIFICACAO PROJETOS ATIVIDADES 

17 Saneamento 17.400,00 º·ºº 
511 Saneamento Básico Rural 17.400,00 º·ºº 

0019 CONSERVAÇÃO, USO RACIONAL E QUALIDADE 17.400,00 0,00 

1033.0000 PERFURAÇÃO E INSTALAÇÃO DE POÇOS (REDE D 17.400,00 
E ABASTECIMENTO D'AG 

20 Agricultura º·ºº 287.532,01 

605 Abastecimento 0,00 287.532,01 

0018 ABASTECER GUADALUPE º·ºº 287532.01 

2080.0000 MANUTENÇÃO DA SEC. MUN. DE AGRICULTURA, 255.811 ,51 
ABASTECIMENTO E REC. 

2081.0000 ENCARGOS COM MERCADOS, FEIRAS E MATADO 31 .720,50 
URO 

TOTAL 17.400,00 287.532.01 

Página 11 

TOTAL 

17.400,00 

17.400,00 

17.400,00 

17.400.00 

287.532,01 

287.532,01 

287.532,01 

255.811 ,51 

31.720,50 

304.932,01 



. PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 0 PRAÇA CESAR CAL'S, NG 1300, BAIRRO: CENTRO 
G&adalupe 06554083/0001 -47 Balanço Exercício: 2019 

ANEXO 06 - PROGRAMA DE TRABALHO 

CONSOLIDADO Página 12 

Orgao: 02 PODER EXECUTIVO 

Unidade Orcamentaria: 12 SECRETARIA MUN. DA CIDADE 

CODIGO ESPECIFICACAO PROJETOS 

15 Urbanismo º·ºº 
122 Administração Geral 0,00 

0002 GESTÃO ADMINISTRATIVA 0,00 

2094.0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA CI 
DADE 

452 Serviços Urbanos º·ºº 
0008 URBANIZAR º·ºº 

2025.0000 MANUTENÇÃO DO CEMITÉRIO 

18 Geslão Ambiental º·ºº 
541 Preservação e Conservação Ambiental º·ºº 

0016 CIDADE SAUDÁVEL º·ºº 
2078.0000 MANUTENÇÃO DE PRAÇAS 

24 Comunicações 0,00 

722 Telecomunicações 0,00 

0002 GESTÃO ADMINISTRA TIVA 0.00 

2029.0000 ENCARGOS COM SISTEMA DE RETRASMISSÃO D 
E SINAIS DE TV VIA SAT 

25 Energia 0,00 

752 Energia Elétrica 0,00 

0008 URBANIZAR 0,00 

2026.0000 ENCARGOS COM ILUMINAÇÃO PÚBLICA 

TOTAL º·ºº 

ATIVIDADES 

272.601 ,99 

251.886,99 

251.886,99 

251.886,99 

20.7i 5,00 

20.715,00 

20.715,00 

31.799,50 

31.799,50 

31.799.50 

31.799.50 

57.288,00 

57.288,00 

57.288,00 

57.288,00 

455.004,74 

455.004,74 

455.004,74 

455.004,74 

816.694,23 

TOTAL 

272.601,99 

251.886.99 

251.886,99 

251.886.99 

20.715,00 

20.715,00 

20.715,00 

31.799,50 

31.799,50 

31.799.50 

31 .799,50 

57.288,00 

57.288,00 

57.288,00 

57.288,00 

455.004.74 

455.004.74 

455.004,74 

455.004.74 

816.694,23 



. PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
0 PRAÇA CESAR CAL'S, N9 1300, BAIRRO: CENTRO 

Guadalupe· 0655408310001 ·47 Balanço Exercício: 2019 
; '(. o.r. 

ANEXO 06 • PROGRAMA DE TRABALHO 
CONSOLIDADO 

Orgao: 02 PODER EXECUTIVO 

Unidade Orcamentaria: 13 SECRETARIA MUN. DA JUVENTUDE 

CODIGO ESPECIFICACAO PROJETOS 

13 Cultura 0,00 

122 Administração Geral º·ºº 
0002 GESTÃO ADMINISTRATIVA º·ºº 

2095.0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA JU 
VENTUDE 

14 Direitos da Cidadania 0,00 

422 Direitos Individua.is, Coletivos e Difusos º·ºº 
0009 PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA º·ºº 

2040.0000 APOIO A PROMOÇÃO DAS POLITICAS DA JUVENT 
UDE 

TOTAL º·ºº 

TOTAL GERAL 1.861.990,92 

GUADALUPE/PI. 31 de dezembro de 2019. 

MARIA JOZENEIDEf\;DES LIMA 
PREFEITA MUNICIPAL 

470.737.133-72 

Página 13 

ATIVIDADES TOTAL 

213.682,35 213.682,35 

213.682,35 213.682.35 

213.682,35 213.682,35 

213682.35 213.682,35 

2.187,12 2.187,12 

2.187,12 2.187,12 

2.187,12 2. 187.12 

2.187,12 2.187,12 

215.869,47 215.869,47 

32.301.582.12 34. 163.573,04 

R. DE A. C 1 LI - ME 
CONTADOR - CRC/PI 000493/0 1 

526. 766. 683-15 



0 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
PRAÇA CESAR CAL'S, Nº 1300, BAIRRO: CENTRO 

~ 0655408310001-4 7 Balanço Exerclcio: 2019 

ANEXO 7 
PROGRAMA DE TRABALHO DO GOVERNO 
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB FUNÇÕES E 
PROGRAMAS, POR PROJETOS E ATIVIDADES 
CONSOLIDADO Pagina 1 

CODIGO ESPECIFICACAO PROJETOS ATIVIDADES TOTAL 

01 Legislativa 0,00 1.280.195,66 1.280.195,66 

031 Ação Legislativa 0,00 1.280.195,66 1.280.1 95,66 

0001 ADMINISTRAÇÃO LEGISLATIVA 0,00 1.280.195,66 1.280.195,66 

04 Administração 0,00 4.412.960,73 4.412 960,73 

122 Administração Geral º·ºº 4.012.204,88 4.012.204,88 

0002 GESTÃO ADMINISTRATIVA 0,00 3.174.995,27 3 174.995.27 

0020 ENCARGOS ESPECIAIS 0,00 837.209,61 837 209,61 

123 Administração Financeira 0,00 277.580,96 277.580,96 

0002 GESTÃO ADMINISTRA TIVA 0,00 277580.96 277.580,96 

124 Controle Interno 0,00 69.258,89 69 258.89 

0002 GESTÃO ADMINISTRA TIVA 0,00 69.258,89 69.258,89 

131 Comunicação Social 0,00 53.916,00 53.916,00 

0003 DIVULGAÇÃO INSTITUCIONAL 0,00 53.916,00 53 916,00 

08 Assistência Social 0,00 897.433,28 897 433,28 

242 Assistência ao Portador de Deficiência º·ºº 370,36 370,36 

0009 PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA o.ao 370,36 370.36 

243 Assistência á Criança e ao Adolescente 0,00 196.774,40 196.774,40 

0009 PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA º·ºº 196.774,40 196.774,40 

244 Assistência Comunitána 0,00 700.288,52 700.288.52 

0002 GESTÃO ADMINISTRATIVA 0,00 297.945,70 297.945,70 

0009 PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA 0,00 402.342,82 402.342,82 

10 Saúde 1.016.063,34 9.704.506,74 10.720.570,08 

301 Atenção Bâsica 763.024,80 7.171 .880,35 7.934.905, 15 

0005 SAÚDE E QUALIDADE DE VIDA 763.024,80 7.171.880,35 7.934.905, 15 



0 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
PRAÇA CESAR CAL'S, Nº 1300, BAIRRO: CENTRO 

GI iadalupe 06554083/0001-47 Balanço Exerclc10: 2019 

ANEXO 7 
PROGRAMA DE TRABALHO DO GOVERNO 
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB FUNÇÕES E 
PROGRAMAS, POR PROJETOS E ATIVIDADES 
CONSOLIDADO Pâgina 2 

CODIGO ESPECIFICACAO PROJETOS ATIVIDADES TOTAL 

10 Saúde 1.016.063,34 9.704.506,74 1o.720.570,08 

302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial 253 .038,54 2.250.322,93 2 503.361 ,47 

0005 SAÚDE E QUALIDADE DE VIDA 253.038,54 2.250.322,93 2.503.361,47 

303 Suporte Profilático e Terapêutico º·ºº 131 .785,29 131 .785,29 

0005 SAÚDE E QUALIDADE DE VIDA º·ºº 131.785,29 131 .785.29 

304 Vigilância Sanitária º·ºº 66.441.40 66 441,40 

0006 VIGILÂNCIA EM SAÚDE º·ºº 66.441 ,40 66.441.40 

305 Vigilância Epidemiológica 0,00 84.076,77 84.076.77 

0006 VIGILÂNCIA EM SAÚDE º·ºº 84.076,77 84.076,77 

12 Educação 29.451 ,38 10.730.794, 19 1o.760.245.57 

361 Ensino Fundamental 29.451 ,38 10.109.672,31 10.139.123,69 

0004 EDUCAÇÃO CIDADÃ 29.451 ,38 10.109.672.31 10 139 123,69 

365 Educação Infantil º·ºº 621 .121 ,88 621 .121 ,88 

0004 EDUCAÇÃO CIDADÃ 0,00 621 .121,88 621 .121 ,88 

13 Cultura 0,00 784.631,51 784.631,51 

122 Administração Geral º·ºº 213.682,35 213 682,35 

0002 GESTÃO ADMINISTRA TIVA º·ºº 213.682,35 213.682,35 

392 Difusão Cultural º·ºº 570.949,16 570 949,16 

0010 CIDADE TURISMO º·ºº 63.322,00 63.322,00 

0013 CULTURA VIVA º·ºº 507.627, 16 507.627, 16 

14 Direitos da Cidadania 0,00 2.187, 12 2.187,12 

422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos º·ºº 2.187,12 2.187,12 

0009 PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA 0,00 2.187, 12 2.187,12 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
0 PRAÇA CESAR CAL'S, Nº 1300, BAIRRO: CENTRO 

~lupe 06554083/0001-47 Balanço Exercicio: 2019 

ANE XO 7 
PROGRAMA DE TRABALHO DO GOVERNO 
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUBFUNÇÔES E 
PROGRAMAS, POR PROJETOS E ATIVIDADES 
CONSOLIDADO 

CODIGO ESPECIFICACAO 

15 Urbanismo 

122 Administraçao Geral 

0002 GESTÃO ADMINISTRATIVA 

451 Infra-Estrutura Urbana 

0002 GESTÃO ADMINISTRATIVA 

0008 URBANIZAR 

452 Serviços Urbanos 

0008 URBANIZAR 

0015 SANEAR t SAÚDE 

17 Saneamento 

511 Saneamento Básico Rural 

0019 CONSERVAÇÃO, USO RACIONAL E QUALIDADE 

512 Saneamento Básico Urbano 

0015 SANEAR t SAÚDE 

18 Gestão Ambiental 

122 Administraçao Geral 

0002 GESTÃO ADMINISTRATIVA 

541 Preservação e Conservação Ambiental 

0016 CIDADE SAUDÁVEL 

20 Agricultura 

605 Abastecimento 

0018 ABASTECER GUADALUPE 

24 Comunicações 

722 Telecomunicações 

PROJETOS 

683.848,50 

0,00 

0,00 

683.848.50 

0.00 

683.848.50 

0,00 

0.00 

º·ºº 

132 627.70 

17.400,00 

17.400,00 

115.227,70 

115.227,70 

0,00 

º·ºº 
0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0.00 

ATIVIDADES 

2 540.279,74 

251.886,99 

251.886,99 

1.329.172,28 

1.329.172,28 

0,00 

959.220,47 

20.715.00 

938.505,47 

18.439.54 

º·ºº 
0,00 

18.439.54 

18.439,54 

195.799,42 

163.999,92 

163.999,92 

31 .799,50 

31 799.50 

287.532,01 

287.532,01 

287.532,01 

57.288.00 

57.288,00 

Pagina 3 

TOTAL 

3 224 .128,24 

251 886.99 

251 .886,99 

2 013.020,78 

1.329.172,28 

683 848.50 

959.220,47 

20.715,00 

938.505,47 

151.067,24 

17 400,00 

17400,00 

133.667,24 

133.667,24 

195.799,42 

163 999,92 

163.999,92 

31 .799,50 

31.799.50 

287.532,01 

287 532,01 

287.532,01 

57.288,00 

57.288.00 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
,j,b PRAÇA CESAR CAL'S, Nº 1300, BAIRRO: CENTRO 

Q.radalupe 06554083/0001-47 Balanço Exercício: 2019 ... u. 

ANEXO 7 

PROGRAMA DE TRABALHO DO GOVERNO 
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUBFUNÇÔES E 
PROGRAMAS, POR PROJETOS E ATIVIDADES 
CONSOLIDADO 

CODIGO ESPECIFICACAO 

24 Comunicações 

722 Telecomunicações 

0002 GESTÃOADMINISTRATIVA 

25 Energia 

752 Energia Elétrica 

0008 URBANIZAR 

27 Desporto e Lazer 

122 Administração Geral 

0002 GESTÃOADMINISTRATIVA 

812 Desporto Comunitário 

0011 ESPORTE E LAZER 

28 Encargos Especiais 

843 Serviço da Divida Interna 

0020 ENCARGOS ESPECIAIS 

845 Transferências 

0020 ENCARGOS ESPECIAIS 

846 Outros Encargos Especiais 

0020 ENCARGOS ESPECIAIS 

TOTAL 

PROJETOS 

0,00 

0,00 

0,00 

º·ºº 
0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

º·ºº 
0,00 

0,00 

0,00 

º·ºº 

º·ºº 
0,00 

º·ºº 
0,00 

0,00 

1.861.990,92 

GUADALUPE/PI, 31 de dezembro de 2019 

MARIA JOZENEIDE ~DES LIMA 
PREFEITA MUNICIPAL 

470.737.133-72 

ATIVIDADES 

57.288,00 

57.288,00 

57.288,00 

455.004,74 

455.004,74 

455.004,74 

402.541,77 

385.499,27 

385.499,27 

17.042,50 

17.042,50 

531 .987,67 

166.989,61 

166.989,61 

180 589,29 

180.589,29 

184.408,77 

184.408,77 

32.301.582, 12 

Página 4 

TOTAL 

57.288,00 

57 288,00 

57.288,00 

455.004,74 

455.004.74 

455.004,74 

402.541 ,77 

385 499,27 

385.499,27 

17.042.50 

17.042,50 

531.987,67 

166.989,61 

166.989,61 

180.589,29 

180.589,29 

184 408,77 

184.408,77 

34.163.573,04 

R DE A. CHAVES E O RELI - ME 
CONTADOR - CRC/PI 000493/01 

526.766.683-15 



PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22ª REGIÃO 

Precatórios Novos 

1. Processo (PJE): 0000650-32.2013.5.22.0106 

Precatório/Ano - /-

Data Atualização ----

Data Recebimento Ofício 16105/2018 17:47:45 

RP/ANO 650/2013 

Orcamento 2019 

Exequente SINDICATO DOS ODONTOLOGISTAS DO ESTADO DO PIAUI 

Executado MUNICIPIO DE GUADALUPE - PI 

Origem VARA DO TRABALHO de FLORIANO 

Natureza Alimentar SIM 

'" 1 '.!' ''· no número do processo pílríl v15u i.1l izar suas tramitilções. OBS: Nilo se aphw <1os Processos PJE. 

Precatórios Novos 

2. Processo (PJE): 0000229-03.2017.5.22.0106 

Precatório/Ano --1--

Data Atualização ---

Data Recebimento Oficio 03/06/2019 16:30:00 

RP/ANO 22912017 

Orcamento 2020 

Exequente EDIVALDO PASSOS DA SILVA 

Executado MUNICIPIO DE GUADALUPE - PI 

Origem VARA DO TRABALHO de FLORIANO 

Natureza Alimentar SIM 
d1r1'"? 110 11úmero do processo para v1suahzar suas tramitações. OBS: Não se aphca aos Processos PJE. 

Precatórios Novos 

3. Processo (PJE): 0001147-75.2015.5.22.0106 

Precatório/Ano --1--

Data Atualização -------

Data Recebimento Oficio 09107/2019 11 :11:00 

RP/ANO 114712015 

Orcamento 2021 

Exequente JOSE MARCOS ALVES DA CRUZ 

Executado MUNICf PIO DE GUADALUPE - PI 

Origem VARA DO TRABALHO de FLORIANO 

Natureza Alimentar SIM 
1 i. h> 111imero do processo para visualizar suas tramitações. OBS: Não se aplica aos Processos PJE. 

Precatórios Novos 

4. Processo (PJE): 0000652-60.2017.5.22.0106 

Precatório/Ano - /-

Data Atualização --

1 Data Recebimento Ofício 22107/2019 15:53:00 

RP/ANO 65212017 

Orcamento 2021 

Exequente FEDERACAO DOS SINDICATOS DE SERVE FUNCIONARIOS PUBLICO$ DAS GAMARAS DE 
VEREADORES, FUND, AUT E PREFEITURAS MUN DO ESTADO DO PIAUI - FESSPMEPI 

Executado MUNICÍPIO DE GUADALUPE - PI 

Origem VARA DO TRABALHO de FLORIANO 



Natureza Alimentar SIM 

hq ,., no número do processo para visualizar suas tramitações. OBS: Nl!o se aplica aos Processos PJE. 

Precatórios Novos 

5. Processo (PJE): 0001588-56.2015.5.22.0106 

Precatório/Ano •• / •• 

Data Atualização ---

Data Recebimento Ofício 12/08/2019 15:18:00 

RP/ANO 1588/2015 

Orcamento 2021 

Exequente FEDERACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DO PIAUI • FESPPI 

Executado MUNICIPIO DE GUADALUPE • PI 

Origem VARA DO TRABALHO de FLORIANO 

Natureza Alimentar SIM 

e 1u•! no numero do processo p<1r;,1 Vl$llílllzar suas tramitações. OBS: Nilo se aplica aos Processos P.JC:. 

Precatórios Novos 

6. Processo (PJE): 0000375-44.2017.5.22.01 06 

Precatório/Ano -1·· 

Data Atualização ---

Data Recebimento Ofício 10/1012019 11 :08:00 

RP/ANO 375/2017 

Orcamento 2021 

Exequente JOSE MARCOS ALVES DA CRUZ 

Executado MUNICI PIO DE GUADALUPE ·PI 

Origem VARA DO TRABALHO de FLORIANO 

Natureza Alimentar SIM 

1 l1q1.1~ no niimero do ~irocesso par<1 vl suJll2-ir suas t rami tações. OBS: Nfio 5e aplica aos Processos P.JE. 

Precatórios Novos 

7. Processo (PJE): 0001144-23.2015.5.22.0106 

Precatório/Ano - /-

Data Atualização --

Data Recebimento Ofício 12/11/201913:55:00 

RP/ANO 1144/2015 

Orcamento 2021 

Exequente BENEDITO PEREIRA DA COSTA 

Executado MUNICIPIO DE GUADALUPE • PI 

Origem VARA DO TRABALHO de FLORIANO 

Natureza Alimentar SIM 
·1 ,11" no número do processo para vlsuallzar suas tramitações. OBS: Não <;fD aplica aos Processos PJE. 

Precatórios Novos 

8. Processo (PJE): 0000401-42.2017.5.22.0106 

Precatório/Ano - 1·· 

Data Atualização ---

Data Recebimento Oficio 04/03/2020 14:56:00 

RP/ANO 401/2017 

Orcamento 2021 

Exequente FLAVIANA DIAS DE SOUSA 

Executado MUNICIPIO DE GUADALUPE ·PI 

1 Origem VARA DO TRABALHO de FLORIANO 

1 Natureza Al imentar SIM ! Cl1q ~ 11 nun1ero do processo pdrd visualizar suas tramitações. OBS: Não se aplica aos Processos PJE. 

Valor Total: RS 428.381 , 11 



~JPI / RELAÇÃO OE PREC..G.TÓRIOS DO ENTE DEVEDOR PREFE11UfF, IV'lJNICIPAL DE GU/,DALUPE 

TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PIAUÍ 
COORDENADORIA DE PRECATÓRIOS 

Praça Des. Edgard Nogueira, s/n, Teresina PI, CEP 64000-830 
(86) 3221-4877 - e-mail: setordeprecatorio@tjpi.jus.br 

RELAÇÃO DE PRECATÓRIOS DO ENTE DEVEDOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 

Lista atualizada em: 01107/2019 

••WH91 ORIGEM Nº PRECATÓRIO CREDOR • •J:f13•!11;••m•m1:r1-• DATA DA APRES w m1w OBSERVAÇ ES 

00001º VARA UNICA DA COMARCA DE GUADALUPE · PIAUI 

00002° Vara Única da Comarca de Guadalupe/PI. 

0710304-78.2019.8.18.0000 ANA MARIA LEMOS DA FONSECA 

071 D501 -33.2019.8.18.0000 OSVALDO RODRIGUES ALVES 

GUADALUPE 

GUADALUPE 

COMUM 

COMUM 

1 Lista de precatónos su1e1ta a alteração, para inclusão ou exclusão de dados, mediante decisão admin1strat1va fundamentada ou em virtude de pagamento. 

29/03/2019 

03/05/2019 

2 A posição na ordem cronológica é definida pelo registro do ofício de requisição no Tribunal (art 4° da Resolução 1151201 O do CNJ e art 16 da Resolução 75/2017 do TJPI). 

Dez/2020 

Dez/2020 

3 Os precatórios apresentados até 1º de julho serão incluídos no orçamento do exercício seguinte da entidade devedora (art 100, § 5°, da CF e art. 7°, § 1º da Resolução 115/2010 do CNJ). 
4 Os precatórios alimentares (salános, vencimentos, proventos, pensões e suas complementações, benefícios prev1denc1ános e mdemzações por morte ou por invalidez) são pagos com preferéncia sobre os débitos 

não·ahmentares anscntos para o mesmo orçamento (art. 97, §6°, do ADCT ). 

Desembargador SEBASTIÃO RIBEIRO MARTINS 
Presidente do Tribunal de Justiça do Estado do Piauí 

JOÃO MANOEL DE MOURA AYRES 
Juiz Auxiliar da Presidência do TJPI 

Coordenadoria de Precatórios (CPREC) /lista atualizada em. 01/07/ 2019 Pág 1 de 1 



Entidade: Consolidado 

Fonte de N" do Dota do 

Recurso Empenho Fmpcnho 

001 001 9 05 01/2015 

001 001 124 :?J 02/2015 

001 001 178 06'03/2015 

001 001 183 10'0312015 

001 001 20 11/03/2015 

001 001 :?02 13103/2015 

00 1 001 174 13103/20 15 

00 1 001 192 13/01120 15 

001 001 6 1 25103120 15 

001 001 85 31 03f20 15 

001 001 187 09·0-t/2015 

001 001 211 22.0412015 

001 001 165 22"0412015 

001 001 201 l!VOSf2015 

001 001 371 26 '0Sf20JS 

001 001 218 OR/0612015 

001 001 3<>4 2 l/OR/20 15 

00 1 001 365 2 1/0X/20 1 s 
001 001 361 2 1/0812015 

001 001 363 '.!I • 08120 15 

001 001 362 21.'0812015 

001 001 366 11 '0&'2015 

001 001 369 11!0!(.'2015 

001 001 368 2 1 '08120 15 

001 001 3ó7 2 l.'Oll/20 15 

001 001 371 1 110[:(120 15 

00 1 00 1 370 1 110ll/20 15 

001 001 373 2 1108/20 I!' 

001 001 371 2 1 08120 15 

001 001 99 310t<J2015 

PREFEITURA M C:\ 'IC IPAL DE GUADAL UPE 
PRAÇA Ct SAR CAL'S, l'\0 1300, BAIRRO: CENTRO - CN PJ: 06.554.083/0001-47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO OE RESTOS A PAGAR 

IJnid. Proj./ 
Nome do Credor 

Orç. 
Função 

Ativ. 

GUIMARAES & AMORIM - AOVOGADOS ASSOCIAOOS 998001 

CONCEIÇÃO OF. \1ARll\ LEITE REIS 998001 

ALONSO DE SOUSA RAMOS - EPP 998001 

JOAO CARLOS PEREIRA DA SILVA - ME 998001 

OLGA SILVA UMA PEREIRA -ME 9911001 

MARLON BRANDO OE SOUSA SANTOS - t::PP 998001 

MARLON RR ANDO OE SOUSA SANTOS - EPP 99XIJOI 

RS INSTALACOES E ( OMl~RC IO LTDA 998001 

RS l NSTALACOES E COMERCIO LTDA 99800 1 

JOAO CARLOS l'ERl-IRI\ DA SILVA - M I:. 998001 

"JETWORKS SOLUTIONS LIDA - ME 998007 

IRACILDA DOS SANTOS ('OROl:.IRO RA\10S & CIA LTDA ·MI:. '>98001 

NETWORKS SOLUTIONS LTDA - ME 998001 

CWM CONSULTORIA 1:. Sl:.RVICOS L TDA - ME 998001 

M. M. FEITOSA - EPP 998001 

REX COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA - EPP 998001 

GUSTAVO PARENTE DA ROCllA 9980 11 

SARAH BAR RARA DA t'OS r A ANDRADE 998011 

TA TIA"IA RABELO ARNAUD 998011 

WILDEMAR MFNOFS PINllEIRO IJ98011 

RE"IFF DO\.flNIK CARVALHO PEREIRA OSOR!O 998011 

GEYSE BEZERRA MOUSINI 10 998011 

VALQUIRENES FFRRETRA DA SILVA 998011 

TEREZA ALVES MORAIS 998011 

ANA PAULA PFRFIRA DE ARl\UJO 998011 

T l lATI ANN Y AIMHUA GUIMARÃES 998011 

LUCIMAR DA S ILVA DUARTE lJ98011 

J.UÉl.I A DA S ILVA SOARl'S 998011 

DEBO RA M1\RIA BR/\7 rl-RRl: IRA 998011 

AGUAS E ESGO 1 OS DO l'IAUI SA 998011 

1/Cl••·' l•'>l"ll\ÚO Nr>r/JICllllU ,~~ 1)/lfl/,\. 

Referência: Dezembro de 201 9 

Elem. de Valo r 

Dcspc•a Empenhado 
Valor a Pagar 

122.496.00 122.496,00 

7. 176,5!! 7.176.58 

1.092,87 1.09:?,87 

1.036.45 1.03(1,45 

630.90 630.90 

848,18 848,18 

625.25 625.25 

3.455.20 3.455.20 

5. 124.05 5. 124.05 

84,00 114,()() 

1.369.50 1.369,50 

2.173,20 2 173,20 

699.00 699.00 

1.420.00 1.420,00 

650,00 650,00 

1.320.00 1.320,00 

1.697.50 1 .697.50 

l.(;.)7,50 1 .697,50 

1.697,50 1.697.50 

1.697.50 1 697.50 

1.697.50 1.69750 

1.697.50 l.6Q7.50 

242.50 1-1:?,50 

194.00 194.00 

194,00 194.00 

194,00 1'14,()0 

194.00 194,00 

194.00 194.00 

2-12.50 24250 

IO.IC.7.74 IO. IC.7.74 



:: .. ;" ~ i 
----- ------

Entidade: Consolidado 

Fonte de N" do Datado 

Recurso Empenho Empenho 

001 001 86 04/09/2015 

001 001 43 04/09/2015 

00 1 001 582 09/09/2015 

001 00 1 393 23/0912015 

001 001 394 23/09/20 15 

001 001 390 23/09/2015 

001 001 392 23/09/2015 

001 001 391 23/09/2015 

001 00 1 395 23/09/2015 

001 001 398 23/09/20 15 

001 001 397 23/09/2015 

001 001 396 2.3/09/2015 

001 001 400 23/09/2015 

001 001 399 23/09/2015 

001 001 401 23/09/2015 

001 001 85 29/09/2015 

001 001 315 10/10/20 15 

001 001 soo 14/10/2015 

001 001 499 14110/20 15 

001 001 422 21110/2015 

001 001 423 21110/2015 

00 1 001 419 21/10/2015 

00 1 001 421 21 /10/2015 

001 001 420 2 1110/201'.' 

001 001 424 21110/2015 

001 001 427 WIOi2015 

001 001 426 21110/2015 

001 001 425 2 1110/2015 

001 001 429 2 1110/2015 

001 001 428 2 t i l 0/2015 

PREFEITU RA MUNICIPAL DE G UADALUPE 
PRAÇA CESAR CAL'S. N" 1300, BAIRRO: CENTRO - CNPJ : 06.554.083í0001 -.+7 

ANEXO XI 
RELAÇÃO I>E RESTOS A PAGAR 

Unid. Proj./ 
Nome do Credor Orç. 

Função 
Ativ. 

E. RODRIGUES PROnUTOS ALIMENTÍCIOS ME 998001 

TARCISIO JOSÉ DE OLIVEIRA FILllO 998001 

JOAO CARLOS PEREIRA ))A SILVA - ME 998001 

GUSTAVO PARENTE Di1 ROCllA 9980 11 

SARAH BARBARA DA COSTA ANDRADE 998011 

TATIANA RABELO ARNAUD 998011 

WILDEMAR MENDES PINHEIRO 9980 11 

RENEE DOMINIK CARVALHO PEREIRA OSORIO \19801 1 

GEYSE REZl:!RRA MOUSINHO 9980 11 

VALQLJIRENES FERREIRA DA SILVA 9980 11 

TEREZA ALVES MORAIS 998011 

ANA PAULA PEREIRA DE ARAlJJO 998011 

THA TIANNY ALMEIDA GUIMARÃES 998011 

LUCIMAR DA SILVA DUARTE 998011 

LUÉLIA DA SILVA SOARES 9980 11 

NETWORKS SOLUTIONS LTDA ·ME 99ROOI 

C J FREITAS DE SAMPAIO - EIRELI - EPP 99ROOI 

C J FREITAS DE SAMPAIO - EIRELI - F.PP 998001 

C J FREITAS DE SAMPAIO- EIRELl - EPP 998001 

(;tlSTAVO PARENTE DA ROCHA 998011 

SARAH BARBARA DA COSTA ANDRADE 99801 1 

TATIA~A RA BELO ARNAÜD' 998011 

WILDEMAR MENDES PTNHEIRO 998011 

RENEE D0\11NIK CARVALl-10 PEREIRA OSORIO 998011 

GEYSE BEZERRA MOUSINHO 998011 

\'Al.Ql.JIRENES FERREIRA DA SILVA 998011 

TEREZA Al.Vl:S MORAIS 998011 

ANA PAUL:'\ PERFIRA ))E ARAlJJO 99801 1 

THATIJ\NNY ALMFIDA (l\JIMAR.\ES 998011 

1.UClMAR DA SILV1\ DUARTE 998011 

_ _ .-1_ 1_1,_'X•JS - 111'/I il~«i<> Xo1111a/11u 1(' 9 ·] (! i 8 

Referência : Dezembro de 201 9 

l:lem. de Valor 

Despesa Empenhado 
Valor a Pagar 

6.303.20 6.303.20 

630.00 630,00 

605,33 605,33 

1.697,50 1.697,50 

1.697.50 1.697.50 

1.358,00 1.358.00 

2.022,30 2.022,30 

1.697.50 1.697,50 

1.697.50 1.697.50 

29 1,00 29 1,00 

24.!,50 242,50 

194.00 194,00 

242,50 242.50 

29 1,00 29 1,00 

194,00 194,00 

l.520.00 1.520,00 

1.058.00 1.058.00 

120,00 120,00 

120,00 120,00 

1.697.50 1.697,50 

1.697.50 1 697.50 

1.358.00 1.358.00 

2.022.30 2.022,30 

1.697,50 1.697,50 

1.697,50 1.697.50 

194,00 194,00 

194,00 194,00 

24250 242.50 

242.50 24250 

194.00 194,00 



~ 1 1 ·~ ~~ 

Entidade: Consolidado 

Fonte de Nº do Dotado 

Recurso Empenho Empenho 

001 00 1 430 2 1/10/2015 

001 001 43 1 2 1/10/20 15 

001 001 63S 30/10/2015 

00 1 00 1 657 10/11/20 15 

00 1 00 1 370 1111112015 

001 001 468 2311112015 

00 1 001 459 2311 1/20 15 

001 00 1 475 23111/20 15 

001 001 477 2311 1/2015 

00 1 00 1 476 23/ 11/20 15 

001 001 460 23/1\ /201 s 
00 1 001 463 23/ 11/2015 

001 001 462 2311112015 

001 00 1 46 1 23111/2015 

001 00 1 465 23111/2015 

001 001 464 23/ 1112015 

00 1 001 466 23/1112015 

00 1 00 1 467 23/11/2015 

001 001 486 30111/20 15 

00 1 001 569 30/11/20 15 

00 1 001 645 0211212015 

001 001 703 02/12120 15 

0() 1 001 705 l l í l:?./2015 

001 00 1 7 13 1811212015 

001 00 1 523 22/12/2015 

001 00 1 524 22112/2015 

001 001 520 W l '.!/2015 

001 00 1 522 2211212015 

001 001 521 2211212015 

001 00 1 5~5 22111/20 15 

.i11u.;., ·- fo,tr11~,11, ,\0111r.1t il·a 11" 9. :;()/ \ 
- ·-··-·- ···-------·----.. ------ - ---·--·-·-·-

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
PRAÇA CESAR CAL'S, N" 1300, BAIRRO: CENTRO - CNPJ: 06.554.08310001-47 

ANEXOXJ 
RELAÇÃO DE RESTOS A .PAGAR 

lJnid. Proj ./ 
Nome do Credor 

j' ~ ' Ory. 
Função 

Ativ. 

LUÉLIA DA SILVA SOARES 9980 11 

DEHORA MARIA BRAZ FERREIRA 99801 1 

FOLHA DE PAG. SEC. MUN. EDUCAÇÃO/MANUTENÇÃO SIST. 99800 1 

CONSTRUTORA & LOCADORA BELA VTSTA 998001 

M. M. FEITOSA - EPP 9911001 

GUSTAVO PARENTE DA ROCHA 998011 

SARAH Bl\RBARA DA COSTA ANDRADE 998011 

TATIANA RABELO ARNAUD 998011 

WJLDEMAR MENDES PINllF.IRO 998011 

RENEF DOMINlK CARVALHO PEREIRA OSORIO 998011 

GEYSE BEZERRA MOUSINllO 9980 11 

VAl.QUIRENES l'ERREIRA DA SILVA 998011 

TEREZA ALVES MORAIS 9980 11 

ANA PAULA PEREIRA DE ARAUJO 99801 1 

THATIANNY ALMEIDA GUIMARÃES 9980 11 

LUClMARDA S IL VA DUARTE ()98011 

LUÉLIA DA SJL V A SOARES 9980 11 

DEBORA MARIA RRAZ FElmEIRA 998011 

AGUAS E ESGOTOS DO PIAUI SA 998011 

RS lNSTALACOES E COMERCIO L TDA 998001 

CONSTRUTORA & LOCADORA BELA VISTA 998001 

CONSTRUTORA & LOCADORA BELA VISTA 998001 

\1. M. FEITOSA - EPP 99800 1 

JOSÉ A VF.UNO DE SOUSA JUNIOR 99800 1 

GUSTAVO PARENTE Dt\ ROCI IA 99801 1 

SAR/\li BARBARA DA COSTA ANDRADE 99801 1 

TATIA'-JA RABELO ARNAUD 99801 1 

W lLDEMAR MENDES PINl IElRO 99801 1 

RENEE D0~1 1N1K CARVALHO PEREIRA OSOR IO 99801 1 

(it-'YSE' BEZERRA MOUSINllO 99801 1 

Referência : Dezrmbro de 2019 

Elem. de Valor 

Despesa Empenhado 
Valor a Pagar 

194.00 194.00 

194Jl0 194,00 

67.305,56 67.305,56 

1 l.364,91 ' 1.364,91 

9.046.00 9.046.00 

1.697.50 1.697.50 

1.697,50 1.697,50 

1.697.50 1 697,50 

1.697.50 1.697.50 

1.697,50 1.697.50 

1.697,50 1.697,50 

242.50 242.50 

194.00 194,00 

194,00 194,00 

194,00 194,00 

194.00 194,00 

24250 242.50 

194,00 194,00 

394,33 394,33 

1. )() I.60 1.101 ,60 

10.565.25 10.565.25 

4.636,31 4.636.31 

2.520,00 ~ . 510,00 

1.290.00 ' .290,00 

1.697,50 1.697.50 

1.697,50 1.697.50 

1.697,50 1.697.50 

1.697.50 1.697.50 

1.697.50 1.697.50 

1.697,50 1.697,50 



-+ º' ~·; 

J<:ntidade: Consolidado 

Fonte de N"do Datado 

Recurso Empenho Empenho 

001 001 528 22/ 12/2015 

001 001 527 22112/2015 

001 00 1 526 22/ 12120 15 

001 00 1 530 2211212015 

001 001 529 22/ 12/20 15 

001 001 531 22/ 12/20 15 

00 1 001 532 22/ 12120 15 

001 001 733 30112/2015 

001 00 1 10400 1 04/01/2016 

001 00 1 1(}4002 04/01 /2016 

001 001 104002 0410 112016 

001 001 104007 0410 1/20 16 

001 001 104005 04/0112016 

001 001 I0400l 0410 1120 16 

001 001 104002 04101/2016 

00 1 001 !04001 04/0l /2016 

00 1 001 10400 1 04/01/2016 

00 1 001 !04001 04/0 1/20 16 

001 001 104004 04/01/2016 

00 1 001 104003 04/0112016 

001 001 104005 04/0112016 

001 00 1 1MOO1 04/01 /201 6 

001 001 10400 1 0410112016 

001 001 10400 1 04/01/20 16 

001 001 10400 1 04/01 /20 16 

001 00 1 10400 1 04i01120 16 

001 00 1 10-1001 04101120 16 

001 001 104004 04101 /20 16 

001 001 104003 04/01 /20 16 

001 001 10-1007 04í0 1/20 16 

-·--------·~ ..:~_:11·:_: j~i:!._1.!.'5.:.i'' \om1<1/1rn 11 <}·2018 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
PRAÇA CESAR CAL'S. Nº 1300, BAIRRO: CENTRO - CNPJ: 06.554.083/0001 -47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

Unid. Proj ./ 
Nome do Credor 

Orç . . 
Função 

Ativ. 

VALQUIRENES FERREIRA DA SILVA 998011 

TEREZA ALVES MORAIS 99801 1 

ANA PAULA PEREIRA DE ARAUJO 99801 1 

THATT.l\NNY ALMEIDA GUIMARÃES 99801 1 

LUCIMAR DA STLVA DUARTE 99801 1 

LUÉUA DA S ILVA SOARES 99801 1 

DEDORA MARIA BR/\Z FERRF,IRA 99801 1 

FOU IA DH PAC~. SEC. MUN. EDUCA(,'ÀOl:-OiANUTENÇÀO SIST. 99800 1 

FOLHA DE PAGAMENTO GABlNFTE DO PREFEITO 99800 1 

FOLHA OF. PAGAMENTO GABINETE DO !'REFEITO 998001 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 99800 1 

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAi. • lNSS 99800 1 

CNSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS 998009 

!'OLHA DE PAGAMENTO SECRETARIA MUN. PLANEJAMENO E (i 99800 1 

FOLHA DE PAGAMENTO SECRETARIA MUNClPAL DE TNFRAEST 998001 

FOLHA DE PAG. SEC. MUN. EDUCAÇÀO/M.ANUTENÇÃO SIST. 99800 1 

FOLHA DE PAGAMENTO FUNDEB-ENS!NO FUNDAMENTAL 998009 

FOLHA DE PAGAMENTO FUNDO MUN. DE SAÚDE 998005 

FOLHA DE PAGAMENTO FUNDO MUN. DE SAÚDE 998005 

FOLHA DE PAGAMENTO FUNDO MUN DE SAÚDE 998005 

FOLHA DE PAGAMENTO FUNDO MUN. DE SAÚDE 998005 

FOLHA DE PAGAMENTO SECRETARIA MUN. TRABALHO E OESE 998001 

FOUIA DE PAGAMENTO SECRETARIA DE MUN. DESPORTO, CU 998001 

FOLHA DE PAGAMENTO SECRETARí1\ MUN. :-.mio AMBIENTE 99800 1 

FOLHA DE PAGAMENTO SECRETARIA MUN. DE AGRICULTURA. 99KOOI 

FOLHA DE PAG1\MENTO SECRETARIA MUN. DA CIDADE 998001 

FOI,! IA DE PA(iAMENTO SECRETAR[A MUN. DA JUVENTl!D1:. 998001 

STS INFORMt\TICA 1 TOA - EPP l)98001 

EQUATORIAL ENERGIA PIAU Í 99800 1 

EQtiATORIAL. FNERGl.A. P IAU Í 99800 1 

J::lem. de 

Despesa 

Referência: Dezembro de 2019 

Valor 

Empenhado 
Valor a Pagar 

194.00 194.00 

194.00 194,00 

194,00 194,00 

194,00 194,00 

242.50 24250 

242,50 242,50 

194,00 194,00 

28. 103,66 28.103,66 

8.456.28 4.306,24 

8.792,97 8.792,97 

1.484,26 809,60 

17. 170,05 17. 170,05 

8905.02 R 905.02 

l 1.8R 1,97 4.9 19,4 1 

1.619,20 1.619,20 

146.778,65 132.586,45 

3.899.03 3.899.03 

22.532.53 9.7 19,5 1 

2.0S2,33 2.052,33 

13.305.90 11.098,36 

62 1,92 621.92 

8.393,14 3.704,M 

13.767,96 8.543,40 

8.273.40 7.423.32 

7.056.50 5.334.78 

1.204.98 1.204,98 

-1 .9 12.88 4.912,88 

9!UI 98. 11 

305.305.93 305.305,93 

17.-17!\,05 17.478.05 



' .. 1 l -

Entidade: Consolidado 

l'onte de N"do Dâtado 

Recurso Empenho Empenho 

00 1 001 104005 04/0 1/20 16 

001 001 104003 04/0 1/2016 

00 1 001 104002 04/01/2016 

001 001 104006 04/01120 16 

00 1 00 1 104004 04/01120 16 

00 1 00 1 104004 04/01/20 16 

001 00 1 10600 1 06/0 1/20 16 

001 00 1 106002 0610 1/20 16 

001 001 10700 1 07101120 16 

001 001 108001 08/01/20 16 

001 001 110001 10/01/2016 

001 001 110002 10/0112016 

001 001 121001 21/0 112016 

001 001 l26005 26/0l/2016 

001 001 201044 01 /0212016 

001 001 201039 0 1102/20 16 

00 1 001 201002 0 1/0212016 

00 1 001 201001 0 1/02/2016 

00 1 001 201002 0 1102/20 16 

00 1 001 20 1001 0 1102/2016 

001 00 1 201003 01102/2016 

001 OOl 20 1008 01102/20 16 

00 1 001 201009 01 /0212016 

00 1 00! 201010 Ol/0212016 

001 001 201011 Ol/02/2016 

001 001 20 1012 0110212016 

00! 001 20 1014 01 /02/2016 

001 00 1 201015 01 /02/2016 

001 00 1 201015 0110212016 

00 1 00 1 201035 0 1/0212016 

PRE FEITU RA MLNICJPAL DE GUADALU PE 
PRA(,::\ CESAR CAL'S. N" 1300, BAIRRO: CENTRO - CNPJ: 06.554.083/000l-.f7 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

Unid. Proj ./ 
Nome do Credor Orç. 

Função 
Ativ. 

EQUATORIAL EJ',;ERGIA PIAUi 998001 

EQUATORIAL El\"ERGIA PIAUÍ 998001 

EQUATORIAL ENERGIA PIAUÍ 998011 

ACiUAS E ESGOTOS DO Pl AUI SA 998001 

AGUAS E ESGOTOS DO Pli\Ul SA 998001 

AflUAS E ESGOTOS DO PIAUI SA 998011 

EQUATORIAL ENERGIA PIAUÍ 998001 

EQUATOR IAL ENERGIA PIAUÍ 998005 

AGUAS E ESGOTOS DO PIAUI SA 998001 

CWM CONSULTORIA E SERVICOS LTDA - ME 998001 

TELEMAR NORTE LESTE S!A 998005 

'11'.J.EMAR NORTE LEST F S/ A 998005 

CWM CONSULTORL'\ E SERVICOS LTDA · ME 998001 

RADIO E TELEVlSAO DO P lA UI LTDA - ME 998001 

EDNALDO DA COSTA PEREIRA 998005 

THAIS T RAJ ANO COSTA 99ROOS 

FRANCISCO PEREIRA DE MIRANDA 998001 

MARCOS VFN ICIOS MUNJZ DA SILVA 998007 

RAIMUNDO GOMES TEXE!RA 998007 

fülNlVAN MONT EIRO DA SILVA. 998001 

GJLVAN BATISTA LIMA 99800 1 

OOIMAR FEITOSA DE BRITO 99800 1 

WTLSONPEREIRA S ILVA 998001 

EDSON RrnE!RO DA SILVA 99800 1 

JOSÉ RJBAMAR PEREIRA 998001 

ADÃO FERREIRA DE SOUS,<\ 99800 1 

ADAILDA lvlACEDO UMA 99800 1 

JOSE BRITO MOTA 998001 

CELSO JÚNIOR DA CRUZ S:\ 998005 

EMYLL YO Al.VFS DE UMA 998005 

l /IC\• •. \ - /11.11r11ç'<t<• Vor111at110 11 ~· I0/8 

Heterência : Dezembro de 2019 

Elem. de Valor 

Despesa Empenhado 
Valor a Pagar 

19,29 19.29 

2.257.99 2.257.99 

68,35 68,35 

22.346,60 22.346,60 

12 000.00 12.000,00 

21.666.74 21.666.74 

7.266,20 7.266.20 

1.675,50 1.675,50 

26 000.00 26.000,00 

504,00 504,00 

289,2R 289,28 

338,44 338.44 

1 994.30 1.994,30 

20.900,00 20.900.00 

1.720,43 1.720,43 

2.897,55 2.897,55 

946.00 946.00 

2.838.00 2.838.00 

1.892,00 1.892,00 

2 .956.80 2.956,80 

3.326.40 3.326.40 

1.478,40 1.478.40 

1. 108,80 l.108,80 

1. 108.80 1. 108,80 

3.027_20 3.027.20 

2.270.40 2.270.40 

756.80 756,~0 

1.892.00 1.892.00 

756.80 756.80 

756,80 756,80 



•IJ!'r .. 

Entidade: Consolidado 

.Fonle de N" do Data do 

Recurso·· Empenho Empenho 

00 1 001 20 1036 0110212016 

00 1 001 201060 0 1/0212016 

00 1 00 1 201003 0 1/0212016 

00 1 001 201003 0110212016 

00 1 00 1 202003 02/02/2016 

001 001 224002 24/02/2016 

001 00 1 229004 29/02/2016 

001 00 1 229006 29/02/2016 

00 1 00 1 229013 29102/2016 

001 001 229007 29/0212016 

001 001 229015 29/0212016 

00 1 001 301005 01 /03/2016 

001 001 301003 Oli0312016 

001 001 30 100 1 0 110312016 

001 001 301002 o 1/03/2016 

001 001 301003 0 1/0312016 

001 001 301004 0110312016 

001 001 30100 1 O Ií03/201 li 

001 001 301002 01103/2016 

001 001 314003 14/03/2016 

001 001 314002 14/03/2016 

001 001 329003 29/03/2016 

001 001 40500 1 05/04/2016 

001 001 405002 05/04/2016 

001 001 41 500 1 15/04/2016 

001 001 50200 1 02/05/2016 

001 001 50400 1 04/05120 16 

001 001 504002 04/0:"/2016 

001 001 504003 04/05/2016 

001 001 504004 04/0512016 

PREFEITURA MUN ICIPAL DE GUADALUPE 
PRAÇA CESAR CAL'S, Nº 1300, BA IRRO: CENTRO - CNPJ: 06.554.083/0001-47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

Unid. l'roj./ 
Nome do Credor 

Orç. 
f unção 

Ativ. 

WILDEMAR MENDES PINHElRO 998005 

IANNA LEITE REIS BENVINDO 998005 

RAIMUNDO PEREIRA DE SOU SA 998001 

JOÃO LUJZ PEREIRA LIMA 998001 

AGUAS E ESGOTOS DO PIAUI SA 998005 

PREFEITURA MUNIC IPAL DE GUADALUPE 99801 1 

J. LIBARDI ME 998005 

J. LIBARDI ME 99801 1 

ALONSO DE SOUSA RAMOS - EPP 998007 

ALONSO DE SOUSA RAMOS - EPP 998007 

Al.ONSO DE SOUSA RAMOS - EPP 998007 

EDINALVA DE SOUSA 99801 1 

AMAURY DA SILVA MOURA 998007 

JOÃO DA CONCEIÇÃO 998001 

FRANCISCO VINICIUS Al VES DA COSTA 99800 1 

ERlCA MARIA SANTANA DA SILVA 9980 11 

RITA PEREIRA DA SILVA 9980 11 

ClCERINA MIRANDA GUF.RRA 998011 

ANDREZA SILVA OLTVEIRA 998011 

MARLON BRANDO DE SOUSA SANTOS - EPP 998007 

MARLON BRANDO DE SOUSA SANTOS - EPP 998007 

ALONSO DE SOUSA R1\MOS - EPP 998007 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALIMENTÍCTOS ME 998007 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALIMENT ÍCIOS ME 998007 

SAULO ITALO MIRANDA PIRES 998001 

EQUA TORIAI. ENERGIA PIAUÍ 99801 1 

EQUATORIAL ENERGIA PIAUÍ 998001 

F.QUATORIAI. ENEIWIA l'lAl .li 99800 1 

EQUATORIAL ENERGIA PIAUÍ 99800 1 

EQUATORIA L ENERCi lA PI AUÍ 99800 1 

. .Jne.ro.\ - l11111 unio .\'0111w/11·a 11" 9:20 18 

Referência : Dezembro de 2019 

Elem. de Valor 

Despesa Empenhado 
Valor a. Pagar 

2.89755 2.897.55 

2.897,55 2.897.55 

1.5 13,60 1.513,60 

2.!i38,00 2.838,00 

2.304.20 2.304,20 

1.564,04 1.564,04 

766.9S 766,98 

449.40 449,40 

2.257.00 2.257,00 

2.334,55 2.334,55 

1.265,00 1.265,00 

3.027,20 3.027,20 

2.838,00 2.838.00 

4.435,20 4.435,20 

1.5 13,60 1.5 13,60 

3.027,20 3.027,20 

3.027.20 3.027.20 

3.027.20 3.027.20 

2.270,40 2.270,40 

2.716,25 2.716.25 

2.500,00 2.500.00 

9 10,00 9 10,00 

15499.06 15.499,06 

3.553,56 3.553,56 

8.334,06 8.334.06 

42.351.35 42.35 1.35 

4.003,6!) 4.003,68 

111.08 11 1,0S 

460.24 460.24 

6 10,72 6 10.72 



Entidade: Consolidado 

hmtede N"do Dota do 

Recurso Empenho empenho 

001 001 504005 04105120 16 

001 001 504006 04 05/2016 

001 001 504007 04'05/2016 

001 001 510001 10105/2016 

001 001 531001 31105/20 16 

001 001 614001 l 4.'06/20 16 

001 001 627002 27/06/20 16 

001 001 63000 1 30'06/20 16 

001 00 1 70 1001 o 1107/2016 

001 001 70100 1 01 07/20 16 

001 001 701002 OI 0712016 

001 001 701002 OI 07'2016 

001 001 701001 0110712016 

001 001 701001 01107/2016 

00 1 001 71200 1 12107/2016 

001 001 712004 12107/2() 16 

00 1 001 71200 1 12/07/2016 

00 1 001 712002 12/07/2() 16 

001 001 727015 27·07/:!0 16 

001 001 729001 29 07120 16 

001 001 804002 0410812016 

001 001 809001 O<l 'OX120l6 

001 001 809003 09 08 2016 

001 001 812001 12 '0812016 

001 001 81800 1 18101112016 

001 001 81800 1 1X/OK/201<> 

001 001 !123002 23!08/20 16 

00 1 001 823003 2V0!!/2016 

()(li 001 823004 23 '0!!/2016 

001 001 ~24007 1-10!112016 

----------~_n_l_''-'-'·' _- lmfl uç-.io .\ w m11111a11"9Clif S 

PREFEITU RA l\IUNICI PAL DE GUADALLPE 
PRAÇA Cl!S'\R ( AL'S. Nº 1300. BA IRRO: Cf..NTRO - CNPJ: 06.554.083 000 1-47 

ANEXO XI 
REL AÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

Unid. Proj ./ 
Nome do Credor 

Orç. 
f'unçllo 

Ativ. 

EQUATORIAL ENERGI \ PIAUI 998001 

EQUATORIAL ENERGIA PIAUl 998001 

EQUATORIAL ENERGIA PIAUÍ 998001 

FQl;ATORIAL ENERGIA PIAUI 998001 

PREFEITURA MUNICIPAi DF GUADALUPE 9980-01 

BEIJAMIM l'ERNANL>l:.S 01- l IMA l' ILllO 36218820300 998001 

DAMl.Ã.O CF.LECINO ARAlJJO 998001 

f<QIJATORIAL ENERGIA PIAIJÍ 99800 1 

CLARA MOUSINl 10 'IA\//\ K8S DA SILVA 99800 1 

IAN DOUGLAS PASSOS Rl'IS 998005 

SAMYA PERl!IRA L>A CRU7 SANTOS 998005 

AMANDA PERFIRA OE SAN'I Al\A 991\011 

JOAO MARIA BATISTA DE SÁ 998011 

ANDREIA DA SILVA Al'.L>RADE IJ<JllOl I 

\'. L. MOKTE!RO DA SILVA COMERCIO DE PAPELARIA - MC 998001 

V. L. MONTEIRO DA SILVA COME:RCIO DE PAPELARIA · ME 998005 

\'. L. MONTEIRO DA SILVA COMERCIO DE l'APEL/\RI/\ • Mr 998007 

V. L. MONTEIRO DA SILVA COMERCIO DE PAPELA RIA - MI' 998001 

DANIEL ROCHA DE OLIVEIRA 998005 

AGUAS E ESGOTOS 00 PIAIJI SA 998001 

PREFEITURA MUNICIPAL DG GUADALUPE 998001 

AGUAS E ESGOTOS 00 PIAUI SA 998001 

\V. A VELfNO DE SOUS\ - ME 998007 

INSTITUTO DF. METROI 0(11A DO ESTADO DO PIAl;I IMEPI 99!1005 

PL"BLICA CONSULTOR!.'\, CONTABILmADE E PROJETOS LTDA 998001 

PL:BUCA COl'-:SUL rCJRIA. CONTABILIDADE E PROJHOS 1.1 OA 998005 

R/\IMUND/\ DIAS DA SILVA 99!i007 

MARIA DO CAR\10 DOS SA 'ITOS ARAIJJO 99K007 

~IARIA JOSÉ DOS SANTOS CKUZ 998007 

TONY FERRAZ OA Sll VA AI .MMDA 99ROll 

Referência: Dezembro de 201 9 

Elem. de Valor 

Despesa ímpcnhado 
Valor a Pagar 

292.98 292.98 

483.68 483.68 

3.246.04 J .246,04 

21.252,06 ::? 1.252,0<> 

2.648.80 2.648.80 

1.900.CJO 1.900.00 

510,00 510,00 

22.223,72 22.223,72 

1.720.48 1.720.48 

756,80 756,80 

756,80 756,80 

2.270.40 2 270.40 

1.513.60 1.513.60 

2.270,40 2.270,40 

3.509,51 3.50\l,5 1 

1.875,24 J.1175 ,24 

5.716.41 5.716.41 

l .X57,52 1.1157.52 

756,80 756.~0 

4.793,35 4.793.35 

1.135.20 1.135.20 

9.142.32 9.142.32 

549.00 549,00 

720.80 720,80 

7.000,00 7.000.00 

9.000,00 9.000.IJIJ 

756,80 756,80 

756.80 756.80 

756,80 756.80 

-1.322. 12 4.322, l 2 



!< · ·I ..:• 

Entidade: Consolidado 

l'onk: de N" do Data do 

Recurso Empenho Empenho 

001 001 824009 2410812016 

001 001 831003 31 iOl</20 IC1 

001 001 831004 31/08!:?016 

001 001 831001 1110812016 

001 001 9010 10 01 /09/2016 

001 001 90 1007 01 /09/!016 

001 001 906004 0610C)J20 16 

001 001 908001 08109/2016 

00 1 001 91200 1 12109120 16 

001 001 913002 13 10~120 16 

001 001 913001 13/0'>12016 

001 001 ?20001 20 OW2016 

001 001 920001 20 0')12016 

001 001 927001 27.'()<)/2016 

001 001 92700 1 27/0912011-

001 001 92700-1 27/09120 16 

001 001 927006 27/09/20 16 

001 001 927007 2 7 /09/2()1 (; 

001 001 928014 28/09120 16 

001 001 929003 29i0912016 

001 001 92900 1 29:0912016 

001 001 929004 2~'09/20 16 

001 001 930006 30 09.':?016 

001 001 I00-1001 0-1 110/2016 

001 001 1007001 07' 10/2016 

001 001 101 1002 11 110/lO lli 

001 001 10 11 001 1 l ll0/20 16 

00 1 001 1020001 20110/20 16 

001 001 1024004 24'10/2016 

001 001 10:?4003 2-1'10/2016 

PREFE: IT LRA l\ IUNIC IPAL DE Gl'A DA LU PE 
PRA(,'.\ C:hS/\R CAL'S. ~º 1300, BA IRRO CFNTRO - CNPJ. Oó.554.0H OOOl-47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

llnid. Proj.I 
Nome do Credor 

Orç. 
l'unção 

Ativ. 

FRANÇOALDO HFZERRA E SILVA 99801 1 

ALONSO DE SOUSA R!\ \IOS - H•r 998007 

ALONSO DE SOUSA R.o\ \10!'> - EPP 998007 

CONSTRCTORA & LOCADORA BELA VISTA 998001 

MARLON RRANDO DE SOUSA SANTOS - EPP 991)007 

IRACILDA DOS SANTOS C'ORDl-JRO RAMOS & LIA LTDA ME 99K007 

llOTEL PORTO SEGURO - f'UN ICE PEREIRA 1.IMA 998007 

l'R r:FEITURA MUNICIPAi. Dr Cil lADAL\J l'E 99800 1 

MARIA DO SOCORRO COS1 /\ l'EREIRA · ME 998007 

JOÃO l'l:LIX ALMl:IDA DF U MA 998001 

RATMUNDO CARi.OS ALVES DA SILVA 998001 

FABllJLLA ALVES SA, - MF 998007 

FRANCISCO ARAUJO FORTES NETO EPP 99ROOI 

RAIMUNDA DIAS DA Sll VA 998007 

IRACILDA DOS SANTO<; CORDEIRO RAMOS & CIA l TDA - ME 9980 11 

RAQUEL LOPES DA SILVA 998001 

TACIANE IVE BARílOSA 1-0H. rES 998001 

CONCEIÇÃO DE AHRFU QUEmoz 998001 

FRANÇOALDO BEZERRA F SILVA 998011 

MARIA DO CARMO DOS SANTOS ARAÚJO 998007 

MARIA JOSÉ DOS SAl\'TOS CRUZ 998007 

MARIA DO SOCORRO C A \1POS OLIVEIRJ\ 998007 

l' REFEITL"RA MUNIC'IP"-l DE GUADALUPE 99801 1 

FQUATORIAL ENERGIA PIA Ui 99NOOI 

EDVARDES DE SOUS:\ 99HOOI 

JUSSANDRA PEREIRA BATISTA CARVAl.110 998001 

MANOl:L GUEDES DF /\ 1.MEIDA 99HOl I 

FABIULLA Al.VFS SA - MI· 99t;007 

KA IMUNDA DIAS DA SIL\'A 998007 

MARIA DO CAR \10 OO'i '>A "ITOS ARAl:JO 99lW07 

A•i< \ ''!·''ruç .io _rm 1m1111"a 1i"' 'J 2oc• 

Referência: Dezembro de 2019 

Elem. de Valor 

DesJl<!SD Empenhado 
Valor a Pagar 

3.410.12 3.410. 1:? 

1.608.95 1.601!.95 

2.691,50 2.t.91 ,50 

908.7.! 90!1,7:! 

6.219.00 6.219.00 

2.037,00 2.037.00 

7.800.00 7.1!00.00 

1.513.60 1.513.60 

949.00 949.00 

1.478,40 1.478,40 

9-16,00 946,00 

350.00 350,00 

950.00 950.00 

756,80 756,110 

1.457,00 1.457,00 

756.80 756,IW 

756.80 756.80 

756,RO 756,80 

4.322,12 4.32'.!.12 

756.80 756.80 

756,80 756.80 

756JIO 756,!IO 

1.020.114 1.020.114 

18.9-12,64 18.942,64 

1.758.70 2.758.70 

756,SO 75C>,l<O 

5.185.3 1 5. 11!5.3 I 

350.UO 350.00 

756,80 756.80 

756,~0 756.~0 



11 .... 

Entidade: Consolidado 

Fonte de N"do Datado 

Recurso Empenho Empenho 

001 001 1024002 24/10120 16 

001 001 10~500 1 25/10/2016 

001 001 1015004 .:?5/ 10/.:?016 

001 001 1025005 15110/2016 

001 001 1025006 25110/2016 

001 001 102lW06 21111012016 

001 001 103 1008 311 1012016 

001 00 1 103 1002 31 /1012016 

00 1 001 1031002 31110/2016 

001 001 1101001 Ol í l li2016 

001 001 1101001 OI '1112016 

001 001 1103002 03'1112016 

001 00 1 1103001 03111 /2016 

00 1 00 1 1107004 0711 1/20 16 

00 1 00 1 1109002 09/1 1/20 16 

001 001 11 HXlOI 1011 1/2016 

00 1 001 1111001 li 11/2016 

001 001 11noo1 23'1112016 

001 001 1128003 28.' I 1/2016 

00 1 00 1 11280()-1 28111/20 16 

001 001 113001 l 10'1 112016 

00 1 001 1130011 30 ' 111.:?016 

001 001 1201001 0111 2.11016 

001 001 1207001 071 1212016 

001 001 1209001 09112/2016 

00 1 001 1215001 151 12/2016 

00 1 001 122000 1 W'l~/2016 

00 1 001 122 1002 2111212016 

(l(l l 001 1223005 23 12/20 16 

001 001 1223005 l.1 12!.!016 

PREFEITURA JVíUNICIPAL DE G UADALUPE 
PRAÇA Cl.!S/\ R t"AL'S, N" 1300, BAIRRO: CENTRO - CNPJ: 06.554.08310001-47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

Unid. Proj./ 
Nome do Credor 

Orç. 
F1mçllo 

Ativ. 

MARIA DO SOCORRO CAMPOS OLIVEIRA 998007 

JULIA FENONILTA DOS SANTOS 998001 

RAQUEL LOPES DA SILVA 998001 

CONCEIÇ.\O DE ABREU QUElR07. 9915001 

EVAN1L7.A PEREIRA MESSIAS 9%001 

FRAN<,:OALOO BEZERRA E Sll VA 998011 

fNSTITUTO NACIONAi. no SEGURO SOCIAL - INSS 998005 

JO,\O FFLIX ALMEIDA DE LIMA 991)00 1 

TACIAl'il:' IVE BARBOSA FORTES 998001 

EQUATORIAi. El\ERGIA PIAUÍ 998001 

"1ARL01'\ BRANDO DE SOUSA SA "ITOS - EPP 998007 

MAR! OI\ BRANDO DE SOIJSA SA \!TOS - EPP 998007 

MARIA 1)0 SOCORRO COSTA PERElRA - NIE 998007 

EQUATORIAL ENERGIA PIAUÍ 998005 

FOLHA DE PAGAMENTO HOSPITAL LOCAL 998011 

GILVANEmE BATISTA 99XOOI 

JUSS/\NDRA PEREIRA BATISTA CARVALHO 991!001 

FAB!ULLA AL \ 'ESSA · MI- 998007 

SEBASTIÃO RENILDO OE FREITAS BANOElRA 998011 

PEDRO JOS I~ DESA SILVA 99~01 I 

PREfFITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 9980 11 

FOLMA DE PAGAMENTO IJOSPITAL LOCAL 998011 

FOI HA DF. PAGMfEKTO GABl'J'ETE DO PREFEITO 99l!OOI 

JOSÉ ALVES OF.ALMETDA 99KOOI 

TNSTITIITO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - TNSS 998001 

EOVAROt:S DE SOUSA 998001 

F'ABIUl.J A ALVES SA - MF. 998007 

IRACll.DA DOS SANTOS CORDl- IRO RAMOS & CI,\ 1 TDA - MI-. 99801 1 

MARIA \'IL \NI SOUSA LIMA 998005 

FOl.llA Df- PAGAMEKTO llOSPITAl. I OCAL 99801 1 

_:i~_:••s /Jntnt\•l• • X11111w111,111 "' <J.JO /S 

Referência : Dezembro de 2019 

Fiem. de Valor 

Despesa Empenhado 
Valor a Pagar 

756.80 756.80 

756,80 756.80 

756.80 756,80 

756.80 756,80 

756.80 756.80 

3.410,12 3.4 10.12 

2.260,2 1 2.260.2 1 

1.478.40 1.478.40 

756.80 756.80 

87.41 1,62 87.411.62 

2.500,00 .!.500.00 

3.500.00 3.500.00 

999,80 999.80 

2.773,67 2. 773,67 

7.834,06 7.834,06 

756.!!0 756,llO 

756.80 756.80 

350.00 350,00 

2.724,80 2.724,80 

1.505.92 1.505.92 

4.133,23 4. 133.23 

17.061.80 17.061.80 

876,21 876,21 

516.00 516,00 

53.107.79 53.107.79 

2.75!1,70 2.758.70 

350.00 350.00 

36.80 36.80 

240,80 240.80 

17.06 1.80 17.061.80 



l 1J11 . ...... 

Entidade: Consolidado 

Fonte de N"do Dâta do 

R.:curso Empenho Empçn!w 

001 001 1226004 26/ 12/20 16 

001 001 122C.002 26112/2016 

001 001 122600'.? 26/l'.!/20 16 

001 001 1226003 26/ 1212016 

001 001 1226007 26/ 12120 16 

00 1 00 1 1226008 26/12/20 16 

00 1 001 1226001 26/12/20 16 

00 1 001 1227003 2711212016 

001 001 1227002 27112/20 16 

001 001 1227003 27112120 16 

001 001 1227005 27/l'.!/2016 

001 001 1227004 2711212016 

001 001 1227006 27i l2/2016 

001 001 1227008 27/ 12/2016 

001 001 1227007 27/ 12/2016 

001 00 1 122800 1 28/ 12/2016 

00 1 00 1 122800 1 28112120 16 

001 00 1 1229006 29/12/2016 

00 1 00 1 122900 1 29/1 212016 

00 1 001 1229004 2911212016 

00 1 001 102009 02/0112017 

00 1 001 102010 02/01/20 17 

001 001 102019 02/011:!0 17 

001 001 102023 02/01/20 17 

001 001 102025 02/01/2017 

001 001 1020~6 02/01/2017 

001 001 102028 02/01/20 17 

001 001 102032 02/01/2017 

001 001 102062 02/01/2017 

001 00 1 102058 02/01/2017 

PREFEITURA NllJNfCJPAL DE GUADALUPE 
PRAÇA CESAR CAL'S. Nº 1300. BAIRRO: CENTRO - CNPJ: 06.554.083í0001-47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

Unid. Proj .I 
Nome do Credor 

Orç. 
Função 

Ativ. 

TELEMAR NORTE LESTE Si A 998005 

MARLON BRANDO DE SOUS/\ SANTOS · EPP 998007 

DANNUSA FONSECA SOLOJ\ 998005 

VANESSA CAROU NE B. SARAIVA CIPRIANO 998005 

RAIANE RODRIGUES nos SANTOS 998005 

MARLLON SILVA GUIMARÃES BEMVINDO 998005 

MARDISA VEICULOS S/A 9980 11 

FOLHA OE PACIAMENTO FUNDO MUN. DE SAÚDE 998005 

EQUATORIAL ENERGIA PIAUÍ 99801 1 

JOÃO LUIZ OA ROCHA 99801 1 

PEDRO JOSÉ DE SÁ SILVA 9980 11 

SANTA CLARA DISTRIBUIDORA DE VElCUl.OS F PFCAS LTDA 998001 

CELSO JÚNIOR DA CRUZ SÁ 998005 

BlG LMPERIAL SERVICOS DE DESENTUPIMENTO E LIMPEZA 998005 

FOLHA DE PAGAMENTO HOSPITAL LOCAL 9980 11 

MARIA DO SOCORRO COSTA PEREIRA - ~E 998001 

M. M. FEITOSA - EPP 998005 

SEBASTIÃO RF.NILDO DF. FREITAS BANDEIRA 9980 11 

OLGA SILVA LIMA PEREIRA - ME 998009 

VALDHNIRO SILVA MORAIS 998001 

FOLHA DE PAGAMENTO SECRETARIA MUNCIPAL DE INFRAEST 998001 

FOLJI A OE PAG. SEC. MUN. EDUCAÇ.Ã.O/MANUTF.NÇÃO SIST. 998001 

FOLHA DE PAGAMENTO FUNDO MlJN. SAÚOE-SAMU 998005 

FOLHA OE PAGAMENTO SECRETARIA DE MUN. DESPORTO. ClJ 99800 1 

FOLflA DE PAGAMENTO SECRETARIA MUN. DE AGRICULTURA. 998001 

f'OLHA DE PAGAMENTO SECRETARI A MUN. D:\ CIDADE 99800 1 

EMPRESA BRASI LEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS 998001 

INSTITIJTO 1'ACIONA I. DO SEGURO SOCIAL 998001 

EQUATORIAL ENERGIA PIAUÍ 998001 

EQUATORIAL ENERGIA PIAUÍ 998001 

-----~'.t' Y<I:~-~ Íll ,\f i "/IS ,Jn \'ornwtn a 11" 9 ]fJ 18 

Referência: Dezembro de 201 9 

Elem. de Valor 

Despesa Empenhado 
Valor a Pagar 

81 ,39 81.39 

6.72KOO 6.728.00 

2.897,55 2.!!97,55 

2.897,.55 2.897,55 

6.523,08 6.523,08 

1.478,40 1.478.40 

1.716.00 1.716.00 

5.283,96 5.283,96 

8.052.39 8.052.39 

9.501 ,26 9.50 1,26 

12.106,44 12. 106,44 

660.00 660.00 

700.00 700.00 

190,00 190,00 

7.797,63 7. 797,63 

1.580.20 l.580,20 

250,00 250.00 

4.699,80 4.699,80 

~.500,00 3.500,00 

756.80 756,80 

1.874.00 1.874,00 

3.90~,35 3.908.35 

4.6 10,04 4.610,04 

6.425,33 6.425,33 

9.007,69 9 007.69 

4.965,80 4.%5.80 

l.0~5.60 1.045,60 

44455.53 44.455,53 

149.572.77 149.572.77 

1.205,99 1.105,99 



11 ,, .!-

Entidade: Consolidado 

Foote de Nº do Dota do 

Recurso Empenho Empenho 

001 001 102052 02/01/2017 

001 001 102050 02/0112017 

001 001 !02059 0210112017 

001 001 I02053 02101/2017 

001 001 124004 24/01/2017 

001 001 124005 24/01/20 17 

001 001 130009 30/0112017 

001 001 20 1003 0 1/02/20 17 

001 001 201045 01102/2017 

001 00 1 202002 0 2/02/2017 

001 001 207015 07,0212017 

001 001 320004 20/03/2017 

001 001 3210 21 21103/2017 

001 001 321036 21103/2017 

001 00 1 321029 21 /0l/2017 

001 001 406003 06/04/2017 

001 00 1 418009 18/04/20 17 

001 001 419006 19/04/20 17 

001 001 424004 24/04/20 17 

001 001 426017 26'(>412017 

001 001 428003 28/04/2017 

00 1 001 428020 2g,'04/2017 

001 001 502028 0 2/0512017 

001 001 502006 0 2105/2017 

001 001 503003 0 3105/2017 

001 001 503030 03.'05/20 17 

00 1 001 5030 16 03/05/ 20 17 

ºº' 001 503017 03105/20 17 

001 001 525011 25 '0~/20 1 7 

001 001 52501 .! .!5 051 2017 

PR.E. FEITURA M UNICIPAL DE GUADALUPE 
PR.WA CESAR CAL'S .. Nº 1300. BAIRRO: CE\JTRO - CNPJ: Oó554.08J'OOOl--n 

ANEXO XI 
RELAÇÃO OE RESTOS A PAGAR 

. Unid. Proj ./ 
Nome do Credor 

Orç. 
Função 

Ativ. 

EQIJA TORIAL ENERGIA PIAUi 998001 

AGUAS E ESGOTOS 00 PIAUI SA 998001 

AGliAS E ESGOTOS DO PIAUI SA 998001 

AGLAS E ESGOTOS DO PIAUI Si\ 9911001 

DETRAN-Pl - DEPARTAM8'10 ESTADUAL DE TRÀNSITO 00 P 998001 

Dl::TRAN-1'1 • DEPARTAMl:l'\TO bS"I A DUAL DE TRÀNSITO 00 P 998001 

AGUAS E ESGOTOS DO P IAtJ I SA 9980 11 

SANTA CASA ADMIN ISIHACAO DE SERVICOS l'U NbRAR IOS l.T 998007 

CARVALHO E ALMEIOA l.TDA 998007 

FABIULLA ALVES SA - MI: 998007 

IDS - IDENTlDAOr OIGITAL SOLUCOES tmA .. r..1E 998005 

FUTVRA DISTRIBUlDORA OI' AUMl:.1'\TOS LTDA - MF 99ROll 

MARLON BRANDO DE SOUSA SANTOS - EPP 998001 

ALONSO DE SOUSA RAMOS - EPP 9<JR007 

IRACILDA DOS SANTOS CORDEIRO RAMOS & C IA L TOA ·ME 998011 

ANA LUCIA POLICARPO OA CIWZGOMES 998007 

IOS ·IDENTIDADE DIGITAL SOLUCOES LTDA - ME 998005 

DANIEL MEl'\DES FERREIRA 04204951341 99R005 

DNIT-DEPARTAMENTO NACIONAL DE INFRAEST DE TRANSPOR 998001 

FOLHA PAGAME:-ITO PRrSTAOORES SERVIÇO HOSPfTAL MUNIC 99ROl I 

ANA LUC!/\ POLICARPO 0 1\ CRUZ GOMJ:S 998007 

MIRANDA COMl:RCIO OC VARIFDADES L mA - ME 998007 

AGUAS E ESGOTOS DO PIAUI SA 998001 

ELISANGELA MOREIRA DE SOUSA 9911007 

FABIULLA ALVES SA - MF 998007 

NOGUEIRA & Al .FNCAR LT[)A - MF 99800 1 

NOGUEIRA & ALENC1\R 1.1 IM · ME 99801 1 

NOGUEIRA & ALENCA R LTl)A · ME Q9!!01 1 

RA VEKA MARIA DOS SA \ITOS MOl IR1\ 998005 

AN<IELA \fARIA OF OI l\'HRA ~10URA flRASll. 998005 

.4n<.\t ' h•1tr1t\~' ' \omu!!_~~a 11 : CJ.'!(}/,~-

Referência : Dezembro de 2019 

Elem.dc Valor 

Despesa Empenhado 
V ator a Pagar 

4.393.74 4.393.74 

3.315.74 3.315.74 

7.036,83 7.036,83 

13.533,24 13.533,24 

70,81 70.81 

105,25 105,25 

11.123,61 11.123.6 1 

3.900,00 3.900,00 

913,90 913.90 

350,00 350,00 

410,00 410,00 

182,00 IR2,00 

632,96 632,96 

1.679,37 1.679,37 

1.625,00 1.625,00 

185.00 185.00 

505,00 505.00 

4. 170 ,00 4. 170 .00 

130,16 130, 16 

2.859 .. 81 2.859.81 

185.00 185.00 

1.919,31! 1.919.38 

17.586,32 17.5116.32 

937.00 937,00 

2.335.00 2.335.00 

3.1!14,30 3.8 14,30 

1.6311,!7 1.638.27 

1.778.()4 1.778.04 

370,00 370.00 

370,00 370,00 



11 ~-

Entidade: Consolidado 

Fonte de N" do Ou ta do 

Recurso Empenho Pmpcnho 

001 001 525013 2510512017 

001 001 5250 14 25/0512017 

001 001 525019 25'0512017 

001 001 525010 :!510512017 

001 001 525017 2510512017 

001 00 1 525018 2510512011 

001 00 1 5250~0 25/05/2017 

00 1 001 52502 1 25/05/20 17 

00 1 001 525022 25/05/2017 

001 001 525023 25/05/2017 

001 001 525024 25/0512017 

()()) 001 529005 29'0512017 

001 001 530005 30 0512017 

001 001 601014 01/0612017 

001 001 601028 o 1/06/2017 

()(JI 001 605033 05/0(i/2017 

001 001 60R007 OR/061201 7 

001 001 609006 09/0b/2017 

001 001 623009 23/0612017 

001 001 626004 26106/2017 

001 001 628006 28'0612017 

001 001 628011 28'0612017 

001 001 630016 )()10612017 

00 1 001 630017 30106l2017 

001 001 703015 0310712017 

00 1 00 1 70501 1 05/07/2017 

00 1 00 1 707006 07/07/2017 

00 1 00 1 707005 07107/20 17 

00 1 001 707002 07 07/20 17 

00 1 001 71003 1 10'°712017 

PREFEITURA MUNICIPAL DE G L ADALLPE 
PRA(A CESl\R CAL'S. N" 1300. BAIR RO· CENTRO - CNPJ: 06.554.010 0001 -47 

ANEXO XI 
REL AÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

Uni d. l'roj ./ 
Nome do Credor 

Orç. 
Função 

Aliv. 

CRISTINEIDE GUA LTER LIMA DE OLIVEIRA 998005 

l'OLLIAl\A CA\'ALCANTI MACHADO 998005 

JOSELIA Ll\1A CAVALCA\ITF MATOS 998001 

REJANE DE FREITAS TAPl:.TY 998005 

\1ARIA DA CRUZ 01.JVf.IRA 998001 

RE.l/\NNY BENVINDO MARl INS CABRAL 998001 

JOSLENE DE ALMFIDA SANTOS 998001 

ROSILEIDEALVl!S l'ERfl lRA SILVA SOUS1\ 9')8001 

MARIA ALICE PASSOS Rl' IS \ IOREIRA 99800 1 

MARTA IRENI: OLIVEIRA MARTINS 998001 

IVANA COSTA CllAVES l)UARTF FRA"ICO 998001 

A. B. TEIXEIRA PURl.ICIDADE - ME 91)8011 

FALCAO LIDA - ME 998007 

FABIULLA ALVES SA - ME 998007 

DNlT-DEPARTAMEKTO NACJONAL OE ll':FRAEST DE TRANSPOR 998005 

ANGELA MARIA DE OLIVEIRA MOURA BRASIL 998005 

HELVIA DE ALMEIDA SANTOS 99&00 1 

CRISTINEIDE GUALTER LIMA DE OLIVEIRA 998005 

STRANS SUPERINTl::NUECIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E T 998001 

FOLHA PAGAMPffO PRFSTADORl:.S SERVIÇO llOSPITAL MUNIC 9Q801 I 

FOLHA PAGAMENTO PRESTADORES SFRVJÇO HOSPITAL t. l lNIC 998011 

FOLHA DE PAGAMENTO llOSPITAL LOCAL 9911011 

LEYDAIANA DA SILVA CARNEIRO LIMA 998005 

NAYRA KELLYNOLETO PA<:;SOS REIS 99X005 

JANDUT TARGr.-10 DO RCCJO 998005 

AELSON SANTOS DA Sll VA 998005 

FRANCISCO WAL BPR SA MOUSINHO 998005 

RENA TA FREITAS NOI FTO 'J9K005 

FOLHA PAGAMENTO COMPLl:M l:NT/\R PRODliTIVIDADcS'PLANTÔ 9980 11 

FRANCINEIDF. Pl"R~IRA SA \ ll"OS 998005 

l /h'\•J> - fll ,N uç ~<.:.- ' <.:."11':.11 ;1 ·a 11 <1~•1/\ 

Referência: Dezembro de 2019 

Elem. de Valor 

Despesa Empenhado 
Valor a Pagar 

370.00 370.00 

370,00 370.00 

240.00 240,00 

370.00 370,00 

200.00 200.00 

240,00 240,00 

240,00 240,00 

200.00 200.00 

240,00 240.00 

240,00 240,00 

2~0.00 240,00 

2.038.()() 2.038.00 

1.030.00 1.030.00 

350,00 350,00 

195,23 195,23 

370.00 370,00 

185.00 185.00 

JXS,00 1R5,00 

68, 10 68. 10 

6.331.79 6.33 1,79 

8.000.00 8.000.00 

1.100,00 1.100.00 

150.00 150.00 

100.00 100.00 

140,00 140.00 

70,00 70,00 

2l!O.OO 280.00 

50.00 S0.00 

6.925. 16 6.925.16 

50,00 50,00 



i ~ 1;! .Ji 

Entidade: Consolid~1do 

l'onte de · N''do Data do 

:. 'Recurso Empenho Empenho 

001 001 711014 11 /0712017 

001 001 71 10 17 11/07/2017 

00 1 001 711009 11/07/20 17 

001 001 713004 13107/2017 

001 00 1 713003 13/07/2017 

001 001 7130 li 13/07/20 17 

001 001 714002 14/07/2017 

001 001 7 19007 19/07/2017 

00 1 001 719005 19/07/20 17 

001 00 1 719006 19/07/2017 

001 001 720003 20/07/2017 

00 1 OOI 720001 20/07/2017 

001 001 721003 2 1/07/2017 

00 1 001 72400 1 24/07/2017 

001 001 726010 26/07/2017 

001 001 727006 27/07/2017 

001 001 727003 27/07/2017 

001 001 727005 27/07/2017 

001 001 7270()4 27/07/2017 

001 001 727007 27107/2017 

001 001 72R007 28/07/2017 

00 1 001 711:1006 28/07120 17 

001 001 731002 3 1/07/2017 

001 001 731001 3 1107/2017 

001 001 801018 01/08/2017 

001 001 80 1097 OliOS/20 17 

00 1 001 80 1098 01 /08/2017 

00 1 001 801015 01108/20 17 

001 001 80 10 17 01 /08/2017 

001 001 801016 o 1/08/20 17 

PREFEITURA i\.'lUNICIPAL DE GUADALUPE 
PRA<,.'A CESAR CAL'S. Nº 1300, BAlRRO: CENTRO - CNPJ : 06.554.083/0001-47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

Uni d. Proj./ 
Nome do Credor Orç. 

Fµnção 
Ativ. 

l'LAVIO HENRIQUE DIAS FERREIRA 998005 

REJANE SONAR/\ REIS DOS SANTOS 998001 

F L D/\ ROCHA SERVIÇOS - ME 998011 

CARLOS AUGUSTO NUNES LEITE 99~005 

STENTO DE SOUSA CABRAL 99~005 

CARLOS HENRl()UECABRAL DA SILVA 998005 

C/\RLOS AUGUSTO NUNES LEITE 998005 

CARLOS AUGUSTO NUNfü LEITE 998005 

STENIO DE SOUSA CABRAL 998005 

CARLOS HENRl()lJ ECABRAL DA SILVA 998005 

MARIA GUAOALUPE l'ERREIRA DOS SANTOS 998005 

PAULO AFONSO RODRIGUES DE OLIVEIRA 998001 

STENIO DE SOUSA CABRAL 99ROOS 

MARIA DO SOCORRO COSTA PEREIRA - ME 998011 

ANA D!OLINA ALBUQUERQUE BRITO SOUSA 99R005 

HELVIA DE ALMEIDA SANTOS 998001 

CARLOS AUGUSTO NUNES LEITE 998005 

STENIO DE SOUSA CABRAL 998005 

CARLOS HENRIQUE CABRAL DA SILVA 998005 

IVANIA ROMAO COELHO CAl:lRAL 99800 1 

FOLHA DE PAGAMENTO HOSPITAL LOCAL 99801 1 

FOLllA PAGAMENTO COMPLEMENTAR PRODUTIVJDADfiS/PLANTÓ 998011 

EQUATORIAL ENERGIA PIAUÍ 998011 

CRISTINEIDF. GCJALTER LIMA OE OLIVEIRA 998005 

EQUATORIAL ENERGIA PIAUÍ 998001 

EQUATORIAL ENERGIA PIAUÍ 998005 

AGUAS E t:.SGOTOS DO PIAUJ SA 998005 

ALCEONE NOLETO OE MOURA 998005 

FRANCISCO WALBER SA MOUSll'\HO 998005 

ANA DIOLINA ALRUQUERQUF. BRITO SOUSA 998005 

_:_! n~.\t: \ -_f~ISfnt<;_:.lu_y 11 '.!.lafi1 (1..'.!...-:!.l..~~-

Referência : Dezembro de 2019 

Elem. de Valor 

Despesa Empenhado 
Valora Pagar 

140.00 140.00 

I00,00 IOQ.00 

489,00 4!!9,00 

70,00 70,00 

70,00 70.00 

70,00 70,00 

70,00 70,00 

70.00 70,()() 

70,00 70,00 

70,00 70,00 

50,00 50,00 

1.1 71,25 1.171,25 

140,00 140,00 

2.099,80 2.099,80 

100,00 100,00 

185,00 IR5,00 

70,00 70,00 

70,00 70,00 

70,00 70,00 

120,00 120.00 

7.0 11.52 7.011,52 

8.000,00 8.000,00 

11.645,% 11.645,96 

185.00 185,00 

17.802.62 17.802.62 

473,1'> 473,19 

3.141,43 J.14 1,43 

910.00 9 10.00 

140,00 140,00 

150,00 150,00 



14 o f .;7 

Entidade: Consolidado 

Fonte de N"do Daia.do 

Recurso Empenho · .Slnpenbo 

001 001 803015 03/08120 17 

001 001 803014 03/08/20 17 

00 1 001 803013 03/08/20 17 

001 001 804002 04/08/20 17 

00 1 00 1 807011 07/08/20 17 

001 001 807004 07/08/2017 

001 001 810001 10/0812017 

001 00 1 810002 10/08120 17 

001 001 810003 10/08120 17 

001 00 1 8 16007 16/08/20 17 

001 001 816008 16/08/2017 

001 001 81700~ 17/08/2017 

001 001 817002 17/08/2017 

001 0() 1 82 1004 21/0R/2017 

001 001 822007 22/08/2017 

001 001 !\290 10 29/08/2017 

001 00 1 829005 29108/2017 

001 0()1 830002 30/0R/2017 

001 001 83100 1 3 1i08/2017 

001 00 1 901041 OJ/09/2017 

00 1 001 901095 0 1/09/20 17 

00 1 00 1 90500 1 05/09/20 17 

00 1 00 1 914002 14/09/2017 

001 00 1 918002 18/09/20 17 

001 00 1 921004 21/09/20 17 

00 1 001 921005 21/09/20 17 

00 1 001 921008 21/09/20 17 

001 ºº' Q21006 2 1/09120 17 

00 1 001 92 1007 2110912017 

001 001 92100 1 2 1/09/2017 

PREFEITURA M UNICIPAL DE GUADALUPE 
PRAÇA. CESAR CAL'S. Nº 1300, BAIRRO: CENTRO - CNPJ: 06.554.083i0001-47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

Unid. · l'roj .I 
Nome do Credor 

Orç..•· 
Funç.ão 

Ativ. 

CARLOS AUGUSTO NUNES LEITE 998005 

STENTO DE SOUSA CABRAL 998005 

CARLOS llENRfQUE CABRAL DA SILVA 998005 

JARMERSON DA SILVA NEGREIROS 998005 

SIDlNA DE SOUSA CORREA CARDOSO 998005 

MARIA DO SOCORRO COSTA PEREIRA 998007 

CARLOS AUGUSTO NUNES LEITE 998005 

STF.NlO DE SOIJSA CABRAL 998005 

CARLOS HENRIQUECARRAL DA SILVA 998005 

JANOUI TARGINO DO REGO 998005 

RENATA FREITAS NOLETO 998005 

STENIO DE SOUSA CABRAL 998005 

CARLOS HENRIQUE CABRAL DA SILVA 998005 

FUNDO ESPECIAL DE REAPARELHAMENTO E MODERNIZACAO D 998001 

NOGUEIRA & ALENCAR L TDA - ME 998001 

FOLHA DE PAGAMENTO HOSPITAL LOCAL 99ROl I 

FOLHA DE PAGAMENTO HOSPITAL LOCAL 998011 

l'RANClSCO DEASSlS DE RR TTO SIL \IA 998005 

BRASIL DlARIOS L TOA - ME 99800 1 

TATIANA RABELO ARNAUD 998005 

FRANCLEYTON MIRANDA DA SILVA 998005 

ALCEONE NOLETO DE MOURA 998005 

THAIS TRAJANO COSTA 998005 

NOGUEIRA & ALENCAR LTDA - ME 998011 

LEYDATANA DA SILVA CARNEIRO LIMA 998005 

NAYANA BARBOSA DA COSTA ALVES 998005 

FRANCISCO WALBER SA MOUSl!'\HO 998005 

STENIO DE SOUSA CAnRAL 998005 

JANDUI TARGINO DO REGO 998005 

CARLOS HENRIQUF CAnRAL DA SIL\'A 998005 

-l1wrn.1· ·· f'!._lfrl1çcl" \'"r~''!.!~ii u 11 ' 9 !iJ/8 

Referência : I>ezl'mbro de 2019 

Elem. de Valor 

Despesa Empenhado 
Valor a Pagar 

70,00 70.00 

70,00 70.00 

70,00 70,00 

140.00 140,00 

50,00 50,00 

1.359,00 1.359,00 

70.00 70,00 

70,00 70,00 

70,00 70.00 

140,00 140,00 

70,00 70,00 

210,00 2 10,00 

210,00 210.00 

73,26 73,26 

5.265,54 5.265,54 

8.000.00 8.000,00 

2.300.00 2.300.00 

50,00 50,00 

755,64 755,64 

2.700.50 2.700,50 

1.171.25 1.171 ,25 

490,00 490,00 

185,00 185.00 

943,00 943,00 

100,00 100.00 

50,00 50,00 

70,00 70,00 

70,00 70.00 

140,00 140.00 

140,00 140,00 



1 :' ot --~--:- .. ·---. -- --- - ·- ·- - - - -----

Entidade: Consolidado 

Fonte de Nºdo Data do 

Recurso Empenho Empenho 

00 1 001 921003 2J/09/20J7 

00 1 001 921002 21109/2017 

001 00 1 927003 27/0912017 

001 00 1 927001 27/09/2017 

001 00 1 927004 2710912017 

001 001 929004 29/0912017 

00 1 001 1002005 02/10/2017 

00 1 001 1002011 02/10/20 17 

001 001 1005008 0511012017 

001 00 1 10050 10 05110/2017 

001 001 1005012 05/J 0/2017 

001 001 1005011 05/10/2017 

00 1 001 1005009 05/10/2017 

00 1 001 1023003 23/ 10/2017 

001 001 1027012 2711012017 

001 001 1030010 30/ 101201 7 

001 001 1030009 3011012017 

001 001 1103001 03111/2017 

00 1 001 1106008 06/ 1112017 

00 1 001 1108002 08111/2017 

001 001 1110007 10/1 1/2017 

001 001 1110020 10/1 1/2017 

001 001 1122005 ! 2/11/2017 

001 00 1 1127010 27/J 1/2017 

001 001 1128004 2811 112017 

00 1 001 11 !8005 2Ki l 1/2017 

001 001 1130001 3011 112017 

00 1 001 11 3001 1 3011 1/2017 

00 1 001 1130010 30/11120 17 

00 1 001 1201006 o 11 1 2/~017 

PREFEITURA MUNJCIPAL DE GUADALUPE 
PRAÇA CESA R Ci\L'S. Nº 1300. BAIRRO: CENTRO - CNP.I: 06.554.083/0001 --i? 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

UnilÍ. 
Nome do Credor Orç. 

ANA DIOLINA ALBUQUERQUE HRITO SOUSA 998005 

CLAUDIA OHANA PEREIRA DE SOUSA 998005 

FOLI IA PAGAMENTO PRESTADORES SERVTÇO HOSPITAL MUNIC 9980 11 

FOLHA DE PAGAMENTO HOSPITAL LOCAL 99801 1 

FOLHA DE PAGAMENTO HOSPITAL LOCAL 99801 l 

EQUATORIAL ENERGIA PIAUÍ 99800 1 

RANDAL CARVALHO PP.REIRA 998011 

DHONY FERRAZ DA SILVA ALMEIDA 998011 

ANGELA MARIA DE OLIVEIRA MOUl~A BRASIL 998005 

CRISTINEIDE GlJALTER LIMA DE OLIVEJRA 998005 

STENIO DE SOUS/\ CABRAL 998005 

CARLOS HENRIQUE CABRAL DA SILVA 998005 

ALINE RANDAL TORRES NUNES 998005 

FOLHA PAGAMENTO COMPLEMENTAR PRODUTIVIDADES/PLANTÔ 998011 

EDUARDO PARENTE D/\ ROCHA 998005 

LEYDAlANA DA SILVA CARNEIRO LIMA 998005 

FLAVIO HENRIQUE DIAS FERREIRA 998005 

CARLOS HENRJQLiE CABRAL DA SlL VA 998005 

DHONY FERRAZ DA SILVA ALMEIDA 9980 11 

MARIA DO SOCORRO COSTA PEREIRA 998011 

STENIO DE SOUSA CABRAL 998005 

LABORA TÓRIO OE ANÁUSES CLÍNICAS OE GUADALUPE LTDA 9980 11 

MTNlSTERIO DA JUSTICA E SEGVRANCA PUBLICA 998005 

CRISTINEJDE GUALTER U MA DE OlfVEIRA 998005 

EQUATORIAL ENERGIA PIAUi 99801 1 

AGUAS E ESGOTOS DO PIAU I SA 99801 1 

FOLHA DE PAGAMENTO SECRETARIA MU NCIJ>AL DE lNFRAEST 998001 

STENIO DE SOUSA CARR.<\ I. 998005 

CARLOS HENRIQUE CABRAL DA SILVA 998005 

EQUATORIAL ENERGIA PIAUÍ 998001 

Proj ./ 
Função 

Ativ. 

.11u!.WS - fm1··115'!:io .Vc!.!__171.1:1:" '!:._ l). J~{~~-

Referência: Dezembro de 2019 

Elern, de Valor 

DespÇ$a Empenhado . : Valor a Pagar 

100.00 100.00 

100,00 100,00 

0,60 0,60 

6.304,5M 6.304,58 

2.300.00 2.300.00 

178.804,29 178.1!04.29 

7.600,00 7.600,00 

15.200,00 15.200,00 

370,00 370.00 

370,00 370,00 

140,00 140,00 

140,00 140,00 

370.00 370.00 

6.191,57 ó. 191,57 

490,00 490,00 

50,00 50.00 

70,00 70,00 

140,00 140,00 

l l.400,00 11 .400,00 

1.800,00 1.800,00 

140.00 140.00 

843,00 843,00 

130,16 130,16 

185.00 185,00 

9.465.88 9.465.88 

2.526,% 2.526.96 

3.124.90 3.124,90 

70.00 70.00 

70,00 70,00 

7.957, 11 7.957, 1 I 



1 (,.,, ~7 

Entidade: Consolidado 

fonte de N" do Data do 

P ; ReclltSO : Empenho Empenho 

001 001 120 10 10 o 111212017 

00 1 001 1205002 0511212017 

001 001 12 11003 l l/l'.l/2017 

00 1 001 1213006 IJ/ 1212017 

00 1 001 12 14015 1411212017 

001 001 12 14004 14112/2017 

00 1 001 12 14005 1411212017 

001 00 1 1215002 1511212017 

001 001 1218010 18112120 17 

001 001 1219005 1911212017 

001 00 1 1226007 2611212017 

00 1 00 1 1226008 2611212017 

00 1 00 1 1227017 27/1212017 

00 1 001 1228004 28/ 1212017 

001 001 1229004 2911212017 

00 1 001 102006 02/0 1/2018 

001 001 102002 0210 112018 

001 001 102003 02/0 1/201 R 

001 001 103013 03/0112018 

00 1 00 1 103014 0310112018 

00 1 001 103052 03/0112018 

00 1 00 1 103019 03/0 1/2018 

00 1 001 1030:?.5 03/01/2018 

00 1 001 103026 0310 1/2018 

00 1 001 103027 03/0112018 

001 001 103029 03í0 1/2018 

00 1 001 103043 03f011201S 

00 1 00 1 103033 03/() 112018 

00 1 00 1 103073 0310 112018 

00 1 001 103075 OJIOl/20 18 

PREFEITURA JVIUNICIPAL DE GUADALUPE 
PRAÇA CESAR CAL'S, Nº 1300, BAIRRO: CENTRO - CNPJ : 06.554.083i0001-47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

' i + - Unid. Proj./ 
Nome do Credor 

1;. Orç. 
Função 

Ativ. 
: : : : -

FOLHA DE PAGAMENTO HOSPITAL LOCAL 9980 11 

ALCEONE NOLETO DF. MOURA 998005 

PEDRO HENRIQUE COSTA SILVA 998005 

DANIEL MESSIAS PEREIRA 998001 

CARVALHO E ALMEIDA LTDA 99!!001 

STENIO DE SOUSA CABRAL 998005 

CARLOS HENRIQUF CARRAL OA SILVA 998005 

KARLLA SHABRINA Ni\SCIMENTO ALENCAR TED<EIRA 998001 

RENAN MESSIAS SANTOS MOURA 998001 

FOLHA DE PAGAMENTO SECRBTARlA MUNCIPAL DE lNFRAEST 998001 

EQUATORIAL ENERGIA PIAUÍ 9980 11 

AGUAS E ESGOTOS DO PIAUll SA 9980 11 

FOLHA DE PAGAMENTO SECRETARIA MUNCIPAL DE INFRAEST 998001 

NOGUElRA& ALENCAR LTDA - ME 998001 

FOLHA DE PAGAMENTO HOSPITAL LOCAL 9980 11 

FOLHA DE PAGAMENTO HOSPITAL LOCAL 998011 

MARIA TERESA SIQUEIRA CASTRO 9980 11 

LABORA TÓRIO DE ANÁ USES CLÍNICAS OE GUADALUPE LTDA 998011 

FOLHA DE PAGAMENTO SECRET ARTA MUNCTPAL DE TNFRAEST 998001 

FOLHA DE PAGAMENTO SECRETARIA MUNCIPAJ. OE INFRAEST 998001 

FOLHA DE PAGAMENTO FlTh."DO MUN. DE SAÚDE 998005 

FOLHA DE PAGAMENTO SECRETARIA MUN. TRABALHO E DF.SF. 998001 

FOLHA DE PAGAMENTO SECRETARIA MUN. DE AGRICULTURA. 998001 

FOLHA DE PAGAMENTO SECRETARIA MUN. DE AGRICULTURA, 99HOOI 

FOLHA DE PAGAMENTO SECRETARIA MUN. DA CTDADE 998001 

FOl.llA OF. PAGAMENTO SECRE'I ARlA MUN. DA JUVENTUDE 998001 

MINISTERIO DA FAZENDA 998001 

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 998001 

INSTITUTO N ACIONAL DO SEGURO SOCIAL 998005 

INSTIT UTO NACIONAL 00 SEGURO SOCIAL 998005 

.-lne;:os_~_l111111tçJo Yon m_'!" u '!_9. ?_!!!_·~ 

Referência: Dczrmbro de 2019 

Elem. de Valor 

Despesa:· Ernpcnhado 
Valor a Pagar 

5.424.62 5.424.62 

140,00 140.00 

555,00 555,00 

l.000,00 1.000,00 

200,00 200.00 

70,00 70,00 

70,00 70,00 

6.44 1,22 6.44 1,22 

240,00 240.00 

1.250,90 1.250,90 

10.4 19,64 10.4 19,64 

4.730.65 4.730,65 

5 348.00 5.348,00 

6.645,30 6.645,JO 

5.140,79 5. 140,79 

4.925.03 4.925,03 

431.30 431.30 

70 1,00 701,00 

O.OI 0,0 1 

16,10 16. 10 

2.768.04 2.768.04 

4.4 16.75 4.416.75 

3.07 1,88 3.07 1,88 

877.68 877.68 

1.747.20 J.747.20 

3.400,00 3.400.00 

11.401,83 5. 144.60 

72.468.75 25.394,63 

8.4 18.37 3.600.20 

2.40 1.82 1.24 1,8 1 



-: 1) J ~'7 

Entidade: Consolidado 

Fonte de ; N"do Data do 

Reç~ V' ; Empenho Empenho 

001 001 10305 1 03/01 /20 18 

00 1 001 103110 03i0 li20 l lj 

üOI 001 103165 03/0 1/2018 

001 00 1 J03164 03/0 1/2018 

001 001 103 166 03/0112018 

00 1 001 103048 03/01/2018 

001 001 103042 03/01120 18 

()0 1 001 103046 03/01/2018 

001 00 1 103040 03/01/20 18 

00 1 001 103044 03/0112018 

001 00 1 103078 03/01120 18 

001 001 103047 03/01/2018 

001 OOL 103095 03/01/2018 

001 001 [(13 133 03/01/2018 

001 001 103139 03/01/201& 

001 001 l03039 03/01 /20 18 

001 001 103082 03/01120 18 

001 001 [(13 192 03/01/20 1 ~ 

001 00 1 103020 03/01/20 18 

001 001 103174 03101/20 18 

001 001 103121 03/01/2018 

001 001 129012 29/01/2018 

001 001 201032 (] 1/02/20 18 

001 00 1 202013 02/02120 18 

001 001 206014 06/02/20 18 

001 00 1 206013 06102/20 18 

001 001 223007 23'02/20 18 

001 00 1 226024 26102120 18 

001 00 1 30101 1 OI '03/2018 

00 1 00 1 307006 07í03/2018 

-------

PREFEITURA MUNJCIPAL DE GUADALUPE 
PRA(,' A CESAR CAL'S, Nº 1300, BAIRRO: CENTRO - CNPJ: 06.554.0831000 1-47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

llnid. Proj./ 
Nome do Credor 

Orç. 
Função 

Ativ. . ' ... 
HOMERO FRANCISCO PEREIRA SENA · EPP 998001 

1 IOMERO FRANCISCO PEREIRA SENA • F.PP 998005 

EQUATORIAL ENERGIA PIAUÍ 998001 

EQUATORIAL ENERGIA PIAUÍ 99!!001 

EQUATORIAi. ENERGIA PIAUÍ 998001 

EQUATORIAL ENERGl1\ PIAUÍ 99800 1 

EQUATORIAL ENERGIA PIAUÍ 99800 1 

EQUATORIAL EN ER<llA PIAUÍ 99800 1 

AGUAS E ESGOTOS DO PIAUT SA 998001 

AGUAS E ESGOTOS no PIAll l SA 998001 

AGUAS E ESGOTOS DO PIAUI SA 998005 

AGUAS E ESCOTOS DO PIAlJI SA 998001 

CARVALHO E ALMEIDA LTDA 998001 

CARVALHO E ALMEIDA LTDA 998007 

CARVALHO EA.LMEIDA. LTDA 99800 1 

TELEMAR NORTE LESTES/A 99800 1 

TELEMAR NORTE LESTES/A 998005 

DIMENSAO DISTRIRUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI · MF. 99801 l 

FOLHA DE PAGAMENTO SECRETARIA MUN. TRABALHO E DESE 998002 

SEBASTIÃO RENILDO DE FREITAS BANDEIRA Ql)8006 

EDNA PEREIRA DA COSTA 998006 

EQUATORIAL ENERGIA PIAUÍ 998011 

DETRAN-PI - DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DO P 998001 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ME 9980 11 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ME 998005 

E. RODRIOUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ME 99KO l I 

CONSELHO REGIONAL DE c NGENHARIA E AGRONOMIA DO PIA 99800 1 

FQUATORIAL El\ERGli\ PIAUÍ 9980 11 

MÓNICA VALÉRIA SILVA RRITO 998002 

E. RODR ICilJES PRODU IUS ALIMF'ITÍCIOS ME 9980 11 

_______ Anexns ·_fnsf; U< úo ,\ ·o, ,1 .~1; l}._':!_!i_~!!/:!O ! ,\ 

Referência : Dezembro de 2019 

Elem. de Valor 

Despesa · Empi."11hado · 
Valor a Pagar 

29.105,77 5.897,00 

10.120.()0 700,00 

25.477,52 25.477,52 

10.144,08 10.144,08 

43.527.67 43.527,67 

256.900.36 256.900.36 

50.233,34 50.233.34 

8454 84,54 

5.824.68 5.824.68 

6.169,80 6. 169.80 

3.665,69 3.665,69 

1.213,21 1.213,21 

39.282,21 300.01 

2.500,00 2.500.00 

2.200,00 2.200,00 

162,02 162,02 

441.64 89.82 

6.407,27 6.407.27 

8.598,65 8.5<l8,65 

52.020,00 52.0'.!0,00 

508.80 508.80 

9.47 1,07 9.471.07 

45.55 45,55 

2.265.17 1.050,94 

4.452,81 4.452.8 1 

13.290,09 8.55 1.46 

218,54 218.54 

8.779.53 8.779.53 

4,00 4,00 

22.722,49 6.916.60 



l :S oi ~i 

Entidade: Consolidado 

l'onte de N"do Data do 

Recurso Empenho Empenho 

00 1 001 307004 07/03/20 18 

001 001 30800 1 08/03/2018 

001 001 31200 1 12/03/:!,018 

001 001 3140 14 14/03/2018 

001 00 1 316008 16103120 18 

001 001 319004 19/03/20 18 

001 001 326004 ~6!03/20 1!! 

00 1 001 3280 14 28103/2018 

001 001 3280 16 28/03/2018 

001 00 1 402019 02104/2011'< 

00 1 001 40900 1 09/04/2018 

00 1 00 1 416013 16/04/2018 

00 1 001 423008 23/04/2011\ 

00 1 001 424014 24/0412011\ 

001 001 426007 26/04/2018 

001 001 426001 26/04/20 18 

001 001 4270 19 27/04/2018 

00 1 00 1 427036 27/0412018 

00 1 001 427013 27i04/2018 

00 1 001 502007 02/0512018 

00 1 001 509012 09/0512018 

00 1 001 5:! 1015 21/05/20 18 

001 001 523002 23/05/2018 

001 001 524009 24/05/2018 

001 00 1 528013 28/0512018 

001 00 1 5280 19 2!!!05/2018 

001 001 528016 28/05/2018 

001 00 1 5300 17 30'05/2018 

00 1 001 5300 14 30i05í2018 

00 1 001 60102 1 o 1i06/20 18 

PREFEITURA M Ul\ICIPAL DE GUADALUPE 
PRA<;A CESA R CAL'S. N" 1300, BAIRRO: CENTRO - CN PJ: 06.554.083í000 1-47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGA R 

Unid. Proj./ 
Nome do Credor Orç. 

Função 
Ativ. 

RADIO E TELEVISAO DO PIAUI L TDA - ME 998002 

EUGÊNIO SOLON FTLlfO 998001 

CONSTRUTORA CERRADO St;L L TOA - FPP 998001 

VALDERJNA RODRIGUES FERREIRA 99!$001 

SUPERMERCADO SUl' ER MARIO L TOA - ME 998011 

SUPERMERCADO SUPER MARI O LTDA - ME 99801 1 

WILSON PEREIRA SILVA 998001 

FQIJATORIAL El\:ERGIA PIAUÍ 9980 11 

FOLHA DE PAGAMEl\TO HOSPIT1\L LOCAL 9980 11 

JlJUFl FAlNZILBER 998005 

CONSTRUTORA CFRRADO SUL L TDA - EPP 998001 

FRANCISCO GERALDO GUERRA 998011 

SUPERMERCADO SUPER MARIO LTDA - ME 998011 

F REIS FILHO & C!A LTDA ·ME 998002 

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO PIA 998001 

CONSTRUTORA SANTA INÊS L TDA 998001 

FOLHA DE PAGAMENTO HOSPITAL LOCAL 99íWI 1 

MARIA TERESA SIQUEIRA CASTRO 998001 

SAMARA PEREIRA LIMA 998005 

VANDERSON MATOS GONÇALVES 998005 

GEOVANE ALMEIDA PASSOS 99801 1 

DIMENSAO DISTRIBUIDORA DF. MEDICAMENTOS F.IR F.LI - ME 998005 

SUPER.MERCADO Sl 1PER MARIO LTDA - ME 998007 

BRASIL DlARIOS L TOA - MF. 998001 

FOLHA DE PAGAMENTO FlJN-00 l\'JUN. DE SAÚDE 998005 

FOLHA DE PAGAMENTO HOSPITAL LOCA L 9980 11 

FOLHA DE PAGAMENTO 1 IOSPITAL LOCAL 998011 

EQLjATORIAL ENFRGlA PIAUÍ 9%001 

BRASIL DlARIOS LTDA - ME 998001 

FOLHA DE PAGAM ENTO l lOSPITAL LOCAI. 998011 

. lllt .t•IS - /n \'{l/H ,i1 ' .\'n1rwli1 (1 il ''i '](!JS 
- - -

Rcf'erência : Dezembro de 2019 

li:lem. de Valor 

Despesa Empenhado 
Valor a Pagar 

3.000.00 3.000,00 

4.755.90 256.20 

30.067,86 30.067,86 

100.00 100,00 

169,00 169,00 

401,34 401.34 

1.405,50 1.405,50 

9.503,62 9.503,62 

4.074.39 4.074.39 

15.550.00 4.000,00 

36.535,77 36.535,77 

210,00 210,00 

477,0R 477.08 

5.480,00 5.480.00 

218.54 218,54 

150.000,00 150.000,00 

3.852.51 3.852.5 1 

1.610,00 1.610.00 

2.000,50 2.000,50 

954.00 954.00 

413,00 413.00 

6.872,52 6.872.52 

750,00 750,00 

3.778.20 3.778,20 

3.035.00 455.00 

1.800,00 1.800.00 

7.513, 3~ 7.513.38 

309.736.77 153.1 :!9,02 

755,64 755.64 

800,00 800,00 



l'll '" 4~ 

Entidade: Consolidado 

Fonte de N" do Datado 

Recurso Empenho .Empenho 
: 

00 1 001 (101012 01/0612018 

001 001 604009 04/06120 18 

001 00 1 6 11 007 l 1/06/20 18 

001 001 6 19009 J9/06/201 K 

001 001 62 1006 2 l/06/20 18 

001 001 625014 25/06/20 11! 

001 001 6270lt\ 27106/20 18 

00 1 001 627012 27/06/20 18 

00 1 001 6270 15 27/06/20 18 

00 1 001 6270 16 27/06/2018 

00 1 00 1 627011 27106/2018 

00 1 001 702028 02/07120 18 

00 1 001 716004 16107/20 18 

00 1 00 1 720004 20107/20 1R 

00 1 00 1 723005 23/0712018 

001 00 1 723006 23/07/2018 

001 00 1 727002 27/0712018 

001 00 1 730015 30/07/201R 

001 001 73001 1 30/0712018 

001 001 730016 30/0712018 

00 1 001 801013 0110812018 

00 1 001 80 1025 0 1/08/2018 

001 001 801016 01/08/2018 

001 001 807003 07/0K/2018 

00 1 00 1 808004 08108/20 18 

001 00 1 8 13005 13/08/201 8 

00 1 00 1 81 4008 14/08/2018 

001 001 820004 20/08/2018 

00 1 001 823004 23/08/2018 

(101 00 1 823005 23/08/20 18 

PREFEITURA MUNICIPAL OE GUADALUPE 
PRAÇA CESAR CAL'S. N" 1300. fü\IRRO: CENTRO - CNPJ: 06.554.083/000 1-47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

: : 
Uni d. Proj.l · 

Nome do Credor 
Orç. 

Funçfü> · 
Ativ. 

LEILA MARIA ALVES DE SOUSA 99801 1 

DAVI GONCALVES DF. SA - ME 998012 

F G DO RF.GO VERCOSA 998005 

BRASlL DIARIOS LTDA - ME 99800 1 

JIEITOR FONSECA DA ROCHA DA SILVA 998002 

ÍTALA ROFRÀNIA ALVES COELHO 9980 11 

EQUATORIAL ENERGIA PIAUÍ 99801 1 

FOLHA PA<IAMENTO PRJ::ST/\DORES SERVlÇO HOSPITAL MUNlC 998011 

FOLHA DE PAGAMENTO HOSPITAL LOCAL 998011 

FOLJJA DF. PACiAMENTO HOSPITAL LOCAL 99801 l 

FOLHA DE PAGAMENTO HOSPITAL LOCAL 9980 11 

FOLHA DE PAGAMENTO HOSPITAL LOCAL 9980 1 l 

CLODOMl PER.ElRA DE ANDRADE 998001 

l'OLHA DE PAGAMENTO HOSPITAL LOCAL 998011 

MUNICIPIO DE TERESINA 998005 

MUNICIPIO DE TERESINA 998005 

DANIEL RANlLSON PEREIRA SENA - ME 998001 

AGUAS E ESGOTOS DO PIAUI SA 998011 

FOLHA PAGAMENTO PRESTADORES SERVIÇO HOSPITAL MUNIC 99801 l 

FOLHA DE PAGAMENTO HOSPITAL LOCAL 9980 11 

AGUAS E ESGOTOS DO PIAUI SA 998007 

SEBASTIÃO RF.NILDO DF. FREITAS BANDEIRA 998011 

RRASTlVEICULOS COMPANHIA DE SEGUROS 998005 

MARCONI RORGES AMORIM 99801 1 

GTLBERTO PEREIRA DE LIMA 998005 

!':!COLA Y DE CASTRO MA TOS 998001 

MARIA DO SOCORRO COST1\ PEREIRA 99801 1 

WLISSES MEl'\EZFS SOCIF.OAOF. INDIVIDUAL DE ADVOCACIA 99800 1 

INSTITUTO DE METROUl<l lA DO EST1\ DO DO Pli\Ul lMEPI 998005 

INSTITUTO DE METROLOGIA no ESTADO J)() PIAU I IMl'Pl 99K005 

i'1!..'.\t1,\ - ffhir!li:ªi' .\'PFflU.111\D li' 9 ](Jft''f 
-----

Referência : Dezembro de 2019 

.Elem. de Valor 

Despesa Empenhado 
Valor a Pagar 

900.00 900.00 

428,75 428.75 

5.516,00 5.516,00 

1.847, 12 l. l\47, 12 

12.840.00 12.840,00 

50,00 50,00 

10.538,52 10.538,52 

16.667,00 16.667,00 

2.405.00 2.405.00 

500,00 500,00 

800,00 800,00 

4.73 1,32 4.73 1,32 

477,00 477,00 

800,00 800,00 

130,88 130,88 

733.31 733.31 

6.152.50 6. 152.50 

4.564,39 4.564,39 

16667.00 16.667,00 

5.606.21 5.606,2 1 

1.623.68 1.623.68 

1.900,00 1.900,00 

778,40 778,40 

140.00 140,00 

100,00 100.00 

5.800,00 5.800.00 

2.03 1.00 2.031.00 

2.368.80 2.368,80 

220,42 220.42 

220,42 220,42 



20 , ,J .+-

Entidade: Consolidado 

Fonte de N"do Data do 

Recurso · • .Empenho Empenho 

00 1 001 823006 23/08/2018 

001 001 824009 24/08/2018 

001 001 8290 13 29/08/2018 

001 00 1 829018 29/08/2018 

00 1 00 1 829016 29108/20 18 

001 001 829017 29/0812018 

001 001 829010 29/08120 18 

001 001 8310 10 31 /08/2018 

001 001 8310 17 3 1108/2018 

001 001 903017 03/09/2018 

00 1 00 1 906003 06/09/20 18 

001 001 9 12005 12/09/2018 

00 1 001 926019 26/09/2018 

001 001 926017 26/09/2018 

001 001 926016 26/09/2018 

00 1 001 926012 26/09/201 R 

00 1 001 928018 28/09/2018 

001 001 1001028 0 1/ 10/201 R 

001 001 100101 1 01110/2018 

001 001 10290 16 29110/2018 

001 001 10290 11 29/1 0/2018 

001 001 1029012 29/ 10/2018 

001 001 1029007 29/10/2018 

00 1 001 1029006 29110/2018 

001 001 1029005 29/ 10/2018 

00 1 001 103 100 1 3111012018 

001 001 110 1040 0 111112018 

00 1 001 11()1015 01 /J 1/2018 

00 1 001 1101008 0 111 1/2018 

00 1 001 1105001 05111 /20 18 

PREFEITU RA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
PRAÇA CESAR CAL'S, Nº 1300, BAIRRO: CENTRO - CNP.l : 06.554.083/0001-47 

Al~EXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

' Unid Proj ./ 
Nome do Credor 

Orç. 
Função 

Ativ. . 
INSTITUTO DE METROLOGIA no ESTADO f)() J>IAUJ lMEPI 998005 

BRASIL DIARIOS L TDA - ME 998001 

nQUATORIAL ENERGIA PIAUÍ 9980 1 l 

FOLHA PAGAMENTO PRESTADORES SERVIÇO TIOSJ>ITA L MUNIC 99M0 11 

FOLHA DE PAGAMENTO llOSPlTAl. l OCAL 9980 11 

FOLHA DE PAGAMENTO HOSPITAL LOCAL 9980 11 

FOLHA DE PAGAMENTO GA 'BINETE DO PREFEITO 998002 

FOLHA DE PAGAMENTO FU N DO MlJN. DE SAÚDE 998005 

EQUATORIAL ENERGIA PIAUÍ 998007 

CONSTRUTORA E ENCIENHA RIA ALMEIDA & CIA LTDA 998002 

BRASILVElCULOS COMPANHI A OE SEGUROS 998005 

JORDANIA DA S ILVA PlôREIHA - ME 998001 

EQUATORIAL ENERGIA PIAUÍ 99801 1 

FOLHAPAGAM.ENTO PRESTADORES SERVIÇO HOSPITAL MUNIC 99801 1 

FOLHA DE PAGAMENTO HOSPITAL LOCAL 9980 11 

D M DIAS CONSTRUTORA EIRELI 998002 

EQUATORIAL ENERGIA PIAUÍ 998001 

FRANCISCO REGINALDO HOLANDA S.Á 9980 11 

CONSTRUTORA E LOCADORA GURGUEIA LTDA 998002 

EQUATORIAL ENERGlA PIAli.J i 9980 11 

FOLHA PAGAMENTO PRF.ST ADORES SERVIÇO HOSPJT AL MUNIC 9980 11 

FOLHA DF. PAGAMENT O HOSPITAL LOCAL 99801 1 

JO ELMA CARVALHO DE SÁ SOUSA 998005 

JOSE 1'.1LSON SOUSA 99800 1 

JOSE t\ ILSON SOUSA 998001 

RAIMUNDO RODRIGUES OA S ILVA FILHO 998005 

BR/1SIL DIARIOS LTDt\ - ME 99800 1 

MA RCOS U õAN DRO BRASILEIRO COSTA 99801 1 

WZYHEL OLIVEIR1\ GUEDES 998002 

ROSILANDlA BATISTA MATOS 998001 

. ~llt!.\ fJS - ln,11 if\ ·iiu \'1>:"iJ: <!f;L:t ;(''i ~O/e\ 

Referência : Dezembro de 2019 

Elem. de Valor 

Despesa Empenhado 
Valor a Pagar 

220.42 220.42 

1.091.48 l.091.48 

9.253,00 9.253,00 

16.667,00 16.667,00 

800.00 800.00 

4.908,24 4.90!U4 

18.9 16,83 18.9 16,83 

2.310,00 135,00 

1.342.59 J .342,59 

468.583.78 374.475,83 

737,24 737,24 

2 1.800,00 6.000,00 

9.895.12 9.895,12 

16.667,00 16.667,00 

800,00 800,00 

179.733,62 6.120,71 

16.633.68 16.633,68 

9.54,00 954,00 

143.251 ,36 30,65 

9.733.92 9.733.92 

16.667.00 16.667,00 

1.800,00 800,00 

300,00 300,00 

l.908.00 1.908,00 

1.908.00 l.908.00 

- 9 10,00 910,00 

671.68 671.68 

840.00 840.00 

954,00 954.00 

360,00 360,00 



'J 11l 4-

Entidade: Consolidado 

l'ontede !\."do Datado 

Recurso Empenho Empenho 

001 001 l !05003 05/11/2018 

001 001 1106008 06/l l/201l! 

001 001 1107004 07111110 18 

001 001 11 12008 12111/20 18 

001 001 1112010 12/ 11/20 18 

001 001 1119006 19111/20 18 

001 001 11 190 14 19/11/2018 

00 1 00 1 11 19013 19/1 1/20 18 

001 001 112000 1 2011112018 

001 001 1123003 23111/20 l ~ 

001 001 1128016 28111/2018 

001 001 1128009 28/l l/20lll 

001 001 1128013 28/11/2011! 

001 001 1 l2ROl2 2Rl l l/20l!l 

001 001 1203009 03/ 1212018 

001 001 1204008 04/12/2018 

001 001 1207003 07/12/201R 

001 001 1111004 l l/ 12/201R 

001 001 1219004 19 1212018 

001 001 1220001 20/1212018 

001 001 1221001 21 / 1212018 

001 001 1227004 27112/2018 

001 001 1227003 27/12120 l M 

001 001 1227012 27/12/2018 

001 00 1 1227014 27/12/20 l l! 

-~~'..::!_11~1111~,;,, \ r.r11wt11«111 ' !J 211/S 

PREFEITURA MUNJCll'AL DE GlJADALUPE 
PRAÇA CESAR CAL'S. :\" 1300. BAIRRO: <'FNTRO - CNPJ: 06.554.08310001 -47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

Unid. Proj .• 
Nome do Credor 

Orç 
Função 

Ativ. 

RRASILVEICULOS COMPANI llA OE SEGUROS 998005 

GODOFRFOO ONYS OLIVEIRA BORGES DA SILVA 998001 

FUNDO ESPECIAL DE REA PARELllAMENTO E MODERNIZACAO D 99800 1 

C'ARVALllO E ALMEIDA LTDA 9'J8007 

EMYLL YO ALVES OE UMA 9980 11 

DANlt:L RANILSON l'EREIRA SENA· ME 99800 1 

LUIZ CAIO.OS ALVES CAVALCANTE · EPP 998005 

1 lJIZ ('AR LOS ALVES CAVAI.CANTE· EPP 998005 

JANAINA ROORIG UES SERGIO 998005 

RRASIL DIARIOS LTOA ·ME 998001 

FQUATORIAL Et-IERGIA PIAUÍ 998011 

ASSELIA MOUSINllO TAVARES DA SILVA 998005 

FOLHA PAGAMENTO PRESTADORES SERVIÇO HOSPITAL MUNIC 998011 

FOLHA DE PAGAMENTO HOSPITAL LOCAL 998011 

FOLMA DE PAGAMENTO FUKDO MUN. DE SAÚDE 998005 

BRASIL VEICUI OS COMPANHIA OE SEGUROS 99R005 

\1ANOEL DA SILVA GLIERRA 998011 

JANAl'JA ROORIGLES SERGIO 998005 

D'\NIEI RAl\ILSON PEREIRA SENA- ME 998001 

ROSILANDIA BATISTA \1ATOS •NXOOI 

FRANCISCO EDIL BERTO DE Ci\RV ALHO JUNIOR 998001 

F.QUATORIAL ENERGIA PIAUÍ 998011 

FOLHA PAGAMENTO PRFST ADORES SERVIÇO HOSPITAL MUNIC '!9l!Ol I 

VALDECI FARIAS DE ARAUJO 998001 

FAUSTA DOS SANTOS GOMES 991!005 

Elem.de 

Despesa 

Sub Total Geral 

Referência : Dezembro de 2019 

Valor 

Empenhado 
Valor a Pagar 

1.252.88 1.25:?.88 

240,00 240.00 

-12,JO 42,30 

2.5 10,00 2.510,00 

140.00 140.00 

15.295,50 15.295.50 

1.840,00 1.840,00 

2.572.00 2.572.00 

555,00 555.00 

1.007,52 1.1)07.52 

9.115,94 9. 115,94 

50.00 50,00 

16.667.00 16.667.00 

l.1!00,00 !l00,00 

100,00 100,00 

1.252,81! 1.25:?,88 

400.00 400.00 

IX5,00 IR5,00 

6.014.00 6.014,00 

120.00 120.00 

5.622.00 5.622.00 

7.794.61 7.794.61 

16 190,00 16.190,00 

2.300,00 2.300,00 

954,00 0,38 

4.9SS.448, 71 4.141.825, 12 



2 ~ qf .p 

Entidade: Consolidado 

Fonte de N"do Dotado 

Recurso Empenho Empenho 

100 000 103002 03/01/2019 

100 000 103022 0310112019 

100 000 103001 03/0112019 

100 000 103008 03/01/2019 

100 000 103003 03/01120 19 

100 ººº 1030 11 03/01 /2019 

100 000 103012 03/01/2019 

100 000 103013 03/0\/2019 

100 000 103014 0310112019 

100 000 103015 03/01 /2019 

100 000 103058 03/01/2019 

100 000 103092 03/0112019 

100 000 103086 03/0 112019 

100 000 103049 03/01/2019 

100 000 103093 03/01 /2019 

100 000 103074 0310112019 

100 000 103072 03/0112019 

100 000 10306R 03/01 /2019 

100 000 103069 03/0112019 

100 00-0 103073 03/0112019 

100 000 103075 03/01/2019 

100 ººº 103070 03/01/2019 

100 000 1031 (>2 03/01 /2019 

100 0()0 10316 1 ()3/0112019 

100 000 103165 03/0112019 

100 000 103157 03/01/2019 

100 000 110001 10101120 19 

100 000 114005 14101/20 19 

100 ººº 11 7005 17/01/20 19 

100 000 20 1004 o 1/02/.!0 19 

PREFEITURA MU~ICIPAL DE GUADALUPE 
PRAC,.:A CESAR CAL'S. N° 1300, BAIRRO: CENTRO - CNPJ: 06.554.08310001-47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

' • Uni d. Proj.f 
Nome do Credot Orç. Funçijó . 

Ativ. 

FOLI IA DE Pi\Gi\MENTO GABINETE DO PREFEITO 0:!0202 04 2008 

FOLHA DE PAGAMENTO GABINETE DO PREFEITO 0202.02 04 200!! 

FOLl lA DE PAGAMENTO SECRETAR IA MUNICIPAL DE GOVERNO 020201 04 2004 

FOLHA DE PAGAMENTO CONTROLADORIA GERAL DO MUNIC'IPI 020202 04 2011 

FOLHA DE PAGAMENTO SECRETARIA MUN. PLANEJAMENO F. G 020301 04 2015 

FOLHA DE PAGAMENTO SECRET . .\RIA DE MUN. DESPORTO, CU 020901 27 2071 

FOLHA DE PAGAMENTO SECRETARIA MUN. MEIO AMBIENTE 02 100 1 18 2076 

FOLllA DE PAGAMENTO SECRETAR IA MUN. DE AGRICULTURA. 021101 20 2080 

FOLHA DE PAGAMENTO SECRETARIA MUN. OA CIDADE 021201 15 2094 

FOl.llA DE PAGAMENTO SECRHARlA M\JN. DA JUVENTUDE 021301 13 2095 

EMPRESA RRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS 020201 04 1004 

HOMERO FRANCISCO PEREIRA SENA - EJ>P 020501 15 20'.!2 

CARVALHO E ALMEIDA LTDA 0'.20202 04 2008 

TELEMAR NORTE LESTES/A 020401 04 2020 

RADIO E TELEVISAO DO PIAUI L TDA - ME 021201 24 2029 

RAIMUNDA ANA PEREIRA BARBOSA 02 1101 20 2080 

FRANCISCO EDILBERTO DE CARVALHO JUNIOR 020501 15 2022 

JOSÉ PEREIRA DOS SANTOS 021101 20 2081 

LUCAS CORRÉA DIAS 021101 20 2081 

CARINA CJOMtS SOARES 020301 04 2015 

MARIA SALES MODESTO LIBERA TO 0~0301 04 2015 

LUC'IVALDO SOUSA SANTOS 020901 27 2071 

STS TNFORMATICA LTDA • EPP 020301 04 20 15 

R. DE A. CI IA VES NETO EIRELI · ME 0:!0301 04 20 15 

MORAIS CONSTRUTORA EIRELI 02050 1 15 2024 

FERREIRA & MOURA SOCIEl1ADE DE ADVOGADOS 020202 04 2008 

PLANACON PLANEJAMENTO ASSESSORIA DE PROJETOS TECNI 02030 1 04 2015 

BRASIL DIARIOS LTOA ·ME 02030 1 04 201 5 

JOSE AGAMENOI\ DE SOUZA DA \!TAS FILHO 010101 OI 2001 

JOAO ALBl:.RTO DA COSTA ACilJIAR 02 120 1 24 2029 

41 ](/Í 8 

Referência : Dezembro de 2019 

Elem.de Va!ot· 

Despesa Empcilhac!o 
Valor a Pagar 

3.1.90.11.43 46.360,10 9.084.88 

3.1.90.1 1.01 620.000.00 3.008.77 

3.1.90.11.43 14.740,50 748,50 

3.1.90.11.43 5.000,00 5.000,00 

3. 1.90.11.43 25.826.66 3.493,93 

3. 1.90.11.43 10.000,00 595.59 

3. 1.90.11.43 7.994,00 5.998.00 

3.1.90.11.43 10.688,60 7.445, IO 

3.1.90.11.43 15000.00 2.604.00 

3.1.90.11.43 10.000,00 2.700.00 

3.3.90.39.33 3.379,06 1.425,69 

'.l.3.90.30.01 125.349,59 32.413,78 

3.3. 90.30.01 333.461,89 49.640,9'> 

3.3.90.39.39 152,06 152,06 

3.3.90.39.39 24.000,00 10.000,00 

3.3.90.36.22 11.976,00 1.996.00 

3.3.90.36.06 71.856.0-0 11.976.00 

3.3.90.36.22 11.976,00 1.996.00 

3.3.90.36.22 11.976,00 1.996,00 

3.3.90.36.22 1 J .976,00 l.996,00 

3.3.90.36.22 11.976.00 998,00 

3.3.90.36.22 11.976.00 1.996.00 

3.3.90.40.20 82.181,40 13.696,90 

3.3.90.39.05 168.000,00 42.000,00 

3.3.90.39.78 815.039.00 388.439.00 

3.3.90.39.05 11 7.600.00 19.600.00 

3.3.90.39.05 72.696,00 24.232,00 

3.3.90.39.33 839.60 839.60 

3.3.90.35.0 1 58.500.00 4.500.00 

3.3.90.36.16 10.978,00 998,00 



2 t u l -. 

Entidade: Consolidado 

Fonte de N"do Datado 

Recurso Empenho l:mpenho 

100 000 20 1015 01102/2019 

100 000 W1014 o 1/02/2019 

100 000 201021 Ol10YW19 

100 000 207015 07/0'.?12019 

100 000 215008 l5i02J2019 

100 000 222007 22'0212019 

100 000 222016 2210Y2019 

100 000 301011) 01103/2019 

100 000 301006 0110312019 

100 000 301007 0110312019 

100 000 301004 Ol,03nOl9 

100 000 301005 OI 03.120 19 

100 000 301013 01 103/2019 

IOO 000 308003 0Rf03f2019 

100 000 328004 2810312019 

100 000 401021 01104120 19 

100 ()()() 401005 0110412019 

100 000 401020 Oli041.!019 

100 000 4030 10 03/04/20 19 

100 ººº 4 15022 15/0412019 

100 000 430015 30/0412019 

100 000 502009 02/05/2019 

100 000 502023 0210512019 

100 000 508003 08'0512019 

100 000 515007 15105/2019 

100 000 52200(> 22;05/2019 

100 000 524()()6 24'05/2019 

100 000 530002 30105/2019 

100 000 603030 0310612019 

100 000 603032 03 Oó/1019 

--- - -- - -
PREFEITURA J\1 C:\ICIPAL DE GUADALUPE 

PR AÇA CESAR CAl.'S. \J" 1300. HAIRRO: CENTRO - CNPJ : 06.554.083/0001-47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO OE RESTOS A PAGAR 

llnid. Proj.I 
Nome do Credor 

Orç. 
Função 

Aliv. 

F.LJG~N IO SOLON FILHO 020501 15 2022 

ALDERTCO PORTO MOUSl'.U.lO 021101 20 2080 

JCCO~CAÇÃO 020201 04 2004 

COl'\Fl::DERAÇ ÀO NACIO'IA L DOS MUKICÍPIOS 010202 04 2014 

RRASll OIARIOS LIDA - MF. 0~0301 04 2015 

ALONSO OI:: SOUSA RAMOS - l::PP 020301 04 2015 

IRACll DA nos SANTOS COROPlRO RAMOS & CIA LTOA. ME 020301 04 2015 

l'ABIULLA ALVES SA - Me 020301 04 20 15 

WILSON PEREIRA SILVA 020501 15 2022 

A YIONIO OUVFIRA DA Sll .• VA FILI 10 020501 15 2022 

EXPÍ'OITO CELESTINO PLRf'IRA 020501 IS 2022 

l:lJVALDO ANDRAOE DOS SAI\ ros 020501 IS 2022 

PEDRO RODRJGUES DE MATOS 020501 15 2022 

LIMA SERVl<'OS DE LNFORMA~'ÀO E CONSUL TORJA EIRE LI 020301 04 2015 

JOSE CELESTINO PEREIRA 020901 27 2071 

l'RANCISCO DAS CHAGAS CATARINA DA COl'CEl~'ÀO 020901 27 2071 

JOSE CELESTINO PEREIRA 0:?0901 27 2071 

ROnl RTO RIVELIXO DOS SANTOS MOREIRA 020901 27 2071 

LUIZ CARLOS ALVES CAVALCANTE- EPP 020501 15 2022 

F.REIS HLl lO& C IA LTDA - ME 020501 04 20::!3 

l'RFST srRV CONSTRUCOES LTDA 02050 1 15 1017 

RICARDO COELllO DA SILVA 021001 17 2091 

ALINE ARAÚJO MEl\DES 020901 13 2072 

EDILSO\J RARROSA DE ARAt.JO 020501 15 20::!2 

MA LENA MA YRA DE ALMEIDA OLIVETRA 020301 O.t 2015 

l IOTrl. PORTO SEGURO - EUNICr PFREIRA UMA 020301 ()<l 2015 

E. ROL>RIGlJES PRODUTOS i\LIMl:lN'l ÍC IOS ME 020301 04 :!0 15 

Gf'ORGr FERNANDES 1.IMA 020401 04 2020 

DANll l RANILSOl\ l'ERhlRA <;lo.NA · \1E 020501 15 20~2 

l>"NIH RANll SOl\ PF.RílR" Sf''IA - \IE 020501 15 2on 

" ·' - /11., 1, "''' '' \'or 111.1111. 111 •); :!li/ ,\ 

Referência : Dezembro de 2019 

l::lcm. dc Valor 

Despesa Empenhado 
Valor a Pagar 

3.3.90.36.27 33.000.00 3.000.00 

3.3.90.36.06 55.000.00 10.000.00 

3.3.90.39.90 29.150,00 2.650,00 

3.3.50.41 o 1 8.868.00 739,00 

3.3.90.39.33 2.182.96 2. 182.96 

3.3. 90.30.2 1 ~.075,60 1.857.60 

3.3. 90.30.04 1.344,00 924,00 

3.3. 90.40.22 35.250,00 7.050.00 

3.3.90.36.19 14.970.00 1.497.00 

3.3.90.36.27 12.475.00 1.247.50 

3.3.90.36.27 9.980.00 998,00 

3 3 90.36. 19 14.970,00 1.497.00 

3.3.90.36.27 14.970.00 2.994.00 

3.3.90.39.13 75.500,00 7.550,00 

3.3.90.36.27 1.247,50 1.247.50 

3.3.90.36.22 8.982.00 1.996.00 

3.3.90.36.27 9.730.50 2.245.50 

3.3.90 36.22 8.982,00 99R,OO 

3.3.90.30.39 74.415,00 12.000,00 

3.3.90.30.39 118.18::!,00 53.436,00 

4.4.90.5 1.9 1 250.968.97 20270.00 

3.3.90.36.27 9.980.00 2.495.00 

3.3.901101 6.000.00 2.000,00 

3.3.90.36.27 150.00 150.00 

3.3.90.36.32 15.003.70 2.000.50 

3.3.90.39.58 4.320,00 4.320.00 

3.3 90.30.22 1.1 14,33 1.1 14.33 

3.3.90 14.01 740.00 740.00 

3.3.90.30.24 36 253.00 26.562.00 

3.3.90 30.24 8.174.00 K174.00 



2; ol .:-

Entidade: Consolidado 

fonte de N" do Dotado 

Recurso Empenho Empenho 

100 000 603033 0310612019 

100 ()()() 603010 03106/2019 

100 000 603003 OJIO<:t/2019 

100 000 60300-I 03'0612019 

100 000 617004 17106/2019 

100 000 619002 19106no19 

100 000 626007 26/06/2019 

100 000 701019 () 1107120 1 <) 

100 000 70 1015 0 1107120 19 

100 000 701003 0210712019 

100 000 708012 0~107/20 19 

100 ()()() 711006 1110712019 

100 000 717005 17/07/2019 

100 000 801017 01/01112019 

100 000 801006 0 110812019 

100 000 802004 02/0R/2019 

100 000 806005 06/08/2019 

100 O()(l 806004 06/0~/2019 

100 000 813003 13/08120 19 

100 000 1!13005 13108120 19 

100 000 815003 1510812019 

100 000 815004 15.'08.12019 

100 000 81900 1 19'0812019 

100 000 82100 1 21108/2019 

100 000 822005 22'0812019 

'ºº 000 90300 1 0310912019 

100 00() 90400 1 0-1109120 19 

100 000 906004 ()610912 o 19 

100 000 910003 10 0912019 

100 000 91200Q 12 ()<)12019 

_ _____ 1_11;:\~.~ ~ /11\//"I/~ ,/o Xr•mr:i: •; li /1 "J..J(l/S 

PREFEIT URA l\.IU~ ICIPAL DE GUADALUPE 
PRA~'A CESAR CAL'S. Nº 1300. BAIRRO· Cf \ITRO - CNPJ : 06.554 083/0001--t? 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

Uni d. 
Nome do Credor 

Orç. 

DANIEL RANJLSON PEREIRo\. SENA · \.fE 010501 

GLEISON FERNANDES DE SOUSA - ~E 010301 

IZALMlR MIRANDA GUfRRA 020501 

ANTÔNIO JOSÉ BARROS \11RANDA 020501 

D M DIAS CONSTRUTOR/\ EIREL! 0!0501 

R. DE S. l'ARI AS CONSU1 TORI A CONTABIL 020301 

ALCEONE NOLETO DI:: MOURA 02100 1 

CONSTRUTORA CFRR/\00 S1JL LTOA - fo;pp 02050 1 

JOAO MARIA MOUSfl\110 Fll 110 02050 1 

JORDANIA OA SILVA PEREIRA· MF 020202 

FDSON SOUSA RODRIGUFS 020202 

GODOFRFOO D\IYS OLIVl:.IRA RORC.ES DA Sll VA 020301 

e-no FER1'ANDES DA SILVA 020401 

RAYNARA KAROLINc DA SILVA OLIVEIRA 020501 

EDILENE FERREIRA DE SOUSA 021001 

r. MOURA PURLICIDADI:. 020901 

JOSE lRAN PASSOS REIS 020301 

FRANCIEL TO DA SILV /\ROCHA 020301 

CARLOS ANTONIO DA ROCI IA MELO 02100 1 

lilDROELETRICA ENOl'N li/\ R 1 A INDUSTRIA E COM ERC'IO L TOA 02120 1 

EDPOOL RA!\CHEL MESSIAS DA ROSA 020202 

CiENIVALDO PERflRA DF. MIRAJ\DA 021:?01 

GODOFREDO D'IYS OUVEIRA RORCiES DA SILVA 0:?0301 

VIEIRA ALMEIDA & (' IA l TDA 020901 

JOSE MESSIAS GOMES DOS SANTOS 0:?0501 

RF.RNA RD<> ALVES RODRIGlJF.S JUNIOR 020501 

CARLOS ANTONIO DA ROCH/\ MEi.O 02 1001 

JOSF. \ 1ARIO l' hRPIRi\ or Jf'SUS 010101 

A\ITONIOCARLOS PFRl: IRA l)A SILVA 0:!0501 

.\OFll.SON cos·1 A PFRPIRA 021201 

Proj ./ 
Função 

Aliv. 

15 2022 

().l 2015 

15 2022 

15 2022 

15 1017 

04 2015 

18 2076 

15 10 14 

IS 2022 

().l 2008 

04 2008 

04 2015 

04 2020 

15 2022 

18 2076 

27 207 1 

04 20 15 

04 20 15 

18 2076 

:?5 2026 

04 2008 

IS 2094 

04 2015 

13 W82 

IS 2024 

15 2022 

18 !016 

OI 200 1 

15 2024 

18 2078 

Referência: Dezembro de 201 9 

F.lem.de Valor 

Despesa Fmpcnhado 
Valor a Pagar 

3.3.90.30.!6 41 244.50 31.881,00 

3.3.90.39.90 35.000.00 5.000.00 

J.3.90.36.19 10.479,00 2.994,00 

3.3.90.36.27 I0479,00 1.497,00 

4.4.90.51.91 46 182.68 12.790, 16 

3.3.90.3957 17.780.00 16.934.00 

3.3.90. 14.0 1 240,00 240,00 

4.4.90.51.91 299. 114.40 150.395,73 

3.3.90.36.06 12.003.00 2.000.50 

3.3.90.39.13 36.000,00 6.000,00 

3.3.90.14.02 2.000,00 2.000.00 

3.3.9014.01 24-0.00 240,00 

3.3. 90.14.01 240.00 240.00 

3.3.90.36.07 1.996,00 499,00 

3.3.90.3(>.27 4.990,00 998.00 

3.3.90.39.90 1.500.00 1.500,00 

3.3.90. 14.01 100.00 100.00 

3.3 Q0.14.0 l 120,00 120,00 

3.3.90.14.0 1 360,00 360,00 

3.3.90.30.26 1.020.91 1.020,91 

3.3.90.14.01 370.00 370,00 

3.3.90.14.01 740,00 740,00 

3.3.90.14.0l 240.00 240,00 

3.3.90.39.20 10.000,00 4.000,00 

3.3.90.36.2! 3.200.00 533.20 

3. 1.90. 11.01 3.725,87 3.725.1!7 

3. 1.90. 11.01 2.772.22 2.77:2,22 

3.3.90.30.99 4.610.00 2.9 10.00 

3.3.90.36.22 3.525,00 1.000.00 

3.3. <J0.36.22 2-10.00 240,00 



2:' '" . .!"' 

Entidade: Consolidado 

~'onte de N" do Datado 

Recurso E1npenho Empenho 

100 000 9 16001 16109/20 19 

100 000 9 17003 17/09/20 19 

100 000 918006 18/09/2019 

100 000 918001 18/09/201 9 

100 ººº 1001049 o l i J 0/2019 

100 000 1001008 0 1110/2019 

100 000 1001009 01/ 10/20 19 

100 000 1002005 02/10/20 19 

100 000 1007003 07/ 10/2019 

100 000 1008002 0811012019 

100 000 1011 002 11/10/2019 

100 000 1015005 15/10/2019 

100 000 10 16005 16/10/2019 

IOO 000 1017005 17/10/2019 

100 000 1022012 22110/2019 

100 000 1023010 23/ 10/2019 

100 000 1024013 24/10/2019 

100 000 1024007 24/1 0/2.019 

100 000 103000 1 3011 0/2019 

100 000 103!009 31/ 10/20 19 

100 000 1031008 3 l/10/2019 

100 000 11 01 002 0 1/ 11/2019 

100 000 11 05010 05/ 11/2019 

100 000 1111 005 11111/2019 

100 000 11 11 013 1111112019 

100 000 11 12002 1211 1/2019 

100 000 111 8002 18/11/2019 

100 000 1120002 20111/2019 

100 000 1120006 2011112019 

100 000 1121001 21/l 1/20 19 

-----·- -- - - - ----------

PREFEITlJRA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
PRA(,.'A CbSAR CAL'S. Nº 1300. BAIRRO: CENTRO - CNPJ: 06.554.083/0001-47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

\Jnid. Proj.I 
Nome do Credor . Orç. 

·Função 
Ativ. 

RNlO FERNANDES DA SILVA 02040 1 04 2010 

MARIA DO SOCORRO COSTA PEREIRA 02030 1 04 2015 

li F LIMA NF:TO INDUSTRIA DE PRE-MOLDADOS EIRELI 020501 15 2022 

RAIMUNDA FERREIRA DA SILVA 02030 1 04 2015 

INFORME LIDA ME 020301 04 2015 

LUIZ RODRIGUES DA SILVA mo501 15 2022 

CARLOS EDUARDO MfRAND/\ RODRIGUES 020301 04 2015 

ENIO FERNANDES DA SILVA 02040 1 04 2020 

JOSE IRAN PASSOS REIS 02030 1 04 2015 

EDM ILSON VIRGINlO NOLETO 020501 15 2024 

WANDERSON JUNJOR LOPES DA SJLVA 020501 04 2023 

SEVERINO LIMA NETO 02 1201 IS 2094 

MARIA DO SOCORRO COSTA PEREIRA 020301 04 2015 

ROSALL'\ DA SILVA GUERRA 020301 04 2015 

FRANCISCO REIS DE SOUSA 02 1201 18 2078 

MARIA DO SOCORRO COSTA PEREIRA - ME 010101 01 2001 

CONSTRUTORA LOCAR EIRELl 020901 13 2072 

RORSON MATOS SILVA 020501 15 2022 

ENIO FERNANDES DA SILVA 020401 04 2020 

LEJDI NALDO DA SILVA NASCIMENTO 020901 27 2071 

RATMUNDO RODRIGUES DE SOUSA 020901 27 2071 

ADALGIZA SANTIAGO PASSOS REIS NETA 020501 04 2023 

WALDlNAR SOARES SOUSA 020501 15 2024 

EVANUSA ROMÃO COELI JO 020202 04 200!i 

RAIMUNDO NONATO DA COSTA OSÓRIO 020501 15 2022 

DEUFRAN DA SIL VA NASCfMENTO 00352661399 020401 04 2020 

GEORGIANO FERNANDES UMA FILHO 02 120! 15 2094 

JOSF. f\1F.SS IAS GOMES DOS SANTOS ()2050 1 15 2024 

JERONIMO CAETANO E SlLVA 020501 15 2022 

GODOFREDO DNYS OLIVEIRA BORGES DA SIL.V A 02030 1 04 20 15 

""fila 1('<),2018 

Referência : Dezembro de 2019 

Elem. de Valor 

Despesa Empenhado 
Valor a Pagar 

3.3.90.14.0 l 240.00 240.00 

3.3.90.36.27 712,00 71 2.00 

3.3.90.30.42 2. 100,00 2. 100,00 

3.1.90.1 1.01 1.663,33 1.663,33 

3.3.90.39.05 2.000.00 2.000.00 

3.3.90.36. 19 2.994,00 998.00 

3.3.90.36.27 1.996,00 1.996,00 

3.3.90. 14.0 1 120.00 120,00 

3.3.90.14.0 1 100,00 100.00 

3.3.90.36.22 920,00 920,00 

3.3.90.36. 17 815,00 815,00 

3 3.90.36.27 1.200,00 1.200,00 

3.3.90.36.27 1.190.00 1.190,00 

3.1.90.11.01 3.402,91 3.402,91 

3.3.90.36.22 998,00 998,00 

3.3.90.30.17 408.50 200,00 

3.3.90.39.20 5.900.00 5.900.00 

3.3.90.36. 19 998,00 998,00 

3.3.90.14.01 240,00 240,00 

3.3.90.36.27 1.247.50 1.247,50 

3.3.90.36.27 1.247.50 1.247,50 

3.3.90.36. 17 410,00 410,00 

3.3.90.36.27 1.300,00 1.300,00 

3.3.90.14.01 185.()0 185.00 

3.3.90.36.27 12.000,00 12.000.00 

3.3.90.39. 15 250,00 250,00 

3.3.90.14.01 370,00 370.00 

3.3.90.36.27 3.200.00 3.200.00 

3.3.90.36.27 465,00 465,00 

3.3.90. 14.01 2-10,00 240,00 



:< "I -F 
. -----·-- ---

Entidade: Consolidado 

Fonte de Nºdo Datado 

Rt.-curso Empenho Empenbo 

100 000 1122003 22/J 112019 

100 000 1122008 22/ 11/2019 

100 000 1125007 25/ 11/20 19 

100 000 1125013 25/ 1112019 

100 ººº 1127008 27/ 11/2019 

100 000 1202169 0211 2/2019 

100 000 1202170 02/1 2/2019 

100 000 1202171 02/J 2120 19 

100 000 1202282 0211 2/20 19 

100 000 1202283 0211 212019 

100 000 1202284 0~11 2/2019 

100 000 1202285 02112/2019 

100 000 12.02298 0211212019 

100 000 1202299 02/1212019 

100 000 1202304 0211212019 

100 000 1202305 02/1212019 

100 000 1202306 02/1212019 

100 000 1202307 02/ 12/2019 

100 000 1202308 OYl'.!/2019 

100 000 1202309 02112/2019 

100 000 12023 10 02/ 12/2019 

100 000 12023 11 02/ 12/2019 

100 000 1202007 02/ 121:!019 

100 000 120902(, 09/ 12/2019 

100 000 1209027 09/ 12/2019 

100 000 1209006 09/1 2/20 19 

100 000 121 1013 1111 2/2019 

100 000 12 110 10 11 11 2/2019 

100 000 1211005 11 /12/2019 

100 000 12 13002 13112120 19 

PREFrLITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
PRAÇA CESAR CAL'S, N" 1300, BAIRRO: CENTRO - CNPJ: 06.554.08Ji0001-47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

IJnid. Proj.I 
Nome do Credor 

Orç. 
Função 

Ativ. 

E C NOGLiEIRA 0'.!030 1 04 2015 

E C NOGL'EIRA 0::!0301 04 2015 

FOLHA OE PAGAMENTO SECRETARIA MUN. DA CIDADE 02 1201 15 2094 

FOLHA DE PAGAMENTO SECRETARIA MUN. DA CIDADE 02 1201 15 '.!094 

ANTONIO PEREIRA DA SILVA FILHO 020901 13 2082 

MINfSTERIO DA FAZENDA 0'.!0301 28 2019 

MI NISTERIO DA FAZENDA 020301 04 2015 

MINISTERIO DA FAZENDA 020301 04 2015 

E. RODTUGUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ME 020301 04 2015 

E. RODRl<llJES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ME 02030 1 04 2015 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ME 020301 04 2015 

F. RODRIGUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ME 02030 1 04 2015 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ME 020301 04 2015 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ME 020301 04 2015 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ME 020301 04 2015 

E. RODRlGUES PRODUTOS ALIM ENTÍCIOS ME 020301 04 2015 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ME 020301 04 2015 

F.. RODRIGUES PRODUTOS ALIMENT ÍCIOS MF. 020301 04 2015 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALIMENT ÍCIOS ME 020301 04 '.!015 

F.. RODRIGUES PROOUTOS ALIMEN"Ticros ME 020301 04 2015 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALIM ENTÍCIOS ME 0'.!0301 04 2015 

E. ROD RIGVF.S PROOUTOS ALIMENT ÍCIOS ME 020301 04 20 15 

P. MOURA PUBLICIDADE 02120 1 15 :!094 

E. RODRIGUES PROOUTOS A.LlMENTÍCIOS ME 020301 04 2015 

F. . RODRIGUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS lvfE 0::!030 1 04 20 15 

RRliNO LOPES D:\ SILV.". 02 120 1 15 2025 

F.DILSON DOS SANTOS SOBRfNHO 02 1301 13 2095 

AURELIO CORREA SOUSA 02 1201 15 2094 

BRUNO LOPES DA S ILVA 02 1201 15 2025 

REX COMERCIO E REPRFSF.NTAC'OF.S LTDA - EPP 010101 OI 2001 

.-//1('.\:I •.> - l11'//li(ª" \'(Jf,/l(l/j\ •l{ /1 " 912()/,\ 

Referência : Dezembro de 2019 

Elem. de Valor 

Despesa Empenhado 
Valor a Pagar 

3.3.90.39.33 671.68 671 .68 

3.3.90.39.33 671.68 67 1,68 

3.1.90.1 l.O I 13.694,00 1.011,24 

3.1.90.I 1.43 91.50 9 1,50 

3.3.90.36.27 1.247,50 1.247,50 

3.3.90.47. 15 6.312,70 6.312.70 

3.3.90.39.22 979,09 979,09 

3.3 90 39.23 87. 11 87, 11 

3.3.90.30.22 2.456.96 2.456.96 

3.3.9030.22 1.494,35 1.494.35 

3.3.90.30.22 1.334,85 1.334,85 

3.3.90.30.07 6.090,80 6.090,80 

3.3.90.92.30 976,90 976.90 

3.3.90.92.30 2.344,10 2.344,IO 

3.3.9030.07 9.260,68 9.260,68 

3.3.90.30.22 4.317,26 4.3 17,26 

3.3.90.30.2:? 5.134.61 5.134.6 1 

3.3.90.30.22 5.736,20 5.736.20 

3.3.90.30.22 1 1.533, 16 11.533,16 

3.3.90.30.22 5.35 1,88 5.351,88 

3.3.90.30.22 5.811,02 5.8 11.02 

3.3.90.30.22 4.663.35 4.t-63.35 

3.3.90.39.90 1.500,00 1.500,00 

3.3.90.30.22 639.2 1 639,21 

3.3.90.30.2:! 4.230.59 4.230.59 

3.3.9036.27 349,00 349,00 

3.1.90.11.0 1 1. 136,66 1.136.66 

3.1.90.1 1 0 1 970.32 970.32 

3.3.90.36.27 349,00 349,00 

3.3.90.30. 17 295,00 295,00 



·- •11-l" 

Entidade: Consolidado 

Fonte de N"do Datado 

Recurso Empenho Empenho 

100 000 1217004 17/ 1212019 

IOO 000 1217001 17/ 1212019 

100 000 1217008 17/ 1:!1201 1} 

100 000 1217005 17i l2/2019 

100 000 1218001 18/12/2019 

100 000 1219005 19112/2019 

100 000 12 19003 19112/2019 

100 000 12 19001 1911 212019 

100 000 1220011 20112no19 

100 000 1220001 20112/2019 

100 000 1220003 20/12/2019 

100 000 1220004 20/ 12/2019 

100 000 1224004 24112/2019 

100 000 1224002 24/ 12/2019 

100 000 1227022 27/ 12/2019 

100 000 1227032 27/12/2019 

100 000 1227033 2711212019 

100 000 1227020 17/1 212019 

100 000 1227017 27112/20 19 

100 000 12270 15 2711 2120 19 

100 000 1227016 27112120 19 

100 000 1227023 27/ 12/20 19 

100 000 1227014 27/ l:!í20 19 

100 000 1227018 27/12/2019 

100 000 1227019 27/ 12/2019 

100 000 122702 1 27il2i201 9 

100 000 1230025 30i l 2/2019 

100 000 1230024 3()112/2019 

100 000 1230004 30/12i2019 

100 000 1230003 30!1 2/20 1 ~ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
PRA(,:A CESAR CAL'S, :\'' 1300, BAIRRO: CENTRO - CN PJ: 06.554.083/000 1-47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

Uni d. Proj.t 
Nome d(>. Ctédor Orç. 

•r:unção 
Ativ. 

JOAO CARLOS PEREIRA DA S ILVA - ME 02030 1 04 2015 

MAYARA MATOS GONÇALVES SILVA 02030 1 04 2015 

ANTONIO JOSE ALVES 020501 15 2022 

JOSF. IRAN PASSOS REIS 020301 04 2015 

JOAO CARLOS PEREIRA DA SILVA - ME 020301 04 2015 

MA RI A NILDA COSTA DA SILVA LIMA ()20501 15 2022 

JERONIMO CAETAl\0 E SILVA 020901 27 207 1 

PEDRO DE ALCÂNTARA MOUSINllO 02090 1 27 207 1 

EQUATORI AL ENERGIA PIAUÍ 01010 1 OI 2001 

BRUNO LOPES DA SlLVA 021201 15 2025 

ANTONIO CARLOS PEREIRA DA SlLVA 02 1201 18 2078 

GRICERIO VIRGINIO NOLETO 02 1201 18 2078 

MARIA DE LOURDES BARBOSA 020301 04 2015 

ADAJRJOSE DA SILVA GUERRA 021201 18 2078 

VILMAR DE OLIVEIRA MESS.lAS 020901 27 2071 

HOTEL PORTO SEGURO - EUNICE PEREIRA LIMA 010 101 OI 2001 

MARIA DO SOCORRO COSTA PEREIRA - ME 010101 OI 2001 

JOSE PEREIRA DE OLIVEIRA 021201 IB 2078 

CARLOS ALBINO DA CONCEIÇÀO MOREIRA 020301 04 2015 

JONAS PEREIRA DE SOUZA 020501 IS 2022 

NIL VAN DE SOUSA MELO 0~120 1 IR 2078 

FRANCISCO ROM.Ã.O BARBOSA NETO 020901 27 2071 

ERASMO CARLOS ALVES MA TOS FILHO 02050 1 15 2022 

ROSF.CLF.Y DA SILVA LEAL 02030 1 04 2015 

ANTONIO PERETR1\ DA SILVA FILHO 02090 1 13 2082 

MATEUS SILVA DOS SANTOS 02 11 01 20 2080 

FOLHA DE PAGAMENTO SECRETARIA DE MUN. DESPORTO, CU 02090 1 27 2071 

FOLHA DE PAGAMENTO SECRETARIA MUN. DA JUVENTUDE 02130 1 13 2095 

JOSE ERl NALDO DE SOUSA U NS 020501 15 2022 

GILVA~ BATISTA Ll'.1A 02050 1 15 2022 

/11'"' '• - /111/n1~,i,, \'r•1math·a 11 "9. :!11/r\ 

Referênda : Dezembro de 2019 

Elem. de Valor 

De.~pesa F.mpcnbado 
Valor a Pagar 

3.3.90.30.20 977.00 977.00 

3.3.90.36.15 1.500.00 1 .500.00 

3.3.90.30.24 2.560,00 2.560,00 

3.3.90.14.0 1 100,0(1 100,00 

3.3.90.30.20 91 l.OO 9 11.00 

3.3.90.36.15 4.958,00 4.958.00 

3.3.90.36.27 3.570,00 2.070,00 

3.3.90.36.27 600.00 600,00 

3.3.90.39.29 1.262.91 1.262.91 

3.3.90.36.27 349,00 349,00 

3.3.90.36.22 840,00 840,00 

3 3.90.36.22 840.00 840.00 

3.3. 90.36.20 1.521.00 1.521,00 

3.3. 90.36.22 600,00 600,00 

3.3.90.36.22 800,00 800,00 

3.3.90.39.27 713.00 713,00 

3.3.90.30.16 1.049.69 1.049.69 

3.3.90.36.22 99R,OO 99!l,OO 

3.3.90.36.27 1.247,50 1.247,50 

3.3.90.36.19 1.996.00 1.996.00 

3.3.90.36.22 998.00 998,00 

3.3.90.36.27 1247,50 1.247.50 

3.3 90.36.19 998.00 99!!,00 

3.3.90.36.22 93J.2X 93 1,28 

3.3.9036.27 1.247,50 1.247.50 

3.3.90.36.22 99~,oo 998,00 

3.1.90.1 1.43 901.41 901 .4 1 

3.1.90.J J.43 3.333.33 3.333.33 

3.3.90.36 27 1.100,00 1. 100.00 

3.3.90.36.19 1.250,00 1.250,00 



Entidade: Consolidado 

Fonte de l\vdo Dntado 

Recurso Empenho Empenho 

100 000 1230007 30.11212019 

100 ()()() 1230002 30' 12/2019 

100 000 1230006 30.'12/2019 

100 ()()() 1230008 30' 12/201CJ 

100 000 1230001 30'12/2019 

100 000 1230005 30/12/20 19 

100 000 1231009 31/1212019 

100 ()()() 12310 15 31 112/2019 

100 000 1231017 31112/20 19 

100 000 1231018 31112/2019 

100 000 1231019 31'12/2019 

100 000 1231020 3 111212019 

100 000 1231021 3 1112/2019 

100 000 1231016 3 111212019 

PREFEITURA l\-1LNICIPAL DE GUADALUPE 
PRAÇA CESAR CAL'S. i\º 1300, BAIRRO: CENTRO - CNPJ : 06 554.083/0001-47 

Ai~EXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

lJnid. PmjJ 
Nome do Credor 

Orç. 
Função 

Aliv. 

RCGl'IALDO ALVf'S OA SILVA 020901 °" 2087 

GlLVA 'J ROCHA MELO 021201 18 2078 

EUCLIDES CIRlLO DE SOUSA NETO 02 1001 18 2076 

f'RANCINALDO PUBLICIDADES 020202 04 2008 

MANOEL EGITO RIBEIRO 02 1201 15 2094 

FRANCISCO Pl:REIRA DE ANDRADE 021001 18 2076 

INSTITUTO NACIONAL no SEGURO SOCIAL 020301 04 2017 

llOMERO FRAN('ISCO l'l!REIRA SENA - EPP 010 101 OI 200 1 

SUPERMl!RCADO SUPER MARIO LTDA - ME 010 101 OI 2001 

SUPFRMl'RCAOO SIJPER MARJO LTDA - ME 0!0101 OI 2001 

SUPERMERCAOO SUPFR MARIO LTDA - ME 010101 OI 2001 

Sl/PfoRMERCADO SUPER MARIO LTDA - ME 010!01 01 2001 

SUPERMERCADO SUPER MARIO LTDA - ME 010101 01 2001 

~ARTA MIUiNA Pl:-JTO MOTA 010101 OI 2001 

ln( l<h - hn/111~,'u1\'or111cl/11u11 1,1/.!tJ/,\ --- -

Referência: DeLembro de 2019 

tlem. de Valor 

Despesa Empenhado 
Valor a Pagar 

3.3.90.36.27 640.00 640.00 

3.3.90.36.27 998.00 998.UO 

3.3.90.36.27 998,00 998.00 

3.3.90.39.90 1.500,00 1.500,00 

3.3.90.36.22 998.00 998.00 

3.3.90.3(>.27 998,00 99K.OO 

3.1.90.13.02 57.5g8,52 57.588,52 

3.3.90.30.01 2.84 1.03 2.84 1,03 

3.3.90.30.07 1.696.42 1.696.42 

3.3.90.30.22 640,44 640,44 

3.3.90.30.21 112.97 112,97 

3.3.90.30.21 217.04 217,04 

3.3.90.30.07 599.7!t 599.78 

3.3.90.30.07 3411,00 34R,OO 

Sub Tutal Geral 4.401.207,82 1.33 1.6711,23 



··.1 ,1r 
- ·--- --------·--·--·--·--· --·-----·--·- -------·----- ·-··--·--··--------- .-111(' '.'_IS_f.'~'.!!.:li~âo y_or111at1~a 11 ' '/·20 / b 

E ntidade: Consolidado 

. Fontede Nº do Data do 

Recur$O Empenho Empenho 

115 000 102007 02101120 19 

11 5 ººº 102008 0210lí20 19 

J 15 000 )020 10 02!01120 19 

115 000 102027 02/0112019 

115 000 102028 02101120 19 

115 000 102029 02101120 19 

11 5 000 102030 02i01120 19 

115 000 102031 02/01/20 19 

115 000 102032 02101/2019 

115 000 102033 02i01/2019 

115 000 102038 02/0 112019 

11 5 000 10204 1 02/0 1/2019 

115 000 10304 1 03101/2019 

115 000 103095 03/01/2019 

1 IS 000 103051 03/0112019 

11 5 000 103020 03/01/2019 

115 000 103045 0310112019 

115 000 103106 03/0 li20 1 ') 

115 000 103104 0310112019 

115 000 103103 03101/20 19 

1 IS 000 103059 03101120 19 

115 000 103 105 03101120 19 

115 000 103094 03i01/20 19 

11 5 000 103099 03101120 19 

J 15 000 103082 0310112019 

115 000 1030!13 03i0lí2019 

115 000 103060 03/01120 19 

115 000 103057 03!01 /20 19 

115 000 10302 1 03101120 19 

115 000 103085 03101 / 20 19 

PREFEITU RA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
PRAÇA CESAR CAL'S, N° 1300, BAI RRO: CENTRO - CNPJ: 06.554.083/l)OOl--17 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

Uni d. Proj./ 
Nome do Credor 

Orç. 
Função 

Al iv. .. , 
FOU IA DE PAGAMENTO FU1'DO MUNIC. SAÚDE-NASF 020701 10 2052 

FOLHA DE P/\GAMTIKTO FUNDO MUNIC. SAÚDE-NASF 02070 1 10 2052 

FOLHA DE PAGAMENTO FUl';DO MUN. SAÚDE-PSB 02070 1 10 2053 

TNSTIT liTO !\ACIONAL DO SEGU RO SOCIAL 020701 10 :2049 

INSTITulO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 020701 10 2050 

INST ITUTO l'l:ACIONAL DO SEGU RO SOCIAL OW70 1 10 2052 

INSTITliTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 02070 1 10 2053 

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 020701 10 2051 

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 020701 10 2089 

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 020701 10 2055 

EQUA TOR!AL ENERG IA PIAUÍ 020701 10 2051 

AGUAS E ESGOTOS DO PIAU 1 SA 020701 10 2051 

GUSTAVO PARENTE DA ROCHA 020701 10 2053 

ELAJNE DE FATIMA RODRIGUES D.E SOUSA 020701 10 2049 

SARAH BARBARA DA COSTA ANDRADE 020701 10 2053 

TATIANA RAHELO ARNAUD 02070 1 10 2056 

DIEGO PETIERSON POLICAKT'O GOMES 02070 1 10 2053 

NAIRA CANOl DA DE SOUSA 020701 10 2052 

MA YRA DA GUIA SARAIVA MOUSINHO 02070 1 10 2052 

RA VENA MARIA DOS SANTOS MOURA 020701 10 2052 

ANGELA MARIA DE OUVEJR.A MOURA BRASIL 020701 10 2051 

AN DREIA KARO LI NY BONFIN DE OLIVEfRA 02070 1 IO 2052 

JULIE FATNZILBER 020701 10 2051 

TCLEIDI VIERIRA SOARES 020701 10 2049 

LE!D!NAl VA DA SILVA NASCIMENTO 020701 10 2053 

llANDERLANY CONCEIÇÃO DE OLIVEIRA 020701 10 2053 

FRANCIANI: RIHEIRO E SILVA 020701 10 2053 

TAILANDIA PEREIRA DE SA 0~0701 10 2054 

JANAINA PER F IRA MOUZINHO 020701 10 2056 

GEYSE BEZERRA MOUSINllO 020701 10 2053 

Referência : Dezembro de 2019 

Elem. de Valor 

DeSpe$il. Empenhado 
Valor a Pagar 

3.1.90. 11.01 41.120.23 2.226,20 

3.1.90. 11.43 7. 150,55 7.150.55 

3.1.90. 1 J.43 .1.692,60 1.297,40 

3. 1. 90.13.02 108.906,95 14.908,4 1 

3.1.90.13.02 100.000,00 J0.794,85 

3. J.90.13.02 60.944.13 10.1 07.84 

3. 1.90.13.02 50.403,50 10.915,48 

3.1. 90. 13.02 57.638,6S 11.649,50 

3. 1.90.13.02 63.785,53 5.435,38 

3. 1.90. 13.02 13.661,00 4.665,82 

3.3.90.39.29 4.000,00 178,29 

3.3.90.39.30 2.781.19 83 1,06 

3.3.90.36.30 42000,00 7.000.00 

3.3.90.36.27 11.976,00 998,00 

3.3.90.36.30 42.000,00 7.000,00 

3.3 90.36.30 32.406,00 2.700,50 

3.3.90.36.30 42.000.00 10.500.00 

3.3.90.36.06 24.006,00 4.001.00 

3.3.90.36.06 24006,00 4.001 ,00 

3 .3.90.36.06 32.406.00 5.401,00 

3.3.90.36.06 32.406.00 2.700.50 

3.3.90.36.06 2-1006.00 4.001.00 

3.3. 90.3ü.30 138.600,00 11.550,00 

3.3.90.36.06 42.000,00 3500,00 

3.3.90.36.27 11.976.00 998.00 

3.3.90.36.27 l 1.976,00 998,00 

3.3.90.36.27 11.976,00 998,00 

3.3.90.36.06 32.406.00 2. 700.50 

3.3.90.36.27 11.976,00 998,00 

3.3. 90.36.30 -12 .000,00 7.000,00 



30 , ., {""' 

Entidade: Consolidado 

. Fonte de N"do Dp~dci. 

Recuri;o Empenho Em~ilho 

11 5 000 103036 03/01120 19 

115 000 1030li! 03í0 1í2019 

115 000 103098 OJ/01/2019 

115 000 103 102 03!01/2019 

115 000 103133 03101120 19 

115 000 103084 03/01 /2019 

115 000 103088 03101/2019 

115 000 1031()1 03/01 /2019 

11 5 000 103087 03/01 /20 19 

l 15 000 1030 17 03/01/2019 

li 5 000 103149 03/01/2019 

l 15 000 201029 0 1102/20 19 

115 000 220002 20/02/20 19 

115 000 220010 20102/2019 

115 000 220017 20/02/20 19 

11 5 000 2220 19 22102/201 9 

115 000 225002 25/02/20 19 

115 000 :?25004 25/02/20 19 

115 000 226040 26102/20 19 

115 000 228021 28/02/20 19 

115 000 3010 16 01 /0312019 

115 000 312006 12/03/2019 

li 5 000 401039 o 1/04/2019 

115 000 401038 o 1/04/2019 

115 000 403007 03/04/2019 

115 000 4030 16 03104/2019 

115 000 4 15018 15104/2019 

li 5 000 41 5019 15.104/2019 

115 000 41 5013 15í04/2019 

11 5 000 -l1 501~ 1 51~/2019 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADAL UPE 
PRAÇA CESAR CAL'S. Nº 1300, BAIRRO: CENTRO - CNPJ: 06.554.083/0001-47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

Unid Proj./ 
Nome do Credor Função 

·o rç.. Ativ. . 
KLEIZl!\NE DE CASTRO SOUS A 02070 1 10 205 1 

HERCULES DE JESUS CORDEIRO 02070 1 10 2056 

ELZIANE FERRAZ DE SOUSA 020701 10 2049 

DANIELA FERREIRA DA SILVA COSTA 02070 1 10 '.!052 

LUIZ CIPRIANO DE SOUSA NETO 02070 1 10 2052 

CLEONEIDE DE MATOS SOUSA 02070 1 10 2053 

S ILVANIA LIMA SILVA RODRIGUES 020701 10 2051 

JANAINA RODR IGUES SERG IO 02070 1 10 2052 

LUMA RUBIA RODRIGUES DA SILVA 020701 10 2053 

LORENA ROCHA ANTUNES 020701 10 205 1 

HOMERO FRANCISCO PEREIRA SENA • EPP 020701 10 2054 

l UCIJAN E REGO 11A SILVA 020701 10 205 1 

ALONSO DE SOUSA RAMOS - EPP 020601 12 2033 

ALONSO DE SOUSA RAMOS - El'P 020701 10 2051 

ALONSO DE SOUSA RAMOS - EPP 020702 10 2057 

ALONSO DE SOUSA RAMOS - EPP 020702 10 2057 

A LONSO DE SOUSA RAMOS - EPP 020601 12 2033 

AlONSO DE SOUSA RAMOS - EPP 020701 10 2051 

EQUATORIAL ENERGIA PIAUÍ 020702 10 2057 

I'. RODRIGUES PRODUTOS A LIMENTicros ME 020701 10 2051 

ISMJ\ILDO DE SANTANA CAIBRAL 0::!0701 10 2051 

DA VI GONCA L VF.S DE SA - ME 020701 10 2051 

MARIA TERESA SIQUEIRA CASTRO 020702 10 :?057 

JOAO SOCORRO CARDOSO 020702 10 2057 

LUIZ CARLOS ALVES CA VALCANTE • EPP 010701 10 2075 

l.UIZ CARLOS ALVES CAVALCANTF. · EPI' 020701 10 2089 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALIME1'ilÍC'IOS ME 020702 10 2057 

F . RODRIGUES PRODUTOS ALI MENTÍC IOS ME 020702 10 2057 

GENi\RO MOREIRA DF OLIVEIRA NETO· ME 02070 1 10 2075 

GF.NARO MO REIRA DE Ol.IVF.IR A NETO- ME 02070 1 10 2089 

-~~'·"·' ~1111n 1çJo .\'ormatii-t1 11" 9 '} (}1 S 

Referência : Dezembro de 201 9 

!::!em.de Valor 

Despesa Empenhado 
Valor a Pagar 

33.90.36.'.!'.! 11.976.00 998,00 

3.3.90.36.06 21 .600.()(J 1.800.0() 

3.3.90.36.06 42.000,00 J.500,00 

3.3.90.36.06 32.406,00 5.401 ,00 

3.3.90.36.06 23.006,00 2.000.50 

3.3.90.36.27 10 978,00 998,0() 

3.3.90.36.06 24.006,00 2.000.50 

3.3.90.36.06 24.006,00 4.001,00 

3.3.90.36.30 22.866,56 103.74 

3.3.90.36.32 24.006,00 2.000,50 

3.3.90.30.0 1 31 .605,40 4.220,80 

3 3.90.36.22 J0.978,00 998.00 

3.3.90.30.07 88.430,40 24.412,00 

3.3.90.30.07 30.179,00 19.037.20 

3.3.90 30.07 40.539,60 17.6 11,60 

3.3.90.30.21 8.877.99 2.255,66 

3.3.90.30.07 56.0 14.20 17.076.20 

3.3.90.30.07 9.450,00 3.045.00 

3.3.90.39.29 9.074,75 9.074,75 

3.3.90.30.07 1.919.24 l.919,24 

3.3.90.36.14 13.000.00 3.900.00 

3.3.90.30.07 256,00 256,00 

3.3.90.36.3 1 520,00 520,00 

3.3.90.36. 19 160,00 160,00 

3.3.90.30.39 59.941.00 6.000,00 

3.3.90.30.39 24.745,00 9.790,00 

3.3.90.30.07 7.61 1.20 7.6 11.20 

3.3.90.30.22 5.909,32 S.909,32 

3.3.90.30.39 37.850.00 14.406.00 

3.3.90.30.39 9.050,00 9.050.00 



-~ i \d fi ----------- -- -------- - ---

Entidade: Consolid ~1do 

l'onte de: N" do Datado 

Recurso Empenho : ···Empenho 

115 000 4 15006 15104/2019 

115 000 4150 10 15/04/2019 

115 000 4 15015 15/04/2019 

115 000 416013 16104120 19 

11 5 000 416015 16/04120 19 

115 ººº 416022 16/04/2019 

115 000 4 160 17 16/04/2019 

115 000 41602 1 16/04/2019 

115 000 502014 02/05/20 19 

11 s 000 502015 02/05/2019 

115 000 514007 14/05/2019 

1 IS 000 5200 16 20/05/20 19 

115 000 529016 29/05/2019 

115 000 529008 29/05120 19 

115 ººº 603023 03/06/20 19 

115 000 603024 03/06/2019 

li 5 000 610009 10106/2019 

115 000 610010 10í06/201 9 

115 000 610007 10/06/2019 

115 000 612005 12/06/2019 

115 000 715001 15/07120 19 

115 ººº n20 IO 22107/2019 

115 000 722007 22/07/2019 

115 000 729014 29/07/2019 

115 000 729020 29/07/2019 

115 000 73 1009 31/07/20 19 

115 000 801009 0 110812019 

11 5 000 816013 16108/20 19 

11 5 000 816014 16/08/2019 

115 000 819003 19/08/2019 

PRE FEITURA l\1UNIClPAL DE GUADALUPE 
PRAÇA CES1\R CAl'S. N" 1300, BAlRRO: CENTRO - CNPJ : 06.554.083/0001-47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

Uni d Proj ./ 
Nome do Credor . Orç. 

Função 
Ativ. 

•. ·. 
DA VI GONCALVES DE Si\ - ME 02070 1 10 2051 

DAVI GONCALVES DF. SA - ME 020601 12 2033 

DAVIGONCALVES DE SA-ME 020702 10 2057 

CONCEJÇÀO DE A AR EU QUETROZ 020601 12 2033 

TARCISlO JOSÉ DE OLTVEIRA FILHO 020601 12 2033 

ISRAEL ALENCAR SANTOS 020601 12 2033 

JOSE DA GUIA DA SILVA SOUSA 020601 12 2033 

JOSE Nl\IALDO SANTANA DE ALMEIDA 020601 12 2033 

POLLIANA CAVALCANTI MACHADO 020701 10 2052 

AU RINEIDE DE OLI VEIRA ME LO · ME 020701 10 2089 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALTMENTÍClOS ME 020601 12 2033 

EQUATORIAL ENERG IA P1A1JÍ 020702 10 2057 

EQUATORIAL ENERGIA PIA Ui 020702 10 2057 

FOLHA DE PAGAMENTO HOSPITAL LOCAL 020702 10 2057 

FRANCIMARA DE SOUSA MIRANDA 020701 10 2053 

LEIDfLENE SANTOS SILVA 020701 10 2053 

ALONSO DE SOUSA RAMOS • EPP 020701 10 2051 

ALONSO DE SOUSA RAMOS - EPP 020601 12 2033 

AURINEIDE DE OLIVEIRA MELO · ME 02070 1 10 2089 

FOLHA DE PAGAMENTO FUNDO MUN. DE SAÚDE 02070 1 10 2075 

VICTORIA MOUSTNHO CAETANO 02070 1 10 2053 

MARIA TERESA SlQUEJRA CASTRO 020702 10 2057 

GLOBALTEC COMERCIO E SERVICOS ODONTO-HOSPITALARES 020701 10 :!075 

F.REIS FILHO & CIA L TOA - ME 0:?0702 10 2057 

FOLHA DE PAGAMENTO HOSPITAL LOCAL 0:?0702 10 2057 

E. RODRIGUES PRODUTOS AUMENTfc ros ~IE 020701 10 2051 

HUDSON VALENTE DE BARROS ALEXANDRE 020701 10 2049 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ME 020702 10 2057 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ME 020702 10 2057 

F.RElS Fl l.110 &CIA LTDA - ME 020702 10 2057 

1!1n11s_-_ l!!_~!!!.'í~~'._Y:'.!!!wliia 11_ •J:]iJ~,~ _ 

Referência : Dezembro de 2019 

Elem. de Valor 

Despesa Empenhado 
Valora Pagar 

3.3.90.30.07 4.393.20 300.00 

3.3.90.30.07 24.430.00 12.328.00 

3.3.90.30.07 192,00 192,00 

3.3.90.30.07 10.000,00 2.650,00 

3.3.90.30.07 18.200,00 1.095.00 

3.3.90.30.07 11.790,00 8.820,00 

3.3.90.30.07 8.260,00 8.260,00 

3.3.90.30.07 5.215.00 5.215,00 

3.3.90.36.32 16.004.00 2.000.50 

3.3.90.39. 12 3.000,00 3.000,00 

3.3 90.30.07 2 12.261 ,90 52.509,50 

3.3.90.39.29 10.307,95 10.307,95 

3.3 90.39 29 11043.6R 11.043,68 

3.1.90.16.36 2.386,28 2.386,28 

3.3 90.36 27 6.986,00 998,00 

3.3.90.36.27 6.986.00 998.00 

3.3.90.30.07 20.762.12 14.838.76 

3.3.90.30.07 '.!2.404.55 17407.84 

3.3 90.39. 12 21.000,00 12.000,00 

3.1.90.16.44 1.605.00 50.00 

3.3.90.36 30 19.250.00 7.000.00 

3.3.90.36.31 1.250,l)(J 1 .250,00 

3.3.90.39.15 23.700,00 3.950,00 

3.3.90.30.04 245.00 245,00 

3.1.90.16.36 3.803,73 3.803.73 

3.3 90.30 07 4.689,67 4.689.67 

3.3.90.36.30 35.000,00 7.000.00 

3.3 90.30.07 5.036.4t! 5.036.4t; 

3.3.90.30.22 2.939.56 2.939.56 

3.3 90.30.04 1.695,00 1.695.00 



}2 º' ~ ... 

Entidade: Consolidado 

Fonte de ,tf'do Data do 

Recurso Empenho Empenho 

115 000 821003 21/08/20 19 

115 000 826006 26/08/2019 

11 5 ººº 828009 28/08/20 19 

115 000 902025 02/09/2019 

115 000 902046 0210912019 

115 000 902026 02/09/2019 

115 000 905010 05/09/2019 

115 000 905019 05/09/2019 

115 000 910011 10/09/20 19 

115 000 9 13014 13109/20 19 

115 000 924018 24/09/2019 

115 000 930030 30/0912019 

115 000 1001066 01 / 10/2019 

115 000 1015014 15/ 1012019 

115 000 1025015 25110/2019 

115 000 1101056 01/ 11/2019 

1 I S 000 1101034 01/1 1/2019 

115 000 1101035 0 1/11/2019 

115 000 110502 1 0511 1/2019 

115 000 1107003 07/1112019 

115 000 1127028 27/1 112019 

115 000 1127029 27/1 112019 

11 5 000 1127030 27/1 1/2019 

11 5 000 112703 1 27/ 11/2019 

11 5 000 1129018 29/ I 112019 

115 000 11290 16 2911 1/20 19 

115 000 1202006 02/ 12/2019 

11 5 000 1202 140 02/1 2/2019 

11 5 000 1202 142 0211 2/2019 

11 5 000 1202 1-15 02/1 2/2019 

-·--·-- - ----···- ··-··· -·--·---·---·--··------ -·----·-·- lne.ws - lmlrnç·c/o v~•m1u111 u n " '1 ·2018 

PREFEITURA 1'\1UNICIPAL DE GUADALUPE 
PRAÇA CESAR CAL.'S. Nº 1300, BAIRRO: CENTRO - CNPJ: Oú.554.083!"000 1-47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

l/nid. Proj./ 
Nome do Credor 

Orç. 
Função 

Ativ. 

INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIA. QUALIDADE E TECN 020701 10 2075 

F.RETS FILHO & CIA LTDA - ME 020702 IO 2057 

FOLHA DE PAGAMENTO HOSPITAL LOCAL 020702 10 2057 

SEBASTI ÃO RENILDO DE l'REITAS HANUETRA 020701 10 :!049 

SAPRA LANDAUER SERV. DE ASSESSORIA E PROT.RADIOLOG 020702 'º 2057 

FLÁVIO ANTON IO OLIVEIRA HRITO 020701 10 205 1 

DIMENS/\O DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIR ELI - ME 020701 10 2048 

DIMENSAO DISTRIBUIDOR/\ DE MEDICAMENTOS F. IRELI - ME 020701 10 205 1 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ME 02070 1 10 205 1 

CARVALHO E ALMEIDA LTDA 020601 12 2096 

DIMENSAO DIST RJBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI - ME 020702 10 2057 

FOLHA DEPAGAMENTOHOSPITAT.1.0CAL 020702 'º 2057 

FOLHA DE PAGAMENTO FUNDO MUN. DE SAÚDE 020701 10 2054 

CARVALHO EALMEIDALTDA 020601 12 2096 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ME 020701 10 2051 

FOLHA DE PAGAMENTO HOSPITAL LOCAL 020702 10 2057 

LIMA SERVIÇOS DE INFORMAÇÃO E CONSULTORIA EIRELI 020601 12 2030 

LIMA SER VlÇOS DE INFORMAÇÃO E CONSULTORIA EIRELI 020601 12 2030 

CARVALHO E ALMEIDA L TDA 020601 12 2032 

LIMA SERVIÇOS DE INFORMAÇÃO E CONSULTORIA EIRELI 020601 12 2030 

FOLHA DE PAGAMENTO HOSPITAL LOCAL 020702 10 2057 

FOLllA DE PAGAMENTO HOSPITAL LOCAL 020702 10 2057 

FOLHA DE PAGAMENTO HOSPITAL LOC,-\ L 020702 10 2057 

FOLHA DE PAGAMENTO HOSJ>fTAL LOCAL 020702 10 2057 

ALONSO DE SOUSA RAMOS - EPP 020701 10 205 1 

IRACILDA DOS SANTOS CORDEIRO RAMOS & CIA. L TOA - ME 020701 10 2075 

FOLHA DE PAGAMENTO FUNDO MUN. DE SAÚDE 020701 10 2075 

F.RElS PlLflO & C IA 1 TnA - ME 02070 1 10 2089 

F.REIS FILHO & C IA LTDA - ME 02070 1 10 2089 

F.REIS FILHO & CIA l.TDA - ME 02070 1 10 2089 

Referência : Dezembro de 2019 

Elem. de Valor : 

Despesa Empenhado 
Valor a Pagar 

3.3.90.39. 15 440.84 440.84 

3.3.90.30.04 xxo.oo 880,00 

3.1.90.16.% 3.858,91 3.858.9 1 

3.3.90.36.30 28.000,00 7.000,00 

3.3.90.39.05 576.72 576.72 

3.3.90.3() 27 3.992,00 998,00 

3.3.90.30.09 7.500,02 7.500,02 

3.3.90.30 09 4.999.67 4.999,(,7 

3.3.90.30.07 2.085.05 2.085.05 

3.3.90.30.0 1 4.388, 15 38R, 15 

3.3.90.30.09 538,47 538,47 

3 1.90. 16.36 3.052,80 3.052,80 

3 1.90.16.44 2.010.00 50.00 

3.3.90.30.01 13.365,83 3.000,00 

3.3.90.30.07 2.804,13 2.804, 13 

3. 1.90.16.36 2.263,43 2.263,43 

3.3.90.39.1 3 6.850.00 6.850.00 

3.3.90.39.13 6.R50,00 6.850.00 

3.3.90.30.0 1 1.006,22 1.006.22 

3.3.90.39.13 6.850,00 6.850,00 

3.1.90.16.36 2.637.97 2.637.97 

3.1.90.16.44 1.000,00 1.000.00 

3.1.90. 16.44 1 000,00 1.000,00 

3.1.90.16.44 250.00 250.00 

3.3.90.30.07 1 064.00 1.064.00 

3.3.9030.04 1.176,00 1. 176.00 

3.1.90. 16.44 2. 150.00 ()25.00 

3.3.90.30.04 415.00 4 15.00 

3.3.90.30.04 4 15,00 4 15,00 

3.3.90.30.04 575,00 575,00 



; ~ \1: ~-; 

Entidade: Consolidado 

fonte de N" do Data do 

Recurso EmP.enho Empenho 

115 000 1202146 02/J2/20 19 

11 5 000 1202 147 02/12120 19 

115 000 1202148 02/12120 19 

115 000 1202 149 02112/2019 

115 000 1202 150 02/1 2/20 19 

115 000 120215 1 02/1 2/20 19 

115 000 1202105 02/ 12/20 19 

11 5 000 1202277 02112/2019 

11 5 000 1202278 0211 2/2019 

115 000 1202279 02112/2019 

115 000 1202280 02/12/2019 

115 OIXl 1202281 02112/20 19 

115 000 1202286 02/ 12/20 19 

)15 000 1202300 02/ 12/20 19 

115 000 1202301 02112/20 19 

11 5 000 1202302 02112/2019 

11 5 000 1202303 02/12/20 19 

11 5 000 1202129 02il2i20 19 

115 000 1202131 02112/2019 

115 000 1203012 03/ 12/2019 

115 000 120301 1 03/12/20 19 

115 ººº 1204013 04112/2019 

115 000 1206001 06/12/20 19 

115 000 1206002 06!12/20 19 

115 000 1209012 09112/2019 

115 000 12090 19 09112/2019 

115 000 12090 17 09112/2019 

11 5 000 1209002 09112/20 19 

115 000 1209003 09/12/20 19 

115 000 1209004 09112/20 19 

_ ____ A_n_e_x_o_.1_· -_!11111·u:,_cl" \ '<>i'!!.Wii1u 11" l.J 11~!~ 

PREFEITURA J\llUNlCIPAL DE GUADALUPE 
PRA(.'A CESAR CAL'S, Nº 1300, BAIRRO: CENTRO - CN PJ: 06.554.083!0001-47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

. 
Uni d Proj./ 

Nome do Credor 
Orç. 

Função 
Aliv. 

F.RF.IS FILHO & C IA LTDA • ME 020701 10 2089 

F.REIS FILHO & C IA L TOA · ME 020701 10 2089 

F.REIS FILHO & C I/\ LTDA · ME 02070 1 10 2089 

F.REIS FILHO & CIA l TDA - ME 020701 10 2089 

F.RF.IS FILHO & CIA l TDA · ME 020701 10 2089 

P.REIS FILHO & CIA LTOA · ME 02070 1 10 2089 

LINDAL VA OLI VEIRA SANTOS 020702 10 2057 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ME 020701 10 2075 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ME 02070 1 10 2075 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ME 020701 10 2075 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ME 02070 1 10 2075 

E. RODRIGUES PRO DUTOS ALIMENTÍCIOS ME 020701 10 205 1 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ME 020702 10 2057 

E. RODRIGUES PRO DUTOS ALIMENTÍCIOS ME 02070 1 10 2075 

E. RODRJGUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ME 02070 1 10 2075 

E. ROORlGUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ME 020701 10 2075 

E. RODRJGUES PRODUTOS AUMENTÍCIOS ME 020701 10 205 1 

LUIZ CARLOS ALVES CAVALCANTE · EPP 02060 1 12 2030 

LUlZ CARLOS ALVES CAVALCANTE - EPP 020702 10 2057 

MAR IA TERESA SIQUEIRA CASTRO 020701 10 2075 

MICAELSARAIVA CIPRIANO DANTAS 02070 1 10 2075 

F.REJS FILHO & CIA L TOA - ME 020701 10 2089 

UMA SERVIÇOS DE INFORMA(' ÀO E CONSUL TORTA EIREU 020601 12 2030 

UMA SERVIÇOS DE INFORMAÇÃO E CONSULTOR IA F.IRELl 020601 12 2030 

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 0'.!0701 10 2050 

CARi.OS ANTONIO DA ROCH A MF.1.0 020702 10 2057 

ANTONIO JOSÉ DE SOUSA 020702 10 2057 

E. RODRI GUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ME 020701 10 205 1 

E. RODRI GUES PRODUTOS A LIMENTÍCIOS ME 020701 10 205 1 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ~IE 020701 10 2075 

Referência: Dezembro de 2019 

· ·Elem; de Valor 

Despçsa Empenhado 
Valor a Pagar 

3.3.90.30.04 255.00 255.00 

3.3.90.30.04 1.640,00 1.640.00 

3.3.90.30.04 1.395,00 1.395.00 

3.3.90.30.04 340,00 340,00 

3.3.90.30.04 245.00 245.00 

3.3.90.30.04 1.255,00 l.255Jl0 

3.3.90. 14.01 250,00 250,00 

3.3.90.30.22 7.795. 14 7.795,14 

3.3.90.30.22 6.941.44 6.94 1.44 

3.3.90.30.22 3.820,79 3.820,79 

3.3.90.30.22 4.808,56 4.808,56 

3.3.91U0.07 4.226,16 4.226,16 

3.3.90.92.30 936,60 936.60 

3.3.90.92.30 3.55~,56 3.558.56 

3.3.90.92.30 4.992,90 4.992,90 

3.3.90.92.30 1.050,94 1.050,94 

3.3.90.92.30 6.916.60 6.916.60 

J.3.90.39.16 1.080,00 1.080.00 

3.3.90.39. 16 2.340,00 2.340,00 

3.3.90.36.27 200.00 200.00 

3.3.90.36.1 7 895,00 895.00 

3.3.90.30.()4 330,00 330,00 

3.3.90.39.13 (>.()50,00 6.050,00 

3.3.90.39. 13 6.850,00 6.850,00 

3.1. 90.13.02 7.052.99 7.052.99 

3.3.90. 14.01 210,00 210,00 

3.3.90.14.0 1 240,00 240,00 

3.3 90.30.07 1.288.22 1.288.22 

3.3.90.30 07 4.762,28 4.762.28 

3.3.90.J0.22 4.404, 16 4.404, 16 



>-1"1r 

Entidade: Consolidado 

··Ponte de N" do Dàtado 
' Réci!rso Empenho Empenho· 

115 000 1209005 0911212019 

l 15 000 1211004 l li12/20 19 

115 000 1211003 l 1/ 12í2019 

l 15 000 1213007 13/12/2019 

J 15 000 1216002 16/ 1212019 

11 5 000 1216001 16fl2/20 19 

115 000 12 17016 17/12/2019 

115 000 12 19002 19112/2019 

115 ººº 1220002 20112/2019 

115 000 1226003 26112/2019 

115 000 1226007 26112/2019 

115 000 1226008 26112/2019 

115 000 1226009 2611212019 

115 000 1226010 26/1212019 

115 000 1226011 26112/2019 

115 000 1226012 26112/2019 

115 000 12260 13 26112/2019 

115 ººº 1227026 :!.7/12/2019 

115 000 1227039 27112/2019 

115 000 1227001 27/ 12/2019 

l 15 000 1227005 27/1212019 

115 000 1227002 27/12/2019 

115 000 1227003 :!.7112/2019 

115 000 1227004 27/12/2019 

115 000 1227040 27/ 12/20 19 

115 ººº 1227041 27il 2/2019 

115 000 1227042 27' 12/2019 

115 000 1227043 27112/2019 

115 000 1230029 30112/2019 

115 000 1231007 31!12/2019 

PREFEIT URA JVlUNICIPAL DE GUA DALUPE 
PRAÇA CESAR CAL'S. Nº 1300. BAIRRO: CENTRO - CNPJ: 06.554.083/0001-47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

Unid. Proj ./ 
Nome do Credor 

Orç. 
Função 

Ativ. 

E. RODRJGUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ME 0~0701 10 2075 

C'ONC:El('ÀO DE ABREU QUEIROZ 020601 12 2033 

CARLENE ALVES DA SILVA 020701 10 2075 

!'.REIS FILHO & CTA L TDA - ME 020701 10 '.!089 

EQUATORIAL ENERGIA PIAUi 020701 10 2051 

CONCEIÇÃO DE ABREU QUEIROZ 020601 12 2033 

F.REIS FILHO & CJA LTDA - ME 020701 JO 2089 

!'OLHA DE PAGAMENTO FUNDO MUN. DE SAÚDE 020701 10 2077 

JOAO CAVAI.CANTE GUERRA 020701 JO 2075 

HOMERO FRANCISCO PEREIRA SENA· EPP 020702 10 2057 

DIMENSAO DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIR ELT ·ME 020701 10 2048 

DlMENSAO DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI - ME 020701 10 2048 

DIM.ENSAO DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELl ·ME 020701 10 2048 

DIMENSAO DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIREU- ME 020701 10 2048 

DIMENSAO DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI - ME 020701 10 205 1 

DIMENSAO DJSTRIAUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI - ME 020701 10 205 1 

DIMENSAO DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI - ME 020701 10 2051 

HOMERO FRANCISCO PEREIRA SENA - EPP 020701 )() 2075 

TELEMAR NORTE LESTES/A 020702 10 :!.057 

ALONSO DE SOUSA RAMOS - EPP 020701 10 205 1 

ALONSO DE SOUSA RAMOS • EPP 020701 10 2075 

lRACILDA DOS SANTOS CORDEIRO RAMOS & C:IA L T OA - ME 020701 10 2075 

TRACILDA DOS SANTOS CORDEIRO RAMOS & CTA l TDA - ME 020701 JO 2075 

IRACILDA DOS SANTOS CORDEIRO RAMOS & CIA L TDA - ME 020701 10 2075 

LUIZ CARLOS ALVF.S CA VALCANTE - EPJ> 0~0601 I:!. 2030 

LUIZ CARLOS ALVES CAVA1LCANTE - EPP 020601 12 2030 

LUIZ CARLOS ALVES CAVAiLCANTE - EPP 020601 12 ~030 

LUIZ CARLOS ALVES CAV1\LCANTE - EPP 0:!.0601 12 2030 

FOLHA DE PAGAMENTO FUl'DO MUN. DF S,\ÚDE-PACS 020701 10 2050 

CARVALllO E ALMEIDA LTDA 02060 1 12 2030 

.foe.ws - lmtru~ '.;' ~~~111 tit.lli:!!.!_I ~<~~~'.~! ~ 

Referência : Dezembro de 2019 

Elem. de Valor 

Despesa Empenhado Valo~ a Pagar 

3.3.90.30.2 ~ 6.934.00 6.934.00 

3.3.90.30.07 2.420.00 2.420.00 

3.J.90.36. 17 270,00 270,00 

3.3 90.30.04 900,00 900,00 

3.3.90.39.29 191.26 191,26 

3.3.90.30.07 1.700,00 1.700.00 

3.3.90.30.04 170,00 170,00 

3.1.90 16.44 28.485,00 28.485,00 

3.3.90.36.22 480,00 480,00 

3.3.90 30.0 ' 5.980,74 5.980,74 

3.3.90.30.09 16.099,40 16.099,40 

3.3 90.30.09 8.051,10 8.05 1, 10 

3.3.90.30.09 16.4 13.90 16.413,90 

3.3.90.30.09 16.637,96 16.637,9<> 

3.3.90.30.09 7.540,60 7.540,60 

3.3.90.30.09 6.617,58 6.617,58 

3.3.90.30.09 7.789.88 7. 789.88 

3.3.90.30.01 :!.4.875.()4 24.875.()4 

3.3.90.39.33 182,42 182,42 

3.3. 90.30.07 1. 190,00 1.190,00 

3.3.90.30.21 6.31 1.20 6.3 11.20 

3.3. 90 30.04 1.260,00 1.260.00 

3.3.90.30.04 1.008,00 1.008.00 

3.3.90.30.04 1.1 76,00 1.176,00 

3.3.90.30.39 2.600.00 2.600.00 

3.J .90.30.39 2.t\58,00 2.858.00 

3.3.90.30.39 4.280,00 4.280,00 

33.90.30.39 3.395.00 3.395,00 

3. 1.90. 11.43 3.375.00 3.375.00 

33.90.30.01 1.01( 1,01 1.08 1,01 



J~ CJI .. r:-

Entidade: Consolidado 

Ponte de Nºdo Data do 

Recurso Empenho Em~nbo 

200 000 103010 03/01120 19 

230 000 102034 02/01 /2019 

230 000 102035 02/0 1/20 19 

230 000 1209010 09/12/2019 

230 000 1230021 30/1 2í2019 

230 000 123101 1 3 111212019 

230 000 1231012 31 / 12/20 19 

240 000 1020.!4 02/0 li20 19 

240 000 102036 02/0 1/20 19 

240 000 6 14()()1 14/06r20 19 

240 000 902038 02109120 19 

240 000 123 1008 3 1112120 19 

----·------~··-----

A11e.r1Js - l!w11.ç ,/~'c>1 '.!_Wfn ·:_1 11 ~'!_:!11~'<_ 

PREFEITURA l\rfUNrCIPAL DE GUADALUPE 
l'RA<; A Cf.SAR CAL'S. N° 1300, BAIRRO: CENTRO - CNPJ: 06.554.0ôJiOOO l-47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

llnid. Proj.! . Elem.de 
Nome do Credor " · Orç. 

Função 
Ativ. Desi_,e5a 

Sub Total Geral 

FOLHA D E PAG. SEC MUN. IEDUCA~:ÃOIMANUTENÇÃO SIST. 020601 12 2030 3 1.90 l 1.43 

Sub Total Geral 

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 020602 12 204 1 3.1. 90. 13.02 

INSTITUTO NACIONAL 00 SEGURO SOCIAL 020602 12 2043 3. 1.90. 13.02 

INSTITUTO NACIONAL DO SECrtJRO SOCIAL 020602 12 204 1 3.1.90. 13.02 

FOLHA OE PAGAMENTO FUNOF.R-CONTRATADOS SELETIVOS 020602 12 2041 3.1.90.04.0 1 

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 020602 12 204 1 3.1.90 13.02 

11\STITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 020602 12 204 1 3.1.90.13.02 

Sub Total Geral 

FOLHA OE PAG. SEC. MUN. EDUCAÇÃO/MANUTENÇÃO SIST. 020602 12 2042 3.1.90. 11.01 

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 020602 12 2042 3.1.90.13.02 

LIVRARIA E PAPELARIA CAMPOS RI RRll 0'.!0602 12 2044 3.3.90.30. 14 

MARIA ERLINDA RIBEIRO FONSECA 020602 12 2042 3. 1.90.11.01 

CARVALHO E ALMEIDA LIDA 020602 12 2042 3.3.90.30.01 

Sub Total Geral 

Referência : Dezembro de 2019 

Valor 

Empenhado 
Valor a Pagar 

2.701.403,78 878.826,25 

14.866.53 220.86 

14.866,53 220,86 

800.000,00 23.490.32 

95.889,72 6.175,8 1 

48.249.81 48.249.81 

6$.957,25 1.1 47,28 

59.360,24 59.360,24 

15.711,09 15.711,09 

l.088.168, 11 ,.J ,5.4.134,SS 
973.856,43 1.346,64 

353.713,15 77.387,40 

5. 175.00 5. 175,00 

14.340,35 14.34-0.35 

5.281,95 5.281 ,95 

J .3S2.3(i(i,811 103.531,34 



36 oi 4 .. 

Entidade: Consolidado 

:Fonte de Nº do Daia do 

Recurso Empenho Empenho 

300 000 102002 02/01 /2019 

300 000 102044 02101/2019 

300 000 102042 02/01/2019 

300 000 102063 02/01/2019 

300 000 102066 02/01/2019 

300 000 10309 1 03/01/2019 

300 000 103031) 03/01/2019 

300 000 103096 03!01/2019 

300 000 103 119 03/01/20 19 

300 000 103 134 03101/2019 

300 000 103 113 03/01/2019 

300 00() 10311 1 03/0112019 

300 000 1031 12 03/01120 19 

300 000 103 1 IR 03/0112019 

300 000 1031 15 03/01 /2019 

300 000 103114 03/01 /2019 

300 000 1031 16 03/0112019 

300 000 103037 03i01 /2019 

300 000 103053 03/01 /2019 

300 000 1030 19 03/01/2019 

300 000 103 100 03/01/2019 

300 000 103052 03/01/20 19 

300 000 103063 03/01/2019 

300 000 103129 03/01 /2019 

300 000 103090 03/01/2019 

300 000 1031 21 03/01120 19 

300 000 103127 03/01 /2019 

300 ()()() 1031 22 03101120 19 

300 000 10.31 23 03 '01 i20 19 

300 ººº 103124 03 '01120 19 

- -----
PREFEITURA l\'IUNICIPAL DE GUADALUPE 

PR!\C,'A CESA R CAL'S, N" 1300, BAIRRO: CENTRO - CNPJ: 06.554.083í0001 -47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

Uni d. Proj ./ 
Nome do Credor 

. j Orç . 
Função 

Ativ. . . . 
FOLHA DE PAGAMGNTO FUNDO MUN. DE SAÚDE 020701 10 2045 

TELEMAR NORTE LESTE SI/\ 010701 JO 2045 

AGUAS DE TERES l:-.JA SANEAMENTO SPE S.A. 020701 10 2045 

EQUATORIAL ENERGIA PIAUÍ 02070 1 10 '.!045 

JUNTO RODRIGUES COSTA SOUSA 020701 10 2045 

JESSICA SANTOS GADELHA 020701 10 2045 

C A RLENE MARI A RODRIGUES TORRES 020701 10 2045 

JESSJCA PERETR A DA STLVA 020701 10 2045 

LAURA SABRINNA SILVA MOURA SA 02070 1 10 2045 

THAMARA NOLETO DE SOUSA 020701 10 2045 

EDINAL VA DE SOUSA 020701 10 2045 

KAMILLA SANTOS PESSOA 02070 1 10 2045 

FELISBERTA LEMOS DE SOUSA 02070 1 10 2045 

ANDERSON DIAS DE SOUSA 020701 10 2045 

CINTHY A FRANCISCA PEREIRA DE SOUSA 020701 10 2045 

RAKEL PEREIRA DE SOUSA 020701 10 2045 

FRANCISCA SILVA DE SANTANA 020701 10 2045 

MARIA RAIMUNDA NETA DE SANTANA 020701 10 2045 

SIL VIO FRANCISCO BEZERRA LIMA 02070 1 10 2045 

VALQUIRENES FERREIRA DA SILVA 02070 1 10 2045 

ADRIANA OLIVEIRA MOURA BRASIL 02070 1 'º 2045 

HILDA SANTOS SILVA ROCI IA 020701 10 2045 

FLORISMAR DE SOUSA LAPA DA SILVA 020701 10 2045 

FRANCINEIDE PEREIRA SANTOS 02070 1 10 2045 

JUCILENE ANOR,'\DE FERREIRA 020701 10 2045 

l.UCILENE RIBEIRO DA SfLVA 02070 1 10 2045 

LEILA MARI A .'\LVES DE SOUSA 02070 1 10 .2045 

l.ARISSA CARDOSO SOL.ON 020701 10 2045 

TORQUATA DA SILV,'\ QUADROS 02070 1 10 2045 

MARCOS LEANDRO BRASILEIRO COSTA 020701 10 2045 

.-inexo.1 - /m//'11~ ,i~:~!"!.1w11_1" ;~ ~'!_ ]li/ 8 

Referência: Dezt•mbro de 2019 

Elem. de Valor 

Despesa: Empenhado 
Valor a Pagar 

3.1.90.11.43 83.000.00 2.63 1.42 

.3.3.90.39.39 3.474,91 1.729,95 

3.3.90.39.30 7.636,20 777,03 

3.3.90 . .39.29 7.175,65 618,78 

3.1.90 16.76 18.000.00 1.500.00 

3.3.90.36.06 11.976,00 998,00 

3.3.90.36.06 11.976,00 998.00 

3.3.90.36.06 11.976,00 998,00 

3.3.90.36.06 24.006.00 2.000.50 

3.3.90.36.06 24.006,00 2.000.50 

3.3.90.36.06 11 .976,00 998,00 

3.3.90.36.06 11.976,00 998.00 

3.3.90.36.06 11.976.00 998.00 

3.3.90.36.06 24.006,00 2.000,50 

3.3.90.36.27 11.976,00 998,00 

3.3.90.36.27 11.976,00 998,00 

3.3.90.36.22 11.976.00 998.00 

3.3.90.36.27 11.976.00 998,00 

3.3.90.36.27 25.200,00 2.100,00 

3.3.90.36.22 1 l.9iG,OO 998,00 

3.3.90.36.06 11.976.00 998.00 

3.3.90.36.27 15.1 20.00 1.260.00 

3.3.90.36.27 11.976,00 1.996,00 

3.3 90.36.06 J 1.976,00 998.00 

3.3.90.36.06 42.000.00 3.500.00 

3.3.90.36.06 24.006,00 2.000.50 

3.3.90.36.06 11.976,00 998,00 

3.3.90.36.06 24.006,00 2.000.50 

3.3.90.36.06 11.976.00 998.00 

.U .')0.36.27 9.980,00 99R,OO 



J7 t.'1 ..::· 

Entidade: Consolidado 

Fonte de Nºdo Data do 

Recurso Empenho Empenho 

300 000 103064 03/0 112019 

300 000 103066 03/0 1/20 19 

300 000 103125 03/01/2019 

300 000 103128 03/0 1/20 19 

300 000 103130 03/0 1/2019 

300 000 103065 03101/2019 

300 000 103109 03/01/2019 

300 000 103126 03/01/2019 

300 000 103131 03/0112019 

300 000 103132 03/01 /2019 

300 000 103147 03/0112019 

300 000 l ll!OOJ 18/01 /201<) 

300 000 118004 18/0112019 

300 000 118005 JlVOl /2019 

300 000 118006 18/01 /2019 

300 000 11 8007 18/0112019 

300 000 121006 21/0 1/2019 

JOO 000 12l008 21/01/2019 

300 000 129022 29/0 1/2019 

300 000 201027 01 /0212019 

300 000 201026 01/02120 19 

300 000 201030 01 /02/20 19 

300 000 20103 1 0110212019 

300 000 201032 01 /02120 19 

300 000 20!033 01/02/2019 

300 000 201034 Olí02í20 19 

300 000 20!035 01 /02/20 19 

300 000 201036 01 102/2019 

300 000 204008 04 '02/2019 

300 000 21 3003 13102/201 \1 

PREFEITURA 1VlVNlCIPAL DE GUADALUPE 
PRA\'A CESAR CAL'S. Nº 1300, BAIRRO: CENTRO - CNP.J: 06.554.<J83í0001-47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

Uni d. Proj ./. 
Nome do Credor 

Orç. 
Função 

Aliv. .. 
. ... 

FRANCISCA GAROENIA GONÇALVES DOS SANTOS 0:!070 1 10 2045 

MARIA MACIEL DE SOUSA 0:!070 1 10 2045 

DIONES MACEDOCARVALIBO 020701 10 2045 

JANATNA DE ASSIS MELO 02070 1 10 '.!045 

FRANCISCO REG!NALDO HOLANDA SÁ 020701 10 2045 

ANTONIA DILEIA GOMES DE SOUSA 020701 10 2045 

FRANCISCO ALVES DE MOURA 02070 1 10 2045 

ANA PAULA SOUZA DOS SAt\TOS 020701 10 2045 

LUZIA RAIMUNDA CELESTINO 02070 1 10 2045 

CLAUDENOR ALVFS DEOl.I VEIRA 020701 10 2045 

HOMERO FRANCISCO PEREIRA SENA - EPP 020701 10 2045 

BENEDITO NETO DE SOUSA l'EITOSA - EPP 020702 10 2057 

BENEDITO NETO DE SOUSA FEITOSA - EPP 020702 10 2057 

BENEDITO NETO DE SOUSA FEITOSA - EPP 020702 10 2057 

BENEDITO NETO DE SOUSA FEITOSA • EPP 020702 10 2057 

BENEDITO NETO DE SOUSA FEITOSA - EPP 020702 10 2057 

JOCIRENE DO NASCIMENTO OLIVEIRA BRITO 020701 IO 2045 

DAR L Y BORGES DA SILVA 02()701 10 2045 

AGUAS E ESGOTOS DO PIAUI SA 020702 10 2057 

WANDERSON MIRANDA DOS SANTOS 020701 10 2045 

FAUSTA DOS SANTOS GOMES 020701 10 2045 

VICENTF. RAIMUNDO BRITO FILllO 020701 10 2045 

EVA MARIA DE JESUS OLTVEIRA 020701 10 2045 

JOELMA OLIVEIRA DA SILVA RE7.F.RRA 02070 1 10 2045 

DONILDA ALVES \fESS!AS 0:!0701 10 2045 

MARIA IRACI DA SILVA REGO 020701 10 2045 

ROSANGELA SILVA OOS SA:-.ITOS 020701 10 2045 

LINDOMAR SANTOS SILVA 0:!0701 10 2045 

GILBERTO PEREIRA DE UMA 02070 1 10 204~ 

ALONSO DE SOUSA RAMOS · Fl'P 020701 10 2045 

/ 11e.w1s - /n, 11 !I< ,iu \'ormau1 c1 11 '/ ]{) / t'i 

Referência: Dezembro de 2019 

Elem. de ·vwor 
Despesa Em~nbado \lt\J~r a Pagar 

• ... 
3.3.90.36.22 11.976,00 998.00 

3.3.90.36.22 11.976.00 99~.oo 

3.3.90.36.22 11.976,00 998,00 

3.3.90.36.22 11.976,00 998,00 

3.3.90.36.06 11.976,00 998.00 

3.3 90.36.2:! 11.976,00 998,00 

3.3.90.36.27 11.976,00 998,00 

3.3.90.36.22 11.976,00 99X.(10 

3.3.90.36.22 11.976,00 998.00 

3.3.90.36.27 11.976,00 991<,00 

3.3.90.30.0 1 105.544,88 3.782,05 

3 3. 90.30.36 4.428,56 4.428,56 

33.9030.09 2443.92 2.443.92 

3.3.90.30.09 3.553,60 3.553.60 

3.3.90.30.09 1.407,17 1.407,17 

3.3.90.30.36 2.154.60 2.154,60 

3.3.90.14 OI 100.00 100,00 

3.3.90.14.0J 100,00 100,00 

3 3.90 39.30 2.8 15,51 2.815,51 

3.3.90.36.22 10.978,00 998,00 

3.3 90.36.2'.? 10.978.00 998.00 

3.3.90.36.22 10.978,00 998,00 

3.3.90.36.22 10.978,00 998,00 

3.3.90.36.27 10.978.00 998.00 

3.3.90.36.32 22.005.50 2.000.50 

3 3. 90.36.27 10.978,00 998,00 

3.3.90 36.22 10.978.00 998,00 

3.3.90 . .36.22 10.944.54 99!i.OO 

3.3.90.14.01 300,00 100,00 

3.3 <l0.30.07 8.016,!G 8.016,83 



is ,r .r 

Entidade: Consolidado 

l'onle de. N" do D:ita do 

Recurso Empenho Fmpenho 

300 000 218011 18'0212019 

300 000 21900<1 19i02/20 19 

300 000 228033 2t.'0212019 

300 000 301009 0110312019 

300 000 313002 1310312019 

300 000 401016 01104120 19 

300 000 401 015 0 1104120 19 

300 000 401002 () 1104/20 19 

300 000 4-01004 01 /0412019 

300 000 404007 04/0412019 

300 000 502016 02t05nOl9 

300 000 502013 021()5nOl9 

300 000 502010 0210512019 

300 000 504001 0410512019 

300 000 508001 08/05/2019 

300 000 508002 OR/05/2019 

300 000 5 1300 1 13/05/20 19 

1(1(1 000 5 13002 13/05/20 19 

300 000 522011 22105/20 19 

300 000 53 1013 3JIOS/20 19 

300 000 531025 3 1'05/2019 

300 000 531014 3 l '0512019 

300 000 531023 ~ 1'05/2019 

300 000 603025 OJ'Oó/2019 

300 000 603020 03/0612019 

300 000 603017 03/06/20 1 ') 

300 000 603027 03106/20 19 

300 000 603021 03106/20 19 

JOO 000 603018 03 06/2019 

300 ()()() 603011) 03 06/2019 

PREFEITUR A i\lL'~ ICIPAL DE GLADALlJ P E 
PRAÇA CESAR CAL'S. N° 1300. BAIRRO: CENTRO - C~PJ: Oh.554.08310001-·n 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DF: RESTOS A PACAR 

lJnid. Proj ./ 
"\lomc do Credor 

Orç. 
Função 

Ativ. 

EQUATO RIAL El'\F.RGIA PlAUi 020702 10 2057 

JOFLMA CARVALHO Dr$,\ SOUSA 0:!0701 10 2045 

FOLHA DE PAGAMENTO H'l\DO MUN. DE SAÚDE 020701 10 '.!045 

A vro~o JOSÉ DE SOUSA 020701 10 :!045 

JUCILENE ANDRAOF. FERREIRA 020701 10 2045 

MARI A INES PEREIRA IJE SOUSA 0:!070 1 )() 2045 

ÍTALA ROFRÂNIA AI vr,s COELHO 02070 1 10 2045 

MAURICIO FERREIR A DA Sll, VA 020701 10 2045 

LOURINALDO SILVA U MA 020701 10 2045 

DETRAN-PI · DEPARTAMl'N1 0 ESTADUAL DE T RÀNSI 10 DO I' 020701 10 2045 

RAVENA MARIA nos SAN1 0S MOURA 020701 10 1045 

Al.EXAKDRA SAl\TOS SOUSA 020701 10 2045 

MARIA..~A :\flRANDA MOUSJNllO 020701 10 2045 

POLLIANA CAVALCANTI MACHADO 020701 10 2045 

MlJNlC IPIO DE TERESINA 020701 10 2045 

MUNIC IPIO DE TERESINA 020701 10 2045 

INSTITUTO DE METROLOGIA DO ESTADO DO PlAUl IM EPI 02070 1 10 2045 

INSTITUTO DE MFT ROLOGlA DO ESTADO DO PIAUI IMHl'I 02070 1 10 2045 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ME 020702 10 2057 

PAULO HENRIQUE OF SOUSA ROCHA 0'.!0701 10 2045 

RAIMUNDO ROORIGUES DA SILVA FILHO 020701 10 2045 

DANIF.LA FERREIRA DA SILVA COSTA 020701 10 2045 

ANDERSON SANCllES DUARTE 020701 10 1045 

GLAUCIA PEREIRA DESA 02070 1 10 2045 

ANA CLAUDIA PEREIRA DA SILVA 0:!070 1 10 2045 

LI NDALVA OLIVEI RA SAN 1 OS 020701 10 2045 

JOSE LUIZ DE SOUSA 02070 1 10 2045 

l-MY LUANNY FUFRASIO DI- MIRANDA 02070 1 10 2045 

OOMIClANO MANOl:L DE SOUSA 020701 10 2045 

PAT RICIA TAINE \10Ri'.I'<; SARMl:NTO 020701 10 2045 

.-J llC'.\fl.\ • {1nf:!I\_ .Jn \""l/iii!!/ I (1 /1 'i.111} 

Referência : Dezembro de 2019 

Elem. de Valor 

Despesa Empenhado 
Valor a Pagar 

3.3.90 39.~9 7.81953 7.819.53 

3.3.90 14.01 300.00 300.00 

3.1.90 16.44 l.~5.00 1115.00 

3.3.90 36.27 17.450,00 1.745,00 

3.3.90.14.01 185.00 185.00 

3.3.90.36.06 !l.982,00 998.00 

3.3.90.36.06 8.982,00 998.00 

3.3.90 36.27 11.227,50 1.247,50 

3.3.9036.27 11.227.50 1.247.50 

3.3.90 39.4R 16,72 16,72 

3.3.90.14.01 555,00 555,00 

3.3.90 36 n 16.004,00 2.000,50 

3.3.90J6.06 16.004.00 2.000,50 

3.3.90. 14.0 1 555,00 555,00 

3.3.90.39.57 135,93 135,93 

3.3.90.39.57 8 18.95 W !,95 

3.3.90.39.2'.? 1.399.9 1 1.399.9 1 

3.3.90.39.57 1.347,78 1.347,78 

3.3.90.30.22 5.350,16 5.350. 16 

3 .3.90. 1~.0 I 185.00 185,00 

3.3.90.14.0 1 770.00 770.00 

J.3. 90.14.0 1 185.00 185,00 

3.3.90.14.0 1 185.00 1115,00 

3.3.90.36.06 21.000.00 3.000,00 

3.3.90.36.06 6.986.00 998.00 

3.3.90.36.06 6.986,00 99X,OO 

3.3.90.36. 14 2 1.000,00 18.000,00 

3.3.90.36.06 6.986.00 998.00 

3.3.90.36.2:? (>.986.00 998.00 

3.J.Q0.36.22 6.'lll6.00 998,00 



31lol'.+ .. 

Entidade: Consolidado 

"ontc de N" do Datado 

Recurso Empenho Empenho 

300 000 603022 03/06120 19 

300 000 605007 05/06/20 19 

300 000 605006 05/06/:!019 

300 000 60<,()()8 06.:06/2019 

300 000 61000 1 10/0612019 

300 000 610005 10/06120 19 

300 000 610004 10/06/2019 

300 000 617019 17/06/2019 

300 000 617020 17/06/2019 

300 000 618002 111/0612019 

300 000 627023 27/0612019 

300 000 627022 27106/2019 

300 000 627017 27/06/20 19 

300 000 62R002 28/06/20 19 

300 000 62ROOI 28/06/2019 

300 000 101017 0 1/07/2019 

300 000 703003 03'07n019 

llKI 000 108009 OR'0712019 

300 000 709005 09107120 19 

300 000 709004 09/07/2019 

300 000 722009 22/07/2019 

300 000 7.!9019 29/07/20 19 

300 000 8010~7 o l 10!l/2019 

300 000 80100M 0 1108/2019 

300 000 80ii003 08108/20 19 

.100 000 815012 15/0~/2019 

300 ººº &15017 15/()8/2019 

300 000 81501J 15/08/2019 

300 000 815015 15 08/2019 

3()(1 000 815016 15i08.'2019 

PREFEITURA MUN ICIPAL DE GUADALUPE 
PRAÇA CESAR CAL'S. N" 1300. BA IRRO: CENTRO - C'll'J: 06.554.083/0001-47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO OE RESTOS A PAGAR 

IJnicl Pmj./ 
Nome do Credor 

Orç. 
Função 

Ativ. .. .. 
T Hl /\GO FERNAN DO DA SILVA FRANÇA 0~070 1 10 2045 

IC'LF.IDI VIERIRA S01\ RES 020701 10 2045 

ELZIANE FERRAZ DE SOUSA 020701 10 .!045 

PAULO HENRIQUE DE SOUSA ROCHA 02070 1 10 .!045 

RA VE1'A MARIA DOS SA 'ITOS MOURA 02070 1 10 2045 

CELSO JÚN IOR DA C RUZ SÁ 020701 10 2045 

ZAIJ){) COKUl: IRU DE LIMA 02070 1 10 2045 

1:. ROIJ RJ GUES PRODUTOS A LIMl:NT ÍCIOS \ 1E 020702 10 2057 

E. RODRIGUES PRODUTOS AI IME:-ITÍCIOS ME 020702 10 2057 

l'AUI O HENRIQUE DE SOUSA ROCHA 020701 10 2045 

EQUATORIAL ENERGIA PIAUÍ 020702 10 2057 

AGLAS r l'SCiOTOS 00 PIAUI 5A 020702 10 2057 

!'.REIS FILHO & C'IA LIDA - IME 020702 10 2057 

GLEISON FERNANDES DE SOUSA· ME 02070 1 10 2045 

MARIA HELENA S ILVA SOUSA 02070 1 10 2045 

EDNALOO ZACARI AS DE SOUSA 020701 10 2045 

ASSELIA MOUSL"IHO TAVARES DA SILVA 020701 10 2045 

l'.RFIS FILHO & CIA LTDA - MI' 020702 10 2057 

LAURt\ St\BRINNA SILVA MOURt\ SA 020701 10 2045 

ANDF RSON DI AS DE SOUSA 02070 1 10 2045 

F.REIS FILHO & CIA LTDA - MI· 020702 10 2057 

FRANCISCO PAULO C A~1PEl0 020702 10 2057 

SAPRA LAl\DAUER SERV. DF ASSFSSORIA E PROT.RADIOLOG 020702 10 :!057 

JOCILDO SOUSA RIBEIRO 020701 10 :045 

MARIA RA IMUNDA COELHO GOMES 0~0701 10 2045 

JESSIC'A SANTOS GADEI llA 020701 10 2045 

ELArNE DE FATIMA RODRIGUES DF SOllSA 020701 10 .!045 

JFSSICA PEREIRA DA SIJ VA 020701 10 2045 

ICLEIUI VIERIRA SOARES 020701 10 2045 

Fl.71A '" H'RRAZ DF SOUSA 020/01 10 2045 

!111' .lil ' - /n,tru(Ú" \'o/'i;iat/l a 11 " Y.· l •t/,\ 

Referência : Dezembro de 2019 

Elem. dc Valor 

Despesa Empenhado 
Valor a Pagar 

3.3.90.36.27 8.732.50 1.247.50 

3.3.90. 14.01 370.00 370.00 

3.3.90.14.0J 370,00 370,00 

3.3.90 14.01 370,00 370,00 

3.3.90.14.01 555,00 555.00 

3.3.90.36.27 6.653,40 998,00 

3.3.<J0.36.27 8.243,74 1.247,50 

3.3.90.30.07 2.634.00 2.634,00 

3.3.9030.22 2.794.87 2.794.87 

3.3.90. 14.01 185,00 185,00 

3.3.90.39.29 8.524,21 8.524,21 

31.90.39 . .10 2.397,91 2.397,91 

3.3.90.30.04 1.3R5.00 1.385,00 

3.3.'J0.39.90 2.500,00 2.500,00 

3.3.90.36.22 998,00 998,00 

3.3.90. 16.27 5.9RR,OO 998.00 

3.3.90. 14.0 l 150.00 50.00 

3.3.90.30.04 1.225,00 1.225.00 

3.3.90.14.01 740,00 740,00 

3.3.90. 14.01 740,00 740,00 

3.3.90.30.04 1.1 05,00 1.105,00 

3.3.90.36.30 7.600.00 7.600,00 

3.3.90.39.05 576,72 576,72 

3.3.90.36.27 4.990.00 998.00 

3.3.90 14.0 1 100,00 100,00 

3.3.90. 14.0 1 50,00 50,00 

3.3.90. 14.01 50.00 50,00 

3.3.90. 14.0 1 50,00 50,00 

3.3.90. 14.01 185,00 185,00 

J.H0.14.01 185,00 185,00 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALLPE 
PR . .\ÇA CESAR CAL'S. Nº 1300, BAIRRO: CENTRO - CN PJ: 06.554.08.M)OO l-47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

Entidade: Consolidado Referência: Dezembro de 2019 

i'onte de N"do Data do \Jnid. Pro1.! Elem. de Valor 

Recurso Empenho Empenho 
\lome do Credor 

Orç. 
Funçllo 

Ativ. Despesa Empenhado 
Valor a Pagar 

300 ººº 8 15008 15/08/2019 JUCILENE ANDRADE FERREIRA (l:!.0701 10 2045 3.3.90.14.0 1 185.00 185.00 

300 000 815014 15101)/2019 EMY LUANNY FUFRASIO DE MIRANDA 0:!0701 10 2045 3.3.90. 14.0 1 50,00 50.00 

300 000 815018 15!08120 19 RORFRT A CHAGAS SANTOS 020701 10 2045 3.3.90. 14.01 50,00 50,00 

300 ()()() 815011 15.08/2019 LARISSA Df CARVALHO BORGES DVARTE 020701 10 2045 3.3.90.1-1.01 185.00 185,00 

300 000 8 15009 1510812019 ANTO"llA SELMA DE BRITO 0:!.0701 10 2o.i5 3.3.90 14.01 185.00 185.00 

300 000 815019 15!01:1/20 19 LUC:cLIA CARDOSO OLIVEIRA URQUIZA 020701 10 2045 3.3.90. 14.0 1 185,00 185,00 

300 000 8150 10 15/08/2019 MARIA RAIMUNDA COFLI 10 GOMES 020701 10 2045 3.3.90. 14.0 1 50,00 50,00 

300 000 82301 1 23/08/2019 TAILANDIA PEREIRA DESA 020701 10 2045 3.3.CJ0. 14.0 1 555.00 555,00 

300 000 830001 30'0812019 FOLHA DF PAGAMENTO FUNDO \lt;N. DE SAÚDE 020701 10 2045 3.l.90. 16.44 705,00 705,00 

3Cl0 000 830005 30'0812019 CELSO JÚ'llOR DA CRUZ SÁ 020701 10 2045 U .90 14.01 630,00 630.00 

300 000 902023 021()9/2019 FFRNANDO \1ACHADO SILVA 020701 10 2045 3.3.90.36.27 4.990,00 1.147,50 

300 000 902075 02'0912019 HUDSO\l VAI 1:1\TE DE llARROS ALEXANDRE 020702 10 2057 3 3.90.3630 3.800.00 3.800,00 

300 000 902073 02/09/2019 FRANCISCO PAULO CAMPELO 020702 10 2057 3.3.90.36.30 l.900.00 1.900,00 

300 000 902024 02/09/2019 GUSTAVO FERNANDES SILVA 020701 IO 2045 3.J.90.36.27 3.992,00 998,00 

300 000 904003 04/09/2019 DIMENSAO DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI - ME 020701 10 2045 3.3.90.30. 1 o 5.125,21 5.125,21 

300 000 925012 25109/2019 E. RODRIGUES PRODUTOS ALIME'ITÍCIOS ME 020702 10 2057 3.3.90.30.22 4.808.56 4.808,56 

300 000 '125013 25,0912019 E. RODRIGUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ~IE 020702 IO 2057 3.3.90.30.07 4.226.16 4.226.16 

100 000 927001 27109'2019 RAIMU~DO J\OXl\TONUNFS RUS 020701 10 2045 3.3.90.36,27 1.247.50 1.247,50 

300 000 930010 3010912019 MARCONI BORGES AMORl\.1 020701 10 2045 3.3.90. 14.01 280.00 280,00 

300 000 100!006 0 1/ 1012019 JUC ILENE ANORADF. FERRl ~IRA 020701 10 2045 3.3.90. 14.01 740.00 740,00 

300 000 100 1038 0 1/10/2019 1 IUDSON VALENTE DE BARROS ALEXANDRE 020702 10 2057 3.3.90.36.30 5.700.00 5.700.00 

300 000 !015002 15/10/2019 MAYRA OA GUIA SARAIVA MOL'SINHO 020701 10 2045 3.3.90.14.0 1 370,00 370,00 

300 000 IO 15()().i 15.110t2019 JUCILF'llE ANDRADE FERRêJRA 020701 10 2045 3.3.90.1401 370,00 370,00 

300 000 IOIS003 ISfl 0,2019 F.LIEUDA SIQUEIRA CASTRO 020701 10 :!045 3.3.90. 14.01 200.00 200.00 

300 000 1016003 16110/2019 ANGELA MARIA DE OLIVEJR,\ MOURA BRASIL 0:!0701 10 20-15 3.3.90.14.01 370,00 370.00 

300 000 1016002 16/ 10/20 19 MARA MARTINS DA SILVA PINllf' IRO MOUSINHO 020701 10 2045 3.3.90. 14.0 1 200,00 200,00 

300 000 1016004 16/ 10/20 19 SILVANIA LIMA SILVA RODRl(iUES 020701 10 2045 3.3.90. 14.0 1 370,00 370.00 

300 000 102IOOI 2 1110/2019 DJ\NfFl.A FERREIRA D,\ SILV,.\ COSTA 020701 10 2045 3.3.90.14.01 370.00 370.00 

300 000 1023019 23' 10/2019 JO \O SOCORRO C!\ROOSO 0~0702 IO 2057 3.3.90.39 14 960.00 960.00 

300 000 1023020 23 ' 10/2019 JOÃO SOCORRO CARDOSO 020702 10 2057 33 .90.39 14 910,00 910,00 
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Entidade: Consolidado 

Fonte de N"do Data do 

Recw-so Empenho Empenho 

300 000 1023021 2311012019 

300 000 1023005 23110/2019 

300 000 I0'.!5016 :?5110/.2019 

300 000 1029014 29110/2019 

300 000 1029015 29110nOl9 

300 000 10290 16 29110120 19 

300 000 10290 11 2911012019 

300 000 10290 12 2911012019 

300 000 103 1003 3 Ili 0120 19 

300 000 !031002 3 1110/2019 

300 000 1101010 0111 ln019 

300 000 1101057 OI 1112019 

300 000 1101097 01/1112019 

300 000 1101075 01/1112019 

300 000 1105001 0511112019 

300 000 1106010 06111120 19 

300 000 1106004 0611 1120 19 

100 000 1106003 06/11 /20 19 

300 000 1106006 06111 /2019 

300 ()()() 1106001 0611112019 

300 000 1111014 11 /1112019 

300 000 l I'.!1002 21 /f f/2019 

300 000 1125025 .:?5 11112019 

300 000 1125019 25/J 1/2019 

300 ººº 1127022 27111/2019 

300 000 1117027 27111/20 1 Q 

300 000 1127021 2711 1120 19 

300 000 1129010 29111/20 19 

300 000 1129027 2911112019 

lOO 000 111902g l<l ' l 112019 

PREFEITURA M CI\ IC IPAL DE GUADALllPE 
PRAÇA CESAR CAL'S. N° 1300, BAIRRO: CFNTRO - CNPJ: 06.554.08310001-47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

Unid. Proj./ 
Nome do Credor 

Orç. 
FunçAo 

Aliv. 

JOÃO SOCORRO CARDOSO 0:?0702 10 2057 

PAULO HENRIQUE DC SOl;SA ROCHA 0:?0701 10 2045 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALIME:'llTÍCIOS ME 020701 10 1045 

FOLHA DE PAGAMF.1':TO IIOSPITAL LOCAL 020702 10 :?057 

FOLHA DE PAGAMENTO HOSPITAi LOCAL 020702 10 2057 

l'OLHA DE PAGAMENTO HOSPITAL LOCAL 020702 10 2057 

ANDREY OI CARL! BENVINDO ROSAL DA F NETO 020702 10 2057 

ANDERSON SANCIIES DUAKT E 020702 10 2057 

CELSO JÚNIOR DA CRUZ SÁ 020701 10 2045 

MARCONf BORGES AMORIM 020701 10 2045 

CARLOS ANTONIO OA ROCHA MELO 020701 10 2045 

ll'IDALVA OLIVEIRA SANTOS 020702 10 2057 

CELSO JúNIOR DA CRUZ SÁ 020701 10 2045 

FOLHA DE PAGAME~TO llOSPITAL LOCAL 020702 10 2057 

S ILVAN1A LIMA SILVA RODRIGUES 020701 10 2045 

F.REIS FILHO & C IA l TOA· ME 020702 10 2057 

ANGELA MARIA DE OLIVEIRA MOURA BRASIL 02070 1 10 2045 

JUCILHNF. ANDRADF FFRREIRA 020701 10 2045 

RArMUNDO NONA TO NUNI·.S REIS 020701 10 2045 

LORENA ROCHA ANTUNFS 0:?0701 10 2045 

DIME'.>!SAO DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI - ME 020702 10 2057 

JOEL\iA CARVALl lO OE SA SOUSA 020701 10 2045 

F.REIS FILHO & ClA L mA · ME 020702 10 2057 

JUCILENE ANDRADF F1'RRFI RA 020701 10 ~045 

RAKEL PEREIRA DE SOUSA 020701 10 2045 

TF.LEMAR NORTF LESTF. S•A 020702 10 2057 

JUCILENE ANDRADE FERREIRA 020701 10 2045 

FDNALDO ZACARIAS DF SOUSA 020701 10 2045 

EDNALDO ZACARIAS UE SOUSA 0:!0701 10 2045 

CFLSO JÚ:-.JIOR DA CRUZ SA 020701 10 1045 

''!''\"' - / 11, 11 ~.\!;,, \orm<1f/: a " •J :11/,\' 

Referência : Dezembro de 2019 

Elem. de Valor 

Despesa Empenhado 
Valor a Pagar 

3.3.90.39. 14 540.00 540.00 

J.3.90. 14.01 370.00 370.00 

3.3.90.30.07 6.090.80 6.090.80 

3.1.90.1 (1.44 250.00 250,00 

3.1.90.16.44 1.000.00 1.000.00 

3.1.90. 16.44 1.000.00 I.000.00 

3.3.90.36.30 20.425,00 20.425.00 

3.3. 90.36.30 24.225,00 24.225,00 

3.3.90.14.01 840.00 840,00 

3.3.90.14.0 1 280,00 280,00 

3.3.90.36.27 1.996,00 998,00 

3.3.90. 14.01 700.00 700.00 

3.3.90. 14.01 910.00 910.00 

3.1. 90. 16.32 555,00 555,00 

3.3.90.14.0 1 185,00 185,00 

3.3.90.30.04 865.00 865,00 

3.3.90.14.0 1 185,00 185.00 

3.3.90.14.0 1 370,00 370,00 

3.3.90.36.27 1.247,50 1.247,50 

:U.90.14.0 1 185.00 185.00 

3.3.90.30.09 2.979.23 2.979.23 

3.3.90. 14.01 400.00 400,00 

3.3.90.30.04 1.570,00 1.570,00 

3.3.90. l·tOI 185.00 185.00 

3.3.90. 14.01 300.00 300.00 

3.3.90.39.33 18 1,ll! 11)1, 18 

3.3.90.14.01 370.00 370.00 

3.3.90.14.01 700.00 700.00 

3.3.90.14.01 350,00 350.00 

.U.90.14.01 700,00 700,00 
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Entidade: Consolidado 

l'onte de N"do Data do 

Recurso Empenho Empenho 

300 000 1202134 0211212019 

300 000 1202287 02/ 12120 19 

300 000 1202288 02/12120 19 

300 000 1202289 02112120 19 

300 000 1202290 0211212019 

300 000 1202291 02/ 12/20 19 

300 000 1202292 02/ 12/2019 

300 000 1202293 02112/2019 

300 000 1202294 02112/2019 

300 000 1202295 02/ 12120 19 

300 000 1202296 0211212019 

300 000 1202297 02/12/20 19 

300 000 1202101 02112/20 l 9 

300 000 12020117 0211212019 

300 000 1202 132 0211212019 

300 000 1202102 02/1212019 

300 000 1202 103 02/ 12/2019 

300 000 1202 104 02/12i20 19 

300 000 12030 14 03/12/2019 

300 000 1203009 03/12/2019 

300 000 1203019 03/ 1212019 

300 000 1205004 05/ 12120 19 

300 000 12090 11 09/ 12120 19 

300 000 1209022 09/ 12120 19 

300 000 120901!! 09/12/2019 

300 000 12 10003 10/ 12/20 19 

300 000 1210004 10/ 12/20 19 

300 000 12 11027 111 12120 19 

300 000 12 13004 13/ 12/2019 

300 000 12 16006 16/ 12/20 19 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
PRAÇA CESAR CAL'S, N" 1300. BAIRRO: CENTRO - CNP.1; 06.554.083/0001-47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

Unid. Proj..I 
Nome do Credor 

Orç. 
Fúnçlio 

Atív. 

ASSEU/\ MOUSTNHO TA VARES DA SILV/\ 02070 1 10 2045 

F.REIS FlLIIO & CTA L TOA - ME 020702 IO 2057 

F.RETS FILHO & CIA LTDA - ME 020702 10 2057 

F.REIS FILHO & CTA L TD/\ - ME 020702 10 2057 

F.REIS FILHO & ClA l TOA - MR 020702 10 2057 

!'.REIS r lLHO & CIA LTDA - ME 020702 10 2057 

F.RFIS Fll HO & CIA LTDA - ME 020702 10 2057 

f .REIS FILHO & CI/\ LTDA - ME 020702 10 2057 

F.REIS FlU-10 & CIA LTDA - ME 020702 10 2057 

F.REIS FILHO & CIA LTDA - ME 020702 10 2057 

F.REIS FILHO & CIA LTDA - ME 020702 10 2057 

F.REIS Fll.HO & CIA LTDA - ME 020702 10 2057 

JOÃO LUIZ DA ROCHA 020702 IO 2057 

DAVI GONC:AL VES DESA - ME 020702 IO 2057 

LUIZ CARLOS ALVES CAV/\LCANTE- EPP 020702 10 2057 

ANDREY DI CARLI BENVINOO ROSA L DAI' NETO 020702 10 2057 

ANDERSONSANCHESDUARTE 020702 10 2057 

NILSON CRONEMBERU 020702 10 2057 

BIG IMPERIAL SERVJCOS DE DESE;-.,fTUPJMENTO E LIMPEZA 020701 10 2045 

LEJDJLENE SA..'JTOS SILVA 020701 10 2045 

MARIA DO SOCORRO OLIVEIRA DA SILVA 020702 10 2057 

CONSELHO REGIONAL DE FARMAC'IA DO E DO PIAU! C'RF 13 02070 1 10 2045 

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 020701 10 2045 

ASSELIA MOUSINHO TA V1\RES DA Sll VA 020701 10 :?045 

ELDIR MARIA RODRIGUES DE SOUSA 020702 10 2057 

RIG IMPERIAL SF.RVICOS DE DESF.NTUPIMl::.NlO E LIMPEZA 020701 10 2045 

CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO E DO PIAUI CRr 13 020701 10 2045 

l.OOK COMUNICACAO VISUAL LTDA ME 020701 10 2045 

MARIA TERESA SIQUEIRA CASTRO 020702 10 2057 

F.RF. IS Fll 110 & ('IA LTDA - ME 020702 10 2057 

.-lilCXli.\ • fn~í'fl<,cft> \;11/'/l i(///la li ') :!IJ/,\ 

Referência : Dezrmbro de 2019 

r.lem. de Valor 

Despesa Empenhado 
Valor a Pagar 

3.3.90.14.01 100.00 100.00 

3.3.90.92.30 8~0,00 880,00 

3.3.90.92.30 1.570,00 1.570,00 

3.3. 90.30.04 190,0() 190,00 

3.3. 90.30.04 880,00 880.00 

3.3. 90.30.04 1.055,00 1.055.00 

3.3.90.30.04 795,00 795.00 

3.3.90.30.04 1.295.00 1.295,00 

3.3. 90.30.04 1.020.00 1.020.00 

3.3.90.30.04 1.230,00 1.230,00 

3.3.90.30.04 850,00 850,00 

3.3.90.30.04 1.725,00 1.725,00 

3.3.90.36.30 9.500.00 9.500.00 

3.3.90.30.07 372,00 372,00 

3.3.90.30.39 3.100,00 3. 100,00 

3.3.90.36.30 17.100.0{l 17. 100,00 

3.3.90.36.30 19.000.00 19.000,00 

3.3.90.36.30 9.500.00 9.500.00 

3.3.90.39. 14 190,00 190,00 

3.3.90. 14.01 50,00 50.00 

3.3. 90.36.3 1 100.00 I00.00 

3.3.90.39.57 754,29 754,29 

3. 1.90.13.02 18. 796,15 18.796,15 

3.3.90. 14.01 100.00 100.00 

3.3.90.36.06 998.00 998.00 

3.3.9039.14 190,00 190,00 

3 3 90.39.57 145,23 145,23 

3.3.90.39.57 1.060.00 1.060.00 

3.3.90.36.99 1.160.00 1.160.00 

3.3. 90.30.04 225,00 225,00 



.1_i,.1r 

Entidade : Consolidado 

fonte de N"do Da1a do 

Recurso Empenho Empenho 

300 000 1217010 1711212019 

300 000 1217011 1711212019 

300 000 1218013 18112/:!0 19 

300 000 1220013 2()11212019 

300 000 1224009 24112/2019 

300 000 1224005 24/ 1212019 

300 000 1224006 24/12/2019 

300 000 1226005 26/12/20 19 

300 ººº 122600 1 26112120 19 

300 000 1226002 26/1212019 

300 000 1226014 26/11/2019 

300 000 1226015 2611212019 

300 000 1226016 26/1212019 

300 000 122601 7 26/12/2019 

300 000 1226018 26/1:!12019 

300 000 1226019 26/ 1212019 

300 000 1226020 26/1212019 

300 000 1227025 27/ 1212019 

300 000 1227034 27/ 1212019 

300 000 1227035 2711212019 

300 000 1227036 2711212019 

300 000 1227037 27/ 1212019 

300 000 1227038 27/ 12/2019 

300 000 1230028 30/1212019 

300 000 1230031 30/1212019 

300 000 1230043 30/12120 19 

300 000 123 10 10 3 1/ 12/2019 

300 000 123 1005 31/ 12/20 19 

) 

PREFE ITURA i\1t;N ICIPAL DE GUADALUPE 
PRAÇA CESAR C AL'S. N° 1300. BA IRRO: CFNTRO - CNPJ: 06.554.083/0001-47 

ANEXO Xl 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

llnicl Proj./ 
'!orne do Credor 

Orç. 
Fw1çào 

Ativ. 

DANIEL RAl'\ILSON PEREIRA SENA - \.1E 0:?0702 10 2057 

OANlfL RANILSON PEREIRA SENA - ME 0::?0702 10 2057 

ASSELIA MOUSINHOTAVARES DA SILVA 020701 10 2045 

F.REIS FILllO & CIA LTDA - ME 020702 10 2057 

ALONSO DE SOUSA RAMOS - EPP 0:?0702 10 2057 

EDIVALOO SILVA Dl:l SOUSA SANTOS 020701 10 2045 

GILBERTO PbREIRA OE LIMA 020701 10 2045 

ASSEI IA MOUSINllOTAVA RES DA SILVA 020701 10 2045 

LUIZ CARLOS ALVES CAVALCANTF,- EPP 020702 10 2057 

LUIZ CARLOS ALVES CA VALCANTE - EPP 020702 10 2057 

DIMFNSAO DISTRIBUIDORA OF MEDI( AMENTOS EIRELI - ME 020701 10 2045 

DIMENSAO DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS FIRELI - ME 020701 10 2045 

DIMENSAO DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI - ME 020701 10 2045 

DIMENSAO DISTRIBUIDORA DE MEDlCAi\llENTOS EIREU - MI: 020701 IO 2045 

DIMENSAO DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI - ME 020701 10 2045 

DIMENSAO DISTRIBUIDORA OE MEDICAMENTOS EIRELI - ME 020701 10 2045 

OIMENSAO DISTRIBUIDORA DE MEOICA~IENTOS EIRELI - ME 0:?0701 10 2045 

HOMERO FRANCISCO PFRl'IR" SENA - EPr 020701 10 2045 

FOLHA DE PAGAMENTO llOSPITAL LOCAL 020702 10 2057 

FOLllA DE PAGAMENTO HOSPITAL LOCAL 020702 10 2057 

FOLHA DE PAGAMENTO llOSPffAL LOCAL 020702 10 2057 

FOLllA OF. PAGA MENTO l lOSPITAL LOCAL 020702 10 2057 

FOLl lA DE PAGAMENTO HOSPITAL LOCAL 020702 10 2057 

FOLllA DE PAGAMENTO FUNDO MUN. DE SAÚDE 020701 10 2045 

FOLllA DE PAGAMENTO FUNDO MUN. DE SAÚDE 0:?0701 10 2045 

G ILBERTO PEREIRA DE 1 IM A 020701 10 2045 

INS1 ITUTO NACIONAL 00 SEGURO SOCIAL 020701 10 2045 

Bl(i IMPERIAL Sl-RVICOS OE OESENTUPIMENTO E LIMPFZA 020701 10 2045 

Elcm. de 

Despesa 

3.3.90.30.:!4 

3.3.90.30.24 

3.3.90.14.01 

3.3.90.30.04 

3.3.90.30.07 

3.3.90.36.27 

3.3.90. 14.0 1 

3.3.90.14.01 

3.3.90.30.39 

3.3.90.30.39 

3.3.90.30.09 

3.3.90.30.09 

3.3.90.30.09 

3.3.90.30.0'J 

3.3.90.30.09 

3.3.90.30.09 

3.3.90.30.09 

3.3.90.30.01 

3.1.90.16.44 

3.1.90.16.44 

3.1.90.16.44 

3.1 .90.16.32 

3.1.90.16.36 

3.1.90. 11.43 

3. 1.90. 11.01 

3.3.90. 14.01 

3.1.90.13.02 

3.3.90.39. 14 

Sub Total Gtral 

'). :!1118 

Referência : Dezembro de 2019 

Valor 

Empenhado 
Valor a Pagar 

18.998.00 18.998,00 

1.998.50 1.998.50 

100,00 100,00 

1.395,00 1.395,00 

465.00 465.00 

1.247,50 1.247.50 

200.00 200.00 

100.00 100.00 

2.220.00 2.220,00 

2.QOS,00 2.905.00 

17.055,50 17.055,50 

l(i.338,92 16.338,92 

14.895.91 14.895,91 

19.ln5.22 19.875.22 

15.323,73 15.323.73 

17.528.14 17.528, 14 

13.878.55 13.878.55 

4.995,00 4.995.00 

1.000,00 1.000.00 

1.000.00 1.000.00 

250.00 250.00 

300.00 300.00 

2.084,29 2.084,29 

2.437.09 2.437,09 

90.495.39 1.336.66 

:!00,00 200,00 

37.009,47 37.()()9,47 

190.00 190.00 

1.634.244,22 5113.588,90 



~~ ,,, t7 

Entidade: Consolidado 

Fonte de Nº do Data do 

Recurso Empenho Empenho 

400 ()()() I03006 o:i 0112019 

400 000 !03005 030112019 

400 000 I03145 03101/2019 

400 000 !03141 OVOl/2019 

400 000 22501 1 2510212019 

400 000 618004 lK/0612019 

400 000 625002 25106120 19 

400 000 701023 o 1107/2019 

400 000 73 1014 31107120 19 

400 000 73 1016 31/0712019 

400 000 73 1017 31 07120 19 

400 000 827004 27/0812019 

400 000 827003 27/0812019 

400 000 827002 27/011/20 19 

400 000 830012 30'08120 19 

400 000 830013 30/0K/2019 

400 000 93001 9 30/09/2019 

400 000 930020 30/09/2019 

40-0 000 930022 30'0912019 

400 000 )()17001 17110/2019 

400 000 !031016 3111012019 

400 000 1031015 3111012019 

400 000 1113006 13'1112019 

400 000 1121003 211 1112019 

400 000 1227029 271 12120 19 

400 ººº 1227030 27112120 19 

PREFEITURA :\HJNICIPA L DE GL AOAL UPE 
PRAÇA CESAR C/\L'S. N° 1300. BA IR RO· CENTRO - CNPJ: 06.554.0830001 -47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

lJnid Proj./ 
~orne do Credor 

Orç. 
Função 

Atív. 

FOLHA DE PAGAMENTO SECRETARI A \.1 UN. TRABALHO E DESE O~OXOI 08 2058 

FOLHA DE PAGAMENTO SECRETARIA MUN. DO TRARALllO-C'ON 020801 08 2059 

CRISTJXF.m E GUAL TER LIMA DE OLIVEIRA 02080'.! 08 2060 

WELUNGTON RIR l:: IRO DE ARAUJO 020802 08 2060 

PAZ ETERNA SERVIÇOS FUNrR..\RJOS L TDA 0'.!0802 08 2068 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALIMl:NTÍCIOS ME 0:!0802 08 2060 

ALONSO DE SOUSA RA MOS · F'. PP 020802 08 2060 

ANA CÉLIA PEREIRA DA SILVA SANTOS 020802 08 2060 

A LONSO DE SOUSA RAMOS • F.PP 020802 08 2060 

ALONSO DF SOUSA RA \10S • 1:1'1' 020802 08 2060 

ALONSO DE SOUSA RAMOS • El'I' 020802 08 2060 

lUZIMAR RA MALHO UIPFS GOMES 020801 08 2058 

l\AILIE MOREIRA DE OI IV!' IRA 020801 08 2058 

JORDANE PASSOS DA SILVA RAMOS 020801 08 2058 

ALONSO DE SOUSA RA MOS • EPP 020802 08 2060 

ALONSO DE SOUSA RAMOS - EPP 020802 ox 2060 

ALONSO DE SOUSA RAMOS • EPP 020R02 08 2060 

ALONSO DE SOUSA RAMOS· EPP 020802 08 2060 

ALONSO DE SOUSA RAMOS · EPP 020802 08 2060 

vlTORfA CAROLINI' DF SOUZA \10URA 020802 08 2060 

ALONSO DE SOUSA RA\ 10c; · F.f'i' 0:!0802 08 2060 

ERLINDA MARTl '\S D!- SOUZA ALMEIDA 0~0110'.! 08 2060 

DETRAN-PI • DEf'.\RTAMEl\'TO ESTADUAL DE TRÂNSITO DO P 020801 08 ~058 

JORDANE PASSOS DA SILVA RAMOS 0201<01 08 2058 

ALONSO DE SOUSA RAMOS • EPP 020802 08 2060 

Ar ONSO DE SOUSA RAMOS · F. PP 020!!0~ OI! 2060 

Elem. de 

Despe$<! 

3.1.90.11.43 

3.1.90.11.43 

3.3.90.36.32 

3.3.90.36.27 

3.3.90.39A6 

3.3.90.30.07 

3.3.90.30.07 

3.3.90.36.22 

3.3.90.30.07 

3.3.90.30.07 

3.3.90.30.07 

3.3.90. 14.01 

3.3.90. 14.01 

3.3. 90. 14.0 1 

3.3.90.30.07 

3.3.90.30.2 1 

3.3.90.30.2 1 

3.3.90.30.07 

3.3.90.30.07 

3.3.90.14.01 

3.3.90.30.07 

3.3.90.36.27 

3.3.90.39.4!i 

3.3.90. 14.01 

3.3.90.30.07 

3.3.90.30.07 

Sub Tot.al Geral 

";//l"d ,, ~ <J ,lll/8 

Referência : Dezembro de 201 9 

Valor 

e mpenhado 
Valor a Pagar 

23.203.71 12.398,04 

4.990.00 998.00 

24.006,00 4.001,00 

14 970,00 2.495,00 

44.53lU5 15.093,80 

2.770,31 2.770.3 1 

1. 3 ~6.00 l.3t!6.00 

5.988,00 99R.OO 

1.464.00 1.464,00 

1.999,00 1.999.00 

1.781,56 1.781,56 

100.00 100.00 

100.00 100.00 

100,00 100,00 

1.080,70 1.080,70 

610.10 610, 10 

1.924.00 1.924.00 

1.61 ll,20 l.61R.20 

1.975.00 1.975,00 

370.00 370.00 

1.041.75 1.041.75 

998.00 998.00 

16.72 16,72 

100.00 100.00 

1.943.60 1.943.60 

l .7l!9,60 1.7X9.60 

140.864,40 59.152,38 



~5 111 ..17 

E'.ntidade: Consolidado 

Fonte de N"do Datado 

Rec11rso Empenho Empenho 

400 001 !03 153 03/01 /2019 

400 001 103154 03/0 112019 

400 001 103137 03/01/20 19 

400 001 103144 03/0 1/2019 

400 001 103146 03/01/20 19 

400 001 103138 03101/2019 

400 00 1 103 139 03/01/2019 

400 00 1 103140 03/01 /2019 

400 001 103143 03/01/2019 

400 001 103142 03/0112019 

400 001 107001 07/01 /20 19 

400 001 222002 22102/2019 

400 00 1 429012 29/0412019 

400 001 429020 29/04/20 19 

400 00 1 53 1015 31/05/2019 

400 001 618005 1&/0(>12019 

400 001 625003 25106/2019 

400 00 1 701014 o 1107/2019 

400 001 701012 01 /07/2019 

400 001 701013 01 /07/2019 

400 001 7310 15 31/07/20 19 

400 001 731012 31/07/2019 

400 001 73 1013 31/07/2019 

400 OOJ 806001 06/08/20 19 

400 001 902028 02/09/20 19 

400 00 1 918005 18/09/20 19 

400 001 9 18007 18/0912019 

400 001 1002006 02/10120 19 

400 001 1009005 09/10/2019 

400 001 1015001 15/ 10/20 19 

PREFEITURA MUN ICIPAL DE GUADALUPE 
PRAÇA CESAR CAL'S. Nº 1300, BAIRRO: CFNTRO - CNPJ: 06.554JJ83/0001-47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

Uni d. Proj .I 
Nome do Credor 

Orç. 
F11nção 

Ativ. 

CARVALHOEALMEIDA LTDA 0'.:!0802 08 2102 

CARVALHO E ALMEIDA LTDA 020802 08 2097 

VITORIA REGIA SILVA MATOS 020802 08 2097 

DANIELE FERREIRA DESA 020802 08 2I02 

RAMIDIO LEITE DA SILVA RElS 020802 08 2102 

MONICA DE SOUSA CABRAL 020802 08 2097 

MARIA DO LIVRAMENTO CRISTINA NEVES 020802 08 2102 

V ANEIDE DE SÁ ROMÃO 020802 08 2l02 

VITORIA CAROLINE DE SOUZA MOURA 020802 08 2102 

GARDENI.'\ NOLETO RABELO MIRANDA DA SILVA 020802 ox 2097 

ALICINEIDE MOUSINHO ARAÚJO FALCÃO 020802 08 2097 

SUPERMERCADO SUPER MAR IO LTDA - ME 020802 O!\ 2066 

ANA LUCIA POLICARPO DA CRUZ GOMES 020802 08 2066 

ALONSO DE SOUSA RAMOS - El'P 020802 08 2102 

ALONSO DE SOUSA RAMOS - EPP 020802 08 2060 

E. RODRJGUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ME 020R02 08 2097 

ALONSO DE SOUSA RAMOS - EPP 020802 08 2066 

LETJCIANE TORRES LIMA 020802 OR 2097 

WALQUIRIA OLIVEIRA MARTINS 020802 08 2097 

MARIA APARECIDA BRASlLEIRO SILVA SANTOS 020802 08 2097 

ALONSO DE SOUSA RAMOS - EPP 020802 os 2060 

E. ROORIGUF.S PRODUTOS AUMENTÍCIOS ME 020802 08 206(> 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALTMENTÍCIOS ME 020802 08 2097 

CRISTINEIOEGUALTER LIMA DE OLIVEIRA 020802 08 2102 

ROSANGELA MONTEIRO D/\ SILVA 020802 08 2097 

CRISTINEIDE GUAL TER LIMiA OE OLIVEIRA 020802 08 2102 

VITORIA CAROLI NI: OE SOUZA MOURA 020802 08 2102 

VITORIA REGIA SILVA MATOS 020802 08 210~ 

ANA LUC!.'\ POLICARPO DA CRUZ GOMES 020802 08 2102 

.IERONIMO CAETANO E SILVA 020802 08 2102 

____ _:~!.l_'::~ ~~'.~'.! !· ~~i" .\15...:!_wl irn 11 '' \i ':!!!_!_ 'I_ 

Referência : T>ezembro de 2019 

Elem. de Valor 

Despesa Empenlmdo 
Valor a Pagar 

3.3.90.30.01 12.935.93 1.729.10 

3.3.90.30.01 23.000.00 8.306.08 

3.3.90.36.27 11.976,00 998,00 

3.3.90.36.32 24.006,00 2.000,50 

3.3.90.36.06 24.006.00 4.00 1.00 

3.3.90.36.27 11 .976,00 998,00 

3.3.90.36.27 11 .976,00 998.00 

3.3.90.36.27 11.976,00 998,00 

3.3.90.36.06 24.006.00 2.000.50 

3.3.90.36.27 11 .976,00 998,00 

3.3.90.14.0 J 600,00 600,00 

3.3.903(1.07 1.610,1(1 1.610,10 

3.3.90.14.01 370,00 370.00 

3.3.90.3007 1.936,60 0,60 

3.3.90.30.07 1.279,20 1.279,20 

3.3.90.30.22 720,04 720.04 

3.3.90.30.21 1.314,20 100.00 

3.3.90.36.27 5.9RR,OO 998,00 

33.90.36.27 5.988,00 998,00 

3.3.90.36.27 5.988,00 998,00 

3.3.90.30.2 1 1.617.25 1.617.25 

3.3.90.30.07 1.607,94 1.607.94 

3.3.90.30.22 527,28 527,28 

3.3.90. l·Hll 555.00 555,00 

3.3.90.36.06 6.000,00 1.500.00 

3.3.90.14.01 185,00 185,00 

3.3.90.14.01 185,00 185,00 

3.3.90.14.01 240,00 240.00 

3.3.90.1 4.0 1 555,00 555.00 

3.3.90.36.27 160,00 lt>0,00 



-J.6 •tt ~.., 

Entidade: Consolidado 

N"ilo Data.do Fonte de · 
1: 

ReçitrSQ ;- : Empenho . Emp{l~ -

400 001 1129002 29/ 11/2019 

400 001 11 29003 2911 1/20 19 

400 001 1129001 29/J 1/2019 

400 001 1202273 02/ 12/2019 

400 001 1202274 02/ 12/20 19 

400 001 1202275 0211212019 

400 001 1202176 02/ 12120 19 

400 001 1202130 0211 212019 

400 001 12040 10 04fl2/20 19 

400 001 1204-005 04/1212019 

400 001 12040 12 04/ 1212019 

400 00 1 12040 11 ()4fl 2/2019 

400 001 1205003 05/ 1212019 

400 001 1206007 06/1212019 

400 001 1206006 0611212019 

400 001 1206005 06/ 12/2019 

400 001 1206008 06112/2019 

400 001 1211016 11112/201 9 

400 001 12ll018 11/1212019 

400 001 1227027 27fl2/20l9 

400 001 1227028 27112/2019 

400 001 1227045 2711212019 

J1: u •h - fnsln'' ,/,, \ 'p1111ali1a 11 ') l]() /8 
- ----- - -· -- -----···-····----· ·----- -- - --·------ ---- ·-----

PREFEITURA IWUNICIPAL DE GUADALUPE 
PRAÇA CESAR CAL'S. N° 1300, BAIRRO: CENTRO - CNPJ: 06.554_083/0001-47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO Dfi~ RESTOS A PAGAR 

-
•••• 

i 
.. 

Uni d Proj.t · 
' Noll)e do c;~or ,mo:: ,: .+!. Orç. 

Função 
Ali\/. ., :• 

ALONSO DE SOUSA RAMOS - EPP 020!<02 08 2102 

ALONSO DE SOUSA RAMOS - Err 020802 08 2102 

IRACILDA DOS SANTOS CORDEIRO RAMOS & CIA LTDA - ME 020802 08 2060 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ME 020802 08 :?.102 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ME 0:!0802 08 2102 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ME 020802 08 2102 

E. RODRIGUES PRODUTOS ALIMENTÍCIOS ME 020802 08 2J02 

LUIZ CARLOS ALVES CAVA LCANTE • EPP 020802 08 2097 

CRISTfNEIOE GUALTER LIMA DE OLIVEIRA 020802 08 2097 

ANA LUCIA POLICARPO DA CRUZ GOMES 020802 08 2097 

VITORIA REGIA SILVA MATOS 020802 08 2065 

VANESSA CAVAI.CANTE ROCHA 020802 08 2065 

CRISTINEIDE GUAL TER LIMA DE OLIVEIRA 020802 08 2097 

JULIANA BORGES MOUSlNHO 020802 08 2066 

LUZIMAR RAMALHO LOPES GOMES 020802 08 2066 

GARDENIA NOLETO RABELO MIRANDA DA SILVA 020802 08 2097 

NAILIE MOREIRA DE OLIVEIRA 020802 08 2066 

FABIULLA ALVES SA - ME 020802 08 2060 

MUNDO DAS LINHAS L TOA - ME 020802 08 2102 

ALONSO OE SOUSA RAMOS • EPP 020802 08 2097 

ALONSO DE SOUSA RAMOS - EPP 020802 08 2102 

LUIZ CARLOS Al VES CAVA LC ANTE - EPP 020802 08 2102 

1- . ·Elem. de 

Despesa 

3.3.90.30.07 

3.3.90.30.07 

3.3.90.30.04 

3.3.90.30.22 

3.3.90.30.22 

3.3.90.30.22 

3.3.90.30.22 

3.3.90.30.39 

3.3.90.14.0 1 

3.3.90.14.01 

3.3.90.14.01 

3.3. 90.14.01 

3.3.90 14.0l 

3.3.90.14.01 

3.3.90.14.01 

3.3.90.14.01 

3.3.90.14.01 

3.3.90.40.22 

3.3.90.30.23 

3.3.90.30.07 

3.3.90 30.07 

3.3.90.30.39 

Sub Total Geral 

Referência : Dezembro de 2019 

Va.lor 

Empcnhttclo 
Valor a Pagar 

705.40 705.40 

1.420,40 1.420.40 

336,00 336,00 

l.483,05 1.483,05 

452,03 452.03 

957,83 957,83 

l.27'.!,97 1.272,97 

2. 11 0,00 2.110,00 

555,00 555.00 

555,00 555,00 

600,00 600,00 

600,00 600,00 

370,00 370.00 

300,00 300,00 

300,00 300,00 

360.00 360,00 

300.00 300.00 

300,00 300,00 

636,00 636,00 

833.00 833.00 

1.855,00 1.855.00 

2.220,00 2.220,00 

223.782,22 56.355,27 



-4 i , 

Entidade: Consolidado 

Fonlé de Nu do Data do 

Recurso Empenho Empenho 
Nome do Credor 

PREFEllT RA ML'l\lCIPAL DE GUADALUP E 
PRA<; A CESAR CAL'S. Nº 1300, BA IRRO: CENTRO - CNPJ: 06.554.083/0001 -47 

ANEXO XI 
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

Unici Pmj./ 

Orç. 
Função 

Ativ. 

Total Geral 

I:lcm. de 

Despesa 

MARIA JOZENEID ANDES LIMA R. DE A. CHi!WEM..i~O ~IRELI - ME 
CONTADOR - CRC/PI 000493/01 

526.766.683-15 
PREFEITA MUNICIPA.C---- -----

470.737 133-72 

w Sro111w111<1 n 9i211/S 

Referência : Dezembro de 2019 

Valor 

Empenhado 
Valor a Pagar 

16.512.352,67 7.309.313,90 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
RELAÇÃO DISCRIMINADA DAS OBRAS E MATERIAL PERMANENTE 

SUMÁRIO DE INVESTIMENTOS-ACUMULADO ATÉ DEZEMBRO DE 2019 

F nc•onal Prográ11ca Da la Referência Valores Pagos Empenhos Empenhado 
" 1or:iona Econômtea 

ai .. ..Empenho 
1 

: Incorporáveis ' De Uso Comun 
l) 301.0005.1023.0000 20/0212019 ·rvÂ"i:óR'"ºâ"uE .. SE .. E

0MPEN°HA00PA0R0

Ã ................. ... i 137.937.84i l 

4 4.90.51.91 1 i PAGAMENTO DE SERVIÇOS DE . 1 
1 i REFORMA(11 ETAPA) DA UBS PERINA 1 1 

~~~:0~
1

.ôoos.'i:::~~:oô· ·l·2a/02/2'0i·9··· ···! ··~:~:; ~~: .~;.:T;~:~::~~·~·~·1~~Pio. J ..... ·······;·50:9·21·:5·1·1··········· ............................... j .......... . 
· ' PAGAMENTO DE SERVIÇOS DE 1 1 ' 4

·
4

·
9º·5 1 

·
91 i REFORMA(l ª ETAPA) DA UBS DIRCEU i l ! 

020701 228029 ; ARCOVERDE 
1
1 . 

! 1 DESTE MUNICÍPIO. 

A Pagar Até o Mês 
.. ........... ........ . 1 

137.937,84 

. .•. , j ....... 

150.921.81 

• .... . . . .... • .. ... ""I""'" ...... , . . .. ,. . .. ... - .... ............ , ................ ,. ........ .............. , ............ . 

'10.301.0005.1023.0000 : 15/04/2019 VALOR QUE SE EMPENHA PARA ' 46.765,55; 46.765,55 
4 4.90.51.91 1 PAGAMENTO DE SERVIÇO DE REFORMA 1 ! 

(120701 
1 (PRIM~IRA MEDIÇÃO) DO SAMU DESTE l 

415001 1 MUNICIPIO. . 
i ....................... l. .. . ...... . 

10 301 0005.1023.0000 10/05/2019 ; VALOR QUE SE EMPENHA PARA 

4 4.90 51 91 . PAGAMENTO DE SERVIÇOS DE 
REFORMA(2' ETAPA) DA UBS DIRCEU 
ARCOVERDE DESTE MUNICÍPIO. 

r ... 64.6áo. 79i ............................. ······r· .. ·---·-· ....... -. 

Q?(')101 510001 

' 1 o 301 .0005. 1023.0000 26106'2019 

4.4 90.51 91 

020701 626001 

VALOR QUE SE EMPENHA PARA 
PAGAMENTO DE SERVIÇO DE REFORMA 
(SEGUNDA MEDIÇÃO) DO SAMU DESTE 
MUNICÍPIO. 

1 
l 

1 
.. OOM -··-·-·--··-·-·-·-··-··-·-·'"·-·· -·---· ... ·-----··· 

10101.0005.1023.0000 27/0612019 

4 4 90.51 .91 

020701 627001 ! 

' VALOR QUE SE EMPENHA PARA 
PAGAMENTO DE SERVIÇOS DE 
REFORMA(1 1 ETAPA) DA UBS MARIA 
OLIVEIRA DE SOUSA. 

. . . ...... i. .. ..... . ........ ........................ . 
10 301 0005.1023.0000 105109/2019 VALOR QUE SE EMPENHA PARA 
149051 91 Pf.GAMENTO OI; SERVIÇO DE REFORMA i 
cr 070i 905005 ~~~:~~~~DIÇAO) DO SAMU DESTE 1 

21.856, 15 

103 628.43 

1 21.363,50 

i 

·---- ·-- 1 ·----·- -··-··-

. . ... . ! .............. ................ . ................................................................................................. l ......................... ......... L . ................ .............. 1 . ... ......... ...... .. ............ ! 

10.301 .0005. 1023.0000 , 29/10/2019 : VALOR QUE SE EMPENHA PARA 1 110.725,54 i 
l
i 1 PAGAMENTO DE SERVIÇOS DE i 4 4

.
9
0.5

1 
·
91 

i REFORMA(2ª ETAPA) DA UBS PERINA 
020701 1029001 , · BATISTA DE CASTRO DESTE MUNICiPIO. 

J ................. .. . 
1o301.0005.1023.0000 i 29/10/2019 

' 1 90.51.91 
' 020701 1029002 1 

1 
10.301.0005.1023.0000 29/10/2019 

4 4.90 51.91 

020701 1029003 

10 302.0005.1005.0000 1310912019 

.1 4.90.51 91 

020702 913001 

l2 361.0004.1003.0000 1410212019 

4 90.51.91 

'.)20601 214011 

15 451 .0008.1014.0000 15/0512019 

4 4.90.51.91 

515008 

F1onl/1 SIC Lida. Software 

'· ···· ........ .................. ....................... . 
VALOR QUE SE EMPENHA PARA 
PAGAMENTO DE SERVIÇOS DE 
REFORMA(2ª ETAPA) DA UBS MARIA 
OLIVEIRA DE SOUSA. 

. .. .. ............... -. . . ....... _ .. , ..... -··-
. VALOR QUE SE EMPENHA PARA 
i PAGAMENTO DE SERVIÇOS DE 

REFORMA{11 ETAPA) DA UBS 
; CONCEIÇÃO FRANCO DESTE MUNICiPIO. 

·····-·· .. . ··-·-··· .. ·-·····-··-- - • ··· · ·-· 
VALOR QUE SE EMPENHA PARA 
PAGAMENTO DE PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE REFORMA DO HOSPITAL 
LOCA. 

VALOR QUE SE EMPENHA PARA 
PAGAMENTO DE SERVIÇO DE REFORMA 
DA ESCOLA MUNICIPAL EDUARDA 
BATISTA DE CASTRO LOCALIZADA NO 
BAIRRO COQUEIRO. 

: vALoR'.auEsE.EMPENHA PÀRA ··· ··· ....... r ....... . 
· PAGAMENTO DE SERVIÇO DE 
: RECUPERAÇÃO DE 172 M2 DE 
; CALÇAMENTO EM PARALELEPÍPEDO NA 
: RUA INÁCIO GONÇALVES NO BAIRRO 

CRUZETA DESTE MUNICÍPIO. 

' .. . 1 .• 

60.833,51 

44.311.68 

237.440,52 

23.453,78 

j 
11.6siúJor .................................... r............. .... · - .. ..... · · 

i 

64.680,79 

21.856.15 

103.628.43 

21 .363.50 

. ' . ... ' ~ 

110.725,54 : 

60.833.51 

44.311.68 

237.440,52 

23 453,78 

11.696,00 



Funct0nal Progrática 
Ca1cqoria Econômica 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
RELAÇÃO DISCRIMINADA DAS OBRAS E MATERIAL PERMANENTE 

SUMÁRIO DE INVESTIMENTOS - ACUMULADO ATÉ DEZEMBRO DE 2019 

Dai a Referência 
.. -·-~······--······ · ·t-· · ··-···-·- - · . 

Valores Pagos Empenhos 

... 
1 ocal Empenho 
1 'J51 0008.1014.0000 101107/2019 

Incorporáveis I De Uso Comun j 
148.718,67 

A Pagar i 
150.395.73 i 

14.90.51.91 

7010 19 

VALOR QUE SE EMPENHA PARA 
PAGAMENTO DE PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE RECUPERAÇÃO DE 
ESTRADA VICINAL NA ZONA RURAL 
DESTE MUNICÍPIO. 

. ' 

Empenhado 

Aléo Mês 
299.114,40 

~ ~i~501.~1~~~» 101·7-.·ºººº···!·º1·10312"01·9··· ····1 ··~~~~~~!~g~Ej~~~~~~g~~~~~1A~····· ·· ·1 · 
40.069,64'1 '' ......... ................ . . ............... .................. . .. ; .. ........... .. .. ....... i' 

020501 301027 1 NESTE MUNICÍPIO. ' 
. ... . . !. . . . .i . .... ... ........ . . . . . . . . .. 

15 451 0008.1017.0000 j30/04/2019 ~ VALOR QUE SE EMPENHA PARA 
: PAGAMENTO DE PRESTAÇÃO DE 4

·
4 9º·5 1 

·
91 ! ! SERVIÇOS DE REFORMA DO PRÉDIO DA 

020501 430015 i i PREFEITURA MUNICIPAL. 
• • 1 L.. . .. -······- ·····-········-····-··· .. ··-···---· .......... .. 

15451.0008.101 7.0000 17106/2019 i VALORQUESEEMPENHAPARA 

L 

4 4.90.51 91 i CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA DA 
j ~0g~1s~~ ESTÁDIO MUNICIPAL 

1 

l VALOR QUE SE·E-MPENHA PARA ---·-·-~ 
020501 617004 

15 451.0008.1017.0000 0610812019 

4 4.90.51 .91 

020501 806007 

PAGAMENTO DE SERVIÇOS DE 
REFORMA DO PARQUE DE VAQUEJADA 

; DESTE MUNICÍPIO. 
REFERENTE AO TERMO DE ADITIVO AO 
CONTRATO N9318/2018. . . . . 

17 51'.0019.1033.0000 02105:2019 VALOR QUE SE EMPENHA PARA 
1 ,; 90 51.91 PAGAMENTO DE PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS DE PERFURAÇAO DE POÇO 
(1211 01 502021 ' ARTESIANO, APLICAÇÃO DE TUBO 4· E 

TUBO DE 6" PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DESTA SECRETARIA. 

1 1 512 oo 15 t 062 .oooci : t 011 ot2'o19 .. ·r-vÃ'LoR'·auê .. sê .. E'i;.:1·i>E.N'H'Ã F>A'Fi'.Ã····· .. ........ ..... !"' . 
1 .. 'J0.51.91 ! PAGAMENTO REFERENTE A PRIMEIRA 

PARCELA DE SERVIÇOS IMPLANTAÇÃO 
'1;.'100 1 1010006 i DE MELHORIAS SANITÁRIAS 

DOMICILIARES NESTE MINICÍPIO. (LOTE 

.. ... . ......... ! ............................................... ............................................................................................. .... ,. 

17 512.0015.1062.0000 ' 10/10/2019 ! VALOR QUE SE EMPENHA PARA 

i ~~~~~é:6~ ~~~~~cEo~TM~r:~~~~to 
DE MELHORIAS SANITÁRIAS 

44 90.5 1.91 

()(' 1001 1010007 
· DOMICILIARES NESTE MINICÍPIO. (LOTE 

- 1 ..• !.9. .. ... ...... ............. .................. ........... .. ..... .. ....... . 
10.301 0005.2045.0000 ' 11/11/2019 VALOR QUE SE EMPENHA PARA 

J 4.90.51.92 

020701 1111004 

PAGAMENTO DE SERVIÇOS DE 
REFORMA NA CASA DO CAPS PARA 
DEVOLUÇÃO COMO SERVIÇO DE GESSO, 

1 

1 

• 1 
230.698,97 . 

33.392,52 

35.816.81 1 

17.400,00 . 

56.349,60 

··········--! 
20.270.oo: 

; 

. ............................................ . .. -................. . 
12.790,161 

., ; ..... .. . .. ........ . 
43.838,44· 

1 

6.440.00 

40.069,64 

·-·········· ·· . 
250.968,97 ' 

46.182.68 

35.816.81 

17.400.00 

56.349.60 

43.838,44 

6.440.00 

RETELHAMENTO E TROCA DE 
RIPAS.SERVIÇO HIDRÁULICO.ELETRICO. 
COLOCAÇÃO DE PRT AS E JANELAS E 

.• ···-· ··-·· ..... ·-- ..... ............ ···-·······~·§§.~Yl.Ç9.§.!'!Q§J.'9_~I.9.!=.§,.... .......... ········---····-··--··· ····---· ..... -············-····--.. ···--·--· .. ·---·-------···--- ---·. ·-····-- .... . .. 
Elemento: 51 OBRAS E INSTALAÇOES 1 1.648.339,75 0.00 : 183.455.89. 1.831 .795.64 

. . .... - ............... . ................................................................. ............ ,_,.., .. _,_, __ ,, .......... . . ,_,,_ .. ,, .. ................. . ........... ,_ .. , ... ~ ........ -...... . .............. ....• .. .......................... .... - .. 1.--...... ....... ....... ... ......... . ........... ............... .......... . . . 

F1an/11 SIC Lida. Software 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 

RELAÇÃO DISCRIMINADA DAS OBRAS E MATERIAL PERMANENTE 

SUMÁRIO DE INVESTIMENTOS -ACUMULADO ATÉ DEZEMBRO DE 2019 

Funcional Prográlica 
Categoria Econômica 

Data 

lor'.'11 Empenho i 
o~ 122.0002.2015.0000 ! 1310512019 

1 

l
i 

513006 1 

4 4.90 52.05 

í)20301 

·---······-· .... ·-·---·---·----·-·-·-.. ··-- ~·. 

Referência Valores Pagos ' Empenhos 
' . ......... .! 

............................. ............................ ....... ............ . ... ! Incorporáveis 
1 

De U~? Comun : A_ P~~ar . . , 
VALOR QUE SE EMPENHA PARA 1 654,20 

i PAÇ3AMENTO DE AQUISIÇÃO DE FORNOS 1 
: ELETRICOS E FERROS SECOS PARA · 
i ATENDER AS NECESSIDADES DESTA l 
' SECRETARIA. 1 

04 122.0002.2015:oooêi' .i .. i3/osiiêii'i~ vALoR auE.sEEt:iF>iit.iHA PARA ....... ...... 1 ............... ...... ii'7'9:ssf ......................... ........... r ..................... .. 
! PAGAMENTO DE AQUISIÇÃO DE 1 1 . 

VENTILADORES, 

11 

1 
BATEDEIRAS,SANDUICHEIRAS E ,1 

LIQUIDIFICADORES PARA ATENDER AS 

4 .: 'J0.52.05 

(1;'030 1 513008 

NECESSIDADES DESTA SECRETARIA. 
04 122.0002.201 s.oooó . !'2s1os12019 .... "f"VÃi~·oR .. QUE .. SE .. E.M'PE.NH'A"PÃ·A·Ã .......................... l ..................... 1.72.SOl . ... ·-.................. .. 

i AQUISIÇÃO DE FOGÃO PARA O PRÉDIO . 4.4 90.52.05 ! DESTA PREFEITURA. 
020301 926003 

1 
1 

08.244.0009.2060.0000 10310612019 

4 490.52.05 

020802 603045 

. 
08.244.0009.2102.0000 2510212019 

4 4 90.52.05 

020802 225001 

' ..... .. . .. . . -· - - ···-·-··-··-·· .... . .... 
, VALOR QUE SE EMPENHA PARA 
: AQUISIÇÃO DE VENTILADORES, FOGÃO. 

PANELAS DE PRESSÃO E CHAPA PARA 
ATENDER AS NECESSIDADES DESTA 
SECRETARIA. 

VALOR QUE SE EMPENHA PARA 
AQUISIÇÃO DE 05(CINCO) 
VENTILADORES COLUNA PARA ATENDER 

..._ -. 

' AS NECESSIDADES DESTA SECRETARIA. • 

2.930,45 

950.00 

------- ··-

.. 
1 

! 

Empenhado 

Alé o Mês 
' 654,20 . 

979.56 

172.80 

2.93045 

950.00 

VALOR QUE SE EMPENHA PARA 
.. 

08.244.0009.2102.0000 ' 31 /0512019 
. ... -
1 789.ooi 

... - .............. ·r .......................... -.......... t··· .. -·. ·· ...... -7s9 ·ºº : 
4 4 90.52.05 

r..20802 

! AQUISIÇÃO DE VENTILADORES E 
LIQUIDIFICADORES PARA ATENDER AS 

531003 ! , NECESSIDADES DESTA SECRETARIA. j 1 
i.. ' .. ............................ ~ ............................. ...... ! .. . . .... . .... . ... ' . ..... .......... ............. 1 .......................................................................... , ...........• ................................................... ... . ·f· 

10 3010005 2075.0000 ! 29103/2019 í VALOR QUE SE EMPENHA PARA ! 
• AQUISIÇÃO DE 02(DOIS) VENTILADORES 

598.001 598,00 

4 . .4.90.52.05 

1)20701 329022 

. ...... ................... , ........................... .. 
t 2 361.0004.2030.0000 t 29/0312019 

4 4.90.52 05 

J<0601 329025 . 
" .. . 1 " " .. 

1 2 36 1.0004.2030.0000 : 2610912019 

4 4 90.52.05 

020601 926001 

15.451 .0002.20220000 109/12/2019 

4 4 90.52.05 

0'?0501 1209025 ' 

' ... 
10.301.0005.2056.0000 . 10/01/2019 

4.4.90.52.08 

020701 110004 

i ARNO PARA ATENDER AS 
. NECESSIDADES DAS UBS DESTE 
: MUNICÍPIO . 

VALOR QUE SE EMPENHA PARA 
. AQUISIÇÃO DE LIQUIDIFICADOR PARA 
: USO DESTA SECRETARIA. 

~ · ... . ....................................................................... . 
, VALOR QUE SE EMPENHA PARA 
i AQUISIÇÃO DE BOTIJÃO DE GÁS E 
' LIQUIDIFICADORES PARA ATENDER AS 
l NECESSIDADES DESTA SECRETARIA . 
·• ..... ·····-··--· ··-··-·-···-·-· .. -··· ....... . 

VALOR QUE SE EMPENHA PARA 
AQUISIÇÃO DE VELAS E FILTROS PARA 

. ATENDER AS NECESSIDADES DESTA 
SECRETARIA. 

'-·-···-·-··--··-·-··--··--.... ·--·-·-- - . - . ·- . 
i VALOR QUE SE EMPENHA PARA 
i AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS 
' ODONTOLÓGICOS PARA O 
i LABORATÓRIO DE PRÓTESES 
; DENTÁRIAS DESTE MUNtCiPIO. 

ºª 244.ooo9.2065.ºººº : ºª' º3' 2.019 · · r VALOR QUE sE .. EMPE.NHA PARA 
H.90.52.17 1 1 AQUISIÇÃO DE UM PROJETOR HDMI 

020802 
1 ! PARA ATENDER AS NECESSIDADES 

308001 ! ! DESTA SECRETARIA. 

r .... 
1 

.. 
192,60 

' 

.. 
357,50 ' 

1.983,00 

9.618.60 

1 
1.807,501 

., ____ .. -----··-·-·---- .. . ~ 

... . ,, ,.!. . .................. 1 .............................. ....................................................................................................................................................................................... .. 
08 244 0009.2066.0000 08/03/2019 VALOR QUE SE EMPENHA PARA 330,00 

AQUISIÇÃO DE UM APARELHO 
MICROFONE SEM FIO PARA ATENDER AS 

•H .90.52. 17 

Fion/li SIC Lida. Software 

192.60 

357,50 

1.983,00 

9.618.60 

1.807.50 ; 

330,00 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
RELAÇÃO DISCRIMINADA DAS OBRAS E MATERIAL PERMANENTE 

SUMÁRIO DE INVESTIMENTOS· ACUMULADO ATÉ DEZEMBRO DE 2019 

•... -·· ·····-·······-·····-·····---·· -------........... . 
Funcional Progrãtica ' Data i Referência Valores Pagos Empenhos Empenhado 
Categoria Econômica -

, Loc<.tl Empenho l 
1 NECESSIDADES DESTA SECRETARIA. 

Incorporáveis 
1 

De Uso Comun; A Pagar Até o Mês 

~ 'ºªº2. ............. ~~~~~~ ...... L ............................. L.... ............................................. ........................................ .. ............. J .................................. .!.. ................................. .J . . ..................... L.. .. . . 

l l•l .122.0002.2015.0000 i 01/08/2019 i VALOR Q_UE SE EMPENHA PARA ! 26.840,56 J 1 

4 4 90 52 18 I i AQUISIÇAO DE MATERIAL PERMANENTE i ! 
. · . . i ! PARA ATENDER AS NECESSIDADES 1 11 

020301 801018 i i DESTA SECRETARIA. 1 
1 i (MÓVEIS E ELETRODOMtSTICOS) 1 · 

1 o 301 óoo5~2o75.oooci'"l3'i'/o5/20i 9' ; VALOFÚ~j:JE:' SE.EMPENHA.PARÁ . . . ,.. ...... . 607,3'0'!' ...... - .............. ........ ["'" .......... ...... - · · - ··· ·- -· .. 

4.4.90.52.18 ' AQUISIÇAO UM BEBEDOURO ESMALTEC I 

020701 531014 
1 PARA USO DESTA SECRETARIA. i 

1 
12 3s 1 . 0004.2042.0006 ··i o9i1212·01 ·9 .. ·····t··vÃ·L'õR"<iüE··se··e·M·PEN.HÃ··pÃ·Ã·A. . .. t-

i ! AQUISIÇÃO DE VENTILADORES PARA 4 4
·
9º·52

·
18 

i ATENDER AS NECESSIDADES DESTA 
n;>0602 1209013 , SECRETARIA. 1 

1 
15.451.0002.2022.0000 29/01/2019 

44905218 

02050· 129029 

.1 ----·-·- ----··--· ... ··-· .. ··-·· 
. VALOR QUE SE EMPENHA PARA 

PAGAMENTO DE AQUISIÇÃO DE MOTOR, 
BOMBEADOR, CHAVE ECO, 
ABRAÇADEIRAS PARA BOMBA E TAMPA 
POÇO ARTESEANO PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DESTA SECRETARIA . 

.. -·· ........... "·-·· .................................... ··-·· .............. -.............. -........ ·-·-·· .. ·-··-···· ···--····· ·····-
15 ~51 00022022.0000 29101/2019 , VALOR QUE SE EMPENHA PARA 

4 4 '10 52 18 

020501 129030 

) 45 1.0002.2022.0000 : 04/0212019 

1.4.90.52.18 

02050 1 204016 

' ; . 
' 

PAGAMENTO DE AQUISIÇÃO DE 
, CORTADOR DE GRAMA, FACA TRAPP E 
; CAIXA TERMICA PERTENCENTES A ESTA ' 
' SECRETARIA 

'" . ................ ...................... .. .............. ....... . ... ' '·t·· 

VALOR QUE SE EMPENHA PARA 
PAGAMENTO DE AQUISIÇÃO DE 
ROÇADEIRA, POL YMATIC, CINTA, FIO E 
DOSADOR MEGHI COMBUSTÍVEL 2 
TEMPOS PARA A TENDER AS 
NECESSIDADES DESTA SECRETARIA. 

1 ~; 451 .0002:·2022:·0000' i.' '28/05";"2'"0. "1" 9 .............. V .. A .... L .... 0 ... R ..... Q ...... u .... E ... ··s···E·······E···M··· .. p····E···N ..... H .... A ...... p ... A .... R .... A.... ..... ....... ..... ·-r " .. .. . 
PAGAMENTO DE POL YMATIC STIHL E FIO ! 4

·
4

·
9º·52

· 1
8 

STIHL PARA ATENDER AS 1 
020501 528006 NECESSIDADES DESTA SECRETARIA. 

• • 1 

15 451 0002.2022.0000 02/12/2019 

4 4 90.52 18 

(1':>050 1 1202152 

01 031.0001.2001.0000 2510312019 

.j 4.90.52 19 

010101 32501 4 

VALOR oUE SE E.M.PENHA PARA t·· ·· 
; AQUISIÇÃO DE GERADOR VGE 8100 ! 

GASOLINA 4 TEMPOS PARA ATENDER AS 
i NECESSIDADES DESTA SECRETARIA. 

VALOR QUE SE EMPENHA PARA 
PAGAMENTO NA AQUISIÇÃO DE 01 (UM) 
CARTUCHO DE TONER KYOCERA E 01 
(UM)HD EXTERNO 1TB. DESTINADOS A 
MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES 
DESENVOLVIDAS JUNTO DESTA 
CÂMARA MUNICIPAL. 

·--·-
1 

01.031.0001.2001 .0000 09/0512019 VALOR QUE SE EMPENHA PARA 

.u 90.52.19 

01010 1 509021 

PAGAMENTO NA AQUISIÇÃO DE 01 (UMA) 
IMPRESORA DE TINTA EPSON, 

: DESTINADOS A MANUTENÇÃO DAS 
' ATIVIDADES DESENVOLVIDAS JUNTO 

DESTA CÃMARA MUNICIPAL. 
... ......................... . '"'!''' ''"'" ' •. •·•· • . ........... .. .... . ........................ . ..................................................... . .... ........... t ... ........ . 

lJ I 031.0001 .2001.0000 27/06/2019 : VALOR Q_UE SE EMPENHA PARA PARA j 
' AQUISIÇAO DE MATERIAIS DE 4.4.90.52.l9 '. PROCESSAMENTO DE DADOS, ' 

O 1O1O1 6270 14 ! DESTINADOS A MANUTENÇÃO DAS li 
' ATIVIDADES DESENVOLVIDOS JUNTO 

F1on//1 SIC Lida. Software 

i 
10.775,77i 

i 
.... ----·-··-··-·-•-·'-·----·-.......... ... .,.,_ .L 

2.450,06 i ! 

1.909,46 

' 
2.508.99 , 

. ..... '""' ' ! """"" 

996,80! 

1 

1 
' i 

4.300,00 '. 

1 

! 
656,00 

1.800,00 

397,4'0 ' ... 

_, .... _ ................. - i.-.......... _ .. , ...................... ! .. - ... 

. 
~--- .i-

26.840,56 

607.30 

10.775.77 

2.450.06 

1.909,46 

2.508,99 

996,80 

4.300.00 

656,00 

1.800.00 

397.40 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
RELAÇÃO DISCRIMINADA DAS OBRAS E MATERIAL PERMANENTE 

SUMÁRIO DE INVESTIMENTOS- ACUMULADO ATÉ DEZEMBRO DE 2019 

. Funcional Progrática 

Categoria Econômica 

1 ocal Empenho 

Data Referência 

DESTA CÂMARA MUNICIPAL. 

04. 122.0002.2015.-0000··:29!0112019····· .. i'°vÃ'lóF1'aüE .. sE .. E.M.PENHA.PAR A 
;··.:. j AQUISIÇÃO DE COMPUTADORES, 4

.4
9º·52

·1
9 

j ROTULADOR, MOUSE, TECLADOS E 
0~030 1 12901 2 j IMPRESSORAS PARA ATENDER AS 

l NECESSIDADES DESTA SECRETARIA. 

Valores Pagos Empenhos 

Incorporáveis ! De Uso Comun , A Pagar 

4.895,37 j 

Empenhado 

Até o Mês 

4.895,37 

······································!····································+········································································································· ············'-""'''""'"' ......................... 1 ........ . ... . .... . ............ . ... . ...... . 1 .... . . .. ... ... ... . ........... ·-· 
04.1 22.0002.2015.0000 20/0512019 

44 .9052.19 

020301 520006 

VALOR QUE SE EMPENHA PARA 
PAGAMENTO REFERENTE AO 
FORNECIMENTO OE MATERIAL OE 
INFORMÁTICA(PERMANENTE) 
ATENDENDO AS NECESSIDADES DESTA 
SECRETARIA. 

i 20.776.00 j . 

os.244. 0009.2065~·0000· · ·~ 04/02i2·01·9·······r··vALOR.Ciüe··sE··e·M·;;e·N·H·A··pA.·R·A ......................... ; ... . • ............ ............ '' i " '"" ' " '' . ..... ......... .......... . . 1 ...... ... ..... . 

l AQUISIÇÃO DE UMA IMPRESSORA 44
90.52

·1 9 j SAMSUNG PARA ATENDER AS 
0~0802 204003 i NECESSIDADES DESTA SECRETARIA. 

...... . ....... ..... i . ...... . ..... .......... ....... .. 1 ... ...................................................................................................... ....... j 
88.244.0009.2065.0000 j 19/02/2019 i VALOR QUE SE EMPENHA PARA ! 

AQUISIÇÃO ESTABILIZAOOR,ROTEAOOR i 
' E MOUSE PARA ATENDER AS l 

NECESSIDADES DESTA SECRETARIA. . 

4 .4.90 52.19 

020802 219004 
.. ,,.... .... .. ..... 1......................... .. ........................... ,_,,.,,., ..... ~ ........... . 

08.244.0009.2065.0000 :02109/2019 i VALOR QUE SE EMPENHA PARA 
i AQUISIÇÃO DE IMPRESSORA E 

COMPUTADOR PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DESTA SECRETARIA. 

4 4.90.52 19 

020802 902003 
. . 

10.301.0005.2075.0000•"!o2/1.2áõ1'9·······t··vli.i:õR.OÚE .. SE .. EM.PENHA.PÃ'R°Ã .......................... t······· 
l AQUISIÇÃO DE RELOGIO E COLETOR DE 4 4

·
9º·52

· 1
9 

j DADOS DE PONTO ELETRONICO PARA 
020701 1202003 i ATENDER AS NECESSIDADES DESTA 

i SECRETARIA. 
' " ' .. 

H1 301 0005.2077.0000 29/01/2019 

1.· 90 .52.19 

02070 1 129001 

10.301 .0005.2077.0000 

·1490 521 9 

020701 605010 

1 o 30'1.0005.2077.0000 

4 4 90.52 19 

020701 912013 

1 ll .301.0005.2077.0000 ' 12/1 1 i2019 

l490.52.19 

020701 1112004 ! 

VALOR QUE SE EMPENHA PARA 
AQUISIÇÃO DE COMPUTADORES E 
IMPRESSORAS PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DESTA SECRETARIA. 

VALOR QUE SE EMPENHA PARA 
AQUISIÇÃO ESTABILIZAOOR,NOBREAK E 
IMPRESSORA PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DESTA SECRETARIA. 

VALOR QUE SE EMPENHA PARA 
AQUISIÇÃO DE UMA IMPRESSORA E UM 
COMPUTADOR PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DESTA SECRETARIA. 

VALOR QUE SE EMPENHA PARA 
AQUISIÇÃO DE UM COMPUTADOR PARA 
ATENDER AS NECESSIDADES DESTA 
SECRETARIA . 

i 
... ..... ~ 

712,90! 
............ i 

.. ... i. ................... ............. . .. ~ 
4.606 ,00 ~ 

.......................... .i ........................................ t 
1.633,901 

13.435.o.2 1° ....... 

..... .!. .. 

............. ! ... 

; 
......................... ! ..... 

............ ................................... ............................................................................... +····························· ................................................. ........................................ ! .... . 
. 12.361 .0004.1009 0000 -11/11/2019 VALOR QUE SE EMPENHA PARA 

5 9 PAGAMENTO REFERENTE AO 
. 4 4 90., 2·1 FORNECIMENTO DE MATERIAL DE 
020601 1111012 INFORMÁTICA(PERMANENTE) 

ATENDENDO AS NECESSIDADES DESTA 
SECRETARIA. 

,,_, , , ........ .................. ; .. ,.. ................... . .................................................................... . 
12.361.0004.2030.0000 l.29!01/2019 i VALOR QUE SE EMPENHA PARA 

l AQUISIÇÃO DE COMPUTADORES, 4
.4 .90.52·19 i MOUSE, TECLADOS E IMPRESSORAS 

020601 12901 1 i PARA ATENDER AS NECESSIDADES 
i DESTA SECRETARIA . ...... ... .......................................... ............................................................. ...... ,, , _,.,,, ................................................. ............... . 

12.361.0004.2096.0000 12/09/2019 VALOR QUE SE EMPENHA PARA 
AQUISIÇÃO DE MATERIAL PERMANETE 

F1onll1 s:c Lida. Software 

············11:sas:99·l ··································· 

11.956,00 

20.776,00 : 

600.00 

712.90 

.. .... 
4 .606,00 . 

. l 

1.633,90 ' 

13.435.02 ' 

3.998,40 . 

..~ 

6.007,30 : 

.. ......... ..... . 
5.997.60 . 

5.997,60 

11.688,99 . 

11.956,00 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
RELAÇÃO DISCRIMINADA DAS OBRAS E MATERIAL PERMANENTE 

SUMÁRIO DE INVESTIMENTOS-ACUMULADO ATÉ DEZEMBRO DE 2019 

......... . ..... ,... ........ ............................. . ............. ..................... ........ . .... . .. .............. . 
Funcional Progrática i Data Referência 
Categoria Econômica i 
Local Empenho 1 

~ •. 90 52.19 

0?0601 912018 

1 SENDO: IMPRESSORAS E COMPUTADOR 
DESKTOP PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DESTA SECRETARIA. 

' 

.. "vai~r~~ P~g~~ · .... . . .. r· Empenhos 

t . .. ...... ....... ! 
Incorporáveis i De Uso Comun 1 A Pagar 

08 ?~4 ooo9.2os5:oooo 1 o4102i2oú~· .... j .. VALÓR .. QUE .. SE .. E.M.PENHA.PARA ... ..... ............. ; ................. 2.306,00 1 

i ; AQUISIÇÃO DE MOVÉIS DE ESCRITÓRIO 1 4
·
9º·52

·
2º , 1 PARA ATENDER AS NECESSIDADES 

1)' 1802 204002 j : DESTA SECRETARIA. 
.... ··-······ ..... ..... ~ ,, .. ,. l ... .. ·· · -··-··~·-·-··· ·• .. ····-······ 

10 301.0005.2075.0000 !0310512019 : VALOR QUE SE EMPENHA PARA ! 
. AQUISIÇÁO DE ARMÁRIOS.PRATELEIRAS , 4.4.90.52.24 

020701 503004 
..... ................................. L ..... 

i E NICHO PARA ATENDER AS . 
'. NECESSIDADES DESTA SECRETARIA . 

i 
.i. 

1 .584.40 . 

i \ 
··· ·· ·· ···~··· ······ ·· ··· ·· · · ······ · · ·· ······· ., ..... · ····· · ······· ~···· · · · ···· 1 

Empenhado 

Até o Mês 

2.300.00 

1 584,40 

170.795,03 ; 0,00 ! O,OO i 170.795,03 ....................................................................................................................................................................................................................................... .: .................................................................. ........................ ............. . Elemento: 52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

TOTAIS 
· ··· ·· ··· ...... · ....... · ............. ............. · · · ............................................................................ .......... , ...... ;· :·~;·~: ; ·;~.~~T ................... ...... ~:~~·I. 

183.455.89 ! 
. . ..... "'' ...... .. . . .. ............................................... ....... -.. -.......... ······················- ~ ......... , , ..... ' ' 

MARIA JOZENEIDE ~ESLiMA 
PREFEITA 

470.737.133-72 

R. DE A. CHAVES NETO EIRELI - ME 
CONTADOR - CRC/PI 000493/01 

526.766.683-15 

F1ofl/fl SiC Lida. Software 

2.002.590,67 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 

RELATÓRIO CIRCUNSTANCIADO DAS ATIVIDADES FINANCEIRAS E 
ECONÔMICAS DE 2019 

Temos a honra de encaminhar a Vossa Excelência, para que seja 
submetida à apreciação desse Egrégio Tribunal de Contas, o Balanço Geral desta 
Prefeitura, relativo ao exercício financeiro de 2019. 

O presente relatório, que analisa os principais aspectos da gestão 
econômica e financeira desta Prefeitura, vai acompanhado dos documentos exigidos 
por esse Egrégio Tribunal, conforme Instrução Normativa TCE/PI nº 09, de 13 de 
dezembro de 2018, obedecidas as normas contidas na Lei nº 4.320/1964, Lei 
Complementar nº 101/2000 e MCASP. 

Os resultados constantes dos documentos anexados, com suas peças 
analíticas complementares, objetivam oferecer condições para uma ampla visão da 
situação econômico-financeira, a qual, de modo geral, reflete toda a ação político
administrativa desta Prefeitura. 

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

A presente prestação de contas é composta de re latórios sintéticos e 
analíticos, que evidenciam a execução orçamentária, financeira e patrimonial do 
município, elaborados e apresentados em consonância com a legislação vigente. 

O Balanço é demonstrativo contábil que apresenta, num dado momento, a 
situação do patrimônio da entidade pública. 

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 

O Balanço Orçamentário demonstrará as receitas e despesas previstas em 
confronto com as realizadas. Comparando-se a receita arrecadada com a despesa 
realizada, identifica-se um superávit ou déficit orçamentário, conforme quadro 
abaixo: 

DET ALHAMENTO RECEITAS DESPESAS SUPERÁVIT 
PREVISTAS 35.500.000,00 35.500.000,00 
REALIZADAS 44.556.100,32 34.163.573,04 10.392.527,28 
DIFERENÇA -9.056.100,32 1.336.426,96 10.392.527,28 

Na tabela abaixo visualizamos a receita arrecadada no exercício: 

PRACA CESAR CALLS, 1300 - Bairro: CENTRO - CEP: 64.840-000 - GUADALUPE/PI 
CNPJ: 06.554.083/0001-47 
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DESCRIÇÃO 
PREVISÃO RECEITA 

ATUALIZADA REALIZADA 
RECEITAS CORRENTES 44.423.531,00 42.753.425,91 
Receita Tributária 1.147.800,00 848.866,17 
Receita de Contribuições 277.000,00 276.114,32 
Receita Patrimonial 195.481,00 120.096,25 
Transferências Correntes 32.015.150,00 30.732.872,91 
Outras Receitas Correntes 10.788.100,00 10.775.476,26 

RECEITAS DE CAPITAL 2.076.469,00 1.802.674,41 
Alienação de Bens 50.000,00 0,00 
Transferências de Capital 2.026.469,00 1.802.674,41 

TOTAL 46.500.000,00 44.556.1 00,32 

A Despesa Realizada apresenta o total discriminado a seguir: 

DESCRIÇÃO 
DOTAÇÃO 

1 
DESPESA 

ATUALIZADA EMPENHADA 
DESPESAS CORRENTES 35.916.574,00 31.993.992,76 
Pessoal e Encargos Sociais 18.116.823,00 17.713.545,28 
Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 
Outras Despesas Correntes 17.799.751,00 14.280.447,48 

DESPESAS DE CAPITAL 11.088.426,00 2.169.580,28 
Investimentos 10.916.586,00 2.002.590,67 
Amortização da Dívida 171.840,00 166.989,61 

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 0,00 0,00 
TOTAL 47.005.000,00 34.163.573,04 

BALANÇO FINANCEIRO 

O Balanço Financeiro demonstra a receita e despesa orçamentárias bem 
corno os recebimentos e pagamentos de natureza extra-orçamentária, conjugados 
com os saldos em espécie, provenientes do exercício anterior e os que se transferem 
para o exercício seguinte. O Balanço Financeiro possibilita a apuração do resultado 
financeiro do exercício. 

Do resultado financeiro registrou-se a seguinte situação: 

INGRESSOS VALORR$ 
RECEITA ORÇAMENTÁRIA 44.556.100,32 
TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS 6.085.582,96 
EXTRA-ORÇAMENTÁRIA 6.677.156,19 
SALDOS DO EXERCÍCIO ANTERIOR 1.895.168,19 

TOTAL INGRESSOS 59.214.007,66 
PRACA CESAR CALLS, 1300 - Baírro: CENTRO - CEP: 64.840-000 - GUADALlJPE/PI 

CNPJ: 06.554.083/0001-47 



0 
Guadalupe ESTADO DO PIAUÍ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
CON~111Ul1' o?O IJM,4 NOVA HISl'ÓRIA 

DISPÊNDIOS VALORR$ 
DESPESA OR AMENTÁRIA 34.163.573,04 
TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS 6.085.582,96 
EXTRA-OR AMENT ÁRIA 5.353.079,92 
SALDOS P O EXERCÍCIO SEGUINTE 13.611.771,74 

TOTAL DISPÊNDIOS 59.214.007,66 

BALANÇO PATRIMONIAL 

Representa os resultados da movimentação ocorrida nos elementos do 
patrimônio, por meio dos saldos obtidos dos registros contábeis realizados no 
exercício. 

A análise deste instrumento de gestão e avaliação serve para evidenciar a 
situação financeira e patrimonial do ente, e apresenta a seguinte composição: 

ATIVO VALORR$ 
ATIVO CIRCULANTE 14.670.680,69 
ATIVO NÃO CIRCULANTE 24.599.010,13 

TOTAL ATIVO 39.269.690,82 

PASSIVO VALOR R$ 
PASSIVO CIRCULANTE 8.788.127,15 
PASSIVO NÃO CIRCULANTE 3.891.043,69 
PATRIMÔNIO LÍ UIDO 26.590.519,98 

TOTAL PASSIVO 39.269.690,82 

DEMONSTRAÇÃO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS 

A Demonstração das Variações Patrimoniais informa as alterações efetivas, 
sofridas pelo patrimônio durante o transcorrer de um período, resultantes ou 
independentes da execução orçamentária e indica o resultado patrimonial do 
exercício. 

O resultado patrimonial de um exercício é obtido pela diferença entre as variações 
ativas - crescimento do saldo das contas representativas dos bens e direitos; e das 
variações passivas - crescimento das obrigações com terceiros. 

O município apresentou as seguintes variações no patrimônio no decorrer 
do exercício: 

PRACA CESAR CALLS, 1300 · Bairro: CENTRO - CEP: 64.840-000 - GUADALUPE/PT 
CNPJ: 06.554.083/0001·47 
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VARIA ÃO PATRIMONIAL AUMENTATIVA VALORR$ 
Im ostos, Taxas e Contribui ões de Melhoria 848.866,17 

276.114,32 
Varia ões Patrimoniais Aumentativas Financeiras 127.804,02 
Transferências e Dele a ões Recebidas 38.621.130,28 
Valor. e Ganhos com Ativos e Desincor . de Passivos 188.921,74 
Outras Varia ões Patrimoniais Aumentativas 11.645.496,05 

Total das Varia ões Aumentativas 51.708.332,58 

VALOR R$ 
17.898.060,60 

Uso de Bens, Servi os e Consumo de Ca ital Fixo 13.927.820,91 
Varia ões Patrimoniais Diminutivas Financeiras 2.410.236,93 
Transferências e Dele a ões Concedidas 6.122.904,00 
Tributárias 180.589,29 
Outras Varia ões Patrimoniais Diminutivas 35.372,86 

40.574.984,59 
RESULTADO PATRIMONIAL SUPERÁVIT 11.133.347,99 

O Balanço Contábil é composto de quadros comparativos, anexos e 
relatórios que permitirão uma análise sobre o aspecto econômico e financeiro da 
entidade. Sendo estas as informações que consideramos necessárias para avaliação 
da prestação de contas ora apresentada, e havendo necessidade de outros 
elementos ou informações, colocamo-nos a disposição para quaisquer 
esclarecimentos que porventura venham a surgir. 

GUADALUPE (PJ), 31 de dezembro de 2019. 

MARIA JOZENEIDE FERNANDES LIMA 
PREFEITA 

470.737.133-72 

R. DE A. CH !RELI - ME 
CONTADOR - CRC/ PI O 0493/01 

526.766.683-15 

PRACA CESAR CALLS, 1300 · Bain o: CENTRO · CEP: 64.840·000 · GUADALUPE/PI 
CNPJ: 06.554.083/0001 ·47 
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TERMO DE CONFERÊNCIA DE CAIXA 

Nesta data, e em cumprimento às exigências legais, o abaixo assinado que o 
presente subscreve, designado pela Prefeita Municipal, procedeu à verificação dos valores 
existentes no caixa, tendo encontrado o seguinte: 

Em moeda corrente no País, a importância de R$ 0,00 () . 

Estes valores foram conferidos por mim, à vista do Tesoureiro, que também assina o 
presente e achados certos com os registros contábeis existentes nesta data. 

GUADALUPE (PI), 31 DE DEZEMBRO DE 2019 

FERENTE 

GEORGE FERMAl~u ~•MA 
Secretário Munic 1 de 

Finanças 
CPf OOCJ,000.3 J.00 

ICIPAL 

PRACA CESAR CALLS, 1300 · Bairro: CENTRO· CEP: 64.840·000 ·GUADALUPE/PI 
CNPJ: 06.554.083/0001 ·47 
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