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INFORMAGOES DA UNIDADE
Org3o: — PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACURUCA
Unidade Gestora (UG): PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACURUCA

Data de Elaboracdodo PCA: fevereiroa dezembrode 2026

REGULAMENTACAO

A presente matéria encontra fundamento na Lei n? 14.133/2021, especialmente em seu art. 12,
inciso VII, o qual dispde que, a partir dos documentos de formalizagdo de demandas, os érgdos
responsaveis pelo planejamento de cada ente federativo poderdo, na forma de regulamento,
elaborar o Plano Anual de Contratagdes, com o objetivo de racionalizar as contratagdes publicas,
promover o alinhamento com o planejamento estratégico e subsidiar a elaboragdo das respectivas
leis orgamentarias.

Como referéncia normativa, utiliza-se, de forma subsidiaria, o Decreto n? 10.947/2022, que
disciplina o Plano de Contratagdes Anual no ambito da Administragdo Publica federal, servindo
como pardmetro técnico para a estruturacdo do planejamento das contratagdes no ambito
municipal.

APRESENTACAO

O Plano Anual de Contratagdes — PAC constitui instrumento de planejamento das contratagdes
publicas previsto na Lein? 14.133/2021, especialmente em seu art. 12, inciso VII, com a finalidade
de racionalizar as aquisicOes e contratagdes da Administragdo Publica, promover o alinhamento
com o planejamento estratégico e subsidiar a elaborag¢ao da Lei Orgamentéria Anual.
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No ambito do Municipio de Piracuruca, o PAC consolida as demandas por bens, servigos e obras
das Secretarias e orgdos municipais para o exercicio de 2026, constituindo ferramenta essencial
para a organizacdo, eficiéncia e transparéncia da gestdo publica.

A elaborac3o do plano tem como base 0os Documentos de Formalizagdo de Demanda — DFD, por
meio dos quais as unidades requisitantes identificam e justificam suas necessidades, indicando o
objeto, a estimativa de valor e a prioridade da contratacdo. Esse procedimento permite maior
controle, evita contratacdes fragmentadas e contribuipara a econemicidade dos gastos publicos.

O PACtambém favorece a previsibilidade das contratacdes, permitindo melhor planejamento por
parte da Administracdo e maior transparéncia perante a sociedade e o mercado fornecedor,
ampliando a competitividade e a eficiéncia dos processos de contratagao.

Adota-se, de forma subsididria, como referéncia técnica, o Decreto n? 10.947/2022, no gue
couber, especialmente quanto a organizagdo das informagdes e as boas praticas de planejamento.

Apds sua aprovacido, o Plano podera ser revisado ao longo do exercicio, mediante justificativa, a
fim de adequar-se as necessidades administrativas e as altera¢des or¢camentarias, devendo ser
observado, sempre, ointeresse plblico e os principios da legalidade, eficiéncia, economicidade e
transparéncia.

METODOLOGIA UTILIZADA

A elaboragdo do Plano Anual de Contratagdes — PAC do Municipio de Piracuruca foi realizada a
partir do levantamento das necessidades das Secretarias e orgdos municipais, em conformidade
com as diretrizes da Lei n? 14.133/2021, especialmente no quedispde o art. 12, inciso VII.

As demandas foram formalizadas por meio dos Documentos de Formalizagdo de Demanda —DFD,
elaborados pelas unidades requisitantes, contendo a descricdo dos objetos, justificativas,
estimativas devalores e grau de prioridade.

O processo de consolidacdo foi conduzido pelo setor de contratagdes do Municipio, responsavel
por organizar, analisar e compatibilizar as informagdes encaminhadas, promovendo a
padronizacdo dos dados e a eliminacdo de possiveis sobreposicGes ou fragmentagdes indevidas
de despesas.

A anélise dasdemandas considerou, de forma integrada:

a compatibilidade com o planejamento administrativo;
a viabilidade orcamentéria e financeira;

a relevancia e necessidade da contratacdo;

a possibilidade de ganhos de escala e padronizagdo.

YV V VYV

Adotou-se, como referéncia técnica subsidiéria, o Decreton210.947/2022, especialmente quanto
as boas préaticas de estruturagdo e consolidagdo do plano.

A aprovagdo do Plano foi realizada pela autoridade competente, apds analise da conveniéncia e
oportunidadedas demandas apresentadas, consolidando o planejamento das contratagdes para
o0 exercicio de 2026.

No que se refere a definigdo dos quantitativos, foram observados critérios técnicos, tais como:

dgrmail.com %

te Rui Brito, 1510- Centro - Piracuruca/Piaui - 64240-000 - CNPJ: 06.553.887/0002-02 —{86) 99993 5831 - cpl.piracuruca.pif

I'J



-

>
>
>

;

'*.".\
X .
4 P. Prefeitura de I

()
g

iracuruca

histérico de consumo das contratagdes anteriores;
demandasreprimidas;
estoque minimo e de seguranca;

COMISSAQ PERMANENTE DE LICITACAO

analise de obsolescéncia e necessidade de substituicdo de bens permanentes.

O monitoramento do PAC sera realizado pela Secretaria Municipal de Administracdo, de forma
periddica, mediante acompanhamento da execucdo das contratacdes e da disponibilidade
or¢amentaria, podendo o Plano ser revisado ao longo do exercicio, sempre que necessario,
mediante justificativa formal.

DAS METAS

OBJETIVO 1 —Assegurar a sustentabilidade da gestdo orcamentéria e financeira

META DESCRICAO INDICADOR
1.1 Garantir a formalizacdo de empenhos correspon- | Percentual de despesas empe-
dentes a, no minimo, 60% do orgamento apro- nhadas em relagdo ao orga-
vado até setembro de 2026 mento autorizado
1.2 Promover a liguidagdo de, no minimo, 80% door- | Percentual de execugao orga-
camento até outubrode 2026 mentaria
1.3 Assegurar a liquidacdo e o pagamentode até 99% | Indice de execucdo financeira
das despesas até dezembrode 2026
1.4 Reduzir em até 10% as despesas de custeio em re- | indice de reducdo de despesas
lagdo ao exercicio anterior
OBJETIVO 2 — Aperfeigoar a governanga das contratacdes pablicas
META DESCRICAO INDICADOR
2:1 Elaborar relatérios periédicos de acompanha- Quantidade de relatorios geren-
mento do PAC ciais produzidos
2.2 Elevar o nivel de conformidade das contratacdes | (ndice de conformidade dos pro-
com a legislacdo vigente cessos analisados
OBJETIVO 3 —Garantir a transparéncia das contratagdes publicas
META DESCRICAO INDICADOR
3.1 Assegurar a publicacdo integral das Percentual de processos publicados no portal
contratagBes nos sistemas oficiais institucional e nos sistemas de controle
OBJETIVO 4 —Implementar o gerenciamento de riscos nas contratagdes
META DESCRICAO
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4.1 Implantar mecanismos de gestdo de riscos Percentual de processos com ana-
nos processos de contratacao lise de risco formalizada

REVISAO E ATUALIZAGAO DO PLANO ANUAL DE CONTRATAGOES

O Plano Anualde Contratagdes —PAC podera serrevisado e atualizado ao longo de sua elaboragdo
e execucao, mediante inclusao, exclusao ou redimensionamento de itens, com o objetivo de
adequa-lo as necessidades administrativas e a disponibilidade orcamentaria.

Nostermosdalein214.133/2021¢, deforma subsididria, do Decreton210.947/2022, as revisdes
poderdo ocorrer:

| — No periodo de 15 de setembro a 15 de novembro do ano de elaboragdo do plano, para
adequacdo a proposta orcamentériaaser encaminhada ao Poder Legislativo;

Il = Na quinzena posterior a publicacdo da Lei Orgamentaria Anual — LOA, para ajuste ao
orcamento aprovado para o exercicio.

Durante a execucdo do PAC, também sera admitida sua alteracdo, desde que devidamente
justificada e aprovada pela autoridade competente, visando atender a demandas supervenientes
ou ajustes necessarios a execuc¢do das politicas publicas.

As alteracOes realizadas deverdo ser formalizadas no processo administrativo correspondente e
observaros principios da legalidade, planejamento, eficiéncia e transparéncia.

Ap6s sua atualizacdo e aprovagdo, o PAC devera ser disponibilizado nos meios oficiais de
transparéncia, inclusive no Portal Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP, quando aplicével,
assegurando o acesso publico as informacgdes.

Dessaforma, a revisdo continua do Plano constitui mecanismo essencial para garantira aderéncia
das contratagdes ao planejamento orcamentédrio e as necessidades da Administragdo,
promovendo maior eficiéncia na gestdo dos recursos publicos.
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RESUMO DO PLANO
ITEM OBIJETO (RESUMIDO) TIPO SECRETARIA VALOR ESTIMADO (RS)

01 Aquisicdo de medicamentos Consumo Saude RS 20.612.154,06
02 Material hospitalare laboratorial Consumao Saude RS 10.874.688,50
03 Consultas e exames especializados Servico Saude RS 7.400.000,00
04 | Locacdo de equipamentos de diagndstico porimagem Servigo continuo Saude RS 3.878.400,00
05 Controlede pragas (dedetizacéo) Servico continuo Diversas RS 1.729.659,25
06 Material de expediente Consumo Diversas RS 12.000.000,00
07 Material de limpeza Consumo Diversas RS 12.000.000,00
08 Limpeza de fossa séptica Servigo continuo Diversas RS 400.000,00

09 Manutencdo predial preventiva e corretiva Servigo continuo Diversas RS 17.000.000,00
10 Servigos terceirizados (limpeza, apoio, etc.) Servigo continuo Administracdao RS 14.692.836,00
11 Transporteescolar Servigo continuo Educagdo RS 336.011,07

12 Transporte universitario Servigo continuo Assisténcia Social RS 250.129,92

13 Locagdo de veiculos diversos Servico continuo Diversas RS 1.000.000,00
14 Gestdo e controle de frota Servico Educacdo RS 305.118,72

15 Material grafico Consumo Administracéo RS 1.450.000,00
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16 Equipamentos deinformatica Consumo/permanente Saude RS 1.566.354,80
17 Material permanente (moveis, eletrodomésticos) Permanente Saude RS 2.874.798,04
18 Reforma e modernizagdo de ginasio Obra Obras RS 814.302,39

19 Obras de infraestrutura urbana Obra Obras R$ 1.270.205,21
20 Projetos técnicos de engenharia Servico técnico Obras RS 30.180,00

21 Assessoria juridica Servigo técnico Administragao RS 360.000,00
22 Consultoriaem gestdo publica educacional Servigo técnico Educacdo . RS 168.000,00
23 Assessoria contabil Servico técnico Diversas RS 432.000,00
24 Sistema educacional estruturado Servico/fornecimento Educacdo RS 2.076.695,00
25 Regularizagao fundiaria (REURB) Servico técnico Administracao RS 300.000,00
26 Consultoria tributaria (éxito) Servico técnico Educacdo Ndo mensuravel
27 Assessoriaem energia elétrica Servico técnico Administragao RS 144.000,00
28 Apoio institucional e capacitacdo técnica Servigo técnico Administracao RS 1.930.090,84
29 | Processo seletivo simplificado (Contratagdo da banca) Servigo Educacdo Sem 6nusdireto
30 Producao de contetddo e midia institucional Servico Assisténcia Social RS 43.333,28

31 Treinamento profissional (programas sociais) Servico Assisténcia Social R$ 58.200,00

32 Locagdo de palco, som e iluminagao Servico Diversas RS 4.244.063,15
33 Sistema de ponto eletrénico Servico Administragdo RS 626.400,00
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