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EDITAL N° 05/2025, DE JANEIRO DE 2025

“SELECAO MERITOCRATICA DE GESTORES
ESCOLARES PARA LOTACAO NAS UNIDADES
ESCOLARES DA EDUCACAO INFANTIL E
ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS E
FINAIS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE
ENSINO DE ANISIO DE ABREU - PI”,

O MUNICIPIO DE ANJSIO DE ABREU-PI, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO (SME), pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°.
06.553.630/0001-70, com sede na cidade de ANISIO DE ABREU, no Estado do Piaui, situada a
Rua Maria das Mercés Ribeiro, n® 406, Centro, no uso de suas atribuicdes legais e em
cumprimento da Legislago vigente, TORNA PUBLICA a abertura de inscrigdes e estabelece
normas relativas a realizagio de SELECAQ MERITOCRATICA DE GESTORES
ESCOLARES PARA LOTACAO DAS UNIDADES ESCOLARES DE EDUCACAO
INFANTIL E DO ENSINO FUNDAMENTAL DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE
ENSINO DE ANiSIO DE ABREU/PL

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo, regido por este Edital, serd conduzido pela Secretaria Municipal
da Educacdo (SME), através de Comissfo designada por ato da Secretaria Municipal
de Educagio,

1.2. A contratagio dar-se-a mediante ato de nomeagZo de cargo em comissio, podendo o
servidor ser exonerado a qualquer tempo pela SME, conforme art. 6°, da Lei
Municipal n° 603/2022, convocados mediante juizo de conveniéncia e oportunidade,
para atender as necessidades das Escolas Municipais de Educagfo Infantil e de
Ensino Fundamental da Rede Municipal da Educagéo de ANISIO DE ABREU -PI

1.3. Para ser nomeado o candidato devera satisfazer, cumulativamente, aos seguintes
requisitos:

a) Ter sido aprovado em todas as etapas da presente Selegdo Piblica,

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadio portugués a quem foi conferida
igualdade, nas condigdes previstas no art. 12, inciso II, pardgrafo 1 ° da
constituigio Federal/88;

¢) Possuir preferencialmente Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal
Supenor ou outra Licenciatura,

d) Possuir Espemahzaqao em Gestdo Escolar; ou Areas afins;

e) Ter experiéncia na drea de gestfio escolar e disponibilidade de 40 horas semanais
e comprovar docéncia de no minimo 02 anos de sala de aula.

1.4. O candidato, aprovado pelo processo seletivo de que trata o presente edital, sera
avaliado periodicamente pela Coordenagdo da SME, sendo que, em caso de ndo
atendimento das atribuicdes inerentes a cada cargo/fungdo e/ou a falta de
desempenho profissional adequado, pratica de atos indisciplinares, constatados pela
Secretaria Municipal da Educagdio de ANISIO DE ABREU-PI, poder4 ser exonerado
nos termos da legislagio vigente a qualquer tempo, devendo ser substituido por outro
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candidato classificado constante no resultado da selegio, formado pela presente
Selecdo Publica.
1.5. Competird a Secretaria Municipal de Educacio do municipio de ANISIO DE
ABREU -PI
fazer a devida lotagfio, conforme necessidade das unidades de ensino.

2. DO CARGO DE GESTOR ESCOLAR, CARGA HORARIA, REMUNERACAO
2.1. A Jornada de trabalho sera de 40 horas semanais

2.2. O cargo de diretor com vinculo efetivo, a remuneragdio serd composta de seus
vencimentos, acrescido de gratificagio;

2.3. A gratificagio de DIRETOR COM VINCULO EFETIVO, ser4 conforme descrito no
plano de cargos e salarios do magistério vigente no municipio;,

2.4. A remuneracio de DIRETOR SEM VINCULO EFETIVO, sera conforme descrito na
Lei Municipal n® 604 de 2022.

3. S3o atribui¢des do DIRETOR ESCOLAR:

a) Administrar a escola e seus recursos humanos, materiais € recursos financeiros;

b) Coordenar os trabalhos administrativos, supervisionando a admissdo de alunos, a
previsdio de materiais e equipamentos, providenciando, junto a Secretaria Municipal
da Educagdio, alimentos e transportes para os alunos, a fim de assegurar a
regularidade no funcionamento da entidade que dirige;

c) Estabelecer o regulamento da escola, tragando normas de disciplina e comportamento
para propiciar ambiente adequado a formacAo fisica, mental e intelectual dos alunos;

d) Conduzir a elaboragio do Projeto Politico-Pedagogico (PPP), envolvendo toda a
comunidade escolar;

e) Garantir a integridade fisica da escola, tanto na manuten¢éio dos ambientes, quanto
dos objetos e equipamentos;

f) Garantir uma escola sempre limpa e organizada;

g) Prezar pelo bom relacionamento entre os membros da equipe escolar, garantindo um
ambiente agraddvel e respeitavel;

h) Conhecer e seguir a legislagdo e as normas da Secretaria de Educacéo;

i) Garantir que o coordenador pedagdgico possa acompanhar o cotidiano da sala de
aula e o avango na aprendizagem dos alunos, orientando os processos pedagogicos, a
fim de elevar os indices de aprovagdo dos alunos e redugfio da evasdo escolar, através
da busca ativa;

j)  Elevar os indices nas avaliagdes internas e externas,

k) Manter a comunicagio com os pais e atendé-los quando necessario;

) Incentivar, apoiar e garantir a implantagdo de projetos e iniciativas inovadoras
propostas pela Coordenagio Técnica da Secretaria de Educacéo;

m) Zelar pelo cumprimento do calendario letivo;

n) Cumprir o cardipio de merenda escolar enviado pela Secretaria Municipal de
Educagio;

0) Participar nas agdes de planejamento e formagéo;,

p) Promover a inclus#o e a diversidade na escola;

q) Garantir as praticas que contribuam para a promog&o da equidade na escola,
Desenvolver planejamento estratégico para melhoria da qualidade educacional;

s) Exercer outras atividades correlatas designadas pela Secretaria de Educagao.
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4. DAS INSCRICOES

4.1. A solicitagdo de inscri¢io para o processo de Selegdio Publica, de que trata este

Edital, devera ser efetuada, exclusivamente, de forma presencial, por equipe

designada pela Secretdria Municipal de Educagdo, obedecendo o cronograma de

inscricoes;

4.2. Antes de efetuar a inscrigio, o candidato deverd conhecer o Edital e certificar-se

de que preenche todos os requisitos exigidos.

4.3, Sera permitida ao candidato a realizagdo de inscrigio no cargo de GESTOR

ESCOLAR, podendo, ao final do processo seletivo, serem nomeados na fungdo de

Diretor Escolar em qualquer uma das nossas unidades escolares, a critério exclusivo

da SME.

4.4, No ato de solicitagio da inscrigio, o candidato devera entregar, os seguintes

documentos:

a) Documento oficial de identificagio (RG ou outro documento oficial com foto)

b) Documento do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

¢) Comprovante de quitagio das obrigagdes eleitorais (certidio expedida pelo
cartério eleitoral ou comprovante de ultima votagao),

d) Diploma de graduacio — frente e verso;

e) Certiddo de reservista para os candidatos masculinos;

f) Documentagiio necessaria a Prova de Titulos, de acordo com o previsto no
ANEXO IV do edital.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1. A Selegio Publica serd composta de 2 (DUAS) FASES, conforme disposto abaixo:
a) 1° Fase: de caréter classificatorio e eliminatério, constando de “Redagdo™,

b) 2°Fase: de caréter classificatorio e eliminatorio, constando de “Anélise de Titulos™.

6. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

6.1. PRIMEIRA FASE: Analise de Titulos

6.1.1. A nota final de titulos obedecerd a um intervalo de 0 (zero) a 10 (dez) pontos e
sera calculada somando-se o valor obtido em cada titulo, de acordo com os
critérios para julgamento constante do Anexo IV do presente Edital

6.2. DA SEGUNDA FASE: Da Redacio

6.2.1. A primeira fase constara de uma Redagfo de conhecimentos especificos na area
de Gest3o Escolar com duragio de 03 (trés) horas, sendo que o candidato devera
permanecer com a prova o tempo minimo de 01 (uma) hora.

6.2.2. Na prova de Redagiio, sera apresentada Ol(uma) situagdo que servird de
motivagdo para o texto a ser produzido.

6.2.3. A Folha de Redagédo tera 30 (trinta) linhas.

6.2.4. O candidato devera utilizar o espago apropriado, na Folha de Redagfio, para a
escrita definitiva. Se desejar, podera fazer rascunho em folha padronizada que
sera entregue ao candidato, junto com a Folha de Redag#o.

6.2.5. O candidato nfo podera realizar nenhuma marcagiio da Folha de Redagdo nos
espagcos reservados 8 SME.

6.2.6. Sera zerada a prova o candidato que:

a) Apresentar fuga ao tema proposto;
b) Redag#o com apenas 12 (doze) linhas ou menos;
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¢) Copia do texto motivador.

6.2.7. Sera eliminado do certame o candidato que obtiver nota menor que 6 (seis) na
Prova de Redagéo.

6.2.8. Somente serd permitido o ingresso na sala de realizagio da prova o candidato que
estiver devidamente inscrito e apresentar “documento legal de identidade com
foto” e “comprovante de inscri¢ao”

6.2.9. A auséncia de apresentagio dos documentos, acarretard no impedimento do
mesmo de realizar a prova.

6.2.10. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo da prova 30 (trinta) minutos
antes do seu inicio.

6.2.11. No sera admitida a entrada do candidato na sala de realizagdo da prova apds o
horario de inicio da mesma.

6.2.12.N&o haverad segunda chamada ou repetigdo de provas, seja qual for o motivo
alegado.

6.2.13. Nio serfio feitas provas fora do local estabelecido.

6.2.14. Nio sera permitido ao candidato, em hipdtese alguma o uso e portabilidade de
quaisquer aparelhos de comunicagdo durante a realizagdo das provas.

6.2.15. A coordenacgiio da Selegfio e equipe de aplicadores da prova ficardo isentas de
quaisquer responsabilidades, caso seja necessdrio recolher tais aparelhos antes do
inicio ou durante a realizagdo da prova.

6.2.16.0 candidato devera comparecer munido de caneta esferografica de tinta azul ou
preta, e os documentos de identificagfo oficial com foto.

6.2.17. A nota da prova valera 10 (dez) pontos, em conformidade com o programa deste
Edital.

6.2.18. Serdio considerados aptos para a 2° Fase da Selegfio os candidatos que obtiverem
nota igual ou superior a 6 (seis) pontos, na 1* Fase.

6.2.19. Critérios para a corregdo da prova de redagio

a) A prova de redagiio visa verificar a capacidade de compreensdo, produgdo,
adequacio e conhecimento do texto proposto aos candidatos (as). Para isso, serd
apresentada uma situacio sobre a Gestdo Escolar, para inspirar o candidato para a
produgéo de seu texto.

b) A correciio da prova é feita, levando-se em conta diferentes critérios, conforme
ANEXO III.

7. DO RESULTADO FINAL
a. A classificagio final seréa resultado da soma dos pontos obtidos na 1* (Redagéo) e
2% (Analise de titulos)

8. DOS RECURSOS

8.1. Caber4 recurso junto a comissio organizadora da selegfio, contra o resultado das
etapas previstas no ANEXO [ - CRONOGRAMA GERAL deste edital.

8.2 O recurso devera ser interposto em forma de requerimento a comisséo organizadora
da selegio devidamente fundamentado, de forma virtual, através do e-mail:
smeanisiodeabreu@yahoo.com.br

9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1. A aprovagio ¢ a classificagfio final na selegio a que se refere este Edital ndo sera
assegurada & contratagdo, mas t30 somente a expectativa de ser contratado, mediante
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o interesse e a conveniéncia administrativa, uma vez que se trata de selegéo publica
para atender excepcionalmente interesse publico.

9.2. 0 Municipio de ANISIO DE ABREU-PI reserva-se o direito de proceder as
contratagdes e lotagdes de acordo com o interesse da administragéo publica,
guardando o periodo de validade do processo seletivo.

9.3. A presente Selegfio Publica tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado
por até igual periodo.

9.4, Os casos omissos ou duvidosos serfo resolvidos pela Comissdo Organizadora desta
Selecdio Publica, observados os principios € as normas que regem a Administragéo
Piblica.

9.5. Faz parte do presente Edital todos 0s anexos:

Anisio de Abreu - PI, 07 de janeiro de 2025

o ﬁ?f» S aw‘&&% 0«630&

JOSE DY ANCHIETA DE SANTANA MACEDO
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO
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ANEXO 1
EDITAL N° 005/2025, DE 07 DE JANEIRO DE 2025
CRONOGRAMA GERAL
DATA ATIVIDADE
07/01/2025 Langamento e Divulgacéo do Edital

07/01 a 17/01/2025

Inscrigdes presenciais na Secretaria Municipal
educagio

de

18/01 221/01/2025

Analise dos Curriculos

22/01/2025

Resultado Preliminar

23/01 e 24/01/2025

Interposigdo de Recursos Provas de Titulos

24/01/2025 Resultado Interposigo de Recursos

25/01/2025 Realizagdo da 2* etapa-Prova Didatica Redagdio (cargo
professor)

30/01/2025 Resultado Final do Processo Seletivo

iy
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DE TODOE!

ANEXO I
EDITAL N°005/2025 DE 07 DE JANEIRO DE 2025
FORMULARIO DE INCRICAO
(Preencher com letra de forma)
NOME:
SEXO:F( )M( ) = DATADENASCIMENTO: / /
R.G: ORGAO EXPEDIDOR: CPF:

ENDERECO (Rua, n°, bairro):

CIDADE: ESTADO:
CEP:
E-MAIL:
TELEFONE FIXO: () CELULAR: ( )
DADOS DA INSCRICAO
CARGO: N° DE PAGINAS DO CURRICULO:

ANISIO DE ABREU-PI, / /2025

Assinatura do candidato Assinatura do responsavel pela
inscrigdo

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°005/2025 ---
(Preencher com letra de forma)

COMPROVANTE DE INCRICAO N° N° DE PAGINAS DO
CURRICULO:
CARGO:
ANISIO DE ABREU - PI, / /2025.

Responsavel pela Inscrigio
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ANEXO III
EDITAL N° 005/2025, DE 07 DE JANEIRO DE 2025

QUADRO DE PONTUACAQO COM CRITERIOS PARA CORRECAO DA REDACAQ

CRITERIOS AVALIADOS PONTUACAO
VARIAVEL
Demonstrar dominio da modalidade escrita formal da De 0,00 a2 2,00
lingua
Portuguesa
Compreender a proposta de redag#o e aplicar conceitos De 0,00 a 2,00

das vérias areas de conhecimento para desenvolver o
tema, dentro dos limites estruturais do texto dissertativo-
argumentativo em prosa.

Selecionar, relacionar, organizar e interpretar De 0,00 22,00
informagdes, fatos, opinides e argumentos em defesa de
um ponto de vista.

Demonstrar conhecimento dos mecanismos linguisticos De 0,00 22,00
necessarios para a construgéo da argumentagao.

Elaborar proposta de interveng#o para o problema De 0,00 22,00
abordado, respeitando os direitos humanos.

TOTAL 10,00
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ANEXO IV

EDITAL N°005/2025, DE 07 DE JANEIRO DE 2025
QUADRO DE PONTUACAO DI CURRICULO CARGO DE GESTOR ESCOLAR

CNPJ: 06.553.630/0001-70 / CEP.: 64.780-000.
E-MAIL: pmanisiodeabreupi@gmail.com

DISCRIMINACAO

DOCUMENTACAO
APRESENTADA

PONTUACA
0

LIMITE
DE
PONTOS

PONTOS
OBTIDOS

TITULACAO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Doutorado na area que esta

Copia do diploma ou ata de defesa,
devidamente registrado com

2,0

2,0

REnERITENYS histérico escolar.
Mistrado na Srea que eud C()Izlia QO diploma ou ata de defesa,
concorrendo evzdal}lerme registrado com 1,5 1,5
histdrico escolar.
Pos-graduagdo lato sensu
(especializa¢io) na area em Copia do diploma devidamente 1.0 1.0
Gestdo Escolar ou registrado com histérico escolar ’ ’
Coordenagfo Pedagogica
Pés-graduagdo lato sensu
(especializagdo) em outra
4rea da educacio nos Certificado 0,5 0,5
niveis ofertados pelo
municipio.
SUBTOTAL DE PONTOS 5,0

EXPERIENCIA PROFISSIONAL E CURSOS DE APERFEICOAMENTO

Declaragéo que informe a descrigdo
do cargo, fungéo e o periodo,
assinadas e datadas pelo

Exercicio em Gestfo ol 0,5 ponto a
R representante legal do orgéo que
Escolar na educago basica, . 3 , cada ano 1,0
or ano letivo comprovado oat seifienio; comprovado
P p Registro na Carteira de Trabalho e P '
Previdéncia Social Contrato de
Trabalho.
Curso de Extensdo e L T —"
Aperfeigoamento na 4rea da -2 pomo p
2 . . : certificado com
educacdo com carga hordria Copia do certificado > maximo de 04 2,0
de 40h* realizados nos maﬁ.? d
ultimos 04 anos certicados
Participacio c}e Seminarios, 0.5 panith por
Palestras, rtificad
Conferéncia na area da . . RhaRERG
" L. Copia do certificado com 0 Maximo 2,0
educacgfio, com carga horaria d
minima de 10h, realizadas ol et
__nos ultimos 04 anos certiticados
SUBTOTAL DE PONTOS 5,0
[\ TOTAL GERAL DE PONTOS 10,0

A —
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ANEXO IV
EDITAL N° 005/2025, DE 07 DE JANEIRO DE 2025
FORMULARIO DE RECURSO

RECORRENTE (NOME COMPLETO):

RG: CPF:

ENDERECO:

RAZOES DE RECURSO:

() Contra indeferimento de requerimento de iseng@o de taxa de inscrigdo () Contra
indeferimento de inscricio () Contra o resultado preliminar () Contra o resultado final
() Outros

Data: [/ /2025

Assinatura Recorrente:

Julgamento do recurso pela comissio:

Obs: Preencher em letra de forma e enviar no prazo estabelecido no Cronograma de
Atividades.
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CDOsS

ANEXOV
EDITAL N°005/2025, DE 07 DE JANEIRO DE 2025
DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE

Eu ,CPFn°
RGn® , declaro ter disponibilidade de tempo para cumprir a carga horaria
de horas semanais relativa ao exercicio da fungdo de nos

dias e horarios indicados pela Secretaria Municipal de Educagio de ANISIO DE ABREU - PI,
conforme cronograma de atividades a ser desempenhado no local de lotagéo.

ANISIO DE ABREU-PI, de de 2025

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VI
EDITAL N° 005/2025, DE 07 DE JANEIRO DE 2025
QUADRO DE VAGAS
NOME DA ESCOLA ENDERECO Qgﬁg;;) E
U. E. ANA MARIA DE ALMEIDA POVOADO PEDRA COMPRIDA |01+ CR
N ‘ POVOADO BAIXAO DA 01+ CR
U. E. ANGELO NAZARIO GAMELEIRA
U. E. ANTONIO FERREIRA DOS 01+ CR
SANTOS POVOADO CACIMBA
RUA MAJOR JERONIMO BELO, N° | 01 + CR
E. M. DIRCEU ARCOVERDE 230 - CENTRO
U. E. PROF.? EVELINA DIAS DE RUA PROJETADA, S/N - BELA 01+ CR
NEGREIROS VISTA I
- . POVOADO BARREIRO DOS 01 +CR
U. E. FELIX JOSE DA,. COSTA DOUCAS
U. E. GRACILIANO JOSE DE SOUSA POVOADO BAIXAO DOS SANTOS | 01+ CR
U. E. JOSE LEANDRO DOS SANTOS POVOADO MINADOR 01 +CR
, AV. ADOLFO FERREIRA DOS 01+ CR
U. E. LELIA SILVA TRINDADE SANTOS, N° 376 - ESPERANCA
. RUA PIO FERREIRA DOS SANTOS, | 01+ CR
U. E. LEONOR PEREIRA DE ASSIS N° 1173 -VILA PLANALTO
U. E. OSMAR DA ROCHA SOARES POVOADO FIDALGO 01+CR
ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL POVOADO BAIXAO DA 01+CR
JACILENE LIMA LANDIM GAMELEIRA
ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL 01+ CR
MARIA DAS MERCES BORGES DA |  TOVOAPDBARRS b LR

COSTA

* CR = Cadastro de reserva




