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1 MENSAGEM DO PRESIDENTE 
 

 
Figura 1 - Presidente da Câmara 

 
Fonte: Secretaria da Câmara 

A Câmara Municipal de Acauã–PI, em observância ao princípio constitucional 
da publicidade e em cumprimento às disposições do Tribunal de Contas do Estado do 
Piauí – TCE/PI (Instruções normativas 01/2022 e 05/2023 e Portaria da Presidência nº 
161/2025), apresenta à sociedade acauãnense o Relatório de Gestão Consolidado 
(RGC) referente ao exercício de 2025. 

O presente documento, que faz parte da prestação de contas da Câmara, tem 
por finalidade conferir transparência às ações desenvolvidas pelo Poder Legislativo 
Municipal, evidenciando os resultados alcançados, a correta aplicação dos recursos 
públicos e o compromisso institucional com o fortalecimento do controle social. 

No decorrer do exercício de 2025, a gestão da Câmara Municipal de Acauã 
manteve seu direcionamento voltado à modernização administrativa, ao aprimoramento 
das condições de trabalho dos parlamentares e servidores, bem como à melhoria da 
prestação dos serviços legislativos à população. 

Dentre as principais ações realizadas, destaca-se o aparelhamento completo 
dos gabinetes parlamentares, com a aquisição de mobiliário adequado e instalação de 
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sistemas de climatização, proporcionando melhores condições estruturais para o 
exercício das atividades legislativas. Ainda no campo da modernização tecnológica, 
foram adquiridos dispositivos eletrônicos (tablets) destinados ao uso dos vereadores 
durante as sessões plenárias, medida que contribui para maior eficiência, economicidade 
e organização dos trabalhos legislativos. 

Como parte do planejamento institucional e da busca contínua pela 
valorização do espaço físico do Poder Legislativo, foi também elaborado projeto técnico 
visando à reforma da fachada da sede da Câmara Municipal, cuja execução está prevista 
para o exercício de 2026. 

Importante destacar, ainda, o avanço na área de transparência e participação 
social, com a instituição da Ouvidoria Parlamentar Municipal, fortalecendo os canais de 
comunicação entre o cidadão e o Poder Legislativo, em consonância com os princípios 
da administração pública e a legislação vigente. 

No âmbito das funções típicas do Legislativo, os parlamentares exerceram 
com responsabilidade suas atribuições de legislar e fiscalizar, promovendo debates 
relevantes e acompanhando as ações do Poder Executivo, sempre pautados pelo 
interesse público. 

Por fim, reafirmamos o compromisso desta gestão com a ética, a 
transparência, a responsabilidade fiscal e a melhoria contínua dos serviços prestados à 
população, permanecendo abertos ao diálogo e às contribuições da sociedade para o 
aperfeiçoamento das atividades legislativas. 
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2 VISÃO ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO 
 

2.1 O Poder Legislativo em Acauã 

 
A Câmara Municipal de Acauã (CMA), tem sede à Avenida Bonifácio Severo 

Coelho, s/nº, Centro CEP: 64748-000, na cidade de Acauã – PI, município do sudeste 
piauiense, com população estimada de 6.323 pessoas em 2025, conforme IBGE. 

A instalação do Poder Legislativo no Município de Acauã ocorreu em 1º de 
janeiro de 1997, estando atualmente em sua oitava legislatura e, tendo como normas 
instituidoras e de regulação, respectivamente, a Lei Orgânica Municipal e o Regimento 
Interno. 

No que se refere às suas funções institucionais, a Câmara Municipal exerce 
funções legislativa, fiscalização financeira, controle externo do Executivo e gestão de 
assuntos de economia interna, conforme será detalhado na cadeia de valor. 

 
Figura 2 – Visão externa da Câmara Municipal 

 
Fonte: Secretaria da Câmara 
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2.2 Normas de funcionamento 

 
A tabela abaixo, lista as principais normas de funcionamento com vigência 

atual no âmbito da Câmara Municipal de Acauã. 
 

Tabela 1 – Normas de funcionamento 

Identificação Ementa Hiperlink (clique para baixar) 

Lei Orgânica Municipal Lei Orgânica do Município de 
Acauã 

https://sapl.acaua.pi.leg.br/media/sapl/public/n
ormajuridica/1997/2/lei_organica_municipal.pdf 

Resolução 14/1997 Regimento Interno da Câmara 
Municipal 

https://sapl.acaua.pi.leg.br/media/sapl/public/n
ormajuridica/1997/1/regimento_interno_-
_camara.pdf 

Lei 01/2006 Regime Jurídico dos Servidores 
Municipais 

https://sapl.acaua.pi.leg.br/media/sapl/public/n
ormajuridica/2006/37/lc_01-2006.pdf 

Resolução 02/2014 Altera a estrutura administrativa 
da Câmara Municipal de Acauã 

https://sapl.acaua.pi.leg.br/media/sapl/public/n
ormajuridica/2014/38/resolucao_02-20214.pdf 

Lei 03/2024 Diretrizes orçamentárias (LDO) 
para 2025 

https://sapl.acaua.pi.leg.br/media/sapl/public/n
ormajuridica/2024/5/lei_003-2024_ldo.pdf 

Lei 010/2024 Lei orçamentária (LOA) 2025 https://sapl.acaua.pi.leg.br/media/sapl/public/n
ormajuridica/2024/12/lei_10-2024.pdf 

Resolução 06/2025 Cria a Ouvidoria parlamentar https://sapl.acaua.pi.leg.br/media/sapl/public/n
ormajuridica/2025/39/resolucao_06-2025.pdf 

Fonte: SAPL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://sapl.acaua.pi.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/1997/2/lei_organica_municipal.pdf
https://sapl.acaua.pi.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/1997/2/lei_organica_municipal.pdf
https://sapl.acaua.pi.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/1997/1/regimento_interno_-_camara.pdf
https://sapl.acaua.pi.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/1997/1/regimento_interno_-_camara.pdf
https://sapl.acaua.pi.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/1997/1/regimento_interno_-_camara.pdf
https://sapl.acaua.pi.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2006/37/lc_01-2006.pdf
https://sapl.acaua.pi.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2006/37/lc_01-2006.pdf
https://sapl.acaua.pi.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2014/38/resolucao_02-20214.pdf
https://sapl.acaua.pi.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2014/38/resolucao_02-20214.pdf
https://sapl.acaua.pi.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/5/lei_003-2024_ldo.pdf
https://sapl.acaua.pi.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/5/lei_003-2024_ldo.pdf
https://sapl.acaua.pi.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/12/lei_10-2024.pdf
https://sapl.acaua.pi.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/12/lei_10-2024.pdf
https://sapl.acaua.pi.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/39/resolucao_06-2025.pdf
https://sapl.acaua.pi.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2025/39/resolucao_06-2025.pdf
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2.3 Composição da Câmara Municipal  

 
A Câmara Municipal de Acauã é composta por 09 (nove) vereadores, eleitos 

nas eleições municipais de 06 de outubro de 2024. 

2.3.1 Vereadores Legislatura - 2025/2028 

 
Figura 3 - Vereadores legislatura 2025-2028 

 

Fonte: SAPL 
 
* A vereadora Isa Rodrigues, suplente nas eleições de 2024, permaneceu de 03/01/2025 até o fim da sessão 
legislativa de 2025, no lugar do vereador titular Joaquim Cícero Rodrigues, licenciado para o cargo de 
Secretário municipal. Dessa forma, os registros não fazem referência ao vereador titular. 

2.3.2 Composição da Mesa Diretora biênio 2025/2026 
 

No exercício de 2025, a Câmara Municipal de Acauã passou por alteração na 
composição da Mesa Diretora. Inicialmente, em eleição realizada em 1º de janeiro, foram 
eleitos para composição da Mesa os seguintes vereadores: José Lomanto de Sousa 
Costa (presidente), Ana Maria Rodrigues (vice-presidente) e Aristeu Augusto Barbosa 
(secretário).  
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Posteriormente, em decorrência de recomendação expedida pelo Ministério 
Público do Estado do Piauí, por meio da Promotoria de Justiça de Paulistana, foi realizada 
nova eleição da Mesa Diretora em 13 de fevereiro de 2025, ocasião em que foram eleitos: 
Aristeu Augusto Barbosa (presidente), Ana Maria Rodrigues (vice-presidente) e 
Francinete Teresa de Sousa (secretário), conforme demonstrado na figura abaixo. 

Figura 4 - Mesa Diretora 2025/2026 

 

Fonte: SAPL 

2.3.3 Comissões Legislativas 
 

Tabela 2 - Comissões permanentes legislativas 2025/2026 

Identificação Competência Composição 

Comissão de 
Constituição, Justiça, 
Legislação, Redação de 
Leis e Urbanismo 
(CCJRU) 

Manifestar-se sobre os assuntos 
submetidos à sua apreciação, 
especialmente quanto aos 
aspectos de constitucionalidade, 
legalidade, juridicidade e técnica 
legislativa das proposições, bem 
como emitir parecer prévio antes 
da deliberação em Plenário. 

João José Filho (Presidente) 

Valdejane Rodrigues de Sousa (Vice-
presidente) 

Francinete Teresa de Sousa (Membro) 

Comissão de 
Orçamento, Finanças e 
Tomadas de Contas, 
Cultura, Aviação e 
Agricultura (COFCA) 

Emitir parecer sobre matérias de 
natureza orçamentária, financeira 
e tributária, incluindo a análise de 
projetos relativos ao plano 
plurianual, à lei de diretrizes 
orçamentárias, ao orçamento 
anual, bem como acompanhar a 
execução financeira e apreciar as 
contas públicas. 

Ítalo Breno Xavier da Rocha (Presidente) 

Isaulina Teresinha Rodrigues (Vice-
presidente) 

Amadeus Rodrigues de Sousa (Membro) 
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Comissão de Bem Estar 
Social, Indústria e 
Comércio (CBIC) 

Manifestar-se sobre matérias 
relacionadas ao bem-estar social, 
desenvolvimento econômico, 
indústria, comércio, agricultura, 
educação, cultura e demais áreas 
correlatas, incluindo temas de 
interesse social e políticas 
públicas setoriais. 
 

Amadeus Rodrigues de Sousa (Presidente) 

Francinete Teresa de Sousa (Vice-presidente) 

Ítalo Breno Xavier da Rocha (Membro) 

Fonte: Secretaria 

 

2.4 Estrutura organizacional administrativa 

 
Figura 5 – Organograma da Câmara de Acauã 

 
Fonte: Secretaria da Câmara 

 

2.5 Processos de trabalho e cadeia de valor  

 
No exercício de suas atribuições institucionais, a Câmara Municipal de Acauã 

desempenha funções típicas e atípicas. As funções típicas estão relacionadas à sua 
atividade finalística, notadamente a função legislativa e a fiscalização financeira. As 
funções atípicas, por sua vez, compreendem o controle externo do Poder Executivo e a 
gestão dos assuntos de economia interna do Poder Legislativo. 
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A Cadeia de Valor Integrada da Câmara Municipal de Acauã, representa o 
conjunto dos principais processos de trabalho desenvolvidos pela instituição, 
evidenciando a forma como as atividades são organizadas e executadas para a geração 
de valor público. Por meio dessa abordagem, é possível compreender o funcionamento 
do Poder Legislativo sob a perspectiva da entrega de serviços à sociedade, bem como a 
integração entre suas funções finalísticas e de suporte, conforme demonstrado nas 
Tabelas 3 e 4. 

Tabela 3 – Cadeia de valor integrada – funções típicas 

C
V

I 
- 

F
U

N
Ç

Õ
E

S
 T

ÍP
IC

A
S

 (
fi

n
a
lí
s
ti

c
a
) 

Processo Quem exerce Valor público gerado Público alvo 

Função legislativa: 

É exercida na elaboração das 
leis, decretos legislativos, 
resoluções sobre quaisquer 
matérias de competência do 
Município 

Vereadores no 
exercício do 
mandato 

Produção normativa 
alinhada ao interesse 
público, fortalecimento 
da representatividade 
democrática e promoção 
da transparência 
legislativa 

Sociedade 

Função de fiscalização 
financeira: 

Consiste no 
acompanhamento das 
atividades financeiras do 
Município desenvolvidas pelo 
Executivo ou pela própria 
Câmara   e   no  julgamento   
das   contas   do   Prefeito, 
integradas estas   naquelas 
da própria Câmara mediante 
o auxilio do Tribunal de 
Contas do Estado; 

 

 

Vereadores em 
exercício, com 
auxílio do 
(TCE/PI) 

 

Fortalecimento do 
controle sobre a 
execução orçamentária, 
promoção da 
responsabilidade fiscal e 
garantia da correta 
aplicação dos recursos 
públicos 

Sociedade e 
Administração 
Pública 
Municipal 

 

 
 

Tabela 4  – Cadeia de valor integrada – funções atípicas 

C
V

I 
- 

F
U

N
Ç

Õ
E

S
 A

T
ÍP

IC
A

S
 

Processo Quem exerce Valor público 
gerado 

Público alvo 

Função de controle externo: 

Implicam a vigilância dos 
negócios do Executivo em 
geral, sob os prismas da   
constitucionalidade, da 
legalidade e da ética político 
administrativa, com a tomada 
das medidas que se fizerem 
necessárias 

Vereadores no 
exercício do 
mandato 

Aperfeiçoamento do 
controle institucional, 
promoção da 
legalidade, 
transparência e 
eficiência na gestão 
pública, com 
impactos na melhoria 
dos serviços 
prestados à 
sociedade 

Sociedade 
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Gestão dos assuntos de 
economia interna: 

Realizar-se-á através da   
disciplina regimental de suas 
atividades e da estruturação 
de seus serviços auxiliares. 

Presidente, 
Mesa Diretora e 
Unidades 
administrativas 

Melhoria da 
eficiência 
administrativa, 
suporte adequado às 
atividades 
legislativas, 
fortalecimento da 
governança interna e 
ampliação da 
transparência e do 
controle social 

Unidades 
administrativas da 
Câmara, servidores 
do Legislativo, 
sociedade. 

 

3.GOVERNANÇA E RESULTADOS 
3.1 Pilares estratégicos 

 
3.1.1 Definições estratégicas 

 
Missão: Fiscalizar a atuação do Poder Executivo e a prestação dos serviços públicos, 

bem como exercer a função legislativa com ética, eficiência e transparência, de forma 

integrada com a sociedade, visando à melhoria da qualidade de vida da população do 

Município de Acauã. 

 

Visão: Ser reconhecida como uma instituição legislativa transparente, acessível e 

inovadora, fortalecendo a participação popular e consolidando-se como referência em 

boas práticas na gestão legislativa municipal. 

 

Valores: Transparência; compromisso com as demandas sociais; responsabilidade na 

gestão dos recursos públicos; respeito institucional; ética no exercício das funções 

públicas. 

 

3.1.2 Objetivos estratégicos 

 

▪ Aprimorar a comunicação institucional com a população: Implementar 

políticas de comunicação que assegurem a transparência das ações legislativas e 

incentivem o diálogo com a sociedade. 

 

▪ Melhorar a qualidade da produção legislativa: Aperfeiçoar a elaboração das 

normas, tornando-as mais claras, acessíveis e efetivas para a população. 
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▪ Promover a educação para a cidadania: Estimular a compreensão do papel do 

Poder Legislativo, ampliando o interesse da sociedade na participação e no 

controle social. 

 

▪ Fortalecer os canais de participação popular: Aperfeiçoar os canais existentes, 

como o site oficial, o SAPL, as redes sociais e a Ouvidoria, bem como ampliar os 

mecanismos de interação com a sociedade.  

 

▪ Aprimorar os mecanismos de fiscalização: Incentivar o uso de múltiplos 

instrumentos de acompanhamento e controle das ações da Administração Pública. 

 

▪ Promover a melhoria contínua dos processos internos: Aperfeiçoar rotinas 

administrativas, o uso de recursos e a estrutura organizacional, visando maior 

eficiência e efetividade institucional. 

 

▪ Adequar a infraestrutura às necessidades institucionais: Modernizar e 

aprimorar a estrutura física e tecnológica da Câmara para garantir melhores 

condições de trabalho. 

 

▪ Promover a sustentabilidade institucional: Incentivar o uso racional dos 

recursos públicos, com foco na economicidade e na eficiência administrativa.  

 

▪ Aprimorar a comunicação interna: Fortalecer o fluxo de informações entre os 

setores, garantindo maior agilidade e integração nas atividades institucionais.  

 

▪ Promover a qualificação contínua de servidores e colaboradores: Investir na 

capacitação técnica e profissional, visando à melhoria dos resultados 

institucionais. 

 

3.2. Resultados por atividade 

3.2.1 EIXO 1 - ATIVIDADE LEGISLATIVA 

3.2.1.1 sessões realizadas 

As sessões realizadas no âmbito da Câmara de Acauã, no ano de 2025, foram 

ordinárias, extraordinárias e solenes, conforme sistematização a seguir. 
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3.2.1.1.1 Quantidade de sessões 
 

Gráfico 1 – Quantidade de sessões realizadas em 2025 

 
Fonte: SAPL 

 

3.2.1.1.2 Participação dos vereadores nas sessões 

 
Tabela 5 – Presença dos vereadores nas sessões ordinárias 2025 

Fonte: SAPL 
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Ano: 2025 | 29 sessões ordinárias 
  

Nome do Parlamentar / Partido Titular? Ativo? 
Sessão 

Qtd. (%) 

AMADEUS / PSD Sim Sim 29 100,0 

ANA / PSD Sim Sim 26 89,66 

ARISTEU / PSD Sim Sim 29 100,0 

FRANCINETE DE OSMAR / PSD Sim Sim 27 93,1 

ISA RODRIGUES / PSD Não Sim 25 86,21 

JOÃO DE DECA / PSD Sim Sim 29 100,0 

LOMANTO / PSD Sim Sim 23 79,31 

VALDEJANE DO SINDICATO / PT Sim Sim 26 89,66 

 ÍTALO BRENO / PT Sim Sim 29 100,0 
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Tabela 6 - Presença dos vereadores nas sessões extraordinárias 2025 

Fonte: SAPL 

 

Tabela 7 - Presença dos vereadores nas sessões solenes 2025 

Fonte: SAPL 

 

3.2.1.2 Comissões Legislativas 

3.2.1.2.1 Quantidade de pareceres 

A seguir, sistematizamos alguns números referente à participação das 

comissões legislativa permanentes no processo legislativo de 2025. 
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Ano: 2025 | 07 sessões extraordinárias 
  

Nome do Parlamentar / Partido Titular? Ativo? 
Sessão 

Qtd. (%) 

AMADEUS / PSD Sim Sim 7 100,0 

ANA / PSD Sim Sim 7 100,0 

ARISTEU / PSD Sim Sim 7 100,0 

FRANCINETE DE OSMAR / PSD Sim Sim 7 100,0 

ISA RODRIGUES / PSD Não Sim 5 71,43 

JOÃO DE DECA / PSD Sim Sim 7 100,0 

LOMANTO / PSD Sim Sim 7 100,0 

VALDEJANE DO SINDICATO / PT Sim Sim 7 100,0 

ÍTALO BRENO / PT Sim Sim 7 100,0 
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Ano: 2025 | 02 sessões solenes 
  

Nome do Parlamentar / Partido Titular? Ativo? 
Sessão 

Qtd. (%) 

AMADEUS / PSD Sim Sim 2 100,0 

ANA / PSD Sim Sim 2 100,0 

ARISTEU / PSD Sim Sim 2 100,0 

FRANCINETE DE OSMAR / PSD Sim Sim 2 100,0 

ISA RODRIGUES / PSD Não Sim 1 50,0 

JOÃO DE DECA / PSD Sim Sim 2 100,0 

LOMANTO / PSD Sim Sim 2 100,0 

VALDEJANE DO SINDICATO / PT Sim Sim 2 100,0 

ÍTALO BRENO / PT Sim Sim 2 100,0 
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Gráfico 2 – Quantidade de pareceres por comissão em 2025 

 
Fonte: Secretaria 

 

3.2.1.3 Proposições e Normas Jurídicas 

3.2.1.3.1 Proposições apresentadas – quadro geral 
Gráfico 3 - Quadro geral de matérias apresentadas em 2025 

 
Fonte: SAPL 

 

 

3.2.1.3.2 Proposições apresentadas – resultados individualizados 
 

Os números abaixo fazem referência às matérias apresentadas pelos 

vereadores no ano de 2025, tanto na condição de autor, como de coautor. 
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Tabela 8 - Proposições vereador Amadeus Rodrigues de Sousa 

Vereador Amadeus Rodrigues de Sousa / 2025 

Tipo de proposição Qtd. 

Projeto de Resolução  01 

Requerimento 10 

Projeto de Lei do Legislativo 02 

Emenda Aditiva 01 

Total 14 

Consulta às proposições: https://sapl.acaua.pi.leg.br/parlamentar/31/materias 

Fonte: SAPL 

 
Tabela 9 – Proposições vereadora Ana Maria Rodrigues 

Vereadora Ana Maria Rodrigues / 2025 

Tipo de proposição Qtd. 

Projeto de Lei do Legislativo 01 

Total 01 

Consulta às proposições: https://sapl.acaua.pi.leg.br/parlamentar/18/materias 

Fonte: SAPL 
 

Tabela 10 – Proposições vereador Aristeu Augusto Barbosa 

Vereador Aristeu Augusto Barbosa / 2025 

Tipo de proposição Qtd. 

Projeto de Resolução 04 

Requerimento 04 

Moção 01 

Projeto de Lei do Legislativo 03 

Total 12 

Consulta às proposições: https://sapl.acaua.pi.leg.br/parlamentar/28/materias 

Fonte: SAPL 
 

https://sapl.acaua.pi.leg.br/parlamentar/31/materias
https://sapl.acaua.pi.leg.br/parlamentar/18/materias
https://sapl.acaua.pi.leg.br/parlamentar/28/materias
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Tabela 11 – Proposições vereadora Francinete Teresa de Sousa 

Vereadora Francinete Teresa de Sousa / 2025 

Tipo de proposição Qtd. 

Emenda Modificativa 03 

Projeto de Lei do Legislativo 01 

Requerimento  04 

Emenda Aditiva 01 

Total 09 

Consulta às proposições: https://sapl.acaua.pi.leg.br/parlamentar/33/materias 

Fonte: SAPL 

 

Tabela 12 – Proposições vereadora Isaulina Teresinha Rodrigues 

Vereadora Isaulina Teresinha Rodrigues 

Tipo de proposição Qtd. 

Requerimento 02 

Total 02 

Consulta às proposições: https://sapl.acaua.pi.leg.br/parlamentar/32/materias 

Fonte: SAPL 
 

Tabela 13 – Proposições vereador João Jose Filho 

Vereador João Jose Filho 

Tipo de proposição Qtd. 

Projeto de Resolução  01 

Requerimento 11 

Emenda Modificativa 03 

Projeto de Lei do Legislativo 04 

Emenda Aditiva 01 

Total 20 

Consulta às proposições: https://sapl.acaua.pi.leg.br/parlamentar/35/materias 

Fonte: SAPL 

https://sapl.acaua.pi.leg.br/parlamentar/33/materias
https://sapl.acaua.pi.leg.br/parlamentar/32/materias
https://sapl.acaua.pi.leg.br/parlamentar/35/materias
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Tabela 14 – Proposições vereador José Lomanto de Sousa Costa 

Vereador Jose Lomanto de Sousa Costa 

Tipo de proposição Qtd. 

Requerimento 01 

Moção 01 

Projeto de Lei do Legislativo 01 

Total 03 

Consulta às proposições: https://sapl.acaua.pi.leg.br/parlamentar/25/materias 

Fonte: SAPL 

 
Tabela 15 – Proposições vereadora Valdejane Rodrigues de Sousa 

Vereadora Valdejane Rodrigues de Sousa 

Tipo de proposição Qtd. 

Projeto de Resolução 02 

Indicação 04 

Requerimento 06 

Emenda Modificativa 03 

Projeto de Lei do Legislativo 01 

Emenda Aditiva 01 

Total 17 

Consulta às proposições: https://sapl.acaua.pi.leg.br/parlamentar/37/materias 

Fonte: SAPL 
 

Tabela 16 – Proposições vereador Ítalo Breno Xavier da Rocha 

Vereador Ítalo Breno Xavier da Rocha 

Tipo de proposição Qtd. 

Projeto de Resolução 01 

Indicação 03 

Requerimento 10 

Emenda Aditiva 01 

Projeto de Lei do Legislativo 02 

Total 17 

https://sapl.acaua.pi.leg.br/parlamentar/25/materias
https://sapl.acaua.pi.leg.br/parlamentar/37/materias
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Consulta às proposições: https://sapl.acaua.pi.leg.br/parlamentar/34/materias 

Fonte: SAPL 

 
 

3.2.1.3.3 Normas Jurídicas 

As normas jurídicas compreendem as leis municipais, resoluções, decretos 

legislativos, entre outros instrumentos normativos. Os dados a seguir apresentam a 

produção normativa da Câmara no exercício de 2025, considerando diferentes recortes. 
 

Gráfico 4 – Quantidade de Normas Jurídica de 2025 em percentual 

 
Fonte: SAPL 

 
Gráfico 5 – Quantidade de Normas Jurídicas de 2025 por assunto 

 
Fonte: SAPL 
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3.2.1.3.4 Fiscalizações 

O presente item do relatório reflete a quantidade de requerimentos e pedidos 

de informação direcionados ao Executivo por parlamentar no exercício da função 

fiscalizatória, para consultá-lo retorne ao item - 3.2.1.3.2 (proposições apresentadas – 

resultados individualizados). 

 

3.2.1.3.5 Julgamento do Chefe do Poder Executivo 

A apreciação das contas de governo do Chefe do Poder Executivo configura 

atribuição de natureza político-administrativa da Câmara Municipal de Acauã, inserida no 

âmbito de sua função fiscalizatória, conforme disposto na Lei Orgânica do Município e no 

Regimento Interno. 

Nesse contexto, compete ao Tribunal de Contas do Estado do Piauí emitir 

parecer prévio acerca das contas anuais do Prefeito, de caráter técnico e opinativo, que 

serve como subsídio à deliberação do Poder Legislativo. A decisão final, entretanto, 

compete à Câmara Municipal, que realiza o julgamento sob o enfoque político-

administrativo da gestão, podendo acatar ou rejeitar o parecer da Corte de Contas, 

observados os requisitos legais e regimentais. 

A tabela a seguir apresenta a situação das prestações de contas de governo 

do Chefe do Poder Executivo no âmbito do Município de Acauã, conforme dados 

disponíveis até o encerramento deste relatório (março/2026). 

 

Tabela 17 - Relação de julgamento das contas do chefe do Poder Executivo 

Fonte: Secretaria 

 

Ano das 
contas 

Nº Proc. 
TCE/PI 

Nome do Gestor 
Parecer 
TCE/PI 

Resultado 
julg. Da 
Câmara 

Ato Legislativo 
(clique nos links para 

baixar) 

2023 004508/2024 
Paulo Sérgio de 
Sousa 

Aprovação com 
ressalvas 

Sem 
informação  

2022 004259/2022 
Paulo Sérgio de 
Sousa 

Aprovação com 
ressalvas 

Sem 
informação  

2021 020081/2021 
Paulo Sérgio de 
Sousa 

Aprovação com 
ressalvas 

Sem 
informação  

2020 016864/2020 

Reginaldo 
Raimundo 
Rodrigues 

Aprovação com 
ressalvas 

Sem 
informação  

2019 022092/2019 

Reginaldo 
Raimundo 
Rodrigues 

Aprovação com 
ressalvas 

Sem 
informação  
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3.2.2 EIXO 2 - ATIVIDADE ADMINISTRATIVA 

3.2.2.1 Transparência e Comunicação Institucional 

A Câmara Municipal de Acauã, no exercício de 2025, manteve o compromisso 

com o fortalecimento da transparência pública e da comunicação institucional, adotando 

medidas voltadas à ampliação do acesso à informação e ao estímulo ao controle social. 

Nesse contexto, o Poder Legislativo disponibiliza à sociedade um conjunto 

integrado de canais institucionais, incluindo portal de notícias, portal da transparência e 

o Sistema de Apoio ao Processo Legislativo (SAPL), possibilitando o acompanhamento 

das atividades legislativas, administrativas e financeiras de forma acessível e atualizada. 

Ademais, a Câmara mantém presença ativa nas redes sociais, ampliando o alcance das 

informações e promovendo maior interação com a população. 

Figura 6 – Portais e redes sociais da Câmara Municipal 

 
Fonte: Secretaria da Câmara 
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Tabela 18 – Endereços eletrônicos dos canais institucionais 

Canal Endereço eletrônico 

Portal Institucional https://www.acaua.pi.leg.br/ 

Portal da Transparência https://transparencia.acaua.pi.leg.br/acaua  

Sistema de Apoio ao Processo Legislativo https://sapl.acaua.pi.leg.br  

TV Câmara (YouTube) https://www.youtube.com/@camaramunicipaldeacaua  

Instagram https://www.instagram.com/camaradeacaua  

Fonte: Secretaria da Câmara 

 

3.2.2.2 Licitações e Contratos 
Tabela 19 – Quantidade de contratações por ano 

Quantidade de procedimentos em 2025 

Tipo Quantidade Valor 

Inexigibilidade 2  R$     126.000,00  

Dispensa 16  R$   203.279,94  

 

3.2.2.2 Ouvidoria 

 

A Ouvidoria da Câmara Municipal de Acauã representa um importante 

mecanismo de interlocução entre o Poder Legislativo e a sociedade, possibilitando que 

os cidadãos apresentem manifestações, demandas e avaliações relacionadas às 

atividades legislativas e administrativas da instituição. 

Instituída no âmbito da estrutura administrativa da Câmara Municipal por meio 

da Resolução nº 006/2025, a Ouvidoria Parlamentar Municipal atua como canal 

permanente de comunicação com a população, contribuindo para o fortalecimento da 

transparência, da participação social e do controle social. 

Por meio desse canal, são recebidas manifestações de diversas naturezas, 

tais como reclamações, denúncias, solicitações, sugestões e elogios, as quais são 

devidamente registradas, analisadas e encaminhadas aos setores competentes para 

adoção das providências cabíveis.  

O serviço é disponibilizado tanto de forma presencial, na sede da Câmara 

Municipal, quanto por meios digitais, por intermédio dos canais institucionais, ampliando 

https://www.acaua.pi.leg.br/
https://transparencia.acaua.pi.leg.br/acaua
https://sapl.acaua.pi.leg.br/
https://www.youtube.com/@camaramunicipaldeacaua
https://www.instagram.com/camaradeacaua
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o acesso da população e incentivando sua participação no acompanhamento das 

atividades legislativas. 

As informações consolidadas sobre as manifestações recebidas ao longo do 

exercício de 2025 estão apresentadas na tabela a seguir, permitindo a análise dos 

atendimentos realizados e contribuindo para a avaliação e o aprimoramento dos serviços 

prestados pela Câmara Municipal de Acauã. 

 

Tabela 20 - Relatório de atendimento da ouvidoria 

Relatório de atendimento da ouvidoria em 2025 

  Proc. administrativo Processo legislativo 

MEIO DE 
ATENDIMENTO RECEBIDO ATENDIDO INDEFERIDO RECEBIDO ATENDIDO INDEFERIDO 

Digital 0 0 0 1 1 0 

Físico 2 2 0 0 0 0 

Fonte: Secretaria da Câmara 

3.2.2.3 Aprimoramento da Estrutura 

 

Ao longo do exercício de 2025, a Câmara Municipal de Acauã adotou medidas 

voltadas ao aprimoramento de sua estrutura física e tecnológica, com o objetivo de 

proporcionar melhores condições de trabalho aos parlamentares e servidores, bem como 

elevar a eficiência na prestação dos serviços legislativos. 

Dentre as ações implementadas, destaca-se o aparelhamento dos gabinetes 

parlamentares, com a aquisição de mobiliário adequado e a instalação de sistemas de 

climatização, contribuindo para a melhoria do ambiente institucional e para o adequado 

desempenho das atividades legislativas. 

No âmbito da modernização tecnológica, foram adquiridos dispositivos 

eletrônicos (tablets) destinados ao uso dos vereadores durante as sessões plenárias, 

medida que favorece a organização dos trabalhos, a otimização dos processos 

legislativos e a redução do uso de materiais físicos. 

Adicionalmente, como parte do planejamento institucional, foi elaborado 

projeto técnico visando à reforma da fachada da sede da Câmara Municipal, com 

execução prevista para o exercício de 2026, com vistas à valorização do patrimônio 

público e ao fortalecimento da identidade institucional do Poder Legislativo. 
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As iniciativas desenvolvidas evidenciam o compromisso da Câmara Municipal 

de Acauã com a melhoria contínua de sua infraestrutura, em consonância com os 

princípios da eficiência, economicidade e boa governança pública. 

Figura 7  – Melhorias infraestrutura física e tecnológica 

 

Fonte: Secretaria da Câmara 

 

3.2.2.4 Gestão de Pessoal 

A força de trabalho no âmbito da Câmara de Acauã durante o ano de 2025 foi 

composta por nove vereadores, dois servidores efetivos e dois servidores comissionados, 

conforme distribuição a seguir. 
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Gráfico 6 - Quadro de pessoal 

 

Gráfico 7 – Quadro de pessoal por gênero 

 

Fonte: Setor de pessoal 

 

3.2.2.5 Controladoria Interna 

A Controladoria Interna da Câmara Municipal de Acauã desempenha papel 

essencial no fortalecimento dos mecanismos de controle, fiscalização e governança no 

âmbito do Poder Legislativo, atuando de forma preventiva e orientadora quanto à 

regularidade dos atos administrativos e à correta aplicação dos recursos públicos. 

Instituída como unidade integrante da estrutura administrativa da Câmara 

Municipal, nos termos da Resolução nº 02/2014, a Controladoria Interna tem por 

finalidade acompanhar, avaliar e orientar os procedimentos administrativos, contábeis, 

financeiros e patrimoniais, contribuindo para a legalidade, legitimidade e economicidade 

da gestão pública. 

No exercício de 2025, a atuação da Controladoria esteve voltada ao 

acompanhamento da execução orçamentária e financeira, à verificação da conformidade 

dos processos administrativos, bem como ao apoio às atividades de gestão, mediante a 

emissão de orientações e recomendações técnicas aos setores competentes. 

Destaca-se, ainda, o suporte prestado aos gestores e à Mesa Diretora na 

adoção de boas práticas administrativas, bem como na observância das normas legais e 

regulamentares aplicáveis, contribuindo para a mitigação de riscos e o fortalecimento dos 

controles internos. 

A atuação da Controladoria Interna evidencia o compromisso da Câmara 

Municipal de Acauã com a transparência, a responsabilidade fiscal e a boa governança, 

assegurando maior confiabilidade às informações e aos atos praticados no âmbito do 

Poder Legislativo. 
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4.INFORMAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS, FINANCEIRAS E CONTÁBEIS 

4.1 Participação no orçamento do Município 

 

O orçamento da Câmara Municipal é parte do orçamento do Município de 

Acauã no qual participam além da Câmara, o poder executivo, seus órgãos e fundos, 

sendo a previsão das receitas e fixação das despesas delineadas nas leis orçamentárias. 

Tabela 21 – participação da Câmara no orçamento do Município em 2025 

Poder 2025 

Executivo R$ 43.365.209,49 

Legislativo R$ 1.768.729,30 

total R$ 45.133.938,79 

Fonte: Setor de contabilidade 

Gráfico 8 - participação da Câmara no orçamento do Município 2025 

 
Fonte: Setor de contabilidade 

 

A tabela a seguir demonstra o detalhamento do orçamento da Câmara em 

programas e ações. 

Tabela 22 – Detalhamento orçamento da Câmara por ações/programas 

Ação 2025 

Reforma e ampliação da Câmara   R$      111.563,03  

Aquisição de equipamentos para a Câmara   R$        96.770,01  

Administração geral da Câmara   R$    1.560.396,27  

total  R$    1.768.729,31 

Fonte: setor de contabilidade 

R$43.365.209,49 

R$1.768.729,30 

Executivo Legislativo
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4.2 Execução financeira e orçamentária 

4.2.1 Receita 

A fonte de recursos da Câmara Municipal de Acauã decorre dos repasses 

financeiros realizados pelo Poder Executivo Municipal, a título de duodécimo, nos termos 

da Constituição Federal. 

Embora tais repasses não se caracterizem como receita orçamentária própria 

do Poder Legislativo, serão apresentados neste relatório sob essa classificação, para fins 

de transparência e melhor compreensão da execução financeira da Câmara Municipal. 

Tabela 23 – Valores recebido a título de duodécimo em 2025 

Receitas 

Fonte 2025 

Duodécimo R$ 1.323.600,00 

Fonte: setor de contabilidade 

4.2.2 Execução orçamentária 

Para o exercício financeiro de 2025, a Câmara Municipal de Acauã apresentou 

os seguintes dados referentes à execução orçamentária. 

Tabela 24 – Execução orçamentária por categoria econômica em 2025 

Categoria Dotação inicial 
Dotação 

atualizada 
Despesas 

empenhadas 
Despesas 
liquidadas Despesas pagas 

Despesas correntes  1.386.393,33 R$ 1.386.393,33 R$ 1.233.143,90 R$ 1.233.143,90 R$ 1.233.143,90 

Despesas de capital  R$ 209.335,98 R$ 209.335,98 
 

R$ 109.279,36 R$ 109.279,36 R$ 109.279,36 

TOTAL GERAL R$  

R$ 1.595.729,31 R$ 1.595.729,31 R$ 1.342.423,26 R$ 1.342.423,26 R$ 1.342.423,26 

Fonte: setor de contabilidade 

Tabela 25 - Execução orçamentária por grupo de despesa em 2025 

Grupo de despesa Dotação inicial 
Dotação 

atualizada 
 Despesas 

empenhadas 
Despesas 
liquidadas Despesas pagas 

Investimentos  209.335,98 R$ 206.335,98 
 

R$ 209.335,98 R$ 109.279,36 R$ 109.279,36 

Pessoal e encargos 
sociais  R$ 848.857,54 R$ 851.857,54 

  
   R$ 813.776,89 

 

 
     R$ 813.776,89 

 

 
    R$ 813.776,89 

 

Outras despesas 
correntes  R$ 537.535,79 R$ 537.535,79 

 
R$ 419.367,01 R$ 400.179,71 R$ 400.179,71 

TOTAL GERAL R$  
R$ 

1.595.729,31 
R$ 

1.595.729,31 
 

R$ 1.442.479,88 R$ 1.323.235,96 R$ 1.323.235,96 

Fonte: setor de contabilidade 
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Tabela 26 – Execução orçamentária por subitem de despesa em 2025 

Subitem de despesa Empenhado Liquidado Pago 

Obras e instalações  R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 

Equipamento e material 
permanente  R$ 106.279,36 R$ 106.279,36 R$ 106.279,36 

Vencimentos e vantagens 
fixas – pessoal civil  R$ 720.292,26 R$ 720.292,26 R$ 720.292,26 

Obrigações patronais  R$ 93.484,63 R$ 93.484,63 R$ 93.484,63 

Despesas de exercícios 
anteriores  R$ 0,00 

R$ 0,00 R$ 0,00 

Diárias  R$ 15.600,00 R$ 12.900,00 R$ 12.900,00 

Material de consumo  R$ 12.226,60 R$ 12.226,60 R$ 12.226,60 

Serviços de terceiros – 
pessoa física  R$ 129.443,00 R$ 113.443,00 R$ 113.443,00 

Serviços de terceiros – 
pessoa jurídica  R$ 164.994,64 R$ 164.507,34 R$ 164.507,34 

TOTAL GERAL R$  R$ 1.342.423,26 R$ 1.323,235,96 R$ 1.323,235,96 

Fonte: setor de contabilidade 

Tabela 27 – Relação de restos a pagar em 2025 

Grupo de despesa 
Valor 

empenhado Valor a pagar 

Investimentos 
0,00 0,00 

Pessoal e encargos 
sociais 

0,00 0,00 

Outras despesas 
correntes 

0,00 0,00 

TOTAL GERAL R$ 
0,00 0,00 

Fonte: setor de contabilidade 

4.2.3 Equilíbrio fiscal 

A seguir apresentamos resumo dos índices de despesa com pessoal no 

âmbito da Câmara de Acauã, nos anos de 2025 e 2024. 

Tabela 28 resumo dos índices de despesa com pessoal em 2025 e 2024 

Exercício Despesa com 

pessoal 

Percentagem 

sobre a RCL 

atingido 

Limite prudencial Limite de alerta 

2025 R$ 813.776,89 2,15% 5,7% 5,4% 

2024 R$ 710.238,90  2,18%  5,7%  5,4%  

Fonte: setor de contabilidade 
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5. APÊNDICE 
5.1 Relação dos gestores e responsáveis 

 

Tabela 29 – relação de gestores e responsáveis 

Nome Cargo/função Período inicial Período final Telefone 

Aristeu Augusto Barbosa 

 

Presidente 13/02/2025 31/12/2026 89 9457-0264 

Deilson Cavalcante 

Paixão 

Tesoureiro 01/01/2025 31/12/2025 89 9416-9867 

Divino de Sousa 

Rodrigues 

Controlador 

Interno e 

Presidente da 

Comissão de 

Licitação 

01/01/2025  31/12/2025 89 9460-1022 

Hailton Cavalcante 

Rodrigues 

Contador 01/01/2025 31/12/2025 89 99472-7117 

Fonte: secretaria da Câmara 


