% é‘ P. Prefeitura de

iracuruca | Gabinete Do Prefeito
tempo de prosperar

%,

JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2026
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Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras e Senhores Vereadores,

Submete-se a elevada apreciacdo dessa Egrégia Camara Municipal de
Piracuruca/Pl o presente Projeto de Lei Complementar que cria 20 (vinte) cargos em
comissdo de COORDENADOR, com simbolo remuneratério DAM 2 ESPECIAL, no
ambito da Secretaria Municipal de Educacao, disciplinando suas atribuicbes e
estabelecendo, no corpo normativo, definicdo objetiva acerca dos profissionais da
educacédo basica em efetivo exercicio.

A medida decorre de necessidade administrativa concreta de reforco da capacidade
de coordenacéao, planejamento, acompanhamento e supervisao de rotinas e acdes
educacionais, tendo em vista a ampliacdo e complexificacdo das demandas de
gestdo da rede municipal, com repercussbes diretas sobre a organizacao
pedagodgica, os fluxos de trabalho, os instrumentos de acompanhamento e o0s
mecanismos de controle e avaliacdo, exigindo estrutura minima de coordenacao
para assegurar eficiéncia, continuidade e qualidade do servi¢o publico educacional.

A criacdo dos cargos propostos também visa conferir maior racionalidade
organizacional a Secretaria Municipal de Educacao, permitindo ao Poder Executivo
distribuir as funcdes de coordenacdo conforme critérios de necessidade,
complexidade e volume de demandas, fortalecendo a articulagdo entre unidades
escolares e instancias técnicas e administrativas, com impactos positivos na
padronizacdo de procedimentos, no monitoramento de resultados e na melhoria do
atendimento a comunidade escolar.

Ademais, o projeto contempla dispositivo definidor do conceito de profissionais da
educacdo basica em efetivo exercicio, abrangendo, de forma inequivoca, 0s
trabalhadores que atuam nas escolas e também aqueles que desempenham
atividades na Secretaria Municipal de Educacao, inclusive em funcdes de apoio
técnico, administrativo ou operacional diretamente vinculadas as ac¢des
educacionais. Essa previsdo normativa, inserida de modo claro e objetivo, promove
seguranca juridica e uniformidade interpretativa na gestéo de pessoal e na execuc¢ao
das despesas educacionais, evitando davidas quanto ao enquadramento funcional
no ambito das politicas publicas da educacéo basica.

Registre-se, por fim, que o projeto observa a necessaria compatibilidade com a
organizacdo administrativa municipal e prevé que as despesas decorrentes de sua
execucdo correrdo por conta de dotagbes proprias, com possibilidade de
suplementacao, se necessario, conforme a legislacdo orcamentaria vigente.
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Diante do exposto, por reconhecer a relevancia publica e o interesse administrativo
da matéria, solicita-se a apreciacdo e aprovacdo do presente Projeto de Lei
Complementar.

Gabinete do Prefeito Municipal de Piracuruca/Pl, 10 de fevereiro de 2026.

FRANCISCO MARCELO CARVALHO MENDES

Prefeito Municipal de Piracuruca-PI
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MENSAGEM DO PREFEITO A CAMARA (ENCAMINHAMENTO DO PROJETO)
MENSAGEM N° /2026 — GP

Piracuruca/PlI, 10 de fevereiro de 2026.

A0
Excelentissimo Senhor

Presidente da Camara Municipal de Piracuruca/PI
Nesta
Senhor Presidente,

Encaminho a apreciacdo dessa Camara Municipal o Projeto de Lei Complementar n°
001/2026, que cria 20 (vinte) cargos em comissdo de COORDENADOR, com
simbolo remuneratério DAM 2 ESPECIAL, no ambito da Secretaria Municipal de
Educacao, disciplinando atribuicdes e estabelecendo definicdo normativa sobre os
profissionais da educacdo basica em efetivo exercicio, para fins de organizacao e
gestdo das acdes educacionais.

A proposta objetiva fortalecer a capacidade de coordenacdo e acompanhamento das
atividades educacionais, ampliar a eficiéncia administrativa e conferir maior
seguranca e uniformidade na aplicacdo das regras de enquadramento funcional no
ambito da rede municipal de ensino.

Diante da relevancia da matéria para a gestdo educacional do Municipio, solicito a
tramitacdo e deliberacdo do projeto, com a urgéncia que Vossa Exceléncia e os
ilustres Vereadores entenderem cabivel.

Atenciosamente,

FRANCISCO MARCELO CARVALHO MENDES

Prefeito Municipal de Piracuruca-PI
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2026, DE 10/02/2026.

Ementa: Cria cargos em comissdo de
Coordenador, fixa simbolo remuneratorio,
disciplina atribuicdes, define o conceito de
profissionais da educagédo béasica em efetivo
exercicio no ambito da Rede Municipal de
Ensino, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACURUCA, Estado do Piaui, no uso de
suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

CAPITULO |
DA CRIACAO, NATUREZA, SIMBOLO E ATRIBUICOES DO CARGO

Art. 1° — Da criacao dos cargos.

Ficam criados, na forma desta Lei Complementar, acrescendo-se ao
Quadro/Anexo da Secretaria Municipal de Educacdo previsto na Lei
Complementar Municipal n® 001/2013 (Estrutura Administrativa), 20 (vinte)
cargos em comissdo de COORDENADOR, destinados ao apoio a gestdo, ao
planejamento, ao acompanhamento e a supervisao de rotinas e acdes educacionais,
conforme a necessidade do servico e o interesse publico.

§ 1°. A lotagéo e a distribuicdo dos Coordenadores serdo definidas por ato do
Chefe do Poder Executivo, conforme critérios de necessidade do servico,
complexidade das atividades e volume de demandas.

§ 2°. Os ocupantes do cargo de Coordenador atuardo em articulagdo com a
gestdo das unidades escolares e com as unidades técnicas e administrativas da
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2° — Da natureza e provimento.

Os cargos de COORDENADOR sao de provimento em comisséo, de livre
nomeacao e exoneracao pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 3° = Do simbolo remuneratério.

Os cargos de COORDENADOR criados por esta Lei Complementar seréao
remunerados pelo simbolo DAM 2 ESPECIAL, conforme o quadro remuneratério
vigente do Municipio.
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Paragrafo Unico. Aplicam-se aos ocupantes dos cargos de que trata esta Lei
Complementar as regras gerais do regime juridico municipal e da legislacdo local
pertinente aos cargos em comissao.

Art. 4° — Das atribui¢cdes do cargo de Coordenador.

Compete ao COORDENADOR, sem prejuizo de outras atribuicdes
compativeis determinadas pela autoridade superior:

| — coordenar, orientar e supervisionar atividades, rotinas e fluxos de trabalho
da unidade em que estiver lotado;

Il — apoiar a autoridade responsavel na organizacdo de planos de acéo,
metas, cronogramas e prioridades, promovendo eficiéncia e resultados;

[l — acompanhar a execucao de servigos, projetos, programas e acdes sob
responsabilidade da unidade, propondo ajustes e melhorias;

IV — articular a integracéo entre equipes e setores, favorecendo comunicacéo,
padronizacéo de procedimentos e continuidade dos servicos;

V — elaborar relatérios, registros de acompanhamento e demais documentos
necessarios ao controle e a tomada de decisao;

VI — zelar pelo adequado uso de recursos humanos e materiais, sugerindo
providéncias para racionalizacdo e melhor desempenho;

VII — auxiliar na implementacdo de normas, rotinas internas, procedimentos
operacionais e medidas de controle administrativo;

VIII — desempenhar outras atribuicdes correlatas, compativeis com a natureza
do cargo, conforme determinacédo da chefia imediata e/ou da autoridade competente.

§ 1°. As atribui¢Ges do cargo poderao ser detalhadas em regulamento ou ato
administrativo, desde que compativeis com a natureza de coordenacdo prevista
neste artigo.

8§ 2° O exercicio das atribuicbes observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

CAPITULO Il

DO CONCEITO DE PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA EM EFETIVO
EXERCICIO

Art. 5° — Do enquadramento funcional para fins educacionais.

Para fins de enquadramento funcional no ambito das ac¢des educacionais da
Rede Municipal de Ensino, consideram-se profissionais da educacdo basica em
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efetivo exercicio todos os trabalhadores que, com vinculo regular com a rede
municipal, estejam em atividade:

| — nas unidades escolares da educacdo basica, em fun¢bes de docéncia,
direcdo, administracao, planejamento, inspecéo, superviséo, orientagdo educacional,
coordenacao e demais fungbes pedagdgicas; e,

Il — na Secretaria Municipal de Educacéao (e unidades administrativas a ela
vinculadas), quando desempenhem atividades finalisticas de apoio a educacao
basica, compreendidas aquelas de natureza técnica, administrativa ou operacional,
indispensaveis ao funcionamento, a organizacdo e a continuidade dos servicos
educacionais.

8 1°. O enquadramento previsto no caput abrange os profissionais lotados nas
escolas e na Secretaria Municipal de Educacdo que atuem em atividades
diretamente  vinculadas ao processo educacional, a gestdo e ao
suporte/operacionalizacdo dos servicos necessarios a oferta e manutencdo do
ensino, vedada a inclusdo de atividades estranhas as a¢cdes educacionais.

§ 2°. Considera-se efetivo exercicio a atuagéo regular no desempenho das
atribuicbes do cargo, emprego ou funcéo, inclusive em atividades de suporte técnico,
administrativo ou operacional voltadas a educacao basica, conforme ato de lotacéo e
designacao expedido pela autoridade competente.

§ 3°. A identificacdo e a caracterizagdo das funcdes finalisticas de apoio a
educacdo basica observardo a organizacdo administrativa da Secretaria Municipal
de Educacéao e poderéo ser detalhadas em regulamento, preservada a vinculacéo as
atividades educacionais.

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES ORCAMENTARIAS E FINAIS

Fica alterado o Quadro/Anexo de Cargos em Comissdo constante da Lei
Complementar Municipal n® 013/2013 (Estrutura Administrativa), para nele incluir:

Cargo: COORDENADOR
Quantidade: 20 (vinte)
Simbolo: DAM 2 ESPECIAL

Art. 7° — Da previsao e execucgéao da despesa.

As despesas decorrentes da execucdo desta Lei Complementar correrdo a
conta das dotagBes orcamentérias proprias da educacdo e/ou das classificacdes



% . Prefeitura de . )
i-.;.f-i IracUruca | Gabinete Do Prefeito
2 1

LI F'rR

E tempo de pr

orcamentérias compativeis com as ac¢fes educacionais, observadas as normas
aplicaveis as despesas de manutencdo e desenvolvimento do ensino, podendo ser
suplementadas, se necessario.

Art. 8° - Vigéncia.

Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Piracuruca (Pl), em 10 de fevereiro de 2026.

FRANCISCO MARCELO CARVALHO MENDES
Prefeito Municipal de Piracuruca-PI



