ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE
Praca Dyrno Pires Ferreira, 261, Centro — CEP: 64845-000
Fone: (89) 3541-1277 - e-mail: pmmparentepi@hotmail.com
CNPJ: 06.554.133/0001-96

Projeto de Lei n°. 002/2020, de 18 de margo de 2020.

Dispbe sobre o reajuste anual geral do
vencimento dos servidores que compdem
o quadro efetivo do Municipio de Marcos
Parente e fixa a remuneragao minima do
servidor de Marcos Parente, € da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE, Estado do Piaui
Fago saber que a camara Municipal de Marcos Parente aprovou € eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica reajustado em 5% o vencimento dos servidores que compdem 0
quadro efetivo do Municipio de Marcos Parente, com efeitos a partir de 1° de janeiro
de 2020, conforme o definido nos Anexos desta Lei.

paragrafo unico - O reajuste a que se refere esta Lei esta em consonancia com
a Constituicdo Federal de 1988, em seu art. 37, X.

Art. 2° - A remuneragao minima do servidor do municipio de Marcos Parente &
R$ 1.045,00 (um mil e quarenta e cinco reais), em consonancia com o salario minimo
vigente no Brasil, com efeitos a partir de 1° de fevereiro de 2020.

pParagrafo Unico - O valor a que se refere o caput deste artigo refere-se ao
salario minimo determinado pela Medida Proviséria n°. 919, de 30 de janeiro de 2020,
e, consta nesta lei em cumprimento a disposto na Constituicdo Federal de 1988, em
seus artigos 39, § 3°, e Fich

Art. 3° - Excetuam-se do reajuste constante desta Lei os servidores ocupantes
dos cargos de Professor, que foram objeto de lei especifica, e Agente Comunitario de
Saude e Agente de Endemias, categorias estas contempladas em reajustes oriundos
de piso nacional.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir
de 1° de janeiro de 2020.

Art. 5° - Revogam-s€ as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Marcos Parente — Pl, aos dezoito dias do més de
marco de dois mil e vinte.

@ - Yoo -
A Nunes de Sousa Francisca Soarés Santos Fonseca
Prefeito Municipal Controladora |nterna

CPF: 8}1.586.533-8?
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R$ 1.118,96

TR ANEXOS DA LEIN°. /2020 i
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS
Classe: | Nivel: | Vencimento: ‘Quinquénio: [ Remuneragéo:
| R$ 1.065,68 R$ 0,00 R$ 1.065,68
| R$ 1.065,68 R$ 53,28 R$ 1.118,96
1l R$ 1.065,68 R$ 109,23 R$ 1.174,91
A \Y) R$ 1.065,68 R$ 167,98 RS 1.233,66
vV R$ 1.065,68 R$ 229,66 R$ 1.295,34
VI R$ 1.065,68 R$ 294,43 R$ 1.360,11
Vi R$ 1.065,68 R$ 362,43 R$ 1.428,11
Classe: | Nivel: Vencimento: | Quinquénio: | Remuneragao:
| R$ 1.086,99 R$ 0,00 R$ 1.086,99
I R$ 1.086,99 R$ 54,35 R$ 1.141,34
1l R$ 1.086,99 R$ 111,42 R$ 1.198,41
B \Y) R$ 1.086,99 R$ 171,34 R$ 1.258,33
V R$ 1.086,99 R$ 234,25 R$ 1.321,25
Vi R$ 1.086,99 R$ 300,32 R$ 1.387,31
Vil R$ 1.086,99 R$ 369,68 RS 1.456,68
Classe: | Nivel: | Vencimento: ‘Quinquénio: "Remuneragao:
| R$ 1.097,65 R$ 0,00 R$ 1.097,65
I R$ 1.097,65 RS 54,88 R$ 1.152,53
1] R$ 1.097,65 R$ 112,51 R$ 1.210,16
C v R$ 1.097,65 R$ 173,02 R$ 1.270,67
V R$ 1.097,65 R$ 236,55 R$ 1.334,20
VI R$ 1.097,65 R$ 303,26 R$ 1.400,91
VI R$ 1.097,65 R$ 373,31 R$ 1.470,96
Classe: | Nivel: | Vencimento: Quinquénio: Remuneragao:
| R$ 1.108,31 R$ 0,00 R$ 1.108,31
I R$ 1.108,31 R$ 55,42 R$ 1.163,72
11! R$ 1.108,31 R$ 113,60 R$ 1.221,91
D \Y) R$ 1.108,31 R$ 174,70 R$ 1.283,00
\Y R$ 1.108,31 R$ 238,85 R$ 1.347,15
VI R$ 1.108,31 R$ 306,20 R$ 1.414,51
Vi R$ 1.108,31 R$ 376,93 R$ 1.485,24
Classe: | Nivel: | Vencimento: Quinquénio: “Remuneragao:
| R$ 1.118,96 R$ 0,00 R$ 1.118,96
Il R$ 1.118,96 R$ 55,95 R$ 1.174,91
i R$ 1.118,96 R$ 114,69 R$ 1.233,66
E IV R$ 1.118,96 R$ 176,38 R$ 1.295,34
V R$ 1.118,96 R$ 241,14 R$ 1.360,11
Vi R$ 1.118,96 R$ 309,15 R$ 1.428,11
VI R$ 380,55 R$ 1.499,52




VIGIA

Classe: | Nivel: Vencimento: Quinquénio: Remuneragao:
I R$ 1.065,68 R$ 0,00 R$ 1.065,68

Il R$ 1.065,68 R$ 53,28 R$ 1.118,96

1 R$ 1.065,68 R$ 109,23 R$ 1.174,91

A \Y) R$ 1.065,68 R$ 167,98 R$ 1.233,66

V R$ 1.065,68 R$ 229,66 R$ 1.295,34

VI R$ 1.065,68 R$ 294,43 R$ 1.360,11

VI R$ 1.065,68 R$ 362,43 R$ 1.428,11

Classe: | Nivel: | Vencimento: ‘Quinquénio: 'Remuneragao:
| R$ 1.086,99 R$ 0,00 R$ 1.086,99

Il R$ 1.086,99 R$ 54,35 RS 1.141,34

11l R$ 1.086,99 R$ 111,42 R$ 1.198,41

B \Y; R$ 1.086,99 R$ 171,34 R$ 1.258,33

V R$ 1.086,99 R$ 234,25 R$ 1.321,25

VI R$ 1.086,99 R$ 300,32 R$ 1.387,31

Vil R$ 1.086,99 R$ 369,68 R$ 1.456,68

Classe: | Nivel: | Vencimento: | Quinquénio: 'Remuneragéo:
I R$ 1.097,65 R$ 0,00 R$ 1.097,65

Il R$ 1.097,65 R$ 54,88 R$ 1.152,53

11 R$ 1.097,65 R$ 112,51 R$ 1.210,16

C \Y) R$ 1.097,65 R$ 173,02 R$ 1.270,67

V R$ 1.097,65 R$ 236,55 R$ 1.334,20

VI R$ 1.097,65 R$ 303,26 R$ 1.400,91

VI R$ 1.097,65 R$ 373,31 R$ 1.470,96
Classe: | Nivel: | Vencimento: "Quinquénio: “Remuneragao:
| R$ 1.108,31 R$ 0,00 R$ 1.108,31
Il R$ 1.108,31 R$ 55,42 R$ 1.163,72

1] R$ 1.108,31 R$ 113,60 R$ 1.221,91

D v R$ 1.108,31 R$ 174,70 R$ 1.283,00

Vv R$ 1.108,31 R$ 238,85 R$ 1.347,15

VI R$ 1.108,31 R$ 306,20 R$ 1.414,51

Vil R$ 1.108,31 R$ 376,93 R$ 1.485,24

Classe: | Nivel: | Vencimento: Quinquénio: Remuneragao:
| R$ 1.118,96 R$ 0,00 R$ 1.118,96

Il R$ 1.118,96 R$ 55,95 R$ 1.174,91
11 R$ 1.118,96 R$ 114,69 R$ 1.233,66
E \Y) R$ 1.118,96 R$ 176,38 R$ 1.295,34

V R$ 1.118,96 R$ 241,14 R$ 1.360,11

VI R$ 1.118,96 R$ 309,15 R$ 1.428,11

VI R$ 1.118,96

R$ 380,55

| R$ 1.499,52




MOTORISTA

Classe: | Nivel: Vencimento: Quinquénio: Remuneragao:
| R$ 1.225,54 R$ 0,00 R$ 1.225,54

I R$ 1.225,54 R$ 61,28 R$ 1.286,82

1l R$ 1.225,54 R$ 125,62 R$ 1.351,16

A IV R$ 1.225,54 R$ 193,18 R$ 1.418,72

V R$ 1.225,54 RS 264,11 R$ 1.489,65

VI R$ 1.225,54 R$ 338,59 RS 1.564,13

Vil R$ 1.225,54 R$ 416,80 R$ 1.642,34

Classe: | Nivel: | Vencimento: Quinquénio: | Remuneragao:
| R$ 1.250,05 R$ 0,00 R$ 1.250,05

I R$ 1.250,05 R$ 62,50 R$ 1.312,55

]| R$ 1.250,05 R$ 128,13 R$ 1.378,18

B Vv R$ 1.250,05 R$ 197,04 R$ 1.447,09

V R$ 1.250,05 R$ 269,39 R$ 1.519,44

Vi R$ 1.250,05 R$ 345,37 R$ 1.595,42

Vil R$ 1.250,05 R$ 425,14 R$ 1.675,19

Classe: | Nivel: Vencimento: Quinquénio: | Remuneragao:
| R$ 1.262,31 R$ 0,00 R$ 1.262,31

I R$ 1.262,31 R$ 63,12 R$ 1.325,42

1]l R$ 1.262,31 R$ 129,39 R$ 1.391,69

C Vv R$ 1.262,31 R$ 198,97 RS 1.461,28

Y RS 1.262,31 R$ 272,03 R$ 1.534,34
VI R$ 1.262,31 R$ 348,75 R$ 1.611,06

VI R$ 1.262,31 R$ 429,30 R$ 1.691,61
Classe: | Nivel:| Vencimento: Quinquénio: "Remuneragao:
| R$ 1.274,56 R$ 0,00 R$ 1.274,56

I R$ 1.274,56 R$ 63,73 R$ 1.338,29

11 R$ 1.274,56 R$ 130,64 R$ 1.405,20
D \Y R$ 1.274,56 R$ 200,90 R$ 1.475,46

V R$ 1.274,56 R$ 274,68 R$ 1.549,24

VI R$ 1.274,56 R$ 352,14 R$ 1.626,70

Vi R$ 1.274,56 R$ 433,47 R$ 1.708,03

Classe: | Nivel: | Vencimento: Quinquénio: Remuneragao:
| R$ 1.286,82 R$ 0,00 R$ 1.286,82
I R$ 1.286,82 R$ 64,34 R$ 1.351,16
" R$ 1.286,82 R$ 131,90 R$ 1.418,72
E Vv R$ 1.286,82 R$ 202,83 R$ 1.489,65

V R$ 1.286,82 R$ 277,32 R$ 1.564,13
VI R$ 1.286,82 R$ 355,52 RS 1.642,34
Vi

R$ 1.286,82

R$ 437,64

R$ 1.724,46




AGENTE ADMINISTRATIVO

Classe: | Nivel: | Vencimento: Quinquénio: Remuneragao:
| R$ 1.172,25 R$ 0,00 R$ 1.172,25

Il R$ 1.172,25 R$ 58,61 R$ 1.230,86

1] R$ 1.172,25 R$ 120,16 R$ 1.292,41

A \Y] R$ 1.172,25 R$ 184,78 R$ 1.357,03

Vv R$ 1.172,25 R$ 252,63 R$ 1.424,88

VI R$ 1.172,25 R$ 323,87 R$ 1.496,12

VI R$ 1.172,25 R$ 398,68 R$ 1.570,93

Classe: | Nivel: | Vencimento: Quinquénio: Remuneragao:
I R$ 1.195,70 R$ 0,00 R$ 1.195,70

Il R$ 1.195,70 R$ 59,78 R$ 1.255,48

1] R$ 1.195,70 R$ 122,56 R$ 1.318,25

B IV R$ 1.195,70 R$ 188,47 R$ 1.384,17

V R$ 1.195,70 R$ 257,68 R$ 1.453,37

VI R$ 1.195,70 R$ 330,35 R$ 1.526,04

Vi R$ 1.195,70 R$ 406,65 R$ 1.602,35

Classe: | Nivel: | Vencimento: Quinquénio: Remuneragao:
l R$ 1.207,42 R$ 0,00 R$ 1.207,42

Il R$ 1.207,42 R$ 60,37 R$ 1.267,79

1] R$ 1.207,42 R$ 123,76 R$ 1.331,18

C \Y) R$ 1.207,42 R$ 190,32 R$ 1.397,74

V R$ 1.207,42 R$ 260,21 R$ 1.467,62
VI R$ 1.207,42 R$ 333,59 R$ 1.541,00
VI R$ 1.207,42 R$ 410,64 R$ 1.618,05
Classe: | Nivel: Vencimento: | Quinquénio: “Remuneragao:
| R$ 1.219,14 R$ 0,00 R$ 1.219,14
I R$ 1.219,14 R$ 60,96 R$ 1.280,10
I R$ 1.219,14 R$ 124,96 R$ 1.344,10

D Y, R$ 1.219,14 R$ 192,17 R$ 1.411,31

Vv R$ 1.219,14 R$ 262,73 R$ 1.481,87

VI R$ 1.219,14 R$ 336,83 R$ 1.555,97
Vi R$ 1.219,14 R$ 414,62 R$ 1.633,76

Classe: | Nivel: Vencimento: Quinquénio: 'Remuneragao:
I R$ 1.230,86 R$ 0,00 R$ 1.230,86
| R$ 1.230,86 R$ 61,54 R$ 1.292,41
1] R$ 1.230,86 R$ 126,16 R$ 1.357,03
E v R$ 1.230,86 R$ 194,01 R$ 1.424,88
V R$ 1.230,86 R$ 265,26 R$ 1.496,12
VI R$ 1.230,86 R$ 340,06 R$ 1.570,93
VII

RS 418,61

R$ 1.230,86

R$ 1.649,47




FISCAL DE VIGILANCIA SANITARlA

Nivel: | Vencimento: Quinquénio: Remuneragao:
| R$ 1.197,03 R$ 0,00 R$ 1.197,03
Il R$ 1.197,03 R$ 59,85 R$ 1.256,88
1! R$ 1.197,03 R$ 122,70 R$ 1.319,73
\Y) R$ 1.197,03 R$ 188,68 R$ 1.385,71
V R$ 1.197,03 R$ 257,97 R$ 1.455,00
VI R$ 1.197,03 R$ 330,72 R$ 1.527,75
VI R$ 1.197,03 R$ 407,10 R$ 1.604,13
Nivel: | Vencimento: Quinquénio: | Remuneragao:
| R$ 1.220,97 R$ 0,00 R$ 1.220,97
Il R$ 1.220,97 R$ 61,05 R$ 1.282,02
I R$ 1.220,97 R$ 125,15 R$ 1.346,12
IV R$ 1.220,97 R$ 192,46 R$ 1.413,43
V R$ 1.220,97 R$ 263,13 R$ 1.484,10
VI R$ 1.220,97 R$ 337,33 R$ 1.558,30
Vi R$ 1.220,97 R$ 415,25 R$ 1.636,22
Nivel: | Vencimento: Quinquénio: Remuneragao:
| R$ 1.244,91 R$ 0,00 R$ 1.244,91
11 R$ 1.244,91 R$ 62,25 R$ 1.307,16
1]} R$ 1.244,91 R$ 127,60 R$ 1.372,51
\Y) R$ 1.244,91 . R$ 196,23 R$ 1.441,14
V R$ 1.244,91 R$ 268,29 R$ 1.513,20
VI R$ 1.244,91 R$ 343,95 R$ 1.588,86
Vil

R$ 1.244,91

R$ 423,39

R$ 1.668,30




TECNICO DE INFORMATICA

Classe: | Nivel: | Vencimento: Quinguénio: Remuneracao:
| R$ 1.065,68 R$ 0,00 R$ 1.065,68

I R$ 1.065,68 R$ 53,28 R$ 1.118,96

1] R$ 1.065,68 R$ 109,23 R$ 1.174,91

A \Y} R$ 1.065,68 R$ 167,98 R$ 1.233,66

Vv R$ 1.065,68 R$ 229,66 R$ 1.295,34

VI R$ 1.065,68 R$ 294,43 R$ 1.360,11

Vil R$ 1.065,68 R$ 362,43 R$ 1.428,11

Classe: | Nivel: Vencimento: Quinquénio: Remuneragao:
I R$ 1.086,99 R$ 0,00 R$ 1.086,99

I R$ 1.086,99 R$ 54,35 R$ 1.141,34

1] R$ 1.086,99 R$ 111,42 R$ 1.198,41

B \Y] R$ 1.086,99 R$ 171,34 R$ 1.258,33

V R$ 1.086,99 R$ 234,25 R$ 1.321,25

VI R$ 1.086,99 R$ 300,32 R$ 1.387,31

Vi R$ 1.086,99 R$ 369,68 R$ 1.456,68

Classe: | Nivel: Vencimento: Quinquénio: | Remuneracao:
| R$ 1.108,31 R$ 0,00 R$ 1.108,31

Il R$ 1.108,31 R$ 55,42 R$ 1.163,72

11 R$ 1.108,31 R$ 113,60 R$ 1.221,91
C \Y) R$ 1.108,31 R$ 174,70 R$ 1.283,00
V R$ 1.108,31 R$ 238,85 R$ 1.347,15

VI R$ 1.108,31 R$ 306,20 R$ 1.414,51
Vil R$ 1.108,31 R$ 376,93 R$ 1.485,24




AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Nivel: | Vencimento: Quinquénio: Remuneragao:
I R$ 1.065,68 R$ 0,00 R$ 1.065,68
Il R$ 1.065,68 R$ 53,28 R$1.118,96
I R$ 1.065,68 R$ 109,23 R$ 1.174,91
Y R$ 1.065,68 R$ 167,98 R$ 1.233,66
V R$ 1.065,68 R$ 229,66 R$ 1.295,34
VI R$ 1.065,68 R$ 294,43 R$ 1.360,11
Vi R$ 1.065,68 R$ 362,43 R$ 1.428,11
Nivel: | Vencimento: | Quinquénio: | Remuneragao:
| R$ 1.086,99 R$ 0,00 R$ 1.086,99
Il R$ 1.086,99 R$ 54,35 R$ 1.141,34
1] R$ 1.086,99 R$ 111,42 R$ 1.198,41
v R$ 1.086,99 R$ 171,34 R$ 1.258,33
\Y R$ 1.086,99 R$ 234,25 R$ 1.321,25
\ R$ 1.086,99 R$ 300,32 R$ 1.387,31
Wil R$ 1.086,99 R$ 369,68 R$ 1.456,68
Nivel: | Vencimento: Quinquénio: 'Remuneragao:
| R$ 1.108,31 R$ 0,00 R$ 1.108,31
Il R$ 1.108,31 R$ 55,42 R$ 1.163,72
1l R$ 1.108,31 R$ 113,60 R$ 1.221,91
vV R$ 1.108,31 R$ 174,70 R$ 1.283,00
\Y R$ 1.108,31 R$ 238,85 R$ 1.347,15
Vi R$ 1.108,31 R$ 306,20 R$ 1.414,51
VI

R$ 1.108,31

"RS 376,93

R$ 1.485,24




AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

Vencimento: | Quinquénio: 'Remuneragao:
R$ 1.065,68 R$ 0,00 R$ 1.065,68
R$ 1.065,68 R$ 53,28 R$ 1.118,96
R$ 1.065,68 R$ 109,23 R$ 1.174,91
R$ 1.065,68 R$ 167,98 R$ 1.233,66
R$ 1.065,68 R$ 229,66 R$ 1.295,34
R$ 1.065,68 R$ 294,43 R$ 1.360,11
R$ 1.065,68 R$ 362,43 R$ 1.428,11

Vencimento: | Quinquénio: Remuneragao:
R$ 1.086,99 R$ 0,00 R$ 1.086,99
R$ 1.086,99 R$ 54,35 R$ 1.141,34
R$ 1.086,99 R$ 111,42 R$ 1.198,41
R$ 1.086,99 R$ 171,34 R$ 1.258,33
R$ 1.086,99 R$ 234,25 R$ 1.321,25
R$ 1.086,99 R$ 300,32 R$ 1.387,31
R$ 1.086,99 R$ 369,68 R$ 1.456,68

Vencimento: | Quinquénio: | Remuneragao:
R$ 1.108,31 R$ 0,00 R$ 1.108,31
R$ 1.108,31 R$ 55,42 R$ 1.163,72
R$ 1.108,31 R$ 113,60 R$ 1.221,91
R$ 1.108,31 R$ 174,70 R$ 1.283,00
R$ 1.108,31 R$ 238,85 R$ 1.347,15
R$ 1.108,31 R$ 306,20 R$ 1.414,51

R$ 1.108,31

R$ 376,93

R$ 1.485,24




DENTISTA

Classe: | Nivel: | Vencimento: Quinquénio: Remuneragao:
I R$ 4.655,08 R$ 0,00 R$ 4.655,08
Il R$ 4.655,08 R$ 232,75 R$ 4.887,83
1] R$ 4.655,08 R$ 477,15 R$ 5.132,23
A v R$ 4.655,08 R$ 733,76 R$ 5.388,84
V R$ 4.655,08] R$ 1.003,20 R$ 5.658,28
VI R$ 4.655,08| R$ 1.286,11 R$ 5.941,19
Vil R$ 4.655,08] RS 1.583,17 R$ 6.238,25
Classe: | Nivel: | Vencimento: Quinquénio: 'Remuneragao:
I R$ 4.748,18 R$ 0,00 R$ 4.748,18
Il R$ 4.748,18 R$ 237,41 R$ 4.985,59
1] R$ 4.748,18 R$ 486,69 R$ 5.234,87
B A\ R$ 4.748,18 R$ 748,43 R$ 5.496,61
\Y R$ 4.748,18] RS 1.023,26 R$ 5.771,44
VI RS 4.748,18| RS 1.31 1,84 R$ 6.060,02
Vil R$ 4.748,18 R$ 1.614,84 R$ 6.363,02
Classe: | Nivel: | Vencimento: Quinquénio: 'Remuneragao:
| R$ 4.841,28 R$ 0,00 RS 4.841,28
Il R$ 4.841,28 R$ 242,06 R$ 5.083,35
i R$ 4.841,28 R$ 496,23 R$ 5.337,51
C \Y] R$ 4.841,28 R$ 763,11 R$ 5.604,39
Vv RS 4.841,28] RY 1.043,33 R$ 5.884,61
Vi RS 4.841,28| R$ 1.337,56 R$ 6.178,84
VI R$ 4.841,28] R$ 1.646,50 R$ 6.487,78




ENFERMEIRO

Classe: | Nivel: | Vencimento: Quinquénio: Remuneracao:
| R$ 3.724,08 R$ 0,00 R$ 3.724,08

I R$ 3.724,08 R$ 186,20 R$ 3.910,28

1 R$ 3.724,08 R$ 381,72 R$ 4.105,80

A v R$ 3.724,08 R$ 587,01 R$ 4.311,09

V R$ 3.724,08 R$ 802,56 R$ 4.526,64

VI R$ 3.724,08| R$ 1.028,89 R$ 4.752,97

VI RS 3.724,08| R$ 1.266,54 R$ 4.990,62

Classe: | Nivel: | Vencimento: “Quinquénio: | Remuneragao:
| R$ 3.798,56 R$ 0,00 R$ 3.798,56

I R$ 3.798,56 R$ 189,93 R$ 3.988,49

1l R$ 3.798,56 R$ 389,35 R$ 4.187,91

B Vv R$ 3.798,56 R$ 598,75 R$ 4.397,31

V R$ 3.798,56 R$ 818,61 R$ 4.617,18

VI RS 3.798,56| R$ 1.049,47 R$ 4.848,03

VIl R$ 3.798,56| R$ 1.291 87 R$ 5.090,44

Classe: | Nivel: | Vencimento: Quinquénio: | Remuneragéo:
I R$ 3.873,04 R$ 0,00 R$ 3.873,04

I R$ 3.873,04 R$ 193,65 R$ 4.066,70

1l RS 3.873,04 R$ 396,99 R$ 4.270,03

C A R$ 3.873,04 R$ 610,49 R$ 4.483,53

V R$ 3.873,04 R$ 834,67 R$ 4.707,71

Vi R$ 3.873,04| RS 1.070,05 R$ 4.943,09
Vi R$ 1.317,21 R$ 5.190,25

R$ 3.873,04




FISIOTERAPEUTA

Classe: | Nivel: | Vencimento: Quinquénio: Remuneragao:
| R$ 1.941,84 R$ 0,00 R$ 1.941,84

Il R$ 1.941,84 R$ 97,09 R$ 2.038,93

I R$ 1.941,84 R$ 199,04 R$ 2.140,88

A IV R$ 1.941,84 R$ 306,08 R$ 2.247,92

V R$ 1.941,84 R$ 418,48 R$ 2.360,32

Vi R$ 1.941,84 R$ 536,49 R$ 2.478,33

Vi R$ 1.941,84 R$ 660,41 R$ 2.602,25

Classe: | Nivel: | Vencimento: | Quinquénio: | Remuneragdo:
| R$ 1.980,68 R$ 0,00 R$ 1.980,68

I R$ 1.980,68 R$ 99,03 R$ 2.079,71

11 R$ 1.980,68 R$ 203,02 R$ 2.183,70

B [\ R$ 1.980,68 R$ 312,20 R$ 2.292,88

Vv R$ 1.980,68 R$ 426,85 R$ 2.407,53

VI R$ 1.980,68 R$ 547,22 R$ 2.527,90

VI R$ 1.980,68 R$ 673,62 R$ 2.654,30

Classe: | Nivel: | Vencimento: Quinquénio: | Remuneragao:
| R$ 2.019,51 R$ 0,00 R$ 2.019,51

Il R$ 2.019,51 R$ 100,98 R$ 2.120,49

]| R$ 2.019,51 R$ 207,00 R$ 2.226,51
C IV R$ 2.019,51 R$ 318,33 R$ 2.337,84
V R$ 2.019,51 R$ 435,22 R$ 2.454,73
VI R$ 2.019,51 R$ 557,95 R$ 2.577 47
Vil R$ 2.019,51 R$ 686,83 R$ 2.706,34




FONOAUDIOLOGO

Vencimento: | Quinquénio: | 'Remuneragéo:
R$ 1.941,84 R$ 0,00 R$ 1.941,84
R$ 1.941,84 R$ 97,09 R$ 2.038,93
R$ 1.941,84 R$ 199,04 R$ 2.140,88
R$ 1.941,84 R$ 306,08 R$ 2.247,92
R$ 1.941,84 R$ 418,48 R$ 2.360,32
R$ 1.941,84 R$ 536,49 R$ 2.478,33
R$ 1.941,84 R$ 660,41 R$ 2.602,25

Vencimento: | Quinquénio: "Remuneragao:
R$ 1.980,68 R$ 0,00 R$ 1.980,68
R$ 1.980,68 R$ 99,03 R$ 2.079,71
R$ 1.980,68 R$ 203,02 R$ 2.183,70
R$ 1.980,68 R$ 312,20 R$ 2.292,88
R$ 1.980,68 R$ 426,85 R$ 2.407,53
R$ 1.980,68 R$ 547,22 R$ 2.527,90
R$ 1.980,68 R$ 673,62 R$ 2.654,30

Vencimento: | Quinquénio: | ‘Remuneragao:
R$ 2.019,51 R$ 0,00 R$ 2.019,51
R$ 2.019,51 R$ 100,98 R$ 2.120,49
R$ 2.019,51 R$ 207,00 R$ 2.226,51
R$ 2.019,51 R$ 318,33 R$ 2.337,84
R$ 2.019,51 R$ 435,22 R$ 2.454,73
R$ 2.019,51 R$ 557,95 R$ 2.577,47
R$ 2.019,51 R$ 2.706,34

R$ 6_86,83




MEDICO

Classe: | Nivel: | Vencimento: ‘Quinquénio: “Remuneragao:
| R$ 7.980,14 R$ 0,00 R$ 7.980,14

I R$ 7.980,14 R$ 399,01 R$ 8.379,15

1 R$ 7.980,14 R$ 817,96 R$ 8.798,10

A v R$ 7.980,14 R$ 1.257,87 R$ 9.238,01

\Y R$ 7.980,14 R$ 1.719,77 R$ 9.699,91

VI R$ 7.980,14 R$ 2.204,77 R$ 10.184,91

VI R$ 7.980,14 R$ 2.714,01 R$ 10.694,15
Classe: | Nivel: | Vencimento: [ Quinquénio: | Remuneragao:
| R$ 8.139,74 R$ 0,00 R$ 8.139,74

| R$ 8.139,74 R$ 406,99 R$ 8.546,73

11 R$ 8.139,74 R$ 834,32 R$ 8.974,07

B \Y) R$ 8.139,74 R$ 1.283,03 R$ 9.422,77

V R$ 8.139,74 R$ 1.754,17 R$ 9.893,91
VI RS 8.139,74 R$ 2.248,86 R$ 10.388,60
VIl R$ 8.139,74 R$ 2.768,29 R$ 10.908,03

Classe: | Nivel: | Vencimento: Quinquénio: | Remuneragao:
| R$ 8.299,35 R$ 0,00 R$ 8.299,35
I R$ 8.299,35 RS 414,97 R$ 8.714,31
i R$ 8.299,35 R$ 850,68 R$ 9.150,03
C \ R$ 8.299,35 R$ 1.308,18 R$ 9.607,53
V R$ 8.299,35| R$ 1.788,56 R$ 10.087,91
VI R$ 8.299,35 R$ 2.292,96 R$ 10.592,30
VI

R$ 8.299,35

R$ 2.822,57

R$ 11.121,92




NUTRICIONISTA

Classe: | Nivel: Vencimento: | Quinquénio: "Remuneragao:
| R$ 1.941,84 R$ 0,00 R$ 1.941,84
I R$ 1.941,84 R$ 97,09 R$ 2.038,93
11 R$ 1.941,84 R$ 199,04 R$ 2.140,88
A \Y] R$ 1.941,84 R$ 306,08 R$ 2.247,92
V R$ 1.941,84 R$ 418,48 R$ 2.360,32
VI R$ 1.941,84 R$ 536,49 R$ 2.478,33
VIl R$ 1.941,84 R$ 660,41 R$ 2.602,25
Classe: | Nivel: | Vencimento: Quinquénio: | Remuneragao:
| R$ 1.980,68 R$ 0,00 R$ 1.980,68
I R$ 1.980,68 R$ 99,03 R$ 2.079,71
i R$ 1.980,68 R$ 203,02 R$ 2.183,70
B \Y R$ 1.980,68 R$ 312,20 R$ 2.292,88
V R$ 1.980,68 R$ 426,85 R$ 2.407,53
VI RS 1.980,68 R$ 547,22 R$ 2.527,90
VII R$ 1.980,68 R$ 673,62 R$ 2.654,30
Classe: | Nivel: Vencimento: | Quinquénio: | Remuneragao:
I R$ 2.019,51 R$ 0,00 R$ 2.019,51
I R$ 2.019,51 R$ 100,98 R$ 2.120,49
i R$ 2.019,51 R$ 207,00 R$ 2.226,51
C \V} R$ 2.019,51 R$ 318,33 R$ 2.337,84
V R$ 2.019,51 R$ 435,22 RS 2.454,73
VI R$ 2.019,51 R$ 557,95 R$ 2.577,47
VI R$ 2.019,51 R$ 686,83 R$ 2.706,34




PSICOLOGO

Classe: | Nivel: | Vencimento: “Quinquénio: “Remuneragao:
| R$ 1.941,84 R$ 0,00 R$ 1.941,84
I R$ 1.941,84 R$ 97,09 R$ 2.038,93
1l R$ 1.941,84 R$ 199,04 R$ 2.140,88

A Y R$ 1.941,84 R$ 306,08 R$ 2.247,92

\% R$ 1.941,84 R$ 418,48 R$ 2.360,32

VI R$ 1.941,84 R$ 536,49 R$ 2.478,33
Vil R$ 1.941,84 R$ 660,41 R$ 2.602,25

Classe: | Nivel: | Vencimento: Quinquénio: ‘Remuneragao:
I R$ 1.980,68 R$ 0,00 R$ 1.980,68

I R$ 1.980,68 R$ 99,03 R$ 2.079,71
1l R$ 1.980,68 R$ 203,02 R$ 2.183,70
B \Y) R$ 1.980,68 R$ 312,20 R$ 2.292,88
V R$ 1.980,68 R$ 426,85 R$ 2.407,53
VI R$ 1.980,68 R$ 547,22 R$ 2.527,90
VI R$ 1.980,68 R$ 673,62 R$ 2.654,30
Classe: | Nivel: | Vencimento: ‘Quinquénio: Remuneragao:
| R$ 2.019,51 R$ 0,00 R$ 2.019,51
Il R$ 2.019,51 R$ 100,98 R$ 2.120,49

1] R$ 2.019,51 R$ 207,00 R$ 2.226,51
C \Y) R$ 2.019,51 R$ 318,33 R$ 2.337,84
\Y% R$ 2.019,51 R$ 435,22 R$ 2.454,73
VI R$ 2.019,51 R$ 557,95 R$ 2.577,47

VI

R$ 2.019,51

R$ 686,83

R$ 2.706,34




ASSISTENTE SOCIAL

Vencimento: | Quinquénio: | Remuneragio:
R$ 1.941,84 R$ 0,00 R$ 1.941,84
R$ 1.941,84 R$ 97,09 R$ 2.038,93
R$ 1.941,84 R$ 199,04 R$ 2.140,88
R$ 1.941,84 R$ 306,08 R$ 2.247,92
R$ 1.941,84 R$ 418,48 R$ 2.360,32
R$ 1.941,84 R$ 536,49 R$ 2.478,33
R$ 1.941,84 R$ 660,41 R$ 2.602,25

Vencimento: | Quinquénio: | Remuneragao:
R$ 1.980,68 R$ 0,00 R$ 1.980,68
R$ 1.980,68 R$ 99,03 R$ 2.079,71
R$ 1.980,68 R$ 203,02 R$ 2.183,70
R$ 1.980,68 R$ 312,20 R$ 2.292,88
R$ 1.980,68 R$ 426,85 R$ 2.407,53
R$ 1.980,68 RS 547,22 R$ 2.527,90
R$ 1.980,68 R$ 673,62 R$ 2.654,30

Vencimento: | Quinquénio: Remuneragao:
R$ 2.019,51 R$ 0,00 R$ 2.019,51
R$ 2.019,51 R$ 100,98 R$ 2.120,49
R$ 2.019,51 R$ 207,00 R$ 2.226,51
R$ 2.019,51 R$ 318,33 R$ 2.337,84
R$ 2.019,51 R$ 435,22 R$ 2.454,73
R$ 2.019,51 R$ 557,95 R$ 2.577,47

R$ 2.019,51

R$ 686,83|

R$ 2.706,34




EDUCADOR FISICO

Nivel: | Vencimento: | ‘Quinquénio: | Remuneragao:
| RS 1.941,84 R$ 0,00 R$ 1.941,84
Il R$ 1.941,84 R$ 97,09 R$ 2.038,93
11 R$ 1.941,84 R$ 199,04 R$ 2.140,88
v R$ 1.941,84 R$ 306,08 R$ 2.247,92
V R$ 1.941,84 R$ 418,48 R$ 2.360,32
VI R$ 1.941,84 R$ 536,49 R$ 2.478,33
Vil R$ 1.941,84 R$ 660,41 R$ 2.602,25
Nivel: | Vencimento: | Quinquénio: Remuneragao:
| R$ 1.980,68 R$ 0,00 R$ 1.980,68
I R$ 1.980,68 R$ 99,03 R$ 2.079,71
1l R$ 1.980,68 R$ 203,02 R$ 2.183,70
Vv R$ 1.980,68 R$ 312,20 R$ 2.292,88
V R$ 1.980,68 R$ 426,85 R$ 2.407,53
VI R$ 1.980,68 R$ 547,22 R$ 2.527,90
VI R$ 1.980,68 R$ 673,62 R$ 2.654,30
Nivel: | Vencimento: | Quinquénio: | 'Remuneragao:
| R$ 2.019,51 R$ 0,00 R$ 2.019,51
I R$ 2.019,51 R$ 100,98 R$ 2.120,49
1 R$ 2.019,51 R$ 207,00 R$ 2.226,51
Y R$ 2.019,51 R$ 318,33 R$ 2.337,84
V R$ 2.019,51 R$ 435,22 R$ 2.454,73
VI R$ 2.019,51 R$ 557,95 R$ 2.577.,47
Vil

R$ 2.019,51

R$ 686,83

_R$ 2.706,34




PROCURADOR JURIDICO
Classe: | Nivel: | Vencimento: Quinquénio: | Remuneragao:
| R$ 2.019,71 R$ 0,00 R$ 2.019,71
| R$ 2.019,71 R$ 100,99 R$ 2.120,70
| R$ 2.019,71 R$ 207,02 R$ 2.226,73
A IV R$ 2.019,71 R$ 318,36 R$ 2.338,07
V R$ 2.019,71 R$ 435,26 R$ 2.454,97
Vi R$ 2.019,71 R$ 558,01 R$ 2.577,72
VI R$ 2.019,71 R$ 686,89 R$ 2.706,60
Classe: | Nivel: | Vencimento: "Quinquénio: | ‘Remuneragio:
| R$ 2.060,10 R$ 0,00 R$ 2.060,10
1 R$ 2.060,10 R$ 103,01 R$ 2.163,11
1] R$ 2.060,10 R$ 211,16 R$ 2.271,26
B v R$ 2.060,10 R$ 324,72 R$ 2.384,83
\ R$ 2.060,10 R$ 443,97 R$ 2.504,07
VI R$ 2.060,10 R$ 569,17 R$ 2.629,27
VIl R$ 2.060,10 R$ 700,63 R$ 2.760,74
Classe: | Nivel: | Vencimento: “Quinquénio: | Remuneragao:
| R$ 2.100,50 R$ 0,00 R$ 2.100,50
| R$ 2.100,50 R$ 105,02 R$ 2.205,52
i R$ 2.100,50 R$ 215,30 R$ 2.315,80
C \Y) R$ 2.100,50 R$ 331,09 R$ 2.431,59
\V R$ 2.100,50 R$ 452,67 R$ 2.553,17
Vi R$ 2.100,50 R$ 580,33 R$ 2.680,83
Vi R$ 2.100,50 R$ 714,37 R$ 2.814,87




FARMACEUTICO

Nivel: | Vencimento: | Quinquénio: 'Remuneragao:
| R$ 1.941,84 R$ 0,00 R$ 1.941,84
| R$ 1.941,84 R$ 97,09 R$ 2.038,93
11 R$ 1.941,84 R$ 199,04 R$ 2.140,88
\Y) R$ 1.941,84 R$ 306,08 R$ 2.247,92
V R$ 1.941,84 R$ 418,48 R$ 2.360,32
VI R$ 1.941,84 R$ 536,49 R$ 2.478,33
Vi RS 1.941,84 R$ 660,41 R$ 2.602,25
Nivel: | Vencimento: | Quinquénio: | Remuneragao:
| R$ 1.980,68 R$ 0,00 R$ 1.980,68
I R$ 1.980,68 R$ 99,03 R$ 2.079,71
1] R$ 1.980,68 R$ 203,02 R$ 2.183,70
\Y, R$ 1.980,68 R$ 312,20 R$ 2.292,88
V R$ 1.980,68 R$ 426,85 R$ 2.407,53
VI R$ 1.980,68 RS$ 547,22 R$ 2.527,90
VI R$ 1.980,68 R$ 673,62 R$ 2.654,30
Nivel: | Vencimento: | Quinquénio: Remuneracao:
| R$ 2.019,51 R$ 0,00 R$ 2.019,51
Il R$ 2.019,51 R$ 100,98 R$ 2.120,49
I R$ 2.019,51 R$ 207,00 R$ 2.226,51
\Y; R$ 2.019,51 R$ 318,33 R$ 2.337,84
V R$ 2.019,51 R$ 435,22 R$ 2.454,73
VI R$ 2.019,51 R$ 557,95 R$ 2.577,47

Vil

R$ 2.019,51

R$ 686,83

R$ 2.706,34




TECNICO DE ENFERMAGEM

Vencimento: | Quinquénio: | Remuneragao:
R$ 1.065,68 R$ 0,00 R$ 1.065,68
R$ 1.065,68 R$ 53,28 R$ 1.118,96
R$ 1.065,68 R$ 109,23 R$ 1.174,91
R$ 1.065,68 R$ 167,98 R$ 1.233,66
R$ 1.065,68 R$ 229,66 R$ 1.295,34
R$ 1.065,68 R$ 294,43 R$ 1.360,11
R$ 1.065,68 R$ 362,43 R$ 1.428,11

Vencimento: | Quinquénio: | Remuneragao:
R$ 1.086,99 R$ 0,00 R$ 1.086,99
R$ 1.086,99 R$ 54,35 R$ 1.141,34
R$ 1.086,99 R$ 111,42 R$ 1.198,41
R$ 1.086,99 R$ 171,34 R$ 1.258,33
R$ 1.086,99 R$ 234,25 R$ 1.321,25
R$ 1.086,99 R$ 300,32 R$ 1.387,31
R$ 1.086,99 R$ 369,68 R$ 1.456,68

Vencimento: | Quinquénio: | Remuneragao:
R$ 1.108,31 R$ 0,00 R$ 1.108,31
R$ 1.108,31 R$ 55,42 R$ 1.163,72
R$ 1.108,31 R$ 113,60 R$ 1.221,91
R$ 1.108,31 R$ 174,70 R$ 1.283,00
R$ 1.108,31 R$ 238,85 R$ 1.347,15
R$ 1.108,31 R$ 306,20 R$ 1.414,51
R$ 1.108,31 R$ 376,93 R$ 1.485,24




ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE
Praca Dyrno Pires Ferreira, 261, Centro — CEP: 64845-000
Fone: (89) 3541-1277 — e-mail: pmmparentepi@hotmail.com
CNPJ: 06.554.133/0001-96

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI SOBRE REAJUSTE DOS VENCIMENTOS
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE MARCOS PARENTE

Excelentissimos Vereadores,

Como é de conhecimento de V. Exas., ha a necessidade de o
Municipio, anualmente, conceder aumentos e/ou atualizagcdes dos vencimentos de
seus servidores, visando sua valorizagdo e consequente melhoria dos servigcos
publicos.

Neste sentido, estabeleceu como aumento minimo dos servidores o
percentual de 5% sobre o vencimento anterior, indice acima da inflagao do periodo.

Sabendo da importancia do Projeto e que as alteragdes sdo de
grande relevancia para a valorizagdo dos servidores, 0 Municipio conta com a
colaboracéo desta Casa para a aprovagao do mesmo.

Frise-se, por oportuno, que 0s novos vencimentos serao retroativos a
janeiro de 2020, evitando prejuizo para as categorias.

Certo da compreensdo desta Augusta Casa, aguarda manifestacao
quanto a aprovagao ou néo do Projeto, para posterior publicagdo.




