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1. MENSAGEM DA PRESIDENTE

] %%Bll-\ RODRIGUES LEAL PARAIBA
~ Gestora da Camara - Biénio 2025|202
h N e poss

O Relatdrio de Gestao Consolidado referente ao exercicio de 2025 da Camara Municipal

de Alto Longd integra a prestacdo de contas deste Poder Legislativo. Este documento apresenta,
de forma clara e acessivel, as principais a¢des desenvolvidas ao longo do ano, evidenciando o
compromisso da Camara Municipal com a transparéncia, a responsabilidade na gestao publica e
o fortalecimento da relagdo com a sociedade alto-longaense. Este relatério busca aproximar o
cidaddo do trabalho legislativo, demonstrando como os recursos publicos foram aplicados e

quais resultados foram alcangados.

O inicio do exercicio de 2025 foi marcado por importantes desafios. A gestao enfrentou
um cendrio atipico em razdo de um equivoco contabil relacionado ao orgamento de repasse da
Prefeitura Municipal para a Camara, o que resultou em uma disponibilidade financeira inferior
aquela praticada na gestdo anterior. Diante dessa realidade, foi necessario adotar medidas de
planejamento, controle e readequacdo, assegurando o funcionamento regular das atividades

legislativas e administrativas, sem comprometer as obrigacdes legais.

Mesmo diante dessas limitacGes, a gestdo demonstrou equilibrio e compromisso,
transformando desafios em resultados concretos. Entre os avangos alcangados, destaca-se a
realizacdo de reforma em uma parte da estrutura fisica da Camara Municipal, promovendo

melhorias significativas no espaco fisico, ainda assim, com os recursos disponiveis, foi possivel




garantir melhores condi¢des de trabalho para vereadores e servidores, refletindo diretamente

na qualidade do atendimento prestado a populagao.

Paralelamente, houve o fortalecimento das ag¢des de transparéncia e comunicacdo
institucional. As atividades legislativas foram amplamente divulgadas por meio dos canais
oficiais, especialmente pelas redes sociais e pelo Portal da Transparéncia, permitindo que a
populacdo acompanhasse de forma mais préoxima o trabalho dos parlamentares, seja nas

discussdes em plendrio, na apresentacdo de proposi¢cdes ou no exercicio da func¢do fiscalizadora.

Nesse contexto, destaca-se a criacdo da Ouvidoria da Camara Municipal, um importante

instrumento de participacao cidada.

A atuacdo legislativa ao longo do ano foi pautada pelo respeito, didlogo e
responsabilidade, mesmo em um contexto de posi¢des distintas entre situacao e oposicao, o que
naturalmente intensifica os debates. Ainda assim, prevaleceu o compromisso com o interesse
publico e com a condugdo democratica dos trabalhos. A gestdo manteve-se firme no propdsito
de administrar com responsabilidade, assegurando o cumprimento dos principios que regem a

administragdo publica.

Para além das informacGes apresentadas neste relatdrio, a Camara Municipal de Alto
Longa permanece a disposi¢do da populacdo por meio de seus canais institucionais, reafirmando

seu compromisso com a transparéncia, o didlogo e a participag¢dao da populagao.

Por fim, este relatdrio reflete ndo apenas as a¢oes realizadas, mas o esforco continuo de
uma gestdao comprometida em superar desafios, promover melhorias e atuar de forma

responsavel em beneficio da populagdo alto longaense.

~
Rubia Rodrigues Leal Paraiba

Ver.2 Presidente da Camara
(biénio 2025/2026)
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2. VISAO ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO
O Poder Legislativo em Alto Longa

A Camara Municipal de Alto Longa, tem sede a Rua Cons. Leonardo Cunha, n? 114,
centro, na cidade de Alto Longa — PI, municipio do Centro - Norte Piauiense, regido Entre
Rios, com populagdo de 13.479 habitantes, conforme censo 2022 do IBGE, Area
Territorial 1.743,331km? (IBGE-2024). O Poder Legislativo no Municipio de Alto Longa,
foi instalado em 1948, tendo como normas instituidoras e de regulagdo,
respectivamente, a Lei Organica Municipal (Constituicdo Municipal de Alto Longd) e o
Regimento Interno (Resolugdo 005/2016).

Conforme o Regimento Interno (art. 12), a Camara Municipal tem fungdes legislativas,
atribuicOes para fiscalizar e assessorar o Executivo e competéncia para organizar e dirigir
0S seus servigos internos.

Sendo que, no exercicio de suas fungdes, compete a Camara Municipal, na forma da Lei
Organica municipal (arts. 27 e 28) e do Regimento Interno (arts. 32,39 e 47), legislar em
matérias tanto de competéncia geral do Municipio quanto de sua competéncia privativa.

Sede da Camara Municipal

CAMARA MUNICIPAL
PODER LEGISLATIVO




3. NORMAS DE FUNCIONAMENTO:

A tabela abaixo, lista as principais normas de funcionamento com vigéncia atual no ambito da

Camara Municipal de Alto longa - PI.

Identificagao

Ementa

Hyperlinl (clique para
baixar)

Lei Organica Municipal

Lei Organica do Municipio (Constituicao
Municipal de Alto Longa — PlI).

https://sts-
gestao.s3.amazonaws.com/upload
s/leis/f5d065dd8bee1784891ecc2e

03a980fe.pdf

Resolugio 008/2004

Regimento Interno da Camara Municipal.

https://sts-
gestao.s3.amazonaws.com/upload
s/leis/90e577b1e504a8¢3669ble9
e3beed676.pdf

Resolugdo 001/2025

Convénio com institui¢Ges financeiras para
concessdo de empréstimo consignado aos
Vereadores e Servidores deste 6rgao
legislativo e da outras providéncias.

https://sts-
gestao.s3.amazonaws.com/upload
s/leis/4dcabe6fd8d11eafb760d131
leOe2ael.pdf

Resolugdo 002/2025

Institui a Ouvidoria Legislativa

https://sts-
gestao.s3.amazonaws.com/upload
s/leis/e802e3cb45df4ff90402f4d3b
831fdic.pdf

Resolugdo 003/2025

Cria, no quadro pessoal Camara Municipal,
trés (3) cargos de provimento em comissao,
de livre nomeacao e exoneragao,
denominados "Assessor de Assuntos
Especiais".

https://sts-
gestao.s3.amazonaws.com/upload
s/leis/668ccd4dfd7c82684465clba
6a9b3406.pdf

Projeto de Decreto
Legislativo 003/2025

Concessdo de didrias a vereadores e
servidores

https://sts-
gestao.s3.amazonaws.com/upload
s/leis/f3c82655202da451a97eal09

6fbf39d5.pdf

Lei 006/2025

LOA - Lei Orcamentdria - 2026

https://sts-
gestao.s3.amazonaws.com/upload
s/leis/0f9a76b278e50c9a153df477
459922c0.pdf

Lei 007/2025

PPA - Plano Pluri Anula 2026/2029

https://sts-
gestao.s3.amazonaws.com/upload
s/leis/0b69ad25cf4bb41253b73b9

dféd1f6bl.pdf

Lei 010/2025

LDO - Diretrizes Orcamentarias para 2026.

https://sts-
gestao.s3.amazonaws.com/upload
s/leis/d485a6d5dff06ec0a3d16d54
6eb71390.pdf

LEI N2 13/2025

Altera dispositivos da Lei Orcamentaria
Anual n2 006/2024 - LOA

https://sts-
gestao.s3.amazonaws.com/upload
s/leis/709075ac4792ff1264a40f91e

9db673e.pdf
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3. COMPOSICAO DA CAMARA MUNICIPAL:
e VEREADORES - LEGISLATURA 2025/2028

A Camara Municipal de Alto Longda é composta por nove vereadores, eleitos nas elei¢des
municipais de outubro de 2024. Registra-se a realizacdo de Sessdo Especial em 10 de
janeiro de 2024, destinada a posse do primeiro suplente de vereador pelo Partido dos
Trabalhadores (PT), senhor Expedito Francisco da Silva, em razdo do afastamento do
vereador Rubens Vieira Fonseca, para exercicio do cargo de Secretdrio Municipal de

Administragao.

CICERO RODRIGUES LIMA JUNIOR WILLIANNA MARQUES DE MOURA PAIVA

CICERO BRANCO JR. LANA SINDO

* ngres‘sislﬁ
FELLYPE BRENNO LIMA VASCONCELOS RUBIA RODRIGUES LEAL PARAIBA
FELLYPE BRENNO RUBIA LEAL

FRANCISCO QUIRINO DA ROCHA NETO
ROCHINHA

RUBENS VIERA FONSECA
RUBENS VIEIRA

®

KARLA MILANE DA PAZ SOUSA
KARLA PAZ

DURCIVAL PACHECO DE ALMEIDA
DUDU

¢

Progressistas

EXPEDITO FRANCISCO DA SILVA
EXPEDITO MOTO PECAS

w

MARIA YASMIN DE SOUSA VIEIRA
YASMIN VIEIRA

®




4. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA CAMARA MUNICIPAL:

Ver.Rubia Leal
Presidente

5. COMPOSICAO DA MESA DIRETORA BIENIO 2025/2026:

Ver.Rubia Leal




5. COMISSOES LEGISLATIVAS:

- COMISSAO DE
CONSTITUICAO E JUSTICA

Willianna Marques de
Moura Paiva
(Vereadora - PP)

RELATORA
Expedito Francisco da
Silva (Vereador PT)
- Membro
« COMISSAO DE

ORCAMENTO E FINANCA

Karla Milane da Paz Sousa
~ (Vereador PP)
PRESIDENTE

Maria Yasmin de
Sousa Vieira

(Vereadora - PT)
RELATORA

Fellype Breno Lima
Vasconcelos
(Vereador PSD]

Membro

o
i

- COMISSAO DE
OBRAS E SERV. PUBLICOS

Durcival Pachéco de
Almeida (Vereadora - PT)
PRESIDENTE

Francisco Quirino da
Rocha Neto
(Vereadora - PSD)
RELATOR

Cicero Rodrigues Lima
Janior (Vereador PT)
MEMBRO

- COMISSAO DE EDUCACAO, SAUDE,
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

sy
. Maria Yasmin de Sousa
Viaira (Vereadara - PT)

PRESIDENTE

Fellype Breno Lima
Vasconcelos
(Vereador PSD)
RELATOR

Expedito Francisco da
Silva (Vereador PT)
MEMEBRO




5. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL ADMINISTRATIVA:

A organiza¢do administrativa da Camara Municipal de Alto Longa foi criada pela

Resolu¢do 003/2016, e Resolugcdo 003/2025 compreendendo os seguintes orgdos:

deliberativo (Plenario); direcdao superior (Mesa diretora);

técnicos (Comissdes

legislativas); Controle e assessoramento (Controladoria interna, Ouvidoria legislativa e

Assessoria juridica); direcao especifica (Diretoria geral), conforme figura abaixo:

e Organograma da Camara Municipal de Alto Longa

PLENARIO

(

MESA DIRETORA ]

PRESIDENCIA ’

ASSESSORIA
CONTROLADOR JURIDICA

OUVIDOR
LEGISLATIVO

DIRETORIA
ADMINISTRATIVA

OFICIAL DE ASSESSOR DE
GABINETE COMUNICAGAO

| — |

ASSESSOR DE

ASSUNTOS ESPECIAIS TESOURARIA

+ +

ASSESSOR TECNICO ASSESSOR TECNICO

COMISSOES
LEGISLATIVA

{

)}

OFICIAL DE
GABINETE

ASSESSOR DE
ASSUNTOS ESPECIAIS

!

!

ASSESSOR TECNICO

ASSESSOR TECNICO }
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6. PROCESSOS DE TRABALHO E CADEIA DE VALOR: ol

No exercicio de suas atribuicdes, a Camara Municipal desempenha funces tipicas e ©=1
atipicas. As fungdes tipicas (finalisticas) estdo relacionadas a sua atividade essencial,
sendo a funcdo legislativa e a funcdo de fiscalizacdo. J4 as fungBes atipicas referem-se ao
assessoramento e a gestdo administrativa, garantindo o suporte necessario ao pleno
funcionamento do Poder Legislativo.

A Cadeia de Valor integrada da Camara Municipal de Alto Longa evidencia os principais
processos de trabalho do legislativo municipal, permitindo compreender de forma clara

o funcionamento da instituicdo, bem como a forma como os servicos prestados
contribuem para gerar valor e atender as demandas da populacdo.

e Cadeia de Valor Integrada da Camara Municipal:

FUNCOES TIPICAS FUNCOES ATIPICAS

EM QUE CONSISTE: EM QUE CONSISTE: EM QUE CONSISTE: EM QUE CONSISTE:

Elabora leis sobre todas as De aratprpoics Sugerir medidas de interesse Organizagao intern,

matérias de competénciado ~_20MINISIAING & 36 exerce publico a0 Executivo, reguiamentagrio do
municipio. sobre o Prefeito, Secretarios mediante indicacdes funcionalismo e dire¢éo dos
eVEreadoree. ’ servicos da Camara.
QUEM EXERCE? QUEM EXERCE? QUEM EXERCE?
Vereadores no exercicio Vereadores, com auxilio Veresdores Tio axeroicic QUEM EXERCE?
do mandato do TC'E. do mandato. Presidente, Mesa Diretora
] VALOR PUBLICO GERRlRES e Unidades Administrativa.
VALOR PUBLICO : 2
GERADO: F-GE?AD?‘ GERADO: VALOR PUBLICO
: iscalizacao e QERADO:
Representatividade, acompanhamento da Efetivacdo e melhoria dos Regulag&o organizacional e de
interesse publico, aplicagao dos recursos servigos publico. pessoal, efetivagéo dos
transparéncia. publicos. servigos ;:Jrestados pela
) PUBLICO ALVO: PUBLICO ALVO: Cémara.
PUBLICO ALVO: Sociedade, Municipio, Sodieians PUBLICO ALVO:
Sociedade TCE e Justica Eleitora. Unidades da Camara,

Servidores do Legislativo e
sociedad.




7. GOVERNANCA E RESULTADOS:

7.1 Pilares Estratégicos - Identidade Organizacional

13

» Missdao: Representar os interesses e anseios da populagao de Alto Longd, assegurando

o pleno exercicio da democracia por meio de processos modernos, acessiveis e

eficientes, com respeito ao meio ambiente, responsabilidade na gestdo dos recursos

publicos e compromisso com a melhoria continua.

» Visdo: Ser reconhecida como uma Casa Legislativa de referéncia, pautada na exceléncia

dos servicos prestados, na participacdo ativa da populacdo, na valorizacdo da

transparéncia institucional e na qualificacdo técnica de seus servidores.

» Valores: Representatividade, transparéncia, ética, legalidade, eficiéncia, compromisso

com a gestdo publica, aprimoramento continuo e responsabilidade socioambiental.

MISSAO

Representar os anseios da populagéo
de Alto Longa, assegurando o exercicio
da democracia por meio de processos

modernos e acessiveis, com
responsabilidade na gestéo, respeito ao
meio ambiente e compromisso com a
eficiéncia.

VISAO

Ser reconhecida como uma Casa
Legislativa de exceléncia, com
participagao ativa da populacéo,
imagem institucional fortalecida e

servidores cada vez mais qualificados.

VALORES

Atuar com representatividade,
transparéncia e ética, respeitando a
legalidade, buscando eficiéncia,
aprimoramento continuo e
responsabilidade socioambiental em
todas as acoes.




7.2 Objetivo Estratégicos:

A Camara Municipal de Alto Longd tem como compromisso aprimorar continuamente
sua atuacdo legislativa, com foco na organizagdo interna de seus processos e setores.
Para isso, vem realizando a estruturacdo dos ambientes de trabalho, a organizacdo de
arquivos e documentos antigos, além de promover melhorias nos métodos de trabalho.

A transparéncia também é um principio fundamental, sendo garantido o acesso da
populacdo as informagbes sobre atividades legislativas, execucdo orcamentaria e
decisGes institucionais, por meio de portais oficiais, redes sociais e sessoes abertas ao
publico.

A Cdmara atua ainda com exceléncia no atendimento aos 6rgdos de controle e
fiscalizacdo, bem como as entidades da sociedade civil, prezando pela qualidade e
eficiéncia em suas agdes institucionais.

No exercicio de sua fungdo fiscalizadora, a Camara Municipal acompanha de forma
rigorosa a execucao do orcamento publico, verificando a correta aplicagdo dos recursos
conforme o que foi aprovado, por meio da andlise de contas e realizacdo de audiéncias
publicas.

Também cabe ao Legislativo cobrar resultados do Poder Executivo, utilizando
proposicdes como requerimentos, indicacdes e convocagdes de autoridades municipais,
assegurando o cumprimento das metas e programas de governo.

A defesa dos direitos da populacgdo é outra prioridade, especialmente no que diz respeito
aos grupos mais vulnerdveis, promovendo debates, propondo legislacdes e exigindo
acOes efetivas por parte do Executivo.

Além disso, a gestdo dos recursos é realizada de forma planejada e responsavel, visando
a melhor utilizacdo dos meios disponiveis, sejam eles financeiros, materiais, ou
estruturais para assegurar o pleno funcionamento das atividades legislativas.




8. RESULTADOS POR ATIVIDADES: Atividade Legislativa e Quantidade de Sessdes
Realizadas.
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8.1 REGISTROS DOS VEREADORES NAS SESSOES:




8.2 REGISTROS DO FINAL DE CADA SESSAO — 2025

ALTO LONGA - P

= .}
14° Sesséo Ordlnérla

A
©
Con

5° Sessao Ordmarla

Sessdo Solene Especial de Posse 2025 1? Sessdo Extraordinaria 20 5;_5550 Extraordinaria 12 Sessao Ordinaria




8.3 QUANTIDADE DE SESSOES REALIZADAS EM 2025: N
Segundo o Regimento interno as sessdes realizadas no ambito da Camara, sdo do tipo: &=l
Ordinarias, Extraordinarias e Solenes.

Sessoes Ordinaria:

Sessoes Extraordinarias:

9. PARTICIPAGAO DOS VEREADORES NAS SESSOES:

Apresentamos abaixo tabelas individualizadas com a presenga (em nuUmeroe
porcentagem) dos vereadores nas sessdes. Presenca dos vereadores nas sessdes
ordindrias 2025.

17 SESSOES ORDINARIAS - 2025

Cicero Branco Jr - PT 17 100

Dudu Pachéco - PT 17 100
Expedito moto pegas - PT 16 94,12
Fellype Brenno - PSD 13 76,47
Karla Paz - PP 13 76,47
Lana Sindo - PP 13 76,47

Rochinha - PSD 17 100
Rubia Leal - PT 16 94,12
Yasmin Vieira - PT 16 94,12




02 SESSOES EXTRAORDINARIAS - 2025

Parlamentar / Partido Quant. Sessdo %
Cicero Branco Jr - PT 1 94,12
Dudu Pachéco - PT 2 100
Expedito moto pegas - PT 2 100
Fellype Brenno - PSD 1 94,12
Karla Paz - PP 1 94,12
Lana Sindo - PP 2 100
Rochinha - PSD 2 100
Rubens Vieira - PT 1 -
Rubia Leal - PT 2 100
Yasmin Vieira - PT 2 100

*Contabilizagdo do ver. Rubens Vieira levou em consideragdo apenas 1 sessdo, devido seu afastamento para sec de administragdo.

Parlamentar / Partido Quant. Sessdo %
Cicero Branco Jr - PT 1 100
Dudu Pachéco - PT 1 100
Fellype Brenno - PSD 1 100
Karla Paz - PP 1 100
Lana Sindo - PP 1 100
Rochinha - PSD 1 100
Rubens Vieira - PT 1 100
Rubia Leal - PT 1 100
Yasmin Vieira - PT 1 100

10. COMISSOES LEGISLATIVA:

As Comissdes Legislativas da Camara (Justica e Redacdo - CJR e Finangas e Orcamento -
CFO) emitem pareceres sobre diversas proposicdes que tramitam no plendrio e,
particularmente quanto a CFO, tem ainda a mesma, a responsabilidade de emitir parecer

sobre as contas anuais de governo do Prefeito.

A seguir, sistematizamos alguns numeros referente a participacdo das comissdes

legislativa permanentes, no procesos legislativo.

c0
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10.1 Quantidade geral dos pareceres das comissoes em 2025:

Comissao de Orgamento e Finanga

Comissao de Obras e Serv. Publicos
Comissdo de Educacgao, Saude, Agricultura
e Meio Ambiente

11. AUDIENCIAS PUBLICAS:

A Camara Municipal de Alto Longa ndo realizou audiéncias publicas no exercicio de 2025
em razdo da inexisténcia de demandas que exigissem a realizacdo desse tipo de ato,
conforme previsto na legislacdo vigente. Ressalta-se que, durante o referido periodo,
ndo houve matérias ou situacdes que impusessem, de forma obrigatdria, a promocao de
audiéncias publicas no ambito deste Poder Legislativo.

Destaca-se, ainda, que a Camara permaneceu a disposicdo da populagcdo para o
recebimento de manifestagdes, sugestdes e demandas por meio dos canais
institucionais, garantindo a transparéncia e o acesso a informacao.

12. PROPOSICOES E LEIS APROVADAS:
12.1 Proposig¢Oes apresentadas

Os nUmeros a seguir dizem respeito as proposi¢des/matérias que tramitaram no Plenario
da Camara, no ano de 2025, levando em consideragao diversos critérios e, apresentadas
tanto pelo Legislativo quanto pelo Executivo.

Quadro geral de proposi¢oes apresentadas em 2025 por tipo:

TIPO DE PROPOSICAO
Projeto de Lei Ordindria 19

Projeto de Lei Complementar -

Projeto de Dec. Legislativo 14

Projeto de Resolugdo

Indicagao

1
3
Requerimento 7
2

Mogao

Emenda a Lei Organica -

19



12.1 Proposigoes Apresentadas Individualizados Legislativo:

20

Vereador: CICERO BRANCO JR - PT

Tipo de Proposicao

Dispde sobre a concessdo de titulo de

N2 001/2025 cidaddo honorario de Alto Longa-Pl ao ao
Excelentissimo deputado federal Sr. José Dias
de Castro Neto

DispOe sobre a concessao de titulo de
Ne 002/2025 cidaddo honorario de Alto Longd-Pl ao ao
deputado estadual Sr. Firmino Soares Paulo

DispGe sobre a concessao de titulo de
N2 003/2025 cidaddo honordrio de Alto Longa-Pl ao ao
Excelentissimo Senador da Republica Sr.
Marcelo Costa e Castro

iy,
e\
\
{

Vereador: DUDU PACHECO - PT

Y

Estabelece multa para maus-tratos a animais

N2 001/2025 silvestres, domésticos ou domesticados,
nativos ou exdticos, e sangdes
administrativas a serem aplicadas a quem os
praticar, sejam pessoas fisicas ou juridicas,
no ambito do municipio de Alto Longa/Pl, e

da outras providéncias.




Vereador: EXPEDITO MOTO PECAS - PT

Requerer a implantagdo de 04 (quatro)

N2 001/2025 quebra molas nas duas vias da avenida Luis
Eugénio, Alto Longa - Pl, com a finalidade de
assegurar a segurancga e o bem estar da
populagdo, direitos fundamentais e sociais,
preconizados nos artigo 5° e 6° da
Constituicdo Federal.

Vereador: FELLYPE BRENNO - PSD

N2 001/2025 1.Que sejam instaladas cameras de
seguranga em todas as escolas do municipio
de Alto Longa-PI, tanto na zona urbana como
na zona rural.

2.Que sejam instaladas cameras de
seguranga em todos os Onibus

escolares da frota municipal.

N2 001/2025 Dispde sobre a concessdo de titulo de
cidaddo honorario de Alto Longa-Pl ao ao Sr.

José Armatéia Régo Araujo

Nos termos do artigo do Regimento Interno desta
Augusta Casa, e que seja oficializado ao senhor
Prefeito Municipal, para que estude a viabilizagdo
e possibilidade da implantagdo de Plano de

Ne 001/2025 Cargos, Carreira e Vencimentos para todos os
Motoristas Efetivos do Servigo Publico Municipal,
abrangendo todas as Secretarias, proporcionando
assim melhores condigdes salariais a estes
servidores.




Vereador: KARLA PAZ - PP

Quantidade
Tipo de Proposicao

Dispde sobre a concessdo de titulo de

N2 001/2025 cidaddo honorario de Alto Longa-Pl ao ao
Excelentissimo deputado federal Sr. Atila de
Melo Lira Filho

N2 002/2025 Dispde sobre a concessdo de titulo de

cidaddo honorario de Alto Longa-Pl ao
deputado estadual Sr. Jodo Madson Nogueira
Ne 003/2025 DispGe sobre a concessao de titulo de
cidaddo honorario de Alto Longda-Pl ao Sr.

José Lopes de Oliveira
N2 004/2025 DispGe sobre a concessao de titulo de
cidaddo honorario de Alto Longda-Pl ao Sr.

Igor Martins Ferreira de Carvalho
N2 005/2025 DispOe sobre a concessao de titulo de
cidaddo honorario de Alto Longa-PI a Sra

Edmé Oliveira Gomes Freitas

Requerer ao Excelentissimo Senhor Prefeito

Municipal de Alto Longa - PI, solicitando a

N2 001/2025 construgdo de redutores.de vellocida'de.
(quebra-molas) nas seguintes vias publicas

do municipio:

® Rua Jodo Luzia, Bairro Recreio

¢ Avenida Nossa Senhora dos Humildes,

Bairro Recreio.




Vereador: LANA SINDO - PP

N2 001/2025 Dispde sobre a concessdo de titulo de
cidaddo honorario de Alto Longda-Pl ao Sr.

Marcelo Augusto Viturino Aragao
N2 002/2025 DispOe sobre a concessao de titulo de
cidaddo honorario de Alto Longa-Pl ao

Excelentissimo deputado federal Sr. Julio
Arcoverde.

N2 003/2025 DispOe sobre a concessao de titulo de
cidaddo honorario de Alto Longa-PI ao

deputado estadual Dr. Thales Coelho

Vereador: ROCHINHA - PSD

Tipo de Proposicao

Ne 001/2025 Autoriza a criagdo do Centro de Referéncia e
Atendimento Especializado as Pessoas com o
Transtorno do Espectro Autista

(TEA) e da outras disposigdes.

N2 001/2025 Nos termos do artigo do Regimento Interno desta
Augusta Casa, e que seja oficializado ao senhor

Prefeito Municipal, para que estude a viabilizagdo
e possibilidade da implantagdo de Plano de
Cargos, Carreira e Vencimentos para todos os
Motoristas Efetivos do Servigo Publico Municipal,
abrangendo todas as Secretarias, proporcionando
assim melhores condigGes salariais a estes
servidores.

N2 002/2025 Fago saber que a Camara de Vereadores aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominada de Rua ANTONIO
LUCIANO RODRIGUES a rua paralela ao CETI
Acrisio Veras, que liga a rua Virgilio Campelo a
terrenos e lotes, todos localizados no Bairro Centro
deste municipio.

Art. 2° - O Poder Executivo devera colocar placa de

identificagdo em local de facil visualizagdo.




Art. 32 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Requerimento

03

N2 001/2025

REQUERER do Executivo Municipal o que segue:
1.Que sejam feitas a limpeza e desobstrugdo da
Rua Jodo de Barros, Bairro Bom Principio (Timon),
eis que a mesma encontra-se intrafegavel tomada
por mato e sujeira.

2. Que, na mesma via, seja feita a manutencdo de
lampadas e postes da iluminagdo publica, eis que
algumas encontram-se queimadas e apagadas.

N2 002/2025

REQUERER do Executivo Municipal o que segue:
1. Que seja feita a limpeza e desmatamento das
dreas interna e externa, via rogo, do Posto de
Saude Martinho Viera Gomes na Localidade Baixa
da Roga, eis que a mesma encontra-se tomada
por matos, dejetos e sujeira.

2.Que, no mesmo Posto de Saude, seja feito o
conserto e reparagdo do Compressor
Odontoldgico, que esta quebrado ha mais de um
més, e e tem prejudicado os servigos realizados
pelo profissional dentista, tais como restauragoes,
extragGes e outros.

N2 003/2025

REQUERER do Executivo Municipal o que segue:
1. Que seja feita a manutengao, reparos,
conservagao e melhoramento da estrada vicinal
municipal que liga a zona urbana do municipio a
localidade Cercado, passando e beneficiando as
seguintes localidades: Boca do Coco,
Pernambuquinho, Cajueiro, Pico, Barroca dos
Hilarios, Correntinho, Taboca, Nova Olinda, Pastor,
Vista Alegre e Banco de Areia.

2.Que seja feita a manutengdo, reparos,
conservagdo e melhoramento da estrada vicinal
municipal que liga as Localidades Baixa da Roga e
Cortado.

Mongao de louvor e reconhecimento

01

N2001/2025

Requer Mogdo de Louvor e Reconhecimento aos
seguintes alto-longaenses pelos vistosos feitos
alcangados dentro de suas atividades
profissionais. Quais sejam:

Dra. Claudia Marques Seabra, por sua posse, em
julho do corrente ano, como Procuradora Geral de
Justica do Estado do Piaui, o mais alto grau do
Ministério Publico em nosso Estado.

Dr. Ulysses Vieira Cabral, médico Cardiologista,
atual Presidente da Sociedade Cearense de
Cardiologia e pela brilhante Palestra proferida no
Congresso Norte-Nordeste de Cardiologia em Sdo
Luis do Maranhdo.

Sra. Isménia Sales, professora e académica da
ALLCHE, pela magnanima palestra na Duke
University, nos Estados Unidos.

Dr. José Itamar Abreu Costa, médico cardiologista
e académico da ALLCHE, homenageado no
aniversario da Academia de Ciéncias do Piaui.
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Vereador: RUBIA LEAL - PT

Ne 001/2025 DispGe sobre a concessao de titulo de
cidaddo honorario de Alto Longé-Pl ao
Excelentissimo Governador do Estado do
Piaui, Sr. Rafael Tajra Fonteles.

Ne 002/2025 DispGe sobre a concessao de titulo de
cidaddo honorario de Alto Longé-Pl ao

Excelentissimo Secretario de Seguranga
Publica do Estado do Piaui, Sr. Francisco
Lucas Costa Veloso

INDICAGAO direcionada ao Excelentissimo
N2 001 Prefeito Municipal de Alto Longd-PI, Sr.
Belauto Moreira Torres, a adogdo da
seguinte medida de interesse da sociedade,
determinagdes por parte dos érgdos publicos
de controle externo e fiscalizadores, bem
como a Lei Federal n? 13.460/2017: A
CRIACAO DE OUVIDORIA PUBLICA NO
MUNICIPIO DE ALTO LONGA-PI,

Dispde sobre a criagdo da Ouvidoria
Legislativa da Camara Municipal de Alto
Longa, Cargo de Ouvidor Legislativo e da
outras providéncias.

N2 002/2025

N2 001 Dispde sobre a Mogdo de Pesar em
decorréncia do falecimento do Sr. Antonio
Evaldo Paraiba Batista.

|
Vereador: YASMIN VIEIRA - PT I‘




N2 001/2025

N2 001/2025

Dispde sobre a obrigatoriedade da contratagdo
minima de 20% (vinte por cento) de Artistas locais
em manifestag@es culturais e/ou Eventos
Artisticos, Culturais, Musicais, ExposigGes, Shows
e similares organizados pela Administracdo
Publica e da outras providéncias.

REQUERER, apds ouvido o Plendrio, que seja
realizada visita in loco dos senhores
vereadores e senhoras vereadores a Unidade
Bdsica de Saude da comunidade do Chico
Antbnio, com o objetivo final de verificar e
constatar pessoalmente a real situagdo ou
mesmo se existe consultorio odontolégico
“instalado” naquela localidade, deixado pela

gestdo anterior.

1. Proposi¢oes Apresentadas Executivo:

Prefeito: Belauto Bigode - PT

Tipo de Proposicao

Quantidade

Projeto de Lei Ordindria

Lei n2 001/2025:

15

Estabelece a fixagdo do piso dos servidores
publicos municipais do cargo de Professor do
Magistério Municipal de Alto Longa, e dd outras
providéncias.

Projeto de lei complementar n2 001/2025

DispGe sobre a concessao de reajuste do piso
salarial dos rofissionais do magistério publico da
educagdo basica.

Lei n2 002/2025:

Altera a Lei Municipal n° 003/2022 - Solicita
autorizagdo para realizar os parcelamentos das
dividas oriundas da gestdo anterior junto a
Equatorial Piaui S/A e a Receita Federal do Brasil -
O cancelamos dos contratos de comodato
concedidos sem respaldo legal e da outras
providéncias.

Lei n2 006/2025

Institui o Programa Bolsa Monitoria e Bolsa de
Apoio ao Transporte Escolar na Rede Publica
Municipal de Ensino do Municipio de Alto Longa e
da outras providéncias.

Lei n2 007/2025

PPA - Plano Plurianual para o quadriénio
2026/2029.
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Lei n2 006/2025 LOA — Lei Orgamentdria estima a receita ¢ fixa a

despesa do orgamento para o exercicio financeiro
de 2026.

Lei n? 010/2025 LDO — Lei de diretrizes Orgamentarias para 2026

Campanha Municipal de Incentivo a Regularizagdo
Lei n2 010/2025 do IPTU - “IPTU PREMIADQ”, estabelece
descontos, anistia de juros e multas, sorteio de
prémios, e da outras providéncias.

Lei n2 011/2025 Criagdo do conselho municipal dos direitos da
pessoa idosa.

Institui a politica municipal de mitigagdo dos

Lei n? 014/2025 efeitos das mudangas climaticas, com vistas a
implantagdo de principios, diretrizes, objetivos,
acoes, programas e da outras providéncias

Lei n2 015/2025 Dispde sobre a criagdo da Brigada de Incéndio do
municipio de Alto Longa, e da outras providéncias

13. NORMAS JURIDICAS:

Normas juridicas dizem respeito a Leis Ordinarias e Complementares, Resolucdes,
Decretos Legislativos, entre outros. Os nimeros a seguir apresentam a producdo de
normas juridicas em 2025, levando em consideragdo diversos recortes.

Quantidades de normas juridicas por assunto

ASSUNTO DA NORMA
Orgamento publico 03

Bens publicos

Subsidios agentes publicos

Meion ambiente e turismo

Cultura

Ruas e Logradouros publicos

Politicas e direitos de idosos

Servidores municipais

RlR| R RIRRLRO|lO

Protegao animal

14. FISCALIZAGOES:

O presente item do relatério reflete a quantidade de requerimentos e pedidos de
informacdo direcionados ao Executivo por parlamentar no exercicio da funcdo
fiscalizatdria, para consulta-lo retorne ao item - 13 Proposicdes apresentadas —
resultados individualizados.
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14. JULGAMENTO DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO: %

Declara-se, para os devidos fins, que, no exercicio de 2025, ndo houve julgamento das
contas do Chefe do Poder Executivo pela Camara Municipal, em razdo do Tribunal de
Contas do Esatdo nao ter encaminhado quaisquer contas para apreciacao no referido
periodo.

15. ATIVIDADE ADMINISTRATIVA:

15.1 Transparéncia e Comunicagao Institucional

A Camara Municipal de Alto Longd, em atendimento a legislacdo de acesso a informacao
e normativas dos 6rgdos de controle, tem buscado ao longo da gestdao, por meio de
processos e ferramentas de acesso a informacao, fomentar e dinamizar o controle social.
Para isso, tem intensificando sua presenca na internet por meio de seus canais
institucionais: portais (site de noticias, portal de transparéncia e portal de processo
legislativo — figura 2) e, midias sociais (Instagram, — figura 1, Facebook, - figura 3), de
forma a dar ampla visibilidade e transparéncia aos atos publicos praticados pela Camara,

sejam eles na esfera legislativa, quanto administrativa.

Figura- 1 Figura- 2 Figura- 3
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https://altolonga.pi.leg.br/altolonga

PRESENCA NA INTERNET

Veiculo de Comunicagdo Quantidade de Postagens/matérias e videos -
2025

Facebook 48

Instagram 105

Portal Institucional (site) 28

16. LICITACOES E CONTRATOS:

Apresentamos a seguir alguns numeros referentes aos processos de contratagdo
realizados no ambito da Camara Municipal em 2025.

INEXIGIBILIDADE 02 240.000,00
N2 001/2025 120.000,00
N2 002/2025 120.000,00
DISPENSA 01 105.627,91
N2 001/2025
LICITACAO - -

17. OUVIDORIA:

A Ouvidoria da Camara Municipal de Alto Longa, instituida pela Resolu¢do n2 002/2025,
€ o canal oficial de comunica¢do entre o Poder Legislativo e a sociedade, destinada ao
recebimento, andlise e encaminhamento de manifestagdes como reclamacgdes,
denuncias, sugestoes, elogios e demais demandas dos cidadaos.

Embora sua atuacgdo esteja diretamente relacionada as atividades do Poder Legislativo
Municipal, a Ouvidoria também podera receber manifestacdes referentes a outros
orgdos da administragdo publica municipal, realizando, nesses casos, o devido
encaminhamento aos setores competentes.




Além disso, as demandas recebidas poderdo, quando pertinente, servir de subsidio para
a atuagdo dos vereadores no exercicio de suas fungdes institucionais, especialmente no o
que se refere a fiscalizagdo, bem como a proposi¢ao de requerimentos e indicagdes.

18. OBRAS REALIZADAS:

No inicio do exercicio de 2025, a Camara Municipal enfrentou um cendrio desafiador,
marcado por repasses financeiros em valor inferior ao anteriormente praticado, somado
a dificuldades no cumprimento integral dos repasses acordados por parte do Poder
Executivo. Tal conjuntura exigiu da gestdo responsabilidade, planejamento e rigor no
controle dos recursos disponiveis.

Mesmo diante dessas limitagdes, e considerando a necessidade urgente de intervengdes
na estrutura fisica do prédio, a Presidéncia adotou medidas para viabilizar melhorias
essenciais. Com os recursos reduzidos, foi possivel realizar a reforma do plenario e de
alguns ambientes internos da Camara.

Destaca-se, ainda, que a Camara Municipal esta instalada em um prédio amplo e antigo,
gue desempenha importante papel de apoio a comunidade, disponibilizando seus
espacos para a realizacdo de atividades institucionais, eventos de drgdos publicos
municipais e demandas da prdpria populacdo, especialmente por meio do uso do
auditdrio e de outras dependéncias. Em razdo dessa utilizagdo constante, tais espacos
demandam reformas e manuten¢des periddicas, a fim de garantir a adequada
conservacao, funcionalidade e seguranca do espaco publico.

Observacdo: As obras encontram-se atualmente paralisadas em razdo do nao
cumprimento integral dos repasses financeiros por parte do Poder Executivo, conforme
valores previamente acordados, deliberados em plendrio e previstos na Lei
Or¢amentdria Anual.

CAMARA MUNICIPAL
ALTO LONGA - PI

ﬁﬁ




A forca de trabalho da Camara municipal de Alto longa foi composta por nove (9)
vereadores e 14 servidores comissionados, mas nomeados por portarias.

20. INFORMAGOES ORCAMENTARIAS, FINACEIRAS E CONTABEIS:

e Participagdo no orcamento do Municipio

O orgamento da Camara Municipal é parte do orgamento do Municipio de Alto Longa no
qual participam além da Camara, o poder executivo, seus érgaos e fundos, sendo a
previsdo das receitas e fixacdo das despesas delineadas nas leis orcamentarias.




Poder 2025 2024 2023
Executivo 44.350.000,00 44.350.000,00 40.500.000,00
Legislativo 1.650.000,00 1.650.000,00 1.500.000,00
total 46.000.000,00 46.000.000,00 42.000.000,00

21. CONTROLE DA FROTA:
A Camara Mucipal de Alto Longa possui o seguinte veiculo:

e FIAT / PALIO Ano 2016/2017 Placa: PIV-3981

22. CONTROLE PATRIMONIAL:

Foram executadas as seguintes agdes:
e Inventdrio dos bens patrimoniais
e Avaliagdo e reavaliagdo de bens

23. APRESENTACAO DO RELATORIO DA GESTAO INSTITUCIONAL, QUE COMPOE
A PRESTACAO DE CONTAS DO EXERCICIO FINANCEIRO 2025.

23.1 - Gestdo Orcamentaria e Financeira:

23.2 - A proposta orcamentaria aprovada por meio da Lei Orcamentdria Anual n° 06, de
08/11/2024, fixou a despesa para a Camara Municipal de ALTO LONGA em RS
1.650.000,00 (um milhdo e seiscentos e cinquenta mil reais). A despesa realizada no
periodo foi de RS 1.879.294,10 (Um milh3o, oitocentos e setenta e nove mil, duzentos
e noventa e quatro reais e dez centavos), resultando em déficit orcamentario no
montante de RS 229.294,10 (Duzentos e vinte e nove mil, duzentos e noventa e quatro
reais e dez centavos).

Lei Orcamentaria Anual: RS 1.650.000,00
Despesa realizada: RS 1.879.294,10
Déficit Or¢amentario: RS 229.294,10

23.3 — Das despesas realizadas até 31/12/2025, somam um total de RS 1.879.294,10.
Projeto/Atividade:

1001 - Construgdo e restauracdo da Camara Municipal: RS 0,00

1002 — Aquisi¢do de veiculo: RS 0,00

2001 — Manutenc¢do da Camara Municipal: RS 1.619.294,10

2002 — Contribuicdo a entidades: RS 0,00

2003 — Encargos c/ assessoria juridica técnico administrativo: RS 260.000,00

Total da Despesa Realizada: RS 1.879.294,10

24.4 — A disponibilidade financeira da Camara, registrada na contabilidade em




31/12/2025, importava em RS 1.439,61 (Mil quatrocentos e trinta e nove reais e
sessenta e um centavos.), referente ao banco conta aplicagdo.

25.5 — O Relatdrio de Gestdo Fiscal (RGF), conforme a LRF n2 101/2000, apresentou:

Receita Corrente Liquida: RS 56.621.183,10
Despesa com pessoal: RS 1.230.113,10
Limite apurado: 2,17%

26.6 — Quanto ao cumprimento dos limites constitucionais e legais:

Duodécimo Exercicio 2025: RS 1.848.545,40 (5,87% - limite 7%)

Despesa total da Camara: RS 1.897.460,15 (6,03% - limite 7%)

Despesa com folha de pagamento: R$ 1.102.702,66 (59,65% - limite 70%)
Despesa com pessoal do Poder Legislativo: RS 1.237.638,95 (2,15% - limite 6%)
Despesa com subsidios dos vereadores: RS 892.800,00 (2,48% - limite 5%)

27.7. Consideragdes Finais
A Camara Municipal de ALTO LONGA, em observancia ao MCASP (Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico), apresenta o presente relatério que

contempla a andlise orcamentaria e financeira anual do exercicio financeiro de 2025.

Colocamo-nos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos.

r ~
Rubia Rodrigues Leal Paraiba
Presidente da Camara Municipal de Alto Longa.
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RELACAO DOS GESTORES E RESPONSAVEIS

2025
Unidade Prestadora de Contas: Camara Municipal
Nome completo CPF Cargo ou funcao Periodo Periodo Correio eletrénico (e-mail) Contato
exercida inicial final telefbnico
institucional
RUBIA RODRIGUES 79232590387 | Presidente 01/01/2025 | 31/12/2025 | cmaltolongapi@hotmail.com (86) 99810-51860
LEAL PARAIBA
DURCIVAL 42051304300 | Vice-presidente 01/01/2025 | 31/12/2025 | cmaltolongapi@hotmail.com (86) 998103-8188
PACHECO DE
ALMEIDA
RUTH RODRIGUES 62186027372 | Tesoureira 01/01/2025 | 31/12/2025 | cmaltolongapi@hotmail.com (86) 998150-3536
FERRAZ DE CASTRO
MARIANA GOMES 03317865326 | Controlador 01/01/2025 | 31/12/2025 | cmaltolongapi@hotmail.com (86) 99810-51860

RIBEIRO

Interno
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RELATORIO 2029
DE GESTAO

CONSOLIDADO
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g CAMARA MUNICIPAL
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camaraaltolonga

@ https://altolonga.pi.leg.br/altolonga
Q Rua Conselheiro Leonardo Cunha, 114 centro Alto Longa PI
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