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1 MENSAGEM DA PRESIDENTE 

É com grande satisfação que apresento à sociedade de São Braz do Piauí o 

Relatório de Gestão Consolidado do exercício de 2025 da Câmara Municipal. Este 

documento reflete o trabalho coletivo dos vereadores e servidores, o compromisso com a 

transpariência e a responsabilidade na gestão dos recursos públicos. 

Ao longo de 2025, a Câmara Municipal reafirmou seu papel constitucional de legislar, 

fiscalizar e representar os interesses da população. Realizamos 20 sessões legislativas, 

aprovamos importantes projetos de lei, promovemos 6 audiências públicas que 

aproximaram o Legislativo da comunidade e fortalecemos os mecanismos de controle e 

fiscalização do Poder Executivo Municipal. A instituição participou de eventos e iniciativas 

de capacitação que contribuíram para o aperfeiçoamento da gestão pública local, incluindo 

o Encontro de Novos Prefeitos e Prefeitas em Brasília, o Encontro de Vereadores do Piauí, 

o 1º Simpósio de Gestão Ambiental do Nordeste e o curso de Controle Interno promovido 

pelo TCE-PI, entre outros eventos que enriqueceram a atuação parlamentar e 

administrativa. 

O exercício de 2025 também trouxe desafios importantes que exigiram postura 

proativa e responsável desta Casa Legislativa. A elevação de 25,6% no orçamento em 

relação a 2024, decorrente do crescimento da Receita Corrente Líquida do Município, 

demandou gestão cuidadosa para assegurar a eficiência na aplicação dos recursos. A 

busca permanente pela modernização dos processos administrativos e legislativos, em um 

contexto de estrutura reduzida, representou desafio contínuo para a equipe da Câmara. O 

aprimoramento do Portal da Transpariência, a adequação às novas normativas do TCE-PI 

e a consolidação do controle interno como prática institucional permanente foram frentes 

de trabalho que exigiram dedícação e superaram expectativas. Além disso, a ampliação da 

participação popular e o fortalecimento do diálogo entre os poderes Legislativo e Executivo 

em prol do desenvolvimento municipal foram metas perseguidas com determinação ao 

longo de todo o exercício. 

Seguimos comprometidos com a construção de uma Câmara Municipal cada vez 

mais transparente, eficiente e próxima da população de São Braz do Piauí. Que este 

relatório seja instrumento de prestação de contas à sociedade e de orientação para os 

avanços que ainda temos a alcançar. 

São Braz do Piauí – PI, Janeiro de 2026. 
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MARIA LUZIA DA COSTA SANTOS 

Presidente da Câmara Municipal de São Braz do Piauí 
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2 IDENTIFICAÇÃO DA UNIDADE GESTORA 
A Câmara Municipal de São Braz do Piauí é o órgão do Poder Legislativo Municipal, 

integrante da estrutura político-administrativa do Município de São Braz do Piauí, Estado 

do Piauí. Suas informações cadastrais são as seguintes: 

Quadro 1 – Identificação da Unidade Gestora 

Denominação Câmara Municipal de São Braz do Piauí 

CNPJ 04.827.511/0001-32 

Natureza 
Jurídica 

Órgão Público do Poder Legislativo Municipal 

Esfera de 
Governo 

Municipal 

Endereço Rua Dionísio Pereira da Silva, s/n – Centro – São Braz do 
Piauí – PI 

E-mail 
Institucional 

poderlegislativosbpi@gmail.com 

Portal da 
Transparência 

saobrazdopiaui.pi.leg.br/saobrazdopiaui/portaldatransparencia 

Exercício de 
Referência 

2025 

Legislatura 9ª Legislatura (2025–2028) 

 

3 COMPOSIÇÃO DA CÂMARA MUNICIPAL – LEGISLATURA 
2025–2028 

A 9ª Legislatura da Câmara Municipal de São Braz do Piauí, com mandato 

compreendido entre 1º de janeiro de 2025 e 31 de dezembro de 2028, é composta por 9 

(nove) vereadores eleitos pelo sufrágio universal. O quadro a seguir apresenta a relação 

dos parlamentares, com nome civil, nome parlamentar e partido político: 

Quadro 2 – Vereadores da 9ª Legislatura – 2025–2028 

Nº Nome Civil Nome Parlamentar Partido 

1 Elias Guerra de Araújo Neto Neto Guerra PT 

2 Glaucineide Rodrigues de 
Sousa Silva 

Gláucia Rodrigues MDB 

3 Manoel Tiago do Nascimento 
Souza 

Tiago Nascimento MDB 
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Nº Nome Civil Nome Parlamentar Partido 

4 Manuel Edvaldo da Conceição 
Oliveira 

Bastião MDB 

5 Maria Luzia da Costa Santos Luzia (Presidente) MDB 

6 Nilo de Souza Rodrigues Nilo Rodrigues MDB 

7 Vianei Ferreira Paes Landim Vianei Ferreira MDB 

8 Wagner de Carvalho Reis Wagner do Braulino PT 

9 Walmir de Assis Silva Walmir de São Braz MDB 

 

Do total de 9 vereadores, 7 pertencem ao MDB (Movimento Democrático Brasileiro) 

e 2 ao PT (Partido dos Trabalhadores). A 9ª Legislatura conta com representação feminina 

de 2 (duas) vereadoras, correspondendo a 22,2% da composição total do Plenário. 

4 APRESENTAÇÃO INSTITUCIONAL 

4.1 Missão, Visão e Valores 

A Câmara Municipal de São Braz do Piauí é o órgão constitucional que representa 

os cidadãos do município, exercendo as funções de legislar, fiscalizar e representar os 

interesses da população. Sua atuação fundamenta-se nos princípios da democracia, da 

transparência e do respeito às leis. 
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Quadro 1 – Missão, Visão e Valores da Câmara Municipal de São Braz do Piauí 

4.2 Normas de Funcionamento 

A Câmara Municipal de São Braz do Piauí orienta sua atuação pelo seguinte 

arcabouço normativo:  

NORMA / INSTRUMENTO FINALIDADE / APLICAÇÃO 

Constituição Federal de 1988 
(art. 29 e seguintes) 

Estabelece a organização do Poder Legislativo 
Municipal, competências da Câmara, processo 
legislativo, fiscalização e limites constitucionais. 

Lei Orgânica do Município de 
São Braz do Piauí 

Define a estrutura político-administrativa do Município 
e regulamenta as atribuições do Poder Legislativo 
Municipal. 

Regimento Interno da Câmara 
Municipal 

Disciplina o funcionamento interno da Câmara, 
tramitação legislativa, sessões, comissões e 
procedimentos administrativos. 

Lei Complementar nº 101/2000 – 
Lei de Responsabilidade Fiscal 
(LRF) 

Estabelece normas de finanças públicas voltadas para 
responsabilidade na gestão fiscal, transparência e 
controle das despesas públicas. 

Lei nº 4.320/1964 
Dispõe sobre normas gerais de Direito Financeiro para 
elaboração e controle dos orçamentos e balanços 
públicos. 

Lei nº 14.133/2021 – Nova Lei 
de Licitações e Contratos 

Regulamenta os procedimentos de licitações e 
contratos administrativos no âmbito da Administração 
Pública. 

Instrução Normativa nº 001/2025 
– TCE-PI 

Define orientações, procedimentos e critérios para 
prestação de contas e acompanhamento da gestão 
pública municipal. 

Portaria nº 161/2025 – TCE-PI 
Estabelece diretrizes complementares relacionadas 
aos procedimentos administrativos, fiscalização e envio 
de informações ao Tribunal de Contas. 
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4.3 Objetivos Estratégicos 

Para o exercício de 2025, a Câmara Municipal de São Braz do Piauí definiu objetivos 

estratégicos voltados ao fortalecimento institucional, à transparência pública e ao 

aprimoramento das atividades legislativas e administrativas. Nesse contexto, buscou 

promover a transparência ativa mediante a ampla divulgação das informações de interesse 

público, garantindo maior acesso da população aos atos e ações do Poder Legislativo. 

A instituição também priorizou o fortalecimento do controle externo e da função 

fiscalizadora exercida pelos vereadores sobre os atos do Poder Executivo Municipal, 

contribuindo para maior responsabilidade na gestão pública e melhor acompanhamento da 

aplicação dos recursos públicos. 

Outro objetivo estratégico consistiu na modernização dos processos administrativos 

e legislativos, visando maior eficiência operacional, melhoria dos fluxos internos e 

aperfeiçoamento dos serviços prestados à sociedade. Paralelamente, a Câmara Municipal 

buscou estimular a participação popular nas atividades parlamentares, especialmente por 

meio da realização de audiências públicas, sessões abertas e mecanismos de interação 

com a comunidade. 

A eficiência na produção legislativa também foi definida como prioridade institucional, 

com foco na elaboração de proposições de qualidade, relevância social e alinhadas às 

necessidades da população. Além disso, a Câmara buscou fortalecer a governança 

institucional e os mecanismos de controle interno, promovendo maior organização 

administrativa, conformidade legal e transparência na gestão pública. 

4.4 Metas Institucionais 

A programação orçamentária da Câmara Municipal para 2025, constante do Plano 

Plurianual – PPA, contemplou quatro programas de governo, com as respectivas metas e 

valores previstos: 

Programa Descrição Meta Física 
Valor Previsto 

(R$) 

0001 
Processo Legislativo – Manutenção da 
Câmara Municipal 

100 SERV 1.135.000,00 

0013 
Ampliação de Órgãos Públicos – Sede da 
Câmara 

1 UND 80.000,00 

0014 
Modernização de Órgãos Públicos – 
Aquisição de Equipamentos 

5 UND 35.000,00 
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0015 
Encargos com Instituições – Contribuições a 
Entidades 

100 SERV 10.000,00 

TOTAL   1.260.000,00 

Tabela 1 – Metas Institucionais previstas no PPA 2022–2025 

 

 

No exercício de 2025, a Câmara Municipal apresentou execução orçamentária no 

montante de R$ 1.338.653,94, correspondente a 95,36% da dotação autorizada de R$ 

1.403.697,02, evidenciando elevado nível de execução do orçamento e eficiência na 

aplicação dos recursos públicos. 

O comparativo entre a dotação autorizada e a despesa executada demonstra que 

apenas 4,64% do orçamento permaneceu sem execução ao final do exercício, refletindo 

planejamento adequado, controle financeiro e compatibilidade entre as despesas 

realizadas e as metas institucionais estabelecidas para o período. 

A elevada taxa de execução orçamentária evidencia que os recursos 

disponibilizados ao Poder Legislativo foram aplicados de forma eficiente no custeio das 

atividades legislativas, administrativas e institucionais da Câmara Municipal, assegurando 

a manutenção dos serviços públicos, o funcionamento das sessões legislativas, o apoio às 
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atividades parlamentares e o cumprimento das ações previstas no planejamento 

orçamentário. 

Além disso, o resultado demonstra equilíbrio entre planejamento e execução, 

permitindo à gestão atuar com responsabilidade fiscal, observando os princípios da 

legalidade, eficiência, economicidade e transparência na administração dos recursos 

públicos. 

 

5 ESTRUTURA ADMINISTRATIVA 

5.1 Mesa Diretora e Composição 

A Mesa Diretora da Câmara Municipal de São Braz do Piauí, eleita para o biênio 

2025–2026, é composta pelos seguintes membros: 

Cargo Nome Mandato 

Presidente Maria Luzia da Costa Santos 01/01/2025 a 31/12/2026 

Vice-Presidente Manoel Tiago 01/01/2025 a 31/12/2026 

1º Secretária Gláucia Rodrigues 01/01/2025 a 31/12/2026 

2º Secretário Manoel Edvaldo 01/01/2025 a 31/12/2026 
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Quadro 2 – Composição da Mesa Diretora – Biênio 2025-2026 

 

 

 

5.2 Organograma Institucional 

A Câmara Municipal de São Braz do Piauí organiza-se administrativamente com a 

seguinte estrutura funcional: 
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Figura 1 – Organograma da Câmara Municipal de São Braz do Piauí 

6 ATIVIDADE LEGISLATIVA 

6.1 Sessões Legislativas 

No exercício de 2025, a Câmara Municipal realizou um total de 20 sessões 

legislativas, distribuídas entre ordinárias, extraordinária e solene, demonstrando 

regularidade no funcionamento do Poder Legislativo Municipal. Houve crescimento de 5,3% 

no número de sessões ordinárias em relação ao exercício anterior. 

Tipo de Sessão 2025 2024 

Sessões Ordinárias 18 17 

Sessões Extraordinárias 1 1 

Sessões Solenes 1 1 

TOTAL 20 19 

Tabela 2 – Sessões Legislativas: comparativo 2024–2025 

 



15 
 

 

Infográfico 1 – Comparativo Sessões 

6.2 Participação Parlamentar 

O corpo legislativo da Câmara Municipal de São Braz do Piauí é composto por 9 

(nove) vereadores. No exercício de 2025, o índice médio de frequência nas 18 sessões 

ordinárias foi de 84,5%, com destaque para os vereadores Maria Luzia da Costa Santos e 

Walmir de Assis Silva, que registraram presença integral de 100%. Na única sessão 

extraordinária realizada, todos os 9 vereadores estiveram presentes, atingindo frequência 

de 100%. 

Vereador(a) 
Freq. Ord. (18 

sessões) 
Freq. Extraordinária 

Maria Luzia da Costa Santos 100,0% 100% 

Walmir de Assis Silva 100,0% 100% 

Manoel Tiago do N. Souza 94,4% 100% 

Nilo de Souza Rodrigues 88,9% 100% 

Manoel Edvaldo de Oliveira 83,3% 100% 

Glaucineide Rodrigues de S. Silva 77,8% 100% 

Wagner de Carvalho Reis 77,8% 100% 

Elias Guerra de Araújo Neto 72,2% 100% 

Vianei Ferreira Paes Landim 66,7% 100% 
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MÉDIA GERAL 84,5% 100% 

Tabela 3 – Frequência dos Vereadores – Exercício 2025 

 
Infográfico 2 – Relatório de Assiduidade: Presença dos Vereadores em 2025 

 

 
Gráfico 1 – Frequência dos Vereadores – Câmara Municipal de São Braz do Piauí 

 

6.3 Audiências Públicas 

No exercício de 2025 foram realizadas 6 (seis) audiências públicas, número superior 

às 5 (cinco) registradas em 2024, representando crescimento de 20%. As audiências 

públicas constituem instrumento essencial de participação popular e controle social, 
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permitindo que a comunidade acompanhe e contribua com o processo legislativo e com a 

fiscalização das políticas públicas municipais. 

No exercício de 2025, o Município realizou diversas audiências públicas em 

atendimento aos princípios da transparência, participação popular e controle social, 

assegurando à população o acompanhamento das ações governamentais, do 

planejamento orçamentário e da execução das políticas públicas municipais. 

No primeiro semestre de 2025, foi realizada Audiência Pública para apresentação e 

discussão da Lei de Diretrizes Orçamentárias – LDO, instrumento responsável por 

estabelecer as metas e prioridades da Administração Pública para o exercício seguinte, 

promovendo o alinhamento entre planejamento e execução orçamentária. Na mesma 

oportunidade, também foram apresentadas as metas fiscais referentes ao 2º semestre de 

2024, em cumprimento ao disposto no art. 9º, § 4º, da Lei Complementar nº 101/2000 – Lei 

de Responsabilidade Fiscal, demonstrando à sociedade o comportamento das receitas, 

despesas, resultados fiscais e limites constitucionais e legais do Município. 

Posteriormente, foram promovidas Audiências Públicas destinadas à apresentação 

da proposta da Lei Orçamentária Anual – LOA e do Plano Plurianual – PPA, permitindo à 

população conhecer e discutir os programas, ações, metas e investimentos planejados pela 

gestão municipal para os exercícios subsequentes. As audiências possibilitaram a 

participação popular na definição das prioridades governamentais, fortalecendo a gestão 

democrática e participativa. 

Ainda no exercício de 2025, foi realizada Audiência Pública para avaliação das metas 

fiscais do 1º semestre de 2025, ocasião em que foram demonstrados os resultados da 

execução orçamentária e financeira do Município, incluindo receitas arrecadadas, despesas 

executadas, índices constitucionais, aplicação em saúde e educação, despesas com 

pessoal e demais indicadores fiscais relevantes, garantindo transparência na gestão dos 

recursos públicos. 

Na área da saúde, o Município também promoveu regularmente as Audiências 

Públicas Quadrimestrais da Saúde, conforme determina a Lei Complementar nº 141/2012. 

Durante as apresentações, foram demonstradas as ações e serviços públicos de saúde 

desenvolvidos em cada quadrimestre, abrangendo dados de atendimentos, produção das 

equipes de saúde, indicadores epidemiológicos, investimentos realizados, aplicação dos 

recursos vinculados e execução financeira do Fundo Municipal de Saúde, assegurando o 
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acompanhamento e fiscalização das políticas públicas de saúde pela população e pelos 

órgãos de controle social. 

6.4 Proposições Legislativas 

A produção legislativa do exercício de 2025 foi expressiva, com destaque para o 

volume de requerimentos e projetos de lei. A tabela a seguir apresenta o comparativo entre 

os exercícios 2024 e 2025: 

Proposição 2025 2024 Variação 

Projetos de Lei Ordinária 13 20 -35,0% 

Projetos de Lei Complementar 0 0 0,0% 

Emendas à Lei Orgânica 1 1 0,0% 

Projetos de Decreto 3 2 +50,0% 

Requerimentos 30 28 +7,1% 

Projetos de Resolução 2 1 +100,0% 

Audiências Públicas 6 5 +20,0% 

TOTAL GERAL 55 57 -3,5% 

Tabela 4 – Proposições Legislativas: comparativo 2024–2025 

 

A variação no número de Projetos de Lei Ordinária reflete a maturação da agenda 

legislativa municipal, com foco na qualidade e relevância das proposições em detrimento 

do quantitativo. Em contrapartida, o aumento nos Requerimentos (+7,1%) e Projetos de 

Resolução (+100%) evidencia o fortalecimento do papel fiscalizatório e normatizador do 

Legislativo. 
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6.5 Comissões Permanentes e Especiais 

No exercício de 2025, a Câmara Municipal de São Braz do Piauí não contou com 

Comissões Permanentes nem Comissões Especiais instituídas e em funcionamento. As 

atividades de análise legislativa e fiscalização foram conduzidas diretamente pelo Plenário, 

por meio dos vereadores e da Mesa Diretora, garantindo a continuidade dos trabalhos 

parlamentares sem prejuízo à produção legislativa e à função fiscalizatória da Casa. 

6.6 Emendas Parlamentares e Verbas de Gabinete 

No exercício de 2025, não foram apresentadas Emendas Parlamentares pelos 

vereadores da Câmara Municipal de São Braz do Piauí. Da mesma forma, não houve 

previsão nem concessão de verbas de gabinete ou de representação aos parlamentares. 

Tais informações estão registradas na execução orçamentária e são disponibilizadas no 

Portal da Transpariência da Câmara Municipal. 

6.7 Comissão Parlamentar de Inquérito (CPI) 

No exercício de 2025, não foi instituída nenhuma Comissão Parlamentar de Inquérito 

– CPI pela Câmara Municipal de São Braz do Piauí. A ausência de CPI reflete o contexto 

político-institucional do exercício, sem que tenham sido identificadas situações que 

demandassem a instauração desse mecanismo de controle legislativo. 

7 FISCALIZAÇÃO E CONTROLE 

7.1 Fiscalização do Executivo Municipal 

A Câmara Municipal exerceu ativamente sua função fiscalizatória ao longo do 

exercício de 2025, submetendo à apreciação do Plenário um total de 30 requerimentos de 

informação e outros instrumentos de fiscalização, representando acréscimo de 7,1% em 

relação aos 28 registrados em 2024. Esses instrumentos permitiram ao Poder Legislativo 

acompanhar a execução das políticas públicas, as licitações e a gestão dos recursos 

municipais pelo Poder Executivo. Os principais mecanismos de fiscalização utilizados 

foram: convocação de secretários municipais para prestar esclarecimentos ao Plenário; 

constituição de comissões especiais para análise de temas de interesse público; análise 

das contas públicas do Executivo Municipal; visitas de fiscalização em campo para 

verificação de obras e serviços; e requerimentos de informação sobre atos administrativos 

e execução orçamentária. 
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7.2 Julgamento das Contas do Executivo 

No exercício de 2025, não houve julgamento das contas do Poder Executivo 

Municipal pela Câmara de São Braz do Piauí. A Câmara Municipal mantém seu 

compromisso constitucional de apreciar as contas anuais do Executivo com base nos 

Pareceres Prévios emitidos pelo Tribunal de Contas do Estado do Piauí – TCE-PI, 

aguardando o encaminhamento formal do processo para pauta e deliberação do Plenário. 

8 GESTÃO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 

8.1 Gestão Orçamentária 

O orçamento da Câmara Municipal de São Braz do Piauí para o exercício de 2025 

foi definido com base no duodécimo constitucional equivalente a 7% da receita tributária e 

das transferências do Município, conforme disposto no art. 29-A da Constituição Federal. O 

quadro abaixo apresenta o comparativo da execução orçamentária nos exercícios 2024 e 

2025: 

Indicador 2025 (R$) 2024 (R$) 

Duodécimo Total (7%) 1.338.654,47 1.075.057,99 

Duodécimo Repassado 1.338.653,94 1.073.812,37 

Dotação Autorizada 1.403.697,02 1.065.802,62 

Despesa Total Realizada 1.338.653,94 1.065.802,62 

% de Execução 95,36% 100,00% 

Variação do Orçamento 
(2024→2025) 

+25,6% — 

Tabela 5 – Execução Orçamentária: comparativo 2024–2025 

O crescimento de 25,6% no orçamento realizado decorre principalmente do aumento 

da Receita Corrente Líquida do Município, que passou de R$ 30.518.904,58 em 2024 para 

R$ 36.630.545,80 em 2025, ampliando proporcionalmente o duodécimo repassado à 

Câmara Municipal. 
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8.2 Despesas por Grupo 

A execução das despesas no exercício de 2025, conforme o Comparativo da 

Despesa Autorizada com a Realizada (Anexo 11), apresentou a seguinte distribuição: 

Cód. Natureza da Despesa Autorizado (R$) Realizado (R$) 

3.1.90.11 
Vencimentos e Vantagens Fixas – 
Pessoal Civil 

644.000,00 640.987,00 

3.1.90.13 Obrigações Patronais 83.365,02 83.365,02 

3.3.90.14 Diárias – Civil 71.000,00 52.071,12 

3.3.90.35 Serviços de Consultoria 41.332,00 41.332,00 

3.3.90.36 
Outros Serviços de Terceiros – 
Pessoa Física 

440.200,00 439.704,03 

3.3.90.39 
Outros Serviços de Terceiros – 
Pessoa Jurídica 

36.800,00 33.139,92 

3.3.90.40 
Serviços de Tecnologia da 
Informação e Comunicação 

10.000,00 1.054,85 

Demais 
Outras despesas (DEA, material, 
passagens, obras, equip.) 

77.000,00 47.000,00 

TOTAL  1.403.697,02 1.338.653,94 

Tabela 6 – Despesas por Natureza – Exercício 2025 
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9 RESPONSABILIDADE FISCAL 

 

A Câmara Municipal de São Braz do Piauí demonstrou pleno cumprimento das 

exigências da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF – LC nº 101/2000) e da Constituição 

Federal durante todo o exercício de 2025. Os principais indicadores fiscais são 

apresentados a seguir: 

9.1 Limite de Despesa com Pessoal 

A despesa total com pessoal do Poder Legislativo Municipal no exercício de 2025 

totalizou R$ 724.352,02, equivalente a 2,09% da Receita Corrente Líquida Ajustada, bem 

abaixo do limite máximo de 6% estabelecido pelo art. 20, inciso III, alínea 'a', da LRF. O 

comparativo com 2024 revela crescimento da despesa de pessoal compatível com o 

aumento da RCL: 

 

Indicador – Pessoal 2025 2024 

RCL Ajustada para Despesa com 
Pessoal (R$) 

34.676.417,80 30.518.904,58 

Despesa Total com Pessoal – DTP 
(R$) 

724.352,02 443.762,88 

% DTP sobre RCL Ajustada 2,09% 1,45% 

Limite Máximo (6,00%) R$ 2.080.585,07 R$ 1.831.134,27 

Limite Prudencial (5,70%) R$ 1.976.555,82 R$ 1.739.577,56 

Situação DENTRO DO LIMITE DENTRO DO LIMITE 

Tabela 7 – Demonstrativo da Despesa com Pessoal (RGF – Anexo 1) – 2024 e 2025 
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9.2 Duodécimo Constitucional 

O repasse do duodécimo ao Poder Legislativo, calculado com base em 7% da receita 

tributária e das transferências recebidas no exercício anterior (art. 29-A da Constituição 

Federal), foi integralmente cumprido pelo Poder Executivo Municipal em 2025. O valor total 

do duodécimo no exercício foi de R$ 1.338.654,47, tendo sido repassado o montante de R$ 

1.338.653,94, ou seja, 100% do valor previsto. 
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9.3 Dívida, Garantias e Restos a Pagar 

A Câmara Municipal não registrou dívida consolidada, não concedeu garantias de 

valores e não realizou operações de crédito no exercício de 2025, em plena conformidade 

com os limites estabelecidos pelo Senado Federal e pela LRF. O saldo de restos a pagar 

inscritos e não liquidados ao final do exercício foi de R$ 0,00, evidenciando excelente 

gestão da execução financeira e ausência de passivos pendentes. 

Indicador LRF 2025 2024 

Dívida Consolidada Líquida R$ 0,00 R$ 0,00 

Garantias Concedidas R$ 0,00 R$ 0,00 

Operações de Crédito R$ 0,00 R$ 0,00 

Restos a Pagar não Liquidados R$ 0,00 R$ 0,00 

Regularidade Fiscal REGULAR REGULAR 

Tabela 8 – Indicadores de Responsabilidade Fiscal (RGF – Anexo 6) – 2024 e 2025 

10 TRANSPARÊNCIA E GOVERNANÇA 

10.1 Portal da Transparência 

A Câmara Municipal de São Braz do Piauí mantém ativo o Portal da Transparência, 

garantindo à população acesso às informações institucionais, orçamentárias, financeiras, 
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administrativas e legislativas, em conformidade com a Lei nº 12.527/2011 – Lei de Acesso 

à Informação (LAI), Lei Complementar nº 101/2000 – Lei de Responsabilidade Fiscal e 

normativas expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado do Piauí – TCE-PI. 

O Portal da Transparência encontra-se disponível para acesso público por meio do 

endereço eletrônico: 

Portal da Transparência da Câmara Municipal de São Braz do Piauí 

A gestão e alimentação das informações são realizadas por meio do sistema SIAFC 

– Sistema Integrado de Administração Financeira e Controle, permitindo maior integração 

dos dados contábeis, financeiros, patrimoniais e administrativos do Poder Legislativo 

Municipal. As informações disponibilizadas no portal recebem atualização periódica, 

assegurando publicidade e transparência aos atos administrativos, contratos, despesas, 

execução orçamentária, relatórios fiscais, remuneração de agentes públicos, licitações e 

atos legislativos. 

Quanto à avaliação de conformidade realizada pelos órgãos de controle, o Portal da 

Transparência obteve índice de 5,8, demonstrando o compromisso institucional com a 

transparência pública e a melhoria contínua dos mecanismos de divulgação das 

informações governamentais. Até o encerramento do exercício, não havia reconhecimento 

ou certificação específica concedida ao portal. 

https://saobrazdopiaui.pi.leg.br/saobrazdopiaui/portaldatransparencia
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10.2 Controle Interno 

A Controladoria Interna da Câmara Municipal de São Braz do Piauí exerceu suas 

atividades de fiscalização, acompanhamento e orientação administrativa durante todo o 

exercício de 2025, contribuindo para o fortalecimento da governança institucional, da 

transparência pública e da conformidade dos atos administrativos com a legislação vigente. 

No decorrer do exercício houve alternância na gestão do órgão de controle interno. 

A servidora Tailania da Costa Paes Landim desempenhou a função de Controladora Interna 

no período de 02 de janeiro de 2025 a 15 de maio de 2025. Posteriormente, o servidor 

Hernando dos Santos Sousa assumiu a Controladoria Interna, permanecendo no exercício 

da função entre 16 de maio de 2025 e 31 de dezembro de 2025. As atividades 

desenvolvidas pela Controladoria Interna abrangeram o acompanhamento da execução 

orçamentária e financeira, análise da regularidade das contratações administrativas, 
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verificação dos procedimentos internos, acompanhamento dos atos de gestão e emissão 

de pareceres técnicos relacionados aos processos administrativos e legislativos da Câmara 

Municipal. 

Durante o exercício de 2025, foram emitidos 12 pareceres técnicos e 5 

comunicações internas, instrumentos que contribuíram para o aprimoramento dos controles 

administrativos, prevenção de inconsistências e fortalecimento da legalidade e eficiência na 

gestão pública, além das atividades de fiscalização e orientação, a Controladoria Interna 

atuou de forma preventiva e consultiva, auxiliando os setores administrativos na 

observância das normas constitucionais, da Lei de Responsabilidade Fiscal, da Lei nº 

4.320/1964, da Lei nº 14.133/2021 e das normativas expedidas pelo Tribunal de Contas do 

Estado do Piauí – TCE-PI. 
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11 PRINCIPAIS ATIVIDADES INSTITUCIONAIS 

Além das atividades legislativas e administrativas regulares, a Câmara Municipal de 

São Braz do Piauí participou, no exercício de 2025, de eventos institucionais, de 

capacitação e de diálogo intergovernamental que ampliaram a atuação do Poder Legislativo 

Municipal e fortaleceram a representação dos interesses do município em diferentes 

espaços públicos. 

Encontro de Novos Prefeitos e Prefeitas – Brasília 

A Presidente da Câmara Municipal, Vereadora Maria Luzia, representou o Poder 

Legislativo Municipal no Encontro de Novos Prefeitos e Prefeitas, realizado em Brasília nos 

dias 11, 12 e 13 de fevereiro de 2025. O evento reuniu gestores de todo o país para 

fortalecer parcerias com o Governo Federal, debater temas como sustentabilidade, 

inovação, desenvolvimento social e cidades inteligentes, além de tratar da captação de 

recursos federais. A participação da Presidente reforçou o trabalho conjunto entre os 

poderes Executivo e Legislativo na promoção do desenvolvimento do município. 

Abertura do Ano Legislativo 2025 

O 1º Ano Legislativo da 9ª Legislatura da Câmara Municipal foi aberto com a 

presença da Prefeita Deborah Cardoso e das Secretárias Gerci Ribeiro e Lidiane Rocha. 

Nessa ocasião foi aprovado o Projeto de Lei nº 003, de 19 de fevereiro de 2025, que garante 

a alteração do piso salarial dos profissionais do magistério público municipal, com reajuste 

de 6,27%, demonstrando o compromisso do Legislativo com a valorização da educação. 

Participação na Jornada Pedagógica 2025 

A Presidente da Câmara marcou presença na Jornada Pedagógica 2025, ao lado da 

Prefeita Deborah Cardoso, de secretários municipais e da equipe da Secretaria Municipal 

de Educação, reforçando o compromisso do Legislativo com a educação de São Braz do 

Piauí. O evento foi essencial para alinhar estratégias e valorizar os profissionais da área. 

1º Simpósio de Gestão Ambiental do Nordeste (SiGAN) 

A Presidente da Câmara, acompanhada da Secretária da Câmara, Juliana 

Gonçalves, participou do 1º Simpósio de Gestão Ambiental do Nordeste (SiGAN), realizado 

em São Raimundo Nonato – PI. O evento reuniu especialistas, pesquisadores, gestores 

públicos e representantes da sociedade civil para compartilhar conhecimentos e boas 
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práticas voltadas ao desenvolvimento sustentável e à gestão responsável dos recursos 

naturais. 

Encontro de Vereadores do Piauí 

A Presidente da Câmara participou do Encontro de Vereadores do Piauí, promovido 

pela Escola de Gestão e Controle Conselheiro Alcides Nunes (ECG) em parceria com a 

União das Câmaras Municipais do Estado do Piauí (AVEP). Durante o evento foram 

abordados temas fundamentais como transpariência na gestão pública, fiscalização pelos 

legislativos municipais, inovação legislativa, planejamento orçamentário e boas práticas na 

administração pública. 

Diálogos Pelo Piauí 

Representando o Poder Legislativo Municipal, os parlamentares participaram do 

evento Diálogos Pelo Piauí, promovido pelo Governo do Estado, realizado em São 

Raimundo Nonato. Estiveram presentes a Presidente da Câmara, Vereadora Maria Luzia, 

a Vereadora Gláucia Rodrigues e os Vereadores Thiago Nascimento, Nilo Rodrigues e 

Bastião. Durante o encontro foram discutidas propostas voltadas ao desenvolvimento dos 

municípios do Território Serra da Capivara, com foco na escuta ativa, fortalecimento das 

políticas públicas e planejamento participativo. 

6ª Conferência Estadual de Políticas para as Mulheres 

A Presidente da Câmara, Vereadora Maria Luzia, participou da 6ª Conferência 

Estadual de Políticas para as Mulheres, ao lado de representantes do poder público e da 

sociedade civil de São Braz. O evento foi importante momento de escuta, debate e 

fortalecimento de políticas que garantam mais direitos, igualdade e justiça para todas as 

mulheres. 

Curso “Controle Interno – Estratégia para uma Gestão Pública Eficiente” – TCE-PI 

A Presidente da Câmara, junto a membros da administração, participou do curso 

“Controle Interno – Estratégia para uma Gestão Pública Eficiente”, realizado pelo TCE-PI 

em São Raimundo Nonato. A iniciativa reforça o compromisso do Legislativo Municipal com 

a transpariência, eficiência e responsabilidade na gestão pública, e contribuiu para o 

aperfeiçoamento das práticas de controle interno da Câmara. 

Audiência Pública pela Transposição do Rio São Francisco 
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Organizada pela Frente Parlamentar Pela Serra da Capivara, a Audiência Pública 

pela Transposição do Rio São Francisco contou com a presença da Presidente da Câmara, 

Vereadora Maria Luzia, e dos Vereadores Gláucia Rodrigues, Thiago Nascimento, Neto 

Guerra, Nilo Rodrigues, Wagner Reis, Vianei Ferreira e Walmir Assis. O encontro foi 

importante momento de diálogo e união em prol do desenvolvimento regional e do 

fortalecimento do abastecimento hídrico no Território Serra da Capivara. 

Transmissão ao Vivo das Sessões Legislativas 

Em reforço à transpariência e ao acesso da população às atividades do Legislativo, 

todas as sessões legislativas da Câmara Municipal realizadas em 2025 foram transmitidas 

ao vivo pelo canal oficial no YouTube: 

http://www.youtube.com/@PORTALDAGALERAOFICIAL. A transmissão ao vivo das 

sessões constitui importante mecanismo de transpariência e controle social, permitindo que 

qualquer cidadão acompanhe os trabalhos parlamentares em tempo real, 

independentemente de sua presença física na Câmara Municipal. 

12 CONSIDERAÇÕES FINAIS 

O exercício de 2025 representou um período de consolidação institucional e 

crescimento qualitativo para a Câmara Municipal de São Braz do Piauí. O Poder Legislativo 

Municipal cumpriu sua missão constitucional com responsabilidade, eficiência e 

transparência, mantendo todos os indicadores de gestão fiscal dentro dos limites legais e 

promovendo uma produção legislativa alinhada às demandas da população. 

Na dimensão orçamentária e financeira, a Câmara Municipal executou R$ 

1.338.653,94 dos R$ 1.403.697,02 autorizados, alcançando taxa de execução de 95,36%, 

sem gerar restos a pagar não liquidados ao final do exercício. A despesa com pessoal 

manteve-se em 2,09% da RCL Ajustada, representando apenas um terço do limite máximo 

permitido pela LRF, o que demonstra equilíbrio e prudência na gestão dos recursos 

públicos. 

Na atividade legislativa, foram realizadas 20 sessões ao longo do ano, com média 

de frequência parlamentar de 84,5% nas sessões ordinárias e 100% na sessão 

extraordinária. Destaca-se o crescimento de 20% no número de audiências públicas 

realizadas, instrumento essencial para aproximar o Legislativo da comunidade e ampliar a 

participação popular no processo democrático. 
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A Câmara Municipal reafirma seu compromisso com a transparência, o controle 

social e a melhoria contínua dos serviços prestados à sociedade de São Braz do Piauí, 

tendo como perspectiva para os próximos exercícios a modernização dos processos 

administrativos, o aperfeiçoamento dos mecanismos de controle interno e o fortalecimento 

das iniciativas de participação popular. 

 

São Braz do Piauí – PI, Janeiro de 2026. 

 

 

MARIA LUZIA DA COSTA SANTOS 

Presidente da Câmara Municipal de São Braz do Piauí 

 

 

 

  



32 
 

ANEXO – RELAÇÃO DE GESTORES E RESPONSÁVEIS 

Em cumprimento ao disposto no Apêndice B da Instrução Normativa nº 001/2025 do 

TCE-PI, apresenta-se a relação dos gestores e responsáveis pela Câmara Municipal de 

São Braz do Piauí no exercício de 2025: 

 

Nome 
Completo 

CPF Cargo/Função 
Período 
Inicial 

Período 
Final 

E-mail / Telefone 

Maria 
Luzia da 
Costa 
Santos 

***.676.603-
** Presidente 01/01/2025 31/12/2025 (89) 98144-4370 

Tailania da 
Costa 
Paes 
Landim 

***.621.203-
** Controladora 02/01/2025 15/05/2025 poderlegislativosbpi@gmail.com 

Hernando 
dos Santos 
Sousa 

***.147.473-
** Controlador 16/05/2025 31/12/2025 (89) 98100-6650 

Adeilde 
Ferreira 
Paes 
Landim 

321.153.038-
06 Tesoureira 01/01/2025 31/12/2025 — 

Quadro 3 – Relação dos Gestores e Responsáveis – Apêndice B / IN 001/2025 TCE-PI 
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