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IDENTIFICAO

DA ENTIDADE GESTORA

NOME: Prefeitura Municipal de Bela Vista do Piaui

CNPJ: 01.612.558/0001-90

ENDERECO: Praca Vereador Raul Alcides dos Reis, n°® 10 - Centro
CEP: 64.705-000

FONE/FAX: (89) 3499-0096

3. DO DIRIGENTE:
NOME: Francisco de Sousa Neto
CARGO: Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, SANEAMENTO

RELATORIO DE AGCOES
2024

Bela Vista do Piaui - Pl

Audiéncia Publica: questao de transparéncia e
responsabilidade fiscal.



SECRETARIA MUNICIPAL DE

SAUDE

BELA VISTA DO PIAUI-PI

Francisco de Sousa Neto
PREFEITO MUNICIPAL

Edigar de Sousa Tolentino
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE




Estrutura Administrativa;

Secretario Municipal de Saude
Edigar de Sousa Tolentino

Coordenacéao da Atencao Basica
Edgar de Sousa Barbosa

Centro de Especialidades
Jonilei Sousa de Assis

Nucleo da Central de Regulacao de Marcacao de Consultas e Exames |
Jailson Rodrigues Sousa |

Nucleo de Vigilancia Sanitaria -
Tatiana de Araujo Soares

Nucleo de Vigilancia Epidemiologica -
Espedito Joaquim Marques






5.513







PROFISSIONAIS

NUTRICIONISTA

PSICOLOGA

FONOAUDIOLOGA

FISIOTERAPEUTA

MEDICA PSIQUIATRA

TOTAL ATENDIMENTOS:

N° DE ATENDIMENTOS
POR PROFISSIONAL

172
504
546

3.123
225
4.570




N° DE ATENDIMENTOS
PROFISSIONAIS POR PROFISSIONAL

DENTISTA — ESP. ENDODONTIA 218

DENTISTA — ESP. DENTISTICA

TOTAL ATENDIMENTOS:







TOTAL DE PACIENTES COM EXAMES 1.536
LABORATORIAIS REALIZADOS

EXAMES LABORATORIAIS COLETADOS E REALIZADOS PELO
GESTOR SAUDE (TERESINA - PI)

TOTAL DE PACIENTES COM EXAMES 58
LABORATORIAIS REALIZADOS

TOTAL ALCANCADO 1.594



PERCENTUAL DA POPULACAO ATENDIDA

® POPULACAO ESTIMADA ® POPULACAO ATENDIDA



JANEIRO A DEZEMBRO 2024
Total de exames realizados no /24
periodo

Exame de Ultrassonografias Realizados

672 - Simplicio
Mendes N




(JANEIRO A DEZEMBRO) 2024

TOTAL GERAL 732

TOTAL GERAL 264 — Proteses

ATENDIMENTO COM PSIQUIATRA 13
TOTAL:



ABRIL 2024

TOTAL GERAL 44 (CIRURGIAS REALIZADAS)



(JANEIRO A DEZEMBRO) 306

TOTAL GERAL 306

TOTAL GERAL 99



- ATENDIMENTOS COM MEDICOS 4 DIAS DA SEMANA EM CADA
EQUIPE;

- DOBRANDO O NUMERO DE ATENDIMENTOS, PASSANDO DE 8
TURNOS POR SEMANA, PARA 16 TURNOS POR SEMANA.

-INTERCALADOS EM CRONOGRAMA COM MEDICOS NOS 5
DIAS DA SEMANA



- PARCERIA ESSA QUE OFERTA ATENDIMENTOS COM MEDICOS
ESPECIALISTAS;

- ATENDIMENTOS DE APOIO, A DEIVERSAS LINHAS DE
CUIDADO AO PACIENTE;

- PROPORCIONANDO TAMBEM CAPACITACOES PARA AS
EQUIPES DE SAUDE.



- PARCERIA ESSA QUE OFERTA ATENDIMENTO MEDICO
(CLINICO GERAL), COM PONTO DE APOIO NA UBS.

- ATENDIMENTO MEDICO (CLINICO GERAL), DISPONIVEL PELO
APLICATIVO PIAUI SAUDE DIGITAL.

- ATENDIMENTOS COM MEDICOS ESPECIALISTAS (SOB
AGENDAMENTO DA SMS);

- ELETROCARDIOGRAMA — COM LAUDO EM ATE 10 MINUTOS.



UROLOGISTA,
PEDIATRA ,NEUROLOGISTA,
ORTOPEDISTA, PSIQUIATRA, 2024 (OUTUBRO A
ENDOCRINOLOGISTA, DEZEMBRO)

GINECOLOGISTA,
CARDIOLOGISTA,
DERMATOLOGISTA

TOTAL GERAL 187 (REALIZADAS)

DIVERSAS ESPECIALIDADES
2024

TOTAL GERAL 102 (REALIZADAS)
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VIAGENS PARA FORA AMBULANCIA
176 176

VIAGENS PARA FORA AMBULANCIA QUANTIDADE DE USUARIOS NO
PERIODO
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VIAGENS VAN DA SAUDE
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ALGUMAS ACOES NO ANO DE 2024

- ENTREGA DE MATERIAL PARA OS ACS E ACE:




ALGUMAS ACOES NO ANO DE 2024




ALGUMAS ACOES NO ANO DE 2024

- ENTREGA DE MATERIAL PARA OS ACS E ACE:
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ALGUMAS ACOES NO ANO DE 2024

Realizada a Reuniao da Comisséao Intergestores Regional
(CIR) Descentralizada em Bela Vista do Piaui - PI
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ALGUMAS ACOES NO ANO DE 2024

Realizacao de Interacdao entre os profissionais com vista ao
fortalecimento de vinculos das equipes (aniversariantes do mes):




ALGUMAS ACOES NO ANO DE 2024

IMPLANTACAO DA COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS DAS UNIDADES DE
SAUDE

A de residuos por
profissionais especializados

e essencial para preservar

o meio ambiente e garantira
saude_publica.

por um futuro
s maislimpo!




ALGUMAS ACOES NO ANO DE 2024

IMPLANTACAO DA COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS DAS UNIDADES DE
SAUDE
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ALGUMAS ACOES NO ANO DE 2024

Reunidao com Representantes da 82 Regional Estadual de
Saude -Vale do Canindé sobre notificacdo e rastreamento
de casos de dengue:
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ALGUMAS ACOES NO ANO DE 2024

Equipes de Saude:
ACS, ACE, Enfermeiros (as), Tecnicos da SMS

F




ALGUMAS ACOES NO ANO DE 2024

Parcerias proporcionando a viabilidade de estagios de
Estudantes de Técnicos (as) de Enfermagem nas Unidades de
Saude - Supervisionados pelo Enfermeiros




ALGUMAS ACOES NO ANO DE 2024

Vacinacao nas escolas: Abril 2024

LA Vi




ALGUMAS ACOES NO ANO DE 2024

Vacinacao nas escolas: Abril 2024




ALGUMAS ACOES NO ANO DE 2024

Vacinacao nas escolas: Abril 2024




ALGUMAS ACOES NO ANO DE 2024

Vacinacao nas escolas: Abril 2024




\
ALGUMAS ACOES NO ANO DE 2024

MULTIRAO DE CATARATA - HRDC OEIRAS - PIAUI




ALGUMAS ACOES NO ANO DE 2024

MULTIRAO DE CATARATA (ABRIL) - HRDC OEIRAS - PIAUI




ALGUMAS ACOES NO ANO DE 2024

MULTIRAO DE CATARATA (ABRIL) - HRDC OEIRAS - PIAUI
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“O TRABALHO E O DESENVOLVIMENTO CONTINUAM”

Itens da adm realizados em 2024

1- Reforma da prefeitura e construgdo de estacionamento lateral
2- Reforma do com retirada do muro e alinhamento da rua
3- Aquisicdo de veiculo tipo 7 lugares
4- Construgdo de estacionamento no colégio Higina Alexandrina dos Anjos
5- Sistema de abastecimento de 4gua com caixa e suporte
6- Implantagdo do letreiro da cidade na praga do Mercado
7- Abertura de novas estradas e pissaramento de 15km
8- Limpeza de 4 agudes publicos
9- Manutengdo de olho d’agua patos e carnaibas e plantio de arvores frutiferas em volta dos olho
d’agua
10- Reflorestamento em area degradadas com eucalipto
11- Recuperacéo de e terra plangem das estradas vicinais do municipio
12- Execucdo de programa de aquisicdo de alimentos PAA e distribuigdo para familias carentes
via cras
13- Manutenc¢ao da frota de maquinas
14- Manutencao na frota de veiculos de pequeno porte
15- Manutenc@o na frota de 6nibus escolares
16- Leis criadas em 2024
o Lei 384/2024 piso do magistério
o Lei 385/2024 energia renovaveis
e Lei 386 aumento no percentual de operacdo de credito
e Lei 387/2024 altera o art 1° da lei 382/2023
e Lei388/2024 LDO
e Lei 389/2024 lei que cria os bairros
e Lei 390/2024 fixa subsidio dos vereadores e presidente da cdmara
o Lei391/2024 fixa subsidio do prefeito, vice prefeito e secretarios
o Lei392/2024 cria conselho do idoso
e Lei393/2024 cria conselho do direito da pessoa com deficiéncia
o Lei394/2024 LOA
o Lei395/2024 reorganiza a estrutura administrativa e do quadro de pessoal

Pca Vereador Raul Alcides dos Reis, 10- Centro -CEP: 64.705-000 | BELA VISTA DO PIAUI - PI
@ (089) 3499 0096| E-mail: prefmunidebelavistadopi@gmail.com
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Prefeitura Municipal de

BELA VISTA DO PIAUI

RELATORIO
CIRCUNSTANCIADO

LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL (LRF)
LC n° 101 de 04 de Maio de 2000

Juntos, Somos Mais Fortes



APLICACAO EM EDUCACAO SOBRE A RECEITA
RESULTANTE DE IMPOSTOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DO PIAUI
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - MUNICIPIOS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janewro a Dezembro 2024/BIMESTRE Novembro - Dezembro

Pagimadde )
RREC- Asexc § (LDB. A 7) s
A ‘VALOR EXIGIDO ‘VALOR APLICADO % APLICADO
APURAGAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONALY e §
® () (ak
35- APLICAC AD EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE DMPOSTOS 43738448 290943427 68
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES DE DESPESAS SAIDODNICIAL | RPLIQUIDADOS XP PAGCS RP CANCELADOS SALDOFINAL
CONSIDERADAS PARA CUMPRIMENTO DO LIMITES ) od (=) ™) o8
30- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE £3560.52 1238354 39.426,48 128662 284704
30.1- Exacutadas com Recreos d Imposton « Trmsfactacia de Inpostos 8227388 1234354 JBaE s 000 4284744
302 Exacatadas com Recurses do FUNDEB - Lapossos 000 0.0 000 0.00 000
30.3- Exscutadas com Recaries do FUNDEB - Congplamentagio da Usils (VAAT = VAAF = VAAR) 1.286,64 0,00 000 1.286,64 0.0
OUTRAS INFORMAGOES PARA CONTROLE
PREVISAD ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
FINANCIAMENTO =
RECEITAS ADICIONAIS PARA DO ENSINO ® At oBi ®
31- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 80193244 1610.680.%
31.1- RECEITA DE TRANSFERENCIA DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICAGAO FINANCEIRA 80180890 1.610.680.76
31.1.1- Salamo-Educaghe 4934074 AT
31.12-PDOE 343920 000
3113-PNAE 10313310 §7.040.00
IL14-PNATE 6436590 2613
311 - Ouzas Tramsfastacias do FNDE 37930796 1146.790.16
312- RECEITAS DE TRANSFERENCIAS cho.\nmos e 000
31 3. RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCAGAO 000 000
n 4- RECEITA DE OPERACCES DE camo \m.ns Amc.v;.lo 000 000
1.3- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO 123,34 000
INSCRITAS EM
OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAQ DOTAGAO | DESPESASEMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESASPAGAS APAGAR
(Por Subiungio) ATUALIZADA. JAN ADEZ JAN ADEZ JAN ADEZ
C] @ ® @ ®
T TOTALDAS CUTAS DESPESAS COM EDUCAZAD T8 00.0% 3208 1 £) NN £ 78 4 £ TIsRIY
32 1- Educagho Iafaned 2951082 16478948 16478948 16478948 000
12 2 Fauao Fusdannal 1361.91033 1102 368,93 1302.56893 1090416.69 000
12 3- Enemo Medo 000 a0 0.00 000 000
324 Enuae Supencr €00 a0 0.00 Q00 000
12 5 Enwas Profsucaal 000 a0 000 Q00 000
326 Educacho de Jorems ¢ Aduiton 10845132 a0 0.00 Q00 000
32 7- Educacho Expecial 123543 oo 000 a0 000
328 Outs 0.00 000 0.00 Q00 00
DOTAGAO | DESPESASEMPENHADAS | DESPESASLIQUIDADAS | DESPESASPAGAS m'mnm“
TOTAL GERALDASDESPESAS cmmio ATUALIZADA JAN ADEZ JAN ADEZ JAN ADEZ PROCESSADOS
© @ ® @ ®
R R ] L1l TS0/l TRUNTLA TTERm.IT

33.1- Despesas Correamen 569081533 703343436 73343436 702320212 O:W




()

APLICACAO EM EDUCACAO SOBRE A RECEITA
RESULTANTE DE IMPOSTOS

80193244
$01.808.90

10313510
379.307.96

Valor exigido
R$ 4.573.844,48

4934074
343920

6436390

0.00
0.00
0.00
12354

Valor Aplicado
R$ 4.909.434,27

% Aplicado
R$ 26,83%




iINDICE DE GASTOS COM PESSOAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DO PIAUIL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - PODER EXECUTIVO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

JAN/2024 A DEZ2024
RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso L alines "a") RS1
DESPESAS EXECUTADAS (iltimos 12 meses) % Lol
‘“’"‘h
mwm “ PAGAR
DESPESA COM PESSOAL PROCESSADOS.
mlmm'mm'm'mlm'mlm'm'm'mlm ® ®
BRUTA COM PESSOAL() S0411380 84279642 80734328 T3IL17 7922591 76228512 76281060 75355984 75174511 76289330 100679842  §7610302] 956198799 0.00
Pessaal Aove 80411380 84279642 80734328 31317 75022591 76228512 76281080 75355084 75274511 762 893,30 1006 79842 §76.103.02 056198790 0.00
Vencimensos, Vantagens e Oumas Despesas Varidveis 66444389 77576573 TI0N024S 0189673 9027280 69369831 (427527 68538017 68504740 69535755 93762086  67536361| 863832450 000
Obniza;des Patronais 139 66091 67.030.69 68.240.80 03164 6805311 6858681 6853533 68.179.67 67.607.1 6753575 817756 200.739.41 1023.663.19 0.00
Passoal oo ¢ Pessionsas 0.00 000 0.00 0.00 000 0.0 0.00 0.0 0.00 0.00 000 0.00 0.0 000
posenzadorias, Raserva ¢ & 000 000 0.00 0.00 0.00 0 0,00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 000
Pensdes 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 000 0,00 0.00 0,00
Outras despesas de pessoal decorrentes de cootratos de tercemrizagio ou de 000 000 0,00 0.00 000 000 000 000 0.00 000 000 0.00 0.00 000
conmratacdo de forma mdiren (§1° do an 18da LRF)
Despesa com Pessoal ndo Executada Orgamersariamente 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESPESAS NAO COMPUTADAS () (§1° do art. waum 85830 SS6070 4642652 wuvn 2520890 2524495 3316795 252499 2S27IM 2520499 152490 4240999|  41s. 177 "i 000
Indenizacdes por Demissio ¢ Incentives 2 Demissio Vi 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.0
Decarrenes ds Decis3o fudicial de Periodo Anterior aom\pmpo 953540 6948580 200153 10 m.m $000.00 303995 1596296 800000 806745 8000.00 $.000.00 £.000.00 190.14.90 000
Despesas de Exercicios Amteriores de Periodo Anterior 20 da Apuragio 0.00 000 0.00 0.00 000 0.0 0.00 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000
Inavos ¢ Pensionistas com Recursos Vinculados 000 0.00 0.00 0.00 000 090 0,00 000 0.00 0.00 000 000 0.00 000
Agenres Conmmitinios de Sande & de Combate 5 Endemias com Recursos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Vinculados (CF, art 198, §11)
Parcels decutivel referente 20 piso salarial do Enfermeiro, Taczico de 103209 1720499 1720499 1720499 1720499 1720499 1720499 1720489 1720499 1720480 1720489 3440090] 244 000
gem. Auxiiar de gem e Pareina (ADCT. art 38. §2°)
Ouzas Dedugbes Constiracionass ou 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 000
QUIDA @=a0 TIOR5Al 7 516.7 743 0363 73400003 737.080,17 933671031 0.0
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR }‘mu
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 2674390105
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas indrviduais (at. 166-A.§ 1°. &a CF) 1.200.000.00
(-) Transferéncias cbrigatonias da Urido relativas as emendas de bancada (art 166, § 16. da CF) 400.000.00
() Tramsferéncias da Unido relativas a remmenaciio dos agentes conmmitanios de sauds e de combate 23 endemias (CF. ant 198 §11) 000
(-) Outras Dedia; Ges Constitacionais ou Legais 000
nmAcmmme's‘rm PARACJ‘\LC].'LDDOSLMTBDADE%SACCHPBSOAL(V) 2514390105
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VD) = (Wa - Ib) 924671021 3678
LDVITE MAYIMO (V) (imcisos L T ¢ I at. 20 da LRF) 1357770657 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (VII) = (0.95  IX) (pardgrafo tmico do ant. 22 da LRF) 1269882124 5130
LIMITE DE ALERTA (TX) = (0.90 x IX) (inciso T do §1° do ant 59 daLRF) 1221993591




0,00

INDICE DE GASTOS COM PESSOAL

0,00 0,00

0,00

981.593.43

833.693.03 9.246.710.21

0,00

VALOR r‘ SOBRE RCL

26.743.901,05
1.200.000,00
400.000,00
0,00

0,00
25.143.901,05
9.246.710,21
13.577.706,57
12.898.821.24
12.219.935,91

Limite de Alerta
48,60

36,78
54,00

Despesa com Pessoal
36,78%

Limite Prudencial
51,30%

Limite Maximo
54%




FUNDEB

LEI N° 14.113, DE 25 DE DEZEMBRO DE 2020

Regulamenta o Fundo de Manutencao e
Desenvolvimento da Educacao Basica e
de Valorizacao dos Profissionais da
Educacao (Fundeb).




INDICES CONSTITUCIONAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DO PIAUI
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COMMANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - MUNICIPIOS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
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1021~ Educachc Infmed 13452 SNINSET STLINSE LG 000
102 2- Emsize Fundameseal $10.93038 756.401.9 75640193 73640153 a0
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483449329 0.00 0.00 0.00
4.003.984.64 0.00 0.00 482.045.80
260.087.05 0.00 0.00 0.00 :
551.556.60 0.00 0.00 175.247.89 % Aplicado
18.865.00 0.00 0.00 0.00
3.506.376.09 0.00 0.00 0.00 71,63
551.556.60 0.00 0.00 0.00
164.562.85 0.00 0.00 0.00
VALOR APLICADO VALOR CONSIDERADO APOS % APLICADO10
(k) _ DEDUGOES (1) (m)
3.506.376.09 3.506.376.09 71.63
251.556.60 251.556.60 64.80
164.562.85 164.562.85 43,73

%EXigido 70%
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NAOPROCESSADOS (wndlsponi" ilidade AL b,
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4.834.493.29 0.00 0.00 0.00
4.003.984.64 0.00 0.00 482.045.80
260.087.05 0,00 0,00 0.00
551.556.60 0,00 0.00 175.247.89
18.865.00 0.00 0,00 0,00
3.506.376.09 0.00 0.00 0,00 % Aplicado 0 G
551.556.60 0,00 0,00 0,00 p /0 EX : g I d 0 50
164.562.85 0,00 0.00 0,00 64 2 80
VALOR APLICADO VALOR CONSIDERADO APOS % APLICADO10
k) DEDUCGES ) (m)
3.506.376.09 3.506.376.09 71.63
251.556.60 251.556.60 64.80
164.562.85 164.562.85 43.73
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SAUDE

Lei Complementar n° 141, de 13 de Janeiro de 2012

Regulamenta o art. 198 da Constituicao
Federal para dispor sobre os valores mini
a serem aplicados anualmente pela Uniao,
Estados, Distrito Federal e Municipios
acoes e servicos publicos de saiude




APLICACAO EM SAUDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS

DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DO PIAUI
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTOS FISCALIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2024/ BIMESTRE Novembro - Dezembro

RREQ - ANEXO XII (LC n* 1412012 art 35)

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICACAO EM ASPS

® ®
Total das Despesas com ASPS (XI0) = 0) 31568428 3156840, 3|
() Reswos a Pagar Nio Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (00 0.0 0.
() Despesas Cusseadas com Recursos Vinculados 2 Parcela do Percennas] Minimo que nio foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteniores (XIV) 0.04 0
. 0.04 0
31568428,

Limsite nao = valor for mferior 2 zero! 0.004
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGATS APLICADO EM ASPS (3XVI / I0)* 100 (nunimo de 157% conforme LC £° 1412012 0u mcl 1810
(CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO :“"’*:’ e Refricia :"""‘
NAO CUMPRIDO EAM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAO freses e
™ Enpenhadas Liquidadas Pams M=-Goug)
DOS RECURSOS VINCULADOS CONFOME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 1412012 o ®
Diferenga de limate 10 cumprido em 2004 (saldo imicial = XIXd) 0 0.00 0.09 0
Diferenca de limite ndo cumrprido em 2023 (saldo imicial igual a0 saldo firal do demonstmative do exercicio antersor) 0 0.00 0.00) 0
Difierenca de limite ndo cumprido em Exercicios Anteniores (saldo inicial izual 20 saldo final do demonstrativo do exercicio antencr) 04 0.00 0.00 [T
TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (000 [Y 0.00] 0,00 (X |

‘Exrpenbos de 2004
Expenkos de 2023
Exrpenbos de 2022
Expenbos de 2021
Exrpenhos de 2020 ¢ anteriores

O=@-0-0)




APLICACAO EM SAUDE SOBRE A RECEITA x |
RESULTANTE DE IMPOSTOS

RS1
Despesas Empenhadas| Despesas Liquidadas |  Despesas Pagas Valor Aplicado
o & & R$ 3.156.842,83
3.156.842.83 3.156.842.83 3.156.842.83
0,00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0,00 0,00
3.156.842.83 3.156.842 83 3.156.842 83
0,00} 261611730
0.00] 540.725.53
0,00] 0.00
Cn° 141/2012 ou 18,10 18.10

Aplicado

18,10%

Valor Exigido
R$ 2.616.117,30

Valor Excedente
R$ 540.725,53




Por fim, apos uma analise
detalhada, conclui-se que as
metas e percentuais estao
adequados a legislacao.

Obrigado!
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Relatorio de A¢bes da Secretaria Municipal de Educacéo de Bela Vista do
Piaui Ano 2024.

As atividades do ano letivo de 2024 iniciaram em 19 de fevereiro de 2024
apos planejamento da Secretaria de Educacdo Municipal e planejamento
pedagdgico, realizando semana pedagdgica em preparacdo para o retorno das
aulas ocorrida em fevereiro de 2024 abordando a tematica: Avaliacao e Praticas
Pedagogicas foi permeada por discussfes e enriquecimento tedrico e pratico
sobre as formas de avaliacéo e préticas de ensino.

O calendério letivo de 2024 estabeleceu periodo de matriculas indo de 15
a 17 de janeiro de 2024 com matriculas nas escolas da zona urbana e nas
escolas da zona rural do municipio, o primeiros semestre letivo de 2024 ocorreu
de 19 de fevereiro de 2023 a 12 de julho do ano de 2024, o segundo semestre
do ano letivo de 01 de agosto de 2024 a 13 de dezembro de 2024 somando 200
dias letivos e 800 horas aulas.

Antes do inicio das aulas as escolas realizaram reuniées com os pais de
alunos e responsaveis dos discentes matriculados nas escolas, abordando as
normas escolares, demonstracao de resultados do ano anterior, acolhendo os
pais junto a comunidade escolar e colocando as expectativas e metas para 0 ano
letivo de 2024. A Rede municipal de ensino realizou planejamento mensal das
atividades escolares e realizou a cada dois meses reuniées com pais de alunos
para demonstracao de resultados dos alunos bem como orientacdes e palestras
sobre temas diversos com 0s pais e responsaveis.

Implantado no municipio o Programa Piauiense de Alfabetizacdo na
Idade Certa PPAIC, que trabalha com a educacéo infantil e primeiro e segundo
ano do ensino fundamental menor, que no ano de 2024 atuou na rede ofertando
formacdes e oficinas praticas para professores, materiais de apoio e avaliagdes
dos alunos. Sendo realizado a nivel municipal o Segundo Seminéario de boas
Praticas na Educacao com tema formacao apresentando as praticas exitosas da
rede. Também foi realizado a nivel municipal o Segundo Coléquio sobre
Literatura Infantil com o tema: A contribuicdo da Educacao e da literatura infantil
étnico racial na perspectiva do desenvolvimento sociocultural. Professores do
municipio participantes do Programa apresentaram em Seminario Regional na
12° Gerencia Regional de Educacédo as praticas exitosas eleitas no seminario
municipal.

Foram entregues em fevereiro de 2024 a reforma da Creche Municipal
Osoria Liberalina Coelho e também equipamentos para as escolas municipais
como impressoras multifuncionais, impressoras, Datashow, notebooks, telas de
projecdo, monitores, teclados e mouses, ampliando e melhorando a oferta de
equipamentos nas escolas, no més de maio houve a aquisicao de brinquedos e
Kits de jogos e leitura para a educacéo inclusiva. No ano de 2024 foi implantado
o sistema de diario e frequéncia escolar eletrbnicos na rede municipal,
capacitando-se professores e equipes escolares para a utilizacdo do diario
eletrénico.



Além das atividades de desenvolvimento do curriculo escolar e ensino das
matérias e areas do conhecimento, as escolas também desenvolveram projetos
extracurriculares abordando teméticas diversas como: Leitura e escrita,
desenvolvimento do s6cio emocional e aprimoramento de valores bem como
jogos intercalasse e festas juninas.

Foi ofertado aos profissionais da rede municipal de educacéo formacao
continuada na area da educacao inclusiva com profissional especializada na
area de educacédo inclusiva, a formacédo teve uma duracdo de 40 horas e
momentos presenciais e online, objetivando capacitar professores, profissionais
de apoio e equipes escolares para atuar com a educacao inclusiva.

Foi desenvolvido junto a Escola Municipal José Floréncio Neto o
Programa Educacao e Familia, que trabalhou atividades como palestras sobre
empreendedorismo com os alunos, competicbes de desenho, danga, poesias e
poemas e também oficinas de beleza com os alunos do Ensino Fundamental
Maior 6° ao 9° ano, o programa visa fortalecer as relagbes da escola com o0s
alunos e da familia junto a comunidade escolar.

A Secretaria Municipal de Educacéo recebeu em 2024 prémio de Gestor
Educador anos iniciais e finais, a premiacao foi um reconhecimento da UNDIME
pelo desempenho obtido pelo municipio nas avaliagbes externas, a rede
municipal obteve progresso e elevacdo do nivel de desenvolvimento da
educacao basica também recebeu o Reconhecimento VAAR.

A secretaria Municipal de Educacao organizou e proveu em 2024 desfile
civico militar em aluséo a Independéncia do Brasil, com a participacao de alunos
da rede municipal. Ao finalizar o ano letivo de 2024 a Secretaria de Educagéo
realizou cerimonia de premiacdo dos melhores do ano, premiando alunos que
foram destaques em suas turmas e melhores professores, também receberam
premiacao os alunos destaque na olimpiada municipal de matematica e também
alunos monitores que participaram do Projeto de Apadrinhamento desenvolvido
pela Secretaria de Educacéo.

Registros fotograficos

Semana Pedagégica 2024



Reforma da Creche

Reunides com pais de alunos.



Planejamento Escolar

Aquisicdo de brinquedos e Kits de Educacéo Inlcusiva.
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Formagdes PPAIC



Festas Juninas.

Il Coléquio de Literatura Infantil
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Projeto — Desenvolvimento S6cio Emocional e Aprimoramento de Valores



Premiacao Melhores do Ano Educagéo 2024.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RELATORIO DE GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA
SOCIAL
ANO: 2024

SUAS

Sistema Unico de Assisténcia Social

BELA VISTA DO PIAUI(PI), JANEIRO DE 2025
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IDENTIFICAGAO

1. DA ENTIDADE GESTORA

NOME: Prefeitura Municipal de Bela Vista do Piaui

CNPJ: 01.612.558/0001-90

ENDERECO: Praca Vereador Raul Alcides dos Reis, n° 10 - Centro
CEP: 64.705-000

FONE/FAX: (89) 3499-0096

2. DO DIRIGENTE:
NOME: Francisco de Sousa Neto
CARGO: Prefeito Municipal

3. DO ORGAO GESTOR:

NOME: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
SECRETARIA: Eliane de Sousa Tolentino

ENDERECO: Pracga Vereador Raul Alcides dos Reis, n° 10 — Centro

4. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CNPJ: 14.003.212/0001-37

Lei de Criagao do FMAS: Lei Municipal n° 018/97, com alteragdes pela Lei Municipal n°
190/2015

Decreto de Regulamentagao n° 019/2011

5. CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS
Portaria de Nomeacgao n° 18/2023 de 16/06/2023
Presidente: Gema Galgane Sousa Carvalho

Vice- Presidente: Lucélia de Jesus Reis



Prefeituro Municipal de

rataitul
BELA VISTA DO PIAUI

e

Janton, Somen M

Composicao do CMAS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Nome

Representatividade Governamental

Lucélia de Jesus Reis

Secretaria Municipal de Assisténcia Social - Titular

Gabriela Costa Araujo

Secretaria Municipal de Assisténcia Social- Suplente

Edgar de Sousa Barbosa

Secretaria Municipal de Saude- Titular.

Daiana Mauriz Passos

Secretaria Municipal de Saude- Suplente

Vanessa de Sousa Coelho

Secretaria Municipal de Educacéao — Titular

Rita Maria dos Reis Coelho

Secretaria Municipal de Educagéo- Suplente

Nome

Representatividade Nao Governamental

Ataise Coelho Rodrigues

Igreja Catdlica — Paréquia Sao José- Titular

Desuina Raimunda Ribeiro

Igreja Evangélica Adventista do Sétimo Dia- Suplente

Maisa Marques Mendes

Representante dos Usuarios - Titular

Sandryelle da Silva Ferreira

Representante dos Usuarios - Suplente

Gema Galgane Sousa Carvalho

Representante dos Trabalhadores do SUAS - Titular

Aline Alves Rodrigues Representante dos Trabalhadores do SUAS - Suplente

6. EQUIPE REFERENCIADA AOS SERVICOS E PROGRAMAS SOCIOASSISTENCIAIS
DA PROTEGAO SOCIAL BASICA

6.1- UNIDADE DE REFERENCIA: CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA
SOCIAL - CRAS

COORDENADORA DO CRAS: LUCELIA DE JESUS REIS

SERVIGO DE PROTEGAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA — PAIF

Técnicas de Nivel Superior referenciadas ao PAIF
@ Assistente Social: Gabriela Costa Araujo
@ Psicéloga: Laiane Moura Araujo

SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV

# Orientadora do S.C.F.V: Fabiana de Sousa Coelho
# Orientadora do S.C.F.V: Josiene Zenaide Barbosa
Orientadora do S.C.F.V: Mirlene de Sousa Marques

+

PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS - CRIANGA FELIZ

Supervisora do Programa: Ana Marcia de Sousa Marques
Visitadora: Aline Alves Rodrigues

Visitadora: Sebastido Coelho Reis

Visitadora: lola Raimunda de Sousa

Visitadora: Gema Galgane Sousa Carvalho

Visitadora: Maria Raquel Vieira Gomes

LR R R R R
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* Visitadora: Marciana Rodrigues

PROGRAMA BOLSA FAMILIA / CADASTRO UNICO

# Gestor do Programa Bolsa Familia: Giliarde Coelho de Sousa
@ Entrevistador do Cadastro Unico: Francivaldo de Souza Barbosa

ELABORAGAO TECNICA E CONSOLIDAGAO
Ana Isabel Moura Luz — Assistente Social CRESS 802 - 222 Regiao/PI

Técnica da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Lucélia de Jesus Reis

Coordenadora do Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS

Laiane Moura Araujo — Psic6loga CRP 21/01194
Técnica de nivel superior do Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia —
PAIF

Gabriela Costa Araujo — Assistente Social CRESS 2431- 222 Regiao/PI

Técnica de nivel superior do Servigo de Protegédo e Atendimento Integral a Familia — PAIF
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APRESENTACAO

A Assisténcia Social € uma politica de seguridade social ndo contributiva, de
responsabilidade do Estado, que visa garantir aos individuos, as familias e aos grupos
sociais a sobrevivéncia, a acolhida e o convivio familiar e comunitario, por meio de
programas, projetos, servigcos e beneficios de protecéo social, hierarquizados em protegao
basica e protecao especial.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social do municipio de Bela Vista do Piaui
(PI), exerce um papel estratégico na execugao municipal da Politica de Assisténcia Social
baseado no arcabouco normativo que regulamenta o Sistema Unico da Assisténcia Social
- SUAS, observando a Constituigdo Federal de 1988 e as competéncias administrativas
constantes na Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS, na Politica Nacional de
Assisténcia Social — PNAS/2004 e na Norma Operacional Basica do SUAS -
NOB/SUAS/2012. Tem buscado estabelecer rumos, diretrizes e fornecer mecanismos de
apoio a rede socioassistencial promovendo, em especial, o apoio técnico e assegurando
por meio deste a qualificagdo da gestdo e da oferta dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, contribuindo para que a populacdo em situagcdo de
vulnerabilidade social possa acessar o conjunto de ofertas do Sistema Unico de
Assisténcia Social- SUAS.

Cumprindo as normativas que regem o Sistema do Unico da Assisténcia Social —
SUAS a gestdo municipal apresenta o Relatério de Gestdo da Politica de Assisténcia
Social do exercicio 2024 do municipio de Bela Vista do Piaui — PI, que traz informacdes
das acdes realizadas no ambito da politica publica de Assisténcia Social no ano de 2024,
que particularizam a realidade do municipio, destacando aspectos primordiais na gestao
da politica como a existéncia de Conselho , Plano e Fundo , as acbes executadas nos
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, avaliando os avangos e
dificuldades sentidas na execugao das acdes, de modo a dar visibilidade e transparéncia
ao financiamento das acdes da politica municipal da area da Assisténcia Social, além de
demonstrar os esforgos envidados pela gestdo em atengdo as demandas da populagao
em situacdo de vulnerabilidade social e econémica, visando assegurar as segurangas
sociais afiancadas pelo Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS ,além dos esforgos e
compromisso da gestdo municipal na transparéncia na aplicabilidade dos recursos,

execugdo das agdes e fortalecimento do Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS.
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1- O SISTEMA UNICO DA ASSISTENCIA SOCIAL — SUAS NO TERRITORIO DE BELA
VISTA DO PIAUI - PI

A Norma Operacional Basica - NOB-SUAS/2005 - define com detalhamento as
novas logicas de organizagdo, gestdo e provisdo no campo das agdes continuadas de
assisténcia social. Dentre os elementos essenciais dessa formulacdo, destaca-se o
territério como base de organizagao do sistema, cujos servigos devem obedecer a légica
de proximidade do cidadao e localizar-se em territérios de incidéncia de vulnerabilidade e
riscos para a populagédo (BRASIL, 2005, p. 43).

O municipio de Bela Vista do Piaui esta localizada na Microrregido do Alto Médio
Canindé (Territério de Desenvolvimento do Alto Médio Canindé). Compreende uma area
de 372km2. Limita-se ao Norte com o municipio de Simplicio Mendes; ao Sul Nova Santa
Rita; ao Leste Conceicdo do Canindé e Simplicio Mendes e ao Oeste Simplicio Mendes e

Nova Santa Rita. Distancia da capital Teresina 443 km.

Map detn €017 Google

O municipio de Bela Vista do Piaui — PI, possui uma populag¢ao de 4.091(quatro mil
e noventa e uma) pessoas com uma densidade demografica de 8,20 habitantes por
quilometro quadrado (IBGE-Censo 2022), com uma populagédo estimada (2024) de 4.208
(quatro mil, duzentos e oito) pessoas. Segundo a classificacdo por porte do Sistema Unico

da Assisténcia Social - SUAS e de Pequeno Porte |, ou seja, populagado de até 20.000

habitantes

0 o -

POPULACAO  ESTIMATIVA POPULACIONAL Pequeno Porte |
IBGE 2022 IBGE 2024

4.091 4.208
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De acordo com a Politica Nacional de Assisténcia Social para efeitos de
caracterizagado do porte dos municipios, 0 municipio se classifica no grupo de Pequeno
Porte I, ou seja, com populagéo até 20 mil habitantes, encontrando-se habilitado no SUAS
ao nivel de gestao basica

Nesse territério, a estruturagdo do Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS,
oferta-se servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais com a presenga de
equipamentos da rede socioassistencial os quais operacionaliza a protegao social basica.

Quanto os Servigos da Protegao Social Basica referenciados ao Centro de
Referéncia da Assisténcia Social — CRAS :

e Servigo de Protecéo e Atendimento Integral a Familia — PAIF

e Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV

Quanto aos Programas da Protecdo Social Basica referenciados ao Centro de
Referéncia da Assisténcia Social- CRAS:
e Programa Primeira Infancia no SUAS / Crianga Feliz
e Programa Bolsa Familia / Cadastro Unico

e Programa BPC na Escola

Quanto aos Beneficios da Prote¢ao Social Basica referenciados ao Centro de
Referéncia da Assisténcia Social — CRAS.
¢ Beneficios Eventuais;

o Beneficio de Prestacao Continuada — BPC.

As agbes da politica de assisténcia social sdo organizadas na forma de um
sistema, Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS, que é descentralizado e
participativo com comando unico, sendo a Secretaria Municipal de Assisténcia Social o
orgao gestor responsavel pela gestéo e coordenagao das agdes da politica de assisténcia
social com gestdo compartihada com a Unido e o Estado, cada ente com

responsabilidades especificas no financiamento, planejamento e controle social.
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O municipio de Bela Vista do Piaui - Pl encontra-se habilitado na Gestdo Basica
da Assisténcia Social, sendo a Secretaria Municipal de Assisténcia Social o 6rgao
responsavel pelo comando unico das agcdes no ambito municipal, contando com o apoio
dos Conselho Municipal de Assisténcia Social que atua também como Instancia de
Controle Social do Programa Bolsa Familia , do Conselho dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, Conselho Tutelar e demais Secretarias Municipais na perspectiva da
intersetorialidade.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social esta estruturada em um Sistema
Social, dentro do processo de construgdo do Sistema Unico da Assisténcia Social- SUAS,
organizando seus servigos, programas, projetos e beneficios voltados para o atendimento
as familias em situacdo de vulnerabilidade social e econémica, dentro dos niveis de
protecdo estabelecidos na Norma Operacional Béasica do Sistema Unico da Assisténcia
Social - NOBSUAS.

O municipio oferta Protegdo Social Basica e dedica-se ao atendimento e
acompanhamento de familias e individuos, com o objetivo de fazer o enfrentamento das
situacdes “*...+ de pobreza, vulnerabilidade e risco pessoal e social *...+” (BRASIL, 2012,
p. 11) e tem um papel importante na oferta de Servigos, Programas, Projetos e
Beneficios Socioassistenciais, especialmente através do Centro de Referéncia da
Assisténcia Social- CRAS , equipamento publico que referéncia a execugao das acdes
socioassistenciais. O Centro de Referéncia da Assisténcia da Assisténcia Social — CRAS
referéncia os servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais da Protecdo Social Basica, dentre
eles: Servico de Protecdao e Atendimento Integral a Familia — PAIF, Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, Programa Crianga Feliz, Cadastro
Unico e Programas de Transferéncias de Renda de ambito estadual e federal, dentre

outros.
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SERVICOS PROGRAMAS BENEFICIOS

2.- PROTEGAO SOCIAL

O Sistema Unico da Assisténcia Socia - SUAS se organiza por niveis de Protegdo e
por complexidade, atuando por meio da Prote¢cdo Social Basica-PSB com a garantia do
acesso as condicdes basicas de protecdo social, prevenindo, assim, situacdes
socialmente mais graves; bem como na Prote¢cado Social Especial, que atua na situagéo
em que ja se registra algum direito violado. Esta ultima ainda se estrutura por nivel
hierarquico em Prote¢éo Social Especial de Média e de Alta Complexidade, diferenciando-

as pela existéncia ou rompimento dos vinculos familiares e comunitarios.
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O municipio de Bela Vista atua na Protegao Social Basica , em relagdo a Protecao
Social Especial de Média Complexidade os atendimentos sdo realizados pela equipe
técnica do Servigo de Protegdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF referenciado ao
Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS em parceria com o Conselho Tutelar
em situacdes de violagdes de direitos relacionadas a crianga e ao Adolescente, uma vez
que o municipio nao possui Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social —
CREAS.

Atuar de forma preventiva € um dos requisitos para o desenvolvimento da Protegao
Social Basica no Sistema Unico de Assisténcia Social; as equipes de profissionais desta
protecdo, desenvolveram seu trabalho para o planejamento e execugdo de acdes
antecipadoras as ocorréncias ou ao agravamento de situagcdes de risco social e

vulnerabilidades, que poderiam dificultar o acesso da populagédo aos seus direitos sociais.

Para tal, tem sido imprescindivel o conhecimento do territério que possibilite uma
maior aproximagao possivel do cotidiano das familias e individuos (respeitando sempre o
direito a privacidade), visto que é neste cotidiano que podem acontecer situagdes de
riscos e vulnerabilidades, como por exemplo: falta de acesso, ou acesso precario, a
servicos de politicas publicas; fragilizagdo de vinculos afetivos; exposicdo a

discriminacdes e violéncias de formas variadas, entre outras.

2.1. Protecao Social Basica

O municipio de Bela Vista do Piaui, possui 01 (um) Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS, localizado na sede do municipio referenciando os territorios
da sede e zona rural do municipio, cofinanciado com recurso do governo federal e
estadual.

Por meio dos servicos da protegdo social basica e programas referenciados ao
Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, atende os diversos usuarios

distribuidos na zona urbana e zona rural do municipio pelos:
v Servico de Atencao Integral a Familia - PAIF;

v Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, que atende criangas,

adolescentes e idosos;

v Programa Primeira Infancia no SUAS - Programa Crianca Feliz;
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v Programa Bolsa Familia Cadastro Unico.

2.2. O CRAS e a Protecgao Social Basica

A Protecédo Social Basica realiza servigos, programas e projetos de prevencéo de
risco e assisténcia basica para pessoas em situacéo de risco ou vulnerabilidade social. O
objetivo desse servico é prevenir situagées de risco por meio do desenvolvimento de
potencialidades e aquisicbes, através do fortalecimento de vinculos familiares e

comunitarios.

Os servicos de protecdo social basica serdo executados de forma direta nos
Centros de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS e em outras unidades basicas e
publicas de assisténcia social, bem como de forma indireta nas entidades e organizagdes

de assisténcia social da area de abrangéncia dos CRAS.

O Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) constitui um dos principais
equipamentos no acesso aos direitos socioassistenciais, promove o acolhimento, a
convivéncia e a socializacdo de familias e individuos que se encontram em situacdes de
vulnerabilidade e risco social. Garante, assim, a potencializagcdo e o fortalecimentos de

vinculos familiares e comunitarios.

3-0 CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS EM BELA VISTA
DO PIAUI

O Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS é uma unidade publica
estatal descentralizada da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS). Atua como

principal porta de entrada do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e responsavel
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pela organizacdo e oferta de servigos da Protecdo Social Basica. Conforme principios
estabelecidos pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS, as
atividades do CRAS devem voltar-se principalmente ao fortalecimento da fungao protetiva
da familia, prevencdo na ruptura de vinculos, desenvolvimento de potencialidades e
melhoria da qualidade de vida de seus usuarios. Prevenir a ocorréncia de situacdes de
vulnerabilidade e ricos sociais nos territorios, por meio de desenvolvimento de
potencialidades e aquisi¢des, do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, e
da ampliacao do acesso aos direitos de cidadania.

Além de ofertar servicos e agdes de Protegao Basica, o Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS possui a fungcado de gestao territorial da rede de assisténcia
social basica, promovendo a organizagao e articulagdo das unidades a ele referenciadas
e o0 gerenciamento dos processos nele envolvidos.

O principal servico ofertado pelo Centro de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS ¢ o Servigo de Protecao e Atendimento Integral a Familia-PAIF, cuja execugao
€ obrigatoria e exclusiva. Este consiste em um trabalho de carater continuado que visa
fortalecer a funcao protetiva das familias, prevenindo a ruptura de vinculos, promovendo o
acesso e o usufruto de direitos contribuindo para a melhoria da qualidade de vida das
familias.

Os objetivos do Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRA sé&o:

e Propiciar através da Implantacdo do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS,
condi¢cbes para o desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de vinculos
comunitarios e familiares;

e |dentificar situagdes de vulnerabilidades, riscos e potencialidades, em sua area de
abrangéncia, com vistas a ag&o preventiva;

e Articular com a rede socioassistencial e demais politicas setoriais, programas, projetos e
servigos;

e Promover o acesso aos direitos sociais e a informacéo;

e Promover o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios;

e Propiciar a inclusédo e a superacao de demandas subalternizadas, quanto ao ciclo de vida,

questdes de género, étnico-raciais entre outras;

Por esse motivo estao entre as fungdes da equipe de Referéncia da Assisténcia Social

Atendimento psicossocial as familias;
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Inser¢cdo das familias em beneficios, programas e projetos (Inclusive geragdo de renda);

Atividades socioeducativas;

Acompanhamento as familias;

Visitas domiciliares e institucionais;

Suporte técnico aos programas sociais;

Palestras socioeducativas (Saude e Educagao dentre outras)

Servico de Protecao e Atendimento Integral a Familia - PAIF;

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos-SCFV

Servigo de Protecido Social Basica no domicilio para pessoas com deficiéncia e idosas.
Encaminhamentos Carteira do ldoso

Encaminhamentos Passe Livre Intermunicipal e interestadual

De acordo com o entdo Ministério de Desenvolvimento Social e combate a Fome-
MDS (BRASIL, 2009) com essas medidas espera-se contribuir para a redugdo das
ocorréncias de situagdo de vulnerabilidade social no territério de abrangéncia do Centro
de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS prevencao da ocorréncia de riscos sociais, seu
agravamento ou reincidéncia; aumento do acesso aos servigos socioassistenciais e
setoriais e melhoria da qualidade de vida das familias.

O municipio de Bela Vista do Piaui que se enquadra dentro da Protecao Social
Basica desenvolve através do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS
servicos de encaminhamentos para a rede socioassistencial; acompanhamento do
Programa Bolsa Familia; Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos-SCFV com
criangas até 06(seis anos) de idade; SCFV-7 a 14 anos de idade; SCFV 15-17anos de
idade e SCFV com Idosos; acolhimento, oficinas, palestras, escuta especializada,
encaminhamento de beneficios, formagdo de grupos, Vvisitas domiciliares,
acompanhamento familiar, dentre outras.

A capacidade estimada de atendimento anual do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS ¢é de 500 familias. Consiste em uma proporgao do niumero de
familias referenciadas no territério de abrangéncia do CRAS, que de acordo com o
Censo-CRAS 2022 do municipio é de até 2.500 familias. A definigdo desse numero de
familias esta relacionada com o porte do municipio como prevé a NOB-SUAS.

O Relatério de Gestdo contempla as as atividades realizadas nos servigos,
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programas, projetos e beneficios da protecao social basica que estao referenciados ao
Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS no exercicio de 2024 para que se
torne instrumento de referéncia para avaliacdo das atividades realizadas e embasamento
para o planejamento do exercicio seguinte, além de cumprir sua competéncia de
publicizacdo dos servigos publicos oferecidos ao cidadao e sua familia.
O Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS do municipio de Bela Vista
do Piaui , conforme o Registro Mensal de Atendimento — RMA, durante o exercicio 2024,
teve um total de 1.246 (mil, duzentos e quarenta e seis) atendimentos particularizados
incluindo atendimentos diversos como: inclusdao e atualizagdo cadastral do Cadastro
Unico, encaminhamento para acesso ao Beneficio de Prestacdo Continuada- BPC,
visitas domiciliares, concessao de beneficios eventuais, encaminhamentos de passe livre
para pessoas idosas e pessoas com deficiéncia, dentre outros. Em relagdo a atividades
coletivas, teve-se um total de 2.387 (dois mil, trezentos e oitenta e sete) pessoas que
participaram de palestras, oficinas, campanhas educativas e outras atividades coletivas
nao continuadas.
Nos proximos itens deste Relatério constaram as agdes executadas pelos servicos,

programas, beneficios e projetos da prote¢ao social basica referenciados ao CRAS.

4- - SERVICOS, PROGRAMAS, BENEFICIOS DA PROTEGAO SOCIAL BASICA
REFERENCIADOS AO CRAS.

41- AGOES VOLTADAS AS FAMILIA ATENDIDAS E ACOMPANHADAS PELO
SERVIGO DE PROTEGAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA - PAIF
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Segundo a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (2009), uma das
principais competéncias da equipe técnica de referéncia do CRAS é a execugado do
Servico de Protegao e Atendimento integral a Familia — PAIF, que consiste no trabalho
social com familias, de carater continuado, com a finalidade de fortalecer a fungcao
protetiva, de prevenir a ruptura dos seus vinculos, promover seu acesso e usufruto de
direitos e contribuir na melhoria de sua qualidade de vida. Prevé o desenvolvimento de
potencialidades e aquisicbes das familias e o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios, por meio de a¢des de carater preventivo, protetivo e proativo.

O Servigco de Protegcao e Atendimento Integral a Familia - PAIF é um servigo
baseado no respeito a heterogeneidade dos arranjos familiares, aos valores, crengas e
identidades das familias. Fundamenta-se no fortalecimento da cultura do dialogo, no
combate a todas as formas de violéncia, de preconceito, de discriminacdo e de
estigmatizacdo. O referido Servico foi concebido a partir do reconhecimento que as
vulnerabilidades e riscos sociais, que atingem as familias, extrapolam a dimensé&o
econdmica, exigindo intervengdes que trabalhem aspectos objetivos e subjetivos
relacionados a funcao protetiva da familia e ao direito a convivéncia familiar.

As principais ag¢des do Servigo de Protecao e Atendimento Integral a Familia - PAIF
podem ser de intervengao individual e/ou coletivo, sdo: acolhida, estudo social, visitas
domiciliares, acompanhamento familiar, as oficinas com familias, as agdes comunitarias,
as acoOes particularizadas e os encaminhamentos necessarios. Os numeros alcangados
pela equipe podem ser consultados na tabela que constam neste Relatério.

No Centro de Referéncia de Assisténcia Social de Bela Vista do Piaui - PI, foram
realizados 1246 ( mil, duzentos e quarenta e seis) atendimentos individualizados a
familias pelas equipes de nivel médio e as equipes de referéncia ao longo do ano de
2024.

Outros dados que merecem ser elencados neste relatorio dizem respeito as
visitas domiciliares a familias do Programa Bolsa Familia em descumprimento das
condicionalidades, Idosos, Pessoas com de deficiéncia e outras situacbes de
vulnerabilidade psicossocial e risco de quebra de vinculos familiares e convivio
comunitario.

No ano de 2024 foram realizadas 18 (dezoito) visitas domiciliares pela equipe

técnica referenciada ao Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS.
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As visitas possuem carater preventivo e proativo, pautadas na defesa e afirmagao
dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vista ao
alcance de alternativas emancipatorias para o enfrentamento da vulnerabilidade social
(Brasil, 2009).

Em relacdo ao Beneficio de Prestagcdo Continuada — BPC, o municipio realizou 21
(vinte e um) encaminhamentos no ano de 2024. O BPC assegura a transferéncia mensal
de um salario minimo ao idoso com 65 anos ou mais, que comprove nao ter condigdes de
prover seu sustento ou de té-lo provido por sua familia, e a pessoa com deficiéncia, de
qualquer idade, com impedimentos de longo prazo, e renda per capta familiar inferior a
1/4 do salario minimo vigente. Esse direito é garantido pela Lei Organica de Assisténcia
Social — LOAS (Lei 8742, de 07 de dezembro de 1993).

No que diz respeito a garantia de direitos de pessoas idosas e com deficiéncia,
além dos ja citados encaminhamentos para acesso ao BPC, foram encaminhados 04
(quatro) Carteiras de Passe Livre Intermunicipal que garantem o direito de gratuidade de
passagens em transportes coletivos a pessoas com deficiéncia fisica, mental, autistas e
sindromes similares, auditiva ou visual com renda per capta de até um salario minimo, em
viagens entre cidades do Piaui (Lei 5.583, de11 de julho de 2006) , que garantem
gratuidade de viagens entre diferentes estado sem transporte coletivo para pessoas com
deficiéncia fisica, mental, autistas e sindromes similares, auditiva ou visual com renda per
capta de até um salario minimo (Lei 8.899, de 29 de junho de 1994) e 24 (vinte e quatro)
Passe Livre Interestadual da Pessoa ldosa que garante a gratuidade ou desconto de 50%
na passagem para idosos acima de 60 anos que nao tenham outra forma de comprovar
renda (Lei 10.141, de 01 de outubro de 2003), além de 28 (vinte e oito) Passes Livres da
Pessoa Idosa, um beneficio destinado a idosos de baixa renda que permite que os
mesmos possam viajar de graga ou com desconto de 50% nas passagens entre as
cidades do estado do Piaui, conforme o Decreto 18.419 de 09 de setembro de 2019; 3

(trés) Carteiras de ldentificacdo da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista

(CIPTEA) foi criada pela Lei n° 13.977/20, também conhecida como Lei Romeo
Mion. Esta lei foi sancionada em 8 de janeiro de 2020. A CIPTEA é um documento oficial
que facilita o acesso a servicos e beneficios para pessoas com autismo. Ela é emitida

pelos estados, Distrito Federal e municipios.
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Durante o ano de 2024, o Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS)
manteve seu compromisso com a promog¢ao do bem-estar e da inclusao social, com foco
nas familias em situagdo de vulnerabilidade e risco social. Além dos atendimentos ja
mencionados, direcionados especialmente as pessoas com deficiéncia e aos idosos,
destacamos a realizagdo de encaminhamentos para a obtencdo de objetos e acessorios
que promovem maior autonomia e qualidade de vida aos usuarios.

Entre os itens encaminhados e distribuidos, constam:

4 aparelhos auditivos, proporcionando melhoria na comunicacao e interagao social;

2 bengalas, ampliando a mobilidade e segurancga para os beneficiarios;

5 cadeiras de locomogao, atendendo as necessidades de pessoas com dificuldades de
mobilidade;

2 cadeiras de banho, garantindo maior conforto e seguranga no cuidado diario.

Em relacdo aos beneficios eventuais, de carater suplementar e provisério, que
devem ser prestados a cidadaos ou familias em virtude de nascimento, morte, situagdes
de vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica, no ano de 2024 foram concedidos
124 (cento e vinte e quatro) auxilios alimentacéo, 43 (quarenta e trés) auxilios natalidade

e 11 (onze) auxilios funerais.

ATENDIMENTOS PARTICULARIZADOS QUANTIDADE
Atendimento Particularizado 1246
Inclusdo no Cadastro Unico 98
Atualizacdo cadastral no Cadastro Unico 772
Encaminhamento para acesso ao BPC 21
Visitas Domiciliares 18
Beneficio Eventual concedidos/entregues— Auxilio- 43
Natalidade
Beneficio Eventual concedidos/entregues— Auxilio- Funeral 11
Beneficio Eventual concedidos/entregues— Outros (Auxilio- 124
Alimentacéo (cesta basica)
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O quadro abaixo especificara outros atendimentos particularizados realizados

pela equipe técnica do Servigo de Protecao e Atendimento Integral a Familia — PAIF.

ATENDIMENTOS PARTICULARIZADOS QUANTIDADE
Encaminhamento de Carteira de Passe Livre Intermunicipal a Pessoa 04
com Deficiéncia

Encaminhamento de Carteira de Passe Livre Intermunicipal a Pessoa 28
Idosa

Encaminhamento de Carteira de Passe Livre Interestadual a Pessoa 24
Idosa

Carteiras de Identificacdo da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista 03

(CIPTEA)

Aparelho Auditivo 4

Bengala 2

Cadeira de Locomogéao 5

Cadeira de Banho 2

Em relacdo aos atendimentos coletivos realizados pela equipe técnica do
Centro de Referéncia Especializada da Assisténcia Social — CRAS, os dados estao
especificados na tabela abaixo, tomando por base os Relatério Mensal de Atendimentos

dos meses de janeiro a dezembro do ano de 2024.

ATENDIMENTOS COLETIVOS QUANTIDADE

Familias participando regularmente de grupos no a&mbito do 690

Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF
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Criancas de 0 a 6 anos em Servigo de Convivéncia e 20

Fortalecimento de Vinculos

Criancas/ Adolescentes de 7 a 14 anos em Servigo de 69

Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Criancas/ Adolescentes de 15 a 17 anos em Servigo de 14

Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Idosos em Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de 111
Vinculos
Pessoas que participaram de palestras, oficinas e outras 2.387

atividades coletivas de carater ndo continuado

Pessoas com deficiéncia, participando dos Servicos de 24

Convivéncia ou grupos do PAIF

4.2- DATAS COMEMORATIVAS
No ano de 2024, foram realizados alguns eventos comemorativos intergeracionais,

envolvendo os participantes dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos,
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Grupos acompanhados pelo Servico de Protegcao e Atendimento Integral a Familia - PAIF

e familiares, além de outras familias que sdo acompanhadas pelo CRAS. Foram estes:

- Carnaval;

-Dia da Mulher;

-Pascoa;

- Dia das maes;

- Arraia Junino;

-Dia dos Pais;

-Semana do Bebé;

-Sete de Setembro;

- Dia das Criangas;

-Dia do Idoso;

- Confraternizagéao de Natal.

4.2.1 - CARNAVAL
O Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS de Bela Vista do Piaui
realizou uma animada comemoragao de Carnaval voltada aos adolescentes participantes

do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV). A atividade teve como
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objetivo promover a integracéo social, a conscientizagdo sobre temas importantes para a
saude e o bem-estar dos jovens, além de estimular a criatividade e a participagao ativa
dos adolescentes na construcao do evento.

A decoracdo carnavalesca, que deu um toque especial ao ambiente, foi
cuidadosamente produzida pelos proprios adolescentes, com o auxilio das técnicas do
Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF, a psicéloga Laiane e a
assistente social Gabriela. As cores vibrantes, as fantasias e os aderegos criados pelos
jovens tornaram o espago mais alegre e festivo, criando o clima para a celebragéo.

O evento contou com um baile de mascaras, onde os adolescentes tiveram a
oportunidade de se divertir e socializar, enquanto expressavam sua criatividade por meio
das fantasias e mascaras confeccionadas por eles mesmos, bem como um rodizio de
pizza.

Além da celebragao festiva, a programacao incluiu rodas de conversa conduzidas
pelas técnicas do Servico de Protegao e Atendimento Integral a Familia — PAIF, a
psicdloga Laiane e a assistente social Gabriela, e pela enfermeira itala. Nessas rodas,
foram abordados temas de extrema relevancia para a saude dos adolescentes, como a
Gravidez na Adolescéncia e a Prevengdo das Infeccoes Sexualmente
Transmissiveis (IST’s). O didlogo aberto permitiu que os jovens tirassem duvidas,
compartilhassem experiéncias e compreendessem melhor a importancia de cuidar da
saude sexual e reprodutiva.

A abordagem desses temas de forma ludica e interativa teve como objetivo
sensibilizar os adolescentes para a necessidade de prevengao e responsabilidade, além
de fortalecer o vinculo de confianga com os profissionais dos servigos referenciados ao
Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS, criando um espacgo seguro para o

esclarecimento de duvidas.

CARNAVAL COM CONSCIENCIA E RESPONSABILIDADE
MES Fevereiro ATIVIDADE | Roda de Conversa sobre Juventude Segura:
Prevencao da Gravidez na Adolescéncia e IST’S
PUBLICO Adolescentes do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV e
ALVO: Nucleo de Cidadania dos Adolescentes - NUCA
REGISTROS FOTOGRAFICOS
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4.2.2- DIA DA MULHER
m Em comemoracdo ao Dia Internacional da Mulher, a Secretaria de
Assisténcia Social por meio dos servigos socioassistencial referenciado ao Centro de

Referéncia da Assisténcia Social — CRAS, realizou uma agao especial para homenagear
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as mulheres da comunidade. A programacao foi pensada para celebrar a forca, a
resiliéncia e as potencialidades das mulheres, oferecendo momentos de lazer, cuidados
pessoais e reflexao.

O evento iniciou com apresentagdoes culturais e homenagens as mulheres
presentes, destacando suas conquistas e a importancia de seu papel na sociedade. Em
seguida, foi promovido um momento de atividade fisica, visando n&o apenas o bem-
estar fisico, mas também o incentivo ao autocuidado e a saude das mulheres.

Uma das partes mais aguardadas do evento foi a palestra “Empoderamento da
Mulher e suas Potencialidades”, que trouxe reflexdes importantes sobre a importancia
da autoestima, do empoderamento feminino e das oportunidades de crescimento pessoal
e profissional. A palestra foi conduzida por profissionais da area, que incentivaram as
mulheres a reconhecerem suas forgas e a buscarem seus objetivos com confianga.

Apds a palestra, os participantes puderam desfrutar de muisica ao vivo,
proporcionando um ambiente descontraido e festivo. Além disso, foi montado um espacgo
de embelezamento, onde as mulheres puderam ser atendidas com servigos de corte de
cabelo, escova, manicure, sobrancelha e maquiagem, promovendo momentos de
cuidado e autoestima.

Para encerrar a celebracéo, foi realizado um sorteio de brindes, que enalteceu as
presentes, trazendo mais alegria e momentos de confraternizagéo. A ag¢ao foi um grande
sucesso, proporcionando um dia especial para todas as mulheres, com atividades que
valorizaram tanto o lado emocional quanto fisico, além de reforcar a importancia do

empoderamento feminino e da unido entre as mulheres da comunidade.

ACAO SOCIAL E COMUNITARIA ALUSIVA AO DIA DA MULHER
MES Marcgo ATIVIDADE | Acao Social ¢ Comunitaria em alusdo ao Dia
Internacional da Mulher
PUBLICO Mulheres usuarias dos servigos referenciados ao CRAS.
ALVO:
REGISTROS FOTOGRAFICOS
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ACAO SOCIAL E COMUNITARIA ALUSIVA AO DIA DA MULHER

ALVO:

MES Marco ATIVIDADE | Acdo Social e Comunitéaria em alusdo ao Dia
Internacional da Mulher
PUBLICO Mulheres usuarias dos servigos referenciados ao CRAS.




BELA VISTA DO PIAUI

ESTADO DO PIAUI ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DO PIAUI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Ainton, Somon Mais Fores

REGISTROS FOTOGRAFICOS

4.2.3 - PASCOA

O Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) promoveu uma
comemoragao especial da Pascoa, com o intuito de proporcionar momentos significativos
de reflexdo e unido para os publicos acompanhados por seus servigos e programas. O
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tema central foi "Qual o significado da Pascoa", explorado por meio de atividades que
estimularam a criatividade, reflexdo e dialogo.

Um destaque da comemoracédo foi a confeccdo de lembrancinhas utilizando
materiais reciclaveis. Essa atividade ndo apenas promoveu a sustentabilidade, mas
também incentivou a expressao criativa, permitindo que os participantes expressassem
sua interpretacao pessoal do significado da Pascoa.

Foram organizados momentos de reflexdo, nos quais os participantes puderam
compartilhar suas perspectivas sobre o significado da Pascoa. Isso proporcionou uma
oportunidade unica para expressarem suas proprias experiéncias e valores, promovendo
a compreensao mutua.

As rodas de conversa envolveram nao apenas os beneficiarios diretos, mas
também suas familias. Guiados por profissionais capacitados, foram discutidas nao
apenas a Pascoa, mas também questdes familiares, fortalecendo os lagcos afetivos e
promovendo um espacgo de apoio mutuo.

REGISTROS FOTOGRAFICOS - ACAO EDUCATIVA COM A TEMATICA DA PASCOA
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4.2.4- - DIA DAS MAES

Em celebracdo ao Dia das Maes, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de
Bela Vista do Piaui promoveu um evento especial no Recanto do Lazer, dedicado as
maes atendidas pelos programas da pasta. A iniciativa teve como objetivo valorizar e
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fortalecer os lagcos com maes de criancas, adolescentes, pessoas com deficiéncia e
idosas vinculadas aos servigos sociais do municipio.

A programacéo foi planejada com carinho, contemplando momentos de emocao,
lazer e integragdo. As maes foram recepcionadas com homenagens que destacaram a
importancia de seu papel na sociedade e na construcdo de familias fortes. Atividades
recreativas foram conduzidas, proporcionando descontragdo e alegria, e uma
demonstracéo de capoterapia trouxe movimento ao evento.

As apresentacbes musicais, com can¢des que exaltaram o amor materno,
emocionaram o publico e criaram uma atmosfera de afeto. A programacgao também incluiu
muita danga, promovendo interacdo entre as participantes em um clima de animagao e
descontragéo.

O evento foi encerrado com um jantar especial, onde todas puderam compartilhar
momentos de confraternizacdo em um ambiente acolhedor e festivo.

REGISTROS FOT(?GRAFICOS — EVENTO EM ALUSAO AO DIA DAS MAES JUNTO
FAMILIAS REFERENCIADAS AOS SERVICOS DO CRAS

4.2.5- - FESTA JUNINA

O tradicional Arraia do CRAS, realizado no Poliesportivo, contou com uma
programacao cultural diversificada e envolveu grupos assistidos pela Protecdo Social
Basica, fortalecendo as tradigdes juninas do municipio e promoveu a interagdo e o
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fortalecimento de vinculo com a comunidade..

A festa foi marcada por apresentagdes criativas e emocionantes. O desfile do Rei e
Rainha Caipira Mirim, protagonizado pelas criangas do Programa Crianga Feliz, deu inicio
as celebracdes. Na sequéncia, as criancas do Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) apresentaram a animada coreografia da “Dang¢a do Balancé”. O
Grupo de Pessoas com Deficiéncia (PCD) abrilhantou a noite com a apresentagcéo da
quadrilha inclusiva “Passos Inclusivos”, promovendo integracao e representatividade.

A programacgao seguiu com a participagao vibrante da Quadrilha da Terceira Idade,

composta pelos idosos do SCFV, que animaram o publico com uma performance repleta
de energia e alegria. Logo apds, a Oficina de Ballet Ritmo das Bailarinas trouxe
delicadeza a festa com a apresentagao da “Quadrilha das Bailarinas”. Os novos grupos do
SCFV também tiveram destaque, apresentando as coreografias “Sao Jodo da Terra’,
‘Pagode Russo” e “Mistura Junina”, que celebraram a diversidade cultural e o espirito
junino.
Encerrando o Arraia com grande estilo, o grupo Ritmo das Bailarinas emocionou os
presentes com o “Solo das Rainhas” e a danga do Xaxado, que resgatou a riqueza
cultural do sertdo nordestino. Por fim, a animada “Quadrilha dos Baderneiros”, composta
pelos grupos do Servigo de Convivéncia e pelo NUCA, finalizou a noite com alegria e
descontragédo.

O Arraid do CRAS foi um sucesso, promovendo a integragdo entre diferentes
geragdes e grupos sociais, além de fortalecer a identidade cultural do municipio. A
Secretaria de Assisténcia Social reafirma, com essa celebragdo, o compromisso com a
valorizacao das tradigdes locais e a promog¢ao de momentos de convivéncia e inclusao
para a comunidade de Bela Vista do Piaui.

REGISTROS FOTOGRAFICOS — ARRAIA DO CRAS

REGISTROS FOTOGRAFICOS — ARRAIA DO CRAS
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4.2.6 - DIA DOS PAIS

O CRAS de Bela Vista do Piaui realizou a comemoracgao em celebragcdo ao Dia dos

Prefai

Pais, voltada aos pais das criancas e adolescentes atendidos pelo Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos, bem como aos idosos participantes do programa. A
festividade, que teve como objetivo reconhecer e valorizar o papel dos pais nas familias e
na comunidade, foi marcada por momentos de integracdo, alegria e reflexao.

O evento foi planejado e executado, com uma série de atividades que
proporcionaram diversdo e interacdo entre os participantes. Durante a noite, foram
realizadas dinamicas interativas e brincadeiras que promoveram a interagdo entre os
presentes. Além disso, a musica ao vivo foi um atrativo especial, criando um ambiente
acolhedor e alegre.

O ponto alto da comemoracéao foi o jantar especial, preparado com muito carinho
pela equipe do CRAS. Este momento de confraternizagao teve como obijetivo valorizar a
importancia de cada pai na vida de suas familias € na construgdo de uma comunidade
mais unida.

A comemoracao do Dia dos Pais em Bela Vista do Piaui foi uma noite especial, que
fortaleceu os vinculos familiares e comunitarios, além de proporcionar aos pais um
momento de reconhecimento e celebracéo pelo seu papel fundamental na sociedade.

REGISTROS FOTQGRAFICOS —EVENTO EM ALUSAO AO DIA DOS PAIS JUNTO
FAMILIAS REFERENCIADAS AOS SERVICOS DO CRAS
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4.2.7 - SEMANA DO BEBE

A Semana do Bebé, realizada em Bela Vista do Piaui, destacou-se como uma
iniciativa intersetorial que envolveu as Secretarias de Assisténcia Social, Saude e
Educacao, reforgcando o compromisso coletivo com a primeira infancia. Com o tema
"Primeira Infancia: Compromisso e Responsabilidade de Todos", o evento foi um marco
na valorizagdo do cuidado, desenvolvimento e protecdo das criangas em seus primeiros
anos de vida.

A abertura foi marcada por uma acolhida, com uma apresentacado cultural que
celebrou a riqueza e a diversidade local. O evento promoveu um ambiente de integracao
e reflexdo com a realizagdo de rodas de conversa abordando temas cruciais para o bem-
estar infantil.

Destaque para as palestras, com os temas:

« "Infancia Sem Carie", ministrada pela dentista Savana, enfatizando cuidados com a saude
bucal das criancgas;

e A importancia do aleitamento materno e da alimentacido adequada na primeira infancia,
abordada pela enfermeira itala;

e Sindromes prevalentes na primeira infancia, tema conduzido pelos fisioterapeutas
Domiciana e Jonilei, em parceria com a psicéloga Yanna, que esclareceram duvidas das
familias atendidas pelo Programa Crianga Feliz (PCF), SCFV e a comunidade.

A programacao também incluiu atividades ludicas na Brinquedoteca, promovendo
momentos de aprendizado e diversao para as criangas. O projeto de leitura "Me Conta,
Que Eu Reconto" envolvendo os pequenos com dramatizacdes realizadas pelas criangas
da educacéo infantil, fortalecendo o vinculo entre aprendizado e criatividade.

A oficina sobre "Cuidados Gerais com os Recém-Nascidos", conduzida pelos
enfermeiros Edgar e itala, foi um momento de grande impacto, fornecendo orientacdes
praticas para pais e cuidadores. Além disso, foi realizada a emissdo de carteiras de
identidade para criancas de 0 a 6 anos, coordenada pela técnica Luzanira do Servigo da
Junta Militar, garantindo o acesso a documentagao para os pequenos.

O encerramento da semana foi marcado por palestras ministradas pelas
Assistentes Sociais Gabriela e Ana Isabel, que abordaram "Direitos na Primeira Infancia"
com foco na importancia da documentagdo. Outros temas relevantes, como "Aborto e
Diversidade na Gravidez", foram apresentados pelos enfermeiros Edgar e itala,
esclarecendo direitos e cuidados para gestantes e seus conjuges.

A Semana do Bebé culminou com a entrega de enxovais como beneficio eventual
de auxilio natalidade, simbolizando o compromisso do municipio com as novas geragoes.
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4.2.8 - PARTICIPAGAO NO DESFILE CiVICO-MILITAR DE SETE DE SETEMBRO

O Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS de Bela Vista do Piaui
marcou presencga no desfile civico, realizado em data que antecede as comemoracdes do
Dia da Independéncia. Esse evento, de grande significado para a comunidade, foi uma
demonstracdo de patriotismo, cidadania e unido, destacando a valorizagcdo das
contribuigdes sociais de todos os segmentos da sociedade.

A participacdo do CRAS contou com a presenca especial do Grupo de Pessoas
com Deficiéncia (PCD) e dos Idosos atendidos pelo Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV). Esses grupos trouxeram um brilho especial ao
desfile, reforcando a importancia da inclusdo e da diversidade para o fortalecimento de

uma sociedade justa e igualitaria.

REGISTROS FOTOGRAFICOS — PARTICIPACAO NO DESFILE CiVICO-MILITAR
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4.2.9 - DIA DAS CRIANCAS

No dia 10 de outubro, o Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), em
parceria com a Prefeitura Municipal e a Secretaria de Assisténcia Social, realizou um
evento especial em alusdo ao Dia das Criangas, celebrado anualmente no dia 12 de
outubro. A atividade aconteceu no Poliesportivo e foi um momento marcante de lazer,
alegria e interacdo para as criangas acompanhadas pelos servicos e programas de
assisténcia social do municipio.

A programagao foi cuidadosamente planejada para proporcionar um dia
inesquecivel as criancas e suas familias. O destaque ficou por conta do show de palhacos
do grupo Trem da Alegria, que encantou a todos com apresentagdes repletas de humor,
musica e brincadeiras. O evento também incluiu um passeio animado no Trem da Alegria,
garantindo momentos de diversao e encantamento para os pequenos.

Além das atragdes principais, o ambiente foi preparado para oferecer um clima de
celebragao e acolhimento. As criangas participaram de diversas brincadeiras e atividades
ludicas, que incentivaram a socializagdo e o fortalecimento dos vinculos comunitarios e
familiares. O evento contou com o apoio e o envolvimento de toda a equipe do CRAS, que
esteve presente para acompanhar e garantir que cada detalhe fosse realizado com

SuUCesso.

REGISTROS FOTOGRAFICOS — DIA DAS CRIANCAS
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4.2.10 - DIA INTERNACIONAL DA PESSOA IDOSA

No més dedicado a valorizagdo da pessoa idosa, o Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS), em parceria com a Secretaria de Assisténcia Social, realizou
uma celebracdo especial para os idosos atendidos pelo Servicode Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV). O evento, intitulado Baile da Pessoa Idosa,
aconteceu em um ambiente acolhedor e repleto de alegria, reforgando a importancia de
celebrar a vida e promover momentos de convivéncia e bem-estar para essa faixa etaria.

A festividade teve inicio com uma recepcdo calorosa, que proporcionou aos
participantes um momento de integracdo e acolhimento, destacando o respeito e a
valorizagao que sao pilares fundamentais do trabalho desenvolvido pelo CRAS.

Durante a programacgéo, os idosos foram presenteados com um animado show do
renomado sanfoneiro Hosterninho e seus integrantes, que garantiram a trilha sonora de
uma noite especial. Ao som de musicas tradicionais e dancantes, os participantes tiveram
a oportunidade de reviver memorias, dangar e se divertir, em um clima contagiante de
celebrag&o e animagao.

O evento também foi marcado por homenagens emocionantes, realizadas por
membros da equipe do CRAS e convidados. Mensagens de carinho, reconhecimento e
gratiddo foram dedicadas ao publico-alvo do evento, destacando a sabedoria, o papel
fundamental dos idosos na sociedade e a importancia de suas contribuicbes para a
comunidade.

Ao final da celebragao, os participantes foram convidados a compartilhar um jantar

especial, preparado com cuidado e carinho, encerrando a noite com um momento de

confraternizagao e fortalecimento de vinculos.

REGISTROS FOTOGRAFICOS — DIA INTERNACIONAL DA PESSOA IDOSA
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4.2.11 - CONFRATERNIZAGCOES NATALINAS

Em celebracédo ao periodo natalino, o Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS), em parceria com a Secretaria de Assisténcia Social, promoveu uma série de
oficinas tematicas para os participantes dos servigos e programas socioassistenciais. As
atividades foram planejadas para proporcionar momentos de convivéncia, criatividade e
integracdo entre os diferentes grupos atendidos, valorizando a inclusdo e o espirito de
coletividade caracteristicos dessa época do ano.

Os idosos participantes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV) tiveram a oportunidade de participar de uma oficina de confeccdo de panos de
prato com tematica natalina. Durante a atividade, eles desenvolveram habilidades
manuais e criativas, além de fortalecerem os vinculos sociais em um ambiente acolhedor
e descontraido.

Criancas e adolescentes acompanhados pelo SCFV participaram de uma oficina de
confecgdo de artigos natalinos. Eles exploraram técnicas de criacdo de enfeites, como
guirlandas, estrelas e outros ornamentos decorativos. A oficina n&o apenas estimulou a
criatividade e a imaginagao, mas também promoveu o trabalho em equipe e a valorizagao
do Natal como um momento de unido e solidariedade.

O grupo de pessoas com deficiéncia, por sua vez, participou de uma oficina de
confecgdo de velas natalinas. A atividade foi cuidadosamente planejada para atender as
necessidades e habilidades especificas de cada participante, proporcionando momentos
de inclusao, interacao e aprendizado.

As velas produzidas refletiram o talento e a dedicacdo de cada integrante,
destacando o protagonismo desse grupo em agdes comunitarias.

As oficinas natalinas promovidas pelo CRAS foram marcadas pelo clima de
celebragao, inclusdo e compartilhamento. Além de fortalecerem os vinculos entre os
participantes, as atividades contribuiram para a construcao de um Natal mais significativo,
onde a criatividade, a convivéncia e a valorizagdo de cada individuo foram os grandes

protagonistas.
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4.3- CAMPANHAS SOCIOEDUCATIVAS

As Campanhas socioeducativas sao iniciativas que buscam promover a
conscientizagao, a educacgao e a transformacgao social em relacdo a determinados temas
ou questdes de relevancia para a comunidade. Essas campanhas sao geralmente
desenvolvidas por organizagdes governamentais, ndo governamentais, empresas,
instituicdes de ensino e outros atores sociais. Seu propdsito € disseminar informagdes,
promover reflexbes e incentivar a adocdo de comportamentos positivos em relacdo a
temas especificos.

Um dos principais objetivos das campanhas socioeducativas € informar a
populacdo sobre temas relevantes, oferecendo dados precisos, evidéncias cientificas e
informagdes que possam contribuir para o entendimento do problema em questdo. Busca-
se promover a formagdo de uma consciéncia critica, incentivando as pessoas a
questionarem, analisarem e compreenderem a importancia de determinadas questbes
sociais, ambientais, de saude, entre outras.

Muitas campanhas socioeducativas tém como obijetivo influenciar positivamente o
comportamento das pessoas. Isso pode incluir a promogcado de praticas saudaveis, a
prevencao de determinadas doengas, a protegdo do meio ambiente, entre outros.

Algumas campanhas socioeducativas buscam promover a inclusdo social,
sensibilizando a populagdo sobre a importancia da igualdade, respeito as diferengas e
combate a discriminagdes. Estimulam a participacdo ativa da comunidade em acdes
sociais, politicas e ambientais, buscando construir uma sociedade mais engajada e
responsavel, com foco na desconstrucdo de estigmas e preconceitos, promovendo uma
visdo mais inclusiva e justa da sociedade em relagcdo a grupos marginalizados ou
discriminados.

Outrossim, as Campanhas Educativas tem por objetivo oferecer informacdes
corretas e atualizadas a um numero maior de pessoas, visando conscientizar, mudar
comportamentos, atitudes e praticas ligadas a prevencdo de suas vulnerabilidades,
cuidados com a saude, empoeiramento, exercicio dos direitos e enfrentamento das
violéncias e desigualdades.

As Campanhas Educativas sdo organizadas e/ou apoiadas pela equipe da técnica
do CRAS e da Secretaria Municipal de Assisténcia Social em parceria com as demais

Secretarias Municipais como Saude e Educagdo de acordo a um tema ou data
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comemorativa.

-Janeiro Branco

-Campanha de Gravidez na Adolescéncia;

-Maio Laranja: 18 de Maio (Dia Nacional do Combate ao Abuso e Exploracdo Sexual

contra Criangas e Adolescentes)

-Junho Violeta (Campanha de Combate a Violéncia contra a Pessoa Idosa)

-Agosto Lilas (Més de Conscientizac&o pelo fim da Violéncia contra a Mulher)

-Setembro Amarelo (Campanha de Valorizagéo a Vida)

-Setembro Verde (Més da Inclusao da Pessoa com Deficiéncia)

-Dia da Consciéncia Negra]

-Novembro Azul
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4.3.1 - JANEIRO BRANCO

Acdo em alusdo a campanha Janeiro Branco, uma iniciativa de conscientizagao e
promocao da saude mental, criada para destacar a importancia de cuidar da mente e do
emocional, assim como ja se faz com a saude fisica, foi promovida pela Secretaria de
Assisténcia Social em parceria com a Secretaria de Saude de Bela Vista do Piaui,
abordou o tema da Saude Mental com foco no grupo de idosos atendidos pelo SCFV
(Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos) e responsaveis pelos participantes
do PCD (Grupo de Pessoas com Deficiéncia), referenciados ao CRAS (Centro de
Referéncia de Assisténcia Social).

A psicologa Yanna Araujo Lopes conduziu uma roda de conversa sobre saude
mental, proporcionando uma discussao importante sobre o cuidado emocional e
psicolégico. Em seguida, a Assistente Social Gabriela Araujo fez uma explanagéo,
oferecendo orientagdes adicionais sobre o tema abordado, trazendo um apoio técnico
sobre cuidados e estratégias para promover o bem-estar mental.

A senhora Benicia Joaquina Bezerra contribuiu com uma intervencao pratica,
destacando a importancia da atividade fisica para a saude mental, realizando
demonstragcées de exercicios utilizando um cabo de vassoura, incentivando todos a
adotar habitos saudaveis no dia a dia.

Para encerrar, a senhora Francisca de Sousa Costa Noleto entoou o hino
“Gratidao”, promovendo um momento de reflexdo e emocgao entre os participantes,
reforcando a importancia do agradecimento e da valorizagdo da vida e dos cuidados com

a saude mental.
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REGISTROS FOTOGRAFICOS — CAMPANHA JANEIRO BRANCO
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4.3 .2 - CAMPANHA DE PREVENGAO A GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA

A Campanha de Prevenc¢ao a Gravidez na Adolescéncia, que ocorre anualmente
em fevereiro, tem como objetivo conscientizar os adolescentes sobre os riscos e as
consequéncias da gravidez precoce, além de promover a educagao sobre a prevengao de
Infeccbes Sexualmente Transmissiveis (ISTs). Essa campanha visa ndo so6 informar sobre
0s aspectos biolégicos e emocionais da gravidez na adolescéncia, mas também promover
o didlogo sobre sexualidade responsavel, planejamento familiar e cuidados com a saude.

Em fevereiro, a equipe técnica do CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia
Social) realizou diversas agbes com os adolescentes do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV), com a participacdo ativa da psicéloga Laiane
Moura e da assistente social Gabriela Araujo, em parceria com a Secretaria de
Saude, representada pela enfermeira itala. As atividades tiveram o intuito de sensibilizar
os adolescentes sobre os riscos da gravidez na adolescéncia e a prevencgao de ISTs de
forma educativa, dindmica e envolvente.

O ambiente foi preparado para um clima de carnaval, tornando as atividades mais
interativas e descontraidas, favorecendo a participagado dos adolescentes. A programagao
incluiu dinamicas de grupo que ajudam os jovens a refletir sobre os temas de forma
ludica, criativa e acessivel. Durante essas dindmicas, eles foram incentivados a
compartilhar suas ideias, duvidas e aprendizados em um espago seguro e acolhedor.

A roda de conversa foi um dos principais momentos dessa ac¢ao, onde os
adolescentes discutiram sobre a gravidez na adolescéncia e a prevengao das ISTs. A
psicologa Laiane Moura aborda os impactos emocionais e sociais da gravidez precoce,
enquanto a assistente social Gabriela fala sobre os aspectos legais e sociais relacionados
a maternidade na adolescéncia, como a responsabilidade, as mudancas na vida pessoal e
o apoio familiar. A enfermeira itala contribuiu com informacdées sobre métodos
contraceptivos, cuidados com a saude sexual e formas de prevencdo de doengas

sexualmente transmissiveis.
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4.3.3 - MAIO LARANJA: CAMPANHA DE COMBATE AO ABUSO E EXPLORAGAO
SEXUAL CONTRA CRIANCAS E ADOLESCENTES (18 DE MAIO)

No ano de 2024, o municipio de Bela Vista do Piaui demonstrou um compromisso
significativo com a Campanha 18 de Maio, uma mobilizacdo nacional dedicada ao
combate ao abuso e a exploragcédo sexual de criangas e adolescentes no Brasil. Instituida
pela Lei Federal n® 9.970/2000, a campanha é celebrada anualmente no dia 18 de maio e
tem como principal objetivo conscientizar a sociedade sobre a gravidade da violéncia
sexual contra criangas e adolescentes, incentivando a denuncia e a prote¢ao dos direitos
desse publico, mobilizando esforgos conjuntos das secretarias de Assisténcia Social,
Saude e Educacédo. O obijetivo principal foi sensibilizar e conscientizar a sociedade sobre
a importancia de prevenir e combater a violéncia contra criangas e adolescentes.

Ao longo do més, foram realizadas rodas de conversa em diversas escolas
municipais, proporcionando um espaco de didlogo entre alunos, professores e
profissionais da rede de protecdo. Esses encontros foram fundamentais para disseminar
informacdes relevantes sobre a campanha e fortalecer a conscientizacdo dentro da
comunidade escolar, que se tornou um importante multiplicador dessa causa.

Uma entrevista foi transmitida pela radio local, alcangcando um publico diversificado
e ampliando a visibilidade da campanha. Durante a transmiss&o, foram discutidos os
objetivos da mobilizagdo, a importéncia da prote¢do integral das criangas e adolescentes
e a responsabilidade de toda a sociedade na garantia de seus direitos.

A culminéancia das ag¢des ocorreu com uma caminhada pelas principais ruas da
cidade, reunindo representantes da comunidade, estudantes, servidores publicos e
liderangas locais. Durante o evento, foram realizadas atividades de panfletagem, com
distribuicao de materiais informativos, e promovidas agcdes de conscientizacao, reforcando
0 compromisso coletivo em construir uma sociedade mais justa e segura para criangas e
adolescentes.

A campanha fortaleceu o diadlogo intersetorial, promovendo a integragdo entre as
secretarias envolvidas e o0 engajamento comunitario. As atividades realizadas
consolidaram o papel do CRAS e de seus parceiros na mobilizagcdo social, na
disseminacao de informacgdes e na construgdo de uma rede de protecdo cada vez mais

eficaz.
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4.3.4 - JUNHO VIOLETA: COMBATE A VIOLENCIA CONTRA A PESSOA IDOSA

No més de junho de 2024, o municipio de Bela Vista do Piaui reafirmou seu
compromisso com a promocao dos direitos da pessoa idosa por meio da Campanha
Junho Violeta. Essa iniciativa teve como objetivo principal sensibilizar a comunidade sobre
a importancia do respeito, da valorizacdo e da protecdo dos idosos, destacando a
necessidade de combater todas as formas de violéncia contra essa populagéo.

Durante todo o més, o CRAS, em parceria com as secretarias municipais e a
prefeitura, promoveu palestras em varias comunidades do municipio. Os encontros
abordaram temas como os direitos dos idosos, a importancia do respeito intergeracional e
estratégias para a valorizagcdo do papel dos idosos na sociedade. Essas atividades
criaram espacgos de dialogo e reflexdo, fortalecendo os lagos comunitarios e incentivando
uma convivéncia mais harmoniosa e respeitosa.

A cor violeta, simbolo da luta contra a violéncia a pessoa idosa, esteve presente
nas decoragdes dos eventos e nas vestimentas dos participantes, reforcando a
mensagem da campanha. Essa identidade visual fortaleceu a mobilizagdo e ajudou a
disseminar a importancia do cuidado e da protecao dos idosos.

A Campanha Junho Violeta foi marcada por uma expressiva adesdao da
comunidade e pelo fortalecimento da rede de apoio aos idosos. A participagao ativa da
populacdo e das instituicbes parceiras demonstrou como o engajamento coletivo pode
promover mudancas de comportamento e atitudes, contribuindo para um ambiente mais

acolhedor e seguro para os mais velhos.
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4.3.5 - AGOSTO LILAS: CAMPANHA DE CONSCIENTIZAGAO PELO FIM DA
VIOLENCIA CONTRA A MULHER

O més de agosto foi marcado, em Bela Vista do Piaui, pela realizagdo da
Campanha Agosto Lilas, uma iniciativa dedicada a conscientizagdo sobre a violéncia
doméstica contra a mulher. O principal objetivo da campanha foi sensibilizar a
comunidade sobre a importancia de prevenir, combater e denunciar situagdes de
violéncia, além de fortalecer as redes de apoio as mulheres em situacdo de
vulnerabilidade.

Através da parceria com as secretarias municipais, a campanha destacou a
necessidade de construir uma sociedade mais justa e igualitaria, onde as mulheres
possam viver com dignidade, seguranga e respeito.

Como parte das atividades da campanha, foi realizado o evento "Cha Lilas", uma
acao que se tornou um marco no més de conscientizagao. O evento foi planejado com o
objetivo de proporcionar um espago acolhedor e interativo para debater temas
fundamentais relacionados a violéncia doméstica e aos direitos das mulheres

Foi realizada uma roda de conversa conduzida pela advogada Angélica Brito.
Durante sua fala, Angélica abordou temas como, as diversas formas de violéncia
doméstica (fisica, psicologica, moral, sexual e patrimonial); a importancia da Lei Maria da
Penha como instrumento de protecao as mulheres; como identificar sinais de violéncia e
buscar ajuda; os canais de denuncia disponiveis, como o Disque 180; além do papel da
sociedade no enfrentamento a violéncia domeéstica.

A roda de conversa foi um momento interativo e participativo, onde as mulheres
presentes puderam compartilhar suas experiéncias, esclarecer duvidas e fortalecer o
senso de pertencimento a uma rede de apoio. O didlogo também incentivou a reflexado
coletiva sobre a importancia de combater a violéncia de forma ativa e continua.

Ao final do evento, foi servido um cha, proporcionando um momento de
confraternizagéo entre as participantes.

Além de conscientizar as participantes sobre os seus direitos e os canais de
denuncia, a acao contribuiu para o fortalecimento da rede de protecdo as mulheres no

municipio.
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4.3.6 - SETEMBRO AMARELO: CAMPANHA DE VALORIZAGCAO A VIDA

Em setembro, o municipio de Bela Vista do Piaui-Pl se mobilizou em uma
campanha intersetorial para promover o Setembro Amarelo, iniciativa voltada a
prevencado do suicidio e a promogdao da saude mental. A campanha contou com a
colaboracdo ativa das secretarias de Assisténcia Social, Educacdo e Saude, que
trabalharam em conjunto para realizar a¢gdes de conscientizagéo, dialogo e sensibilizagéo,
alcangando diversas faixas etarias da populagéo.

Uma das atividades que marcaram campanha foi a Semana de Cinema, que
envolveu alunos das escolas Higina Alexandrina dos Anjos, José Floréncio Neto e
Olegario Aureliano de Sousa, além dos idosos do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV). Foram exibidos filmes que abordavam questdes
emocionais, relagdes interpessoais e a importancia do cuidado com a saude mental. Os
estudantes tiveram a oportunidade de refletir sobre os desafios emocionais do dia a dia e
sobre como lidar com os sentimentos e emogdes.

O encerramento da campanha foi marcado pelo Dia "D", uma data especial de
mobilizagdo que reuniu a comunidade em uma série de atividades:

e Palestra com a Psicdéloga Yanna Lopes: Em uma abordagem clara e acolhedora,
a psicologa destacou a importancia de identificar sinais de alerta para o suicidio, a
relevancia de buscar ajuda profissional e o papel do didlogo na prevengao. A
palestra envolveu todos os presentes, promovendo um espago de troca de
experiéncias e aprendizado sobre saude mental.

e Gincana Educativa: Realizada com os alunos da Unidade Escolar Higina
Alexandrina dos Anjos, com dindmicas voltadas para reforcar os conceitos
trabalhados ao longo da campanha. A atividade promoveu a integragao entre os
jovens e incentivou o trabalho em equipe, em um ambiente descontraido e
educativo.

A campanha Setembro Amarelo em Bela Vista do Piaui foi importante para
reforcar a necessidade de cuidar da saude mental como parte essencial da qualidade de
vida. As acdes realizadas alcancaram diferentes publicos, desde criangas e adolescentes
até idosos, promovendo a reflexao coletiva sobre o tema e destacando a importancia de

se construir uma rede de apoio no municipio.
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4.3.7 - SETEMBRO VERDE: MES DE INCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Bela Vista do Piaui promoveu,
durante o més de setembro, a Campanha Setembro Verde, uma iniciativa voltada a
conscientizacdo sobre a inclusdo de pessoas com deficiéncia e a promogado dos seus
direitos. A campanha teve como objetivo principal sensibilizar a sociedade para a
importancia da acessibilidade, do respeito as diferencas e da criacdo de oportunidades
iguais para todos.

Entre as atividades promovidas em Bela Vista do Piaui, destacou-se a palestra
ministrada por Durval Mendes Barradas, um deficiente visual que trouxe ao publico uma
perspectiva unica sobre os desafios e as conquistas de pessoas com deficiéncia.

Durval, por meio de sua vivéncia e experiéncia, abordou temas cruciais, como: A
necessidade de criar ambientes acessiveis que permitam a participagao ativa de pessoas
com deficiéncia em todos os setores da sociedade; A relevancia de compreender e
respeitar as diferengas, promovendo uma convivéncia harmoniosa e igualitaria; Exemplos
praticos de como as pessoas com deficiéncia superam obstaculos diariamente, mostrando
que suas capacidades vao além das limitagbes impostas. Sua fala inspiradora gerou
reflexdes nos participantes, ampliando a consciéncia sobre a importancia de garantir os
direitos dessa populacéao.

A palestra foi um momento de aprendizado e sensibilizacdo para todos os
presentes, promovendo um dialogo aberto sobre a necessidade de transformar a

sociedade em um espaco verdadeiramente inclusivo.
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REGISTROS FOTOGRAFICOS — SETEMBRO VERDE: MES DA INCLUSAO DA PESSOA
COM DEFICIENCIA
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4.3.8 - DIA DA CONSCIENCIA NEGRA

O Dia da Consciéncia Negra, comemorado em 20 de novembro, € uma data que
celebra a resisténcia, a luta e a valorizagao da cultura negra no Brasil. A data foi escolhida
em homenagem a Zumbi dos Palmares, lider quilombola que simboliza a resisténcia
contra a escravidado e a luta pela liberdade. Este dia também busca promover a reflexao
sobre o combate ao racismo, a valorizacdo da diversidade e o reconhecimento das
contribui¢gdes do povo negro para a formagao da sociedade brasileira.

A culminancia do Dia da Consciéncia Negra ocorreu na Feira Municipal, em uma
manha repleta de atividades que destacaram a rica heranga cultural das comunidades
quilombolas e promoveram a valorizagdo da diversidade. Durante toda a manha, a
comunidade pdde visitar a exposicao de artesanato das comunidades quilombolas
Amarra Negro e Lagoa das Carnaibas.

A programacado foi marcada por uma série de apresentacdes culturais que
encantaram o publico e reforgaram a importancia da luta e da resisténcia do povo negro:

O evento teve inicio com a apresentacdo do grupo de capoeira do Projeto “Arte,
Cultura e Cidadania em acgao”, destinado as criangas e adolescentes participantes do
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

Os alunos das escolas municipais de Bela Vista do Piaui protagonizaram uma série
de apresentacdes culturais que encantaram e emocionaram o publico presente. Essas
atividades celebraram a riqueza da cultura afro-brasileira, promovendo reflexdes
importantes sobre a igualdade, o respeito e a valorizagdo da diversidade.

Com apresentagdes de musicas, dangas, pecas teatrais e recitacbes, os
estudantes expressaram, de forma criativa e sensivel, a relevancia da data e a
importancia do reconhecimento das contribuigdes histéricas e culturais do povo negro
para a sociedade. Cada performance reforcou a mensagem de resisténcia e unido,
destacando que o combate ao racismo e a promogédo da igualdade comegam com a
educacao e o fortalecimento de valores como o respeito e a empatia.

As comunidades quilombolas Amarra Negro e Lagoa das Carnaibas tiveram uma
participacao ativa e essencial na culminancia do Dia da Consciéncia Negra em Bela Vista
do Piaui, trazendo a for¢a de suas tradigdes e historias para o evento.

Durante a celebragdo, ambas as comunidades enriqueceram a programagao com

exposi¢coes culturais que destacaram o artesanato local, repleto de significado e
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representatividade. Além disso, apresentaram dangas e musicas que exaltaram a herancga
africana e a resisténcia do povo quilombola.

Momentos de reflexdo também marcaram a participagcdo, com a declamacao de
poemas e textos que abordaram as lutas e conquistas do povo negro. Essas intervencgdes
proporcionaram um espago para que a comunidade pudesse compreender, valorizar e
refletir sobre a importadncia da cultura quilombola e o papel fundamental que ela
desempenha na preservacao da memoria e identidade do povo brasileiro.

O evento foi encerrado com a apresentacdo de Kabelin, que animou a plateia com
um Pout-Pourri de Beguinho Sensagao e o reggae “Eu sou Cameld”, celebrando a
resisténcia e a cultura popular.

A campanha do Dia da Consciéncia Negra em Bela Vista do Piaui foi um
momento especial de reflexdo, aprendizado e valorizagcdo da cultura afro-brasileira. Com o
envolvimento das escolas, das comunidades quilombolas e da populacdo em geral, o
evento destacou a importancia da luta pela igualdade racial, o reconhecimento das
contribuigdes historicas do povo negro e a necessidade de combater o racismo em todas

as suas formas.
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REGISTROS FOTOGRAFICOS — DIA DA CONSCIENCIA NEGRA
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4.3.9 - NOVEMBRO AZUL

A Campanha Novembro Azul tem como principal objetivo sensibilizar a populagao
masculina sobre a importancia da preveng¢ao do cancer de prostata, uma das doencgas
gue mais acomete os homens. Representada pela cor azul, essa campanha busca alertar
sobre a necessidade de cuidados com a saude da préstata, promovendo a
conscientizagao sobre os fatores de risco e métodos preventivos.

Em Bela Vista do Piaui, a campanha foi marcada por rodas de conversa, através
da parceria entre as Secretarias de Assisténcia Social e Saude, com os Grupos de ldosos
do Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV). O primeiro encontro
ocorreu na sede do SCFV, com a presenga do enfermeiro Edgar Barbosa, que abordou
temas cruciais para a compreensao do cancer de prostata. Durante a roda de conversa,
ele explicou os fatores de risco, os métodos preventivos e os tratamentos disponiveis para
a doencga, além de falar sobre os desafios enfrentados pelos pacientes.

Outro momento significativo da campanha aconteceu com o Grupo de ldosos da
Comunidade Patos, onde o encontro foi conduzido pela Assistente Social Gabriela, pelo
Enfermeiro Jucelino e pelas Orientadoras Ana Paula e Josiene. O encontro foi interativo e
participativo, proporcionando aos idosos a oportunidade de trocar experiéncias e aprender
mais sobre a prevencgdo e os cuidados com a saude. O enfermeiro Jucelino enfatizou a
importancia da prevencgao do cancer de prostata, ressaltando a necessidade de consultas
médicas regulares e o acompanhamento de sinais e sintomas que merecem atengéao. Ele
também compartilhou orientagbes sobre habitos saudaveis e cuidados gerais com a
saude, incentivando os homens a manterem-se atentos a sua saude fisica e emocional.

Essas agdes contribuiram para promover o dialogo e a conscientizagdo sobre a
saude masculina, reforgando a importancia de cuidados preventivos e do diagndstico

precoce, fortalecendo a saude e o bem-estar de todos os participantes.
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REGISTROS FOTOGRAFICOS - NOVEMBRO AZUL
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5 — OFICINAS

A Secretaria de Assisténcia Social de Bela Vista do Piaui, através do Centro de
Referéncia da Assisténcia Social - CRAS, desempenhou um papel essencial na promocéao
da inclusao social e no fortalecimento da autonomia dos publicos acompanhados por seus
programas, projetos e servigos no ano de 2024. Por meio de oficinas diversificadas, a
secretaria tem buscado incentivar e potencializar as habilidades dos participantes,
suscitar a prevengao de vulnerabilidades e tem possibilidade de atingir um publico maior,
ja que trabalha com conjunto de familias nos territorios. Tais acbes reforcam o
compromisso com o desenvolvimento humano e comunitario, oferecendo as familias e
individuos ferramentas concretas para superagdo de vulnerabilidades sociais e

construgcdo de uma vida mais digna e autbnoma.

-Oficina de Producao de Ovos de Pascoa;

-Oficina de Confeccao de Enfeites de Pascoa;

-Oficina de Bolos e Confeitaria;

Oficina de Corte e Costura;

-Oficina de Maquiagem;

-Oficina de Automaquiagem;

-Oficina de Producéo de Flores e arranjos em EVA;

-Oficinas Natalinas;

5.1 - OFICINA DE PRODUGAO DE OVOS DE PASCOA

No més de celebracdo da Pascoa, a Secretaria de Assisténcia Social de Bela Vista
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do Piaui, por meio do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) e do

Programa Crianga Feliz (PCF), promoveu uma oficina de produgdo de ovos de Pascoa
direcionada as maes dos usuarios e as mulheres das familias acompanhadas por esses
programas.

A Oficina teve o objetivo de ampliar as relagdes interpessoais entre as familias ,
desenvolver suas habilidades e potencialidades , bem como a oferta de ovos de pascoa
para consumo em atividades alusivas a Pascoa junto aos usuarios, seguido de rodas de
conversa abordando temas como familias, amizade, solidariedade , oportunizando o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, sociabilidade e fortalecimento de vinculos

familiares e comunitarios.

REGISTROS FOTOGRAFICOS

Oficina de Ovos de Pdscoa

Familias do PCF

Oficina de Ovos da Pésco
Familias do SCFV e PCF

5.2 - OFICINA DE PRODUGAO DE ENFEITES DE PASCOA COM MATERIAIS
RECICLAVEIS
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Como parte das atividades socioeducativas do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV), a Secretaria de Assisténcia Social realizou, no més
de celebragcdo da Pascoa, uma oficina de producdo de enfeites utilizando materiais
reciclaveis. A agao teve como obijetivo principal estimular a criatividade e a consciéncia
ambiental das criangcas e adolescentes atendidos pelo programa, ao mesmo tempo em
que promoveu valores como colaboracao, sustentabilidade e responsabilidade social.

A iniciativa teve como objetivos:

e Incentivar o reaproveitamento de materiais reciclaveis na confeccdo de enfeites de
Pascoa, promovendo praticas sustentaveis.
o Estimular a criatividade, o trabalho em equipe e a valorizagao das tradigbes culturais.

o Fortalecer os vinculos entre os participantes por meio de atividades ludicas e educativas.

REGISTROS FOTOGRAFICOS
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5.3 - OFICINA DE PRODUGAO DE BOLOS E CONFEITARIA
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A Secretaria de Assisténcia Social, através do Centro de Referéncia da Assisténcia
Social - CRAS, promoveu a Oficina de Confeiteiro, uma iniciativa enriquecedora que
reuniu alunas interessadas pela arte da confeitaria, direcionada para mulheres
acompanhadas pelo Servigo de Protegdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF.
Durante dois dias , as participantes exploraram técnicas fundamentais de preparo de
bolos, desde a confeccdo das massas até as etapas de decoragao, sob a orientacdo de
uma confeiteira experiente.

Um dos principais objetivos da oficina, foi capacitar mulheres interessadas na
confeitaria, oferecendo a elas conhecimentos praticos e tedricos sobre técnicas de
preparo e decoragao de bolos, além de oportunizar o desenvolvimento de habilidades
manuais , a criatividade, houve momentos de acolhimento e inclusdo social de modo a
fortalecer os vinculos e melhoria na condigao de vida das familias atuando dessa forma
na aquisigao da Seguranga Socioassistencial de desenvolvimento da autonomia de modo
a contribuir para que o0s usuarios vivenciem experiéncias que contribuam para a
construcéo de projetos individuais e coletivos, desenvolvimento da autoestima, autonomia
e sustentabilidade.

REGISTROS FOTOGRAFICOS

5.4 - OFICINA DE CORTE E COSTURA
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A Oficina de Corte e Costura foi um dos momentos importantes proporcionados
pelo Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) neste ano, para as mulheres
beneficiarias do Programa Bolsa Familia. A atividade proporcionou as participantes uma
oportunidade unica de aprendizado, integragao e empoderamento por meio da costura.

Durante a oficina, as alunas tiveram contato com técnicas basicas de costura e
aprenderam a manusear a maquina de costura com seguranga e habilidade. Sob a
orientagcdo de instrutores experientes e dedicados, elas se envolveram em projetos
praticos e criativos, confeccionando pequenas peg¢as como saias, blusas, shorts e
vestidos. Essa experiéncia possibilitou que cada participante expressasse seu estilo
pessoal, tornando cada criagcao um reflexo de sua individualidade.

Ao final da oficina, as participantes puderam adquirir novas habilidades manuais e
técnicas. A atividade foi, acima de tudo, um incentivo a criatividade, promovendo um

ambiente acolhedor de unido, troca de experiéncias e aprendizado mutuo.

REGISTROS FOTOGRAFICOS
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5.5 - OFICINA DE MAQUIAGEM



BELA VISTA DO PIAUI

ESTADO DO PIAUI ,
b PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DO PIAUI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ot Somon Mai Forte

A Oficina de Maquiagem foi uma das atividades realizadas pelo CRAS durante o
ano de 2024, com foco no fortalecimento da autoestima e no empoderamento das
participantes. A iniciativa foi ofertada as adolescentes do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV) e as mulheres das familias acompanhadas pelo
Programa de Atencao Integral a Familia (PAIF).

Com a orientagcdo de profissionais especializados, a oficina proporcionou as
participantes o aprendizado de técnicas basicas de maquiagem, desde cuidados iniciais
com a pele até a aplicagao de produtos para diferentes ocasides. Durante os encontros,
as participantes foram incentivadas a explorar sua criatividade, valorizando sua beleza
unica e descobrindo como pequenos gestos podem refletir no cuidado pessoal e na
confianga em si mesmas.

Além das técnicas praticas, a oficihna promoveu momentos de didlogo e
esclarecimento de duvidas. Para muitas, a atividade representou uma oportunidade nao
apenas de aprendizado, mas também de descontragdo e de ressignificacdo da

autoimagem.

5.6 - OFICINA DE AUTOMAQUIAGEM

A Oficina de Automaquiagem também foi ofertada para as adolescentes do Servigo
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de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos pelo CRAS ao longo deste ano. Sob a
orientacdo de uma profissional experiente e dedicada, as participantes tiveram a
oportunidade de aprender técnicas essenciais que valorizam a beleza natural e promovem
o autocuidado.

Durante a oficina, foram compartilhadas dicas sobre cuidados com a pele,
destacando a importancia de uma rotina de limpeza e hidratagcdo para manter a saude
cutanea. Além disso, abordou a escolha adequada de produtos de maquiagem,
respeitando os diferentes tons de pele e preferéncias pessoais, e apresentou diversos
estilos de maquiagem, desde os mais simples e sutis até os mais elaborados.

Um dos pontos altos da atividade foi a pratica das técnicas aprendidas. As
participantes tiveram a oportunidade de aplicar os conhecimentos em si mesmas,

podendo aperfeigoas as técnicas aprendidas.

REGISTROS FOTOGRAFICOS

5.7 - OFICINA DE PRODUGAO DE FLORES E ARRANJOS EM EVA

A realizagao da Oficina de Produgdo de Flores e Arranjos em EVA, direcionada as
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mulheres beneficiarias do Programa Bolsa Familia (atual Auxilio Brasil) e em
acompanhamento pelo Servigo de Protegdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF), teve
como propésito principal promover a autonomia das participantes, capacitando-as com
habilidades artesanais que poderiam ser transformadas em fonte de renda, além de
fortalecer os vinculos comunitarios e familiares e contribuir para o empoderamento
feminino.

Ao longo da atividade, as participantes tiveram a oportunidade de aprender
técnicas de corte, modelagem e montagem de flores e arranjos, utilizando o EVA como
material principal. O ambiente foi acolhedor e propicio a troca de experiéncias, permitindo

qgue as mulheres se sentissem valorizadas e fortalecidas.

REGISTROS FOTOGRAFICOS
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5.8 - OFICINAS NATALINAS
Em celebracdo ao periodo natalino, o Centro de Referéncia de Assisténcia Social

(CRAS), em parceria com a Secretaria de Assisténcia Social, promoveu uma série de
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oficinas tematicas para os participantes dos servigos e programas socioassistenciais. As
atividades foram planejadas para proporcionar momentos de convivéncia, criatividade e
integracdo entre os diferentes grupos atendidos, valorizando a inclusdo e o espirito de
coletividade caracteristicos dessa época do ano. As oficinas realizadas ja foram citadas

anteriormente.

REGISTROS FOTOGRAFICOS

6- PROJETO ARTE, CULTURA E CIDADANIA EM AGAO

O projeto "Arte, Cidadania e Cultura em Ac¢ao", vinculado a Secretaria Municipal de



Prefeitura Municipal d

‘0 MuniCipal o8
BELA VISTA DO PIAUI

ESTADO DO PIAUI ,
b PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DO PIAUI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Jenton, Somon M Fortm

Assisténcia Social de Bela Vista do Piaui, € uma iniciativa que visa impactar
positivamente a vida de criangas e adolescentes atendidos pelo Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos. Por meio deste projeto, elas terdo a oportunidade de se
envolver em atividades que promovem nao apenas o desenvolvimento artistico e
esportivo, mas também a constru¢ao de habilidades sociais, valores e cidadania.

Ao oferecer oficinas de balé, capoeira, futebol e aulas de musica (violdo, teclado e
sanfona), o projeto propde um ambiente dinamico e acolhedor, onde as criangas e
adolescentes podem expressar suas emocgdes e criatividade, explorando diferentes
formas de arte e atividade fisica.

As criancas e adolescentes inscritas nas Oficinas de Balé, Capoeira e Futebol,
receberam também os uniformes adequados para cada pratica desportista; ja para as
Oficinas de Musica, foram adquiridos os instrumentos musicais adequados para cada
turma (violao, teclado e sanfona).

Nesse contexto, a promogéo da criatividade se torna um dos pilares do projeto,
permitindo que elas desenvolvam seu potencial artistico enquanto aprendem a trabalhar
em grupo e a respeitar as opinides e talentos dos outros. Além disso, ao participar de
atividades coletivas, os jovens tém a oportunidade de fortalecer vinculos comunitarios e
familiares, criando lagos que transcendem as relagdes pessoais € promovem um Senso
de pertencimento e identidade.

Em sintese, o "Arte, Cidadania e Cultura em Agao" é mais do que um projeto de
oficinas; € uma proposta de transformacdo social que busca empoderar criancas e
adolescentes, oferecendo-lhes ferramentas para que se tornem agentes de mudanga em
suas comunidades. Com o apoio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e a
integracdo com o PAIF e o SCFV, temos a convicgdo de que este projeto ndo apenas
impactara a vida dos jovens participantes, mas também contribuira para a construgao de
uma sociedade mais justa e igualitaria, onde todos tém a oportunidade de brilhar e

realizar seus sonhos.

OFICINA DE BALE - REGISTROS FOTOGRAFICOS
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OFICINA DE CAPOEIRA - REGISTROS FOTOGRAFICOS
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ESCOLINHA DE FUTEBOL - REGISTROS FOTOGRAFICOS
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7 - GRUPO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA DO PAIF

O Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS de Bela Vista do Piaui
possui um grupo do Servico de Protegdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF,
composto por 24 (vinte e quatro) pessoas com deficiéncia e suas familias, e tem como
principais acgbes, atendimento, orientagdo, encaminhamento e acompanhamento
individual, familiar e em grupo, voltados as pessoas com deficiéncia e as suas familias. O
grupo visa contribuir para o desenvolvimento social, afetivo da pessoa deficiéncia e para
sua interacdo com a familia e comunidade, além de orientagdao e suporte aos familiares
das pessoas com deficiéncia, mas também para fomentar um espago onde é possivel
trabalhar questdes pertinentes ao protagonismo, autonomia, a efetiva garantia de direitos
e 0 empoderamento dos seus membros.

O grupo foi formado apds varias discussdes da equipe técnica e gestdo, pois a
demanda é muito grande no municipio, merecendo uma atencao especial. Portanto, ainda
no ano de 2021, a equipe realizou um mapeamento desse publico, que em 2022 se
consolidou com 22 ( vinte e dois) integrantes.

Além das mais variadas acbdes, o CRAS realiza também a solicitacido e
encaminhamento do Beneficio de Prestacdo Continuada, Passe Livre Intermunicipal e
Interestadual, solicitagdo de cadeiras de roda e de banho para as pessoas com
deficiéncia, ndo apenas as que fazem parte do grupo, mas para toda a demanda do
municipio.

No ano de 2024, foram realizados 11 (onze) encontros com este publico, em sua
maior parte, ja descritos anteriormente.

O Grupo de Pessoas com Deficiéncia e suas familias do PAIF (Servigo de Protegao
e Atendimento Integral a Familia) desempenhou um papel ativo nas diversas atividades
realizadas ao longo do ano no municipio de Bela Vista do Piaui. Além de estarem
presentes nas acdes desenvolvidas durante as datas comemorativas e nas campanhas
socioeducativas promovidas pela prefeitura, os membros do grupo também participaram
de reunides periddicas planejadas especificamente para atender as suas necessidades e
promover o fortalecimento do vinculo comunitario. Essas reunides tém sido fundamentais
para a troca de experiéncias, a busca por solugdes para desafios comuns € a promogao
da inclusdo social, contribuindo para o desenvolvimento de politicas publicas mais

assertivas e para a melhoria da qualidade de vida dessa parcela da populagao.

-Janeiro Branco
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-Dia da Mulher

-Pascoa

-Dia das Maes

-Encontro Socioeducativo

-Arraia

-Oficina de Musica

-Dia dos Pais

-Setembro Verde (Campanha de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia)

-Dia das Criancas

-Confraternizagcao Natalina

No ano de 2024, o CRAS de Bela Vista do Piaui desenvolveu diversas atividades
com o Grupo de Pessoas com Deficiéncia e suas familias do PAIF, promovendo
momentos de integracao, reflexdao e celebracdo. Essas acbes buscaram atender as
necessidades especificas desse publico, proporcionando oportunidades de aprendizado,
convivéncia e fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios.

Entre as atividades realizadas, destaca-se a participacdo no Janeiro Branco, com
uma roda de conversa sobre a saude mental e emocional, em parceria com a Secretaria
de Saude, que permitiu reflexdes importantes sobre o autocuidado e o bem-estar. No Dia
da Mulher, o grupo esteve presente nas comemorag¢des promovidas pelo municipio, com
rodas de conversa e oficinas de beleza, promovendo a valorizacdo e o empoderamento
feminino.

Na Pascoa, foi realizado um encontro de reflexdo sobre a importancia da familia,
contextualizado com o sentido da data, além da entrega simbdlica de ovos de Pascoa,
promovendo um momento de unido e carinho. Para o Dia das Maes, as participantes
foram homenageadas em uma confraternizagdo com dindmicas, brincadeiras e
homenagens, fortalecendo o vinculo entre as mées e suas familias.

Durante o Encontro Socioeducativo, as técnicas de referéncia do CRAS abordaram
aspectos da saude e bem-estar dos cuidadores, proporcionando informacdes valiosas
para o autocuidado e melhor acompanhamento das pessoas com deficiéncia. A
participacdo no Arraia do CRAS também foi marcante, com os membros do grupo se

integrando a celebragéo popular, fortalecendo os lagos com a comunidade.
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A Oficina de Musica, com o oficineiro César, foi outra acdo de destaque,
estimulando os sentidos dos participantes através da interagdo com instrumentos
musicais como sanfona, violdo e teclado, além de momentos de canto e danga. No Dia
dos Pais, a confraternizacdo foi marcada por dindmicas, brincadeiras e homenagens,
celebrando o papel paterno dentro da familia.

Em setembro, durante a campanha Setembro Verde, que visa a inclusdo da pessoa
com deficiéncia, o grupo participou de uma palestra com Durval Mendes Barradas, que
compartilhou sua experiéncia de vida superando barreiras. O evento também contou com
uma demonstracdo de capoterapia, uma técnica terapéutica que utiliza movimentos do
corpo para promover a reabilitacao de pessoas com deficiéncia fisica.

No Dia das Criancas, as pessoas com deficiéncia, muitas das quais possuem o
espirito infantil, participaram das celebracbes com shows de humor, brincadeiras e
guloseimas, vivenciando momentos de pura diversdo e alegria. Para encerrar o ano, foi
realizada uma confraternizagao natalina, na qual as familias participaram de uma oficina
de confecgdo de panos de prato com temas natalinos, celebrando o espirito de unido e
solidariedade.

Essas atividades reforcam o compromisso do CRAS com a inclusdo, o
fortalecimento das familias e o cuidado integral das pessoas com deficiéncia,

proporcionando momentos significativos para sua socializagdo e bem-estar.

- REGISTROS FOTOGRAFICOS
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8 - PROGRAMA BOLSA FAMILIA E CADASTRO UNICO:

8.1 - PROGRAMA BOLSA FAMILIA

O Programa Bolsa Familia € um programa social do Governo Federal, instituido
pela Lei n° 14.601, de 19 de junho de 2023.

Além de garantir renda basica para as familias em situacdo de pobreza, o

Programa Bolsa Familia busca integrar politicas publicas, fortalecendo o acesso das
familias a direitos basicos como saude, educacao e assisténcia social. O Bolsa Familia
contribui para o resgate da dignidade e da cidadania das familias também pela atuagao
em acbes complementares, por meio de articulagio com outras politicas para a
superacdo da pobreza e transformacao social, tais como assisténcia social, esporte,
ciéncia e trabalho.

No més de dezembro de 2024, o municipio de BELA VISTA DO PIAUI/PI teve
817 familias atendidas pelo Programa Bolsa Familia, com 2.283 pessoas
beneficiadas, e totalizando um investimento de R$ 540.428,00 e um beneficio médio
de R$ 661,48.
Quantidade de beneficios do Bolsa Familia, por tipo, em dezembro de 2024 no
municipio de BELA VISTA DO PIAUI/PI:
. 2.283 Beneficio de Renda de Cidadania (BRC): no valor de R$ 142,00 (cento e
quarenta e dois reais) por integrante, destinado a todas as familias beneficiarias do
Programa Bolsa Familia.
. 738 Beneficio Complementar (BC): destinado as familias beneficiarias do Programa
Bolsa Familia cuja soma dos valores relativos aos beneficios financeiros de que trata o
inciso | deste paragrafo seja inferior a R$ 600,00 (seiscentos reais), calculado pela
diferencga entre este valor e a referida soma.
. 308 Beneficio Primeira Infancia (BPI): no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais)
por crianca, destinado as familias beneficiarias que possuirem, em sua composicéo,
criangas com idade entre 0 (zero) e 7 (sete) anos incompletos.
. 0 Beneficio Variavel Familiar (BVF): no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), destinado
as familias beneficiarias que possuirem, em sua composigéo:

a) gestantes;
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b) nutrizes;
c) criangas com idade entre 7 (sete) anos e 12 (doze) anos incompletos; ou
d) adolescentes, com idade entre 12 (doze) anos e 18 (dezoito) anos incompletos;
2 Beneficio Extraordinario de Transicdo (BET): aplicado em circunstancias
especificas até maio de 2025, com o propdsito de assegurar que nenhum beneficiario

receba quantia inferior a concedida no programa anterior (Auxilio Brasil).
8.2 - PROGRAMA AUXILIO GAS DOS BRASILEIROS

E um auxilio financeiro destinado as familias de baixa renda, com o objetivo de
reduzir o efeito do aumento do preco do gas de cozinha sobre o orgamento domeéstico. Foi
instituido pela Lei n°® 14.237, de 19 de novembro de 2021, e regulamentado pelo Decreto
n°® 10.881, de 2 de dezembro de 2021.

Nas parcelas de agosto, outubro e dezembro de 2022, as familias beneficiarias do

Programa Auxilio Gas dos Brasileiros receberam o valor do beneficio em dobro, conforme
a Emenda Constitucional n°® 123/2022.

A partir de fevereiro de 2023, e nos meses pares seguintes, as familias
beneficiarias do Programa seguem recebendo o valor do beneficio em dobro, conforme a
Medida Provisoéria n° 1.155 de 1° de janeiro de 2023. Com isso, o Programa atualmente
paga um beneficio no valor médio de R$ 110,00 (cento e dez reais).

Essa parcela dobrada (Adicional Complementar) possui carater temporario, sendo
paga até que novo programa venha a substituir o Programa.

O municipio de BELA VISTA DO PIAUI/PI teve 242 familias beneficiadas pelo

Programa Auxilio Gas dos Brasileiros, totalizando um investimento de R$ 25.168,00.

8.3 - GESTAO DAS CONDICIONALIDADES E O ACESSO AOS SERVICOS DE
EDUCAGAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

Quando uma familia entra no programa, ela e o poder publico assumem
compromissos para reforgcar o acesso de criangas, adolescentes, jovens e gestantes a
saude e a educagao. Esses compromissos sao conhecidos como condicionalidades, quais
sejam:
Condicionalidades de Saude:

- realizacao de pré-natal,
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- cumprimento do calendario nacional de vacinagao;

. acompanhamento do estado nutricional, para os beneficiarios que tenham até 7 anos de
idade incompletos.

Condicionalidades de Educagao:

Frequéncia escolar minima:

- 60% para os beneficiarios de 4 a 6 anos de idade incompletos;

- 75% para os beneficiarios de 6 a 18 anos de idade incompletos, que ndo tenham

concluido a educacgao basica.

8.3.1 - EDUCAGAO

O acompanhamento das condicionalidades de educagdo voltou a ser obrigatério
desde o terceiro periodo de 2022, nos meses de junho e julho. Devido a pandemia de
Covid-19, que originou a interrupgdo das atividades escolares e, por consequéncia, o
descontinuamento do acompanhamento das condicionalidades da educacdo, foi
necessario retomar com redobradas energias as atividades de gestdo de
condicionalidades, objetivando recuperar os indices de acompanhamento anteriores a
pandemia e, posteriormente, procurar alcangar novos patamares.

Com a Lei n° 14.601, de 19 de junho de 2023, que institui 0 novo Programa Bolsa

Familia, n&do havera mais o acompanhamento na educagéo dos jovens de 18 a 21 anos.
As demais faixas etarias e respectivas frequéncias mensais minimas permanecem
inalteradas.

Em setembro de 2024, 543 beneficiarios(as) de 4 a 18 anos incompletos de idade
tinham perfil para acompanhamento das condicionalidades de educagédo. O municipio de
BELA VISTA DO PIAUI/PI conseguiu acompanhar 532 beneficiarios(as) entre 4 e 18 anos
incompletos de idade, o que corresponde a uma cobertura de acompanhamento de
98,0% na educacgao. O resultado nacional de acompanhamento foi de 85,5%.

O municipio possui, portanto, um acompanhamento da frequéncia escolar muito
bom. Assim, é importante que o municipio continue trabalhando, no sentido de manter o
acompanhamento da frequéncia escolar no seu municipio em patamar elevado. Nesse
contexto, a Gestdo Municipal do PBF deve continuar procurando identificar os
beneficiarios que estejam sem informacdo ou com informagédo desatualizada sobre a
escola em que estudam (“n&o localizados”), realizando agdes de orientagdo as familias

para que informem nas escolas que suas criangas e jovens sao beneficiarios do PBF e
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para que atualizem também o Cadastro Unico quando houver mudanca de escola, ou
ainda realizando a busca ativa de beneficiarios que estejam fora da escola.

Também é importante tentar identificar e registrar adequadamente os motivos que
levam os alunos, com baixa frequéncia, a ndo cumprirem a condicionalidade, para que o
poder publico possa atuar no sentido de auxiliar a familia a superar possiveis situagdes de
agravamento de vulnerabilidades e identificar demandas e direitos sociais ndo atendidos

no territorio.
8.3.2 - SAUDE

O acompanhamento das condicionalidades de saude nao foi suspenso durante a
pandemia do Covid-19, mas o registro das informagdes foi fortemente impactado, uma
vez que a coleta das informagdes permaneceu como nao obrigatéria da 12 vigéncia de
2020 até a 12 vigéncia de 2021.

Desde a 22 vigéncia de 2021, o Ministério da Saude decidiu retomar a
obrigatoriedade do registro do acompanhamento das condicionalidades de saude e, por
consequéncia, temos observado uma recuperacao dos niveis de acompanhamento, mas
ainda muito aquém dos niveis observados antes da pandemia.

Em junho de 2024, 1.283 beneficiarios(as) tinham perfil para acompanhamento das
condicionalidades de saude. Compdéem o publico para acompanhamento das
condicionalidades de saude as criangas menores de 7 anos e as mulheres.

O municipio deBELA VISTA DO PIAUI/PI conseguiu  acompanhar
1.202 beneficiarios(as), o que corresponde a uma cobertura de acompanhamento
de 93,7% na saude. O resultado nacional de acompanhamento foi de 81,1%.

Assim, o municipio possui um acompanhamento da agenda de saude muito bom.
No entanto, é importante que o municipio continue trabalhando, no sentido de manter o
acompanhamento da saude no seu municipio em patamar elevado. Nesse contexto, o
gestor municipal do PBF deve continuar orientando as familias para que informem que
sao beneficiarias do PBF quando forem atendidas na rede de saude e para que atualizem
o Cadastro Unico quando mudarem de endereco, bem como acdes periddicas de busca
ativa de familias ndo acompanhadas pela saude.

Também ¢é importante se organizar para registrar mensalmente as informagdes

sobre as gestantes identificadas, as quais séo elegiveis ao Beneficio Variavel Vinculado a
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Gestante (BVG). As informagdes sobre o ndo cumprimento das condicionalidades de
saude e de situagao nutricional devem servir de base para a articulagéo intersetorial entre
educacéo, assisténcia social e saude, para que atuem de forma integrada na superagao
de eventuais situagées de agravamento de vulnerabilidades enfrentadas pelas familias e

na identificacdo de demandas e direitos sociais no territorio.

8.3.3 -ATENDIMENTO/ACOMPANHAMENTO PELA ASSISTENCIA SOCIAL DAS
FAMILIAS QUE DESCUMPRIRAM AS CONDICIONALIDADES

As familias em situacdo de ndo cumprimento de condicionalidades podem receber
efeitos gradativos, que vado desde uma adverténcia, depois bloqueio e, ainda, a
suspensao do beneficio, podendo chegar ao cancelamento em casos especificos (esse
processo de aplicagao de efeitos € chamado de repercussao).

Esses efeitos devem ser considerados como indicios de possiveis situacdes de
agravamento de vulnerabilidades que as familias podem estar vivenciando, pois indicam
que alguma situagao esta impedindo ou prejudicando o acesso a saude e a educacgao.
Nesses casos, € necessario que o poder publico atue no sentido de auxiliar essas familias
a superar essa situagao de vulnerabilidade, permitindo, desse modo, que elas voltem a
acessar regularmente esses servigos, retornando a cumprir as condicionalidades.

Por isso, as familias em situacdo de ndo cumprimento de condicionalidades, em
especial, aquelas que estdo em fase de suspensdo, sado prioritarias no atendimento/
acompanhamento pela assisténcia social no municipio.

Devido a implementagdo do novo Programa Bolsa Familia em margo de 2023, as
repercussdes por nao cumprimento de condicionalidades foram interrompidas, tendo sido
retomadas em julho de 2023, com a aplicagado do efeito de adverténcia as familias em
situacao de nao cumprimento no periodo de acompanhamento de abril/maio de 2023. Nas
proximas repercussdes voltardo a ser aplicadas, junto com o efeito de adverténcia,

também os efeitos de bloqueio e suspenséo e cancelamento.
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8.4- O CADASTRO UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO FEDERAL

O Cadastro Unico é uma tecnologia social de identificacdo e caracterizacéo
socioecondmica das familias de baixa renda domiciliadas no territorio brasileiro, que sao
aquelas que possuem renda mensal de até 2 salario minimo por pessoa.

O Governo Federal utiliza os dados do Cadastro Unico para conceder beneficios e
servigos de programas sociais, como: Tarifa Social de Energia Elétrica (TSEE), Beneficio
de Prestacado Continuada (BPC), Programa Bolsa Familia (PBF), entre outros. Os dados
do Cadastro Unico também podem ser utilizados para o mapeamento das
vulnerabilidades locais, o planejamento das acbes e a selecdo de beneficiarios dos
programas sociais geridos pelo estado ou municipio.

O municipio de BELA VISTA DO PIAUI/PI j& vem realizando as atividades de
cadastramento e atualmente (dezembro de 2024 ) tem:

 1.485 familias inseridas no Cadastro Unico;

e 1.300 familias com o cadastro atualizado nos ultimos dois anos;

e 1.026 familias com renda até 2 salario minimo; e

o 962 familias com renda até 2 salario minimo com o cadastro atualizado.

A Taxa de Atualizagdo Cadastral (TAC) do municipio € de 94,0%, enquanto a
média nacional € de 88,0%. A TAC é calculada pela divisdo do numero de familias
cadastradas com renda mensal per capita de até 2 salario minimo com cadastro
atualizado pelo total de familias cadastradas com renda mensal per capita de até %
salario minimo, multiplicado por cem.

Isso significa que o cadastro no municipio esta bem focalizado e atualizado, ou
seja, a maioria das familias cadastradas faz parte do publico alvo do Cadastro Unico.

Para o ano de 2024, conforme os critérios da Resolugdo CNAS/MDS N° 152 de 23
de abril de 2024, o municipio de BELA VISTA DO PIAUI/PI recebeu R$ 0,00 de
repasse do PROCAD-SUAS.

O Municipio de BELA VISTA DO PIAUI/PI possui a seguinte situagcdo em relagéo
aos critérios de elegibilidade do PROCAD-SUAS/2024:

. Utilizou 80% ou mais dos recursos PROCAD-SUAS/2023: Nao

. Teve reducéo de 15% ou mais de familias unipessoais no Cadastro Unico até %
salario-minimo entre o periodo de mar/2023 a dez/2024): Nao

o Regularizou a situagéo de recebimento de recurso conforme Portaria n°® 109/2020: Nao

se aplica;



Prefeitura Municipal d

‘0 MuniCipal o8
BELA VISTA DO PIAUI

ESTADO DO PIAUI ,
b PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DO PIAUI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Jenton, Somon M Fortm

. Municipio sem custo por n&o possuir referéncia de publico P3 e P4: Sim
*Consulte os critérios de repasse estabelecidos pela Resolucdo CNAS/MDS n° 152, de 23
de abril de 2024, ou Portaria MDS n° 995, de 18 de junho de 2024.

8.5 - INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA

O indice de Gestdo Descentralizada (IGD) do Programa Bolsa Familia e Cadastro
Unico é um indicador que mede os resultados obtidos pela gestdo municipal ou estadual
nas atividades relacionadas ao Bolsa Familia e Cadastro Unico obtidos em um més. Cada
vez que se desenvolvem acgdes integradas do Programa e do Cadastro, os estados e
municipios alcangam IGD mais elevado. Ele também associa a gestao por resultados aos
recursos financeiros a serem transferidos para estados e municipios, que devem ser
utilizados para melhoria da gestdo do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico. A
finalidade dessa regra € melhorar a qualidade dos servigos prestados as familias
beneficiarias.

Com base nesse Indice, que varia de 0 (zero) a 1 (um), sdo calculados os repasses
financeiros que o Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate
a Fome realiza aos municipios para ajudar na gestdo do Cadastro Unico e do Bolsa
Familia.

O calculo do IGD é composto por 4 fatores:

1. Taxa de atualizagdo cadastral e taxas de acompanhamento das condicionalidades de
saude e educacao;

2. Ades3o ao Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas);

3. Prestacao de contas pelos Fundos de Assisténcia Social; e

4. Parecer dos Conselhos de Assisténcia Social das contas do uso dos recursos.

O indice pode melhorar com a atualizagdo dos dados da gestdo no Sistema de
Gestao do Programa Bolsa Familia (SigPBF) e com o acompanhamento das familias em
fase de suspensao na repercussao de condicionalidades.

Somente estados e municipios que assinarem o Termo de Ades&do ao Programa
Bolsa Familia e ao Cadastro Unico se tornardo elegiveis ao recebimento de recursos

financeiros para apoio a gestdo descentralizada.
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O repasse desses recursos € realizado pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social
(FNAS) para o Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS). Se o IGD-M do municipio
alcangcasse o maximo, ou seja, fosse igual a 1 (um), o municipio receberia R$
4.800,00 mensalmente.

O ultimo repasse realizado para o municipio de BELA VISTA DO PIAUI/PI foi
de R$ 3.819,20, com base no indice 0,95 do IGD-M referente ao més de novembro de
2024.

Os valores financeiros calculados com base no IGD-M e repassados ao municipio
em 2023 somam o montante de R$ 28.525,64. Em novembro de 2024, havia em conta
corrente do municipio (BL GBF FNAS) o total de R$ 13.186,36.

8.5.1 - IMPORTANTE

Os recursos recebidos devem ser aplicados em melhorias da gestao do Cadastro
Unico e do Programa Bolsa Familia e, por isso, planejar bem as agdes, eleger as
prioridades e decidir sobre como e onde devem ser aplicados os recursos provenientes do
IGD-M dentro da gestdo do Cadastro Unico e do Bolsa Familia s&o tarefas sistematicas
que a gestao local desempenha em conjunto com os responsaveis pela area orgamentaria
e financeira e pelas areas de Saude, Educacao e Assisténcia Social.

A participagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) também é vital
durante todo o processo, desde o planejamento até a aprovagao regular das contas. Esse
relacionamento demonstra transparéncia e garante a continuidade do recebimento dos
recursos.

A Coordenacao Estadual € um importante parceiro do Governo Federal para o
sucesso da gestdo descentralizada do Cadastro Unico e do Programa Bolsa Familia. Por
iSO, a aproximagao entre as gestdes municipais e estaduais e a integragdo de agdes sao
fundamentais. A coordenacado do estado dispde de informagdes sobre as capacitagdes
oferecidas e outros temas, que irdo contribuir, ainda mais, para a evolugao da gestdo do
Programa no municipio. Ela recebe recursos financeiros com base no indice de Gestdo
Descentralizada dos Estados (IGD-E) e também possui acesso aos dados do IGD-M de

cada municipio.
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9- SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV

A Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (2009) descreve o Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos como acdo complementar ao Servigo de
Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF), voltado ao trabalho junto as criangas
pequenas, adolescentes, idosos e suas familias, articulando com as ag¢des dos demais
politicas publicas no territorio.

O servigo tem por foco o desenvolvimento de atividades para fortalecer vinculos e
prevenir ocorréncia de situagbes de exclusdo social de risco, em especial a violéncia
doméstica e o trabalho infantil. Desenvolve as atividades com usuarios nas diferentes
fases do ciclo vital, inclusive com os que séo deficientes e seus familiares.

Busca desenvolver atividades de convivéncia, estabelecimento e fortalecimento de
vinculos e socializagdo, centradas e deve possibilitar meios para que as familias
expressem suas dificuldades, solugbes e alternativas para as necessidades e os
problemas enfrentado.

Por se tratar de um servico de Protecdo Social Basica, deve ter a maior
aproximacao possivel do cotidiano de vida das pessoas tendo um carater preventivo e
proativo, objetivando prevenir situagbes de risco, promovendo e fortalecendo a
capacidade protetiva das familias e o respeito aos direitos dos usuarios e de suas

familias.

9.1 - SCFV PARA IDOSOS

O servico tem por foco o desenvolvimento de atividades para fortalecer vinculos e
prevenir a ocorréncia de situacdes de exclusdo social de risco, em especial a violéncia
doméstica e o trabalho infantil. Desenvolve as atividades com usuarios na citada fase do
ciclo vital, inclusive com os que sao deficientes e seus familiares.

Busca desenvolver atividades de convivéncia, estabelecimento e fortalecimento de
vinculos e socializacdo centradas, possibilitando meios para que as familias expressem
suas dificuldades, solugbes e alternativas para as necessidades e os problemas
enfrentado.

Por se tratar de um servico de Protecdo Social Basica, deve ter a maior

aproximacao possivel do cotidiano de vida das pessoas tendo um carater preventivo e
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proativo, objetivando prevenir situacbes de risco, promovendo e fortalecendo a
capacidade protetiva das familias e o respeito aos direitos dos usuarios e de suas
familias.

Para atingir tal objetivo, 0 CRAS dispde de uma equipe de referéncia composta por
um Coordenador de nivel superior, Lucélia de Jesus Reis, e dois técnicos de referéncia,
sendo uma assistente social, Gabriela Costa Araujo e uma psicologa, Laiane Moura.
Junto a estes profissionais atuam uma técnica de nivel médio Islane Tolentino de Assis e
orientadores sociais para cada Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos —
SCFV existentes. No ano de 2024, 111 (cento e onze) idosos fizeram parte dos grupos, e
foram trabalhadas as seguintes tematicas, através de 12 (doze) encontros com os idosos
da sede, 12 (doze) encontros com os idosos da localidade Patos, e 5 (cinco)
participacbes em eventos e datas comemorativas; que, em sua maioria ja foram descritos
anteriormente.

Em 2024, o CRAS de Bela Vista do Piaui realizou diversas agées com o0s grupos
de idosos da sede e da localidade Patos, visando promover o bem-estar, a socializacéo e
a inclusao dessa importante parcela da populacdo. As atividades foram diversificadas,
contemplando encontros socioeducativos e praticas que favoreceram tanto a saude fisica
guanto emocional dos participantes.

Além dos encontros regulares, os idosos tiveram a oportunidade de participar de
aulas demonstrativas de capoterapia, uma técnica terapéutica que utiliza movimentos
corporais, musicas e ritmos com o objetivo de promover a reabilitagcao fisica e mental.

A capoterapia é especialmente benéfica para idosos, pois auxilia no aumento da
flexibilidade, na melhoria da coordenacdo motora e no alivio de tensdes musculares, além
de contribuir para o bem-estar emocional ao proporcionar um ambiente de descontracéo e
prazer. As aulas demonstrativas foram recebidas com entusiasmo pelos participantes, que
puderam perceber os efeitos positivos na saude fisica e na disposicao.

Um grande destaque para o grupo de idosos em 2024 foi a realizagdo de um
passeio para o litoral piauiense. Para muitos, essa viagem representou a realizagao de
um sonho, sendo a primeira vez que tiveram a oportunidade de conhecer o mar. O
passeio foi um momento inesquecivel, repleto de emogdes e alegria para os idosos, que

aproveitaram cada instante dessa experiéncia unica.
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A excursao ndo apenas proporcionou momentos de lazer e descontragdo, mas
também fortaleceu os lagos de amizade e pertencimento entre os participantes, além de
ser uma oportunidade de renovacéao e prazer.

Diversas atividades foram realizadas em parceria com a Secretaria de Saude,
proporcionando um cuidado integral e abrangente aos participantes. Houve a participagao
do grupo nas campanhas de conscientizagdo promovidas pela Secretaria de Saude. Em
janeiro, os idosos participaram da campanha Janeiro Branco, que tem como objetivo
alertar sobre a importancia da saude mental e emocional. Durante essa campanha, foram
realizadas rodas de conversa e atividades de sensibilizagdo sobre a necessidade de
cuidar da mente, refletindo sobre o impacto das emocgdes na qualidade de vida e nas
relagdes interpessoais.

Outro momento importante foi a participacdo na campanha Junho Violeta, que tem
como foco a conscientizacdo sobre a violéncia contra a pessoa idosa. A campanha visa
sensibilizar a sociedade sobre o respeito e a dignidade que os idosos merecem, além de
promover a denuncia de qualquer forma de abuso. Durante essa campanha, os idosos
participaram de palestras e discussdes sobre seus direitos, fortalecendo o conhecimento
sobre protegao e seguranca.

Em setembro, os idosos marcaram presenga na campanha Setembro Amarelo,
voltada a valorizagdo da vida e prevencao ao suicidio. A campanha € uma importante
acao de conscientizacdo sobre a saude mental, especialmente entre os mais velhos,
destacando a importancia de cuidar da saude emocional e buscar apoio quando
necessario. Foram realizadas rodas de conversa e atividades de apoio psicologico,
reforcando a necessidade de se cuidar e valorizar a vida, além de proporcionar um
espaco para troca de experiéncias e suporte emocional.

Em novembro, o grupo também esteve envolvido na campanha Novembro Azul,
que busca conscientizar sobre a prevencdo do cancer de prostata e a importancia do
cuidado com a saude masculina. Os idosos participaram de palestras e atividades
informativas, com destaque para a promog¢ao de exames preventivos e a quebra de tabus
relacionados a saude do homem.

Um dos maiores destaques para o grupo de idosos foi o Baile dos Idosos, realizado
em comemoragao ao Dia Internacional do Idoso, celebrado em outubro. O evento foi um
sucesso, com muita musica, danga, diversdo e homenagens aos participantes. Foi um

momento de celebragcdo da vida, em que os idosos puderam se sentir valorizados e
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respeitados pela comunidade. O baile também foi uma oportunidade para reforgar os
lagos de amizade e companheirismo entre os participantes.

Além disso, os idosos participaram das comemoracdes promovidas pela Secretaria
de Assisténcia Social, como o Dia das Maes, o Dia dos Pais, o Arraia do CRAS e o Dia da
Mulher, sempre com muita alegria e integracdo. Essas datas comemorativas
proporcionaram momentos de confraternizagcdo e reforco dos vinculos familiares e
comunitarios. Também participaram das Oficinas Natalinas, nas quais puderam

confeccionar lembrancinhas e se envolver com a celebragao do Natal.

-Janeiro Branco
-Dia da Mulher

-Excursao para o litoral piauiense

-Dia das Maes

-Aulas de Capoterapia

-Arraia

-Junho Violeta (Campanha de Combate a Violéncia contra a Pessoa Idosa)

-Dia dos Pais

-Setembro Amarelo (Campanha pela Valorizagao da Vida)

-Dia do Idoso

-Novembro Azul

-Confraternizacao Natalina
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SCFV IDOSOS — SEDE - REGISTROS FOTOGRAFICOS
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9.2 - SCFV de 3 a6 ANOS

No més de margo foi trabalhado a pascoa onde foram entregues ovos de pascoa e
desenvolvido atividades visando a importancia dessa data. Também foi trabalhado o dia
mundial da agua mostrando a importancia desta e o ndo desperdicio.

No més de abril foi trabalhado as emog¢des mostrando a importancia de falar o que
sente. Também foi trabalhado o Dia do indio com o propésito de introduzir as criancas a
diversidade cultural e promover o respeito pela pluralidade étnica desde cedo. Também
foi trabalhado o dia do livro infantil com o objetivo de estimular a curiosidade, imaginagao
e criatividade.

No més de maio foi trabalhado o Dia das Maes visando envolver as criangas de
forma afetiva com as maes. Foi trabalhado também o dia 18 de maio com o intuito de
mobilizar, sensibilizar e informar sobre os direitos das criancas e adolescentes. Também
foi trabalhado o dia da familia com o objetivo de contribuir para uma histéria com boas
relacdes familiares.

No més de Junho teve as comemoragdes das festas juninas, com objetivo de
preservar a cultura local, estimular o desenvolvimento e a interatividade dos usuarios.
Nesta ocasiao foi feito pinturas de desenhos representando a festa junina, ensaio para
apresentacdo de dancas e quadrilha junina com intuito de despertar nos usuarios
interesses pelas expressodes artisticas e culturais.

No més de agosto foi trabalhado o dia dos pais com o objetivo de estimular a
participacao mais ampla dos familiares na rotina das criangas. Foi trabalhado também o
Dia do Folclore visando auxiliar as criangcas a entenderem mais sobre a cultura popular na
qual estdo inseridas.

No més de setembro foi trabalhado o dia da independéncia do Brasil visando
mostrar um pouco da histéria do Brasil e da proclamagdao da independéncia. Foi
trabalhado também o setembro amarelo visando conscientizar a importancia da vida.
Também foi trabalhado o dia da arvore com o objetivo de mostrar a importancia da arvore
para o nosso cotidiano.

No més de outubro foi trabalhado o dia do nordestino visando estimular a
criatividade e promover o respeito as diferengas culturais entre as criangas. Foi trabalhado
também o dia do Piaui com o objetivo de conscientizar sobre as conquistas do Estado,
fortalecer e valorizar a cultura e a histéria do povo piauiense.

No més de novembro foi trabalhado dia da consciéncia negra visando introduzir os
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conceitos de igualdade, diversidade e respeito desde a infancia. Foram realizadas
também atividades recreativas que estimulam o cognitivo com objetivo de desenvolver
capacidades importantes tais como a atengao, imitagdo, memaoria e imaginagao.

Nesse mesmo més foram confeccionados com as criancas uma lembrancinha de
natal oferecendo a elas uma oportunidade de trabalhar com deferentes materiais e
técnicas que ajudam no desenvolvimento motor e na capacidade de seguir instrugdes.

Em dezembro tivemos o encerramento de atividades do ano de 2024 com
mensagens, agradecimentos e entrega de lembrancinhas de Natal confeccionadas pelos

0s usuarios e mimos ofertados pela Secretaria de Assisténcia social.

REGISTROS FOTOGRAFICOS
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9.3 - SCFV de 07 a 14 ANOS

No més de margo foi trabalhado a Pascoa, onde foram entregues ovos de pascoa e
desenvolvido atividades visando a importancia dessa data. Também foi trabalhado o dia
mundial da agua com o intuito de promover a conscientizagdo sobre a relevancia da agua
para a sobrevivéncia de todos os seres vivos e 0 nao desperdicio.

No més de abril foram propostas atividades que expressaram emoc¢des dos
usuarios promovendo o conhecimento para que possam perceber e verbalizar a maneira
como se sentem e aprender a reconhecer e expressar suas emogdes de forma saudavel.
Foi trabalhado também o Dia do indio visando celebrar a diversidade cultural dos povos
indigenas mostrando suas culturas e o modo de vida desses povos no Brasil.

No més de maio trabalhamos o Dia das Maes promovendo envolver os usuarios de
forma afetiva, estimulando sua criatividade e expressao emocional, promovendo
sentimento de reconhecimento, elevando o auto estima de cada mae e gerando interagao
e descontragdo. Foi trabalhado o Dia Internacional da Familia com objetivo de sensibilizar
os usuarios e familiares quanto a importancia da integracéo, apoio e participagdo na vida
do ser humano, mostrando a importancia da familia e seus diferentes tipos. Nesse mesmo
més foi proposto também uma producédo artesanal com garrafa pet para mostrar a
importancia da reciclagem e visando um reaproveitamento, onde o que era lixo se
transformou em um lindo porta treco.

Em junho, em alusdo as festividades juninas foram oferecidos aos usuarios
atividades de danca para serem apresentadas no evento junino com a finalidade de
despertar nos usuarios maior interesse pelas expressdes artisticas e culturais, resgatando
e valorizando a musica e a danca sem deixar perder a cultura musical dessa época.
Devido a essa festividade o més inteiro foi de ensaios das musicas “Sao Joao da terra,
pagode russo e quadrilha tradicional”. As dancas foram apresentadas no dia 26 de junho
no Arraia do CRAS.

No més de julho foi proposto uma atividade de artes com as maos com o objetivo
de estimular a coordenacdo motora, explorar as possibilidades de criacdo usando as
tintas e as maos. Foi proposta também atividade sobre o futebol, mostrando para os
usuarios a importancia desse esporte, fazendo com que entendam melhor sobre o jogo.

Em agosto foi trabalhado o Dia dos Pais visando fortalecer o vinculo entre pais e

filnhos demonstrando a importancia do carinho, atencdo e interacdo entre eles. Foi
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trabalhado também o Folclore brasileiro com o objetivo de despertar o interesse pela
cultura do pais, valorizando as manifestacdes culturais e preservando a memoria cultural.

No més de setembro foi trabalhado o Dia da Independéncia do Brasil com o intuito
de incentivar o espirito patriético dos usuarios, fazendo com que eles compreendam fatos
historicos, conhegam mais a histéria do Brasil e sua independéncia. Foi proposto também
atividades em alusdao a campanha Setembro Amarelo, visando conscientizar sobre a
importancia da vida e quao sao importantes para aqueles com convivem. Também foi
trabalhado o Dia da Arvore mostrando a importancia desse bem em nosso cotidiano,
conscientizando sobre o plantio de arvores e os cuidados que elas exigem.

Em outubro foi proposto atividade sobre o Dia do Nordestino com objetivo de
valorizar o povo do nordeste, sua historia e sua cultura. Foi trabalhado também atividades
recreativas, cognitivas e ludicas visando trabalhar a mente e estimular os usuarios a
desenvolver a coordenagdo motora, agilidade, atencédo e concentragdo, promovendo
diversao e desenvolvimento.

No més de novembro trabalhamos o Dia da Consciéncia Negra com intuito de
introduzir os conceitos de igualdade, diversidade e respeito desde a infancia. Também foi
trabalhado atividade artesanal com lata de leite para mostrar a importancia da reciclagem
e visando um reaproveitamento, onde o que era lixo se transformou em um lindo porta
objeto.

Nesse mesmo més foi confeccionado uma lembrancinha de natal oferecendo aos
usuarios uma oportunidade de trabalhar com deferentes materiais e técnicas que ajudam
no desenvolvimento motor e na capacidade de seguir instrugdes.

Em dezembro tivemos o encerramento de atividades do ano de 2024 com
mensagens, agradecimentos e entrega de lembrancinhas de Natal confeccionadas pelos

usuarios e mimos ofertados pela Secretaria de Assisténcia social.

REGISTROS FOTOGRAFICOS
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9.4- - SCFV de 15a 17 ANOS.

No més de margo foi trabalhado a Pascoa, onde foram entregues ovos de pascoa
e desenvolvido atividades visando a importancia dessa data.

No més de abril trabalhamos o Dia Mundial da Arte com objetivo de desenvolver a
criatividade, raciocinio e melhorar o potencial de pensamento. Também foi trabalhado
atividades de reciclagem com intuito de desenvolver o lado criativo e contribuindo para a
percepcao de valores importantes sobre a preservagao ambiental.

Em maio trabalhamos o Dia das Maes promovendo envolver os usuarios de forma
afetiva, estimulando sua criatividade e expressao emocional, promovendo sentimento de
reconhecimento elevando o auto estima de cada mae e gerando interagcédo e
descontragcdo. Também foi trabalhado atividades de reciclagem com intuito de
desenvolver o lado criativo e contribuindo para a percepcéo de valores importantes sobre
a preservacao ambiental.

No més de junho foi proposto a elaboragdo da quadrilha tradicional visando
promover uma apresentacdo bem elaborada e programada. Nesse més foram feitos
varios ensaios para a apresentagédo da quadrilha junina para melhor oferecer aos usuarios
atividades de dancga, despertando maior interesse pelas expressdes artisticas e culturais.

Em julho promovemos uma atividade artesanal (jarro de gesso) objetivando a
criatividade, o desenvolvimento de habilidades, promovendo a oportunidade de ter um
lindo jarro para enfeitar um espaco da casa.

No més de agosto trabalhamos o Dia dos Pais, fortalecendo vinculos entre pais e
filhos, mostrando a importancia do carinho, atencgao, interagdo entre eles. Também foi
trabalhado atividades de reciclagem (porta objeto e enfeite de parede) com objetivo de
estimular a criatividade, a coordenacdo motora e a imaginagcdo, visando um
reaproveitamento, onde o que era lixo se transformou em um lindo porta objeto e um lindo
enfeite de parede.

Em setembro foi proposto atividades sobre o Dia da Independéncia do Brasil com o
intuito de incentivar o espirito patridtico dos usuarios, fazendo com que eles
compreendam fatos historicos, conhecam mais a historia do Brasil e sua independéncia.
Foi proposto também atividades em alusdo a campanha Setembro Amarelo, visando
conscientizar sobre a importancia da vida e quao sao importantes para aqueles com
convivem. Também foi trabalhado o Dia da Arvore mostrando a importancia desse bem

em nosso cotidiano, conscientizando sobre o plantio de arvores e os cuidados que elas
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exigem.

No més de outubro foi trabalhado o Dia do Piaui promovendo a valorizacdo da
cultura piauiense entre os usuarios, estimulando o respeito a diversidade cultural e
desenvolvimento de habilidades sociais e emocionais. Também foi trabalhado atividade
artesanal com material reciclavel para mostrar a importéncia da reciclagem e visando um
reaproveitamento, onde o que era lixo se transformou em um lindo porta objeto.

Em novembro foi proposto uma producdo de arvore de natal gigante com garrafa
pet, onde foi apresentado para os adolescente a ideia de fazer a arvore com eles com
objetivo de mostrar a importancia da reciclagem, desenvolver habilidades e recriar o que
ia para o lixo.

No més de dezembro foi confeccionado um enfeite de natal oferecendo aos
usuarios a oportunidade de trabalhar com diferentes materiais e técnicas, ajudando no
desenvolvimento da coordenagdo motora e da capacidade de seguir instrugdes. Nesse
més também tivemos o passeio ao Parque Aquatico Duas Barras Park e encerramento de
atividades do ano de 2024 com mensagens, agradecimentos e entrega de lembrancinhas
de Natal confeccionadas pelos usuarios e mimos ofertados pela Secretaria de Assisténcia

social.

REGISTROS FOTOGRAFICOS
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PASSEIO AO DUAS BARRAS PARK — REGISTROS FOTOGRAFICOS
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10 - PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS - CRIANGA FELIZ-PCF

O Programa Primeira Infancia no SUAS / Programa Crianga Feliz é
um programa que tem o objetivo de apoiar e acompanhar o desenvolvimento infantil
integral na primeira infancia, no periodo compreendido entre 0 a 6 anos, facilitar o acesso
da gestante, das criangas na primeira infancia e de suas familias as politicas e aos
servigcos publicos que necessitam. O Programa se desenvolve por meio de visitas
domiciliares que buscam envolver a¢gdes de saude, educagao, assisténcia social, cultura e
direitos humanos. As visitas sao ofertas pelos municipios.

E uma estratégia alinhada ao Marco legal da Primeira Infancia que traz as diretrizes
para a formulacdo e a implementacado de politicas publicas para a primeira infancia em
atencao a especificidade e a relevancia dos primeiros anos de vida no desenvolvimento
infantil e no desenvolvimento do ser humano.

O Programa Crianga Feliz tem como publico gestantes e criangas de até 36 (trinta e
seis) meses inseridas no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal,
criangas de até 72 (setenta e dois) meses e suas familias beneficiarias do Beneficio de
Prestacao Continuada.

No municipio de Bela Vista do Piaui (Pl), estdo sendo acompanhando atualmente
(dados de dezembro de 2024), pelo Programa Primeira Infancia no SUAS, usuarios na
sede e zona rural do municipio, com os seguintes perfis:

e Criangas de 0 a 36 meses: 163

e Criancas de 37 a 72 meses /beneficiarias de BPC: 05
o Gestantes: 24

No ano de 2024 o Programa Primeira Infancia no SUAS / Crianga Feliz em Bela
Vista do Piaui através da Supervisora e seus visitadores desenvolveram atividades, de
planejamento, visitas domiciliares com as familias beneficiadas do Programa,
comemoragao das datas importantes, de acordo com o calendario anual (Carnaval,
Pascoa, dia das maes, dia dos pais, dia das criangas, Natal), além de articulagdo com o
Comité Gestor e articulagbes com as Secretarias de Assisténcia Social, Educagcao e
Saude.

REGISTROS FOTOGRAFICOS
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11 - ARTICULAGAO COM A REDE MUNICIPAL

O Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS articula suas atividades em
parceria com as demais Secretarias Municipais em um trabalho conjunto que vai além da
referéncia e contra referéncia. Foram realizados encontros, Conferencia Municipal de
Assisténcia Social reunibes, festas comemorativas, palestras educativas, visando garantir
a efetivagdo da Assisténcia Social no municipio.

Trabalhar em parceria € uma estratégia importante de esforgo comum na
construgao de resultados concretos para a melhoria da qualidade de vida da populacéo. A
parceria aumenta as possibilidades para que as boas iniciativas tenham sucesso,
trazendo com isso a emancipagao das familias residentes no territério de abrangéncia do
CRAS.

Propde-se o trabalho do CRAS tendo como proposta constituir-se enquanto espaco
de referéncia e porta de entrada para servigcos de Assisténcia Social. A atuacdo deve
estar articulada em rede voltada para a construcdo de cidadania, para a promocao da
vida, buscar as potencialidades da comunidade e os dispositivos necessarios para a

melhoria de suas vidas.

12- CONTROLE SOCIAL
O Controle Social é a competéncia que tem a sociedade civil de intervir nas

politicas publicas, em conjunto com o Estado, para determinar suas necessidades,
interesses e monitorar a execugao dessas politicas. Nesse sentido, € um instrumento e
expressdo da cidadania por intermédio de organizagdes sociais, em que ha participacao
da prépria sociedade.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social do municipio de Bela Vista do Piaui,
vem fortalecendo os Conselhos Municipais, que se constituem espacgos de controle social
de carater permanente, auténimo, deliberativo, consultivo e paritario.

O municipio possui 03 (trés) Conselhos vinculados a sua estrutura.

e Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS.
e Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA.

e Conselho Tutelar
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12.1- CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS

Conforme preconiza a Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS, a criagao do
Conselho Municipal de Assisténcia Social deve ser estabelecida em Lei Municipal
especifica. Na politica de Assisténcia Social a possibilidade de participacdo democratica
se inscreve essencialmente na previsdo dos Conselhos Municipais de Assisténcia Social
na LOAS (1993), os quais devem comparecer em ambito nacional, estadual e municipal,
como instancias deliberativas do SUAS, possuidoras da competéncia de realizar o

acompanhamento da execug¢ao dessa politica social nessas esferas de governo.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Bela Vista do Piaui foi
criado pela Lei Municipal n°® 09/97, de 17 de fevereiro de 1997, atualizado pela Lei
Municipal 197/2016 de 31 de agosto de 2016, sendo composto de 06 (seis) membros com
seus respectivos suplentes, sendo regido pelo principio da paridade, ou seja, 03 (trés)

representantes governamentais e 03 (trés) representantes da sociedade civil

No que se refere a sua organizacao, este funciona com plenario, presidéncia, vice
presidéncia e secretaria executiva. Ressalta-se que o presidente e vice-presidente do
conselho séo eleitos entre seus membros, em reunido plenaria e que conforme
recomenda a Resolugdo CNAS n° 237/2006, em seu Art. 10, ha alternancia entre
representantes do governo e da sociedade civil em cada mandato, sendo permitida uma

unica recondugao.

Nessa perspectiva, € pertinente situar a indicacdo do CNAS, na resolugao n° 237 de
2006, de que o plenario, obrigatoriamente, assegure suas reuniées uma vez ao més e
extraordinariamente, sempre que necessario, o que vem sendo cumprido pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social do municipio de Bela Vista do Piaui que no ano de 2024

tem registrado no seu Livro de Ata, 18 (dezoito) atas de suas reunides.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Bela Vista do Piaui, vem
cumprindo suas atribuicdes no que se refere a analise e aprovagao do Plano Municipal de
Assisténcia Social , programas, projetos , servigos e beneficios socioassistenciais, Plano
de Agado para o Cofinanciamento do Governo Federal ao Sistema Unico da Assisténcia
Social , Demonstrativo Sintético Anual de Execucdo Fisico Financeira para Co

Financiamento do Governo Federal ao Sistema Unico da Assisténcia Social , Balancetes
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Mensais do Fundo Municipal de Assisténcia Social, dentro outras competéncias que lhe

sao atribuidas.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Bela Vista do Piaui , que
atua também no municipio como Instancia de Controle Social do Programa Bolsa Familia,
realizando uma avaliacdo de sua atuacédo e concluindo que os Conselheiros necessitam
estar em constante processo de capacitacdo para atuar de maneira mais satisfatoria no
municipio, bem como no processo de formulagdo da Politica Municipal de Assisténcia
Social, faz-se oportuno momentos informativos sobre as competéncias dos conselheiros,
oficinas de capacitagdo permanente , bem como boa vontade e abertura para buscar
estudar e compreender suas atribuicdes e programas, projetos, servicos e beneficios

socioassistenciais.

12.2- CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE -
CMDCA

O Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do Adolescente — CMDCA ¢é
orgao consultivo, deliberativo e fiscalizador da politica municipal de promogao e defesa
dos direitos da infancia e da adolescéncia, conforme previsto no art. 88, da Lei Federal n°
8069, de 13 de julho de 1990, compondo-se de forma paritaria com representantes
governamentais e da sociedade civil.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA,
também gerencia e estabelece os critérios de utilizagdo de recursos dos fundos de
direitos da crianga e do adolescente municipais, seguindo orientagao do paragrafo 2° do
artigo 260 da Lei n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente).

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA do
municipio de Bela Vista do Piaui (Pl) realizou 13 (treze) reunides no exercicio 2024 e
participou ativamente das Campanhas e acbdes de defesa dos direitos da crianca e do
adolescente promovidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

No exercicio 2024 o CMDCA também realizou a solenidade de posse dos
Conselheiros Tutelares eleitos para o quadriénio 2024/2027 e a Campanha Ledo Amigo,
onde busca incentivar os contribuintes a destinarem parte do seu Imposto de Renda (IR) a
acdes que viabilizem os direitos e bem-estar das criangas e adolescentes, especialmente
nas midias sociais.
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12.3 — CONSELHO TUTELAR

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente com o apoio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, juntamente com a Prefeitura Municipal de Bela
Vista do Piaui (Pl), realizou no dia 10 de janeiro de 2024 a solenidade de posse e
diplomacéao dos Conselheiros Tutelares e seus suplentes para o quadriénio 2024-2027

REGISTROS FOTOGRAFICOS — SOLENIDADE DE POSSE DOS CONSELHEIROS
TUTELARES — QUADRIENIO 2024/2027

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social o qual o Conselho Tutelar esta
administrativamente vinculado, oportunizou capacitacbes visando qualifica-los para o
exercicio da fungao, foram realizadas uma Formagao para novos conselheiros tutelares
em parceria com 0os municipios de Bela Vista do Piaui, Nova Santa Rita e Simplicio
Mendes , realizada nos dias 04 e 05 de janeiro de 2024, na cidade de Bela Vista do Piaui
, objetivando facilitar a compreensao sobre o Conselho Tutelar ,em relagéo a sua fungéo,
a organizagao administrativa e suas atribuigdes ,como também o seu papel enquanto
orgao componente do Sistema de Garantia de Direitos e também a sua relagéo
interinstitucional com os demais 6rgaos. E outra no municipio sobre o Sistema de
Informacgdes para a Infancia e Adolescéncia - SIPIA para que os Conselheiros possam

acessar e utilizar o referido sistema no seu exercicio profissional.
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

DATA: 04 e 05 de janeiro de | LOCAL: Camara Municipal de Bela Vista
2024 do Piaui

PUBLICO ALVO: Conselheiros Tutelares

Formacdo de Conselheiros Tutelares objetivando facilitar a
OBJETIVO: compreensao sobre o Conselho Tutelar em relacdo a funcdo, a
organizagao administrativa e suas atribuigbes como também seu
papel enquanto 6érgdo componente do Sistema de garantia de Direitos
e também sua relagao interinstitucional com os demais 6rgaos

REGISTROS FOTOGRAFICO_S
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REGISTRO FOTOGRAFICO
DATA: 06/02/2024 LOCAL: Sede do Conselho Tutelar de
Bela Vista do Piaui
PUBLICO ALVO: Conselheiros Tutelares

ATIVIDADE

SIPIA

Capacitagao com os Conselheiros Tutelares sobre o manuseio do
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13- CAPACITACOES, REUNIOES TECNICAS E ENCONTROS FORMATIVOS

Segue abaixo registros de algumas capacitagdes, reunides técnicas e encontros
formativos que a gestdo municipal e os trabalhadores vinculados a Secretaria

Municipal de Assisténcia Social participaram no decorrer do ano de 2024

PARTICIPACAO DO MUNICIPIO NA V CONFERENCIA ESTADUAL DOS DIREITOS
DA PESSOA COM DEFICIENCIA

O evento foi realizado na cidade de Teresina — PI, nos dias 25,26 e 27 de mar¢o de abril de

2024
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PARTICIPACAO DO MUNICIPIO NO 24° ENCONTRO REGIONAL DO CONGEMAS

Tematica central: O Sistema Unico da Assisténcia Social e as diversidades socioterritoriais:
novas estratégias na superacio das desprotecdes sociais e das violacoes de direito

O evento foi realizado na cidade de Teresina — PI, nos dlas 03 e 04 de abrll de 2024
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Prafel

PARTICIPACAO DO MUNICIPIO NO ECONTRO DO FUNDO NACIONAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL — FNAS PELO BRASIL - PIAUI

Tematica abordadas: Gestao Or¢amentaria e Financeira do SUAS; SIGTV e Transferegov :
desvendando os dois sistemas; prestacio de contas e novo sistema de prestacio de contas (
Agiliza SUAS)

O evento foi realizado na cidade de Teresina — PI, nos dia 18 de abril de 2024
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PARTICIPACAO DE TECNICOS DO MUNICIPIO NO CURSO PARA ELABORACAO
DE PLANOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Objetivo: Capacitar diferentes atores envolvidos na formulacao dos Planos de Assisténcia Social ,
nos conhecimentos , metodologia e procedimentos aplicaveis aos processos de sua elaboragao,

monitoramento ¢ atualiza¢ao

O curso foi realizado no Auditério da Universidade Estadual — Campus Oeiras nos dias 19 e 20 de
margo.

PARTICIPACAO DE TECNICOS DO MUNICIPIO NA OFICINA INTERSETORIAL DO
PROGRAMA DE ENFRENTAMENTO A DESNUTRICAO INFANTIL E
FORTALECIMENTO DA PROTECAO SOCIAL

oRcine 3§
== | INTERSETORIAL
W| boFROGRAMA BE
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PROTECAD soCiAL
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PARTICI}’ACAO DO MUNICIPIO NO SEMINARIO DE APOIO TECNICO E
PRESTACAO DE CONTAS DOS PROGRAMAS PROCAD/SUAS - BPC-IGDM E
PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS / PCF

Temiticas abordadas: Prestagio de Contas dos Servicos e Programas do SUAS, BB Agil e
Agiliza SUAS , PROCADSUAS no Estado do Piaui: desafios € avangos na aplicagao dos recursos,
Planos Municipais da Primeira Infancia e acdes estratégicas para o Programa Primeira Infancia no
SUAS. Prote¢do Social, intersetorialidade e acesso : os desafios da operacionalizacdo do Beneficio
de Prestagdo Continuada — BPC no Estado do Piaui, dentre outros

O Seminario foi realizado na cidade de Teresina -PI, no dia 25 de novembro de 2024, na ocasiao
além das tematicas abordados foi feito o langamento do Plano Estadual da Primeira Infancia.

DE CONT
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14-SELO UNICEF

O Selo UNICEF é uma iniciativa do Fundo das Nag¢des Unidas para a Infancia
para estimular e reconhecer avangos reais e positivo na promog¢ao, realizagdo e garantia
dos direitos de criangas e adolescentes em municipios do Semiarido e da Amazénia Legal

brasileira.

Ao fazer a adesdo ao Selo UNICEF, o municipio deve seguir a metodologia
proposta para fortalecer as politicas publicas que sustentam os direitos de meninas e
meninos, e garantir que isso aconteca de forma intersetorial e integrada. Também é
preciso que a participacdo social seja incentivada, garantindo o envolvimento dos
Conselhos Municipais de Direitos da Crianga e Adolescente (CMDCA) e a participacéo de

adolescentes.

Ressalta-se que cada ciclo do Selo UNICEF dura quatro anos, acompanhando o
periodo da gestdo municipal, tendo o municipio aderido a Edigdo 2021- 2024, cumprindo
todas as etapas metodolégicas e avangando na garantia de direitos e protegédo social de

criangas e adolescentes no municipio.

No exercicio 2024 o municipio de Bela Vista do Piaui (Pl), cumpriu todas as
etapas metodolégicas do periodo no qual destacamos a realizagdo do 2° Foérum
Comunitario, as ag¢des do Nucleo de Cidadania dos Adolescentes — NUCA e por fim
obteve éxito e alcango a certificacdo ao atingir metas em areas essenciais como saude,
educacao e assisténcia social e atuar de forma comprometida junto aos adolescentes que

integram o Nucleo de Cidadania dos Adolescentes — NUCA.
14.1- 2° FORUM COMUNITARIO DO SELO UNICEF - EDIGAO 2021-2024

O 2° Férum Comunitario do Selo Unicef — Edigao 2021 — 2024 foi realizado pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA no dia 12 de
junho de 2024 e representa o momento de prestar contas do que foi executado a partir do

Plano de Acéao elaborado no 1°. Férum Comunitario e revisado na reunido Intermediaria.
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O objetivo do referido Férum é comparar a situagao do municipio entre o Primeiro e
o Segundo Férum, tendo como referéncia a reflexao produzida na Reunido Intermediaria
de Acompanhamento. A avaliagdo do desempenho do municipio deve ser feita com base
na realizacdo das acbOes de validacdo e nos resultados sistémicos alcancgados,

considerando as prioridades definidas no Plano de Agéo.

REGISTROS FOTOGRAFICOS




Prefaitura Municipal

cipal de
BELA VISTA DO PIAUI

ESTADO DO PIAUI ,
g PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DO PIAUI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Jenton, Somon M Fortm

14.2- CERTIFICAGAO DO SELO UNICEF EDIGCAO 2021-2024

O municipio de Bela Vista do Piaui (Pl) foi certificado como municipio aprovado na
Edicdo 2021-2024 do Selo Unicef, em solenidade em Teresina — Pl no dia 03 de
dezembro de 2024. Um reconhecimento pelo compromisso com as criangas e
adolescentes. Este selo é fruto do trabalho incansavel de toda a equipe, das politicas
publicas bem estruturadas e da participagdo ativa da comunidade. Juntos, seguimos
construindo um futuro melhor, onde nossos jovens tém acesso a saude, educacgao e

oportunidades. Este € apenas o comeg¢o de mais conquistas para nossa cidade.

REGISTRO FOTOGRAFICO DA SOLENIDADE DE CERTIFICACAO
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15 - IMPACTO SOCIAL DAS AGOES

De acordo com o expostos observa-se que os programas, projetos, servigos e
beneficios socioassistenciais desenvolvidos no municipio de Bela Vista do Piaui - Pl ,
procuram viabilizar os direitos socioassistenciais e segurancas afiancados na Lei
Organica da Assisténcia Social , na perspectiva do Sistema Unico da Assisténcia Social e
atendem prioritariamente criancas, adolescentes , idosos, pessoas com deficiéncia e

familias em situacao de vulnerabilidade social.

A Assisténcia Social enquanto politica publica possui objetivos amplos e
audaciosos, concentrando um variado leque de servicos a serem ofertados para as
familias que dela necessitarem. Ressalta-se, porém, que para alcangar tais objetivos faz-
se necessario a constante qualificacdo de seus profissionais, bem como a valorizagao
destes através de condigdes de trabalho favoraveis.

Ao finalizar o presente relatério, € com satisfacdo e comprometimento que a gestao
municipal da Secretaria de Assisténcia Social compartilha os resultados e realizagdes do
ano de 2024. Este periodo foi marcado por uma dedicagao incansavel a promocao do
bem-estar e a construgdo de uma comunidade mais inclusiva e resiliente.

Ao longo do ano, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social concentrou esforgos
na oferta de acolhimento e atendimento individualizado as familias em situacdo de
vulnerabilidade, promovendo um espago seguro para o compartihamento de suas
demandas e a busca por solugées conjuntas. Diversos programas sociais foram
implementados, abrangendo desde a oferta de beneficios socioassistenciais até a
realizacao de oficinas e cursos. Estas atividades visaram fortalecer os vinculos familiares,
promover a inclusao social e proporcionar oportunidades de desenvolvimento pessoal e
profissional.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social através dos servigos, programas e
beneficios da referenciados ao Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS
assumiu um papel proativo na disseminagao de informagdes sobre saude, educacgao e
direitos sociais. Campanhas educativas foram realizadas, destacando a importancia da

prevencao, da educagao continuada e do acesso aos servicos de saude. Fortalecemos
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parcerias com entidades locais, escolas, empresas e organizagdes ndo governamentais.
Essas colaboracbes foram essenciais para ampliar o alcance de nossas acgbes e
proporcionar um suporte mais abrangente as familias assistidas.

A equipe do Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS dedicou-se ao
acompanhamento psicossocial das familias, oferecendo suporte emocional e orientagao
juridica quando necessario. O objetivo foi proporcionar um atendimento integral,
considerando ndo apenas as necessidades basicas, mas também aspectos emocionais e
legais.

Como consequéncia, podemos observar um aumento significativo na adesao aos
servicos e programas socioassistenciais referenciados ao Centro de Referéncia da
Assisténcia Social - CRAS, melhoria percebida nos indicadores de saude e educagao das
familias atendidas, crescimento da participacdo nas oficinas e cursos, evidenciando o
interesse pela busca de conhecimento e desenvolvimento, além, claro, do fortalecimento
dos lagos comunitarios e ampliagao da rede de apoio local.

Apesar de tantos avangos, sdo constantemente identificados desafios significativos,
como a demanda crescente por assisténcia em decorréncia de eventos adversos.
Aprende-se sempre que a adaptacao agil e a flexibilidade sao cruciais para enfrentar os
desafios emergentes, garantindo a continuidade dos servigos prestados, o que requer o
compromisso continuo da equipe, aprimorando as praticas e a desenvolvendo novas
estratégias para enfrentar desafios futuros. Sera sempre fundamental fortalecer ainda
mais as parcerias com a comunidade local, visando um impacto mais efetivo e duradouro.

Este relatorio reflete 0 empenho e a dedicagdo da equipe do CRAS ao longo do
ano de 2024. Agradecimento especial a confianga da comunidade, das instituicbes
parceiras e das autoridades locais. Aqui, vai a garantia do compromisso de todos em
prosseguir com a missao de promover a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida
para todos que buscam nosso apoio. Que o préximo ano seja marcado por conquistas
ainda mais expressivas.

Embora cientes dos aspectos a serem melhorados, esta equipe avalia que os
resultados vém sendo alcancados e se refletem na quantidade significativa de atividades
coletivas realizadas na zona urbana do municipio, voltadas a assisténcia dos participantes
dos Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV e grupos atendidos e
acompanhados pelo Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF,

compostos por familias em situagao de vulnerabilidade e risco social.
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As acdes de acdo e mobilizagao social, campanhas educativas e eventos em datas
comemorativas vem contribuindo com o intuito de tornar os beneficiarios protagonista na
comunidade, além de oferecer informagdes corretas e atualizadas a um grande numero
de pessoas, visando conscientizar, mudar comportamentos, atitudes e praticas ligadas a
prevencado de suas vulnerabilidades, empoderamento, exercicio dos direitos e

enfrentamento das violéncias.

A atuacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social, através da
organizagao e participagdo nas reunides mensais de acompanhamento dos balancetes,
das acdes do cadastro unico e do programa bolsa familia, dentre outros, vem cumprindo o
seu papel de controle social apesar das limitacdes enfrentadas pois ser Conselheiro
requer estudo e qualificacdo para atuar de forma competente. Os Conselheiros vem se
envolvendo diretamente com as acdes de modo a conhecer , acompanhar e avaliar as
atividades, fornecendo criticas propositivas, ou seja, acompanhadas de solugdes e
sugestdes, entendendo que 0 compromisso e a responsabilidade para assegurar prote¢cao
social pelo Sistema Unico da Assisténcia Social ndo é somente do Gestor Municipal,
Estadual ou Federal, ou dos Orgédos de Controle Externo, mais de todos que fazem parte

da histéria e da garantia de direitos no municipio, no Estado e no Pais.

No municipio de Bela Vista do Piaui , pode-se observar que o érgao gestor da
Assisténcia Social vem se empenhando para atender aos requisitos e responsabilidades
da Gestdo Basica visando ampliar a qualidade dos servigcos prestados a populagao
usuaria , tendo como fundamento os seguintes principios : a ampla divulgagcdo dos
programas, projetos, servigos e beneficios socioassistenciais, dos recursos oferecidos e
dos critérios de concesséo , a cooperagao , articulagdo e integragao entre os érgéos da
rede socioassistencial governamental e ndo governamental , bem como os 6rgdos da
rede de politicas publicas intersetoriais no desenvolvimento das ag¢des ,a universalizagao
dos direitos sociais e o respeito a dignidade humana e ao direitos a beneficios e servigos

de qualidade.

Faz-se, portanto, um balango positivo do ano de 2024. Que este seja referéncia pra
0s anos seguintes, sempre buscando aprimoramento profissional e o consequente

crescimento pessoal.
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