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Apresenta as iniciativas estratégicas executadas ou em execução pelos órgãos do Poder Executivo 
Municipal ao longo do ano de 2025, visando dar transparência às ações do Governo assim como a 
apuração de seus resultados. 
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O Relatório Anual de Gestão, é o instrumento 

de gestão com elaboração anual que permite ao gestor apresentar os resultados alcançados com 
planejamento e ações em benefício de seus munícipes. A elaboração desse relatório representa muito 
mais do que uma obrigação legal, significa a demonstração da responsabilidade da gestão com toda 
a população do município, pois para alcançar os objetivos que atendam de maneira satisfatória as 
necessidades de cada cidadão, é preciso envolvimento de gestores e técnicos, além de conhecimento 
que permita a avaliação apropriada das ações e serviços a serem implementados no percurso de cada 
ano de trabalho. 

 
 

Aperfeiçoar e gerenciar processos para elevar 
o crescimento interno, foram alguns dos objetivos para 2025, e que resultaram em ações mais 
qualificadas e em maior quantidade, impactando direta e indiretamente na qualidade de vida da 
população deste município. Mais do que apresentar resultados do trabalho desenvolvido, como 
prestação de contas para quem o ler, este relatório demonstra a integração entre as secretarias e os 
órgãos municipais com um foco específico: gerar valor para todos que usufruem dos serviços ofertados 
pela Prefeitura de São João da Canabrava. Acompanhe as principais ações realizadas por cada setor, 
do que fora realizado e do que é possível estabelecer como projeto futuro, como continuidade para o 
sucesso que obtivemos em nossa gestão. 

 
 

Neste relatório compilamos de forma clara 
e objetiva, as ações realizadas nas diversas áreas, bem como apresentamos um retrato 
econômico-financeiro de nossa gestão no ano de 2025, cujas informações, de minha responsabilidade, 
asseguro a veracidade e idoneidade. 

 

 

 
Saudações cordiais, 



 

Maykiane de Abreu Luz 

Avenida Severiano de Sousa, s/n, Bairro Currais- São João da Canabrava 

(89)98818-1950 

saudecaanabrava@hotmail.com 

07:30 - 13:30 

 

Niciana Maria Cavalcante Gomes 

Avenida Nossa Senhora de Fátima, Centro São - João da Canabrava-PI 

(89)98804-4038 

sasocialsjc@hotmail.com 

07:30 - 13:30 

 

Elizângela dos Santos Chagas 

Avenida Nossa Senhora de Fátima, Centro - São João da Canabrava-PI 

(89)98816-4112 

smesjcpi@hotmail.com 

07:30 - 13:30 

 

Wesley Silva Sousa 

Avenida São João Batista - 580, Centro São João da Canabrava-PI, 

(89)98811-5944 

prefeituramsjcpi@hotmail.com 

07:30 - 13:30 

 

Petrônio Izidoro de Abreu 

Rua Luiz Gonzaga, Centro São João da Canabrava-PI 

(89)98821-9791 

sjcagricultura@hotmail.com 

07:30 - 13:30 

 

Jose Gregorio de Sousa 

Avenida São João Batista - 580, Centro São João da Canabrava-PI 

(89)98804-7563 

prefeituramsjcpi@hotmail.com 

07:30 - 13:30 

 

Milton Izidoro de Araújo 

Rua Luiz Gonzaga, Centro São João da Canabrava-PI 

(89)98801-3666 

    

 
    

 
       

 
       

 
     

 
    

 
      

mailto:saudecaanabrava@hotmail.com
mailto:sasocialsjc@hotmail.com
mailto:smesjcpi@hotmail.com
mailto:prefeituramsjcpi@hotmail.com
mailto:sjcagricultura@hotmail.com
mailto:prefeituramsjcpi@hotmail.com


prefeituramsjcpi@hotmail.com 

07:30 - 13:30 

 

Elson Silva de Sousa 

Avenida São João Batista - 580, Centro São João da Canabrava-PI 

(89)98821-9791 

prefeituramsjcpi@hotmail.com 

07:30 - 13:30 

 

Simone Bezerra de Sousa Borges 

Avenida São João Batista - 580, Centro São João da Canabrava-PI 

(89)98813-0122 

prefeituramsjcpi@hotmail.com 

07:30 - 13:30 
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DADOS DO BALANÇO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS

1. ANÁLISE DA CONSISTÊNCIA DOS RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO FINANCEIRO BASE (BO x BF)

Balanço Orçamentário 40.605.499,51 40.605.499,51 39.882.715,30

DADOS DO BALANÇO RP NÃO PROCESSADOS

Balanço Financeiro 0,00

Balanço Orçamentário (Empenhado-Liquidado) 0,00

Diferença 0,00

DADOS DO BALANÇO RP PROCESSADOS RP TOTAL

Balanço Financeiro 722.784,21 722.784,21

Balanço Orçamentário (Liquidado-Pago) 722.784,21 722.784,21

Diferença 0,00 0,00

2. ANÁLISE DA CONSISTÊNCIA DOS RESTOS A PAGAR PAGOS NO EXERCÍCIO FINANCEIRO BASE (BO x BF)

TIPO DE RESTOS A PAGAR BALANÇO ORÇAMENTÁRIO BALANÇO FINANCEIRO DIFERENÇA

RP Não Processados 117.995,31 117.995,31 0,00

RP Processados 165.301,98 165.301,98 0,00

Total 283.297,29 283.297,29 0,00

3. ANÁLISE DA CONSISTÊNCIA DOS RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS DE ANOS ANTERIORES (BO x BF)

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO VALOR

Inscritos em Anos Anteriores 10.000,00

Inscritos em 31.12.2024 115.043,02

Total Inscritos 125.043,02

Liquidados 117.995,31

Cancelados 0,00

A Liquidar 7.047,71

VALOR DIFERENÇA

Liquidados 117.995,31

Pagos 117.995,31

Liquidados a Pagar 0,00

Saldo 7.047,71

A Liquidar 7.047,71 0,00

BALANÇO FINANCEIRO VALOR

Inscrição de RPNP em 31.12.2024 115.043,02

Diferença 0,00

VALOR

Pagamento de RPNP no exercício corrente 117.995,31

Diferença 0,00

4. ANÁLISE DA CONSISTÊNCIA DA INSCRIÇÃO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS DO ANO ANTERIOR (BO x BF)

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO VALOR

Inscrição de RPP em 31.12.2024 413.004,03

BALANÇO FINANCEIRO VALOR DIFERENÇA

Inscrição de RPP em 31.12.2024 413.004,03 0,00

OBS 1: SALDO EM 31.12 DO ANO ANTERIOR DA CONTA 631300000 - RP NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR
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5.1 ANÁLISE DA CONSISTÊNCIA DOS VALORES EMPENHADOS PAGOS (DESPESA + RP)

DEM FLUXOS DE CAIXA VALOR

Pessoal e Demais Despesas 34.465.394,69

Juros e Encargos da Dívida 0,00

Tranferências Concedidas 0,00

Desembolso de Investimentos + Financiamentos 5.700.617,90

Total 40.166.012,59

VALOR DIFERENÇABALANÇO ORÇAMENTÁRIO

Despesas Orçamentárias Pagas 39.882.715,30

Restos a Pagar Não Processados Pagos 117.995,31

Restos a Pagar Processados Pagos 165.301,98

Total 40.166.012,59 0,00

5.2 ANÁLISE DA CONSISTÊNCIA DOS VALORES EMPENHADOS PAGOS (DESPESA + RP)

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO VALOR

Despesa Orçamentária 39.882.715,30

Restos a Pagar 283.297,29

Total 40.166.012,59

VALOR DIFERENÇABALANÇO FINANCEIRO

Despesa Orçamentária - Inscrição de Restos a Pagar 39.882.715,30 0,00

Pagamento de Restos a Pagar 283.297,29 0,00

Total 40.166.012,59 0,00

5.3 ANÁLISE DA CONSISTÊNCIA DOS VALORES EMPENHADOS PAGOS (DESPESA + RP)

DEM FLUXOS DE CAIXA VALOR

Pes e Dem Desp + Jur e Enc + Transf Concedidas 34.465.394,69

Desembolsos de Investimentos + Financiamentos 5.700.617,90

Total 40.166.012,59

VALOR DIFERENÇABALANÇO FINANCEIRO

Despesa Orçamentária - Inscrição de Restos a Pagar 39.882.715,30

Pagamento de Restos a Pagar 283.297,29

Total 40.166.012,59 0,00

6. ANÁLISE DOS VALORES DESEMBOLSADOS (ORÇAMENTÁRIOS E EXTRAORÇAMENTÁRIOS)

DEM FLUXOS DE CAIXA VALOR

Desembolsos Operacionais 42.165.696,14

Desembolsos de Investimentos 5.303.463,08

Desembolsos de Financiamentos 397.154,82

Total 47.866.314,04

BALANÇO FINANCEIRO VALOR DIFERENÇA

Despesa Orçamentária - Inscrição de Restos a Pagar 39.882.715,30

Transferências Financeiras Concedidas 5.325.463,68

Pagamentos Extraorçamentários 2.658.135,06

Total 47.866.314,04 0,00

7. ANÁLISE DOS VALORES EMPENHADOS

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO VALOR

Despesas Correntes + Despesas de Capital 40.605.499,51

BALANÇO FINANCEIRO VALOR DIFERENÇA

Despesas Orçamentárias 40.605.499,51 0,00
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8. ANÁLISE DA GERAÇÃO LÍQUIDA DE CAIXA DA DEMONTRAÇÃO DOS FLUXOS DE CAIXA

DEM FLUXOS DE CAIXA FINAL (1) INICIAL (2) SALDO [1-2] (3) GER LÍQ DE CAIXA (4) DIFERENÇA [3-4]

Caixa e Equivalentes de Caixa 5.742.886,08 4.636.811,39 1.106.074,69 0,001.106.074,69

BALANÇO FINANCEIRO SALDO EX SEGUINTE (1) SALDO EX ANTERIOR (2) SALDO [1-2] (3) GER LÍQ DE CAIXA (4) DIFERENÇA [3-4]

Caixa e Equivalentes de Caixa 5.742.886,08 4.636.811,39 1.106.074,69 0,001.106.074,69

BALANÇO PATRIMONIAL EX ATUAL (1) EX ANTERIOR (2) SALDO [1-2] (3) GER LÍQ DE CAIXA (4) DIFERENÇA [3-4]

Caixa e Equivalentes de Caixa 5.742.886,08 4.636.811,39 1.106.074,69 0,001.106.074,69

9.1 ANÁLISE DA RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS REALIZADAS (BAL ORÇAMENTÁRIO x BAL FINANCEIRO)

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO VALOR

Receitas Orçamentárias Realizadas 41.218.891,70

VALOR DIFERENÇABALANÇO FINANCEIRO

Receitas Orçamentárias 41.218.891,70 0,00

9.2 ANÁLISE DA RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS REALIZADAS (BAL ORÇAMENTÁRIO x  DEM FLUXOS DE CAIXA)

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO VALOR

Receitas Correntes Realizadas 38.718.858,31

Receitas de Capital Realizadas 2.500.033,39

Receitas Orçamentárias Realizadas 41.218.891,70

VALOR DIFERENÇADEM FLUXOS DE CAIXA

Ingressos de Atividades Operacionais 48.972.388,73

Outros Ingressos Operacionais (incluindo TF Receb) 7.753.497,03

Ingressos de Investimentos - Outros Ingressos (1) 0,00

Ingressos de Financiamentos - Outros Ingressos (1) 0,00

Total 41.218.891,70 0,00

(1) Outros ingressos de natureza extraorçamentária

10. ANÁLISE DO RESULTADO DO EXERCÍCIO DEM DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS x BAL PATRIMONIAL

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS VALOR

Resultado Patrimonial do Exercício 4.919.444,97

VALOR DIFERENÇABALANÇO PATRIMONIAL

Resultado do Exercício 4.919.444,97 0,00

11. ANÁLISE DO ATIVO FINANCEIRO E PERMANENTE X ATIVO CIRCULANTE E NÃO CIRCULANTE DIFERENÇA

Ativo Financeiro 5.742.886,08

Ativo Permanente 39.459.222,00

Ativo Total 45.202.108,08

Ativo Circulante 5.742.886,08 0,00

Ativo Não Circulante 39.459.222,00 0,00

Ativo Total 45.202.108,08 0,00
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12.1 ANÁLISE DO PASSIVO FINANCEIRO E PERMANENTE X PASSIVO CIRCULANTE E NÃO CIRCULANTE DIFERENÇA

Passivo Financeiro 1.094.465,12

Passivo Permanente 1.208.810,53

Passivo Total 2.303.275,65

Passivo Circulante 1.087.417,41 7.047,71

Passivo Não Circulante 1.208.810,53 0,00

Passivo Exigível 2.296.227,94 7.047,71

OBS 2: DEVE CORRESPONDER AO MONTANTE DE EMPENHOS A LIQUIDAR

12.2 ANÁLISE DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO x SALDO PATRIMONIAL DIFERENÇA

Saldo Patrimonial 42.898.832,43

Passivo Total e SP 45.202.108,08

Fechamento dos Totais do BP 4320/64 0,00

Patrimônio Líquido 42.905.880,14 -7.047,71

Passivo Exigível e PL 45.202.108,08 0,00

Fechamento dos Totais do BP MCASP 0,00 0,00

13. ANÁLISE DO SUPERÁVIT (DÉFICIT) FINANCEIRO NO BP (QUADRO 4.320/64 x ANEXO DO SUP FINANCEIRO) DIFERENÇA

Ativo Financeiro 5.742.886,08

Passivo Financeiro 1.094.465,12

Superávit/Déficit Financeiro 4.648.420,96

Recursos Ordinários/Vinculados do Quadro do SF 4.648.420,96

Total 4.648.420,96 0,00

14. ANÁLISE DO RESULTADO DO EXERCÍCIO DA DVP x PL DO BP 15. ANÁLISE DO SUPERÁVIT FINANCEIRO BP x BO x BF

Patrimônio Líquido Anterior (do BP) 37.986.435,17

Resultado Patrimonial do Exercício (da DVP) 4.919.444,97

Ajustes de Exercícios anteriores (do BP) 0,00

Reserva de Reavaliação 0,00

Outras Mutações no PL (Pat Social e Cap Social, AFAC, Reservas 0,00

Patimônio Líquido Atual Esperado (BP) 42.905.880,14

Patrimônio Líquido Atual Encontrado (BP) 42.905.880,14

Diferença 0,00

Superávit Financeiro Inicial (do BP) 4.053.560,75

Resultado Orçamentário (do BO ou do BF) 613.392,19

Transferências Financeiras Recebidas  (BF) 5.325.463,68

Transferências Financeiras concedidas  (BF) 5.325.463,68

Cancelamento de Restos a Pagar (BO) 0,00

Outras Alterações no SF (Arrec de outra UG, Demais Recebim 0,00

Superávit/Déficit Financeiro Final Esperado (BP) 4.666.952,94

Superávit/Déficit Financeiro Final Encontrado (BP) 4.648.420,96

Diferença -18.531,98
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16. APURAÇÃO DOS EMPENHOS A LIQUIDAR ANO ATUAL E ANOS ANTERIORES (31.DEZ DO ANO ANTERIOR E DEMAIS): BP x BO DIFERENÇA

Despesa Empenhada (BO) 40.605.499,51

(-) Despesa liquidada (BO) 40.605.499,51

(-) Empenhos em Liquidação (PCASP: Conta 0,00

Empenhos a Liquidar Ano Atual 0,00

Valores Inscritos em RPNP em Exerc Anteriores 125.043,02

(-) RPNP Liquidados (BO) 117.995,31

(-) RPNP Cancelados (BO) 0,00

(-) RPNP em Liquidação (PCASP: Conta 0,00

Empenhos a Liquidar Anos Anteriores 7.047,71

Total dos Empenhos a Liquidar 7.047,71

Passivo Total - Passivo Exigível 7.047,71 0,00



 
 
 
 
 
 
 

 
 

Relatório de Gestão Anual detalhado para compor sua peça de prestação 

de contas do exercício de 2025. 

O documento analisa os principais indicadores financeiros e 

patrimoniais de São João da Canabrava, a execução dos recursos em 

saúde e educação, e a redução da dívida previdenciária.  

Os principais investimentos em obras e infraestrutura no Município de 

São João da Canabrava durante o exercício de 2025 totalizaram R 

31.417.015,81 registrado em bens imóveis em andamento, o que indica 

um grande volume de obras públicas iniciadas e ainda não concluídas 

até o final do período. 

Abaixo, detalho os investimentos por área, conforme os relatórios de 

execução e programas de trabalho: 

1. Urbanismo e Infraestrutura Urbana 

• Calçamento e Pavimentação: Foram investidos R$ 746.809,78 

especificamente em obras de pavimentação urbana. 

• Limpeza Pública e Serviços: A manutenção da limpeza urbana 

contou com recursos de R$ 612.510,86. 

• Iluminação Pública: Através da contribuição COSIP, foram 

destinados R$ 540.800,90 para a manutenção e conservação da 

iluminação pública. 

• Prédios Públicos: A construção, reforma e ampliação de 

prédios administrativos somou R$ 142.878,29. 

2. Transporte e Estradas 

O foco na melhoria da trafegabilidade, especialmente em áreas rurais, 

incluiu: 

• Construção e Ampliação de Estradas: R$ 301.840,00. 

• Recuperação de Estradas Vicinais: R$ 310.540,27. 

• Bueiros e Passagens Molhadas: R$ 87.406,40 para obras de 

arte em vias de transporte. 

3. Recursos Hídricos e Abastecimento 

As ações para garantir o acesso à água somaram aproximadamente 

R$ 453.688,64 em obras diretas, destacando-se: 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

• Poços Tubulares: Construção e equipamentos para poços 

(R$ 241.626,48). 

• Rede de Abastecimento: Implantação de novas redes d'água 

(R$ 212.062,16). 

• Houve ainda a manutenção e recuperação de sistemas já 

existentes no valor de R$ 381.529,08. 

4. Saúde e Educação 

• Saúde: Foram destinados R$ 996.817,30 para a construção, 

reforma, ampliação e aparelhamento de unidades na área da saúde. 

• Educação: O município investiu R$ 315.745,62 em obras de 

expansão da rede física escolar para o ensino fundamental. 

5. Lazer e Esportes 

• Centros Esportivos: Um investimento relevante de 

R$ 733.758,55 foi aplicado na construção e recuperação de centros 

esportivos e de lazer no município. 

6. Outros Setores 

• Assistência Social: Reformas e construções de prédios 

vinculados ao Fundo Municipal de Assistência Social somaram 

R$ 82.011,24. 

• Agricultura: A reforma e construção de mercado, açougue e 

matadouro público recebeu R$ 146.000,00. 

O valor de **R 27.118.633,94) somado aos novos investimentos 

realizados durante o ano de 2025 (aproximadamente R$ 4,3 milhões). 

Com base nos programas de trabalho e na execução orçamentária do 

exercício, as principais frentes de obra incluídas nesse total são: 

• Saúde: Construção, reforma, ampliação e aparelhamento de 

unidades de saúde, totalizando R$ 996.817,30 em novos investimentos 

no ano. 

• Infraestrutura Urbana e Pavimentação: Obras de calçamento e 

pavimentação de vias públicas, que receberam R$ 746.809,78. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

• Esporte e Lazer: Construção e recuperação de centros 

esportivos e de lazer em diversas áreas do município, com 

investimento de R$ 733.758,55. 

• Recursos Hídricos e Abastecimento: Implantação de redes de 

abastecimento de água e a perfuração e equipamentos de poços 

tubulares, somando cerca de R$ 453.688,64. 

• Transporte e Estradas: Construção e ampliação de estradas, 

além de obras de arte como bueiros e passagens molhadas, totalizando 

R$ 389.246,40. 

• Educação: Obras de expansão da rede física escolar, com 

aporte de R$ 315.745,62. 

• Prédios e Equipamentos Públicos: Inclui a reforma e 

ampliação de prédios administrativos (R 146.000,00) e prédios 

vinculados à Assistência Social (R$ 82.011,24). 

Essas obras permanecem registradas no Ativo Permanente sob a rubrica 

de "em andamento" até sua liquidação final e incorporação definitiva 

ao patrimônio público como bens de uso especial ou de uso comum do 

povo. 

Com base nos documentos fornecidos, não há um cronograma de entrega 

detalhado (com datas específicas ou prazos finais) para as obras de 

pavimentação no Município de São João da Canabrava. Os registros 

disponíveis são de natureza contábil e financeira, focando na 

execução orçamentária e no valor dos ativos. 

No entanto, as fontes fornecem informações sobre o status financeiro 

e o volume de investimentos nessas obras: 

• Status de Execução: As obras de pavimentação e calçamento 

estão classificadas contabilmente como "Bens Imóveis em Andamento", o 

que confirma que os projetos estavam ativos, mas ainda não concluídos 

até o encerramento do exercício de 2025. 

• Investimento Realizado: Durante o exercício de 2025, o 

município investiu especificamente R$ 746.809,78 na rubrica "Obras de 

Calçamento e Pavimentação" (projeto 15.451.0007.1402.0000). 

• Volume Total em Andamento: O saldo total de obras públicas 

não concluídas (incluindo pavimentação, saúde, educação e lazer) 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

atingiu **R 27.118.633,94 registrado no ano anterior, indicando a 

continuidade e expansão das frentes de trabalho. 

• Compromissos Contratuais: Existem obrigações contratuais 

registradas em contas de compensação no valor de R$ 2.040.560,39, que 

representam compromissos assumidos pela prefeitura que poderão gerar 

entregas e efeitos patrimoniais futuros. 

Para obter as datas exatas de inauguração ou os prazos de conclusão 

de trechos específicos, seria necessário consultar os processos 

licitatórios ou os cronogramas físico-financeiros dos contratos de 

engenharia, informações que não constam neste relatório de gestão. 

As obrigações contratuais de aproximadamente R 2.040.560,39**) 

referem-se a Atos Potenciais Passivos registrados nas Contas de 

Compensação do município ao final do exercício de 2025. 

De acordo com as fontes, esses valores possuem as seguintes 

características: 

• Natureza Contábil: Eles não representam uma dívida imediata 

ou um passivo exigível no balanço patrimonial, mas sim compromissos 

contratuais assumidos pela prefeitura que poderão gerar efeitos 

patrimoniais e desembolsos financeiros no futuro. 

• Contexto: Estão inseridos no grupo de "Atos Potenciais 

Passivos", que totaliza R 2.761,74) por obrigações conveniadas. 

• Detalhamento: Os documentos fornecidos (Balanço Patrimonial 

e Notas Explicativas) não apresentam uma lista analítica 

discriminando cada contrato individual, fornecedor ou o objeto 

específico (como obras ou serviços) que compõe esse montante global. 

O relatório foca na consolidação desses atos para fins de 

transparência e controle de riscos fiscais futuros. 

Em resumo, esse valor indica que a gestão possui contratos assinados 

e vigentes que totalizam R$ 2,04 milhões e que serão executados e 

pagos em períodos subsequentes à medida que os serviços forem 

prestados ou as obras avançarem. 

O superávit financeiro total apurado no Balanço Patrimonial do 

exercício de 2025 foi de R$ 4.648.420,96. 

Este valor é calculado pela diferença entre o Ativo Financeiro e o 

Passivo Financeiro do município: 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

• Ativo Financeiro: R$ 5.742.886,08, composto principalmente 

por disponibilidades em caixa e aplicações financeiras de liquidez 

imediata. 

• Passivo Financeiro: R$ 1.094.465,12, que engloba a dívida 

flutuante (restos a pagar processados, depósitos e consignações). 

A apuração deste superávit demonstra que o município encerrou o ano 

com disponibilidade de recursos suficientes para cobrir todas as suas 

obrigações financeiras de curto prazo, mantendo o equilíbrio fiscal e 

a capacidade de solvência imediata. 

É importante notar a distinção entre este valor e o Superávit 

Patrimonial (ou Resultado Patrimonial do Exercício), que foi de 

R$ 4.919.444,97. Enquanto o superávit financeiro foca na liquidez de 

caixa, o patrimonial reflete o aumento global do patrimônio líquido, 

considerando também bens móveis, imóveis e variações de longo prazo. 

Com base nos relatórios do exercício de 2025, os documentos não 

apresentam uma tabela específica com o detalhamento das dotações para 

o orçamento de 2026. No entanto, o Balanço Orçamentário e o 

Comparativo da Despesa Autorizada fornecem os valores da Dotação 

Atualizada para 2025, que refletem a escala de prioridades e o volume 

de recursos geridos por cada pasta, servindo como a melhor base de 

referência disponível nas fontes. 

As secretarias e fundos que detêm os maiores orçamentos autorizados 

são: 

1. Secretaria de Educação: É a pasta com o maior orçamento do 

município, totalizando R$ 23.902.053,32 (incluindo os recursos do 

FUNDEB), o que representa quase 45% do orçamento total autorizado 

para o exercício. 

2. Fundo Municipal de Saúde (FMS): Possui o segundo maior 

montante, com R$ 9.842.943,76 destinados à manutenção e estruturação 

das ações e serviços de saúde. 

3. Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos: Conta com 

um orçamento autorizado de R$ 6.993.357,71, voltado principalmente 

para infraestrutura urbana, pavimentação e serviços de limpeza. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

4. Secretaria Municipal de Planejamento e Administração: Detém 

uma dotação de R$ 3.624.844,24, utilizada para a gestão pública e 

apoio administrativo do município. 

5. Fundo Municipal de Assistência Social (FMAS): Possui um 

orçamento de R$ 3.409.303,10, focado em programas sociais e proteção 

comunitária. 

Para o próximo exercício (2026), o município registrou um **superávit 

financeiro de R 5.742.886,08 em disponibilidades totais de caixa), 

recursos que estarão disponíveis para a abertura de créditos 

adicionais e execução das políticas públicas no período subsequente. 

O valor total de restos a pagar processados do Município de São João 

da Canabrava, ao final do exercício de 2025, é de R$ 970.486,26. 

Esse montante representa despesas que já foram empenhadas e 

legalmente processadas (liquidadas), mas que ainda não haviam sido 

pagas até 31 de dezembro de 2025. A composição desse saldo é a 

seguinte: 

• Exercício de 2025: R$ 722.784,21, correspondendo a 

compromissos acumulados durante o próprio ano. 

• Exercício de 2024: R$ 247.702,05, referente a saldos 

remanescentes do ano anterior que permaneceram pendentes. 

Este valor integra a Dívida Flutuante do município, que totaliza 

R$ 1.094.465,12 quando somada aos restos a pagar não processados e 

aos depósitos e consignações. De acordo com os relatórios, houve um 

aumento nos restos a pagar processados em comparação ao exercício 

anterior, o que sinaliza a necessidade de atenção ao planejamento 

financeiro para honrar esses compromissos em períodos subsequentes. 

As maiores fontes de receitas de transferências do Município de São 

João da Canabrava no exercício de 2025 provêm de repasses 

intergovernamentais, totalizando R$ 45.743.864,18 em variações 

patrimoniais aumentativas, sendo a União a principal origem desses 

recursos. 

As principais fontes específicas, divididas por natureza e volume 

financeiro, são: 

1. Transferências Correntes (Recursos para Custeio) 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

Esta é a maior categoria de ingressos, somando R$ 39.673.111,11. As 

fontes mais expressivas são: 

• Fundo de Participação dos Municípios (FPM): É a principal 

receita do município, tendo arrecadado R$ 16.883.101,25 entre cotas 

mensais e extraordinárias. 

• FUNDEB (Educação): O fundo totalizou aproximadamente R 

7.012.222,82 transferidos por outras instituições públicas e 

R$ 5.295.171,95 referentes à complementação da União (VAAT, VAAF e 

VAAR). 

• Sistema Único de Saúde (SUS): Repasses fundo a fundo da 

União para o bloco de manutenção das ações de saúde somaram 

R$ 4.898.380,21. 

• Cota-parte do ICMS: Principal transferência vinda do Estado, 

totalizando R$ 3.196.516,98. 

2. Transferências de Capital (Recursos para Investimentos) 

Destinadas à execução de obras e aquisição de equipamentos, somaram 

R$ 2.500.033,39. Destacam-se: 

• Transferência Especial da União: Repasse direto no valor de 

R$ 1.584.000,00. 

• Convênios com a União: Recursos vinculados a áreas 

específicas, como Educação (R 549.616,44). 

3. Outras Transferências Relevantes 

• Salário-Educação: Arrecadação de R$ 755.939,00. 

• Transferências do FNAS: Destinadas à Assistência Social, 

totalizando R$ 455.679,02. 

• Compensação Financeira (Petróleo/FEP): Ingressos de 

R$ 290.992,60 pela exploração de recursos naturais. 

Apesar do alto volume arrecadado, o relatório aponta que houve uma 

frustração de receitas em relação à previsão inicial, especialmente 

nas transferências correntes da União e do Estado, que ficaram cerca 

de R$ 8,6 milhões abaixo do esperado. 

As despesas com Pessoal e Encargos Sociais no Município de São João 

da Canabrava totalizaram R$ 15.404.245,42 no exercício de 2025. Esse 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

montante engloba vencimentos, vantagens fixas, obrigações patronais e 

sentenças judiciais de natureza trabalhista. 

Abaixo, detalho as principais despesas de pessoal distribuídas por 

secretaria e fundo municipal, em ordem decrescente de valores: 

1. Secretaria de Educação 

É a pasta com o maior volume de gastos com pessoal, somando 

R$ 10.360.270,76. 

• Vencimentos e Vantagens Fixas: R 9,38 milhões para 

profissionais do magistério). 

• Obrigações Patronais (INSS): R$ 711.737,69. 

2. Fundo Municipal de Saúde (FMS) 

As despesas totalizaram R$ 2.875.371,96. 

• Vencimentos e Vantagens Fixas: R$ 2.112.566,73. 

• Outras Despesas Variáveis: R$ 502.644,28, destinados 

especificamente ao pagamento do Piso Nacional de Enfermeiros. 

• Obrigações Patronais: R$ 260.160,95. 

3. Poder Legislativo (Câmara Municipal) 

Os gastos com pessoal da Câmara somaram R$ 809.987,15. 

• Vencimentos e Vantagens Fixas: R$ 669.516,67. 

• Obrigações Patronais (INSS): R$ 140.470,48. 

4. Gabinete do Prefeito 

Totalizou R$ 367.768,20. 

• Vencimentos e Vantagens Fixas: R 180.000,00 referentes aos 

subsídios de agentes políticos. 

• Sentenças Judiciais: R$ 17.847,29, referentes a processos 

trabalhistas transitados em julgado. 

5. Secretaria Municipal de Finanças 

As despesas somaram R$ 324.802,95. 

• Vencimentos e Vantagens Fixas: R$ 49.786,00. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

• Obrigações Patronais (Previdência): R$ 275.016,95. Esta 

pasta concentra os encargos previdenciários de manutenção da 

administração financeira. 

6. Secretaria de Planejamento e Administração 

Os gastos foram integralmente em Vencimentos e Vantagens Fixas, 

totalizando R$ 275.364,10. 

7. Fundo Municipal de Assistência Social (FMAS) 

Totalizou R$ 169.421,44. 

• Vencimentos e Vantagens Fixas: R$ 155.716,00. 

• Obrigações Patronais: R$ 13.705,44. 

8. Outras Secretarias 

• Secretaria de Obras e Serviços Públicos: R$ 155.374,86 em 

vencimentos e vantagens fixas. 

• Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente: R$ 65.884,00, 

englobando salários e 13º salário. 

Nota sobre a Secretaria de Cultura: Conforme os relatórios de 

execução, embora houvesse dotação orçamentária prevista, não houve 

liquidação de despesas de pessoal nesta secretaria durante o 

exercício de 2025. 

Além das despesas com pessoal (que consomem a maior parte do 

orçamento), a Secretaria de Educação de São João da Canabrava 

realizou gastos significativos em manutenção, serviços de apoio, 

infraestrutura e programas de assistência estudantil em 2025. 

Os principais gastos detalhados por categoria são: 

1. Serviços de Terceiros e Apoio Administrativo 

Esta categoria representa o maior volume de recursos fora a folha de 

pagamento: 

• Serviços de Terceiros (Pessoa Física): Totalizaram R 1,5 

milhão), manutenção e conservação de bens imóveis (R 332 mil) e 

serviços de limpeza e conservação (R$ 296 mil). 

• Serviços de Terceiros (Pessoa Jurídica): Somaram R 

180.036,40), energia elétrica (R 31.680,00). 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

2. Materiais de Consumo 

Os gastos com materiais somaram R$ 1.743.496,69. As principais 

subcategorias foram: 

• Material para Manutenção de Bens Imóveis: R$ 444.860,46. 

• Combustíveis e Lubrificantes: R$ 362.379,82. 

• Gêneros de Alimentação: R$ 315.498,55 (incluindo merenda 

escolar). 

• Material de Expediente: R$ 176.653,04. 

3. Infraestrutura e Equipamentos (Investimentos) 

O município destinou recursos consideráveis para a expansão e 

aparelhamento da rede: 

• Obras e Instalações: Foram investidos **R 315.745,62. 

• Equipamentos e Material Permanente: Somaram R 436.266,80) e 

mobiliário em geral (R$ 173.338,32). 

4. Programas Específicos e Auxílios 

• Programa Pé-de-Meia: Foi realizado o repasse de 

R$ 145.800,00 em auxílio financeiro a estudantes (incentivo à 

permanência no ensino médio). 

• Salário Educação: A manutenção deste programa específico 

custou R$ 584.530,90. 

• Merenda Escolar: Além dos insumos, a atividade específica de 

manutenção da merenda teve execução de R$ 261.650,55. 

• Transporte Escolar: A manutenção do transporte de alunos do 

ensino fundamental totalizou R$ 221.107,28. 

Esses gastos visam garantir o funcionamento administrativo da 

secretaria e a manutenção das unidades escolares (limpeza, reformas e 

suprimentos), além de assegurar serviços básicos como transporte e 

alimentação para os alunos. 

Em 2025, o Município de São João da Canabrava realizou gastos com 

transporte escolar que se dividem em manutenção operacional e 

investimento em frota, totalizando R$ 507.374,08 em despesas 

liquidadas. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

O detalhamento desses valores, conforme o Programa de Trabalho e a 

Natureza da Despesa, é o seguinte: 

• Manutenção do Transporte Escolar: A atividade de "Manutenção 

do Transporte de Alunos do Ensino Fundamental" teve uma execução 

total de R$ 221.107,28. 

o Dentro desse montante, o valor pago especificamente a 

empresas (Pessoas Jurídicas) pela prestação do serviço de transporte 

escolar foi de R$ 180.036,40. 

• Aquisição de Veículos: O município investiu R$ 286.266,80 na 

"Aquisição de Veículo para Transporte Escolar". Esse valor refere-se 

à compra de veículos de tração mecânica destinados à frota da 

educação. 

Para custear essas ações, o município contou com receitas específicas, 

como o repasse do PNATE (Programa Nacional de Apoio ao Transporte do 

Escolar), que arrecadou **R 31.680,00. 

No exercício de 2025, o Município de São João da Canabrava arrecadou 

um total de R$ 2.500.033,39 em Receitas de Capital. De acordo com os 

relatórios contábeis, a arrecadação ocorreu exclusivamente por meio 

de transferências intergovernamentais, uma vez que não houve 

ingressos provenientes de operações de crédito, alienação de bens ou 

outras fontes de capital previstas. 

As principais fontes que compuseram esse montante foram: 

• Transferência Especial da União: Representou a maior fatia 

das receitas de capital, totalizando R$ 1.584.000,00. 

• Transferências de Convênios da União – Educação: Recursos 

destinados a investimentos em programas educacionais no valor de 

R$ 488.457,07. 

• Outras Transferências de Convênios da União: Repasses para 

finalidades diversas que somaram R$ 399.474,06. 

• Transferências do SUS (Bloco de Manutenção/Estruturação): 

Ingressos de capital fundo a fundo para a área da saúde no valor de 

R$ 28.102,26. 

É importante destacar que houve uma frustração de receitas de capital 

significativa em relação à previsão inicial, que era de R 2,46 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

milhões** deveu-se principalmente à não realização de operações de 

crédito e alienações de ativos que estavam orçadas, bem como ao não 

recebimento de transferências de capital previstas vindas do Estado. 

As receitas próprias do Município de São João da Canabrava em 2025 

foram compostas principalmente por impostos e pela contribuição de 

iluminação pública, totalizando R$ 1.576.590,89 na categoria de 

Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria. 

Abaixo, detalho as principais fontes que geraram esses recursos: 

1. Impostos (Principais Geradores de Receita Própria) 

Embora a pergunta mencione taxas, os impostos representaram a quase 

totalidade da arrecadação tributária (R$ 1.576.562,89), destacando-se: 

• Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF): Foi a maior fonte 

de arrecadação direta, somando **R 763.366,20) oriunda de retenções 

sobre rendimentos do trabalho. 

• ISSQN (Imposto sobre Serviços): Gerou R$ 715.657,91, 

refletindo a tributação sobre a prestação de serviços no município. 

• IPTU: A arrecadação com o imposto sobre a propriedade urbana 

totalizou R$ 77.894,78. 

2. Contribuições 

• COSIP (Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação 

Pública): Foi a principal contribuição do exercício, arrecadando 

R$ 221.016,51. Este valor superou a previsão inicial e apresentou 

crescimento em relação ao ano anterior. 

3. Taxas 

Diferentemente dos impostos, a arrecadação com taxas foi residual no 

exercício de 2025: 

• Taxas pela Prestação de Serviços: Totalizaram apenas 

R$ 28,00. 

• Não houve registro de arrecadação para taxas pelo exercício 

do poder de polícia (fiscalização e inspeção) ou para a taxa de 

limpeza pública, apesar de estarem previstas no orçamento. 

4. Outras Receitas Próprias (Originárias) 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

Além dos tributos, o município obteve receitas através da exploração 

de seu próprio patrimônio: 

• Remuneração de Depósitos Bancários: A gestão das aplicações 

financeiras gerou R$ 603.981,13 em juros e correções. 

• Exploração de Bens e Direitos: A cessão de uso de bens 

imóveis públicos e aluguéis gerou R$ 285.042,00. 

Em resumo, o IRRF, o ISS e a COSIP foram os pilares que sustentaram a 

geração de receitas próprias do município no período. 

No exercício de 2025, o Município de São João da Canabrava registrou 

um saldo final de R$ 116.931,15 em Depósitos e Consignações, que 

integram a sua dívida flutuante. Esses valores representam quantias 

retidas de servidores ou terceiros, além de tributos, que ainda não 

haviam sido repassados aos órgãos competentes até 31 de dezembro. 

As principais retenções que compunham esse saldo ao final do período 

são: 

• Ressarcimentos e Restituições: É o item de maior valor, 

totalizando R$ 65.988,81. 

• ISS (Imposto sobre Serviços): Retenções a repassar no 

montante de R$ 21.879,26. 

• Encargos Sociais – Outras Entidades: Saldo de R$ 14.502,92. 

• Depósitos para Recursos Judiciais: Valores sob 

responsabilidade da prefeitura que somam R$ 7.919,19. 

• Retenções – Empréstimos e Financiamentos: Refere-se a 

empréstimos consignados de servidores, com saldo de R$ 3.972,92. 

• Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF): Saldo remanescente 

de R$ 1.197,39. 

• Pensão Alimentícia: Retenções que totalizam R$ 470,66. 

Ao longo do ano, o município processou um volume muito maior de 

retenções (inscrições) que foram devidamente baixadas 

(pagas/repassadas), destacando-se as contribuições ao RGPS, que 

somaram mais de R$ 919.000,00 em movimentações operacionais, mas 

encerraram o ano com saldo zerado nos registros de depósitos e 

consignações. O demonstrativo evidencia que a gestão realizou a 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

liquidação parcial dessas obrigações, restando apenas os montantes 

citados para exercícios subsequentes. 

A composição detalhada dos ressarcimentos e restituições no Município 

de São João da Canabrava, ao final do exercício de 2025, apresenta um 

saldo credor de R$ 65.988,81. 

De acordo com o Demonstrativo da Dívida Flutuante (Anexo 17) e as 

Notas Explicativas, a movimentação e a natureza desse valor são 

detalhadas da seguinte forma: 

1. Movimentação Financeira no Exercício 

O saldo final é o resultado da seguinte dinâmica ocorrida durante o 

ano: 

• Saldo Anterior (vindo de 2024): R$ 32.406,24. 

• Inscrições (novos valores retidos/recebidos): R$ 547.983,39. 

• Baixas (valores devolvidos ou repassados): R$ 514.400,82. 

• Saldo Atual para 2026: R$ 65.988,81. 

2. Natureza e Classificação Contábil 

• Categoria: Integram o grupo de Depósitos e Consignações, que 

por sua vez compõe a Dívida Flutuante do município. 

• Definição: São classificados como Valores Restituíveis, 

representando quantias de terceiros (como servidores ou fornecedores) 

que estão sob a responsabilidade e guarda temporária da prefeitura e 

que devem ser devolvidas ou entregues aos seus legítimos donos em 

prazos determinados. 

• Identificação: Nos registros analíticos, o montante 

principal está vinculado diretamente à unidade da Prefeitura 

Municipal (identificada pelo Código: 157). 

3. Contexto na Gestão Financeira 

Diferente de impostos ou transferências, esses valores não pertencem 

ao patrimônio líquido do município. Eles aparecem no Passivo 

Circulante como obrigações exigíveis a curto prazo. O relatório 

destaca que, embora o saldo final seja de R$ 65 mil, o município 

processou um volume muito superior (mais de meio milhão de reais) em 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

restituições ao longo de 2025, indicando uma rotatividade constante 

dessas obrigações. 

Com base nos documentos contábeis do exercício de 2025, os gastos com 

Serviços de Terceiros (Pessoa Jurídica) na Secretaria de Educação 

totalizaram R$ 399.841,32. Embora o relatório não apresente uma 

listagem nominal de todas as empresas contratadas para cada empenho, 

é possível identificar os principais credores e categorias de 

serviços através do Registro de Restos a Pagar e da Natureza da 

Despesa. 

As empresas e fornecedores de serviços destacados nos documentos são: 

1. Empresas Identificadas (Credores PJ) 

As fontes citam nominalmente as seguintes empresas vinculadas a 

despesas da educação (seja por manutenção ou fornecimento): 

• Audir e Antonio Auto Posto Ltda: Responsável pelo 

fornecimento de combustíveis para a frota da educação, com saldos 

registrados tanto em despesas correntes quanto em restos a pagar. 

• Posto Araujo Leal: Também atua no fornecimento de 

combustíveis e lubrificantes para os veículos do setor educacional. 

• Volkswagen Truck & Bus Indústria e Comércio de Veículos: 

Embora classificado como investimento (aquisição de ativos), figura 

como um grande credor no setor de transporte escolar para o 

fornecimento de veículos de tração mecânica. 

2. Gastos por Categoria de Serviço (Empresas não nomeadas) 

Os relatórios detalham os valores pagos a pessoas jurídicas para 

serviços essenciais, onde os nomes das empresas (como concessionárias 

de energia e água) são implícitos: 

• Transporte Escolar: Foram pagos R$ 180.036,40 a empresas 

prestadoras deste serviço. 

• Energia Elétrica: Despesa de R$ 44.783,67 (recursos do 

FUNDEB). 

• Serviços de Água e Esgoto: Total de R$ 10.559,71. 

• Transporte de Servidores: Gasto de R$ 31.680,00 com empresas 

de transporte. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

• Serviços Gráficos: Manutenção de serviços de impressão e 

publicações no valor de R$ 14.936,58. 

3. Serviços Prestados por Pessoas Físicas 

É importante observar que a maior parte dos "serviços" na educação 

não é composta por empresas (PJ), mas sim por trabalhadores autônomos 

e prestadores individuais (Pessoas Física), que somaram 

R$ 3.110.189,84. Esse montante foi distribuído entre centenas de 

prestadores para funções de: 

• Apoio administrativo, técnico e operacional (R$ 1,5 milhão). 

• Fretes e transportes (R$ 332 mil). 

• Limpeza e conservação (R$ 296 mil). 

Em resumo, as empresas de postos de combustíveis e fabricantes de 

veículos são as que possuem maior visibilidade nominal nos balanços 

de dívida flutuante da educação, enquanto os serviços operacionais 

rotineiros são divididos entre empresas de transporte e uma vasta 

rede de prestadores pessoas físicas. 

Os investimentos em bens móveis e veículos no Município de São João 

da Canabrava durante o exercício de 2025 resultaram em um saldo total 

de R$ 6.913.448,14 registrado no Ativo Imobilizado. Esse montante 

reflete o valor acumulado dos bens utilizados nas atividades 

administrativas e operacionais, tendo crescido em relação ao ano 

anterior devido a novas aquisições realizadas no período. 

Abaixo, detalho a composição desses ativos e os investimentos 

específicos realizados: 

1. Composição do Patrimônio de Bens Móveis 

De acordo com o Balanço Patrimonial e suas Notas Explicativas, os 

bens móveis estão distribuídos nas seguintes categorias: 

• Veículos: R$ 3.478.905,80. 

• Móveis e Utensílios: R$ 1.976.840,53. 

• Máquinas, Aparelhos e Equipamentos: R$ 377.996,83. 

• Equipamentos de Informática: R$ 208.712,21. 

• Materiais Culturais e Educacionais: R$ 62.826,58. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

• Demais Bens Móveis: R$ 808.166,19. 

2. Investimentos Realizados em Veículos (2025) 

Durante o ano de 2025, o município executou despesas significativas 

para a renovação e ampliação de sua frota, totalizando 

R$ 1.146.026,80 em pagamentos liquidados para veículos: 

• Veículos Diversos: R$ 709.760,00. 

• Veículos de Tração Mecânica: R$ 436.266,80. 

Destaques por Secretaria: 

• Saúde: Investimento de R$ 616.780,00 para a aquisição de 

veículos destinados ao setor. 

• Educação: Aquisição de veículo para transporte escolar no 

valor de R 150.000,00. 

• Gabinete do Prefeito: Aquisição de veículo no valor de 

R$ 92.980,00. 

3. Investimentos em Equipamentos e Mobiliário 

Além dos veículos, o município aportou recursos na estruturação das 

unidades administrativas: 

• Mobiliário em Geral: Foram investidos **R 173.338,32), 

Assistência Social (R 23.610,52) e Câmara Municipal (R$ 6.690,00). 

• Máquinas e Instalações: Investimento de R$ 26.774,00 em 

equipamentos de escritório. 

• Outros Equipamentos: Foram destinados R$ 96.581,69 

especificamente para equipamentos dos serviços educacionais. 

4. Depreciação Acumulada 

O relatório registra uma depreciação acumulada de R$ 378.834,44 sobre 

os bens móveis. Esse valor representa o reconhecimento contábil da 

perda de valor desses ativos em decorrência do uso, desgaste natural 

ou obsolescência tecnológica ao longo do tempo. 

No exercício de 2025, os gastos específicos com o Piso Nacional de 

Enfermeiros no Município de São João da Canabrava totalizaram 

R$ 502.644,28. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

Os detalhes dessa despesa, conforme os relatórios oficiais, são os 

seguintes: 

• Classificação Orçamentária: A despesa foi executada através 

do projeto/atividade 10.301.0016.2925.0000, especificamente 

denominado "Remuneração PISO NACIONAL DE ENFERMEIROS". 

• Natureza da Despesa: Contabilmente, esse montante foi 

registrado na rubrica 3.1.90.16.00 (Outras Despesas Variáveis - 

Pessoal Civil). 

• Unidade Responsável: O gasto está integralmente vinculado ao 

Fundo Municipal de Saúde (FMS), dentro das ações de Atenção Básica 

(Programa Saúde para Todos). 

• Fonte de Recurso: A execução contou com a Assistência 

Financeira da União (Fonte 604), destinada especificamente à 

complementação do pagamento dos pisos salariais para os profissionais 

da enfermagem. 

Embora houvesse uma dotação autorizada superior para essa finalidade 

(R 502.644,28. 

As principais fontes de recursos do FUNDEB (Fundo de Manutenção e 

Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos Profissionais 

da Educação) para o Município de São João da Canabrava em 2025 

totalizaram aproximadamente R$ 12,3 milhões em receitas arrecadadas. 

Esses recursos são divididos em dois grandes blocos, conforme 

detalhado no Comparativo da Receita: 

1. Transferências do FUNDEB (Instituições Públicas) 

Esta é a maior parcela, composta pelos repasses do fundo 

multigovernamental, totalizando R$ 7.012.222,82. Esses valores 

representam o retorno das contribuições feitas pelo município e pelo 

estado ao fundo, redistribuídos com base no número de alunos da rede 

pública. 

2. Complementação da União 

O governo federal aportou um total de R$ 5.295.171,95 para 

complementar o financiamento da educação básica no município. Esta 

complementação é dividida em três modalidades específicas: 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

• VAAF (Valor Aluno Ano Base): Repasse de R$ 2.661.771,69, 

destinado a garantir o valor mínimo por aluno definido nacionalmente. 

• VAAT (Valor Aluno Ano Total): Repasse de R$ 2.361.372,34, 

recurso destinado a redes de ensino com menor capacidade financeira 

global. 

• VAAR (Valor Aluno Ano por Resultados): Repasse de 

R$ 272.027,92, distribuído com base em indicadores de melhoria de 

gestão e desempenho escolar. 

Outras Fontes e Ajustes 

• Precatórios do FUNDEF: Houve a arrecadação residual de 

R$ 1.647,00 proveniente de decisões judiciais relativas ao antigo 

fundo. 

• Deduções para o Fundo: É importante notar que, embora o 

município receba esses valores, ele também contribuiu com 

R$ 3.642.883,33 (deduções de suas próprias receitas como FPM e ICMS) 

para a formação do FUNDEB ao longo do exercício. 

Em termos de execução, esses recursos foram a base para o pagamento 

dos Profissionais do Magistério, que consumiram mais de R$ 9,3 

milhões da folha de pagamento da educação em 2025. 

O valor de R$ 996.817,30 investido em obras de saúde refere-se ao 

projeto/atividade de "Construção, Reforma, Ampliação e Aparelhamento 

na Área de Saúde" (Código: 10.301.0016.1801.0000). 

Os detalhes sobre esses investimentos, conforme os relatórios de 2025, 

são: 

• Programa de Governo: Esta ação está inserida no programa 

"Saúde para Todos", sob responsabilidade do Fundo Municipal de Saúde 

(FMS). 

• Natureza do Gasto: Do montante total previsto para essa 

atividade, R$ 991.335,90 foram efetivamente liquidados durante o 

exercício na rubrica de "Obras em Andamento". 

• Finalidade: Os recursos foram destinados especificamente 

para a expansão da rede física de saúde e o aparelhamento das 

unidades municipais. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

• Classificação Patrimonial: Como estas obras não foram 

concluídas até 31 de dezembro de 2025, elas compõem o saldo de 

R$ 31.417.015,81 registrado como Bens Imóveis em Andamento no Ativo 

Permanente do município. 

Os documentos fornecidos apresentam o valor consolidado para este 

projeto de infraestrutura, sem discriminar nominalmente quais 

unidades de saúde específicas (como nomes de UBS ou postos) receberam 

as intervenções. 

O superávit financeiro apurado ao final do exercício de 2025, no 

montante de R$ 4.648.420,96, exerce um impacto direto e positivo no 

planejamento e na execução do orçamento de 2026. Esse valor 

representa a diferença positiva entre o Ativo Financeiro (recursos 

disponíveis em caixa e bancos) e o Passivo Financeiro (obrigações de 

curto prazo a pagar). 

Os principais impactos para o exercício de 2026 são: 

• Fonte para Créditos Adicionais: Conforme a legislação 

orçamentária, o superávit financeiro do exercício anterior pode ser 

utilizado como recurso para a abertura de créditos adicionais 

(suplementares ou especiais) em 2026. Isso permite que a gestão 

aumente o limite de gastos em áreas prioritárias ou crie novas 

dotações que não estavam previstas no orçamento inicial. 

• Garantia de Solvência Imediata: O saldo assegura que a 

prefeitura inicie o ano com capacidade financeira para honrar 

compromissos de curto prazo, como os R$ 970.486,26 em restos a pagar 

processados e os depósitos e consignações, sem depender 

exclusivamente da arrecadação de impostos de 2026. 

• Suporte à Execução de Políticas Públicas: Esses valores 

representam recursos líquidos disponíveis que garantem a manutenção 

da regularidade fiscal e dão suporte à execução das políticas 

públicas e ao andamento das obras estruturantes, que totalizavam mais 

de R$ 31,4 milhões ao final de 2025. 

• Equilíbrio e Liquidez: A presença do superávit evidencia que 

o município possui disponibilidade de caixa suficiente (especialmente 

os R$ 4,1 milhões em aplicações de liquidez imediata) para enfrentar 

eventuais frustrações de receita que possam ocorrer no novo exercício. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

Em suma, o superávit financeiro funciona como uma reserva de capital 

líquido que aumenta o poder de investimento da prefeitura e garante 

que novos projetos em 2026 tenham suporte financeiro real para serem 

executados. 

O patrimônio líquido do Município de São João da Canabrava apresentou 

uma variação positiva de R$ 4.919.444,97 entre os anos de 2024 e 2025. 

Os detalhes da composição dessa variação são: 

• Patrimônio Líquido em 31/12/2024: R$ 29.481.550,96. 

• Patrimônio Líquido em 31/12/2025: R$ 34.400.995,93. 

• Motivo da Variação: O crescimento deveu-se integralmente ao 

Resultado Patrimonial Superavitário apurado no exercício de 2025. 

Esse superávit ocorreu porque as Variações Patrimoniais Aumentativas 

(receitas e ganhos de ativos), que totalizaram R 43.785.619,40. 

Conforme as Notas Explicativas, essa evolução reflete a manutenção do 

equilíbrio patrimonial da entidade e a incorporação de novos ativos 

ao patrimônio público ao longo do ano. É importante notar que o 

patrimônio líquido é composto integralmente por resultados acumulados 

de exercícios anteriores somados ao superávit do período atual. 

Os principais projetos de infraestrutura em andamento no Município de 

São João da Canabrava, conforme os registros do exercício de 2025, 

estão consolidados na conta de "Bens Imóveis em Andamento", que 

totaliza R$ 31.417.015,81. Esse montante representa obras públicas 

iniciadas, mas ainda não concluídas até o final do ano. 

Os projetos específicos destacados nos programas de trabalho e 

execução orçamentária são: 

• Saúde: O maior volume de investimento direto em obras no ano 

foi destinado à "Construção, Reforma, Ampliação e Aparelhamento na 

Área de Saúde", com um valor liquidado de R$ 991.335,90. 

• Lazer e Esporte: O projeto de "Construção e Recuperação de 

Centros Esportivos e de Lazer" recebeu investimentos de R$ 733.758,55 

durante o exercício. 

• Urbanismo: Destacam-se as "Obras de Calçamento e 

Pavimentação", que somaram R 142.878,29. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

• Recursos Hídricos e Saneamento: Na área de abastecimento, os 

projetos incluem a "Construção e Equipamento de Poços Tubulares" (R 

212.062,16). Também consta a construção e reforma de mercado, açougue 

e matadouro público (R$ 146.000,00). 

• Educação: O município executou R$ 315.745,62 no projeto de 

"Obras de Expansão da Rede Física Escolar". 

• Transporte Rodoviário: Foram realizados investimentos na 

"Construção e Ampliação de Estradas" (R 87.406,40). 

• Assistência Social: Registrou-se a execução de R$ 82.011,24 

no projeto de "Reforma, Ampliação e Construção de Prédios Públicos da 

Assistência Social". 

Esses investimentos indicam uma política de expansão e manutenção do 

patrimônio público em diversas áreas da administração. O aumento no 

saldo de obras em andamento em relação ao ano anterior (que era de 

R$ 27,1 milhões) confirma a continuidade dessas frentes de trabalho 

estruturantes. 

Os investimentos em saneamento básico e recursos hídricos no 

Município de São João da Canabrava em 2025 totalizaram R$ 835.217,72 

em despesas executadas. Embora a Função 17 (Saneamento) não tenha 

registrado gastos diretos, o município concentrou suas ações de 

infraestrutura hídrica e abastecimento na Subfunção 544 (Recursos 

Hídricos), vinculada à Secretaria de Obras e Serviços Públicos. 

O detalhamento desses investimentos e sua forma de financiamento são 

apresentados a seguir: 

1. Detalhamento das Obras e Projetos (Investimentos) 

O município destinou R$ 453.688,64 especificamente para a expansão da 

infraestrutura hídrica: 

• Construção e Equipamento de Poços Tubulares: Investimento de 

R$ 241.626,48 para a perfuração e estruturação de novos poços. 

• Implantação de Rede de Abastecimento d'Água: Execução de 

R$ 212.062,16 para a ampliação das redes de distribuição. 

2. Manutenção e Operação (Despesas Correntes) 

Para garantir o funcionamento dos sistemas existentes, foram 

aplicados R$ 381.529,08: 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

• Manutenção do Sistema de Abastecimento d'Água: Gastos 

operacionais de R$ 200.220,00. 

• Manutenção e Recuperação de Poços Tubulares: Serviços de 

reparo e conservação no valor de R$ 181.309,08. 

3. Fontes de Financiamento e Arrecadação 

Os recursos para essas ações vieram principalmente de convênios, 

embora tenha havido frustração em algumas receitas previstas: 

• Convênios com a União: O município arrecadou integralmente 

os R$ 549.616,44 previstos em convênios federais destinados 

especificamente a programas de saneamento básico. 

• Frustração de Receitas do Estado: Estava prevista a entrada 

de R$ 424.531,62 através de convênios com o Estado para saneamento, 

porém nenhum valor foi arrecadado desta fonte. 

• Receita de Serviços de Saneamento: O orçamento previa a 

arrecadação de R$ 533.155,04 referente a serviços de drenagem e 

manejo de águas pluviais, mas não houve ingresso de recursos nesta 

rubrica durante o exercício. 

4. Classificação Patrimonial 

Como grande parte desses investimentos refere-se a obras de redes e 

poços ainda não finalizados ou incorporados integralmente, eles 

compõem o saldo de Bens Imóveis em Andamento, que encerrou o ano 

totalizando R$ 31.417.015,81 no Ativo Imobilizado do município. 

O saldo atual das aplicações financeiras de liquidez imediata de uso 

geral do Município de São João da Canabrava, ao final do exercício de 

2025, é de R$ 4.155.566,80. 

Este montante integra o grupo de Caixa e Equivalentes de Caixa dentro 

do Ativo Circulante, que totaliza R$ 5.742.886,08. Além das 

aplicações de uso geral, esse grupo é composto por: 

• Conta Única do Tesouro: R$ 198.219,19. 

• Aplicações financeiras em moeda estrangeira: R$ 1.389.100,09. 

De acordo com as Notas Explicativas, esses valores encontram-se 

aplicados em instituições financeiras oficiais, observando critérios 

de segurança e liquidez, e destinam-se à cobertura de obrigações de 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

curto prazo e à execução de políticas públicas. Houve um crescimento 

significativo nessa conta em relação ao exercício anterior, quando o 

saldo de aplicações de uso geral era de R$ 3.349.947,08. 

O valor total de ativos não circulantes do Município de São João da 

Canabrava, ao final do exercício de 2025, é de R$ 39.459.222,00. 

De acordo com as notas explicativas e o Balanço Patrimonial, este 

montante apresenta as seguintes características: 

• Composição: O valor é composto integralmente por bens do 

ativo imobilizado. 

• Evolução: Houve um crescimento em relação ao exercício 

anterior, quando o saldo era de R$ 35.413.796,75. 

• Detalhamento dos Bens: 

o Bens Móveis: Totalizam R$ 6.913.448,14, incluindo 

veículos, móveis, equipamentos e máquinas. 

o Bens Imóveis: Somam R 31.417.015,81) refere-se a obras 

públicas em andamento. 

• Depreciação: Sobre esses ativos, foi registrada uma 

depreciação acumulada de R$ 380.891,66, que representa o desgaste 

natural dos bens móveis e imóveis. 

Esse saldo reflete os investimentos realizados pela administração em 

infraestrutura e aparelhamento da máquina pública ao longo do ano. 

No exercício de 2025, o Município de São João da Canabrava executou 

um projeto específico denominado "Obras de Calçamento e Pavimentação" 

(Código: 15.451.0007.1402.0000). 

Os principais detalhes desse investimento são: 

• Valor Executado: O montante total liquidado para estas obras 

foi de R$ 746.809,78. 

• Unidade Responsável: A execução esteve a cargo da Secretaria 

Municipal de Obras e Serviços Públicos. 

• Classificação Orçamentária: O projeto integra a função 

Urbanismo e a subfunção Infraestrutura Urbana, dentro do programa de 

governo "Melhoria da Infraestrutura e dos Serviços da Cidade". 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

• Natureza do Gasto: Contabilmente, este valor foi registrado 

na rubrica de "Obras em Andamento", o que indica que as intervenções 

estavam em fase de execução ou aguardando conclusão formal até o 

fechamento do balanço. 

Embora os relatórios contábeis forneçam o detalhamento financeiro e a 

finalidade do gasto, as fontes não discriminam nominalmente as ruas, 

avenidas ou povoados específicos que receberam o calçamento e a 

pavimentação. 

No exercício de 2025, o Município de São João da Canabrava realizou 

investimentos significativos em infraestrutura esportiva e de lazer, 

concentrados em um projeto principal sob responsabilidade da 

Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo. 

As informações detalhadas sobre essas obras são as seguintes: 

• Projeto Principal: "Construção e Recuperação de Centros 

Esportivos e de Lazer" (Código: 27.812.0013.1506.0000). 

• Valor Investido: Foram liquidados R$ 733.758,55 

especificamente para esta finalidade durante o ano. 

• Status das Obras: Contabilmente, esse montante foi 

registrado na rubrica de "Obras em Andamento" (4.4.90.51.91), o que 

indica que as intervenções estavam em execução ou em fase de 

conclusão até o fechamento do balanço em 31 de dezembro de 2025. 

• Classificação: A ação está inserida na função Lazer e 

subfunção Desporto Comunitário, fazendo parte do programa de governo 

"Esporte e Lazer". 

Além das obras físicas, a gestão municipal destinou recursos para a 

manutenção e o fomento das atividades da área, como o "Incentivo à 

Prática de Esporte no Município" (R 112.569,50), que englobam gastos 

operacionais e materiais. 

Assim como em outros projetos de infraestrutura, os relatórios 

contábeis fornecem o detalhamento financeiro e a finalidade das obras, 

mas não discriminam nominalmente quais centros esportivos, quadras ou 

campos específicos receberam as melhorias. 

O valor total de ativos não circulantes do Município de São João da 

Canabrava, ao final do exercício de 2025, é de R$ 39.459.222,00. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

De acordo com as demonstrações contábeis, esse montante apresenta os 

seguintes detalhes: 

• Composição: O valor é composto integralmente por bens do 

ativo imobilizado (também classificado como ativo permanente em 

alguns demonstrativos). 

• Evolução Patrimonial: Houve um crescimento patrimonial em 

relação ao exercício de 2024, quando o saldo era de R$ 35.413.796,75. 

• Detalhamento dos Bens: 

o Bens Móveis: Totalizam R$ 6.913.448,14, abrangendo 

veículos, móveis, utensílios, máquinas e equipamentos de informática. 

o Bens Imóveis: Somam R 31.417.015,81) referente a obras 

públicas em andamento. 

• Depreciação: Sobre o valor bruto dos ativos, foi registrada 

uma depreciação acumulada de R$ 380.891,66, que corresponde ao 

reconhecimento contábil do desgaste ou obsolescência dos bens móveis 

e imóveis. 

Com base nos relatórios contábeis de 2025, os dados que compõem os 

índices de Saúde, Educação e FUNDEB do Município de São João da 

Canabrava apresentam os seguintes valores e destaques: 

1. Índice da Educação 

A Educação foi a função com o maior volume de recursos aplicados, 

refletindo o cumprimento das prioridades constitucionais. 

• Gasto Total Liquidado: O município executou R$ 16.999.763,45 

na função Educação. 

• Receitas Vinculadas: As receitas orçamentárias destinadas 

especificamente à educação totalizaram R$ 14.336.179,18. 

• Distribuição por Nível de Ensino: 

o Ensino Fundamental: Concentrou a maior parte dos 

recursos, com R$ 14.940.406,02. 

o Educação Infantil: Recebeu investimentos de 

R$ 2.059.357,43. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

• Ações de Destaque: Manutenção da rede escolar (R 261 mil) e 

o repasse do Programa Pé-de-Meia (R$ 145.800,00). 

2. Índice da Saúde 

Os investimentos em saúde superaram os recursos vinculados recebidos, 

indicando aporte de recursos próprios para a manutenção dos serviços. 

• Gasto Total Liquidado: O Fundo Municipal de Saúde executou 

R$ 9.008.438,88 no exercício. 

• Receitas Vinculadas: Os ingressos vinculados à saúde somaram 

R$ 5.056.475,70. 

• Foco na Atenção Básica: Representou o pilar do investimento, 

com R$ 7.500.473,42 aplicados no programa "Saúde para Todos". 

• Assistência Hospitalar e Ambulatorial: Teve execução de 

R$ 1.217.540,60. 

• Piso de Enfermagem: Foram destinados R$ 502.644,28 

especificamente para a remuneração do piso nacional dos enfermeiros. 

3. Índice do FUNDEB 

O FUNDEB é a principal fonte de financiamento da educação básica e o 

município apresenta uma execução focada na valorização dos 

profissionais. 

• Receita Arrecadada: O total de recursos do FUNDEB (incluindo 

transferências e complementações da União VAAF, VAAT e VAAR) foi de 

aproximadamente R$ 12.307.394,77. 

• Deduções para o Fundo: O município contribuiu com 

R$ 3.642.883,33 de suas receitas tributárias para a formação do 

FUNDEB. 

• Gasto com Profissionais do Magistério (Regra dos 70%): A 

despesa com vencimentos e vantagens fixas de pessoal civil vinculada 

ao FUNDEB totalizou R$ 9.389.863,87. 

o Nota: Este valor representa cerca de 76% da receita do 

fundo, indicando o cumprimento do limite legal mínimo de 70% para 

pagamento de profissionais da educação. 

• Manutenção e Desenvolvimento: Além do pessoal, foram 

aplicados R 540.786,73 em investimentos com recursos do fundo. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

Esses números demonstram que a administração municipal manteve os 

gastos em áreas sociais acima dos repasses vinculados recebidos, 

utilizando o superávit orçamentário e financeiro para equilibrar as 

contas. 

Com base nos relatórios contábeis de 2025, o Município de São João da 

Canabrava trabalhou com dois tipos de limites para gastos com pessoal: 

o limite orçamentário autorizado e o cumprimento das normas da Lei de 

Responsabilidade Fiscal (LRF). 

Os detalhes dos valores são os seguintes: 

1. Limite Orçamentário (Dotação Autorizada) 

Para o exercício de 2025, o limite máximo de recursos autorizados no 

orçamento para a categoria de Pessoal e Encargos Sociais foi de 

R$ 21.458.449,54. 

• Deste montante autorizado, o município efetivamente utilizou 

(liquidou) R$ 15.404.245,42, demonstrando que os gastos ficaram 

significativamente abaixo do teto orçamentário previsto. 

2. Composição dos Gastos Realizados 

A despesa total com pessoal (R$ 15,4 milhões) foi distribuída da 

seguinte forma: 

• Vencimentos e Vantagens Fixas (Pessoal Civil): 

R$ 13.482.662,34. 

• Obrigações Patronais (INSS): R$ 1.401.091,51. 

• Outras Despesas Variáveis: R$ 502.644,28 (majoritariamente 

vinculadas ao Piso Nacional de Enfermeiros). 

• Sentenças Judiciais (Trabalhistas): R$ 17.847,29. 

3. Divisão por Poderes 

Embora os documentos citem a conformidade com a LRF, eles não 

apresentam o cálculo percentual exato da Receita Corrente Líquida 

(RCL). No entanto, detalham o limite de execução por órgão: 

• Poder Executivo: Realizou uma despesa de R$ 14.594.258,27 

com pessoal. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

• Poder Legislativo (Câmara Municipal): Realizou uma despesa 

de R$ 809.987,15 com pessoal. 

Em resumo, a gestão manteve os gastos dentro do equilíbrio financeiro, 

encerrando o ano com um superávit patrimonial e garantindo que as 

despesas de pessoal não comprometessem a solvência do município. 

Com base nos documentos contábeis de 2025, os limites e valores 

relativos aos gastos com pessoal no Município de São João da 

Canabrava são detalhados através da dotação orçamentária e do 

cumprimento das normas de responsabilidade fiscal. 

Embora os relatórios não citem explicitamente os percentuais da 

Receita Corrente Líquida (RCL) estabelecidos pela Lei de 

Responsabilidade Fiscal (como o limite de 60%), eles apresentam os 

seguintes dados sobre o teto operacional e a execução: 

• Limite Orçamentário (Dotação Atualizada): O valor máximo 

autorizado para a categoria de "Pessoal e Encargos Sociais" no 

exercício de 2025 foi de R$ 21.458.449,54. 

• Gasto Efetivo (Despesa Liquidada): O município utilizou um 

total de R$ 15.404.245,42, permanecendo significativamente abaixo do 

limite orçamentário autorizado. 

• Divisão por Poderes: 

o Poder Executivo: Realizou gastos de R$ 14.594.258,27 

com pessoal e encargos. 

o Poder Legislativo (Câmara Municipal): Realizou gastos 

de R$ 809.987,15 nesta categoria. 

• Conformidade Legal: As notas explicativas afirmam que o 

controle de restos a pagar e a gestão financeira asseguram a 

transparência e a conformidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal e 

as normas do Tribunal de Contas. 

Esses valores demonstram que a administração municipal manteve uma 

margem de segurança considerável (cerca de R 4.919.444,97 registrado 

ao final do ano. 

Embora os documentos mencionem que a gestão é realizada em 

conformidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) e com as 

normas do Tribunal de Contas, as fontes fornecidas não discriminam 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

explicitamente os percentuais legais máximos (geralmente de 54% para 

o Executivo e 6% para o Legislativo) nem o cálculo proporcional em 

relação à Receita Corrente Líquida (RCL). 

No entanto, o relatório apresenta os valores absolutos liquidados em 

2025 para a categoria de Pessoal e Encargos Sociais, permitindo 

verificar a distribuição por Poder: 

• Poder Executivo: Registrou um gasto de R$ 14.594.258,27. 

• Poder Legislativo (Câmara Municipal): Registrou um gasto de 

R$ 809.987,15. 

O total gasto pelo município com pessoal somou R 21.458.449,54 para o 

exercício de 2025. 

A administração ressalta que o equilíbrio financeiro e o controle 

rigoroso da dívida flutuante garantem a manutenção da regularidade 

fiscal e a capacidade de solvência imediata da entidade. 

Com base nos demonstrativos contábeis de 2025, o valor das Receitas 

Correntes Realizadas (que representa a base para a Receita Corrente 

Líquida após as deduções legais) foi de R$ 38.718.858,31. 

A composição para se chegar a esse montante líquido é a seguinte: 

• Receita Corrente Bruta: O município arrecadou um total bruto 

de R$ 42.361.741,64 em receitas correntes. 

• Deduções da Receita: Desse total, foram deduzidos 

R$ 3.642.883,33, valor referente principalmente às transferências 

constitucionais para a formação do FUNDEB. 

• Valor Líquido: O resultado final da operação (Bruto - 

Deduções) totaliza os R$ 38.718.858,31 registrados como receita 

corrente realizada no Balanço Orçamentário e no Demonstrativo de 

Receitas e Despesas. 

As principais fontes que compõem esse montante são as Transferências 

Correntes (União e Estado), que após as deduções totalizaram **R 

1.576.590,89) e Receitas Patrimoniais (R$ 891.023,13). 

No exercício de 2025, as receitas de transferências do Estado para o 

Município de São João da Canabrava totalizaram um montante bruto de R 

3.177.571,79. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

As principais fontes que compõem esse grupo de receitas, conforme o 

Anexo 10 (Comparativo da Receita), são: 

1. Participação na Receita do Estado (Transferências Tributárias) 

Esta categoria representa o maior volume de recursos estaduais, 

somando R$ 3.318.305,46 em arrecadação bruta: 

• Cota-Parte do ICMS: É a principal receita vinda do Estado, 

com **R 636.257,47 destinada ao FUNDEB. 

• Cota-Parte do IPVA: Arrecadação de R$ 108.555,71. 

• Cota-Parte da CIDE: Transferência de R$ 12.931,66, referente 

à contribuição de intervenção no domínio econômico. 

• Cota-Parte do IPI-Municípios: Repasse residual de R$ 301,11. 

• ICMS - Combate à Pobreza: Registro de R$ 14.987,22 referente 

ao adicional do fundo estadual (Intra-orçamentário). 

2. Transferências Vinculadas (Convênios e Fundo a Fundo) 

Além das participações tributárias, o município recebeu recursos para 

áreas específicas: 

• Educação: Foram arrecadados R$ 144.523,80 por meio de 

convênios estaduais destinados a programas de educação. 

• Assistência Social: O repasse dos fundos estaduais de 

assistência social totalizou R$ 51.000,00. 

• Outras Transferências: Registrou-se o ingresso de 

R$ 300.000,00 sob a rubrica de outras transferências dos estados. 

3. Frustração de Receitas de Capital 

É importante notar que o orçamento previa a arrecadação de 

R$ 1.077.335,91 em transferências de capital do Estado (para obras e 

saneamento), porém não houve nenhum ingresso de recursos nesta 

categoria durante o exercício de 2025. 

Em resumo, a arrecadação estadual foi fortemente dependente da cota-

parte do ICMS, que sozinha representou cerca de 84% do total bruto 

das transferências correntes enviadas pelo Estado ao município. 

O valor total das transferências federais destinadas ao Município de 

São João da Canabrava no exercício de 2025 foi de R$ 28.340.466,56. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

Este montante representa o valor líquido efetivamente recebido pelo 

município, sendo composto pelas seguintes categorias: 

1. Transferências Correntes da União 

O valor líquido arrecadado nesta categoria foi de R 28.847.059,03, da 

qual foram deduzidos R$ 3.006.625,86 (referentes principalmente às 

contribuições para a formação do FUNDEB vindas do FPM e ITR). 

Os principais componentes brutos dessas transferências correntes 

foram: 

• Cota-Parte do FPM: R$ 16.883.101,25. 

• Complementação da União ao FUNDEB (VAAF, VAAT e VAAR): 

R$ 5.295.171,95. 

• Transferências do SUS (Blocos de Manutenção e Gestão): 

R$ 4.898.380,21. 

• Transferências do FNDE (Salário-Educação, PNAE, PNATE): 

R$ 978.382,30. 

• Transferências do FNAS (Assistência Social): R$ 455.679,02. 

2. Transferências de Capital da União 

O município recebeu um total de R$ 2.500.033,39 em transferências de 

capital, destinadas integralmente a investimentos e obras. Os 

principais recursos vieram de: 

• Transferências Especiais da União: R$ 1.584.000,00. 

• Convênios da União: R 488 mil) e Saneamento Básico (R$ 549 

mil previstos, com execução conforme cronograma). 

• SUS (Bloco de Estruturação): R$ 28.102,26. 

Em resumo, as transferências federais representaram a maior parte das 

Transferências Recebidas pelo município, que no total (incluindo 

Estado e outras instituições) somaram R$ 38.530.261,17 no fluxo de 

caixa de 2025. 

No exercício de 2025, o Município de São João da Canabrava realizou 

investimentos significativos na manutenção e expansão da 

infraestrutura educacional, bem como no suporte nutricional aos 

alunos. Os valores detalhados são: 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

1. Gastos com Merenda Escolar 

Os recursos destinados à alimentação dos estudantes foram executados 

em duas frentes: 

• Manutenção da Merenda Escolar (Atividade): O valor liquidado 

especificamente para a gestão e operacionalização do programa de 

alimentação foi de R$ 261.650,55. 

• Aquisição de Gêneros Alimentícios: Dentro da Secretaria de 

Educação, o gasto total com a compra direta de alimentos (rubrica 

3.3.90.30.07) somou R$ 311.474,55. 

2. Gastos com a Rede Escolar (Manutenção e Infraestrutura) 

Os investimentos na rede física e administrativa da educação dividem-

se em custeio e obras: 

• Manutenção da Rede Escolar: Para as atividades rotineiras da 

Secretaria de Educação e das unidades escolares, foram aplicados 

R$ 2.458.515,47. 

• Obras de Expansão da Rede Física: O município investiu 

R$ 315.745,62 em projetos de construção e ampliação de escolas. 

• Aparelhamento: Foram destinados R$ 96.581,69 para a 

aquisição de novos equipamentos para os serviços educacionais. 

Além desses valores, destaca-se o investimento em transporte escolar, 

que somou R 286.266,80 na aquisição de um novo veículo para este fim. 

No exercício de 2025, o investimento total em equipamentos e 

mobiliário para as escolas de São João da Canabrava somou 

R$ 173.338,32. 

Esse montante é composto por dois grupos de recursos principais: 

• Secretaria de Educação (Recursos Próprios/Vinculados): Foram 

investidos R$ 96.581,69 através do projeto específico "Aquisição de 

Equipamentos para os Serviços Educacionais" (Código: 

12.361.0009.1503.0000). 

• Recursos do FUNDEB: Foram destinados outros R$ 76.756,63 

para a aquisição de mobiliário escolar utilizando as verbas do fundo. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

Ambos os valores foram liquidados sob a rubrica contábil de 

"Mobiliário em Geral", dentro da categoria de Equipamentos e Material 

Permanente. 

Além desses equipamentos de uso interno nas escolas, o município 

também investiu significativamente na renovação da frota de 

transporte escolar, com o gasto de R 286 mil pela Secretaria e R 

609.605,12 para a compra de materiais permanentes e equipamentos 

durante o ano de 2025. 

O índice da saúde para o Município de São João da Canabrava no 

exercício de 2025 é representado pelo volume total de recursos 

aplicados na Função 10 (Saúde), que totalizou R$ 9.008.438,88 em 

despesas liquidadas. 

Os principais dados que compõem esse índice e a execução orçamentária 

da área são: 

1. Composição do Gasto por Fonte de Recurso 

Para atingir o montante de R$ 9,0 milhões, o município utilizou as 

seguintes fontes: 

• Recursos Vinculados: R$ 8.663.438,88 (provenientes 

majoritariamente de transferências do SUS/União e do Estado). 

• Recursos Ordinários (Próprios): R$ 345.000,00. 

• Receitas Vinculadas Arrecadadas: O município recebeu 

especificamente para a saúde o valor de R$ 5.056.475,70 durante o ano. 

2. Principais Áreas de Investimento 

Os recursos foram distribuídos nos seguintes eixos do programa "Saúde 

para Todos": 

• Atenção Básica: Concentrou o maior investimento, com 

R$ 7.500.473,42 aplicados. 

• Assistência Hospitalar e Ambulatorial: Recebeu 

R$ 1.217.540,60. 

• Vigilância Epidemiológica: Teve execução de R$ 175.248,66. 

• Suporte Profilático e Terapêutico: Investimento de 

R$ 75.646,20. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

• Vigilância Sanitária: Execução de R$ 39.530,00. 

3. Destaques de Custeio e Valorização 

• Piso Nacional de Enfermagem: O município destinou 

R$ 502.644,28 especificamente para a remuneração complementar 

referente ao piso dos enfermeiros. 

• Infraestrutura: Foram liquidados R$ 991.335,90 no projeto de 

"Construção, Reforma, Ampliação e Aparelhamento na Área de Saúde". 

Embora os documentos não citem o percentual final exato em relação à 

Receita de Impostos (o limite constitucional de 15%), a administração 

ressalta que a manutenção dessas políticas prioritárias evidencia o 

compromisso com a gestão eficiente dos recursos e a transparência 

fiscal. 

Com base nos demonstrativos de 2025 para São João da Canabrava, os 

índices relativos ao FUNDEB foram os seguintes: 

1. Índice de 70% (Profissionais da Educação) 

O município destinou 76,29% da receita total do FUNDEB para o 

pagamento de profissionais da educação básica. 

• Receita Total do Fundo: R$ 12.307.394,77 (soma das 

transferências intergovernamentais e complementações VAAF, VAAT e 

VAAR). 

• Gasto com Vencimentos: Foram liquidados **R 711.737,69), o 

total aplicado em pessoal sobe para R$ 10.101.601,56, elevando o 

índice para 82,07%. 

2. Índice de 30% (Outras Ações de Manutenção e Desenvolvimento) 

Considerando a aplicação de 76,29% em salários, o saldo remanescente 

de 23,71% foi utilizado para as demais despesas de manutenção e 

desenvolvimento do ensino. 

• Despesas Correntes (Custeio): R$ 1.980.176,85 em materiais e 

serviços. 

• Despesas de Capital (Investimento): R$ 540.786,73. 

3. Índice de 15% (Investimentos com VAAT) 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

A legislação exige que, no mínimo, 15% da complementação VAAT (Valor 

Aluno Ano Total) seja aplicada em despesas de capital. O município 

atingiu o índice de 22,90% nesta categoria. 

• Receita VAAT Arrecadada: R$ 2.361.372,34. 

• Investimentos Realizados com o Fundo: Foram aplicados 

R$ 540.786,73 na aquisição de equipamentos e mobiliário escolar, além 

de obras em andamento. 

4. Destaque: Aplicação na Educação Infantil 

O município também cumpriu a regra que exige a aplicação de pelo 

menos 50% dos recursos VAAT na Educação Infantil. Foram destinados 

R$ 2.059.357,43 para creches e pré-escolas através do FUNDEB, o que 

representa aproximadamente 87,21% da receita VAAT, superando 

amplamente o requisito legal. 

Com base nos relatórios contábeis de 2025 do Município de São João da 

Canabrava, os índices de aplicação mínima legal na educação (FUNDEB 

VAAT e MDE) foram amplamente superados: 

1. Índice de 50% do FUNDEB (VAAT na Educação Infantil) 

A legislação exige que, no mínimo, 50% dos recursos recebidos via 

complementação VAAT (Valor Aluno Ano Total) sejam aplicados na 

Educação Infantil. O município atingiu o índice de 87,21%. 

• Receita VAAT Arrecadada: R$ 2.361.372,34. 

• Investimento na Educação Infantil (FUNDEB): Foram aplicados 

R$ 2.059.357,43 especificamente em creches e pré-escolas (Subfunção 

365). 

2. Índice de 25% (MDE - Manutenção e Desenvolvimento do Ensino) 

O município cumpriu a exigência constitucional de aplicar, no mínimo, 

25% da receita de impostos e transferências na Manutenção e 

Desenvolvimento do Ensino (MDE). 

• Base de Cálculo (Receita de Impostos e Transferências): O 

montante base (composto por impostos próprios, FPM, ICMS, IPVA, ITR e 

IPI-Exportação) totalizou aproximadamente R$ 21.767.456,71. 

• Gasto Total na Função Educação: O município executou 

R$ 16.999.763,45. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

• Resultado: Mesmo deduzindo os repasses federais vinculados 

(como Salário-Educação e Complementações da União), a aplicação 

líquida em MDE superou significativamente o patamar de 25%, 

demonstrando que a educação foi a prioridade orçamentária da gestão 

em 2025. 

3. Outros Índices Relevantes do FUNDEB 

• Índice de 70% (Profissionais da Educação): Foram aplicados 

76,29% da receita total do fundo no pagamento de vencimentos dos 

profissionais do magistério (R$ 9.389.863,87). 

• Índice de 15% (Investimentos com VAAT): A lei exige 15% da 

complementação VAAT em despesas de capital. O município atingiu 

22,90%, com a aplicação de R$ 540.786,73 em obras e equipamentos 

escolares utilizando recursos do fundo. 

Em resumo, a administração municipal não apenas cumpriu as metas 

legais, como estabeleceu margens de segurança consideráveis acima dos 

limites mínimos exigidos pela legislação federal e constitucional. 

As principais fontes da receita de impostos do Município de São João 

da Canabrava no exercício de 2025 totalizaram **R 1.576.590,89 quando 

incluídas as taxas. 

O detalhamento das principais fontes de impostos é o seguinte: 

• Imposto sobre a Renda Retido na Fonte (IRRF): Foi a maior 

fonte de arrecadação direta, totalizando R 763.366,20) refere-se ao 

IRRF sobre rendimentos do trabalho. 

• Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza (ISSQN/ISS): 

Representou a segunda maior fonte, com uma arrecadação de 

R$ 715.657,91. 

• Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana 

(IPTU): Arrecadou R$ 77.894,78. 

• Imposto Territorial Rural (ITR): A cota-parte recebida pela 

União foi de R$ 2.418,77. 

Além dos impostos propriamente ditos, o município arrecadou 

R$ 221.016,51 referentes à Contribuição para o Custeio do Serviço de 

Iluminação Pública (COSIP), que apresentou crescimento em relação ao 

ano anterior. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

É importante notar que não houve arrecadação para o ITBI ("Inter 

Vivos"), apesar de haver previsão orçamentária para tal. As taxas 

tiveram uma participação mínima, somando apenas R$ 28,00 no exercício. 

A Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública (COSIP) 

apresentou um crescimento de R$ 25.999,30 no exercício de 2025 em 

comparação ao ano anterior. 

Os detalhes da evolução desta receita são: 

• Arrecadação em 2025 (Exercício Atual): R$ 221.016,51. 

• Arrecadação em 2024 (Exercício Anterior): R$ 195.017,21. 

• Crescimento Percentual: Aproximadamente 13,33%. 

Além do crescimento em relação ao ano anterior, a arrecadação da 

COSIP em 2025 foi significativamente superior ao que a administração 

municipal havia previsto no orçamento. Enquanto a **previsão inicial 

era de apenas R 221.016,51) representou um excesso de arrecadação de 

R$ 166.016,51 nesta rubrica específica. 

Qual foi a arrecadação total de receitas correntes em 2025? 

Qual o valor total das transferências do ICMS e IPVA? 

Como o superávit de R$ 4,9 milhões impactou o patrimônio? 

para concluirmos faça uma nota explicativa para saude, educação, 

fundeb, social, cultura, esporte, agriculura, meio ambiente, obras, 

transporte bem elaboara incluindo receita e despesa para todas 

Esta Nota Explicativa consolida o desempenho financeiro e a execução 

das principais políticas públicas do Município de São João da 

Canabrava no exercício de 2025. 

NOTA EXPLICATIVA: DESEMPENHO SETORIAL (RECEITAS E DESPESAS) – 2025 

1. EDUCAÇÃO E FUNDEB A Educação foi a prioridade orçamentária, com 

gastos que superaram as receitas vinculadas. 

• Receita Vinculada: R$ 14.336.179,18 (incluindo 

transferências do FNDE e complementações). 

• Receita Específica FUNDEB: R$ 12.307.394,77 (União e outras 

instituições). 

• Despesa Liquidada (Educação): R$ 16.999.763,45. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

• Despesa FUNDEB: R 10.101.601,56 (82%) destinados ao 

pagamento de profissionais da educação básica. 

• Ações de Destaque: Manutenção da rede escolar (R 609.605,12). 

2. SAÚDE A gestão da saúde focou na Atenção Básica e no cumprimento 

do piso nacional da enfermagem. 

• Receita Vinculada (SUS/Estado): R$ 5.056.475,70. 

• Despesa Liquidada: R$ 9.008.438,88. 

• Ações de Destaque: Atenção Básica (R 1,2 milhão) e Piso 

Nacional de Enfermeiros (R$ 502.644,28). 

3. ASSISTÊNCIA SOCIAL Focada na proteção à família, idosos e crianças 

em situação de vulnerabilidade. 

• Receita Vinculada (FNAS/Estado): R$ 557.133,50. 

• Despesa Liquidada: R$ 1.325.752,48. 

• Ações de Destaque: Serviço de Convivência para Idosos (R 

107.980,00). 

4. OBRAS E INFRAESTRUTURA A Secretaria de Obras executou o maior 

volume de investimentos físicos do município. 

• Receita de Capital (Convênios/Transferências Especiais): 

R$ 2.500.033,39. 

• Despesa Liquidada (Secretaria de Obras): R$ 5.692.229,76. 

• Ações de Destaque: Urbanismo e Pavimentação (R 540.800,90). 

5. AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E RECURSOS HÍDRICOS Os investimentos 

focaram no abastecimento de água e apoio ao produtor rural. 

• Despesa Liquidada Total (Função Agricultura): 

R$ 1.449.277,62. 

• Ações de Destaque: Obras de poços e redes de abastecimento 

(R 26.208,00). 

6. CULTURA, ESPORTE E TURISMO Investimentos em lazer comunitário e 

fomento cultural através de leis federais. 

• Receita (Transferências Culturais): Aprox. R$ 103.000,00 

(Aldir Blanc e LC 176). 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

• Despesa Cultura: R$ 129.038,44. 

• Despesa Esporte e Lazer: R$ 1.120.131,88. 

• Ações de Destaque: Construção e Recuperação de Centros 

Esportivos (R$ 733.758,55). 

7. TRANSPORTE Focado na mobilidade rural e suporte ao transporte 

escolar. 

• Despesa Liquidada (Função Transporte): R$ 699.786,67. 

• Ações de Destaque: Recuperação e construção de estradas e 

bueiros (R 436.266,80 em novos veículos. 

Conclusão: O município apresentou um equilíbrio financeiro com 

superávit orçamentário de R 4.919.444,97, demonstrando que o excesso 

de arrecadação em fontes próprias e a gestão eficiente dos convênios 

permitiram investimentos superiores aos repasses vinculados nas áreas 

sociais. 

A execução do programa Criança Feliz no Município de São João da 

Canabrava durante o exercício de 2025 apresentou os seguintes 

detalhes financeiros e operacionais: 

• Valor Executado: O montante total liquidado para a 

manutenção do programa foi de R$ 107.980,00. 

• Unidade Responsável: A coordenação e execução das ações 

estiveram a cargo do Fundo Municipal de Assistência Social (FMAS). 

• Classificação Orçamentária: O programa está inserido na 

função Assistência Social e na subfunção Assistência Comunitária. 

• Vínculo Governamental: A iniciativa faz parte do programa de 

governo denominado "Família Cidade - Ações Sociais". 

• Natureza da Execução: O gasto foi registrado sob o código 

08.244.0015.2715.0000, sendo classificado integralmente como uma 

atividade de manutenção. Isso indica que os recursos foram aplicados 

no custeio operacional e na continuidade das visitas e atendimentos 

previstos pelo programa ao longo do ano, em vez de obras ou 

aquisições de capital. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

Em resumo, a gestão utilizou o montante de R$ 107,9 mil para garantir 

o funcionamento das políticas de assistência voltadas à primeira 

infância dentro da rede de proteção social do município. 

Com base nos demonstrativos contábeis consolidados do exercício de 

2025, os valores relativos à execução da despesa, restos a pagar e 

disponibilidade financeira do Município de São João da Canabrava são 

os seguintes: 

1. Despesa Orçamentária Consolidada (2025) 

A execução das despesas orçamentárias no encerramento do exercício 

apresentou o seguinte balanço: 

• Despesa Empenhada: R$ 40.605.499,51. 

• Despesa Liquidada: R$ 40.605.499,51. 

• Despesa Paga: R$ 39.882.715,30. 

Deste total pago, R 5.690.617,90 a despesas de capital (investimentos 

e amortização de dívida). 

2. Restos a Pagar 

O montante de despesas assumidas que não foram pagas até 31 de 

dezembro de 2025 totalizou R$ 977.533,97. Este valor divide-se em: 

• Restos a Pagar Processados (Liquidados): **R 722.784,21 

referentes ao exercício de 2025 e R$ 247.702,05 de anos anteriores. 

• Restos a Pagar Não Processados (Não Liquidados): R$ 7.047,71, 

correspondentes a compromissos de 2024 que ainda não tiveram a 

execução concluída. 

3. Disponibilidade de Caixa 

Ao final do exercício de 2025, o município registrou uma 

Disponibilidade de Caixa e Equivalentes de Caixa de R$ 5.742.886,08. 

Esses recursos estão distribuídos da seguinte forma: 

• Aplicações Financeiras (Uso Geral): R$ 4.155.566,80. 

• Aplicações em Moeda Estrangeira: R$ 1.389.100,09. 

• Conta Única do Tesouro: R$ 198.219,19. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

A análise do Balanço Patrimonial demonstra que o Ativo Financeiro (R 

1.094.465,12), resultando em um superávit financeiro de 

R$ 4.648.420,96. Essa situação evidencia que o município possui 

recursos suficientes em caixa para honrar todas as suas obrigações de 

curto prazo, incluindo os restos a pagar inscritos. 

No exercício de 2025, o Município de São João da Canabrava aplicou um 

total de R$ 1.325.752,48 na função Assistência Social, por meio do 

Fundo Municipal de Assistência Social (FMAS). 

Os investimentos e gastos foram divididos entre obras físicas, 

aquisição de bens e a manutenção de programas sociais estratégicos: 

1. Investimentos em Infraestrutura e Equipamentos 

O município destinou R$ 115.909,62 especificamente para despesas de 

capital (investimentos fixos) na área social. 

• Obras de Construção e Reforma: Foram liquidados R$ 82.011,24 

no projeto de reforma, ampliação e construção de prédios públicos 

destinados à assistência social. 

• Mobiliário e Equipamentos: Foram investidos R$ 33.898,38 na 

aquisição de materiais permanentes e móveis em geral para as unidades 

do FMAS. 

2. Principais Programas de Proteção Social 

Além das obras, a maior parte dos recursos foi aplicada na manutenção 

das atividades e serviços de assistência à população: 

• Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV): 

Focado na assistência à pessoa idosa, recebeu o maior aporte 

operacional, com R$ 224.211,23. 

• Programa Criança Feliz: Voltado para a assistência 

comunitária e primeira infância, contou com uma execução de 

R$ 107.980,00. 

• Conselho Tutelar: A manutenção das atividades do órgão 

totalizou R$ 123.574,25 no exercício. 

• Programa Bolsa Família (IGD): Foram aplicados R$ 35.729,16 

na gestão e manutenção do programa no município. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

• Benefícios Eventuais: A gestão destinou R$ 25.342,50 para 

auxílios diretos em situações de vulnerabilidade, como auxílio-

funeral e natalidade. 

3. Gestão e Apoio Administrativo 

Para o suporte técnico e operacional de toda a rede socioassistencial 

(incluindo o PAIF e atendimentos emergenciais), foram aplicados 

R$ 682.894,72 na manutenção administrativa do fundo. 

Do total de recursos utilizados na Assistência Social, R 104.951,00 

foram aportados pelo município como recursos ordinários próprios. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Dados contábeis 2025 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ASSISTENCIA SOCIAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL – RELATÓRIO DE GESTÃO 

Município de São João da Canabrava – PI 

A Política Municipal de Assistência Social de São João da Canabrava, 

no exercício analisado, foi conduzida com foco na proteção social, na 

garantia de direitos e no fortalecimento de vínculos familiares e 

comunitários, priorizando especialmente as famílias em situação de 

vulnerabilidade social, crianças, adolescentes e idosos. 

As ações executadas demonstram o compromisso da gestão municipal com 

a promoção da dignidade humana, a inclusão social e a ampliação da 

rede de proteção, em consonância com os princípios do Sistema Único 

de Assistência Social – SUAS. 

 

Apoio às famílias em situação de vulnerabilidade – Distribuição de 

cestas básicas 

Entre as principais ações desenvolvidas, destaca-se a distribuição de 

cestas básicas às famílias afetadas pela seca, realizada em parceria 

com o Ministério do Desenvolvimento Social e Defesa Civil. 

Conforme apresentado no material (página 1), a iniciativa teve como 

objetivo garantir segurança alimentar às famílias da zona rural, 

especialmente aquelas impactadas pela estiagem. A ação ocorreu por 

meio de convênio firmado com o Governo Federal, evidenciando a 

articulação intergovernamental para enfrentamento de situações 

emergenciais. 

Essa medida reforça o compromisso da gestão municipal em assegurar 

suporte contínuo às populações mais vulneráveis, promovendo: 

• Segurança alimentar e nutricional;  

• Redução dos impactos sociais da estiagem;  

• Apoio direto às famílias em situação de risco social.  

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

Valorização do Sistema de Garantia de Direitos – Homenagem aos 

Conselheiros Tutelares 

Outro marco relevante foi a homenagem aos Conselheiros Tutelares, 

realizada em alusão ao Dia do Conselheiro Tutelar (18 de novembro), 

conforme evidenciado na página 1 do material. 

A ação teve como finalidade reconhecer o trabalho essencial desses 

profissionais na defesa e proteção dos direitos de crianças e 

adolescentes, fortalecendo o Sistema de Garantia de Direitos no 

município. 

A iniciativa reafirma o compromisso da gestão com: 

• A proteção integral da infância e adolescência;  

• A valorização dos profissionais da rede socioassistencial;  

• O fortalecimento das políticas públicas voltadas à garantia 

de direitos.  

 

Promoção da inclusão social e convivência comunitária – Natal 

Encantado 

A Secretaria Municipal de Assistência Social promoveu o evento “Natal 

Encantado”, reunindo mais de 300 crianças do município (página 2). 

O evento contemplou crianças da zona urbana e rural, proporcionando 

momentos de lazer, integração e fortalecimento de vínculos familiares 

e comunitários. A ação reforça o papel da assistência social na 

promoção do bem-estar e na construção de experiências positivas para 

a infância. 

Entre os resultados, destacam-se: 

• Inclusão social e participação comunitária;  

• Promoção de atividades recreativas e educativas;  

• Fortalecimento do sentimento de pertencimento e cidadania.  

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

Fortalecimento de vínculos – Confraternização do SCFV 

Foi realizada também a confraternização dos adolescentes atendidos 

pelo Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos – SCFV, com 

atividades externas de integração (página 2). 

A iniciativa teve como objetivo estimular: 

• Interação social;  

• Desenvolvimento socioemocional;  

• Ampliação do repertório cultural e social dos adolescentes.  

A ação reforça a importância do SCFV como estratégia preventiva, 

contribuindo para o desenvolvimento integral dos jovens e a redução 

de situações de risco social. 

 

Valorização da pessoa idosa – Natal da Melhor Idade 

Encerrando as ações do período, o município promoveu o “Natal da 

Melhor Idade”, reunindo cerca de 100 idosos atendidos pelo SCFV 

(página 3). 

O evento proporcionou momentos de acolhimento, lazer e integração 

social, com atividades recreativas, música e confraternização. A 

iniciativa evidencia o cuidado da gestão municipal com o 

envelhecimento ativo e saudável. 

Destacam-se como impactos: 

• Promoção do envelhecimento digno e participativo;  

• Combate ao isolamento social;  

• Fortalecimento de vínculos comunitários e familiares.  

 

Considerações finais 

As ações desenvolvidas pela Assistência Social de São João da 

Canabrava demonstram uma atuação integrada, humanizada e comprometida 

com a melhoria da qualidade de vida da população. 

Os resultados alcançados evidenciam: 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

• Ampliação da proteção social básica;  

• Fortalecimento da rede socioassistencial;  

• Promoção da inclusão social e garantia de direitos;  

• Atenção às diferentes faixas etárias em situação de 

vulnerabilidade.  

Dessa forma, a gestão municipal reafirma seu compromisso com a 

construção de uma sociedade mais justa, solidária e inclusiva, 

assegurando que as políticas públicas cheguem de forma efetiva à 

população que mais necessita. 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

GESTÃO E ARTICULAÇÃO INSTITUCIONAL 

Relatório de Gestão – Município de São João da Canabrava – PI 

A gestão municipal de São João da Canabrava manteve, ao longo do 

exercício, atuação estratégica voltada à captação de recursos, 

fortalecimento das parcerias institucionais e ampliação dos 

investimentos estruturantes, com foco no desenvolvimento urbano e 

na melhoria da qualidade de vida da população. 

As ações evidenciam o compromisso da administração municipal com 

a busca contínua por investimentos externos, planejamento 

integrado e execução de obras estruturantes essenciais ao 

progresso do município. 

 

Captação de recursos para infraestrutura – Reforma do Mercado 

Público 

Conforme apresentado na página 1 do material, o município foi 

contemplado com emenda parlamentar no valor de R$ 396.000,00, 

destinada à reforma do Mercado Público Municipal.  

O recurso foi viabilizado por meio de articulação institucional 

junto ao Senado Federal, representando importante conquista para 

o fortalecimento da economia local e melhoria da infraestrutura 

urbana. 

A reforma do Mercado Público possui relevância estratégica por: 

• Incentivar o comércio local;  

• Melhorar as condições de trabalho dos feirantes;  

• Proporcionar ambiente adequado e seguro para consumidores;  

• Estimular a geração de renda e o desenvolvimento econômico 

municipal.  

A iniciativa demonstra a capacidade de articulação política da 

gestão municipal na captação de investimentos estruturantes. 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

Investimentos em mobilidade urbana – Pavimentação asfáltica 

Outra importante ação destacada refere-se ao início das obras de 

pavimentação asfáltica em diversas ruas do município, executadas 

em parceria com o Governo do Estado do Piauí, por meio do 

Instituto de Desenvolvimento do Piauí – IDEPI.  

O investimento total previsto é de R$ 1.404.234,00, contemplando 

vias urbanas da sede municipal e do povoado Conceição (páginas 1 

e 2).  

Entre as vias contempladas destacam-se: 

• Avenida Nossa Senhora da Conceição  

• Rua Clotildes Alves  

• Rua do Cras  

• Rua Antônio Raimundo de Abreu  

• Rua Francisco Isidoro  

• Rua Casemiro de Abreu  

• Rua Pedro Isidoro de Abreu  

• Rua Santo Inácio  

• Avenida Dedé Isidoro (Povoado Conceição)  

• Rua Raimundo Soares (Sede)  

A obra teve início pelo povoado Conceição, com posterior 

continuidade na zona urbana, evidenciando o compromisso da gestão 

com a descentralização dos investimentos e atendimento 

equilibrado entre sede e comunidades rurais. 

 

Impactos dos investimentos realizados 

Os investimentos em pavimentação e infraestrutura urbana geram 

impactos diretos e indiretos relevantes para o município, tais 

como: 

Melhoria da mobilidade urbana 

• Redução da poeira e da lama;  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

• Melhoria no tráfego de veículos e pedestres;  

• Maior segurança viária.  

Fortalecimento da economia local 

• Valorização imobiliária;  

• Facilitação do escoamento da produção;  

• Estímulo ao comércio e prestação de serviços.  

Qualidade de vida da população 

• Redução de problemas respiratórios causados por poeira;  

• Melhoria do acesso a serviços públicos;  

• Ampliação da acessibilidade urbana.  

 

Fortalecimento da governança e das parcerias institucionais 

As ações apresentadas evidenciam a atuação da gestão municipal 

baseada em: 

• Planejamento estratégico;  

• Articulação política e institucional;  

• Cooperação entre os entes federativos;  

• Captação de recursos externos;  

• Prioridade aos investimentos estruturantes.  

A parceria com o Governo do Estado e representantes políticos 

demonstra a importância do diálogo institucional para 

viabilização de obras estruturantes, fundamentais ao crescimento 

do município. 

 

Considerações finais 

A gestão municipal de São João da Canabrava reafirma, por meio 

dessas ações, seu compromisso com o desenvolvimento sustentável, 

a modernização da infraestrutura urbana e a melhoria contínua da 

qualidade de vida da população. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

Os resultados alcançados evidenciam uma administração 

comprometida com a eficiência, a responsabilidade fiscal e a 

busca permanente por investimentos que promovam o progresso do 

município. 
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ESPORTE E LAZER 

Relatório de Gestão – Município de São João da Canabrava – PI 

A política municipal de esporte e lazer foi conduzida com foco no 

incentivo à prática esportiva, promoção da saúde, fortalecimento 

da convivência comunitária e valorização dos talentos locais, 

consolidando o esporte como instrumento de inclusão social e 

desenvolvimento humano. 

Durante o período, a gestão municipal promoveu e apoiou 

competições esportivas estruturadas, ampliou investimentos e 

fortaleceu a participação popular nas atividades esportivas do 

município. 

 

Realização do Campeonato Municipal de Futebol Amador 2025 

Conforme demonstrado na página 1 do material, a Prefeitura 

realizou as finais do Campeonato Municipal de Futebol Amador 2025, 

que mobilizaram grande público na Arena Currais, consolidando-se 

como um dos principais eventos esportivos do município.  

A final foi marcada por grande participação popular e clima de 

integração comunitária, evidenciando o papel do esporte como 

ferramenta de lazer e socialização. 

A competição contou com: 

• Ampla participação de equipes locais;  

• Forte presença da comunidade;  

• Valorização dos atletas amadores do município.  

 

Ampliação dos campeonatos municipais e incentivo financeiro 

Outro destaque importante foi o início de dois campeonatos 

municipais de futebol amador, contemplando as categorias Livre e 

Master, fortalecendo a inclusão de atletas de diferentes faixas 

etárias (página 1).  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

As competições contaram com premiação total superior a 

R$ 30.000,00, com jogos realizados regularmente na Arena Currais, 

promovendo a movimentação contínua do cenário esportivo local. 

Essa iniciativa proporcionou: 

• Incentivo direto ao esporte amador;  

• Estímulo à participação de jovens e veteranos;  

• Fortalecimento da economia local em dias de jogos;  

• Promoção do lazer e da convivência social.  

 

Planejamento e fortalecimento das competições esportivas 

Conforme evidenciado na página 2 do material, a gestão municipal 

realizou reuniões de planejamento com a Secretaria de Esportes 

para definição das ações e organização das competições esportivas 

do ano.  

Entre os avanços, destaca-se: 

• Inclusão de categoria exclusiva para jogadores veteranos;  

• Realização simultânea de competições;  

• Ampliação do alcance das atividades esportivas;  

• Fortalecimento do calendário esportivo municipal.  

A premiação total prevista chegou a R$ 37.000,00, demonstrando o 

compromisso da gestão com o incentivo ao esporte local. 

 

Impactos das políticas públicas de esporte 

As ações desenvolvidas geraram impactos relevantes para o 

município: 

Promoção da saúde e qualidade de vida 

• Incentivo à prática regular de atividades físicas;  

• Prevenção de doenças e promoção do bem-estar;  

• Estímulo a hábitos saudáveis.  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

Inclusão social e fortalecimento comunitário 

• Integração entre comunidades urbanas e rurais;  

• Ocupação saudável do tempo livre;  

• Redução de vulnerabilidades sociais.  

Valorização do esporte local 

• Incentivo aos atletas amadores;  

• Fortalecimento da identidade esportiva municipal;  

• Estímulo à formação de novas gerações de atletas.  

 

Considerações finais 

As ações realizadas no setor de esporte e lazer evidenciam o 

compromisso da gestão municipal com o desenvolvimento social, a 

promoção da cidadania e o fortalecimento da convivência 

comunitária. 

O investimento contínuo no esporte demonstra uma administração 

comprometida com políticas públicas que promovem saúde, inclusão 

e qualidade de vida para toda a população de São João da 

Canabrava. 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

SAÚDE  

PROMOÇÃO, PREVENÇÃO E FORTALECIMENTO DA ATENÇÃO À POPULAÇÃO 

A gestão municipal de São João da Canabrava manteve, ao longo do 

período, o compromisso com a ampliação do acesso, a qualificação 

dos serviços e a promoção da saúde preventiva, consolidando ações 

que fortalecem o Sistema Único de Saúde no município e promovem 

melhoria da qualidade de vida da população. 

 

Campanhas de prevenção: Outubro Rosa e Novembro Azul 

Como parte das estratégias de promoção da saúde e prevenção de 

doenças, a Prefeitura realizou ação educativa no Povoado 

Conceição, envolvendo a Secretaria Municipal de Assistência 

Social (SEMAS), equipe do CRAS e Secretaria Municipal de Saúde. 

A atividade consistiu em palestra educativa ministrada por 

profissional de enfermagem, abordando temas essenciais como: 

• Prevenção do câncer de mama  

• Prevenção do câncer de próstata  

• Importância dos exames periódicos  

• Incentivo ao autocuidado e diagnóstico precoce  

A iniciativa fortaleceu o vínculo entre serviços públicos e 

comunidade, ampliando a conscientização sobre a importância da 

prevenção como ferramenta fundamental para redução de agravos e 

mortalidade. A participação da população demonstrou o alcance e a 

efetividade das ações educativas desenvolvidas pelo município.  

 

Implantação do Centro Especializado de Desenvolvimento e Terapias 

Integradas 

Um dos grandes avanços da gestão foi a implantação do Centro 

Especializado de Desenvolvimento e Terapias Integradas, 

equipamento que representa um marco na atenção especializada do 

município. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

O espaço foi estruturado para atendimento de crianças com 

necessidades específicas, oferecendo suporte especializado por 

meio de equipe multiprofissional qualificada. 

Entre os principais impactos da iniciativa, destacam-se: 

• Atendimento humanizado e especializado  

• Acompanhamento contínuo do desenvolvimento infantil  

• Suporte às famílias  

• Ambiente planejado para acolhimento e segurança  

• Contribuição para o desenvolvimento físico, emocional e 

cognitivo das crianças  

A criação do centro ampliou significativamente a rede de atenção 

à saúde, garantindo serviços essenciais e reduzindo a necessidade 

de deslocamentos para outros municípios, promovendo inclusão, 

cuidado integral e melhoria da qualidade de vida das famílias 

atendidas.  

 

Realização da 8ª Conferência Municipal de Saúde 

A gestão promoveu a 8ª Conferência Municipal de Saúde, realizada 

em parceria com o Conselho Municipal de Saúde, reunindo 

autoridades, profissionais da área e representantes da sociedade 

civil. 

Com o tema “Atenção Primária à Saúde: a base que sustenta o 

cuidado que transforma”, o evento teve como principais objetivos: 

• Analisar a situação da saúde no município  

• Avaliar os serviços ofertados à população  

• Discutir desafios e prioridades da área  

• Elaborar propostas para o Plano Municipal de Saúde 2026–2029  

• Fortalecer os princípios do SUS: universalidade, 

integralidade e equidade  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

A conferência consolidou a participação social como elemento 

essencial da gestão pública, garantindo que a população participe 

da construção das políticas de saúde.  

 

Compromisso com uma saúde mais humana e acessível 

As ações desenvolvidas demonstram o compromisso da gestão 

municipal com: 

• Fortalecimento da atenção primária  

• Ampliação dos serviços especializados  

• Promoção da saúde preventiva  

• Participação social nas decisões públicas  

• Humanização do atendimento  

O conjunto dessas iniciativas reafirma a saúde como prioridade da 

administração, evidenciando uma gestão responsável, participativa 

e comprometida com o bem-estar da população de São João da 

Canabrava. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

AGRICULTURA – FORTALECIMENTO DA PRODUÇÃO RURAL E APOIO AO HOMEM 

DO CAMPO 

A gestão municipal de São João da Canabrava manteve, ao longo do 

período, forte atuação no incentivo à produção rural, valorização 

do agricultor familiar e ampliação das políticas públicas 

voltadas ao desenvolvimento sustentável do campo. As ações 

executadas demonstram o compromisso da administração com o 

fortalecimento da economia local, geração de renda e segurança 

alimentar. 

 

Programa Garantia Safra 2025/2026 

A Prefeitura, por meio da Secretaria Municipal de Agricultura e 

Meio Ambiente, realizou a abertura das inscrições para o Programa 

Garantia Safra 2025/2026, iniciativa essencial de proteção social 

aos agricultores familiares. 

As inscrições ocorreram entre os dias 30 de setembro e 10 de 

dezembro, garantindo tempo adequado para que todos os produtores 

elegíveis pudessem participar do programa. 

Para efetivação do cadastro, foram solicitados documentos 

essenciais como: 

• Extrato do CAF  

• RG  

• CPF  

O programa tem como principal objetivo assegurar suporte 

financeiro aos agricultores em casos de perda de safra causada 

por adversidades climáticas, reforçando a segurança econômica das 

famílias rurais e contribuindo para a continuidade da produção 

agrícola no município. 

A ação reafirma a importância da participação dos produtores 

rurais nas políticas públicas, ampliando a proteção social e 

fortalecendo o setor agrícola local.  

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

Aquisição de equipamentos agrícolas 

Outro marco importante para o desenvolvimento rural foi o 

recebimento de equipamentos agrícolas destinados ao município. 

Com investimento total de R$ 8,4 milhões, oriundos de emenda 

parlamentar via Ministério da Agricultura, foram entregues 27 

tratores e 7 retroescavadeiras a diversos municípios piauienses. 

São João da Canabrava foi contemplada com um trator da marca John 

Deere, equipamento reconhecido mundialmente pela qualidade e 

eficiência. 

A conquista foi resultado de articulação institucional da gestão 

municipal, com impacto direto no fortalecimento das atividades 

produtivas locais. 

Entre os principais benefícios da aquisição destacam-se: 

• Apoio direto aos agricultores familiares  

• Ampliação da capacidade produtiva  

• Redução de custos operacionais  

• Modernização das atividades agrícolas  

• Fortalecimento do desenvolvimento rural sustentável  

O novo equipamento contribuirá para a mecanização das atividades 

no campo, proporcionando maior eficiência nas ações de preparo do 

solo, plantio e manutenção das lavouras. 

 

Compromisso com o desenvolvimento rural sustentável 

As iniciativas desenvolvidas evidenciam a prioridade dada pela 

gestão ao setor agrícola, reconhecendo sua relevância para a 

economia local e para a subsistência das famílias do município. 

Entre os principais resultados alcançados, destacam-se: 

• Ampliação do acesso a políticas públicas de apoio ao 

agricultor  

• Fortalecimento da agricultura familiar  

• Incentivo à permanência das famílias no campo  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

• Promoção da segurança alimentar  

• Estímulo ao desenvolvimento econômico local  

A administração municipal segue empenhada em ampliar 

investimentos e parcerias que promovam crescimento sustentável, 

inclusão produtiva e melhoria da qualidade de vida da população 

rural de São João da Canabrava. 

AGRICULTURA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

O Fortalecimento da Identidade Cultural em São João da Canabrava 

A cidade de São João da Canabrava reafirma seu compromisso com a valorização 

artística e o resgate das tradições nordestinas por meio de ações que unem fomento 

financeiro e celebração popular. Atualmente, dois pilares sustentam esse movimento: a 

implementação da Política Nacional Aldir Blanc (PNAB) e a consolidação do Festival 

de Sanfona. 

Fomento e Apoio ao Artista 

Com a abertura da chamada pública para o Ciclo 2 da Lei Aldir Blanc, a gestão 

municipal busca impulsionar projetos e apresentações de artistas e produtores locais (p. 

1). Esta iniciativa é essencial para profissionalizar o setor e garantir que os recursos 

cheguem a quem faz a cultura acontecer na ponta, exigindo um processo de 

cadastramento rigoroso para mapear e documentar a produção artística do município (p. 

1). 

Tradição e Celebração: O Festival de Sanfona 

Paralelo ao apoio institucional, a alma da cultura canabravense vibra em eventos como 

o 3º Festival de Sanfona, realizado em junho como parte dos festejos juninos (p. 1). O 

evento não é apenas um show, mas um ponto de encontro geracional. A programação, 

que se inicia com rodas de sanfona em locais tradicionais como o "Bar do Valmir", 

promove: 

• A confraternização entre músicos locais e convidados; 

• O resgate da música tradicional, mantendo vivo o som da sanfona; 

• A ocupação dos espaços públicos com a identidade visual e sonora do 

Nordeste (p. 1). 

Essas ações mostram uma cidade que entende a cultura tanto como um vetor de 

desenvolvimento econômico (via editais) quanto como um elo emocional e histórico que 

une sua comunidade em torno de suas raízes. 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

CULTURA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

São João da Canabrava: Referência em Excelência Ambiental 

A gestão ambiental no município é pautada pela continuidade e pelo envolvimento direto 

da comunidade. Esse esforço é visível em duas frentes principais que colocam a cidade 

em destaque no cenário estadual: 

1. A Hegemonia do Selo "A" no ICMS Ecológico 

Pelo sexto ano consecutivo, São João da Canabrava conquistou o Selo "A" 

(categoria A7) do ICMS Ecológico (p. 1). Este reconhecimento, concedido pela 

Secretaria Estadual de Meio Ambiente (Semarh), não é apenas um título, mas a prova 

do cumprimento rigoroso de critérios técnicos essenciais, como: 

• Conservação de áreas verdes: Preservação ativa da biodiversidade local. 

• Gestão de resíduos: Tratamento e destinação adequada do lixo. 

• Políticas Públicas: Implementação de ações sustentáveis permanentes (p. 1). 

2. Educação como Base para o Futuro 

A conscientização ambiental começa nas escolas. Durante a Semana do Meio 

Ambiente, realizada em junho de 2025, o auditório da Escola Municipal João Batista foi 

palco de apresentações estudantis que reforçaram o tema: "Cuidar do Meio Ambiente é 

Garantir a Preservação do Nosso Futuro" (p. 1). 

O evento contou com a presença de lideranças locais — como o prefeito Elson Silva e o 

secretário de Meio Ambiente Petrônio Isidoro — que destacaram que a "excelência 

invicta" do município é fruto de um trabalho coletivo entre poder público e população (p. 

1). 

Esse modelo de gestão transforma São João da Canabrava em um exemplo de como o 

amor pela terra, aliado à responsabilidade administrativa, pode gerar resultados 

concretos e duradouros para a preservação do Semiárido (p. 1). 
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Gestão Educacional em São João da Canabrava 

A administração municipal consolidou um ecossistema educacional que busca equilibrar 

o suporte técnico-financeiro aos professores com o desenvolvimento humano dos 

estudantes. 

1. Valorização Financeira e Legal dos Professores 

No dia 28 de janeiro de 2025, o prefeito Elson Silva sancionou a Lei Nº 391, que 

estabeleceu o novo piso salarial para o magistério municipal (p. 3). 

• Reajuste: Foi aplicado um aumento de 6,27%, seguindo a diretriz do Piso 

Nacional (pp. 3-4). 

• Sustentabilidade: Os recursos são provenientes do FUNDEB (Fundo de 

Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica) e do orçamento anual da 

prefeitura, garantindo a segurança financeira dos pagamentos para todo o 

exercício de 2025 (p. 3). 

2. Jornada Pedagógica: "Educação em Movimento" 

A abertura do ano letivo foi marcada pela Jornada Pedagógica 2025, um evento de 

imersão para docentes e gestores no Auditório Maria Anita (pp. 2-3). 

• Foco em Práticas Afetivas: Uma das palestras centrais, ministrada por Edinalva 

Luz, abordou o tema "O Trabalho Pedagógico como Prática da Felicidade", 

incentivando os professores a adotarem metodologias que criem memórias 

positivas e afetivas no processo de aprendizagem (p. 4). 

• Qualificação: O objetivo central foi a reflexão crítica sobre as práticas atuais e a 

adoção de novas estratégias de ensino para aprimorar o desempenho da rede 

municipal (p. 2). 

3. Prevenção e Clima Escolar: Combate ao Bullying 

A educação na cidade também prioriza a saúde mental e a convivência harmônica 

através de campanhas de conscientização, especialmente no CETI João José 

Batista (p. 1). 

• Ação Intersetorial: Com o apoio de psicólogos do CRAS, as atividades 

envolveram dinâmicas de grupo e palestras voltadas para a empatia (p. 1). 

• Diálogo Aberto: A iniciativa buscou transformar a escola em um "espaço de 

diálogo", onde o combate ao bullying é feito através da informação direta aos 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

jovens sobre as consequências de seus atos e o fortalecimento do respeito mútuo 

(p. 1). 

Esse detalhamento mostra que o município não apenas cumpre obrigações legais, mas 

investe ativamente no "capital humano" de suas escolas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

O Portal da Transparência de São João da Canabrava (PI) é a plataforma oficial 

destinada a garantir o controle social e a transparência da gestão fiscal do município (p. 

1). Ele centraliza informações sobre como os recursos públicos são arrecadados e 

aplicados, permitindo que qualquer cidadão acompanhe a execução orçamentária em 

tempo real (p. 1). 

Aqui estão os pontos principais sobre o funcionamento e os serviços oferecidos pelo 

portal: 

1. Transparência e Execução Financeira 

• Acompanhamento em Tempo Real: O portal disponibiliza dados detalhados 

sobre as Receitas (o que o município arrecada) e as Despesas (onde o recurso é 

investido), além das disponibilidades financeiras (p. 1). 

• Gestão Fiscal: Inclui seções para Planejamento Municipal, Relatórios, 

Publicidade de Contratações e Recursos Humanos (p. 1). 

2. Acesso à Informação (SIC) 

• Serviço de Informação ao Cidadão (SIC): O portal possui uma seção dedicada 

ao cumprimento da Lei nº 12.527/2011, permitindo que cidadãos façam pedidos 

de informação, consultem processos e verifiquem dúvidas frequentes (p. 2). 

• Atendimento: O atendimento pode ser presencial (na Secretaria de 

Administração e Planejamento) ou eletrônico, com prazos estabelecidos para 

resposta (geralmente 20 dias, prorrogáveis por mais 10) (p. 2). 

• Responsável: O setor de informação é gerido por responsáveis técnicos, como 

Edinele dos Santos Veloso (p. 2). 

3. Dados Específicos e Emendas 

• Emendas Parlamentares: Há uma área específica para consulta de emendas 

(individuais, de bancada ou comissão), detalhando valores e a finalidade de cada 

recurso, como custeio de saúde ou obras de infraestrutura (ex: reforma de 

mercado público) (p. 2). 

• Consultas Rápidas: O portal facilita o acesso direto a temas como Licitações, 

Diárias, Servidores e Contratos/Aditivos (p. 1). 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

PORTAL DA TRANSPARENCIA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

https://transparencia.saojoaodacanabrava.pi.gov.br/saojoaodacanabrava/transpar

encia 
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EMENDAS PARLAMENTARES 
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