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FLORIANO

GOVERNO MUNICIPAL

CONCURSO PUBLICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO
EDITAL N° 01/2026, DE 20 DE MAIO DE 2026

O MUNICIPIO DE FLORIANO, Estado do Piaui, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento
no art. 37, inciso II, da Constitui¢do Federal, na Lei Complementar Municipal n° 030, de 20 de dezembro
de 2022, bem como no ato administrativo autorizativo do certame, torna publica a abertura de Concurso
Publico destinado ao provimento de vagas ¢ a formacdo de cadastro de reserva para o cargo de
Profissional de Apoio Escolar (Cuidador), mediante as condigdes estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A execucdo técnica e operacional do Concurso Publico serd de responsabilidade do Instituto de
Desenvolvimento Institucional Brasileiro — IDIB, contratado nos termos do processo administrativo
proprio, formalizado em conformidade com a Lei Federal n° 14.133/2021, exclusivamente para fins de
organizacdo e execucdo do certame.

1.2. A contratacdo da instituicao responsavel pela execucao técnica e operacional do Concurso Publico
foi formalizada no ambito de processo administrativo proprio, instaurado pela Administracdo Publica
Municipal, em conformidade com o art. 37, inciso II, da Constituicdo Federal, com a Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021, e com as demais normas aplicaveis.

1.3. As vagas deste concurso sdo de ampla concorréncia, observada a reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia, conforme disposto neste Edital.

1.4. Compete a Comissao Especial de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico, instituida
pela Portaria/ GAB/PMF n° 796/2025, de 01 de outubro de 2025, acompanhar, supervisionar e fiscalizar
todas as fases, atos e procedimentos inerentes ao Concurso Publico regido por este Edital.

1.5. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas atualmente existentes.

1.6. O prazo de validade do presente Concurso Publico ¢ de 2 (dois) anos, contados da data de publicacao
da homologacao do resultado final no site www.floriano.pi.gov.br, podendo ser prorrogado uma tnica
vez, por igual periodo, por conveniéncia administrativa.

1.7. As pessoas candidatas aprovadas serdo submetidas ao regime estatutario, conforme a respectiva
denominag@o, os pré-requisitos e o vencimento-base inicial especificados neste documento, de acordo
com a legislagdo especifica vigente a época.

1.8. O Concurso Publico sera composto pelas seguintes fases:

FASE CARATER

prova objetiva Eliminatéria e Classificatoria

Avaliagéo de Experiéncia Profissional Classificatorio

1.9. Fazem parte deste Edital os anexos a seguir:
a) Anexo I — Do quadro de vagas, vencimentos, carga horaria, pré-requisitos ¢ atribuigdes do cargo;
b) Anexo II — Dos contetidos programaticos;
¢) Anexo III — Do formulério para requerimento de vaga para pessoa candidata com deficiéncia;
d) Anexo IV — Do formulario para requerimento de isencdo de taxa de inscrigao;
e) Anexo V — Do cronograma previsto.
1.10. Todos os questionamentos relacionados ao presente concurso deverdo ser direcionados aos
canais de atendimento do IDIB, disponiveis por chat on-line no enderego eletronico www.idib.org.br,
pelos telefones n° (61) 3968-5690 ou 0800 885 0000, de segunda a sexta-feira (dias Uteis), das 08h as
12h e das 13h as 17h.
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1.11. Toda mengdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario
oficial de Brasilia-DF.

1.12. Todas as datas apontadas neste Edital sdo estimativas do cronograma do certame, podendo ser
alteradas pelo IDIB, em acordo com a Administragdo Publica, visando ao melhor aproveitamento do
concurso.

2. DAS CONDICOES PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1. Para investidura no cargo, a pessoa candidata devera comprovar, na data da posse, o atendimento as
condicdes especificadas a seguir:

a) ter sido classificada no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e
eventuais retificagoes;

b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparada pelo Estatuto
de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da Constitui¢cdo Federal e do art. 13 do Decreto n® 70.436,
de 18 de abril de 1972;

¢) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as obrigacdes
militares;

f) apresentar, quando da convocagdo, os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos para
o exercicio do cargo, bem como outros documentos que se fizerem necessarios a época da
admisséo;

g) estar apta fisica e mentalmente para o exercicio do cargo;

h) cumprir as determinagdes deste Edital;

1) ser considerada apta em avaliagdo multiprofissional ¢ em exame admissional promovidos pela
Administracdo Publica Municipal para o exercicio das atribuicdes do cargo, observadas as
atividades essenciais e as condi¢des funcionais indispensdveis ao desempenho das func¢des de
Profissional de Apoio Escolar (Cuidador).
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2.2.  Nao havera qualquer restri¢do a pessoa candidata que, no ato de sua inscricdo no certame, nao
possuir os requisitos estabelecidos no subitem 2.1. No entanto, o cargo somente sera provido pela pessoa
candidata aprovada que, até a data-limite, comprovar todas as exigéncias descritas no Edital.

2.3.  Até a data-limite de comprovacdo, estipulada no ato de convocacdo, todos os requisitos
especificados no subitem 2.1 deverdo ser comprovados mediante a apresentagdo de documento original.
2.4.  Antes de efetuar a inscrigdo, a pessoa candidata devera conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

3. DA INSCRICAO

3.1. As inscri¢des deverdo ser efetuadas no periodo das 14h do dia 21 de maio de 2026 até as 23h59min
do dia 22 de junho de 2026, pela internet, por meio do site www.idib.org.br.

3.2. A inscrigdo da pessoa candidata implicara conhecimento prévio e aceitagdo das normas
estabelecidas neste Edital.

3.2.1. E vedada a acumulagio remunerada de cargos piblicos em conformidade com o art. 37, XVI, da
Constitui¢do Federal, salvo as excegdes previstas nesse mesmo dispositivo.

3.2.2. As informagdes prestadas na solicitacdo de inscri¢ao serdo de inteira responsabilidade da pessoa
candidata, dispondo o IDIB do direito de excluir do concurso publico aquela que ndo preencher a
solicitacdo de forma completa e correta.

3.3. A taxa de inscri¢do observard o disposto no quadro abaixo:

NIVEL TAXA DE INSCRICAO

MEDIO/TECNICO R$100,00
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3.4. Apds o horario de encerramento das inscri¢des, citado no subitem 3.1, a ficha de inscri¢do ndo estara
mais disponivel no enderego eletronico do IDIB.
3.5. Para efetuar a inscrigdo, a pessoa candidata devera:

a) acessar o endereco eletronico www.idib.org.br, durante o periodo de inscri¢ao;

b) localizar nesse endereco eletronico o link correlato ao Concurso Publico (Concurso Publico para
a Prefeitura Municipal de Floriano);

¢) preencher corretamente a ficha de inscrigdo, nos moldes previstos neste Edital;

d) apds o integral preenchimento da ficha de inscrigdo on-line, imprimir o respectivo boleto
bancario e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na rede bancaria (agéncias e
correspondentes bancarios).

3.5.1. No ato da inscri¢@o, podera ser exigido o envio (upload) de documento oficial de identificacao,
condi¢do necessaria para a efetivacdo da inscri¢do da pessoa candidata.

3.6. O pagamento da taxa de inscri¢do deverd ser realizado em até 24 (vinte e quatro) horas apds a
emissdo do boleto bancario, até a data de seu vencimento, exclusivamente nas institui¢des financeiras
habilitadas.

3.7.  Naocorréncia de feriado ou evento que implique o fechamento de agéncias bancarias, a pessoa
candidata devera antecipar o pagamento ou o envio de documentagdo eventualmente exigida para o
ultimo dia 0til anterior, respeitados os prazos previstos neste Edital.

3.8.  As pessoas candidatas que ndo efetuarem o pagamento no periodo previsto no ANEXO V
poderdo reemitir o boleto até o primeiro dia 1til subsequente ao encerramento das inscrigdes, sendo
permitido o pagamento até esse mesmo dia.

3.9.  Nao serdo processados pagamentos efetuados apds a data-limite estabelecida no ANEXO V,
sendo automaticamente indeferidas as inscrigdes correspondentes.

3.10. E de exclusiva responsabilidade da pessoa candidata conferir os dados constantes do boleto no
momento do pagamento, ndo sendo aceitas inscri¢des ou pagamentos nao identificados em razao de erro
de preenchimento, nem cabendo reclamagdes posteriores.

3.11.  Ainscri¢do somente sera homologada apos a confirmacdo, pelo sistema bancario, do pagamento
integral do valor da taxa. Nao devera ser enviada ao IDIB qualquer documentacao fisica ou digital,
sendo de inteira responsabilidade da pessoa candidata a veracidade das informagdes prestadas, sob as
penas da lei.

3.12. Antes de efetuar o pagamento, a pessoa candidata devera certificar-se de que atende a todos os
requisitos exigidos para o ingresso no cargo. O valor da taxa de inscri¢do ndo sera devolvido, salvo em
caso de anulagéo integral do Concurso Publico.

3.13. Ao efetuar a inscri¢do, a pessoa candidata declara ciéncia e concordancia com as disposi¢des
deste Edital e autoriza o tratamento de seus dados pessoais para fins de execugao do certame, inclusive
a divulgagdo de nome, numero de inscri¢do, notas ¢ CPF, nos termos da Lei Federal n® 13.709/2018 ¢
dos principios da publicidade e da transparéncia.

3.14. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser realizado, preferencialmente, por meio de boleto
bancario, emitido no ato da inscrig¢@o, constituindo este o meio ordinario de quitagdo.

3.15. A utilizagdo de cartdo de crédito, parcelamento ou qualquer outro mecanismo alternativo de
pagamento constitui faculdade do candidato, permanecendo disponivel a op¢ao de pagamento a vista,
sem acréscimos, mediante quitacdo direta do boleto bancario.

3.16. O boleto bancario podera ser reimpresso, no maximo, até o primeiro dia Util subsequente ao
encerramento das inscrigdes, por meio do endereco eletronico www.idib.org.br, devendo o pagamento
ser realizado até essa mesma data.

3.17. O boleto bancario podera ser pago em qualquer banco, por internet banking, em casas lotéricas,
nos Correios ou em outros canais autorizados, observados os critérios estabelecidos pela institui¢ao
arrecadadora.

3.18. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscri¢do por depdsito em caixa eletronico, transferéncia
bancaria, depdsito em conta corrente, DOC, TED, cheque, ordem de pagamento ou qualquer outra forma
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diversa daquelas previstas neste Edital. Também ndo serdo aceitos, como comprovante de pagamento,
agendamento bancério, extrato bancario ou documento que ndo comprove a efetiva quitacao.
3.19. No momento da emissao do boleto bancario, cabera ao candidato verificar a corre¢ao dos dados
cadastrais e das informacdes da inscrigdo nele constantes, bem como os dados registrados no respectivo
comprovante de pagamento. Nao serdo aceitos pagamentos ou inscrigdes que ndo puderem ser
identificados em razdo de erro nos dados informados pelo candidato ou por terceiro no momento do
pagamento, ndo cabendo reclamagao posterior.
3.20. Na hipotese de feriado ou de qualquer evento que implique o fechamento de agéncias bancarias,
lotéricas ou dos Correios na localidade em que se encontrar o candidato, este devera antecipar o
pagamento da taxa de inscri¢ao, ou, quando for o caso, o envio da documentagio exigida, para o primeiro
dia 1til anterior, devendo ser rigorosamente observado o prazo fixado neste Edital.
3.21. E vedada a transferéncia, para terceiros, do valor pago a titulo de taxa de inscri¢do, sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato eventual utilizacao indevida.
3.22. Na hipotese de o candidato optar pela quitagdo do boleto bancario por meio de cartdo de crédito,
parcelamento ou outro mecanismo de financiamento disponibilizado por instituicdo financeira ou
operadora de pagamento:
a) todas as condigdes comerciais, encargos, juros, tarifas e demais acréscimos eventualmente
incidentes serdo de exclusiva responsabilidade do candidato;
b) tais condi¢des serdo definidas exclusivamente pela instituicdo financeira ou operadora
responsavel pela transagdo;
¢) a banca organizadora ndo tera qualquer responsabilidade pela relagdo financeira firmada entre o
candidato e a institui¢@o responsavel pelo meio de pagamento, limitando-se a disponibilizagdo
do boleto correspondente a taxa de inscrigdo.
3.23. A inscrigdo somente serd considerada efetivada apds a confirmagdo da quitacdo integral da taxa de
inscrigao.
a) O candidato podera efetuar o pagamento do boleto em qualquer instituicdo ou canal apto a sua
liquidag@o, ndo ficando restrito a institui¢ao financeira eventualmente conveniada;
b) confirmada a quitagdo do boleto bancario, considerar-se-a concluido o procedimento financeiro
relativo a inscrigao.
3.24. A taxa de inscricdo possui natureza administrativa e, ressalvadas as hipoteses expressamente
previstas em lei ou neste Edital, ndo sera devolvida em nenhuma circunstancia.
3.24.1. A confirmacdo do pagamento implica aceitacdo plena e irretratavel de todas as normas
estabelecidas neste Edital, inclusive das disposi¢des relativas aos meios de pagamento.
3.25. O candidato que optar pela utilizacdo de cartdo de crédito, parcelamento ou qualquer outro meio
de financiamento para liquidagao da taxa de inscri¢do declara ter ciéncia de que tal operagao constitui
ato voluntario, realizado sob sua exclusiva responsabilidade.
a) Nao sera admitida alegacao posterior de desconhecimento das condigdes financeiras da operagio;
b) ndo sera acolhido pedido de cancelamento da inscri¢@o ou restituicdo de valores sob fundamento
relacionado ao meio de pagamento escolhido;
¢) caso o candidato promova ou tente promover cancelamento, contestacdo ou chargeback da
transacdo, apds a confirmagao da inscri¢do, a banca organizadora podera, apos apuragdo, tornar
sem efeito a inscri¢do, sem prejuizo das medidas administrativas, civeis e criminais cabiveis;
d) a adocdo de mecanismos destinados a frustrar ou invalidar o pagamento da taxa de inscri¢do
podera caracterizar violagdo a boa-fé, sujeitando o candidato as consequéncias legais
pertinentes.
3.26. Ao efetivar sua inscri¢do, o candidato declara ter plena ciéncia e concordancia com todas as
disposigoes deste Edital, especialmente no que se refere:
a) a possibilidade de liquidacdo da taxa de inscrigdo por meios alternativos, inclusive cartdo de
crédito, parcelamento e PIX, quando disponibilizados;
b) as condi¢des financeiras eventualmente aplicadas pela instituicao responsavel pela transacao;
¢) a auséncia de responsabilidade da banca organizadora quanto as condi¢des do financiamento ou
parcelamento escolhidos;
d) a irretratabilidade da inscri¢do apds a confirmagao do pagamento.
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3.27. O boleto bancario para pagamento da taxa de inscri¢do estara disponivel no enderego eletronico
www.idib.org.br, imediatamente apds a conclusdo do preenchimento da ficha de inscricdo on-line, para
impressao e pagamento.

3.28. O ndo cumprimento do prazo previsto neste Edital implicara a necessidade de emissao de novo
boleto para pagamento da taxa de inscri¢do.

3.29. A taxa de inscri¢do devera ser quitada até o primeiro dia 1til subsequente ao encerramento do
periodo de inscrigdes.

3.30. As inscricdes somente serdo deferidas apos a confirmagdo do pagamento da taxa pelo sistema
bancério.

3.31. A pessoa candidata ndo devera encaminhar cépia de documento de identidade, sendo
responsavel pela exatiddo e veracidade dos dados informados no ato da inscrigao.

3.32. O IDIB nao se responsabiliza por solicitagdes de inscri¢do ndo recebidas em razdo de falhas
técnicas, de comunicagdo, congestionamento de sistemas ou outros fatores de ordem técnica alheios a
sua atuacao.

3.33. Nao sera dispensado o pagamento da taxa de inscrigdo, exceto para as pessoas candidatas que se
enquadrem nas hipoteses abaixo especificadas:

a) 1* POSSIBILIDADE — Decretos Federais n® 6.593/2008 e n® 11.016/2022 (inscri¢ao no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico);

b) 2¢ POSSIBILIDADE — doador de medula dssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da
Saude, conforme a Lei n® 13.656/2018 ¢ Lei Municipal n.° 472/2008;

¢) 3* POSSIBILIDADE — doador de sangue, conforme Lei Municipal n.® 472/2008;

d) 4* POSSIBILIDADE — doadora de leite materno, conforme Lei Municipal n.° 1.186/2023;

e) 5" POSSIBILIDADE - eleitores convocados(as) e nomeados(as) pela Justica Eleitoral do Piaui,
que prestarem servigos no periodo eleitoral, conforme Lei Municipal n.° 1.151/2022.

3.34. A comprovagdo das condigoes dispostas no subitem 3.33 deste Edital sera realizada por meio do
envio (upload) da imagem digitalizada dos documentos comprobatdrios discriminados a seguir:

I) para comprovacgdo da 1* POSSIBILIDADE — Decretos Federais n® 6.593/2008 e 11.016/2022
(inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico), a pessoa
candidata deve realizar o envio, cumulativo, da imagem dos seguintes documentos:

a) requerimento da solicitacdo de isenc@o da taxa de inscri¢do integralmente preenchido, impresso
e assinado, de acordo com o formulario disposto neste Edital;

b) comprovante de inscrigio no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal;

¢) copia da carteira de trabalho e previdéncia social das paginas que contém os dados de niumero e
série e qualificagdo civil, contrato de trabalho (lltimo emprego) e a posterior;

d) declaracdo de que é membro de familia de baixa renda (declaragdo de hipossuficiéncia),
devidamente assinada, nos termos do Decreto n® 11.016/2022;

e) documento oficial de identidade e CPF, em arquivo PDF, nos termos deste Edital.

II) para comprovaciao da 2" POSSIBILIDADE — doador de medula déssea em entidades
reconhecidas pelo Ministério da Satide, conforme a Lei n° 13.656/2018 e Lei Municipal n.°
472/2008, a pessoa candidata deve realizar o envio, cumulativo, da imagem dos seguintes
documentos:

a) requerimento da solicitacdo de isenc@o da taxa de inscri¢do integralmente preenchido, impresso
e assinado, de acordo com o formulario disposto neste Edital;

b) comprovante da doagdo e da inscri¢do como doador, mediante apresentagdo de certiddo ou
cartdo de doador voluntario de medula 6ssea (REDOME), expedidos por orgdo oficial ou
entidade credenciada pela Unido, pelo estado ou pelo municipio, contendo data da coleta de
células de medula 0ssea, data da emissdo do documento, com assinatura da pessoa responsavel
pelo Orgdo emissor, e o nome legivel e completo da assinante

¢) documento oficial de identidade e CPF, em arquivo PDF, nos termos deste Edital.

II) para comprovacao da 3* POSSIBILIDADE — doadora de sangue, conforme Lei Municipal n.°
472/2008, a pessoa candidata deve realizar o envio, cumulativo, da imagem dos seguintes
documentos:
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a) requerimento da solicitagdo de isencao da taxa de inscri¢do integralmente preenchido, impresso
e assinado, de acordo com o formulario disposto neste Edital;

b) Declaracao de efetiva doadora, expedida por 6rgdo publico competente, atestando no minimo
03 (tré€s) doagdes de sangue, nos 12 (doze) meses anteriores a data de inicio das inscri¢des deste
Concurso Publico;

¢) documento oficial de identidade e CPF, em arquivo PDF, nos termos deste Edital.

IV) para comprovaciao da 4 POSSIBILIDADE — doadora de leite materno, conforme Lei
Municipal n.’ 1.186/2023, a pessoa candidata deve realizar o envio, cumulativo, da imagem
dos seguintes documentos:

a) requerimento da solicitagdo de isencao da taxa de inscri¢do integralmente preenchido, impresso
e assinado, de acordo com o formulario disposto neste Edital;

b) comprovar que tenha sido doadora de leite materno ha, no maximo 1 (um) ano antes da data de
publicacdo do Edital e tenha doado por um periodo minimo de 4 (quatro) meses;

¢) documento oficial de identidade e CPF, em arquivo PDF, nos termos deste Edital.

V) para comprovagdo da 5 POSSIBILIDADE - eleitores convocados(as) e nomeados(as) pela
Justiga Eleitoral do Piaui, que prestarem servicos no periodo eleitoral, conforme Lei Municipal
n.° 1.151/2022, a pessoa candidata deve realizar o envio, cumulativo, da imagem dos seguintes
documentos:

a) requerimento da solicitacdo de isenc@o da taxa de inscri¢@o integralmente preenchido, impresso
e assinado, de acordo com o formulario disposto neste Edital;

b) apresentar declara¢do ou diploma, expedido pela Justica Eleitoral, contendo o nome completo
da eleitora ou do eleitor, a funcao desempenhada, o turno e a data da eleicao, com participagdo
em, no minimo, duas elei¢des, cuja copia autenticada devera ser juntada no ato da inscri¢ao;

b) apresentar declaracdo ou diploma expedido pela Justi¢a Eleitoral, contendo o nome completo
da eleitora ou do eleitor, a funcdo desempenhada, o turno ¢ a data da elei¢do, com participagdo
em, no minimo, duas elei¢des, cuja copia autenticada devera ser juntada no ato da inscrigao;
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c) documento oficial de identidade e CPF, em arquivo PDF, nos termos deste Edital.

4.1. O IDIB, apos o término das inscrigdes, divulgara relagdo com o nome das pessoas candidatas
que tiveram suas inscrigdes deferidas através site www.idib.org.br.

4.2. Do indeferimento do pedido de inscri¢do, caberd recurso nos termos do item 13 — DOS

RECURSOS, em 2 (dois) dias corridos a contar da data da publicagdo realizada no site do IDIB.
4.2.1. Nao serdo recebidos os recursos protocolados fora do prazo e em desacordo com os preceitos
do item 13 — DOS RECURSOS deste Edital.
4.2.2. Nao sera aceita a interposi¢do de recursos, ainda que dentro do prazo, via Correios, e- mail ou
qualquer outro meio de comunicagdo que ndo o estabelecido neste Edital.
4.1. O IDIB, apos o término das inscri¢des, divulgara relacdo com os nomes das pessoas candidatas
que tiveram suas inscrigdes deferidas, por meio do site www.idib.org.br.
4.4,  Considera-se indeferida a inscrigao preliminar da pessoa candidata que:

4.3. A devolugdo do pagamento da taxa de inscricao somente ocorrera a pessoa candidata no

caso de ndo realizagdo do certame pela Prefeitura Municipal de Floriano.
b) prestar informagdes inveridicas quando do preenchimento da ficha de inscrigdo, constatadas a
qualquer tempo.

5. DO COMPROVANTE DE CONFIRMACAO DE INSCRICAO
5.1. A pessoa candidata podera acessar o endereco eletronico www.idib.org.br para imprimir a
confirmagdo de sua inscrigéo.
5.1.1. Em caso de qualquer incoeréncia ou mesmo auséncia de seu nome na lista preliminar de
inscritos, cabera recurso nos termos do item 13 — DOS RECURSOS.
5.2. O comprovante de confirmacdo de inscrigdo, impresso via Internet, devera ser mantido em poder
da pessoa candidata e apresentado nos locais de realizacdo das provas, juntamente com documento
original de identificacdo oficial com foto, conforme este Edital.
5.3.  E responsabilidade exclusiva da pessoa candidata a obten¢do do comprovante de confirmagéo
de inscricdo.
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6. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA
6.1.  Das vagas destinadas aos cargos e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
concurso, 5% (cinco por cento) serdo providas na forma da Lei Federal n® 13.146, de 6 de julho de 2015,
e do Decreto Federal n° 9.508, de 24 de setembro de 2018 ¢ suas alteragdes posteriores.
6.2. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 6.1. deste Edital resulte em numero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.
6.3.  Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas
no art. 2° da Lei n° 13.146/2015, no art. 4° do Decreto n°® 3.298/1999, com as alteragcdes do Decreto
Federal n°® 5.296/2004, no § 1° do art. 1° da Lei n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do
Espectro Autista), na Lei n° 14.126, de 22 de margo de 2021 (visdo monocular), e na Lei n° 14.768, de
22 de dezembro de 2023 (deficiéncia auditiva), observados os dispositivos da Convencao sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n°
6.949/2009, sendo-lhes assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico, desde que a
deficiéncia seja compativel com as atribui¢des do cargo para o qual concorram.
6.4. Ressalvadas as disposi¢cdes especiais contidas neste Edital, as pessoas candidatas com
deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que tange
ao horario de inicio, ao local de aplicagdo, ao contetido, a corregao das provas, aos critérios de aprovagao
¢ a todas as demais normas de regéncia do concurso.
6.5.  Para concorrer as vagas reservadas, a pessoa candidata com deficiéncia devera:
a) no ato da inscrigdo, declarar-se pessoa com deficiéncia e que deseja concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia;
b) enviar, no periodo previsto no Anexo V deste Edital, por meio do endereco eletronico
www.idib.org.br:
www.idib.org.br:
(i) imagem simples do documento de identificag@o, de acordo com este Edital, e CPF; e
(il)imagem simples de laudo médico, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, em caso de deficiéncia
ndo permanente, que antecedem a publicacdo deste Edital, atestando a espécie e o grau ou o
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, de acordo com
o modelo constante do Anexo III deste Edital;
¢) no caso da pessoa candidata com deficiéncia que necessite de atendimento especial para a
realizacdo das provas, enviar, juntamente com a documentagdo prevista na alinea “b” deste
subitem, justificativa de condi¢do especial acompanhada de laudo e parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia que ateste referida necessidade, conforme prevé o
paragrafo 1° do artigo 4° do Decreto n® 9.508/2018 e alteragdes.

6.6.  Apessoa candidata com deficiéncia devera enviar os documentos elencados no periodo previsto
no Anexo V deste Edital, com imagens legiveis. Apds esse periodo, a solicitacdo sera indeferida.
6.7. A pessoa candidata que se enquadrar na hipotese prevista na alinea “c” do subitem 6.5 deste

Edital podera solicitar atendimento especial unicamente para a condigdo estabelecida no seu parecer
médico.

6.8. O envio das imagens dos documentos especificados no subitem 6.5 deste Edital ¢ de
responsabilidade exclusiva da pessoa candidata. O IDIB ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
problema que impega a chegada dessa documentagdo a seu destino, seja de ordem técnica dos
computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem o envio.

6.9. Somente sera aceito arquivo Unico, no formato PDF e com tamanho maximo de até 10 MB (dez
megabytes) para o arquivo completo.

6.10. As imagens comprovadamente ilegiveis serdo desconsideradas para fins de analise.

6.11. A pessoa candidata devera manter aos seus cuidados a via original ou a copia autenticada em
cartorio da documentagdo constante do subitem 6.5 deste Edital, para que, caso seja solicitada pelo IDIB,
a pessoa candidata a envie por meio de carta registrada, para a confirmagdo da veracidade das
informacdes.



=
IDIB

6.12. O laudo médico, a copia simples do documento de identificagdo e CPF terdo validade somente
para este concurso publico, assim como ndo serao fornecidas copias dessa documentagao.

6.13.  Os resultados preliminar e definitivo das pessoas candidatas que tiveram a inscri¢ao deferida
para concorrer na condi¢dao de pessoas com deficiéncia serdo divulgados no enderego eletronico
www.idib.org.br, nas datas previstas no Anexo V deste Edital.

6.14. A pessoa candidata que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar das pessoas
candidatas que tiveram a inscrigdo indeferida para concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia,
devera realiza-lo no prazo previsto no Anexo V deste Edital. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos
pedidos de revisao.

6.15. No periodo de interposi¢do de recurso, ndo havera possibilidade de complementagao,
substituicdo ou novo envio de documentagao.

6.16. A inobservancia do disposto no item 6.5 deste Edital acarretara a perda do direito de concorrer
as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

6.17. A pessoa candidata que ndo se declarar com deficiéncia no ato de sua inscri¢ao nao tera direito
de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia. Apenas o envio da documentagdo exigida
neste Edital ndo ¢ suficiente para a pessoa candidata ter sua solicitagdo deferida.

6.18. A pessoa candidata que, no ato da inscrigdo, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovada
neste Concurso Publico e na pericia médica, figurara na listagem geral de classificacdo ¢ também em
lista especifica de pessoas candidatas com deficiéncia.

6.19. As vagas reservadas para pessoas com deficiéncia serdo preenchidas por pessoas candidatas que
tenham obtido o percentual minimo de aprovagdo em todas as etapas do concurso, dentro dos limites do
quadro de vagas constantes neste Edital. Caso ndo haja pessoas candidatas aprovadas, as vagas
eventualmente ndo preenchidas serdo destinadas a ampla concorréncia.

6.20. Na hipotese de novas vagas dentro do prazo de validade do presente concurso publico e sendo
possivel a aplicagdo do percentual a que se refere o subitem 6.1 deste Edital, e havendo pessoa candidata
pessoa candidata com deficiéncia habilitada, esta sera convocada.

6.21. Durante o prazo de validade do concurso serdo convocadas pessoas candidatas na condicao de
pessoa com deficiéncia de acordo com a alterndncia e proporcionalidade previstas em lei.

6.22. Apo6s a investidura da pessoa candidata com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para
justificar a concessdo de aposentadoria nem de reabilitacao.

6.23. A nomeacdo das pessoas candidatas aprovadas respeitara os critérios de ordem de classificacao,
de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero total de vagas e o
numero de vagas reservadas as pessoas candidatas com deficiéncia.

6.24. A desclassificagdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de pessoa candidata ocupante
de vaga reservada implicard a sua substituigdo pela préxima candidata com deficiéncia classificada,
desde que haja pessoa candidata classificada nessa condicao.

6.25. No ato da inscricdo, a pessoa candidata com deficiéncia devera declarar estar ciente das
atribuicdes do cargo/area e/ou especialidade para o qual pretende se inscrever e que, caso venha a exercé-
lo, estara sujeita ao cumprimento das atribui¢des previstas neste Edital.

6.26. A pessoa candidata que ndo for considerada pessoa com deficiéncia, nos termos do Decreto n°
3.298/99, art. 2° da Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015, e na Lei n° 14.126, de 22 de margo de 2021,
passara a figurar apenas na listagem de classifica¢do geral, caso possua nota de classificagdo para tanto.
6.27. DA AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL

6.27.1. A avaliacdo biopsicossocial tem por objetivo confirmar, ou ndo, a deficiéncia declarada pela
pessoa candidata e avaliar a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo a que concorre,
previstas neste Edital.

6.28. A pessoa candidata que se declarar pessoa com deficiéncia, aprovada e classificada nas provas
objetivas, sera convocada para se submeter a avaliagdo biopsicossocial, promovida por equipe
multiprofissional constituida pela Prefeitura Municipal de Floriano.

6.29. A avaliagdo biopsicossocial serd promovida por equipe multiprofissional e interdisciplinar,
formada por trés profissionais com formagdo em curso superior e registro no conselho de classe
correspondente, dentre os quais um devera ser médico do trabalho com registro de qualificagdo de
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especialidade — RQE no Conselho Regional de Medicina, e por dois integrantes da respectiva carreira a
que concorre a pessoa candidata avaliada.
6.30. A autodeclaracdo da pessoa com deficiéncia prevista neste Edital sera confirmada com fulcro
no art. 2° da Lei Federal n°® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); nas categorias
discriminadas nos arts. 3° ¢ 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, com as altera¢des introduzidas pelo
Decreto Federal n® 5.296/2004; no § 1° do art. 1° da Lei Federal n® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro
Autista); na Lei Federal n° 14.126, de 21 de marco de 2021 (Visdo Monocular); ¢ na Lei Federal n°
14.768, de 22 de dezembro de 2023 (Deficiéncia Auditiva), observados, ainda, os principios da
Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, promulgada pelo Decreto Federal n°
6.949/2009.
6.31. Serdo convocadas para a avaliagdo biopsicossocial todas as pessoas candidatas aprovadas e
classificadas nas provas objetivas, apds a publicacdo do resultado definitivo.
6.32. A comissdo de avaliagdo biopsicossocial, a ser presidida pelo médico do trabalho, deve
considerar:
a) os impedimentos nas fung¢des e nas estruturas do corpo;
b) os fatores socioambientais, psicologicos e pessoais;
¢) a limitagdo no desempenho de atividades;
d) arestri¢do de participagdo.
6.33. A equipe multidisciplinar emitird parecer que observara:
a) as informagdes prestadas pela pessoa candidata no ato de inscrigdo no concurso;
b) a natureza das atribuigdes do cargo de opgao da pessoa candidata;
¢) a viabilidade das condi¢cdes de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho na
execucao das tarefas associadas as atribuicdes do cargo;
d) a possibilidade de uso, pela pessoa candidata, de equipamentos ou de outros meios que utilize
de forma habitual;
e) a compatibilidade entre as atribuigdes do cargo publico e a deficiéncia apresentada pela pessoa
candidata.
6.34. Na avaliag¢do biopsicossocial, a analise sera feita de forma presencial e individualizada, nos
termos do Edital de convocagao proprio para esta etapa.
6.35. A pessoa candidata devera comparecer a avaliagdo biopsicossocial com uma hora de
antecedéncia do horario previsto no edital de convocagao, a ser publicado na data prevista neste Edital,
munido de documento de identidade original nos termos deste Edital e de laudo médico emitido nos 12
(doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscri¢do neste concurso publico, que ateste a espécie e o grau
ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da CID-10 ou CID-11, e,
se for o caso, de exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia.
6.36. A pessoa candidata que se enquadra no § 1° do art. 1° da Lei n°® 12.764/2012 (Transtorno do
Espectro Autista), devera apresentar, ainda, relatorio especializado, emitido por médico, explicitando as
seguintes caracteristicas, associando-as a dados temporais (com inicio e duragdo de alteracdes e/ou
prejuizos):
a) capacidade de comunicacao e interagdo social;
b) reciprocidade social;
¢) qualidade das relagdes interpessoais;
d) presenca ou auséncia de estereotipias verbais, estereotipias motoras, comportamentos
repetitivos ou interesses especificos, restritos e fixos.
6.37. A pessoa candidata com deficiéncia visual devera apresentar o laudo médico com informagdes
expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem correcdo e sobre a somatodria da medida do campo
visual em ambos os olhos.
6.38. A pessoa candidata com deficiéncia auditiva devera apresentar, além do laudo médico, exame
audiométrico realizado, no maximo, nos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscricdo neste
Concurso Publico. Caso utilize Aparelho de Amplificacdo Sonora Individual (AASI), devera apresentar
audiometria sem AASI. A pessoa candidata com deficiéncia fisica devera apresentar laudo médico com
a descricdo detalhada dos impedimentos fisicos, das alteragdes anatdmicas e/ou funcionais, da
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especificagcdo das limitagdes funcionais para a vida diaria e da necessidade do uso de apoios, como
proteses e/ou orteses, dentre outros.
6.39. Para a realizacdo das provas objetivas, serdo oferecidas as pessoas candidatas as adaptacdes
razoaveis de acessibilidade informadas no ato da solicitagdo de inscrigdo.
6.40. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, a pessoa
candidata que, por ocasido da avaliagdo biopsicossocial:
a) nao apresentar laudo médico (original ou copia autenticada em cartdrio);
b) apresentar laudo emitido em periodo superior aos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de
inscri¢do neste concurso publico, exceto no caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadra no
§1° do art. 1° da Lei n° 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista);
¢) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 6.36, 6.37 ¢ 6.38 deste Edital;
d) deixar de apresentar o relatorio especializado, se for o caso, conforme o subitem 6.36 deste
Edital;
e) nao for considerado pessoa com deficiéncia na avaliagdo biopsicossocial;
f) ndo comparecer a avaliacdo biopsicossocial;
g) evadir-se do local de realizagdo da avaliagdo biopsicossocial sem passar por todos os
procedimentos previstos para essa avaliagio;
h) ndo apresentar o documento de identidade original, na forma definida neste Edital.
6.41. A pessoa candidata considerada pessoa com deficiéncia na avaliacdo biopsicossocial terd seu
nome € a respectiva pontuagdo publicados em resultados especificos as pessoas candidatas com
deficiéncia e figurara, também, nos resultados de classificacdo geral, se sua nota no concurso for
suficiente para tanto, e/ou em outras listas de vagas reservadas, caso tenha se inscrito para essas outras
modalidades.
7. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS INSCRICOES E DO TRATAMENTO
DIFERENCIADO
7.1.  Antes de efetuar a inscricdo, a pessoa candidata deverd conhecer este Edital e certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos e concordar com o termo de aceite deste Edital, o qual
configura aceitacdo de todas as normas e condigdes estipuladas.
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7.2. E vedada a inscri¢io condicional, fora do prazo de inscri¢des, via postal e (ou) via correio
eletrénico, ou por qualquer outro meio que nao o estabelecido neste Edital.
7.3.  Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) da

pessoa candidata.

7.3.1.  Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico
que, por lei federal, valham como identidade carteiras de trabalho; carteiras de identidade do trabalhador;
carteiras nacionais de habilitacdo (somente o modelo com foto), documentos digitais com foto (e-Titulo,
CNH digital, e RG digital) apresentados obrigatoriamente nos respectivos aplicativos oficiais;

7.3.2. Caso a pessoa candidata esteja impossibilitada de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial expedido hd, no maximo, 30 (trinta)
dias;

7.3.3. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, que definitivamente nao
identifiquem o portador do documento; ou documentos digitais ndo citados neste Edital e/ou
apresentados fora de seus aplicativos oficiais;

7.3.4. Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como protocolo
de documento;

7.3.5. A pessoa candidata que estiver portando documento com prazo de validade expirado podera
realizar a prova, sendo, contudo, submetida a identificagdo especial;
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7.3.6. Por ocasido da realizagdo das provas, a pessoa candidata que ndo apresentar documento de
identidade original ou boletim de ocorréncia, na forma definida neste Edital, ndo fara as provas e sera
automaticamente excluida do Concurso Publico;

7.3.7. O documento devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir com clareza a
identificacdo da pessoa candidata e sua assinatura;

7.4. A pessoa candidata que nao possuir CPF devera solicitd-lo em tempo habil, de forma que consiga
obter o respectivo nimero antes do término do periodo de inscrigdo.
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7.5.  Asinformagdes prestadas na solicitagdo de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade da pessoa
candidata.

7.6.  Nao sera permitido pagamento de inscrigdo mediante deposito ou transferéncia bancaria.

7.7.  E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscrigdo.

7.8. As pessoas candidatas que necessitarem de qualquer tipo de tratamento diferenciado, sejam pessoas
com deficiéncia ou ndo, para a realizagao das provas, deverdo solicitd-lo no ato de inscri¢do, indicando
a necessidade especifica na se¢do referente a Atendimento Especial, e comprovar referida necessidade
por meio de envio de documentagdo comprobatoéria no periodo previsto.

7.8.1. Para solicitar tratamento diferenciado, a pessoa candidata devera enviar imagem digitalizada da
documentagdo que justifique a condi¢do especial solicitada, por meio de sua Area do Candidato,
acessivel pelo site www.idib.org.br, no periodo previsto.

7.8.2. O envio da documentacgdo prevista no subitem 7.8.1 deste Edital ¢ de responsabilidade exclusiva
da pessoa candidata. O IDIB néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada
dessa documentag¢do ao seu destino.

7.8.3. Os arquivos eletronicos da documentagao comprobatdria do pedido de tratamento diferenciado
valerdo somente para este Concurso.

7.9. A candidata lactante que necessitar amamentar seu(s) filho(s) durante a realizagdo das provas
objetivas ou etapas avaliativas do Concurso, amparada pela Lei Federal n° 13.872/2019, devera levar
um acompanhante maior de idade, que ficard em sala reservada para essa finalidade, e serd o responsavel
pela guarda da crianga durante todo o tempo necessario. A candidata sem acompanhante ndo fara as
provas.

7.9.1. Tera o direito previsto no subitem 7.9 deste Edital a mae cujo filho tiver até 6 (seis) meses de
idade no dia da realizagdo das provas objetivas ou etapas avaliativas do Concurso.

7.9.2. A prova da idade da crianca sera feita mediante o envio eletronico da imagem da respectiva
certiddo de nascimento, de acordo com o disposto no subitem 7.8.1 deste Edital.

7.9.2.1. Caso a crianga ainda ndo tenha nascido, a imagem da certiddo de nascimento poderd ser
substituida por envio eletronico de imagem do documento emitido pelo médico obstetra, com o
respectivo CRM, que ateste a data provavel do nascimento.

7.9.3. A mae tera o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30
(trinta) minutos por filho.

7.9.3.1. Durante o periodo de amamentacao, ficardo somente a candidata lactante, a crianga ¢ uma fiscal,
sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de
amizade com a candidata.

7.9.4. O tempo despendido na amamentagdo sera compensado durante a realizagdo da prova objetiva ou
etapa avaliativa, em igual periodo.

7.9.4.1. Caso a candidata utilize mais de uma hora para amamentar, sera concedida, no maximo, 1 (uma)
hora de compensagao.

7.10. Portadores de doenga infectocontagiosa que nédo a tiverem comunicado ao IDIB no prazo previsto,
por inexistir a doenga no periodo de inscrigdo, deverdo fazé-lo via site www.idib.org.br tdo logo a
condicdo seja diagnosticada. As pessoas candidatas nesta situagdo, quando da realizacdo das provas,
deverdo se identificar ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a
atendimento especial.

7.11. Considerando a possibilidade de as pessoas candidatas serem submetidas a deteccdo de metais
durante as provas, aquelas que, por razdes de saude, fagam uso de marca-passo, pinos cirtirgicos ou
outros instrumentos metalicos deverdo comunicar essa condi¢do ao IDIB no ato de inscri¢do, de acordo
com o disposto no subitem 7.8.1 deste Edital.
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7.11.1. Em nome da seguranca do processo, a regra do subitem 7.11 acima também se aplica a pessoas
candidatas com deficiéncias auditivas que utilizem aparelho auricular, bem como outros aparelhos
diversos por motivos de saude, tais como: medidor de glicemia, sondas, etc.

7.11.2. No caso de descumprimento deste procedimento ou se for verificada ma-fé no uso dos referidos
aparelhos, as pessoas candidatas poderdo ser eliminadas do certame.

7.12. A pessoa candidata transexual ou travesti que desejar ser tratado(a) pelo nome social, nos termos
do Decreto Federal n° 8.727, de 28 de abril de 2016, durante a realizacdo das fases deste Concurso,
devera, no ato de sua inscri¢ao, informar o nome e o sobrenome pelos quais deseja ser tratado(a).
7.12.1. A pessoa candidata que optar pela utilizagdo do nome social no Concurso, devera enviar, ainda,
a imagem legivel do registro civil ou documento de identidade em que conste o prenome (“nome
social”), na forma do subitem 7.8.1 deste Edital e no prazo previsto.

7.12.2. As publicagdes referentes as pessoas candidatas transexuais e travestis serdo realizadas de acordo
com o nome e 0 género constantes no registro civil.

7.13. A pessoa candidata que ndo solicitar tratamento diferenciado na forma determinada neste Edital,
de acordo com a sua condi¢o, ndo a tera atendida sob qualquer alegagdo, exceto nos casos previstos no
subitem 7.10 acima.

7.14. Os resultados preliminar e definitivo das pessoas candidatas que tiveram o seu atendimento
especial deferido serdo divulgados no endereco eletronico www.idib.org.br.

7.14.1. A pessoa candidata dispora de 2 (dois) dias corridos, a contar da data de divulgacao da relagdo
preliminar citada no subitem 7.14 acima, para apresentar recurso contra o indeferimento por meio de
sua Area do Candidato, restringindo-se apenas a assuntos relacionados ao atendimento especial,
conforme instrugdes contidas nessa mesma publicacdo. Apos esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de
revisao.

7.15. As pessoas candidatas que ndo fizerem a solicitagdo de tratamento diferenciado até o término das
inscri¢des, seja qual for o motivo alegado, ndo terdo a condicao atendida.

7.16. A solicitacao de tratamento diferenciado sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade, e prévia comunicacdo nos prazos ora estipulados.

8. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

8.1. Sera aplicado exame de habilidades e conhecimentos, mediante aplicagdo de prova objetiva,
abrangendo os conteudos programaticos constantes do Anexo Il deste Edital conforme o quadro a seguir:

FLORIANO

GOVERNO MUNICIPAL

Area de Disciplina N°de | Peso Total Perfil para
Conhecimento Questdes de Aprovacao
Pontos
Conhecimentos | Lingua Portuguesa 10 20,0
Comuns — - 50% (cinquenta
Ramocinlo, L_c')glco 05 10,0 por cento) do total
Matematico de pontos, ndo
Conhecimentos 2,0 podgndo obter
sobre o 05 10,0 nota igual a 0,00
Municipio de (zero) em
Floriano qualquer uma das
disciplinas.
Conhecimentos Conhecimentos
Especificos especificos do 30 60,0
cargo
Total — prova objetiva 50 - 100,0 -

NIVEL MEDIO/TECNICO
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8.2. Os locais de realizagdo das provas objetivas serdo divulgados no enderego eletronico
www.idib.org.br

8.3. Sera de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata a identificagcdo correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

8.4. A duragdo da prova objetiva sera de 4 (quatro) horas e ocorrerd em 6 de setembro de 2026, das 8h
as 12h, horario oficial de Brasilia.

8.5. As provas objetivas constardo de 50 (cinquenta) questdes, com peso 2,0 conforme subitem 8.1 deste
Edital.

8.6. Considerar-se-4 classificada a pessoa candidata que cumulativamente obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos na prova objetiva e ndo obtiver nota 0,00 em qualquer uma das
disciplinas.

8.7. As questdes das provas objetivas serdo do tipo multipla escolha, com quatro alternativas (A a D) e
uma unica alternativa correta.

8.8. A pessoa candidata devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de respostas,
que sera o unico documento valido para a corre¢do das provas. O preenchimento da folha de respostas
sera de inteira responsabilidade da pessoa candidata, que devera proceder em conformidade com as
instrugdes especificas contidas neste Edital e na propria folha de respostas. Em hipotese alguma havera
substitui¢do da folha por erro do candidato.

8.9. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Nao devera ser
feita nenhuma marca fora dos campos reservados as respostas, pois qualquer marca podera ser lida pela
leitura oOptica, prejudicando o desempenho da pessoa candidata.

8.10. A pessoa candidata devera, ainda, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal a folha
de respostas, devidamente identificada quanto ao seu tipo de caderno de prova (marcagdo em local
especifico, conforme orientagdo contida na propria folha de respostas) e assinada no local indicado.
8.11. A institui¢do organizadora podera aplicar mecanismos de seguranca utilizando a foto do candidato.
Na hipotese do uso da foto, o mesmo devera confirmar se a foto ¢ sua ou ndo, assinalando o quadro
correspondente a tal informagdo no cartdo-resposta que sera apresentado. A ndo marcagdo, podera
ocasionar a eliminagao da pessoa candidata.

8.12. E de exclusiva responsabilidade da pessoa candidata a veracidade da foto.

8.13. Em caso de divergéncia da foto da pessoa candidata, podera ser utilizado outros mecanismos de
seguranca como assinatura, frase de seguranca, entre outros, que estardo apostos no cartao-resposta.
Sendo relatado em ata a inconsisténcia da foto e do cartdo da pessoa candidata.

8.14. O IDIB podera utilizar a foto da pessoa candidata para a lista de sala e cartdo-resposta como medida
extra de seguranga.

8.15. O preenchimento da folha de respostas inclui a obrigatoriedade, por parte da pessoa candidata, de
identificar o seu tipo de caderno de prova, em local especifico para tanto.

8.16. A ndo identificacdo, pela pessoa candidata, do seu tipo de caderno de prova na folha de respostas
acarretara nota final igual a 0,00 (zero).

8.17. Serdo de inteira responsabilidade da pessoa candidata os prejuizos advindos de marcacdes feitas
incorretamente na folha de respostas.

8.18. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e com a
folha de respostas, tais como: dupla marcacao, marcacao rasurada ou emendada e campo de marcagdo
ndo preenchido integralmente.

8.19. A ndo devolugdo pela pessoa candidata da folha de respostas ao fiscal, devidamente identificada
quanto ao tipo de caderno de prova e assinada, conforme subitem 8.10 deste Edital, acarretara eliminagao
sumaria da pessoa candidata neste concurso.

8.20. Nio sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario,
a pessoa candidata serd acompanhada por um fiscal do IDIB devidamente treinado e autorizado para
tanto.

FLORIANO
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8.21. A pessoa candidata ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar a
sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagao da
leitura optica.

9. DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

9.1. As provas objetivas serdo realizadas na data prevista neste Edital de acordo com quadro a seguir:

FLORIANO

GOVERNO MUNICIPAL

NIVEL DATA
06/09/2026
MEDIO/TECNICO 08h00min as 12h00min
(horério oficial de Brasilia)

9.1.1. Os locais de aplicacdo das provas objetivas, para os quais deverdo se dirigir as pessoas candidatas,
serdo divulgados dias antes da data da prova, por meio de consulta disponibilizada no endereco
eletronico www.idib.org.br

9.1.2. O caderno de prova contém informagdes pertinentes ao Concurso, devendo a pessoa candidata ler
atentamente as instrugdes contidas na capa do caderno de prova.

9.1.3. Ao terminar a conferéncia do caderno de prova, caso ele esteja incompleto ou tenha defeito, a
pessoa candidata devera solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamagdes posteriores
neste sentido. A pessoa candidata devera verificar, ainda, se o cargo em que se inscreveu encontra-se
devidamente identificado no caderno de prova.

9.1.4. No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes aos seus contetidos e/ou
aos critérios de avaliagdo, sendo que ¢ dever da pessoa candidata estar ciente das normas contidas neste
Edital.

9.1.5. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de provas, em razio de
falha de impressao ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, o IDIB tem a prerrogativa para
entregar a pessoa candidata prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera
registrado em atas de sala e de coordenagdo.

9.1.6. A pessoa candidata deverd comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta
esferografica de tinta azul ou preta, feita de material transparente ¢ de ponta grossa, do Cartdo de
Confirmagao de Inscri¢ao (CCI), de documento de identidade original com foto, nos termos deste Edital.
9.1.7. Podera ocorrer inclusdo da pessoa candidata que apresente documento que demonstre a
regularidade de sua inscrigdo. A inclusdo tera carater condicional e sera, posteriormente, averiguada pelo
IDIB a fim de se confirmar a sua pertinéncia. Constatada a improcedéncia da inscri¢do, esta sera
automaticamente cancelada, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que a pessoa
candidata obtenha aprovagao nas provas.

9.1.8. No horario fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste Edital, os portdes da
unidade serdo fechados pelo Coordenador da Unidade, em estrita observancia do horario oficial local,
nao sendo admitidos quaisquer candidatos retardatérios. O procedimento de fechamento dos portdes sera
registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro ¢ do proprio Coordenador da unidade, assim
como de duas testemunhas do fato.

9.1.9. Antes do horério de inicio das provas, o responsavel na unidade pela aplicacdo requisitara a
presenga de duas testemunhas que, juntamente com dois integrantes da equipe de aplicagdo das provas,
presenciardo a abertura da embalagem de seguranga onde estardo acondicionados os instrumentos de
avaliacdo (envelopes de seguranga lacrados com os cadernos de prova, folhas de respostas, entre outros
instrumentos). Sera lavrada ata desse fato, que sera assinada pelos presentes, testemunhando que o
material se encontrava devidamente lacrado e com seu sigilo preservado.

9.1.10. Durante a realizagdo das provas, a partir do ingresso das pessoas candidatas na sala de provas,
sera adotado o procedimento de identificacdo civil das pessoas candidatas mediante verificacdo do
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documento de identidade, da coleta da assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com
orientagdes do fiscal de sala.

9.1.11. Para a seguranca das pessoas candidatas e a garantia da lisura do certame, todas as pessoas
candidatas deverdo se submeter a identificacdo datiloscopica, bem como a outros procedimentos de
seguranca, se julgados necessarios pela Organizadora, no dia de realizacdo das provas.

9.1.12. Poderd ainda ser solicitada, em momento posterior as provas, nova identificagdo datiloscopica,
excepcionalmente, a critério da Comissdo do Concurso.

9.1.13. Caso a pessoa candidata esteja impedida fisicamente de colher a impressao digital do polegar
direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato no
Termo de Ocorréncia.

9.1.14. Nao serdo aplicadas provas, em hipotese alguma, em local, data ou horario diferentes dos
predeterminados neste Edital ou em comunicado posterior.

9.1.15. Nao serd admitido ingresso de pessoas candidatas no local de realizacdo das provas apos o
horario fixado para o seu inicio, sendo excluida a pessoa candidata considerada ausente na aplicagdo.
9.1.16. Caso a pessoa candidata esteja impossibilitada de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial expedido ha, no maximo, 30 (trinta)
dias.

9.1.17. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, que definitivamente ndo
identifiquem o portador do documento.

9.1.18. Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como protocolo
de documento.

9.1.19. A pessoa candidata que estiver portando documento com prazo de validade expirado podera
realizar a prova, sendo, contudo, submetida a identificagdo especial.

9.1.20. Por ocasido da realizacdo das provas, a pessoa candidata que ndo apresentar documento de
identidade original ou boletim de ocorréncia, na forma definida neste Edital, ndo fara as provas e sera
automaticamente excluida do Concurso Publico.

9.1.21. O documento devera estar em perfeitas condi¢gdes, de forma a permitir com clareza a
identificacdo da pessoa candidata e sua assinatura.

9.1.22. Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacgdo entre as pessoas candidatas
nem a utilizagao de calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro material
de consulta, protetor auricular, lapis, borracha ou corretivo. Especificamente, ndo sera permitido ao
candidato ingressar na sala de provas sem o devido recolhimento em saco opaco e devidamente lacrado
(fornecido pelo IDIB), com respectiva identificagdo, dos seguintes equipamentos: bip, telefone celular,
walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, Ipod, Ipad, tablets, smartphones, MP3, MP4, receptor,
gravador, cadmera fotografica, controle de alarme de carro, relogio de qualquer modelo, etc., o que ndo
acarreta em qualquer responsabilidade do IDIB sobre tais equipamentos.

9.1.23. No caso da pessoa candidata ser surpreendida portando os aparelhos eletronicos supracitados ou
outros semelhantes, bem como, durante a aplicagdo da prova, qualquer aparelho eletronico de
titularidade da pessoa candidata vier a emitir qualquer sinal sonoro, mesmo estando acondicionado, sera
lavrado, no Termo de Ocorréncia, o fato ocorrido e a pessoa candidata sera eliminada automaticamente
do certame. Para evitar qualquer situagdo neste sentido, a pessoa candidata devera evitar portar no
ingresso ao local de provas quaisquer equipamentos acima relacionados.

9.1.24. Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, as pessoas candidatas deverao recolher todos
0s equipamentos eletronicos e/ou materiais nao permitidos, inclusive carteira com documentos e valores
em dinheiro, em envelope de seguranga ndo reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicagdo.

9.1.25. Durante a realizagdo das provas, os envelopes de seguranga com os equipamentos ¢ materiais
ndo permitidos, devidamente lacrados, deverdo permanecer embaixo ou ao lado da carteira/cadeira
utilizada pela pessoa candidata, devendo permanecer nessa situagdo durante toda a realizacdo da prova
e somente podera ser aberto no ambiente externo ao local de provas.
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9.1.26. Bolsas, mochilas e outros pertences da pessoa candidata deverdo igualmente permanecer ao lado
ou embaixo da carteira/cadeira da pessoa candidata.

9.1.27. Todos os materiais de estudo deverdo ser devidamente guardados antes do inicio das provas, ndo
podendo estar na posse da pessoa candidata quando do uso de sanitarios, durante o tempo de realizagdo
das provas, sob pena de eliminacao.

9.1.28. A utilizacdo de aparelhos eletronicos ¢ vedada em qualquer parte do local de provas. Assim,
ainda que a pessoa candidata ndo tenha ingressado no local de prova no inicio do certame, ou tenha
terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer
aparelhos eletronicos.

9.1.29. Para a seguranca de todos os envolvidos no Concurso, é proibido que as pessoas candidatas
portem arma de fogo no dia de realizagdo das provas.

9.1.30. Nao sera permitida, durante a realizagdo da prova, a utilizacdo, pela pessoa candidata, de
quaisquer acessorios de chapelaria ou oculos escuros, exceto para correcdo visual ou fotofobia,
devidamente comprovada por meio de laudo médico, que sera retido pelo IDIB e devera ser apresentado
na data da prova.

9.1.31. E garantida a liberdade religiosa & pessoa candidata. Todavia, em razio dos procedimentos de
seguranga previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aos que trajarem vestimentas que
restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca sera solicitado que se dirijam ao
local a ser indicado pela Coordenagdo do IDIB, no qual, com a devida reserva, passardo por
procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a
respeitar a intimidade da pessoa candidata ¢ garantir a necessaria seguranga na aplicacdo das provas,
sendo o fato registrado em ata.

9.1.32. Excepcionalmente, por razdes de seguranga, caso seja estritamente necessario novo
procedimento de vistoria, conforme o descrito neste Edital, podera ser realizado.

9.1.33. Para a seguranga da pessoa candidata e a garantia da lisura do certame, no dia de realizacdo de
prova:

a) ndo sera permitida a permanéncia de acompanhante da pessoa candidata (exceto para o caso
previsto neste Edital) ou pessoas estranhas ao processo nas dependéncias do local onde forem
aplicadas as provas;

b) as pessoas candidatas poderao ser submetidas ao detector de metais;

9.1.34. As 3 (trés) ultimas pessoas candidatas de cada sala s6 poderdo sair juntas. Caso alguma dessas
candidatas insista em sair do local de aplicacdo antes de autorizada pelo fiscal de aplicacdo, sera lavrado
Termo de Ocorréncia, assinado pela pessoa candidata e testemunhado por 2 (duas) outras pessoas
candidatas, pelo fiscal de aplicagdo da sala e pelo Coordenador da unidade de provas, para posterior
analise pela Comissdo de Acompanhamento do Concurso.

9.1.35. Nao havera, na sala de provas, marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de inicio e
término da prova sera determinado pelo Coordenador da Unidade de aplicagdo, dando tratamento
isondmico a todas as pessoas candidatas presentes.

9.1.36. A pessoa candidata somente podera se retirar da sala de aplicagdo das provas faltando uma hora
para o término da prova.

9.1.37. O fiscal de sala orientara as pessoas candidatas, quando do inicio das provas, que o Unico
documento que devera permanecer sobre a carteira serd o documento de identidade original, de modo a
facilitar a identificagcdo da pessoa candidata para a distribui¢do de seu respectivo cartao-resposta.
9.1.38. Ao término de sua prova, a pessoa candidata devera aguardar o recolhimento de seu material
pelo fiscal de aplicagdo, bem como a conferéncia de seus dados, podendo retirar-se da sala de provas
somente ap6s autorizada.

9.1.39. A pessoa candidata devera, obrigatoriamente, devolver ao fiscal de aplicacdo o documento que
sera utilizado para corregdo de sua prova (folha de respostas), devidamente assinado no local indicado,
bem como o caderno de prova. A pessoa candidata que descumprir a regra de entrega destes documentos
sera eliminada do concurso.

9.1.40. Tera suas provas anuladas e sera eliminada do Concurso Publico, garantido o direito ao
contraditorio e a ampla defesa, a pessoa candidata que, durante a realizagdo da prova, praticar qualquer
das seguintes condutas:
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a) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizacao, sem a devida autorizacao;
b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo de quaisquer das provas;
¢) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacdo;
d) utilizar-se de qualquer material vedado neste Edital e/ou comunicar-se com outra pessoa
candidata;
e) faltar com a devida cortesia com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas,
autoridades presentes e/ou pessoas candidatas;
g) descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova e na folha de respostas;
h) recusar-se a entregar o caderno de prova e a Folha de Respostas;
1) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;
j) ndo permitir a coleta de sua assinatura ou ndo atender aos procedimentos de registro de digitais
e de registros biométricos;
k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
1) for surpreendido portando ou fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer aparelhos
eletronicos durante a realizacdo das provas, mesmo que o aparelho esteja desligado;
m) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou de
terceiros em qualquer etapa do concurso publico;
n) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente
0) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;
p) recusar-se a transcrever o texto apresentado durante a aplicagdo das provas para posterior exame
grafoldgico, quando houver;
q) portar arma de fogo;
9.1.41. Caso acontega algo atipico no dia de realizacdo da prova, sera verificado o incidente, e caso seja
constatado que ndo houve intenc¢do de burlar o Edital, a pessoa candidata serd mantida no Concurso.
9.1.42. No dia de realizacdao das provas, o IDIB podera submeter a pessoa candidata, quantas vezes
forem necessarias, ao sistema de detec¢do de metais, seja nas salas, corredores e banheiros, a fim de
impedir a pratica de fraude e de verificar se a pessoa candidata esta portando material ndo permitido.
9.1.43. Ao término da prova, a pessoa candidata devera se retirar do recinto de aplicac@o, ndo lhe sendo
mais permitido o acesso aos sanitarios.
9.1.44. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafologico ou por
investigacdo policial, ter a pessoa candidata se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas
e ela serd automaticamente eliminada do Concurso Publico, garantido o direito ao contraditério e a
ampla defesa.
9.1.45. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
virtude do afastamento da pessoa candidata da sala de provas.
9.1.46. Nao sera permitido a pessoa candidata fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do
local de aplicacdo.
10. DA AVALIACAO MULTIPROFISSIONAL DE APTIDAO FUNCIONAL PARA O
EXERCICIO DO CARGO
10.1. A avaliacdo multiprofissional de aptidao funcional constitui requisito para a investidura no cargo
de Profissional de Apoio Escolar (Cuidador), a ser realizada pela Administragdo Publica Municipal, por
ocasido da convocagdo para nomeacdo € posse, nao possuindo natureza de fase classificatéria ou
eliminatoria do concurso publico.
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10.2. A avaliagdo de que trata este item destina-se a verificagdo da compatibilidade entre as condigdes
funcionais da pessoa candidata e as atribui¢des essenciais do cargo, especialmente aquelas relacionadas
ao apoio ao estudante nas atividades de alimentacdo, higiene, locomocao, seguranca, acompanhamento
e permanéncia no ambiente escolar.

10.3. A avaliagdo serd realizada por equipe multiprofissional designada pela Administragdo Publica
Municipal, composta por profissionais legalmente habilitados, com registro ativo em seus respectivos
conselhos de classe, podendo considerar exame clinico, documentos médicos, relatorios
complementares e avaliacdo presencial, quando necessario.
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10.4. A andlise observard critérios objetivos relacionados exclusivamente as atribuicdes do cargo,
vedada qualquer discriminagao indevida, inclusive em razdo de deficiéncia, observadas a Lei Brasileira
de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, a legislagdo correlata e as adaptagdes razoaveis cabiveis.

10.5. O resultado da avaliagdo sera expresso como APTO ou INAPTO para o exercicio do cargo, de
forma motivada, com base em incompatibilidade funcional objetiva e relevante com as atribuigdes
essenciais do cargo.

10.6. A avaliagdo multiprofissional de aptiddo funcional ndo se confunde com a avaliacdo
biopsicossocial destinada a confirmag¢ao da condigdo de pessoa com deficiéncia, nem substitui os
exames admissionais ordinariamente exigidos para a posse, podendo com estes ser realizada de forma
integrada pela Administracao.

10.7. Sera assegurado a pessoa candidata o acesso a conclusdo da avaliacdo e a possibilidade de
interposicdo de recurso administrativo, na forma e no prazo fixados no ato de convocagdo para

nomeacao.
11. DA AVALIACAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

11.1. A avaliagdo da experiéncia profissional tera carater exclusivamente classificatorio, limitada ao total
maximo de 2,0 pontos, e sera somada a nota final da prova objetiva, observados os critérios estabelecidos
neste Edital.

~ Cl Pontuacéo
e o Pontuacdo unitéria "
Especificacoes maxima
N . . 1,0 ponto a cada 12
Experiéncia profissional comprovada na area de
~ meses completos de 2,0
atuacdo do cargo. A
experiéncia.

TOTAL 2,0

11.2. A experiéncia profissional ndo constitui requisito para investidura no cargo, sendo considerada
exclusivamente para fins de classificacdo das pessoas candidatas, conforme os limites e critérios
previstos neste Edital.

11.3. Somente sera computada a experiéncia profissional devidamente comprovada, relacionada a area
de atuacao do cargo, mediante apresentacdo de documentacdo habil, nos termos deste Edital.

11.4. Para fins de pontuagdo, serdo considerados apenas periodos completos de 12 meses de experiéncia,
vedada a contagem em duplicidade de periodos concomitantes.

11.5. A documenta¢do comprobatoéria da experiéncia profissional devera ser apresentada no prazo
previsto no cronograma do Concurso Publico, sob pena de ndo atribuigdo da respectiva pontuacao.
11.6. A auséncia de apresentagdo da documentagcdo comprobatoria da experiéncia profissional ndo
implicara eliminagdo da pessoa candidata, ocasionando apenas a ndo atribuicdo da pontuagido
correspondente.

11.7. Para o item 11.1, experiéncia, deste Edital, serdo considerados os seguintes documentos
comprobatorios:

TIPO DE

ATIVIDADE COMPROVACAO

Documento expedido pelo Poder Federal, Estadual, ou Municipal,

Em Orgdo Publico em papel timbrado, com carimbo do 6rgdo expedidor, datado e
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assinado pelo Departamento de Pessoal ou 6rgao equivalente.
Copia da carteira de trabalho fisica ou digital (pagina da
identificagdo com foto e dos dados pessoais e registro dos contratos
Em Empresa de trabalho). Cadastro Nacional de Informag6es — CNIS completo
Privada e e sentencas trabalhistas de reconhecimento de vinculo. Em caso

de contrato em vigor, o tempo de servigo seré considerado até a
data final indicada para as inscri¢des.

Copia do contrato de prestagdo de servigo e declaracao da empresa ou
Como Prestador de | setor onde atua ou atuou, em papel timbrado e com carimbo do CNPJ,
Servico data e assinatura do responsavel pela emissdo da declaragao,
comprovando o efetivo periodo de atuacdo na atividade especifica.

11.8. Para efeito de pontuagdo referente a experiéncia profissional, ndo serdo consideradas fragdes de
tempo.

11.9. O tempo de estagio, de monitoria, bolsa de estudo ou de trabalho voluntario ndo sera computado
como experiéncia profissional.

11.10. Nao sera aceita experiéncia profissional na qualidade de proprietario/socio de empresa.

11.11. Serdo desconsiderados os documentos que nao contenham todas as informagdes relacionadas e/ou
ndo permitam analise precisa e clara da experiéncia profissional da pessoa candidata.

11.12. Nao sera aceito documento entregue fora do periodo estipulado.

11.13. O certificado de conclusao de curso ou diploma de curso de nivel médio expedido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, Secretarias ou Conselhos Estaduais de Educacéo,
bem como o Certificado do curso de Profissional de Apoio Escolar (Cuidador), serdo exigidos na forma
deste Edital.

11.14. Somente sera considerado o curso concluido.

11.15. Apessoa candidata que ndo encaminhar a documentagao descrita neste Edital recebera nota 0,00
(zero) nesta avaliagao.

11.16. O envio dos arquivos, uma vez inicializado pela pessoa candidata, somente sera finalizado caso
a pessoa candidata clique no botdo “Gravar arquivos e finalizar envios”; caso contrario, o envio ficara
com o status “envio pendente”, o qual mudara para “envio finalizado” de forma automatica apos seu
término. Enquanto o processo de envio estiver com o status “envio pendente”, a pessoa candidata podera
incluir ou excluir quantos arquivos achar necessario; contudo, apos a mudanga de status para “envio
finalizado”, ndo podera mais incluir ou excluir arquivos, sendo encerrada essa fase.

11.17. Somente serdo aceitos arquivos no formato PDF, observado o tamanho maximo de até 10 MB
(dez megabytes) para arquivo unico ou 2 MB (dois megabytes) por arquivo individual.

11.18. Os arquivos ilegiveis serdo considerados sem validade e ndo lhes serdo atribuidas pontuacdes.
12. DA CLASSIFICACAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. A classificagdo final das pessoas candidatas aprovadas observara a ordem decrescente da
pontuagdo obtida no concurso, correspondente ao somatdrio da nota da prova objetiva e da pontuagdo
atribuida a Avaliagdo de Experiéncia Profissional, sem prejuizo do cumprimento dos requisitos para
investidura no cargo, inclusive aqueles verificados por ocasido da nomeagao e posse.

12.1.1. Todos os calculos citados neste Edital serfo realizados sem arredondamento.

12.2. A homologagdo da relacao de pessoas candidatas aprovadas e classificadas no certame, por cargo,
passiveis de convocagdo, respeitara a ordem de classificagdo e o quantitativo maximo indicado neste
Edital.
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12.2.1. O resultado final do concurso publico sera divulgado no enderecgo eletronico www.idib.org.br,
sendo sua homologacdo publicada no Diario Oficial das Prefeituras Piauienses e no site oficial da
Prefeitura Municipal de Floriano, www.floriano.pi.gov.br.

12.2.2. As pessoas candidatas nao classificadas dentro do nimero maximo de aprovadas previsto neste
Edital e em seus anexos, ainda que tenham atingido a nota minima exigida, estardo automaticamente
eliminadas deste Concurso Publico.

12.3. Em caso de empate na nota final do concurso, tera preferéncia a pessoa candidata que, na seguinte
ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso,

de acordo com o previsto no paragrafo unico do artigo 27 da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de
2003 (Estatuto da Pessoa Idosa);

b) obtiver a maior pontuacgdo nas questdes da area de Conhecimentos Especificos da prova objetiva;

¢) tiver maior idade, exceto as pessoas candidatas enquadradas na alinea “a” deste subitem;

d) tiver exercido a fun¢do de jurado (conforme art. 440 do Cédigo de Processo Penal e alteracdes).
12.3.1. As pessoas candidatas que permanecerem empatadas até a aplicacao da alinea “d” do subitem
12.3 deste Edital serdo convocadas, antes da publicacdo do resultado final, para a apresentacdo da
imagem legivel da certiddo de nascimento, para verificagdo do horario do nascimento, para fins de
desempate.
12.3.1.1. As pessoas candidatas convocadas que ndo apresentarem a imagem legivel da certidao de
nascimento terdo considerada, como hora de nascimento 23 horas, 59 minutos e 59 segundos.

12.3.2. As pessoas candidatas a que se refere a alinea “d” do subitem 12.3 deste Edital serdo convocadas,
antes da publicacgdo do resultado final, para se manifestarem quanto ao exercicio da fun¢do de jurado e,
em caso positivo, realizarem a entrega da documentacao que comprova referido exercicio.

12.3.2.1. Para fins de comprovacao da fungdo de jurado serdo aceitas certidoes, declaragdes, atestados
ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justiga Estaduais ¢ Regionais Federais do
Pais, relativos ao exercicio da func¢ao de jurado, nos termos do art. 440 do CPP e alteragdes.

13. DOS RECURSOS

13.1. Facultar-se-a a pessoa candidata apresentar recurso, por meio de sua Area do Candidato acessivel
pelo endereco eletronico da banca organizadora, contra quaisquer dos resultados preliminares do
presente certame.

13.1.1. A pessoa candidata que desejar interpor recurso devera fazé-lo individualmente, em até 2 (dois)
dias corridos apés a publicagdo de qualquer resultado, somente via internet, por meio da Area do
Candidato acessivel pelo endereco eletronico da banca organizadora.

13.1.2. Néo cabera recurso administrativo contra o resultado definitivo, sem prejuizo do controle
judicial.

13.2. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se
referem.

13.3. Todos os recursos impetrados contra o gabarito preliminar das provas objetivas serdo analisados e
as justificativas de altera¢@o ou anulagdo de gabarito serdo avaliadas pela Comissdo Organizadora do
concurso.

13.3.1. A resposta ao recurso impetrado sera disponibilizada a pessoa candidata recorrente por meio de
sua Area do Candidato, acessivel pelo site www.idib.org.br.

13.4. Se do exame de recursos resultar anulagdo de questdo integrante de prova objetiva, a pontuacao
correspondente a essa questdo sera atribuida a todas as pessoas candidatas, independentemente de terem
recorrido.

13.5. Se houver alteragao, por for¢a de recurso, de gabarito oficial preliminar de questdo integrante da
prova objetiva, essa alteragdo valerd para todas as pessoas candidatas, independentemente de terem
recorrido.

13.6. O recurso devera ser individual, por questio ou avaliagdo, com a indicagao daquilo em que a pessoa
candidata se julgar prejudicada, e devidamente fundamentado, comprovando as alegagdes com citacdes
de artigos, de legislacdo, itens, paginas de livros, nomes dos autores etc., bem como a exposi¢do de
motivos e argumentos com fundamentagdes circunstanciadas.
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13.6.1. A pessoa candidata devera ser clara, consistente e objetiva em seu pleito. Recurso inconsistente
ou intempestivo serd preliminarmente indeferido.
13.6.2. Nao sera aceito recurso por meio diverso ao que determina este Edital.
13.7. Serdo indeferidos os recursos:
a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora e/ou a Comissdo Organizadora;
b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste item do Edital;
¢) cuja fundamentag@o ndo corresponda a questdo recorrida;
d) sem fundamentag@o e¢/ou com fundamentacao inconsistente, incoerente ou os intempestivos;
¢) com dados incompletos;
f) encaminhados via postal, e-mail, imprensa e/ou redes sociais on-line.
13.8. A decisdo da banca examinadora do recurso impetrado sera irrecorrivel, consistindo em ultima
instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
administrativos adicionais.
13.9. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos, recurso
de gabarito oficial definitivo e/ou recurso de resultado definitivo, exceto no caso previsto no subitem
anterior.
13.10. O recurso ndo podera conter, em outro lugar que nao o apropriado, qualquer palavra ou marca
que o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.
13.11. Os resultados preliminares e definitivos do concurso serdo publicados na pagina do concurso,
acessivel pelo site www.idib.org.br, nas datas previstas neste Edital, bem como nas que ainda vierem a
ser divulgadas oportunamente.
14. DA CONVOCACAO, POSSE E EXERCICIO
14.1. Por ocasido da convocacao, as pessoas candidatas classificadas deverao apresentar os documentos
originais, acompanhados de uma copia simples, que comprovem os requisitos para provimento e que
deram condig¢des de inscrigdo.
14.2. A convocagao de que trata o subitem 14.1 sera realizada pela Prefeitura Municipal de Floriano,
devendo a pessoa candidata apresentar-se no local, na data e no horario determinados.
14.3. As pessoas candidatas serdo submetidas a exames médicos que avaliardo sua capacidade para o
desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que concorrem.
14.3.1. Os exames médicos, de carater eliminatorio para efeito de admissdo, definidos em edital de
convocacao, sdo soberanos, ndo cabendo contra eles recurso administrativo.
14.4. Nao sera nomeada a pessoa candidata habilitada que fizer, em qualquer documento, declaracao
falsa ou inexata para fins de posse e que ndo possuir, na data da posse, os requisitos minimos exigidos
neste Edital, constatado a qualquer tempo.
14.5. A pessoa candidata devera estar apta fisica e mentalmente para o exercicio das atribui¢des do cargo,
mediante apresentagdo de atestado médico emitido por profissional devidamente habilitado, a ser
apresentado no ato da nomeacdo/posse, sem prejuizo dos exames admissionais exigidos pela
Administra¢ao Publica.
14.6. A pessoa candidata que nao atender, no ato da posse, aos requisitos deste Edital serd considerada
desistente, sendo excluida automaticamente do Concurso Publico e ensejando a convocacdo da proxima
candidata na lista de classificagao.
14.7. Devera ser apresentada, no ato da nomeagao, a seguinte documentagao, toda com validade maxima
de 3 (tr€s) meses antes da data de entrega, a excegdo da ultima, cuja validade € de até 6 (seis) meses:
I.  Certiddo de Antecedentes Criminais (original) das Delegacias de Policia Civil e Federal;
II.  Certiddo Negativa das Varas Criminais da Justi¢a Estadual e da Justi¢a Federal dos Estados onde
residiu nos ultimos 5 (cinco) anos;
III.  Certidao Negativa de Crimes Eleitorais emitida pela Justica Eleitoral;
IV.  Certiddo Negativa de Protestos dos Cartorios de Titulos e Protestos ou Certiddo Negativa de
Distribui¢do de Titulos dos Cartérios de Protestos da Comarca junto ao Cartério de Distribuicao
do Férum do municipio ou circunscri¢do onde residiu nos tltimos 5 (cinco) anos.
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14.8. A convocagao sera realizada por meio de publica¢do no Diario Oficial das Prefeituras Piauienses
e no site oficial da Prefeitura Municipal de Floriano, www.floriano.pi.gov.br, podendo ainda ocorrer por
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qualquer meio habil de comunicagdo (enderego eletronico da Administragdo, e-mail, telegrama ou
telefone).
14.9. A lotagdo da pessoa candidata aprovada e habilitada acontecera mediante conveniéncia e
necessidade da Secretaria Municipal de Administragdo.
15. DO CONTEUDO PROGRAMATICO
15.1. Os contetdos programaticos estdo disponibilizados no Anexo II deste Edital.
15.2. O Anexo 11, integrante deste Edital, contempla apenas o contetido programatico, o qual podera ser
buscado em qualquer bibliografia sobre o assunto solicitado.
15.3. As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa,
promulgado pelo Decreto Federal n° 6.583, de 29 de setembro de 2008, serdo utilizadas nos enunciados
e/ou alternativas de respostas dos itens das provas, sendo também exigido o conhecimento dessas regras
para sua resolucao.
15.4. A Prefeitura Municipal de Floriano e o IDIB nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico no que tange ao contetido
programatico.
15.5. Os itens das provas poderao avaliar habilidades que vao além de mero conhecimento memorizado,
abrangendo compreensdo, aplicagdo, analise, sintese e avaliagdo, valorizando a capacidade de
raciocinio.
15.6. Cada item das provas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos a mais
de uma area de conhecimento.
16. DAS DISPOSICOES FINAIS
16.1. O resultado final do Concurso Publico sera homologado e publicado pela Prefeitura Municipal de
Floriano, e divulgado nos enderecos eletronicos www.idib.org.br e www.floriano.pi.gov.br.
16.2. O prazo de validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, a contar da data de publicagdo da
homologagao do resultado final no Diario Oficial das Prefeituras Piauienses e no site oficial da Prefeitura
Municipal de Floriano, www.floriano.pi.gov.br, podendo ser prorrogado, uma tnica vez, por igual prazo,
a critério da Prefeitura Municipal de Floriano.
16.3. As despesas decorrentes da participagdo em todas as fases ¢ em todos os procedimentos deste
concurso publico, inclusive posse e exercicio, serdo arcadas pelas pessoas candidatas, que ndo terdo
direito a alojamento, alimentagao, transporte e/ou ressarcimento de despesas.
16.4. A pessoa candidata devera manter atualizado seu enderego perante o IDIB até a homologagao do
resultado final do concurso, por meio de requerimento a ser enviado por meio do site www.idib.org.br.
Apods a homologacdo, deverd manté-lo atualizado junto a Prefeitura Municipal de Floriano. Sao de
exclusiva responsabilidade da pessoa candidata os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seu
endereco.
16.4.1. O IDIB e a Prefeitura Municipal de Floriano ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos a
pessoa candidata, inclusive quanto a eventual nomeagdo, decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) enderego de dificil acesso;

¢) correspondéncia devolvida pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos por razoes diversas,

como fornecimento de endereco errado pela pessoa candidata;

d) correspondéncia recebida por terceiros.
16.5. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovagdo ou classificacdo da pessoa
candidata, valendo para esse fim a publicagdo no Diario Oficial Municipal.
16.6. Os casos omissos serdo avaliados e resolvidos pelo IDIB e pela Comissdo do Concurso Publico,
conforme o caso.
16.7. O IDIB podera enviar, quando necessario, comunicagao pessoal dirigida a pessoa candidata, por
e-mail ou pelos Correios, sendo de exclusiva responsabilidade da pessoa candidata a manutengédo ou a
atualizag@o de seu correio eletronico e a informagdo de seu endereco completo e correto na solicitagao
de inscrigao.
16.8. Por motivo de ocorréncia de fatos ndo previstos neste Edital, a Comissdo de Acompanhamento do
Concurso podera reprogramar as datas estabelecidas no cronograma, visando garantir a participagdo
igualitaria de todas as pessoas candidatas.
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16.9. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em
edital proprio publicado no endereco eletronico www.idib.org.br, sendo de inteira responsabilidade da
pessoa candidata o seu acompanhamento.

16.10. E facultada a apresentacio de solicitagdo de impugnagdo, de forma fundamentada, ao presente
Edital, no prazo de até 2 (dois) dias corridos a contar de sua publicagdo no enderego eletronico
www.idib.org.br.

16.11. Para fins de impugnag¢do, o demandante devera realizar seu cadastro de inscrigdo no Concurso
Publico, sem obrigacao de efetiva-la, nos termos deste Edital, e acessar a opc¢ao “Recurso On-line”, por
meio da Area do Candidato.

16.12. A impugnagdo protocolada sera julgada pela Comissdo de Acompanhamento do Concurso
Publico em conjunto com o IDIB, no que for necessario.

16.12.1. Do julgamento previsto neste Edital ndo caberd recurso administrativo, e a resposta sera
disponibilizada diretamente ao demandante, sendo seus efeitos, se existentes, implementados mediante
aditivo deste Edital.

16.13. Os casos nao previstos serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento do Concurso, ouvido
o IDIB sempre que necessario.
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ANEXO 1
VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA, PRE-REQUISITOS E ATRIBUICOES
DOS CARGOS

=
IDIB

CARGO

TOTAL
DE
VAGAS
IMEDIAT
AS

VAGAS
AMPLA

CONCORRE

NCIA

VAGA
S
PcD

VAGAS
CADASTR
(0)
RESERVA

VAGAS
AMPLA

CONCORRE

NCIA

VAGAS
PcD

PRE-REQUISITOS

CUIDADORES DE
ALUNOS

Vencimento
correspondente a
R$ 1.804,81.

Carga horaria: 40h

30

28

90

84

Ensino médio completo
ou equivalente,
certificado de conclusdo
de curso ou diploma de
curso de nivel médio
expedido por institui¢do
de ensino reconhecida
pelo  Ministério da
Educagdo, Secretarias
ou Conselhos Estaduais
de Educagio;
Certificado qualificacdo
na area do cargo com
carga horaria minima de
180h (cento e oitenta
horas).

ATRIBUICOES DO CARGO

Atribuices para Profissional de Apoio Escolar(Cuidador)

e Acompanhar e auxiliar o aluno preferencialmente com deficiéncia severamente comprometida no
desenvolvimento das atividades rotineiras (fazendo por ela somente as atividades que ela ndo consiga
fazer de forma autbnoma);

e Acompanhar o aluno nas aulas de educacdo fisica, estimulando sua participacdo efetiva;

e Escutar, estar atento e ser solidario com as pessoas cuidadas;

e Auxiliar nos cuidados e habitos de higiene Estimular e ajudar na alimentagdo e na constituicao de
habitos alimentares;

e Auxiliar na locomocéo;

e Realizar mudancas de posi¢do para maior conforto da pessoa;

e Comunicar a equipe da escola sobre quaisquer alteracdes de comportamento da pessoa cuidada que
possam ser observadas;

e Realizar a recepcdo do aluno no inicio do periodo e acompanha-lo até a sala de aula; garantir acesso e 0
deslocamento em todo o ambiente escolar; ficar de prontiddo para executar, quando solicitado, as
funcdes de aquecer (quando necessario) e oferecer o lanche, realizar higiene bucal; acompanhar para o
uso do sanitario; realizar a higiene intima, troca de vestuério e/ou fraldas; e auxiliar na administracéo de
medicamentos via oral expressamente autorizado pelos responsaveis do menor, salvo nas hipGteses em
que tal atividade seja privativa de enfermeiro, de acordo com a regulamentacéo expedida pelos 6rgdos
competentes;
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Utilizar materiais de protecdo de consumo diario descartaveis (luvas, dentre outros) para os procedimentos
e despreza-los apds o uso, conforme conhecimento técnico previsto para a ocupagao;

Utilizar os equipamentos e utensilios habitualmente usados pelo aluno para alimentacao e higiene, bem
como realizar higienizacdo, conforme conhecimento técnico previsto para a ocupacao;

Acompanhar outras situacdes que se fizerem necessarias para a realizacdo das atividades cotidianas da
pessoa com deficiéncia durante a permanéncia na escola.

Participar de reunides, planejamento, eventos e formagdes ofertadas pela escola e pela Secretaria
Municipal de Educagdo ndo eximindo-se do acompanhamento do aluno em horario de sala de aula.
Realizar atividades ltdicas inerentes a fungao;

Auxiliar na administracdo de medicamentos caso o0 estudante necessite, ou quando solicitado pelos pais
e/ou responsavel, mediante apresentacdo da receita médica e do medicamento fornecido pela familia;
Acompanhar a entrada e saida do aluno ao final do periodo;

Participar de reunifes de planejamento, eventos e formacGes ofertadas pela escola e pela SEMED;
Atender as necessidades de cuidados e apoio as Atividades de Vida Autbnoma (AVA) e Atividades de
Vida Pratica (AVP) aos alunos com Deficiéncias e Transtorno do Espectro Autista(TEA);

Executar outras atividades correlatas ao cargo.
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ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO
LINGUA PORTUGUESA/ NiVEL MEDIO/TECNICO: Interpretagio de texto. Ortografia
oficial. Acentuagdo gréafica. Pontuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do ¢ conjungdo: emprego ¢ sentido que imprimem as
relagdes que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocacdo pronominal. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sindnimos, antdnimos e parénimos. Sentido
proprio e figurado das palavras.
RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO/ MEDIO/TECNICO: Principio da Regressiio ou
Reversao. Ldgica dedutiva, argumentativa e quantitativa. Logica matematica qualitativa,
sequéncias logicas envolvendo niimeros, letras e figuras. Geometria basica. Algebra basica
e sistemas lineares. Calendarios. Numeracdo. Razdes especiais. Analise combinatoria e
probabilidade. Progressoes Aritmética e Geométrica. Conjuntos: As relacdes de pertinéncia;
Inclusdo e igualdade Operacdes entre conjuntos, unido, intersecdo e diferenca.
Comparacoes.
CONHECIMENTOS SOBRE O MUNICIiPIO DE FLORIANO: Formagio Histérica e
Colonizacao; Evolucao Administrativa e Politica; Economia Local ao Longo do Tempo; Aspectos
Sociais e Culturais; Geografia e Clima Local na Historia; Floriano na Atualidade.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — APOIO ESCOLAR (CUIDADOR): Nogdes de

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

cuidado, acolhimento e ética profissional. O profissional de apoio escolar e sua atuagcdo no
contexto da educagdo inclusiva. Apoio ao estudante nas salas de aula e nos demais espagos
escolares, favorecendo sua participagdo, permanéncia ¢ aprendizagem. Promog¢ao da autonomia,
acessibilidade e utilizacdo segura do ambiente escolar. Apoio nas atividades de vida diaria do
estudante, tais como higiene, alimentagdo, uso do banheiro, troca de roupas ¢ atendimento as
necessidades basicas. Auxilio no posicionamento postural, conforto, bem-estar ¢ seguranga do
estudante. Apoio a utilizagdo de recursos, materiais e adaptacdes que favorecam a participacao do
estudante nas atividades escolares. Estimulo ao convivio social, a intera¢ao entre os estudantes e
ao desenvolvimento de atitudes de respeito, empatia e colaboragdo. Comunicagdo e
relacionamento interpessoal. Trabalho em equipe com professores, equipe gestora e familias.
Cuidados e prevencdo a saude no ambiente escolar. Higiene do ambiente e dos alimentos. Nogoes
basicas de primeiros socorros, prevencdo de acidentes e condutas iniciais em situagdes de urgéncia
no ambiente escolar. Prote¢do integral da crianca e do adolescente. Educagdo inclusiva e
diversidade. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia — Lei n® 13.146/2015. Estatuto
da Crianga e do Adolescente — Lei n® 8.069/1990. Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional
— Lei n® 9.394/1996. Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do
Espectro Autista — Lei n° 12.764/2012. O conceito legal de profissional de apoio escolar na LBI
abrange atividades de alimentacdo, higiene e locomogao do estudante com deficiéncia, e sua
atuagdo nas atividades escolares em que isso for necessario
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DO FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE VAGA PARA PESSOA CANDIDATA COM

=
IDIB

ANEXO III

DEFICIENCIA

Atesto, para fins de participagdo no Concurso PUblico de Provas para provimento do cargo de
, Edital n° 03/2025, do Concurso Publico
para Prefeitura Municipal de Floriano, vem requerer vaga reservada como PESSOA COM

DEFICIENCIA, que o(a)
Senhor(a) é pessoa
com deficiéncia (espécie)
, CID

, com  grau/nivel de  deficiéncia  (leve, moderado ou

alto) , tendo como provavel causa da deficiéncia (descrever/apresentar

aprovavel causa da deficiéncia):

Adiciono ainda outras informagoes:
1) Pessoa candidata faz uso de préteses, orteses ou adaptagdes? ( ) Sim () Néo
Se Sim, em qual(is) membro(s)/parte(s) do corpo?

2) Se pessoa candidata com deficiéncia mental, especificar as pareas de limitacdo associadas e
habilidades adaptativas:

3) Se pessoa candidata com deficiéncia mdltipla, especificar a associagdo de suas ou mais
deficiéncias:

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS (marcar com X no paréntese abaixo, caso necessite de
Prova Especial ou ndo). Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario.

( ) NAO NECESSITA de PROVA ESPECIAL e/ou de TRATAMENTO ESPECIAL.

( ) NECESSITA de PROVA e/ou de CUIDADO ESPECIAL.

Especificar:

Assinatura e carimbo com nome e nimero do CRM do médico especialista na
area de deficiéncia do(a) candidato(a).

Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relagéo ao
enquadramento de sua situagdo, nos termos deste Edital, sujeitando-se & perda dos direitos requeridos em caso
de ndo-homologagéo de sua situagéo, por ocasido da realizagdo da Avaliacéo Biopsicossocial.

Local e data Assinatura do(a) candidato(a)

Observacoes:

* No caso de deficiéncia auditiva, anexar exame de audiometria recente.

*No caso de deficiéncia visual, anexar exame de acuidade em AO (ambos os olhos), com especificagdo da patologia e do campo
visual.
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ANEXO IV
DO FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Eu, , inscrito(a)
no CPF sob o n° , venho requerer a ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO do
Concurso Publico de Provas para provimento do cargo .

Para comprovacao da condigdo prevista neste Edital, o candidato devera realizar o envio (upload
de arquivo) da imagem digitalizada dos documentos comprobatodrios discriminados a seguir:

() 1* POSSIBILIDADE — Decretos Federais n° 6.593/2008 e 11.016/2022 (inscri¢ao no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico), o candidato deve realizar o envio,
cumulativo, da imagem dos seguintes documentos:

a) requerimento da solicitagdo de isen¢do da folha resumo do cadastro tinico
retirada no setor de cadastro unico da assisténcia social do cadastro tnico;

b) comprovante de inscrigio no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal;

C) copia da carteira de trabalho e previdéncia social das paginas que contém os
dados de nimero e série e qualificacdo civil, contrato de trabalho (altimo emprego) e a
posterior;

d) declaracao de que é membro de familia de baixa renda (declaragdo de
hipossuficiéncia), devidamente assinada, nos termos do Decreto n° 11.016/2022; e

e) documento oficial de identidade, nos termos deste Edital, e CPF.

N° NIS: CPF:
DATA DE
NASCIMENTO: DATA EXP.: RG: UF:
NOME DA MAE:

() 2* POSSIBILIDADE — doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da
Saude, conforme a Lei n® 13.656/2018 e Lei Municipal n.® 472/2008, a pessoa candidata deve realizar o
envio, cumulativo, da imagem dos seguintes documentos:

a) requerimento da solicitagdo de isen¢do da taxa de inscrigdo integralmente
preenchido, impresso e assinado, de acordo com o formulario disposto neste Edital;

b) comprovante da doagdo ou da inscrigdo como doador, mediante apresentacdo
de certiddo ou cartdo de doador voluntario de medula 6ssea (REDOME), expedidos por
orgdo oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo estado ou pelo municipio,
contendo data da coleta de células de medula 6ssea, data da emissdo do documento, com
assinatura da pessoa responsavel pelo Orgio emissor, e 0 nome legivel e completo da
assinante.

¢) documento oficial de identidade, nos termos deste Edital, ¢ CPF.

() 3* POSSIBILIDADE — doadora de sangue, conforme Lei Municipal n.® 472/2008, a pessoa
candidata deve realizar o envio, cumulativo, da imagem dos seguintes documentos:

a) requerimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigdo integralmente
preenchido, impresso e assinado, de acordo com o formulario disposto neste Edital;

b) Declaragdo de efetiva doadora, expedida por orgdo publico competente,
atestando no minimo 03 (trés) doagdes de sangue, nos 12 (doze) meses anteriores a data
de inicio das inscri¢des deste Concurso Publico;

¢) documento oficial de identidade, nos termos deste Edital, e CPF.

28




=
IDIB

FLORIANO

GOVERNO MUNICIPAL

() 4 POSSIBILIDADE — doadora de leite materno, conforme Lei Municipal n.° 1.186/2023, a
pessoa candidata deve realizar o envio, cumulativo, da imagem dos seguintes documentos:

a) requerimento da solicitagdo de isen¢do da taxa de inscricdo integralmente
preenchido, impresso e assinado, de acordo com o formulario disposto neste Edital;

b) comprovar que tenha sido doadora de leite materno ha, no maximo 1 (um) ano
antes da data de publicacdo do Edital e tenha doado por um periodo minimo de 4 (quatro)
meses;

¢) documento oficial de identidade, nos termos deste Edital, e CPF.

() 5* POSSIBILIDADE —eleitores convocados(as) € nomeados(as) pela Justica Eleitoral do Piaui,
que prestarem servicos no periodo eleitoral, conforme Lei Municipal n.° 1.151/2022, a pessoa candidata
deve realizar o envio, cumulativo, da imagem dos seguintes documentos:

a) requerimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigdo integralmente
preenchido, impresso e assinado, de acordo com o formulario disposto neste Edital;

b) apresentar declaragdo ou diploma expedido pela Justi¢a Eleitoral, contendo o
nome completo da eleitora ou do eleitor, a funcdo desempenhada, o turno ¢ a data da
eleicdo, com participagdo em, no minimo, duas elei¢des, cuja copia autenticada devera
ser juntada no ato da inscri¢do;

¢) documento oficial de identidade, nos termos deste Edital, e CPF.

Notas!

E de responsabilidade exclusiva do candidato o correto preenchimento dos formulérios e a entrega
da documentac¢ao em conformidade com o Edital.

Todos os documentos enviados serdo analisados posteriormente pela banca examinadora da
Organizadora, que emitira relatorio com a situag@o preliminar do candidato.

/ / ) de de

Assinatura do(a) requerente
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ANEXO V — CRONOGRAMA SUGESTIVO
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ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE INiCIO TERMINO

1 Publicacdo do Edital de Abertura 20/05/2026

2 Periodo de impugnacdo do Edital 21/05/2026 | 22/05/2026

3 Peri()_d? de inscri¢cGes para os candidatos que desejam requerer a iseng¢do da taxa de 21/05/2026 | 22/05/2026
inscricdo

4 Periodo de Inscrigdes 21/05/2026 | 22/06/2026

5 Publica¢do do resultado de impugnacdo do Edital 28/05/2026

6 Divulgacdo do resultado preliminar dos pedidos de isen¢do na area do candidato 03/06/2026

7 Perioiio para interposicdo de recurso c9n~tra o resultado preliminar do pedido de 04/06/2026 | 05/06/2026
isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do

8 Divulgacdo do resultado definitivo dos pedidos de isen¢do (Area do Candidato) 17/06/2026
Ultimo dia para envio da documentagido comprobatdéria do candidato inscrito na

9 . A S . . 22/06/2026
condi¢do de Pessoa com Deficiéncia e solicitagdo de atendimento especial

10 Ultimo dia para geragdo e pagamento da taxa de inscricdo 23/06/2026

1 I?lvulgagao dc-) resultado preliminar de inscrigdo (PCD + Atendimento Especial) na 08/07/2026
area do candidato

12 Perl'odo.para interpos-igéo de recurso contra o resultado preliminar de inscri¢gdo (PCD 09/07/2026 | 10/07/2026
+ Atendimento Especial)

13 I?lvulgagao dg resultado definitivo de inscri¢do (PCD + Atendimento Especial) na 05/08/2026
area do candidato

14 | Divulgacdo dos locais de prova 28/08/2026

15 | Realizagdo das Provas Objetivas 06/09/2026

16 Publicacdo dos gabaritos preliminares das provas objetivas 07/09/2026

17 Perio@o para interposicdo de recurso contra os gabaritos preliminares das provas 08/09/2026 | 09/09/2026
objetivas

18 Publlcagag dF)s gabalrltos deﬁnm\{os das provas ob1et1vas~+ resultado preliminar das 30/09/2026
provas objetivas na area do candidato + espelho do cartdao-resposta
Peri - — I limi P

19 er.lo?lo para interposicdo de recurso contra o resultado preliminar das Provas 01/10/2026 | 02/10/2026
Objetivas

20 Publicagdo do Resultado definitivo das provas objetivas 19/10/2026

21 Edital de convocagdo para a Avaliagao de Experiéncia Profissional 20/10/2026

22 Periodo de envio dos documentos da avaliagdo de experiéncia profissional 21/10/2026 | 23/10/2026

23 Publlcag.ao do resultado preliminar da avaliacdo de experiéncia profissional na area 04/11/2026
do candidato

24 Interpc?sigﬁo de recurso contra o resultado preliminar da avaliagdo de experiéncia 05/11/2026 | 06/11/2026
profissional

25 Publicacdo do resultado definitivo da avaliagdo de experiéncia profissional 19/11/2026

26 Edital de convocagdo para a Avaliagao Biopsicossocial 20/11/2026

27 | Realizagdo da avaliagcdo biopsicossocial 28/11/2026 | 29/11/2026

28 Publl.cagao do resultado preliminar da avaliagdo biopsicossocial na drea do 02/12/2026
candidato

29 Interposicdo de recurso contra o resultado preliminar da avaliagao biopsicossocial 03/12/2026 | 04/12/2026

30 Publicagdo do resultado definitivo da avaliagdo biopsicossocial 10/12/2026

31 Resultado Final 11/12/2026

32 Homologacao *a definir
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