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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUEIRA

PROJETO DE LEI N° 385/2008
[taueira-Pl, 29 de agosto de 2008

“Dispbe sobre a criagdo no ambito do
Municipio de ltaueira-Pl, do Fundo de
Manutengao e Desenvolvimento da Educagao
Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da
Educagao — FUNDEB, de natureza contabil,
bem como a criagao do Conselho de natureza
contabil, bem como a criagao do Conselho de
Acompanhamento, Controle Social,
Comprovagao e Fiscalizagdo dos Recursos do
referido Fundo e da outras providéncias.”

WAGNER RIBEIRO FEITOSA, Prefeito Municipal de Itaueira-Pl, no uso
das atribuicdes legais, considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional LDB n° 9394/96, Emenda Constitucional n® 53, de 19 de dezembro de
2006 e a Medida Proviséria n° 339. de 28 de dezembro de 2006, fago saber que a
Camara de Vereadores aprovou € €u sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei cria, no ambito do Municipio de ltaueira-Pl, o Fundo de
Manutengao e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagédo dos
Profissionais da Educagao — FUNDEB, de natureza contabil.

Paragrafo unico. O fundo que trata o caput se destina @ manutengao e ao
desenvolvimento da educagao basica e a remuneragao condigna dos
trabalhadores da educagao, observando-se a legislagao federal pertinente.

CAPITULO Il
DAS FONTES DE RECEITAS DO FUNDO

Art. 2° O FUNDEB sera constituido por 20% (vinte por cento) dos recursos a que
se referem os incisos I, lll e IV do caput do art. 158; e a alinea “b” do inciso | e 0
inciso Il do caput do art. 159, todos da Constituicdo Federal, distribuidos pelo
Estado ao Municipio, proporcionalmente ao numero de alunos das diversas etapas
e modalidades da educagdo basica presencial, matriculados na respectiva rede,
no respectivo ambito de atuacao prioritaria estabelecido nos §§ 2° e 4° do art. 211
da Constituicdo Federal. /
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Paragrafo unico. Os recursos do Fundo, nos termos do § 5°do artigo 60 do Ato
das Disposigoes Constitucionais Transitorias, serao transferidos progressivamente
nos primeiros trés anos de sua vigéncia até alcancarem a porcentagem de
recursos de que trata o caput, conforme a seguinte progressao:

| - para os impostos € transferéncias constantes nos arts. 158, inciso IV e 159,
inciso |, alineas

“3” e “b”, e inciso |l, da Constituicdo Federal:

a) 16,66% (dezesseis inteiros sessenta e seis centésimos por cento) no primeiro
ano;

b) 18,33% (dezoito inteiros e trinta e trés centésimos por cento) no segundo ano;
e,

c) 20% (vinte por cento) a partir do terceiro ano, inclusive.

Il - para os impostos € transferéncias constantes dos arts. 157, Il e 158, ll e lll da
Constituicao Federal:

a) 6,66% (seis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) no primeiro ano;

b) 13,33% (treze inteiros e trinta e trés centésimos por cento) no segundo ano; e,
c) 20% (vinte por cento) a partir do terceiro ano, inclusive.

Art. 3° Os recursos do Fundo serdao repassados automaticamente para conta
unica e especifica do municipio, vinculada ao respectivo Fundo, instituida para
esse fim e mantida na instituicao financeira de que trata o art. 93 da Lei no5.172,
de 1966.

CAPITULO llI
DA APLICACAO DOS RECURSOS DO FUNDO

Art. 4° Serdo atendidos, prioritariamente 0 ensino fundamental e a educagao
infantil.

Art. 5° Nos termos do § 4o do art. 211 da Constituicdo, 0o municipio podera
celebrar convénios para a transferéncia de alunos, recursos humanos, materiais e
encargos financeiros, acompanhados da transferéncia imediata de recursos
financeiros correspondentes ao numero de matriculas assumido pelo ente
federado.

Art. 6° Os recursos recebidos e aplicados deverao ser registrados de forma
“detalhada a fim de evidenciar as respectivas receitas e despesas.

Art. 7° Os eventuais saldos de recursos financeiros disponiveis na conta
especifica do Fundo, cuja perspectiva de utilizagdo seja superior a quinze dias,
deverdo ser aplicados em operagoes financeiras de curto prazo ou de mercado
aberto, lastreadas em titulos da divida publica, junto a instituicdo financeira
responsavel pela movimentagao dos recursos, de modo a preservar seu poder de
compra.

Paragrafo unico. Os ganhos financeiros auferidos em decorréncia das aplicagoes
previstas no caput deverado ser utilizados na mesma finalidade, e de acordo com
os mesmos critérios e condi¢oes estabelecidas para utilizagdo do valor principal
do Fundo.



Art. 8° Pelo menos 60% (sessenta por cento) dos recursos anuais totais do Fundo
serdo destinados ao pagamento da remuneragao dos profissionais do magistério
da Educacao Basica em efetivo exercicio na rede publica de ensino.

Paragrafo unico. Para os fins do disposto no caput, considera-se:

| - remuneragéo: o total de pagamentos devidos aos profissionais do magisterio da
educacdo, em decorréncia do efetivo exercicio em cargo, emprego ou funcgao,
integrantes da estrutura, quadro ou tabela de servidores do municipio, inclusive 0s
encargos sociais incidentes;

Il - profissionais do magistério da educagao: docentes, profissionais que oferecem
suporte pedagogico direto ao exercicio da docéncia, incluindo-se diregdo ou
administracdo  escolar, planejamento,  inspe¢ao, supervisdo, orientagao
educacional e coordenagéo pedagogica; e,

Il - efetivo exercicio: atuagéo efetiva no desempenho das atividades de magistério
previstas no inciso I, associada & sua regular vinculagao contratual, temporaria ou
estatutaria, com o ente governamental que © remunera, nao sendo
descaracterizado por eventuais afastamentos temporarios previstos em lei, com
énus para o empregador, que ndo impliquem rompimento da relagdo juridica
existente.

Art. 9° E vedada a utilizagéo dos recursos do Fundo:

| - no financiamento das despesas nao consideradas como de manutencao e
desenvolvimento da Educagéo Basica, conforme o art. 71 da Lei no 9.394/96; e

Il - como garantia ou contrapartida de operagdes de crédito, internas ou externas,
contraidas pelos Estados, pelo Distrito Federal ou pelo municipio, que nao se
destinem ao financiamento de projetos, agdes ou programas considerados como
acao de manutengao e desenvolvimento do ensino para a Educagao Basica.

CAPIiTULO IV

DO ACOMPANHAMENTO, DO CONTROLE SOCIAL E DA FISCALIZAGAO
DOS RECURSOS

Art. 10 Fica criado o Conselho Municipal de Acompanhamento, Controle Social,
Comprovagéo e Fiscalizagdo para exercer 0 acompanhamento, o controle social, a
comprovagéo e a fiscalizagao dos recursos a serem aplicados no Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagéo — FUNDEB, que tera a seguinte composigao:

a) um representante da Secretaria Municipal de Educagéo ou 6rgao equivalente;

b) um representante dos professores da educagao basica da rede publica
municipal;



c) um representante dos diretores e/ou coordenadores das escolas publicas
municipais;

d) um representante dos servidores técnico-administrativos das escolas publicas
municipais;

e) dois representantes dos pais de alunos da educagdo basica da rede publica
municipal, e,

f) dois representantes dos estudantes da educagao basica publica municipal.

§ 1° Integrarao ainda o referido conselho, quando houver, um representante do
respectivo Conselho Municipal de Educacao e um representante do Conselho
Tutelar a que se refere a Lei no 8 069 de 13 de julho de 1990.

§ 2° Os membros do conselho de que trata o caput serao indicados até vinte dias
antes do término do mandato dos atuais conselheiros:

| - pelos dirigentes dos 6rgaos municipais e das entidades de classes organizadas,
nos casos das representagoes dessas instancias; e,

Il - nos casos dos representantes dos professores, diretores, coordenadores,
servidores, paisde alunos e estudantes, pelos estabelecimentos ou entidades de
ambito municipal, em processo eletivo organizado para esse fim, pelos respectivos
pares.

lIl = Cada titular tera um suplente, nomeado da mesma forma que aquele.

§ 30 Indicados 0s conselheiros na forma do paragrafo anterior o Poder Executivo
designara os integrantes do conselho.

§ 40 Sao impedidos de integrar o conselho:

| - cOnjuge e parentes consanguineos ou afins, até o terceiro grau, do prefeito, do
vice-prefeito e dos secretarios municipais;

Il - o tesoureiro, o contador ou funcionario de empresa de assessoria ou
consultoria que preste servico relacionado a administragao ou ao controle interno
dos recursos do Fundo, bem como o coénjuge e parentes consanguineos ou afins,
até o terceiro grau, destes profissionais;

lIl - estudantes menores de 12 (doze) anos; e,
IV - pais de alunos que:

a) exergam cargos ou funcoes publicas de livre nomeagdo e exoneragao no
ambito dos 6rgéaos do Poder Executivo; ou,
b) prestem servicos terceirizados, no ambito do Poder Executivo.

§ 5° O presidente do conselho sera eleito por seus pares em reunido do colegiado,
sendo impedido de ocupar a funcéo o representante do governo do municipio.

§ 6° O conselho de que trata o caput atuara com autonomia, sem vinculagao ou
subordinacéo institucional ao Poder Executivo e sera renovado periodicamente ao
final de cada mandato dos seus membros, que sera de dois anos.



§ 7° A atuagao dos membros do Conselho de Acompanhamento, Controle Social,
Comprovagao e Fiscalizagao do FUNDEB:

| - ndo sera remunerada,
|| - & considerada atividade de relevante interesse social,

Il - assegura isencgdo da obrigatoriedade de testemunhar sobre informagoes
recebidas ou prestadas em razao do exercicio de suas atividades de conselheiro,
e sobre as pessoas que lhes confiarem ou deles receberem informagoes; e,

IV - veda, quando os conselheiros forem representantes de professores e diretores
ou de servidores das escolas publicas, no curso do mandato:

a) exoneragao oOu demissdo do cargo ou emprego sSem justa causa, ou
transferéncia involuntaria do estabelecimento de ensino em queé atuam,

b) atribuicdo de falta injustificada ao servico, em fungédo das atividades do
conselho; e,

c) afastamento involuntario e injustificado da condi¢ao de conselheiro antes do
término do mandato para o qual tenha sido designado.

§ 8° Ao conselho incumbe, ainda, supervisionar 0 Censo escolar anual e a
elaboragdo da proposta orcamentaria anual, com 0 objetivo de concorrer para o
regular e tempestivo tratamento e encaminhamento dos dados estatisticos e
financeiros que alicercam a operacionalizagao do Fundo.

§ 9° O conselho nao contara com estrutura administrativa propria, incumbindo ao
municipio garantir a infra-estrutura e as condigoes materiais adequadas a
execucao plena das competéncias do conselho € oferecer a Secretaria Municipal
de Educacao os dados cadastrais relativos a criagao e composigdo do respectivo
conselho.

§ 10° O conselho elaborara, votaré e aprovara o Regimento Interno do Conselho
Municipal do FUNDEB.

Art. 11 Os registros contabeis e 0S demonstrativos gerenciais mensais,
atualizados, relativos aos recursos repassados e recebidos a conta do Fundo
ficarao permanentemente a disposi¢éo do conselho responsavel, bem como dos
6rgaos federais, estaduais e municipais de controle interno e externo.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Acompanhamento, Controle Social,
Comprovagdo e Fiscalizagao dos Recursos do Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacdo — FUNDEB devera, na pessoa de seu presidente, sempre que for
solicitado ou requisitado:



| - apresentar ao Poder Legislativo e aos 6rgaos de controle interno e externo,
manifestacdo formal acerca dos registros contabeis e dos demonstrativos
gerenciais do Fundo; e,

Il — requisitar informagdes ou convocar, por decisdo da maioria de seus membros,
o Secretario Municipal de Educagao, Secretario Municipal de Administragao de
Recursos Humanos, Tesoureiro, Contador, Prefeito Municipal, ou ainda o servidor
de carreira ou de livie nomeacao que atue na gestdo de 6rgao, instituicdo ou
programa custeado pelos recursos do Fundo, para prestar esclarecimentos acerca
do fluxo de recursos e execucao das despesas do Fundo, devendo a autoridade
ou servidor convocado apresentar-se para prestar esclarecimento ou as
informagdes requisitadas, em prazo nao superior a trinta dias, sob pena de
responsabilidade.

Art. 12 A fiscalizagao e 0 controle referentes ao cumprimento do disposto no art.
212 da Constituicdo, especialmente em relacdo a aplicagao da totalidade dos
recursos do Fundo, seréo exercidos:

| - pelo 6rgédo de controle interno do municipio;
|| - pelo Tribunal de Contas do Estado; e,

Il - pelo Tribunal de Contas da Unido, especialmente em relacdo a
complementagéo de recursos pela Unido.

CAPITULO V
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 13 O municipio prestara contas dos recursos do Fundo conforme 0s
procedimentos adotados pelo Tribunal de Contas, observada a regulamentagao
aplicavel.

Paragrafo unico. As prestagbes de contas serdo instruidas com Parecer do
conselho responsavel, que devera ser apresentado ao prefeito municipal em até
trinta dias antes do vencimento do prazo para a apresentagéo da prestacéo de
contas prevista no caput.

Art. 14 O descumprimento do disposto no art. 212 da Constituigao e do disposto
nesta Lei sujeitara o Municipio a intervencao do Estado, nos termos do inciso |l do
art. 35, da Constituigao.



CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 15 O Conselho Municipal de Acompanhamento, Controle Social,
Comprovagao e Fiscalizagao dos Recursos do FUNDEB integrar-se-a ao
Conselho Municipal de Educacao, que formardo uma camara especifica para o
acompanhamento e 0 controle social sobre a distribuicao, a transferéncia e a
aplicagéo dos recursos do referido Fundo.

Art. 16 O municipio devera implantar ou aprimorar 0 Plano de Carreira e
Remuneragcao dos Profissionais da Educacéo Basica, de modo a assegurar.

| - a remuneragao condigna dos profissionais em efetivo exercicio na educagao
basica da rede publica municipal;

Il - o estimulo ao trabalho; e,

Il - a melhoria da qualidade do ensino.

Paragrafo unico. Os planos de carreira deverdo contemplar capacitagao
profissional especialmente voltada a formagao continuada, com vistas a melhoria
da qualidade do ensino.

Art. 17 O Poder Executivo fixara piso salarial dos profissionais da educagao
basica, conforme defini¢do do piso salarial nacional a ser feito pela Uniao para os
profissionais do magistério publico da educagao basica.

Art. 18 Ao Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagao Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB se aplicam todas as
normas a serem editadas pela Uniao, Estado e Ministério da Educagao no se
destinar:

| - a0 censo escolar,

Il - aos critérios de distribuicdo de recursos;
1l - ao piso salarial;

IV - & aplicagéo e fiscalizag@o de recursos;

V - as demais normas obrigatérias de acompanhamento e gerenciamento do
Fundo.

Art. 19 Fica criado a Unidade Orgamentaria: 02 — Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagao dos Profissionais da
Educacao — FUNDEB



Paragrafo Unico. As atribuicées do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da
Educacéo Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB sao:
| a atender prioritariamente o ensino infantil em agdes de creche e pré-escola, bem
como o ensino fundamental nos termos definidos pela Lei Federal n° 0.394/96; e
conforme necessidade local, a Educacéao de Jovens e Adultos, | Segmento, nos
termos definidos pela Lei Federal n° 9.394/96, que trata da Educagao Basica;

| - assegurar o pagamento de remuneragdo condigna com 0 piso nacional de
salario dos profissionais de ensino da educacéao basica;

Il - aplicar, obrigatoriamente, no minimo, 60% (sessenta por cento) dos recursos
recebidos do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagao Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB em remuneragao dos
profissionais do magistério da educagao basica em efetivo exercicio na rede
publica municipal;

IV - desenvolver outras agoes inerentes ao Fundo de acordo com as normas da
Lei Federal n° 9.394/96.

Art. 20. Ficam revogadas as disposi¢oes em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUEIRA-PI, AOS 29 DIAS DO MES DE AGOSTO DE 2008.
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