ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE SEBASTIAO LEAL Z
GABINETE DA PREFEITA S0 | LEAL R
CNPJ: 01.612.610/0001-09

PREFEITURA MUNICIPAL DE

EDITAL N° 015/2025

INSTITUI E REGULAMENTA O
PROCESSO SELETIVO DE GESTORES
ESCOLARES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE SEBASTIAO LEAL PARA
O BIENIO 2025 - 2027.

A Prefeitura Municipal de Sebastiao Leal - PI, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber
que realizard através da Secretaria Municipal de Educacio, processo seletivo de gestores escolares
para lotagao nas unidades de ensino da rede pablica municipal de Sebastido Leal, regendo-se o

mencionado processo pelas disposigoes legais aplicaveis e pelas instrugoes deste edital.
I. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo deve obedecer as normas constantes no presente Edital, o qual objetiva
tornar publica selecao de gestores escolares para lotacao nas unidades de ensino da rede publica
municipal, a fim de formarem banco de profissionais a serem nomeados pelo Poder Executivo

Municipal.

1.2 - A contratagao dat-se-a mediante ato de nomeagao de cargo em comissao, podendo o servidor
ser exonerado a qualquer tempo, bem como convocados 2 luz da discricionaridade inerente 2

gestio municipal, a fim de atender as necessidades dos equipamentos da Secretaria Municipal da

Educagio.

1.3 - Para ser contratado o candidato devera satisfazer, cumulativamente, aos seguintes requisitos:
a) Ter sido aprovado na presente Sele¢io Publica;

b) Tet idade minima de dezoito anos completos, na data da contratagio;

c) Set brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadao portugués a quem foi conferida igualdade, nas

condigdes previstas no art. 12, inciso 11, paragrafo 1° da Constituigao Federal /88;
d) Estar adimplente com as obrigacoes eleitorais;

€) Estar quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;

f) Possuir a escolaridade necessaria para o desempenho da fungio;
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g) Declarar que conhece as exigéncias contidas neste Edital e que estd de acordo com elas.
h) Ter disponibilidade para cumprir a carga horiria especificada.

1) Possuir vinculagio com a rede municipal de ensino de natureza efetiva, temporiria ou

comissionada.

1.4 - O candidato, apés nomeacdo, serd avaliado periodicamente pelas Coordenadorias da
Secretaria Municipal de Educagio, sendo que, em caso de nio atendimento das atribuicdes
inerentes a cada cargo/fungdo e/ou a falta de desempenho profissional adequado, pritica de atos
indisciplinares, constatados pela Secretaria Municipal da Educacio, poderi ser exonerado nos
termos da legislagdo vigente a qualquer tempo, devendo set substituido por algum dos candidatos

que compoe o banco de gestores.

1.5 - O candidato devera ter ciéncia que ndo podera ter nenhum outro cargo puiblico comissionado,
bem como nio poderd cumular cargos publicos, conforme disposto na Constituicao Federal,

podendo, para tanto, responder judicialmente por informagoes falsas ou omissas.

1.6 - Competira a Secretaria de Educacao do Municipio proceder com a devida lotagio, conforme

necessidade das unidades de ensino.

II. DO CARGO DE GESTOR ESCOLAR. QUALIFICACAO MINIMA. CARGA
HORARIA DE TRABALHO. REMUNERACAO

2.1. O quadro a seguir discrimina os cargos selecionados, a quantidade, habilitagao minima, jornada

de trabalho e remuneracao. Segue:

Cargo  |Quantidade | Qualificagdo minima Carga Horaria | Remuneragio
de
Trabalho
- Graduacio em Pedagogia; ou Conforme a Lei .
Diretor - Licenciatura na drea de 11.738/2008 e Lei
Escolar 04 cnsino + formacio/habilitacio 40 Murcl!lcj‘pﬂl que trata
em gestdo escolar horas/semanal T d
P e s administrativa e da
- E_xpenenaa em docéncia, por carreiis 16 SEEvico
dois anos; publico municipal.
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a) Cumprir e fazer cumprir as orientagdes dadas pela Secretaria Municipal de Educacio.

b) Administrar a escola e seus recursos humanos, materiais e financeiros;

¢) Coordenar os trabalhos administrativos e pedagdgicos da escola, supervisionando a admissio
de alunos, a previsio de materiais e equipamentos, providenciando, junto a Sectetaria Municipal
da Educacdo, alimentos e transportes para os alunos, a fim de assegurar a regularidade no

funcionamento da entidade que dirige;

d) Estabelecer o regulamento da escola, tragando normas de disciplina e comportamento para

propiciar ambiente adequado 4 formagio fisica, mental e intelectual dos alunos;
e) Zelar pelo cumprimento do calendétio e horitios escolar.

f) Garantir o cumprimento dos prazos de alimentacio dos programas ao quais a escola estd

vinculada.

g) Participar, quando convocado(a), de forma efetiva das formagoes e encontros de gestores

ofertados pela secretaria da educacao e 6rgio correlatos.

h) Exercer outras atividades correlatas.

III - DAS INSCRICOES

2.1. As Inscrigbes serdo gratuitas e deverao ser realizadas através de preenchimento de ficha de
inscrigdo e entregue na sede da Secretaria Municipal da Educacao, situada na Avenida Ulisses
Guimaraes - Centro, Sebastiao Leal - P1, CEP 64.873-000, no periodo de 1 a 7 de abril de 2025,
das 08:00H as 13:00H.

2.2. Para se inscrever no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera compatecer ao
endereco, nos horarios e prazos indicados no item anterior; ou por intermédio de procurador
munido de instrumento publico ou particular de mandato, sendo este com reconhecimento da
autenticidade da assinatura do outorgante (com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no

Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos:
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a) Ficha de inscricdo disponibilizada neste instrumento (Anexo I), devidamente preenchida (em

letra de forma) e assinada;

b) Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; cédulas de Identidade fornecidas por

Orgios ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de

identidade;
¢) Titulo Eleitoral e prova de quitagio das obrigacdes eleitorais;

d) Documento Militar e prova de quitacao das obrigagdes militares (para inscritos do sexo

masculino);

¢) Curriculo profissional acompanhado de copia autenticada dos titulos que comprovam as

informacoes contidas nos mesmos.

f) Documentagio habil a ratificar o cumptrimento do periodo de experiéncia minima em docéncia,
conforme legislacio municipal;

g) Apresentacio do plano de gestdo a ser desenvolvido no periodo 2025/2027;

2.3. B de responsabilidade do(a) candidato(a) o pteenchimento correto das informacdes nos
formulirios, ndo sendo aceita solicitagdo de inscricio extemporinea ou em desacordo com as

normas deste Edital, podendo,

2.4. A inscricdo tem cariter condicional, podendo ser cancelada a qualquer tempo, desde que

verificadas falsidade ou inexatidao nas informagdes prestadas pelo candidato.

2.4 - Apos o perfodo de inscrigoes, a Comissao Organizadora tornard piblica a lista preliminar das
inscricoes deferidas, a ser realizado por meio de publicagio oficial conforme estabelece o

Cronograma deste Ldital, Anexo IL.

2.5 — Sera oportunizado o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para interposi¢io de recursos para

inscricdes indeferidas, a ser realizado junto a Secretaria Municipal de Educagio, no endere¢o acima

indicado.
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2.6 — Serd publicada a anilise de eventuais recursos e as inscricdes homologadas, conforme

estabelece o Cronograma deste Edital, Anexo I1.

2.7 - Integram este instrumento e dele fazendo patte como se transcritos em seu corpo, os

seguintes anexos:

ANEXO I — Ficha de Inscricio;
ANEXO II - Cronograma de Execugao da Selecio

111 - DA PONTUAGAO DA AVALIACAO DE TITULOS

3.1 — Para efeito de pontuacio serdo considerados os critérios apresentados no quadro que segue:

2025/2027.

PONT.
ITEM DISCRIMINACAO PONT. MAXIMA OBSERVACAO
R — Y- A cada ano de experiéncia comprovada em
01 =p estio esg)la.r 1,0 5.0 gestdo escolar, o candidato pontuard em 1,0
ges podendo chegar a 5,0 (5 anos).
e u B A cada ano de experiéncia comprovada em
Experiéncia minima de 2 anos - P , :
02 shicia/ dscing 1,0 2.0 regéncia/docéncia, o candidato pontuard em
e 1,0 podendo chegar a 2,0 (2 anos).
Até 01 curso. Certificado de Especializagio
Curso de Especializacio (Latu Sensu) em 4reas do ensino e emitida por
03 (Latu Sensu) em 4reas do 1,0 1,0 institui¢io reconhecida pelo MEC.
ensino
- Graduagao em Pedagogia; ou
- Licenciatura na 4rea de ensino e . -
s 2,0 Requisito de qualificags a.
04 + foracin/habilibiclo & 20 1 equisito de qualificagao minima
gestao escolar.
. A apresentacio do plano de gestio a ser
Flano degestios g desenvolvido no petiodo 2025/2027.
05 desenvolvido no periodo - -

Pontuado na fase de Apresentacao do Plano
e Entrevista, vide item 4.5

3.2 - A ordem de convocagio dos candidatos selecionados obedecerd aos critérios de selecdo e

serd disponibilizado através de convocagio especifica.
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IV - DA APRESENTACAO DO PLANO DE GESTAO E ENTREVISTA

4.1 — A selegdo contard com a fase de apresentacio do plano de gestio e entrevista, de cardter
classificatdrio, visa apurar a capacidade de elaboragdo e as medidas estabelecidas no Plano de
Gestio apresentado pelo candidato, além da forma de comunicacio e de sintese do mesmo, sem
prejuizo da avaliagdo do conhecimento na matétia e dominio nos processos e técnicas de gestio,

com durac¢io de, no maximo, 15 (quinze) minutos.

4.2- A avaliagio sera realizada perante a banca da Comissao Avaliadora, que seguira cronograma
com dia e horario, seguindo ordem alfabética dos candidatos selecionados, que ser divulgado no

Diario Oficial dos Municipios Piauienses, na mesma data que trata o item 2.6 deste edital.

4.3 — As audi¢oes deverdo ser realizadas em hora e local a ser publicado juntamente com o

cronograma da sequéncia dos candidatos avaliados nesta fase.

4.4 — O cronograma das oitivas devera ser publicado pela Comissio Organizadora, devendo, as

audicoes, ocorrerem nas datas previstas no cronograma constante no Anexo II deste Edital.

4.5 - Na avaliacio da entrevista/apresentacio do plano de gestio, cada examinador atribuird ao
candidato nota: a) para o Plano de Gestao Escolar: 0 (zero) a 10 (dez); b) pela desenvoltura do
candidato e dominio da drea de gestdo escolar: 0 (zero) a 10 (dez). A nota final da prova didatica
sera a média aritmética das notas atribuidas ao candidato pelos examinadores, tendo assim nota

maxima de 20 (vinte) pontos.
V - DA CLASSSIFICACAO

5.1. Sera classificado o candidato que obtiver maior quantidade de pontos no conjunto da analise
curricular (titulos).

5.2. O candidato serd classificado por ordem decrescente dos pontos obtidos em Lista de
Classificacdo Geral.

5.3. Ocorrendo empate na classificacio dos candidatos, o desempate se dari, pela ordem, em prol

do candidato que:

a) Obtiver maior expetiéncia profissional comprovada na 4rea de gestao escolar;
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b) For mais idoso.
VI -DOS RECURSOS E DO RESULTADO

6.1 — Apés a andlise curricular e dos respectivos documentos, serd disponibilizado resultado

preliminar com nome dos candidatos e as respetivas pontuacdes conforme cronograma constante

no Anexo IT deste Edital.

6.2 - O candidato irresignado com o resultado preliminar poderi interpor recurso conforme

cronograma constante no Anexo II deste Edital.

6.3 - Serdo publicados os resultados dos recursos, além do resultado final do Processo Seletivo, a
ser divulgado pela Administragio Municipal pelos veiculos de publicacdes oficiais, conforme

cronograma constante no Anexo II deste Edital.

VII - DISPOSICOES FINAIS

7.1 - A participagio dos candidatos no processo de selegio implica no conhecimento e ticita

aceitago das condicoes estabelecidas neste Edital, nio podendo alegar desconhecimento.

7.2 - As informacgoes prestadas pelo(a) candidato(a) constantes do Formulirio de Inscricio, assim
como qualquer outro documento em qualquer fase do concurso, serdo de inteira responsabilidade
do mesmo, respondendo nas esferas administrativas, civil e penal por informacoes que nio

condizem com a verdade.

7.3 — O presente processo sera conduzido por Comissdo Organizadora, composta por servidores

publicos municipais efetivos, a ser nomeada por ato préprio da administragio municipal.

7.4 - Os casos de omissdo deste Edital serdo analisados e sanados pela Comissio Organizadora da

presente selecio.

Sebastiao Leal /P, 25 de marco de 2025.

Cristljrnlz: aria de Sousa Manoelina de Sousa Borges
Secretaria Municipal de Educacio Prefeita Municipal
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ANEXO 1
FICHA DE INSCRICAO
NOME DO
CANDIDATO:
RG: CPF:
ENDERECO:
EMAIL: CONTATO:
CARGO PLEITEADO:
DOCUMENTACAO ENTREGUE:
NUMERO DE
ITEM DISCRIMINACAO COPIAS/TITULOS
ENTREGUES
01 | Experiéncia comprovada em gestao escolar

02 | Curso de Especializacio (Latu Sensu).

03 | - Graduagio em Pedagogia; ou
- Licenciatura na area de ensino + formagio/habilitacio em
gestdo escolar,

04 Plano de Gestiao

SEBASTIAO LEAL, DE MARCO DE 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO(A)

REPRESENTANTE DA COMISSAO
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ANEXO IT
CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO.
EVENTO DATA LOCAL
_ _ Até o dia
Publicagao do Edital Diario Oficial dos Municipios
28/03/2025
Periodo de

Inscricdo/Entrega de

01/04/2025 a

Sede da Secretaria Municipal de

Entrevistas/ Apresentacio

07/04/2025 Educacio de Sebastiao Leal.
Documentos
Divulgacio Preliminar das e
7 08/04/2025 Diario Oficial dos Municipios
Inscricoes
Petiodo de Interposicio de Sede da Secretaria Municipal de
09/04/2025
Recursos Educacio de Sebastido Leal
Homologacio das
i 10/04/2025 Didrio Oficial dos Municipios
Inscricoes
Cronograma de
11/04/2025 Diario Oficial dos Municipios

Realizacio de Entrevista —

14/04/2025 a

Sede da Secretaria Municipal de

Avaliagio do Plano 16/04/2025 Educagao de Sebastido Leal
Resultado Preliminar da - _ o
22/04/2025 Diario Oficial dos Municipios
Selecio
Periodo de Interposicio de Sede da Secretaria Municipal de
23/04/2025 _
Recutsos Educagao de Sebastido Leal
Resultado Final da Selecao | 25/04/2025 Diario Oficial dos Municipios




