ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES
RUA JOAO RAIMUNDO DE OLIVEIRA S/N¢ - CENTRO
SIMOES - PIAUI
CNPJ N2 06.553.853/0001-37

EDITAL N2 01/2026
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

O MUNICIPIO DE SiMGES - Pi, através da Secretaria Municipal de Satde, torna piiblica a abertura de
PROCESSO SELETIVO INTERNO, para reestruturacdo da carreira dos cargos de AUXILIAR DE ENFERMAGEM e
de TECNICO EM ENFERMAGEM, na forma da Lei Municipal n2 784/2025, e mediante as condi¢Bes
estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo regido por este Edital tem por objeto o aproveitamento dos servidores em
disponibilidade e seu respectivo provimento no cargo de Técnico em Enfermagem, na forma estabelecida pela
Lei Municipal n2 784/2025.

1.2, O Processo Seletivo ndo se destina ao publico externo, voltando-se exclusivamente aos servidores
efetivos ocupantes do cargo de auxiliar de enfermagem, jé em atividade no municipio; e ndo importard em
contratacdo de novos servidores, seja para os cargos de Auxiliar de Enfermagem ou para o de Técnico em
Enfermagem.

1.3. O presente Processo Seletivo serd acompanhado pela Comissdo Organizadora, de composicdo paritaria,
na forma disciplinada pela Portaria n2 145/2026, e cujos membros sdo os seguintes:

Presidente: Maria Emanuela de Carvalho e Silva, CPF n2 909.748.403-00
Vice-Presidente: Ana Carla Lopes Nunes, CPF n? 784.430.163-53

12 Secretdrio: Renata Sulamita Reis Coelho, CPF n2 053.920.274-66

22 Secretario: Aline Andréia Silva Aratjo, CPF n2 579.277.743-87

Membro: Miguel Jacksandro Rodrigues dos Santos, CPF n2 069.052.994-56

Membro: Cristévdo José da Silva, CPF n? 319.955.193-91

2. DA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO

2.1. Poderdo participar deste processo seletivo todos os servidores efetivos ocupantes do cargo de auxiliar de
enfermagem, em exercicio na funcdo ou cedidos/transferidos para outros érgdos ou entidades desta
administragdo municipal, ou de outros entes federativos;

2.2, Para participagdo no processo seietivo interno o servidor efetivo, ocupante do cargo de Auxiliar de
Enfermagem, deverd requerer a disponibilidade do cargo que atualmente ocupa, conforme requerimento
constante do Anexo | deste Edital, tal qual disciplinado pelo artigo 32 da Lei Municipal n2 784/2025.

2.3. O servidor devera anexar ao requerimento de disponibilidade a seguinte documentag&o:

a) Documento de Identificacdo valido;

b) Certificado de conclusdo do curso de técnico em enfermagem:;

€) Prova de Inscrigdo e de Quitagdo junto ao COREN, vélido para o ano de 2026;
d) Declaragdo de Ndo Acumulagdo llicita de cargos Publicos — Anexo Il.
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2.4. O servidor interessado em participar deste processo seletivo deverd realizar o requerimento de
disponibilidade e apresentar a documentacio de forma presencial na sede da Secretaria Municipal de Salide
entre os dias 09/02/2026 a 13/02/2026, das 08hs as 13hs.

3. DO PROCESSO DE SELECAO

3.1, O processo de selecdo consistira, exclusivamente, na realizacdo de prova pratico-profissional, cuja
pontuagdo maxima sera obtida pela média aritmética simples entre as notas obtidas nas habilidades avaliadas,
podendo chegar até 10,0 (dez pontos):

- Habilidade Avaliada Pontuagdo Maxima
_____Administracdo de Medicamentos/Vacinagdo 10
Verificagdo de Sinais Vitais 10
. Realizacdo de Curativo 10

3.2. A ordem de realizagdo da prova pratico-profissional sera definida mediante sorteio entre os servidores
inscritos, a ser realizado as 13hs do dia 19/02/2026 na sede da Secretaria Municipal de Saude, e
posteriormente divulgado no site oficial do municipio (http://simoes.pi.gov.br/simoes/portalnoticias), e nas
redes sociais do 6rgdo publico.

3.3. A prova prético-profissional serd realizada no dia 23/02/2026, conforme ordem de sorteio previamente
realizado, e sera aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 6,0 (seis pontos) no total.

3.4, Para realizacdo da prova pratico-profissional os candidatos serdo divididos em dois grupos: o primeiro
grupo formado pelos auxiliares de enfermagem que trabalham em qualquer das Estratégias de Saude de
Familia (ESF), e um outro grupo formado pelos auxiliares de enfermagem que trabalham no Hospital Municipal
Zuca Batista (HMZB) e na Unidade Mista de Salde Josias Carvalho;

aj O grupo formado peios aiixiliares de enfermagem gue trabalham em qualguer das Estratégia de
Saude de Familia (ESF) realizardo a prova pratico profissional no dia 23/02/2026, das 08hs as 12hs, na
UBS Jodo de Carvalho Bento, a qual fica localizada na Rua Luis Lopes Sobrinho, s/n, Soledade I, Simdes
- Pl conforme ordem de sorteio previamente realizado;

b) O grupo formado pelos auxiliares de enfermagem que trabalham no Hospital Municipal Zuca Batista
(HMZB) e na Unidade Mista de Satide Josias Carvalho realizardo a prova pratico profissional no dia
23/02/2026, das 14hs as 18hs, no Hospital Municipal Zuca Batista, o qual fica localizado na Rua José
Dias, s/n, Centro, Simdes - Pl conforme ordem de sorteio previamente realizado;

3.5, Oresultado preliminar contendo as notas individuais de cada servidor avaliado sera divulgado as 12hs do
dia 25/02/2026, na sede da Secretaria Municipal de Salde e posteriormente divulgado no site oficial do
municipio (http://simoes.pi.gov.br/simoes/portalnoticias), e nas redes sociais do drgdo publico.

2=

3.6. Das 08hs do dia 26/02/2026 até as 12hs do dia 27/02/2026 os candidatos que se sentirem prejudicados
em relagdo a nota obtida na avaliacdo realizada poderdo interpor recurso, de forma presencial, o qual sera
analisado pela Comissdo Organizadora deste certame, na forma da Portaria n? 145/2026.
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3.7. O resultado definitivo contendo as notas individuais de cada servidor avaliado sera divulgado até as 12hs
do dia 02/03/2026, na sede da Secretaria Municipal de Salde e posteriormente divulgado no site oficial do
municipio (http://simoes.pi.gov.br/simoes/portalnoticias), nas redes sociais do drgdo publico e publicado no

Diario Oficial dos Municipios.

4. DA AVALIACAO PERICIAL
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4.1. Os candidatos aprovados, conforme resultado definitivo, serdo submetidos a pericia médica oficial do
municipio, a fim de avaliar a sua aptiddo fisica e mental para o exercicio das fungdes de técnico de

enfermagem;

4.2. A avaliacdo pericial serd realizada no dia 03/03/2026 e no dia 07/03/2026, conforme a ordem obtida no

sorteio para realizagdo da prova pratico-profissional previsto no item 3.2 deste Edital.

a) No dia 03/03/2026 a avaliagdo pericial contemplara o grupo formado pelos auxiliares de
enfermagem que trabalham em qualquer das Estratégia de Satde de Familia (ESF), e observard a ordem

de sorteio para realizacdo da prova pratico-profissional;

b) No dia 07/03/2026 a avaliacdo pericial contemplara o grupo formado pelos auxiliares de

enfermagem que trabalham no Hospital Municipal Zuca Batista (HMZB) e na Unidade Mista de Saude

Josias Carvalho;

4.3. Aavaliacdo pericial terd unicamente carater classificatorio.

5. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O Processo Seletivo observara o seguinte cronograma:

[ ETAPA DATA
; ; s - - 09/02/2026 a

01 Requerimento de Disponibilidade e Apresentacdo de documentagdo 13/02/2026
02 Sorteio da ordem de participacdo na prova pratica profissional 19/02/2026
03 Realizacdo da prova pratico-profissional 23/02/2026
04 Divulgacdo do Resultado Preliminar 25/02/2026
- 26/02/2026 a

05 Prazo para Interposicdo de Recurso 27/02/2026
06 Divulgacdo do Resultado Definitivo 02/03/2026
o - Bt 03/03/2026 e

04 Realizagdo de Pericia Médica 07/03/2026

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1. Realizada a avaliac3o pericial, na forma do item 4, encerra-se o processo seletivo estabelecido neste
edital, devendo o resultado final ser remetido a Secretaria de Administracdo deste municipio para adogdo das

providéncias administrativas cabiveis.
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6.2. Para efeito deste certame considera-se como autoridade méaxima a Comissdo Organizadora, que sera
responsavel por suprir as omissdes, esclarecer as obscuridades e eliminar as contradi¢Bes que porventura
sujam no decorrer do processo de selecdo.

Simoes — PI, 05 de fevereiro de 2026.
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Secretaria Municipal de Satde
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ANEXO |
REQUERIMENTO DE DISPONIBILIDADE - CARGO DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM

A:
Secretaria Municipal de Saiide de Simges — PI

Assunto: Requerimento de Opcdo por Disponibilidade e Aproveitamento em Outro Cargo

Eu, [NOME COMPLETO DO SERVIDOR], nacionalidade [NACIONALIDADE], estado civil [ESTADO CIVIL],
portador(a) do RG n2 [NUMERO DO RG], expedido por [ORGAO EXPEDIDOR], e inscrito(a) no CPF sob o ne
[NUMERO DO CPF], matricula funcional ne [NUMERO DA MATRICULA], ocupante do cargo efetivo de Auxiliar
de Enfermagem do quadro de pessoal efetivo do Municipio de Simdes — Pia ui, residente e domiciliado(a) na
[ENDERECO COMPLETO], com telefone [TELEFONE] e e-mail [E-MAIL], vim, respeitosamente, a presenca de
Vossa Senhoria, com fundamento na Lei Municipal n2 784/2025, de 08 de dezembro de 2025, que “Dispde
sobre a extingdo do cargo de Auxiliar de Enfermagem, a colocagdo em disponibilidade dos respectivos
servidores, a criacio de vagas para o cargo de Técnico em Enfermagem e estabelece critérios para o
aproveitamento de servidores em disponibilidade no 4mbito deste Municipio” , requerer o que segue:

1.0pcdo pela Disponibilidade: Manifestar minha expressa opcéo por entrar em disponibilidade, conforme
previsto no Art. 32 da supracitada Lei Municipal n® 784/2025, para ser aproveitado(a) em outro cargo, em
virtude da exting3o do ca rgo de Auxiliar de Enfermagem.

2.Aproveitamento em Outro Cargo: Solicitar meu aproveitamento em cargo compativel com minha
qualificagdo e experiéncia, preferencialmente no cargo de Técnico em Enfermagem, caso preencha os
requisitos estabelecidos no Art. 52 da mesma Lei.

Declaro ter ciéncia de que, conforme o § 32 do Art. 32 da Lej Municipal n? 784/2025, continuarei a exercer as
fungbes atualmente exercidas até o meu reaproveitamento definitivo, sendo-me garantida a irredutibilidade
dos vencimentos atuais.

Para tanto, anexo a este requerimento os seguintes documentos:
( ) Cépia do RG e CPF ou CNH

( ) Copia do comprovante de residéncia

( ) Copia do Diploma/Certificado de Técnico em Enfermagem

( ) Comprovante de Inscri¢do e quitacdo junto ao COREN

( ) Declaracdo de nio acumulagao ilicita de cargos

Nestes termos, peco deferimento.

Simoes — PI, de de 2026.

[NOME COMPLETO DO SERVIDOR]
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ANEXO I

DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE CARGOS, EMPREGOS OU FUNCOES PUBLICAS

Eu, [NOME COMPLETOQ], nacionalidade [NACIONALIDADE], estado civil [ESTADO CIVIL], portador(a) do RG ne
[NUMERO DO RG], expedido por [ORGAO EXPEDIDOR], e inscrito(a) no CPF sob o n2 [NUMERO DO CPFJ,
residente e domiciliado(a) na [ENDERECO COMPLETO], para fins de posse/exercicio no cargo de [NOME DO
CARGO ATUAL] junto ao(a) [NOME DO O’RGAO/INSTITUI(;EO], declaro, sob as penas da lei, que:

( YNAOACUMULO cargo, emprego ou fung¢do publica na Administraciio Publica Direta ou Indireta (Autarquias,
FundagGes, Empresas Pubiicas e Sociedades de Economia Wiista) da Unido, dos Estados, do Distrito Federai ou
dos Municipios, bem como n3o percebo proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e
142 da Constituicdo Federal que sejam inacumuldveis com a remuneracdo do cargo ora assumido.

( ) ACUMULO LEGALMENTE o cargo acima mencionado com o cargo/emprego/funcio de [NOME DO OUTRO
CARGO], exercido junto ao(3) [NOME DO OUTRO ORGAO], por estar enquadrado(a) em uma das excecdes
previstas no Art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, havendo compatibilidade de horarios entre ambos,
conforme documentos anexos.

Declaro, ainda, ter pleno conhecimento de que a prestacio de informacdes falsas nesta declaracdo configura
crime de falsidade ideoldgica (Art. 299 do Cédigo Penal) e podera acarretar san¢des administrativas, civis e

penais, inclusive a perda do cargo.

Comprometo-me a comunicar imediatamente ao setor de Recursos Humanos qualquer alteracio em minha
situacdo funcional que possa vir a ca racterizar acumulag&o ilicita de cargos.

Simdes - PI, de de 2026.

[ASSINATURA DO DECLARANTE]



