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RELATORIO DE GESTAO 2025

EDUCACAO

Educacao Infantil e Ensino Fundamental de 9 anos.

Relatério de Gestdo apresentado a Prefeitura Municipal de Sao
Lourenco do Piaui, como requisito de apresentacdo das acdes
realizadas durante o ano de 2025 pela Secretaria municipal de
Educacao e Escolas da Rede municipal.

Sao Lourenco do Piaui, abril/2025
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APRESENTACAO

A gestéo educacional desempenha um papel crucial na promocao de ambientes de

aprendizagens eficazes e na melhoria da qualidade do ensino. Segundo Libaneo (2013), a
gestao educacional deve ser entendida como um processo que envolve a articulagao entre
diferentes atores, incluindo professores, alunos e a comunidade, visando a construcao de um
projeto educativo que atenda as necessidades sociais.
Com base nesse olhar, a Secretaria Municipal de Educac¢do de Sao Lourenco do Piaui,
disponibiliza o Relatério de Gestdo Educacional 2025. Um documento que apresenta dados
e acOes implementadas ao longo do ano 2025, com a finalidade de documentar uma visao
sobre a situacdo educacional das escolas que ofertam Educacdo Infantii e Ensino
Fundamental em nosso municipio, levando em consideragcéo principalmente os aspectos
pedagogicos.

A rede municipal de educacéo de Sao Lourenco tem passado por algumas mudancas, com
0 proposito de atender as orientacdes e exigéncias do MEC e principalmente melhorar a
gualidade do ensino dos estudantes.

Duas escolas foram nucleadas pois ndo atendiam mais os parametros orientados em relagcéao
ao numero de alunos matriculados, foi criado um centro de atendimento especializado com
equipe multiprofissional para atender as criancas que necessitam de acompanhamento
individualizado para desenvolverem-se. Além disso foram criadas duas salas de AEE em
duas escolas para melhor atender as criangas atipicas.

A Educacao municipal vem avancando nos indices de Alfabetizacdo na Idade Certa. No ano
2025 alcancou um crescimento de 57 pontos em Lingua portuguesa e 37 pontos em
matematica conforme os dados do sistema estadual de avaliacdo. Resultado de investimento
e preocupacdo com a aprendizagem dos estudantes da rede. A recomposicdo de
aprendizagens ndo alcancadas também tem sido uma preocupacdo permanente da
secretaria municipal de educacéo, tendo em vista o alcance da equidade que € compromisso
da educacao do municipio.

A SEMED- Secretaria Municipal de Educagao esta estruturada na sede do municipio com uma equipe
técnica que registra dados, monitora indicadores de aprendizagens, organiza documentos,elabora as
acdes para o cumprimento da politica educacional do municipio de S3o Lourenco, etc..

Ainda no ano de

A politica de organizacao pedagodgica prioriza os seguintes pilares: curriculo, planejamento, avaliacao,
além da oferta de materiais didaticos, materiais de poio pedagdgico e Materiais de uso complementar
abrangendo as etapas da Educacdo Infantil, anos Iniciais e anos Finais do Ensino Fundamental e a
Educacdo de Jovens e Adultos. H4 formacdo continuada para todas as etapas e anos de escolaridade,
avaliacdo da aprendizagem e gestao para resultados de aprendizagem. Todas essas a¢des buscam
sustentar a pratica pedagdgica, tendo como foco central a aprendizagem dos alunos. Com isso,
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desenvolveram-se no ano de 2025 uma série de acdes, programas e projetos visando a garantia da
melhoria continua dos resultados de aprendizagem. Materiais de fortalecimento de Leitura através
dos programas parceiros como PPAIC, e FEFIG, apoiou aos professores com propostas voltadas a
leitura, escrita, oralidade e estratégias de desenvolvimento e avancos dos estudantes dos anos iniciais
do Ensino Fundamental. Materiais destinados a assegurar o direito a alfabetizacdo na idade certa e a
Recomposicao da Aprendizagem do 32 ao 52 ano. Para os alunos do 62 ao 92 foram organizadas aulas
preparatdrias para as avaliacGes externas, reforco escolar além de projetos interdisciplinares para
desenvolver habilidades emocionais, culturais e artisticas.

A politica de equidade ocorreu simultanea as aulas e projetos interdisciplinares, onde buscou-se
equalizar o ensino e a aprendizagem conforme a necessidade de cada um. Os encontros formativos
com professores e demais profissionais da educacdo, com as familias buscaram promover reflexdes,
praticas e acdes alinhadas e compartilhamento de experiéncias. Outras iniciativas incluiram aulas-
passeio,comemoragles, datas comemorativas que fortaleceram relacbes e promoveram o
conhecimento nas mais diversas areas.

A Politica de Educacdo Integral em regime de contraturno aconteceu conforme as possibilidades e
propostas como compromisso o desenvolvimento multidimensional dos estudantes, abrangendo
aspectos cognitivos, fisicos, sociais, emocionais e culturais. Além disso, a Educacdo Integral organiza
o maior projeto cultural e literdrio da histéria executando apresentacbes e exposicoes
extracurriculares para impulsionar o protagonismo dos nossos alunos. O sarau literario e cultural das
escolas municipais.

A Comissdao Municipal de Avalia¢gOes externas, ofereceu o suporte necessdrio para a formulagdo e o
monitoramento de indicadores de aprendizagem, bem como para o redirecionamento de praticas
pedagdgicas nas unidades escolares de Ensino Fundamemental.Tais a¢cdes fornecem subsidios
essenciais para o replanejamento e a avaliagdo continua das atividades desenvolvidas, assegurando a
constante melhoria dos processos.

A seguir, apresentaremos alguns dados e as acfes desenvolvidas durante o ano 2025 no

ambito da Educacéo Infantil e Ensino Fundamental da Rede Municipal de Educac¢éo de S&o
Lourenco do Piaui, com olhar voltado aos aspectos educacionais.

1. EIXO DE ESTRUTURA

ESCOLAS ZONA ENSINO OFERTADO

E. Fundamental de 09 anos, EJA- Educacéo de
Jovens e Adultos.

U.E. José Antbnio Gomes Rural Creche e Ensino Fundamental anos iniciais.
Creche Ermelina Maria da Silva Urbana | Creche- 01(02 anos)

Centro Municipal de Educacéo
Infantil- Luiza S. Damasceno

U. E. Prof? Iracema Vieira Ramos | Urbana

Urbana | Creche (03 anos), Educacéo Infantil (04 e 05 anos).
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Creche, Educacéo Infantil, E. Fundamental de 09
anos.

Creche, Educacéo Infantil, E. Fundamental de 09
anos, EJA- Educacao de Jovens e Adultos.
Creche, Educacéo Infantil, E. Fundamental de 09
anos, EJA- Educacao de Jovens e Adulttos.
Creche, Educacéao Infantil e Ensino Fundamental
anos iniciais.

NAPE Urbano | Nucleo de Apoio Educacional Especializado

U.E. José Rufino de Sousa Rural

U.E. José Antonio de Assis Rural

U.E Joaquim Martins de Santana | Rural

U.E. Maria Antonia de Franca Rural

2. EIXO DE ESTRUTURA

e Ampliacdo do CMEI - LUIZA SANTANA DAMASCENO, localizado na sede do
municipio (Construcdo de almoxarifado para organizacdo de materiais de uso geral.)

Reparos e pintura das Unidades Escolares:

e Creche Ermelina Maria da Silva.

e U.E.Prof2 Iracema Vieira Ramos.
e U.E.José Antbnio de Assis.

e U.E. Joaquim Martins de Santana.
e U.E. José Rufino de Sousa.

e Aquisicdo de Materiais de uso permanente para o Nucleo de Apoio Pedagodgico
Especializado.
e Implantacdo do Nucleo de Apoio Pedagdgico Especializado - NAPE

4. EIXO DE ALIMENTACAO

OFERTA DE MERENDA PARA TODAS AS ESCOLAS: lanche para ensino regular e regime de
contraturno e refeicdo para o integral turno unico.

DESCRICAO INVESTIMENTO

e Repasse do governo federal e PNAE(Programa Nacional | R$: 222.730,00
de Alimentacao Escolar).

e Recurso FPM (Fundo de Participagdo dos Municipios). R$:30.000,00

5. CORPO DOCENTE

NUMERO FORMACAO
85 Graduados

63 P6s graduados
01 Mestrado

Total — 88 Efetivos
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6. EIXO DE GESTAO E GOVERNANCA:

PERIODO ACAO
e Adesao ao Programa Estadual de Alfabetizacdo na Idade Certa — PPAIC
e ao Sistema de Avaliacdo Educacional do Piaui- SAEPI.

e Adeséo ao Sistema de Avaliacdo da Educacao Basica- SAEB,
JANEIRO e Adesédo ao Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada- CNCA.
A e Adeséo a estratégia estadual de distribuicdo de materiais didaticos de
AGOSTO alfabetizacdo- PATE para estudantes de 1° ao 5° ano.
e Elaboragdo do Plano de Trabalho Anual — PTA, para melhoria de
desempenho de leitura e escrita dos estudantes de 1° ao 5° ano.
e Criacao da Comissao Municipal de Avaliacdes Externas.

e Apresentacédo do Plano Municipal de elevacéo dos resultados Saepi e
Saeb 2025.

e Apresentacao do Plano Municipal de Recomposic¢do de aprendizagens.

e Apresentacdo do Projeto anual Sarau Cultural e literario alinhado as
atividades relacionadas as disciplinas diversificadas da escola
integral(arte, danca, cultura e musica).

e Implantacdo das salas de AEE nas Unidades escolares Professora
Iracema Vieira Ramos e Joaquim Martins de Santana.

e Criacao de turmas de Educacao de Jovens adultos nas Unidades
escolares José Antbnio de Assis e Joaquim Martin de Santana.

7. EIXO DE PRIORIZAGCAO E ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS

MES ACAO
Campanha Busca ativa escolar 2025.
Jornada Pedagdgica 2025 - EDUCACAO PARA O FUTURO:

FEVEREIRO e Inicio das aulas.
e Parceria com o Intituto Fefig- Ong que auxilia no ensino aprendizagem

e realiza acdes em parceria com 0 municipio.

7.1

MES ACAO
e Formacao para coordenadores municipais pelo projeto Fefig.
MARCO e Avaliacdes CICLO | do CNCA — RENALFA — PPAIC — Caed.

e Entrega de fardamento escolar para os estudantes da rede.

7.2
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e | Percurso Formativo PPAIC

ABRIL e Formagcao para professores e cuidadores no &mbito da Educac&o
Inclusiva.

e Inauguracd oficial do NAPE.

e Criacao das salas de AEE nas U.Escolares Professora Iracema
Vieira Ramos e Joaquim Martins de Santana.

7.3
MES ACAO
¢ Homenagens as maes.
MAIO e Ac0Oes do maio Laranja em Parceria com O Conselho Tutelar
municipal e equipe do SCFV.
7.4
MES ACAO
e Semana do Meio Ambiente.
JUNHO/ JULHO e S&o Jodo Literério.
e |l Percurso Formativo — PPAIC
e Participacdo dos alunos da rede municipal na Copa Nordeste 2025.
7.5
MES ACAO
e Formacao Continuada com professores, gestores e coordenadores
AGOSTO para o retorno do 2° Semestre.
e Consultas oftalmoldgicas com para os estudantes de 6 a 11 anos em
parceria com o Instituto Fefig.
e Realizacdo do Il Seminario Municipal de Boas Préticas.
7.6
MES ACAO
e |l Percurso Formativo - PPAIC
SETEMBRO
e Entrega de 6culos para as criangas que apresentam dificulades na
viséo.
e Seminario Regional de Boas praticas- Etapa regional.
[ ]
7.7
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Secretaria Municipal de

da rede municpal.

e Semana de encontros Formativos com todas as familias das escolas

OUTUBRO e Entrega de Material de Uso Complementar — MDC para criancas do

1° ao 5° ano.

e Avaliagbes SAEPI E SAEB 2025.

e Homenagem aos professores

7.8
MES ACAO
e | Encontro de mées atipicas de criancas atendidas pelas escolas da
rede municipal e NAPE.
e |V Percurso Formativo PPAIC
NOVEMBRO e Avaliacdo Saepi(2° ano)
e Entrega dos uniformes esportivos para alunos que participaram da 42
Copa Intercolegial das escolas Municipais.
e 42 Copa Intercolegial das Escolas municipais.
7.9
MES ACAO
e |V Sarau das Escolas Municipais.
DEZEMBRO e Formatura “ABC”- Formandos 2025.

CONSIDERAGOES FINAIS

O ultimo ano foi marcado pelo esfor¢o da SEMED em elevar os indices de aprendizagem dos alunos
oferecendo uma educacdo de qualidade e inclusiva. Em 2025 foram realizados investimentos na oferta de
alimentacdo aos alunos, no aprimoramento do conteldo, do material pedagdgico, na entrega de recursos
de material de apoio pedagdgico e uniforme. Todos os esfor¢os necessarios para que os alunos estejam na
escola com infraestrutura adequada foram utilizados, valorizacdo do professor através da formacao
continuada com atencdo especial a alfabetizacdo, foram realizados para alcangar nosso propdsito de
oferecer educacgdo para a vida, com aprendizagem na idade certa para todos os estudantes. Por fim, este
relatorio descreveu a gestao orgamentaria e administrativa da SEMED de S3o Lourengo do Piaui durante
2025. Grandes a¢des foram apresentadas e fica explicito o desejo e empenho da Secretaria Municipal de
Educacdao em oferecer a melhor educagdao que o municipio pode dar.
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BUSCA ATIVA

ESCOLAR

FORA DA
ESCOLA

BUSCA ATIVA ESCOLAR 2025
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NUCLEO DE APOIO PEDAGOGICO ESPECIALIZADO
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LANCHE DAS TURMAS DE EJA
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MERENDA ESCOLAR NO ENSINO REGULAR

ENTREGA DE FARDAMENTO ESCOLAR

ENTREGA DE MDC( MATERIAL DE USO COMPLEMENTAR PARA AVANCO DA LEITURA
NA IDADE CERTA

ENTERGA DE MDC(MATERIAL DE USO COMPLEMENTAR PARA RECOMPOSICAO DA
APRENDIZAGEM.

AULAS PREPARATORIAS PARA SAEB E SAEPI 2025

AULAS DE REFORCO ESCOLAR

ENSINO EM REGIME DE CONTATURNO

FORMACAO CONTINUADA PARA PROFESSORES

ENCONTROS FORMATIVOS COM AS FAMILIAS

ENCONTRO COM MAES DE CRIANCAS ATIPICAS

CAMPEONATO INTERCOLEGIAL 2025

ATENDIMENTO ESPECIALIZADO
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De onde vem 0s recursos?

FUNDEB —Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo Basica
PDDE e PDDE Bésico — Programa Dinheiro Direto na Escola

VAAT — Valor Aluno Ano Total

VAAF — Valor Anual por Aluno — especifico paea a Educacéo Infantil
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Maria Bonfim de Araudjo Damasceno

Secretaria Municipal de Educacao
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1. APRESENTACAO

O presente Relatorio de Gestdo tem como objetivo apresentar as principais agdes, programas e
resultados desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Politicas Pablicas para as Mulheres de
S&o Lourenco do Piaui durante o periodo em referéncia. O documento busca dar transparéncia
as atividades realizadas, bem como avaliar os avanc¢os e desafios na promocéo dos direitos
das mulheres no municipio.

1.1 ESTRUTURA DA SECRETARIA

o Secretéria: Layane Landim Dias
« Equipe técnica: A equipe técnica € trabalhada em parceria com a equipe
multifuncional da salde e assisténcia social.
e Parcerias institucionais:
o Prefeitura Municipal
o Assisténcia Social
o Saude
o Educacéo

2. OBJETIVOS DA SECRETARIA

A Secretaria Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres tem como missao promover a
igualdade de género, combater todas as formas de violéncia contra a mulher e fortalecer a
autonomia feminina, por meio de a¢des intersetoriais, educativas e de protegéo social.

Objetivos principais:

o Formular e implementar politicas publicas voltadas as mulheres;
e Promover a equidade de género;

o Prevenir e combater a violéncia contra a mulher;

e Incentivar a autonomia econdmica e social das mulheres;

e Articular acbes com outras secretarias e 6rgaos publicos.

3. PRINCIPAIS ACOES DESENVOLVIDAS
3.1 Atendimento
» Realizacdo de atendimentos psicossociais

o Encaminhamentos para rede de protecao (assisténcia social, salde e seguranca
publica);

Av. 29 de abril S/N — Bairro Trés Marias CEP: 64778-000 — S30 Lourenco do Piaui — Pl
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3.2 Campanhas Educativas

e Promocéo de campanhas de conscientizagdo sobre violéncia contra a mulher (ex:
Agosto Lilas);

« Palestras em escolas e comunidades sobre direitos das mulheres;

o Acdes educativas sobre igualdade de género.

3.3 Capacitacdo e Empoderamento

« Realizagéo de cursos profissionalizantes e oficinas (artesanato, empreendedorismo,
geracdo de renda);

e Incentivo ao protagonismo feminino e participacéo social,

o Parcerias com instituicGes para qualificacdo profissional.

3.4 Articulacao Institucional

e Integracdo com o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;
o Parcerias com 6rgdos estaduais e federais;
« Participacdo em foruns, seminarios e conferéncias.

4. RESULTADOS ALCANCADOS

Ampliacdo do numero de mulheres atendidas pela secretaria;

Fortalecimento da rede de protecdo as mulheres;

Maior participagdo feminina em atividades comunitérias;

Reducéo de subnotificacdo de casos de violéncia (maior conscientizagéo e busca por
apoio);

o Capacitacdo de mulheres para geracao de renda.

5. DESAFIOS ENFRENTADOS

LimitacGes orcamentérias para ampliacdo das acoes;
Necessidade de maior estrutura fisica e equipe técnica;
Dificuldade de acesso a comunidades rurais;
Resisténcia cultural em relacdo a igualdade de género.

6. PERSPECTIVAS E METAS FUTURAS

« Expandir os servigos de atendimento especializado;
» Fortalecer politicas de autonomia econdmica das mulheres;
o Ampliar campanhas educativas em &reas rurais;

Av. 29 de abril S/N — Bairro Trés Marias CEP: 64778-000 — S30 Lourenco do Piaui — Pl
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« Buscar novos convénios e parcerias institucionais;
« Implantar projetos inovadores voltados a protegéo e inclusdo social das mulheres.

7. CONSIDERACOES FINAIS

A Secretaria Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres reafirma seu compromisso com
a promogé&o dos direitos das mulheres e o enfrentamento das desigualdades de género. Apesar
dos desafios, os avancos alcangados demonstram a importancia da continuidade e
fortalecimento das politicas publicas voltadas as mulheres no municipio de Sdo Lourengo do
Piaui.

8. RELATORIO FOTOGRAFICO

- ACAO CARNAVALESCA

Distribuicéo de preservativos e campanha contra violéncia sexual.
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O trabalho continua!

- VALORIZACAO DA MULHER DIA 8 DE MARCO

Distribuigéo de brindes em alus&o ao dia internacional da mulher na final do
campeonato municipal de futebol, no estadio Salvador de Matos.

- MARCO MULHER

Evento realizado dia 12 de margo em comemoracédo ao dia da mulher, com
participacdo da médica orientando sobre a saude da mulher e representante da OAB
sobre os direito da mulher e alertas e tipos de violéncia.
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- CURSO DE PANIFICACAO E BOLOS

Curso promovido por a secretaria da mulher com a finalidade de aperfeicoamento e
gerar renda a mulheres lourencianas.

secretariadamulhersip e outras 2 pessoas
11 secretariadamulpegsip - Audio original (pode inclt

iSecretaria/Municipal(da)

&\’)
= MUCHERY
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O trabalho continua!

- FORUM DE FORMACAO A SECRETARIA DE POLITICAS PUBLICAS
DAS MULHERES.

% secretariadamulhersip :

3
o=
Il K

Politicas publicas para equidade
de género nos municipios

(7@ ENCONTROous
| S~w  SECRETARIAS
\"“> \ MUNICIPAIS
\, /{=DE MULHERES
" VAN v &
¥ =
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- COMEMORAGCAO AO DIA DAS MAES
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- ACAO AGOSTO LILAS

Més de conscientizacdo pelo fim da violéncia contra a mulher foi realizado rodo de
conversa sobre o combate & violéncia contra a mulher com a patrulha maria da penha.
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O trabalho continua!

- OUTUBRO ROSA

Em alusdo ao més de prevencao ao cancer de mama ouve acgédo de orientagdes e
insercoes de DIU, e exames realizados na carreta da mamografia. A¢oes em
parceira com o estado e secretaria de saude.

- [ °
UMULHER v9SAUDE

O cuidado com asaude
nao pode esperar!

eee g oo

————

| Campanha especial
' DIA

T ew

CAMPANHA DE PREVENGAO
AOQ CANCER DE MAMA

Pilfre

& mamocraria £ uLcrassom pas mamas
€% coLposcoria
€ uicrassonocraria €% ULCrassom Gransvacinal

A AS MULHEres Com INDICAga0 DEVem Procuraro Seu

4GBNCE COMUNICAri0 DE SauDe para asennamentco.
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Layane Landim Dias
Secretaria Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres
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RELATORIO DE GESTAO -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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) JSAUDE
INTRODUCAO:

Este relatorio de gestao tem como objetivo apresentar as a¢oes realizadas ao longo de
2025 pela Secretaria Municipal de Saude de Sdo Lourenco do Piaui, destacando as
iniciativas desenvolvidas com recursos proprios, federais e estaduais. O documento
visa evidenciar o compromisso da gestao com a saude publica, detalhando os servig¢os
prestados a populacio e os resultados obtidos, além das dificuldades enfrentadas e as
perspectivas futuras para fortalecer o Sistema Unico de Satde (SUS) no municipio.

OBJETIVOS:

e Descrever as principais atividades realizadas durante o ano.
e Apresentar as acoes das equipes da Atencao Basica e da Vigilancia em Saude.
e Demonstrar o compromisso da gestao municipal com a saude publica




' Secretaria Municipal de
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JSAUDE
PONTOS DE ATENDIMENTO:

. UBS EDIVO BRUNO DE ASSIS
« UBS OLIVIA MARIA

« POSTO DE SAUDE ANGICO TORTO

- POSTO DE SAUDE DA QUEIMADA DA ROCA
« POSTO DE SAUDE DA INGAZEIRA

- POSTO DE SAUDE BUENOS AIRES

- POSTO DE SAUDE DA LAGOA DAS VACAS

- POSTO DE SAUDE DO POCO DE PEDRA
 RIACHINDO DA SALGADA

« SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE




SERVICOS OFERTADOS NA SAUDE DO
MUNICIPIO DE SAO LOURENGO DO PIAUI

e Atendimento médico.

e Atendimento de enfermagem.

e Pré-natal e acompanhamento da saude da mulher.
e Acompanhamento da satlide da crian¢a e do idoso.
e Vacinag¢ao conforme calendario nacional.

e Curativos, administracao de medicamentos e nebulizacao.
e Dispensacao de medicamentos basicos.

e Encaminhamentos para servicos especializados.
« SAUDE BUCAL.

e APOIO DIAGNOSTICO.

e VIGILANCIA EM SAUDE.

e ATENDIMENTO MULTIPROFISSIONAL.

e ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA.

e SAUDE DIGITAL

Secretaria Munlupal de

v aSAUDE
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JANEIRO 2025 L '4SAUDE

22/01

Sejam muito
Hem wn‘i’aﬁ'

-
-
sl

ITSEOFlssmNAls DO SAMU

I PARTICIPARAM DE CURSO |

| DE ATENDIMENTO |

I PRE-HOSPITALAR EM l
SﬂO LOURENCO DO PIAUI |

Custeado pela Prefeitura de Sao Lourenco,
com direito a Certificado de Conclusao.

- PREFEITURA PrUSIIPAL DE :
e Secretaria rlum:lpnl de
SADIOURENG 3 Fy . catine

CURSO DE PRE JANEIRO BRANCO o
ATENDIMENTO HOSPITALAR MES DE CONSCIENTIZAGAO A
SAUDE MENTAL

TREINAMENTO SAUDE
DIGITAL COM0S ACS
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TREINAMENTO SOBRE INDICADORES E
CADASTROS COMOS ACS

TREINAMENTO PRACTICE
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26/02

‘MU mmo DE
03/02
CIRURGIA :14/02 g

' DE VARIZES

Pacientes com mais de 40 anos que apresentem Varizes e
desejam participar do mutirao devem procurar os agentes de
saude para realizar o cadastro e obter informacgoes detalhadas.

O mutirdo sera realizado a partir do dia 20/03

Para mais informac¢oes, entre em contato com a
Secretaria de Saude de Sao Lourenco do Piaui.

MOLOURENG.) RvaSAUDE

INICIO DE ATENDIMENTO INiCI0 DE ATENDIMENTO BUSCA ATIVA E TRIAGEM

ODONTOLOGICO NA UBS = =
OLIVIA MARIA FISIOTERAPEUTICO PARA MUTIRAO DE VARIZES
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MARCO 2025

10/03
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MARGO LILAS - PREVENGAO DO
CANCER DO COLO DE UTERO.

RETORNO DO GRUPO MOVIMENTE-SE
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14/03 14/03 20/03

-V CONSELHO MUNICIPAL §
DOS DEEICIENTES & ™

E = LT O e
’ ; — T - Ee—
. ' i 35 = e e o GO
=y (G b ~ o el 2>
=" A e - f ¥ = o LI 3 e -
e —*'_ : B % — _.__*rf_--‘r' T
/ if i B v P ey

\ : = :
ACAO CRIANCA FELIZ + INICIO DO GRUPO

i SAUDE MOVIMENTE-SE NA VEREDA
CRIACAODO DO CALDEIRAO

CONSELHO MUNICIPAL
DOS DEFICIENTES




FARDAMENTO, EPIS...

MARCO 2025

31703

:5’.:_:';%’(‘)‘;[)‘)38"0 DISTRIBUICAO DE
hefieiions FARDAMENTO PARA ACE E
MOTORISTAS DA SAUDE

Secretaria Municipal de

JSAUDE
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ABRIL 2025

10/04

LE\V//
SAU

1° CONFERENCIA MUNICIPAL CURSO - MAIS SAUDE COM
TREINAMENTO DE SAUDE DO A GENTE!
SAUDE DIGITAL TRABALHADORE

TRABALHADORA
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DISTRIBUICAO DOS OCULOS
05/05 INFANTIS

DISTRIBUICAO DE TREINAMENTO ACS
INSULINA E PALESTRA

07/05
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SAUDE
MAIO 2025 v

10/05 27/05 29/05

DIA D DA VACINACAO
CONTRA INFLUENZA

PSE - SAUDE BUCAL PSE - SAUDE BUCAL
CMEI CRECHE HERMELINA
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30/05

TREINAMENTO DE PRIMEIROS
SAMUZINHO NA ESCOLA SOCORROS COM CRIANCAS



. CONFERENCIA
MUNICIPAL DE

Y Sakde

S3o Lourenco do Piaui

JUNHO 2025

02/06 02/06

TEMA:

“SUS Forte, Povo Saudavel: O Futuro da

DEIEH06/06/2025

N\ T+1H Auditorio do Sindicato dos Trabalhadores Rurais

Credenciamento:L:H Inicio das Atividades:[[}:-H ]\

R

el

.

Qu |.;e.-;‘i'Im.ru;|ic’i?ur da rocus

PSE - QUEIMADA DA ROGA gfggg&gﬁt DEKITS DE

' Secretaria Municipal de
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JUNHO 2025

10703

PSE - |
ATUALIZACAO DA ENTREGA DE PROTESES SAMUZINHO NA ESCOLA

CADERNETA DE
VACINAS.
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02/07
Enta de préteses dentarias -
Sao Lourenco do Piaui.
PSE - PREVENCAO DO USO DE DROGAS E PROMOCAO DA PAZ. ENTREGA DE PROTESES

DENTARIAS
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INAUGURAGAO DO SAMU



" Secretaria Municipal de
AGOSTO 2025 L95AUDE

ACAO SAUDE NA PRACA o4/0s
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19/07
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AGOSTO DOURADO ORIENTAGCOES E ENSAIO
FOTOGRAFICO.




SETEMBRO 2025 aSAUDE

01/08 SETEMBRO AMARELO NAS ESCOLAS

TREINAMENTO DE
PRIMEIROS
SOCORROS COM ACS
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SETEMBRO 2025 PSE - ALIMENTACAO SAUDAVEL -

/08 15/07 Mutirdo __
p— _ OFTALMO ..}

LOGICO
(©

ATENDIMENTO GRATUITO REALIZADO
EM VAN OFTALMOLOGICA EQUIPADA
COM TECNOLOGIA DE PONTA.

LEVANDO SAUDE VISUAL
A QUEM MAIS PRECISA.

Exames Oferecidos:

® Acuidade Visual # Levantamento para Cirurgia
com Yag Laser Pos-Catarata

® Fundo do Olho

® Detecgdo de Catara,
Glaucoma e Pterigio

LIAEH 17, 18 e 19 de Setembro ABRACCE

l [T Y8 Secretaria Municipal de Satde agpebieny ooy
unn i nin. NECTFREALY- V.. Y Ve

REALIZAGCAO DE
ULTRASSONOGRAFIAS
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Vida

= 30/09 (Terca-feira)

PRACA CARLINO SANTANA l

18:00 horas
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OUTUBRO 2025

AULAO DE DANGCA - OUTUBRO ROSA: 24 DE OUTUBRO |DIA
ROSA NA UBS: 30 DE OUTUBRO.

/fw{/«v fe qruga
CELEBRANDO A

CONSC!ENTIZACAO
E A PREVENGCAO

l.--""""id DE OUTUBRO

BN FrACA DE
‘ EVENTOS

Campanha especial

DIA
/ ot

| ¢ Café da mark
i Taergih e LV

* Coleta de citologia

@ 30 de outubro

\ @ UBS EDIVO
BR

UNO DE ASSIS

outubro

\ . rosa
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OUTUBRO 2025

CURSO DE APERFEICOAMENTO
31 DE OUTUBRO.
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NOVEMBRO 2025 JSAUDE

CURSO DO TRANSTORNO DO ESPECETRO AUTISTA E CUIDADO
COM A GESTANTE.

T wwoeies e tortalecendo

0 cuidado

Curso Transtorno do

Espectro Autista:
CompEsie i

inclusdoe PPN peloincuscoe

BoasiRuaticasy ) diferengas.

AUDITORIO DO SINDSERM

@ TERCA-FEIRA

As 08:00 horas

._JSAUDE /M—PMUJ—J
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NOVEMBRO 2025

MOBILIZA(,‘j-'\O CONTRA A DENGUE COM PANFLETAGEM,
ORIENTACOES, BLITZ, ELIMPEZA URBANA DE AREAS
ESTRATEGICAS.

=
~Te@V)
b
¥ COMBATE ADENGUE" -

'
[

by,

MOBILIZAGAD ™ "y

Cada atitude
conta: faga
sua parte
e proteja
sua familia.
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NOVEMBRO 2025 W JSAUDE
NOVEMBRO AZUL 17 DE NOVEMBRO, PALESTRAS, EXAMES,
ORIENTACOES.

one /- uillin

NO . S

VEM =

BRO ;A ,.NOVEMBRO AZUL

RESULT

(BS ﬂ?IVO BRUNO DE ASSI.S'

AZUL

MES DE PREVENGAO AO
CANCER DE PROSTATA

CUIDAR DA SAUDE
£ UM ATO DE
CORAGEM.




DEZEMBRO

Secretaria Municipal de

CARRETA DA MAMOGRAFIA E ENTREGA DE PROTESES.

GOVERNO DO

1L\\\\\\\\\\.

Somente mulheresde40a
74 anos.

Copia da identidade, CPF,

comprovante de residéncia
e cartiao do

SUS.

L1

SORRISO NOVO. VIDA NOVA.

Sorrir faz bem, e garantir esse direito faz
parte do nosso compromisso.

Procure seu Agente
Comunitario de Satide

para agendamento.

de !‘ Secretaria Municipal da
€ _MULHER |

w A F Secretaria Municipal de
——eopaul—~ "dSAUDE
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SEGUNDA-FEIRA

Secretaria Munlupal de

aSAUDE

ABRIL

TERGA-FEIRA

QUARTA-FEIRA

PREFETTLREE MUMICIFAL 6 .

b i I s i

QUINTA-FEIRA

SEXTA-FEIRA

ATENDIMENTO UBS - MEDICOS

SABADO

30 31 01 02 03 04 05
DRA. JULIANA
X X (MANHA E TARDE) QUINTA FEIRA SANTA SEXTA FEIRA DA PAIXAD
06 07 08 09 10 11 12
DR. ALVARO DR. ALVARO DRA. JULIANA DRA. JULIANA TELESAUDE
{MANHA E TARDE) {MANHA E TARDE) (MANHA E TARDE) (MANHA E TARDE) (MANHA E TARDE)
13 14 15 16 17 18 19
DR. ALVARO (MANHA DR. ALVARO (MANHA) DRA. JULIANA { MANHA) | DRA. JULIANA (MANHA) TELESAUDE
E TARDE) TELESAUDE (TARDE) TELESAUDE (TARDE) TELESAUDE (TARDE) (MANHA E TARDE)
20 21 22 23 24 25 26
DR. ALVARD (MANHA) DRA. JULIANA { MANHA)| DRA. JULIAMA { MANHA) TELESAUDE
TELESAUDE [TARDE) FERIADO TIRA DENTES TELESAUDE {TARDE) TELESAUDE (TARDE) (MANHA E TARDE)
27 28 29 30 01 02 03

DR. ALVARD {MANHA)
TELESAUDE (TARDE)

DR. ALVARD|MANHA)
TELESAUDE (TARDE)

ANIVERSARIO DA CIDADE

DRA. JULIANA (MANHA E
TARDE)

04

05

Anotacoes:

OBS: DRA. JULIANA E ENFERMEIRA VANESSA EQUIPE 1 -ZONA URBANA(ACS: FLAVIO/JOSE BONFIM/JOSE
SANTANAJOSELE/TOLANDA/SONIA/ MARTA). DR. ALVARO E ENFERMEIRO MANOEL EQUIPE 2- ZONA

RURAL (ACS: ANA CLEIA/ ALDENORA/ IVONETE SANTANA/ ADALVIO/ MARGAREHT/REINALDO/NATALIA/
IVONETE ALVES/ MARCELO).

DOMINGO




2026

SEGUNDA-FEIRA

TERGA-FEIRA

ABRIL

QUARTA-FEIRA

Secretaria Munlupal de

aSAUDE

FREFEITLIRS FMUSMICIRAL DF :
m E &. xﬁ;

QUINTA-FEIRA

SEXTA-FEIRA

ATENDIMENTO UBS - MEDICOS

SABADO

DOMINGO

30 31 01 02 03 04 05
DRA. JULIANA
X X (MANHA E TARDE) QUINTA FEIRA SANTA SEXTA FEIRA DA PAIXAD X
06 07 08 09 10 11 12
DR. ALVARO DR. ALVARD DRA. JULIANA DRA. JULIAMA TELESAUDE
{MANHA E TARDE) {MANHA E TARDE) (MANHA E TARDE) (MANHA E TARDE) (MANHA E TARDE) x
13 14 15 16 17 18 19
DR. ALVARD (MANHA|DR. ALVARD (MANHA) DRA. JULIANA { MANHA) | DRA. JULIANA (MANHA) TELESAUDE
E TARDE) TELESAUDE (TARDE) TELESAUDE (TARDE) TELESAUDE (TARDE) (MANHA E TARDE) *
20 21 22 23 24 25 26
DR. ALVARD (MAMNHA) DRA. JULIANA { MANHA)| DRA. JULIANA [ MANHA) TELESAUDE
TELESAUDE (TARDE) FERIALO TIRA DEMTES TELESALUDE (TARDE) TELESAUDE (TARDE) (MANHA E TARDE) X
27 28 29 30 01 02 03

DR. ALVARO (MANHA)

DR. ALVARO(MANHA)

ANIVERSARIO DA CIDADE

DRA. JULIANA (MANHA E

IVONETE ALVES/ MARCELO).

TELESAUDE (TARDE) |TELESALUDE (TARDE) TARDE)
04 05 Anotacoes:
OBS: DRA. JULIANA E ENFERMEIRA VANESSA EQUIPE 1 -ZONA URBANA(ACS: FLAVIO/JOSE BONFIM/JOSE
SANTANA/JOSELEMTOLANDA/SONIA/ MARTA). DR. ALVARO E ENFERMEIRO MANOEL EQUIPE 2- ZONA
X X RURAL (ACS: ANA CLEIA/ ALDENORA/ IVONETE SANTANA/ ADALVIO/ MARGAREHT/REINALDO/NATALIA/
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Secretaria Munlupal de

aSAUDE

SEGUNDA-FEIRA

TERGA-FEIRA

ABRIL

QUARTA-FEIRA

PREFETTURA MUNMICIFAL DE

SAOLOURENG )
/_-—B-e—m-A,u_l___/

QUINTA-FEIRA

SEXTA-FEIRA

SABADO

UBS - DENTISTAS

DOMINGO

LEONIDIA MANHA
GEANE MANHA E TARDE
X X AUX. EMILLENE MANHA & | QUINTA FEIRA SANTA SEXTA FEIRA DA PAIXAO X
TARDE
LEONIDIA LEONIDIA LEOMIDIA MANHE GEANS MAMHA JESSIKA MANHA E TARDE
AUX. EMILENNE AUX. EMILENNE BEANE MANHA B TARDE | JEBEIRA TARDE AUX. NIKELMA MANHA E X
y v AUX. EMILLENE MANHA E | AUX. EMILENNE MANHA '
MANHA E TARDE MANHA E TARDE T REOE S TARDE
LEONIDIA MANHA
o ki A ek GEANE MANHA E TARDE | - GEANE MANHA gy X
Ak EThRGE KEMEE B ARBE AUX. EHII};I::L EE MANHAE | AUX. EMILENNE MANHA AR
LEONIDIA G"Ei‘;:ml 1”‘ H:-liuﬁmne J:::;:i .;‘;:"Em JESSIKA MANHA E TARDE
Au:hiﬂ';i":fME FERIADO TIRADENTES | ,x. EMILLENE MANHA E | AUX. EMILENNE maNHAE —AY% "'KE:L:SE“‘“"HE = X
TARDE TARDE
LEONIDIA LEONIDIA
AUX. EMILENNE AUX. EMILENNE ANIVERSARIO DA CIDADE flf::iﬂ:m: — X X
MANHA E TARDE MANHA E TARDE 2
04 05 Anotacdes:
ESCALA SUJEITA A SOFRER ALTERACOES:
X x
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aSAUDE

« REALIZACAO DE 50 ACOES DE PROMOCAO E PREVENCAO A SAUDE,
DESENVOLVIDAS POR MEIO DE CAMPANHAS, ATIVIDADES EDUCATIVAS,
MOBILIZACOES E ACOES COLETIVAS JUNTO A COMUNIDADE.

 RESSALTA-SE QUE ESSAS ACOES SAO COMPLEMENTARES AOS ATENDIMENTOS
DE ROTINA REALIZADOS NAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE, AMPLIANDO O
ALCANCE DAS ESTRATEGIAS DE CUIDADO E PREVENCAO NO MUNICIPIO.
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Relatorio de Gestao 2025

Assisténcia Social
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Apresentacao

A Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania de Sao Lourengo
do Piaui, regidos pela Lei Organica de Assisténcia Social (Lei 8742/93 — LOAS) e o
Sistema Unico de Assisténcia Social assegura e executa politicas publicas de protecéo
social voltadas para atender familias e individuos em situacéo de vulnerabilidade ou
violacdo de direitos.

Registra-se neste relatério a articulacéo, atendimentos e execucdes de programas,
Conselhos, projetos e agdes que, através de fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios, implementacéo de programas de transferéncia de renda, auxilios
emergenciais e combate a pobreza, desempenha um papel central na garantia de
direitos, oferecendo apoio a publicos vulneraveis e trabalhando constantemente para a
equidade de grupos discriminados e reinsercao social justa e pacifica.

Objetivo

Descrever as ac0es desenvolvidas, através de programas, servicos, projetos e
beneficios socioassistenciais, visando a protecao social e garantia de direitos aos
cidadaos lourencianos, em situacéo de vulnerabilidade e risco social. Cotidianamente,
monitorando os desafios, avancos e avaliando os resultados alcancados.

1 - Estrutura Fisica

IDENTIFICACAO ZONA ACOES OFERTADAS
Centro de Referéncia de Urbana Atendimentos do Cadastro
Assisténcia Social Unico, Atendimentos

Psicossocial, Oferta do
SCFV e Programa Crianca
Feliz.
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2 — Acdes realizadas por periodo

C cienca
o/ feliz
“A crianca que se desenvolve tem
pode virar um adulto mebac”

PROCRAMA

criancd

\

-
e

B,

Janeiro (1) - Roda de Conversa com colaboradores da Secretaria Municipal de Assisténcia Social em
alusdo ao Janeiro Branco.
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Janeiro (2) - Atendimento Psicossocial com Assistente Social e Psicéloga.
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Secretaria Municipal

Fevereiro (1) - Projeto “Esporte é Vida”. SCFV trabalhando no surgimento de habitos saudaveis, na
construcdo de valores morais e na orientacdo do carater através do esporte.



o  PREFEITURA MUNICIPAL DE PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENGO DO PIAUI-PI B,

. e o : 5 X AN, secretaria Municipal
Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania de Trabalho, Assisténcia

Y
/-B-Q—P-I-A-U.I'_J CNPJ: 18.861.244/0001-09 ) \ Social e Cidadania
Praga Celina Maria de Assis - CEP: 64778-000 - SAO LOURENGCO DO PIAUI-PI ® o

O trabalho continua!
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Fevereiro (2) - Roda de Conversa com o SCFV destacando a importancia de continuar na escola para
atingir objetivos pessoais e profissionais.

Margo (1) - Agdo voltada para gestantes acompanhadas pelo Programa Crianga Feliz com presenca de
enfermeira abordando a importancia do pré-natal. Também entrega do kit natalidade.
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O trabalho continua!
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Margo (2) - Reunido do Grupo de Idosos. No registro, os integrantes do grupo compartilham
experiéncias de fortalecimento de vinculos e melhora na qualidade de vida.

Abril (1) - Seminario de Apoio Técnico ao Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia.
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O trabalho continua!
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Abril (2) - Combatendo o estigma e a descriminacao, as profissionais do PAIF realizaram palestra sobre a
Campanha Abril Azul com os adolescentes do SCFV. Incentivando a construcdo de um ambiente
diversificado e inclusivo para todos.
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O trabalho continua!

Maio (1) - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social realizou Blitz Informativa em alusdo ao Dia D de
Combate ao Abuso e Exploracao Sexual de Criangas e Adolescentes. Distribuimos informacao para que
os cidad3os saibam e espalhem que é dever social de todos os adultos garantir a protecao e bem estar
de criancas e adolescentes.



v PREFEITURAMUNCIPALDE PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENGO DO PIAUI-PI A

. 3 Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania Sagretand Hunidpal

de Trabalho, Assisténcia

/.Be-p.l_A,u.i_/ CNP): 18.861.244/0001-09 .{k Social e Cidadania
S

Praca Celina Maria de Assis - CEP: 64778-000 - SAO LOURENGO DO PIAUI-PI

O trabalho continua!
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Maio (2) - A Secretaria de Assisténcia Social participou do Encontro Estadual da Forca de Protecdo do
SUAS com Municipios em Emergéncia e Calamidades. Visando a¢des de respostas rapidas de
recuperagao, garantindo a seguranga e bem-estar da popula¢do de Sao Lourenco.

crianca
- ' feliz
|

A “A crianca que se desenvolve bem
pode virar um adulto melhor.”

Junho (1) - Entrega de kit natalidade através do Programa Crianca Feliz
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O trabalho continua!

Junho (2) - Integrantes do SCFV refletem na danga nossa identidade regional, realizando a apresentac¢éo
“Saude que se planta, Cultura que floresce” na abertura da Conferéncia Municipal de Saude.
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Julho (1) - Fortalecendo lagos comunitarios, o grupo “Envelhecendo com Alegria” celebrou o colorido
das festas populares dangando um lindo arraid na Praga Carlino Santana.



s PREFEITURAMUNICIPALDE PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DO PIAUI-PI ﬂ.\ . .
) Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania gecretana Municipal
B e Trabalho, Assisténcia
_—be-PHAUI_~ CNPJ: 18.861.244/0001-09 & Social e Cidadania
RN I Praca Celina Maria de Assis - CEP: 64778-000 - SAO LOURENGO DO PIAUI-PI =0

Julho (2) - E realizada a 13° Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de S3o Lourenco do Piaui: “20
Anos de SUAS: construgdo, protecdo social e resisténcia.” Equipe do CRAS, gestores e sociedade civil
comprometidos com o fortalecimento das politicas publicas de assisténcia social em nosso municipio.
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O trabalho continua!

Praga Celina Maria de Assis - CEP: 64778-000 - SAO LOURENGO DO PIAUI-PI
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Agosto (1) - Palestra com enfermeira obstetra em alusdo ao Agosto Dourado e ensaio fotografico com
gestantes atendidas pelo PCF. Agao realizada em parceria com Secretaria de Saude.

Agosto (2) - Palestra informativa com a Patrulha Maria da Penha. Momento de reflexdo, prevencao e
luta. Evento realizado em parceria com a Secretaria da Mulher. (Agosto Lilas)



oo PREFEITURA MUNICIPAL DE PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DO PIAUI-PI A

W, a -
: 3 Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania Sagretand Hunidpal

W l de Trabalho, Assisténcia
/—-BO—P-I—A-U.I_/ CNPJ: 18.861.244/0001-09 h 4 Social e Cidadania

Praca Celina Maria de Assis - CEP: 64778-000 - SAO LOURENGO DO PIAUI-PI

O trabalho continua!
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Setembro - Momento de escuta atenta e respeitosa com adolescentes, onde a psicéloga do CRAS
abordou e incentivou temas como solidariedade e apoio mutuo.
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O trabalho continua!
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Outubro (1) - PAIF e PCF em campo para fornecer apoio a parentalidade e integrar servigos de protecdo
social.
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Outubro (2) - Visita Domiciliar Psicossocial
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Novembro (1) - Profissionais da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Equipe PCF participam da
capacitacdo “Linha de Cuidado da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista.” fornecida pela
Secretaria de Saude.
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. Pintaremos um Arc Iris
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Novembro (2) - Reunido acerca do Selo UNICEF: municipio engajado em promover avangos nos direitos
infanto-juvenis.
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O trabalho continua!
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Dezembro (1) - Participagdo no 1° Férum Comunitario do Selo UNICEF:
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- Relato de diagnéstico do ano de 2025, apresentado pela Secretdria Municipal de Assisténcia
Social

- Integrantes do SCFV e do NUCA expuseram suas propostas de atividades para realizarmos nos

préximos anos.

Dezembro (2) - Realizagdo da Capacitacdo para Escuta Especializada e Acolhimento de criangas vitimas
ou testemunhas de violéncia.
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3 —-Conclusao

Este instrumento é fundamental para transparéncia e tomada de decisfes, demonstra
resultados alcancados e assegura a conformidade com 6rgaos de controle.

Garante a eficiéncia de nossos processos e permite tracar novas estratégias,
explorando informagdes abrangentes e voltando os saberes adquiridos para atender e
acolher todo e qualquer cidadéo, prestando servico da maneira mais ética, profissional
e humana possivel.

No ano de 2025, tivemos como total de atendimentos:
Cadastro Unico — 1.300 atendimentos
Servico Social — 48 atendimentos e 45 visitas domiciliares

Atendimentos Psicoldgicos — 204 atendimentos e 28 visitas domiciliares
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trabalho continua!

1. APRESENTACAO

O presente Relatério de Gestdo tem como finalidade apresentar, de forma detalhada e
sistematizada, as acOes, programas, resultados e aspectos administrativos desenvolvidos
pela Secretaria Municipal de Esporte durante o exercicio de 2025.

A atuacdo da Secretaria esteve voltada a promocdo do esporte como politica publica
essencial, contribuindo diretamente para a inclusdo social, desenvolvimento humano,
prevencao de vulnerabilidades e melhoria da qualidade de vida da populacgéo.

2. BASE LEGAL E COMPETENCIAS

A Secretaria Municipal de Esporte atua com base nos principios da administracao publica
(legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia), sendo responséavel por:

« Planejar e executar politicas publicas esportivas

e Promover atividades esportivas e de lazer

e Incentivar o esporte amador

e Apoiar atletas e equipes locais

« Desenvolver programas de inclusdo social por meio do esporte

3. ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

A Secretaria Municipal de Esporte funciona como 6rgdo integrante da administracao
municipal, com atuacao vinculada a gestao central.

Devido a estrutura organizacional do municipio, as atividades administrativas e financeiras
sao executadas de forma integrada com outras secretarias.

4. VINCULACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA (PONTO PRINCIPAL)

Durante o exercicio de 2025, verificou-se que a Secretaria Municipal de Esporte de Sao
Lourenco do Piaui ndo possui unidade orcamentaria prépria, estando suas despesas
integralmente vinculadas a Secretaria Municipal de Educacéo.

Dessa forma, todas as execuc¢des financeiras relacionadas ao esporte séo registradas no
Portal da Transparéncia dentro da estrutura da educacdo, ndo havendo segregacao
especifica por funcao esportiva.

Impactos dessa estrutura:
« Dificulta a rastreabilidade especifica dos gastos com esporte
e Reduz a transparéncia setorial
« Limita a autonomia administrativa da Secretaria
Justificativa técnica:

Essa pratica € comum em municipios de pequeno porte, onde ha integracdo entre politicas
educacionais e esportivas.

5. PLANEJAMENTO E EXECUCAO DAS ACOES

Av. 29 de abril S/N — Bairro Trés Marias CEP: 64778-000 — Sd0 Lourenco do Piaui — Pl
e-mail:prefeiturasaolourencodopi@gmail.com
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As acles da Secretaria foram desenvolvidas com base nas demandas locais, calendario
municipal e incentivo & participacdo popular. Vale ressaltar que existe um demanda maior
voltada ao futebol, porém a secretaria ampara todos os esportes que é desenvolvido no
territério e apoia os desportistas.

5.1 Promocgao de Eventos Esportivos
Durante o exercicio de 2025, foram realizados:
o Campeonatos municipais de futebol
e Torneios de futsal
« Eventos esportivos em comunidades rurais e urbanas
o Competicbes comemorativas
5.2 Incentivo ao Esporte Amador
e Apoio a equipes locais
« Organizagao de competicbes
o Fornecimento de suporte logistico
5.3 Incluséo Social por Meio do Esporte
« Atividades voltadas para jovens
« Integracdo comunitaria
« Incentivo a pratica esportiva como ferramenta social

6. ANALISE DAS DESPESAS PUBLICAS

Considerando a vinculagcdo com a Secretaria de Educacao, foi realizada analise indireta das
despesas.

Principais categorias identificadas:
e Materiais esportivos (bolas, redes, uniformes)
« Servicos de arbitragem
e Apoio a eventos esportivos
e Transporte de atletas

Ressalta-se que tais despesas ndo aparecem como “Secretaria de Esporte”, sendo
identificadas por descricao.

7. INFRAESTRUTURA ESPORTIVA
O municipio dispde de espacos utilizados para pratica esportiva, como:
e Campos de futebol
e Quadras poliesportivas
« Espacgos comunitarios
Foram realizadas acdes de manutencao e utilizacdo desses espacos ao longo do ano.
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8. RESULTADOS ALCANCADOS
o Ampliacdo da participacdo popular em eventos
« Fortalecimento do esporte local
« Incentivo a juventude
o Promocao de saude e bem-estar
e Integracao entre comunidades

9. INDICADORES DE GESTAO (TECNICO)

Mesmo sem sistema formal de indicadores, é possivel observar:
e Crescimento da participacdo em eventos
e Aumento da frequéncia de atividades esportivas
« Engajamento social nas agdes promovidas

10. DESAFIOS ENFRENTADOS
e Auséncia de orcamento proprio
e Limitacdes de infraestrutura
« Dependéncia administrativa da educagéo
« Dificuldade de mensuracéo financeira especifica

11. TRANSPARENCIA E CONTROLE

A gestdo manteve a divulgacéo das acdes por meio de:
o Portal da Transparéncia
« Redes sociais oficiais
e Comunicacao institucional

12. RECOMENDAGOES TECNICAS
Para aprimoramento da gestao publica esportiva, recomenda-se:
« Criacdo de unidade orgamentaria propria
e Separacao das despesas por funcao esportiva
e Implantacao de indicadores de desempenho
« Ampliacdo de investimentos em infraestrutura

13. CONSIDERACOES FINAIS

A Secretaria Municipal de Esporte de S&o Lourenco do Piaui cumpriu seu papel institucional
no exercicio de 2025, promovendo ac¢des relevantes mesmo diante de limitagdes estruturais
e orcamentarias.
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O fortalecimento das politicas publicas esportivas depende da continuidade das acdes e da
melhoria na estrutura administrativa e financeira.

RELATORIO FOTOGRAFICO

- Entrega de Chuteiras
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- Campeonato de futsal
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- Sediando a Copa dos Municipios
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- Apoio aos desportistas lourencianos em competicdes fora do territorio
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- Corrida de Pedestre Feminina
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=N Y DO PIA

INSCRICOES NA
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- Disputa da melhor dupla de domino

TORNEIO DE,
DOMINO

Inscri¢des das duplas
somente até sdbado com o
- RENAN NA PREFEITURA

ll (61) 99916-4467

‘
g e 1 BOI

A PARTIR DAS 09:00h NO ESTADIO MUNICIPAL SALVADOR DE MATOS

R >

SAOLOURENG:

Responsavel

Fabiel Ribeiro Alves
Sec. de Esportes
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