PREFEITURA MUNICIPAL

Sao Raimundo
Nonato

Fazendo mais para todos

PROJETO DE LEI N’ 25, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2025.

'ﬁﬁ!’i&ﬂimww Altera a redacdo do caput do art. 73, suprime o paragrafo

(o Lot i torafos 1° & 2° 73 da Lei
mmom__-—-’ﬁ TZ 202 unico e acrescenta os paragrafos 1° e 2° ao art. a Lei
mmw@,’_"-’;@,w:) oFE Municipal n° 023/2018, estabelecendo o direito a licenca
(#3663 ¢ )miﬂ'd( e remunerada para o desempenho de mandato classista e
/ e——

o _ garantindo proteciio integral aos direitos e vantagens
_”%‘——/ funcionais durante o exercicio do mandato.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO RAIMUNDO N ONATO/PI, fago saber que que o Poder
Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1°. O caput do art. 73 da Lei Municipal n° 023/2018 passa a vigorar com a seguinte redago:

CreARA RUSSCPAL DS SAO RUBUNDO NOMATOR! Art.73. E assegurado ao servidor o direito a licenga remunerada para o
@5t do Do - J_’m&m_/liﬂ_ﬁ,lﬁ desempenho do mandato de presidente ou assemelhado em confederagio,
ﬁ:,‘ ?3?& R iﬁgﬁ federagdo, associagfio de classe de ambito nacional, sindicato representativo
UNvowsasnsion Y commas_dacovengio  da categoria ou entidade fiscalizadora da profissio ou, ainda, para participar
de geréncia ou administragio em sociedade cooperativa constituida por
Srertlo 6a Camrare servidores publicos para prestar servicos a seus membros, conforme

disposto em regulamento.

Art.2°. Fica suprimido o paragrafo tnico do art. 73 da Lei Municipal n° 023/2018, que, por sua

vez, serd acrescido dos §§ 1° e 2° que possuem a seguinte redagio:

CAARA IUSSCIVL DE A RAUEUNDO NONATOPY .
st do B~ _) Sringiecn_4 01 12y 25 §1° Estende-se ao dirigente exercente de mandato classista todos os direitos
A @ﬁ@ ;%@‘@ ¢ bene.fimos p.I'CVIStOS na legislago, tais como fé_rlas, hceng:a.mate.trmdade.ou
M@%é%#&ﬁ?kwwt&i _ X saavencho paternidade, licenca para tratamento de saade, licenga prémio, piso salarial,
progressdo salarial, com 6nus para o empregador que ndo impliquem em
S B e rompimento da relagfo juridica existente.

§2°. A licenga de que trata o caput deste artigo terd duragfio igual a do
mandato, podendo ser prorrogada, no caso de reeleico.

Art.3°. Permanecem inalterados os demais dispositivos.
Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrério.
Gabinete do Prefeito Municipal de S30 Raimundo Nonato/PI, 10 de dezembro de 2025.
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JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Sr. Presidente
JAIRON DOS SANTOS RAMOS,

Demais Vereadores e Vereadoras,

Submetemos 2 elevada apreciacio desta Casa Legislativa o Projeto de Lei que altera a
redagéo do caput do art. 73, suprime o paragrafo {inico e acrescenta os §§ 1° € 2° ao art. 73 da Lei
Municipal n°® 023/2018, com o objetivo de instituir a licenga remunerada ao servidor municipal
eleito para exercer mandato classista e garantir os direitos e vantagens funcionais durante o
exercicio do mandato.

Importa destacar que a presente iniciativa é proveniente de indicativo de projeto de lei
apresentado no 4mbito desta CAmara Municipal, cuja intencéo foi acolhida pelo Poder Executivo.
Assim, respeitando-se a colaboracio entre os Poderes e exercendo-se a prerrogativa de iniciativa
legislativa conferida ao Executivo, apresenta-se a presente redacdo, revisada sob os critérios de
técnica legislativa, constitucionalidade e adequacdo administrativa.

A previsdo de licenga remunerada fortalece as entidades representativas dos servidores
piblicos; assegura ao servidor-mandatirio condi¢des adequadas para o exercicio de suas
atribuigdes; contribui para a valorizagdo do servigo publico; promove seguranca juridica e
moderniza¢io normativa.

Além disso, a supressdo do paragrafo Ginico vigente e 0 acréscimo dos §§ 1° e 2° a0 art. 73
traz um tratamento mais moderno e detalhado sobre a matéria, além de possibilitar maior clareza e
sistematicidade ao texto legal, garantindo a protecdo integral de todos os direitos e vantagens
funcionais durante o exercicio do mandato, eliminando dividas interpretativas e impedindo
prejuizos ao servidor.

Diante do exposto, solicitamos a aprecia¢do e aprovagdo deste Projeto de Lei por esta
Casa Legislativa, considerando o impacto positivo que a medida trara.

Atenciosamente,
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OFICIO N° 267/2025 Sao Raimundo Nonato/PI, 10 de dezembro de 2025.

CALADA A TEAL BE SAO RABIRIDO NEHATOPI
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Ao Excelentissimo Sr. Vereador UED na Sassdo éo T/
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JAIRON DOS SANTOS RAMOS Be | I

Presidente da Cdmara Municipal de Szo Raimundo Nonato/PI _——%——

Assunto: Encaminhamento do Projeto de Lei que altera a redacfio do caput art. 73, suprime
0 paragrafo tnico e acrescenta os paragrafos 1° e 2° ao art. 73 da Lei Municipal n° 023/2018,
estabelecendo o direito a licenca remunerada para o desempenho de mandato classista e
garantindo protecio integral aos direitos e vantagens funcionais durante o exercicio do
mandato.

Excelentissimo Sr. Presidente,

Encaminhamos, para apreciacio e deliberagdo dessa respeitavel Casa Legislativa, o
incluso Projeto de Lei que altera a redagdo do caput do art. 73, suprime o paragrafo {inico e
acrescenta os paragrafos 1° e 2° ao art. 73 da Lei Municipal n° 023/201 8, estabelecendo o direito a
licenca remunerada para o desempenho de mandato classista e garantindo protegfo integral aos
direitos e vantagens funcionais durante o exercicio do mandato.

Ressalte-se que a presente proposicdo é proveniente de indicativo de projeto de lei
desta Casa, cuja ideia foi acolhida pelo Poder Executivo, que, exercendo sua prerrogativa
constitucional de iniciativa legislativa, apresenta agora a redagdo adequada sob os aspectos
técnico-juridicos e administrativos.

A proposta garante a licenga remunerada ao servidor investido no cargo de presidente ou
assemelhado em confederago, federacdo, associagdo de classe de ambito nacional, sindicato
representativo da categoria ou entidade fiscalizadora da profissdo ou, ainda, para participar de
geréncia ou administragio em sociedade cooperativa constituida por servidores publicos, para
prestar servigos a seus membros, preservando todos os direitos e vantagens funcionais durante o
exercicio do mandato, dando, portanto, condi¢cbes adequadas para representar sua categoria,
harmonizando-se com principios constitucionais de liberdade associativa e protecdo a atuacdo
classista.

Anexos seguem o Projeto de Lei e sua respectiva justificativa.

Dessa forma, tendo em mente a importancia da matéria, solicito aos membros dessa
Camara Municipal sua apreciacgo, confiando, pelas razdes expostas, na aprovacdo do Projeto de
Lei que submeto a superior consideragio desse Egrégio Poder Legislativo.
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