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APRESENTAGEO

O presente Relatorio de Gestdo Consolidado foi elaborado de acordo com o0s
ditames estabelecidos pela INSTRUCAO NORMATIVA N° 01/2022-TCE, de 31 de
marco de 2022, a fim de assegurar a transparéncia e responsabilidade na gestdo publica
municipal, promovendo a defesa do patriménio publico e mantendo os cidaddos e

cidadas itaueirenses informados sobre os gastos publicos.

Este Relat6rio apresenta os atos de gestdo praticados pela Administracdo Publica
do Municipio de Itaueira durante o exercicio 2023, consolidando informagdes sobre as

suas Unidades.

Destarte, ao longo do relatério, serdo referenciadas as atividades financeiras e
esforgos operacionais realizados no Exercicio de 2023 pela gestdo no intuito executar
acoes e atividades eficientes, transparentes e de resultados que demonstram de forma
quantitativa e qualitativa os caminhos percorridos que impulsionaram o municipio ao

desenvolvimento e justica social.

MENSAGEM DO PREFEITO
O ano de 2023 se mostrou extremante desafiador na medida em que tivemos uma
reducdo brusca dos repasses do Fundo de Participagdo dos Municipios-FPM. Como
sabemos nosso municipio ainda depende quase que exclusivamente desta fonte de

receita para honrar os compromissos e implementar as politicas publicas.

Entretanto, apesar das dificuldades financeiras vivenciadas no ano que se passou,
sempre mantivemos o foco e 0 compromisso em fazer uma gestdo de forma coerente,
racional e acima de tudo pensando no progresso e bem estar da populagdo itaueirense,
foram inUmeras as conquistas, as realizacGes, e grande parte delas gracas ao bom
relacionamento entre os poderes executivo e legislativo, que juntos trabalham

incansavelmente para o desenvolvimento do nosso municipio.

Dentre as principais realizagcdes, podemos citar a inauguracdo do Mercado Publico
Municipal Gentil Lopes Saraiva, um amplo estabelecimento comercial construido em

parceria com o Governo do Estado, projetado em observancia as normas sanitarias
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vigentes, que trouxe para a populacéo itaueirense, mais conforto, seguranca e condigoes
dignas de comercializacdo de géneros alimenticios.

Ainda em parceria com o Governo do Estado, providenciamos o recapeamento asfaltico
na Av.Né Bezerra, importante via que cruza nossa cidade, onde centenas de pessoas
trafegam diariamente, especialmente aqueles que estdo em transito com 0s mais
variados destinos.

Ainda no ano de 2023, foi dado inicio a t&o sonhada obra do Terminal Rodoviario de
Itaueira, que se encontra a todo vapor e com previsdo de conclusdo ainda no primeiro

semestre.

N&o podemos deixar de citar a tdo importante obra de pavimentacdo em paralelepipedo
no Conjunto Moisés Beserra Lima, que se encontra em fase de conclusdo, bem como a
previsdo de inicio das obras de pavimentacdo das ruas do Pinga 1 e 2, e Mundico
Leitéo.

Realizamos a construcdo da ponte da localidade Batalha, bem como recuperacdo de
diversas estradas vicinais, com destaque para aquelas que ddo acesso a barragem de
pocos e Assentamento Tinguis. Destacamos ainda que tdo logo cesse o periodo
chuvoso, daremos continuidade ao cronograma de recuperagdo das estradas que dao
acesso as localidades: lagoa do vento, lagoa dos cavalos, Assentamento Sdo José,
Povoado Amolar, Malhada Vermelha, Canto dos Bezerras, Localidade Buriti, calumbi e

demais que se fizerem necessarias.

Para 2024 tenho a grata satisfacdo de informar a V.Exas., que temos a previsdo de cinco
mil metros de asfalto para pavimentar as ruas da nossa cidade com obras previstas para
iniciar nos préximos meses. Daremos inicio também, no més de marco, a recuperacao
da ponte das Pedrinhas, que até o momento ndo foi possivel iniciarmos em razdo do
periodo chuvoso. Destaco também a ordem de servigo da reforma e ampliagdo no
Estadio Municipal Corim, bem como, para construcdo da Pista de Cooper Municipal,

que trara lazer e qualidade de vida para nossa populacéo.



, ESTADO DO PIAUI
o oo PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUEIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE

ITAUEIRA

C.N.P.J. 06.554.091/0001-93

MAIS TRABALHO, NOVAS OPORTUNIDADES

Tivemos ainda em 2023 a grata satisfacdo de conseguir para 0 municipio de Itaueira, um
caminhdo compactador para recolher o lixo das residéncias, veiculo adequado e

destinado ao fim especifico a que se propde.

No campo da Saude foram inimeros os avan¢os e conquistas ao longo do ano de 2023,
podemos citar, por exemplo, a aquisicdo de 03 ambuléncias, reforma do prédio do
Samu, reforma de todos os postos de salde tanto da zona urbana quanto da zona rural,
inauguracdo da importante Sala Vermelha que modernizou e elevou o nivel da salude de
Itaueira & um patamar sé encontrado nas grandes cidades, inauguragdo da sala de gesso
e Raio X com “CR”, implantacao da telemedicina com 10 especialidades, possibilitando
ao itaueirense a oportunidade de realizar consultas com os mais renomados profissionais
da salde de todo o pais.

Ainda no campo da Salde temos a previsdo de municipalizacdo da salde a ser
implementada no més de mar¢o, 0 que permite 0 nNosso municipio atuar conforme
nossas necessidades especificas, direcionando as acbes de forma mais eficaz e
individualizada, o que inevitavelmente trara uma melhor qualidade de vida pra nossa

populacéo.

No campo da Educacéo, realizamos reformas nos prédios da APAE, onde passara a
funcionar a Creche municipal, reformas de todos os prédios das escolas municipais,

implantacdo do ensino em tempo integral, importante avan¢o no campo da educacéo.

Em 2023 tivemos um total de 1630 alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino.
Atendemos diariamente cerca de 400 alunos, da rede municipal e estadual com o servico
de transporte escolar. Destacamos também o servico do 6nibus universitario, que
possibilitam a ida e volta sem custo aos estudantes universitarios até a cidade de

Floriano.

No campo da Assisténcia Social temos a incansavel e ardua misséo de sempre amparar
aqueles que mais necessitam de cuidados do estado, sejam elas criancas, idosos e ou
pessoas em situacdo de vulnerabilidade social. Centenas de pessoas sdo atendidas
semanalmente no CRAS e CREAS, e sem qualquer custo, tém acesso a assistente social,

assessoria juridica e psicologo.
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Ainda na Assisténcia Social, tivemos a alegria de sermos contemplados com um micro-
onibus, ferramenta de valor imensuravel na luta pela melhoria da qualidade de vida da
nossa populacéo.

1 MUNICIPIO DE ITAUEIRA

Teve origem numa &rea conhecida como de Maria das Virgens. Vendida a
Antdnio Cad, ai foi instalada fazenda para criagdo de bovinos, denominada Piripiri ou
"Piripiri dos Caus". Com o falecimento de Cad, os herdeiros venderam a totalidade das
terras, ficando a maior area com Joaquim Gongalves, vindo, com numerosa familia, de

Assaré, Estado do Ceara.

A localidade progrediu rapidamente em virtude de suas terras se prestarem a
agricultura, de modo especial para o cultivo de milho. A comercializacdo atraiu novos
moradores para as proximidades da fazenda, sendo entdo edificada a capela de Bom
Jesus da Lapa, e assim ficou considerado o padroeiro da cidade, tradicdo esta ndo

esquecida pela populacdo, pois no periodo de 28/07 a 06/08 a cidade comemora 0
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festejo do Bom Jesus da Lapa atraindo pessoas de cidades vizinhas, sendo considerado

0 maior festejo da regiao.

Itaueira foi elevada a categoria de municipio no ano de 1952, quando seu
territorio foi desmembrado do municipio de Floriano (Piaui). A denominacédo Itaueira
deve-se ao rio que banha seu territorio. O distrito e 0 municipio foram criados pela Lei
Estadual de n° 743 datada de 29 de outubro de 1952.

Situa-se na Mesorregido do Sul Piauiense e na Microrregido de Floriano (Piaui).

Tem uma area total de 3.112 Kmz? e limita-se ao:

Norte — com Jerumenha e Floriano;

Sul — com Eliseu Martins, Rio Grande do Piaui e Flores do Piaui;
Leste — com Floriano e Flores do Piaui;

Oeste — com Jerumenha e Canavieira.

Esté localizada a 344 km de distancia da capital (Teresina). O acesso a cidade se
da através da rodovia estadual Pl - 140. Situada numa area conhecida como chapadas e
chapaddes do meio norte, o relevo € modelado em rochas sedimentares, apresentando

topografia plana e dessecado por rios e vales amplos com encostas ingremes.

A rede hidrogréafica pertence & bacia do Parnaiba, constituida principalmente
pelos rios Uica, Itaueira e Salinas. O clima é do tipo tropical megatérmico e semiarido.
Possui uma cobertura vegetal representada por uma formacdo nao florestal, arboreo-
arbustiva, que recobre os chapaddes. Em algumas areas ocorrem carnaubais, cerraddo e
a caatinga. Seus solos sdo bem desenvolvidos, profundos, acentuadamente drenados,

acidos, bastante porosos e de baixa fertilidade natural.

O municipio de tem sua economia voltada principalmente para agricultura, a
pecuaria e o comércio, apresentando também, em menor escala, outras atividades
econbmicas como, piscicultura, apicultura, avicultura e extrativismo. A agricultura
praticada no municipio € baseada na producéo sazonal de milho, arroz, feijdo, mandioca

e banana. Na Pecuéria se destaca a criacdo de bovino, suino, caprino e ovino. A
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agropecuaria representa cerca de 31,37% da economia do municipio. Comércio/servigos

representam 58,27% da economia local.

E sobre os aspectos politicos, o primeiro prefeito eleito por meio do voto direto
foi o Sr. Leto Leitdo Ferreira, dando inicio a formacéo de Itaueira. Atualmente a cidade
¢ administrada pelo prefeito eleito Sr. Osmundo de Moraes Andrade , eleito para o
quadriénio 2021-2024.

2 PLANEJAMENTOS DE GOVERNO

O planejamento estratégico governamental é um Processo utilizado por
governos e entidades publicas para definir Metas, objetivos e acfes que visam
direcionar e nortear as politicas publicas de um determinado pais, estado ou
municipio. E uma ferramenta essencial para a gestdo plblica, pois permite uma
Analise criteriosa do cenario atual e futuro, identificando oportunidades, desafios
e direcionando recursos de forma estratégica.

O Planejamento Estratégico € uma ferramenta de administracdo e de
gerenciamento eficaz e eficiente, uma vez que retne todos os colaboradores da
organizacdo em prol do estabelecimento de eixos, programas, projetos, eventos e
acOes que apontardo aonde se deseja chegar e quais 0S processos deverdo ser
implementados para atingir 0s objetivos e metas previstas. A partir do
Planejamento Estratégico, a municipalidade tem condi¢Ges de buscar novas
formas de incremento da receita, gerando trabalho, renda e fazendo do municipio

de Itaueira um lugar ideal para se viver, trabalhar e morar.

INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO
O Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e a
Lei Orcamentaria Anual (LOA) sdo instrumentos de planejamento integrados,

sendo o PPA o planejamento estratégico, a LDO o tatico e a LOA o planejamento

operacional.
A tabela a seguir demonstra LEI, DATA e PUBLICACAO
INSTRUMENTO LEI N° DATA PUBLICACAO
LDO-2023 536/2022 08/07/2022 11/07/2022
PPA-2023-2025 543/2022 12/12/2022 13/12/2022
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’ LOA-2023 542/2022 29/12/2022 30/12/2022

2.1 Plano Plurianual

O PPA é o instrumento que orienta o planejamento e a gestdo da administracéo
publica para um periodo de quatro anos. No Plano Plurianual sdo definidas por area de
resultado, as diretrizes estratégicas de governo e, em atendimento a elas, os programas,
com objetivos claramente definidos.

Os programas, respeitada a disponibilidade de recursos, sdo detalhados em
acles, que correspondem a estratégia a ser adotada pelo governo municipal para
alcancar os objetivos, detalhadas em metas fisicas e recursos financeiros, referéncias
para 0s orgamentos anuais.

Nesse sentido, a gestdo dos programas deve ser intensiva e orientada para a
qualidade da acdo governamental, de forma a melhorar o desempenho do setor publico,
tendo como preocupacdo permanente a avaliacdo da eficiéncia, da eficicia e da
efetividade dos resultados.

PLANO PLURIANUAL DO MUNICIPIO DE ITAUEIRA PARA O QUADRIENIO
2023-2025 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N° 543/2022.

2.2 Lei de Diretrizes Or¢camentarias

A LDO ¢é elaborada anualmente e tem como objetivo apontar as prioridades do
governo para o préximo ano. Ela orienta a elaboracdo da Lei Orgamentéria Anual,
baseando-se no que foi estabelecido pelo Plano Plurianual. Ou seja, € um elo entre esses

dois documentos.
Pode-se dizer que a LDO serve como um ajuste anual das metas colocadas pelo PPA.

LEI DE DIRETRIZ ORCAMENTARIA DO EXERCICIO DE 2023 DO MUNICIPIO
DE ITAUEIRA - PI, LEI N° 536/2022 DE 8 DE JULHO DE 2022.

2.3 Lei Orcamentaria Anual

A LOA é o orcamento anual propriamente dito. Prevé os orcamentos fiscal, da
seguridade social e de investimentos das estatais. Todos os gastos do governo para o
proximo ano sdo previstos em detalhe na LOA. Vocé encontrard na LOA a estimativa

7
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da receita e a fixacdo das despesas do governo. E dividida por temas, como satde,
educacdo, e transporte. Prevé também quanto o governo deve arrecadar para que 0S
gastos programados possam de fato ser executados. Essa arrecadacdo se da por meio dos
tributos (impostos, taxas e contribuigdes). Se bem feita, a LOA estara em harmonia com

0s grandes objetivos e metas estabelecidos pelo PPA.

LEl ORCAMENTARIA ANUAL DO EXERCICIO DE 2023 DO MUNICIPIO
DE ITAUEIRA — PI: LEI 542 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022.

3 EXECUCAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E FISCAL

Depois de aprovado pelo Legislativo o Orcamento passa a fase de execucéo, o

exercicio de 2023 apresentou o0s seguintes resultados:

Tabela 01 — Municipio de Itaueira - Comportamento da Execucdo das Receitas e
Despesas — 2023 — R$ 1,00

Previsao
Previsao Atualizada
Titulos Inicial Orcada (@) Execucdo (b) Diferenca
Receitas 62.582.780,19 | 66.308.279,10 45.148.961,10( 20.169.848,00
Despesas 62.582.780,19 | 67.008.279,10 47.052.461,29| 19.955.817,81
Resultado -1 (700.000,00)| (21.903.500,19) -

Fonte: Balango Orcamentario

Do valor previsto inicialmente as receitas foram alteradas em R$ 3.725.498,91,
valor este que coincide com os valores apresentados por excesso de arrecadacéo.
Importante salientar que o Excesso é auferido por fonte de recurso. As fontes de

recursos agrupam as receitas que possuem as mesmas normas legais de aplicacéo.

Do total orcado a realizacdo das receitas foi de 68,09% e as despesas foi

executada em 70,22% da dotacéo atualizada.

3.1 Receitas

Em 2023 as receitas totalizaram R$ 45.198.960,10 e obteve um crescimento de
10,99% em relacdo ao exercicio anterior.
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No gréafico 01 apresentamos comportamento das receitas arrecadadas versus a
orcada, classificadas por categoria econdmica:

Gréafico 1 — Receita Orcada e Executada por categoria econdmica
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No grafico 02 percebe-se a tendéncia crescente da receita do municipio

Gréfico 2 — Evolucdo da Receita 2019 a 2023
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3.1.1 Receitas por categorias econémicas e origem

Na tabela a seguir demonstra-se as receitas por categoria econdmica e origem:
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Tabela 02 — Municipio de ltaueira — Receitas por Origem — 2022/2023 — R$ 1,00

crescimento

Participacao

Titulo 2022 2023
2023/2022 (2023)

Receitas Correntes 38.988.717,28 42.629.472,10 9,34 94,42
Impostos, Taxas e

Contribuicdes de

Melhoria 889.884,51 1.263.520,61 41,99 2,80
Contribuicoes 236.675,99 379.162,87 60,20 0,84
Receita Patrimonial 607.176,25 476.117,19 (21,59) 1,05
Receita de Servigos - 11.025,72 - 0,02
Transferéncias Correntes 36.856.514,90 40.426.888,97 9,69 89,54
Outras Receitas Correntes 398.465,63 72.756,74 (81,74) 0,16
Receitas de Capital 1.689.168,69 2.519.489,00 49,16 5,58
Transferéncia de Capital 1.689.168,69 2.519.489,00 49,16 5,58
SOMA RECEITA 40.677.885,97 45.148.961,10 10,99 100,00

Fonte: Siafic, exercicio 2023 e Siconfi - 2022

Apesar dos esforgos dos municipios brasileiros em ampliar a sua capacidade

tributaria, percebe-se ainda uma grande dependéncia das receitas de transferéncias

(federais e estaduais). Esta € uma realidade que se observa na grande maioria dos

municipios.

A maioria das origens de receitas obtiveram um crescimento real, acima da

inflagdo do periodo (4,62%), a excecdo se deu as receitas patrimoniais que sdo em sua

maioria rendimentos dos depdsitos bancarios e sua queda acompanhou a diminui¢ao

gradativa das taxas de juros e a Origem “Outras receitas Correntes” que se trata de

entradas mais esporadicas.

3.1.2 Receitas por fontes de recursos

Neste Tdpico a receita sera apresentada por fonte de recurso. Como dito

anteriormente as fontes de recursos indicam a destinacéao legal do recurso.

10
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Os recursos ordinarios sdo os chamados recursos livres, ou seja recursos

arrecadados e ndo vinculados a uma funcéo de governo especifica, nesta classificagédo se

destaca os impostos, transferéncias do FPM, cota parte do Icms e Ipva.

Nos recursos destinados a educacdo ficam agregado os recursos destinados ao

Fundeb, as transferéncias do Fundo Nacional de desenvolvimento da Educagdo — Fnde e

as transferéncias do Estado vinculados a programas de educacéo.

No grupo de fontes vinculadas a Salde se destaca as recebidas para o custeio do

Sus, sendo elas oriundas da Unido e do Estado.

As destinadas a Assisténcia Social sdo em sua maioria as recebidas pelo Fundo

Nacional de Seguridade Social — Fnas.

Nas demais destinacOes se destaca 0s recursos oriundos e convénios e demais

transferéncias Federais e Estaduais.

Segue tabela com valores arrecadados por fonte de recurso

Tabela 03 — Municipio de Itaueira — Receitas Arrecadadas por fonte — 2022/2023 - R$

1,00
Valor Valor Variacso
Fonte Arrecadado | Arrecadado 2022 /2%23
2022 2023
Recursos Ordinarios 18.549.861,92| 18.842.180,26 1,58%
Recursos Vinculados a Educacao 13.476.096,48| 13.578.425,89 0,76%
Recursos Vinculados a Saude 7.410.644,46| 8.461.090,67 14.17%
gg((::il;rlsos Vinculados a Assisténcia 405.671,93 944.232,09 132.76%
Outras Destinagdes de Recursos 835.611,18| 3.323.032,19| 297,68%
Total 40.677.885,97| 45.148.961,10 10,99%

Fonte: Siafic, exercicio 2023 e Siconfi - 2022

No gréafico 03 € demonstrado a participacdo por tipo de fonte:

11
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Gréfico 3 — Receitas por Fonte
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3.1.3 Receita Tributaria e Contribuicdes

As receitas tributarias e de contribuigdo tiveram um crescimento, em relacdo ao
ano anterior de 45,81%. Com grande destaque as receitas de Imposto de Renda que
passou neste exercicio a ser retido de forma ampla aos fornecedores de bens e servigos

do municipio.

Gréfico 4 — Evolucao das receitas tributarias e contribuicfes - 2021 a 2023
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As Receitas de Transferéncias sdo valores recebidos de outros entes, Unido e

Estado e é o grupo de receita mais significativo do municipio, a tabela a seguir

demonstra estas receitas fazendo um comparativo com o exercicio anterior.

Tabela 04 — Municipio de Itaueira - Receitas de Transferéncias Correntes -2022/2023 —

R$ 1,00

Receita de Variacdo % | Participacao
Transferéncia 20z 2023 (2023/2022) | % (2023)

FPM 13.885.300,70 | 14.336.921,24 3,25 35,46
ICMS 2.287.099,92 | 2.413.366,93 5,52 5,97
IPVA 99.247,96| 376.106,07 278,96 0,93
ITR 19.755,68 24.950,73 26,30 0,06
FUNDEB 11.838.460,75| 10.082.614,15 (14,83) 24,94
SUS 5.287.533,95| 8.023.883,13 51,75 19,85
FNAS 400.270,86| 841.327,24 110,19 2,08
FNDE 1.599.859,75 | 2.929.259,06 83,09 7,25
Outras Transferéncias 1.438.985,33| 1.398.460,42 (2,82) 3,46
SOMA RECEITA | 36.856.514,90 | 40.426.888,97 9,69 100,00

Fonte: Siafic, exercicio 2023 e Siconfi - 2022

A cota-parte do Fpm é a receita mais significativa, teve um crescimento de

3,25% em relacdo ao ano anterior, abaixo da inflacdo. Esta receita reflete o

comportamento da arrecadagéo nacional.

3.2 Despesas

Em 2023 as despesas totalizaram R$ 47,05 milhGes e tiveram uma execugdo de

70,22% do total das dotacdes atualizadas.

Nos quadros que detalham as despesas estas serdo apresentadas pelos seus valores

empenhados, como apresentado nos balangos contabeis e demonstrativos publicados.

Tabela 05 — Municipio de Itaueira — Despesa Or¢ada versus Executada — 2023 — R$

1,00

13
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Dotacao Dotacao
Inicial Atualizada (a) | Executada (b) Diferenca (a-b)
62.582.780,19| 67.008.279,10 47.052.461,29 19.955.817,81

Fonte: Balango Orcamentario

A dotagdo atualizada corresponde ao valor inicial acrescido do valor
suplementado e deduzido o valor anulado. A diferenca positiva corresponde aos valores
suplementados por excesso de arrecadacdo (R$ 3.725.498,91) e superdvit financeiro -
sobra de exercicios anteriores — (R$ 700.000,00)

3.2.1 Despesa segundo a natureza

Na tabela a seguir apresentamos as despesas classificadas por sua natureza de

gasto, fazendo também um comparativo com o exercicio anterior.

Tabela 06 — Municipio de Itaueira - Despesa segundo a natureza — 2022/2023 — R$ 1,00

Crescimen
Dotacao to
Dotacdo | Atualizada | Executada | Executada |(2022/2023
Despesas Inicial (@) 2023 (b) 2022 (c) )
Despesas 47.756.858, | 51.496.794,| 41.840.711,| 40.103.338,
Correntes 14 21 45 50 4,33%
29.555.647, | 32.486.690, | 25.276.711, | 25.835.216,
Pessoal e Encargos 26 38 19 86 -2,16%
Juros e Encargos
da Divida 149.175,09( 81.505,09 57,6 85.721,71 -99,93%
Outras Despesas 18.052.035, 16.563.942, | 14.182.399,
Correntes 798.928.598,74 66 93 16,79%
Despesas de 14.591.893,| 15.511.421,| 5.211.749,8 | 1.918.575,3
Capital 11 67 4 1| 171,65%
13.891.817, | 14.881.346,| 4.711.853,3| 1.448.219,7
Investimentos 51 07 6 41 225,35%
Inversdes
Financeiras 10.000,00 - - - -

14
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“Amortizagio da
Divida 690.075,60| 630.075,60( 499.896,48| 470.355,57 6,28%
Reservas 234.028,94 63,22 - -
SOMA 62.582.780, [ 67.008.279, | 47.052.461, | 42.021.913,
DESPESAS 19 10 29 81 11,97%

Fonte: Balango Orcamentario

3.2.2 Despesa por funcéo

Neste topico as despesas sdo apresentadas por funcdo de governo, onde

percebemos uma grande participacdo das acdes prioritarias dos municipios: educacédo e

salde, estas somadas representam 67,58% das despesas executadas. Seguem tabela

comparativa e grafico para ilustrar a participacao das funcbes de governo.

Tabela 07 — Municipio de Itaueira - Despesa por funcéo — 2022/2023 — R$ 1,00

- % o variacao
Codi 5 Orcado _| Particip
Funcao . 2023 Previ 5 2022 2022/202
go Atualizado acdo %
sto 3
1.396.427,1 1.223.387,9
01 | Legislativa 1.400.000,00 8] 99,74 2,97 8 14,14
4.923.492,7 4.855.847,2
04 | Administragdo  [5.237.719,37 6| 94,00 10,46 8 1,39
Assisténcia 1.639.096,5 1.421.135,3
08 |Social 1.836.014,81 41 89,27 3,48 7 15,34
16.508.395,4 ( 13.814.189, 11.945.205,
10 | Salde 0 28| 83,68 29,36 87 15,65
27.544.328,8| 17.983.240, 17.168.950,
12 | Educagdo 7 841 65,29 38,22 28 4,74
13 | Cultura 616.601,49| 482.743,38| 78,29 1,03| 180.023,48 168,16

15
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Direitos da
14 |Cidadania 372.905,96| 260.386,14| 69,83 0,55 508.481,21 (48,79)
3.845.797,2 2.584.711,3
15 | Urbanismo 5.903.953,60 6| 65,14 8,17 7 48,79
16 | Habitacdo - - - - -
1.290.372,1 1.043.242,6
17 | Saneamento 2.115.385,34 41 61,00 2,74 4 23,69
Gestao
18 | Ambiental 1.500.000,00 - -
20 [ Agricultura 627.513,04| 275.564,13| 43,91 0,59| 315.322,47 (12,61)
26 | Transporte 1.479.430,67| 993.854,23| 67,18 2,11 657.357,84 51,19
27 | Desporto e Lazer | 1.865.967,33| 147.297,41| 7,89 0,31 118.248,02 24 57
99 | Reserva 63,22 - - - - -
67.008.279,1| 47.052.461, 42.021.913,
Total 70,22 100,00 11,97
0 29 81

Fonte: RREO 6 Bimestre

16
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Grafico 5 - Despesas por Funcéo
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3.2.3 Despesa por 6rgao
Na tabela a seguir mostra a execugdo por oOrgao/unidade mostrando a

participacdo e um comparativo com o exercicio anterior.

As secretarias que mais cresceram foram a Secretaria de Educagéo e a Secretaria
de Infraestrutura, esta ultima com foco nas despesas de investimento que cresceram
225% em 2023.

Tabela 08 — Municipio de Itaueira - Despesa por 6rgao e unidade — 2022/2023 — R$
1,00

Cadig . ; Participaca crescime
Orgéao/Unidade 2023 2022
0 02023 % nto%o
il 1.223.387,
Céamara Municipal 1.396.427,18 2,97 98 14,14
1.223.387,
01.01
Cémara Municipal 1.396.427,18 2,97 98 14,14
- 45.656.034,1 40.798.52
Poder Executivo 1 97,03 5,83 11,91
616.778,5
02.01 _ _
Gabinete do Prefeito 800.416,70 1,70 0 29,77

17
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508.481,2

0219 Secretaria Municipal da Juventude | 260.386,14 0,55 1 -48,79
47.052.461,2 42.021.91

Total 9 100,00 3,81 11,97

Fonte: Siafic 2023, Balanco Geral 2022.

3.2.4 Despesa por fonte de recurso

Assim como apresentado nas receitas aqui as despesas sdo apresentadas por
fonte de recurso, tendo como destaque as despesas de recursos ordinérios, as livres,
com 42% de participacdo e totalizando R$ 19.819.025,66, seguida das vinculadas a
educacao, totalizando R$ 14.583.257,17.

Gréfico 6 — Despesas por fonte de recurso
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4 INDICADORES DE RESULTADOS

A Constituicdo Federal estabeleceu os limites minimos de gastos com Educacgao

e Salde a ser aplicados pelos municipios brasileiros. Estes sdo calculados sobre as
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receitas resultantes de impostos e as de transferéncias constitucionais e legais — RLI.

Estes indices sdo auferidos anualmente.

A composicdo da Receita liquida de impostos é apresentada na tabela a seguir e

segue de base para o célculo da aplicacéo e da Saude.

Tabela 09 — Municipio de Itaueira — Receita Liquida de Impostos - RLI- 2023 — R$
1,00

RLI 2023
1- RECEITA DE IMPOSTOS 1.184.897,11
1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial
e Territorial Urbana — IPTU 111.574,95
1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter
Vivos — ITBI 63.048,46
1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza — ISS 485.313,13
1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte —
IRRF 524.960,57
2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS
E LEGAIS 21.046.766,57
2.1- Cota-Parte FPM 17.527.892,74
2.1.1- Parcela referente a CF, art. 159, I, alinea b 15.954.858,88
2.1.2- Parcela referente a CF, art. 159, I, alineasd e e 1.573.033,86
2.2- Cota-Parte ICMS 3.016.708,69
2.4- Cota-Parte IPI-Exportacao 843,75
2.5- Cota-Parte ITR 31.188,30
2.6- Cota-Parte IPVA 470.133,09
TOTAL RLI Base da Educagéo (1+2) 22.231.663,68
TOTAL RLI Base para Saude (1+2-2.1.2)
20.658.629,82

Fonte: RREO 6° Bimestre 2023
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4.1.1 Detalhamento do gasto em Educacao

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUEIRA

Neste Topico detalharemos os gastos por educacao, inicialmente por fonte de

recurso como demonstrado na tabela a seguir:

Tabela 10 — Municipio de Itaueira — Gastos com Educacdo por Fonte de Recurso —

2022/2023 - R$ 1,00

Gastos com Educacéo 2023 2022 % variagao
Fundeb 10.209.012,39 12.422.119,77 (17,82)
Receitas de Impostos 2.357.953,77 955.026,07 146,90
Demais Fontes 5.416.274,68 3.791.804,44 42,84
Total MDE 17.983.240,84 17.168.950,28 4,74

Fonte: RREO 6° Bimestre 2023/2022

O grafico 07 mostra a aplicacdo dos gastos por subfuncdo, sendo o mais

relevante os gastos com ensino fundamental.
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Grafico 7 - Educacdo — Despesa por subfuncéo
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4.1.2 Indicadores do Fundeb

O Fundeb em 2020 passou a ser um fundo constitucionalmente estabelecido e

Constituicdo estabeleceu limites a serem aplicados com estes recursos, na tabela a

seguir mostra que a aplicacdo em 2023 acima dos valores exigidos.

Tabela 11 — Municipio de Itaueira — Indicadores Fundeb — 2023 — R$ 1,00

Indicadores - Art. 212-A, inciso Xl e § 3° - Valor Valor %

Constituicéo Federal Exigido Aplicado | Aplicado

Minimo de 70% do FUNDEB na Remuneragéo

dos Profissionais da Educacdo Basica 7.076.011,41| 8.149.696,27 80,62

Percentual de 50% da Complementacdo da Unido

ao FUNDEB (VAAT) na Educacdo Infantil 571.352,30| 812.561,07 71,11

Minimo de 15% da Complementacdo da Unido

ao FUNDEB - VAAT em Despesas de Capital 171.405,69( 174.524,51 15,27

Fonte: RREO 6° Bimestre/2023
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4.1.3 Aplicacdo do Minimo Constitucional

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUEIRA

A Constituicdo Federal estabeleceu aos municipios a aplicagdo minima de 25%

da RLI em servicos de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino — MDE. Em 2023 a

aplicacéo ficou 2,47% acima do limite estabelecido

Tabela 12 — Municipio de Itaueira — Aplicacdo em Manutencdo e Desenvolvimento do

Ensino — 2023 — R$ 1,00

Valores Aplicados em Educagdo 2023
Valor Minimo a aplicar (25%) 5.557.915,92
Valor Aplicado Fundeb para Fins do Limite (a) 3.894.746,59
Valor Recurso de Impostos aplicados em Mde (b) 2.211.319,32
Aplicagdo em MDE sobre a receita resultante de impostos
(a+b) 6.106.065,91
% Aplicado 217,47

Fonte: RREO 6° Bimestre/2023

4.2 Saude

4.2.1 Detalhamento dos gastos com Saude

Neste topico detalharemos as despesas com saude, inicialmente a distribuicdo

deste gasto por subfungdo numa tabela explicativa e posteriormente numa tabela por

fonte de recurso.

Tabela 13 — Municipio de Itaueira — Gastos por Subfuncdo Vinculadas a Saude —

2023/2022 — R$ 1,00

" , %

Subfunc¢bes Saude 2023 2022 variacio
ATENCAO BASICA 9.513.828,30| 7.372.428,23 29,05
ASSISTENCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL 3.925.964,45| 4.091.276,87|  (4,04)
SUPORTE PROFILATICOE
TERAPEUTICO 26.649,20 74.133,44| (64,05)
VIGILANCIA SANITARIA 16.085,25 45.950,00| (64,99)
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 331.662,08| 361.417,33| (8,23)

Total Fungdo Saude

23



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUEIRA
ITAUEIRA C.N.P.J. 06.554.091/0001-93

MAIS TRABALHO, NOVAS OPORTUNIDADES

13.814.189,28| 11.945.205,87 15,65

Fonte: RREO 6° Bimestre 2022/2023

Grafico 8 - Saude — Despesa de Saude por fonte

Despesa Saude por fonte de recurso
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4.2.2 Aplicacdo do Minimo Constitucional

A aplicacdo em saude em 2023 foi bem acima do limite legal estabelecido bem
COMO No exercicio anterior, para a apuracdo deste indice sdo computados 0s gastos com

recursos ordinarios do municipio, de origem de impostos e transferéncias de impostos.

Tabela 14 — Municipio de ltaueira — Aplicacdo em Ac¢des de Saude Publica — 2023/2022

-R$ 1,00
_ %
Valores Aplicados em Saude 2023 2022 _
variagéo
Valor Minimo a aplicar (15%) 3.098.794,4713.038.156,51 2,00
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Valor Aplicado 4.922.063,92|4.449.254,06 10,63

% Aplicado 23,83 38,33

Fonte: RREO 6° Bimestre 2022/2023

5 RESULTADOS FISCAIS

5.1 Receita Corrente Liquida

A Receita Corrente Liquida (RCL) foi Conceituada na Lei de Responsabilidade
Fiscal e serve de base para a verificagdo do cumprimento dos limites de Gastos com
Pessoal, Divida Consolidada Liquida, das contratacbes de Operacdes de Crédito

(empréstimos de longo prazo) e Concessdo de Garantias.

A RCL precisa ser ajustada excluindo os valores das emendas parlamentares
(federais) individuais para os indices de endividamento e para as despesas de pessoal o
ajuste consiste em deduzir as emendas individuais e de bancada, recentemente foi
acrescido para este fim as receitas transferidas pelo sus para vencimento dos agentes de
endemias, aos agentes comunitarios de saude e a complementagdo do Piso dos
profissionais da enfermagem. Abaixo segue o comparativo da RCL com seus

respectivos ajustes.

Tabela 15 — Municipio de Itaueira — Receita Corrente Liquida— 2023/2022 — R$ 1,00

~ [0)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA 2023 2022 4)
Crescimento
Receita Corrente Liquida 42.629.472,10 39.039.891,83 9,19
Receita Corrente Liquida Ajustada para
Caélculo dos Limites de Endividamento 41.829.472,10 39.039.891,83 7,15

Receita Corrente Liquida Ajustada para
Célculo dos Limites da Despesa com
Pessoal 40.852.960,10 39.039.891,83 4,64

Fonte: RREO 6° Bimestre 2022/2023

5.2 Resultado Primario

O resultado primario evidencia a diferenca entre as receitas primarias e despesas
primarias. E conhecido também como a diferenca entre as receitas ndo financeiras e as

despesas nédo financeiras do ente.
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Tabela 16 — Municipio de Itaueira — Resultado Primario— 2023/2022 — R$ 1,00

Resultado Primario 2023 2022 % Crescimento

Receitas Primarias 44.673.843,91 40.070.709,72 11,49

Despesas Primarias 44.624.071,68 42.377.694,93 5,30

Resultado Primario 49.772,23 (2.306.985,21) (102,16)
Meta LDO 360.919,47

Fonte: RREO 6° Bimestre 2022/2023

5.3 Resultado Nominal

O objetivo do Resultado Nominal é medir a evolucdo da Divida Fiscal Liquida

entre dltimo bimestre do exercicio anterior e o bimestre de publicacdo do

demonstrativo.

Tabela 17 — Municipio de ltaueira — Resultado Nominal — 2023/2022 — R$ 1,00

Resul_tado 2023 2022 %0 Crescimento
Nominal
Resultado
Nominal 3.956.038,11 (3.679.041,43) (207,53)
Meta Definida
LDO 2.119.643,88

Fonte: RREO 6° Bimestre 2022/2023

5.4 Despesas de pessoal do Poder Executivo

No quadro a seguir sdo apresentados os valores relativos as despesas

consideradas pela LRF (Despesas Brutas com Pessoal) e as despesas ndo consideradas

pela LRF (Despesas ndo Consideradas - dedugbes). A diferenca entre elas sdo as

Despesas para fins de Limite da LRF.

A LRF estabeleceu, para os municipios, limites por poder. Ficando estabelecido

Limite Maximo de 54% para o poder executivo municipal.

Tabela 18 — Municipio de Itaueira — Despesa com Pessoal — 2023/2022 — R$ 1,00

0,
Despesa com Pessoal 2023 2022 c 4’
rescimento
Despesa Bruta Pessoal 24.436.009,13 25.027.440,17 (2,36)
(-) Deducdes 1.378.525,74 2.152.579,80 (35,96)
Despesa Liquida Pessoal
(DLP) 23.057.483,39 22.874.860,37 0,80
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9% DLP/RCL ajustada 56,44 58,50 [

Fonte: RGF 3° Quadrimestre 2022/2023

O artigo 15 da Lei Complementar 178/2021 concedeu, para os Poderes e
6rgdos que estiverem acima do limite no final do exercicio de 2021 um prazo de 10 anos
para reenquadramento, com reducdo do excedente em 10% a cada ano, a partir do
exercicio de 2023.

Assim no grafico a seguir é demonstrado o comportamento do Municipio

na Trajetoria de Retorno legalmente estabelecida.

Gréfico 9 — Trajetdria de Retorno Lc 178/2023

Trajetéria de Retorno

70,00
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40,00
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10,00
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e [ndice Apurado === Retorno legal

Assim percebe-se que 0 municipio conseguiu uma reducdo no excedente do

indice bem acima do legalmente estabelecido.

5.5 Divida Publica

O Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida - DCL evidencia a situacdo da
divida publica de longo prazo do Governo e verifica os limites de endividamento em

relacdo a Receita Corrente Liquida.
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A LRF e a Resolucéo do Senado Federal n° 40/2001 definiram os conceitos de
Divida Consolidada, Divida Consolidada Liquida e o limite maximo da DCL, que é de

1,2 (um inteiro e dois décimos) vezes a receita corrente liquida.

Segue os resultados alcancados:

Tabela 19 — Municipio de Itaueira — Divida Consolidada Liquida — 2023/2022 — R$ 1,00

DCL 2023 2022 % variagao
Divida Consolidada 6.326.067,31 4.922.108,98 28,52
(-) Deduc0es 4.162.694,81 - -
Despesa Consolidada Liquida
(DCL) 2.163.372,50 4.922.108,98 (56,05)
% DCL/RCL 5,17 12,61 (58,98)

Fonte: RGF 3° Quadrimestre 2022/2023

Os gastos com amortizacdo tém como teto 11,5% (Resolucdo do Senado
40/2001) da Receita Corrente Liquida. O municipio de Itaueira esta bem abaixo deste

limite como mostra a tabela a seguir:

Tabela 20 — Municipio de Itaueira — Gastos com a Divida — 2023/2022 — R$ 1,00

Gastos Divida 2023 2022 % variagao
Amortizacéo 499.896,48 470.355,57 6,28
Juros 57,60 85.721,71 (99,93)
Total gastos Divida 499.954,08 556.077,28 (10,09)

% Encargos Divida/RCL 1,20 1,42 (16,09)

Fonte: RREO 3° Quadrimestre 2022/2023

6 GOVERNANCA, RISCOS E RESULTADOS

Neste tOpico trataremos sobre as metas estratégicas, a realizacdo do
planejamento de médio e longo prazos, desenvolvimento de acdes integradas aos
instrumentos de planejamento nos diversos segmentos da gestdo como forma de garantir
eficiéncia e transparéncia na administracao, coibir irregularidades e mitigar riscos que
possam comprometer os resultados no atendimento das necessidades da populagéo.

Compreende as principais acdes que as UPCs realizaram em 2023 em todas as
areas definidas como prioritarias em face a escassez de recursos, mensurando assim 0s
principais resultados alcancados em relacdo as metas e objetivos estabelecidos com
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prioridade para assegurar que as metas alcangadas foram alinhadas aos objetivos
definidos para gerar:

DIREITO A CIDADANIA promovendo a inclusdo e cidadania de todos os cidaddos
sem qualquer tipo de discriminacdo ou segregacao;

Uma GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA EFICAZ, Uma GESTAO
TRANSPARENTE ao disponibilizar canais de acesso publico para que a populagdo
tenha acesso e meios para acompanhar a aplicacdo dos recursos publicos e a conduta
guanto a execucgédo das agdes governamentais,

ASSISTENCIA SOCIAL EFICAZ valorizando o ser humano com atendimento
humanizado buscando a melhoria da qualidade de vida, por meio da inclusdo social,
promovendo uma INFANCIA MELHOR dando assisténcia a infancia com atividades
e a¢des buscando a protecéo e cuidados.

Uma SAUDE AO ALCANCE DE TODOS proporcionando o acesso da populacéo aos
servigos de salde, humanizando o atendimento ao cidaddo, através da ampliacdo do
acesso de todas as familias aos programas da atencdo primaria.

Uma EDUCACAO DE QUALIDADE ampliando a qualidade do atendimento ao
educando, em todas as etapas da educacdo basica, por meio de acdes suplementares
didatico-pedagogico, conduzindo o aprendizado com eficiéncia através de modelo de
gestdo escolar inovadora com a garantia da oferta de vagas proporcional a demanda
localizada no ensino Infantil e fundamental;

A CULTURA E ARTE PARA TODOS promovendo o acesso as fontes da Cultura,
apoiando e incentivando a valorizacdo e difuséo das manifestacdes culturais;

Uma INFRAESTRUTURA BASICA PARA TODOS desenvolvendo agbes de
infraestrutura, disponibilizando LUZ DE QUALIDADE garantindo em todo perimetro
urbano uma iluminacdo plblica de qualidade e SANEAMENTO BASICO DE
QUALIDADE desenvolvendo acGes de saneamento, visando a melhoria da qualidade
de vida da populagdo urbana e rural.

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO MUNICIPIO

O Planejamento Estratégico é uma ferramenta de administracdo e de
gerenciamento eficaz e eficiente, uma vez que retne todos os colaboradores da
organizacdo em prol do estabelecimento de eixos, programas, projetos, eventos e acoes
que apontardo aonde se deseja chegar e quais 0s processos deverdo ser implementados
para atingir os objetivos e metas previstas. A partir do Planejamento Estratégico a

municipalidade tem condicdes de buscar novas formas de incremento da receita,
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gerando trabalho, renda e fazendo do municipio de Anchieta um lugar ideal para se
viver, trabalhar e morar.

Com uma visdo de ser referéncia em gestdo publica inovadora, ética e
participativa, retomando o0s caminhos para a reconstrucdo de um municipio
desenvolvido, fortalecido e de oportunidades para todos. Com a missdo de governar
com responsabilidade, ética, participacdo, sustentabilidade e visdo inovadora,
garantindo servicos de qualidade a populacéo itaueirenses e desenvolvendo estratégias

em todos 6rgao gestores para uma melhor administracao.

6.1 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Missdo: Formular e executar a politica econémico-financeira do poder publico
municipal.

Diretriz: Estabelecer a politica e administracdo tributéria e financeira do municipio.
RESPONSAVEL

0-
CPF N°: Secretéria 01/01/2023 A

Claudinete Vicira Lima 692.431.663-87 31/12/2023

PREVISAO ORCAMENTARIA PARA 2023

VALOR VALOR
TIPO PREVISTO ATL\J/:II__ aiDo EXECUTADO
2023 2023
DESPESAS LOA
N° 542/2022 1.964.173,93 1.740.459,93 1.475.164,10

PRINCIPAIS PROJETOS ATIVIDADES EXECUTADOS:
» 2005 - Encargos com a Divida Interna

» 2010 - Contratacdo de consultoria e assessorias técnicas especializadas

» 2013 - Manutencdo da Sec. de Finangas

PROGRAMA NO PPA:
> GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA EFICAZ
OBJETIVO:
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Fazer uma gestdo administrativa transparente, ética e eficiente com o foco no
planejamento, na racionalizacdo e modernizacdo da estrutura organizacional.

PRINCIPAIS ACOES EXECUTADAS:

10.

Feito estudo e proposicdo de Projeto de Lei para adequacdo do Codigo
Tributario Municipal, enviado para aprovagdo do Legislativo Municipal;

Lancamento de Edital para cobranca do IPTU 2023;

Definicdo e acompanhamento das Metas Bimestrais de Arrecadagdo e
Cronograma mensal de Desembolso;

Implantacdo do sistema Gestor de Tramite de Processos (GTP) para instauragéo
dos processos e implantacdo de controles e procedimentos para efetiva
arrecadacdo dos tributos de competéncia do municipio;

Implantacdo da Lei de retencdo ampliada do Imposto de Renda retido na fonte;

Realizacdo das transferéncias financeiras para cumprimento da obrigacéo
constitucional relacionada com a aplicacdo da receita de impostos na Saude e
Educacao;

Elaborado os balancetes mensais e demais demonstrativos contabeis de
Prestacdo de Contas dentro dos prazos e da forma estabelecida na legislacéo;

Elaborados e publicados os relatérios de Gestdo Fiscal (RGF) e Relatdrios
Resumido de Execucdo Orcamentaria (RREO) dentro dos prazos e da forma
estabelecida na legislagéo vigente;

Controle e pagamento da Divida Pablica;

Acompanhamento dos dispéndios para Despesas com Pessoal propondo medidas
para adequa-las aos limites legais.

6.2 SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE
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Missdo: Planejar, desenvolver e executar politicas municipais nas &reas da juventude.

Diretriz: Melhoramento da qualidade de vida e a inclusdo social dos cidaddos

itaueirenses.

RESPONSAVEL
CPF N°

A ) . 01/01/2023 A

Juvéncio da Silva Sousa 011.740.403- Secretario 31/12/2023
94
VALOR VALOR
TIPO PREVISTO ATL\J/AA\II__ I%Z\DO EXECUTADO
2023 2023

DESLPgiAS- 402.009,96 372.905,96 260.386,14

A Secretaria Municipal da Juventude em parceria com a Prefeitura Municipal de
Itaueira no periodo de fevereiro a novembro de 2023, ofertou cursos de:

Informatica, Desenho, Futebol e Capoeira com duragdo de 3 meses.

A 328(TREZENTOS E VINTE OITO) jovens de 15 a 29 anos, também dando
oportunidade a ouvintes que encontram-se fora do grupo prioritario.

Segue abaixo 0s cursos com respectivo numero de alunos assistidos.
INFORMATICA: 70 (setenta) alunos certificados

CAPOEIRA: 68 (sessenta e oito) alunos certificados e 50 (cinquenta) ouvintes
FUTEBOL.: 42 (quarenta e dois) alunos certificados e 20 (vinte) ouvintes
DESENHO: 46 (quarenta e seis) alunos certificados 32 (trinta e dois) ouvintes

OFICINA DE CAPOEIRA

Aula da tarde no
estagdo juventude 2.0
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OFICINA DE DESENHO

AULA-TEMA: TECNICA D€ PINTURA com
GIZDe CeRA

A Ve Y
aula-tema:
Desenho de Observacao

OFICINA DE FUTEBOL

33



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUEIRA

29101952 ]7

lllllllllllllllllllll

ITAUEIRA C.N.P.J. 06.554.091/0001-93

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu

EVENTOS 2023
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6.3 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Missdo: Propor e executar politicas e diretrizes na area de esporte, desenvolvimento
programas e projetos de inclusdo e praticas esportivas de criangas, jovens , adultos,
idosos e PPD.

Diretriz: Elevacéo da qualidade de vida da populagéo.

RESPONSAVEL
A _ CPF N° - 01/01/2023 A
Janio Nobre Cipriano 851 873.133-04 Secretéario 31/12/2023
VALOR VALOR
TIPO PREVISTO ATl\J/:II__I%iDO EXECUTADO
2023 2023
DESE(I)E;‘:AS- 1.911.563,33 1.865.967,33 147.297,41

Acdes: CRONOGRAMAS ESPORTIVOS E OUTRAS ATIVIDADES DO ANO DE
2023.

Torneios de futebol amador nas localidades - LAGOA DE DENTRO- com patrocinio
da prefeitura municipal de Itaueira, com coordenacdo e organizacdo da secretaria
municipal de esportes.
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Em alusdo ao Dia do Trabalhador, 1° de maio de 2023 também ocorreu diversas
competicOes esportivas de diversas modalidades, como corrida de pedestre, ciclismo e

torneis de volei e futsal.

FOTOS DOS EVENTOS
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6.4 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Missdo: Formular, implementar politicas e diretrizes nos segmentos de gestdo de
pessoas, moderniza¢do administrativo e gestdo de contratos e servigos, enfatizando a

valorizacdo dos servidores publicos.

Diretriz: Promocdo de uma gestdo publica de qualidade, visando uma politica
administrativa moderna, agil e de resultados.

RESPONSAVEL

- . CPF N° L. 01/01/2023 A

Liniker Amarante Feitosa 673.196.883-87 Secretério 17/03/2023
Tavna Holanda Luz CPF N° Secretaria 18/03/2023 A

Y 030.027.233-20 Interina 31/03/2023

. CPF N° L. 01/04/2023 A

Francisco das Chagas de Andrade 014.107 253-91 Secretério 31/12/2023

VALOR VALOR
TIPO PREVISTO ATl\J/:II__I(%F;DO EXECUTADO
2023 2023
DESLPCI)EEAS- 2.307.159,35 2.509.748,22 2.463.646,59
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A Secretaria Municipal de Administracdo tem a missdo geral de planejar,
coordenar, normatizar e executar os sistemas de administracdo da Prefeitura Municipal
de Itaueira -Pl. Cabe a Secretaria de Administracdo funcles essenciais como a
modernizacao da estrutura organizacional e dos métodos de trabalho; racionalizacédo do
uso de bens e equipamentos; recrutamento, selecéo, treinamento; controle do material
permanente e de consumo; conservacdo dos bens moveis e imoveis e manutencdo do
transporte oficial. Também € funcdo da Secretaria Municipal de Administracdo: ¢
Contribuir, coordenar e cumprir o Plano de A¢do do Governo Municipal e os programas
gerais e setoriais inerentes a Secretaria. * Garantir a prestacao de servigos municipais de
acordo com as diretrizes de Governo. ¢ Propor politicas sobre a administracdo de
pessoal. * Administrar o Plano de Cargos e Saldrios. * Fazer cumprir as Leis
Orcamentarias (Plano PluriAnual, Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria
Anual). ¢ Organizar e coordenar programas e atividades de capacitagdo e
desenvolvimento dos recursos humanos. ¢« Promover a inspegdo da satde dos servidores
para efeito de admissdo, licenca, aposentadoria e outros fins legais e a divulgacdo de
técnicas e métodos de seguranga e medicina do trabalho. ¢ Elaborar e implantar normas
e controles referentes a administragdo do material e do patrimdnio. * Implantar normas e
procedimentos para o processamento de licitacGes destinadas a efetivar compra de
materiais. ¢ Elaborar normas e promover atividades relativas ao recebimento,
distribuicdo, controle do andamento, triagem e arquivamento dos processos e
documentos em geral. « Coordenar os servigos internos da Prefeitura Municipal em
geral. « Coordenar e controlar os servi¢os de transporte interno. * Assessorar os 0rgaos
da Prefeitura em assuntos administrativos referentes a pessoal, arquivo, patrimonio e
comunicagdes administrativas. ¢ Supervisionar, prover e determinar os servigos da

Assessoria Juridica.

6.5 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO
AMBIENTE

Missdo: Promover e desenvolver servigos e acdes em beneficio dos produtores rurais e
suas comunidades, sempre buscando melhorias na qualidade da producéo observando

programas ambientalmente responsaveis.

Diretrizes:
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RESPONSAVEL
Lo CPF N° - 01/01/2023 A
Edinei Miranda Cronemberger 019.791.013-02 Secretério 31/12/2023
VALOR VALOR
TIPO PREVISTO ATl\J/:II__I(;iDO EXECUTADO
2023 2023
DESLPCI)EiAs_ 2.310.973,04 2.127.513,04 272.564,13

ACOES DA AGRICULTURA

1°) Aracdo de 2000 tarefas, beneficiando mais de 300 agricultores nas comunidades e

assentamentos da agricultura familiar;
2°) Cadastro de 350 agricultores para o garantia safra 2023/24;

3°) Visita técnica e acompanhamento aos agricultores do municipio, realizadas pelos

técnicos da secretaria de desenvolvimento rural e meio ambiente;

4°) Elaboracao de 65 projetos de crédito do ater mulher do MDA onde cada agricultora
recebera R$ 4.600,00 totalizando R$299.000,00;

5°) Pagamento do seguro garantia safra 2023, foram beneficiados 317 familias com
valor pago de R$800,00 totalizando R$261.00,00

6°) Parceria com a SADA, a prefeitura doou um técnico agricola através de contrato

para acompanhamento e assisténcia técnica ao pequeno agricultor.

7°) Acordo de cooperacdo técnica com o MDA-Ministério Do Desenvolvimento
Agrério para elaboragdo do CAF-Cadastro Nacional Da Agricultura Familiar.

8°) A Prefeitura Municipal através da Secretaria De Desenvolvimento Rural E Meio
Ambiente disponibilizou 3 profissionais habilitados para o programa de cadastramento e
emissdo do CAF- Cadastro Nacional Da Agricultura Familiar onde foram cadastrados

mais de 100 agricultores.
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9°) A Secretaria Municipal De Desenvolvimento Rural E Meio Ambiente tem parcerias

com as institui¢des: banco do nordeste, Banco Piaui Fomento e SEBRAE.
10°) Doacéo de 25.000 alevinos para 0s pequenos piscicultores do municipio.
11°) Curso de apicultura do SEBRAE do programa agro Nordeste;

12°) Inauguragéo da sala do empreendedorismo.

13°) Construcdo do mercado municipal, beneficiando a populacéo;

14°) Recebimento de um trator para 0 municipio;

15°) Roco nas estradas vicinais, melhorando a comodidade do agricultor.

16°) Liberacdo de R$ 155.000,00 para as mulheres agricultoras do assentamento olho

d’agua do canto (projeto fomento mulher do INCRA);
17°) Criacdo da associagédo dos agricultores da localidade ponta do mato.

18°) Regularizacao fundiaria de 105 imdveis rurais, via UMC (unidade municipal de
cadastramento INCRA);

19°) Atendimento de assentados da reforma agraria para resolugdo de pendéncias junto

ao INCRA, receita federal e INSS via nucleo municipal de regularizagédo fundiéria;
20°) Incluséo e destrava mento de agricultores junto ao programa garantia safra;

21°) Liberacdo de R$ 60.000,00 para os microempreendedores via Banco Piaui

Fomento.
A(;OES DO MEIO AMBIENTE

1°) Doacdo de 1500 mudas frutiferas e arbdreas para a populacdo da zona rural e

urbana;

2°) Acdo de recuperacgdo e instalacdo de placas na regido da comporta barragem de

pogos ‘vale de Itaueira”;
3°) Acdo de recuperacdo da passagem molhada saco do boi;

4°) Acdo de recuperacao e colocacédo de placa de conscientizagdo da ponte do oiti;
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5°) Acéo de recuperacdo e colocagdo de placa de conscientizacdo na estrada de acesso

ao aterro controlado;

6°) Acdo de recuperagdo e colocagdo de placa de conscientizacdo na area interna do

aterro controlado municipal;

7°) Acéo de recuperacdo na regido do campo de avido;
8°) Acdo de recuperagdo nas margens da PI1-140;

9°) Acdo de recuperacédo de nascente do jacu;

10°) Emissdo de mais de 30 licengas ambientais (LP,LI,LO,LOR) aos agricultores e

empreendedores;

11°) Acéo de recuperacdo e instalacdo de placas de conscientizagdo na estrada do vale
de pogos.

12°) Acao de campanha contra 0 mosquito Aedes Aegypti e protecdo do meio ambiente;
13°) Distribuicdo de panfletos de conscientizacdo para limpeza dos terrenos baldios;
14°) Distribuicdo de panfletos de conscientizacdo de combate as queimadas ilegais;

15°) Acao de fiscalizacdo de mais de 30 terrenos e casas abandonadas na zona urbana.
16°) Auditorias urbanas de controle e protecdo ambiental com mais de 20 diligéncias;
17°) Acao de campanha de vacinagdo de mais de 500 animais cachorros e gatos;

18°) Parceria com o IFPI (Instituto Federal De Pesquisa Do Piaui) para fomentar a

doacdo de mudas;

19°) Agéo de arborizagdo na comporta, parque ambiental e aterro controlado.

6.6 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Missdo: Formular politicas pablicas de infraestruturas em areas prioritarias como de

transporte, saneamento bésico e urbanizacéo.
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Diretriz: Planejar e executar os principais projetos que beneficiam a populagdo

itaueirenses.

RESPONSAVEL
L CPF N° L. 01/01/2023 A
Valdemar Vieira Lima 587 772 538-68 Secretario 01/11/2023
. . CPF N° L. 01/11/2023 A
Raimundo Dias Pessoa 184.116.571-91 Secretario 31/12/2003
VALOR VALOR
TIPO PREVISTO ATL\J/:II__ICZ)iDO EXECUTADO
2023 2023
DESLPOEiAs_ 8.054.130,77 8.922.638,94 4.653.961,96

No decorrer do exercicio foram realizadas inUmeras obras com a parceria da Secretaria

Municipal de Infraestrutura :

Mercado Publico Municipal Gentil Lopes Saraiva, um amplo estabelecimento comercial

construido em parceria com o Governo do Estado:

\

e

&.\

44



ESTADO DO PIAUI
e PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUEIRA
ITAUEIRA C.N.P.J. 06.554.091/0001-93

Ainda em parceria com 0 Governo do Estado, providenciamos o recapeamento asfaltico
na Av.Né Bezerra.
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Ainda no ano de 2023, foi dado inicio a reforma geral do Terminal Rodoviario Nilo
Brand&o de Itaueira, que se encontra a todo vapor e com previsdo de conclusao ainda no

primeiro semestre.
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Inicio da obra de pavimentacdo em paralelepipedo no Conjunto Moisés Beserra Lima

Pavimentagso de vias pablicas
na zona urbana do municipio de
Itaueira - P

FORTLEVE: -
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Construcédo da ponte da localidade Batalha

Recuperacdo de diversas estradas vicinais, com destaque para aquelas que dao acesso a

barragem de pocos e Assentamento Tinguis:
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E conjunto com a Secretaria Municipal de Saude foram realizadas as reformas das UBS
, Postos de Saude, do SAMU, e a reforma do Hospital Daniel Carlos de Andrade
juntamente com a construcdo da SALA VERMELHA .

¥ SMAveRMEL,

CARVALKO Sy

HOSPITAL MUNICIPAL DANIEL CARLOS DE ANDRADE

3 SALA VERMELHA

) | “AROLDO DE CARVALHO SILVA”

(

ade  Ricardo Ramos de Sousa  Valdemar Vieira Lima
e ot pial

G-+~ Siein et
toueir (1), 05 de Agostode 2023

L &
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Em conjunto com a Secretaria Municipal De Educacdo E Cultura, foram realizadas as

reformas nas escolas municipais.

54



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUEIRA
C.N.P.J. 06.554.091/0001-93

Wy
S

Kool

A e

55



ITAU

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUEIRA
C.N.P.J. 06.554.091/0001-93

e

EITURA MUNICI

MAIS TRABALHO, NOVAS OPORTUNIDADES

Construcédo da quadra da Serra.
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6.7 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Missdo: Implementar o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), promovendo
servicos de Protecdo Baésica e Protecdo Social Especial aos cidaddos que dela

necessitarem.

Diretriz: Promogédo de uma conducdo da politica de assisténcia social e a participacao
popular e controle social, por meio de organizacdes representativas, na formulacdo das

politicas e no controle das a¢cdes em todos os niveis;

RESPONSAVEL
. ] CPF N° . .
Cheila Maria Gomes Da 956.232 483- Secretaria 01/01/2023 A
Silva ' 49' Interina 10/02/2023
CPF N°
. ) L. 11/02/2023 A
Lidiane de Azevedo Maia 784.958.225- Secretario 31/12/2023
04
VALOR VALOR
TIPO PREVISTO ATL\J/,'AA\II__IC%iDO EXECUTADO
2023 2023
DESPESAS-
LOA - 392.691,67 144.616,42 140.289,45
SECRETARIA
DESPESAS-
LOA - EMDCA 182.700,00 203.000,00 173.342,06
DESPESAS-
LOA - EMAS 1.181.935,39 1.488.398,39 1.310.761,49
1.757.327,06 1.836.014,81 1.624.393,00

A Assisténcia Social € um direito do cidaddo e dever do Estado, instituido pela
Constituicdo Federal de 1988.

A partir de 1993, com a publicacdo da Lei Orgénica da Assisténcia Social —
LOAS, a assisténcia social é definida como Politica de Seguridade Social, compondo o
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tripé da Seguridade Social, juntamente com a Salide e Previdéncia Social, com carater

de Politica Social articulada a outras politicas do campo social.

A Assisténcia Social, € uma politica social ndo contributiva, e deve atender a
todos os cidaddos que dela necessitarem. Realiza-se a partir de agdes integradas entre a
iniciativa pablica, privada e da sociedade civil, tendo por objetivo garantir a protecao
social a familia, a infancia, a adolescéncia, a velhice; amparo a criancas e adolescentes
carentes; & promocao da integracdo ao mercado de trabalho e a reabilitacdo e promocao
de integracdo & comunidade para as pessoas com deficiéncia e o pagamento de

beneficios aos idosos e as pessoas com deficiéncia.

Deste modo, cabe destacar que a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de
Itaueira tem como missdo a promocgdo e ampliacdo de acOes diretas e articuladas com
outros drgaos publicos e a sociedade civil na constante defesa dos direitos e amparo das
criangas , jovens e idosos, na luta pela reinsercdo dos individuos em situacdo de
vulnerabilidade social e equidade para grupos discriminados, contribuindo na

viabilizacao de direitos.

Nesse sentido, o presente relatorio faz a sintese das estratégias e acdes
desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social referente ao trimestre de
2023, no ambito de todos os servicos e programas ofertados por esta secretaria.

DIRETRIZES DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL NO MUNICIPIO DE
ITAUEIRA- PI

Como integrante da Seguridade Social, a Assisténcia Social compdem o Sistema
de Protecdo Social, tendo por direcdo o desenvolvimento social e humano e os direitos
de cidadania. Constitui politica publica afiancadora de um conjunto de segurancas de
acolhida, a seguranga social de renda; a seguranga do convivio; a seguranga do
desenvolvimento da autonomia individual, familiar e social e seguranca de
sobrevivéncia a riscos circunstanciais.

Nesta perspectiva, a Politica de Assisténcia em ltaueira — Pl adota as seguintes

diretrizes:
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Primazia da responsabilidade do Estado na conducao da Politica de Assisténcia
Social em cada esfera do governo;

Descentralizacdo politico-administrativa e comando Unico em cada esfera de
gestdo, buscando atingir as familias e as areas de maior vulnerabilidade dentro
do municipio, mediante adocdo dos territorios como referéncia de analise da
realidade e planejamento da cobertura dos servicos;

Cofinanciamento partilhado dos entes federados;

Matricialidade sociofamiliar, visando o atendimento do nucleo familiar e ndo
apenas dos membros individualmente, considerando as familias em sua
diversidade e conforme a capacidade para assumir suas fungdes bésicas de
protecdo, manutencéo e socializacdo de seus membros;

Territorializagéo;

Fortalecimento da relacdo democratica entre Estado e sociedade civil;
Participagdo popular e controle social, por meio de organizagdes representativas

na formulagéo das politicas e no controle das a¢cdes em todos e niveis.

PROGRAMAS, ACOES E SERVICOS DESENVOLVIDOS NA POLITICA
DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROTECAO SOCIAL BASICA

A Protecdo Social Basica € o conjunto de servigos, programas, projetos e

beneficios da assisténcia social estruturados para prevenir situagdes de vulnerabilidade e

risco social, buscando a inser¢do de familias e individuos na rede socioassistencial e em

outras politicas setoriais, visando ao fortalecimento de vinculos familiares e

comunitarios e a superacdo dessas situacoes.

Nesse sentido a Protecdo Social Basica no municipio de Itaueira é ofertada pelo

Centro de Referéncia em Assisténcia Social — CRAS, Programa Bolsa Familia e

Programa Crianca Feliz.
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O CRAS ¢ a unidade responsavel pela oferta de servigos destinados a prevencao

de situacdes de risco e fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. So

atendidas 2.500 familias, por meio de a¢bes como:

v

AN

SN NN

< X

Acolhida/Visitas domiciliares e escuta qualificada para identificacdo das
necessidades sociais;

Atendimento atraves de uma equipe de assistentes sociais e psicologos;
Atendimento com relacdo ao Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC;
Acompanhamento sistematico das familias com prioridade as beneficiarias dos
Programas de Transferéncia de Renda;

Trabalho com grupos, palestras, oficinas e reunides com a populacéo local,
Cadastramento das familias, inclusive no Cadastro Unico;

Trabalho com oficinas, palestras e reunides com grupo de idosos;

Atendimento com relacdo ao Passe Livre e Carteira do 1doso;

Acdes socioeducativas e de geracdo de renda com o objetivo de fortalecer os
vinculos familiares e comunitarios para as familias e seus membros.

Palestras mensais com as familias em acompanhamento pelo grupo PAIF;
Palestras e rodas de conversa com beneficiarios dos Programas de transferéncia

de renda.

Quantitativo de atendimentos do CRAS

Familias em acompanhamento pelo

PAIF 28
Encaminhamentos realizados 51
Atendimentos Particularizados 2.244

Atendimentos BPC e familias
beneficiarias do PBF ou em situagéo 1.275

de extrema pobreza

Visitas Domiciliares 124

Pessoas que participaram de palestras,
oficinas e outras atividades coletivas 1.015

de carater ndo continuado
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Servigos Desenvolvidos
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para ldosos

Segundo a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (Resolugdo do
CNAS n°. 109/2009), o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
idosos € um Servigo de Protecdo Social Basica que tem por foco o desenvolvimento de
atividades que contribuam no processo de envelhecimento saudavel, no
desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no fortalecimento dos vinculos

familiares e do convivio comunitario e na prevengéo de situacdes de risco social.

Esse servico tem como publico alvo idosos que recebem o Beneficio de
Prestacdo Continuada ou beneficiarios de algum outro Programa de Transferéncia de
Renda, idosos com vivéncia de isolamento por auséncia de acesso a Servicos e
oportunidades de convivio familiar e comunitario cujas necessidades, interesses e
disponibilidade indiquem a inclusdo nos servigos. Neste primeiro trimestre foram
desenvolvidas com este pablico oficinas de dancas, artes, rodas de conversa e
hidroginastica, com o intuito de promover melhoria na qualidade de vida deste publico.

Atualmente participam 47 idosos nas atividades do SCFV.
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas de 0 a 6 anos

De acordo com a Tipificacdo Nacional dos Servicos Socio assistenciais
(Resolucdo CNAS n° 109/2009) é o servico realizado em grupos, organizado a partir de
percursos, de modo a garantir aquisi¢cbes progressivas aos seus usuarios de acordo com
0 seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social com as familias e prevenir

a ocorréncia de situacdes de risco social.

O SCFV se organiza de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias,
desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer vinculos familiares e
incentivar a socializacdo e a convivéncia familiar e comunitaria. Este servico tem como
publico alvo criangas de 0 a 6 anos de familias beneficiarias do Programa Bolsa
Familia, criangas em situagdo de trabalho infantil, criancas com deficiéncia ou
submetidos a outras violagdes. No primeiro trimestre foram desenvolvidas atividades
pedagdgicos com o intuito de auxiliar no desenvolvimento da coordenacdo e outras

habilidades. Atualmente participam 35 criangas nesse grupo.
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Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e adolescentes

de 6 a 15 anos

De acordo com a Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais
(Resolucdo CNAS n° 109/2009) este servigo tem por foco a constituicdo de espaco de
convivéncia, formacdo para a participacdo e cidadania, desenvolvimento do
protagonismo e da autonomia das criancas e adolescentes, a partir dos interesses,
demandas e potencialidades dessa faixa etaria. As intervengdes devem ser pautadas em
experiéncias lddicas, culturais e esportivas como formas de expressdo, interacao,
aprendizagem, sociabilidade e protecdo social. Inclui criangas e adolescentes com
deficiéncia, retirados do trabalho infantil ou submetidos a outras violagGes, cujas
atividades contribuem para re-significar vivéncias de isolamento e de violacdo de
direitos, bem como propiciar experiéncias favorecedoras do desenvolvimento de
sociabilidades e na prevencgéo de situagdes de risco social. Neste primeiro trismestre
foram desenvolvidas atividades de artes e jogos, e capoeira. Atualmente participam 24

criancas e adolescentes.

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas e adolescentes
de 15 a 17 anos

Segundo a Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais (Resolucéo
CNAS n° 109/2009) este servico tem por foco o fortalecimento da convivéncia familiar
e comunitéria e contribui para o retorno ou permanéncia dos adolescentes e jovens na
escola, por meio do desenvolvimento de atividades que estimulem a convivéncia social,

a participacao cidadad e uma formacao geral para o mundo do trabalho.

As atividades devem abordar as questdes relevantes sobre a juventude,
contribuindo para a constru¢cdo de novos conhecimentos e formacdo de atitudes e
valores que reflitam no desenvolvimento integral do jovem. As atividades também
devem desenvolver habilidades gerais, tais como a capacidade comunicativa e a
inclusdo digital de modo a orientar o jovem para a escolha profissional, bem como

realizar acdes com foco na convivéncia social por meio da arte-cultura e esporte-lazer.

Nesse sentido, as intervengOes devem valorizar a pluralidade e a singularidade

da condicédo juvenil e suas formas particulares de sociabilidade; sensibilizar para os
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desafios da realidade social, cultural, ambiental e politica de seu meio social; criar
oportunidades de acesso a direitos; estimular praticas associativas e as diferentes formas
de expressdo dos interesses, posicionamentos e visdes de mundo de jovens no espaco
publico. Nesse trimestre foram desenvolvidas atividades de capoeira, artes e jogos.

Participam 21 jovens nesse grupo.
Beneficios Eventuais

Os beneficios eventuais da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) sdo
de carater suplementar e provisorio, prestados aos cidaddos e as familias em virtude de

morte, nascimento, calamidade publica e situacdes de vulnerabilidade temporaria.

Os beneficios sdo assegurados pelo art. 22 da Lei 8.742, de setembro de 1993 ,
Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS), alterada pela Lei n°12.435, de 6 de julho de
2011, e juntamente com 0s Servigcos socioassistenciais integram organicamente as
garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) com fundamentagio nos
principios de cidadania e dos direitos sociais e humanos.

A oferta de Beneficios Eventuais pode ocorrer mediante apresentacdo de
demandas por parte de individuos e familiares em situacdo de vulnerabilidade, ou por
identificacdo dessas situacbes no atendimento dos USUArios noOs  servigos
socioassistenciais e do acompanhamento sociofamiliar no &mbito da Protecdo Social
Basica (PSB) e Protecdo Social Especial (PSE).

Os beneficios eventuais configuram-se como elementos potencializadores da
protecdo ofertada pelos servicos de natureza basica ou especial, contribuindo dessa

forma, com o fortalecimento das potencialidades dos individuos e familiares.

Quantitativo dos Beneficios Eventuais Ofertados em 2022

Beneficio Quantidade

Beneficio Eventual por situacao de 515

morte, nascimento e outros beneficios
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PROGRAMA BOLSA FAMILIA E CADASTRO UNICO

O Programa Bolsa Familia, configura-se como um programa de transferéncia de
renda que beneficia familias em situacdo de pobreza e extrema pobreza em todo o pais.
O programa que tem como foco de atuagdo os milhdes de brasileiros com renda per
capita inferior a R$ 210,00 reais mensais e estd baseada na garantia de renda e inclusdo
produtiva no acesso aos servi¢os, tendo aproximadamente 1.888 familias beneficiadas

pelo programa.

Atualmente o municipio de Itaueira tem 3.289 familias cadastradas no Cadastro
Unico. A Taxa de Atualizacdo Cadastral (TAC) do municipio é de 83,1%, enquanto
a média nacional é de 82,8%. A TAC é calculada pela divisdo do nimero de familias
cadastradas com renda mensal per capita de até % salario minimo com cadastro
atualizado pelo total de familias cadastradas com renda mensal per capita de até %

salario minimo, multiplicado por cem.

O Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico realizaram um total de 1.275

atendimentos no ano incluindo atualizacGes, inclusGes e atendimentos online.
Programa Crianga Feliz

O Programa Crianca Feliz - PCF é desenvolvido no territorio de abrangéncia do
Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS “Casa das Familias”, que

compreende a zona urbana e rural do municipio de Itaueira — PI.

Nesse sentido, o Programa Crianga Feliz - PCF tem por finalidade a promogéo
do desenvolvimento integral das criancas na primeira infancia de 0 a 3 anos e criancas
com deficiéncia de 0 a 6 anos, considerando sua familia e seu contexto de vida. A
equipe do Programa Crianca Feliz conta atualmente com 01 supervisor e 06 visitadoras

e atende 200 familias.

Abaixo quadro com quantitativo de atendimentos e acOes realizados pelo

Programa Crianca Feliz

Atendimento as familias 625

Visita mensal Zona Urbana e Rural 625
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Palestras e eventos com o publico do 16
programa

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

O Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social — CREAS esta
localizado na Praca Jodo Pessoa na cidade de Itaueira — Pl, o qual tem seu atendimento
voltado as pessoas em situacdo de risco pessoal e social, sendo este realizado por meio
do servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos — PAEFI, e
0 Servico de protecdo social ao adolescente em cumprimento de medida socioeducativa
de liberdade assistida e de prestacdo de servi¢os a comunidade .

O servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos —
PAEFI, de acordo com o disposto na Tipificacdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais, é 0 servico de apoio, orientacdo e acompanhamento a familias com
um ou mais de seus membros em situacao de ameaca ou violacdo de direitos.

Compreende atencdes e orientacOes direcionadas para a promocao de direitos, a
preservacgdo e o fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e sociais e para o
fortalecimento da funcéo protetiva das familias diante do conjunto de condigdes que as
vulnerabilizam e/ou as submetem a situacdes de risco pessoal e/ou social.

O atendimento fundamenta-se no respeito a heterogeneidade, potencialidades,
valores, crengas e identidades das familias. O servigo articula-se com as atividades e
atencOes prestadas as familias nos demais servicos socioassistenciais, nas diversas
politicas publicas e com os demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos. Deve
garantir atendimento sistematico, continuado e providéncias necessarias para a inclusao
da familia e seus membros em servicos socioassistenciais e/ou em programas de
transferéncia de renda, de forma a qualificar a intervencao e restaurar direitos.

Os usuérios deste servigo sdo familias e individuos que vivenciam violacdes de
direitos por ocorréncia de:

e Violéncia Fisica, psicoldgica e negligéncia;
e Violéncia Sexual: abuso e/ou exploracgéo sexual;
e Afastamento do convivio familiar devido a aplicacdo de medidas socioeducativas ou

medidas de protecéo;
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e Traficos de pessoas;

e Situagéo de rua e mendicancia;
e Abandono;
¢ Vivéncia de trabalho infantil;
e Discriminacgdo em decorréncia da orientacdo sexual e/ou raca/etnia;
e QOutras formas de violacdo de direitos decorrentes de discriminacdo/submissbes a
situacOes que provocam danos e agravos a sua condicdo de vida e os impedem de
usufruir autonomia e bem estar;
e Descumprimento de condicionalidades do PBF em decorréncia de violacdes de
direitos.

Atualmente estdo em acompanhamento pelo PAEFI 21 familias, os quais
envolvem violéncia intrafamiliar (fisica, sexual e psicologica), negligéncia ou abandono
e exploracdo financeira de pessoas idosas. A seguir quadro quantitativo de familias

atendidas pelo CREAS por demanda

Direitos Violados Quantidade
Atendimentos Especializados (PAEFI)
227
Criangas ou adolescente vitima de
violéncia intrafamiliar (fisica ou 01
psicologica)
Criancas e adolescentes vitimas de abuso
e exploracgéo sexual 01
Criancas ou adolescentes vitimas de
negligencia ou abandono. 04
Pessoas ldosas vitima de violéncia
intrafamiliar (fisica psicolégica, fisica ou 04
patrimoniall)
Pessoas idosas vitimas de negligencia ou
abandono 06

Pessoas com deficiéncia vitima de

violéncia intrafamiliar (fisica psicologica, 0
fisica ou patrimonial)

Pessoas com deficiéncia vitima de

negligencia ou abandono 04
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Mulheres adultas (18 a 59 anos) 03
vitima de violéncia intrafamiliar
Familia cuja situacéo de violagdo esteja
associada ao uso abusivo de substancias 0
psicoativo
Medida Socioeducativa 0
Visitas realizadas 34

Abaixo um quadro das a¢des desenvolvidas pelo CREAS

ATIVIDADE

PUBLICO ALVO

Atendimento Psicossocial

Atendimento individual de usuario e sua
familia com orientacdo do assessor
Juridico social em casos de ameaca ou
violagéo de direito individuais e coletivo.

Orientacdo Psicossocial

Usuarios

Visita Domiciliar

Familia

Visita Institucional

Rede Socioassistencial 6rgao
responsaveis por outras politicas.

Reunido técnica

Equipe de Funcionarios

Encaminhamento

Centro de Atencéo Psicossocial — CAPS
Secretaria Municipal de Saude
Ministério Publica

Secretaria de Seguranca Publica

CRAS (PAIF)

Conselho Tutelar

Busca Ativa

Averiguacao da existéncia de violacdo de
direito das diversas formas como:
Violéncia Fisica, Psicolégica, abandono,
Negligencia maus-tratos abusos e
exploracdo sexual

Programa de Atendimento -
Especializado a Familia e Individuo -
PAEFI

InscricBes familia

LA e PSC
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Acompanhamento de Liberdade Assistida

— LA e Prestacdo de Servico a
Comunidade - PSC

Participacdo e colaboragdo nas
campanhas e a¢Oes desenvolvidas pela
SEMAS.

CONSELHO TUTELAR

O Conselho Tutelar, érgdo permanente e autbnomo, ndo jurisdicional, encarregado
pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca e do adolescente, no
uso de suas atribuicdes legais previstas no artigo n°® 136 da lei federal n° 8.069/90, de 13
de julho de 1990.

No ano de 2023 os conselheiros tutelares realizaram visitas na zona urbana e na
zona rural, realizando o atendimento de criangas e adolescentes em situacao de violacao
de direitos no municipio de Itaueira. Para além, os conselheiros participaram de
capacitacOes promovidas tanto a ambito municipal quanto intermunicipal, e de

acoes/campanhas realizadas pela rede de protecéo a crianca e adolescente.
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DETALHAMENTO DAS AC}()ES ESTRATEGICAS E METAS - 2023
Protecéo Social Basica

Objetivo: Promover a prevencao e a diminuicdo dos indices de situacdes de vulnerabilidades e de riscos sociais, das familias, dos individuos e

das comunidades.

Programa Acao Estratégica Meta Periodo de realizacédo Fonte de Financiamento
Atingida
Federal Estadual  Municipal
CRAS/PAIF Divulgacdo do CRAS de forma Jan a Dez X X
continuada, dentro de seu territorio de
atuagdo, sensibilizacdo da rede de 100% do
servigos, entidades governamentais e territorio
ndo-governamentais, das familias e da
comunidade para construcdo de acdes
junto ao CRAS.
Utilizacdo do Prontuario SUAS fisico 60% X X
e eletronico Jan a Dez
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Acompanhar as  familias em 80%

descumprimento das Ago a Dez

condicionalidades do  Programa
Auxilio Brasil

Fortalecimento e execucdo de 210

atividades no SCFV

Jan a Dez
Promover de forma permanente 90%
politica de formacdo e capacitacdo
para os trabalhadores do SUAS Jan a Dez
Fortalecimento dos cursos de 90% Jan a Dez

qualificacdo profissional
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Programa

Servigo
Convivéncia
Fortalecimento

de Vinculos

de
e
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Acdo Estratégica

Proporcionar o envolvimento mais
efetivo dos usuéarios do SCFV a partir
do interesse individual por atividades
que proporcionem o desenvolvimento
educativo através da arte/educacédo e
consequentemente favoreca a auto
estima do publico atendido e uma

melhor qualidade de vida.

Garantir recursos materiais para apoio

as atividades do servico.

Ampliar as acdes para 0s idosos

Meta Periodo de realizacdo
Atingida
80%
Jan a Dez
90%
Jan a Dez
85%
Jan a Dez

Fonte de Financiamento

Federal Estadual  Municipal
X X
X X
X X
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Programa

Servico de PSB

no domicilio para

pessoa com
deficiéncia e
idosos

Programa

Cadastro Unico

Acao Estratégica

Divulgar e desenvolver a acdo
conforme orientacdo da politica tendo

por base os marcos regulatorios.

Acéo Estratégica

Equipar adequadamente o posto de
atendimento do CADUNICO com
mobiliério, telefone, internet dentre
outros.

Garantia de espaco compativel com o
desenvolvimento de atividades da

equipe.

Capacitacdo permanente da equipe.

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUEIRA
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Meta
Atingida
30%

Meta
Atingida
100%

90%

Periodo de realizacédo

Jan a Dez

Periodo de realizacao

Jan a Dez

Jan a Dez

Jan a Dez

Fonte de Financiamento

Federal
X

Estadual

Municipal

X

Fonte de Financiamento

Federal
X

Estadual

Municipal

X
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Programa Bolsa

Familia
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Acéo Estratégica

Acompanhar e monitorar as familias
em descumprimento das
condicionalidades do PBF através do
SISCON e visitas domiciliares.
Descentralizar as  agOes  para
fortalecimento do PBF expandido
para Zona Rural

Garantir os fluxos de informacéao
entre o programa e demais niveis de

atencéo.

Capacitagdo Permanente da equipe

Meta Periodo de realizacao
Atingida

70% Jan a Dez

70% Jan a Dez

100% Jan a Dez

100% Jan a Dez

Fonte de Financiamento

Federal
X

Estadual

Municipal
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. o Meta Periodo de realizacéo Fonte de Financiamento
Programa Acéo Estratéegica o _
Atingida Federal Estadual Municipal
Assegurar o que determina a Lei Jan a Dez
o 100% X
- Municipal n° 432 de 21/02/2013
Beneficios
) Executar o repasse do Fundo Estadual
Eventuais o ]
de Assisténcia  Social (FEAS), 100% Jan a Dez X X
conforme marcos legais
Programa Acdo Estratégica Meta Periodo de realizacdo Fonte de Financiamento
Atingida Federal Estadual  Municipal
Primeira Manter o atendimento dos usuarios 100% Jan a Dez X X
Infancia no Priorizar o publico do programa nas 100% Jan a Dez X X
SUAS — acodes desenvolvidas pelo CRAS
Programa Promover acdes que possibilitem o 100% Jan a Dez X X
Crianca Feliz desenvolvimento integral da primeira
infancia
Fortalecer o comité gestor 1 Jan a Dez X
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Protecéo Social Especial

Objetivo: Oferecer atendimentos as familias e individuos cujos vinculos familiares e comunitarios encontram-se fragilizados e/ou rompidos, o
qual exige um atendimento especializado e individualizado com acompanhamento sistematico, monitorado e com uma maior estruturacdo técnico
operacional (PNAS/2004)

Programa Acdo Estratégica Meta Periodo de realizacdo Fonte de Financiamento
Atingida Federal Estadual Municipal
CREAS Identificar e cadastrar familias no 90% Jan a Dez X X X

Cadinico com a presenca de

criangas e adolescentes em situacao

de trabalho infantil

Elaborar o Plano de atendimento 100% Jan a Dez X
socioeducativo para MSE

Articulacéo e fortalecimento entre a 100% Jan a Dez X X X
assisténcia social e o Conselho

Tutelar

Gestao do SUAS
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Objetivo: Melhorar as estratégias de gestdo para garantir a operacionalizacdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, em todos os niveis de

Protecéo
Programa Acao Estratégica Meta Periodo de realizacédo Fonte de Financiamento
Atingida Jan a Dez Federal Estadual Municipal

Gestéo Garantir estrutura fisica adequada  100% X
para instalacdo da SEMAS
Formalizar as areas essenciais para 0S 80% Jan a Dez X
niveis de gestdo
Promover a capacitacdo e educacao 70% Jan a Dez X X X
permanente dos trabalhadores do
SUAS
Qualificar a execugdo orgamentaria e 80% Jan a Dez X

financeira do FMAS

Conselho Tutelar

Objetivo: Garantir a protecdo integral de criancas e adolescentes do municipio de ltaueira.
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Servico Acdo Estratégica Meta Periodo de realizacdo Fonte de Financiamento
Atingida Jan a Dez Federal Estadual  Municipal
Garantir o atendimento de criancas e 100% X

adolescentes
Conselho Tutelar Promover a capacitacdo permanente  100% Jan a Dez X
dos conselheiros
Possibilitar condicBes fisicas para a
realizacdo de visitas domiciliares
surgidas mediante as demandas do
Conselho.
Desenvolver as acGes em conjunto 100% Jan a Dez X
com os demais Orgdos da rede de

protecéo

Eixo 4- Controle Social

Objetivo: Fomentar os conselhos enquanto instancias deliberativas, de carater permanente e composi¢ao paritaria entre governo
e sociedade civil, como forma de democratizar a gestao.

Programa Acdo Estratégica Meta Periodo de realizacdo Fonte de Financiamento
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Atingida
Federal Estadual Municipal
Conselho Promover a participagdo do  100% Jan a Dez X
Municipal de  conselho na elaboragdo do Plano
Assisténcia Municipal de Assisténcia Social
Social - CMAS  Assegurar 3% do IGD-SUAS e 3% Jan a Dez X X
IGD-PAB para fortalecimento das
acoes do CMAS
Envolver o CMAS nas acgoes de  100% Jan a Dez X
execucdo e gestdo dos programas
e servicos da assisténcia social
Promover a articulacdo do CMAS  100% Jan a Dez X
com os demais conselhos.
Articular a participagdo do CMAS  100% Jan a Dez X

e demais Conselhos nas acdes e
campanhas da SMAS, Protecao
Social Basica e Protecdo Social

Especial
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Reuniao com o Conselho Municipal
de Assisténcia Social - CMAS,
na sede do CRAS.

m . B PREFEITURA MUNICIPAL DE =
Q CIEVEIN) | CMAS
L4 CRrAnA WL ot | CONSELHO MUNICIPAL
) DE ASSISTENCIA SOCIAL
%ﬂh 37 MAIS TRABALHO, NOVAS OPORTUNIDADES

semasitaueira
@ |taueira

Reuniao com a Presidente do CMDCA e
Conselho Tutelar

e (: )SEMAS “S® (ONSELHO
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PELO FIM DA VIOLENCIA CONTRA AS MULHERES

1° Papo entre Eles.

‘‘Homens pelo Fim da Violéncia contra as Mulheres”

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com o apoio da
Prefeitura Municipal de Itaueira, convida a todos para
participar de uma roda de conversa alusiva a Campanha "21
Dias de Ativismo pelo Fim da Violéncia contra a Mulher".
Nesta oportunidade, estaremos reunidos para discutir o fim
da violéncia contra a mulher e o papel do homem nessa luta.

Contamos com a sua presenca nessa roda de conversa.
Juntos, podemos fazer a diferenca!

Local: Cimara Municipal cde Vereadores
Data: 04 de dezembro
Horario: 09 horas

gSITAUEIRA St
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18 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE

MMMMMMMMMMM

Missdo: Desenvolver acdes de melhorias em estradas/ pontes/ passagens molhadas.

Diretriz: Garantir a mobilidade urbana desenvolvendo melhorias quanto a estradas da

zona urbana e rural do municipio.

RESPONSAVEL
. R . CPF N° . 01/01/2023 A
Vicente de Paula Coélho Saraiva 207 977453-00 Secretario 31/12/2023
VALOR VALOR
TIPO PREVISTO ATL\J’ :I'_-I%iDO EXECUTADO
2023 2023
DESLP(EEAS' 472.270,67 576.130,67 422.719,33

A secretaria Municipal de Transporte aumentou sua frota com o caminhdo compactador
doado pela CODEVASF:

MRZA
FORZA o > : — ‘
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TRATOR  EQUIPADO COM CARRETA E GRADE ARADORA
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6.9 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

Missdo: Garantir acesso a educacdo publica de qualidade, a cultura, ao esporte e a
iniciacdo cientifica com equidade e valorizacdo da diversidade;

Diretriz: Contribuir para a qualidade do atendimento ao educando, em todas as etapas
da educacdo basica, por meio de a¢bes suplementares didatico-pedagdgico, conduzindo
o aprendizado com eficiéncia através de modelo de gestdo escolar inovador.

RESPONSAVEL
CPF N°
) . 01/01/2023 A
Gilceane De Moura Luz 012,455,533- Secretaria 31/12/2023
VALOR VALOR
TIPO PREVISTO ATL\J/ AAI'_-IC%iDO EXECUTADO
2023 2023
DESPESAS-
LOA - SEC DE 9.257.577,24 11.473.443,67 8.210.292,89
EDUCACAO
DESPESAS-
LOA - FUNDER | 16-687.486,69 16.687.486,69 10.074.223,02
25.945.063,93 28.160.930,36 18.284.515,91
APRESENTACAO

A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura (SEMEC) de Itaueira-Pl, por meio do
presente Relatério demonstra as principais a¢des desenvolvidas nas areas
administrativa, pedagdgica e atividades socioeducativas, entre 0s meses de janeiro a
dezembro/2023.

ATENDIMENTO EDUCACIONAL
2.1 Mediacdo Didatico-Pedagdgica Presencial (Matutino, Vespertino e Noturno):

» Educacdo Infantil

» Ensino Fundamental Regular
» Ensino Fundamental (EJA)

» Ensino Médio (EJA)

MATRICULA
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de~Municipal de Ensino de Itaueira/Pl é constituida por 23 escolas, sendo 05 na

AAAAAAAAAA . N

zona urbana e 18 na zona rural. A tabela 1 a seguir mostra a quantidade de matriculas no
ano letivo de 2023.

Tabela 1: Namero de Alunos Matriculados na Rede Municipal

Ano Educacéo Basica J:g?j:n Total
Educacao Infantil, Ensino Fundamental Regular,
Ensino Fundamental (EJA) e Ensino Médio Presencial 1520
2023 | (EJA)
Ensino Fundamental (EJA) e Ensino Médio Semipresencial 110
(EJA)

Fonte: Censo Escolar 2023

TRANSPORTE ESCOLAR
Os alunos da Educacgéo Béasica da rede publica que residem na zona rural do municipio

sdo atendidos diariamente com transporte escolar. A Prefeitura dispde de uma frota
composta por 07 veiculos proprios e 15 veiculos locados, beneficiando 400 estudantes
matriculados na rede municipal e na rede estadual. Além disso, a Secretaria de

Educac&o disponibiliza Transporte Universitario para a cidade de Floriano.

ROTAS DO TRANSPORTE ESCOLAR -2023

Ne ROTAS KM DIARIO
01 | Calumbi até a cidade 54 KM

02 | Assentamento S&0 José até a cidade 104 KM
03 | Mosquito/Malhada Vermelha/Paulista/Canto dos Bezerra até a 34 KM

04 Méh’ﬁé: Queimadas/ Machado/Santa Rita até o Assentamento Serra 35 km

05 | Tarde: Assentamento Serra até a cidade 72 KM

06 | Escaramuca/Salinas I/Salinas I1/Buritizin até a cidade 44 KM

07 | Lagoa do Vento/Saco dos Bois até a cidade 28 KM

08 | Lagoa dos Cavalos/Rogado/Canto dos Leonidas/Poco da Fazenda 88 KM

09 Iirejo S;cB/Palanqueta e Morros até a cidade 38 KM
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"""""" 10" RiaCho da Areia/Laginha/Pereiros/Campo Grande até a cidade 38 KM
11 | Baixa Grande/Carquejo/Carpina/Boqueirdo até a cidade 36 KM
12 | Lagoinha/Jatoba/Tanque Novo/Pau D’arco até o Assentamento 48 KM
13 '(IZEITIEJ-UiS/PI’ata até a cidade 28 KM
14 | Mocos/Buriti Grande/Maravilha até a cidade 60 KM
15 | Poco da Fazenda até cidade 68 KM
16 | Lagoa de Dentro até o Assentamento Serra 36 KM
17 | Coqueiro/Cajueiro/Batalha/Susto até a Torre 60 KM
18 | Ponta do Mato até a Torre 54 KM
19 Capim~GrossolBoi Preto/Cercadinho até o Assentamento Serra 89 KM

(Manha e Tarde)

ALIMENTACAO ESCOLAR
Através do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE), a Secretaria Municipal

Educacdo e Cultura de Itaueira oferta Alimentacdo Escolar balanceada para os alunos
devidamente matriculados na rede municipal de ensino, cumprindo rigorosamente as

normas relativas ao controle de estoque, armazenamento e preparo da alimentacao

escolar.
ALIMENTACAO ESCOLAR 2023
(EDUCACAO INFANNTIL — ZONA URBANA)
HORARIO SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
MANHA Biscoito com Biscoito com Sopa'de carne | Cuscuz
: Arroz com frango moida com | com carne
(Lanche) leite suco !
legumes moida
TARDE Biscoito com Biscoito com Sopa,de carne | Cuscuz
: Arroz com frango moida com | com carne
(Lanche) leite suco !
legumes moida

Observacao: O suco devera ser feito da polpa da fruta. As frutas podem ser trocadas por frutas da

época.
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ALIMENTACAO ESCOLAR 2023

(ENSINO FUNDAMENTAL — ZONA RURAL)

HORARIO SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
MANHA Biscoito com Biscoito com Sopa,de carne | Cuscuz
: Arroz com frango moida com | com carne
(Lanche) leite suco | !
egumes moida
.. L Sopa de carne Cuscuz
TARDE B'SCO.'tO COM | Arroz com frango Biscoito com moida com | com carne
(Lanche) leite suco | !
egumes moida

ALIMENTACAO ESCOLAR 2023

(EDUCACAO INFANNTIL E ENSINO FUNDAMENTAL — ZONA RURAL)

HORARIO SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
MANHA Biscoito com Cuscuz com | Biscoito com | Cuscuz com Macarronada
: ; ; com
(Lanche) leite sardinha suco leite .
sardinha
TARDE Biscoito com Cuscuz com | Biscoito com | Cuscuz com Macarronada
: ; : com
(Lanche) leite sardinha suco leite .
sardinha
ALIMENTACAO ESCOLAR 2023
(EJA FUNDAMENTAL E MEDIO — ZONA URBANA)
HORARIO SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
MANHA Biscoito com Biscoito com Sopa,de carne | Cuscuz
: Arroz com frango moida com | com carne
(Lanche) leite suco | !
egumes moida
TARDE Biscoito com Biscoito com Sopa,de carne Cuscuz
: Arroz com frango moida com | com carne
(Lanche) leite suco | !
egumes moida

Observacao: O suco devera ser feito da polpa da fruta. As frutas podem ser trocadas por frutas da

época.
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ALIMENTACAO ESCOLAR 2023
(NEJA — SEDE)

HORARIO SEGUNDA TERCA QUARTA| QUINTA SEXTA
(Lanche) carne moida

'K\

SAMARA CAROLINE SANTOS MENDES

NUTRICIONISTA

PROGRAMAS DE FORMACAO CONTINUADA

ACOES:

v’ Palestras tematicas nos planejamentos didaticos proferidos pelo corpo técnico e

pedagdgico da SEMEC,;

Planejamento didatico utilizando projetos com temas diversificados;

Realizacdo de capacitacdo para os professores de Lingua Portuguesa e Matematica
ministrada pelas Coordenadoras Municipais do Programa Piauiense de Alfabetizacao
na ldade Certa — PPAIC;

Capacitacdo de Gestores Escolares-Execucdo e Prestacdo de Contas PDDE e ag0es
agregadas;

Formacdes Inicial e Continuada dos Professores da Educacéo Infantil;

Aquisicdo de livros didaticos para a educacdo infantil;

Formatura ABC da Escola Antonio Holanda Cavalcante e Creche lzabel Leitéo;

Encontro Pedagdgico com os profissionais do magistério da rede municipal de
ensino;

Participacdo e conclusdo de 02 (dois) profissionais do magistério da rede municipal
em Curso de Aperfeicoamento em Mentoria de Diretores Escolares oferecido pelo
Departamento de Educacdo (DEd) da Universidade Federal de S&o Carlos (UFSCar),
em parceria com a Secretaria de Educacdo Bésica do Ministério da Educacao
(SEB/MEC).

ADMINISTRATIVO E PEDAGOGICO
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AAAAAAAAAAAA Egstau ma, a realizacdo do acompanhamento pedagdgico € uma acao prioritaria da

gestdo municipal, acredita-se que ao observar as ac¢des desenvolvidas in loco nas

unidades escolares facilita a resolucdo de possiveis problemas e consequentemente as

intervengdes serdo imediatas.

ACOES

v
v

(\

S X X

Elaboracdo do Calendéario Escolar da Rede Municipal de Educacgéo;

Adesdo aos programas Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada (CNCA),
Escola Em Tempo Integral (ETI), Programa Piauiense de Alfabetizacdo na ldade
Certa —PPAIC;

Aquisicdo de brinquedos didaticos e briquedoteca para a Educagdo Infantil;
Aquisicdo de geladeiras, bebedouros e mesas;

Gincana de Matematica realizada pela Escola Manoel Bastos Ribeiro (Tema:
Detona Tabuada);

Projeto “Datas Comemorativas” desenvolvido pela Escola Mercés Avelino;
Projeto de Leitura realizado pela Escola Manoel Bastos Ribeiro (Tema: Fabulas,
Contos e Poemas);

Projeto de Matematica desenvolvido pela Escola Anténio Honério De Moraes
(Tema: Tabuada Divertida na Escola);

Projeto de Matematica desenvolvido pela Escola Mercés Avelino (Tema:
Matematicando);

Projeto desenvolvido pela Creche lzabel Leitdo (Tema: Representacdes,
Experiéncias e Memorias);

Projeto “Dia da Arvore” desenvolvido pela Escola Manoel Bastos Ribeiro
(Tema: As Arvores);

Projeto Soletrando de Lingua Portuguesa desenvolvido pela Escola Antonio
Hondrio de Moraes (Tema: De Letra em Letra Eu Aprendo Mais);

Realizacdo dos Festejos do Padroeiro da cidade (Bom Jesus), com o tradicional
desfile da Rainha do Milho;

Comemoracéo Dia das Maes;

Realizacdo de Encontro Pedagdgico com os profissionais da educacao;
Realizacdo de palestras com psicélogos nas escolas da rede municipal;

Reformas e reparos nas escolas da rede municipal de ensino.
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AAAAAAAAAAAA ronsoryveAAUiSicd0 de material didatico (colecdo Entrelacos) para a Educacédo Infantil;
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Realizacdo do Encontro com Gestores e Coordenadores da SEMEC com
orientagcdes pedagogicas para o ano letivo;

Participacdo da equipe da SEMEC em eventos escolares conforme programacao
do Calendério Escolar;

Reunides periddicas com o CACS-FUNDEB e CAE;

Monitoramento, acompanhamento e prestacdo de Contas do PDDE e acg0Oes
agregadas;

Distribuicéo, escolha, remanejamento dos livros didaticos;

Festival Junino com apresentagéo das escolas municipais;

Disponibilizacdo de transporte escolar para os candidatos realizarem as provas
do ENEM nas cidades de Floriano e Canto do Buriti;

Implantacdo do Nucleo de Educacao de Jovens e Adultos (NEJA), com medicédo
pedagogica semipresencial, através do AVASEMEC - Ambiente Virtual de

Aprendizagem da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura;

Instalacdo de Cantinhos da Leitura nas escolas Antonio Honorio de Moraes,
Antonio Holanda Cavalcante, Manoel Bastos Ribeiro e Mercés Avelino, a fim
de incentivar a pratica de leitura;

Monitoramento do Plano de AcBes Articuladas (PAR) - Elaboracdo do Plano de
Acdes Articuladas do PAR 4;

Monitoramento de Obras 2.0 - SIMEC/PAR;

Monitoramento e Elaboracdo do Plano de Acdo da Educacdo Conectada —
SIMEC;

Monitoramento e Elaboracdo do Programa de E.l. Manuten¢do — SIMEC;
Monitoramento dos Livros — SIMEC;

Monitoramento da Plataforma +PNE — SIMEC;

Adesdo a Escola em Tempo Integral (ETI) — SIMEC;

Adesdo ao Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada (CNCA) — SIMEC;
Cadastro funcional dos profissionais da educacéo;

Acompanhamento e monitoramento da frequéncia escolar de estudantes
beneficiarios do Programa Bolsa Familia, através do Sistema Presenca/MEC;

Realizacdo Anual do Censo Escolar 2023, por meio do sistema “Educacenso”;
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Mapeamento anual dos profissionais da educacao;

Supervisdo e acompanhamento pedagdgico nas 23 escolas;

Participacdo de alunos do 9° ano nas olimpiadas;

Realizacdo de reunifes periodicas entre a SEMEC e Gestores escolares para
alinhamento pedagdgico;

Realizacdo de Caminhada Civica alusiva ao Dia da Independéncia do Brasil;
Participacdo em eventos alusivos a Semana da Pessoa com Deficiéncia;
Construgdo de 01 (uma) Quadra de Esportes na Escola Maria Auxiliadora,
localizada no Assentamento Serra;

Aquisicdo de eletrodomeésticos para as escolas da zona rural;

Aquisicdo de aparelhos de ar condicionado para as escolas Manoel Bastos
Ribeiro e Mercés Avelino;

Fornecimento de Transporte Universitario para a cidade de Floriano-Pl;

Realizacdo de Acdes Sociais nas escolas da rede municipal;

Inclusdo dos professores da rede municipal no Curso de Educacdo Fisica, na
Universidade Federal do Piaui (UFPI), por meio do Programa Nacional de
Formacdo de Professores da Educacdo Béasica (PARFOR);

Ampliacdo e reforma da Escola Manoel Bastos Ribeiro;

Construcédo de 01 (um) Auditério na Escola Antdnio Hondrio de Moraes;
Organizacao e atualizagdo dos dados cadastrais dos servidores em exercicio;
Efetivacdo do processo de lotacdo do quadro de funcional, e atualizacdo dos
registros de movimentacao de servidores, controle de frequéncia dos servidores;
Aquisicdo de recursos financeiros junto ao Programa Manuten¢do da Educacéo
Infantil — Novas Turmas

Recebimento de documentos (protocolo) e encaminhamento ao setor de recursos
humanos da prefeitura e setor juridico para analise e expedi¢do de portarias em
casos especiais;

Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE;

Programa Nacional de Reestruturacdo e Aquisicdo de Equipamentos para a Rede
Escolar Publica de Educacéo Infantil (Pro Infancia);

O Programa Nacional de Alimentagéo Escolar — PNAE;

96



ESTADO DO PIAUI
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUEIRA

ITAUEM C.N.P.J. 06.554.091/0001-93

"""""""""""""""""""""""" rograma Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar — PNATE;
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v Acompanhamento e monitoramento do PDDE Interativo.

CONSIDERACOES FINAIS
A elaboracdo do presente relatorio confirma a importancia de se estruturar planos, aces

estratégicas, programas e projetos de forma ordenada, com padrdes e metodologias que
permitam controle, monitoramento e aperfeicoamento, bem como, a consolidacdo das
informacOes para aferimento de desempenho sob a Optica da continuidade, que inclui
delinear as politicas educacionais.

A Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura (SEMEC) de Itaueira/Pl estd executando
desde 2021, um conjunto de acles estratégicas voltadas para o desenvolvimento e
melhoria dos indicadores educacionais, na garantia do acesso, permanéncia e igualdade

de oportunidades para todos.

ANEXOS
AQUISICAO DE ELETRODOMESTICOS PARA ESCOLAS DA ZONA RURAL

PALESTRA COM PSICOLOGAS NA ESCOLA MARIA AUXILIADORA
ASSENTAMENTO SERRA
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ENCONTRO PEDAGOGICO
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““““““““““““““““““““““““““““ DIA DAS MAES - ESCOLA MANOEL BASTOS RIBEIRO

SECRETARIA
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AAAAAAAAAAAAAAA O REPRESENTAGCOES, EXPERIENCIAS E MEMORRIAS — CRECHE
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PROJETO REPRESENTACOES, EXPERIENCIAS E MEMORRIAS — CRECHE
IZABEL LEITAO
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PROJETO DE LINGUA PORTUGUESA — ESCOLA ANTONIO HONORIO DE
MORAES
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PROJETO DE LINGUA PORTUGUESA — ESCOLA ANTONIO HONORIO DE
MORAES
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MAIS TRABALHO, NOVAS OPORTUNIDADES

ARRAIA DA ESCOLA MARIA AUXILIADORA
(ASSENTAMENTO SERRA)
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~~~~~~~~~~~~~~ - PRUCAO DO PATIO COBERTO DA ESCOLA ANTONIO HONORIO DE
MORAES
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COSNTRUCAO DA POLIESPROTIVA NA ESCOLA MARIA AUXILIADORA
(ASSENTAMENTO SERRA)
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6.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Missdo: Proporcionar o acesso da populacdo aos servicos de saude, humanizando o

atendimento ao cidadéo.

Diretriz: Fortalecimento da rede de atencdo a saude publica com vistas a equidade no

acCesso,

Estratégia: Ampliar o acesso a rede de atengéo basica a salde publica.

RESPONSAVEL
CPF N°
. .. 01/01/2023 A
Gabriela Se Sousa Andrade 972.331.853- Secretaria 01/11/2023
CPF N°
L. 02/11/2023 A
Amanda Vaz Pessoa 010.080.583- Secretaria 31/12/2023
35
VALOR VALOR
TIPO PREVISTO ATl\J/ AA|I__|%RAD0 EXECUTADO
2023 2023
DESPESAS-
LOA - 11.823.373,61 13.621.922,91 11.182.280,80
SECRETARIA ) ’ ! ’ ’ ! ’ ’ !
DE SAUDE
DESPESAS-
LOA - 2.923.113,49 2.886.472,49 2.599.244,59
HOSPITAL
14.746.487,10 16.508.395,40 13.781.525,39

A Lei Complementar N° 141/2012

DispBe sobre as normas de fiscalizacdo, avaliacdo e controle das despesas com salde
nas trés esferas do governo.

A norma visa assegurar a transparéncia e a visibilidade na gestdo da saude. As
vinculagGes de percentuais das receitas fiscais para serem aplicados com exclusividade
na salde dos municipios sdo 15% de suas receitas.

ESTRUTURA DA SAUDE:
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AAAAAAAAAAAA "o g8 | AGOINHA
e PS LAGOA DOS CAVALOS
e SMSDE ITAUEIRA
e HOSP MUNICIPAL DANIEL CARLOS DE ANDRADE USBO1 ITAUEIRA
e USBO02 ITAUEIRA
e USAITAUEIRA
e CSIDEITAUEIRA
e CSIIDE ITAUEIRA
e PSCANTO DOS BEZERRAS
PS ANTONIO JOSE DE SOUSA

VIGILANCIA EM SAUDE

. Sistema de Notificacdo de Agravos

. Acompanhamento dos Beneficiarios do Programa Bolsa Familia

. Acdes de Controle de Vetores

. Acdes de Combate a Dengue

. Vacinagdo Anti-rabica

. Imunizagédo do Calendario Vacinal da crianga, adolescente, adultos e idosos.

. Imunizacdo conforme Calendario Vacinal do adulto e do idoso, atentando para

situacOes de surtos de doencas imunopreviniveis e situacdes clinicas especificas.
. Investigacdo de Obitos em mulheres em idade fértil em conjunto com a
vigilancia em saude.

. Investigacdo de dbitos infantis e fetais em conjunto com a vigilancia em saude.

PROGRAMAS ATENGCAO BASICA

. Distribuicdo de medicamentos.

. Acompanhamento do recém-nascido de risco/vulnerdvel tendo por base o0s
registros e informes oferecidos pelas maternidades- PUERICULTURA

. Acompanhamento de Gestantes e Puerperas- PRE-NATAL

. Teste Répido de Covid

. Acompanhamento de pacientes portadores de Hipertenséo e Diabetes
. Acompanhamento de Pacientes Acamados
. Abordagem sexual e contraceptiva
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wais Tasaiio. nowss ororonifR@Streamento para neoplasia de colo uterino e acompanhamento da mulher com

diagnostico de cancer do colo uterino.

. Rastreamento para neoplasia de mama e acompanhamento da pessoa com
diagnostico de cancer de mama.

. Prevencdo, busca ativa, diagnostico, tratamento e acompanhamento da pessoa
com hanseniase.

. Prevencdo, rastreamento de sintomaticos respiratérios, diagndstico, tratamento e
acompanhamento da pessoa com tuberculose (tratamento de primeira linha, tratamento
diretamente observado, rastreamento em sintomaticos respiratorios e busca de contatos

de pacientes com tuberculose pulmonar).

. Prevencao, identificacdo, aconselhamento e tratamento em relacéo ao tabagismo.
. Programa Saude na Escola

. Acompanhamento dos Indicadores do Previne Brasil

. Campanhas Educativas com temas propostos pelo MS.

. Monitoramento e atualizacdo continua dos sistemas de informacao Esus e PEC.
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AS OPORTUNIDADES ATEND I M ENTOS

ATENCAO BASICA

Médico: 12.218

Enfermagem: 6.708
Odontolégico: 7.676
Assistente salde bucal: 3.043

SAMU

777 atendimentos

TELEMEDICINA

FORAM 620 ATENDIMENTO DENTRE El
Cardiologia

Cardiopediatria

Cuidados Paliativos

Dermatologia

Dor Cronica

Endocrinologia

Epilepsia Infantil

Geriatria

Ginecologia e Obstetricia

Hematologia

Infectologia

Linha de Cuidado e Educacéo em Salide
Neurologia

Neuropediatria/Psiquiatria Infantil (Triagem)
Nutricdo

Pediatria

Pneumologia

Psiquiatria Adulto

Reumatologia

Autismo, TDAH e TOD

Cardiologista

480 atendimentos

Dermatologista

480 atendimentos

Fonoaudidloga

410 atendimentos

Psicologia

720 atendimentos

Ortopedista

720 atendimentos

Eletrocardiograma

800 atendimentos

Ultrassonografias

720 atendimentos

Pediatra

300 atendimentos

Psiquiatra — CAPS Rio Grande

84 atendimentos

Exames em Floriano

Consultas de media complexidade

Laboratodrios ( coleta feita aqui no municipio)

Exames de Tomografia

Exames de Radiografia

Cirurgias Eletivas: Hérnias, Ooforectomia,
Laqueadura, Vasectomia, Colecistectomia,
Histerectomia —Sao realizadas no Tibério
Nunes

Exames em Teresina

Todas as consultas e cirurgias de alta
complexidade.

Cirurgias de catarata e pterigio marcamos pra
Teresina.
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Foram 44.000 exames marcados em média por ano .
ANEXOS

ACOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
REFORMA E AMPLIACAO DO SAMU

NOVA AMBULANCIA SAMU
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MELHORAMOS OS RESULTADOS NO PREVINE BRASIL
PASSANDO DA POSICAO 111 PARA 78 ENTRE OS 224 MUNICIPIOS

o
~
o
~
e
-
<
&
~ 3

2021 ATE 2023

PRIMEIRO DIA DE ATENDIMENTO DO POSTO DE SAUDE DA
LOCALIDADE LAGOA DOS CAVALOS
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L‘i 5 Yo o

AMPLIACAO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE
ANTONIO JOSE DE SOUSA

REUNIAO DE APERFEICOAMENTO PARA EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA
NO NOSSO MUNICIPIO
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Dr Osmundo ‘oraes Andrade wSlUmg}
Pre cipal

Gabriela

Secreta

Adalto

Secr

|naut{

Dra. Tayse Maia #ZSg Q

Enfermeira

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUEIRA POR MEIO DA SECRETARIA DE
SAUDE PROMOVEU NO DIA 28/06 O INCRIVEL ARRAIA DA SAUDE NA
PRACA MANOEL CIPRIANO

e’ 5 -7 e
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EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

M C.N.P.J. 06.554.091/0001-93
E AtDE ORIENTACAO E DIAGNOSTIVO PARA O CANCER DE BOCA E
MUCOSA BUCAL REALIZADA NO SINDICATO DOS TRABALHADORES

RURAIS
SV

2
-

h=1/1652

g
.
.

of "‘ . .
e fiml L

REALIZACAO DO DIA “D” DE VACINACAO CONTRA A INFLUENZA
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i1
RECEPCAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUEIRA ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E DE INFRAESTRUTURA ESTAO REALIZANDO
ACOES DE CONCIENTIZAGAO E LIMPEZA EM PARCERIA COM A
COMUNIDADE

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUEIRA ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E A COORDENACAO DE SAUDE BUCAL NO
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W C.N.P.J. 06.554.091/0001-93
“MUNICIPIO, INICIARAM NESTA TERCA-FEIRA (11/04), AS ATIVIDADES DO
PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA.

TREINAMENTO SOBRE SISTEMA, MELHORIA DOS INDICADORES E
HANSENIASE, ALEM DA ENTREGA DE FARDAMENTOS COMPLETO E
PROTETOR SOLAR PARA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE (ACS) E OS
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS (ACE) DA CIDADE
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DA NOVA AMBULANCIA NA QUAL SERA DISPONIBILIZADA AO
HOSPITAL MUNICIPAL DANIEL CARLOS DE ANDRADE A SERVICO DA
POPULACAO ITAUEIRENSE
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ITAU’EL%F ) C.N.P.J.’06.554.091/0001-93

s TRABALIO N ERENCIA NACIONAL DE SAUDE NA QUAL O TEVE COMO TEMA:
“GARANTIR DIREITOS E DEFENDER O SUS, A VIDA E A DEMOCRACIA -
AMANHA VAI SER OUTRO DIA.

) R Illll’l"l 1w

ETAPA MUNICIPAL DA 17° CONFERENCIA
- NACIONAL DE S SAUDE ﬂE Uﬂﬂ'ﬂ
‘ s RO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUEIRA ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE EM REUNIAO COM OS AGENTES COMUNITARIOS
DE ENDEMIAS E DE SAUDE DO NOSSO MUNICIPIO

121



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUEIRA
C.N.P.J. 06.554.091/0001-93

iy )
AAAAAAAAAAAAA " AMA SAUDE NA ESCOLA

saudeitaueira
Seove Os Dentes

@DRALADYJANE

EM PARCERIA COM O HEMOCENTRO DE FLORIANO A SECRETARIA DE
SAUDE PARTICIPOU DA CAMPANHA EM PRO DO DIA MUNDIAL DO
DOADOR DE SANGUE.
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UDE DA MULHER

WORKSHOP DESTINADO AO APERFEICOAMENTO DOS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE E ENDEMIAS.
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ITAUEIRA C.N.P.J. 06.554.091/0001-93
A DE CONSCIENTIZAGAO E LIMPEZA DA CIDADE EM PARCERIA

COM A COMUNIDADE

PARABENIZANDO TODOS OS COLABORADORES QUE FAZEM A
SECRETARIA DE SAUDE PELA DEDICACAO E EMPENHO EM MAIS UMA
ACAO DESENVOLVIDA COM EXTREMO SUCESSO.
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DE APERFEICOAMENTO PARA AS EQUIPES DE SAUDE FAMILIAR
DO NOSSO MUNCIPIO

Dr Osmundo 7 raes Andrade Faliri{Vags\

] Pref ipal

Gabriela

Secretar

Ada'tO(

RODA DE CONVERSA COM OS MORADORES DAS LOCALIDADES:
ALTOS, MALHADA VERMELHA, MOSQUITO E RIACHO DA AREIA
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-r—rﬂ--w’ob.v.

S ITAUFIRA

REALIZACAO DE UM DIA ESPECIAL DEDICADO A SAUDE DA MULHER, NA

OCASIAO HOUVE UMA RECEPCAO ORGANIZADA E ACOLHEDORA PARA
AS MULHERES
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Curso para
Gestantes

Temas:

Cuidados com o bebé nos
primeiros meses de vida.

© Amamentagéo.

© Momento de troca e alta
conexdo com o bebé.

Palestrantes:
Dra. Tayse Maia - Enfermeira
Dra. Jusinete Viana- Enfermeira

As gestantes presentes receberdo ul L
kit esgecial e poderdao desfrutar ge‘t
um saboroso lanche durante o eventowm._f

---:.
¥
~

—
Faca sua inscri¢éo no posto de satide~.
ou através do seu Agente de Saude, "~

Data: 05 de Setembro S~

o —
P —
Local: Camara Municipal =777
Horario: 8h ;(((« \

s ITAUEIRA &5)3A00e

REALIZACAO DE UM CURSO PARA AS NOSSAS GESTANTES COM MUITAS
INFORMAGCOES VALIOSAS, ACOLHIMENTO E TROCA DE EXPERIENCIAS.

A

\
AN
\

\\

\
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ACAO SOCIAL DENOMINADA “PAO PARA O SERTAO”, ORGANIZADA PELA
EQUIPE DA IGREJA ASSEMBLEIA DE DEUS MISSAO

- - — 4 —
—LPac_ ) ATENDIMENTO
o =) psicoLocico

PRIMEIRO DIA DE ATENDIMENTO DO POSTO DE SAUDE DA LOCALIDADE
LAGOA DOS CAVALOS

U.B.S LAGOA DOS CAVALOS
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UTILIDADE PUBLICA

Encontro para
Pessoas com
Diabetes.

Programacao:

Roda de Conversa com Profissionais de Satide:
* Médico

« Fisioterapeuta

* Assistente Social

¢ Enfermeiro

* Nutricionista

Teste de Glicemia.
Solicitacao de Exames Especificos para Diabetes.

Data: 03 de outubro (Terca-feira)
Horario: 8h
Local: Secretaria da Juventude
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ITAUEIRA C.N.P.J. 06.554.091/0001-93

g
Wl

7129101952 (

REALIZACAO DO DIA “D” DE MULTIVACINACAO, DEDICADO A GARANTIR
A SAUDE DE NOSSAS CRIANCAS E ADOLESCENTES, COM IDADES ENTRE 0
E 14 ANOS
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REINAUGURAGAO DO SAMU
( SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA)
ONDE A UNIDADE FOI APRIMORADA.

CAMPANHA DE VACINACAO ANTIRRABICA

DEVACINACAO
ANTIRRABICA

Local: Secretaria de Salde
Local: Posto Zena Felipe
Local: Posto Antonio Turiba
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MOVIMENTO
NACIONAL PELA
VACINAGAO

VACINA E VIDA, VACINA E PARA TODOS

ITAUEIRA-PI

ESCOLA MUNICIPAL ANTONIO HONORIO

e/ ITAUEIRA {3A0RE

UTILIDADE PUBLICA DE CONCIENTIZACAO PARA COMUNIDADE

FAGASUAPARTE.
MANTENHA SEU LOTE

SEMPRE
LIMPO

EDEVERDO
PROPRIETARIO:

% FAZER ROCAGEM
v RETIRAR ENTULHOS
% MANTER A LIMPEZA

DE LIMPEZA DO TERRENO, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL

AFALTA
N° 273/94, NOS TERMOS DO ART. 4° E SEGUINTES DO CODIGO DE
POSTURA DO MUNICIPIO, PODE GERAR MULTA AO PROPRIETARIO.

DENUNCIAS ATRAVES DO TELEFONE;

O « 98148-5089
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6.11 CONTROLE INTERNO (CONTROLADORIA GERAL MUNICIPAL)
Missdo: Planejar, coordenar e executar politicas, diretrizes, normas, acbes e
providéncias que sejam atinentes a defesa do patriménio publico, ao controle interno, a
auditoria publica, a correicdo, a prevencdo, ao combate a corrup¢do e ao incremento da

transparéncia da gestdo, no ambito da Administracdo Publica Municipal.

Diretrizes: Contribuir para uma compreensdo unificada de controle interno entre as

Entidades Fiscalizadoras Superiores.

Acdes: Analise e acompanhamento da execucdo orcamentaria e financeiro do
Municipio. Assessoramento ao prefeito nos processos referentes ao cadastramento
imobiliario e da ampliacdo do perimetro urbano do municipio, resultando em

implementacdo da arrecadacdo de impostos pelo Municipio.

RESPONSAVEL
Francisco das Chagas de CPF N° Cg:::;'?:)or 01/01/2023 a
Andrade 014.107.253-91 s 31/03/2023
Municipio
CPE N° Controlador 01/04/2023 A
Wherson Gomes De Araujo 753.889.363-68 Gergl_dg 31/12/2023
Municipio
VALOR VALOR
TIPO PREVISTO ATL\J/:II__I%iDO EXECUTADO
2023 2023
DESPESAS-
LOA 86.644,36 79.244,36 73.365,37

A Controladoria Geral do Municipio (CGM) tem como responsabilidade garantir a
defesa do patrimonio publico, promover a transparéncia e prevenir a corrup¢do na
gestdo municipal. A pasta centralizou as atividades de 6rgdos de controle interno para
promover a integridade e garantir uma administracdo transparente com interagdo da
sociedade civil.

Analise e pareceres conclusivos em 3.241 processos de solicitacdo de pagamentos,
sendo todos acompanhados dos seus respectivas formalidades legais:

Certiddes Negativas, Atestos dos fiscais de contrato, Termo de Recebimento Definitivo
(TRD).
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ﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂ companhamento dos Relatorios dos fiscais de contratos.

6.12 GABINETE DO PREFEITO

Missdo: Tornar ltaueira referencia na construcdo de uma Gestdo Publica atuante,

participativa e inclusiva, orientada para a justica social e o desenvolvimento.

Diretriz: Garantir direitos basicos que gerem cidadania aos municipes.

RESPONSAVEL
OSMUNDO DE MORAES CPF N° Prefeito 01/01/2023 A
ANDRADE 078.977.823-87 Municipal 31/12/2023
VALOR VALOR
TIPO PREVISTO ATL\J’ AAll__EiDo EXECUTADO
2023 2023
DESLPOEEAS' 790.997,36 813.717,36 800.416,70
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7 UNIDADES (UPCs) CONSOLIDADAS E RESPONSAVEIS:

UNIDADE/ORGAO RESPONSAVEL CPF N° CARGO PERIODO
Prefeitura de Itaueira 23’!3282 DE MORAIS | 178.977.823-87 PREFEITO 0311?115200223;
Secretaria de Financas Claudinete Vieira Lima 692.431.663-87 Secretario 0;{?115302;;
Secretaria da Juventude Juvéncio da Silva Sousa | 011.740.403-94 Secretério 031{(/)11550223;
Secretaria de Esporte e Lazer Janio Cipriano Nobre 851.873.133-04 Secretario 0;{?115%23;
Secretaria de Administracio Lineker Amarante Feitosa | 673.196.883-87 Secretario 011;?015302;361
Secretaria de Administracéo Tayna Holanda Luz 030.027.233-20 Secretario lg{?gg%g’aa
Secretaria de Administracio er?gf;zzo Das Chagas de 014.107.253-91 Secretario 0311%5205;;
i?ﬁ[ﬁ;rtiea de Desenvolvimento Rural e Meio E?Qﬁ;rwt:ra?g? 019.791.013-02 Secretario 031{(/)115502;3&1
Secretaria de Educacéo e Cultura Gilceane de Moura Luz 012.425.533-71 Secretario 03,11?115%23361
Secretaria de Infraestrutura Valdemar Vieira Lima 587.772.538-68 Secretério 001{?115%23361
Secretaria de Infraestrutura Raimundo Dias Pessoa 184.116.571-91 Secretario 031{}115200253;}
Secretaria de Transporte \S/eil(r:;einvtae de Paula Coélho 207.977.453-00 Secretario 0;{?1152002;;
Secretaria do Assisténcia Social girl]s;iala Maria Gomes da 956.232.483-49 Secretario 0116%5%5’;1
Secretaria do Assisténcia Social Lidiane de Azevedo Maia | 784.958.225-04 Secretério 11/02/2023 2

31/12/2023
Secretaria de Satide iﬁg:ﬂg de Sousa 07231185304 | Secretério | O0L2023 2
Secretaria de Salude Amanda Vaz Pessoa 010.080.583-35 Secretario 0??{}11530223;
Diretoria do Hospital Municipal Ricardo Ramos de Sousa | 007.466.833-16 Diretor 031{(/)115%22;
. . Francisco das Chagas de 01/01/2023 &

Controladoria Geral do Municipio Andrade 014.107.253-91 Controlador 31/03/2023
Wherson Gomes De 01/04/2023 a

Controladoria Geral do Municipio Araujo 753.889.363-68 Controlador 31/12/2023
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