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APRESENTAÇÃO 

O presente Relatório de Gestão Consolidado foi elaborado de acordo com os 

ditames estabelecidos pela INSTRUÇÃO NORMATIVA N° 01/2022-TCE, de 31 de 

março de 2022, a fim de assegurar a transparência e responsabilidade na gestão pública 

municipal, promovendo a defesa do patrimônio público e mantendo os cidadãos e 

cidadãs itaueirenses informados sobre os gastos públicos. 

Este Relatório apresenta os atos de gestão praticados pela Administração Pública 

do Município de Itaueira durante o exercício 2023, consolidando informações sobre as  

suas Unidades.  

Destarte, ao longo do relatório, serão referenciadas as atividades financeiras e 

esforços operacionais realizados no Exercício de 2023 pela gestão no intuito executar 

ações e atividades eficientes, transparentes e de resultados que demonstram de forma 

quantitativa e qualitativa os caminhos percorridos que impulsionaram o munícipio ao 

desenvolvimento e justiça social. 

MENSAGEM DO PREFEITO 

O ano de 2023 se mostrou extremante desafiador na medida em que tivemos uma 

redução brusca dos repasses do Fundo de Participação dos Municípios-FPM. Como 

sabemos nosso município ainda depende quase que exclusivamente desta fonte de 

receita para honrar os compromissos e implementar as políticas públicas. 

 

Entretanto, apesar das dificuldades financeiras vivenciadas no ano que se passou, 

sempre mantivemos o foco e o compromisso em fazer uma gestão de forma coerente, 

racional e acima de tudo pensando no progresso e bem estar da população itaueirense, 

foram inúmeras as conquistas, as realizações, e grande parte delas graças ao bom 

relacionamento entre os poderes executivo e legislativo, que juntos trabalham 

incansavelmente para o desenvolvimento do nosso município. 

 

Dentre as principais realizações, podemos citar a inauguração do Mercado Público 

Municipal Gentil Lopes Saraiva, um amplo estabelecimento comercial construído em 

parceria com o Governo do Estado, projetado em observância às normas sanitárias 
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vigentes, que trouxe para a população itaueirense, mais conforto, segurança e condições 

dignas de comercialização de gêneros alimentícios. 

Ainda em parceria com o Governo do Estado, providenciamos o recapeamento asfáltico 

na Av.Né Bezerra, importante via que cruza nossa cidade, onde centenas de pessoas 

trafegam diariamente, especialmente aqueles que estão em trânsito com os mais 

variados destinos. 

Ainda no ano de 2023, foi dado inicio à tão sonhada obra do Terminal Rodoviário de 

Itaueira, que se encontra a todo vapor e com previsão de conclusão ainda no primeiro 

semestre. 

 

Não podemos deixar de citar a tão importante obra de pavimentação em paralelepípedo 

no Conjunto Moisés Beserra Lima, que se encontra em fase de conclusão, bem como a 

previsão de inicio das obras de pavimentação das ruas do Pinga 1 e 2, e Mundico 

Leitão. 

 

Realizamos a construção da ponte da localidade Batalha, bem como recuperação de 

diversas estradas vicinais, com destaque para aquelas que dão acesso à barragem de 

poços e Assentamento Tinguis. Destacamos ainda que tão logo cesse o período 

chuvoso, daremos continuidade ao cronograma de recuperação das estradas que dão 

acesso às localidades: lagoa do vento, lagoa dos cavalos, Assentamento São José, 

Povoado Amolar, Malhada Vermelha, Canto dos Bezerras, Localidade Buriti, calumbi e 

demais que se fizerem necessárias. 

 

Para 2024 tenho a grata satisfação de informar a V.Exas., que temos a previsão de cinco 

mil metros de asfalto para pavimentar as ruas da nossa cidade com obras previstas para 

iniciar nos próximos meses. Daremos início também, no mês de março, à recuperação 

da ponte das Pedrinhas, que até o momento não foi possível iniciarmos em razão do 

período chuvoso. Destaco também a ordem de serviço da reforma e ampliação no 

Estádio Municipal Corim, bem como, para construção da Pista de Cooper Municipal, 

que trará lazer e qualidade de vida para nossa população. 
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Tivemos ainda em 2023 a grata satisfação de conseguir para o município de Itaueira, um 

caminhão compactador para recolher o lixo das residências, veiculo adequado e 

destinado ao fim especifico a que se propõe. 

 

No campo da Saúde foram inúmeros os avanços e conquistas ao longo do ano de 2023, 

podemos citar, por exemplo, a aquisição de 03 ambulâncias, reforma do prédio do 

Samu, reforma de todos os postos de saúde tanto da zona urbana quanto da zona rural, 

inauguração da importante Sala Vermelha que modernizou e elevou o nível da saúde de 

Itaueira à um patamar só encontrado nas grandes cidades, inauguração da sala de gesso 

e Raio X com “CR”, implantação da telemedicina com 10 especialidades, possibilitando 

ao itaueirense a oportunidade de realizar consultas com os mais renomados profissionais 

da saúde de todo o país. 

Ainda no campo da Saúde temos a previsão de municipalização da saúde a ser 

implementada no mês de março, o que permite o nosso município atuar conforme 

nossas necessidades específicas, direcionando as ações de forma mais eficaz e 

individualizada, o que inevitavelmente trará uma melhor qualidade de vida pra nossa 

população. 

 

No campo da Educação, realizamos reformas nos prédios da APAE, onde passará a 

funcionar a Creche municipal, reformas de todos os prédios das escolas municipais, 

implantação do ensino em tempo integral, importante avanço no campo da educação. 

 

Em 2023 tivemos um total de 1630 alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino. 

Atendemos diariamente cerca de 400 alunos, da rede municipal e estadual com o serviço 

de transporte escolar. Destacamos também o serviço do ônibus universitário, que 

possibilitam a ida e volta sem custo aos estudantes universitários até a cidade de 

Floriano. 

 

No campo da Assistência Social temos a incansável e árdua missão de sempre amparar 

aqueles que mais necessitam de cuidados do estado, sejam elas crianças, idosos e ou 

pessoas em situação de vulnerabilidade social. Centenas de pessoas são atendidas 

semanalmente no CRAS e CREAS, e sem qualquer custo, têm acesso à assistente social, 

assessoria jurídica e psicólogo. 
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Ainda na Assistência Social, tivemos a alegria de sermos contemplados com um micro-

ônibus, ferramenta de valor imensurável na luta pela melhoria da qualidade de vida da 

nossa população. 

1 MUNICÍPIO DE ITAUEIRA 

 

Teve origem numa área conhecida como de Maria das Virgens. Vendida a 

Antônio Caú, aí foi instalada fazenda para criação de bovinos, denominada Piripiri ou 

"Piripiri dos Caús". Com o falecimento de Caú, os herdeiros venderam a totalidade das 

terras, ficando a maior área com Joaquim Gonçalves, vindo, com numerosa família, de 

Assaré, Estado do Ceará.  

A localidade progrediu rapidamente em virtude de suas terras se prestarem à 

agricultura, de modo especial para o cultivo de milho. A comercialização atraiu novos 

moradores para as proximidades da fazenda, sendo então edificada a capela de Bom 

Jesus da Lapa, e assim ficou considerado o padroeiro da cidade, tradição esta não 

esquecida pela população, pois no período de 28/07 a 06/08 a cidade comemora o 
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festejo do Bom Jesus da Lapa atraindo pessoas de cidades vizinhas, sendo considerado 

o maior festejo da região. 

           Itaueira foi elevada à categoria de município no ano de 1952, quando seu 

território foi desmembrado do município de Floriano (Piauí). A denominação Itaueira 

deve-se ao rio que banha seu território. O distrito e o município foram criados pela Lei 

Estadual de nº 743 datada de 29 de outubro de 1952. 

             Situa-se na Mesorregião do Sul Piauiense e na Microrregião de Floriano (Piauí). 

Tem uma área total de 3.112 Km² e limita-se ao: 

Norte – com Jerumenha e Floriano; 

Sul – com Eliseu Martins, Rio Grande do Piauí e Flores do Piauí; 

Leste – com Floriano e Flores do Piauí; 

Oeste – com Jerumenha e Canavieira. 

            Está localizada a 344 km de distância da capital (Teresina). O acesso à cidade se 

dá através da rodovia estadual PI - 140. Situada numa área conhecida como chapadas e 

chapadões do meio norte, o relevo é modelado em rochas sedimentares, apresentando 

topografia plana e dessecado por rios e vales amplos com encostas íngremes. 

             A rede hidrográfica pertence á bacia do Parnaíba, constituída principalmente 

pelos rios Uica, Itaueira e Salinas. O clima é do tipo tropical megatérmico e semiárido. 

Possui uma cobertura vegetal representada por uma formação não florestal, arbóreo-

arbustiva, que recobre os chapadões. Em algumas áreas ocorrem carnaubais, cerradão e 

a caatinga. Seus solos são bem desenvolvidos, profundos, acentuadamente drenados, 

ácidos, bastante porosos e de baixa fertilidade natural. 

               O município de tem sua economia voltada principalmente para agricultura, a 

pecuária e o comércio, apresentando também, em menor escala, outras atividades 

econômicas como, piscicultura, apicultura, avicultura e extrativismo. A agricultura 

praticada no município é baseada na produção sazonal de milho, arroz, feijão, mandioca 

e banana. Na Pecuária se destaca a criação de bovino, suíno, caprino e ovino. A 
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agropecuária representa cerca de 31,37% da economia do município. Comércio/serviços 

representam 58,27% da economia local.   

           E sobre os aspectos políticos, o primeiro prefeito eleito por meio do voto direto 

foi o Sr. Leto Leitão Ferreira, dando inicio a formação de Itaueira. Atualmente a cidade 

é administrada pelo prefeito eleito Sr. Osmundo de Moraes Andrade , eleito para o 

quadriênio 2021-2024. 

2 PLANEJAMENTOS DE GOVERNO  

O planejamento estratégico governamental é um Processo utilizado por 

governos e entidades públicas para definir Metas, objetivos e ações que visam 

direcionar e nortear as políticas públicas de um determinado país, estado ou 

município. É uma ferramenta essencial para a gestão pública, pois permite uma 

Análise criteriosa do cenário atual e futuro, identificando oportunidades, desafios 

e direcionando recursos de forma estratégica.  

O Planejamento Estratégico é uma ferramenta de administração e de 

gerenciamento eficaz e eficiente, uma vez que reúne todos os colaboradores da 

organização em prol do estabelecimento de eixos, programas, projetos, eventos e 

ações que apontarão aonde se deseja chegar e quais os processos deverão ser 

implementados para atingir os objetivos e metas previstas. A partir do 

Planejamento Estratégico, a municipalidade tem condições de buscar novas 

formas de incremento da receita, gerando trabalho, renda e fazendo do município 

de Itaueira um lugar ideal para se viver, trabalhar e morar. 

 

INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO 

O Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO) e a 

Lei Orçamentária Anual (LOA) são instrumentos de planejamento integrados, 

sendo o PPA o planejamento estratégico, a LDO o tático e a LOA o planejamento 

operacional. 

 A tabela a seguir demonstra LEI, DATA e PUBLICAÇÃO 

INSTRUMENTO LEI Nº DATA PUBLICAÇÃO 

LDO-2023 536/2022  08/07/2022 11/07/2022  

PPA-2023-2025 543/2022  12/12/2022 13/12/2022 
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LOA-2023 542/2022  29/12/2022 30/12/2022 

 

2.1 Plano Plurianual  

O PPA é o instrumento que orienta o planejamento e a gestão da administração 

pública para um período de quatro anos. No Plano Plurianual são definidas por área de 

resultado, as diretrizes estratégicas de governo e, em atendimento a elas, os programas, 

com objetivos claramente definidos. 

Os programas, respeitada a disponibilidade de recursos, são detalhados em 

ações, que correspondem à estratégia a ser adotada pelo governo municipal para 

alcançar os objetivos, detalhadas em metas físicas e recursos financeiros, referências 

para os orçamentos anuais. 

Nesse sentido, a gestão dos programas deve ser intensiva e orientada para a 

qualidade da ação governamental, de forma a melhorar o desempenho do setor público, 

tendo como preocupação permanente a avaliação da eficiência, da eficácia e da 

efetividade dos resultados. 

PLANO PLURIANUAL DO MUNICÍPIO DE ITAUEIRA PARA O QUADRIÊNIO 

2023-2025 E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS.  

LEI Nº 543/2022. 

2.2 Lei de Diretrizes Orçamentárias 

A LDO é elaborada anualmente e tem como objetivo apontar as prioridades do 

governo para o próximo ano. Ela orienta a elaboração da Lei Orçamentária Anual, 

baseando-se no que foi estabelecido pelo Plano Plurianual. Ou seja, é um elo entre esses 

dois documentos. 

Pode-se dizer que a LDO serve como um ajuste anual das metas colocadas pelo PPA. 

LEI DE DIRETRIZ ORÇAMENTARIA DO EXERCICIO DE 2023 DO MUNICIPIO 

DE ITAUEIRA - PI, LEI Nº 536/2022 DE 8 DE JULHO DE 2022. 

2.3 Lei Orçamentaria Anual 

A LOA é o orçamento anual propriamente dito. Prevê os orçamentos fiscal, da 

seguridade social e de investimentos das estatais. Todos os gastos do governo para o 

próximo ano são previstos em detalhe na LOA. Você encontrará na LOA a estimativa 
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da receita e a fixação das despesas do governo. É dividida por temas, como saúde, 

educação, e transporte. Prevê também quanto o governo deve arrecadar para que os 

gastos programados possam de fato ser executados. Essa arrecadação se dá por meio dos 

tributos (impostos, taxas e contribuições). Se bem feita, a LOA estará em harmonia com 

os grandes objetivos e metas estabelecidos pelo PPA. 

LEI ORÇAMENTARIA ANUAL DO EXERCICIO DE 2023 DO MUNICIPIO 

DE ITAUEIRA – PI: LEI 542 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022. 

3 EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA E FISCAL  

 Depois de aprovado pelo Legislativo o Orçamento passa a fase de execução, o 

exercício de 2023 apresentou os seguintes resultados: 

Tabela 01 – Município de Itaueira - Comportamento da Execução das Receitas e 

Despesas – 2023 – R$ 1,00 

Títulos 

Previsão 

Inicial Orçada 

Previsão 

Atualizada 

(a) Execução (b) Diferença 

Receitas  62.582.780,19 66.308.279,10 45.148.961,10 20.169.848,00 

Despesas 62.582.780,19 67.008.279,10 47.052.461,29 19.955.817,81 

Resultado - (700.000,00) (1.903.500,19) - 

Fonte: Balanço Orçamentário 

 Do valor previsto inicialmente as receitas foram alteradas em R$ 3.725.498,91, 

valor este que coincide com os valores apresentados por excesso de arrecadação. 

Importante salientar que o Excesso é auferido por fonte de recurso. As fontes de 

recursos agrupam as receitas que possuem as mesmas normas legais de aplicação. 

 Do total orçado a realização das receitas foi de 68,09% e as despesas foi 

executada em 70,22% da dotação atualizada. 

3.1 Receitas  

Em 2023 as receitas totalizaram R$ 45.198.960,10 e obteve um crescimento de 

10,99% em relação ao exercício anterior.  
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No gráfico 01 apresentamos comportamento das receitas arrecadadas versus a 

orçada, classificadas por categoria econômica: 

 

Gráfico 1  – Receita Orçada e Executada por categoria econômica 

 

No gráfico 02 percebe-se a tendência crescente da receita do município  

Gráfico 2 – Evolução da Receita 2019 a 2023 

 

3.1.1 Receitas por categorias econômicas e origem  

 

Na tabela a seguir demonstra-se as receitas por categoria econômica e origem: 
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Tabela 02 – Município de Itaueira – Receitas por Origem – 2022/2023 – R$ 1,00 

Título 2022 2023 
crescimento 

2023/2022 

Participação 

(2023) 

Receitas Correntes 38.988.717,28 42.629.472,10 9,34 94,42 

Impostos, Taxas e 

Contribuições de 

Melhoria 889.884,51 1.263.520,61 41,99 2,80 

Contribuições 236.675,99 379.162,87 60,20 0,84 

Receita Patrimonial 607.176,25 476.117,19 (21,59) 1,05 

Receita de Serviços - 11.025,72 - 0,02 

Transferências Correntes 36.856.514,90 40.426.888,97 9,69 89,54 

Outras Receitas Correntes 398.465,63 72.756,74 (81,74) 0,16 

Receitas de Capital 1.689.168,69 2.519.489,00 49,16 5,58 

Transferência de Capital 1.689.168,69 2.519.489,00 49,16 5,58 

SOMA RECEITA 40.677.885,97 45.148.961,10 10,99 100,00 

Fonte: Siafic, exercício 2023 e Siconfi - 2022 

Apesar dos esforços dos municípios brasileiros em ampliar a sua capacidade 

tributária, percebe-se ainda uma grande dependência das receitas de transferências 

(federais e estaduais). Esta é uma realidade que se observa na grande maioria dos 

municípios. 

A maioria das origens de receitas obtiveram um crescimento real, acima da 

inflação do período (4,62%), a exceção se deu as receitas patrimoniais que são em sua 

maioria rendimentos dos depósitos bancários e sua queda acompanhou a diminuição 

gradativa das taxas de juros e a Origem “Outras receitas Correntes” que se trata de 

entradas mais esporádicas. 

3.1.2 Receitas por fontes de recursos 

Neste Tópico a receita será apresentada por fonte de recurso. Como dito 

anteriormente as fontes de recursos indicam a destinação legal do recurso. 
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Os recursos ordinários são os chamados recursos livres, ou seja recursos 

arrecadados e não vinculados a uma função de governo especifica, nesta classificação se 

destaca os impostos, transferências do FPM, cota parte do Icms e Ipva. 

Nos recursos destinados a educação ficam agregado os recursos destinados ao 

Fundeb, as transferências do Fundo Nacional de desenvolvimento da Educação – Fnde e 

as transferências do Estado vinculados a programas de educação. 

No grupo de fontes vinculadas a Saúde se destaca as recebidas para o custeio do 

Sus, sendo elas oriundas da União e do Estado. 

As destinadas a Assistência Social são em sua maioria as recebidas pelo Fundo 

Nacional de Seguridade Social – Fnas. 

Nas demais destinações se destaca os recursos oriundos e convênios e demais 

transferências Federais e Estaduais. 

 Segue tabela com valores arrecadados por fonte de recurso 

Tabela 03 – Município de Itaueira – Receitas Arrecadadas por fonte – 2022/2023 - R$ 

1,00 

Fonte 

Valor 

Arrecadado 

2022 

Valor 

Arrecadado 

2023 

Variação 

2022/2023 

Recursos Ordinários  18.549.861,92 18.842.180,26 1,58% 

Recursos Vinculados à Educação  13.476.096,48 13.578.425,89 0,76% 

Recursos Vinculados à Saúde  7.410.644,46 8.461.090,67 14,17% 

Recursos Vinculados à Assistência 

Social  
405.671,93 944.232,09 132,76% 

Outras Destinações de Recursos  835.611,18 3.323.032,19 297,68% 

Total 40.677.885,97 45.148.961,10 10,99% 

Fonte: Siafic, exercício 2023 e Siconfi - 2022 

No gráfico 03 é demonstrado a participação por tipo de fonte: 
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Gráfico 3 – Receitas por Fonte 

 

3.1.3 Receita Tributária e Contribuições 

As receitas tributárias e de contribuição tiveram um crescimento, em relação ao 

ano anterior de 45,81%. Com grande destaque as receitas de Imposto de Renda que 

passou neste exercício a ser retido de forma ampla aos fornecedores de bens e serviços 

do município. 

Gráfico 4 – Evolução das receitas tributárias e contribuições - 2021 a 2023 
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3.1.4 Receitas de Transferências  

As Receitas de Transferências são valores recebidos de outros entes, União e 

Estado e é o grupo de receita mais significativo do município, a tabela a seguir 

demonstra estas receitas fazendo um comparativo com o exercício anterior. 

Tabela 04 – Munícipio de Itaueira - Receitas de Transferências Correntes -2022/2023 – 

R$ 1,00 

Receita de 

Transferência 
2022 2023 

Variação % 

(2023/2022) 

Participação 

% (2023)  

FPM 13.885.300,70 14.336.921,24 3,25 35,46 

ICMS 2.287.099,92 2.413.366,93 5,52 5,97 

IPVA 99.247,96 376.106,07 278,96 0,93 

ITR 19.755,68 24.950,73 26,30 0,06 

FUNDEB 11.838.460,75 10.082.614,15 (14,83) 24,94 

SUS 5.287.533,95 8.023.883,13 51,75 19,85 

FNAS 400.270,86 841.327,24 110,19 2,08 

FNDE 1.599.859,75 2.929.259,06 83,09 7,25 

Outras Transferências 1.438.985,33 1.398.460,42 (2,82) 3,46 

SOMA RECEITA 36.856.514,90 40.426.888,97 9,69 100,00 

Fonte: Siafic, exercício 2023 e Siconfi - 2022 

 A cota-parte do Fpm é a receita mais significativa, teve um crescimento de 

3,25% em relação ao ano anterior, abaixo da inflação. Esta receita reflete o 

comportamento da arrecadação nacional. 

3.2 Despesas 

Em 2023 as despesas totalizaram R$ 47,05 milhões e tiveram uma execução de 

70,22% do total das dotações atualizadas. 

Nos quadros que detalham as despesas estas serão apresentadas pelos seus valores 

empenhados, como apresentado nos balanços contábeis e demonstrativos publicados. 

Tabela 05 – Munícipio de Itaueira – Despesa Orçada versus Executada – 2023 – R$ 

1,00 
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Dotação 

Inicial 

Dotação 

Atualizada (a) Executada (b) Diferença (a-b) 

62.582.780,19 67.008.279,10 47.052.461,29 19.955.817,81 

Fonte: Balanço Orçamentário 

A dotação atualizada corresponde ao valor inicial acrescido do valor 

suplementado e deduzido o valor anulado. A diferença positiva corresponde aos valores 

suplementados por excesso de arrecadação (R$ 3.725.498,91) e superávit financeiro - 

sobra de exercícios anteriores – (R$ 700.000,00) 

3.2.1 Despesa segundo a natureza  

Na tabela a seguir apresentamos as despesas classificadas por sua natureza de 

gasto, fazendo também um comparativo com o exercício anterior. 

Tabela 06 – Munícipio de Itaueira - Despesa segundo a natureza – 2022/2023 – R$ 1,00 

Despesas 

Dotação 

Inicial 

Dotação 

Atualizada 

(a) 

Executada 

2023 (b) 

Executada 

2022 ( c) 

Crescimen

to 

(2022/2023

) 

Despesas 

Correntes 

47.756.858,

14 

51.496.794,

21 

41.840.711,

45 

40.103.338,

50 4,33% 

Pessoal e Encargos 

29.555.647,

26 

32.486.690,

38 

25.276.711,

19 

25.835.216,

86 -2,16% 

Juros e Encargos 

da Dívida 149.175,09 81.505,09 57,6 85.721,71 -99,93% 

Outras Despesas 

Correntes 

18.052.035,

79 18.928.598,74 

16.563.942,

66 

14.182.399,

93 16,79% 

Despesas de 

Capital 

14.591.893,

11 

15.511.421,

67 

5.211.749,8

4 

1.918.575,3

1 171,65% 

Investimentos 

13.891.817,

51 

14.881.346,

07 

4.711.853,3

6 

1.448.219,7

4 225,35% 

Inversões 

Financeiras 10.000,00 - - - - 
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Amortização da 

Dívida 690.075,60 630.075,60 499.896,48 470.355,57 6,28% 

Reservas 234.028,94 63,22 - 

 

- 

SOMA 

DESPESAS 

62.582.780,

19 

67.008.279,

10 

47.052.461,

29 

42.021.913,

81 11,97% 

Fonte: Balanço Orçamentário 

3.2.2 Despesa por função  

Neste tópico as despesas são apresentadas por função de governo, onde 

percebemos uma grande participação das ações prioritárias dos municípios: educação e 

saúde, estas somadas representam 67,58% das despesas executadas. Seguem tabela 

comparativa e gráfico para ilustrar a participação das funções de governo. 

Tabela 07 – Munícipio de Itaueira - Despesa por função – 2022/2023 – R$ 1,00 

Códi

go 
Função 

Orçado 

Atualizado 
2023 

% 

Previ

sto 

Particip

ação % 
2022 

variação 

2022/202

3 

01  Legislativa  1.400.000,00 

1.396.427,1

8 99,74 2,97 

1.223.387,9

8 14,14 

04  Administração  5.237.719,37 

4.923.492,7

6 94,00 10,46 

4.855.847,2

8 1,39 

08 

 Assistência 

Social  1.836.014,81 

1.639.096,5

4 89,27 3,48 

1.421.135,3

7 15,34 

10  Saúde  

16.508.395,4

0 

13.814.189,

28 83,68 29,36 

11.945.205,

87 15,65 

12  Educação  

27.544.328,8

7 

17.983.240,

84 65,29 38,22 

17.168.950,

28 4,74 

13  Cultura  616.601,49 482.743,38 78,29 1,03 180.023,48 168,16 
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14 

 Direitos da 

Cidadania  372.905,96 260.386,14 69,83 0,55 508.481,21 (48,79) 

15  Urbanismo  5.903.953,60 

3.845.797,2

6 65,14 8,17 

2.584.711,3

7 48,79 

16  Habitação  - - - - 

 

- 

17  Saneamento  2.115.385,34 

1.290.372,1

4 61,00 2,74 

1.043.242,6

4 23,69 

18 

 Gestão 

Ambiental   1.500.000,00 

   

- - 

20  Agricultura  627.513,04 275.564,13 43,91 0,59 315.322,47 (12,61) 

26  Transporte  1.479.430,67 993.854,23 67,18 2,11 657.357,84 51,19 

27  Desporto e Lazer  1.865.967,33 147.297,41 7,89 0,31 118.248,02 24,57 

99  Reserva  63,22 - - - - - 

Total 
67.008.279,1

0 

47.052.461,

29 
70,22 100,00 

42.021.913,

81 
11,97 

Fonte: RREO 6 Bimestre 
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Gráfico 5  - Despesas por Função 

 

3.2.3 Despesa por órgão  

Na tabela a seguir mostra a execução por órgão/unidade mostrando a 

participação e um comparativo com o exercício anterior. 

As secretarias que mais cresceram foram a Secretaria de Educação e a Secretaria 

de Infraestrutura, esta última com foco nas despesas de investimento que cresceram 

225% em 2023. 

Tabela 08 – Munícipio de Itaueira - Despesa por órgão e unidade – 2022/2023 – R$ 

1,00 

Códig

o 
Órgão/Unidade 2023 

Participaçã

o 2023 % 
2022 

crescime

nto% 

01 
 Câmara Municipal  1.396.427,18 2,97 

1.223.387,

98 14,14 

01.01 
 Câmara Municipal  1.396.427,18 2,97 

1.223.387,

98 14,14 

02 
 Poder Executivo  

45.656.034,1

1 97,03 

40.798.52

5,83 11,91 

02.01 
 Gabinete do Prefeito  800.416,70 1,70 

616.778,5

0 29,77 
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02.02 
 Secretaria Municipal de 

Administração  2.463.646,59 5,24 

2.356.586,

43 4,54 

02.03 
 Secretaria Municipal de Finanças  1.492.464,10 3,17 

1.701.145,

67 -12,27 

02.04 
 Secretaria Municipal de 

Infraestrutura  5.707.304,30 12,13 

3.796.482,

89 50,33 

02.05 
 Fundo Municipal de Habitação e 

Interesse Social  - - - 0,00 

02.06 

 Secretaria Municipal de 

Desenvolvimento e Meio 

Ambiente  275.564,13 0,59 

315.322,4

7 -12,61 

02.07 
 Secretaria Municipal de Educação  8.256.971,83 17,55 

4.926.853,

99 67,59 

02.08 
 Fundeb  

10.209.012,3

9 21,70 

12.422.11

9,77 -17,82 

02.09 
 Fundo Municipal de Saúde  

11.214.944,6

9 23,83 

9.243.558,

66 21,33 

02.10 
 Hospital Daniel Carlos Andrade  2.599.244,59 5,52 

2.701.647,

21 -3,79 

02.11 
 Secretaria Municipal de 

Assistência Social  140.289,45 0,30 

304.043,7

5 -53,86 

02.12 
 Fundo Municipal da Criança e do 

Adolescente  173.525,60 0,37 

160.175,7

9 8,33 

02.13 
 Fundo Municipal de Assistência 

Social  1.325.281,49 2,82 

956.915,8

3 38,50 

02.15 
 Secretaria Municipal de 

Transportes  422.719,33 0,90 

488.828,9

6 -13,52 

02.16 
 Secretaria Municipal do Esporte e 

lazer  147.297,41 0,31 

118.248,0

2 24,57 

02.17 
 Gabinete Vice Prefeito  93.600,00 0,20 

108.330,0

0 -13,60 

02.18  Controladoria Geral do Município  73.365,37 0,16 73.006,68 0,49 
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02.19 
 Secretaria Municipal da Juventude  260.386,14 0,55 

508.481,2

1 -48,79 

Total 

47.052.461,2

9 100,00 

42.021.91

3,81 11,97 

Fonte: Siafic 2023, Balanço Geral 2022. 

 

3.2.4 Despesa por fonte de recurso 

 

Assim como apresentado nas receitas aqui as despesas são apresentadas por 

fonte de recurso, tendo como destaque as despesas de recursos ordinários, as livres, 

com 42% de participação  e totalizando R$ 19.819.025,66, seguida das vinculadas a 

educação, totalizando R$ 14.583.257,17. 

Gráfico 6  – Despesas por fonte de recurso 
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receitas resultantes de impostos e as de transferências constitucionais e legais – RLI. 

Estes índices são auferidos anualmente. 

A composição da Receita liquida de impostos é apresentada na tabela a seguir e 

segue de base para o cálculo da aplicação e da Saúde. 

Tabela 09 – Munícipio de Itaueira – Receita Líquida de Impostos - RLI– 2023 – R$ 

1,00 

RLI 2023 

 1- RECEITA DE IMPOSTOS  1.184.897,11 

     1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial 

e Territorial Urbana – IPTU  111.574,95 

     1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter 

Vivos – ITBI  63.048,46 

     1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer 

Natureza – ISS  485.313,13 

     1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte – 

IRRF  524.960,57 

 2- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS 

E LEGAIS   21.046.766,57 

     2.1- Cota-Parte FPM   17.527.892,74 

       2.1.1- Parcela referente à CF, art. 159, I, alínea b  15.954.858,88 

       2.1.2- Parcela referente à CF, art. 159, I, alíneas d e e  1.573.033,86 

     2.2- Cota-Parte ICMS   3.016.708,69 

     2.4- Cota-Parte IPI-Exportação   843,75 

     2.5- Cota-Parte ITR   31.188,30 

     2.6- Cota-Parte IPVA   470.133,09 

TOTAL RLI Base da Educação (1+2) 22.231.663,68 

TOTAL RLI Base para Saúde (1+2-2.1.2) 
                         

20.658.629,82  

Fonte: RREO 6º Bimestre 2023 
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4.1 Educação 

4.1.1 Detalhamento do gasto em Educação 

Neste Tópico detalharemos os gastos por educação, inicialmente por fonte de 

recurso como demonstrado na tabela a seguir: 

 

Tabela 10 – Munícipio de Itaueira – Gastos com Educação por Fonte de Recurso – 

2022/2023 – R$ 1,00 

Gastos com Educação 2023 2022 % variação 

 Fundeb  10.209.012,39 12.422.119,77 (17,82) 

 Receitas de Impostos  2.357.953,77 955.026,07 146,90 

 Demais Fontes  5.416.274,68 3.791.804,44 42,84 

Total  MDE 17.983.240,84 17.168.950,28 4,74 

Fonte: RREO 6º Bimestre 2023/2022 

 

O gráfico 07 mostra a aplicação dos gastos por subfunção, sendo o mais 

relevante os gastos com ensino fundamental. 
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Gráfico 7 - Educação – Despesa por subfunção 
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4.1.3 Aplicação do Mínimo Constitucional 

A Constituição Federal estabeleceu aos municípios a aplicação mínima de 25% 

da RLI em serviços de Manutenção e Desenvolvimento do Ensino – MDE. Em 2023 a 

aplicação ficou 2,47% acima do limite estabelecido 

Tabela 12 – Munícipio de Itaueira – Aplicação em Manutenção e Desenvolvimento do 

Ensino – 2023 – R$ 1,00 

Valores Aplicados em Educação 2023 

 Valor Mínimo a aplicar (25%)  5.557.915,92 

 Valor Aplicado Fundeb para Fins do Limite (a)  3.894.746,59 

 Valor Recurso de Impostos aplicados em Mde (b)  2.211.319,32 

 Aplicação em MDE sobre a receita resultante de impostos 

(a+b)  6.106.065,91 

% Aplicado 27,47 

Fonte: RREO 6º Bimestre/2023 

4.2 Saúde 

4.2.1 Detalhamento dos gastos com Saúde 

Neste tópico detalharemos as despesas com saúde, inicialmente a distribuição 

deste gasto por subfunção numa tabela explicativa e posteriormente numa tabela por 

fonte de recurso. 

Tabela 13 – Munícipio de Itaueira – Gastos por Subfunção Vinculadas a Saúde – 

2023/2022 – R$ 1,00 

Subfunções Saúde 2023 2022 
% 

variação 

 ATENÇÃO BÁSICA  

                  

9.513.828,30  

                  

7.372.428,23  

                         

29,05  

 ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E 

AMBULATORIAL  

                  

3.925.964,45  

                  

4.091.276,87  

                         

(4,04) 

 SUPORTE PROFILÁTICO E 

TERAPÊUTICO  

                      

26.649,20  

                      

74.133,44  

                       

(64,05) 

 VIGILÂNCIA SANITÁRIA  

                      

16.085,25  

                      

45.950,00  

                       

(64,99) 

 VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA  

                     

331.662,08  

                    

361.417,33  

                         

(8,23) 

Total Função Saúde                                                    
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13.814.189,28  11.945.205,87  15,65  

Fonte: RREO 6º Bimestre 2022/2023 

 

Gráfico 8 - Saúde – Despesa de Saúde por fonte 

 

 

4.2.2 Aplicação do Mínimo Constitucional 

 

 A aplicação em saúde em 2023 foi bem acima do limite legal estabelecido bem 

como no exercício anterior, para a apuração deste índice são computados os gastos com 

recursos ordinários do município, de origem de impostos e transferências de impostos. 

 

Tabela 14 – Munícipio de Itaueira – Aplicação em Ações de Saúde Pública – 2023/2022 

– R$ 1,00 

Valores Aplicados em Saúde 2023 2022 
 % 

variação 

 Valor Mínimo a aplicar (15%)  3.098.794,47 3.038.156,51  2,00 

 -

 1.000.000,00

 2.000.000,00

 3.000.000,00

 4.000.000,00

 5.000.000,00

 6.000.000,00

 7.000.000,00

Despesa Saúde por fonte de  recurso 
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 Valor Aplicado  4.922.063,92 4.449.254,06  10,63 

% Aplicado 23,83 38,33  

 

Fonte: RREO 6º Bimestre 2022/2023 

5 RESULTADOS  FISCAIS   

5.1 Receita Corrente Líquida 

A Receita Corrente Liquida (RCL) foi Conceituada na Lei de Responsabilidade 

Fiscal e serve de base para a verificação do cumprimento dos limites de Gastos com 

Pessoal, Dívida Consolidada Líquida, das contratações de Operações de Crédito 

(empréstimos de longo prazo) e Concessão de Garantias. 

A RCL precisa ser ajustada excluindo os valores das emendas parlamentares 

(federais) individuais para os índices de endividamento e para as despesas de pessoal o 

ajuste consiste em deduzir as emendas individuais e de bancada, recentemente foi 

acrescido para este fim as receitas transferidas pelo sus para vencimento dos agentes de 

endemias,  aos agentes comunitários de saúde  e a complementação do Piso dos 

profissionais da enfermagem. Abaixo segue o comparativo da RCL com seus 

respectivos ajustes. 

Tabela 15 – Munícipio de Itaueira – Receita Corrente Líquida– 2023/2022 – R$ 1,00 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA 2023 2022 
% 

Crescimento 

 Receita Corrente Líquida  42.629.472,10 39.039.891,83 9,19 

 Receita Corrente Líquida Ajustada para 

Cálculo dos Limites de Endividamento  41.829.472,10 39.039.891,83 7,15 

 Receita Corrente Líquida Ajustada para 

Cálculo dos Limites da Despesa com 

Pessoal  40.852.960,10 39.039.891,83 4,64 

Fonte: RREO 6º Bimestre 2022/2023 

5.2 Resultado Primário  

O resultado primário evidencia a diferença entre as receitas primárias e despesas 

primárias. É conhecido também como a diferença entre as receitas não financeiras e as 

despesas não financeiras do ente. 
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Tabela 16 – Munícipio de Itaueira – Resultado Primário– 2023/2022 – R$ 1,00 

Resultado Primário 2023 2022 % Crescimento 

 Receitas Primárias  44.673.843,91 40.070.709,72 11,49 

 Despesas Primárias  44.624.071,68 42.377.694,93 5,30 

 Resultado Primário  49.772,23 (2.306.985,21) (102,16) 

Meta LDO 360.919,47 
  

Fonte: RREO 6º Bimestre 2022/2023 

5.3 Resultado Nominal  

O objetivo do Resultado Nominal é medir a evolução da Dívida Fiscal Líquida 

entre último bimestre do exercício anterior e o bimestre de publicação do 

demonstrativo. 

Tabela 17 – Munícipio de Itaueira – Resultado Nominal – 2023/2022 – R$ 1,00 

Resultado 

Nominal 
2023 2022 % Crescimento 

 Resultado 

Nominal  3.956.038,11 (3.679.041,43) (207,53) 

Meta Definida 

LDO 
2.119.643,88 

  

Fonte: RREO 6º Bimestre 2022/2023 

5.4 Despesas de pessoal do Poder Executivo  

No quadro a seguir são apresentados os valores relativos às despesas 

consideradas pela LRF (Despesas Brutas com Pessoal) e as despesas não consideradas 

pela LRF (Despesas não Consideradas - deduções). A diferença entre elas são as 

Despesas para fins de Limite da LRF. 

A LRF estabeleceu, para os municípios, limites por poder. Ficando estabelecido 

Limite Máximo de 54% para o poder executivo municipal. 

Tabela 18 – Munícipio de Itaueira – Despesa com Pessoal – 2023/2022 – R$ 1,00 

Despesa com Pessoal 2023 2022 
% 

Crescimento 

 Despesa Bruta Pessoal  24.436.009,13 25.027.440,17 (2,36) 

 (-) Deduções  1.378.525,74 2.152.579,80 (35,96) 

 Despesa Liquida Pessoal 

(DLP)  23.057.483,39 22.874.860,37 0,80 
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% DLP/RCL ajustada 56,44 58,59 
 

Fonte: RGF 3º Quadrimestre 2022/2023 

 O artigo 15 da Lei Complementar 178/2021 concedeu, para os Poderes e 

órgãos que estiverem acima do limite no final do exercício de 2021 um prazo de 10 anos 

para reenquadramento, com redução do excedente em 10% a cada ano, a partir do 

exercício de 2023. 

 Assim no gráfico a seguir é demonstrado o comportamento do Municipio 

na Trajetória de Retorno legalmente estabelecida. 

Gráfico 9 – Trajetória de Retorno Lc 178/2023 

 

 Assim percebe-se que o município conseguiu uma redução no excedente do 

índice bem acima do legalmente estabelecido. 

 

5.5 Dívida Pública 

O Demonstrativo da Dívida Consolidada Líquida - DCL evidencia a situação da 

dívida pública de longo prazo do Governo e verifica os limites de endividamento em 

relação à Receita Corrente Líquida. 

 -

 10,00

 20,00

 30,00

 40,00
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 60,00

 70,00
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Trajetória de Retorno 
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A LRF e a Resolução do Senado Federal n° 40/2001 definiram os conceitos de 

Dívida Consolidada, Dívida Consolidada Líquida e o limite máximo da DCL, que é de 

1,2 (um inteiro e dois décimos) vezes a receita corrente líquida. 

Segue os resultados alcançados: 

 

Tabela 19 – Munícipio de Itaueira – Dívida Consolidada Liquida – 2023/2022 – R$ 1,00 

DCL 2023 2022 % variação 

 Dívida Consolidada  6.326.067,31 4.922.108,98 28,52 

 (-) Deduções  4.162.694,81 - - 

 Despesa Consolidada Liquida 

(DCL)  2.163.372,50 4.922.108,98 (56,05) 

% DCL/RCL 5,17 12,61 (58,98) 

Fonte: RGF 3º Quadrimestre 2022/2023 

Os gastos com amortização têm como teto 11,5% (Resolução do Senado 

40/2001) da Receita Corrente Liquida.  O município de Itaueira está bem abaixo deste 

limite como mostra a tabela a seguir: 

Tabela 20 – Munícipio de Itaueira – Gastos com a Dívida – 2023/2022 – R$ 1,00 

Gastos Dívida 2023 2022 % variação 

 Amortização  499.896,48 470.355,57 6,28 

 Juros  57,60 85.721,71 (99,93) 

 Total gastos Dívida  499.954,08 556.077,28 (10,09) 

% Encargos Dívida/RCL 1,20 1,42 (16,09) 

Fonte: RREO  3º Quadrimestre 2022/2023 

 

6 GOVERNANÇA, RISCOS E RESULTADOS 

Neste tópico trataremos sobre as metas estratégicas, a realização do 

planejamento de médio e longo prazos, desenvolvimento de ações integradas aos 

instrumentos de planejamento nos diversos segmentos da gestão como forma de garantir 

eficiência e transparência na administração, coibir irregularidades e mitigar riscos que 

possam comprometer os resultados no atendimento das necessidades da população. 

Compreende as principais ações que as UPCs realizaram em 2023 em todas as 

áreas definidas como prioritárias em face a escassez de recursos, mensurando assim os 

principais resultados alcançados em relação as metas e objetivos estabelecidos com 
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prioridade para assegurar que as metas alcançadas foram alinhadas aos objetivos 

definidos para gerar: 

 DIREITO A CIDADANIA promovendo a inclusão e cidadania de todos os cidadãos 

sem qualquer tipo de discriminação ou segregação; 

Uma GESTÃO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA EFICAZ, Uma GESTÃO 

TRANSPARENTE ao disponibilizar canais de acesso público para que a população 

tenha acesso e meios para acompanhar a aplicação dos recursos públicos e a conduta 

quanto a execução das ações governamentais,  

ASSISTÊNCIA SOCIAL EFICAZ valorizando o ser humano com atendimento 

humanizado buscando a melhoria da qualidade de vida, por meio da inclusão social, 

promovendo uma INFÂNCIA MELHOR dando assistência a infância com atividades 

e ações buscando à proteção e cuidados.  

Uma SAÚDE AO ALCANCE DE TODOS proporcionando o acesso da população aos 

serviços de saúde, humanizando o atendimento ao cidadão, através da ampliação do 

acesso de todas as famílias aos programas da atenção primária.  

Uma EDUCAÇÃO DE QUALIDADE ampliando a qualidade do atendimento ao 

educando, em todas as etapas da educação básica, por meio de ações suplementares 

didático-pedagógico, conduzindo o aprendizado com eficiência através de modelo de 

gestão escolar inovadora com a garantia da oferta de vagas proporcional à demanda 

localizada no ensino Infantil e fundamental; 

A CULTURA E ARTE PARA TODOS promovendo o acesso às fontes da Cultura, 

apoiando e incentivando a valorização e difusão das manifestações culturais; 

Uma INFRAESTRUTURA BÁSICA PARA TODOS desenvolvendo ações de 

infraestrutura, disponibilizando LUZ DE QUALIDADE garantindo em todo perímetro 

urbano uma iluminação pública de qualidade e SANEAMENTO BÁSICO DE 

QUALIDADE desenvolvendo ações de saneamento, visando a melhoria da qualidade 

de vida da população urbana e rural. 

 

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO MUNICIPIO  

O Planejamento Estratégico é uma ferramenta de administração e de 

gerenciamento eficaz e eficiente, uma vez que reúne todos os colaboradores da 

organização em prol do estabelecimento de eixos, programas, projetos, eventos e ações 

que apontarão aonde se deseja chegar e quais os processos deverão ser implementados 

para atingir os objetivos e metas previstas. A partir do Planejamento Estratégico a 

municipalidade tem condições de buscar novas formas de incremento da receita, 
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gerando trabalho, renda e fazendo do município de Anchieta um lugar ideal para se 

viver, trabalhar e morar. 

Com uma visão de ser referência em gestão pública inovadora, ética e 

participativa, retomando os caminhos para a reconstrução de um município 

desenvolvido, fortalecido e de oportunidades para todos.  Com a missão de governar 

com responsabilidade, ética, participação, sustentabilidade e visão inovadora, 

garantindo serviços de qualidade à população itaueirenses e desenvolvendo estratégias 

em todos órgão gestores para uma melhor administração.  

 

6.1 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

Missão: Formular e executar a politica econômico-financeira do poder público 

municipal. 

Diretriz: Estabelecer a política e administração tributária e financeira do município. 

RESPONSÁVEL 

Claudinete Vieira Lima 
: CPF Nº

692.431.663-87 
Secretária 

01/01/2023 A 

31/12/2023 

 

 

PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA PARA 2023 

 

TIPO 

VALOR 

PREVISTO 

2023 

VALOR 

ATUALIZADO 

VALOR 

EXECUTADO 

2023 

DESPESAS LOA 

Nº 542/2022 
1.964.173,93 1.740.459,93 1.475.164,10 

 

PRINCIPAIS PROJETOS ATIVIDADES EXECUTADOS: 

 2005 - Encargos com a Dívida Interna 

 2010 - Contratação de consultoria e assessorias técnicas especializadas 

 2013 - Manutenção da Sec. de Finanças 

 

PROGRAMA NO PPA:  

 GESTÃO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA EFICAZ 

OBJETIVO:  
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 Fazer uma gestão administrativa transparente, ética e eficiente com o foco no 

planejamento, na racionalização e modernização da estrutura organizacional. 

PRINCIPAIS AÇÕES EXECUTADAS: 

1. Feito estudo e proposição de Projeto de Lei para adequação do Código 

Tributário Municipal, enviado para aprovação do Legislativo Municipal; 

2. Lançamento de Edital para cobrança do IPTU 2023; 

3. Definição e acompanhamento das Metas Bimestrais de Arrecadação e 

Cronograma mensal de Desembolso; 

4. Implantação do sistema Gestor de Trâmite de Processos (GTP) para instauração 

dos processos e implantação de controles e procedimentos para efetiva 

arrecadação dos tributos de competência do município; 

5. Implantação da Lei de retenção ampliada do Imposto de Renda retido na fonte; 

6. Realização das transferências financeiras para cumprimento da obrigação 

constitucional relacionada com a aplicação da receita de impostos na Saúde e 

Educação; 

7. Elaborado os balancetes mensais e demais demonstrativos contábeis de 

Prestação de Contas dentro dos prazos e da forma estabelecida na legislação; 

8. Elaborados e publicados os relatórios de Gestão Fiscal (RGF) e  Relatórios 

Resumido de Execução Orçamentária (RREO) dentro dos prazos e da forma 

estabelecida na legislação vigente; 

9. Controle e pagamento da Dívida Pública; 

10. Acompanhamento dos dispêndios para Despesas com Pessoal propondo medidas 

para adequá-las aos limites legais. 

 

 

 

 

 

6.2 SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE 
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Missão: Planejar, desenvolver e executar politicas municipais nas áreas da juventude.  

Diretriz: Melhoramento da qualidade de vida e a inclusão social dos cidadãos 

itaueirenses.  

RESPONSÁVEL 

Juvêncio da Silva Sousa 

CPF Nº  

011.740.403-

94 

Secretário 
01/01/2023 A 

31/12/2023 

 

TIPO 

VALOR 

PREVISTO 

2023 

VALOR 

ATUALIZADO 

VALOR 

EXECUTADO 

2023 

DESPESAS-

LOA 
402.009,96 372.905,96 260.386,14 

 

A Secretaria Municipal da Juventude em parceria com a Prefeitura Municipal de 

Itaueira no período de fevereiro a novembro de 2023, ofertou cursos de:  

Informática, Desenho, Futebol e Capoeira com duração de 3 meses.  

A 328(TREZENTOS E VINTE OITO) jovens  de 15 a 29 anos, também dando 

oportunidade a ouvintes que encontram-se fora do grupo prioritário.  

Segue abaixo os cursos com respectivo número de alunos assistidos. 

INFORMÁTICA: 70 (setenta) alunos certificados 

CAPOEIRA:  68 (sessenta e oito) alunos certificados e 50 (cinquenta) ouvintes 

FUTEBOL: 42 (quarenta e dois) alunos certificados e 20 (vinte) ouvintes 

DESENHO: 46 (quarenta e seis) alunos certificados 32 (trinta e dois) ouvintes 

OFICINA DE CAPOEIRA  
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OFICINA DE DESENHO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OFICINA DE FUTEBOL 
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OFICINA DE INFORMÁTICA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EVENTOS 2023 
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6.3 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 

Missão: Propor e executar politicas e diretrizes na área de esporte, desenvolvimento 

programas e projetos de inclusão e práticas esportivas de crianças, jovens , adultos, 

idosos e PPD.  

Diretriz: Elevação da qualidade de vida da população. 

RESPONSÁVEL 

Jânio Nobre Cipriano 
CPF Nº  

851.873.133-04 
Secretário 

01/01/2023 A 

31/12/2023 

 

TIPO 

VALOR 

PREVISTO 

2023 

VALOR 

ATUALIZADO 

VALOR 

EXECUTADO 

2023 

DESPESAS-

LOA 
1.911.563,33 1.865.967,33 147.297,41 

 

Ações: CRONOGRAMAS ESPORTIVOS E OUTRAS ATIVIDADES DO ANO DE 

2023. 

Torneios de futebol amador nas localidades - LAGOA DE DENTRO-  com patrocínio 

da prefeitura municipal de Itaueira, com coordenação e organização da secretaria 

municipal de esportes. 
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Em alusão ao Dia do Trabalhador, 1º de maio de 2023 também ocorreu diversas 

competições esportivas de diversas modalidades, como corrida de pedestre, ciclismo e 

torneis de vôlei e futsal. 

 

FOTOS DOS EVENTOS 
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6.4 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

Missão: Formular, implementar politicas e diretrizes nos segmentos de gestão de 

pessoas, modernização administrativo e gestão de contratos e serviços, enfatizando a 

valorização dos servidores públicos.  

Diretriz: Promoção de uma gestão publica de qualidade, visando uma politica 

administrativa moderna, ágil e de resultados. 

RESPONSÁVEL 

Líniker Amarante Feitosa  
CPF Nº  

673.196.883-87 
Secretário 

01/01/2023 A 

17/03/2023 

Tayna Holanda Luz  
CPF Nº  

030.027.233-20 

Secretária 

Interina 

18/03/2023 A 

31/03/2023 

Francisco das Chagas de Andrade  
CPF Nº  

014.107.253-91 
Secretário 

01/04/2023 A 

31/12/2023 

 

TIPO 

VALOR 

PREVISTO 

2023 

VALOR 

ATUALIZADO 

VALOR 

EXECUTADO 

2023 

DESPESAS-
LOA 

2.307.159,35 2.509.748,22 2.463.646,59 
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A Secretaria Municipal de Administração tem a missão geral de planejar, 

coordenar, normatizar e executar os sistemas de administração da Prefeitura Municipal 

de Itaueira -PI. Cabe à Secretaria de Administração funções essenciais como a 

modernização da estrutura organizacional e dos métodos de trabalho; racionalização do 

uso de bens e equipamentos; recrutamento, seleção, treinamento; controle do material 

permanente e de consumo; conservação dos bens móveis e imóveis e manutenção do 

transporte oficial. Também é função da Secretaria Municipal de Administração: • 

Contribuir, coordenar e cumprir o Plano de Ação do Governo Municipal e os programas 

gerais e setoriais inerentes à Secretaria. • Garantir a prestação de serviços municipais de 

acordo com as diretrizes de Governo. • Propor políticas sobre a administração de 

pessoal. • Administrar o Plano de Cargos e Salários. • Fazer cumprir as Leis 

Orçamentárias (Plano PluriAnual, Lei de Diretrizes Orçamentárias e Lei Orçamentária 

Anual). • Organizar e coordenar programas e atividades de capacitação e 

desenvolvimento dos recursos humanos. • Promover a inspeção da saúde dos servidores 

para efeito de admissão, licença, aposentadoria e outros fins legais e a divulgação de 

técnicas e métodos de segurança e medicina do trabalho. • Elaborar e implantar normas 

e controles referentes à administração do material e do patrimônio. • Implantar normas e 

procedimentos para o processamento de licitações destinadas a efetivar compra de 

materiais. • Elaborar normas e promover atividades relativas ao recebimento, 

distribuição, controle do andamento, triagem e arquivamento dos processos e 

documentos em geral. • Coordenar os serviços internos da Prefeitura Municipal em 

geral. • Coordenar e controlar os serviços de transporte interno. • Assessorar os órgãos 

da Prefeitura em assuntos administrativos referentes à pessoal, arquivo, patrimônio e 

comunicações administrativas. • Supervisionar, prover e determinar os serviços da 

Assessoria Jurídica. 

6.5 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO 

AMBIENTE 

Missão: Promover e desenvolver serviços e ações em beneficio dos produtores rurais e 

suas comunidades, sempre buscando melhorias na qualidade da produção observando 

programas ambientalmente responsáveis.  

Diretrizes:    
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RESPONSÁVEL 

 Edinei Miranda Cronemberger  
CPF Nº  

019.791.013-02 
Secretário 

01/01/2023 A 

31/12/2023 

 

TIPO 

VALOR 

PREVISTO 

2023 

VALOR 

ATUALIZADO 

VALOR 

EXECUTADO 

2023 

DESPESAS-

LOA 
2.310.973,04 2.127.513,04 272.564,13 

 

AÇÕES DA AGRICULTURA 

1°) Aração de 2000 tarefas, beneficiando mais de 300 agricultores nas comunidades e 

assentamentos da agricultura familiar; 

2°) Cadastro de 350 agricultores para o garantia safra 2023/24; 

3°) Visita técnica e acompanhamento aos agricultores do município, realizadas pelos 

técnicos da secretaria de desenvolvimento rural e meio ambiente; 

4°) Elaboração de 65 projetos de crédito do ater mulher do MDA onde cada agricultora 

receberá R$ 4.600,00 totalizando R$299.000,00; 

5°) Pagamento do seguro garantia safra 2023, foram beneficiados 317 famílias com 

valor pago de R$800,00 totalizando R$261.00,00 

6°) Parceria com a SADA, a prefeitura doou um técnico agrícola através de contrato 

para acompanhamento e assistência técnica ao pequeno agricultor. 

7°) Acordo de cooperação técnica com o MDA-Ministério Do Desenvolvimento 

Agrário para elaboração do CAF-Cadastro Nacional Da Agricultura Familiar. 

8°) A Prefeitura Municipal através da Secretaria De Desenvolvimento Rural E Meio 

Ambiente disponibilizou 3 profissionais habilitados para o programa de cadastramento e 

emissão do CAF- Cadastro Nacional Da Agricultura Familiar onde foram cadastrados 

mais de 100 agricultores. 
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9°) A Secretaria Municipal De Desenvolvimento Rural E Meio Ambiente tem parcerias 

com as instituições: banco do nordeste, Banco Piauí Fomento e SEBRAE. 

10°) Doação de 25.000 alevinos para os pequenos piscicultores do município. 

11°) Curso de apicultura do SEBRAE do programa agro Nordeste; 

12°) Inauguração da sala do empreendedorismo. 

13°) Construção do mercado municipal, beneficiando a população; 

14°) Recebimento de um trator para o município; 

15°) Roço nas estradas vicinais, melhorando a comodidade do agricultor. 

16°) Liberação de R$ 155.000,00 para as mulheres agricultoras do assentamento olho 

d‟agua do canto (projeto fomento mulher do INCRA); 

17°) Criação da associação dos agricultores da localidade ponta do mato. 

18°) Regularização fundiária de 105 imóveis rurais, via UMC (unidade municipal de 

cadastramento INCRA); 

19°) Atendimento de assentados da reforma agraria para resolução de pendências junto 

ao INCRA, receita federal e INSS via núcleo municipal de regularização fundiária; 

20°) Inclusão e destrava mento de agricultores junto ao programa garantia safra; 

21°) Liberação de R$ 60.000,00 para os microempreendedores via Banco Piauí 

Fomento. 

AÇÕES DO MEIO AMBIENTE 

1°) Doação de 1500 mudas frutíferas e arbóreas para a população da zona rural e 

urbana; 

2°) Ação de recuperação e instalação de placas na região da comporta barragem de 

poços „vale de Itaueira”; 

3°) Ação de recuperação da passagem molhada saco do boi; 

4°) Ação de recuperação e colocação de placa de conscientização da ponte do oiti; 
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5°) Ação de recuperação e colocação de placa de conscientização na estrada de acesso 

ao aterro controlado; 

6°) Ação de recuperação e colocação de placa de conscientização na área interna do 

aterro controlado municipal; 

7°) Ação de recuperação na região do campo de avião; 

8°) Ação de recuperação nas margens da PI-140; 

9°) Ação de recuperação de nascente do jacu; 

10°) Emissão de mais de 30 licenças ambientais (LP,LI,LO,LOR) aos agricultores e 

empreendedores; 

11°) Ação de recuperação e instalação de placas de conscientização na estrada do vale 

de poços. 

12°) Ação de campanha contra o mosquito Aedes Aegypti e proteção do meio ambiente; 

13°) Distribuição de panfletos de conscientização para limpeza dos terrenos baldios; 

14°) Distribuição de panfletos de conscientização de combate as queimadas ilegais; 

15°) Ação de fiscalização de mais de 30 terrenos e casas abandonadas na zona urbana. 

16°) Auditorias urbanas de controle e proteção ambiental com mais de 20 diligências; 

17°) Ação de campanha de vacinação de mais de 500 animais cachorros e gatos; 

18°) Parceria com o IFPI (Instituto Federal De Pesquisa Do Piauí) para fomentar a 

doação de mudas; 

19°) Ação de arborização na comporta, parque ambiental e aterro controlado. 

 

6.6 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

Missão: Formular políticas públicas de infraestruturas em áreas prioritárias como de 

transporte, saneamento básico e urbanização.  



ESTADO DO PIAUÍ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUEIRA 

C.N.P.J. 06.554.091/0001-93 

 

44 
 

Diretriz: Planejar e executar os principais projetos que beneficiam a população 

itaueirenses.  

 

RESPONSÁVEL 

 Valdemar  Vieira Lima 
CPF Nº  

587.772.538-68 
Secretário 

01/01/2023 A 

01/11/2023 

Raimundo Dias Pessoa 
CPF Nº  

184.116.571-91 
Secretário 

 01/11/2023 A 

31/12/2023 

 

TIPO 

VALOR 

PREVISTO 

2023 

VALOR 

ATUALIZADO 

VALOR 

EXECUTADO 

2023 

DESPESAS-

LOA 
8.054.130,77 8.922.638,94 4.653.961,96 

 

No decorrer do exercício foram realizadas inúmeras obras com a parceria da Secretaria 

Municipal de Infraestrutura : 

Mercado Público Municipal Gentil Lopes Saraiva, um amplo estabelecimento comercial 

construído em parceria com o Governo do Estado: 
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Ainda em parceria com o Governo do Estado, providenciamos o recapeamento asfáltico 

na Av.Né Bezerra. 

 

 

 

 



ESTADO DO PIAUÍ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUEIRA 

C.N.P.J. 06.554.091/0001-93 

 

46 
 

 

 

Ainda no ano de 2023, foi dado inicio a reforma geral do Terminal Rodoviário Nilo 

Brandão de Itaueira, que se encontra a todo vapor e com previsão de conclusão ainda no 

primeiro semestre. 
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Inicio da obra de pavimentação em paralelepípedo no Conjunto Moisés Beserra Lima 
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Construção da ponte da localidade Batalha 

 

 

Recuperação de diversas estradas vicinais, com destaque para aquelas que dão acesso à 

barragem de poços e Assentamento Tinguis: 
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E conjunto com a Secretaria Municipal de Saúde foram realizadas as reformas das UBS 

, Postos de Saúde, do SAMU, e a reforma do Hospital Daniel Carlos de Andrade 

juntamente com a construção da SALA VERMELHA .  
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Em conjunto com a Secretaria Municipal De Educação E Cultura, foram realizadas as 

reformas nas escolas municipais.  
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Construção da quadra da Serra. 
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6.7 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Missão: Implementar o Sistema Único de Assistência Social (SUAS), promovendo 

serviços de Proteção Básica e Proteção Social Especial aos cidadãos que dela 

necessitarem. 

Diretriz: Promoção de uma condução da politica de assistência social e a participação 

popular e controle social, por meio de organizações representativas, na formulação das 

políticas e no controle das ações em todos os níveis; 

RESPONSÁVEL 

  Cheila Maria Gomes Da 

Silva  

CPF Nº  

956.232.483-

49 

Secretária 

Interina 

01/01/2023 A 

10/02/2023 

Lidiane de Azevedo Maia 

CPF Nº  

784.958.225-

04 

Secretário 
 11/02/2023 A 

31/12/2023 

 

TIPO 

VALOR 

PREVISTO 

2023 

VALOR 

ATUALIZADO 

VALOR 

EXECUTADO 

2023 

DESPESAS-

LOA - 

SECRETARIA 
392.691,67 144.616,42 140.289,45 

DESPESAS-

LOA - FMDCA 
182.700,00 203.000,00 173.342,06 

DESPESAS-

LOA - FMAS 
1.181.935,39 1.488.398,39 1.310.761,49 

 1.757.327,06 1.836.014,81 1.624.393,00 

 

A Assistência Social é um direito do cidadão e dever do Estado, instituído pela 

Constituição Federal de 1988.  

A partir de 1993, com a publicação da Lei Orgânica da Assistência Social – 

LOAS, a assistência social é definida como Política de Seguridade Social, compondo o 
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tripé da Seguridade Social, juntamente com a Saúde e Previdência Social, com caráter 

de Política Social articulada a outras políticas do campo social. 

A Assistência Social, é uma política social não contributiva, e deve atender a 

todos os cidadãos que dela necessitarem. Realiza-se a partir de ações integradas entre a 

iniciativa pública, privada e da sociedade civil, tendo por objetivo garantir a proteção 

social à família, à infância, à adolescência, à velhice; amparo a crianças e adolescentes 

carentes; à promoção da integração ao mercado de trabalho e à reabilitação e promoção 

de integração à comunidade para as pessoas com deficiência e o pagamento de 

benefícios aos idosos e às pessoas com deficiência. 

Deste modo, cabe destacar que a Secretaria Municipal de Assistência Social de 

Itaueira tem como missão a promoção e ampliação de ações diretas e articuladas com 

outros órgãos públicos e a sociedade civil na constante defesa dos direitos e amparo das 

crianças , jovens e idosos, na luta pela reinserção dos indivíduos em situação de 

vulnerabilidade social e equidade para grupos discriminados, contribuindo na 

viabilização de direitos. 

Nesse sentido, o presente relatório faz a síntese das estratégias e ações 

desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Assistência Social referente ao trimestre de 

2023, no âmbito de todos os serviços e programas ofertados por esta secretaria. 

 

DIRETRIZES DA POLITICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL NO MUNICÍPIO DE 

ITAUEIRA- PI  

Como integrante da Seguridade Social, a Assistência Social compõem o Sistema 

de Proteção Social, tendo por direção o desenvolvimento social e humano e os direitos  

de cidadania. Constitui política pública afiançadora de um conjunto de seguranças de 

acolhida, a segurança social de renda; a segurança do convívio; a segurança do 

desenvolvimento da autonomia individual, familiar e social e segurança de 

sobrevivência a riscos circunstanciais.  

Nesta perspectiva, a Politica de Assistência em Itaueira – PI adota as seguintes 

diretrizes: 
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  Primazia da responsabilidade do Estado na condução da Politica de Assistência 

Social em cada esfera do governo; 

  Descentralização político-administrativa e comando único em cada esfera de 

gestão, buscando atingir as famílias e as áreas de maior vulnerabilidade dentro 

do município, mediante adoção dos territórios como referência de análise da 

realidade e planejamento da cobertura dos serviços; 

  Cofinanciamento partilhado dos entes federados; 

  Matricialidade sociofamiliar, visando o atendimento do núcleo familiar e não 

apenas dos membros individualmente, considerando as famílias em sua 

diversidade e conforme a capacidade para assumir suas funções básicas de 

proteção, manutenção e socialização de seus membros; 

  Territorialização; 

  Fortalecimento da relação democrática entre Estado e sociedade civil; 

  Participação popular e controle social, por meio de organizações representativas 

na formulação das políticas e no controle das ações em todos e níveis. 

 

 

PROGRAMAS, AÇÕES E SERVIÇOS DESENVOLVIDOS NA POLITICA 

DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

    PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA  

A Proteção Social Básica é o conjunto de serviços, programas, projetos e 

benefícios da assistência social estruturados para prevenir situações de vulnerabilidade e 

risco social, buscando a inserção de famílias e indivíduos na rede socioassistencial e em 

outras políticas setoriais, visando ao fortalecimento de vínculos familiares e 

comunitários e a superação dessas situações. 

 Nesse sentido a Proteção Social Básica no município de Itaueira é ofertada pelo 

Centro de Referência em Assistência Social – CRAS, Programa Bolsa Família e 

Programa Criança Feliz. 
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 O CRAS é a unidade responsável pela oferta de serviços destinados à prevenção 

de situações de risco e fortalecimento de vínculos familiares e comunitários. São 

atendidas 2.500 famílias, por meio de ações como: 

 Acolhida/Visitas domiciliares e escuta qualificada para identificação das 

necessidades sociais; 

 Atendimento através de uma equipe de assistentes sociais e psicólogos; 

 Atendimento com relação ao Benefício de Prestação Continuada – BPC; 

 Acompanhamento sistemático das famílias com prioridade as beneficiárias dos 

Programas de Transferência de Renda; 

 Trabalho com grupos, palestras, oficinas e reuniões com a população local; 

 Cadastramento das famílias, inclusive no Cadastro Único; 

 Trabalho com oficinas, palestras e reuniões com grupo de idosos; 

 Atendimento com relação ao Passe Livre e Carteira do Idoso; 

 Ações socioeducativas e de geração de renda com o objetivo de fortalecer os 

vínculos familiares e comunitários para as famílias e seus membros. 

 Palestras mensais com as famílias em acompanhamento pelo grupo PAIF; 

 Palestras e rodas de conversa com beneficiários dos Programas de transferência 

de renda. 

 

Quantitativo de atendimentos do CRAS 

Famílias em acompanhamento pelo 

PAIF 

 

28 

Encaminhamentos realizados 51 

Atendimentos Particularizados 2.244 

Atendimentos BPC e famílias 

beneficiárias do PBF ou em situação 

de extrema pobreza 

 

1.275 

Visitas Domiciliares  124 

Pessoas que participaram de palestras, 

oficinas e outras atividades coletivas 

de caráter não continuado 

 

1.015 
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Serviços Desenvolvidos  

Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Idosos 

Segundo a Tipificação Nacional dos Serviços Socioassistenciais (Resolução do 

CNAS nº. 109/2009), o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para 

idosos é um Serviço de  Proteção Social Básica que tem por foco o desenvolvimento de 

atividades que contribuam no processo de envelhecimento saudável, no 

desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no fortalecimento dos vínculos 

familiares e do convívio comunitário e na prevenção de situações de risco social. 

Esse serviço tem como público alvo idosos que recebem o Beneficio de 

Prestação Continuada ou beneficiários de algum outro Programa de Transferência de 

Renda, idosos com vivência de isolamento por ausência de acesso a serviços e 

oportunidades de convívio familiar e comunitário cujas necessidades, interesses e 

disponibilidade indiquem a inclusão nos serviços. Neste primeiro trimestre foram 

desenvolvidas com este público oficinas de danças, artes, rodas de conversa e 

hidroginástica, com o intuito de promover melhoria na qualidade de vida deste público. 

Atualmente participam 47 idosos nas atividades do SCFV. 

Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para crianças de 0 a 6 anos 

 De acordo com a Tipificação Nacional dos Serviços Socio assistenciais 

(Resolução CNAS nº 109/2009) é o serviço realizado em grupos, organizado a partir de 

percursos, de modo a garantir aquisições progressivas aos seus usuários de acordo com 

o seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social com as famílias e prevenir 

a ocorrência de situações de risco social. 

 O SCFV se organiza de modo a ampliar trocas culturais e de vivências, 

desenvolver o sentimento de pertença e de identidade, fortalecer vínculos familiares e 

incentivar a socialização e a convivência familiar e comunitária. Este serviço tem como 

público alvo crianças de 0 a 6 anos de famílias beneficiárias do Programa Bolsa 

Família, crianças em situação de trabalho infantil, crianças com deficiência ou 

submetidos a outras violações. No primeiro trimestre foram desenvolvidas atividades 

pedagógicos com o intuito de auxiliar no desenvolvimento da coordenação e outras 

habilidades. Atualmente participam 35 crianças nesse grupo. 
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Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para crianças e adolescentes 

de 6 a 15 anos 

De acordo com a Tipificação Nacional dos Serviços Socioassistenciais 

(Resolução CNAS nº 109/2009) este serviço tem por foco a constituição de espaço de 

convivência, formação para a participação e cidadania, desenvolvimento do 

protagonismo e da autonomia das crianças e adolescentes, a partir dos interesses, 

demandas e potencialidades dessa faixa etária. As intervenções devem ser pautadas em 

experiências lúdicas, culturais e esportivas como formas de expressão, interação, 

aprendizagem, sociabilidade e proteção social. Inclui crianças e adolescentes com 

deficiência, retirados do trabalho infantil ou submetidos a outras violações, cujas 

atividades contribuem para re-significar vivências de isolamento e de violação de 

direitos, bem como propiciar experiências favorecedoras do desenvolvimento de 

sociabilidades e na prevenção de situações de risco social. Neste primeiro trismestre 

foram desenvolvidas atividades de artes e jogos, e capoeira. Atualmente participam 24 

crianças e adolescentes. 

Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para crianças e adolescentes 

de 15 a 17 anos 

Segundo a Tipificação Nacional dos Serviços Socioassistenciais (Resolução 

CNAS nº 109/2009) este serviço tem por foco o fortalecimento da convivência familiar 

e comunitária e contribui para o retorno ou permanência dos adolescentes e jovens na 

escola, por meio do desenvolvimento de atividades que estimulem a convivência social, 

a participação cidadã e uma formação geral para o mundo do trabalho.  

As atividades devem abordar as questões relevantes sobre a juventude, 

contribuindo para a construção de novos conhecimentos e formação de atitudes e 

valores que reflitam no desenvolvimento integral do jovem. As atividades também 

devem desenvolver habilidades gerais, tais como a capacidade comunicativa e a 

inclusão digital de modo a orientar o jovem para a escolha profissional, bem como 

realizar ações com foco na convivência social por meio da arte-cultura e esporte-lazer.  

Nesse sentido, as intervenções devem valorizar a pluralidade e a singularidade 

da condição juvenil e suas formas particulares de sociabilidade; sensibilizar para os 
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desafios da realidade social, cultural, ambiental e política de seu meio social; criar 

oportunidades de acesso a direitos; estimular práticas associativas e as diferentes formas 

de expressão dos interesses, posicionamentos e visões de mundo de jovens no espaço 

público. Nesse trimestre foram desenvolvidas atividades de capoeira, artes e jogos. 

Participam  21  jovens nesse grupo. 

Benefícios Eventuais 

 Os benefícios eventuais da Politica Nacional de Assistência Social (PNAS) são 

de caráter suplementar e provisório, prestados aos cidadãos e às famílias em virtude de 

morte, nascimento, calamidade pública e situações de vulnerabilidade temporária. 

 Os benefícios são assegurados pelo art. 22 da Lei 8.742, de setembro de 1993 , 

Lei Orgânica de Assistência Social (LOAS), alterada pela Lei nº12.435, de 6 de julho de 

2011, e juntamente com os serviços socioassistenciais integram organicamente as 

garantias do Sistema Único de Assistência Social (SUAS) com fundamentação nos 

princípios de cidadania e dos direitos sociais e humanos. 

 A oferta de Benefícios Eventuais pode ocorrer mediante apresentação de 

demandas por parte de indivíduos e familiares em situação de vulnerabilidade, ou por 

identificação dessas situações no atendimento dos usuários nos serviços 

socioassistenciais e do acompanhamento sociofamiliar no âmbito da Proteção Social 

Básica (PSB) e Proteção Social Especial (PSE). 

 Os benefícios eventuais configuram-se como elementos potencializadores da 

proteção ofertada pelos serviços de natureza básica ou especial, contribuindo dessa 

forma, com o fortalecimento das potencialidades dos indivíduos e familiares.  

Quantitativo dos Benefícios Eventuais Ofertados em 2022 

Beneficio  Quantidade 

 

Benefício Eventual por situação de 

morte, nascimento e outros benefícios 

 

 

515 
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PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA E CADASTRO ÚNICO 

 O Programa Bolsa Família, configura-se como um programa de transferência de 

renda que beneficia famílias em situação de pobreza e extrema pobreza em todo o país. 

O programa que tem como foco de atuação os milhões de brasileiros com renda per 

capita inferior a R$ 210,00 reais mensais e está baseada na garantia de renda e inclusão 

produtiva no acesso aos serviços, tendo aproximadamente 1.888 famílias beneficiadas 

pelo programa.  

 Atualmente o município de Itaueira tem 3.289 famílias cadastradas no Cadastro 

Único.  A Taxa de Atualização Cadastral (TAC) do município é de 83,1%, enquanto 

a média nacional é de 82,8%. A TAC é calculada pela divisão do número de famílias 

cadastradas com renda mensal per capita de até ½ salário mínimo com cadastro 

atualizado pelo total de famílias cadastradas com renda mensal per capita de até ½ 

salário mínimo, multiplicado por cem. 

 O Programa Bolsa Família e Cadastro Único realizaram um total de 1.275 

atendimentos no ano incluindo atualizações, inclusões e atendimentos online.  

Programa Criança Feliz 

O Programa Criança Feliz - PCF é desenvolvido no território de abrangência do 

Centro de Referência de Assistência Social – CRAS “Casa das Famílias”, que 

compreende a zona urbana e rural do município de Itaueira – PI.  

Nesse sentido, o Programa Criança Feliz - PCF tem por finalidade a promoção 

do desenvolvimento integral das crianças na primeira infância de 0 a 3 anos e crianças 

com deficiência de 0 a 6 anos, considerando sua família e seu contexto de vida. A 

equipe do Programa Criança Feliz conta atualmente com 01 supervisor e 06 visitadoras 

e atende 200 famílias.  

Abaixo quadro com quantitativo de atendimentos e ações realizados pelo 

Programa Criança Feliz 

Atendimento as famílias 625 

Visita mensal Zona Urbana e Rural 625 
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Palestras e eventos com o público do 

programa  

16 

 

 PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL 

O Centro de Referência Especializado em Assistência Social – CREAS está 

localizado na Praça João Pessoa na cidade de Itaueira – PI, o qual tem seu atendimento 

voltado as pessoas em situação de risco pessoal e social, sendo este realizado por meio 

do serviço de Proteção e Atendimento Especializado a Famílias e Indivíduos – PAEFI, e 

o Serviço de proteção social ao adolescente em cumprimento de medida socioeducativa 

de liberdade assistida e de prestação de serviços a comunidade . 

O serviço de Proteção e Atendimento Especializado a Famílias e Indivíduos – 

PAEFI, de acordo com o disposto na Tipificação Nacional de Serviços 

Socioassistenciais, é o serviço de apoio, orientação e acompanhamento a famílias com 

um ou mais de seus membros em situação de ameaça ou violação de direitos.  

         Compreende atenções e orientações direcionadas para a promoção de direitos, a 

preservação e o fortalecimento de vínculos familiares, comunitários e sociais e para o 

fortalecimento da função protetiva das famílias diante do conjunto de condições que as 

vulnerabilizam e/ou as submetem a situações de risco pessoal e/ou social. 

        O atendimento fundamenta-se no respeito à heterogeneidade, potencialidades, 

valores, crenças e identidades das famílias. O serviço articula-se com as atividades e 

atenções prestadas às famílias nos demais serviços socioassistenciais, nas diversas 

políticas públicas e com os demais órgãos do Sistema de Garantia de Direitos. Deve 

garantir atendimento sistemático, continuado e providências necessárias para a inclusão 

da família e seus membros em serviços socioassistenciais e/ou em programas de 

transferência de renda, de forma a qualificar a intervenção e restaurar direitos.  

        Os usuários deste serviço são famílias e indivíduos que vivenciam violações de 

direitos por ocorrência de:  

 Violência Física, psicológica e negligência;  

 Violência Sexual: abuso e/ou exploração sexual;  

 Afastamento do convívio familiar devido à aplicação de medidas socioeducativas ou 

medidas de proteção; 
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 Tráficos de pessoas;  

 Situação de rua e mendicância;  

 Abandono;  

 Vivência de trabalho infantil;  

 Discriminação em decorrência da orientação sexual e/ou raça/etnia;  

 Outras formas de violação de direitos decorrentes de discriminação/submissões a 

situações que provocam danos e agravos a sua condição de vida e os impedem de 

usufruir autonomia e bem estar;  

 Descumprimento de condicionalidades do PBF em decorrência de violações de 

direitos.  

 Atualmente estão em acompanhamento pelo PAEFI 21 famílias, os quais 

envolvem violência intrafamiliar (física, sexual e psicológica), negligência ou abandono 

e exploração financeira de pessoas idosas. A seguir quadro quantitativo de famílias 

atendidas pelo CREAS por demanda 

Direitos Violados Quantidade 

Atendimentos Especializados (PAEFI)   

227 

Crianças ou adolescente vítima de 

violência intrafamiliar (física ou 

psicológica) 

 

 

01 

Crianças e adolescentes vítimas de abuso 

e exploração sexual 

 

 

01 

Crianças ou adolescentes vítimas de 

negligencia ou abandono. 

 

04 

Pessoas Idosas vítima de violência 

intrafamiliar (física psicológica, física ou 

patrimoniall) 

  

 

04 

Pessoas idosas vítimas de negligencia ou 

abandono 

 

 

06 

Pessoas com deficiência vítima de 

violência intrafamiliar (física psicológica, 

física ou patrimonial) 

 

0 

Pessoas com deficiência vítima de 

negligencia ou abandono 

 

                            

                                04 
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Mulheres adultas (18 a 59 anos) 

vítima de violência intrafamiliar 

 

03 

Família cuja situação de violação esteja 

associada ao uso abusivo de substancias 

psicoativo  

 

0 

 

Medida Socioeducativa 

 

0 

 

Visitas realizadas 

 

 

34 

 

 Abaixo um quadro das ações desenvolvidas pelo CREAS 

ATIVIDADE PUBLICO ALVO 

Atendimento Psicossocial  Atendimento individual de usuário e sua 

família com orientação do assessor 

Jurídico social em casos de ameaça ou 

violação de direito individuais e coletivo. 

 

Orientação Psicossocial  Usuários  

 

Visita Domiciliar 

 

Família  

Visita Institucional Rede Socioassistencial órgão 

responsáveis por outras políticas. 

 

Reunião técnica Equipe de Funcionários 

 

Encaminhamento 

 

Centro de Atenção Psicossocial – CAPS 

Secretaria Municipal de Saúde 

Ministério Publica  

Secretaria de Segurança Publica  

CRAS (PAIF) 

Conselho Tutelar 

 

Busca Ativa  Averiguação da existência de violação de 

direito das diversas formas como: 

Violência Física, Psicológica, abandono, 

Negligencia maus-tratos abusos e 

exploração sexual 

 

Programa de Atendimento - 

Especializado a Família e Individuo - 

PAEFI  

Inscrições família 

 

 

  

LA e PSC 
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Acompanhamento de Liberdade Assistida 

– LA e Prestação de Serviço à 

Comunidade - PSC 

Participação e colaboração nas 

campanhas e ações desenvolvidas pela 

SEMAS. 

 

 

CONSELHO TUTELAR 

         O Conselho Tutelar, órgão permanente e autônomo, não jurisdicional, encarregado 

pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da criança e do adolescente, no 

uso de suas atribuições legais previstas no artigo nº 136 da lei federal n° 8.069/90, de 13 

de julho de 1990.  

 No ano de 2023 os conselheiros tutelares realizaram visitas na zona urbana e na 

zona rural, realizando o atendimento de crianças e adolescentes em situação de violação 

de direitos no município de Itaueira. Para além, os conselheiros participaram de 

capacitações promovidas tanto a âmbito municipal quanto intermunicipal, e de 

ações/campanhas realizadas pela rede de proteção a criança e adolescente. 
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DETALHAMENTO DAS AÇÕES ESTRATÉGICAS E METAS - 2023 

Proteção Social Básica 

 

Programa Ação Estratégica Meta 

Atingida 

Período de realização Fonte de Financiamento 

 Federal Estadual Municipal 

CRAS/PAIF Divulgação do CRAS de forma 

continuada, dentro de seu território de 

atuação, sensibilização da rede de 

serviços, entidades governamentais e 

não-governamentais, das famílias e da 

comunidade para construção de ações 

junto ao CRAS. 

 

 

100% do 

território 

Jan a Dez 

 

 

 

X  X 

Utilização do Prontuário SUAS físico 

e eletrônico 

60%  

Jan a Dez 

 

 

 

X  X 

Objetivo: Promover a prevenção e a diminuição dos índices de situações de vulnerabilidades e de riscos sociais, das famílias, dos indivíduos e 

das comunidades. 
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Acompanhar as famílias em 

descumprimento das  

 

condicionalidades do Programa 

Auxilio Brasil 

80%  

Ago a Dez 

 

 

 

X  X 

Fortalecimento e execução de 

atividades no SCFV 

210  

 

Jan a Dez 

 

 

X  X 

Promover de forma permanente 

política de formação e capacitação 

para os trabalhadores do SUAS 

90%  

 

Jan a Dez 

 

 

 

X  X 

Fortalecimento dos cursos de 

qualificação profissional 

90% Jan a Dez 

 

X  X 
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Programa Ação Estratégica Meta 

Atingida 

Período de realização Fonte de Financiamento 

 

 

Jan a Dez 

Federal Estadual Municipal 

 

 

 

Serviço de 

Convivência e 

Fortalecimento 

de Vínculos 

Proporcionar o envolvimento mais 

efetivo dos usuários do SCFV a partir 

do interesse individual por atividades 

que proporcionem o desenvolvimento 

educativo através da arte/educação e 

consequentemente favoreça a auto 

estima do público atendido e uma 

melhor qualidade de vida. 

 

80% X  X 

Garantir recursos materiais para apoio 

às atividades do serviço. 

 

90%  

Jan a Dez 

 

X  X 

Ampliar as ações para os idosos 85%  

Jan a Dez 

 

 

X  X 
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Programa Ação Estratégica Meta 

Atingida 

Período de realização Fonte de Financiamento 

 

 

Jan a Dez 

 

 

Federal Estadual Municipal 

Serviço de PSB 

no domicílio para 

pessoa com 

deficiência e 

idosos  

Divulgar e desenvolver a ação 

conforme orientação da política tendo 

por base os marcos regulatórios. 

30% X  X 

 

Programa Ação Estratégica Meta 

Atingida 

Período de realização Fonte de Financiamento 

 Federal  Estadual Municipal 

Cadastro Único Equipar adequadamente o posto de 

atendimento do CADÚNICO com 

mobiliário, telefone, internet dentre 

outros.  

100% Jan a Dez X  X 

Garantia de espaço compatível com o 

desenvolvimento de atividades da 

equipe.  

 

1 Jan a Dez X  X 

Capacitação permanente da equipe.  90% Jan a Dez X  X 
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Programa Ação Estratégica Meta 

Atingida 

Período de realização Fonte de Financiamento 

 Federal  Estadual Municipal 

Programa Bolsa 

Familia 

Acompanhar e monitorar as famílias 

em descumprimento das 

condicionalidades do PBF através do 

SISCON e visitas domiciliares. 

70% Jan a Dez X   

Descentralizar as ações para 

fortalecimento do PBF expandido 

para Zona Rural 

70% Jan a Dez X  X 

Garantir os fluxos de informação 

entre o programa e demais níveis de 

atenção.  

 

100% Jan a Dez X  X 

Capacitação Permanente da equipe 100% Jan a Dez X X X 
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Programa Ação Estratégica 
Meta 

Atingida 

Período de realização Fonte de Financiamento 

 Federal  Estadual Municipal 

Benefícios 

Eventuais 

Assegurar o que determina a Lei 

Municipal nº 432 de 21/02/2013 
100% 

Jan a Dez 
  X 

Executar o repasse do Fundo Estadual 

de Assistência Social (FEAS), 

conforme marcos legais 

100% Jan a Dez  X X 

 

Programa Ação Estratégica Meta 

Atingida 

Período de realização Fonte de Financiamento 

 Federal  Estadual Municipal 

Primeira 

Infância no 

SUAS – 

Programa 

Criança Feliz 

Manter o atendimento dos usuários 100% Jan a Dez X  X 

Priorizar o público do programa nas 

ações desenvolvidas pelo CRAS 

100% Jan a Dez X  X 

Promover ações que possibilitem o 

desenvolvimento integral da primeira 

infância 

100% Jan a Dez X  X 

Fortalecer o comitê gestor 1 Jan a Dez   X 
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Proteção Social Especial 

 

Programa Ação Estratégica Meta 

Atingida 

Período de realização Fonte de Financiamento 

 Federal  Estadual Municipal 

CREAS Identificar e cadastrar famílias no 

Cadúnico com a presença de 

crianças e adolescentes em situação 

de trabalho infantil 

90% Jan a Dez X .X X 

Elaborar o Plano de atendimento 

socioeducativo para MSE 

100% Jan a Dez   X 

Articulação e fortalecimento entre a 

assistência social e o Conselho 

Tutelar  

100% Jan a Dez X X X 

 

Gestão do SUAS 

Objetivo: Oferecer atendimentos às famílias e indivíduos cujos vínculos familiares e comunitários encontram-se fragilizados e/ou rompidos, o 

qual exige um atendimento especializado e individualizado com acompanhamento sistemático, monitorado e com uma maior estruturação  técnico 

operacional (PNAS/2004) 
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Programa Ação Estratégica Meta 

Atingida 

Período de realização Fonte de Financiamento 

Jan a Dez Federal  Estadual Municipal 

Gestão Garantir estrutura física adequada 

para instalação da SEMAS  

100%   X 

Formalizar as áreas essenciais para os 

níveis de gestão 

80% Jan a Dez   X 

Promover a capacitação e educação 

permanente dos trabalhadores do 

SUAS 

70% Jan a Dez X X X 

Qualificar a execução orçamentária e 

financeira do FMAS 

80% Jan a Dez    X 

 

Conselho Tutelar 

 

 

Objetivo: Melhorar as estratégias de gestão para garantir a operacionalização  da  Política Municipal de Assistência Social, em todos os níveis de 

Proteção  

Objetivo: Garantir a proteção integral de crianças e adolescentes do município de Itaueira.  



ESTADO DO PIAUÍ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUEIRA 

C.N.P.J. 06.554.091/0001-93 

 

77 
 

Serviço Ação Estratégica Meta 

Atingida 

Período de realização Fonte de Financiamento 

Jan a Dez Federal  Estadual Municipal 

 

 

Conselho Tutelar 

Garantir o atendimento de crianças e 

adolescentes  

100%   X 

Promover a capacitação permanente 

dos conselheiros 

100% Jan a Dez   X 

Possibilitar condições físicas para a 

realização de visitas domiciliares 

surgidas mediante as demandas do 

Conselho. 

     

Desenvolver as ações em conjunto 

com os demais órgãos da rede de 

proteção 

100% Jan a Dez    X 

 

Eixo 4- Controle Social 

 

 

 

 

Programa Ação Estratégica Meta Período de realização Fonte de Financiamento 

Objetivo: Fomentar os conselhos enquanto instâncias deliberativas, de caráter permanente e composição paritária entre governo 

e sociedade civil, como forma de democratizar a gestão. 
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Atingida 

  Federal  Estadual Municipal 

Conselho 

Municipal de 

Assistência 

Social - CMAS 

Promover a participação do 

conselho na elaboração do Plano 

Municipal de Assistência Social 

100% Jan a Dez    x 

Assegurar 3% do IGD-SUAS e 

IGD-PAB para fortalecimento das 

ações do CMAS 

3% Jan a Dez X  X 

Envolver o CMAS nas ações de 

execução e gestão dos programas 

e serviços da assistência social 

100% Jan a Dez   X 

Promover a articulação do CMAS 

com os demais conselhos. 

100% Jan a Dez   X 

Articular a participação do CMAS 

e demais Conselhos nas ações e 

campanhas da SMAS, Proteção 

Social Básica e Proteção Social 

Especial 

100% Jan a Dez   X 
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6.8 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE  

Missão: Desenvolver ações de melhorias em estradas/ pontes/ passagens molhadas.  

Diretriz: Garantir a mobilidade urbana desenvolvendo melhorias quanto a estradas da 

zona urbana e rural do município.  

 

RESPONSÁVEL 

  Vicente de Paula Coêlho Saraiva  
CPF Nº  

207.977453-00 
Secretário 

01/01/2023 A 

31/12/2023 

 

TIPO 

VALOR 

PREVISTO 

2023 

VALOR 

ATUALIZADO 

VALOR 

EXECUTADO 

2023 

DESPESAS-

LOA 
472.270,67 576.130,67 422.719,33 

 

A secretaria Municipal de Transporte aumentou sua frota com o caminhão compactador 

doado pela CODEVASF: 
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TRATOR EQUIPADO COM CARRETA E GRADE ARADORA
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6.9 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 

 Missão: Garantir acesso à educação pública de qualidade, à cultura, ao esporte e à 

iniciação cientifica com equidade e valorização da diversidade; 

Diretriz: Contribuir para a qualidade do atendimento ao educando, em todas as etapas 

da educação básica, por meio de ações suplementares didático-pedagógico, conduzindo 

o aprendizado com eficiência através de modelo de gestão escolar inovador. 

RESPONSÁVEL 

Gilceane De Moura Luz 

CPF Nº  

012.425.533-

71 

Secretária 
01/01/2023 A 

31/12/2023 

 

TIPO 

VALOR 

PREVISTO 

2023 

VALOR 

ATUALIZADO 

VALOR 

EXECUTADO 

2023 

DESPESAS-

LOA - SEC DE 

EDUCAÇÃO 
9.257.577,24 11.473.443,67 8.210.292,89 

DESPESAS-

LOA - FUNDEB 
16.687.486,69 16.687.486,69 10.074.223,02 

 25.945.063,93 28.160.930,36 18.284.515,91 

 

APRESENTAÇÃO  

A Secretaria Municipal de Educação e Cultura (SEMEC) de Itaueira-PI, por meio do 

presente Relatório demonstra as principais ações desenvolvidas nas áreas 

administrativa, pedagógica e atividades socioeducativas, entre os meses de janeiro a 

dezembro/2023. 

ATENDIMENTO EDUCACIONAL  

2.1 Mediação Didático-Pedagógica Presencial (Matutino, Vespertino e Noturno): 

 Educação Infantil 

  Ensino Fundamental Regular 

 Ensino Fundamental (EJA) 

 Ensino Médio (EJA) 

MATRÍCULA 
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A Rede Municipal de Ensino de Itaueira/PI é constituída por 23 escolas, sendo 05 na 

zona urbana e 18 na zona rural. A tabela 1 a seguir mostra a quantidade de matrículas no 

ano letivo de 2023. 

 

Tabela 1: Número de Alunos Matriculados na Rede Municipal 

Ano Educação Básica Tipo de 

Mediação 
Total 

2023 

Educação Infantil, Ensino Fundamental Regular, 

Ensino Fundamental (EJA) e Ensino Médio 

(EJA) 

Presencial 1520 

Ensino Fundamental (EJA) e Ensino Médio 

(EJA) 
Semipresencial 110 

TOTAL GERAL DE ALUNOS 1630 

Fonte: Censo Escolar 2023 

 

 

TRANSPORTE ESCOLAR  

Os alunos da Educação Básica da rede pública que residem na zona rural do município 

são atendidos diariamente com transporte escolar. A Prefeitura dispõe de uma frota 

composta por 07 veículos próprios e 15 veículos locados, beneficiando 400 estudantes 

matriculados na rede municipal e na rede estadual. Além disso, a Secretaria de 

Educação disponibiliza Transporte Universitário para a cidade de Floriano. 

 

 

ROTAS DO TRANSPORTE ESCOLAR -2023 

Nº ROTAS KM DIÁRIO  

 01 Calumbi até a cidade 54 KM 

02 Assentamento São José até a cidade 104 KM 

03 Mosquito/Malhada Vermelha/Paulista/Canto dos Bezerra até a 
cidade 

34 KM 

04 Manhã: Queimadas/ Machado/Santa Rita até o Assentamento Serra 

 

35 km 

05 Tarde: Assentamento Serra até a cidade 72 KM 

06 Escaramuça/Salinas I/Salinas II/Buritizin até a cidade  44 KM 

07 Lagoa do Vento/Saco dos Bois até a cidade 

 

28 KM 

08 Lagoa dos Cavalos/Roçado/Canto dos Leônidas/Poço da Fazenda 

até a cidade 
88 KM 

09 Brejo Seco/Palanqueta e Morros até a cidade 38 KM 
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10 Riacho da Areia/Laginha/Pereiros/Campo Grande até a cidade 38 KM 

11 Baixa Grande/Carquejo/Carpina/Boqueirão até a cidade 36 KM 

12 Lagoinha/Jatobá/Tanque Novo/Pau D‟arco até o Assentamento 

Serra  
48 KM 

13 Tinguis/Prata até a cidade 28 KM 

14 Mocós/Buriti Grande/Maravilha até a cidade 60 KM 

15 Poço da Fazenda até cidade 68 KM 

16 Lagoa de Dentro até o Assentamento Serra 36 KM 

17 Coqueiro/Cajueiro/Batalha/Susto até a Torre 60 KM 

18 Ponta do Mato até a Torre 54 KM 

19 
Capim Grosso/Boi Preto/Cercadinho até o Assentamento Serra 

(Manhã e Tarde) 
89 KM 

 

 

 

ALIMENTAÇÃO ESCOLAR  

Através do Programa Nacional de Alimentação Escolar (PNAE), a Secretaria Municipal 

Educação e Cultura de Itaueira oferta Alimentação Escolar balanceada para os alunos 

devidamente matriculados na rede municipal de ensino, cumprindo rigorosamente as 

normas relativas ao controle de estoque, armazenamento e preparo da alimentação 

escolar.  

 

 

ALIMENTAÇÃO ESCOLAR 2023 

(EDUCAÇÃO INFANNTIL – ZONA URBANA) 

HORÁRIO    SEGUNDA TERÇA QUARTA QUINTA SEXTA 

MANHÃ 

(Lanche) 

Biscoito com 

leite 
Arroz com frango 

Biscoito com 

suco 

 

Sopa de carne 

moída com 

legumes 

 

Cuscuz 

com carne 

moída 

TARDE 

(Lanche) 

Biscoito com 

leite 
Arroz com frango 

Biscoito com 

suco 

 

Sopa de carne 

moída com 

legumes 

 

Cuscuz 

com carne 

moída 

  Observação: O suco deverá ser feito da polpa da fruta. As frutas podem ser trocadas por frutas da 

época. 
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ALIMENTAÇÃO ESCOLAR 2023 

(ENSINO FUNDAMENTAL – ZONA RURAL) 

HORÁRIO    SEGUNDA TERÇA QUARTA QUINTA SEXTA 

MANHÃ 

(Lanche) 

Biscoito com 

leite 
Arroz com frango 

Biscoito com 

suco 

 

Sopa de carne 

moída com 

legumes 

 

Cuscuz 

com carne 

moída 

TARDE 

(Lanche) 

Biscoito com 

leite 
Arroz com frango 

Biscoito com 

suco 

 

Sopa de carne 

moída com 

legumes 

 

Cuscuz 

com carne 

moída 

 

 

 

 

ALIMENTAÇÃO ESCOLAR 2023 

(EDUCAÇÃO INFANNTIL E ENSINO FUNDAMENTAL – ZONA RURAL) 

HORÁRIO    SEGUNDA TERÇA QUARTA QUINTA SEXTA 

MANHÃ 

(Lanche) 

Biscoito com 

leite 

Cuscuz com 

sardinha 

Biscoito com 

suco 

 

Cuscuz com 

leite 

 

Macarronada 

com 

sardinha 

TARDE 

(Lanche) 

Biscoito com 

leite 

Cuscuz com 

sardinha 

Biscoito com 

suco 

 

Cuscuz com 

leite 

 

Macarronada 

com 

sardinha 

  

 

ALIMENTAÇÃO ESCOLAR 2023 

(EJA FUNDAMENTAL E MÉDIO – ZONA URBANA) 

HORÁRIO    SEGUNDA TERÇA QUARTA QUINTA SEXTA 

MANHÃ 
(Lanche) 

Biscoito com 
leite 

Arroz com frango 
Biscoito com 

suco 

 

Sopa de carne 

moída com 

legumes 

 

Cuscuz 

com carne 

moída 

TARDE 

(Lanche) 

Biscoito com 

leite 
Arroz com frango 

Biscoito com 

suco 

 

Sopa de carne 

moída com 

legumes 

 

Cuscuz 

com carne 

moída 

  Observação: O suco deverá ser feito da polpa da fruta. As frutas podem ser trocadas por frutas da 

época. 



                      ESTADO DO PIAUÍ 

               PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUEIRA 

                       C.N.P.J. 06.554.091/0001-93 

93 
 

ALIMENTAÇÃO ESCOLAR 2023 

(NEJA – SEDE) 

HORÁRIO    SEGUNDA TERÇA QUARTA QUINTA SEXTA 

NOITE 

(Lanche) 
***** Arroz com frango ****** 

Cuscuz com 

carne moída 
***** 

 

 

 

 

SAMARA CAROLINE SANTOS MENDES 

NUTRICIONISTA 

   

PROGRAMAS DE FORMAÇÃO CONTINUADA  

AÇÕES:  

 Palestras temáticas nos planejamentos didáticos proferidos pelo corpo técnico e 

pedagógico da SEMEC;  

 

 Planejamento didático utilizando projetos com temas diversificados;  

 Realização de capacitação para os professores de Língua Portuguesa e Matemática 

ministrada pelas Coordenadoras Municipais do Programa Piauiense de Alfabetização 

na Idade Certa – PPAIC;  

 Capacitação de Gestores Escolares-Execução e Prestação de Contas PDDE e ações 

agregadas; 

 Formações Inicial e Continuada dos Professores da Educação Infantil; 

 Aquisição de livros didáticos para a educação infantil; 

 Formatura ABC da Escola Antônio Holanda Cavalcante e Creche Izabel Leitão; 

 Encontro Pedagógico com os profissionais do magistério da rede municipal de 

ensino; 

 Participação e conclusão de 02 (dois) profissionais do magistério da rede municipal 

em Curso de Aperfeiçoamento em Mentoria de Diretores Escolares oferecido pelo 

Departamento de Educação (DEd) da Universidade Federal de São Carlos (UFSCar), 

em parceria com a Secretaria de Educação Básica do Ministério da Educação 

(SEB/MEC). 

 

ADMINISTRATIVO E PEDAGÓGICO  
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Desta forma, a realização do acompanhamento pedagógico é uma ação prioritária da 

gestão municipal, acredita-se que ao observar as ações desenvolvidas in loco nas 

unidades escolares facilita a resolução de possíveis problemas e consequentemente as 

intervenções serão imediatas.  

 

AÇÕES 

 Elaboração do Calendário Escolar da Rede Municipal de Educação;  

 Adesão aos programas Compromisso Nacional Criança Alfabetizada (CNCA), 

Escola Em Tempo Integral (ETI), Programa Piauiense de Alfabetização na Idade 

Certa –PPAIC; 

 Aquisição de brinquedos didáticos e briquedoteca para a Educação Infantil; 

 Aquisição de geladeiras, bebedouros e mesas; 

 Gincana de Matemática realizada pela Escola Manoel Bastos Ribeiro (Tema: 

Detona Tabuada); 

 Projeto “Datas Comemorativas” desenvolvido pela Escola Mercês Avelino; 

 Projeto de Leitura realizado pela Escola Manoel Bastos Ribeiro (Tema: Fábulas, 

Contos e Poemas); 

 Projeto de Matemática desenvolvido pela Escola Antônio Honório De Moraes 

(Tema: Tabuada Divertida na Escola); 

 Projeto de Matemática desenvolvido pela Escola Mercês Avelino (Tema: 

Matematicando); 

 Projeto desenvolvido pela Creche Izabel Leitão (Tema: Representações, 

Experiências e Memórias); 

 Projeto “Dia da Árvore” desenvolvido pela Escola Manoel Bastos Ribeiro 

(Tema: As Árvores); 

 Projeto Soletrando de Língua Portuguesa desenvolvido pela Escola Antônio 

Honório de Moraes (Tema: De Letra em Letra Eu Aprendo Mais); 

 Realização dos Festejos do Padroeiro da cidade (Bom Jesus), com o tradicional 

desfile da Rainha do Milho; 

 Comemoração Dia das Mães; 

 Realização de Encontro Pedagógico com os profissionais da educação; 

 Realização de palestras com psicólogos nas escolas da rede municipal; 

 Reformas e reparos nas escolas da rede municipal de ensino. 
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 Aquisição de material didático (coleção Entrelaços) para a Educação Infantil; 

 Realização do Encontro com Gestores e Coordenadores da SEMEC com 

orientações pedagógicas para o ano letivo;  

 Participação da equipe da SEMEC em eventos escolares conforme programação 

do Calendário Escolar;  

 Reuniões periódicas com o CACS-FUNDEB e CAE; 

 Monitoramento, acompanhamento e prestação de Contas do PDDE e ações 

agregadas; 

 Distribuição, escolha, remanejamento dos livros didáticos;  

 Festival Junino com apresentação das escolas municipais; 

 Disponibilização de transporte escolar para os candidatos realizarem as provas 

do ENEM nas cidades de Floriano e Canto do Buriti; 

 Implantação do Núcleo de Educação de Jovens e Adultos (NEJA), com medição 

pedagógica semipresencial, através do AVASEMEC – Ambiente Virtual de 

Aprendizagem da Secretaria Municipal de Educação e Cultura; 

 

 Instalação de Cantinhos da Leitura nas escolas Antônio Honório de Moraes, 

Antônio Holanda Cavalcante, Manoel Bastos Ribeiro e Mercês Avelino, a fim 

de incentivar à prática de leitura; 

 Monitoramento do Plano de Ações Articuladas (PAR) - Elaboração do Plano de 

Ações Articuladas do PAR 4; 

 Monitoramento de Obras 2.0 - SIMEC/PAR;  

 Monitoramento e Elaboração do Plano de Ação da Educação Conectada – 

SIMEC; 

 Monitoramento e Elaboração do Programa de E.I. Manutenção – SIMEC; 

 Monitoramento dos Livros – SIMEC; 

 Monitoramento da Plataforma +PNE – SIMEC; 

 Adesão a Escola em Tempo Integral (ETI) – SIMEC; 

 Adesão ao Compromisso Nacional Criança Alfabetizada (CNCA) – SIMEC; 

 Cadastro funcional dos profissionais da educação;  

 Acompanhamento e monitoramento da frequência escolar de estudantes 

beneficiários do Programa Bolsa Família, através do Sistema Presença/MEC; 

 Realização Anual do Censo Escolar 2023, por meio do sistema “Educacenso”; 
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 Atualização mensal da frequência dos alunos matriculados nas escolas da rede; 

 Mapeamento anual dos profissionais da educação; 

 Supervisão e acompanhamento pedagógico nas 23 escolas;  

 Participação de alunos do 9º ano nas olimpíadas; 

 Realização de reuniões periódicas entre a SEMEC e Gestores escolares para 

alinhamento pedagógico;  

 Realização de Caminhada Cívica alusiva ao Dia da Independência do Brasil; 

 Participação em eventos alusivos à Semana da Pessoa com Deficiência;  

 Construção de 01 (uma) Quadra de Esportes na Escola Maria Auxiliadora, 

localizada no Assentamento Serra; 

 Aquisição de eletrodomésticos para as escolas da zona rural; 

 Aquisição de aparelhos de ar condicionado para as escolas Manoel Bastos 

Ribeiro e Mercês Avelino; 

 Fornecimento de Transporte Universitário para a cidade de Floriano-PI; 

 Realização de Ações Sociais nas escolas da rede municipal; 

 

 Inclusão dos professores da rede municipal no Curso de Educação Física, na 

Universidade Federal do Piauí (UFPI), por meio do Programa Nacional de 

Formação de Professores da Educação Básica (PARFOR); 

 Ampliação e reforma da Escola Manoel Bastos Ribeiro; 

 Construção de 01 (um) Auditório na Escola Antônio Honório de Moraes;  

 Organização e atualização dos dados cadastrais dos servidores em exercício;  

 Efetivação do processo de lotação do quadro de funcional, e atualização dos 

registros de movimentação de servidores, controle de frequência dos servidores;  

 Aquisição de recursos financeiros junto ao Programa Manutenção da Educação 

Infantil – Novas Turmas 

 Recebimento de documentos (protocolo) e encaminhamento ao setor de recursos 

humanos da prefeitura e setor jurídico para análise e expedição de portarias em 

casos especiais; 

 Programa Dinheiro Direto na Escola – PDDE; 

 Programa Nacional de Reestruturação e Aquisição de Equipamentos para a Rede 

Escolar Pública de Educação Infantil (Pro Infância); 

  O Programa Nacional de Alimentação Escolar – PNAE; 
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  Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar – PNATE; 

 Acompanhamento e monitoramento do PDDE Interativo. 

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS  

A elaboração do presente relatório confirma a importância de se estruturar planos, ações 

estratégicas, programas e projetos de forma ordenada, com padrões e metodologias que 

permitam controle, monitoramento e aperfeiçoamento, bem como, a consolidação das 

informações para aferimento de desempenho sob a óptica da continuidade, que inclui 

delinear as políticas educacionais.  

A Secretaria Municipal de Educação e Cultura (SEMEC) de Itaueira/PI está executando 

desde 2021, um conjunto de ações estratégicas voltadas para o desenvolvimento e 

melhoria dos indicadores educacionais, na garantia do acesso, permanência e igualdade 

de oportunidades para todos. 

 

 

 

ANEXOS 

AQUISIÇÃO DE ELETRODOMÉSTICOS PARA ESCOLAS DA ZONA RURAL 

 

PALESTRA COM PSICÓLOGAS NA ESCOLA MARIA AUXILIADORA 

ASSENTAMENTO SERRA 
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GINCANA DE MATEMÁTICA DA ESCOLA MANOEL BASTOS RIBEIRO 
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CONCURSO RAINHA DO MILHO 2023 
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CAMINHADA CÍVICA ALUSIVA AO 7 DE SETEMBRO/2023 
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ENCONTRO PEDAGÓGICO 

 

 
 

 

 

PROFESSORES DO CURSO DE EDUCAÇÃO FÍSICA NA UFPI 
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DIA DAS MÃES – ESCOLA MANOEL BASTOS RIBEIRO 
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PROJETO DIA DA ÁRVORE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROJETO DE LEITURA – ESCOLA MANOEL BASTOS RIBEIRO 
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PROJETO REPRESENTAÇÕES, EXPERIÊNCIAS E MEMÓRRIAS – CRECHE 

IZABEL LEITÃO 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

PROJETO REPRESENTAÇÕES, EXPERIÊNCIAS E MEMÓRRIAS – CRECHE 

IZABEL LEITÃO 
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PROJETO DE LÍNGUA PORTUGUESA – ESCOLA ANTÔNIO HONÓRIO DE 

MORAES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROJETO DE LÍNGUA PORTUGUESA – ESCOLA ANTÔNIO HONÓRIO DE 

MORAES 
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ARRAIÁ DA ESCOLA MARIA AUXILIADORA 

(ASSENTAMENTO SERRA) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TRANSPORTE ESCOLAR - PROVA DO ENEM/2023 
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FESTIVAL JUNINO/2023 
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CONSTRUÇÃO DO PÁTIO COBERTO DA ESCOLA ANTÔNIO HONÓRIO DE 

MORAES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COSNTRUÇÃO DA POLIESPROTIVA NA ESCOLA MARIA AUXILIADORA 

(ASSENTAMENTO SERRA) 
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6.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

Missão: Proporcionar o acesso da população aos serviços de saúde, humanizando o 

atendimento ao cidadão. 

Diretriz: Fortalecimento da rede de atenção à saúde pública com vistas à equidade no 

acesso; 

Estratégia: Ampliar o acesso a rede de atenção básica a saúde publica. 

RESPONSÁVEL 

Gabriela Se Sousa Andrade 

CPF Nº  

972.311.853-

04 

Secretária 
01/01/2023 A 

01/11/2023 

Amanda Vaz Pessoa  

CPF Nº 

010.080.583-

35 

Secretária 
02/11/2023 A 

31/12/2023 

 

TIPO 

VALOR 

PREVISTO 

2023 

VALOR 

ATUALIZADO 

VALOR 

EXECUTADO 

2023 

DESPESAS-

LOA - 

SECRETARIA 

DE SAUDE  

11.823.373,61 13.621.922,91 11.182.280,80 

DESPESAS-

LOA -

HOSPITAL 
2.923.113,49 2.886.472,49 2.599.244,59 

 14.746.487,10 16.508.395,40 13.781.525,39 

 

A Lei Complementar Nº 141/2012 

Dispõe sobre as normas de fiscalização, avaliação e controle das despesas com saúde 

nas três esferas do governo. 

A norma visa assegurar a transparência e a visibilidade na gestão da saúde. As 

vinculações de percentuais das receitas fiscais para serem aplicados com exclusividade 

na saúde dos municípios são 15% de suas receitas. 

ESTRUTURA DA SAÚDE: 
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 PS LAGOINHA 

 PS LAGOA DOS CAVALOS 

 SMS DE ITAUEIRA 

 HOSP MUNICIPAL DANIEL CARLOS DE ANDRADE USB01 ITAUEIRA 

 USB02 ITAUEIRA 

 USA ITAUEIRA 

 CS I DE ITAUEIRA 

 CSII DE ITAUEIRA 

 PS CANTO DOS BEZERRAS 

  PS ANTONIO JOSE DE SOUSA 

  

VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

• Sistema de Notificação de Agravos 

• Acompanhamento dos Beneficiários do Programa Bolsa Família 

• Ações de Controle de Vetores 

• Ações de Combate a Dengue 

• Vacinação Anti-rábica 

• Imunização do Calendário Vacinal da criança, adolescente, adultos e idosos. 

 • Imunização conforme Calendário Vacinal do adulto e do idoso, atentando para 

situações de surtos de doenças imunopreviníveis e situações clínicas específicas. 

• Investigação de óbitos em mulheres em idade fértil em conjunto com a 

vigilância em saúde. 

• Investigação de óbitos infantis e fetais em conjunto com a vigilância em saúde. 

  

PROGRAMAS ATENÇÃO BÁSICA 

• Distribuição de medicamentos. 

• Acompanhamento do recém-nascido de risco/vulnerável tendo por base os 

registros e informes oferecidos pelas maternidades- PUERICULTURA 

• Acompanhamento de Gestantes e Puerperas- PRÉ-NATAL 

 • Teste Rápido de Covid 

• Acompanhamento de pacientes portadores de Hipertensão e Diabetes 

• Acompanhamento de Pacientes Acamados 

• Abordagem sexual e contraceptiva 



                      ESTADO DO PIAUÍ 

               PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUEIRA 

                       C.N.P.J. 06.554.091/0001-93 

111 
 

 • Rastreamento para neoplasia de colo uterino e acompanhamento da mulher com 

diagnóstico de câncer do colo uterino. 

• Rastreamento para neoplasia de mama e acompanhamento da pessoa com 

diagnóstico de câncer de mama. 

• Prevenção, busca ativa, diagnóstico, tratamento e acompanhamento da pessoa 

com hanseníase. 

• Prevenção, rastreamento de sintomáticos respiratórios, diagnóstico, tratamento e 

acompanhamento da pessoa com tuberculose (tratamento de primeira linha, tratamento 

diretamente observado, rastreamento em sintomáticos respiratórios e busca de contatos 

de pacientes com tuberculose pulmonar). 

 

• Prevenção, identificação, aconselhamento e tratamento em relação ao tabagismo. 

• Programa Saúde na Escola 

• Acompanhamento dos Indicadores do Previne Brasil 

• Campanhas Educativas com temas propostos pelo MS. 

• Monitoramento e atualização contínua dos sistemas de informação Esus e PEC. 
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Médico: 12.218

Enfermagem: 6.708

Odontológico: 7.676

Assistente saúde bucal: 3.043

777 atendimentos

FORAM 620 ATENDIMENTO DENTRE ELES:

Cardiologia

Cardiopediatria

Cuidados Paliativos

Dermatologia

Dor Crônica

Endocrinologia

Epilepsia Infantil

Geriatria

Ginecologia e Obstetrícia

Hematologia

Infectologia

Linha de Cuidado e Educação em Saúde

Neurologia

Neuropediatria/Psiquiatria Infantil (Triagem)

Nutrição

Pediatria

Pneumologia

Psiquiatria Adulto

Reumatologia

Autismo, TDAH e TOD 

480 atendimentos

480 atendimentos

410 atendimentos

720 atendimentos

720 atendimentos

800 atendimentos

720 atendimentos

300 atendimentos

84 atendimentos

Ultrassonografias

Pediatra

Psiquiatra – CAPS Rio Grande

Cardiologista

Dermatologista 

Fonoaudióloga

Psicologia

Ortopedista

Eletrocardiograma

SAMU

ATENÇÃO BASICA

TELEMEDICINA 

ATENDIMENTOS

Consultas de media complexidade

Laboratórios ( coleta feita aqui no município)

Exames de Tomografia

Exames de Radiografia

Todas as consultas e cirurgias de alta 

complexidade.

Cirurgias de catarata e pterígio marcamos pra 

Teresina.

Cirurgias Eletivas: Hérnias, Ooforectómia, 

Laqueadura, Vasectomia, Colecistectómia, 

Histerectomia – São realizadas no Tibério 

Nunes

Exames em Floriano

Exames em Teresina
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Foram 44.000 exames marcados em média por ano  . 

  

ANEXOS 

 

AÇÕES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

REFORMA E AMPLIAÇÃO DO SAMU 

 

  

 

 

 

 

  

NOVA AMBULANCIA SAMU 
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MELHORAMOS OS RESULTADOS NO PREVINE BRASIL 

PASSANDO DA POSIÇÃO 111 PARA 78 ENTRE OS 224 MUNICIPIOS 

  

 

 

 

 

PRIMEIRO DIA DE ATENDIMENTO DO POSTO DE SAÚDE DA 

LOCALIDADE LAGOA DOS CAVALOS 



                      ESTADO DO PIAUÍ 

               PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUEIRA 

                       C.N.P.J. 06.554.091/0001-93 

115 
 

  

AMPLIAÇÃO DA UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE 

ANTÔNIO JOSÉ DE SOUSA 

  

 

 

 

 

  

 

 

REUNIÃO DE APERFEIÇOAMENTO PARA EQUIPES DE SAÚDE DA FAMÍLIA 

NO NOSSO MUNICÍPIO 
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUEIRA POR MEIO DA SECRETARIA DE 

SAÚDE PROMOVEU NO DIA 28/06 O INCRÍVEL ARRAIÁ DA SAÚDE NA 

PRAÇA MANOEL CIPRIANO 
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SESSÃO DE ORIENTAÇÃO E DIAGNOSTIVO PARA O CÂNCER DE BOCA E 

MUCOSA BUCAL REALIZADA NO SINDICATO DOS TRABALHADORES 

RURAIS 

  

 

AMPLIAÇÃO DA UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE DO CANTO DOS BEZERROS 

  

 

 

 

REALIZAÇÃO DO DIA “D” DE VACINAÇÃO CONTRA A INFLUENZA 
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUEIRA ATRAVÉS DA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE SAÚDE E DE INFRAESTRUTURA ESTÃO REALIZANDO 

AÇÕES DE CONCIENTIZAÇÃO E LIMPEZA EM PARCERIA COM A 

COMUNIDADE 

  

 

 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUEIRA ATRAVÉS DA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE SAÚDE E A COORDENAÇÃO DE SAÚDE BUCAL NO 
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MUNICÍPIO, INICIARAM NESTA TERÇA-FEIRA (11/04), AS ATIVIDADES DO 

PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA. 

 

  

TREINAMENTO SOBRE SISTEMA, MELHORIA DOS INDICADORES E 

HANSENÍASE, ALÉM DA ENTREGA DE FARDAMENTOS COMPLETO E 

PROTETOR SOLAR PARA AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE (ACS) E OS 

AGENTES DE COMBATE ÀS ENDEMIAS (ACE) DA CIDADE 
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ENTREGA DA NOVA AMBULÂNCIA NA QUAL SERÁ DISPONIBILIZADA AO 

HOSPITAL MUNICIPAL DANIEL CARLOS DE ANDRADE A SERVIÇO DA 

POPULAÇÃO ITAUEIRENSE 

  

CAMPANHA MUNICIPAL DE DOAÇÃO DE SANGUE 
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A 17 CONFERÊNCIA NACIONAL DE SAÚDE NA QUAL O TEVE COMO TEMA: 

“GARANTIR DIREITOS E DEFENDER O SUS, A VIDA E A DEMOCRACIA – 

AMANHÃ VAI SER OUTRO DIA. 

  

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUEIRA ATRAVÉS DA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE SAÚDE EM REUNIÃO COM OS AGENTES COMUNITÁRIOS 

DE ENDEMIAS E DE SAÚDE DO NOSSO MUNICIPIO 
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PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA 

  

 

 

EM PARCERIA COM O HEMOCENTRO DE FLORIANO A SECRETARIA DE 

SAÚDE PARTICIPOU DA CAMPANHA EM PRO DO DIA MUNDIAL DO 

DOADOR DE SANGUE. 
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DIA ESPECIAL DEDICADO À SAUDE DA MULHER 

  

 

WORKSHOP DESTINADO AO APERFEIÇOAMENTO DOS AGENTES 

COMUNITARIOS DE SAÚDE E ENDEMIAS. 
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CAMPANHA DE CONSCIENTIZAÇÃO E LIMPEZA DA CIDADE EM PARCERIA 

COM A COMUNIDADE 

  

 

  

 

PARABENIZANDO TODOS OS COLABORADORES QUE FAZEM A 

SECRETÁRIA DE SAÚDE PELA DEDICAÇÃO E EMPENHO EM MAIS UMA 

AÇÃO DESENVOLVIDA COM EXTREMO SUCESSO. 
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REUNIÃO DE APERFEIÇOAMENTO PARA AS EQUIPES DE SAÚDE FAMILIAR 

DO NOSSO MUNCIPIO 

  

 

 

 

RODA DE CONVERSA COM OS MORADORES DAS LOCALIDADES: 

ALTOS, MALHADA VERMELHA, MOSQUITO E RIACHO DA AREIA 
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ARRAÍA DA SAÚDE 

  

 

 

 

REALIZAÇÃO DE UM DIA ESPECIAL DEDICADO A SAÚDE DA MULHER, NA 

OCASIÃO HOUVE UMA RECEPÇÃO ORGANIZADA E ACOLHEDORA PARA 

AS MULHERES 
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CONVITE DA SECRETARIA PARA TODAS A GESTENTES PARTICIPAREM DE 

UM CURSO SOBRE OS CUIDADOS COM A GESTAÇÃO 

  

 

 

REALIZAÇÃO DE UM CURSO PARA AS NOSSAS GESTANTES COM MUITAS 

INFORMAÇÕES VALIOSAS, ACOLHIMENTO E TROCA DE EXPERIÊNCIAS. 
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AÇÃO SOCIAL DENOMINADA “PÃO PARA O SERTÃO”, ORGANIZADA PELA 

EQUIPE DA IGREJA ASSEMBLEIA DE DEUS MISSÃO 

  

 

PRIMEIRO DIA DE ATENDIMENTO DO POSTO DE SAÚDE DA LOCALIDADE 

LAGOA DOS CAVALOS 
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REALIZAÇÃO DE UMA VISITA À UNIDADE MOVÉL DE MAMOGRAFIA 

  

 

 

 

UTILIDADE PUBLICA 
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O 1º ENCONTRO PARA PESSOAS COM DIABETES 

  

 

REALIZAÇÃO DO DIA “D” DE MULTIVACINAÇÃO, DEDICADO A GARANTIR 

A SAÚDE DE NOSSAS CRIANÇAS E ADOLESCENTES, COM IDADES ENTRE 0 

E 14 ANOS 
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REINAUGURAÇÃO DO SAMU 

( SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA) 

ONDE A UNIDADE FOI APRIMORADA. 

  

 

 

 

CAMPANHA DE VACINAÇÃO ANTIRRABÍCA 
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CAMPANHA DE VACINAÇÃO NA ZONA URBANA E ZONA RURAL 

  

UTILIDADE PUBLICA DE CONCIENTIZAÇÃO PARA COMUNIDADE 
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6.11 CONTROLE INTERNO (CONTROLADORIA GERAL MUNICIPAL) 

Missão: Planejar, coordenar e executar políticas, diretrizes, normas, ações e 

providências que sejam atinentes à defesa do patrimônio público, ao controle interno, à 

auditoria pública, à correição, à prevenção, ao combate à corrupção e ao incremento da 

transparência da gestão, no âmbito da Administração Pública Municipal. 

Diretrizes: Contribuir para uma compreensão unificada de controle interno entre as 

Entidades Fiscalizadoras Superiores. 

Ações: Analise e acompanhamento da execução orçamentária e financeiro do 

Município. Assessoramento ao prefeito nos processos referentes ao cadastramento 

imobiliário e da ampliação do perímetro urbano do município, resultando em 

implementação da arrecadação de impostos pelo Município. 

RESPONSÁVEL 

Francisco das Chagas de 

Andrade 

CPF Nº  

014.107.253-91 

Controlador 

Geral do 

Municipio 

01/01/2023 a 

31/03/2023 

Wberson Gomes De Araujo 
CPF Nº  

753.889.363-68 

Controlador 

Geral do 

Municipio 

01/04/2023 A 

31/12/2023 

 

 

TIPO 

VALOR 

PREVISTO 

2023 

VALOR 

ATUALIZADO 

VALOR 

EXECUTADO 

2023 

DESPESAS-

LOA 
86.644,36 79.244,36 73.365,37 

 

A Controladoria Geral do Município (CGM) tem como responsabilidade garantir a 

defesa do patrimônio público, promover a transparência e prevenir a corrupção na 

gestão municipal. A pasta centralizou as atividades de órgãos de controle interno para 

promover a integridade e garantir uma administração transparente com interação da 

sociedade civil. 

Analise e pareceres conclusivos em 3.241 processos de solicitação de pagamentos, 

sendo todos acompanhados dos seus respectivas formalidades legais: 

Certidões Negativas, Atestos dos fiscais de contrato, Termo de Recebimento Definitivo 

(TRD). 
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Acompanhamento dos Relatórios dos fiscais de contratos. 

6.12 GABINETE DO PREFEITO 

Missão: Tornar Itaueira referencia na construção de uma Gestão Pública atuante, 

participativa e inclusiva, orientada para a justiça social e o desenvolvimento.  

Diretriz: Garantir direitos básicos que gerem cidadania aos munícipes.  

RESPONSÁVEL 

OSMUNDO DE MORAES 

ANDRADE 

CPF Nº  

078.977.823-87 

Prefeito 

Municipal 

01/01/2023 A 

31/12/2023 

 

TIPO 

VALOR 

PREVISTO 

2023 

VALOR 

ATUALIZADO 

VALOR 

EXECUTADO 

2023 

DESPESAS-

LOA 
790.997,36 813.717,36 800.416,70 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                      ESTADO DO PIAUÍ 

               PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUEIRA 

                       C.N.P.J. 06.554.091/0001-93 

135 
 

 

7 UNIDADES (UPCs) CONSOLIDADAS E RESPONSÁVEIS: 

 

UNIDADE/ORGÃO RESPONSÁVEL CPF Nº CARGO PERÍODO 

Prefeitura de Itaueira 
OSMUNDO DE MORAIS 

ANDRADE 
078.977.823-87 PREFEITO 

01/01/2023 a 

31/12/2023 

Secretaria de Finanças Claudinete Vieira Lima 692.431.663-87 Secretário 
01/01/2023 a 

31/12/2023 

Secretaria da Juventude Juvêncio da Silva Sousa 011.740.403-94 Secretário 
01/01/2023 a 

31/12/2023 

Secretaria de Esporte e Lazer Jânio Cipriano Nobre 851.873.133-04 Secretário 
01/01/2023 a 

31/12/2023 

Secretaria de Administração Lineker Amarante Feitosa 673.196.883-87 Secretário 
01/01/2023 a 

17/03/2023 

Secretaria de Administração Tayna Holanda Luz 030.027.233-20 Secretário 
18/03/2023 a 

31/03/2023 

Secretaria de Administração 
Francisco Das Chagas de 

Andrade 
014.107.253-91 Secretário 

01/04/2023 a 

31/12/2023 

Secretaria de Desenvolvimento Rural e Meio 

Ambiente 

Ednei Miranda 

Cronemberger 
019.791.013-02 Secretário 

01/01/2023 a 

31/12/2023 

Secretaria de Educação e Cultura Gilceane de Moura Luz 012.425.533-71 Secretário 
01/01/2023 a 

31/12/2023 

Secretaria de Infraestrutura Valdemar Vieira Lima 587.772.538-68 Secretário 
01/01/2023 a 

01/11/2023 

Secretaria de Infraestrutura Raimundo Dias Pessoa 184.116.571-91 Secretário 
01/11/2023 a 

31/12/2023 

Secretaria de Transporte 
Vicente de Paula Coêlho 

Saraiva 
207.977.453-00 Secretário 

01/01/2023 a 

31/12/2023 

Secretaria do Assistência Social 
Cheila Maria Gomes da 

Silva 
956.232.483-49 Secretário 

01/01/2023 a 

10/02/2023 

Secretaria do Assistência Social Lidiane de Azevedo Maia 784.958.225-04 Secretário 
11/02/2023 a 

31/12/2023 

Secretaria de Saúde 
Gabriela de Sousa 

Andrade 
972.311.853-04 Secretário 

01/01/2023 a 

01/11/2023 

Secretaria de Saúde Amanda Vaz Pessoa  010.080.583-35 Secretário 
02/11/2023 a 

31/12/2023 

Diretoria do Hospital Municipal   Ricardo Ramos de Sousa 007.466.833-16 Diretor 
01/01/2022 a 

31/12/2022 

Controladoria Geral do Município 
Francisco das Chagas de 

Andrade 
014.107.253-91 Controlador 

01/01/2023 a 

31/03/2023 

 

Controladoria Geral do Município 

Wberson Gomes De 

Araujo 753.889.363-68 Controlador 

01/04/2023 a 

31/12/2023 

 

 

 

 


