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‘ CNPJ: 04.266.498/0001-90

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTACAO DE
SERVICO DE ENFERMEIRA QUE ENTRE Sl
CELEBRAM: O MUNICIPIO DE ESPERANTINA-PI,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E
DE OUTRO LADO NA FORMA ABAIXO:

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, com sede administrativa na Rua Patriotino
Lages, n.° 173, Bairro Centro, CNPJ n.° 04.266.498/0001-90, adiante denominado
CONTRATANTE, representado legalmente pela Secretaria de Saude, senhora
ELIZANGELA CARVALHO AMORIM brasileira, casada, inscrito no CPF sob o n°
811.246.513-49 e RG: n° 1.597.116 SSP-PI, residente e domiciliado nesta cidade, na Q-
15,C-05,CONJ NOVO MILENIO,BAIRRO PALESTINA, e Senhora TASSIA VILLANY DE
SOUSA CARVALHO portador da Cart. de Identidade RG n°3.559.513 SSP-PI e CPF
058.305.103-08 residente e domiciliado na Rua Lauro Filho, n° 658 MATADOURO, em
JOSE DE FREITAS -PI ,denominado (a) de CONTRATADO ambos representados na
forma indicada no final deste Instrumento, ajustam firmar o presente CONTRATO de

prestacao de servico ENFERMEIRA temporario, nos moldes autorizados pelo art. 37, IX, da

Constituicdo Federal, regendo-se o mesmo pela Lei n° 8.745/93 e alteragbes posteriores, Lei
Municipal n® 1089-A e pelas clausulas e condi¢des seguintes:

Ciausula primeira — OBJETO

I - O presente Contrato tem por objetivo a prestacéo dos servicos como ENFERMEIRA no
Municipio de Esperantina.

Il - O presente Contrato Administrativo contempla a realizagdo de todas as obrigacdes
inerentes a prestagdo de servigo ora contratado.
Il - O presente Contrato Administrativo reger-se-a pelas normas estabelecidas na Lei

Municipal n® 1089-A, ndo se aplicando, neste caso, as disposi¢cdes contidas no Decreto Lei
n° 5.242/2943 (Consolidagéo das Leis do Trabalho)

)
Clausula segunda — Obrigagdes do Contratado @;
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I- Cumprir com suas obrigagbes inerentes a prestagdo de servicos, nos horarios de
expediente, o qual compreende a jornada de 40 horas.

Il - Responsabilizar-se, junto aos 6rgédos competentes, para prestar os servicos objeto do
presente Contrato Administrativo;

Il - Atender e prestar os servicos de ENFERMEIRA nos prazos e formas especificadas
neste Contrato Administrativo, de acordo com as necessidades.

IV - Assumir total responsabilidade quando da ocorréncia de quaisquer avarias nos
equipamentos pertencente ao Municipio de Esperantina, quando da execugao dos servicos,
adotando providéncias urgentes e imediatas para que os defeitos apresentados sejam
sanados tempestivamente para que ndo sofra solugdo de continuidade os servigos objeto
deste Contrato Administrativo.

V-Frequentar os cursos legalmente instituidos para seu aprimoramento;

VI - Aplicar, com constantes atualizagdes, os processos de educacao e aprendizagem que
lhe forem transmitidos em decorréncia de suas fungdes;

VIl - Respeitar e fazer cumprir as normas de seguranga e medicina do trabalho previsto na
legislagao pertinente; ,

VIl - Responder integralmente pelo procedimento doloso ou culposo que importe em
prejuizo ao Contratante.

IX - Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo Contratante, cujas reclamagoes
se obrigam a atender prontamente;

X - Tratar com urbanidade e cortesia os beneficiados pelos atendimentos.

Clausula terceira — Das Obrigagées do Contratante:

| - Fiscalizar e controlar o perfeito cumprimento dos servigos prestados pelo Contratado,
devendo notificar este acerca de qualquer irregularidade encontrada na execug¢ao dos
servigos ora contratados;

II- Efetuar os pagamentos devidos nas condi¢des estabelecidas neste Contrato
Administrativo.

Clausula quarta- Prazo e forma de reajuste

| — O presente Contrato Administrativo tera duragéo de més, contado a partir da data do dia
de 03/07/2018 a 03/12/2018 assinatura do presente instrumento, como ENFERMEIRA, e

.podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade do Contratante e
a existéncia de nova dotagéo orcamentaria para custea-lo.

Clausula quinta — Preco e forma de pagamento @/
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| — O CONTRATADO obriga-se a efetuar todas as suas obrigagdes como ENFERMEIRA do
Municipio de Esperantina, mediante o pagamento da quantia mensal de 3.900,00 O(Trés Mil
e Novecentos Reais) que por sua vez serdo submetidos aos descontos dos encargos
inerentes.

Il — O Municipio de Esperantina-Pl, apés a verificagao das obrigacdes inerentes a prestacao
de servico de ENFERMEIRA realizagédo dos atendimentos, efetuara o pagamento ao
Contratado, mensalmente, mediante Crédito em Conta do CONTRATADO a ser indicada.

Paragrafo Unico - Nenhum pagamento isentara o Contratado das suas responsabilidades e

obrigacdes, nem implicara em aceitacdo definitiva dos Servicgos.

Clausula Sexta— Da rescisdo contratual

| - Poderdo ser motivos de rescisdo do Contrato Administrativo, independentemente de
notificacdo ou interpelagao judicial ou extrajudicial o descumprimento, pelo Contratado, de
quaisquer obrigagéo/responsabilidade previstas neste Contrato Administrativo;

Il — O Contratado podera solicitar o destrato de forma expressa, devendo a comunicagao ser
feita com antecedéncia de 30(trinta) dias.

Clausula Sétima - Da fiscalizagéo

| - No curso da execucdo dos servigos cabera ao Municipio de Esperantina, diretamente ou
por quem vier a indicar o direito de fiscalizar a fiel observancia das disposi¢cdes do Contrato
Administrativo.

Clausula Oitava - Recursos orcamentarios

| - Os servigos do presente Contrato Administrativo seréo contabilizados na Conta do FMS.

Clausula Nona — Das Disposi¢bes Finais

| — O contratado fica ciente da inexisténcia de qualquer vinculo empregaticio com o
Municipio de Esperantina;

~

g
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Il — O presente Contrato Administrativo podera ser alterado no todo ou em parte, atraves de
termo de aditivo.
Il — Para dirimir quaisquer questdes decorrentes direta ou indiretamente deste Contrato

Administrativo, fica Eleito o FORO da sede da Comarca do Municipio de Esperantina.
E, assim por estarem justos e aceitos os termos deste Contrato Administrativo, ambas as
partes assinam o presente, em 2 (duas) vias de igual forma, teor, na presenga das

testemunhas, para os efeitos legais:

Esperantina-P| 03 de JULHO de 2018

CONTRATANTE

s p ity
Vs ‘@um\'& \Q«'\.rww:j de QQouna \@vaa\ko
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1° M m}’.\, @w’o CPF: OAL\%O = BQO
2°@MQA,CPF:§H ~\<-M33-S3
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