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Institui o Plano Municipgl
de Educagdo - PME de S4o

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO PIAUI,
Estado do Piauii RAIMUNDO FERREIRA NUNES faz saber que a
Camara Municipal decreta e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - E aprovado o Plano Municipal de Educagéo - PME,
com vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da publicacdo desta Lei, na
forma do Anexo | (Diagnéstico) e do Anexo Il (Metas e Estratégias), com
vistas ao cumprimento do disposto no art. 214 da Constituicéo Federal.

Art. 2* - Séo diretrizes do PME, em conformidade com o PNE | & | |

e PEE:
I - erradicacéo do analfabetismo; re 1‘,“ ’
1l - universalizacéo do atendimento escolar; ot & '
Il - superacdo das desigualdades educacionais, com énfase
promogdo da cidadania e na erradicaciio de todas as formas
discriminagéo;

IV - melhoria da qualidade da educagéo;
V-formac&opamotrabamoepanacidadmia,oomenfuenos
valores morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promogéo do principio da gestdo democrética da educagio publica;
VII - promogdo humanistica, cientifica, cultural e tecnolédgica do Pais;
VIl - estabelecimento de compromisso do Estado com o alcance de
meta de aplicagio de recursos publicos em educacdo, de forma
proporcional ao Produto Interno Bruto — PIB do municipio de S&o Pedro
do Piaui, de modo que seja assegurado atendimento &s necessidades de
expanséo, com padrdo de qualidade e equidade;

IX - valorizac#io dos (as) profissionais da educagéo;
X - promogio dos principios do respeito aos direitos humanos, a
diversidade e & sustentabilidade socioambiental. -

Art. 3* - As metas previstas no Anexo Il desta Lei
cumpridas no prazo de vigéncia deste PME, desde que néo haja pn
inferior definido para metas e estratégia especificas. 4
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Art. 4° - As metas previstas no Anexo Il desta Lei deverfio
ter como referéncia a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio -
PNAD, o censo demogréfico e os censos nacionais da educacéo bésica e
superiores mais atualizados, disponiveis na data da publicacdo desta
Lei.

PARAGRAFO UNICO. O poder publico buscara ampliar o
escopo das pesquisas com fins estatisticos de forma a incluir
informagédo detalhada sobre o perfil das populacbes de 4 (quatro) & 17 |
(dezessete) anos com deficiéncia. -

Art. 5* - A execucdo do PME e o cumprimento de Suas; sii+s
metas serdo objeto de monitoramento continuo e de a ' .
periédicas, realizados pelas seguintes instancias:
I - Secretaria Municipal de Educagéo - SME;
11 - Conselho Municipal de Educagdo - CME;
Il - Camara dos Vereadores de Sao Pedro do Piaui;
IV - Comissdo técnica e de Coordenacéo de elaboracéo do PME.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Compete, ainda, as instancias
referidas no caput:
I-divulga:osresultndoedomonitommentoedaaavaliaobeanodﬁo
institucional da Prefeitura na internet;

1l - analisar e propor politicas ptblicas para assegurar a implementacéo
das estratégias e o cumprimento das metas;

1Il - analisar e propor a revisio do percentual de investimento publico
em educacao.

PARAGRAFO SEGUNDO. A cada 02 (dois) anos, ao longodo, . » |
periodo de vigéncia deste PME, a Secretaria Municipal de Educacéo . i} b | .
publicari os resultados dos estudos realizados pelo Instituto Naci o
de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP para,

a evolucdo do municipio no cumprimento das metas estabelecidas
PNE e no PEE, tendo como referéncia os estudos e as pesquisas de que| i $18
trata o art. 4°, sem prejuizo de outras fontes e informacdes relevantes. | ‘T Ii [ I}
Tais informacdes serdo complementadas com estudos locais sobre o

alcance das metas definidas neste Plano Municipal de Educag#o.

PARAGRAFO TERCEIRO. A meta progressiva de ampliacédo
do investimento publico em educacéo serd avaliada no quarto ano de
vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lei para atender &s
necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.

PARAGRAFO QUARTO. O investimento publico em educacéo
a que se refere o inciso VI do art. 214 da Constituicdo Federal e a metz
20 do Anexo desta Lei engloba exclusivamente os recursos piblicos

? .&oc
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Ato das Disposicbes Constitucionais Transitorias, bem como

recursos aplicados nos programas de expansfio da educacdo infantil, | ._.'.

inclusive o financiamento de creches, pré-escolas e de educacéo 4
especial na forma do art. 213 da Constituicdo Federal.

PARAGRAFO QUINTO. Seré destinada a manutencdo € ao
desenvolvimento do ensino pablico, em acréscimo aos recursos
vinculados nos termos do art. 212 da Constituicio Estadual, além de
outros recursos previstos em lei, a parcela da participa¢do no resultado
oudacompmsac&oﬁnanccirapeharplomqﬁodepeﬂbleoedegﬁs
natural, na forma de lei eopecxﬁca, com a finalidade de
cumprimento da meta prevista no inciso VI do art. 214 da Const.imic&o
Federal.

Art. 6° - O municipio promovera a realizagéo de pelo menos
2 (duas) conferéncias municipais de educacéo até o final do decénio,
articuladas e coordenadas pela Secretaria Municipal de Educagéo. . ; 1

PARAGRAFO PRIMEIRO. A Secretaria Municipal h‘
Educacéo, além da atribuic#o referida no caput: od |
| - acompanhara a execucdo do PME e o cumprimento de suas metas;.., ..
[l - promovera & articulacdo das conferéncias municipais de educagio
com as conferéncias regionais, estaduais e nacionais,

PARAGRAFO SEGUNDO. As conferéncias municipais de
educacdo realizar-se-d0 com o intervalo de até 04 (quatro) anos entre
elas, com o objetivo de avaliar a execucdo deste PME e subsidiar a
elaboracio do plano municipal de educagio para o decénio
subsequente.

Art. 7° - A Unido, Estados e os Municipios atuardo em
regime de colaboragdo, visando ao alcance das metas e &
implementacdo das estratégias objeto deste Plano.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Caberd aos gestores munidpai.é
estaduais a adogiio das medidas governamentais necessérias ao alcance
das metas previstas neste PME. .

PARAGRAFO SEGUNDO. As estratégias definidas no
Hdmwmmuhmaadoﬁodemedxdnadiaomemambitolow 4 {48 1
ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperaco entre ps PR e
entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos
nacionais, estaduais, intermunicipais e locais de coordenagio e
colaboragéo reciproca. 7 ¥
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PARAGRAFO TERCEIRO. O sistema de ensino do Municipio
criara mecanismos para o acompanhamento local da consecucédo das
metas deste PME e dos planos previstos no art. 8°.

PARAGRAFO QUANTO. Haverd regime de colaboragdo
especifico para a implementagdo de modalidades de educacéo escolar |
que necessitem considerar territérios étnico-educacionais ¢ a uﬁlizac.‘o !
de estratégias que levem em conta as identidades e especificidades |
socioculturais e linguisticas de cada comunidade envolvida, assegurada | |
a consulta prévia e informada a essa comunidade, 1

PARAGRAFO QUINTO. O fortalecimento do regime de
colaboracdo entre Estado e Municipio incluird a instituicdo de
instancias permanentes de negociagéio, cooperagéo ¢ pactuacéo.

PARAGRAFO SEXTO. O fortalecimento do regime de
colaboracéo entre o Municipio ¢ o Estado dar-se-4, inclusive, mediante
a adogdo de arranjos de desenvolvimento da educacéo.

Art. 8° - O municipio deverd de acordo com o PNE e PEE
elaborar este plano municipal de educacédo (PME), de forma que:
1 - assegurem a articulacdo das politicas educacionais com as demais
politicas sociais, particularmente as culturais;
Il - considerem as necessidades especificas das populagdes do
da zona urbana, asseguradas a equidade educacional ¢ a di
cultural; | {fean
11l - garantam o atendimento das necessidades especificas na ed
especial, assegurado o sistema educacional inclusivo no Ensino Infan
Ensino Fundamental e EJA; d
IV - promovam a articulagdo interfederativa na implementacéo das
politicas educacionais.

PARAGRAFO TERCEIRO. Os processos de elaboracdo e
adequagéo do plano de educagéo do Municipio, de que trata o caput
deste, serad realizado com ampla participacio de representantes da
comunidade e da sociedade.

Art, 9° - O Municipio de Sao Pedro do Piaui devera aprovar
leis especificas para os seus sistemas de ensino, disciplinando a gestéo
democratica da educacgéo plblica nos respectivos ambitos de atuagio,
no prazo de 01 (um) ano contado da publicacéo deste Lei, adequando,
quando for o caso, a legislacéo local j& adotada com essa finalidade.
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Art. 10 - O plano plurianual, as diretrizes orcamentérias e

os orcamentos anuais dos Municipios serdo formulados de maneira a

assegurar a consignagéo de dotagdes orgamentérias compativeis comas

diretrizes, metas e estratégias deste PME e com os respectivos planos de
educacdo, a fim de viabilizar sua plena execucéo.

Art. 11 - O Municipio ¢ o Estado deverdo colaborar com o
Sistema Nacional de Avaliagio da Educagdo Basica, coordenado pela
Unifio, o qual constituird fonte de informacdo para a avaliacio da
qualidade da educacéio bésica e para a orientacéo das politicas publicas
desse nivel de ensino:

PARAGRAFO PRIMEIRO. O sistema de avaliagdo a que se
refere o caput produzird, no méximo a cada 02 (dois} anos:
1 - indicadores de rendimento escolar referentes ao desempenho dos (u]
estudantes e aos dados pertinentes apurados pelo censo escolar da
educacio basica;
II - indicadores de avaliacdo institucional, relativos a caracterizac¢&o
como o perfil do alunado e do corpo dos {as) profissionais da educacéo,
as relacdes entre dimensdo do corpo docente, do corpo técnico e do
corpo discente, a infraestrutura das escolas, os recursos pedagogicos
disponiveis ¢ 0s processos da gestio, entre outras relevantes.

Art. 12° Até o final do primeiro semestre do nono ano de
vigéncia deste PME, o Poder Executivo encaminhara & Camara
Municipal de Vereadores, sem prejuizo das prerrogativas deste Poder, o
projeto de lei referente ao Plano Municipal de Educagéo a vigorar no
periodo subsequente, que incluira diagnostico, diretrizes, metas e
estratégias para o préximo decénio.

Art. 13 - Esta Lei revoga a lei anterior.

publicagéo.
N Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Pedro do Piaui, 23 de

Junho de 2015,
R ﬁé: -
Raimundo Ferrei neg's

. Prefeito Municipal

Art.14-EstaLe1entraemvigornadatademaE§
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S&o0 Pedro do Piaui-Pl, Maio de 2015
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APRESENTACAO

Ap0s selecionar e reunir os principais dados e informagdes pesquisados nos diversos
sites de indicadores, consulta popular e documentada sobre a situacdo educacional do
municipio de S8o Pedro do Piaui a equipe técnica da Secretaria Municipal de Educacdo,
juntamente com representantes de diferentes segmentos da sociedade especialmente do
Conselho Municipal de Educagdo, dos Conselhos Escolares, Professores e demais
funcionarios do municipio, representantes da rede particular e estadual de ensino e outros
segmentos da sociedade que juntos discutiram e sumarizaram as perspectivas para a educacéo
de S&o Pedro do Piaui, afim de que o Poder Publico Municipal possa assumir e superar todas
as expectativas sociais, através do cumprimento de objetivos e metas pré-estabelecidas para 0s
proximos dez anos.

O novo conjunto, formado por objetivos e metas aliado aos recursos racionalmente
definidos, que garanta o principio da educacdo como direito, como processo de inclusdo
social, além de poder atuar como um mecanismo de desenvolvimento econdmico financeiro e
social do municipio. Certamente o plano serd um instrumento valioso para a construgdo do
processo social, cultural e educacional da regiao.

Considerando, portanto as diretrizes ja estabelecidas no PNE, mas com o direito de participar,
discutir e construir as nossas proprias metas e objetivos a serem alcancados ao longo da

vigéncia deste plano.



1. CARACTERIZACAO GERAL DO MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO PIAUI
A) HISTORICO

N&o sdo precisas as noticias sobre o devassamento do territério do Municipio de Séo Pedro do
Piaui, constando tendo sido realizado pelos jesuitas.

Os primeiros habitantes dedicaram-se ao cultivo da terra, que apresentava excelentes
condicdes, especialmente para a cultura do arroz. Esse fator atraiu moradores de outras
regides, destacando-se os do Ceara, seguidos dos de Pernambuco e da Paraiba.

A composicdo heterogénea da populagdo provocou alguns conflitos, que nédo detiveram,
contudo, o crescimento do povoado, conhecido como Séo Pedro.

Em 1884, a localidade passou a pertencer ao recém-criado municipio de Belém, hoje
Palmeirais, com territorio desmembrado do municipio de Amarante.

Em 1912, foi extinto o municipio de Belém e anexado ao de S&o Pedro do Piaui, criado na
mesma época. Extinto em 1931, restaurado em 1933, Sdo Pedro do Piaui foi elevado a
categoria de Cidade, em 1937.

A construcdo da rodovia PI-4, inaugurada em 1947, com tragado cortando o seu territorio,
trouxe novo surto de progresso, facilitando, especialmente, o escoamento da producao.

Gentilico:

S&o-pedrense

Formagédo Administrativa

Distrito criado com a denominacédo de Belém, pela lei municipal n° 1, de 09-01-1893.

Elevado a categoria de vila com a denominacdo de Belém, pela lei estadual n® 35, de 26-
061894, desmembrado de Amarante. Sede na povoacgdo de Belém. Instalado em 21-07-1894.
Em divisdo administrativa referente ao ano de 1911, o municipio é constituido do distrito
sede.

Pela lei estadual n° 720, de 19-07-1912, transfere a sede da povoacdo de Belém para a de S&o
Pedro.

Pelo decreto estadual n°® 1279, de 26-06-1931, o municipio é extinto, sendo seu territorio
anexado ao municipio de Amarante.

Elevado novamente a categoria de municipio com a denominacdo de S&o Pedro pelo decreto
n® 1478, de 04-09-1933.

Em divisdo administrativa referente ao ano de 1933, o municipio é constituido do distrito
sede.

Assim permanecendo em divisdes territoriais datadas de 31-XI1-1936 e 31-XII-1937.



Pelo decreto-lei estadual n® 754, de 30-12-1943, o municipio de Sdo Pedro passou a
denominar-se Sao Pedro do Piaui.

Em divisdo territorial datada de 1-V11-1960, o municipio de S&o Pedro do Piaui ex-Séo Pedro
é constituido do distrito sede.
Assim permanecendo em divis&o territorial datada de 2005.

Alteragdo toponimica municipal
Sdo Pedro para Séo Pedro do Piaui, alterado pelo decreto estadual n® 759, de 30-12-1943.

Transferéncia de sede

Pela lei estadual n® 720, de 19-07-1912, transfere a sede da povoacdo de Belém para de
Séo Pedro.

B) DADOS GERAIS

Quadro 1 — Perfil do Municipio

Area 525.723 km?2
Distancia da Capital (km) 108

IDHM 2010 0,595

Vias de Acesso BR - 343
Populacao 13.956
Densidade demogréfica 26,32 hab km?
Ano de instalacédo 1937

Microrregido
Mesorregido

Médio Parnaiba piauiense
Centro — norte piauiense

CEP 64430-000

DDD 86

Gentilico Séo-pedrense
Fonte: IBGE

C) CARACTERIZACAO FISICA E GEOGRAFICA

Quadro 2 - Aspectos Fisicos

DENOMINACAO | COORDENADA/DIVISAO REGIONAL/LIMITE

Latitude 05°55°46”

Longitude 42°43°07”

Microrregido Médio Parnaiba Piauiense

Norte Curralinhos/Miguel Ledo
Sul Angical /Sdo Gongalo/Santo Antonio dos Milagres
Limite Leste Agua Branca/S&o Gongalo/Agricolandia/Lagoinha do
Piaui
Oeste Palmeirais

Fontes: IBGE
Quadro 3 - Aspectos Morfoclimaticos




DENOMINACAO

DESCRICAO

Clima
Temperaturas
médias
Vegetacao
Recursos hidricos

Solos

Tropical alternadamente imido e seco, com duracdo do periodo seco de

Seis meses
Entre 25°C a 36°C

Campo cerrado e floresta decidual, secundaria latifoliada mista

Riachos Mocambo, S&o Pedro , Cadoz e Acudes

Latossolos vermelho-amarelo distroficos associados a podzoélicos
vermelho-amarelo equivalente eutrofico e solos indiscrioninados

concrecionarios tropicais

Fontes: IBGE

D) ASPECTOS DEMOGRAFICOS E EDUCACIONAIS

A populacdo do municipio de Sdo Pedro do Piaui ampliou, entre os Censos
Demogréficos de 2000 e 2010, a taxa de 0,87% ao ano, passando de 12.507 para 13.639
habitantes. Essa taxa foi inferior aquela registrada no Estado, que ficou em 0,94% ao ano e

inferior a cifra de 1,08% ao ano da Regido Nordeste.

1,40%
1,20%
1,00%
0,80%
0,60%
0,40%
0,20%
0,00%

Taxa de crescimento anual por area
selecionada - 2000 e 2010

Municipio Estado Microrregido

Fonte: IBGE - Censos Demograficos de 2000e 2010

1,18%

Brasil

A taxa de urbanizagéo apresentou alteracdo no mesmo periodo. A populacédo urbana

em 2000 representava 56,77% e em 2010 passou a representar 60,09% do total.

A estrutura demografica também apresentou mudangas no municipio. Entre 2000 e

2010 foi verificada ampliacdo da populacdo idosa que cresceu 2,3% em média ao ano. Em
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2000, este grupo representava 10,2% da populacdo, ja em 2010 detinha 11,7% do total da
populacdo municipal.

O segmento etario de 0 a 14 anos registrou crescimento negativo entre 2000 e 2010,
com média de - 0,8% ao ano. Criancas e jovens detinham 34,6% do contingente populacional
em 2000, o que correspondia a 4.327 habitantes. Em 2010, a participagéo deste grupo reduziu

para 29,4% da populacdo, totalizando 4.007 habitantes.

Populacgo residente no municipio por faixa etaria - 2000 e 2010

ﬂlj.LjJ e

0al4 15a 29 30a39 40a 59 60 anos Total
anos anos anos anos ou mais
2000 4327 3.484 1.389 2.039 1.271 12.510
W 2010 4.007 3.017 1.847 2.566 1.602 13.6329

Fonte: IBGE - Censos Demograficos de 2000e 2010

A populacdo residente no municipio na faixa etaria de 15 a 59 anos exibiu crescimento
populacional (em média 1,51% ao ano), passando de 6.912 habitantes em 2000 para 8.030 em
2010. Em 2010, este grupo representava 58,9% da populagdo do municipio.

ESTRUTURA ETARIA

Entre 2000 e 2010, a razdo de dependéncia no municipio passou de 71,18% para
61,54% e a taxa de envelhecimento, de 6,99% para 8,72%. Em 1991, esses dois indicadores
eram, respectivamente, 92,03% e 6,10%. Ja na UF, a razdo de dependéncia passou de 65,43%
em 1991, para 54,94% em 2000 e 45,92% em 2010; enquanto a taxa de envelhecimento

passou de 4,83%, para 5,83% e para 7,36%, respectivamente.
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DENOMINACAO

DESCRICAO

Area (km?) 525.723
Populacdo 13.956
Densidade Demografica (hab./km?) 26,32
Tabela 1- Estrutura Etaria da Populacéo
Estrutura Etaria | Populacdo | % do Populagcdo | % do Populacdo | % do
(1991) Total (2000) Total (2010) Total
(1991) (2000) (2010)
Menos de 15 4.818 41,82 4.327 34,59 4.007 29,38
anos
15 a 64 anos 5.999 52,07 7.308 58,42 8.443 61,90
65 anos ou mais | 703 6,10 875 6,99 1.189 8,72
Razéo de 92,03 - 71,18 - 61,54 -
dependéncia
indice de 6,10 - 6,99 - 8,72 -
envelhecimento
Fonte: PNUD, Ipea e FJP
Quadro 4 - Area, populacéo e densidade demogréfica
Fonte: IBGE, Censo Demogréfico — 2010
Tabela 2 - Populacéo total, domicilios e familias residentes
2000/2007/2010
ANO POPULACAO DOMICILIOS FAMILIAS
2000 12.510 3.053 3.354
2007 13.083 4.197 -
2010 13.645 4.616 -

Fonte: IBGE, Censo Demografico — 2000/2010; Contagem da Populagdo — 2007

Tabela 3 - Populagéo residente por sexo - 2000/2007/ 2010
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ANO HOMENS MULHERES
2000 6.201 6.309
2007 6.478 6.515
2010 6..820 6.825

Fonte: IBGE, Censo Demografico — 2000/2010; Contagem da Populacdo — 2000

Tabela 4 - Populacéo residente por situacdo de domicilio - 2000/2007/2010

ANO URBANA RURAL TOTAL
2000 7.103 5.407 12.510
2007 7.751 5.332 13.083
2010 8.194 5.451 13.645

Fonte: IBGE, Censo Demografico — 2000/2010; Contagem da Populagdo — 2007

Tabela 5- Populagéo residente segundo os grupos de idade — 2000/2007

GRUPOS DE IDADE 2000 2007
De 0 a 04 anos 1.446 1.223
De 05 a 09 anos 1.378 1.394
De 10 a 19 anos 3.006 2.767
De 20 a 29 anos 1.981 2.252
De 30 a 39 anos 1.389 1.587
De 40 a 49 anos 1.173 1.291
De 50 a 59 anos 866 1.044
De 60 anos ou mais 1.271 1.434

TOTAL 12.510 13.080

Fonte: IBGE, Censo Demografico — 2000; Contagem da Populacgéo — 2007

Tabela 6 - Populagéo residente segundo os grupos de idade — 2010

Mais de 100 anos | 1|

0,0% | 0,0%

1]
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95 a 99 anos 4 0,0% | 0,1% 8
90 a 94 anos 17 0,1% | 0,2% 23
85 a 89 anos 33 0,2% | 0,3% 46
80 a 84 anos 61 0,4% | 0,6% 76
75a 79 anos 88 0,6% | 0,9% 119
70 a 74 anos 153 1,1% | 1,3% 178
65 a 69 anos 186 1,4% | 1,4% 195
60 a 64 anos 206 15% | 1,5% 207
55 a 59 anos 237 1,7% | 2,4% 327
50 a 54 anos 302 22% | 2,3% 309
45 a 49 anos 329 2,4% | 2,5% 338
40 a 44 anos 345 25% | 2,8% 379
35 a 39 anos 401 2,9% | 3,1% 416
30 a 34 anos 495 3,6% | 3,9% 535
25 a 29 anos 549 40% | 41% 559
20 a 24 anos 620 45% | 4,0% 541
15a 19 anos 683 50% | 4,9% 665
10 a 14 anos 825 6,0% | 5,0% 687

5a9 anos 688 50% | 4,8% 650

0a4 anos 599 44% | 4,1% 558

Homens | Mulheres
Total

Fonte: IBGE, Censo Demografico — 2010

Tabela 7 - Distribuigdo da populacédo por grupos de anos de estudo - 2000

GRUPOS DE ANOS DE ESTUDO

PESSOAS DE 10 ANOS OU MAIS

N° ABSOLUTO %
Sem instrucdo e menos de 01 ano 2.312 23,8
De 01 a 03 anos 3.240 33,5
De 04 a 07 anos 2.564 26,5
De 08 a 10 anos 127 7,5
De 11 a 14 anos 559 58
De 15 anos ou mais 26 0,3
Né&o determinados 257 2,6
TOTAL 9.686 100,0

Fonte: IBGE, Censo Demogréfico — 2010

Indice de Desenvolvimento Humano Municipal e seus componentes
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IDHM e componentes 1991 | 2000 | 2010
IDHM Educacao 0,154 |1 0,258 | 0,492
% de 18 anos ou mais com ensino fundamental completo 13,37 | 16,45 | 32,70
% de 5 a 6 anos frequentando a escola 35,04 | 76,70 | 95,66
% de 11 a 13 anos frequentando os anos finais do ensino 13,79 |1 31,70 | 81,32
fundamental

% de 15 a 17 anos com ensino fundamental completo 8,86 |12,28 |42,90
% de 18 a 20 anos com ensino medio completo 8,15 |[7,96 21,84
IDHM Longevidade 0,627 | 0,689 | 0,776
Esperanca de vida ao nascer (em anos) 62,59 | 66,31 | 71,57
IDHM Renda 0,404 1 0,470 | 0,553
Renda per capita (em R$) 98,94 | 149,13 | 249,23

Fonte: PNUD, Ipea e FJP

O Indice de Desenvolvimento Humano (IDHM) - Sdo Pedro do Piaui é 0,595, em
2010, o que situa esse municipio na faixa de Desenvolvimento Humano Baixo (IDHM entre
0,500 e 0,599). A dimensdo que mais contribui para o IDHM do municipio é Longevidade,
com indice de 0,776, seguida de Renda, com indice de 0,553, e de Educacdo, com indice de
0,492.

Tabela 8 - Distribuicdo das matriculas iniciais por niveis de ensino e estabelecimento

MATRICULA/ESTABELECIMENTO 2010 2011 2012 2013
Educacao Infantil 648 663 642 637
Creche 49 100 193 184
Pré-escola 599 563 449 453
Ensino Fundamental 2737 2681 2609 2472
Anos Iniciais 1602 1510 1465 1438
Anos Finais 1135 1171 1144 1034
Ensino Médio 550 530 476 471
Educacdo Especial - APAE - -

Educacéo de Jovens e Adultos - EJA 304 227 264 359
EJA — Ens. Fundamental 104 81 102 152
EJA — Ens. Médio 200 146 162 207
Educacéo Profissional - - - -

Estabelecimentos de Ensino em Atividade 24 22 21 21

Fontes: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais — INEP; Secretaria da Educacdo e Cultura do
Piaui — SEDUC

A proporcdo de criangas e jovens frequentando ou tendo completado determinados
ciclos indica a situacdo da educacdo entre a populacdo em idade escolar do municipio e
compde o IDHM Educacdo. No municipio, a propor¢édo de criancas de 5 a 6 anos na escola é
de 95,66%, em 2010. No mesmo ano, a proporc¢ao de criangas de 11 a 13 anos frequentando
os anos finais do ensino fundamental é de 81,32%; a propor¢do de jovens de 15 a 17 anos
com ensino fundamental completo é de 42,90%; e a proporcdo de jovens de 18 a 20 anos com
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ensino médio completo é de 21,84%. Entre 1991 e 2010, essas propor¢des aumentaram,
respectivamente, em 60,62 pontos percentuais, 67,53 pontos percentuais, 34,04 pontos
percentuais e 13,69 pontos percentuais.

Também compde o IDHM Educacéo um indicador de escolaridade da populacédo adulta,
0 percentual da populagéo de 18 anos ou mais com o ensino fundamental completo. Esse
indicador carrega uma grande inércia, em funcdo do peso das geracdes mais antigas, de menor
escolaridade. Entre 2000 e 2010, esse percentual passou de 16,45% para 32,70%, no
municipio, e de 39,76% para 54,92%, na UF. Em 1991, os percentuais eram de 13,37% ,no
municipio, e 30,09%, na UF. Em 2010, considerando-se a populagdo municipal de 25 anos ou
mais de idade, 37,09% eram analfabetos, 27,02% tinham o ensino fundamental completo,
18,18% possuiam o ensino médio completo e 4,80%, o superior completo. No Brasil, esses
percentuais sdo, respectivamente, 11,82%, 50,75%, 35,83% e 11,27%.

E) ASPECTOS SOCIOECONOMICOS E VULNERABILIDADE SOCIAL

Tabela 09 - Evolugdo do IDH-M

Criancas e Jovens 1991 | 2000 | 2010
Mortalidade infantil 54,18 | 37,92 | 23,20
% de criancas de 0 a 5 anos fora da escola - 67,46 | 50,00
% de criancas de 6 a 14 fora da escola 26,23 [ 5,27 |[1,60
% de pessoas de 15 a 24 anos que ndo estudam, ndo trabalham e - 25,58 | 24,53
sdo vulneraveis, na populacdo dessa faixa

% de mulheres de 10 a 17 anos que tiveram filhos 1,60 |6,27 | 4,64
Taxa de atividade - 10 a 14 anos - 6,28 [ 11,66
Familia

% de maes chefes de familia sem fundamental e com filho menor, | 22,51 | 20,72 | 34,65
no total de maes chefes de familia

% de vulneraveis e dependentes de idosos 8,14 19,39 (6,01

% de crian¢as com até 14 anos de idade que tém renda domiciliar | 64,49 | 54,72 | 44,70
per capita igual ou inferior a R$ 70,00 mensais

Trabalho e Renda
% de vulneraveis a pobreza 94,85 | 86,70 | 69,38
% de pessoas de 18 anos ou mais sem fundamental completoeem | - 78,85 | 62,76

ocupacao informal

Condicéo de Moradia

% da populacdo em domicilios com banheiro e agua encanada 17,251 32,99 | 63,75

Fonte: PNUD, Ipea e FIP

Entre 1991 e 2000
O IDHM passou de 0,339 em 1991 para 0,437 em 2000 - uma taxa de crescimento de 28,91%.
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O hiato de desenvolvimento humano foi reduzido em 85,17% entre 1991 e 2000. Nesse
periodo, a dimensdo cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi Educagdo (com

crescimento de 0,104), seguida por Renda e por Longevidade.

Entre 2000 e 2010

O IDHM passou de 0,437 em 2000 para 0,595 em 2010 - uma taxa de crescimento de 36,16%.
O hiato de desenvolvimento humano, ou seja, a distancia entre o IDHM do municipio e 0
limite maximo do indice, que é 1, foi reduzido em 71,94% entre 2000 e 2010.Nesse periodo, a
dimensao cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi Educacdo (com crescimento de

0,234), seguida por Longevidade e por Renda.

Entre 1991 e 2010

De 1991 a 2010, o IDHM do municipio passou de 0,339, em 1991, para 0,595, em 2010,
enquanto o IDHM da Unidade Federativa (UF) passou de 0,493 para 0,727. Isso implica em
uma taxa de crescimento de 75,52% para 0 municipio e 47% para a UF; e em uma taxa de
reducdo do hiato de desenvolvimento humano de 61,27% para 0 municipio e 53,85% para a
UF. No municipio, a dimensdo cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi Educacao
(com crescimento de 0,338), seguida por Renda e por Longevidade. Na UF, por sua vez, a
dimensao cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi Educacéo (com crescimento de

0,358), seguida por Longevidade e por Renda.

Tabela 10
Renda, Pobreza e Desigualdade 1991 2000 2010
Renda per capita (em R$) 98,94 149,13 249,23
% de extremamente pobres 54,96 41,50 30,59
% de pobres 83,44 67,42 46,17
indice de Gini 0,54 0,57 0,56

Fonte: PNUD, Ipea e FJP

A renda per capita média de S8o Pedro do Piaui cresceu 151,90% nas Gltimas duas
décadas, passando de R$ 98,94, em 1991, para R$ 149,13, em 2000, e para R$ 249,23, em
2010. Isso equivale a uma taxa média anual de crescimento nesse periodo de 4,98%. A taxa
média anual de crescimento foi de 4,66%, entre 1991 e 2000, e 5,27%, entre 2000 e 2010. A

proporcao de pessoas pobres, ou seja, com renda domiciliar per capita inferior a R$ 140,00 (a
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precos de agosto de 2010), passou de 83,44%, em 1991, para 67,42%, em 2000, e para
46,17%, em 2010. A evolucdo da desigualdade de renda nesses dois periodos pode ser
descrita através do indice de Gini, que passou de 0,54, em 1991, para 0,57, em 2000, e para
0,56, em 2010.

Tabela 11 - Moradores em domicilios particulares permanentes por classe de
rendimento nominal mensal da pessoa responsavel pelo domicilio — 2000
Conforme dados do ultimo Censo Demogréafico, o municipio, em agosto de 2010,
possuia 4.717 pessoas com 10 anos ou mais de idade economicamente ativas, sendo que 4.399
estavam ocupadas e 319 desocupadas. A taxa de participacdo ficou em 42,4% e a taxa de

desocupacdo municipal foi de 6,8%.

Taxa de desemprego por area

selecionada - 2010
8,5%

8,2%

8,0%

7,5%

7,0%

6,5%

6,0%
Municipio Estado Microrregido Brasil

Fonte: IBGE- Censos Demograficosde 2000e 2010

A distribuicdo das pessoas ocupadas por posicdo na ocupagdo mostra que 14,7%
tinham carteira assinada, 29,4% néo tinham carteira assinada, 25,1% atuam por conta propria
e 1,1% de empregadores. Servidores publicos representavam 7,3% do total ocupado e
trabalhadores sem rendimentos e na producdo para o proprio consumo representavam 22,4%

dos ocupados.
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Pessoas ocupadas por posi¢do na ocupacao - 2010
1.400 - 1.292
1200 - 1.105
1.000 - 849
800 1 645
600 -
400 - 322
138
o _—
0 | | — — .
Empregados- Empregados- Conta propria Empregadores Empregados - Mo Trabalhadores
com carteira de sem carteira de militares e remunerados  na producio
trabalho trabalho funcionarios para o proprio
assinada assinada publicos CONsuUMo
estatutdrios
Fonte: IBGE- Censa Demografico 2010

Das pessoas ocupadas, 28,2% ndo tinham rendimentos e 79,3% ganhavam até um
salario minimo por més.

O valor do rendimento médio mensal das pessoas ocupadas era de R$ 547,68. Entre 0s
homens, o rendimento era de R$ 657,31 e entre as mulheres de R$ 459,27, apontando uma
diferenca de 43,12% maior para 0s homens.

Segundo dados do Ministério do Trabalho e Emprego, o mercado de trabalho formal
do municipio apresentou, por seis anos, saldo positivo na geracdo de novas ocupacfes entre

2005 e 2012. O namero de vagas criadas neste periodo foi de 82.

Tabela 12 - Porcentagem de Renda Apropriada por Extratos da Populacéo

Entre 2000 e 2010, a taxa de atividade da populacdo de 18 anos ou mais (ou seja, 0
percentual dessa populacdo que era economicamente ativa) passou de 57,87% em 2000 para
49,84% em 2010. Ao mesmo tempo, sua taxa de desocupacgdo (ou seja, o percentual da
populacdo economicamente ativa que estava desocupada) passou de 4,88% em 2000 para
7,16% em 2010.
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Ocupacéo da populacdo de 18 anos ou mais

2000 | 2010
Taxa de atividade -18 anos ou mais 57,87 | 49,84
Taxa de desocupacdo — 18 anos ou mais 488 | 7,16
Grau de formalizacédo dos ocupados - 18 anos ou mais 15,37 | 26,14
Nivel educacional dos ocupados
% dos ocupados com fundamental completo — 18 anos ou mais 19,12 | 38,94
% dos ocupados com médio completo — 18 anos ou mais 10,59 | 27,51
Rendimento médio
% dos ocupados com rendimento de até 1 s.m. 86,99 | 61,77
% dos ocupados com rendimento de até 2 s.m. 95,97 | 89,29
Percentual dos ocupados com rendimento de até 5 saldrios minimo 99,18 | 98,25

Fonte: PNUD, Ipea e FJP

Em 2010, das pessoas ocupadas na faixa etaria de 18 anos ou mais do municipio,

40,45% trabalhavam no setor agropecuario, 0,00% na industria extrativa, 6,72% na industria

de transformacdo, 7,95% no setor de construcdo, 0,95% nos setores de utilidade publica,

10,72% no comércio e 31,56% no setor de servicos.

Tabela 13
Criancas e Jovens 1991 | 2000 | 2010
Mortalidade infantil 54,18 | 37,92 | 23,20
% de criancas de 0 a 5 anos fora da escola - 67,46 | 50,00
% de criancas de 6 a 14 fora da escola 26,23 [ 5,27 |[1,60
% de pessoas de 15 a 24 anos que ndo estudam, ndo trabalhame | - 25,58 | 24,53
sao vulneraveis, na populacdo dessa faixa
% de mulheres de 10 a 17 anos que tiveram filhos 1,60 |[6,27 |4,64
Taxa de atividade - 10 a 14 anos - 6,28 | 11,66
Familia
% de maes chefes de familia sem fundamental e com filho menor, | 22,51 | 20,72 | 34,65
no total de maes chefes de familia
% de vulneraveis e dependentes de idosos 8,14 19,39 (6,01
% de criangas com até 14 anos de idade que tém renda 64,49 | 54,72 | 44,70
domiciliar per capita igual ou inferior a R$ 70,00 mensais
Trabalho e Renda
% de vulneraveis a pobreza 94,85 [ 86,70 | 69,38
% de pessoas de 18 anos ou mais sem fundamental completo e - 78,85 | 62,76
em ocupacao informal
Condicéo de Moradia
% da populacdo em domicilios com banheiro e agua encanada 17,25 | 32,99 | 63,75

Fonte: PNUD, Ipea e FJP
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A mortalidade infantil (mortalidade de criancas com menos de um ano de idade) no
municipio passou de 37,9 por mil nascidos vivos, em 2000, para 23,2 por mil nascidos vivos,
em 2010. Em 1991, a taxa era de 54,2. Ja na UF, a taxa era de 23,1, em 2010, de 41,9, em
2000 e 64,7, em 1991. Entre 2000 e 2010, a taxa de mortalidade infantil no pais caiu de 30,6
por mil nascidos vivos para 16,7 por mil nascidos vivos. Em 1991, essa taxa era de 44,7 por

mil nascidos vivos.

Com a taxa observada em 2010, o Brasil cumpre uma das metas dos Objetivos de
Desenvolvimento do Milénio das Nacbes Unidas, segundo a qual a mortalidade infantil no

pais deve estar abaixo de 17,9 6bitos por mil em 2015.

Tabela 14

1991 2000 2010
Esperanca de vida ao nascer (em anos) 62,6 66,3 71,6
Mortalidade até 1 ano de idade (por mil 54,2 37,9 23,2

nascidos Vvivos)

Mortalidade até 5 anos de idade (por mil 71,5 49,0 25,2
nascidos vivos)

Taxa de fecundidade total (filhos por mulher) 55 2,8 2,4

Fonte: PNUD, Ipea e FJP

A esperanga de vida ao nascer é o indicador utilizado para compor a dimensao
Longevidade do indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM). No municipio de
Sdo Pedro do Piaui, a esperanca de vida ao nascer cresceu 5,3 anos na ultima década,
passando de 66,3 anos, em 2000, para 71,6 anos, em 2010. Em 1991, era de 62,6 anos. No
Brasil, a esperanca de vida ao nascer é de 73,9 anos, em 2010, de 68,6 anos, em 2000, e de
64,7 anos em 1991.
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Tabela 15 - Distribuicéo da terra por grupos de area e estabelecimento 1995/1996/2006

GRUPOS DE AREA (ha) ESTABELECIMENTO AREA (ha)
1995/1996 2006 1995/1996 2006
Menos de 10 881 481 1.605 913
De 10 a menos de 50 144 180 4.054 4.265
De 50 a menos de 100 65 53 4.680 3.518
De 100 a menos de 500 59 39 12.829 8.385
De 500 e mais 08 08 6097 4,561
Produtor sem area - 132 - 0

Fonte: IBGE, Censo Agropecudrio — 1995/1996/ 2006

Tabela 16- Condicdo do produtor por estabelecimento e area

CONDICAO DO ESTABELECIMENTO AREA (ha)

PRODUTOR) 1995/1996 2006 1995/1996 2006
Proprietario 360 420 27.900 21.686
Assentado sem titulacéo - 29 - 860
definitiva
Arrendatario 615 176 946 211
Parceiro 12 83 09 160
Ocupante 180 71 410 218
Produtor sem area - 132 - -

Fonte: IBGE, Censo Agropecudrio — 1995/1996/ 2006

Principais produtos e efetivos

Tabela 17 - Producdo e &rea de lavoura temporaria/ permanente 2011

Ao analisarmos 0s aspectos econdmicos do municipio, é importante levar em

consideracdo, dentre outros fatores, a sua capacidade de geracdo de renda através de

atividades nas areas da agricultura e pecuéria.

Castanha de caju

I 78

Banana (cacho)

i 130

Permanente

Manga

M 224

Coco-da-baia (Mil frutos)

M 264

Cana-de-agutcar

B 400

Arroz (em casca)

= 855

Melancia

e 1.250

Milho (em grdo)

] 1.666

Temporaria

Mandioca

Distribui¢do das 5 (cinco) principais culturas de agricultura do municipio,
segundo condicdo permanente/tempordria (toneladas)- 2011

d 9.000

Fonte: IBGE - Pesquisa Producgo Agricola Municipal (PAM)
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No caso da pecudria, dados coletados da Pesquisa Agricola Municipal do IBGE,
referentes a 2011, apontam que as 5 (cinco) principais culturas de rebanho local séo as

indicadas no grafico abaixo

Tabela 18 - Efetivo da pecuaria — principais rebanhos — 2011

Distribuic8o das 5 (cinco) principais
culturas de rebanho do municipio- 2011
1

76.371

Galos, frangas, frangos e pintos

Bovino 6.635
Galinhas 6.267
Suino 1.933

Caprino 1.268

Fonte: IBGE - Pesquisa Producdo Pecuaria Municipal (PAM)

Infraestrutura bésica e condigdes sanitarias

Dados do Censo Demogréfico de 2010 revelaram que o fornecimento de energia

elétrica estava presente praticamente em todos os domicilios. A coleta de lixo atendia 37,2%

dos domicilios. Quanto a cobertura da rede de abastecimento de agua o acesso estava em

67,8% dos domicilios particulares permanentes e 10,4% das residéncias dispunham de

esgotamento sanitario adequado. Dados do Censo Demografico de 2010 revelaram também

gue na area rural do municipio, a coleta de lixo atendia 88,9% dos domicilios. Quanto a

cobertura da rede de abastecimento de agua, 0 acesso nessa area estava em 50,3% dos

domicilios particulares permanentes e 9,2% das residéncias dispunham de esgotamento

sanitario adequado. No caso da area urbana, o grafico abaixo fornece a distribuicdo desses

servicos para os domicilios particulares permanentes:
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Fonte: IBGE - Censos Demograficosde 2000 2010

63,9%

Percentual de domicilios da area urbana com acesso a rede de
abastecimento de dgua, a coleta de lixo e ao escoamento do
banheiro ou sanitario adequado - 2010

1,1%

Abastecimento de dgua Coleta de lixo

Escoamento adequado

Tabela 19- Distribui¢cdo dos domicilios segundo a forma de abastecimento d’agua — 2010

FORMAS DE ABASTECIMENTO

DOMICILIOS ATENDIDOS

Poco ou nascente N° ABSOLUTO %
502 16,4
Rede geral da distribuidora 1.988 65,2
Outra 563 18,4
TOTAL 3.053 100

Fonte: IBGE, Resultados Preliminares do Universo do Censo Demogréafico — 2010

Tabela 20- Distribuicdo dos domicilios segundo as formas de disponibilizacéo da
energia elétrica — 2010

FORMAS DE DISPONIBILIZACAO

DOMICILIOS ATENDIDOS

N° ABSOLUTO %
Dispunham 2.616 85,7
N&o dispunham 437 14,3
TOTAL 3.053 100

Fonte: IBGE, Resultados Preliminares do Universo do Censo Demogréafico — 2010

Tabela 21- Distribuicdo dos domicilios segundo a existéncia do banheiro — 2010

EXISTENCIA DE BANHEIRO

DOMICILIOS ATENDIDOS

N° ABSOLUTO %
Dispunham 1.983 65,0
N&o dispunham 1.070 35,0
TOTAL 3.053 100

Fonte: IBGE, Resultados Preliminares do Universo do Censo Demogréafico — 2010
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Tabela 22 - Distribuicéo dos domicilios segundo o destino dado ao lixo — 2010

DESTINO DADO AO LIXO DOMICILIOS ATENDIDOS

N° ABSOLUTO %
Coletado 460 15,1
Outro destino 2.593 84,9
TOTAL 3.053 100

Fonte: IBGE, Resultados Preliminares do Universo do Censo Demogréafico — 2010

Tabela 23 — Producédo Econdémica PIB per capita — 2005/2010

Entre 2005 e 2010, segundo o IBGE, o Produto Interno Bruto (PIB) do municipio
cresceu 64,8%, passando de R$ 29,4 milhdes para R$ 48,5 milhdes. O crescimento percentual

foi inferior ao verificado no Estado, que foi de 71,0%. A participacdo do PIB do municipio na

composicao do PIB estadual diminuiu de 0,26% para 0,25% no periodo de 2005 a 2010.

Participacao dos setores econdmicos no
Produto Interno Bruto do Municipio - 2010

Impostos

_ 6,0%
\Agropecuéria
0,
Administracdo 10,4%
Pablica Industria
44,6% 13,9%

Fante: IBGE

A estrutura econdmica municipal demonstrava participacdo expressiva do setor de

Servigos, o qual respondia por 69,0% do PIB municipal. Cabe destacar o setor secundario ou
industrial, cuja participacdo no PIB era de 11,6% em 2010, contra 12,8% em 2005. Varia¢édo

contréria a verificada no Estado, em que a participagédo industrial cresceu de 12,8% em 2005

para 15,2% em 2010.
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Taxa de crescimento do PIB nominal por setor econdmico no
Municipio e no Estado - 2005a 2010

200,0%

144,7%

150,0%

100,0% 70,0% 77,9% 73,8% 74,0%

52,1% 48,8%

50,0%

0,0%

Servigos

Agricultura Industria Impostos
E Municipio W Estado

Fante: IBGE

Tabela 24 - Beneficios emitidos no municipio - 2012

DISCRIMINACAO URBANA RURAL TOTAL
N° de beneficios 507 1.929 2.436
Valor (R$) 257.990,55 795.366,26 1.053.356,81
Fonte: INSS
F) ASPECTOS POLITICOS E INSTITUCIONAIS
Tabela 25— NUmero de Vereadores e eleitores
DENOMINACAO DISCRIMINAGCAO
N° de vereadores 09
Homem 5.318
Poder Legislativo N° de eleitores Mulher 5.527
Nao Informado 01
TOTAL 10.846

Fontes: Tribunal Superior Eleitoral — TSE ; Tribunal Regional Eleitoral do Piaui

2. NUMEROS DA EDUCACAO NO MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO PIAUI

2.1. DEMOCRATIZACAO DO ACESSO A EDUCACAO BASICA

2.1.1. Educacéo Infantil: indicadores
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Tabela 26 — Matriculas da educacéo infantil de 0 a 3 anos e de 4 e 5 anos

Creche Pré-escola
Dependéncia Taxa de Taxa de
Periodo | administrativa | Matriculados | matricula | Matriculados | matricula
Federal - - - -
Estadual - - - -
Municipal 168 22,6% 399 94,1%
Privada 31 2,8% 50 10,5%
Total 199 449
Populacdo de 0 a 3 anos: 909
Populacdo de 4 e 5 anos: 511

Fonte: Vamos Contar - IBGE/ Censo/2010

Os dados fornecidos pelo Vamos Contar -IBGE, Censo e QEdu, no ano de 2010,
mostram que a populacdo de 0 a 3 anos no municipio era de 909 criancas, e de acordo com
0 Censo apenas 199 estavam matriculados em creche, e 449 na pré-escola, isso revela um
baixo indice de atendimento nos anos iniciais da Educacdo Infantil. E se deve ao fato do
municipio ndo dispor de creches com infraestrutura adequada a essa faixa etaria.

Atualmente por iniciativa do FNDE e em regime de colaboracdo com o municipio, ja
temos uma creche construida, respeitando os padr6es de qualidade exigidos pelo MEC e as
demais escolas de educacéo infantil estdo se adaptando para atender essa clientela de forma
mais adequada, por exemplo, 0 municipio transformou em centros infantis até que se tenha

condicdes de construir creches e pré-escolas.

Tabela 27 — Escolas da Educacéo Infantil por dependéncia administrativa

Dependéncia Zona Urbana Zona Rural
administrativa Total NUmero % NUmero |%
Federal - - - - -
Estadual - - - - -
Municipal 11 3 30 8 70
Privada 1 1 100 - -
Total 12 4 8

Fonte: 1de.mec
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O municipio conta com 10 escolas da rede municipal que ofertam a educacédo
infantil, dentre as quais 30% estdo localizadas na zona urbana e 70% na zona rural. Ha

também uma escola da rede privada, na zona urbana, que atende alunos nessa etapa.

Tabela 28 - Porcentagem de Estabelecimentos da Rede Publica segundo os
Recursos disponiveis na Escola

Servigos
Agua via rede publica 86% (18 escolas)
Energia via rede publica 95% (20 escolas)
Esgoto via rede publica 5% (1 escola)
Coleta de lixo periddica 38% (8 escolas)

Dependéncias

Biblioteca 33% (7 escolas)
Cozinha 100% (21 escolas)
Laboratdrio de informética 48% (10 escolas)
Laboratdrio de ciéncias 0% (0 nenhuma)
Quadra de esportes 14% (3 escolas)
Sala para leitura 33% (7 escolas)
Sala para a diretoria 86% (18 escolas)
Sala para os professores 67% (14 escolas)
Sala para atendimento especial 10% (2 escolas)
Sanitario dentro do prédio da escola 95% (20 escolas)

Equipamentos

Aparelho de DVD 24% (5 escolas)
Impressora 24% (5 escolas)
Antena parabdlica 19% (4 escolas)
Maquina copiadora 24% (5 escolas)
Retroprojetor 19% (4 escolas)
Televiséo 24% (5 escolas)
Tecnologia

Internet 24% (5 escolas)
Banda larga 19% (4 escolas)

Computadores uso dos alunos 141 equipamentos PI: 25.766 Brasil: 1.608.829
Computadores uso administrativo 29 equipamentos PI: 6.632 Brasil: 569.711
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Acessibilidade

Escolas com dependéncias acessiveis aos portadores de deficiéncia 14% (10 escolas)
Escolas com sanitarios acessiveis aos portadores de deficiéncia 19% (4 escolas)

Alimentacgéo

Escolas que fornecem alimentacdo 95% (20 escolas)
Fonte: QEdu

Em relagdo aos recursos disponiveis nas escolas do municipio de Sdo Pedro do
Piaui, observa-se que 14% das escolas ainda ndo recebem agua da rede publica e 5% ndo
recebem luz da rede publica. Apenas 38% das escolas contam com o servico de coleta
periddica de lixo. Todas as escolas possuem cozinha e sanitario dentro do prédio. A
maioria das escolas ndo possui dependéncias acessiveis aos portadores de deficiéncia, como

também de sanitéarios adaptados a essa clientela.

Tabela 29— Criancas que Frequentam e Nao frequentam a escola
Fonte: Fora da Escola ndo Pode

O site Planejando a Proxima Década, com base nos dados do Censo IBGE/2010,
informa que o municipio apresenta um percentual de 77,4 % de criancas de 0 a 3 anos fora
da escola e de 94,1% de criancas de 4 a 5 anos na escola.

O conjunto dos dados acima revelam um baixo investimento nos anos iniciais da
Educacdo Infantil e uma infraestrutura bastante precaria das creches para atendimento dessa
demanda, principalmente se considerarmos que a maioria das escolas estdo localizadas na
zona rural. Essa realidade sugere a construcdo de novas escolas na zona urbana, ampliacao e
reforma das escolas existentes, aquisicdo de transporte escolar e mobiliarios e outras medidas
que garantam a permanéncia dos alunos na escola.

2.1.2. Ensino Fundamental: indicadores

Tabela 30 — Matriculas por etapa do Ensino Fundamental

_ . 0a3anos 4 a5 anos
Situacéo - % NP %
Frequentam a Escola 76 22,6 526 94,1
Né&o frequentam a escola 1.049 77,4 217 5,6
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Total de
Dependéncia Anos iniciais Anos finais matriculas por
administrativa dependéncia
Matricula |Taxa | Matricula | Taxa administrativa
Federal - - - - -
Estadual - - 255 255
Municipal 1.331 758 2.089
Privada 107 21 128
Total de matriculas 2.472
Populacdo de 6 a 14 anos 2.587
Populacao Total 2.587

Ainda considerando os dados do IBGE e Inep, no ano de 2013, a taxa de matricula, no

ensino fundamental, foi 72,78%.

Em 2013, foram matriculadas 1.331 crian¢as, nos anos iniciais, na rede municipal e
107 na rede privada, somando 1.438 matriculas. Nos anos finais, foram matriculadas 758
criangas/jovens, na rede municipal; 255 criangas/jovens, na rede estadual e 21 na rede

privada, totalizando 1034 matriculas e perfazendo um total de 2472 criangas/jovens

matriculados.

De acordo com o site Planejando a Proxima Década a populacdo de 6 a 14 anos, é
possivel concluir que, atualmente, o ensino fundamental esta universalizado no municipio de

Sdo Pedro do Piaui, com 98,4% da populacdo atendida no que se refere a idade correta dos

alunos nesta etapa.

Tabela 31- Escolas do Ensino Fundamental por dependéncia administrativa

. Zona Urbana Zona Rural
Dependéncia

administrativa | Total NUmero % NUmero %
Federal ) ) ) ) )
Estadual 2 2 100 0 0
Municipal 13 3 30 10 70
Privada 1 1 100 ) )
Total 16 6

Fonte:IBGE




O municipio conta com 14 escolas que ofertam Ensino Fundamental, duas da rede

estadual, 12 da rede municipal dentre as quais aproximadamente 30% estdo localizadas na

zona urbana e mais de 70% na zona rural. H& também uma escola da rede privada, na zona

urbana, que atende alunos nessa etapa.

No que se refere a rede municipal de ensino, embora tenha sido realizada, a nucleacéo

de algumas escolas da zona Rural, é necessario construir escolas para atender a populacéo que

mora em regides muito distantes da sede do municipio como também na zona urbana afim de

reduzir o indice de evasdo e distorcdo idade-série, o que requer medidas complementares

relacionadas ao transporte e a merenda escolares.

Tabela 32- Criancas e adolescentes que frequentam e nédo frequentam a escola

Situacéo 6 a 10 anos 11 a 14 anos

N° % N° %
Frequentam a Escola 1.316 98,6 1.175 98,2
Né&o frequentam a 18 1,4 21 1,8
escola

Fonte: Fora da Escola ndo Pode

Dependéncia
administrativa

Ensino Médio

Total de matriculas por
dependéncia

N° de matriculados | Taxa de matricula

administrativa

Federal - - -

Estadual 471 82,3% 471
Municipal - -
Privada - -

Total Geral 471

Populagéo de 15 a 17 anos 669

Se tomarmos como referéncia os dados apresentados pelo site “Fora da Escola ndo Pode”,

0 municipio de Sdo Pedro do Piaui atende 98,6% das criancas de 6 a 10 anos e 98,2% das

criangas de 11 a 14 anos.
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2.1.3. Ensino Médio: indicadores

Tabela 33 — NUmero e Taxa de Matriculas no Ensino Médio

Fonte: Fora da escola nao pode

Tendo como referéncia os dados do Fora da escola ndo pode, no ano de 2010, a taxa
de matricula, no ensino médio, no municipio de S&o Pedro do Piaui foi de 82,3%. Essa taxa
revela que o atendimento, nesta etapa, naquele ano, precisaria avangar pois temos cerca de

17,3%, que correspondia a 143 jovens fora da escola.

Tabela 34 — Escolas do Ensino Médio por dependéncia administrativa

Dependéncia administrativa Total Zona Urbana/ Rural

Numero NUmero

Federal - - .

Estadual 550 550

Municipal - - -

Privada - - -

Total 550

Fonte: QEdu

H& somente duas escola de Ensino Médio no municipio, da rede estadual situada na zona
urbana. Para atender a demanda na zona rural existe uma parceria entre Estado e municipio.

Tabela 35 - Porcentagem de Estabelecimentos da Rede Publica segundo os recursos
disponiveis na escola

Tecnologia

e Internet

e Banda larga—2

e Computadores uso dos alunos — 6

e Computadores uso administrativo -100

Acessibilidade

e Escolas com dependéncias acessiveis aos portadores de deficiéncia -
e Escolas com sanitarios acessiveis aos portadores de deficiéncia — 1

Em relacdo aos recursos disponiveis na escola estadual de Ensino Médio do municipio de S&o

Pedro do Piaui, observa-se que apenas uma possui dependéncias acessiveis aos portadores de
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deficiéncia e biblioteca. No Municipio todas as escolas possuem acervos literdrios para uso dos

professores e alunos, e cada uma se organiza de acordo com 0s espagos disponiveis.

Tabela 36 — Adolescentes que frequentam e ndo frequentam a escola

Situacio Alunos de 15 a 17 anos
¢ N %
Frequentam a Escola 669 82,3
N&o frequentam a escola 143 17,7
Dependéncia Total Educacéo Especial (Alunos de Escolas Especiais, Classes Especiais e
b de Incluidos)

Fonte: Censo IBGE/ 2010 /site Fora da Escola Nado Pode

O site “Fora da escola ndo pode”, com base nos dados do IBGE, em relacdo a este
indicador, aponta a quantidade de 669 de jovens que frequentam a escola, na faixa etéaria de
15a 17 anos.

Entretanto, indica uma taxa de escolarizacdo liquida no ensino médio (populacédo de
15 a 17 anos) de 82,3% no ano de 2010. O numero total de criangas/jovens do municipio de
Sao Pedro do Piaui fora da escola (populacéo de 4 a 17 anos) é de 217. Se levarmos em conta
as variaveis de sexo, cor, raca, localizacdo, nivel de instrucdo dos responsaveis e renda média

domiciliar, obteremos as taxas abaixo discriminadas:

Perfis das criancas fora da escola (4 a 17 anos)

Sexo

Masculino: 51.1% Feminino: 48,9%
Cor / raca

Brancos: 11.5%  Negros: 88.5%
Localizacao

Rural: 37.3% Urbana: 62,7%
Nivel de instrucdo dos responsaveis

Sem instrucdo e fundamental incompleto: 91,6%

Fundamental completo e médio incompleto: 4,5%

Médio completo ou superior: 3,9%

Renda média domiciliar
Até 1/2 salario minimo: 82,7%

De 1/2 a 1 salario minimo: 11.0%

Mais de 1 salario minimo: 5.9%
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AnNos Ed EJA | EJA
Pré. Prof.
Creche Meédio
Escola Nvel
Iniciais | Finais .. Fund | Médio
Teéecnico

Estadual 0 0 1 4 1 0 0 0
Municipal 20 0 0 12 2 0 0 6 0
Privada 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 26 0 0 13 6 1 0 6 0

Como se pode observar, a exclusdo atinge, principalmente, as criancas e jovens do
sexo masculino, da cor negra, que moram na zona rural, cujos responsaveis nao tem instrugdo
ou tém ensino fundamental ou médio incompleto e renda média domiciliar de até % salério

minimo.

2.1.4. Educagéo Especial/Inclusiva: indicadores

Tabela 37 - NUmero de Matriculados na Educacao Especial de pessoas com algum dos
tipos de deficiéncias investigada

Fonte: Inep/2010

No ano de 2010, o municipio de Sdo Pedro do Piaui matriculou 20 criangas/jovens
com deficiéncias, uma quantidade pequena pois a Educacdo especial ainda ndo esta sendo
bem vista pelas familias, outro fator é o funcionamento da APAE, que até este periodo estava
funcionado como substituto da escola regular. Atualmente atua como centro AEE (

Atendimento Educacional Especializado).
2.2. QUALIDADE DA EDUCACAO BASICA
2.3.1. Alfabetizacgéo até 8 anos de idade: indicador

Tabela 38 — porcentagem de criancas de até 8 anos alfabetizadas e ndo alfabetizadas por
localidade — 2013

Observa-se que, no ano de 2013, no municipio de Sao Pedro do Piaui, no total de 67,8 criancas
de 8 anos e idade (do sexo masculino e feminino), foram alfabetizadas e participaram do Programa
Palavra de Crianca, esses alunos sdo tanto da zona urbana quanto da zona rural. Ao compararmos o

percentual dos meninos alfabetizados com o das meninas alfabetizadas verificamos que o indice de
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alfabetizacdo das meninas é superior em 11 pontos percentuais. Ao compararmos o percentual de
alfabetizacdo por localidade, verificamos que o indice de alfabetizagdo das criancas que moram na zona
urbana € superior ao da zona rural, seja entre 0s meninos ou entre as meninas. I1sso sugere uma analise
dos métodos adotados no que diz respeito as peculiaridades de género e aos contextos sociais. E
importante, também, investigar as experiéncias pregressas dessas criancas, inclusive no que se refere a

Educacéo Infantil.
2.3.2. Educacéo Integral: indicadores

Tabela 39 — Numero de matriculas da educacéo integral

Dep_er!dénc!a Educagfilo E. E Meédio [Ed_.
Administrativa Infantil | Fundamental Profissional
Federal 0 0 0 0
Estadual 0 0 0 0
Municipal 0 0 0 0
Privada 0 0 0 0
Total 0 0 0 0

A oferta de Educacdo Integral, no municipio de Séo Pedro do Piaui iniciou-se no ano de
2013, em uma escola da rede estadual. Na rede municipal de ensino, encontra-se implantado
desde 2013 em uma escola, tendo iniciado no ano de 2014 em mais 7 escolas, 2 na zona urbana

e 5 na zona rural.

Tomando como base os dados do Censo do Inep/2010 sobre a matricula total no ensino
fundamental, no municipio, apenas 9% dos alunos dessa etapa de ensino estudam em regime

de tempo integral.

2.3.3. Fluxo e Qualidade: indicadores
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Tabela 40 - Taxa de Aprovacéo Total/ Ensino Fundamental - Anos Iniciais/Rede

Municipal
Ano Total
2010 74,7
2011 74,1
2012 69,7
2013 80,8

Fonte : Mec/Inep

Tabela 41 - Taxa de Aprovacdo /Ensino Fundamental Rede / Municipal / 1° ao 5° Ano

Ano 1° Ano 2° Ano 3° Ano 4° Ano 5% Ano
2010 74,7 67,7 62,8 75,9 64
2011 89,9 74,4 71 76,2 64,2
2012 94,8 67,6 67,4 66,5 59,7
2013 98 96,7 77,5 68,6 66

Fonte : Mec/Inep

Houve uma significativa evolucdo da taxa de aprovacao total, na rede municipal de Séo

Pedro do Piaui, nos anos iniciais, no periodo de 2010 a 2013, quando ela subiu 74,7 em 2010

para 98 em 2013 no 1° ano; de 67,7 para 96,7 no 2° de 62,8 para 77,5 no 3° no 4° ja tivemos

uma queda 75,9 para 68,6; no 5° passamos de 64 para 66.

Tabela 42- Taxa de Aprovacao Total / Anos Iniciais Rede estadual

Ano Total
2010 0
2011 0
2012 0
2013 0

Fonte : Mec/Inep
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Tabela 43- Taxa de Aprovacao / Ensino fundamental - 1° ao 5° Ano

Rede / Estadual

Ano 1° Ano 2° Ano 3° Ano 4° Ano 5° Ano
2010 0 0 0 0 0
2011 0 0 0 0 0
2012 0 0 0 0 0
2013 0 0 0 0 0

Fonte : Mec/Inep

Tabela 44 - Taxa de Aprovacao Total/ Ensino fundamental - Anos iniciais/ Rede privada

Ano Total
2010 100
2011 99
2012 99
2013 98,1

Fonte: MEC/Inep

A taxa total de aprovacdo, nos iniciais, na rede privada, no periodo de 2010 a 2013,
manteve-se na faixa de 100%.

Tabela 45 - Taxa de Aprovacao / Rede Privada / 1° ao 5° Ano

Ano 1° Ano 2° Ano 3° Ano 4° Ano 5° Ano
2010 100 100 100 100 80
2011 95 100 100 100 100
2012 100 100 100 96 100
2013 100 100 100 100 100

Fonte: Mec/Inep

Observa —se que 0s anos iniciais do ensino fundamental, na rede privada, no periodo de
2010 a 2013, no municipio de S&o Pedro do Piaui , manteve , a taxa de aprovacdo em nivel de

exceléncia.
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Tabela 46- Taxa de Reprovacdo Total/ Ensino fundamental - Anos

Municipal

Iniciais/Rede

Ano Total
2010 68,7
2011 21,9
2012 21,7
2013 16,8

Fonte : Mec/Inep

Na rede municipal, a taxa total de reprovagdo nos anos iniciais apresentou uma reducéo,
caindo de 68,7% para 16,8%, observando- se uma reducdo de mais de 50%, no periodo de 2010 a

2013

Tabela 47 - Taxa de Reprovacao/ Ensino fundamental - Rede Municipal — 1° ao 5° ano

Ano 1° Ano 2° Ano 3° Ano 4° Ano 5° Ano
2010 15,2 27,1 32 15,4 27,5
2011 2,5 24 26,1 20,7 30,9
2012 0,5 29,4 31,5 31,1 37,8
2013 0 0,4 19 30,6 31,2

Fonte : Mec/Inep

A taxa de reprovacdo na rede municipal, no 1° e 2° anos do ensino fundamental, no

periodo de 2010 a 2013, houve uma reducdo significativa e pode-se afirmar que no 1° ano, a

reprovagdo praticamente deixou de existir. No 3° ano, no periodo de 2010 a 2013, ela se

apresentou uma reducdo de 32% para 19%. No 4° ano, ela caiu 50% e, no 5° houve um aumento

de 3,7%.
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Tabela 48- Taxa de Reprovacéo Total / Ensino fundamental - Anos Iniciais/Rede

Estadual
Ano Total
2010 0
2011 0
2012 0
2013 0

Fonte : Mec/Inep

A média da taxa total de reprovacdo, nos anos iniciais do ensino fundamental, na rede
estadual de ensino nao existe no periodo de 2010 a 2013, no qual a referida rede ndo oferta os anos

iniciais desta etapa de ensino.

Tabela 49 - Taxa de Reprovacao/ Ensino fundamental - Rede Estadual — 1° ao 5° ano

Ano 1° Ano 2° Ano 3°Ano 4° Ano 5° Ano
2010 0 0 0 0 0
2011 0 0 0 0 0
2012 0 0 0 0 0
2013 0 0 0 0 0

Fonte : Mec/Inep

Tabela 50 - Taxa de Reprovacdo Total/ Ensino fundamental - anos Iniciais/Rede Privada

Ano Total
2010 0
2011

2012 1
2013 1

Fonte : Mec/Inep

N&o houve reprovacao na rede privada no ano de 2010.
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Tabela 51- Taxa de Reprovacéo / Rede Privada — 1° ao 5° ano

Ano 1° Ano 2° Ano 3°Ano 4°Ano 5° Ano
2010 0 0 0 0 -
2011 5 0 0 0 -
2012 0 0 0 4 -
2013 0 0 0 0 -

Fonte : Mec/Inep

Em 2010, n&o houve reprovagédo no 2° ano na rede privada.

Tabela 52— Taxa de Abandono Total/ Ensino Fundamental — Anos Iniciais/Rede

Estadual

Estadual

Ano Total
2010 0
2011 0
2012 0
2013 0

Fonte : Mec/Inep

A rede estadual de ensino ndo oferta os anos iniciais do ensino fundamental.

Tabela 53- Taxa de Abandono / Rede Estadual / 1° ao 5° Ano

Ano 1° Ano 2° Ano 3°Ano 4°Ano 5° Ano
2010 0 0 0 0 -
2011 0 0 0 0 -
2012 0 0 0 0 -
2013 0 0 0 0 -

Fonte : Mec/Inep
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A rede estadual ndo oferta ensino para os anos iniciais do ensino fundamental.

Tabela 54 - Taxa de Aprovacao Total /Ensino fundamental - Anos Finais/Rede

Municipal
Ano Total
2010 68,7
2011 76,4
2012 69
2013 69,7

Fonte: MEC/Inep

A taxa de aprovacdo, nos anos finais do ensino fundamental, na rede municipal, passou de
68,7% em 2010, para 69,7% em 2013.

Tabela 55-Taxa de Aprovacao / Rede / Municipal - 6° ao 9° - Ano

Ano 6° Ano 7° Ano 8°Ano 9°Ano
2010 82,3 78,7 86,8 91,7
2011 70 75,6 77,8 91,3
2012 54,5 68,1 75,3 89,8
2013 61,5 66,7 72 88,3

Fonte: MEC/Inep

Observando-se, no entanto, a tabela acima, constata-se que, neste periodo, o 6° ano
apresentou indices pouco representativos em relacdo aos demais anos finais do ensino

fundamental.

Tabela 56- Taxa de Aprovacgdo Total / Ensino fundamental - Anos Finais/ Rede Estadual

Ano Total
2010 84,5
2011 83,1
2012 82,1
2013 78,8




Fonte : Mec/Inep

A taxa de aprovacdo, nos anos finais do ensino fundamental, na rede estadual, apresentou
uma queda de 84,5 % em 2010, para 78,8% em 2013.

Tabela 57 - Taxa de Aprovacao / Rede Estadual / 6° ao 9° Ano

Ano 6° Ano 7° Ano 8°Ano 9°Ano
2010 82,3 78,7 86,8 91,7
2011 72,4 86,6 90,4 85,7
2012 81,7 68,1 79,7 82,6
2013 - 66,7 81,1 73,5

Fonte: Mec/Inep

Na tabela acima constata-se que, no periodo de 2010 a 2012, os indices de aprovacao
do 6° ano, foram bons, mantiveram na faixa dos 80%. No 7° houve uma queda de 12%, no 8°
5, 7% eno 9°ano 18,2%.

Tabela 58 - Taxa de Reprovacéo Total - Rede Estadual

Ano Total
2010 13,1
2011 13,5
2012 14,3
2013 17,4

Fonte : Mec/Inep

A média da taxa total de reprovacao, na rede estadual, no periodo de 2010 a 2013, nos

anos finais do ensino fundamental, foi de 13%.
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Tabela 59- Taxa de Reprovacéo / Rede Estadual / 6° ao 9° Ano

Ano 6° Ano 7° Ano 8°Ano 9°Ano
2010 14,5 16,9 13,2 6,9
2011 22,9 13,2 3,6 11,4
2012 15 12,8 17,6 12,8
2013 - 17,9 17,8 16,2

Fonte : Mec/Inep

Observa-se um aumento da taxa de reprovacdo, na rede estadual, a partir de 2011.
Mais uma vez, constata-se que as taxas de reprovacdo mais elevadas concentraram-se no 6°

ano.

Tabela 60 - Taxa de Abandono Total / Rede Estadual

Ano Total
2010 24
2011 3,4
2012 3,6
2013 3,8

Fonte : Mec/Inep

A média da taxa total de abandono, na rede estadual, nos anos finais do ensino
fundamental, no periodo de 2010 a 2013, foi de 3,8%.

Tabela 61 - Taxa de Abandono / Rede Estadual / 6° ao 9° Ano

Ano 6° Ano 7° Ano 8°Ano 9°Ano
2010 3,2 4,4 0 1,4
2011 4,7 0 6 2,9
2012 25 3,7 2,7 4,6
2013 - 1,3 1,1 10,3




Fonte : Mec/Inep

Observa-se que a taxa de abandono manteve mais elevada no 9° ano, embora tenha
sido significativa nos demais anos do ensino fundamental, principalmente nos anos de 2010 a
2012.

Tabela 62 - Indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica Ensino Fundamental - Anos
Iniciais — 2005/2011

Ano Rede Municipal Rede Estadual Rede Publica
2005 2,2 1,9 2,2
2007 2,5 - 2,5
2009 2,6 - 2,6
2011 2,8 - 2,8
2013 2,8 - 2,8

Fonte : Mec/Inep

Embora o Ideb da rede municipal tenha evoluido, nos anos iniciais do ensino
fundamental, no periodo de 2005 a 2013, somente em 2007 ele superou a meta programada.
Quanto a rede estadual, apenas nos anos de 2007 e 2009, foi calculado o Ideb, devido a
diversos problemas. Na rede publica, em geral, o Ideb evoluiu mas sé superou a meta
programada em 2007.

Tabela 63 - Indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica Ensino Fundamental - Anos
Finais — 2005/2011

Ano Rede Municipal Rede Estadual Rede Publica
2005 31 - 31
2007 35 37 3,4
2009 3,2 4,0 35
2011 - 3,8 3,6
2013 - 3,2 3,0

Fonte: Mec/Inep
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O Ideb da rede municipal ndo evoluiu, nos anos finais do ensino fundamental, no
periodo de 2007 a 2013 e ndo ultrapassou nesse periodo as metas programadas. O mesmo
aconteceu com a rede estadual, com o agravante de que esse indice ficou bem abaixo daquelas
metas. Na rede pulblica, ele se manteve estagnado e também ficou abaixo das metas

programadas.

E necessario destacar que, apesar das taxas de aprovacdo situarem-se, de um modo
geral, num patamar acima de 60%, atingindo niveis de exceléncia nos anos finais do ensino
fundamental, verifica-se que o IDEB mantém-se baixo e aquém das metas programadas. Essa
discrepancia pode ser atribuida ao enfoque da avaliacdo: de um modo geral as avalia¢bes
escolares tém como objetivo aferir o nivel de conhecimentos pelos alunos enquanto as
avaliacGes externas verificam as competéncias desenvolvidas por eles. Uma consequéncia
importante dessa contradicdo é que o aluno vai aprovado sem uma aprendizagem
significativa, ou seja, sem ter consolidado habilidades necessarias para resolver situacfes —
problemas, utilizando os conhecimentos adquiridos.

Abaixo podemos observar a proporcao de alunos das escolas do municipio de Séo
Pedro do Piaui, com aprendizado adequado a sua etapa escolar, segundo as avaliacdes da

Prova Brasil.

Tabela 64- Escolas Municipais — Porcentagem de alunos com aprendizagem
adequado em Portugués e Matematica /5° e 9° anos

AREA
ANO PORTUGUES MATEMATICA
5%ano 9%no 5%no 9%no
4% 5% 4% 2%
2009
7% 0% 1% 0%
2011
6% 4% 4% 2%
2013
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Tabela 65 - Escolas Estaduais — Portugués e Matematica/5° e 9° anos

AREA
ANO PORTUGUES MATEMATICA
5%ano 9%no 5%no 9%no
0% 30% 0% 17%
2009
0% 17% 0% 8%
2011
0% 8% 0% 0%
2013

Constata-se que a grande maioria dos alunos que participaram da Prova Brasil, em
2009, 2011 e 2013, ndo tiveram um aprendizado adequado ao ano em que estudavam, seja em
Portugués, seja em Matematica, nas escolas municipais ou estaduais. E o que & mais
preocupante: esta situacdo vem se mantendo nos sucessivos anos de aplicacdo da referida
prova.

Tabela 66 - Taxa de Aprovacao Total/ Ensino Médio - Rede Estadual

Ano Total
2010 69,8
2011 73,5
2012 87,3
2013 75,5

Fonte : Mec/Inep

A média da taxa total de aprovacdo na rede estadual, no ensino médio, no periodo de 2010
a 2013, foi de 75,5%. Observando-se, no entanto, a tabela abaixo, constata-se que, houve uma
oscilacdo nos resultados no 1° e 2° ano e uma significativa melhora no 3° ano.
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Tabela 67- Taxa de Reprovacéo Total / Ensino Médio - Rede Estadual

Ano Total
2010 11,2
2011 10,8
2012 4,1

2013 15,8

Fonte : Mec/Inep

A média da taxa total de reprovacao, na rede estadual, no periodo de 2010 a 2013, no
ensino médio, foi de 5,8%.

Tabela 68 - Taxa de Aprovacdo / Redes Estadual / 1° ao 3° Ano do ensino Médio

Ano 1° Ano 2° Ano 3° Ano
2010 18 6,1 3,6
2011 59,6 81,1 90,5
2012 80,4 92,9 91,9
2013 68,6 69,2 94

Fonte: MEC/Inep

Observa-se, na tabela acima, que, em 2011, a taxa de aprovacéo elevou-se do 1° ao
3° ano do Ensino Médio e apresentou uma reducdo, no ano de 2013, em relacdo aos anos

anteriores.

Tabela 69-Taxa de Abandono Total / Ensino Médio - Rede Estadual

Ano Total
2010 19
2011 15,7
2012 8,6
2013 8,7
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Ano 1° Ano 2° Ano 3° Ano 4° Ano
2010 31 6,1 10,2 0
2011 23,4 11,9 5,5 0
2012 12,3 4,7 7,2 0
2013 14,1 6,3 3,4 0

Fonte : Mec/Inep

A média da taxa de total de abandono na rede estadual, no ensino médio, no periodo

de 2010 a 2013, foi de aproximadamente 8,7%. Observa-se que, nesse periodo, ela se manteve

mais elevada nos 1° e 2° anos (veja tabela abaixo)

Tabela 70 -Taxa de Abandono / Rede Estadual / 1° ao 4° Ano

Fonte : Mec/Inep

2.3. COMBATE A DESIGUALDADE

do Ensino Médio

2.3.1. Escolaridade: indicadores

Tabela 71- Escolaridade média da populacéo de 18 a 29 anos - Piaui (em anos de

estudo)
ANO TODAS AS RACAS/CORES
2001 5,7
2002 59
2003 6,2
2004 6,6
2005 6,7
2006 72
2007 7,3
2008 7,5
2009 8,1
2011 8.5
2012 8,6
2013 8,9

Fonte: IBGE/PNAD/Preparacéo todos pela Educacéo

47



Observamos que a escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos, no
estado, evoluiu significativamente, no periodo de 2001 a 2013. No entanto, considerando o
periodo de doze anos, a média é de 7,2 anos de estudo. Se levarmos em conta apenas o0 ano de
2013, enquanto a escolaridade da populagdo piauiense é de 8,9 anos de estudo, a da populacéo
brasileira, segundo o site “Planejando a Préxima década ¢ de 9,8 anos.

Conforme os dados apresentados pelo site “Planejando a Proxima Década”,
tendo como referéncia o Censo Populacional do IBGE/2010, enquanto a escolaridade média da
populacdo de 18 a 29 anos de idade do Brasil, do Nordeste e do Piaui era de 9,8; 9 e 8,9 anos
de estudo, respectivamente. Ainda de acordo com o referido site, a escolaridade média da
populacdo que habitava na zona rural em anos de estudo era bem mais baixa: Brasil (7,8);
Nordeste (7,4); Piaui (7,3).

Tabela 72- Escolaridade média da populacao de 18 a 29 anos do Piaui (anos de estudo
por raca/cor)

Ano Brancos Pretos Pardos
2001 7 5,6 5,2
2002 6,4 4,9 5,8
2003 7,1 55 6
2004 7,2 7,3 6,3
2005 7,7 6,4 6,4
2006 8,6 7,4 6,7
2007 8,5 7,1 6,9
2008 8,8 6,3 7,1
2009 8,9 8,1 7,8
2011 9,3 8,2 8,2
2012 9 8,9 8,4
2013 9,6 8,7 8,6

Fonte: IBGE/PNAD/Preparacéo todos pela Educagéo
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Considerando a variavel raga/cor, no Piaui, observamos que a populagdo branca
de 18 a 29 anos tem maior escolaridade do que a negra e a parda. A média de anos de estudo da
populagéo branca, no periodo de 2001 a 2013, € de 8 anos de estudo; a da populacéo negra é de 7

anos de estudo; a da parda € de 6,9 anos de estudo.

Tabela 73- Escolaridade media da populagdo de 18 a 29 anos de idade entre 0s
25% mais pobres (em anos de estudo) - 2010

Brasil Nordeste Piaui Séo Pedro do Piaui

7,8 7,1 7,0 5,0

Fonte: Site “Planejando a Préoxima Década”

Em relacdo ao quartil inferior da populacdo (os 25% mais pobres), observamos
que o0 municipio de S&o Pedro do Piaui, em 2010, tem 2,3 de estudo a menos do que a média
do estado do Piaui, 1,8 anos de estudo a menos do que a média do Nordeste e 2,5 a menos do

que a média do Brasil.

2.3.2. Alfabetizacdo 15 anos ou mais: indicadores

Ano Total do Indicador
2001 70,6% | 1.387.597
2002 70,4% 1.433.488
2003 71,6% 1.480.595
2004 72, 7% 1.547.781
2005 72,6% | 1.548.896
2006 73,8% | 1.604.276
2007 76,6% 1.716.973
2008 75,7% 1.716.978
2009 76,6% | 1.748.891
2011 80,7% 1.862.407
2012 81,2% | 1.951.008
2013 80,3% 1.904.479

Tabela 74 — Taxa de alfabetizacdo da populagdo de 15 anos ou mais - Piaui
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Fonte: IBGE/PNAD/Preparacéo Todos pela Educacéo

A taxa de alfabetizacdo total da populacéo de 15 anos ou mais no Piaui evoluiu
de 70,6% para 80,3%, 0 que representa um crescimento de 9,7 pontos percentuais.

Tabela 75 - Taxa de Alfabetizacédo da populacéo de 15 anos ou mais de idade

Brasil Nordeste Piaui Municipio
2010 91,5 90 80,3 75,4

Fonte: Planejando a Préxima Década /IBGE/Censo Populacional/2010

Em conformidade com o site “Planejando a Proxima Década”, o municipio de
Séo Pedro do Piaui possuia, em 2010, 75,4% da populacdo de 15 anos ou mais de idade

alfabetizada, enquanto o Brasil ja possuia 91,5%, o Nordeste, 90% e o Piaui, 80%.

Tabela 76— Taxa de alfabetizacdo da populacéo de 15 anos ou mais por raga/cor — Piaui —

Ano Brancos Pretos Pardos

2001 77,4% 367.336 60,8% 49.090 68,8% 971171

2002 77,5% 360.328 64,3% 55.750 68,5% 1.015.345
2003 79,5% 377.255 59,9% 51.607 69,7% 1.043.477
2004 77,8% 396.676 59,1% 40.985 71,5% 1.105.918
2005 78,7% 410.841 65,6% 41.556 70,8% 1.094.942
2006 82,5% 431.503 67,8% 96.866 71,4% | 1.072.799
2007 82,2% 433.299 71,3% 113.023 75,2% 1.164.895
2008 81,4% 419.928 67,3% 80.866 74,5% 1.211.872
2009 83% 449.256 74,7% 117.270 74,7% 1.181.830
2011 85,8% 494.280 79,7% 177.591 78,9% 1.182.051
2012 83,8% 472.590 81,9% 149.022 80,2% | 1.327.696
2013 85,2% 494.050 80,8% 141.895 78,4% 1.262.267
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Fonte: IBGE/PNAD/Preparacéo Todos pela Educacéo

Levando em consideracdo a variavel de raga/cor, percebe-se uma significativa discrepancia
entre a taxa de alfabetizacdo da populagéo de cor branca e as populagdes de cor negra e parda, no
Piaui. No entanto, esta discrepancia que, em 2001, era de 16,6%, em relagcdo aos negros e de
8,6% em relacdo aos pardos, passa, em 2013, para 4,4%, no que se refere aos negros e 6,8%, em
referéncia aos pardos. Observamos que houve uma grande evolucdo da populacdo negra em
relacdo a este indicador, entre os anos de 2009 e 2011, ao passo que a populacdo parda, que
vinha no decorrer do periodo de 2001 a 2008 apresentando indices mais elevados do que a negra,
apresentou taxas de alfabetizacdo mais baixas, a partir de 2009.

Tabela 77 - Taxa de analfabetismo funcional da populacéo de 15 anos ou mais de
idade — Piaui 2001 a 2013

Ano Total do indicador
2001 49,8%
2002 46%
2003 45,7%
2004 42,3%
2005 41,8%
2006 39,6%
2007 39,9%
2008 36,9%
2009 37,5%
2011 35,8%
2012 33,6%
2013 32,4%

Fonte: IBGE/PNAD/Preparacdo Todos pela Educacdo

Em 2013, o analfabetismo funcional, no Piaui era de 32,4%. Entretanto, observando o periodo de

2001 a 2013, concluimos que houve uma reducdo neste indice de 17,4%.
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Tabela 78- Taxa de funcional da populacéo de 15 anos ou mais de idade — cor/raca
analfabetismo

Ano Brancos Pretos Pardos

2001 38,9% 184.718 58,2% 46.978 53% 747.391

2002 38,5% 179.120 52,4% 45.418 48% 710.779

2003 34,9% 165.666 54,5% 46.965 48,9% 732.293

2004 35,9% 182.848 56,8% 39.410 43,9% 678.809
2005 35,2% 183.852 43,4% 27.532 44% 679.861
2006 29,3% 153.331 46% 65.786 42,5% 638.705

2007 31,5% 165.886 42,2% 66.982 42,5% 658.296

2008 30% 154.712 42,6% 51.213 38,7% 629.130
2009 28,4% 153.679 41% 64.259 40,2% 636.725
2011 31,6% 182.101 35,3% 78.604 37,6% 562.740
2012 30% 169.425 31,2% 56.658 35,2% 582.509

2013 25,8% 149.312 34,1% 59.839 34,6% 557.903

Fonte: IBGE/Pnad / Preparacdo: Todos Pela Educagao

Quando trabalhamos com a variavel cor/raca, observamos que a taxa de analfabetismo
funcional € significativamente maior quando se trata da populacdo negra e parda, no Piaui. No
entanto, no periodo de 2001 a 2011, a taxa de analfabetismo funcional decresceu em 24,1%,
em relacdo aos negros e 18,4%, em relacdo aos pardos, reducdo mais significativa do que a
verificada no que diz respeito aos brancos (13,1%).
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Tabela 79 - Taxa de analfabetismo da populacéo de 15 anos ou mais 2001-2013

Fonte: IBGE/PNAD/Preparacéo Todos pela Educagéo

Ano Total do indicador
2001 29,4%
2002 29,6%
2003 28,4%
2004 27,3%
2005 27,4%
2006 26,2%
2007 23,4%
2008 24,3%
2009 23,4%
2011 19,3%
2012 18,8%
2013 19,7%

Em 2013, o analfabetismo absoluto, no Piaui, era de 19,7%. Entretanto, observando o periodo de
2001 a 2013, concluimos que houve uma reducao de 9,7% neste indice.

Tabela 80 - Taxa de analfabetismo da populagédo de 15 anos ou mais por raga/cor

Ano Brancos Pretos Pardos

2001 22,5% 106.604 39,2% 31.671 31,2% 439.675
2002 22,5% 104.782 35,7% 30.965 31,5% 466.117
2003 20,5% 97.541 40,1% 34.581 30,3% 454.654
2004 22,2% 112.965 40,9% 28.373 28,5% 439.760
2005 21,3% 111.140 34,4% 21.819 29,2% 450.821
2006 17,5% 91.688 32,2% 46.102 28,6% 429.949
2007 17,8% 93.670 28,7% 45.531 24,8% 384.611
2008 18,6% 95.952 32,7% 39.352 25,5% 415.110
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2009 17% 92.099 25,3% 39.628 25,3% 401.094

2011 14,2% 82.001 20,3% 45.237 21,1% 316.155
2012 16,2% 91.230 18,1% 32.865 19,8% 328.630
2013 14,8% 85.487 19,2% 33.626 21,6% 348.759

Fonte: IBGE/PNAD/Preparacio Todos pela Educacéo

Quando consideramos a variavel de raca/cor, percebe-se, também em relacdo a
este indicador, uma discrepancia entre a taxa de analfabetismo da populacédo de cor branca e as
populacdes de cor negra e parda, no Piaui. Entre a populacdo branca e negra esta discrepancia é
maior, no periodo de 2001 a 2011 e decresce, significativamente, nos anos de 2012 e 2013.
Percebemos uma importante reducgédo do analfabetismo da populagdo negra nos doze anos acima
considerados (20%). Quanto a populagédo parda, o indice de analfabetismo se mantém na média
de 26,5%.

E importante registrar que o municipio implantou o Programa Brasil Alfabetizado com o
objetivo de diminuir a taxa de analfabetismo e elevar o nimero de matriculas na EJA, porém
estamos observando uma migracdo de alunos do ensino fundamental, para essa modalidade de
ensino. 1sso se deve a necessidade de trabalhar. Por isso acontece a evasdo, pois essa clientela é
composta na maioria por pessoas em situacdo de vulnerabilidade social e sdo faceis de desistir

por se sentiram desestimuladas a retornarem a escola.

2.3.3. Educacao de Jovens e Adultos: indicadores

Observamos que, no periodo de 2010 a 2013, a matricula em Educacdo de Jovens
e Adultos, no municipio de Sdo Pedro do Piaui, efetivou-se quase que Constatamos, também,
gue naquele periodo, ela se manteve em duas escolas da rede municipal exclusivamente na forma
presencial e na etapa de ensino fundamental., com um total de 3 trés turmas com 35 alunos cada
uma. Em 2014, segundo os resultados finais do Censo Escolar, ela se elevou para 10% do total
das matriculas na educacdo basica.
E necessario destacar aqui a grande dificuldade de permanéncia da populacdo que habita na
zona rural as escolas que ofertam EJA e que muitos tem como meio de subsisténcia o trabalho
nas lavouras. No ano de 2015 foi instalada a primeira turma de Projovem Campo, onde trabalha-

se em regime de alternancia. Muitas dessas questdes sdo responsaveis, pela elevada evasdo dos
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alunos de EJA. O municipio ndo oferta EJA integrada a Educacdo Profissional, seja na forma

presencial ou semipresencial.

Ano Integrada Concomitante Subsequente
2010 75 0 0
2011 100 0 0
2012 79 0 0
2013 127 0 0

2.3.4. Educacao Profissional: indicadores
2.3.5. Tabela 81 - Matriculas em Educacéo Profissional por forma de articulagdo com o
Ensino Médio

Ano Publica Privada
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0
2013 0 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparacéo todos pela Educacdo

O municipio de Sdo Pedro do Piaui conta com duas escolas de ensino médio da rede publica
estadual, localizada na zona urbana, que ainda ndo oferece Educacdo Profissional na forma
integrada de formacao profissional.
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2.4. EDUCACAO SUPERIOR: indicadores
Tabela 82 — Populacéo de 15 a 24 anos ou mais por nivel de instrucéo

IDADE POPU LA(;AO TOTAL
15a 17 anos 845
15a 17 anos 845
18 a 24 anos 1.664
Acima de 24 anos 7.123

Fonte: Sidra/IBGE/2010

De acordo com dados do Censo IBGE/2010, 25% da populacdo de 15 a 17 anos que
habitava no municipio de S&o Pedro do Piaui, tinha curso de nivel médio incompleto e 4%
frequentava curso médio na modalidade EJA. Se considerarmos a faixa de idade de 18 a 24
anos, apenas 20,6% da populacdo possuia curso superior. Se levarmos em conta o
contingente populacional acima de 24 anos, constatamos que 10% da populagéo tinha
curso médio completo ou superior incompleto e apenas 2,6% possuia curso superior
completo.

Os dados acima sugerem, em relacdo a populacdo de 15 a 17 anos, a necessidade de um
levantamento para localizar onde estavam o0s jovens desta faixa etaria, uma vez que a
grande maioria ndo cursava o ensino medio.

Os referidos dados, em relacdo a populacdo de 18 a 24 anos apontam, ainda, uma demanda
reprimida para o Ensino Superior e, se considerarmos a populacdo acima de 24 anos, essa

demanda cresce significativamente.

2.5. FORMACAO, VALORIZACAO E CARREIRA DOS PROFESSORES

Professores por quantidade de estabelecimentos em que trabalham — rede publica (total)

Considerando a totalidade dos professores que atuam na rede publica, em Sao Pedro do Piaui,
observamos que a grande maioria trabalha tanto em estabelecimentos municipais quanto em
estabelecimento estadual de ensino, pois 0s mesmos sdo concursadas de ambas entidades. Neste

caso, os professores se dividem entre dois estabelecimentos de ensino.
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Professores da Educagéo com curso superior

No periodo de 2003 a 2013, a quantidade de professores com curso superior subiu devido a
parceira e a expansdo da UESPI ( Universidade Estadual do Piaui), onde os professores
efetivos puderam prestar o Vestibular e cursar Cursos de Licenciaturas. Atualmente apenas
cerca de 5% dos professores da rede municipal de ensino ndo possuem curso de licenciatura.
Especificamente na rede publica, no periodo de 2006 a 2013, houve um crescimento de 95%,
guanto ao numero de professores com curso superior. Observa-se a partir desse periodo
houve um crescimento também no nimero de professores com especializacdo na area
educacional.

Na rede privada, o nimero de professores com curso superior, observando-se, entretanto, que,
em 2013, aproximadamente 45% dos professores atuavam sem curso de licenciatura.

Professores que atuam na Educacédo Infantil por nivel de escolaridade

Atualmente cerca de 90% dos professores que atuam na Educacéo infantil possuem Curso
Superior, voltados para Educacdo Infantil ( Pedagogia e/ou Normal Superior) desses a maioria
com Especializacdo em Psicopedagogia Clinica e Institucional.

Professores que atuam no Ensino Fundamental e Médio por nivel de escolaridade

Quanto a escolaridade dos professores que atuam na Educacao Béasica, no municipio de
Sao Pedro do Piaui, constatamos que, no periodo de 2007 a 2013, os professores que ainda
ndo tinham concluido escolaridade superior estava cursando. Apenas uma peguena parte
desse profissionais ndo possuem curso superior; no ensino médio, podemos observar, que
todos os professores possuem curso superior em areas especifica.

A porcentagem de professores com po6s-graduacéo, no periodo de 2009 a 2013, é crescente, ja que
Tem-se a possibilidade de acréscimo financeiro para o professor, atualmente cerca de 70% dos
professores possuem pds-graduacdo, com destaque para a Psicopedagogia.

GESTAO DEMOCRATICA

Indicador: Forma de eleicdo do diretor

A rede Municipal de Educacéo, néo realiza elei¢do para diretor escolar, os diretores sao

Professores efetivos da rede nomeados por indicacdo do prefeito, na rede estadual os diretores

séo escolhidos por elei¢cdo ou na falta de concorrentes no processo de elei¢éo por indicagdo da GRE.

Indicador: Existéncia de conselhos escolares, conselho de controle do Fundeb, conselho de
alimentacao escolar, conselho de transporte escolar porcentagem de conselhos escolares
com participagdo dos professores, alunos, funcionarios e pais.

Todas as escolas do municipio de S&o Pedro do Piaui possuem conselhos escolares, totalizando

13 municipais e 2 conselhos escolares da rede estadual de ensino. O municipio possui Conselho de
Controle de FUNDEB que delibera também sobre o transporte escolar, Conselho de Alimentacao
Escolar. 100% dos Conselhos escolares tem participagdo dos professores, alunos, funcionarios e pais.
O Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento
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da Educacdo Basica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB foi criado sob a Lei
Municipal n® 127/1997.
O Conselho Municipal de Alimentacéo Escolar foi criado sob a Lei Municipal nimero 117/1997.

Indicador: Existéncia de Conselho Municipal de Educacéo (lei de criacéo)

O Conselho Municipal de Educa¢do — CME foi criado sob a Lei Municipal numero 140 de

07/07/1999.

O Conselho Municipal de Educacéo, érgédo colegiado do Sistema Municipal de Ensino, de

natureza participativa e representativa da comunidade na gestdo da educacéo, exerce as fungdes de carater
normativo, consultivo, fiscalizador e deliberativo sobre a formulacéo e o planejamento

das politicas de educac¢do do municipio.

O Conselho Municipal de Educacéo é constituido por 07 (sete) membros titulares e igual numero

de membros suplentes, sendo 03 (trés) representantes do Poder Executivo Municipal e 04 (quatro)
representantes de diversos segmentos da comunidade.

Indicador: Existéncia de Sistema Municipal de Educacéo (lei de criacdo)

A Rede Municipal de Sao Pedro do Piaui € vinculada ao Conselho Municipal de Educacdo,
e possui o seu Sistema Municipal de Educacéo criado pela Lei n® 007 247/2007.

2.7 FINANCIAMENTO DA EDUCACAO MUNICIPAL

Indicador: Estimativa do percentual de investimento publico direto em educacédo em relagdo ao
produto interno bruto (PIB), total e por nivel de ensino — Brasil.

Tabela 84
Ano Todos os | Percentual do Investimento Publico Direto por estudante em
niveis de | relacdo ao PIB per capita(%o)
ensino Educacéo Ensino fundamental Ensino Educacéao
Infantil médio Superior
12 g 42 5% a 82
seriesou | series ou
anos anos
iniciais finais
2008 18,7 16,5 13,8 17,3 18,4 13,3
2009 20,3 17,9 13,7 19,3 20,1 14,0
2010 21,5 18,8 15,5 20,3 20,5 15,6
2011 23,1 20,1 17,8 20,4 20,7 19,8

Fonte: MEC/INEP
Segundo o Balango Geral do ano de 2014 do Municipio de Sao Pedro do Piaui,

de gastos com magistério com o recurso do FUNDEB foi de 7.066.598,40, em todos os niveis
de ensino ( Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e EJA)
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Indicador: Estimativa do investimento Publico direto em educacdo por estudante, por nivel de
ensino e proporc¢ao do investimento publico por estudante as educacao superior

sobreo investimento publico por estudante- Brasil da educacéo basica

Tabela 85
Ano | Todos | Investimento Publico Direto por estudante
0s Educacdo | Educacédo | Ensino Ensino | Educacédo | Proporc¢ao
niveis | Basica Infantil | fundamental médio | Superior | na
de educacéo
ensino 12942 |[5ag8a superior
series | series sobre a
ou ou anos educacgéo
anos finais bésica (
iniciais estudantes)
2008 | 3.524 | 3.097 2.596 3.248 | 3.466 2.497 17.370 5,6
2009 | 3.814 | 3.353 2.568 3.614 [ 3.769 2.635 17.576 5,2
2010 | 4.353 | 3.813 3.134 4.110 4.159 3.153 19.141 50
2011 | 4.916 | 4.267 3.788 4341 |4.401 4.212 20.690 4,8

A proporcao de gastos do Brasil na educacéo superior sobre a educacgéo basica por estudante
teve maior percentual em 2008 (5,6), decaindo gradativamente em 2009 para 5,2, em 2010,
para 5,0 tendo em 2011, menor proporcdo de 4,8.

Em todos os niveis de ensino houve um aumento de investimento por estudante no Brasil indo

De 3.524 em 2008 para 4.916 em 2011. Na Educacdo Basica, registram-se dados de investimento

Crescente em 2008, 3.097 e 2011, 4.267, movimento semelhante acontece na educacdo infantil

em 2008 de 2.596 e em 2011 de 3.788. No ensino fundamental o aumento foi crescente nos quatro

anos observados, indo de 3.248 nas series iniciais em 2008 para 4.341 em 2011, e nas séries finais

de 3.466 em 2008 para 4.401 em 2011.
A proporcdo de investimento na educacgdo superior sobre a educacéao basica por estudante foi

maior em 2008 de 5,6 com gqueda gradativa nos anos subsequentes: 5,2 em 2009; 5,0 em 2010 e 4,8

em 2011.
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Tabela 86 - Indicadores Legais— Municipio de S&o Pedro do Piaui

Cadigo

Indicador

2011

2012

2013

11

Percentual de aplicacdo das receitas
de impostos e transferéncias
vinculadas a educacdo em MDE
(minimo de 25% para estados, DF e
municipios)

28,46%

31,56

34,24

1.2

Percentual de aplicacdo do
FUNDEF ou FUNDEB na
remuneracao dos profissionais do
magistério (minimo de 60%)

65,83

82,03

74,27

1.3

Percentual de aplicacédo do
FUNDEF ou FUNDEB em
despesas com MDE, que ndo
remuneragdo do magistério
(maximo de 40%)

29,31

15,78

25,28

1.4

Percentual das receitas do
FUNDEF ou FUNDEB néo
aplicadas no exercicio (maximo de
5%)

4,85

2,18

0,45

Fonte: SIOPE
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Tabela 87- Indicadores de Dispéndio Financeiro—Municipio de S&o Pedro do Piaui

Cad | Indicador
igo
2011 2012 2013
2.1 | Percentual dos recursos do FUNDEB aplicados na | 27,47 19,53 3,52
educacdo infantil
2.2 | Percentual dos recursos do FUNDEF ou FUNDEB | 67,66 82,54 84,85
aplicados no ensino fundamental
2.4 | Percentual das despesas com educacgéo infantilem | 39,05 21,94 11,97
relacdo a despesa total com educacao
2.5 | Percentual das despesas com ensino fundamental 56,72 74,13 85,95
em relacdo a despesa total com educacdo
2.6 | Percentual das despesas com ensino médio em - - -
relacdo a despesa total com educacgdo
2.7 | Percentual das despesas com educagdo superior em | - - -
relacdo a despesa total com educacgdo
2.8 | Percentual das despesas em educacéo em relacdo as | 40,13 46,12 40,36
despesas de todas as areas
2.9 | Percentual das despesas com alimentacdo escolar - - -
em relacdo a despesa total com educacéo
2.1 | Gasto com material didatico por aluno da educagdo | - 23,22 -
0 bésica
2.1 | Percentual de despesas correntes em educagdo em 97,44 87,28 99,34
1 relacdo a despesa total em MDE
2.1 | Percentual de investimentos de capital em educacdo | 2,55 12,71 0,65
2 em relacdo a despesa total em MDE
Fonte: SIOPE

Tabela 88 - Indicadores de Dispéndio com Pessoal - Municipio de Sdo Pedro do Piaui

codigo Indicador

3.1 Percentual das despesas com aposentadorias e pensdes da area educacional em relacéo
as despesas totais com MDE

3.2 Percentual das despesas com pessoal e encargos sociais da area educacional em relacao
a despesa total com MDE

35 Percentual das despesas com professores em relacdo a despesa total com MDE

3.6 Percentual das despesas com profissionais ndo docentes em relagdo a despesa
total com MDE

Fonte: SIOPE
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Tabela 89 - Indicadores de Gasto por Aluno— Municipio de Sao Pedro do Piaui

Cddigo | Indicador
2011 | 2012 | 2013
4.1 Gasto educacional por aluno da educacgéo infantil 4711, | 3599, | 1955,
17 12 86
4.2 Gasto educacional por aluno do ensino fundamental 1881, | 3245, | 3649,
11 36 81
4.3 Gasto educacional por aluno do ensino médio - - -
4.4 Gasto educacional por aluno da educacgéo superior - - -
4.5 Gasto educacional por aluno da educagéo de jovens e adultos 2456, | 3313, | 1676,
79 72 97
4.6 Gasto educacional por aluno da educagéo especial - - -
4.7 Gasto educacional por aluno da educagéo profissional - - -
4.8 Gasto educacional por aluno da educacgéo basica 2490, | 3319, | 3205,
40 67 87
4.9 Gasto educacional por aluno 2490, | 3319, | 3205,
40 67 87
4.10 Despesa com professores por aluno da educagéo basica 1394, | 2105, | 2255,
61 03 87
411 Despesas com profissionais ndo docentes da area educacional por aluno 679,3 | 406,9 |524,3
da educacdo bésica 4 9 9
4.12 Percentual de investimento por aluno da educagé&o superior em relagdo ao | - - -
investimento por aluno da educacédo basica
Fonte: SIOPE
Tabela 90 - Indicadores de Composicao da Receita— Municipio de Sao Pedro do Piaui
Cdédigo | Indicador
2011 | 2012 |2013
6.1 Percentual das receitas de transferéncias realizadas pelo FNDE em relagdo | 10,75 | 9,21 | 9,38
a receita total
6.2 Percentual das receitas de impostos em relacdo a receita total. 1,75 167 |261
Fonte: SIOPE

O percentual das receitas transferidas pelo FNDE em relacéo a receita total mostra uma queda
em 2013 de 1,37% em relacdo & 2012. Movimento inverso teve
0 percentual das receitas de impostos com um crescimento de 0,86% em2013 com relacao,
segundo dados do SIOPE.
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Tabela 91 - Resultado Financeiro do Exercicio — Municipio de Sao Pedro do Piaui

Fonte: SIOPE

Codi | Indicador
0

g 2011 2012 2013
7.1 | Superavit/Déficit do ente federado no exercicio | 455.953,0 | - -

6 467.132,23 | 276.689,14
7.2 Saldo financeiro do FUNDEB no exercicio 313.074,9 | 182.000,00 | 254.340,12
atual 2
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5. AVALIACAO E MONITORAMENTO

O Plano Municipal de Educacdo do municipio de S&o Pedro do Piaui, fruto de uma construcéo
coletiva, vem responder a uma demanda social quanto a necessidade de que sejam
estabelecidas Metas e Estratégias que visem elevar a qualidade da educacdo no municipio, e a
uma exigéncia legal definida na Lei 13.005/14, que estabelece o prazo de um ano, contados de
sua publicacdo, para que Estados, Municipios e o Distrito Federal elaborem seus Planos
Decenais de Educacéo.

O Plano Municipal de Educagéo se configura como um Plano de Estado, com duragéo de dez
anos, o que contribui para a reducdo na descontinuidade das politicas educacionais quando do

processo natural de transicdo dos governos em cada ente federado.

Considerando sua funcdo precipua de definicdo de politicas educacionais, sua elaboracao
contou com a participacdo de diferentes setores sociais e governamentais, interessados ou

envolvidos com a &rea da educacdo formal, o que lhe trouxe legitimidade.

Entretanto, para além desse processo coletivo de construcdo, o estabelecido no texto ndo se
concretizara pelo simples fato de sua transformacdo em Lei, e sim pela continua vigilancia
dos que definem e implantam as politicas educacionais no municipio, assim como dos que por

elas sdo beneficiados.

A EXECUCAO DO PME E O CUMPRIMENTO DE SUAS METAS SERAO OBJETO
DE MONITORAMENTO CONTINUO E DE AVALIACOES PERIODICAS,
REALIZADAS PELAS SEGUINTES INSTANCIAS:

| — Secretaria Municipal de Educacao;
Il — Camara de Vereadores de Sao Pedro do Piaui;
I11 — Conselho Municipal de Educacdo — CME;

Partindo desse pressuposto e visando garantir a efetivacdo das intencfes transcritas no texto
deste instrumento legal é que se estabelece como de fundamental importéncia a implantacéo
de uma sistematica de acompanhamento e avaliagdo do Plano Municipal de Educagdo, como
atribuicdo do Conselho Municipal de Educacgdo, contando com os diversos segmentos da
sociedade civil.

Para tanto, algumas estratégias deverdo ser implementadas:

1 — Distribuicdo do documento para todos os estabelecimentos publicos de ensino;
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2 — Disponibilizacdo do documento na Secretaria Municipal de Educagdo para acesso por
todos os setores da sociedade interessados;

3 — Instituicdo de uma Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo do Plano, com membros
do CME;

4 — Implantacdo de um sistema informatizado de monitoramento e avaliacdo do PME pela
Secretaria Municipal de Educagdo, o qual serd alimentado pela Comissdo com a analise dos
dados disponibilizados por fontes oficiais como INEP, IBGE e outros, 0os quais revelem a
situacdo da educacdo no municipio e do alcance das metas estabelecidas;

5 — Divulgacgdo semestral da situacdo de realizacdo e/ou execucdo das Estratégias do PME;

6 — Realizacdo, a cada dois anos, de um Férum para avalia¢do do Plano;

7 — Divulgacdo de relatorio anual que apresente a evolucdo do municipio no alcance das
Metas do PME;

Cumpre ressaltar o papel do Conselho Municipal de Educacdo no processo de
Acompanhamento e Avaliacdo do PME, ndo apenas como responsavel por este processo,

como também de articulador dos diversos setores sociais do municipio.
REFERENCIAS

FJP — Fundacéo Jo&o Pinheiro

Fora da Escola N&o Pode

Fora da Escola N&o Pode

IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica ( Censo Demografico — 2010)

IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica ( Censo Agropecuario —
1995/1996/2006 )

IBGE- Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica ( Pesquisa Producédo Agricola
Municipal - PAM)

Ide.Mec — Indicadores Demogréaficos e Educacionais
Inep — Instituto Nacional e Pesquisas Educacionais
INSS- Instituto Nacional de Seguro Social

Ipea — Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada
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MEC — Ministério da Educacéo e Cultura

PEE - Plano Estadual de Educagéo

PNAD - Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios

PNE - Plano nacional de Educacgéo

PNUD - Programas das NacGes Unidas para o Desenvolvimento
Preparacdo: Todos Pela Educacéao

QEdu

Sidra — Sistema IBGE de Recuperacao Automatica

SIOPE - Sistema de Informacdes sobre Orgcamentos Publicos em Educagao
Site: Planejando a Proxima Década

Tribunal Regional Eleitoral - TER

Tribunal Superior Eleitoral - TSE
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PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO - PME
METAS E ESTRATEGIAS

Meta 1: universalizar, até o 2° ano de vigéncia do PME, a educacéo infantil na
pré-escola para as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a
oferta de educacéao infantil em creches de forma a atender progressivamente,
no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o
final da vigéncia deste PME.

Estratégias:

1.1) Participar em regime de colaboracao entre os entes federados para a definicao
das metas de expansdo das respectivas redes publicas de educacao infantil
segundo padrao nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais;

1.2) Atender 30% da demanda manifesta para creche, no prazo de 5 anos e 50% até
o final de vigéncia do PME, seguindo padréo nacional de

1.3) Garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% (dez por cento)
a diferenca entre as taxas de frequéncia a educacao infantil das criancas qualidade,
considerando as peculiaridades locais dos municipios; de até 3 (trés) anos de
renda familiar per capita mais elevado e as de renda familiar per capita mais baixo;

1.4) Elaborar, no prazo de um ano, a partir da data do PME, padrdes minimos de
infra-estrutura para o funcionamento adequado das instituicdes de educacao infantil
(creches e pré-escolas) publicas da cidade e do campo;

1.5) Adequar em regime de colaboracdo os prédios de educacéo infantil existentes
na cidade e no campo de modo que, até o final da vigéncia deste plano, todos
estejam conforme os padrdes de infra-estrutura estabelecidos;

1.6) Autorizar a construcdo e funcionamento de instituicbes de educacdo infantil,
publicas ou privadas, somente, a partir da comprovacdo dos padrbes minimos de
infraestrutura, que atendam aos requisitos definidos anteriormente;

1.7) Realizar, periodicamente, em regime de colaboracdo, levantamento da
demanda por creche para a populacdo de até 3 (trés) anos, como forma de planejar
a oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta;

1.8) Realizar , por meio do regime de colaboragcdo, a busca ativa de criangcas em
idade correspondente a educacao infantil, preservando o direito de opcdo da familia
em relagdo as criancas de até 03 anos;

1.9) Estabelecer, até o segundo ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e
prazos para definicdo de mecanismos de consulta publica da demanda das familias
por creches;

1.10) Articular com os gestores estadual e federal para equipar os centros de
Educacéo Infantil com mobilidrio, materiais pedagogicos e equipamentos suficientes
e adequados para essa faixa etaria;

1.11) Implantar até o segundo ano de vigéncia deste PME sistema de avaliacdo nas
escolas de educacao infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em
parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de
pessoal, as condicdes de gestdo, os recursos pedagogicos, a situacdo de
acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;
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1.12) Garantir progressivamente em regime de colaboracédo, a formacao inicial e
continuada dos (as) profissionais da educacgao infantil;

1.13) Promover a formacdo continuada dos (das) demais profissionais/
trabalhadores da educacéo infantil;

1.14) Promover, periodicamente a formacao continuada dos técnicos das escolas
responsaveis pela educacgéao infantil;

1.15) Participar de encontros estadual de dirigentes municipais responsaveis por
cuidar e educar criancas de zero a seis anos;

1.16) Promover a formacdo continuada dos profissionais da educacdo sobre o0s
direitos da crianca; o enfrentamento da violéncia contra as criancas; e as questdes
étnico raciais e geracionais;

1.17) Propiciar que até (3) trés anos, todas as instituicdes de educacao infantil
tenham, com a participacdo dos profissionais de educacdo nelas inseridos,
formulado ou reformulado os projetos politico e pedagdgicos, observando o0s
fundamentos e principios éticos, politicos e estéticos de modo a promover a
autonomia, a responsabilidade, a solidariedade o respeito ao bem comum, os
direitos e deveres, o respeito a ordem democratica, a sensibilidade, a criatividade, a
ludicidade e as manifestacfes artisticas e culturais das populacdes da cidade e do
campo;

1.18) Estruturar rede fisica de escolas no campo, até o quinto ano de vigéncia deste
PME, que, respeitando as diversidades das populacdes do campo e observando os
territérios de desenvolvimento, assegurem o atendimento das distintas faixas etarias
e das necessidades do processo educativo da educacdo infantii e ensino
fundamental (anos iniciais);

1.19) Promover o atendimento das populacées do campo e da sede na educacao
infantil nas respectivas comunidades, por meio do redimensionamento da
distribuicdo territorial da oferta, limitando a nucleagdo de escolas e o deslocamento
de criancas, de forma a atender as especificidades dessas comunidades, garantido
consulta prévia e informada;

1.20) Garantir a alimentacdo escolar adequada, para as criancas da Educacéo
Infantil, nos estabelecimentos publicos, com cardapio que respeite as diversidades
locais e culturais;

1.21) Priorizar o acesso a educacgdo infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, assegurando a educacdo bilingue para criancas surdas e a
transversalidade da educacdo especial nessa etapa da educacdo béasica em
articulacdo com os municipios;

1.22) Implementar, em carater complementar, programas de orientacdo e apoio as
familias, por meio da articulagdo das areas de educacdo, saude e assisténcia social,
com foco no desenvolvimento integral das criancas de até 3 (trés) anos de idade;

1.23) Atender as especificidades da educacao infantil na organizagédo das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianca de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulagéo
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com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno(a) de 6 (seis) anos
de idade no ensino fundamental;

1.24) Realizar o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e da permanéncia
das criancas na educacao infantil, em especial dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e com os 6rgaos publicos
de assisténcia social, saude e protecao a infancia;

1.25) Promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a educacao
infantil, em parceria com 6rgéos publicos de assisténcia social, saude e protecéo a
infancia, preservando o direito de opcdo da familia em relacdo as criancas de até 3
(trés) anos;

1.26) Realizar e publicar, a cada ano, levantamento da demanda manifesta por
educacao infantil em creches e pré-escolas, como forma de planejar e verificar o
atendimento;

1.27) Garantir progressivamente em regime de colaboracdo o acesso a educacgéo
infantil em tempo integral, para todas as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos,
conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgéo
Infantil;

1.28) Reelaborar e implantar no prazo de dois anos de vigéncia deste PME, as
propostas pedagogicas da educacéao infantil;

1.29) Prover de professores, progressivamente, as salas de Educacéao infantil, para
o atendimento a crianca, com carga horaria minima para o turno parcial e de sete
horas para a jornada integral;

1.30) Garantir, progressivamente até o sexto ano de vigéncia deste PME que o
atendimento na educacdao infantil seja realizado nos dois periodos (parcial e integral)
com professores concursados;

Meta 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nhove) anos para toda a
populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95%
(noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, até o Ultimo ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

2.1) Consolidar as a¢bes propostas pelas diretrizes curriculares da educacéao basica,
pautadas nos objetivos do direito ao acesso, permanéncia e sucesso dos alunos no
processo de escolarizacao;

2.2) O Municipio em regime de colaboracdo com o Estado, devera encaminhar até o
final do segundo ano de vigéncia deste PME, Propostas das diretrizes curriculares
da educacéo basica consolidadas ao Conselho correspondente municipal ( CME);

2.3) Pactuar entre Unido e Estado, no ambito da instancia permanente de que trata
0 8 5° do art. 7° desta Lei, a implantacdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do ensino
fundamental;

2.4) Elaborar planejamento com ag¢des visando o acesso e permanéncia ao Ensino
Fundamental de nove anos no prazo de dois anos a partir da publicacao dessa lei;
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2.5) Implantar a base nacional comum curricular do ensino fundamental de forma a
assegurar os direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento;

2.6) Fortalecer, em regime de colaboracdo com a SEDUC e o MEC o
acompanhamento e monitoramento individualizado dos estudantes com vistas na
garantia do direito a permanéncia e aproveitamento escolar, em especial os
beneficiarios do programa de transferéncia de renda, a partir de projetos/acdes de
intervencao, no prazo de um ano de implantacdo do Plano Municipal de Educacéo;

2.7) Articular através de regime de colaboracdo, com as escolas, 6rgdos de
pesquisa, demografica e estatistica competentes, a obtencdo de informacdes
detalhadas sobre a educag&o municipal;

2.8) Assegurar a implantacdo das novas Diretrizes Curriculares em 100% das
escolas publicas municipais, de forma a garantir os direitos efetivos a aprendizagem
da Educacéao Basica de forma integrada;

2.9) Construir com as comunidades escolares proposta pedagégica e calendario
escolar, respeitando e acolhendo as diferentes metodologias que consideram 0s
sujeitos com suas histérias e vivéncias, e as legislacbes que regem estas
modalidades da educacao basica;

2.10) Garantir as escolas do campo organizacéo flexivel na formacao de turmas,
estabelecendo efetivamente o servico de acompanhamento e coordenacao
pedagdgica;

2.11) |Instituir calendéario letivo diferenciado respeitando os periodos de
plantio/colheita e fatores climaticos /geogréaficos e que dialogue com o modo de vida
das popula¢des do campo;

2.12) Firmar, junto ao Ministério da Educac@o-MEC e Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira-INEP condicbes e tempos distintos para
informar/inserir dados no Censo Escolar;

2.13) Garantir aos alunos do Ensino Fundamental, em regime de colaboragéo com o
Estado e a Unido, o acesso as novas tecnologias de informacdo e comunicacéo,
proporcionando meios inovadores e facilitadores do processo de ensino e
aprendizagem no prazo de dois anos apOs a vigéncia do Plano Municipal de
Educacao;

2.14) Fomentar estudos e pesquisas interdisciplinares com alunos e professores
voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais didaticos,
equipamentos e recursos de tecnologia assistiva com e sobre tecnologias
apropriadas a convivéncia com o semiarido, considerando a diversidade,
especificidade, contexto local e regional, com vistas a promoc¢do do ensino
aprendizagem contextualizado no semiarido;

2.15) Planejar a¢cbes de melhoria, apos anélise dos dados sobre distor¢do idade ano
no Ensino Fundamental determinando o periodo para o alcance das metas
estabelecidas no periodo correspondente a cada acdo a partir da aprovacdo do
Plano Municipal de Educacao, em regime de colaboracdo com o Estado;

2.16) Garantir em parceria com 6rgaos publicos e privados a melhoria da qualidade
do ensino através de acdes que objetivam o enfrentamento a evaséo, possibilitando
elevar para 95% o numero de concluintes na faixa etaria de 16 anos no Ensino
Fundamental até o ultimo ano de vigéncia deste PME;
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2.17) Implantar, até o final de vigéncia deste PME, bibliotecas nas escolas do campo
e ampliar o acervo das ja existentes para aquisi¢cao de livros paradidaticos, materiais
de pesquisa e recursos tecnoldgicos, tornando as mesmas um lugar de referéncia
cultural para a comunidade local,

2.18) Estimular e promover projetos pedagogicos que ampliem a permanéncia do(a)
aluno(a) na escola e na comunidade, com atividades educativas e culturais, com
participacdo de toda a comunidade;

2.19) Viabilizar que, até o (5°) quinto ano de vigéncia deste PME, 100% dos alunos
do ensino fundamental, que moram no campo, estudem em Escolas do e nho Campo,
organizando nas proprias comunidades a educacgédo infantil e ensino fundamental
(anos iniciais) e em escolas grandes e estruturadas, quando necessario nucleadas
no campo, o ensino fundamental (anos finais), obedecendo a padrbes minimos de
infraestrutura, disponibilizando transporte escolar, quando for necessario e para
professores;

2.20) Mapear anualmente, a demanda de criancas e adolescentes que esta fora da
escola, em parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a
infancia, adolescéncia e juventude, informacdes, com vistas na garantia do acesso
equitativo;

2.21) Garantir a institucionalizacdo dos movimentos culturais em parceria com o
setor publico da Unido e do Estado no prazo de um ano apoés a vigéncia do PME,
com vista na criacdo e difusdo do patriménio cultural dos alunos;

2.22) Assegurar a realizagdo anual de Eventos Culturais com os alunos do Ensino
Fundamental, em parceria com o setor publico e privado, com vista na criacdo e
difusdo do patrimonio cultural dos alunos;

2.23) Assegurar em regime de colaboracdo com o Estado espacos de discussao
efetivos e sistematizados, para envolver os pais e familiares nas atividades
escolares dos filhos;

2.24) Ofertar em regime de colaboracdo com a Unido, Estado, atividades
extracurriculares que promovam o enriquecimento do curriculo através de certames
e concursos nacionais, estaduais, focados em uma formacéo ética, intelectual e
cultural;

2.25) Ofertar anualmente, em regime de colaboragdo com as universidades, acdes
pedagdgicas relacionadas ao desporto escolar para incentivo a préatica esportiva nas
escolas, alinhadas ao programa de desenvolvimento esportivo nacional e articulado
ao Plano Estadual do Piaui;

META 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacao
de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia
deste Plano Municipal de Educacgéo, a taxa liguida de matriculas no Ensino
Médio de 43,4% para 85% (oitenta e cinco por cento).

Estratégias:

3.1) Participar na institucionalizacdo de programa nacional de renovacédo do ensino
médio, a fim de incentivar praticas pedagdgicas com abordagens interdisciplinares
estruturadas pela relacao entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares que
organizem, de maneira flexivel e diversificada, conteudos obrigatérios e eletivos
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articulados em dimensfes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e
esporte, garantindo-se a aquisicdo de equipamentos e laboratorios, a producédo de
material didatico especifico, a formacéo continuada de professores e a articulagéo
com instituicdes académicas, esportivas e culturais;

3.2) Apoiar o Programa de Ensino Médio Inovador nas escolas de Ensino Médio
regular diurno e noturno até 2016 para fortalecer o desenvolvimento de propostas
curriculares inovadoras, para garantir a formacdo integral com atividades que
dinamizem o curriculo e, assim, atender as expectativas do educando e as
demandas sociais contemporaneas;

3.3) Acompanhar a implantagcéo e a execuc¢ao da Matriz Curricular do Ensino Médio
Regular diurno/2013, que atende a Resolucdo MEC/CNE/CEB N° 2, de 30 de janeiro
2012, bem como 0 monitoramento in loco;

3.4) Acompanhar a Elaboracédo Matriz Curricular do Ensino Médio Regular noturno
para atender Resolucdo MEC/CNE/CEB N° 2, de 30 de janeiro 2012;

3.5) Estabelecer articulacdo com instituicbes académicas e culturais;

3.6) Apoiar o Governo do Estado, por meio da SEDUC-PI, em articulacdo e
colaboracdo com a Unido, e ouvida a sociedade mediante consulta publica estadual,
elaborard e encaminhara ao Conselho Estadual de Educacdo — CEE, em 2015,
proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os(as)
estudantes do Ensino Médio, a serem atingidas nos tempos e etapas de organizacao
deste nivel de ensino, com vistas a garantir formacao basica comum;

3.7) Articular com o estado o uso das Diretrizes da Rede Publica Estadual de Ensino
do Piaui de 2013 como fundamentos para a Diretriz Municipal;

3.8) Fortalecer as Diretrizes da Rede Publica Estadual de Ensino do Piaui de 2013
ao PNE e ao Pacto Nacional Pelo Fortalecimento do Ensino Médio — PNFEM e
Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa - PNAIC;

3.9) Apoiar a reformulacdo do Projeto Politico Pedagdgico das escolas de Ensino
Médio da rede Publica Estadual inserindo metodologias que otimizem o
desenvolvimento de habilidades e competéncias multiplas do estudante preparando-
o para o mundo do trabalho e as avaliacdes externas (ENEM, SAEB, Prova Brasil...)
para contribuir com sucesso da estratégia 3.6 do PNE;

3.10) Participar da pactuacdo com a Unido e o Estado, no ambito da instancia
permanente de que trata 08 5° do Art. 7° da Lei N° 13.005 de 25 de junho de 2014, a
elaboracdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que
configurar@o a base nacional comum curricular do Ensino Médio;

3.11) Acompanhar cumprimento dos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do Ensino
Médio;

3.12) Pactuar entre Unido e o Estado, no ambito da instancia permanente de que
trata 08 50do art. 70 desta Lei, a implantagdo dos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum
curricular do ensino meédio;

3.13) Fomentar a fruicdo de bens e espacos culturais, de forma regular, bem como a
ampliacdo da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;
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3.14) Assegurar recursos junto ao Estado, Ministério da Educacdo, Ministério do
Esporte e Ministério da Cultura para garantir a fruicdo de bens e espacos culturais,
de forma regular, bem como a ampliacdo da pratica do esporte educacional,
integrada ao curriculo e a Proposta Pedagogica da escola;

3.15) Apoiar a aplicacdo da Matriz Curricular do Ensino Médio Regular diurno 2013,
garantindo assim a realizacdo das oficinas relativas as disciplinas de Arte e
Educacao Fisica, além das outras oficinas contidas na matriz;

3.16) Incentivar a oferta do Esporte Educacional, integrada ao curriculo e a proposta
pedagogica das escolas de ensino Médio, cumprindo a da Matriz Curricular do
Ensino Médio Regular diurno/2013 e o disposto na Portaria GSE n° 019/2013 de n°
020/2013;

3.17) Incentivar a participagdo dos alunos no Exame Nacional do Ensino Médio -
ENEM, fundamentado em matriz de referéncia do contetudo curricular do ensino
médio e em técnicas estatisticas e psicométricas que permitam comparabilidade de
resultados, articulando-o com o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacéo Basica
- SAEB, e promover sua utilizacdo como instrumento de avaliagdo sistémica, para
subsidiar politicas publicas para a educacdo basica, de avaliacdo certificadora,
possibilitando afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da
escola;

3.18) Participar das discussbes sobre a universalizagdo do Exame Nacional do
Ensino Médio — ENEM, fundamentado em matriz de referéncia do conteudo
curricular do Ensino Médio e em técnicas estatisticas e psicométricas que permitam
comparabilidade de resultados, articulando-o com o Sistema Nacional de Avaliacao
da Educacdo Basica — SAEB, e promover sua utilizacdo como instrumento de
avaliacdo sistémica, para subsidiar politicas publicas para a educacao basica, de
avaliacdo certificadora, possibilitando afericdo de conhecimentos e habilidades
adquiridos dentro e fora da escola, e de avaliacao classificatéria, como critério de
acesso a educacao superior;

3.19) Incentivar a elaboracdo de mecanismos de utilizacdo do ENEM como
instrumento de avaliacdo sistémica, para subsidiar politicas publicas para a
educacdo bésica, para que possa ser usado como instrumento de avaliacao
certificadora em conformidade com a legislacdo nacional vigente;

3.20) Estimular a expansédo das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a
educacao profissional, observando-se as peculiaridades das populacdes do campo e
das pessoas com deficiéncia;

3.21) Estruturar e fortalecer participando das discussdées e o acompanhamento
monitoramento do acesso e da permanéncia dos e das jovens beneficiarios (as) de
programas de transferéncia de renda, no ensino médio, quanto a frequéncia, ao
aproveitamento escolar e a interacdo com o coletivo, bem como das situacdes de
discriminagdo, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploracdo do
trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboragcdo com as familias e

com Orgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia e
juventude;

3.22) Incentivar a implantagdo de mecanismos de prevengdo e combate a falta as
aulas, situagdes discriminatérias, preconceitos, violéncias, exploragdo do trabalho,
consumo de drogas, gravidez precoce entre outros problemas sociais que venham a
afetar o andamento das atividades das instituicées de ensino;
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3.23) Incentivar em regime de colaboracdo o aproveitamento escolar e o
desenvolvimento social dos(as) jovens beneficiarios(as) de programas de
transferéncia de renda, de estudante do ensino medio;

3.24) Promover e Participar do processo de busca ativa da populacdo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola em articulacdo com os servicos de

assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia e juventude e ministério
publico;

3.25) Instituir em regime de colaboracdo com a Uni&o, o estado, com a Secretaria
Municipal da Assisténcia Social e Cidadania, Secretaria Municipal da Saude, o
Ministério Publico e 6rgéos de protecdo a adolescéncia e a juventude mecanismo de
planejamento, execucdo e acompanhamento da busca ativa da populacdo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola com definicdo da origem dos recursos
financeiros e humanos;

3.26) Fomentar programas de educacéo e de cultura para a populacdo urbana e do
campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos,
com qualificacdo social e profissional para aqueles que estejam fora da escola e
com defasagem no fluxo escolar;

3.27) Acompanhar a realizagdo de festividades, campeonatos, feiras culturais
visando o aprimoramento de habilidades adquiridas;

3.28) Apoiar a oferta de, qualificacdo social e profissional por meio do PRONATEC
para jovens e adultos que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;

3.29) Apoiar em regime de colaboragdo, gradativamente a oferta escolar de Ensino
médio de Tempo Integral nas duas escolas estaduais do municipio, até o final da
vigéncia deste PME;

Meta 4: universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacado, o acesso a educacado béasica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados.

Estratégias:

4.1) Garantir em regime de colaboracdo, conforme demanda do aluno, publico alvo
da Educacado Especial, atendimento na Sala Comum do ensino Regular e no contra
turno em Atendimento Educacional Especializado-AEE, ofertado obrigatoriamente,
de modo complementar ou suplementar de modo ndo substitutivo a escolarizagéo,
no espaco da Sala de Recursos Multifuncionais ou em Centros de Atendimento
Educacional Especializado, em instituicdes publicas ou conveniadas com o poder
publico, observado o art. 1° da nota técnica N° 04 de 2009/MEC,;

4.2) Garantir que, no ensino regular comum, as salas de aula tenham no maximo 20
alunos, onde houver a incluséo de criancas, adolescentes e jovens com deficiéncia e
necessidades educacionais especiais. Ressaltando-se, também a necessidade de
um profissional de apoio ou monitor capacitado na area educacional junto ao
professor regente nos casos de deficiéncias multiplas e TGDS;
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4.3) Implantar em regime de colaboragédo, ou com recursos proprios do municipio,
salas de recursos multifuncionais para atender a demanda manifesta;

4.4) Fomentar a formacdo continuada de professores e professoras que atuam em
escolas do campo, indigenas e comunidades quilombolas, respeitando a diversidade
e especificidades locais e regionais da populacdo, para atendimento educacional
especializado; atendendo 50% da demanda até o 5 ano do PNE, priorizando as
escolas com estruturas adequadas, chegando a 100% até o final do PME;

4.5) Realizar busca ativa de criancas, adolescentes, jovens com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,
beneficiarias do Programa de Beneficio de Prestagdo continuada-BPC escola , em
articulacdo com setores da saude e assisténcia social, visando encaminhamento ao
atendimento educacional especializado ou servigos especializados;

4.6) Assegurar o atendimento escolar para todas as criancas de 0 (zero) a 3 (trés)
anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, garantindo o atendimento educacional especializado ou servicos
especializados, conforme demandas identificadas, em areas urbanas e rurais, até o
final da vigéncia deste PME;

4.7) Expandir e implementar, durante a vigéncia deste PME, o Atendimento
Educacional Especializado em Sala de Recursos Multifuncionais-SRMs em todo o
Sistema Municipal de Ensino, incluindo escolas urbanas e do campo;

4.8) Promover a formacao continuada em Atendimento Educacional Especializado
para professores (as) nas escolas urbanas e do campo;

4.9) Garantir em regime de colaboracéo, atendimento educacional especializado em
salas de recursos multifuncionais, publicos ou conveniados, nas formas
complementar e/ou suplementar, a todos (as) alunos (as) com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,
matriculados na rede publica de educacdo basica, conforme necessidade
identificada por meio de avaliacdo ou estudo de caso, ouvidos a familia e o aluno,
nos termos da nota técnica N° 04 de 2009 e nota técnica N° 04 de 2014;

4.10) Garantir atendimento educacional especializado em classes, escolas ou
servicos especializados, publicos ou conveniados, nas formas complementar e/ou
suplementar, a todos (as) alunos (as) com deficiéncia e transtornos globais do
desenvolvimento matriculados na rede publica de educacdo bésica, conforme
necessidade identificada por meio de avaliagdo ou estudo de caso, ouvidos a familia
e o0 aluno, nos termos da nota técnica n° 04 de 2014;

4.11) Garantir, efetivar e fortalecer em regime de colaboracao, politicas e programas
para cumprir os dispositivos legais no atendimento de pessoas com deficiéncia
incluindo-os no processo educativo, através de medidas educacionais, de saude,
assisténcia social (com atendimento escolar domiciliar e hospitalar) e judicial,
extensivos as familias e escolas;

4.12) Garantir a parceria e prioridade de atendimento de alunos, publico alvo da
educacgéo especial da escola publica, nas unidades de referéncia em saude publica
da pessoa com deficiéncia;

4.13) Implantar, em regime de colaboragéo Unido, Distrito Federal e Estado, 01 (um)
centro multidisciplinar de apoio, pesquisa e assessoria, articulados com instituicbes
académicas e integrados por profissionais das areas de saude, assisténcia social,
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pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos (as) professores da educacéo
basica com os (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, até o final da vigéncia deste
PME;

4.14) Ampliar e/ou monitorar, em regime de colabora¢do, programas que promovam
a acessibilidade nas instituicbes publicas, para garantir 0 acesso e a permanéncia
dos (as) alunos (as) com deficiéncia por meio da adequacao arquitetonica, da oferta
de transporte acessivel e da disponibilizacdo de material didatico adequado e de
recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas
as etapas, niveis e modalidades de ensino, a identificacdo dos (as) alunos (as) com
altas habilidades ou superdotacdo, especificamente o Programa de Expansdo de
Salas de Recursos Multifuncionais; Programa Escola Acessivel; Programa do Livro
Didatico Acessivel; Programa de Formacdo Continuada; Programa de Educacéo
Bilingle para Surdos e Programa de Enriquecimento Curricular para alunos (as) com
altas habilidades ou superdotacéo;

4.15) Buscar parcerias e convénios com Instituicbes de Ensino Superior e outras
instituicbes com atuacdo na area de esportes, arte e cultura, linguagens e
tecnologias nos diversos campos do conhecimento para encaminhamentos de
alunos com altas Habilidades/Superdotacao, possibilitando atendimento suplementar
conforme talentos ou habilidades identificadas;

4.16) Aumentar a frota de transporte adaptado gratuito para atender as pessoas com
deficiéncia ou dificuldade de locomocéo;

4.17) Garantir o desenvolvimento das atividades fisicas e esportes adaptados para
alunos com deficiéncia, acompanhado de respectiva formacao de professores;

4.18) Desenvolver, garantir e ampliar politicas de producdo e disseminagcdo de
materiais pedagdégicos para as bibliotecas e espacos de leitura da educacéo basica
(com a colaboracédo de instituicbes de educacao especial e centros especializados
nas esferas publicas e privadas, adequados a cada faixa etaria), que promovam a
igualdade e a incluséo das pessoas com deficiéncia, em especial das pessoas cegas
e da comunidade surda brasileira, ou estrangeira naturalizada, cujas questbes
linguisticas e culturais sdo especificas e outros extratos sociais e, garantindo a
acessibilidade;

4.19) Melhorar a qualidade do atendimento educacional especializado em todas as
etapas e modalidades da educacéo basica, em contextos educacionais inclusivos,
garantindo com dotacdo orcamentaria para acessibilidade arquitetbnica, das
comunicacdes, informacdes, dos materiais didaticos e do transporte;

4.20) Garantir transporte escolar gratuito para estudantes, cadeirantes ou com
mobilidade reduzida, com especial atencao as/aos estudantes da EJA (Educacéo de
Jovens e Adultos);

4.21) Promover, garantir, implementar e fiscalizar leis que atendam de maneira
eficaz a acessibilidade da pessoa com deficiéncia intelectual, assegurando a
qualidade no atendimento pedagdgico, na comunicagéo, na informagéo e no uso do
transporte assim como a oferta de atendimento educacional especializado e
educacéo profissional;

4.22) Prover em regime de colaboracdo, equipamentos e recursos tecnologicos
digitais acessiveis para a utilizacdo pedagdgica no ambiente escolar em todas as
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escolas publicas da educacéo basica, criando, mecanismos para implementacdo das
condicdes necessarias para a universalizacao do uso das bibliotecas nas instituicdes
educacionais;

4.23) Fomentar, em regime de colaboracdo, no prazo de 04(quatro) anos, 0O
Programa de Educacdo Bilingue para alunos(as) surdos(as) e com Deficiéncia
auditiva, garantindo o ensino em LIBRAS, como primeira lingua e LP-Lingua
Portuguesa, na modalidade escrita, como segunda lingua, conforme demandas de
matriculas confirmadas em todos os niveis e modalidades de educag&o, no espacgo
de salas inclusivas, escolas ou classes bilingues, definidos no ambito do projeto
politico pedagogico de cada escola, com matricula deste publico alvo;

4.24) Garantir, em todos os niveis e modalidades de ensino, a producdo de material
didatico especifico para educacdo escolar bilingue para surdos, preservando o
curriculo nacional;

4.25) Monitorar através de um sistema de informac6es completas e fidedignas sobre
0 numero de alunos cegos, com baixa visdo ou surdo-cegueira, tendo como base os
dados no Cadunico e demais 6rgdos de controle social, para viabilizar a usabilidade
do Livro acessivel a todos os alunos com deficiéncia visual ou surdo-cegueira
matriculado em escola publica no municipio de Sao Pedro do Piaui, em todos os
niveis e modalidades de ensino;

4.26) Garantir em regime de colaboragdo, aos alunos cegos, com baixa visdo ou
surdo-cegueira matriculados em escola publica, o acesso aos recursos especificos
necessarios ao seu atendimento educacional, produzindo textos e livros no formato
ampliado, Braille e Mecdaisy, além de adaptar materiais didatico-pedagdgico,
conforme demandas reais, através das Salas de Recursos Multifuncionais Tipo
II;nos termos da lei 10.753/2003, que institui a Politica Nacional do Livro, no Art. 1°,
Xl assegura as pessoas com deficiéncia Visual o acesso a leitura. E do Decreto
5.296/2004, no art. 58 indica que o poder publico adotard mecanismos de incentivo
para tornar disponiveis por meio magnético, em formato de texto as obras
publicadas no pais;

4.27) Garantir em regime de colaboracéo, a oferta de educacao inclusiva, vedada a
exclusdo do ensino regular sob alegacéo de deficiéncia e promovida a articulacao
pedagodgica entre o0 ensino regular e o atendimento educacional especializado,
realizando monitoramento presencial do atendimento das demandas, no
cumprimento de dispositivos legais e da movimentacdo de matriculas do aluno
publico alvo da educacgéao especial;

4.28) Garantir, acompanhar, monitorar, avaliar e implementar, politicas publicas de
inclusédo social e escolar dos/das estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo, em colaboracdo com as familias

e com 0s 0Orgaos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia, a
adolescéncia e a juventude;

4.29) Realizar o acompanhamento e monitoramento anual do acesso e da
permanéncia na escola das pessoas com Deficiéncia, na faixa etaria de 0 a 18 anos
beneficiarias do Programa do Beneficio de Prestagdo Continuada na escola-
BPC/Escola, por meio da articulacdo das politicas de Educacgéo, saude, assisténcia
social e direitos humanos, promovendo encontros municipais com gestores e demais
segmentos da sociedade para elaboragcdo de estratégias que possibilitem
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identificacdo e superacdo das barreiras que impedem a efetivacdo da matricula na
sala comum e no Atendimento Educacional Especializado;

4.30) Realizar e manter atualizado o levantamento da demanda por creche da
populacdo de até 3 (trés) anos, com deficiéncia transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacéo para planejamento da oferta de
atendimento educacional especializado ou servigos especializados e verificacdo do
atendimento da demanda manifesta;

4.31) Estimular e apoiar pesquisas voltadas para o0 desenvolvimento de
metodologias, materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva,
com vistas a promocao do ensino e da aprendizagem, bem como das condi¢bes de
acessibilidade dos (as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, em parceria com os Centros
de Atendimento Educacional Especializados instituidos no Estado e/ou Instituicdes
de Ensino Superiores-IES, publicas ou particulares;

4.32) Pesquisar demandas, elaborar e implantar em regime de colaboracao, plano
de acao, em parceria com os sistemas de ensino, voltado:

e para a formacéo inicial e continuada de educadores e gestores bilingues (libras e
portugués como segunda lingua);

e para producédo e disponibilizacdo de material pedagoégico bilingue, com libras e
lingua portuguesa na modalidade escrita como segunda lingua,;

e para a elaboracédo e disponibilizacdo de materiais de apoio a implantacdo da
infraestrutura fisica e tecnoldgica nas turmas e escolas bilingues, em que a libras
e a lingua portuguesa escrita sejam linguas de instrucao;

4.33) Apoiar a Promocgao e o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para

subsidiar a formulacdo de politicas puablicas intersetoriais que atendam as

especificidades educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo que requeiram medidas de

atendimento especializado, em parceria com o0s Centros de Atendimento

Educacional Especializados instituidos no Estado e/ou Instituicbes de Ensino

Superiores-IES, publicas ou particulares;

4.34) Fomentar a articulacdo intersetorial entre 6rgéos e politicas publicas de saude,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de
desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do atendimento
escolar, na educacdo de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e
transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a faixa etaria de
escolarizacdo obrigatéria, de forma a assegurar a atencao integral ao longo da vida,
a partir de 2016;

4.35) Ampliar o numero de profissionais da educacdo capacitados para o
atendimento de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotacdo, garantindo a oferta de professores (as) do
atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou auxiliares,
tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos,
professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues, conforme
demanda identificada;

4.36) Garantir em regime de colaboracdo a formacao e contratagdo de profissionais
de apoio, nos termos da Nota Técnica N° 19, MEC/SECADI, cuidadores ou
auxiliares, para apoiar a higiene e alimentagdo dos alunos que nao tém
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independéncia para tal; tradutores (as) intérpretes de lingua de sinais (TILS) para
alunos surdos, guias-intérpretes para alunos com surdo-cegueira e instrutores
mediadores para alunos com deficiéncia multipla nas escolas, para atuar dentro de
sala de aula, em todo o sistema municipal de ensino;

4.37) Garantir em regime de colaboracdo, a oferta de cursos de capacitacdo para
servidores publicos, para receber pessoas com deficiéncia nas escolas e
capacitacdo em libras e em BRAILLE;

4.38) Definir, no segundo ano de vigéncia deste PME, indicadores de qualidade e
politica de avaliacdo e supervisdo para o funcionamento de instituicbes publicas e
privadas que prestam atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

4.39) Desenvolver, garantir e executar anualmente nos sistemas de ensino agdes
conjuntas e articuladas pelo didlogo e fortalecimento do Férum de Educacao
Especial e Inclusiva, Forum de Educacdo de Surdos, Férum em Defesa da Escola
Bilingue para surdos, Forum da pessoa com deficiéncia, Forum de Educacdo em
Direitos Humanos, Comissdo Técnica Nacional de Diversidade para Assuntos
Relacionados a Educacéo, dentre outros;

4.40) Obter através de consulta a base de dados populacionais do municipio, o perfil
das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo de O (zero) a 17 (dezessete) anos, a fim de
planejamento da expansdo e operacionalizacdo do Atendimento Educacional
Especializado e ou servigos especializados, em todo o sistema municipal de ensino;

4.41) Incentivar a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de
formacao para profissionais da educacdo, inclusive em nivel de pdés-graduacéo,
observado o disposto no caput do art. 207 da Constituicdo Federal, dos referenciais
tedricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de ensino-aprendizagem
relacionados ao atendimento educacional de alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

4.42) Garantir em regime de colaboracdo, formacdo de gestores publicos e
profissionais da educacéo, em parceria com o Ministério Publico, sobre o acesso e
condicdes para a permanéncia e aprendizagem de pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo, em todos
0s niveis, etapas e modalidades da educacéo basica e superior;

4.43) Garantir em regime de colaboracdo, programas de formacdo continuada dos
profissionais da educacao (em nivel de pés-graduacdo lato sensu e stricto sensu)
articulados a equipe multidisciplinar, multiprofissional e nucleos de tecnologia, para o
atendimento educacional especializado complementar e suplementar para formacgao
de educadores bilingues proficientes em libras e lingua portuguesa (como segunda
lingua) nas escolas urbanas e do campo, indigenas e quilombolas, assegurando
condigéo de infraestrutura,

4.44) Disponibilizar em regime de colabora¢do, no ambito do sistema municipal de
ensino, um portal eletrdbnico para subsidiar a atuacdo dos professores e das
professoras da educacdo basica, disponibilizando gratuitamente materiais didaticos
e pedagogicos suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel, para
melhoria do atendimento do publico alvo da educacao Especial, instituindo pacto de
colaboracéo /parceria entre as redes de ensino e IES;
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4.45) Promover em regime de colaboracéo, parcerias com instituicbes comunitarias,
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico,
visando a ampliar a oferta de formacé&o continuada e a producdo de material didatico
acessivel, assim como os servicos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso,
participacdo e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo matriculados na rede publica
de ensino;

4.46) Participar da implantacdo e implementacdo em polos regionais de cursos de
formacéo de instrutores e intérpretes de libras, ledores para pessoas cegas e baixa
visdo (CAPCBYV) e deficientes intelectuais, surdos (CAS), através de parcerias com
universidades e centros de apoio, publicos ou conveniados;

4.47) Promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de
favorecer a participacdo das familias e da sociedade na construcdo do sistema
educacional inclusivo, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME;

Meta 5: Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 32ano do
Ensino Fundamental.

Estratégias:

5.1) Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do
ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola,
com qualificacdo e valorizacdo dos (as) professores (as) alfabetizadores e com
apoio pedagogico especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo plena de todas as
criancas;

5.2) Garantir o processo da trajetdria escolar no ambito das praticas pedagodgicas
focadas na alfabetizacdo dos alunos nos anos iniciais do Ensino Fundamental,
alinhadas as estratégias de qualificacdo dos professores alfabetizadores e com o
apoio pedagdgico especifico com vistas a consolidacdo da alfabetizacdo de todas as
criangas;

5.3) Assegurar em regime de colaboragdo com o Estado uma melhoria de 90% nos
niveis de alfabetizacéo de criancas até 08(oito) anos de idade até 2020;

5.4) Assegurar junto com o setor publico e privado o processo de avaliacdo
institucional das unidades escolares, realizada anualmente, objetivando subsidiar
politicas publicas direcionadas a melhoria do processo ensino aprendizagem;

5.5) Monitorar anualmente a aplicacdo de instrumentos de avaliagdo nacional
periddicos e especificos para aferir a alfabetizacdo das criancas;

5.6) Estimular as escolas a criarem instrumentos de avaliacdo e monitoramento,
implementando medidas pedagodgicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até
o final do terceiro ano do ensino fundamental,

5.7) Assegurar, em regime de colaboracdo com o Estado, espacos educativos
adequados a novas tecnologias educacionais;

5.8) Fomentar junto aos educadores o desenvolvimento e a utilizacdo de propostas
pedagdgicas que tenham como recursos ferramentas tecnoldgicas inovadoras e
acessiveis. De acordo com a meta (5.4.) do PNE fomentar o desenvolvimento de
tecnologias educacionais e de praticas pedagogicas inovadoras que assegurem a
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alfabetizacdo e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos (as)
alunos (as), consideradas as diversas abordagens metodoldgicas e sua efetividade;

5.9) Incentivar e custear a elaboracéo e reproducéo de livros didaticos e materiais
didaticos-pedagdgicos, para compor o acervo das Bibliotecas escolares com
conteudos regionalizados e contextualizados aos diferentes ambientes/biomas
piauienses, propiciando aos alunos intensificar os conhecimentos da sua regiao;

5.10) Assegurar a continuidade aos estudos no 1° ano do ensino fundamental a
todos os egressos da educacao infantil, garantindo suporte com material técnico e
didatico contextualizado, para as populacdes do campo;

5.11) Garantir a alfabetizacdo de criancas do campo, com a producao de materiais
didaticos especificos;

5.12) Assegurar aos professores que atuam nas escolas do campo, cursos de
formacdo inicial e continuada em parceria com as InstituicGes de Ensino Superior -
IES, Unido, Distrito Federal e Estado, com vistas a atender as necessidades da
alfabetizacdo de criancas com metodologias e materiais adequados;

5.13) Assegurar a regularizagdo do fluxo escolar através do monitoramento das
acOes pedagdgicas planejadas a partir de concepcao focadas na aprendizagem do
aluno;

Meta 6: Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta
por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e
cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educacgéo basica.

Estratégias:

6.1) Promover, com o apoio da Unido e Estado, a oferta de educacao basica publica
em tempo integral, incluindo atividades de acompanhamento pedagdgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esporte educacional, de forma que o tempo
de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe
a ser igual ou superior a 8 (oito) horas diarias durante todo o ano letivo, com a
ampliacdo progressiva da jornada de professores em uma Unica escola,

6.2) Assegurar, em regime de colaboracgéo, programa de construcéo de escolas com
padrao arquiteténico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral,
prioritariamente em comunidades pobres ou com criancas em situacdo de
vulnerabilidade social;

6.3) Garantir, em regime de colaboracdo com a Uni&o, Distrito Federal e Estado,
programa nacional de ampliacdo e reestruturacao das escolas publicas, por meio da
instalacdo de quadras poliesportivas, laboratorios, inclusive de informatica, espacos
para atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitorios, banheiros e
outros equipamentos, bem como da producao de material didatico e da formacgéo de
recursos humanos para a educagdo em tempo integral,

6.4) Fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espacos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios,
bibliotecas, pracas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios;

6.5) Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da jornada escolar de
alunos (as) matriculados nas escolas da rede publica de educacgéo basica por parte
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das entidades privadas de servico social, de forma concomitante e em articulacao
com a rede publica de ensino;

6.6) Fomentar a aplicacdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n°® 12.101, de
27 de novembro de 2009, em atividades de ampliacdo da jornada escolar de alunos
(as) das escolas da rede publica de educacéo basica, de forma concomitante e em
articulacdo com a rede publica de ensino;

6.7) Atender em regime de colaboracdo, as escolas do campo na oferta de
educacdo em tempo integral, com base em consulta prévia e informada,
considerando-se as peculiaridades locais;

6.8) Garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtorno globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacédo, na faixa
etaria de 04(quatro) anos aos 10(dez) anos, sob responsabilidade dos municipio;
dos 1ll(onze) anos aos 18 (dezoito) anos, sob responsabilidade do estado,
assegurando atendimento educacional especializado complementar ou suplementar
ofertado em salas de recursos multifuncionais da prépria escola ou em escola
proxima a sua residéncia, bem como em instituicbes especializadas;

6.9) Adotar e definir medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na
escola, direcionando a expansao da jornada para o efetivo trabalho escolar,
combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais;

6.10) Apoiar a implantacdo de salas de recepcao da mediacdo tecnologica nas
escolas de tempo integral para o desenvolvimento de atividades multidisciplinares e
formacao continuada dos profissionais de educacao.

Meta 7: Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a
atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB:

IDEB 2015 2017 2019 2021
AnNos iniciais do ensino fundamental 5,2 55 57 6,0
Anos finais do ensino fundamental 47 50 5,2 55
Ensino médio 43 4.7 5,0 52
IDEB SAO PEDRO DO PIAUI

DEB METAS PROJETADAS
2013 2015 2017 2019 2021
Sao Pedro do Piaui 2,8

Anos iniciais do ensino 28 37 40 43 46
fundamental
Anos finais do ensino 3.0 43 45 48 51
fundamental
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Estratégias:

7.1) Implantar, mediante pactuacdo com o Estado, diretrizes pedagogicas para a
educacao basica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos
de aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada ano do ensino
fundamental e médio;

7.2) Assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos
(as) alunos (as) do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel
suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 40% (quarenta por cento), pelo menos, o
nivel desejavel,

b) no dltimo ano de vigéncia deste PME, 80% (oitenta por cento ) dos (as)
estudantes do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel
suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 60% (sessenta por cento), pelo menos, 0
nivel desejavel;

7.3) Constituir, em colaboracdo com o Estado, um conjunto municipal de indicadores
de avaliagao institucional com base no perfil do alunado e do corpo de profissionais
da educacdo, nas condicbes de infraestrutura das escolas, nos recursos
pedagdgicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes
relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.4) Fomentar processo continuo de autoavaliagdo das escolas de educacéo basica,
por meio da constituicdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensodes a
serem fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de planejamento estratégico, a
melhoria continua da qualidade educacional, a formacdo continuada dos (as)
profissionais da educacdo e o aprimoramento da gestdo democratica;

7.5) Formalizar e executar em regime de colaboracdo, os planos de acoes
articuladas dando cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a
educacdo béasica publica e as estratégias voltadas a melhoria da gestédo
educacional, a formacéo de professores e professoras e profissionais de servicos e
apoio escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos pedagdégicos e a
melhoria e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.6) Buscar junto ao Estado, Distrito Federal e Unido a prestagdo de assisténcia
técnica financeira a fixacdo de metas intermediarias, nos termos estabelecidos
conforme pactuacdo voluntéria entre os entes, visando a melhoria da qualidade do
Ideb;

7.7) Implantar, mediante pactuacdo com o Estado, o Sistema Municipal de Avaliagao
da Educacgéo Bésica, contemplando 100% das escolas publicas do municipio;

7.8) Elaborar estratégias de incentivo e apoio ao uso dos resultados das avaliacbes
municipais e nacionais pelas escolas e redes de ensino para a melhoria de seus
processos e praticas pedagaogicas;

7.9) Definir em colaboragcdo com o Estado, indicadores especificos de avaliacdo da
qualidade da educacéo especial no municipio, bem como da qualidade da educacéao
bilingue para surdos;
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7.10) Implantar politicas visando atingir as metas do Ideb, diminuindo a diferenca
entre as escolas com os menores indices e a média da sua rede de ensino,
garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até o ultimo ano de
vigéncia deste PME;

7.11) Acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagdgicos dos
indicadores do IDEB, relativos as escolas, as redes publicas de educacéo bésica e
aos sistemas de ensino do Municipio, assegurando a contextualizacdo desses
resultados, com relacdo a indicadores sociais relevantes, como os de nivel
socioeconémico das familias dos (as) alunos (as), e a transparéncia e 0 acesso
publico as informacdes técnicas de concepcédo e operacao do sistema de avaliacéo;

7.12) Melhorar o desempenho dos alunos da educacdo basica nas avaliacfes da
aprendizagem no Programa Internacional de Avaliagdo de Estudantes - PISA,
tomado como instrumento externo de referéncia, internacionalmente reconhecido,
bem como nas demais avaliagcdes internas e externas;

7.13) Universalizar em regime de colaboracdo, até o quinto ano de vigéncia deste
PME, o acesso a rede mundial de computadores em banda larga de alta velocidade
e triplicar, até o final da década, a relagdo computador/aluno (a) nas escolas da rede
publica de educacdo béasica, promovendo a utilizacdo pedagdgica das tecnologias
da informacao e da comunicacéao;

7.14) Assegurar a todas as escolas publicas de educacédo basica 0 acesso a energia
elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos
residuos sélidos, garantir o acesso dos alunos a espacos para a pratica esportiva, a
bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em cada
edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

7.15) Garantir, em regime de colaboracdo, programa nacional de reestruturacdo e
aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a equalizacdo das
oportunidades educacionais;

7.16) Prover em regime de colaboracdo, equipamentos e recursos tecnolégicos
digitais para a utlizagdo pedagogica no ambiente escolar a todas as escolas
publicas da educacéo basica, criando, inclusive, mecanismos para implementacao
das condi¢cdes necessarias para a universalizacdo das bibliotecas nas instituicdes
educacionais, com acesso a redes digitais de computadores, inclusive a internet;

7.17) O Municipio, em regime de colaboracdo com o Estado, estabelecera, no prazo
de 2 (dois) anos contados da publicacdo desta Lei, parametros minimos de
qualidade dos servi¢os da educacao béasica, a serem utilizados como referéncia para
infraestrutura das escolas, recursos pedagogicos, entre outros insumos relevantes,
bem como instrumento para adocédo de medidas para a melhoria da qualidade do
ensino;

7.18) Informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e da secretaria de
educacgdo do Municipio, bem como manter, por meio de pactuacdo com o Estado,
programa estadual de formacdo inicial e continuada para o pessoal técnico da
secretaria de educacéo;

7.19) Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de a¢gfes destinadas a capacitacdo de educadores para detecgéo
dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a
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adocao das providéncias adequadas para promover a construcdo da cultura de paz
e um ambiente escolar dotado de seguranga para a comunidade,;

7.20) Implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes
e jovens gue se encontram em regime de liberdade assistida e em situacao de rua,
assegurando os principios da Lei n®8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da
Crianga e do Adolescente;

7.21) Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacéo
formal com experiéncias de educac¢éo popular e cidadad, com os propésitos de que a
educacdo seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle
social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.22) Promover a articulacdo dos programas da area da educacédo, de ambito local,
com os de outras &reas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social,
esporte e cultura, possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as familias,
como condicdo para a melhoria da qualidade educacional;

7.23) Universalizar, mediante articulacdo entre os 6rgaos responsaveis pelas areas
da saude e da educacéo, o atendimento aos (as) estudantes da rede escolar publica
de educacéo basica por meio de acdes de prevencao, promocao e atencao a saude;

7.24) Garantir acoes efetivas especificamente voltadas para a promocéao, prevencao,
atencao e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos (das)
profissionais da educagdo, como condicdo para a melhoria da qualidade
educacional;

7.25) Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formacédo de leitores e leitoras e a capacitacdo de
professores e professoras, bibliotecérios e bibliotecarias e agentes da comunidade
para atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com a
especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.26) Instituir, em articulagdo com o Estado, programa municipal de formacgéao de
professores e professoras e de alunos e alunas para promover e consolidar politica
de preservacdo da memoria nacional;

7.27) Garantir em regime de colaborag¢do com a Unido, o Distrito Federal e o Estado,
politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no Ideb, de modo a
valorizar o mérito do corpo docente e discente, da direcdo e da comunidade escolar;

7.28) Implantar ou revitalizar uma biblioteca em todas as escolas publicas de
educacao basica, até o final da vigéncia deste PME;

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populacdo de jovens e adultos de
modo a alcancar, no minimo, 08 anos de estudo, no ultimo ano de vigéncia
deste plano, para as populagbes do campo, da regido de menor escolaridade
no estado e dos 25% mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros

e nao negros declarados a Fundacgédo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE

Estratégias:

8.1) Assegurar, em regime de colaboracdo, recursos necessarios para
implementacgdo de politicas de valorizagéo e inclusdo escolar;
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8.2) Implementar e fortalecer por meio de programas a Educacdo Basica na
modalidade EJA, visando garantir a elevacdo da escolarizagdo aos segmentos
populacionais considerados fora da escola e com defasagem idade-série,
associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizacéo,
apos a alfabetizacao inicial;

8.3) Assegurar a continuidade aos estudos no 1° segmento da EJA a todos os
egressos de projetos/acbes de alfabetizacdo, garantindo suporte com material
técnico e didatico e transporte escolar;

8.4) Proporcionar aos professores e alunos da Educacdo de Jovens e Adultos
materiais didatico-pedagogicos adequados e que considerem a cultura e o modo de
vida dos (as) alunos (as);

8.5) Garantir acesso gratuito a exames de certificagdo de conclusédo do Ensino
Fundamental e Médio;

8.6) Mobilizar a sociedade para que jovens e adultos possam participar dos exames
de certificacdo do Ensino Fundamental e Meédio (ENCCEJA e ENEM)
respectivamente;

8.7) Implementar em regime de colaboracdo com a Unido e Estado, uma politica de
educacdo para jovens e adultos que reconheca as especificidades deste publico e
seja desenvolvida com metodologia e organizacdo curricular especifica com oferta
de educacéo que alterne tempos na escola e tempos na comunidade;

8.8) Estabelecer parcerias com o Estado e as instituicbes de Educacdo Superior
para oferta de cursos de extensédo de modo a prover as necessidades de educacgao
continuada de alunos jovens e adultos no campo restabelecendo parceria com o
Programa Nacional de Educacédo na Reforma Agraria-PRONERA,;

8.9) Assegurar o0 uso das escolas de ensino regular no campo com organizacao de
turmas noturnas de educacgéao de jovens e adultos;

8.10) Assegurar o acompanhamento e monitoramento da implantacéo da politica de
educacado de jovens e adultos nas redes estadual e municipal, de forma a garantir
sua avaliacao e aperfeicoamento continuo;

8.11) Articular e firmar parcerias entre os setores responsaveis pela Educacao de
Jovens e Adultos e Educacao Profissional publica e privada para expansao da oferta
de educacéo profissional e tecnolégica concomitante ao ensino ofertado para os
jovens e adultos;

8.12) Estabelecer parcerias com as areas da saude e assisténcia social para
garantia da frequéncia e apoio a aprendizagem dos jovens e adultos no processo de
escolarizacdo, estimulando os estudantes a permanecerem na rede publica de
ensino por meio do acompanhamento, monitoramento e avaliagdo do processo de
aprendizagem;

8.13) Mobilizar setores da sociedade civil organizada em parceria com as areas de
saude, assisténcia social e protecdo a juventude para busca ativa de jovens e
adultos que estao fora da escola;

8.14) Mapear jovens e adultos que estdo fora da escola para inclusdo desses
sujeitos em programas educacionais e sociais, incluindo jovens em cumprimento as
medidas socioeducativas;
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8.15) Promover, em regime de colaboracdo com 0Orgaos estaduais, municipais e
entidades sindicais, 0 acompanhamento e 0 monitoramento do acesso a escola das
populacdes do campo para identificar motivos de abandono, a fim de garantir a
frequéncia e apoio a aprendizagem de forma a estimular e ampliar o atendimento
desses estudantes na rede publica de ensino;

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizac&o da populacdo com 15 anos ou mais para
95% e erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% a taxa de
analfabetismo funcional até o ultimo ano de vigéncia deste plano.

Estratégias:

9.1) Garantir a oferta gratuita da educacédo de jovens e adultos a todos os que nao
tiveram acesso a educacao basica na idade propria;

9.2) Mapear por domicilio no municipio, os jovens e adultos com ensino fundamental
e médio incompletos para assegurar a complementacéo da escolarizacao;

9.3) Implementar acdes de alfabetizacdo para jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizacao basica, preferencialmente, as pessoas na faixa etéria
de a partir de 15 anos;

9.4) Aderir em regime de colaboracdo com o Estado, ao programa nacional de
transferéncia de renda para jovens e adultos que frequentarem cursos de
alfabetizacéo;

9.5) Realizar chamadas publicas regulares para a educacdo de jovens e adultos,
promovendo busca ativa dos alunos que estdo fora da escola, em regime de
colaboracédo entre entes federados e em parcerias com organiza¢cfes da sociedade
civil;

9.6) Realizar periodicamente avaliacdo, por meio de exames especificos que permita
aferir o grau de alfabetizacéo (absoluto e funcional) de jovens e adultos com mais de
15 anos de idade matriculados nas escolas municipais, visando o planejamento de
politicas publicas para a melhoria da qualidade da educacéo oferecida;

9.7) Executar em regime de colaboracdo com o Estado e a Unido, acdes de
atendimento ao estudante da educacéo de jovens e adultos (alfabetizacao) por meio
de programas suplementares de transporte, alimentacdo e saude, inclusive
atendimento oftalmolégico e fornecimento gratuito de 6culos, em articulacdo também
com a area da saude;

9.8) Garantir a oferta nas etapas do Ensino Fundamental e Médio para os jovens e
adultos privados de liberdade em todos os estabelecimentos penais jovens em
cumprimento de medidas sécio-educativas, assegurando-se formacao especifica de
professores e implementacéo de Diretrizes Nacionais em regime de colaboracao;

9.9) Desenvolver em regime de colaboracdo com a Uni&o, Distrito Federal e Estado,
projetos inovadores voltados para a EJA com apoio do Ministério da Educacéo e
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo.

9.10) Articular e firmar parceria com o0s segmentos empregadores, publicos e
privados, e os sistemas de ensino, para promover a compatibilizagdo da jornada de
trabalho dos empregados com a oferta das acdes de alfabetizacdo e de educacéo
de jovens e adultos.
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9.11) Articular com o Setor da Educacédo Especial (SEDUC), SEID, SASC/Direitos
Humanos, E-TEC, PRONATEC, PRONATEC-EJA e UAB na implementacdo de
programas de capacitacdo tecnoldgica da populacdo jovem e adulta, direcionados
para os segmentos com baixos niveis de escolarizagdo formal e para os (as) alunos
(as) com deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a Rede Federal de
Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as universidades, as cooperativas e
as associacoes, por meio de acdes de extensdo desenvolvidas em centros
vocacionais tecnolégicos, com tecnologias assistivas que favorecam a efetiva
incluséo social e produtiva dessa populacao.

9.12) Contemplar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas a promocéo de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao
acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementacdo de programas de valorizacdo e compartilhamento dos
conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento
e da velhice nas escolas, considerando a concepcao andragogica;

Meta 10: Oferecer, no minimo, 25% das matriculas de Educacédo de Jovens e
Adultos na forma integrada a educacdao profissional nos anos finais do Ensino
Fundamental e no Ensino Médio.

Estratégias:

10.1) Manter em regime de colaboracdo com a Unido, programa nacional de
educacdo de jovens e adultos voltado a conclusdo do ensino fundamental e a
formacdo profissional inicial, de forma a estimular a conclusdo da educacéo basica;

10.2) Expandir em regime de colaboracdo as matriculas na educagédo de jovens e
adultos, de modo a articular a formacao inicial e continuada de trabalhadores com a
educacdo profissional, objetivando a elevacdo do nivel de escolaridade do
trabalhador e da trabalhadora;

10.3) Fomentar em regime de colaboracdo, a integracdo da educacdo de jovens e
adultos com a educacdo profissional, em cursos planejados, de acordo com as
caracteristicas do publico da educacdo de jovens e adultos e considerando as
especificidades das populagbes do campo, inclusive na modalidade de educacéo a
distancia;

10.4) Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia,
por meio do acesso a educacdo de jovens e adultos articulada a educacéo
profissional com a participacédo da Educacao Especial e demais entes federados;

10.5) Aderir ao programa nacional de reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos
assegurando a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam

na educacdo de jovens e adultos integrada a educacdo profissional, garantindo
acessibilidade a pessoa com deficiéncia.

10.6) Assegurar a diversificagdo curricular da educacdo de jovens e adultos,
articulando a formacgédo basica e a preparacdo para o mundo do trabalho,
estabelecendo inter-relacdo entre teoria e préatica, nos eixos da ciéncia, do trabalho,
da tecnologia, da cultura e da cidadania, de forma a organizar o tempo e 0 espaco
pedagdgicos adequados as caracteristicas desses alunos e alunas.
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10.7) Estimular a producdo de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, 0s instrumentos de avaliagdo, 0 acesso a equipamentos e
laboratérios.

10.8) Promover a oferta publica para trabalhadores e trabalhadoras articulada a
educacdo de jovens e adultos, em regime de colaboracdo e com o apoio de
entidades privadas de formacéo profissional vinculadas ao sistema sindical e de
entidades sem fins lucrativos o atendimento a pessoa com deficiéncia;

10.9) Promover a oferta publica de formacao inicial e continuada para as equipes
envolvidas nas medidas socioeducativas.

10.10) Assegurar em regime de colaboragao, programa nacional de assisténcia ao
estudante, compreendendo acbes de assisténcia social, financeira e de apoio
psicopedagdgico que contribuam para garantir 0 acesso, a permanéncia, a
aprendizagem e a conclusdo com éxito da educacao de jovens e adultos articulada a
educacao profissional.

10.11) Ampliar a oferta de educacdo de jovens e adultos articulada a educacéao
profissional, de modo a atender as pessoas privadas de liberdade nos
estabelecimentos penais, assegurando-se formacdo especifica dos professores e
das professoras e implementacdo de Diretrizes Nacionais em regime de
colaboracéo.

10.12) Implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e
adultos trabalhadores, a serem considerados na articulacéo curricular dos cursos de
formacao inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel médio;

Meta 11: Implantar as matriculas da Educacgdo Profissional Técnica de Nivel
Médio, assegurando a qualidade da oferta com, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) da expansédo na rede publica.

Estratégias:

11.1) Implantar/sugerir cursos de EPTNM baseados no estudo dos Cenarios
Regionais/Territérios de Desenvolvimento definidos pela CEPRO/SEPLAN em
consonancia com os cursos do CNCT/MEC.

11.2) Divulgar a oferta de EPTNM nas escolas de Ensino Fundamental, publicas e
privadas, mediante a apresentacdo das potencialidades dos Arranjos Produtivos
Locais (APL’s), destacando os cursos sugeridos no CNCT/MEC com 0s seus
respectivos perfis.

11.3) Fomentar em regime de colaboragcdo, a expansdo da oferta de educacéo
profissional técnica de nivel médio nas redes publicas estaduais de ensino;

11.4) Assegurar em parceria com o Estado programas de Educagéo Profissional
Técnica visando a expansédo da oferta na rede publica.

11.5) Fomentar em regime de colaboracdo, a expansdo da oferta de educacéo
profissional técnica de nivel médio na modalidade de educagéo a distancia, com a
finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso a educacdo profissional
publica e gratuita, assegurando padréao de qualidade;

11.6) Manter em regime de colaboragéo, convénios/parcerias com o Programa Rede
E-Tec-Brasil, com a finalidade de ampliar a oferta de EPTNM a distancia.
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11.7) Estimular a expansdo do estagio na educacao profissional técnica de nivel
médio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagdgico integrado
ao itinerario formativo do aluno, visando a formacao de qualificacBes proprias da
atividade profissional, a contextualizacdo curricular e ao desenvolvimento da
juventude;

11.8) Estabelecer parcerias com Centro de Integracdo visando a ampliacdo de
campos de estagio.

11.9) Desenvolver na propria escola de EP em todas as redes, nucleos de
assessoramento e encaminhamento de egressos para 0 mercado de trabalho, em
articulagdo com os centros de integracéo.

11.10) Desenvolver e implantar programa de reconhecimento de saberes (Avaliacao
de Competéncias), para fins de Certificacdo Profissional;

11.11) Ampliar a oferta de matriculas gratuitas de educacéo profissional técnica de
nivel médio pelas entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com
deficiéncia, com atuacéo exclusiva na modalidade.

11.12) Expandir a oferta de financiamento estudantil a educacéo profissional técnica
de nivel médio oferecida em instituicbes privadas de educacéo superior;

11.13) Discutir as estratégias de avaliacdo existentes para verificar a
validacao/eficiéncia para posterior institucionalizacdo e extensao as demais redes.

11.14) Institucionalizar sistema de avaliacdo da qualidade da educacéo profissional
técnica de nivel médio das redes escolares publicas e privadas;

11.15) Expandir o atendimento do ensino médio gratuito integrado a formacéo
profissional para as populacbes do campo e para as comunidades indigenas e
quilombolas, de acordo com 0s seus interesses e necessidades;

11.16) Expandir a oferta do Ensino Médio Integrado (EMI) para as populacdes do
campo (EFA’s / CEEPRU’s / Projovem Campo).

11.17)Expandir a oferta de educacao profissional técnica para as pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao;

11.18) Equipar/estruturar em regime de colaboracdo com o Estado e a Unido, as
escolas de EP com vistas ao atendimento de pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

11.19) Buscar parcerias (institucionais) e com o Estado, visando atender as
demandas de materiais didaticos e recursos humanos para atendimento de pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao.

11.20) Elevar gradativamente a taxa de conclusdo meédia dos cursos técnicos de
nivel médio na rede estadual de EPTNM para 90% (noventa por cento) e elevar, nos
Cursos presenciais, a relacao de alunos e professores para 20% (vinte por cento)

11.21) Discutir sobre o investimento em programas de assisténcia estudantil para os
estudantes de cursos técnicos subsequentes em instituicbes publicas e privadas
para garantir a permanéncia dos estudantes e a conclusdo dos cursos técnicos de
nivel meédio.
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11.22) Desenvolver em regime de colaboracéo, acOes estratégicas que assegurem a
reducdo das desigualdades étnico-raciais e promovam o acesso e permanéncia em
cursos de EPT, garantindo a qualidade da oferta.

11.23) Apoiar o Comité Técnico Setorial Estadual buscando a aproximacdo e o
didlogo com as entidades patronais e laborais, 0rgdos representativos e
mantenedores de informacdes do cadastro de empregados e desempregados, CBO
e sistema de emprego para assertividade da oferta

Meta 12: Elevar a taxa bruta da matricula na educacado superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da
populacédo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade
da oferta e expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas
matriculas, no segmento publico.

Estratégias:

12.1) Participar em regime de colaboracdo, da constituicdo no primeiro ano de
vigéncia do Plano, de forum que congregue IES, SEDUC-PI e a UNDIME-PI, visando
a discussao de estratégias de implementacdo da meta e de avaliacdo sistematica,
com a responsabilizacdo de chamamento da Universidade Estadual do Piaui;

12.2) Fomentar, por meio de acdes do forum citado na estratégia anterior, acdoes que
aproximem as condicfes de oferta do setor publico e privado;

12.3) Elaborar, sob responsabilidade das IES e em parceria com SEDUC-PI e
UNDIME-PI, até o segundo ano de vigéncia do PME-PI, plano de expansdo de
matriculas, de modo a alcancar 30% até 2020 e 60% até 2024, em relacdo a taxa
bruta, e 25% até 2020 e 50% até 2024, em relacao a taxa liquida;

12.4) Elaborar, sob responsabilidade das IES publicas, plano progressivo de
expansdo de matriculas, visando ao alcance de 50% de expansao previsto na meta
no setor publico, otimizando a capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos
humanos das instituicbes publicas de educacdo superior, mediante acdes
planejadas e coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar o acesso a graduacao;

12.5) Considerar, no plano de expansdo de matriculas referido na estratégia
anterior, a densidade populacional, a oferta de vagas publicas em relacdo a
populacdo na idade de referéncia, observadas as caracteristicas regionais da Lei
dos Territérios, reduzindo as desigualdades da oferta no Estado;

12.6) Elevar gradualmente, sob responsabilidade das IES publicas, a taxa de
conclusdo média dos cursos de graduacao presenciais nas instituicdes publicas para
90%;

12.7) Ofertar em regime de colaboracdo com o Estado e a Unido, a partir de acdes
das IES publicas, no minimo um terco das vagas em cursos noturnos, mediante
estratégias de aproveitamento de créditos e inovagdes académicas que valorizem a
aquisicdo de competéncias de nivel superior;

12.8) Garantir a oferta, por meio de acdes das IES publicas e em parceria com
SEDUC-PI e UNDIME-PI, de educacao superior publica e gratuita prioritariamente as
licenciaturas, para a formacdo de professores e professoras para a educacao
basica, sobretudo nas areas com déficit de profissionais;
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12.9) Ampliar em regime de colaboracédo, sob responsabilidade das IES que atuam
no Piaui, as politicas de inclusdo e de assisténcia estudantil dirigidas aos(as)
estudantes de instituicdes publicas, bolsistas de instituicbes privadas de educacéo
superior e beneficiarios do Fundo de Financiamento Estudantil (FIES), de que trata a
Lei 10.260, de 12 de julho de 2001, na educacdo superior, de modo a reduzir as
desigualdades, e ampliar as taxas de acesso e permanéncia na educacao superior
de estudantes egressos da escola publica, e de estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, de
forma a apoiar seu sucesso académico;

12.10) Incentivar em regime de colaboracdo com a Unido, Distrito Federal e Estado,
o financiamento estudantil por meio do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES,
de que trata a Lei n°®10.260, de 12 de julho de 2001, com a constituicdo de fundo
garantidor do financiamento, de forma a dispensar progressivamente a exigéncia de
fiador, atendendo a equidade entre os estados da federacgéo;

12.11) Assegurar em regime de colaboracédo, por meio de acdes das IES, no minimo
10% (dez por cento) do total de créditos curriculares exigidos para a graduacao em
programas e projetos de extensdo universitaria, orientando sua acao,
prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social;

12.12) Ampliar, por meio de acdes das IES, em parceria com o Estado e Municipio,
a oferta de estagios como parte da formacao na educacgéao superior;

12.13) Ampliar a participacdo proporcional de grupos historicamente desfavorecidos
na educacdo superior, por meio de politicas das IES em parceria com o0s
movimentos sociais, inclusive mediante a adocéo de politicas afirmativas, na forma
da lei e, em regime de colaboracdo com o Estado;

12.14) Implantar e garantir, por meio de planejamento de acdes elaborado por cada
IES, no segundo ano de vigéncia deste PME, condicbes de acessibilidade nas
instituicbes de educacdo superior, na forma da legislacdo, de forma a tornar
acessiveis todos os prédios que ofertam Ensino Superior até o final da vigéncia
deste Plano;

12.15) Fomentar, a partir de acdes do forum de IES, estudos e pesquisas que
analisem a necessidade de articulacdo entre formacéo, curriculo, pesquisa e mundo
do trabalho, considerando as necessidades econdmicas, sociais e culturais do
municipio;

12.16) Consolidar e ampliar, por meio de acdes das IES, e em regime de
colaboracédo com o Estado, Unido e Distrito Federal, programas e a¢des de incentivo
a mobilidade estudantil e docente em cursos de graduacdo e poés-graduacao, em
ambito nacional e internacional, tendo em vista o enriquecimento da formacao de
nivel superior;

12.17) Expandir em regime de colaboracéo, por meio de planejamento e acdes das
IES, atendimento especifico a populagbes do campo e, em relagdo ao acesso e a
permanéncia, conclusdo e formacdo de profissionais para atuacao junto a estas
populacoes;

12.18) Mapear a demanda e fomentar a oferta de formagdo de pessoal de nivel
superior, por meio de ac¢des articuladas das IES, do Estado e do municipio,
considerando as necessidades do desenvolvimento do municipio, do Estado, do
Pais, da inovacgéo tecnoldgica e da melhoria na qualidade da educacéo basica;
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12.19) Fomentar em regime de colaboragcdo com a Unido, Estado, Distrito Federal e,
por meio de acbes articuladas das IES, programa de composi¢cao de acervo digital
de referéncias bibliograficas e audiovisuais para o0s cursos de graduacao,
assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia,;

12.20) Consolidar em regime de colaboracéao, a partir de ac¢des articuladas das IES,
processos seletivos regionais, em consonancia com 0S nacionais, para acesso a
educacao superior como forma de superar exames vestibulares isolados;

12.21) Estimular a expansao e reestruturacdo das IES publicas no municipio cujo
ensino seja gratuito, por meio de apoio técnico e financeiro do Governo
Federal/Estadual, mediante termo de adesdo a programa de reestruturacdo, na
forma de regulamento, que considere a sua contribuicdo para a ampliacao de vagas,
a capacidade fiscal e as necessidades dos sistemas de ensino dos entes
mantenedores na oferta e qualidade da educacéo basica;

Meta 13: Elevar a qualidade da educacao superior e ampliar a propor¢cdo de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do
sistema de educacdo superior para 20%, sendo, do total, no minimo, 10%
doutores.

Estratégias:

13.1) Participar no segundo ano de vigéncia deste Plano, do férum que congregue
as |IES, visando a discussdo de estratégias de implementacdo da meta e de
avaliacdo sistemética, com a responsabilizacdo de chamamento da Universidade
Estadual do Piaui;

13.2) Incentivar a elaboracéo, sob responsabilidade das IES, até o segundo ano de
vigéncia deste PME-PI, plano de ampliacdo da proporcdo de mestres e doutores do
corpo docente em efetivo exercicio no municipio, de modo a ampliar
progressivamente, para 30% até 2020 e 50% até 2024, em relacdo aos mestres, e
20% até 2020 e 30% até 2024, em relacao aos doutores;

13.3) Incentivar o processo continuo de auto-avaliacdo das instituicbes de educacao
superior, através de acdes do Forum de IES, fortalecendo a participacdo das
comissdes proprias de avaliacdo, bem como a elaboracdo e aplicacdo de
instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a qualificacdo e a dedicacdo do corpo docente;

13.4) Promover, sob responsabilidade articulada das IES e em parceria com a
SEDUC-PI e Secretaria Municipal de Educacéo, a melhoria da qualidade dos cursos
de Pedagogia e Licenciaturas, integrando-os as demandas e necessidades das
redes de educacdo basica, de modo a permitir aos graduandos a aquisi¢cdo das
qualificacbes necessarias a conduzir o processo pedagdgico de seus futuros
alunos(as), combinando formacao geral e especifica com a pratica didatica, além da
educacdo para as relacdes étnico-raciais, a diversidade e as necessidades das
pessoas com deficiéncia;

13.5) Elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos de graduagéo
presenciais nas universidades publicas, de modo a atingir 90% (noventa por cento)
e, nas instituicdes privadas, 85% (oitenta e cinco por cento), em 2020, e fomentar a
melhoria dos resultados de aprendizagem, de modo que, em 5 (cinco) anos, pelo
menos 70% (setenta por cento) dos estudantes apresentem desempenho positivo

93



igual ou superior a 60% (sessenta por cento) no Exame Nacional de Desempenho
de Estudantes - ENADE e, no ultimo ano de vigéncia, pelo menos 85% (oitenta e
cinco por cento) dos estudantes obtenham desempenho positivo igual ou superior a
75% (setenta e cinco por cento) nesse exame, em cada area de formacao
profissional,

Meta 14: Elevar gradualmente o numero de matriculas na poés-graduacao
stricto sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de 30% mestres e 20%
doutores.

Estratégias:

14.1) Expandir em regime de colaboragdo com a Unido, Estado e Distrito Federal,
financiamento da poés-graduacéo stricto sensu por meio das agéncias oficiais de
fomento;

14.2) Participar em regime de colaboracdo da constituicdo, no primeiro ano de
vigéncia deste Plano, de um férum que congregue as IES, visando a discusséo de
estratégias de implementacdo da meta e de avaliacdo sistematica, com a
responsabilizacdo de chamamento da Universidade Estadual do Piaui;

14.3) Implementar em regime de colaboracdo com a Unido, Estado e Distrito
Federal, acOes para reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais e para
favorecer o acesso das populagbes do campo a programas de mestrado e
doutorado;

14.4) Estimular, por meio de acdes articuladas das IES, a integracdo e a atuagao
entre a Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e
as agéncias estaduais de fomento a pesquisa;

14.5) Estimular em regime de colaboracao, a partir de ac6es do forum das IES, a
participacdo das mulheres nos cursos de pos-graduacao stricto sensu, em particular
agueles ligados as areas de Engenharia, Matematica, Fisica, Quimica, Informatica e
outros no campo das ciéncias;

14.6) Elaborar em regime de colaboracéo, no segundo ano de vigéncia deste Plano,
planejamento visando consolidar, por meio de acdes articuladas das IES,
programas, projetos e acdes que objetivem a disseminacdo da pesquisa e da poés-
graduacéo brasileiras, incentivando a atuacdo em rede e o fortalecimento de grupos
de pesquisa,

14.7) Elaborar em regime de colaboracao, no primeiro ano de vigéncia deste Plano,
planejamento visando aumentar qualitativa e quantitativamente o desempenho
cientifico e tecnolégico do Municipio, por meio de ac¢bes articuladas das IES, e o
compromisso social da pesquisa estadual, visando a melhoria das condi¢des de vida
da populacéo;

14.8) Estimular em regime de colaboragéo, a pesquisa cientifica e de inovagéo e
promover a formacao de recursos humanos que valorize a diversidade regional e a
biodiversidade dos territérios de desenvolvimento do municipio, bem como a gestéao
de recursos hidricos no semiarido para mitigacdo dos efeitos da seca e geracao de
emprego e renda nas regioes;
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Meta 15: Garantir, em regime de colaboracéo entre a Unido, o Estado, o Distrito
Federal e o Municipio, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica
municipal de formacéo dos profissionais da educacédo de que tratam 0s incisos
[, I e Il do caputdo art. 61 da Lei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996,
assegurando que todos os professores e as professoras da educacdo basica
possuam formacdo especifica de nivel superior, obtida em curso de
licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Estratégias:

15.1) Atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente
diagnostico das necessidades de formacdo de profissionais da educacdo e da
capacidade de atendimento, por parte de instituicbes publicas e comunitarias de
educacao superior existentes no Estado e Municipio, e defina obrigacdes reciprocas
entre os participes;

15.2) Manter em regime de colaboracédo, articulacdo (convénios e outros) com as
instituicbes formadoras dos sistemas federal e estadual para formacédo inicial e
continuada dos profissionais da educacao;

15.3) Ampliar programa permanente de iniciacdo a docéncia a estudantes
matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formacédo de
profissionais para atuar no magistério da educacao basica;

15.4) Ampliar em regime de colaboragdo com a Uni&do, Estado e Distrito Federal,
plataforma eletrdnica para organizar a oferta e as matriculas em cursos de formacao
inicial e continuada de profissionais da educacdo, bem como para divulgar e
atualizar seus curriculos eletrénicos;

15.5) Implementar em regime de colaborac&o num prazo de 2 (dois) anos, a partir da
aprovacdo desse PME, programas especificos para formacdo de profissionais da
educacao para atender a demanda das escolas: do campo e de educagéo especial;

15.6) Apoiar em regime de colaboragdo, a reforma curricular dos cursos de
licenciatura, estimulando a renovacao pedagégica com foco na aprendizagem do (a)
aluno (a), por meio da divisdo da carga horaria em formacao geral, formacéo na area
do saber e didatica especifica com incorporacdo das modernas tecnologias de
informagdo e comunicacdo, em articulacdo com a base nacional comum dos
curriculos da educacéao basica;

15.7) Incentivar em regime de colaboracao, a regulacédo e supervisdo da educacgao
superior, por meio de avaliacdo da implementacdo das diretrizes curriculares
propostas ou a serem alteradas;

15.8) Incentivar os estagios nos cursos de formacdo de professores para a
educacéao basica, estagios com préticas de ensino, visando ao trabalho sistematico
de articulagdo entre a formacdo académica e as demandas necesséarias da
educacao basica;

15.9) Manter em regime de colaboragdo, cursos e programas especiais para
assegurar formacao especifica na educacao superior a docentes com formacéo de
nivel médio, conforme areas de ensino em que atuam quer estejam licenciados ou
nao-licenciados e, em efetivo exercicio no magisterio;

15.10) Realizar anualmente o Censo especifico para todos os segmentos dos
profissionais da educacéo;
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15.11) Fomentar em regime de colaboracdo, a oferta de cursos técnicos de nivel
médio e tecnoldgicos em nivel superior especificos para a formagdo dos
profissionais da educacéo de outros segmentos que nao os do magistério;

15.12) Implantar, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta Lei, politica municipal de
formacdo continuada para os (as) profissionais da educacdo de outros segmentos
que ndo os do magistério, construida em regime de colaboracdo entre os entes
federados;

15.13) Participar em regime de colaboracao, da institucionalizacédo de programa de
concessao de bolsas de estudos para os professores de Lingua estrangeira das
escolas publicas de educacdo basica para que realizem estudos de imersédo e
aperfeicoamento nos paises que tenham como idioma nativo as linguas que
lecionem;

15.14) Desenvolver em regime de colaboracdo, modelos de formacéo docente para
a educacao profissional, valorizando a experiéncia pratica em redes federal e
estaduais de educacdo profissional bem como em cursos voltados a
complementacdo e certificacdo didatico-pedagodgica de profissionais com
experiéncias comprovadas;

Meta 16: Formar em regime de parceria com estado e unido 100 % (cem por cento) dos
professores da educacao basica em nivel de pés-graduacdo lato sensu e no minimo
50% (cinquenta por cento) stricto sensu, até o ultimo ano de vigéncia deste PME,
considerando as necessidades, demandas e contextualizagdo de cada sistema de
ensino até o ultimo ano de vigéncia deste PME, assim como garantir formacéo
continuada dos demais trabalhadores da educacéao.

Estratégias:

16.1) Realizar, em regime de colaboracdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacdo continuada e fomentar a respectiva
oferta por parte das instituicdes publicas de educacao superior, de forma organizada
e articulada as politicas de formacéo do Estado e do Municipio;

16.2) Consolidar em regime de colaboracdo politica municipal de formacdo de
professores e professoras da educacéo béasica, definindo diretrizes municipais, areas
prioritarias, instituicbes formadoras e processos de certificacdo das atividades
formativas;

16.3) Garantir em regime de colaboracdo, a continuidade do programa de
composicdo de acervos com: obras didaticas, paradidaticas, literarias, dicionarios e
programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais
produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados
para os professores e as professoras da rede publica de educacado basica de modo
a favorecer a construcdo do conhecimento, a valorizagdo da cultura e da
investigacao;

16.4) Garantir e consolidar em regime de colaboragédo, portal eletrbnico para
subsidiar a atuacdo dos professores e das professoras da educacdo basica,
disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e pedagdgicos suplementares,
inclusive aqueles com formato acessivel;

16.5) Fortalecer a formacao dos professores e das professoras das escolas publicas
de educacéao basica, por meio da implementacdo das a¢bes do Plano Nacional do

96



Livro e Leitura e da instituicdo de programa nacional de disponibilizacdo de recursos
para acesso a bens culturais pelo magistério publico;

16.6) Garantir em regime de colaboracdo com a Unido, Estado e Distrito Federal, a
todos (as) os (as) profissionais da educacdo basica de outros segmentos formacéo
continuada em sua area de atuacao, considerando as necessidades, demandas e
contextualizacdes dos sistemas de ensino especifico para todos os segmentos dos
profissionais da educacéo;

Meta 17: Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de
educacdo basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as)
demais profissionais que atuam em outros mercados de trabalho, com
escolaridade equivalente até o final do quinto ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

17.1) Constituir, por iniciativa da Secretaria Municipal da Educacéo, até o final do
primeiro ano de vigéncia deste PME, férum permanente, com representacdo da
Unido, do Estado, do Municipio e dos trabalhadores da educacéo, representacdo do
movimento sindical eleito por seus pares em assembleia para acompanhamento da
atualizacao progressiva do valor do piso salarial nacional para os profissionais do
magistério publico da educacao basica;

17.2) Constituir como tarefa do forum permanente o acompanhamento da evolucdo
salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios -
PNAD, periodicamente divulgados pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE;

17.3) Implementar no ambito do municipio plano de carreira para os/as profissionais
do magistério, trabalhadores da educacao das redes publicas e privada de educacéo
basica e superior, garantindo no minimo 50% (cinquenta por cento) da carga horéria
docente contratada a atividade extraclasse e implantacdo do cumprimento da
jornada de trabalho em um Unico estabelecimento escolar, até o final de vigéncia
desse PME;

17.4) Ampliar a assisténcia financeira especifica da Unido aos entes federados,
utilizando o fundo social do petréleo conforme a lei 12.858/2013 para implementacéo
de politicas de valorizacdo dos (as) profissionais do magistério, em particular o piso
salarial nacional profissional;

17.5) Garantir, até o final do segundo ano de vigéncia deste PME que nos planos de
carreira dos/as profissionais da educacdo do municipio, constem licencas
remuneradas para qualificacdo profissional, inclusive em nivel de pds-graduacao
stricto sensu sem prejuizos a contagem do seu tempo de servico para
aposentadoria;

17.6) Valorizar os/as profissionais da educacéo das redes publicas da educacéo
basica, a fim de equiparar a 80% (oitenta por cento), ao final do segundo ano, e a
igualar, no quinto ano de vigéncia do PME, o seu rendimento médio ao rendimento
médio dos/as demais profissionais com escolaridade equivalente que atuam em
outros mercados de trabalho;

17.7) Implantar no ambito municipal a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME
politica de meritocracia para os profissionais da educacdo das escolas que
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superarem a meta do IDEB para o ano em avaliacdo, premiando com forma de
incentivo o profissional e a escola.;

Meta 18: assegurar, no prazo de 1 (um) ano, a existéncia de Planos de Carreira
para os (as) profissionais da educacao basica e superior publica de todos os
sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da
educacado basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIIl do art. 206 da
Constituicdo Federal.

Estratégias:

18.1) Estruturar as redes publicas de educacao basica de modo que, até o inicio do
segundo ano de vigéncia deste PME 100% (Cem por cento), dos respectivos
profissionais do magistério e 100% (cem por cento), dos respectivos profissionais da
educacdo nao docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam
em exercicio na rede municipal de ensino;

18.2) Implantar em regime de colaboracgéo, nas redes publicas de educacéo bésica,
acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de
profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliagdo
documentada, a decisdo pela efetivacdo apO0s o estagio probatério e oferecer,
durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de atuacdo do
(a) professor (a), com destaque para os conteudos a serem ensinados e as
metodologias de ensino de cada disciplina,;

18.3) Oferecer em regime de colaboracédo, durante o periodo de estagio probatério,
curso de aprofundamento de estudos na area de atuacéo do (a) professor (a), com
destaque para os conteudos das diretrizes curriculares das redes de ensino e as
metodologias de ensino de cada disciplina;

18.4) Prever, nos planos de Carreira dos profissionais da educacdo do Municipio,
licencas remuneradas e incentivos para qualificacao profissional, inclusive em nivel
de pés-graduacao stricto sensu;

18.5) Contribuir com o Ministério da Educacdo na realizacdo do censo dos (as)
profissionais da educacéo basica dos outros segmentos que ndo os do magisteério;

18.6) Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo no
provimento de cargos efetivos para essas escolas;

18.7) Buscar junto a Unido recursos para a melhoria, na area de educacao, para o
Municipio que possui lei especifica estabelecendo planos de Carreira para os (as)
profissionais da educacéo;

18.8) Manter comissfes permanentes de profissionais da educagao de todos os
sistemas de ensino, estadual e municipal e estimular sua efetiva participagao junto
aos 6rgaos competentes na elaboracao, reestruturagdo e implementacéo dos planos
de Carreira;

18.9) Criar comissdes permanentes de profissionais da educacdo do sistema
municipal e estimular sua efetiva participacdo junto aos Orgdos competentes na
elaboracao, reestruturacdo e implementacdo dos planos de Carreira. Sendo a
comissao composta por 01 (um) representante do poder legislativo, 01 representante
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do poder executivo, 01 (um) representante do Sindicato do Servidores Publico
Municipais, renovada a cada dois anos;

META 19: Assegurar, no prazo de 02 (dois) anos, condi¢cdes para a efetivacdo da
gestdo democratica da educacado associada a consulta publica a comunidade escolar,
no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido, Estado
e Municipio.

Estratégias:

19.1) Priorizar o repasse de transferéncias voluntarias da Unido/Estado na area da
educacado para os entes federados que tenham aprovado legislacdo especifica que
regularmente a matéria na area de sua abrangéncia, respeitando-se a legislacao
nacional, e que considere, para a nomeacdo dos diretores e diretoras de escola,
participacdo da comunidade escolar;

19.2) Promover eleicdo direta para diretores em 100% das escolas da rede publica
municipal, assegurando a participacdo da comunidade escolar e local, independente
do numero de alunos, modalidade oferecida e que pertenca ao quadro efetivo da
instituicao;

19.3) Criar normativa que regulamente a implantacao/implementacdo dos Conselhos
Escolares no municipio;

19.4) Elaborar um contrato de gestdo que conste as atribuicbes do Nucleo Gestor
(diretor, coordenador pedagdgico e secretério), no intuito de acompanhar o
desempenho da gestdo nos aspectos administrativo, financeiro e pedagogico;

19.5) Realizar avaliacdo do Nucleo Gestor (diretores, coordenadores e secretarios)
das escolas publicas, com a finalidade de garantir a execucdo do contrato de gestao
como instrumento indicador de desempenho da gestao escolar;

19.6) Ampliar em regime de colaboracdo com o estado e a unido, os programas de
apoio e formacgdo aos (as) conselheiros (as) dos Conselhos de acompanhamento e
controle social do Fundeb, dos Conselhos de Alimentacdo Escolar, dos conselhos
regionais e demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas;

19.7) Garantir em regime de colaboracdo, aos conselhos de acompanhamento e
controle social do Fundeb, aos Conselhos de Alimentacdo Escolar, aos conselhos
regionais e demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas, recursos
financeiros, espaco fisico adequado e equipamentos para o exercicio pleno de suas
funcoes;

19.8) Garantir aos conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, aos
Conselhos de Alimentacédo Escolar, aos conselhos regionais e demais conselhos de
acompanhamento de politicas publicas, acesso aos documentos necessarios e
meios de transporte para visitas a rede escolar (monitoramento) com vistas a
autonomia e ao exercicio pleno de suas funcoes;

19.9) Implantar e Fortalecer no Municipio o Férum Municipal de Educacéo,
garantindo sua permanéncia a fim de efetuar o acompanhamento da execucao
deste PME;

19.10) Garantir a criagao e o fortalecimento dos Foruns Permanentes de Educagéo
no Municipio, com o intuito de coordenar as conferéncias municipais, bem como
efetuar o acompanhamento da execucao dos seus planos de educacéo;
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19.11) Estimular na rede de educacdo basica, municipal, a constituicdo e o
fortalecimento de grémios estudantis e associacdes de pais, assegurando, inclusive,
espacos adequados e condi¢cdes de funcionamento nas escolas e fomentando a sua
articulagdo orgénica com os conselhos escolares, por meio das respectivas
representacgoes;

19.12) Garantir formacdo aos alunos que compdem o Grémio Estudantil para o
fortalecimento de sua participacéo nas instituicbes de ensino;

19.13) Constituir, regulamentar e fortalecer os conselhos escolares em 100% das
escolas municipais, como instrumentos de participacdo e fiscalizacdo na gestao
escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formacdo de
conselheiros, assegurando-se condi¢cdes de funcionamento autbnomo em regime de
colaboracéo;

19.14) Assegurar recurso financeiro do tesouro municipal para monitoramento
sistemético dos conselhos escolares;

19.15) Garantir, em regime de colaboracdo, Formacdo Continuada de Conselhos
Escolares;

19.16) Fortalecer o Conselho Municipal de Educacdo, como instrumento de
participagédo e fiscalizagdo na gestado escolar e educacional, inclusive por meio de
programas de formacdo de conselheiros, assegurando-se condicdes de
funcionamento autdbnomo;

19.17) Incentivar a participacdo e a consulta de profissionais da educacao, alunos
(as) e seus familiares na formulacdo dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos
escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares, garantindo a
participacéo dos pais na avaliacdo de docentes e gestores escolares;

19.18) Favorecer processos de autonomia pedagogica, administrativa e de gestéao
financeira nos estabelecimentos de ensino;

19.19) Implantar um sistema continuo de acompanhamento, visando a transparéncia
guanto ao recebimento, execucdo e prestacdo de contas, de todos os recursos dos
programas recebidos nas escolas publicas;

19.20) Promover em regime de colaboracdo, formacdo continuada com o Nucleo
Gestor da escola (diretores, coordenadores e secretarios) e comunidade escolar, no
tocante ao recebimento, operacionalizacdo e prestacdo de contas de todos os
recursos recebidos, bem como das a¢des pedagdégicas da escola;

19.21) Assegurar a aquisicao de géneros alimenticios contemplados na lei n° 11.947
de 16 de junho de 2009 e resolucéo n° 26 de 17 de junho de 2013, que trata da
Agricultura Familiar;

19.22) Favorecer, em regime de colaboracdo com a Secretaria de Agricultura e
orgaos parceiros (Emater, ADAPI, Vigilancia Sanitaria, Sindicatos e outros),
formacdo para Agricultores Familiares a fim de esclarecer todos os critérios de
participacdo na compra dos géneros alimenticios;

19.23) Estimular os Agricultores Familiares a buscar junto as Secretarias de
Agricultura, incentivos para a melhoria da producao agricola;

19.24) Desenvolver em regime de colaboracao, programas de formacéo de diretores
e gestores escolares, bem como aplicar prova nacional especifica, a fim de subsidiar
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a definicdo de critérios objetivos para o provimento dos cargos, cujos resultados
possam ser utilizados por adeséo;

19.25) Assegurar a criacdo de uma equipe de formadores para, em regime de
colaboragédo com a rede municipal, realizar formacao inicial e continuada do Nucleo
Gestor das escolas publicas;

19.26) Ampliar as fungdes dos Conselhos de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB ou do Conselho Municipal de Educacdo para que assumam as funcdes
fiscalizadoras de todas as verbas da educacéo;

19.27) Implantar as eleicGes para diretores e diretores adjuntos (mais de 100 alunos)
das escolas municipais, realizando um teste escrito com assuntos que sejam
pertinentes a gestéo escolar e analise de curriculo. Sendo publicado o resultado em
logradores publicos, como também em meios de comunicagdo que O municipio
esteja vinculado. Podendo participar da proxima etapa os candidatos que obtiverem
70% do teste, e que trabalhe no minimo, a um ano na escola;

19.28) Definir as normas para participacdo dos alunos e pais na eleicdo para
diretores. Destacando que somente os alunos que tenham 16 anos completo tenha o
direito de votar, os alunos com idade inferior serdo representado através do voto dos
Seus pais ou responsaveis;

19.30) Garantir que a gratificacdo de diretor e diretor (adjunto) seja equivalente a
50% ( cinquenta por cento) do valor correspondente a 40 horas do piso salarial
inicial.

META 20: contribuir com o esfor¢co nacional de ampliagdo do investimento publico em
educacdo publica, referente aos percentuais do PIB previstos na meta 20 do Plano
Nacional de Educacdo, mediante o aumento dos percentuais vinculados a
manutencdo e desenvolvimento do ensino, de forma a atingir, no minimo, o patamar
de 30% (trinta por cento) no Municipio de Sdo Pedro do Piaui no 52 (quinto) ano de
vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 35% (trinta e cinco por cento) ao final
do decénio.

Estratégias:

20.1) Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os
niveis, etapas e modalidades da educacdo basica, observando-se as politicas de
colaboracédo entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato
das Disposicdes Constitucionais Transitérias e do § 1° do art. 75 da Lei n°® 9.394, de
20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esfor¢o
fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas demandas educacionais a
luz do padrao de qualidade nacional,

20.2) Garantir o cumprimento imediato, por parte do governo municipal, do disposto
no artigo 223 da Constituicdo do Estado do Piaui referente a aplicagdo minima de
30% dos recursos provenientes de impostos e transferéncias na manutencdo e
desenvolvimento do ensino;

20.3) Garantir o cumprimento imediato, por parte do municipio, do disposto previsto
na Lei Organica Municipal acerca da aplicacdo minima de 25% dos recursos
provenientes de impostos e transferéncias na manutencdo e desenvolvimento do
ensino;
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20.4) Reformular a lei organica do municipio que nao contemple a aplicagdo minima
de 30% dos recursos vinculados a manutencdo e desenvolvimento do ensino, até o
quarto ano de vigéncia Plano Municipal de Educacdo, de forma a atingir este
patamar no quinto ano de vigéncia do PME;

20.5) Assegurar que 0 municipio de Sao Pedro do Piaui aprove mudancas na Lei
Orgéanica Municipal de ampliagdo dos percentuais vinculados a manutengédo e
desenvolvimento do ensino, para 35%, até o penultimo ano de vigéncia do Plano
Municipal de Educacéo;

20.6) Assegurar a aprovacao de leis, vedando a contabilizacdo dos gastos com
aposentadoria e pensdes como sendo de manutencao e desenvolvimento do ensino;

20.7) Assegurar fontes estaveis de recursos para o pagamento das aposentadorias
e pensdes dos trabalhadores da educacdo, com vistas a garantir a paridade entre
trabalhadores da ativa e aposentados;

20.8) Garantir o ressarcimento de eventuais perdas de recursos da educacao,
decorrentes de politicas de renuncia e guerra fiscal, mediante do reestabelecimento
proporcional para as despesas de manutencao e desenvolvimento do ensino;

20.9) Garantir que o municipio cumpra o disposto no caput do Artigo 69 da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional, no que diz respeito ao uso exclusivo dos
recursos de Manutencdo e Desenvolvimento de Ensino para o financiamento da
educacdo publica;

20.10) Assegurar mecanismos de transparéncia sobre a execucédo dos recursos da
contribuicdo social salario-educacao;

20.11) Assegurar a aprovacdo de leis, no ambito do municipio, para garantir a
aplicacdo em manutencao e desenvolvimento da educacgdo publica, em acréscimo
aos recursos vinculados nos termos doart. 212 da Constituicdo Federal, os
repasses da parcela da participacdo de resultado ou da compensacado financeira
pela exploracdo de petroleo e gas natural e outros recursos, com a finalidade de
cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput do art. 214 da_ Constituicdo
Federal, em conformidade com a Lei Federal Lei n° 12.858, de 09 de setembro de
2013;

20.12) Fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem, nos termos
do paragrafo unico do art. 48 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, a
transparéncia e o controle social na utilizacdo dos recursos publicos aplicados em
educacado, especialmente os relacionados a realizacdo de audiéncias publicas, a
criacdo de portais eletrbnicos de transparéncia e a capacitacdo dos membros de
conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, com a colaboracao
entre o Ministério da Educacdo, as Secretarias de Educacdo do Municipio, bem

como dos Tribunais de Contas da Unido e do Estado do Piaui;

20.13) Assegurar a aprovacao de leis, no municipio, para garantir a aplicacdo em
manutencdo e desenvolvimento da educacdo publica, em acréscimo aos recursos
vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, os repasses da parcela
da participagdo de resultado ou da compensacao financeira pela exploragdo de
petréleo e gas natural e outros recursos, com a finalidade de cumprimento da meta
prevista no inciso VI do caput do art. 214 da Constituicdo Federal, em conformidade
com a Lei Federal Lei n° 12.858, de 09 de setembro de 2013;
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20.14) Assegurar o cumprimento, por parte do municipio, do disposto no artigo 69,
paragrafo 5°, da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, referente a
constituicdo das secretaria municipal de educacdo como unidade orcamentéaria, com
a garantia de que o dirigente da educacao seja o ordenador de despesas e gestor
pleno dos recursos educacionais, com o0 devido acompanhamento, controle e
fiscalizacdo de suas acdes pelos respectivos conselhos de educacao, tribunais de
contas e demais o6rgaos fiscalizadores;

20.15) Assegurar a instituicdo de Comissdes Permanentes de Educagdo no ambito
da Camara Municipal, a qual atuard como instancia de monitoramento do Plano
Municipal de Educacéo;

20.16) Assegurar que o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentarias, a Lei de
Orcamento Anual e os Balancos e balancetes de execug¢do orcamentaria tenham
suas informacgBes rigorosamente alimentadas nos sistemas que sao fonte de
sistematizacdo de informagdes publicas, em conformidade com a classificacdo
orcamentaria, de forma fidedigna, permitindo a transparéncia da execucao;

20.17) Assegurar condi¢Bes para a gestdo democrética da educacao, por meio da
participacdo da comunidade escolar e local, no ambito das instituicées publicas de
ensino e escolas de educacao béasica, prevendo recursos e apoio técnico do poder
publico;

20.18) Democratizar, descentralizar e desburocratizar a elaboragéo e a execucéo do
orcamento, planejamento e acompanhamento das politicas educacionais, por meio
de lei especifica em todos os niveis, etapas e modalidades de ensino de forma a
promover o acesso de toda a comunidade local e escolar aos dados orcamentarios e
a transparéncia na utlizacdo dos recursos publicos da educacdo, garantindo
mecanismos de participacdo direta no or¢camento, tomando como exemplo a
metodologia do orgamento participativo;

20.19) Garantir que o Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB,
juntamente com o Conselho Municipal de Educacédo assuma a funcao fiscalizadora
de todas as verbas e programas referentes a recursos da educacao;

20.20) Definir e aperfeicoar os mecanismos de acompanhamento, fiscalizacdo e
avaliacdo da sociedade sobre o uso dos recursos da educacao, articulando
adequadamente os 6rgaos fiscalizadores (Conselho do FUNDEB, Camara Municipal
de Vereadores, Conselhos de educacdo, Ministério Publico, Tribunal de Contas),
para que seja assegurada a aplicacao dos recursos, de forma eficiente, com vistas a
assegurar a qualidade do gasto, pelo Poder Executivo municipal, referentes aos
percentuais minimos vinculados a manutencao e desenvolvimento do ensino;

20.21) Definir politicas, programas e processos de gestdo, acompanhamento,
controle e fiscalizacdo dos recursos educacionais, aprimorando 0s mecanismos de
acompanhamento, fiscalizacdo e avaliacdo da qualidade dos gastos com educacgéao
pela sociedade, especialmente na forma de uma ampla divulgacdo do orgcamento
publico, efetiva transparéncia nas rubricas orcamentarias e estabelecimento de
acbes de controle e articulagdo entre os Orgdos responsaveis (Conselho do
FUNDEB, Céamara de Vereadores, conselhos de educacdo, Ministério Publico e
Tribunal de Contas);

20.22) Instituir um Férum permanente das instancias de fiscalizagdo e controle sobre
os recursos da educacdo (conselhos, Camara de Vereadores, Ministério Publico,
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Tribunal de Contas, Controladora Geral da Unido e dos Estados e outras), de forma
a articular as a¢des e fortalecer o controle sobre a gestédo publica;

20.23) Criar leis e programas para tornar publicas e transparentes as receitas e
despesas do total de recursos destinados a educagdo em cada sistema publico de
ensino municipal e assegurar a efetiva fiscalizacdo da aplicacdo desses recursos,
por meio dos conselhos de educagéo, do Ministério Pablico, tribunais de contas e
dos diversos segmentos e setores da sociedade, considerando os diferentes niveis,
etapas e modalidades de educacao;

20.24) Instituir, no ambito do municipio de S&o Pedro do Piaui, mecanismo de
estudo e acompanhamento regular dos investimentos e custos por aluno da
educacao basica, em todas as suas etapas e modalidades;

20.25) Assegurar a implantagdo do Custo Aluno-Qualidade inicial — CAQIi, no
primeiro ano de vigéncia do PME, referenciado no conjunto de padrdes minimos
estabelecidos na legislacdo educacional e cujo financiamento sera calculado com
base nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de ensino-aprendizagem
e sera progressivamente reajustado até a implementacdo plena do Custo Aluno
Qualidade — CAQ;

20.26) Implementar o Custo Aluno Qualidade - CAQ como parametro para o
financiamento da educacéo de todas etapas e modalidades da educacédo basica, a
partir do calculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos
educacionais com investimentos em qualificacdo e remuneracéo do pessoal docente
e dos demais profissionais da educacdo publica, em aquisicdo, manutencdao,
construcdo e conservacao de instalacfes e equipamentos necessarios ao ensino e
em aquisicdo de material didatico-escolar, alimentacao e transporte escolar;

20.27) Contribuir com Ministério da Educacdo — MEC na definicdo da metodologia
para o calculo do CAQ mediante a realizacdo, no prazo de dois anos, de estudo
sobre o CAQ demandado no municipio de Sdo Pedro do Piaui, atividade sob a
responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacdo, acompanhada, pelo
Conselho Municipal de Educacao - CME e pelo poder Legislativo;

20.28) Participar das discussdes sobre a regulamentacédo do paragrafo Unico do art.
23 e oart. 211 da Constituicio Federal, de forma a estabelecer as normas de
cooperacao entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, em
matéria educacional, e a articulacdo do sistema nacional de educacdo em regime de
colaboracdo, com equilibrio na reparticdo das responsabilidades e dos recursos e
efetivo cumprimento das fun¢des redistributiva e supletiva da Unido no combate as
desigualdades educacionais regionais, a partir da publicacéo desta lei;

20.29) Estabelecer, no ambito do Municipio, por iniciativa da Secretaria de
Educacdo, processo de discussdo sobre a regulamentacdo do regime de
colaboracdo, com vistas a criacdo de instancia permanente de planejamento e
pactuacdo federativa, em matéria educacional, buscando estabelecer efetiva
cooperacao e equilibrio na reparticdo das responsabilidades e dos recursos com
vistas ao combate as desigualdades educacionais, assegurando efetivo atendimento
ao estudante da rede publica, sem distin¢ao;

20.30) Definir o financiamento, em regime de colaboragéo entre Estado e Municipio,
para politicas e estratégias de solucdo de problemas do transporte escolar,
considerando critérios técnicos objetivos, de forma que o estudante demandante do
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transporte seja adequadamente atendido, visando reduzir a evasdo escolar e o
tempo médio de deslocamento a partir de cada situacao local;

20.31) Garantir que a Unido complemente de recursos financeiros a todos o0s
Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios que ndo conseguirem atingir o valor do
CAQi e, posteriormente, do CAQ);

20.32) Definir prioridades de aplicacdo dos recursos de manutencdo e
desenvolvimento do ensino e dos recursos adicionais dirigidos a educacéo ao longo
do decénio, considerando a necessidade de equalizacdo das oportunidades
educacionais, a vulnerabilidade socioeconbémica e 0 compromisso técnico e de
gestao, a serem pactuados na instancia prevista no 8 5° do art. 7° desta Lei;

20.33) Definir prioridades de aplicacdo dos recursos de manutencdo e
desenvolvimento do ensino e dos recursos adicionais dirigidos a educagéo ao longo
do decénio, considerando a necessidade de equalizacdo das oportunidades
educacionais, a vulnerabilidade socioeconémica e o compromisso técnico e de
gestdo, a serem pactuados na instancia prevista no 8 5° do art. 7° desta Lei;

20.34) Fazer gestédo junto ao Parlamento Federal para que seja modificada a Lei
Complementar n°101/2000, Lei de Responsabilidade Fiscal, de modo que as
despesas com folha de pagamento da educacédo seja desvinculada dos limites
prudenciais de gastos com pessoal de estados e municipios;

20.35) Instituir em regime de colaboragdo, mecanismos eficientes de controle e
fiscalizacdo sobre a aplicacdo dos recursos da educacao, de forma que haja maior
rigor do Tribunal de Contas no que diz respeito a avaliacdo e punicdo dos gestores
em caso de ilegalidades;

20.36) Assegurar em regime de colaboracdo com o Estado e a Unido recursos que
deem suporte para a oferta da EJA nas areas rurais, devido as condicGes
geograficas e socioeconémicas da realidade na qual a comunidade esteja inserida;

20.37) Garantir com recursos proprios para a permanéncia e fortalecimento a
parceria entre o poder publico e a FUNACI.
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