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EDITAL N2. 01/2026 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PRESTAGAO DE SERVICOS JUNTO ASECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO

O MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO PIAUI -PI, através da SECRETARIA

MUNICIPAL DE EDUCACAO, nos usos de suas atribuicdes legais, de acordo com o disposto no artigo 37,
inciso IX da Constituicdo Federal e nos termos da Lei Municipal 0105/93 de 06 de dezembro de 1993 (Lei
de Contrata¢des Temporarias do Municipio), c/c as Leis Municipais n® 560 e 570/2025,torna publico a
abertura de inscricGes para o Processo Seletivo Simplificado para o preenchimento de vagas e cadastro
de reserva para o provimento provisério dos cargos de Professor da Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental I, Professor de Ensino Fundamental Il (Portugués, Matematica, Ciéncias, Inglés, Educagao
Fisica, Geografia e Histdria), Psicélogo, Nutricionista e Assistente Social, para o ano de 2026, o qual se
regerd de acordo com disposicOes legais aplicaveis aos cargos e conforme o regramento estabelecido no
presente Edital e observara o regime juridico contratual.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo realizar-se-a sob a responsabilidade de uma Comissdo Organizadora composta
de 03 (trés) membros, nomeada especificamente para este fim, obedecida as normas deste Edital.

1.2 A contratagdo decorrente deste Processo Seletivo Simplificado destina-se exclusivamente ao
atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse publico, ndo se prestando a
substituicdo permanente de cargos efetivos

1.3 Os contratos celebrados em decorréncia do presente processo terdo a duracdo de acordo com o
ano letivo 2026, podendo ser prorrogado por mais 01(um) ano.

1.4 A contratagdo dar-se-a nos termos previstos no Art. 37, Inciso IX, da Constituicio Federal
observadas as disposi¢Ges contidas na Lei Municipal n2 0105 /1993, c/c as Leis Municipais n°® 560 e
570/2025.

1.5 O processo seletivo destina-se ao preenchimento de vagas e cadastro de reserva dos cargos
constantes deste Edital, obedecida a ordem classificatéria durante o prazo de validade previsto no
mesmo.

1.6 Ajornada de trabalho para o cargo de professor sera de 20 horas semanais, podendo ser ampliada
para 40(quarenta) horas, de acordo com a necessidade da gestao.

1.7 O processo seletivo abrangera os cargos educacionais para a rede municipal, nas areas de:
Educagdo Infantil, Ensino Fundamental |, Ensino Fundamental Il (Portugués, Matematica, Ciéncias,
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Inglés , Educacao Fisica , Geografia e Histdria), Psicélogo, Nutricionista e Assistente Social).
1.8 Aselecdo constara de duas etapas:

1.8.1 Analise de Curriculum Vitae.

1.8.2 Texto Dissertativo.

1.9 A remuneracdo, para a jornada de 20 horas para professores, segue de acordo com o Piso Salarial
Nacional (Lei n 11.738/2008).

1.10 Serdo destinados 10% (dez por cento) das vagas aos portadores de deficiéncia, sendo
assegurado a estes o direito de participar do processo seletivo, desde que as atribuicées nele previstas
para a docéncia sejam compativeis com a deficiéncia de que é portadora, prevendo- se, no caso, que o
candidato declare na ficha de inscricdo essa condicdo, especificando a deficiéncia e as condic¢des
especiais que necessite para realizacdo da segunda etapa, item. Caso ndo declare no ato da inscricdo
sua condicdo especial a comissdo do certame ndo podera se responsabilizar.

1.11 Nafalta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados nas vagas de concorréncia ampla, observando -se a
ordem de classificagao final.

1.12 O presente edital é complementado pelos anexos discriminados abaixo, com detalhamento de
informagdes concernentes ao objeto do concurso:

a) Anexo | Quadro de cargos, vagas, critérios e remuneragao

b) Anexo Il Estrutura do Curriculum Vitae

c) Anexo lll Cronograma

d) Anexo IV Ficha de inscrigdo

€) Anexo V Tabela de pontuacgdo da prova de titulos (Analise Curricular)

f) Anexo VI Ficha para pontuagdo da prova de titulos ( Andlise Curricular).

2 . DAS INSCRICOES

2.1 Local e periodo

2.1.1 Asinscri¢des serdo realizadas na sede da Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED, localizada
na Rua Quintino Bocailiva, 319- Centro / S0 Pedro do Piaui — PI, no hordario de 07:00 as 13:00h, no
periodo de 08 a 16/01/2026 (observado o horério oficial do Estado do Piaui), ou de forma online
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através do email: educacao@saopedrodopiaui.pi.gov.br, no hordrio de 07:00 as 13:00h, no periodo de
08 a 16/01/2026.

2.1.2 Na inscri¢do presencial, o candidato (somente o préprio), devera entregar em envelope aberto
a ser lacrado no ato da inscricdo: o Formuldrio de Inscricdo preenchido e assinado por ele proprio;
Fotocdpia da Carteira de Identidade, do CPF e do Titulo de Eleitor com comprovantes de votacdo ou
justificativa na ultima eleicdo; Fotocdpia do comprovante do Servigco Militar (somente para brasileiros
natos ou naturalizados do sexo masculino) e cépia do registro no conselho para os que concorrerem a
vaga de Professor de Educagdo Fisica, Psicélogo, Servigo Social e Nutricionista, o Curriculum Vitae,
devidamente comprovado e assinado, conforme anexo I, ficha para pontuacdo da prova de titulos
(andlise curricular anexo VI) .

2.1.3 Ainscricdo também podera ser realizada através do envio de toda a documentac3o especificada
no item 2.1.2, deste Edital, para o email: educacao@saopedrodopiaui.pi.gov.br, conforme

cronograma (anexo lll) . A falta de qualquer documento é de responsabilidade do préprio candidato,.
nao sendo admitida complementacao posterior, salvo erro material da Administracao

2.1.4 O candidato deverd estar ciente de que na data de contratagdo deverd atender todas as
exigéncias dispostas no Item 08.

2.1.5 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a aceitacdo das normas e condicbes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd em hipdtese alguma alegar
desconhecimento.

2.1.6 N3o serd cobrado o pagamento de quaisquer taxas.

2.1.7 No ato da confirmacdo da inscri¢do, o candidato sera convidado a doar 3(trés) kg de alimentos
nao pereciveis, exceto sal. A doagdo é facultativa e sua recusa na doagao nao influenciara, direta ou
indiretamente, o deferimento da inscrigdo ou a classificagdo do candidato. Os alimentos arrecadados
serao doados as familias carentes do municipio de Sao Pedro do Piaui.

3. DO PROCESSO DE SELEGAO

3.1 O processo de selecdo serd coordenado pela Comissdo Organizadora nomeada pelo Prefeito
Municipal por meio de portaria.

3.2 Serd composta uma Comissdo Julgadora, com 03(trés) profissionais de reconhecida experiéncia e
capacidade técnica e que gozem de reputagao profissional ilibada, para a analise curricular e corregao
da prova dissertativa. Ndo poderd atuar como membro da comissdo de julgamento do seletivo o
servidor que seja conjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim até o 32 grau de candidato
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inscrito no presente teste seletivo

3.3. Aanalise do Curriculum Vitae corresponderd a 40% da pontuacdo maxima a ser atribuida, o Texto
Dissertativo correspondera a 60%.

3.4. A classificagdao ndo implica em contratagdo, o que ocorrerd somente de acordo com a necessidade
da Secretaria Municipal de Educacdo.

DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO
3.3 Primeira Etapa — Analise de Curriculum Vitae

3.3.1 Esta etapa consistira na analise do Curriculum Vitae dos candidatos e a pontuacdo sera conforme
Anexo VI.

3.3.2 Afalta de algum documento comprobatdrio exigido para a comprovac¢do do Curriculum Vitae é
de inteira responsabilidade do candidato e, portanto, ndo serdo aceitos recursos nesse sentido, nem
complementacdo de documentos.

3.3.3 ANota da analise de Curriculum Vitae terd pontuacdo de zero a dez e tera peso quatro.

3.3.4 Caso o candidato apresente declaracdo ou certiddo, nestas devera constar o devido registro da
Instituicdo que a expedir, com validade de 03 (trés) meses contados da data deste Edital.

3.3.5 Serao aceitos documentos originais, copias autenticadas ou documentos eletrénicos com
autenticacao digital ou assinatura verificavel

Em hipdtese alguma sera devolvida a documentacdo de candidato. O Texto Dissertativo devera versar sobre
tema diretamente relacionado a area de atuag¢do do cargo pretendido
3.3.6

34 Segunda Etapa — Producdo de Texto Dissertativo

A Segunda Etapa consistira na producdo do Texto Dissertativo com o minimo de uma lauda de carater

eliminatdrio. O Texto devera versar sobre tema diretamente relacionado a area de atuacdo do cargo pretendido
3.4.1

3.4.2 O candidato dispora de 3 (trés) horas para a produgdo do texto compreendido das 14 as 17 horas
do dia 25/01/2026, em local a ser divulgado no dia 22/01/2026 no site da Prefeitura Municipal de Sdo
Pedro do Piaui — Pl: saopedrodopiaui.pi.gov.br e Secretaria Municipal de Educacao.
3.5 O candidato sera eliminado caso:
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3.5.1 Durante a produgdo do Texto for surpreendido com qualquer tipo de comunicacdo; efetuar
gualquer espécie de consulta; fizer uso de livros, cddigos, manuais, impressos, anotacoes, telefone
celular, aparelhos eletronicos ou quaisquer aparelhos de telecomunicagdes;

3.5.2 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
3.5.3 Utilizar-se de expediente ilicito;
3.5.4 Ausentar-se da sala destinada a sua producdo textual sem autoriza¢do dos fiscais;

3.5.5 N&o comparecer a etapa escrita, sendo considerado desistente e portanto,
implicando na sua eliminagao.

3.6 Critérios de Avaliacao desta etapa:

3.6.1 O Texto Dissertativo sera avaliado obedecendo aos seguintes critérios:
a) Capacidade de analisar e sintetizar ideias;
b) Coesdo e coeréncia textual;
c) Correcao de linguagem (morfossintaxe, paragrafacdo, pontuacdo, ortografia e

acentuacao);
d) Deverad ser desenvolvido em no minimo 20 linhas e no maximo 30 linhas;

3.6.2 Sera atribuida nota zero ao Texto Dissertativo que incorrer em qualquer um dos critérios

de desclassificacdo a seguir:

a)Ndo desenvolver o tema proposto (fuga ao tema);

b)Escrever de forma ilegivel ou em letra de forma;

c) Escrever com lapis grafite ou com tinta que ndo seja azul ou preta;

d)Exceder o limite de linhas contidas na folha de texto definitivo e/ou escrever no verso da referida
folha;

e)Fizer marcacGes que possam identificar o candidato em local ndo apropriado;
5 . DOS RESULTADOS DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O resultado final do processo seletivo serad divulgado, pela Secretaria Municipal de
Educagdo até o dia 04/02/2026.

6 . DA CLASSIFICACAO
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6.1 A nota final serd a soma do resultado da andlise do Curriculum Vitae e do Texto Dissertativo que
serd dada pela formula NF= (NAC x 4) + (NTD x 6)/100, onde NF é a nota final e NAC é a nota da analise
de Curriculum, NTD é a nota do Texto Dissertativo.

6.2 O candidato sera classificado por ordem decrescente dos pontos obtidos em lista de classificagdo
geral de acordo com a area especifica de concorréncia.

6.3 Ocorrendo empate na classificagdo dos candidatos, o desempate se dara, pela ordem, em prol do
candidato que:

a) Maior desempenho na andlise curricular;

b) Obtiver maior nota no Texto Dissertativo;
C) Maior idade.

6.4 As vagas ndo preenchidas por pessoas portadoras de deficiéncia serdo destinadas ao
preenchimento pelos critérios da classificagao geral.

7 . DOS RECURSOS — 12 e 22 ETAPAS
7.1 Sera permitido recurso contra o resultado da andlise de curriculo e da producdo do texto

dissertativo de acordo com o periodo de interposicdo previsto no cronograma (anexo lll), apds a
publicacdo do resultado parcial, através do site da prefeitura municipal de Sdo Pedro do Piaui — PI.

7.20 resultado dos  recursos sera  divulgado no endereco eletronico
saopedrodopiaui.pi.gov.br observando o cronograma de execucdo (Anexo lll).

7.3 O resultado final do processo seletivo serd divulgado, conforme o cronograma, no site da
prefeitura municipal de S3o Pedro do Piaui-Pl saopedrodopiaui.pi.gov.br e na sede da Secretaria
Municipal de Educagao — SEMED.

8 . DA CONTRATAGAO
8.1 A contratacdo dar-se-a apds manifestacdo da SEMED, justificando a necessidade, por ordem

decrescente de classificacdo, atendendo a necessidade da demanda dos profissionais, incluindo as
escolas da zona rural e urbana.

8.2 A contratacdo observard a existéncia de necessidade temporaria devidamente justificada em
processo administrativo prdprio, inclusive quanto a substituicdo de servidores efetivos afastados,
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guando for o caso

8.3 O prazo para o candidato apresentar a documentagdo necessaria a contratacdo é de 02(dois) dias
Uteis, contados a partir da publicacao, divulgada no site da Prefeitura Municipal de Sao Pedro do Piaui,
e na sede da Secretaria Municipal de Educagdao -SEMED.

8.4 A Secretaria de Administragdo preenchera os quadros de pessoal quando houver vacancia dentro do
periodo de vigéncia do teste seletivo, conforme solicitacdo feita pela SEMED.

8.5 No ato da contratagdo deverdo ser comprovados os seguintes requisitos:
a) Ser brasileiro (a) nato (a) naturalizado (a);

b) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

c) Estar quite com as obrigagGes militares, se do sexo masculino;

d) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das fungdes do cargo;

e) Estar cursando a partir do 72 ( sétimo) periodo do curso superior para a area especifica ou pos-
graduagdo na drea, quando for o caso, exceto: Professor de Educagao Fisica, Psicdlogo, Servigo
Social e Nutricionista, que os mesmos deverao ter concluido, por conta do registro no conselho;

f) Possuir qualificagdo minima na area especifica;

g) Ser maior de 18 anos;

h) Se ndo houver classificados da area especifica, poderdo ser chamados profissionais de outra area,
seguindo a ordem de classificacdo, desde que o candidato comprove no minimo um ano de
experiéncia.

9. DO LOCAL DE EXERCICIO

Os candidatos convocados em decorréncia deste teste seletivo simplificado deverdo, apods
regularmente contratados, apresentarem-se na SEMED, para serem designados aos respectivos locais
de trabalho.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 Afalsidade de afirmacdo e/ou documentos, ainda que verificada posteriormente a realizacdo do
processo seletivo, implicard eliminacdo sumdria do candidato, sendo declarados nulos de pleno direito
ainscricdo de todos os atos decorrentes, sem prejuizos e eventuais san¢des de cardater judicial;

10.2 A aprovagdo nas etapas regulamentadas por este Edital ndo obriga a contratagdo do candidato,
sendo esta de critério da Administracdo, consoante a necessidade do servigo publico.

10.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo nomeada para a realizacdo do processo
seletivo.
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S&o Pedro do Piaui — PI, 06 de janeiro de 2026.

N

LINDOMAR GONCALVES DE ALENCAR

Prefeito Municipal
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ANEXO | -QUADRO DE CARGOS, VAGAS, REQUISITOS E REMUNERAGAO EDITAL DO PROCESSO

SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PRESTAGAO DE

SERVICOS JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO QUADRO DE CARGOS,

VAGAS, REQUISITOS E REMUNERAGAO

CARGO VAGAS | VAGAS | TOTAL | JORNADA REQUISITOS REMUNERAGAO
AMPLA PCD* DE SEMANAL
VAGAS
PROFESSOR DE 22 02 24 20h LICENCIATURA 2.522,29
EDUCACAO INFANTIL E PLENA EM
ENSINO PEDAGOGIA OU
FUNDAMENTAL | CURSO NORMAL
SUPERIOR
PROFESSOR DE 01 00 01 20h LICENCIATURA 2.522,29
PORTUGUES PLENA EM
LETRAS /
PORTUGUES
PROFESSOR DE 01 00 01 20h LICENCIATURA 2.522,29
MATEMATICA PLENAEM
MATEMATICA
PROFESSOR DE INGLES 01 00 01 20h LICENCIATURA 2.522,29
PLENA EM
LETRAS/INGLES
PROFESSOR DE 01 00 01 20h LICENCIATURA PLENA 2.522,29
EDUCACAO FISICA EM EDUCACAO FISICA
E REGISTRO NO
CONSELHO DE CREF.
PROFESSOR DE 01 00 01 20h LICENCIATURA 2.522,29
CIENCIAS PLENA EM
CIENCIAS
BIOLOGICAS,
QUIMICA OU FiSICA
PROFESSOR DE CR CR CR 20h LICENCIATURA 2.522,29
GEOGRAFIA PLENAEM
GEOGRAFIA
PROFESSOR DE CR CR CR 20h LICENCIATURA 2.522,29
HISTORIA PLENA EM HISTORIA
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PSICOLOGO 01 00 01 30h BACHARELADO EM RS 2.500,00

PSICOLOGIAE

REGISTRO NO
RESPECTIVO
CONSELHO

ASSISTENTE SOCIAL 01 00 01 30h BACHARELADO EM RS 2.500,00
SERVICO SOCIALE
REGISTRO NO
RESPETIVO
CONSELHO

NUTRICIONISTA 01 00 01 30h BACHARELADO EM RS 2.500,00
NUTRICAO E

REGISTRO NO
RESPETIVO
CONSELHO

(*) Vaga destinada ao PCD nos termos da legislagdo federal e do Decreto Lei n® 3.298/1999.
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ANEXO II- ESTRUTURA DO CURRICULUM VITAE

O CURRICULUM VITAE DEVE SER APRESENTADO SEGUINDO OS CRITERIOS:

1 - IDENTIFICACAO

Nome completo CPF
e RG

E-mail - Celular
Endereco completo

2 - FORMAGAO ACADEMICA (na area de concorréncia)

3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL (na area de concorréncia)

4 - ATUALIZAGAO PROFISSIONAL

5- DATADO E ASSINADO NA ULTIMA PAGINA.
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ANEXO IlIl - CRONOGRAMA

Periodo

Etapa

Local

06/01/2026

Lancamento do Edital

Didrio Oficial das Prefeiturase
Site da Prefeitura Mun Municipal de
Sao Pedro do Piaui:
saopedrodopiaui.pi.gov.br

08 a 16/01/2026

Inscricdes e entrega da

Secretaria Municipal de Educa¢do- SEMED

ggzgg:hogra? documentacdo Email:
educacao@saopedrodopiaui.pi.gov.br
19 A 20/01/2026 Prazo para interposicio de  |Secretaria Municipal de Educagao- SEMED
recurso contra o indeferimento Email:
de inscricdo educacao@saopedrodopiaui.pi.gov.br
21/01/2026 Divulgacdo da relacdo definitiva | Site da prefeitura municipal de Sdo Pedro

de candidatos inscritos

do Piaui saopedrodopiaui.pi.gov.br

22 de janeiro de 2026.

Divulgagdao dos locais
de aplicacdo da Prova
Dissertativa.

Site da prefeitura municipal de Sdo
Pedro do Piaui
saopedrodopiaui.pi.gov.br

https://transparencia.saopedrodopiaui
.pi.gov.br/saopedrodopiaui/transpare
ncia/documentos/?layout=transparen
cia&tipo=9 e Secretaria Municipal de
Educacao — SEMED.

Das 14 as 17 horas do
dia 25/01/2026

Realizagdao do Texto
Dissertativo

A SER DEFINIDO , CONFORME O
NUMERO DE INSCRITOS

Resultado Preliminar da

Site da prefeitura municipal de Sao Pedro

29/01/2026 Prova Dissertativa e Andlise do Piaui: saopedrodopiaui.pi.gov.br
dos Curriculos. https://transparencia.saopedrodopiaui.
pi.gov.br/saopedrodopiaui/transparenci
a/documentos/?layout=transparencia&t
ipo=9 e Secretaria Municipal de
Educacgao - SEMED
Interposi¢ao de Recursos
30 e 02/02/2026 contra o Resultado Secretaria Municipal de Educacdo -

Preliminar da Prova
Dissertativa e Analise dos
Curriculos.

SEMED
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Resultado dos recursos Site da prefeitura municipal de Sao Pedro
03/02/2026 contra o Resultado do Piaui: saopedrodopiaui.pi.gov.br
Preliminar da Prova https://transparencia.saopedrodopiaui.pi
Dissertativa e Analise dos | g5y br/saopedrodopiaui/transparencia/d
Curriculos. ocumentos/?layout=transparencia&tipo=

9 e Secretaria Municipal de

Educacdo - SEMED

04/02/2026. Resultado Final do Processo Secretaria Municipal de Educacao
Seletivo E HOMOLOGACAO |https://transparencia.saopedrodopiaui.pi
.gov.br/saopedrodopiaui/transparencia/d
ocumentos/?layout=transparencia&tipo=
9 Site da prefeitura municipal de Sao
Pedro do Piaui:
saopedrodopiaui.pi.gov.br e Diario Oficial
das prefeituras
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ANEXO IV — FICHA DE INSCRIGAO

EDITAL DE SELECAO PARA CADASTRO DE RESERVA DE SERVIDORES DA EDUCAGCAO

NOME:

AREA DE CONCORRENCIA:

DADOS PESSOAIS:

RG: ORGAO EXPEDIDOR: CPF:

ENDERECO: (Rua, Av, N2) -

BAIRRO: CIDADE:

ESTADO:

CELULAR: ( )

E-MAIL::

POSSUI DEFICIENCIA INCOMPATIVEL COM A FUNCAO DOCENTE? SIM () NAO ( )

S3o Pedro do Piaui-PlI, / /2025

Assinatura do candidato

CNPJ: 06.554.810/0001-76 - Avenida Presidente Vargas, N2 531 — Centro
CEP: 64.430-000 — S3o Pedro do Piaui - Piaui
E-mail: prefeitura@saopedrodopiaui.pi.gov.br
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EDITAL DE SELECAO PARA CADASTRO DE RESERVA DE SERVIDORES DA EDUCAGAO

COMPROVANTE DE INSCRIGAO N°

NOME:

AREA DE CONCORRENCIA:

Sdo Pedro do Piaui (Pl), / /2025

Assinatura do responsavel pela inscricao

CNPJ: 06.554.810/0001-76 - Avenida Presidente Vargas, N2 531 — Centro
CEP: 64.430-000 — S3o Pedro do Piaui - Piaui
E-mail: prefeitura@saopedrodopiaui.pi.gov.br



PAOPERE RO P

ANEXO V

PREFEITURA MUNICIPAL
SAO PEDRO DO PIAUI

#QPSAO
SPEDRO .
DOPIAUI

GOVERNO MUNICIPAL

TABELA DE PONTUACAO DA PROVA DE TITULOS (ANALISE CURRICULAR)

COMPONENTES

1 - FORMAGAO ACADEMICA:

PONTUAGAO

PONTUAGAO
MAXIMA

1.1 Certificado de Curso de Pés-graduacdo em nivel de
Especializacdo na area especifica de concorréncia com carga
hordria minima de 360 horas.

2,0

2,0

1.2 Certificado de Curso de Pds-graduacdo em nivel de
Especializacdo em outra drea da educacdo com carga hordria minima
de 360 horas.

1,0

1,0

1.3 Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Graduacdo de
Licenciatura Plena na area ou disciplina de concorréncia ou
Certificado/Declarac¢do de conclusdo de Graduacdo.

2,0

2,0

1.4 Declaracdo de comprovacdo cursando a partir do 72 (sétimo)
periodo em Graduacdo de Licenciatura Plena na area ou disciplina de
concorréncia, em papel timbrado da instituicdo de ensino
credenciada com validade de 03 (trés) meses,

contados da data deste Edital.

2 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL:

1,0

1,0

2.1 Participacdo em cursos de formacdo continuada e/ou
eventos  cientificos (Seminarios, Jornadas, Simpdsios,
Congressos ou equivalentes) na area de educag¢do, com no
minimo 40 (quarenta) horas e data de emissdo do Certificado
dentro dos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data deste Edital.

0,5 por
evento

2,0

3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

3.1 Experiéncia profissional na area da docéncia, comprovada por
Declaracdo da Instituicdo, em papel timbrado, assinada pelo
responsavel com validade de 03 (trés) meses ou Carteira de Trabalho
devidamente assinada contendo as folhas de

identificacdo e de contrato (s) de trabalho (s).

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

0,5 por ano

2,0

10,0

CNPJ: 06.554.810/0001-76 - Avenida Presidente Vargas, N2 531 — Centro

CEP: 64.430-000 — S3o Pedro do Piaui - Piaui
E-mail: prefeitura@saopedrodopiaui.pi.gov.br
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ANEXO VI FICHA PARA PONTUAGAO DA PROVA DE TiTULOS (ANALISE CURRICULAR)

CANDIDATO(A):

N2 DA INSCRIGAO:

CARGO:

TOTAL DE PONTOS
PONTUACAO |[(A SER
- PREENCHIDO
COMPONENTES PONTUACAO ) PELO(A) CANDIDATO(A)
MAXIMA
1-FORMAGAO ACADEMICA
1.1 Certificado de Curso de Pds-graduag¢do em nivel de Especializagdo
na area especifica de concorréncia com carga horaria minima de 360 2,0 2,0
horas.
1.2 Certificado de Curso de Pdés-graduacdao em nivel de
Especializagdo em outra drea da educagdo com carga 1,0 1,0
horaria minima de 360 horas.
1.3 Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Graduagdo
de Licenciatura Plena na area ou disciplina de concorréncia ou
Certificado/Declaragdo de conclusdo de 2,0 2,0
Graduagdo.
1.4 Declaracdo de comprovacdo cursando a partir do 72 (sétimo)
periodo em Graduacgdo de Licenciatura Plena na area ou disciplina de
concorréncia, em papel timbrado da instituicdo de ensino 1,0 1,0
credenciada com validade de 03 (trés)
meses, contados da data deste Edital.
2- QUALIFICACAO PROFISSIONAL:
2.1 Participagdo em cursos de formacdo continuada e/ou eventos
cientificos (Seminarios, Jornadas, Simpdsios, Congressos ou
equivalentes) na area de educagdo, com no minimo 40 (quarenta) 0,5 por
horas e data de emissdo do Certificado dentro dos ultimos 05 (cinco) evento 20

anos, contados da
data deste Edital.

3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

CNPJ: 06.554.810/0001-76 - Avenida Presidente Vargas, N2 531 — Centro
CEP: 64.430-000 — S3o Pedro do Piaui - Piaui
E-mail: prefeitura@saopedrodopiaui.pi.gov.br
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3.1 Experiéncia profissional na area da docéncia, comprovada por
Declaracdo da Instituicdo, em papel timbrado, assinada pelo
responsavel com validade de 03 (trés) meses ou Carteira de Trabalho

devidamente assinada contendo as folhas de identificacdo e de 0,5 por ano 20
contrato
(s) de trabalho (s).

10,0

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

CNPJ: 06.554.810/0001-76 - Avenida Presidente Vargas, N2 531 — Centro
CEP: 64.430-000 — S3o Pedro do Piaui - Piaui
E-mail: prefeitura@saopedrodopiaui.pi.gov.br
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ANEXO VII

1. Estrutura da Prova Dissertativa

A prova dissertativa consistira na producao de um texto argumentativo, com tema escolhido entre os possiveis temas
do anexo VIII.

O candidato devera produzir um texto atendendo as seguintes orientacgoes:

a) Extensdao minima: 20 linhas;

b) Extensdao maxima: 30 linhas;

c) Estrutura obrigatdria: introdugao, desenvolvimento e conclusao;

d) Escrita em letra legivel, com caneta preta ou azul;

e) O texto devera ser produzido individualmente, sem consulta e sem auxilio externo;
f) Serd atribuida nota zero ao candidato que:

I. Fizer desenho ou escrever bilhetes incompativeis com o texto;
Il. Produzir texto que fuja totalmente ao tema proposto;
lll. Ultrapassar os limites de linhas permitidas;
IV. Identificar-se no corpo do texto.
2. Critérios de Avaliagao

A prova serd avaliada considerando-se o total de 10 (dez) pontos, distribuidos conforme os seguintes critérios:

2.1. Dominio da Lingua Portuguesa — até 3,0 pontos

a) Correcao gramatical;

b) Pontuacdo;

c) Ortografia;

d) Concordancia nominal e verbal;
e) Adequacdo vocabular.

2.2. Coesdo e Coeréncia Textual — até 3,0 pontos

a) Encadeamento ldgico das ideias;
b) Articulagdo entre as partes do texto;
c) Clareza e objetividade da argumentacao.

2.3. Desenvolvimento do Tema - até 4,0 pontos

a) Atendimento ao tema proposto;

b) Pertinéncia e profundidade dos argumentos;
c) Capacidade analitica e critica;

d) Conclusdo coerente com o desenvolvimento.

CNPJ: 06.554.810/0001-76 - Avenida Presidente Vargas, N2 531 — Centro
CEP: 64.430-000 — S3o Pedro do Piaui - Piaui
E-mail: prefeitura@saopedrodopiaui.pi.gov.br
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ANEXO VIII — POSSIVEIS TEMAS DISSERTAGAO
PARA O CARGO DE PROFESSOR

a) Diretrizes curriculares Nacionais para a Educagdo Basica;

b) Concepcdo e tendéncias pedagdgicas contemporaneas;

c) Saberes, processos metodoldgicos e avaliagdo da aprendizagem;

d) Base Nacional Comum Curricular e a implementagdo do curriculo escolar;
e) Inclusdo educacional e respeito a diversidade.

PARA O CARGO DE NUTRICIONISTA

a) Alimentagdo escolar e sua implicagdo para o desenvolvimento dos estudantes da Educagdo basica.

b) Nutricdo e diétetica escolar.

f) Avaliacdo nutricional dos estudantes da educacdo basica.

g) Diretrizes do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE).
h) Inseguranca alimentar e a educagdo publica.

PARA O CARGO DE PSICOLOGO

A atuacdo do psicélogo na rede publica de ensino: desafios e possibilidades;

Saude mental de criangas e adolescentes no ambiente escolar;
Psicologia educacional e o processo de aprendizagem;
Prevengao de violéncia, bullying e evasao escolar;

Trabalho interdisciplinar do psicélogo com a equipe escolar.

PARA O CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL

Vulnerabilidade social e seus impactos no desempenho escolar;
Protegao social, familia e escola: atuagdo integrada;

Garantia de direitos de criangas e adolescentes no ambiente escolar;
O papel do assistente social na politica publica de educacao;
Atuacdo do assistente social na prevencao da evasdo escolar
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