ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N°. 083, DE 13 DE ABRIL DE 2016.

Autoriza o Poder Executivo a contratar
servidores, por tempo determinado, para
atender  necessidade  tempordria  de
excepcional interesse publico com atua¢do na
Secretaria de Saude, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso de suas
atribui¢des legais que lhe confere o art. 77, inciso II da Lei Orgénica do Municipio de
Parnaiba,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art. 1°. Esta Lei autoriza o Poder Executivo a contratar servidores, por tempo
determinado, para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, no 4mbito
da Secretaria de Saude, obedecido o disposto no art. 37, IX, da Constituigdo Federal, art. 36,
VI, da Lei Orgénica do Municipio de Parnaiba e demais disposi¢des desta Lei.

Paragrafo tnico. Fica o Poder Executivo autorizado a contratar servidores, pelo prazo
. de 12 (doze) meses, renovavel por igual periodo, na forma de contrato administrativo, para
atender necessidade tempordria de excepcional interesse publico, justificada nesta Lei, para os
cargos constantes do Anexo Unico desta Lei.

Art. 2°. Os contratos destinam-se a atender a deficiéncia das demandas da Secretaria
de Saude.

Art. 3°. O recrutamento de pessoal a ser contratado nos termos desta Lei, sera
realizado mediante processo seletivo simplificado, sujeito a ampla divulgagdo, inclusive
através do Didrio Oficial do Municipio, em observincia aos principios da legalidade,
moralidade, da impessoalidade, da eficiéncia e publicidade.

Pardgrafo Unico. Os critérios de selegdo deverdo ser objetivos e previamente fixados,
adotando-se, no que couber, o exame de curriculos e a experiéncia anterior dos candidatos,
tudo devidamente comprovado por documentos idoneos que permanecerdo arquivados na
ficha individual dos contratados durante a vigéncia de seus respectivos contratos.

Art. 4°. As contratagdes somente poderdo ser feitas com observancia da dotagdo
orgamentdria especifica e mediante prévia autorizagfo da Secretaria de Satde.

Art. 5°. O pessoal contratado nos termos desta lei cumprird jornada de trabalho, fixada
em raz#o das atribui¢Ges pertinentes, observado o disposto em seu Anexo Unico.

Art. 6°. {(
indenizagdes:

d ntrato firmado, de acordo com esta Lei, extinguir-se-a sem direito a
| "
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(Contmuagao da Lei Complementar n°. 083, de 13 de abril de 2016)

I — pelo término do prazo contratual;
II — por iniciativa do contratado;
IIT — por qualquer interrupgdo ou suspensdo da transferéncia dos recursos federa

especificos de cada Programa referido nesta Lei,
IV — pela pratica de infra¢es disciplinares, pelo contratado.
‘Pardgrafo Unico. A extingdo do contrato, nos casos do inciso II, serd comunicac
com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 7°. Aplica-sé, subsidiariamente, ao pessoal contratado nos termos desta Lei
disposto no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Parnafba.

Art. 8°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, revogad:
as disposi¢des em contrario. -

Gabinete do Prefeito Municipal de Pafnaiba, Estado de Piaui, 13 de abril de 2016.
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ANEXO UNICO DA LEI COMPLEMENTAR N°. 083, DE 13 DE ABRIL DE 2016

~ CARGA x FORMACAO ATRIBUICOES -

CARGO VAGAS LOTACAO HORARIA REMUNERACAO MINIMA )
Executar assisténcia médica, realizar acSes de vigildncia a saude que
compreende investigagdes e levantamentos de informagdes,
necessarios a programagio e a avaliagio das medidas de controle de
doengas e de situagdes de agravos a satide; realizar consultas e visitas
domiciliares para procedimentos médicos, diagnostico e tratamento
de doengas, realizando ou solicitando, exames clinicos, prescri¢des
de exames e medicamentos, cirurgias e pericias; realizar orienta¢do

Curso superior terapéutica ao individuo e & comunidade; registrar as atividades a fim
Esteategiads clc\)dm?em em ge gerar informaf(“)ef1 técr}igas capazlfs delsul}sigiar ollfllanejairglf?nto
. - s edicina e e agbes e ao gestor da saide para a formulagio de politicas piblicas
Médico 08 +CR. | Sefide da Familia 40h 5550000 registro no de sgﬁde; elabgorar protocolos pc]inicos a ﬁmgde subiidiar 0 grocesso
~BSF Conselho de trabalho da equipe de satide; atuar no controle de epidemias
competente quando na ocorréncia de casos de agravo & safide decorrente de
calamidades publicas; favorecer a melhoria da qualidade de vida dos
usudrios do sistema de satide do municipio, desenvolvendo agdes
preventivas e assistenciais, promovendo campanhas educativas e a
realizagio de atividades em grupos especificos (diabetes,
hipertensdo, planejamento familiar, dependéncia quimica, dentre
outros); coordenar e executar o servigo de medicina ocupacional,
apoiando as diversas 4reas em suas necessidades operacionais.
Promover e prestar atendimento & saide do individuo, familia e
comunidade; prestar atendimento bésico de satide de forma integral a
Curso Superior cada membro da familia, identificando as condigdes de risco para a
Estratéeia de completo em saude do individuo, sendo que o atendimento integral & populagéo
. ; A Enfermagem e oderda ser continuo no domicilio e/ou estabelecimentos de
Enfemeio IS+CR | Saideda Familia 40k R$ 1.800,00 registrc% no gssisténcia a salde; participar do planejamento das agdes de saide da
~BSE Conselho comunidade atendida, integrando-se ao SUS de Esteio e realizando
competente acles intersetoriais, integrado com os outros niveis de atengfo &
saide ng municipio e buscando maior resolutividade; realizar
atividad,eks\ administrativas vinculadas ao Programa de Saide da
‘ Z“ : ; - : : S—
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Familia, tais como a alimentagfo dos sistemas de informacdo em
saide; participar das atividades de educagfo continuada e educagéo
em servigo; realizar atividades educativas, como reunides,
semindrios, conferéncias e atividades de preveng¢éo no contexto da
saude piblica, em locais discutidos e estabelecidos pela SMS; prestar
supervisdo técnica na sua &rea de competéncia; desenvolver
programas especificos ou que venham a ser criados, definidos pela
Secretaria Municipal de Satude (SMS); realizar visitas domiciliares,
de acordo com o numero estabelecido pela SMS; desenvolver e
coordenar grupos especificos de pacientes, definidos pela SMS; zelar
pelo bom atendimento ao usudrio nas unidades de satde no
municipio; propor medidas para a organizagéo do servigo de saide
no municipio; colaborar na elaboragfio de projetos, plano municipal
de saide e documentos afins; observar, e cuidar para que sejam
observados, os procedimentos e normas técnicas exigidas por orgéos
e conselhos oficiais; executar outras tarefas afins.

Curso Superior
completo em

Executar assisténcia buco-maxilofacial e odontolégica profilatica na
Estratégia de Saiude Bucal. Diagnosticar o paciente e determinar o
respectivo tratamento. Realizar tratamento odontolégico no
Municipio. Estudar medidas para promover a melhoria do nivel de
saide oral das populagdes do Municipio. Participar de equipes

Estratégia de Odontologia e multidisciplinares no atendimento & populac@o. Prestar servigos de
Dentista 08+ CR SETLlP. R = U B 1.890,00 registrogno odontologFi)a preventiva. Participar gepcampanhas de vaciflaa;éo.
: BB Conselho Proceder a exames radiolégicos e outros. Aplicar tratamento
competente odontoldgico. Prescrever e aplicar medicamentos especificos para
area odontologica. Preencher prontudrios de pacientes. Realizar
palestras e outros eventos, promovendo educagéo da saude bucal da

populagio. Desempenhar outras atividades correlatas & sua fung#o.
Curso Superior Realizagio de diagnostico e tratamento cirtirgico e coadjuvante das
Cirurgido dentista Centro de completo em doengas, traumatismos lesdes e anomalias congénitas e adquiridas do
especialista em 01+ CR Especialidades 40h RS 1.800.00 odon_tolpgla com apare%ho mastigatorio & anexos, € estrqt}lra_s crf?mlo-'fama]s
cirurgia buco- Odontoldgicas - T especializacdo em | associadas. Enxertos e reimplantes dentarios; Biopsias; Cirurgia com
maxilofacial CEO cirurgia finalidade protética; Cirurgia com finalidade ortoddntica; Cirurgia

bucomaxilofacial

ortognética; Promogio e execugdo de procedimentos preventivos em
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e registro no
Conselho
competente

nivel individual e coletivo na area de satide bucal, com especial
énfase a prevencdo e ao diagnostico precoce do céncer de boca.
Realizagio e solicitacio de exames complementares, necessarios ao
esclarecimento do diagnostico, bem como adequar ao-tratamento.
Diagnostico e tratamento cirargico de cistos; afecgdes radiculares e
perirradiculares; doengas das glandulas salivares; doencas da
articulagio témporo-mandibular; lesdes de origem traumatica na area
buco-maxilo-facial; malformagGes congénitas ou adquiridas dos
maxilares e da mandibula; tumores benignos da cavidade bucal;
tumores malignos da cavidade bucal, quando o especialista deverd
atuar integrado em equipe de oncologista; e, de: distirbio
neurologico, com manifestagfo maxilo-facial, em colaboragfio com
neurologista ou neurocirurgido

Curso Superior
completo em
Odontologia com

Reconstrugio dos dentes parcialmente destruidos ou a reposig¢do de
dentes ausentes visando & manutengio das fungdes do sistema
estomatognético, proporcionando ao paciente a fungfo, a satide, o
conforto e a estética. Diagnostico, prognéstico, tratamento e controle

Cirurgido dentista Centro de especializagdo dos distrbios crénio-mandibulares e de oclusdo, através da protese
com especialidade CR Especialidades 40h RS 1.800.00 em protese fixa, da protese removivel parcial ou total; Atividades de laboratério
em protese O Odontolégicas - T dentéria e necessérias a execugdo dos trabalhos protéticos; Procedimentos e
dentéaria CEO registro no técnicas de confecgfio de proteses fixas, removiveis parciais e totais
Conselho como substifuigdo das perdas de substdncias dentarias e
competente paradentdrias; Procedimentos necessdrios ao planejamento,
confecgio e instalagdo de proteses dentarias; Manuteng&o-e controle

da reabilitagdo. ;
Curso Superior Realizagdo de atividades de prevengdo, diagndstico, tratamento e
i . completo em controle dos problemas de saiide bucal de pacientes que tenham
Clrurg;ao_delnnsta Odontologia com | alguma alteragio no seu sistema biopsicossocial. Prestar atengdo
—espe cialista Cen'tr(_) e especializagdo odontolégica  aos  pacientes com  disturbios  psiquicos,
BTN PEGI RSO0 02+ CR Esp emal'ld.a des 40h R$ 1.800,00 em comportamentais e emocionais; Prestar atengdo odontolégica aos
necessxc_ia_d - darglig;cas - odontopediatria, | pacientes que apresentam condig¢Bes fisicas ou sistémicas,
ee;};fici:;zisa CEU atualizagdo em incapacitantes tempordrias ou definitivas no nivel ambulatorial ou

atendimento de
pacientes

domiciliar; Aprofundar estudos e prestar atengfo aos pacientes que
apresen@ﬁ\} problemas especiais de saide com repercussio na boca e

N\ ‘
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W

especiais e
registro no
Conselho
competente

estruturas anexas, Prestar atengdio odontolégica aos pacientes com |
disttiirbios psiquicos, comportamentais e emocionais; Prestar atengdo
odontolégica aos pacientes que apresentam condigdes fisicas ou
sistémicas, incapacitantes temporarias ou definitivas no nivel
ambulatorial ou domiciliar; Aprofundar estudos e prestar ateng#o aos
pacientes que apresentam problemas especiais de saude com
repercussdo na boca e estruturas anexas, bem como das doengas
bucais que possam ter repercussdes sistémicas; Manter inter-
relacionamento e participagdo da equipe multidisciplinar nas
institui¢des de satide do Municipio. bem como das doengas bucais
que possam ter repercussdes sistémicas; Manter inter-relacionamento
e participacio da equipe multidisciplinar nas institui¢des de saade do
Municipio.

‘Auxiliar de satnde

A critério da

Curso técnico ou
auxiliar em
Satde Bucal e

Promover a desinfecgfio e esterilizagio de materiais e instrumentos
utilizados; sob supervisdo do cirurgifio-dentista ou do técnico de
higiene dental, realizar procedimentos educativos e preventivos aos
usudrios, individuais ou coletivos, como evidenciagdo de placa
bacteriana, escovagdo supervisionada, orienta¢do de escovagio e uso
de fio dental; preparar e organizar o instrumental e materiais
(sugador, espelho, sonda, etc.) necessirios para o trabalho;

bucal G administragéo 404 Salatio minime registro no instrumentalizar o cirurgifio-dentista ou técnico de higiene dental
Conselho durante a realizagdo de procedimentos clinicos (trabalho a quatro
competente mdos); cuidar da manutengdo e conservagiio dos equipamentos
odontolégicos; agendar o paciente e orientéd-lo quanto ao retorno e a
preservagfo do tratamento; acompanhar e desenvolver trabalhos com
a equipe de Saude da Familia no tocante & salide bucal, assim como
realizar visitas domiciliares conforme planejamento da equipe.
Clusy SapEHiaE Idex?tiﬁcar problemas ou deﬁcié’n.ciaS 1igac§a.s a comun.ica?e”lo oral,
em reallgagflo 0 trem.amento fonético, .iil.ldlthO, de dlqgao, para
: A critério da Fonoaudiologia ¢ posmb;htar 0 aper_felg‘oamento e/ou reabilitacio da fala: Diagnosticar
-Fonoaudiologo | 01+ CR administragdo 30h R$ 1.500,00 registrono e avahfar as deﬁménglas dgs alunos que apresentam d.xﬁculdades de
Conselin apren@zagem com disturbios de’ qudlgﬁo, fgla, voz e linguagem oral
competente ¢ escrita; Realizar exames fonéticos da linguagem e outros, para

estabelecer™\o plano de terapéutica; Programar, desenvolver e
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supervisionar o treinamento de voz, fala, linguagem, expressdo do
pensamento, verbalizagdo e outros, orientando e fazendo
demonstragdo de respiragdo, funcionamento, espontaneamente da
voz, treinamento fonético, auditivo, de dicgfo para reeducar e/ou
reabilitar o aluno; Participar de equipes multiprofissionais, : para
identificagfio de disturbios de linguagem e audigio emitindo parecer
de sua especializacio, para estabelecer diagnostico e tratamento;
Assessorar através de informes e documentos em assuntos de
fonoaudiologia. :

A critério da

Curso superior
em Nutrigfo e

Realizar as atribui¢Bes comuns ao cargo e especificas de sua area de
qualificagdio; identificar areas e fatores de risco nutricional na
comunidade; realizar o diagnéstico e monitoramento do estado
nutricional da familia e da comunidade; realizar matriciamento,
realizar diagnostico de problemas alimentares e nutricionais
(caréncias ou excessos); identificar grupos biologicamente ‘mais
vulneraveis do ponto de vista do estado nutricional; elaborar, em
conjunto com as equipes de saide da familia, rotinas de atengéo
nutricional e atendimento para doengas relacionadas & alimentagéo e
nutri¢o, de acordo com protocolos de atengfo basica, organizando a

Nutricionista 05+ CR % N 30h R$ 1.500,00 registro no referéncia e a contra referéncia do atendimento; incentivar e definir
S HSTRCAR Conselho estratégias de apoio comunitdrio ao aleitamento materno; realizar
competente orientagdes dietoterdpicas a nivel domiciliar, quando necessario; |
realizar diagnostico de consumo e préticas alimentares locais;
identificar estratégias de seguranga alimentar disponiveis na
comunidade; realizar atividades educativas na unidade ¢ na
comunidade sobre higiene e conservagdo de alimentos; capacitar as
equipes de satde da familia e participar de agdes vinculadas aos
programas de controle e preveng&o dos distirbios nutricionais como
caréncias por micronutrientes, sobrepeso, obesidade, doengas
cronicas ndo transmissiveis e desnutrigdo.
Curso Técnico de | Realizar as atribuigdes comuns ao cargo e especificas de suas areas
Técnico de A critério da oh St plist Enfermagem e de qualificago; realizar procedimento de enfermagem dentro da sua
enfermagem CR administragio % alaro minimo registro no competéngia técnica e legal; realizar procedimentos de enfermagem
Conselho na Unidgde de Saide da Familia/USF e domicilio, quando
¢ A it
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competente

necessario, de acordo com a necessidade da populagfo adstrita da
equipe; preparar o usudrio para consultas médicas e de enfermagem,
exames ¢ tratamentos na USF; zelar pela limpeza e ordem do
material, de equipamento e de dependéncias da USF, garantindo o
controle de infecgfo; realizar busca ativa de casos, como tuberculose,
hanseniase e demais doengas de cunho epidemiolégico; no nivel de
sua competéncia, executar agdes basicas de vigilancia
epidemioldgica e sanitéria; realizar agdes de educacdio em satide a
grupos especificos ¢ a familias em situagdo de risco, conforme
planejamento da equipe e participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da Unidade de Satde da
Familia - USF.

Médicoiclinico
geral

01+ CR

Centro de
Atencéo
Psicossocial
Alcool e Drogas —
CAPS AD

40h

RS 5.500,00

Curso superior
em Medicina e
registro no
Conselho
competente

Realizar exames médicos, diagnosticos, prescrever € ministrar
tratamentos para as diversas doengas, perturbagdes e lesBes do
organismo e aplicar os métodos da medicina aceitos e reconhecidos
cientificamente; preencher relatdérios para usudrios com necessidade
de medicagdes ndo padronizadas; elaborar laudos e relatorios para os
diversos setores, realizar visitas domiciliares em equipe; participar
das a¢Bes de apoio matricial as USF; ofertar suporte na construgéo
dos Projetos Terapéuticos Singulares; participar das discussdes em
equipe interdisciplinar e nas atividades de educagdo em satlde;
assessorar e prestar suporte técnico de gestdo em saude e regular os
processos assistenciais {organizar a demanda e oferta de servigos) no
ambito do Sistema Unico de Satide do Municipio, integrando-o com
outros niveis do Sistema. Cédigo de ética profissional, resolugéio
CFM n° 1.931/09, de 17.09.2009. Participar do planejamento das
atividades pertinentes a sua drea de atuagdo, conforme a natureza do
servico. Entre elas: acolher aos novos usudrios (acolhimento);
construir e discutir Projeto Terapéutico Singular (PTS); trabalhar em
equipe multidisciplinar; atuar como referéncia técnica; participar dos
eventos do servigo; realizar apoio matricial; participar das agdes de

educacdo permanente; registrar diariamente as atividades
desenvolvidas nos prontudrios dos usudrios; registrar 0s
_procgdimentos  realizados através de Registro de  Agdes
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Ambulatoriais de Saide (RAAS) e Boletim de Procedimento
Ambulatorial, participar semanalmente de reunifio técnica do
servigo; realizar atividades no territério, visita domiciliar; busca
ativa de usuéarios e acompanhamento familiar; produzir relatorios
técnicos e encaminhamentos; participar e organizar espagos de
discussdo junto aos usudrios, trabalhadores e gestores ; participar de
grupos de trabalhos (GT) instituidos; realizar acompanhamento dos
processos de formagfo (estdgios e residéncias); dentre. outras
atividades pertinentes e comuns aos servigos de atengdo psicossocial,
amparado nas diretrizes da Rede e na politica Nacional ¢ Mimnicipal
de Saide Mental. :

Enfermeiro
especialista

01+ CR

Centro de
Atengio
Psicossocial
Alcool e Drogas —
CAPS AD

40h

R$ 1.800,00

Curso superior
em Enfermagem
com
especializagéo
em satide mental
e registro no
Conselho
competente

Desenvolver processo em 02 campos essenciais: centro de atengdo
psicossocial junto & equipe profissional e na comunidade apoiando o
trabalho das UBS e USF, bem como assistindo as pessoas que
necessitam de atengio de enfermagem. Realizar curativos,. aplicar
vacinas e injegdes, responder pela observincia médica, ministrar
remédios; zelar pelo bem-estar e seguranga dos doentes, auxiliar os
médicos, promover o abastecimento de material de enfermagem;
realizar consulta de enfermagem; executar no nivel de sua
competéncia as agdes  de assisténcia bésica de vigilancia
epidemiologica e sanitiria nas dreas de atengdo a crianga, ao
adolescente, & mulher, ao idoso e ao trabalhador; desenvolver agdes
de capacitagio dos ACS e técnicos em enfermagem com vistas ao
desempenho de suas fungdes junto ao servigo de satide; oportunizar
os contatos com individuos sadios ou doentes, visando promover a
saude e abordar os aspectos de educagdio sanitiria em especial a
saude mental; - promover a qualidade de vida e contribuir para o
meio ambiente  tornar-se - mais saudavel; discutir de® forma
permanente junto a equipe de trabalho e comunidade, o conceito de
cidadania, enfatizando os direitos de salde; participar do processo de
programagfo e planejamento das a¢des e da organizagdo de trabalho
do CAPS, participar dos movimentos de controle social, realizar
agdes educativas, individuais ou coletivas, realizar consultas
residen@fﬂ \j(visitas domiciliares), na zona Rural ou Urbana,




-

ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

responder por programas de atengfio & Satide Mental; promover e
participar de agBes intersetoriais com outras secretaria do poder
publico sociedade civil e outras equipes de saude; representar a
unidade de saude em reunides, palestras e outras atividades quando
solicitadas pelo coordenador ou gestor; executar outras tarefas
correlatas

Enfermeiro

04+ CR

Centro de
Atengdo
Psicossocial
Alcool e Drogas —
CAPS AD

40h

R$ 1.800,00

Curso superior
em Enfermagem
e registro no
Conselho
competente

Assumir a organizagfio e dire¢io dos servicos de Enfermagem e de
suas atividades técnicas e auxiliares nas unidades de Saide Publica;
Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servicos de
Assisténeia de Enfermagem; Realizar a Sistematizaggo da
Assisténcia de Enfermagem; Prestar cuidados de Enfermagem a
pacientes graves e com risco de vida; Prestar Assisténcia Integral a

- pessoa, familia e comunidade; Prestar consultoria, auditoria e

emissio de parecer sobre matéria de Enfermagem; Participar no
planejamento, execuc¢@io e avaliago da programacgio de saude;
Participar na elaboragdio, execugdio e avaliagdo dos planos
assistenciais de salide; Implantar e desenvolver Programas de Satde
Publica; Participar dos projetos de construgio e reformas de unidade
de saude, quando solicitado; Atuar na prevencdo e controle
sistematico de infeccdo hospitalar; Prestar assisténcia de
Enfermagem a gestante, parturiente, puérpera e ao recém-nascido,
ofertar suporte na construgdo dos Projetos Terapéuticos Singulares;
participar das discussdes em equipe interdisciplinar e nas atividades
de educagdo em satide; assessorar e prestar suporte técnico de gestdo
em satde e regular os processos assistenciais (organizar a demanda e
oferta de servigos) mo dmbito do Sistema Unico de Satde do
Municipio, integrando-o com outros niveis do Sistema. Prevenir e
controlar danos que possam ser causados & clientela durante a
Assisténcia de Enfermagem. Participar na prevengfio e controle das
doengas transmissiveis em geral e nos programas de vigildncia
epidemiologica; Participar nos programas de treinamento e
aprimoramento de pessoal de satde; Participar nos programas de
higiene e seguranga do trabalho e de prevencfio de acidentes e de
doefigas profissionais e do trabalho. Exercer suas atividades com
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competéncia para a saide do ser humano na sua integridade, de
acordo com os principios da Etica e da Bioética; Cumprir e fazer
cumprir os regulamentos, normas e rotinas especificas da Unidade de
Saude na qual estd inserido; Planejar e requisitar materiais,
equipamentos e medicamentos necessarios ao atendimento da
populagéo. ‘

Curso Superior
completo em

Realizar assisténcia ao paciente, realizar consultas de enfermagem;
prescrever agdes de enfermagem; prestar assisténcia direta a
pacientes graves; realizar procedimentos de maior complexidade;
solicitar exames; acionar equipe multiprofissional de saude; registrar
observagBes, cuidados e procedimentos prestados; analisar a
assisténeia prestada pela equipe de enfermagem; acompanhar a
evolugdo clinica de pacientes. Coordenar servigos de enfermagem:
Padronizar normas e procedimentos de enfermagem; monitorar
processo de trabalho; aplicar métodos para avaliacdo de qualidade;
selecionar materiais e equipamentos. Planejar agbes de enfermagem:

Enf ; A il da 24hem TrRa—— Levantar necessidades e problemas; diagnosticar situagdo;
fLIermeiro 07 +CR e & regime de R$ 750,00 mag identificar 4reas de risco; estabelecer prioridades; elaborar projetos
urgentista* administragdo ~ registro no A o) % B
plantéo C h de acfo; avaliar resultados. Implementar agdes para promocdo da
onseiho saude: Participar de trabalhos de equipes multidisciplinares; elaborar
competente : o g St s idad &
material educativo; orientar participagiio da comunidade em agdes
educativas; definir estratégias de promogdo da saude para situagdes e
grupos especificos; participar de campanhas de combate aos agravos
da saide; orientar equipe para controle de infec¢do nas unidades de
saude; participar de programas e campanhas de satide do
trabalhador; participar da elaboraciio de projetos e programas de
satide. Utilizar recursos de informatica. Executar outras tarefas de
mesma natureza e nfvel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional,
Curso superior em | Realizar assisténcia médica, examinar o paciente, para determinar
Médi A critério da 24h em medicina e diagnosticos ou sendo necessario, requisitar exames complementares
oy 11+CR ebiIa £ regime de R$ 1.500,00 Registro no e encaminha o paciente ao especialista quando necessério, registra a
urgentista** administra¢do i o e 5 ;
plantdo Conselho consulta médica, anotando em prontudrio proprio as queixas, o
competente exame fis{co e os complementares, analisar e interpretar resultados
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de exames de Raio-X, bioquimicos, hematoldgicos e outros,
comparando-os com padrdes normais, para confirmar ou informar o
diagnostico, prescrever medicamentos, indicando dosagem e
respectiva via de administragdo assim como cuidados a serem
observados, participar de programas de salide publica,
acompanhando a implantacdo e avaliagdo dos resultados, assim
como a realizagdo em conjunto com a equipe da unidade de saude,
agdes educativas de prevencdio as doengas infecciosas, visando
preservar a saide no municipio; participar de reunides de dmbito
local, distrital ou regional, mantendo-se constantemente informado
sobre as necessidades na unidade de saide, para promover a saude e
o bem estar da comunidade; zelar pela conservagio de boas
condi¢Bes de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e
arejamento adequados, visando proporcionar aos pacientes um
melhor atendimento; executar outras tarefas correlatas que lhe forem
atribuidas pelo superior imediato.

Condutor
Socorrista

A critério da
administra¢do

40h em
regime de
plantéo

R$ 1.078,00

Ensino
Fundamental;
experiéncia
minima de 01 (um)
ano na categoria
“D”; Curso de
Condutor de
Veiculos de
Emergéncia; e
Idade Minima de
21 anos

Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e
transporte de pacientes; Conhecer integralmente o veiculo e realizar
manuten¢do basica do mesmo; Estabelecer contato radiofonico (ou
telefonico) com a central de regulagdo médica e seguir suas
orientagdes; Conhecer a malha vidria local; Conhecer a localizagio
de todos os estabelecimentos de satde integrados ao sistema
assistencial local; Auxiliar a equipe de saide nos gestos basicos de
suporte & vida; Auxiliar a equipe nas imobilizagdes e transporte de
vitimas, realizar medidas reanimagfo cardiorrespiratéria bésica,
identificar todos- os tipos de materiais existentes nos veiculos de
socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de satide; Realizar
demais atribui¢des descritas na portaria n°. 2048/GM de 05/11/2002.

Fisioterapeuta

CR

A critério da
administragéio

20h

R$ 1.500,00

Curso superior em
fisioterapia e
registro no
Conselho
competente

Realizar as atribui¢des comuns ao cargo e especificas de sua area de
qualificagfio; executar agdes de assisténcia integral em todas as fases
do ciclo de vida de grupos especificos: crianga, adolescente, adulto e
idoso, intervindo na prevengdo, através da atenc@o primdria e
também em nivel secunddrio e tercidrio de sadde; realizar

atetﬁ’ﬁmento domiciliar, quando necessério, com o objetivo de
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verificar as atividades da vida didria dos usuérios, suas limitagoes e
a partir daf proceder aos encaminhamentos e orientagGes pertinentes
a2 cada caso; realizar assisténcia fisioterapéutica coletiva e
individual, com énfase na promogfo da saide e prevencio de danos;
participar de equipes multiprofissionais destinadas ao planejamento,
a implementagdo, ao controle e & execu¢do de projetos e programas
de agBes basicas de salide; analisar os fatores ambientais
contributivos ao conhecimento de distiirbios funcionais laborativos e
promover ag¢des terapéuticas preventivas a instalagdes de processos
que levam a incapacidade funcional laborativa; desenvolver
programas coletivos, contributivos a diminuicfo dos riscos de
acidente de trabalho; realizar procedimentos tais como:
imobilizagdes de fraturas, mobilizagio de secre¢des em
pneumopatas, tratamento de pacientes com AVC na fase de choque,
tratamento de pacientes cardiopatas durante o pré e o pds-cirurgico,
analgesia através da manipulag@o e do uso da eletroterapia; realizar
atendimentos domiciliares em pacientes portadores de enfermidades
cronicas e/ou degenerativas, pacientes acamados ou impossibilitados
e encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando julgar
necessario; orientar a familia ou responsavel quanto aos cuidados
com o idoso, paciente acamado, menores e portadores de
necessidades especiais; desenvolver programas de atividades fisicas
e condicionamento cardiorrespiratdrio para grupos especificos; atuar
de forma integral as familias, através de acgdes interdisciplinares e
intersetoriais, visando a assisténcia e & inclus@o social das pessoas
portadoras de deficiéncias, incapacitadas e desassistidas; realizar
diagnéstico, com levantamento dos problemas de saide que
requeiram agdes de prevencdo de deficiéncias e das necessidades em
termos de reabilitagdio, na area adstrita as equipes de saude da
familia; desenvolver agBes de promogio e protecfio & saide em
conjunto com as equipes de saide da familia incluindo aspectos
fisicos e da comunicacdo, como consciéncia e cuidados com o
corpo, pc)'Tura, satde auditiva e vocal, habitos orais, amamentagio,
controlé) do ruido, com vistas ao autocuidado; realizar acdes para a




—_—

ESTADOQ DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

preven¢do de deficiéncias em todas as fases do ciclo de vida dos
individuos em conjunto com as equipes de saide da familia;
desenvolver agdes para subsidiar o trabalho das equipes de saide da
familia no que diz respeito ao desenvolvimento-infantil; acolher os
usudrios que requeiram cuidados de reabilitagio através de
orientagdes, atendimento e acompanhamento, de acordo com as
necessidades dos usudrios e a capacidade instalada das equipes de
saude da familia; desenvolver agGes de reabilitagio, priorizando
atendimento coletivo com ag¢3es integradas aos equipamentos sociais
existentes; capacitar, orientar e dar suporte as agbes dos
profissionais de satde, realizar encaminhamento e acompanhamento
das indicagles e concessdes de Orteses, proteses e atendimentos
especificos realizados por outro nivel de atengdo a saude; ampliar o
vinculo com as familias, tomando-as como parceiras no tratamento e
buscando constituir redes de apoio e integrago e realizar agdes que
facilitem a inclusdo escolar, no trabalho ou social de pessoas
portadoras de deficiéncia, desempenhar outras atividades correlatas
a sua fungfo.

Alcritério da

Curso superior
em Farmacia e

Realizar trabalhos de manipulagio de medicamentos, aviando
férmulas oficinais € magistrais; Proceder a andlise de matéria prima
e produtos elaborados para controle de sua qualidade; Atender
portadores de receitas médicas, orientando-se quanto ao uso de
medicamentos; Controlar receitudrio e consumo de drogas atendendo

Hneia SEGHED CR administrag¢o 4ih R 1.500,00 reglstrc]Jhno a exigéncia legal; Manter atualizado o estoque de medicamentos;
; BSESS0 Inspecionar estabelecimentos industriais e comerciais de drogas e
competente oo 3 - "
produtos farmacéuticos e proceder & fiscalizagdo do exercicio
profissional; Responder pela farmacia municipal; Desempenhar
; tarefas afins.
Central de Atender solicitacSes telefénicas da populago; anotar informacses
o . regulacio do Ensino médio colhidas do solicitante, segundo questiondrio proprio; prestar
Tecnlcci aux1’he.1r de Servic 3Qh em L completo Curso informagbes gerais ao solicitante; estabelecer contato radiofénico
regulagéo médica~ 08 +CR Atendimento de regxmeNde Balstia minimy de tele com ambuldncias e/ou veiculos de atendimentc pré-hospitalar;
TARM Mével de plantdo atendimento estabelecer contato com hospitais e servigos de satde de referéncia a

fimyde colher dados e trocar informagdes; anotar dados e preencher

Urgéncia - SAMU
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planilhas e formularios especificos do servico; obedecer aos
protocolos de servigo; atender as determinagdes do médico
regulador.

Técnico de
enfermagem
urgentista

CR

Complexo de
urgéncia e
emergéncia

24h em
regime de
plantiio

Saldrio minimo

Curso técnico de
enfermagem

Receber e encaminhar pacientes; verificar sinais vitais como pulso,
temperatura, pressdo arterial, frequéncia respiratéria; administrar
medicamentos; efetuar curativos; coletar exames laboratoriais;
realizar eletrocardiograma; auxiliar na realiza¢fio de exames e testes
especificos; notificar ou encaminhar para notificagdo os pacientes
com suspeita de doengas de notificagdo compulsoria; realizar
aspiragdo em tubo orotraqueal e traqueostomia; auxiliar sondagem
nasogastrica, nasoenteral e vesical; encaminhar o paciente ao banho
ou promover o banho no leito; realizar mudanga de ctbito; trocar
roupas; realizar procedimentos de isolamento; auxiliar na realizacfo
dos procedimentos de suporte avangado de vida; realizar anotagdes
no prontudrio; receber, preparar € encaminhar pacientes para
procedimentos médicos; auxiliar em procedimentos cirargicos e
anestésicos; esterilizar ou preparar materiais para esterilizagfo;
acompanhar e transportar pacientes; integrar e participar de reunides
de equipe; atuar de forma integrada com profissionais de outras
instituigSes; orientar e supervisionar os trabalhos auxiliares de
enfermagem.

Psicélogo

02+ CR

A critério da
administrag8o

30h

R$ 1.500,00

Curso superior em
Psicologia e
registro no
Conselho
competente

Realizar assisténcia psicossocial individual e grupal; fazer
psicodiagndsticos; solicitar avaliagdes de outros profissionais;
realizar acolhimento nos servigos de satide mental; indicar e realizar
planos terapéuticos e de reabilitagdo; aplicar os métodos da
psicologia social comunitaria; providenciar ou realizar tratamento
especializado; elaborar pareceres e laudos; assessorar a equipe de
saude sob os aspectos psicossociais individuais e coletivos; prestar
atendimento em crises a todos implicados nos espagos onde ocorrem;
realizar visitas e consulta domiciliar; acompanhar internagdes
domiciliares e hospitalares; realizar pericia responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessérias & execugio das atividades proprias do
cargo e executar tarefas afins; executar outras tarefas semelhantes

inclusive{ as editadas no respectivo regulamento da profissdo.

()
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Participar do planejamento das atividades pertinentes a sua area de
atuacfio, conforme a natureza do servigo. Entre elas: acolher aos
novos usudrios (acolhimento); construir e discutir Projeto
Terapéutico Singular (PTS); trabalhar em equipe multidisciplinar;
atuar como referéncia técnica; participar dos eventos do servigo;
realizar apoio matricial; participar das agles de educagio
permanente; registrar diariamente as atividades desenvolvidas nos
prontudrios dos usudrios; registrar os procedimentos realizados
através de Registro de A¢des Ambulatoriais de Saide (RAAS) e
Boletim de Procedimento Ambulatorial, participar semanalmente de
reunido técnica do servigo; realizar atividades no territério, visita
domiciliar; busca ativa de usuéarios e acompanhamento familiar;
produzir relatérios técnicos e encaminhamentos; participar e
organizar espagos de discussfo junto aos usudrios, trabalhadores e
gestores.

A critério da

Curso superior em
servico social e

Realizar as atribui¢des comuns ao cargo e especificas de sua drea de
qualificagBo; desenvolver os trabalhos de carater social adstritos as
equipes de saide da familia, estimulando e acompanhando o
desenvolvimento de trabalhos de carater comunitario; discutir com as
equipes de saude da familia a realidade social e as formas de
organizagdio social dos territérios, desenvolvendo estratégias de
como lidar com adversidades e potencialidades, identificando,

Assistente social | 03+ CR administragio 30h R$ 1.500,00 registro no articulando e disponibilizando com as equipes uma rede de protecdo
‘ Conselho social; realizar matriciamento, atender as familias de forma integral,
competente em conjunto com as equipes de saide da familia, estimulando a
reflexdo sobre o conhecimento dessas familias, como espagos de
desenvolvimento individual e grupal, sua dindmica e crises
potenciais e apoiar e desenvolver técnicas de educagdo e mobilizagdo
em saide, estimulando e acompanhando as agdes de Controle Social,
em conjunto com as s equipes de saude da familia.
Curso superior em | Atuar mediante avaliagfo inicial, por meio de instrumentos e
55 terapia técnicas proprias do terapeuta ocupacional, para a identificacdo das
Terape.;uta 01+ CR Acpt_erlo d~a 30h RS0 ocupaciponale éreasp.depdezempenho (:uto cuidgdo, proditividade e lazeqr), dos
SEHpEBINEl adurivistiagao registro no compbnentes de desempenho (sensorial, percep¢io/cognicio e

/

1
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Conselho habilidades psicossociais) e dos contextos de desempenho
competente comprometidos (situagdes e fatores que influenciam o engajamento

do sujeito nas é&reas de desempenho desejadas ou necessarias);
executar grupos operativos, oficinas, grupos terapéuticos, métodos,
técnicas terapéuticas e recreacionais com a finalidade de restaurar,
desenvolver ¢ conservar a capacidade mental e fisica dos usuérios,
que envolvem as atividades estruturadas e as nfo estruturadas,
permitindo a experimentagfo e o treino das habilidades psicossociais
como: interesses € valores, papel dentro da sociedade e relagdes
interpessoais; participar de programas e projetos de habilitagdo,
capacitagfo, reabilitacdo e educagfio em saude, integrando equipes
multiprofissionais/ interdisciplinares, objetivando construir projetos
terapéuticos individuais e coletivos e supervisionar as atividades
realizadas pelos oficineiros, dando suporte para a execugdo das
atividades com cunho terapéutico. Participar do planejamento das
atividades pertinentes a sua drea de atuagéio, conforme a natureza do
servico. Entre elas: acolher aos movos usudrios (acolhimento);
construir e discutir Projeto Terapéutico Singular (PTS); trabalhar em
equipe multidisciplinar; atuar como referéncia técnica; participar dos
eventos do servigo; realizar apoio matricial; participar das a¢des de
educacdo permanente; registrar diariamente as atividades
desenvolvidas nos prontuarios dos usudrios, registrar 0s
procedimentos realizados através de Registro de Acdes
Ambulatoriais de Saide (RAAS) e Boletim de Procedimento
Ambulatorial, participar semanalmente de reunifo técnica do
servigo; realizar atividades no territério, visita domiciliar; busca
ativa de usudrios e acompanhamento familiar; produzir relatorios
técnicos e encaminhamentos; participar e organizar espagos de
discussdo junto aos usudrios, trabalhadores e gestores ; participar de
grupos de trabalhos (GT) instituidos; realizar acompanhamento dos
processos de formagfio (estagios e residéncias); dentre outras
atividades pertinentes e comuns aos servigos de ateng#o psicossocial,
amparadp, nas diretrizes da Rede ¢ na politica Nacional ¢ Municipal

de Satdg Mental.
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Educador fisico

03+ CR

A critério da
administragio

40h

R$ 1.700,00

Curso superior em
educacfo fisica e
registro no
Conselho
competente

Realizar as atribuigdes comuns ao cargo e especificas de sua area de
qualificagdio; desenvolver atividades fisicas e préticas corporais junto
a comunidade; incentivar a criagdo de espagos de inclusdo social,
com agdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social nas
comunidades, por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer,
das praticas corporais; proporcionar educagfo permanente em
atividade fisica, préticas corporais, nufri¢fio e saide juntamente com
as equipes de saide da familia, supervisionando, de forma
compartilhada e participativa, as atividades desenvolvidas pelas
equipes na comunidade; capacitar os profissionais, inclusive os
Agentes Comunitarios de Satude, para atuarem como facilitadores no
desenvolvimento de atividades fisicas e préaticas corporais; promover
eventos que estimulem a realizagdo de atividades fisicas nos
equipamentos publicos presentes no territorio, escolas, creches;
realizar atividades educativas que estimulem no individuo e na
coletividade a prevencdo, a minimizag¢8io dos riscos e a proteg¢do a
vulnerabilidade, buscando a produgdo do autocuidado; contribuir
para a ampliagdo e a valorizag@io da utilizagio dos espagos publicos
de convivéncia como proposta de inclusdo social e combate a
violéncia e articular parcerias com outros setores da drea, junto com
as ESF e a populagéo visando ao melhor uso dos espagos existentes e
a ampliacdo das areas disponiveis para as préticas corporais.

Médico psiquiatra

01+ CR

Centro de
Especialidades
em Saude - CES

20h

R$ 4.000,00

Curso Superior
completo em
Medicina com
titulo de
especialista
reconhecido pela
associacdo ou
entidade oficial
reconhecida na
especialidade
exigida e/ou
residéncia

Realizar avaliagdo, diagnostico e tratamento dos transtornos mentais;
avaliar critérios para regime de tratamento em regime ambulatoriais;
preencher relatorios para usudrios com necessidade de medicagdes
ndo padronizadas; elaborar laudos e relatorios psiquidtricos para os
diversos setores; realizar visitas domiciliares em equipe; participar
das agdes de apoio matricial as USF; ofertar suporte na construgo
dos Projetos Terap8uticos Singulares; participar das discussdes em
equipe interdisciplinar e nas atividades de educagdo em saude;
assessorar € prestar suporte técnico de gestdo em saide e regular os
processos assistenciais (organizar a demanda e oferta de servigos) no
&mbito do Sistema Unico de Satide do Municipio, integrando-o com
outrog \niveis do Sistema. Codigo de ética profissional, resoluciio
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médica na drea e
registro no
Conselho
competente

CFM n° 1.931/09, de 17.09.2009.

Curso Superior
completo em
Medicina com
titulo de
especialista
reconhecido
pela associagéo

Realizar avaliac@o, diagndstico e tratamento dos transtornos mentais;
avaliar critérios para regime de tratamento em regime ambulatoriais;
preencher relatorios para usudrios com necessidade de medicagdes
ndo padronizadas; elaborar laudos e relatorios psiquiatricos para os
diversos setores; realizar visitas domiciliares em equipe; participar
das agdes de apoio matricial as USF; ofertar suporte na construgéo
dos Projetos Terapéuticos Singulares; participar das discussdes em

. o (f:tttrrlzﬁc(i)e ou enti'dade equipe interdisciplinar € nas qtividades de educagdo em satide;
Médico psiquiatra | 01 + CR Psicossocial — 40h R$ 5.500,00 oﬁc1gl assessorar e prestar suporte t§0n1co de gestdo em satde e regular 0s
CAPS 11 reconh.ec'lda na processos as§lsten01q.1s.(organlzar a demandaj e olfer.ta de servigos) no
especialidade &mbito do Sistema Unico de Saide do Municipio, integrando-o com
exigida e/ou outros niveis do Sistema. Cddigo de ética profissional, resolugiio
residéncia CFM n° 1.931/09, de 17.09.2009.
médica na drea
e registro no
Conselho
competente
Dirigir veiculos diversos, em viagens circunvizinhas, fora do
Municipio de Parnaiba ou fora do Estado. Transportar pacientes,
passageiros ou cargas para locais predeterminados, seguindo roteiro
Ensino ou mapas da secretaria da Saude. Dirigir corretamente o veiculo
fundamental especifico da unidade de trabalho obedecendo ao Cddigo Nacional
Motorista i i completo; CNH de Trénsito, recolhendq ¢ transportando pessoas, cargas, .materiais e
10+ CR 40h R$ 1.078,00 “D”; e experiéncia| equipamentos em locais e horas determinadas, conduzindo-os em

categoria “D”

administragdo

minima de 01
(um) ano na
categoria “D”.

seguranga, conforme itinerdrios estabelecidos. Verificar diariamente
as condigdes do veiculo; providenciar a manuteng¢fio dos veiculos;
efetuar reparos de urgéncia durante o percurso. Zelar pelo veiculo e
ferramentas, acessorios, documentos, etc. Comunicar ao superior
anormdlidade no funcionamento do veiculo. Recolher o veiculo &
garagém: quando concluido o servico do dia; preencher formulério
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especifico de controle de uso do veiculo. Executar qualquer outra
atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das
atribui¢des pertinentes ao cargo e drea.

Curso Superior
completo em
Medicina com
titulo de
especialista
reconhecido pela
associagfo ou

Realizar consultas ¢ atendimentos médicos; atuar em procedimentos
cirtrgicos e de diagnéstico, proporcionando auséncia ou alivio da
dor durante o processo operatério ou de realizagio de exames,
monitorando o estado geral do paciente, seu nivel de consciéncia,
pressdo arterial, pulso, respiracfio, conforme necessidade do
municipio de Parnaiba. Manter as funges vitais do paciente em
niveis seguros. Cuidar da vida do paciente de forma integral e

M¢édico 01+ CR A critério da 40h RS 5.500.00 entidade oficial | humanizada, assegurando comunicagdo efetiva com equipe
anestesiologista administracio B reconhecida na multidisciplinar; coordenar programas e servicos em satde.
especialidade
exigida e/ou
residéncia
médica na area e
registro no
Conselho
competente
Curso Superior Prestar assisténcia médica na especialidade aos pacientes designados
completo em pela instituicdo, conforme fluxos e rotinas estabelecidas, definindo
NiEdicing, comm as medidas e executando as condutas necessarias, obedecendo aos
titulo de principios e diretri;e_s do Siste_mg Unico de Satde; Realizar
especialista cogsgltas ambulator.w}m na e.spemal!dade; Audita?‘ antimicrobianos
reconhecido pela sgilc1tadoi; Superv1s1one.1r diretamente a presgrlgﬁo, hber.agﬁo e
Meédico & siitkeis & associcto 6 d1spen§aga9 de me.dicamentos antl_rr‘etr(zwrals; 'Rev1s~ar a
infectolopisia 01+ CR N 40h R$ 5.500,00 entidade oficial padronizagdio de medicamentos e solicitagdes de inclusdo ou

reconhecida na
especialidade
exigida e/ou
residéncia médica
na érea e registro
no Consetho

exclusdo de antimicrobianos; Interagir com a farmdicia para
normatizagdo de doses, posologia e duragio de terapia
antimicrobiana; Realizar reunides com o setor de microbiologia do
laboratério de andlises clinicas e aferir as condi¢des do mesmo
(certificagio, acreditacfio, materiais); Coordenar o fluxo de dados e
informagdes dos exames microbiolégicos do laboratério para o
contrdle de infecgio; Participar das atividades de educagio

i
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competente

continuada da Instituigdo; Realizar discussdo dos casos na
institui¢do e analisar a situagfio epidemioldgica local; Auxiliar na
andlise critica da qualidade dos materiais, medicamentos,
instrumentais e equipamentos utilizados na sua especialidade;
Prestar consultorias de forma presencial aos pacientes em
atendimento, ambulatorial ou hospitalar; Contribuir na elaboragfo e
no cumprimento dos protocolos assistenciais relacionados a sua
especialidade.

Curso Superior
completo em
Medicina com
titulo de
especialista
reconhecido pela
associagdo ou

Atuar realizando de exames ¢ procedimentos de ultrassonografia e
doppler e elaborando laudos; Adotar medidas de precaugfo padrio
de biosseguranga; Efetuar exame de ultrassonografia obstétrica,
ginecoldgico, transfontanela, abdominal e pélvico, grandes vasos,
musculo-esquelético, partes moles; Analisar e interpretar resultados
de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para
confirmar ou informar o diagnéstico; Manter registro dos pacientes
examinados; Prestar atendimento em urgéncias clinicas; Assessorar
na elaboragéo de campanhas educativas no campo da satide publica e
medicina preventiva; Elaborar pareceres, informes técnicos e
relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e
sugerindo. medidas implantagiio, desenvolvimento e

Médi A critério da entidade oficial para
edico 01+ CR i ~ 20h R$ 4.000,00 . aperfeigcoamento de atividades em sua area de atuagfio; Coordenar
ultrassonografista administragéo : reconhecida na . . . rw :
especialidade equipes técnicas de servigos ja existentes ou a serem criadas, bem
e)Ic)iOi da efou como equipes técnicas de plantfio; Participar das atividades de
re; déncia treinamento e aperfeigoamento de pessoal técnico e auxiliar,
515 : realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de
médica na area e . : N
: contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos
registro no ; g oy
em sua drea de atuagfio; .Participar de grupos de trabalho e/ou
Conselho i . . : ML
reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
competente . . s
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposigdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico
cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas
de trfibalho afetos a0 Municipio. , 7
Médico CR Centro de " 20h R¥ 4.000,00 Curso  Superior Realilzar exames subsididrios em cardiologia, cardiopatias congénitas;
77

I

i




cardiologista

Especialidades
em Satide - CES

ESTADO DO PIAUQ
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

completo em
medicina  com
titulo de
especialista
reconhecido pela
associagdo ou
entidade oficial
reconhecida na
especialidade
exigida e/ou

residéncia médica
na area ¢ Registro
no Conselho
competente

realizar exames de insuficiéncia Cardiaca Congestiva; realizar exames
de hipertensfio pulmonar; realizar exames de aterosclerose; realizar
exames de doenga arterial corondria; realizar exames de arritmias
cardiacas, de miocardiopatias e doencgas do pericardio. Realizan
terapéutica em cardiologia; atuar na prevencdo em cardiclogia:
(primdria e secunddria); organizar os servigos de saide de acordo com)|
as atribui¢8es do cargo publico; organizar estatisticas de satde de sua
drea de atuacfio (epidemiologia, vigilincia sanitéria e epidemiolégica);
expedir atestados meédicos; respeitar a ética médica; planejar ¢
organizar qualificagdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e
demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos dq
administracdo municipal; guardar sigilo das atividades inerentes ag
atribui¢des do cargo, levando ao conhecimento do superior hierdrquica
informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular
que possa interferir no regular andamento do servigo piblico]
apresentagéio de relatérios semestrais das atividades para andlise]
executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas ao seu cargo.

Técnico de
laboratorio

01+ CR

A critério da
administragdo

40h

Salario minimo

Ensino Médio
completo e Curso
Técnico em
Analises Clinicas

Executar trabalhos técnicos de laboratério relacionados a dosagens e
analises bacterioldgicas, bacterioscopicas e quimicas, realizando ou
orientando exames, testes de cultura de micro-organismos, por meio
de manipulagdo de aparelho de laboratério e por outros meios para
possibilitar diagndsticos, tratamento ou prevenc¢do de doengas.

Técnico em
radiologia

CR

A critério da
administracdo

40h

Saldrio minimo

Curso Técnico
em Radiologia e
registro no
respectivo
Conselho de
competente

Efetuar exames de imagem em pacientes que necessitam dos
mesmos, realizando os trabalhos inerentes a func¢#o. Colocar os
filmes nos chassi, posicionando-os e fixando letras e nimeros
radiopacos; preparar o paciente para assegurar a validade do exame;
acionar o aparelho de Raio X, observando as instrugdes de
funcionamento; colocar o paciente nas posigdes, medindo disténcias
para a focalizagdo da 4rea a ser radiografada; registrar o namero de
radiografias realizadas, discriminando tipos, regides e requisitantes;
manter a ordem e a higiene do ambiente de trabalho, seguindo as
normas para evitar acidentes; encaminhar o chassi com o filme a
“p?qmara escura para ser feita a revelag¢fo; operar maquinas

I
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reveladoras automadticas; selecionar os filmes a serem utilizados,
atendendo o tipo de radiografia requisitada, para facilitar execugéo
do trabalho; executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade associado & sua especialidade ou ambiente.

Atendente Social

CR

A critério da
administragdo

40 h

Saldrio minimo

Ensino Médio
completo e Curso
de Informatica
Bésico

N

Realizar atendimento & populagdio, funcionérios e dirigentes dos
estabelecimentos de sadde; orientar sobre hordrios e atividades
ofertadas pelo servigo; manter a documentagfo organizada; realizar
marcacdo de consultas, exames e similares através de computador ou
escrita; enviar documentos e recebé-los fazendo seu
encaminhamento ao 6rgdo competente; protocolar documentos e
elaborar relatérios das atividades exercidas; participar de reunides;
exercer as atividades de sua area de acordo com a conveniéncia do
servigo; executar outras atividades inerentes a area.

Técnico de
edificacgdes

01+CR

A critério da
administragfo

40 h

Saldrio minimo

Curso técnico em
Edificagdes e
registro no
Conselho
competente

Calcular orcar, dirigir e fiscalizar a construgio, reformas e
ampliagdes de edificios publicos, estradas vicinais, pragas de
esportes € as obras complementares respectivas; executar projetos
urbanisticos; elaborar, or¢amentos para construgdo de prédios
publicos e pragas de esportes, célculos de estruturas de concreto
armado e metdlicas em edificios publicos; realizar em laboratdrios
especializados estudos, ensaios e pesquisas relacionadas com o
aproveitamento de matérias primas, processos de industrializagéo ou
de aplicagfio de produtos variados; fazer calculos especificos para a
confecgdio de mapas e registros cartograficos; elaborar laudo de
avaliagdo para fins administrativos, fiscais ou judiciais, mediante
vistoria dos imoveis; examinar processos e emitir pareceres de
carater técnico; prestar informagdes a interessados; acompanhar a
execucdo do plano diretor; inspecionar estabelecimentos industriais,
comerciais, laboratorios, hospitais, obras e proceder a fiscalizagdo;
desempenhar tarefas afins.

Bombeiro
hidraulico

01+CR

A critério da
administragfo

40 h

Salario minimo

Ensino
fundamental
completo

Confeccionar instalagdes hidraulicas, rede de esgoto sanitirio e
outros; localizar e reparar defeitos em instalagSes hidraulicas;
distribuir, orientar e fiscalizar a execugiio de tarefas que
eventualmente foram executadas sob seu comando; relacionar e
conirﬂ)l\ar o material necessério ao servi¢o a executar; desempenhar
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tarefas afins.

Confeccionar instalagdes elétricas em prédios publicos; localizar e
reparar defeitos em sistemas elétricos; recuperar aparelhos eletro -

Eletricista 01 +CR A cr.it.ério d~a 40 Sal4rio minimo mﬂi’;ﬁ:ﬁ tal domésticos; distribuir, orientar e fiscalizar a execugio fie tare.fas que
administragdo complto eventualmente fo-rem executfidas sob 0 seu comando; relacionar e
controlar o material necessario aos servicos a executar; desempenhar
tarefas afins.

Executar o transporte de pacientes em macas, desde a entrada no
Complexo de 40h em Ensino Complexo Hospitalar até salas de atendimentos, enfermarias, salas
Magqueiro 05+ CR urgéncia e regime de Salario minimo fundamental de procedimentos, além do deslocamento de pacientes internamente.
emergéncia plantdo completo Auxiliar no fluxo de atendimento dos pacientes, prestar informagdes

gerais e desempenhar tarefas afins.
Executar atividades relacionadas com a execugio de trabalhos
manuais, para fins de recuperagdio de individuos em tratamento para
Artesio*** 01+ CR CAPS 40 h Saldfy i Easiiia s recuperacdo de transtornos mentais, no Centro de Atencio

Psicossocial — CAPS, responsdvel por oficinas de produgdio, onde
usudrios irdo produzir os préprios trabalhos manuais e outras
afivitlades inerentes & funcio.

* Tera adicional de R$ 300,00 nos finais de semana e feriados;
- ** Terd adicional de R$ 150,00-nos finais de semana-e feriados;
*+*Qs candidatos classificados irfo fazer prova prética de habilidade na 4rea especifica.




