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LEI N°535 /2013 DE 25 DE MARCO DE 2013.

Dispde sobre a criagio de cargos de
coordenadoria do CRAS, CREAS e do
CADASTRO UNICO DO PROGRAMA
BOLSA-FAMILIA para provimento junto a
Prefeitura Municipal de Angical do Piaui,

Estado do Piaui, e d4 outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Angical do Piaui, Estado do Piaui, MARIA NETA DE
SOUZA SANTOS NUNES, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber a todos os habitantes

deste municipio, que a CAmara Municipal de Vereadores aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam acrescidos ao Quadro de Pessoal do Poder Executivo, os cargos e

fungdes publicas constantes no Anexo I desta Lei.

Art. 2° Para fazer face as despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei, serdio
utilizadas dotagdes orcamentarias consignadas no orgamento e recursos de cada programa,
compreendendo, CRAS (Centro de Referéncia da Assisténcia Social), CREAS (Centro de
Referéncia Especializada da Assisténcia Social) e do CADASTRO UNICO DO PROGRAMA
BOLSA-FAMILIA vigente, e previsio na Lei de Diretrizes Orgamentérias - LDO ¢ Plano Pluri
Anual - PPA para o exercicio de 2013,

Art. 3° Os novos cargos criados terio suas atribui¢des definidas conforme Anexos
02/04 desta Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 5° Revogando-se as disposicdes em contrério.
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Sancionada, publicada, registrada ¢ numerada sob n° 535, aos vinte e cinco
dias do més de margo de dois mil e treze.

Gabinete da Prefeita Municipal de Angical do Piaui, Estado do Piaui, aos

vinte e cinco dias do més de margo de dois mil e treze.

Esta Lei foi numerada, registrada e publicada, sob o n° 535 em 25 de Margo de 2013.
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Sebastido Barbosa de Sousa

Chefe de Gabinete
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ANEXO 02

As atribuicdes do Coordenador do CRAS

2)
3)

4)

5)

6)

7)

Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantagdo do CRAS e a implementagdo
dos programas, servigos, projetos da protecdo social basica operacionalizadas nessa

unidade;

Coordenar a execucdo das agdes de forma a manter o didlogo ¢ a participagio dos
profissionais e das familias, inseridas nos servigos ofertados pelo CRAS ¢ pela rede
prestadora de servigos no territorio:

Definir com a equipe de profissionais critérios de inclusdo, acompanhamento e
desligamento das fam ilias;

Definir com a equipe de profissionais o fluxo de entrada, acompanhamento,
monitoramento, avaliagcdo e desligamento das familias:

Definir com a equipe técnica os meios e og ferramentais tedrico-metodolégicos de trabalho

social com familias e os servigos socioeducativos de convivio;
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8) Avaliar sistematicamente, com a equipe de referéncia dos CRAS, a eficdcia, eficiéncia e os
impactos dos programas, servigos e projetos na qualidade de vida dos usudrios;
9) Efetuar a¢des de Mapeamento, articulagio e potencializagio da rede socio-assistencial e das

demais politicas puablicas no territorio de abrangéncia do CRAS:

ANEXO 03
As atribui¢ées do Coordenador do CREAS

- Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantagio do CREAS e seu (s) servigo (s),
quando for o caso:

- Coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos humanos da
Unidade;

- Participar da elaboracio, acompanhamento, implementagdo ¢ avaliagdo dos fluxos e
procedimentos adotados, visando garantir a efetivagdo das articulagdes necessarias:

- Subsidiar e participar da elaboragédo dos Mapeamentos da drea de vigilancia socioassistencial
do érgdo gestor de Assisténcia Social;

- Coordenar a relagio cotidiana entre CREAS e as unidades referenciadas ao CREAS no seu

territorio de abrangéncia;

necessario;

- Definir com a equipe a dindmica e os processos de trabalho a serem desenvolvidos na
Unidade;

- Discutir com a equipe técnica a adogdo de estratégias ¢ ferramentas te(’)rico-metodoiégicas
que possam qualificar o trabalho:

- Definir com a equipe os critérios de inclusdo, acompanhamento ¢ desligamento das familias e

individuos nos servigos ofertados no CREAS;
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- Coordenar o processo, com a equipe, unidades referenciadas e rede de articulagdo, quando for
0 caso, do fluxo de entrada, acolhida, acompanhamento, encaminhamento e desligamento das

familias e individuos no CREAS;

profissionais e dos usudrios;

- Coordenar a oferta e o acompanhamento do (s) servigo (s), incluindo o monitoramento dos
registros de informagdes e a avaliagdo das agdes desenvolvidas:

- Coordenar a alimentagdo dos registros de informagdo e monitorar o envio regular de
informagdes sobre o CREAS e as unidades referenciadas, encaminhando-os ao 6rggo gestor;

- Contribuir para a avaliagdio, por parte do 0rgdo gestor, dos resultados obtidos pelo CREAS;

- Participar das reuniges de planejamento promovidas pelo orgdo gestor de Assisténcia Social e
representar a Unidade em outros €Spagos, quando solicitado:;

- Identificar as necessidades de ampliagdo do RH da Unidade e/ouy capacitacdo da equipe e
informar o 6rgao gestor de Assisténcia Social:

- Coordenar os encaminhamentos a rede e sey acompanhamento.

ANEXO 04

As atribuicées do Coordenador do CADASTRO UNICO DO PROGRAMA BOLSA-
FAMILIA

das condicionalidades, tais como:

- Atualizar as informagdes cadastrais;
- Realizar visitas domiciliares para a verificagdo das razdes pelas quais as familias ndo
cumprem as condicionalidades

— identificar situagdes de vulnerabi lidades:
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- Reforgar, junto as familias, qQuais 0s seus compromissos com o Programa e a importancia do
cumprimento das condicionalidades:

- Verificar se os técnicos de saude e da educagdo tém enfrentado dificuldades no registro das
informagées e orienta-los quanto ao procedimento correto:

- Realizar busca ativa das familias que ndo procuram os servigos de satde;

- Verificar com o operador master da frequéncia escolar, para atualizar as informagdes de série
¢ de codigo INEP, para evitar que as familias permanegam com criangas e adolescentes nio
localizados e sejam excluidos do Programa.
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