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ESTADO DO PIAUI Id:OE2895F87846D744
MUNICIPIO DE BONFIM DO PIAUI
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Art. 2° Os gestores citados no art. 1°, terdo poderes para: emitir cheques; autorizar cobranga;

receber, passar recibo e dar quitagdo; solicitar saldos e extratos; requisitar talonarios de cheque; EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 11/2023 — DEMAIS AREAS CULTURAIS

endossar cheque; sustar/contra ordenar cheques; cancelar cheques; baixar cheques; efetuar EDITAL DE PREMIAGAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA LEI
COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LE| PAULO GUSTAVO)
resgates/aplicagies financeira; cadastrar, alterar e desbloquear senhas; efetuar saques - conta :
Este Edital foi viabilizado com recursos do Governo Federal, alocados através da Lei
corrente; efetuar pagamentos por meic eletrdnico; efetuar transferéncias por meio eletrdnico; liberar Complementar n? 195/2022, popularmente conhecida como Lei Paulo Gustavo. Esta
legislag@ic representa o maior aporte financeiro ja destinado diretamente & cultura no Brasil

e simboliza a resiliéncia da classe artistica durante a pandemia de Covid-19, que afetou
severamente o setor.

arquivos de pagamentos pelo auto-atendimento setor publico; solicitar saldos/extratos de investimento;

emitir comprovantes; efetuar transferéncia p/mesma titularidade; encerrar contas de depaosito; etc.;

A Lei Paulo Gustavo também serve como uma homenagem péstuma aoc artista Paulo

Art. 30 - REVDQEITI-SE ﬁs diSDDSiQGES em cuntra'rio. Gustavo, que se tornou um icone para a comunidade artistica, mas infelizmente sucumbiu &

doenca. A implementac&o desta lei foi possivel gragas ac engajamento e a resisténcia da
Publique-se, registre-se e cumpra-se. sociedade civil.
Gabinete do Prefeito Municipal de Bonfim do Piaul, aos 29 dias do més de setembro do ano de Esto Edital tem como abjetivo pramiar profissionals de cultum no Municiplo de Brasileira -
Pl. © documento & divulgado publicamente pela Secretaria de Cultura e foi elaborado com
2023.

base na Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decrete 11.525/2023 (Decreto
Paulo Gustavo) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

Paulo Henrique Viana Pindaiba Ao longo da execucgdo deste Edital, seréo implementadas estratégias para democratizar,
Prefgito Municipa| descentralizar e regionalizar o investimento em cultura. Essas agdes afirmativas seréo
conduzidas em conformidade com os principios estabelecidos nos artigos 14, 15 e 16 do

Decreto n2 11.525, datado de 11 de maio de 2023, que regulamenta a Lei Paulo Gustavo.

Id:1518F1524BF8D675 1. oBJETO

1.1 Este Edital tem como meta conceder prémios a individuos ativos em varias esferas da
S, ESTADO DO PIAUI oy o . ! e
S = _ cultura, que tenham contribuido significativamente para o enriquecimento artistico e cultural
Municipio de Bonfim do Piaui

da cidade de Brasileira. As categorias elegiveis sdo:
Rua Emilic Baido, sn - Centro - Edificio Palécio Sabid
Bonfim do Piaui = Pl - CNPJ. 41.522.210/0001-27
AVISO DE RATIFICAGAO - DISPENSA DE LICITAGAO N° 009/2023

1.1.1 Danga: Candidatos com um historico cultural forte em qualquer forma de danga, como
danca contemporanea, dangas urbanas, dancas populares e tradicionais (como quadrilha e
cangago), danga moderna e danga classica, séo elegiveis.

1.1.2 Muasica: Candidatos com um histérico cultural predominante em musica, abrangendo
todos os géneros e estilos musicais, podem se candidatar.

. 1.1.3 Artesanato: Aqueles com um histdrico cultural significativo em artesanato, que
O Municipio de Bonfim do Piaul, Estado do Piaul, torna plblico que ratificou em 28 de setembro de envolve & criacao manual de objetos & obras, podem partcipar.

2023, os afos praticados pelos agentes piblicos, no Processo Administrativo n°: 220.192.014/23-11, em favor

1.1.4 Literatura: Candidatos com um histérico cultural forte em leitura, escrita e expressao
oral sdo elegiveis.
da IS Séo Ma Distribuidora de icamentos, Equtparnanhs e Materiais Hospltalaras <) 1.1.5 Cultura Popular: Aqueles com um historico cultural predominante em manifestagbes

. N . culturais populares, como reisado, vaqueiros, bonequeiros, capoeira, etc., podem se
QOdontolégicos LTDA, estabelecida & Avelino Freitas, n® 498, Bairmo Centro — Sdo Raimundo Nonato/Pl CEP candidatar.

64.770-000, inscrita no CNPJ sob o n°. 03.894.963/0001-74. O objeto é a contratagdo de empresa do ramo
pertinente para o fornecimento de uma (01) cadeira odontolégica completa com mocho para a Secretaria
Municipal de Satde do Municipio de Bonfim do Piaui/PI. O procedimento tendo como fundamento no inciso Il PR Re

> BRASILEIRA

do art. 75 da Lei n® 14.133/21, no valor global de28.000,00 (vinte e oito mil reais).

Bonfim do Piaul/Pl, 28 de setembro de 2023.

1.1.6 Mestre da Cultura: Individuos com conhecimento notdrio e longa experiéncia em
atividades culturais, reconhecidos por suas comunidades como referéncias na transmissio
. de saberes e tradices, sdo elegiveis.
Paulo Henrique Viana Pindaiba

Prefeito Municipal 1.1.7 Circo: Projetos com um histérico cultural forte em artes circenses, incluindo circos de
lona, artistas circenses, grupos ou trupes, e projetos sociais que utilizam linguagem
circense, podem se candidatar.

Id:OE2895F87846D68A

1.1.8 Artes Visuais: Projetos com um histérico cultural predominante em artes plasticas e
e e PR N_— visuais, incluindo desenho_. _pimura. escultura, gravura, objeto, instalagdo, intervengdo
Municl'pin dﬂ Bonﬁm dD Piauf urbana, performance, arte digital, entre outras formas de arte contemporanea, sdo elegiveis.

Rua Emilio sn - Centro — : a 4
Mm“m”_w”_ “::!'”2"1‘;%;’“" ;:2 A natureza juridica do prémio é de uma doagéo sem encargos. O pagamento seré_ feito
iretamente ao vencedor, sem obrigagdes futuras ou contrapartidas, e sem a necessidade
EXTRATO DE CONTRATO 020/2023 de assinar qualquer documento legal, conforme permitido pelo artigo 41 do Decreto ne

11.453/2023 (Decreto de Fomento).

2. VALORES
DISPENSA N° 009/2023

2.1 O montante total alocado para este Edital é de R$ 24.279,15, e sera di
forma:

ido da seguinte

PROCE N° 220.192.014/23- )
RS 019201 i a) Danga recebera R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais), divididos em duas vagas de até
R$ 800,00 (citocentos reais) cada. Uma vaga é reservada para candidatos que se
s i i : autodeclaram negros e outra para indigenas. Se néo houver candidatos nessas cotas, as
OBJETO: Contratagdo de empresa do ramo pertinente para o fornecimento de uma (01) cadeira vagas serfo abertas para todos.
odontolégica completa ocho para a Secretaria Municipal de Salide do Municipio de Bonfim do b) Musica teré R$ 9.000,00 (nove mil reais), distribuidos em nave vagas de até R$ 1.000,00
i (um mil real) cada. Duas vagas sdo para candidatos autodeclarados negros € uma para
PlaUPL. indigenas. Se ndo houver inscrigdes nessas cotas, as vagas serio liberadas para todos.
FUNDAMENTO LEGAL: inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133/21. <) Artesanato contara com R$ 4.000,00 (quatro mil reais), divididos em cinco vagas de até
R$ 800,00 (oitocentos reais) cada. Duas vagas s&o0 para candidatos autodeclarado_s negros
CONTRATADA: Sao Marcos Distribuidora de medicamentos, Equipamentos e Materiais Hospitalares e e uma para indigenas. Se nSo houver inscrices nessas cotas, as vagas serdo liberadas
para todos.
. i . . - . _ .
0d9m0|69|005 FRIICHRS SSEIIRRCEAN (. ARG IR0 DI G =iSn: RN diots l d) Literatura tera R$ 1.000,00 (um mil real), divididos em duas vagas de até R$ 500,00
i i quinhentos reais) cada, uma vaga é para candidatos autodeclarados negros e outra para
CEP 64.770-000, inscrita no CNPJ sob o n®, 03.894.963/0001-74. i<ndiganas. Se n&o houver inscricbes nessas cotas, a vaga sera liberada para todos.
VALOR: RS 28.000,00 (vinte & oito mil reais). e) Cultura Popular recebera R$ 4.000,00 (quatro mil reais). divididos em quatro vagas de
até R$ 1.000,00 (um mil real) cada. Uma vaga ¢ para candidatos autodeclarados negros e
FONTE DE RECURSO: FUS, FPM, ICMS e OUTRAS RECEITAS PROPRIAS. outra para indigenas. Se ndo houver inscrigdes nessas cotas, as vagas serso liberadas para
todos.

PERIODO DE VIGENCIA: 02 (dois) meses.

ASSINATURA DO CONTRATO: 29/09/2023.

SIGNATARIOS: Paulo Henrique Viana Pindaiba - Contratante e Calixto da Silveira Dias - Contratada.
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(Continua na proxima pdgina)
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CULTURA

f) Mestre da Cultura tera R$ 2.279,15 (dois mil, duzentos e setenta e nove reais e quinze
centavos) destinado para uma vaga, com prioridade para candidatos autodeclarados

negros, seguidos por indigenas. Se nd@o houver inscricbes nessas cotas, a vaga sera
liberada para todos.

g) Circo contarad com R$ 1.400,00 (um mil e quatrocentos reais) destinado para uma vaga,
com prioridade para candidatos autodeclarados negros, seguidos por indigenas. Se ndo
houver inscrigdes nessas cotas, a vaga sera liberada para todos.

h) Artes Visuais terd R$ 1.000,00 (um mil real) destinado para uma vaga, com prioridade
para candidatos autodeclarados negros, seguidos por indigenas. Se néo houver inscrigdes
nessas cotas, a vaga sera liberada para todos.

2.2 As despesas serfio cobertas pela seguinte alocagéo orgamentéria:
13.392.0008.2102.0000 Manutencdo das Agdes da Lei Paulo Gustavo

3.3.90.31.00 Premiacdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras

716 Transferéncias Destinadas ao Setor cultural - LC n? 195/2022 - Art. 82 - Demais Setores
da Cultura

R$ 24.279,16

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Qualquer individuo ou entidade ativa na area cultural e que resida na cidade de
Brasileira por no minimo dois anos pode se candidatar ao Edital. A residéncia deve ser
comprovada por meio de um documento de comprovante de residéncia.

3.2 O candidato pode ser uma Pessoa Fisica ou um Coletivo Cultural sem CNPJ, que seré
representado por um individuo.

3.3 Para coletivos culturais que operam em conjunto/grupo mas ndo tém uma identificagéo
legal (CNPJ), um membro sera designado como o representante oficial para receber o
pagamento. Este representante sera formalmente reconhecido através do Anexo |, que
deve ser assinado por todos os membros adultos do coletivo.

4. COTAS

4.1 Ficam g cotas
proporgdes:
a) no minime 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e

raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes

b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

5. QUEM NAO PODE SE INSCREVER
5.1 N&o estdo aptos a se inscrever no Edital os agentes culturais que:

| - Participaram diretamente na criagéo do edital, na avaliagdo de candidaturas ou na
decis&o sobre recursos;

Il - Sdo casados, vivem em unido estavel ou sdo parentes até o terceiro grau de
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funciondrios da Secretaria de Cultura do municipio que estiveram envolvidos nElls""f;rslé’sR dAe
criag8o, avaliagdo ou julgamento do edital;

Il - Fazem parte do Poder Legislativo (como Deputados, Senadores, Vereadores,
Secretarios, Prefeitos) ou do Poder Judiciario (como Juizes, Desembargadores, Ministros),

assim como membros do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros) e do Ministério
Publico (Promotores, Procuradores).

5.2 Agentes culturais que s&io membros de um Conselho de Cultura podem se candidatar a

este Edital para receber financiamento cultural, desde que n&o se enquadrem nas restricGes
listadas no item 5.1.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve entregar toda documentagéo obrigatéria
relatada no item 7 de forma presencial, na Secretaria Municipal de Cultura entre os dias 02 a
13 de outubro de 2023 no horario de 08H as 12H.

7. COMO SE INSCREVER

7.1 O proponente deve entregar a documentag&o obrigatéria de que trata o item 7.2 na
Secretaria Municipal de Cultura de Brasileira que fica localizada
a Rua Jodo Siqueira, S/N, Prédio da Casa de Cultura (antiga estacg&o ferroviaria), bairro
estagso, Brasileira/Pi, Cep: 64.265-000, fone: (86) 9-9862-9097.

7.2 Documentag&o Necesséria para Inscrig8o:
a) Preenchimento do Formulario de Inscrigéo (Anexo I);

b) Autodeclaragio de etnia (Anexo lll) e documentos relevantes de comprovagio, se o
candidato desejar concorrer as cotas mencionadas no item 4;

c) Evidéncias diversas que atestem a atuacio do agente cultural em Brasileira, como
cartazes, fotos, DVDs, CDs, recortes de jornal, sites, entre outros, relacionados a categoria
em que esta se inscrevendo (midia fisica que ficara de posse da Secretaria Municipal de
Cultura).

7.3 O candidato pode se inscrever em apenas uma categoria e ser agraciado com, no
méaximo, um prémio.

7.4 O agente cultural é responsavel pela entrega correta dos documentos, bem como pela
qualidade visual e preciséo das informages fornecidas na inscrigéo.

7.5 O agente cultural deve se manter atualizado sobre as publicagdes e prazos relacionados
ao edital.

7.6 N&o ha custos para se inscrever neste edital.

7.7 Candidaturas que exibam qualquer tipo de discriminagéo, seja por origem, raga, etnia,
género, cor, idade ou outras, serdo desqualificadas, conforme o inciso IV do art. 32 da
Constituicio, assegurando-se o direito ao contraditério e & ampla defesa.

8. ETAPAS DO EDITAL

8.1 A avaliagdo dos candidatos que se inscreverem neste Edital ocorrerd em varias fases,

Diario Oficial dos Municipios
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conforme descrito abaixo:

CULTURA
| - Fase de Inscrig8o: E o estagio inicial onde os candidatos se registraram para participar;

Il - Avaliagdo de Mérito Cultural: Nesta etapa, uma comissdo de selegfio examinard o
histérico cultural dos candidatos;

Il - Verificagdo de Documentag&o: Esta fase envolve a revisdo dos documentos fornecidos
pelo agente cultural, conforme especificado no item 7.2.

9. ETAPA DE AVALIAGAO E SELEGCAO DAS CANDIDATURAS

9.1 A fase de avaliagcdo sera composta pela analise da trajetéria do agente cultural de
acordo com a sua relevante contribuigdo ao desenvolvimento artistico ou cuitural do

Municipio de e sera realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos
critérios descritos abaixo:

CRITERIOS DE SELEGAO E BONUS DE PONTUAGAO

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificagéo do Critério Descrigdo do Critério Pontuagiio Maxima

Reconhecida atuag&o no
A segmento cultural 10
inscrito(a)

Integrag&o e inovagéo do
agente cultural com outras
esferas do conhecimento e
B da vida social. Ex.: 10

integracdo entre cultura e
educagéo, cultura e saade,

etc

Contribuigfio a populagbes
em situagdo de 10
c vulnerabilidade social, tais
como idosos, criangas,
pessoas negras, elc

Contribuig&o do agente
cultural &(s) comunidade(s)
D em que atua, tais como 10

realizag&o de agSes dentro
da comunidade,
contratagio de
profissionais da
comunidade, etc

PONTUAGAO TOTAL: 40

Além da pontuagao acima, o agente cultural pode receber bénus de pontuagso, ou seja,
uma pontuacio extra, conforme critérios abaixo especificados:

A M.

PONTUAGAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FiSICAS

Identificagdo do Ponto
Extra

'}Béi'i"fis"l‘

7

Descrigdo do Ponto Extra Pontuacéo Maxima

A Agente cultural do género

feminino 5
Agente cultural com mais de
G 4 anos de atuag&o no 5
municipio
" Agente cultural com

deficiéncia 5

Agente cultural que resida
|l em regido periferia, rural ou 5
comunidade tradicional

PONTUAGAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

. A pontuagéo final de cada ‘serd por dos da

. Os critérios gerais s&o eliminatérics, de modo que, o agente cultural que receber pontuagiio 0 em algum dos critérios
seré desclassificado do Edital.

. Os bénus de sfo e nso critérios obri de modo que a Oem
algum dos critérios no desclassifica o agente cultural.

. Em caso de empate, seréio para fins de a malor nota nos critérios de acordo com a ordem

abaixo definida: A, B, C, D, E. F. G, H. I, J, K. L. M, respectivamente;
. Caso nenhum dos critérios seja copaz de p o
maior idade:

. considerados aptas os agentes culturais que receberem nota final igual ou superior @ 30 pontos.

. A falsi e magdes . ainda, a de sangbes
administrativas ou criminais.

9.2 A analise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos
e relevancia social em relagio aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuagio de
cada agente cultural € atribuida em fungé@o desta comparag&o.

ganha o agente cultural com

9.3 A liagdo e selegdo das candi iras sera lizada por C

géo do de selegdo composta
pelos pareceristas da empresa de consultoria.

9.4 O resultado final da analise de avaliagdo sera divulgado no Digrio Oficial dos Municipios
e nas redes sociais da Prefeitura Municipal de Brasileira/Pl, além de ser afixado em mural
na Casa de Cultura.

10. ETAPA DE HABILITAGAO

10.1 Apés a conclusio das fases de avaliagdo e escolha dos candidatos, o agente cultural
selecionado tera um prazo de 5 dias Gteis para fornecer os seguintes documentos:

| - RG e CPF do proponente
Il - Um comprovante de residéncia, que pode ser uma conta de servigo publico (agua,

luz, telefone, internet, faturas diversas, entre outras) ou uma declaragdo assinada pelo
préprio agente cultural;

(Continua na proxima pdgina)
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10.1.2 A necessidade de comprovar a residéncia pode ser dispensada para agentes
culturais que se enquadrem nas seguintes categorias:

| - Membros de comunidades indigenas, quilombolas, ciganas ou circenses;
Il - Individuos pertencentes a populagdes némades ou itinerantes;

Ill - Pessoas em situagéo de rua.

10.1.3 Documentag&o para Grupos ou Coletivos

Para grupos ou coletivos que néo possuem personalidade juridica (CNPJ), a
documentagéo do representante do grupo ou coletivo deve ser fornecida.

10.2 O agente cultural deve entregar os documentos obrigatorios na Secretaria Municipal

de Cultura de Brasileira que fica localizada a Rua Jo@o Siqueira,
S/N, Prédio da Casa de Cultura (antiga estagdo ferroviaria), bairro estagdo, Brasileira/Pi,
Cep: 64.265-000, fone: (86) 9-9862-9097.

11. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

11.1 Caso alguma categoria no tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam
inicialmente desta categoria seréo remanejados para outras categorias.

12. ASSINATURA DO RECIBO

12.1. Apos a divulgagdo do resultado, o agente cultural contemplado seréd convocado a
assinar o Recibo de Premiagéo Cultural, conforme Anexo V1.

13. DOS PRAZOS

13.1 O periodo das inscrigbes para participagéo neste Edital discorrera conforme o
cronograma abaixo:

ATIVIDADE DATA/PERIODO

Periodo de Inscrigdo 02 a 13 de outubro

Periodo de Avaliagéo de Mérito Cultural 16 a 20 de outubro

Resultado de Avaliagio de Mérito Cultural 24 de outubro

Habilitagao 25 a 27 de outubro

Assinatura do Termo de Execugéo 31 de outubro

14, DISPOSIGOES FINAIS

14.1 A concess@o do prémio estd sujeita & disponibilidade de recursos orgamentarios e
financeiros, tornando a sele¢do uma expectativa de direito para o agente cultural.

14.2 Nio sera necessario fornecer informagdes adicionais na modalidade de premiagao.

PREFEITURA DE
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14.3 Ao se inscrever, o candidato reconhece e concorda com os termos deste Edital, bem
como com a Lei Complementar n® 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), o Decreto n? 11.525/2023
(Decreto Paulo Gustavo) e o Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento), além de outras
legislagGes locais aplicaveis.

14.4 O agente cultural é inteiramente responsavel por acompanhar todas as etapas deste
Edital e respeitar os prazos estabelecidos. Para isso, deve estar atento as publicagdes no
Diario Oficial dos Municipios, nas redes sociais oficiais e mural de avisos localizado na
Casa de Cultura.

14.5 Qualquer irregularidade relacionada aos critérios de participagéo, identificada em
qualquer momento, resultara na desclassificagéo do agente cultural.

14,6 O agente cultural é o Unico responsavel pela autenticidade das informagbes e
documentos fornecidos, isentando o Municipio de Brasileira de quaisquer responsabilidades
civis ou criminais.

14, 7 Este Edital mclm os segulntes anexos, que estardo dlsponivels no link:

Casa de Cultura:

+ Anexo |: Declaragiio de Representagio de Grupo ou Coletivo Cultural;
+ Anexo |I: Formulério de Inscrigdo LPG;

+ Anexo lll: Declaragéo Etnico-Racial;

« Anexo IV: Recibo de Premiagao Cultural.

Brasileira/Pl, 29 de setembro de 2023
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ANEXO 1
DECLARAGAO DE REPRESENTAGAO DE GRUPO OU COLETIVO CULTURAL

BRASILEIRA - P1

1.1 Nome do Coletivo:
1.2 Ano de Criagdo:

1.3 Quantidade de pessoas que fazem parte do coletivo:

1.4 Nome completo e CPF das p que

' 2.DADOS DO REPREENTAN‘I!

2.1 Nome do Representante integrante do Coletivo:

P oc

2.2 Dados do Repr
RG: CPF:
E-mail: Telefone:
Os bai. inad 8! do grupo artistico
elegem a pessoa
indicada no campo TANTE” como (inico e representante neste edital,

outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os pmued'menl:os exigidos nas etapas do
edital, inclusive assinatura de recibo, troca de
compromissos, obrigagdes, transigir, receber pag e dar quitagdo, r

e qualquer outro ato relacionado ao referido edital. Os declarantes informam que ndo
incorrem em quaisquer das vedagSes do item de icipacdo previstas no edital.

Nome Completo: | cPF:

Local e data: Assinatura do Proponente:

de de 2023
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ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRICAO LPG

EDITAL DEMAIS AREAS CULTURAIS - BRASILEIRA -PI

1.1 Nome Complet:

1.2 Nome Artistico (se houver):

1.3 CPF: 1.4 RG: 1.5 Data de Nascimento:

.6 E-mail: 1.7 Telefone de contato:

1.8 Enderego Completo:

1.9 CEP: | 1.10 cidade: [ 1.11 estade:

1.12 Cor ou Raga (conforme cl ifi =1 pelo
Estatfstica — IBGE).
( ) Branca ( )Preta ( )Parda ( ) Amarela ( )indigena

Brasileiro de Geografia e

Val concorrer as cotas? { ) Sim ( ) Ndo

1.13 Género:
( ) Mulher cisgénero ( ) Homem cisgénero ( ) Mulher Transgénero ( ) Homem Transgénero
( ) Pessoa n3o bindria ( ) N3o Informar ( ) Outra:

1.14 Pertence a alg dad ?
( ) N3o pertenco a comunidade tradicional

{ ) Comunidades Rurais

{ ) Indigenas

{ ) Povos Ciganos

{ ) Pescadores(as) Artesanais

( ) Povos de Terreiro

( ) Quilombolas

( ) Outra comunidade tradicional:

1.15 Qual a sua pr i =1 no

artistico e cultural?

1.16 Vocé estd repr
( )Sim ( ) Ndo

um col (sem CNPJ)?

Caso tenha respondido "sim™”: Preencha o Anexo |
Nome do coletivo:

www.diarioﬁcialdosmunicipios.org
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SECEETARIA HUN e

CUTURA

1.17 CONTE SUA HISTORIA (fale da sua trajetéria, de suas principias atividades e da sua
atuagdo cultural no municipio):

1,20 DADOS BANCARIOS DO CANDIDATO

Banco: Agéncia n®: Contan®: Operagdo:

Atencfig: O prémio serd pago em conta corrente ou poupanga do Banco do Brasil tendo o
candidato premiado (pessoa fisica) como unico titular, ndo sendo aceitas contas facil ou
contas-beneficio tais como Bolsa Familia, Bolsa Escola, Aposentadoria, dentre outras.
Também n3o serdo aceitas contas conjuntas ou de terceiros.

Assinaturado P te:

Local e data:

de de 2023

s

PREFEITURA DI

) BRASILEIRA

ANEXO Il
DECLARAGAO ETNICO-RACIAL — BRASILEIRA

Pa i n 3

EU, ,
CPF N2 , RG N¢ ,
DECLARO PARA FINS DE PARTICIPACAO NO EDITAL (NOME OU NUMERO D
EDITAL) QUE

sou (INFORMAR SE E NEGRO

OU INDIGENA).

POR SER VERDADE, ASSINO A PRESENTE DECLARAGAO E ESTOU CIENTE
DE QUE A APRESENTAGCAO DE DECLARAGAO FALSA PODE ACARRETAR
DESCLASSIFICACAO DO EDITAL E APLICACAO DE SANCOES CRIMINAIS.

Assinatura

ANEXO IV
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL — BRASILEIRA/PI
TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL N° / TENDO POR OBJETO

A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS
PELO EDITAL n° 11/2023 —, NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTARN® 195/2022 (LEI
PAULO GUSTAVQ), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULOGUSTAVO) E DO
DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES
1.1 O Municipio de Brasileira, neste ato representado por Carmen Gean Veras de
Meneses, e o(a) Proponente
portador(a) do RG n°
expedida em : CPF
n° localizado no endereco
CEP:

telefones: resolvem firmar
o presente Termo de Execugéio Cultural, de acordo com as seguintes condigdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugdo Cultural & instrumento da modalidade de fomento a execugéo
de agdes culturais de que trata o inciso | do art. 8 do Decreto 11.453/2023, celebrado com
PROPONENTE selecionado nos termos da LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI
PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO
DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTQ).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execugédo Cultural tem por objeto a concesséo de apoio financeiro ao
projeto  cultural contemplado no
conforme processo administrativo n°.: / g

4. RECURSOS FINANCEIROS
4.1. Os recursos financeiros para a execugéo do presente termo totalizam o montante de
R$__( reais).

4.2. Serdo transferidos a conta do PROPONENTE, especialmente aberta no Banco do
Brasil, Agéncia Conta Corrente n®
para recebimento @ movimentag&o.

5. APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderéo ser aplicados para o alcance do objeto,
sem a necessidade de autorizac&o prévia.

6. OBRIGACOES
6.1 Sao obrigagdes do Municipio de Cristino Castro:
1) transferir os recursos ac PROPONENTE;

1) orientar o PROPONENTE sobre o procedimento para a prestagdo de informagdes dos
recursos concedidos;

IIl) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestagéo de informagdes
apresentados pelo{a) PROPONENTE;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugéo cultural;
V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo PROPONENTE das obrigagdes previstas na CLAUSULA
6.2,

6.2 S&o obrigagdes do PROPONENTE:
1) executar a agéo cultural aprovada;
1) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizagéo da agdo cultural;

i) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta
especialmente aberta para o Termo de Execug#o Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisio do termo de execugao cultural bem
como o acesso ao local de realizagéo da agdo cultural;

V) prestar informagSes a Secretaria Municipal de Cultura por meio de Relatério de
Execugdo do Objeto, apresentado no praze maximo de um ano apés o recebimento do
recurso contados do término da vigéncia do termo de execucgao cultural;

V1) atender a qualquer solicitagéo regular feita pela Secretaria Municipal de Cultura a
contar do recebimento da notificagéo,

VI1) divulgar nos meios de comunicagéo, a informagéo de que a agéo cultural aprovada &
apoiada com recursos da Lei Paulo Gustavo, incluindo as marcas do Governo federal, de
acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicago de marcas divulgado pelo
Ministério da Cultura;

VIIl) nao realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de
execugdo cultural;

IX) guardar a documentagéo referente a prestagéo de informagées pelo prazo de 5 anos,
contados do fim da vigéncia deste Termo de Execugio Cultural;

X) nao utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;
Xl) executar a contrapartida conforme pactuado.
7. PRESTAGAO DE INFORMAGOES

7.1 O agente cultural prestara contas a administragéo publica por meio da categoria de
prestagéio de informagées em relatério de execugéo do objeto.

7.2 A prestacéio de informagdes em relatdrio de execugéo do objeto comprovara que foram
alcangados os resultados da agéo cultural, por meio dos seguintes procedimentos:

| - apresentagao de relatério de execugao do objeto pelo beneficiario no prazo estabelecido
pelo ente federativo no regulamento ou no instrumento de selegdo; e

1l - analise do relatério de execugéo do objeto por agente publico designado.

7.2.1 O relatério de prestagéo de informagées sobre o cumprimento do objeto devera:
1 - comprovar que foram alcangados os resultados da agéo cultural;

Il - conter a descrigéo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

N
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Il - ter anexados documentos de comprovag@o do cumprimento do objeto, tais como:
Declaragées de realizagéo dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping de
matérias jornalisticas, releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas, bemn como outros
documentos pertinentes a execugao do projeto.

7.2.2 O agente publico competente elaborara parecer técnico de analise do relatério de
execucéo do objeto e poderéa adotar os seguintes procedimentos, de acordo com o caso
concreto:

| - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestag&o de
informag&es, caso conclua que houve o cumprimento integral do objeto; ou

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacéio, pelo agente cultural, de relatério de
execucéo financeira, caso considere que nao foi possivel aferir o cumprimento integral do
objeto no relatério de execugao do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o
cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.3 Apoés o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2.2,
autoridade responsavel pelo julgamento da prestagéo de informacgdes podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto
ou o cumprimento parcial justificado;

1l - solicitar a apresentacgéo, pelo agente cultural, de relatério de execugéo financeira, caso
considere que nio foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatéric de
execugdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do
objeto foram insuficientes; ou

11l - aplicar sangdes ou decidir pela rejeico da prestagéo de informagdes, caso verifique
que ndo houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou
caso identifique irregularidades no relatorio de execugéo financeira.

7.3 O relatério de execugdo financeira sera exigido, independente da modalidade inicial de
prestagdo de informagdes (in loco ou em relatério de execugéo do objeto), somente nas
seguintes hipdteses:

I - quando nao estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os
procedimentos previstos no item 7.2; ou

Il - quando for recebida, pela administragio publica, denuncia de irregularidade na
execugdo da agéio cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos
faticos apresentados.

7.3.1 O prazo para apresentacio do relatério de execucgéo financeira sera de, no minimo,
trinta dias, contado do recebimento da notificag&o.

7.4 O julgamento da prestagéio de informagdes realizado pela autoridade do ente
federativo que celebrou o termo de execugéo cultural avaliara o parecer técnico de analise
de prestagdo de informacdes e podera concluir pela:

| - aprovagao da prestago de informagdes, com ou sem ressalvas; ou

Il - reprovagéo da p céo de informagdes, parcial ou total.

7.5 Na hipétese de o julgamento da prestagéo de informagdes apontar a necessidade de
devolugao de r >s, 0 agente ¢ | sera notificado para que exerga a opgao por:

| - devolugsio parcial ou integral dos recursos ao erario;

Il - apresentagéo de plano de agGes compensatérias; ou

1l - devolugé&o parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentacgio de plano de
acdes compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execug&o do instrumento
afasta a reprovacgéio da prestagio de informagdes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, sera
imediatamente exigida a devolug&o de recursos ao erario, vedada a aceitag&o de plano de
agdes compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugdo de recursos ao erario, o agente
cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condigSes previstas na
legislagéo.

7.5.4 O prazo de execugdo do plano de agbes compensatdrias sera o menor possivel,
conforme o caso concreto, limitado a metade do prazo originalmente previsto de vigéncia
do instrumento.

8. ALTERAGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

8.1 A alteragdio do termo de execugédo cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.
8.2 A form

| - prorrogagao de vigéncia realizada de oficio pela administragdo puablica quando der
causa a atraso na liberag&o de recursos;

de termo

ndo sera aria nas seguintes hipéteses:

Il - alterag&io do projeto sem modificagéo do valor global do instrumento e sem modificacéo
substancial do objeto.

8.2 Na hipétese de prorrogagio de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente
mantido na conta, a fim de viabilizar a continuidade da execugado do objeto.

8.4 As alteragdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% poderéo ser realizadas
pelo agente cultural e comunicadas a administragéio pulblica em seguida, sem a
necessidade de autorizagéo prévia.

8.5 A aplicagéio de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de
execucdo cultural podera ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de
autorizagéo prévia da administrag&o publica.

8.6 Nas hipéteses de alteragbes em que n&o seja necesséario termo aditivo, podera ser
realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execugéo da agéo cultural fomentada seréio de titularidade do agente cultural desde a data
da sua aquisig8o.

9.2 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execugdo da ag@o cultural fomentada serdo de titularidade da Prefeitura Municipal de
Brasileira.

10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugfo Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

11 - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

1l - denunciado, por decisao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizagao judicial, mediante prévia notificagéio por escrito ac outro participe; ou
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IV - rescindido, por decis&o unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizagfio judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas
seguintes hipdteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b} irregularidade ou inexecugio injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou
metas pactuadas ,;

c) violagdo da legislag¢do aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugio;

) ma administragéo de recursos publicos;

f) constatagéo de falsidade ou fraude nas informag&es ou documentos apresentados;
g) ndo atendimento as recomendagdes ou determinagoes decorrentes da fiscalizagéo;
h) outras hipéteses expressamente previstas na legislagao aplicavel.

10.2 A denlncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da
notificagéo, ficando os participes responséveis somente pelas obrigagdes e vantagens do
tempo em que participaram voluntariamente da avencga.

10.3 Os casos de rescisao unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10
(dez) dias da abertura de vista do processo.

10.4 Na hipdtese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje dano ao erario,
devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a
irregularidade nio sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragéo Publica.

10.5 Outras situagdes relativas & extingdo deste Termo ndo previstas na legislagao
aplicavel ou neste instrumento poderdo ser negociados entre as partes ou, se for o caso,
no Termo de Distrato.

11. SANGOES

11.1 . Nos casos em que for verificado que a agio cultural ocorreu, mas houve
inadequag&o na execugdo do objeto ou na execugéo financeira sem ma-fé, a autoridade
pode concluir pela aprovagio da prestagéo de informagdes com ressalvas e aplicar sangéo
de adverténcia ou multa.

11.2 A decisdo sobre a sangio deve ser precedida de aberiura de prazo para
apresentagdo de defesa pelo AGENTE CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execug&o do instrumento
afasta a aplicagdo de sancdo, desde que regularmente comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

12.1Para efeito de monitoramento das agdes, o proponente ficara responsavel para enviar
relatorio/portifélio da execugéo dos projetos a cada 06 meses pela Comissdo de selegdo
composta pelos pareceristas da empresa de consultoria.

13. VIGENCIA

13.1A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com
durag&o de um ano, podendo ser prorrogado por mais um ano.

14. PUBLICAGAO

14.10 Extrato do Termo de Execugdo Cultural sera publicado no Diario Oficial dos
Municipios.

16. FORO

15.1 Fica eleito o Foro de Piripiri para dirimir quaisquer ddvidas relativas ao presente Termo de
Execugdo Cultural.

BRASILEIRA/PI, de de 2023

Rejane Veras de Meneses

Secretaria Municipal de Cultura

Agente Cultural
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