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Lei Municipal n® 1.177/2023

Institui e autoriza o poder executivo municipal, através da
ia municipal de saude, a realizar o pagamento de
gratificagsio por desempenho aos profissionais de sadde
bucal e da outras providéncias.

SANCIONDAE PUBLICADANESTADATA
/s EI o  ZeltJT

©O PREFEITO MUNICIPAL DE JAICOS, Estado do Piaul, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e foi sancionada a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criada, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de
Satde de Jaic6s-Pl, a Gratificagiio por Desempenho da Sadade Bucal, que sera paga
aos profissionais lotados nas equipes de Saude Bucal, no ambito da Atencéo
Primaria @ Saude, em conformidade com as disposi¢cSes contidas na Portaria
GM/MS N° 960, de 17 de julho de 2023. ]

Paragrafo unico. O pagamento por desempenho da Salde| Bucal sera
aplicado as equipes de Saude Bucal - eSB modalidade | e Il, de 40 (quarenta) horas
semanais, vinculadas as equipes da Estratégia Satde da Familia - ESF e
cofinanciadas pelo Ministério da Sadade.

Art. 2° - A gratificagiio a que se refere o artigo anterior sera concedida
mediante a apuragio da saide e no cumprimento dos | indicadores
quadrimestralmente previstos na Portaria GM/MS N° 960, de 17 de julho de 2023. O
valor da Gratificagfio por Desempenho da Saude Bucal levara em consideracgéo os

resultados dos indicad alcangad pelas equipes de Saude Bucal credenciadas
e cadastradas no SCNES.

Art. 3° - Far@io jus ao incentivo os profissionais das Equipes de Salude Bucal,
cadastrados no SCNES, e que atuam diretamente nas ac¢Ses de sagde bucal das
Unidades Basicas de Saude do Municipio.

Art. 4° - A gratificacsio a que se refere o artigo 1° desta Lei sera paga com
recursos previstos na Portaria GM/MS N° 960, de 17 de julho de 2q23, transferido

Al

fundo a fundo pelo Ministério da Salde, em decorréncia dos resultados dos
indicadores previstos.
Paragrafo primeiro. A apuragfio dos indicadores sera realizada quadrimestralmente
(janeiro a abril; maio a agosto; e setembro a dezembro), e os resultados ser&o
disponibilizados no quadrimestre subsequente.

Paragrafo segundo. O pag o o | por d penho de cada
quadrimestre estara vinculado ao resultado obtido pelo municipio no quadrimestre
anterior.

Paragrafo terceiro. O pagamento mensal por desempenho ficara sujeito ao
repasse dos recursos pelo Ministério da Salude para cada equipe contemplada.

Art. 5° - Do valor total referente ao recurso que trata a Portaria GM/MS N°
960, de 17 de julho de 2023, repassado pelo Ministério da Satde ao Municipio de
Jaicés-Pl serfio destinados 100% como gratificagéio por Desempenho para os
profissionais Cirurgides Dentistas, Auxiliares em Sadde Bucal e Técnicos em Saude
Bucal lotados nas equipes de Saude Bucal, sendo dividido da seguinte forma: 60%
do valor total destinado para os profissionais Cirurgites Dentistas vinculados as
Equipes de Saude Bucal e 40% para os profissionais Auxiliares em Saude Bucal e
Técnicos em Saldde Bucal vinculados as Equipes de Saude Bucal.

Paragrafo Gnico: No caso de alguma das equipes dentro da competéncia de
pagamento estar em caréncia de profissionais, o percentual destinado
exclusivamente a esses profissionais podera ser distribuido igualmente aos
profissionais pertencentes & mesma categoria.

Art. 6° - O valor da gratificag@io por Desempenho da Saude Bucal tem carater
varidvel, ou seja, de acordo com o desempenho de cada Equipe e submetidas ao

processo de avaliag@io adscritos na Portaria GM/MS N° 960, de 17 de julho de 2023
do Ministério da Satde.

Art. 7° - O pagamento da gratificagéo por Desempenho da Saude Bucal sera
mantido enquanto cada equipe se mantiver nas condig de avaliagdo especificada
na Portaria GM/MS N° 860, de 17 de julho de 2023 do Ministério da Saude, atrelados
ao repasse financeiro do Ministério da Sadde ao Municipio.
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Art. 8° - A Gratificag@io por Desempenho da Saude Bucal sera paga a cada
més, apos o efetivo repasse dos recursos ao Municipio pelo Ministério da Saude,
cabendo ao municipio fazer o pagamento dos profissionais na folha de pagamento
do corrente més.

Art. 9° - Far8io jus ao recebimento da Gratificagdo Desempenho da Salde
Bucal os servidores/empregados efetivos e contratados do Municipio, vinculados as
equipes de Saldde Bucal (eSB), enquanto estiverem integrados as equipes e
incluidos no SCNES, desde que atendidos os critérios estabelecidos pelo referido
Programa.

Art. 10 - De acordo com a Portaria GM/MS N° 960, de 17 de julho de 2023 do
Ministério da Saude, no Art. 15-D diz que: “Ao final da avaliagéo do ciclo anual, sera
devido pagamento adicional ao municipio no més subsequente ac ultimo
quadrimestre, a ser destinado aos trabalhadores de acordo com a média alcangada
por eSB dos ultimos trés quadrimestres”. Havendo o repasse deste pagamento
adicional anual, © mesmo sera destinado aos profissionais das eSB na pmiporcio de
60% para os profissionais Cirurgides Dentistas vinculados as Equipes Ipe Saude
Bucal e 40% para os profissionais Auxiliares em Satde Bucal e Técnicos em Saude
Bucal vinculados as Equipes de Saude Bucal.

Paragrafo Unico. N&o faréio jus a Gratificagiio Desempenho da Salde Bucal:

I - Os Servidores e Profissionais que, no més de referéncia para o repasse do
recurso, estiverem em gozo das seguintes licengas ou afastamentos:

a) Licenga Matemidade ou adogéo;

b) Licenga - Prémio/assiduidade;

¢) Licenga para tratar de assuntos particulares;

d) Licenga para atividade Politica ou Classista;

e) licenga capacitagéio;

f) Afastamento para exercicio de cargo comissionado ou cess@o em outro
Poder, érg&o ou entidade;

Il - Os Servidores ou Profissionais Inativos;

Il - As Equipes que nao atingirem os parmetros minimos de 40% pelo
Ministério da Saude (do financiamento do Pagamento por Melhor Desempenho),

A.

sendo o valor englobado ao pagamento dos demais profissionais das eSB, nas
proporgdes ja descritas.

IV - Os Servidores ou Profissionais que no desempenho de suas fungbes
tiverem menos de 80% de presenga e participagdo nas atividades de Educagéo
Permanente em Saude e reunides de planejamento, bem como em atividades de
educagéio em saude, sem que haja justificativa plausivel.

Art. 11 - A gratificagfio, de que trata a presente lei tem natureza juridica
estritamente indenizatéria, ndo sendo computada para efeito de calculo |[de outros
adicionais ou vantagens e, em nenhuma hipStese sera incorporada aos vencimentos
dos Servidores ou Profi rais beneficiados.

Art. 12 - O pagamento da Gratificagdo Desempenho da Salude Bucal esta
condicionado ao repasse regular dos recursos financeiros ao Municipio, transferidos
pelo Governo Federal.

1 - O municipio fica desobrigado ao pagamento da Gratificagdo Desempenho
da Saude Bucal caso os recursos ndo sejam repassados pelo Ministéria;da Sadde
ou a Portaria GM/MS N° 860, de 17 de julho de 2023 seja revogada.

Art. 13 - A criagdio da presente Gratificagao por Desempenho da Sadde Bucal
acarreta a revogagdo e extingdo automatica da gratificagéo paga aos prpﬁssionais
das equipes de saude bucal através do incentivo financeiro federal de custeio do
pagamento por desempenho do Programa Previne Brasil, criado pela Eortaria n®
2.713, de 6 de outubro de 2020 do Ministério da Saude e regulamentado no
municipio de Jaicos/Pl pela Lei Municipal n® 1.126 de 2021.

Art. 14 - Aos profissionais da Salude Bucal na Atengdo Primaria a Sadde se
aplicam os dispositivos da presente lei @ ndio mais o previsto na Lei Municipal n®
1.126 de 2021.

Art. 15 - Os casos omissos serdo lisados por Comisséo a ser instituida por
Portaria da Secretaria de Saude.

o1

(Continua na proxima pdgina)
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Art. 16 - As despesas decorrentes da presente lei correrio a conta das
dotagbes consignadas no orgamento vigente.

Art. 17 - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagio com efeitos
financeiros retroativos a 1° de julho de 2023, revogadas as disposigBes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jaicos-Pl, 15 de setembro de 2023.
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wll 69 Zez5 Cria no &mbito do Municipio de Jaicés-Pl o
complemento do Piso Nacional da
Enfermagem, conforme Portaria MS
1.135/2023, abre crédito especial e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAICOS-PI faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado no ambito do municipio de Jaicés-Pl, o complemento ffinanceiro
de natureza remunerat6ria mensal, com a finalidade de realizar o compigimento do
Piso Nacional da Enfermagem, conforme Portaria GM/GM n° 1.135, de 16;de agosto
de 2023, decorrente de interpretagsio do Supremo Tribunal Federal. I

§1° - Fica vinculado o pagamento do complemento financeiro criado no caput do art.
1°, desta Lei Municipal, a liberagéo dos recursos pelo Ministério da Saude.

§2° - Caso haja diferengas a compensar, o “acerto de contas” ocorrerd, apos os
créditos das transferéncias da assisténcia financeira complementar.

§3° - Caso haja a suspens#io e/ou extingéio da assisténcia financeira, por parte da
Uniso, fica o municipio desobrigado do pagamento do complemento criado no caput
do art. 1° desta Lei Municipal, destinado ao complemento do Piso Nécional da
Enfermagem.

Art. 2° - Fica o Poder Executivo autorizado, a abrir efou criar no Orcamento vigente
créditos adicionais, no montante necessario a4 adequagdio e aplicagsio, desta Lei

Municipal.

Art. 3° - Constitui recursos para a execugdo desta Lei, 0 excesso de arrecadagéo
das transferéncias da Unido, a titulo de assisténcia financeira complementar,
destinada ao cumprimento do piso salarial nacional de enfermeiros, técnicos e
auxiliares de enfermagem e parteiras, de que trata a Lei n® 14.434/2022.

Art. 4° - Fica o Poder Executivo autorizado a suplementar, caso seja necessario o
crédito acima até o limite estabelecido na LOA/2023.

Art. 5°
disposigdes em contrario.

- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

Jaicds - P, 15 de setembro de 2023.
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Todas as nossas edicdes seguem 0s mais rigorosos

padrdes de seguranca, garantindo a inalterabilidade

e a legitimidade de nossas publicacoes, de acordo
com a Instrucao Normativa TCE/P1 003-18.
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