Secretaria Municipal de Gabinete AMARANTE-PI

LEI N°1211/2025 - DE 27 DE MAIO DE 2025.

DispGe sobre o Incentivo Variavel do
Componente de Qualidade no ambito do
Sistema Unico de Saide e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE AMARANTE, Estado do Piaui, ADRIANO
DA GUIA DA SILVA, no uso de suas atribuicdes que por Lei Ihe sdo conferidas, faz saber
que o Poder Legislativo Municipal aprova e ele, em nome do povo Amarantino, sanciona a
seguinte Lei:

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS N° 3.493 de 10 de abril de 2024, que altera a Portaria
de Consolidacdo GM/MS N° 6, de 28 de setembro de 2017, para instituir nova metodologia
de cofinanciamento federal do Piso de Atencao Primaria a Saude — APS, no &mbito do Sistema
Unico de Saude — SUS, com o objetivo de fortalecer e valorizar a Estratégia Satde da Familia
(ESF);

Art. 1° - Fica autorizado o poder executivo municipal instituir o incentivo variavel do
cofinanciamento no componente de qualidade, para os profissionais das Equipes de Estratégia
de Saude da Familia (ESF), Equipes de Saude Bucal (ESB) e Equipes Multiprofissionais de
Atencédo Primaria a Saude (eMulti) no municipio de Amarante-PI.

Art. 2° - Fica definido que do valor global do recurso financeiro referente ao pagamento do
componente qualidade, repassado mensalmente ao municipio pelo Ministério da Saude, seréo
destinados 60% (sessenta por cento) para 0 pagamento de Incentivo aos profissionais da satde
e 40% (quarenta por cento) para a gestdo, sendo que deste percentual, sera destinado uma
parcela aos coordenadores das equipes que esta lei contempla.

Art. 3° - O incentivo financeiro sera pago mediante o repasse, pelo Governo Federal, citado
na Portaria GM/MS N° 3.493, de 10 de abril de 2024, que estabelece uma nova metodologia
de cofinanciamento federal do Piso de Atenc&o Priméria & Satde no ambito do Sistema Unico
de Saude (SUS), no componente de qualidade, considerando os resultados dos indicadores
que serdo pactuados oportunamente em Nota Técnica pelo Ministério da Saude.

Paréagrafo primeiro: O incentivo financeiro de qualidade sera repassado aos profissionais,
considerando um padréo de desempenho "bom™ para todas as equipes, seguindo as mesmas
definicbes do Ministério da Saude, até a publicacdo de Nota Técnica Tripartite dos
indicadores, metas e parametros, para recalculo dos valores alcancados pelas equipes.

Paragrafo segundo: Posteriormente, serd publicado um decreto complementar a esta Lei,
estabelecendo os indicadores, metas e parametros definidos pelo Ministério da Saude, assim
como os indicadores especificos deste municipio, que serdo utilizados na avaliagdo dos
profissionais de saude abrangidos por esta legislacao.
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Art. 4° - O incentivo financeiro do componente qualidade, tratado nesta Lei, em nenhuma
hipotese, sera incorporado ao salario do profissional beneficiado, e nem sera considerado
como base de calculo para a apuracdo de outras verbas, seja a que titulo, sendo a sua natureza
exclusivamente indenizatdria.

Paragrafo Gnico A caréncia minima exigida para os servidores e demais profissionais que 0s
habilitem ao recebimento do incentivo previsto nesta lei sera de 4 (quatro) meses de atuacéo
no programa.

Art. 5° - Faréo jus ao incentivo financeiro pelo desempenho no componente qualidade, os
servidores em atividades que estdo vinculados as equipes na base do Cadastro Nacional dos
Estabelecimento de Saude (CNES) e que cumprirem os critérios estabelecidos nesta lei.

Art. 6° - Para definicdo do valor do incentivo financeiro a ser pago a cada profissional sera
considerado o Anexo | desta lei.

Art. 7° - Nao tera direito ao repasse do incentivo financeiro mensal o servidor que estiver nas
seguintes situacoes:

I — Gozo de:

a) licencas ou afastamentos previstos em Lei Municipal por periodo igual ou superior a 15
dias, consecutivos ou ndo durante o0 més de referéncia;

b) licenga maternidade;

c) licenga prémio ou por capacitagéo;

d) licenga médica por tempo indeterminado;

e) férias;

f) atestados para todos os casos iguais ou superiores a 15 dias, consecutivos ou néo;

h) declaracdo de acompanhamento de familiar para tratamento de saude e/ou
consulta médica igual ou superior a 10 dias.

Il- Faltas:
a) Faltas injustificadas iguais ou superiores a trés (03) dias;

11 - Os Servidores ou Profissionais:
a) Inativos;
b) Pensionistas;

81° Os Profissionais que ndo gozarem do direito terdo seus valores descontados e estes seréo
redistribuidos aos demais profissionais que fizerem jus ao recebimento do incentivo, conforme
avaliacdo realizada pela gestdo municipal, nos requisitos desta Lei.

Art. 8° - Fica definido que no fim de cada ciclo anual, més subsequente ao ultimo
quadrimestre, sera pago pelo Ministério da Salde recursos extra de incentivo adicional do
componente de qualidade, em parcela Unica, considerando a media do alcance dos resultados
do ano e o repasse realizado pelo Governo Federal.

Paragrafo unico - O incentivo adicional devera ser destinado inteiramente, sem divisdo, aos
profissionais beneficiados conforme porcentagens definidas no anexo | desta Lei.

Art. 9° - Revogam-se, também as disposicdes publicadas em Leis e Decretos municipais
anteriores, e que a presente lei deverad ser regulamentada por decreto dentro dos limites
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expressos pelas portarias e notas técnicas do Ministério da Saude para regulamentar o referido
repasse.

Art. 10° Esta lei entra em vigor a partir de sua publicacdo, de acordo com a normativa da
Portaria GM/MS N° 3.493, de 10 de abril de 2024.

GABINETE DO PREFEITO DE AMARANTE - PI, 27 DE MAIO DE 2025.

REGISTRE-SE, PIBLIQUE-SE no Diéario Oficial das Prefeituras, conforme
disposigdo expressa no art. 34-A,8 1°, 1 da Lei Orgéanica do Municipio.

CUMPRA-SE,

ADRIANO DA GUIA DA SILVA:79577350372
C=BR, O=ICP-Brasil, OU=03365123000114, OU=Secretaria da
AD R IAN O DA G U IA DAReceita Federal do Brasil - RFB, OU=RFB e-CPF A1, OU=(EM
BRANCO), OU=presencial, CN=ADRIANO DA GUIA DA

S I LVA 7 9 57 73503 72 SILVA:79577350372

Eu sou o autor deste documento
2025.05.27 13:49:10-03'00"

ADRIANO DA GUIA DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Numerada, registrada e publicada a presente Lei aos vinte sete dias do més de
maio de dois mil e vinte e cinco, e encaminhado & imprensa para publicacéo oficial.

ja‘,«l'\vbl dh, 47\1“-4
JAILTON DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GABINETE
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ANEXO I
DIVISAO DE PORCENTAGENS ENTRE AS CATEGORIAS PROFISSIONAIS

ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

CATEGORIAS PERCENTUAL
PROFISSIONAIS 60%
GESTAO 40%
DIVISAO DE RECURSOS QUE COMPETE AOS PROFISSIONAIS
PROFISSIONAL DE NiVEL MEDIO 70%
PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR 30%
EQUIPE DE SAUDE BUCAL
CATEGORIAS PERCENTUAL
PROFISSIONAIS 50%
GESTAO 50%
DIVISAO DE RECURSOS QUE COMPETE AOS PROFISSIONAIS
CIRURGIAO-DENTISTA 65%
TECNICO/AUXILIAR DE SAUDE
35%
BUCAL

EQUIPE MULTIPROFISSIONAL - e-Multi

CATEGORIAS PERCENTUAL
PROFISSIONAIS DA EQUIPE 60%
GESTAO 40%
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