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Lel Complomontnr n® 033/2028 de 23 do dezembro de 2025,

Dispbe sobre a alteragdo da le municipal n°
030/2022, de 20 de dezembro de 2022, que dispbe
sobre o regime juridico Unico e plano de carreira dos
servidores publicos da administragao direta do

municipio de Floriano - PI.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FLORIANO, Estado do Piaul, no uso de

suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei Organica Municipal,

d FAZ SABER que a Camara de Vereadores do Municipio de Floriano e, em
nome do povo florianense, aprova e ele sanciona a seguinte Lei:
Art. 1° O inciso XVII, do art. 3° da Lei Municipal n® 030/2022, de 20 de
dezembro de 2022, passa a vigorar com a seguinte redagao:
“XVIl - progressdo funcional: movimentagdo do servidor
investido em cargo de provimento efetivo para nivel superior da
respectiva Classe na Tabela de Vencimentos, mediante
requerimento;”
€ Art. 2° Fica inserido o §2°, alterando a estrutura do art. 99 e seus paragrafos

da Lei Municipal n° 030/2022, de 20 de dezembro de 2022, passando a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 99. Excepcionalmente, a critério da Administragdo, as
férias poderdo ser concedidas em até trés periodos, sendo que
nenhum podera ser inferior a dez dias.

§ 1° Os servidores que, entre si, sejam companheiros, cénjuges
ou parentes em linha reta deverdo preferencialmente gozar
férias no mesmo periodo, desde que ndo resulte prejuizo para a
Administragéo.
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| § 2° Os serwdofes que, possuem filhos com algum tipo de
deficiéncia e que estejam devidamente matriculados no sistema
de ensino, deverdo preferencialmente gozar férias no mesimno
periodo das férias escolares, salvo impedimento devidamente

Justificado

§ 3° E facultado ao servidor requerer a conversédo de um tergo
das férias em pectnia, sobre o qual sera acrescido o adicional
de férias previsto no art 158, desde que a Administragdo

entenda ser conveniente.”

Art. 3° Fica modificada a numeragao dos §§ do art. 127 da Lei Municipal n°
030/2022, de 20 de dezembro de 2022, passando a vigorar com a seguinte redacao:

“§ 1° A prestacdo de servigo suplementar ocorrera por
designagdo do Secretério de Educagdo e deve contar com a
anuéncia do titular do cargo efetivo de professor, e sera
concedida somente durante o periodo letivo, conforme
estabelecido no calendéario escolar ou para atender as

necessidades do ensino, mesmo que durante o recesso escolar.

§ 2° O periodo da convocagdo por necessidade do ensino, de
que trata esse artigo, sera em caréter provisério, podendo ser
interrompido a qualquer tempo por interesse da administragao,
€ néo configurando esse ato redugédo de vencimentos do servidor.

§ 3° Na convocagéo de que trata o caput deveréa ser resguardada
a proporgdo entre as horas maximas de interagdo com o
educando de dois tergos e um tergo para as horas de trabalho
docente.

§ 4° A concessdo de jonada suplementar ao servidor fica
condicionada a disponibilidade de horério, conforme critérios

definidos em regulamento expedido pelo Chefe do Executivo.

§ 5° A convocagédo para trabalhar em regime extraordindrio, s6
ocorrera ap6s despacho favoravel em ato do fundamentado do
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Secmléuo Municipal de Educagéo que sera responséavel pela

edigdo do ato concessorio da Jjornada extra
§ 6° No ato que conceder 0 segundo turno deverd eslar

consignado o prazo em que O servidor laborarda em Jomada

extraordinaria, observando-se em todos 0s casos as prescrigbes

previstas nesse artigo.”

Art. 4° Ficam inseridas as alineas “a” e “b" ao § 6° do art. 127 da Lei Municipal
n® 030/2022, de 20 de dezembro de 2022, cujas redagdes sdo as que seguem.

“a) A designagdo para a prestagao de servigo suplementar seré
precedida de Processo Administrativo com a devida justificativa

administrativa.

b) A complementagdo salarial que sera concedida ao professor

designado para a prestagéo de servigo suplementar sera calculada
sobre o seu salério base, ndo incidindo sobre 0s adicionals por

ventura percebidos.”

Art. 5° Fica modificada a numeragao dos incisos do art. 152 da Lei Municipal
n° 030/2022, de 20 de dezembro de 2022, passando a vigorar coma seguinte redagao:

“| - crime contra a administragdo publica;

Il - abandono do cargo,

Il - inassiduidade habitual;

IV - improbidade administrativa;

V - incontinéncia publica e conduta escandalosa, na reparti¢ao,
VI - insubordinagéo grave em servigo;

VIl - ofensa fisica, em servigo, a servidor ou a particular, salvo
em legitima defesa prépria ou de outrem,

VIl - aplicagao irreqular de dinheiros publicos;

IX - revelagdo de segredo do qual se apropriou em raz&do do

@
£
(=)
@
o

cargo;
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"X - lesdo aos cofres pdbhcos e diapidagdo do palrimonio

nacional,
Xl - corrupgéo,

Xl - acumulagéo ilegal de cargos, empregos ou fungdes
publicas:
a) - constatado o acumulo indevido, o servidor optara por um dos

cargos efetivos que ocupar.

b) - ndo havendo opgdo, o servidor perdera o cargo que exercia
hé menos tempo, podendo inclusive restituir valores percebidos
indevidamente.

c¢) - na hipétese da alinea anterior, sendo um dos cargos,
emprego ou fungdo exercido em outro 6rgdo ou entidade, a
demisséo lhe sera comunicada.

X1 - transgresséo de qualquer uma das seguintes proibigbes:

a) - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem,
em detrimento da dignidade da fung&o publica;

b) - exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com
o0 exercicio do cargo ou fungdo e com horario de trabalho.

Xl - cometer assédio moral e/ou sexual no ambiente de
trabalho, seja ele ascendente, linear ou descendente.”

Art. 6° Fica modificada a numeragéao dos incisos do art. 210 da Lei Municipal
n°030/2022, de 20 de dezembro de 2022, passando a vigorar com a seguinte redagao:

Praca Petronio Portela, S/N, Centro.

Telefone: (89)3515-1105

www floriano.pi.gov.br  E-mail: governo@floriano.pi.gov.br

“I - assisténcia a situagbes de calamidade publica ou de
decretagéo de situagbes declaradas emergenciais;

Il - combate a surtos endémicos e/ ou pandémicos;

Il - substituigdo de pessoal nas unidades escolares, de
educagéo Infantil e Ensino Fundamental Municipais, decorrentes
de déficit de pessoal, concessédo de licengas legais, inclusive o

afastamento de nomeagdo para o exercicio de cargo em
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bom/sséo. de fungéo de cbordenagéo. superviséio ou diregéo

escolar,

IV - substituigéo de pessoal nas unidades de saude decorrentes
de déficit de pessoal, concessdo de licengas legais, inclusive
afastamento de nomeagdo para exerclcio de cargo em
comissdo, de coordenagéo de programas ou de coordenagéo de

unidades integrantes do Sistema de Saude,

V - substituigdo de pessoal nos servigos de protegéo social
decorrentes de déficit de pessoal, licengas legais, inclusive 0
afastamento de nomeagdo para o exercicio de cargo em
® comisséo, de coordenagéo de programas ou de coordenagéo de

unidades de assisténcia social,

VI - cumprimento de convénios ou execugao de programas ou
de agdes de natureza especifica, emergencial ou transitéria nas
4reas de satide, educagdo, assisténcia social, infraestrutura,

esporte e lazer.

VIl - vacéncia de cargos publicos em qualquer ¢rgdo da
administragéo direta ou indireta, nos casos em que nao existam

candidatos aprovados em concurso publico vigente,

VIIl - contratagdo de professor ou cuidadores para atuar na
. educagéo especial ou de jovens e adultos mantidas pela rede

municipal de ensino;

IX - atender a manutengdo dos servigos administrativos em
qualquer 6rgdo da administragdo municipal, em razdo de déficit
de pessoal ou da concesséo de quaisquer das licengas previstas

no Estatuto dos Servidores Municipais e legislagédo correlata;

X - manutengdo das atividades de infraestrutura urbana,
incluidas a limpeza publica, manutengdo de pavimentagao,
jardinagem e urbanizagéo de espagos publicos;
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Xl - adnuss{io de ewwdomq para fungfio de natureza técnica
especializada, conforme Art 29 Il alinea “a” da Lel Orgénica

— st

Municipal,
Xl - contratagdo de servidores nos casos em que ndo tenham
havido candidatos aprovados em concurso plblico ou processo
seletivo vigente,
X1l - atender outras situagdes temporérias especlficas ou de
urgéncia que vierem a Sser definidas através de Decrelo
Municipal "

' Art. 7° O art. 238 da Lei Municipal n® 030/2022, de 20 de dezembro de 2022,

passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 238. Os Niveis de Padrao de Vencimentos das Classes da
carreira dos profissionais da saude sdo designados pelos
algarismos romanos |, II, Ill, IV, V, VI e VII, sendo realizado de
forma automatica.”
Art. 8° O art. 239 da Lei Municipal n° 030/2022, de 20 de dezembro de 2022,
passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 239. Progressé&o funcional consiste na passagem do titular
de cargo efetivo da salde de uma classe da carreira para outra
imediatamente superior, da mesma categoria profissional ou
grupo  ocupacional, baseada na titulagdo, mediante
requerimento do servidor.”
Art. 9° O art. 241 da Lei Municipal n°® 030/2022, de 20 de dezembro de 2022,

passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“‘Art. 241. A progressdo funcional é pessoal e podera ser
requerida a qualquer tempo pelos servidores, a partir do
momento em que forem preenchidos os requisitos exigidos na
presente lei, sendo implementada no exercicio seguinte, por
forca das disposigbes orgamentarias previstas na Lei de
Responsabilidade Fiscal."

_— TN
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n°® 030/2022, de

Art. 10 Ficam n:evogados os Arts 244 e 24“5‘da Lel Municipal
20 de dezembro de 2022

Art. 11 0§7°1,§8°e9 doart 255 da Lei Municipal n° 030/2022, de 20 de
dezembro de 2022, passa a vigorar com a seguinte redagao.

“§ 7° As eslruturas de vencimentos e enquadramentos dos
cargos de carreira da calegorna profissional que agrupa 0S
cargos de servidores de satde com formagdo em enfermagem

é a seguinte

| - Classe A’ Vencimento do municipio + complemento do Piso
' Nacional da Enfermagem.

()

§ 8° No que diz respeito aos niveis, o profissional ora

enquadrado terd reajuste de 3% a cada ano.

§9° Para efeito de enquadramento inicial desta carreira, O
vencimento bésico seré o da classe A no ano da posse do

servidor.”

Art. 12 O caput e o § 2° do art. 267 da Lei Municipal n® 030/2022, de 20 de

dezembro de 2022, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 267. O titular de cargo efetivo de carreira em efetivo
' exercicio tem direito a progresséo por formagéo que constitui a
mudanga de uma classe do mesmo cargo, para outra
imediatamente superior da mesma categoria ocupacional,

mediante apresentagdo de requerimento.

§ 2° A progressdo por promogdo, bem como seus efeitos
financeiros, passara a vigorar em janeiro do exercicio seguinte a
sua concessdo, observadas as disposigbes contidas na lei
orgamentéria.”
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20, Ficam revc °do art. 267, da
Paragrafo tnico. Ficam revogados os §§ 3° e 4 d;)oz2 "
Lel Municipal n® 030/2022, de 20 de dezembro de

i ©030/2022, de
3 Ficam revogados os Arts. 268 e 269 da Lei Municipal n° 03
Art. 1 ca
20 de dezembro de 2022

ici de 20 de
Art. 14 Os incisos | e IIl, do art. 287 da Lel Municipal n°® 030/2022,
dezembro de 2022, passam a vigorar com a seguinte redagio:

‘I - a formagdo minima em curso de nivel médio, concluido em

(6}
instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo 6rga
Competente."

‘W - a Carteira Nacional de Habilitagdo (CHN), Categoria A/B

cumulativamente, Sujeita a verificagdo periddica de sua validade,
pelos 6rgaos competentes,”

mesmo cargo, para outra
Imediatamente Superior observando 0S percentyajs previstos
. nessa lej"
e i by
§2°

guinte, em face dags
disposicées Orcamentarigg
Paragrafo Unico, Fica revogado o §3°
de 20 de dezembrg de

do art. 292
2022

yda Lej Municipal n°

~a\*ﬂ:- s
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Art. 16 Ficam r;vogados os Arts 293 e 29_4 da Lei Municipal n® 030/2022, de
20 de dezembro de 2022

Art. 17 Fica modificada a numeragdo dos §§ do art. 309 da Lei Municipal n°
03072022, de 20 de dezembro de 2022, passando a vigorar com a seguinte redagao

‘§ 1° No que diz respeito aos niveis, o profissional enquadrado
no caput teré reajuste de 3% a cada ano.

§ 2° O titular de cargo de carreira que se julgar prejudicada
quando do seu enquadramento, poderd requerer reavaliagéo
Junto a comisséo de gestdo do plano de carreira até trés meses

o a contar da data do ato de enquadramento, aduzindo os motivos
que demonstrem o seu prejuizo.

§ 3° A partir do enquadramento de que trata o caput deste artigo,
cessara a percepgdo de quaisquer vantagens e retribuicées néo
expressamente previstas nesta lei.”

Art. 18 O art. 320 da Lei Municipal n° 030/2022, de 20 de dezembro de 2022,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 320. As classes da carreira da categoria profissional A, que
é composta pelos professores efetivos, sdo designadas pelas
seguintes nomenclaturas Al, All, Alll, AlV e AV.

[ &) I - A classe Al agrupa os cargos efetivos de professor com
formagéo realizada em curso em nivel de ensino médio normal;

Il - A classe All agrupa os cargos de professor com formagéo em
curso de licenciatura de graduagdo plena;

lil - A classe Alll agrupa os cargos de professor com formagéo
em curso de pés-graduagéo, especializagao.

IV - A classe AlV agrupa os cargos efetivos de professor com
formagdo em curso de pds-graduagdo, mestrado nas d&reas
especificas de educagéo infantil e nas séries iniciais do ensino
fundamental.”
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Paragrafo L'mllco. Fica inserido o lnciso“\’/. no art. 320 da Lei Municipal n®
03072022, de 20 de dezembro de 2022, cuja redagéio é a que segue

‘V - A classe AV agrupa os cargos efetivos de professor com
formagdo em curso de doutorado nas dreas especificas de

educagdo infantil e nas séries iniciais do ensino fundamental ”

Art. 19 O art 321 da Lei Municipal n® 030/2022, de 20 de dezembro de 2022,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 321. As classes da carreira da categona profissional B, que
€ composta por profissionais em educagdo que dio suporte
‘ pedagdgico direto para os que fazem da docéncia o exercicio do
magistério e que exercem as fungbes de dire¢gdo ou
administragdo escolar, planejamento, inspeg¢do, superviséo,
orientagdo educacional e coordenagdo pedagdgica, Séo
designadas pelas seguintes nomenclaturas BI, Bll e Blll.

I - Classe Bl agrupa os cargos efetivos de trabalhador em
educagdo com formagdo em curso de pedagogia com
habilitagdo em administragdo, planejamento, superviséo,
inspeg¢éao e orientagdo educacional;

Il - Classe BIl agrupa os cargos efetivos de trabalhador em

o educagdo com pés-graduagdo, mestrado e com habilitagdo em
administragéo, planejamento, superviséo, inspeg¢éo e orientagédo
educacional,

lil - Classe Blll agrupa os cargos efetivos de trabalhador em
educagdo com pbs-graduagédo, doutorado e com habilitagdo em
administragédo, planejamento, superviséo, inspegéo e orientagéo
educacional.”

Art. 20 O art. 322 da Lei Municipal n® 030/2022, de 20 de dezembro de 2022,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

Pagina 10

“Art. 322. As classes da carreira da categoria profissional C, que
é composta por trabalhadores em educagdo, ocupantes do
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cérgo efetivo de agente pedégég/co, sdo designadas pelas

seguintes nomenclaturas Cl e Cl/

I - Classe Cl, agrupa os cargos efetivos de trabalhador em
educagfo, agentes pedagoégicos, portadores de diploma de
curso de licenciatura de graduagéo plena,

Il - Classe Cll, agrupa os cargos efetivos de (rabalhador em
educagéo, agentes pedagdgicos, com formagdo em curso de

pés-graduagéo, especializagdo "

Art. 21 O art. 323 da Lei Municipal n° 030/2022, de 20 de dezembro de 2022,

‘ passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 323. As classes da carreira da categoria profissional D, que
é composta por trabalhadores em educagéo, ocupantes de
cargos efetivos que realizam as atividades meio administrativas
e de apoio ao ensino, de vigia e de auxiliar de servigos gerais,
sdo designadas pelas seguintes nomenclaturas DI, DI, DIl e
DIV.

I - A classe DI agrupa os cargos efetivos de trabalhador em
educagdo com formagdo em curso em nivel de ensino
fundamental;

€ Il - A classe DIl agrupa os cargos efetivos de trabalhador em
educagdo com formagé&o realizada em curso em nivel de ensino
médio regular;

Il - Classe DIl agrupa os cargos efetivos de trabalhador em
educagdo com curso reconhecido e certificado técnico
profissionalizante, nas areas de gestdo escolar, multimeios
didaticos e manutengéo de infraestrutura escolar.

IV - Classe DIV agrupa os cargos efetivos de trabalhador em
educagéo portadores de diploma de curso superior em &reas
pedagdgica ou afim.”

i
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Art. 22 O art. 324 da Lel Municipal n° 030/2022, de 20 de dezembro de 2022,

passa a vigorar com a seguinte redagao

“Art. 324. As classes da carreira da categoria profissional E, que
é composta por trabalhadores em educagdo ocupantes do cargo

de nutricionista, sdo designadas pelas seguintes nomenclaturas

El Ell, Elll e EIV

I - A Classe El agrupa os cargos efetivos de nutricionista, com

formagéo de nivel superior;

Il - A Classe Ell agrupa os cargos efetivos de nutricionista, com
© formagéo em curso de especializagao.

Il - A Classe Elll agrupa os cargos efetivos de nutricionista, com

formagéo em curso de mestrado,

IV - A Classe EIV, agrupa os cargos efetivos de nultricionista,
com formag&o em curso de doutorado.”
Art. 23 O art. 327 da Lei Municipal n® 030/2022, de 20 de dezembro de 2022,
passa a vigorar com a seguinte redaggo:

“Art. 327. Progresséo é o instituto pelo qual o titular do cargo efetivo da
educagdo, mediante requerimento do servidor, desenvolve-se na
carreira, mudando de classe de padrdo de vencimento na forma

. estabelecida nesta lei."
Art. 24 O caput e 0 § 1° do art. 330 da Lei Municipal n® 030/2022, de 20 de
dezembro de 2022, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 330. Progresséo por habilitagéo profissional é a mudanga
do titular de cargo efetivo da educagdo, em efetivo exercicio, de
uma classe da carreira para outra imediatamente superior,
mediante requerimento do servidor.”
§1° Os efeitos financeiros da mudanga de classe vigorardo a
partir do més de janeiro do ano seguinte ao da entrega do

diploma da nova formagéo.
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§2°

§3°

i ' u /2022, de
Art. 26 Ficam revogados os Arts. 332 e 333 da Lei Municipal n® 030
20 de dezembro de 2022

icipal n®
Art. 26 Ficam modificados os paragrafos do art. 357 da Lei Munlc;p
- i [ agao
030/2022, de 20 de dezembro de 2022, passa a vigorar com a seguinte redag

i0 Portel,
9)3515.119
NO.pl.gov.br

E-mall: Bovernnme . .

‘Art. 357

§1° padrdo de vencimentos de enquadramento de titular de

cargo efetivo de professor e pedagogo até orgamento anual de
publicagdo da referida Lei:

I- Classe A’ Piso Nacional do Magistério;
Il - Classe B- adicional de 22%,
Il - Classe C: adicional de 8,1 6%,

IV - Classe D: adicional de 5,66%;

tem reajuste de 3% g cada ano.

I- Classe Al Piso Naciongy do Magistério,‘

Il - Classe All: adicional de 8%;

Il - Classe Alll: adiciona de 8%;
Iv.

» S/N, Centro, e
5
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Im-.Classe Bl Piso Nacional do- Magistério 20h,

Il - Classe Bl adicional de 8%,
lll - Classe Bl adicional de 8%

§ 4° O servidor titular de cargo de carreira que se julgar
prejudicado quando do seu enquadramento, podera requerer
reavaliagdo junto & comisséo de gestéo do plano de carreira, até
trés meses a contar da data do ato de enquadramento, aduzindo

0s motivos que demonstrem o seu prejuizo.
§ 5° A partir do enquadramento de que trata o caput deste artigo,
cessard a percepgdo de quaisquer vantagens e retribuigbes néo
expressamente previstas nesta Lei."
Art. 27 O art. 364 da Lei Municipal n° 030/2022, de 20 de dezembro de 2022,
passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 364. Fica estabelecido o més de janeiro como o més base
para a efetivagéo dos reajustes previstos nesta Lei. )
Art. 28 O art. 365 da Lei Municipal n® 030/2022, de 20 de dezembro de 2022,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 365. O funcionalismo publico municipal ndo percebera
vencimento minimo a abaixo do valor do salario minimo nacional
vigente, devendo tal valor ser reajustado anualmente no

percentual de 3%.”

Art. 29 Fica vedada a concessdo de adicional por tempo de servico na
modalidade "quinquénio” para todos os servidores publicos do Municipio, a partir da
data de publicacao desta Lei.

“§ 1° Aos servidores que, na data de publicagdo desta Lei, ja
tiverem completado o periodo aquisitivo para o quinquénio, fica
assegurada o direito adquirido e o pagamento do beneficio

conforme a legislagao anterior.”
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Art. 30 As dehspesas oriundas desta Lei seréo suportadas com dotagdes

constantes do orgamento do municipio de Floriano - PI

Art. 31 As adequagbes necessarias a compatibilidade das Leis
Orgamentarias: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria
Anual, para o exercicio financeiro de 2025, decorrentes da presente lei, serao

efetivadas atraves da abertura de crédito adicional especial.
Art. 32 Esta Lei entra em vigéncia a partir da data da sua publicagao.

Gabinete do Prefeito de Floriano, Est?;o do Piaui, em 23 de dezembro de 2025.
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. Prefeitq de Floriano-Pl

Francisco Hemerson de Sousa Silva
Secretario Municipal de Governo

Numerada, registrada e publicada a presente Lei, no Diario Oficial das Prefeituras
Piauienses, Edigao , que circulou no dia de de

2025. Wo«/«_a
Umbelina M.? Siqueira da Silva Osério

Agente Administrativo

LN
i
@
c
=
@
o

Praga Petronio Portela, S/N, Centro.
Telefone: (89)3515-1105
www.florlano.pl.gov.br  E-mail: governo@floriano.pl.gov.br




