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PREFEITURA MUNICIPAL DE

CABECEIRAS
DO PIAUI

ANEXOIlI

DECLARAGAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais - negros ou indigenas)

Eu

CPF n° RG

ne. DECLARO para fins de participagéo
no Edital /2024 LPG - CABECEIRAS DO PIAUI/PI que sou

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagéo de
declaragdo falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e aplicagdo de sangdes

criminais, civis @ administrativas.

CABECEIRAS DO PIAUI/PI, XX de XXXX de 2024.

ASSINATURA DO DECLARANTE

Id:OF8BE4CF394C5AD9

. ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DO PIAUI
CNPJ n2 01.612.558/0001-90

i
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LEI N2 393/2024, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2024.

Cria o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficit ia e o Fundo it | dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia de Bela Vista do Pigul-Pl e dd outras providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELA VISTA DO PIAUI, ESTADO DO PIAUI, no uso de suas atribuig8es que
lhe sdo conferidas por Lei, especificamente o Art. 66, inciso |, da Lei Organica Municipal, encaminha
para apreciacdo da Cdmara Municipal desta municipalidade o seguinte Projeto de Lei:

CAPITULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA (CMDPCD)

Art. 1. Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPCD) de Bela
Vista do Piaui-Pl, como érgdo colegiado de carater permanente, consultivo, propositivo, deliberativo,
fiscalizador, e articulador das politicas publicas voltadas as pessoas com deficiéncia vinculado a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Parégrafo unico. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo
de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, auditiva e surdez, o qual em interagdo com uma ou
mais barreiras, pode obstruir sua participac8o plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigBes
com as demais pessoas.

Art. 2. E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar 3 pessoa com deficiéncia, com
prioridade, a efetivacdo dos direitos referentes & vida, a salde, a sexualidade, 3 paternidade e 3
maternidade, a alimentac3o, a habita¢do, a educacdo, a profissionaliza¢do, ao trabalho, a previdéncia
social, a habilitagdo e a reabilitagio, ao transporte, a acessibilidade, a cultura, ao desporto, ao turismo,
ao lazer, a informacg3o, & comunicagdo, aos avancos cientificos e tecnolégicos, a dignidade, ao respeito,
a liberdade, a convivéncia familiar e comunitaria, entre outros decorrentes da Constituigdo Federal,
Convencio sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncias e seu protocolo facultativo e das leis e de
outras normas que garantam o seu bem-estar pessoal, social e econémico.

Art. 3. O atendimento dos direitos da pessoa com deficiéncia, no ambito municipal, acontecerd, por
meio de:

1 = Politicas publicas voltadas as necessidades e direitos das pessoas com deficiéncias, que assegurem
a sua inclusdo em programas que visem o desenvolvimente pleno e que respeitem seus direitos
previstos nas legislagGes vigentes;

11 - Servigos especializados, em todas as dreas de atuacio, disponiveis na rede municipal ou ofertados
por entidades conveniadas que atuem no dmbito dos direitos das pessoas com deficiéncia.

SECAO |
DAS ATRIBUIGOES

Art. 4. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPCD):

I — Elaborar os planos, programas e projetos da politica municipal para inclusdo das Pessoas com
Deficiéncia e propor as providencias necessdrias a sua completa implanta¢ao e ao seu adequado
desenvolvimento, inclusive as pertinentes a recursos financeiros e as de carater legislativo;

1l = Zelar pela efetiva implementagdo da politica para inclusio da pessoa com deficiéncia;

1Il = Acompanhar o planejamento e avaliar a execug¢do das politicas publicas relativas 3 pessoa com
deficiéncia;

IV — Acompanhar a elaborac3o e a execuc3o da proposta orcamentdria pertinente a consecucdo da
politica para inclusdo da pessoa com deficiéncia;

V =Zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo de defesa dos direitos das Pessoas
com Deficiéncia;

VI — Manifestar-se, dentro dos limites de sua atuagdo, acerca da administragdo e condugdo de
trabalhos de prevencdo, habilitagdo, reabilitagio e inclusdo social de entidade particular ou publica,
quando houver noticia de irregularidade, expedindo, quando entender cabivel, recomendagdo ao
representante legal da entidade;

VIl — Deliberar definindo as diretrizes e prioridades sobre a destinagdo dos recursos do Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e fiscalizar a sua aplicagdo;

VIl = Eleger seu corpo diretivo;

IX — Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno;

X = Convocar assembleia de escolha de representantes das sociedades civis, quando houver vacéncia
no lugar de conselheiro titular e suplente, ou no final do mandato, dirigindo os trabalhos eleitorais;
Xl —Solicitar aos érgdos municipais, a indicagdo dos membros, titular e suplentes, em caso de vacancia
ou término do mandato;

SEGAO Il
DA ESTRUTURA

Art. 5. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPCD), serd composto de
forma paritdria entre o poder publico municipal e a sociedade civil:

I = O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPCD) sera composto de 06 (seis)
membros, e seus respectivos suplentes, dentre representantes da area governamental e nd3o
governamental.

11— 03 (trés) representantes da AREA GOVERNAMENTAL:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Satude;

c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagéo;

Il - 03 (trés) representantes da AREA NAO GOVERNAMENTAL, composto preferencialmente por
pessoas com deficiéncia e/ou seus representantes legais.

§ 12 Cada membro do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPCD) terd 01
{um) suplente.

§ 22 Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPCD) e seus
respectivos suplentes serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, respeitadas as indicagSes previstas
nesta Lei.

§ 32 Os membros do C lho terdo um de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos por
um mandado de igual periodo, enquanto no desempenho das func8es ou cargos nos quais foram
nomeados ou indicados.

SECAO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 6. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPCD) contara com uma
‘MESA DIRETORA’, composta por Presidente, Vice-Presidente, primeiro e segundo secretério.

§ 12 A estrutura do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPCD) surgird de
elei¢do realizada entre seus membros, para um mandato de 02 (dois) anos, permitida uma dnica
reconduc8o por igual periodo.

§ 22 O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPCD) solicitard
aos érgdos competentes, 30 (trinta) dias antes do término do mandato a indicagdo dos novos
membros.

§ 32 O Vice-Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPCD)
substituird o Presidente em suas auséncias e impedimentos, e, em caso de ocorréncia simultinea em
relagdo aos 02 (dois), a presidéncia serd exercida pelo conselheiro mais idoso.

§ 42 O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPCD) poderd
convidar para participar das reunides ordindrias e extraordinarios, membros dos Poderes Executivo,
Legislativo e Judicidrio, e do Ministério Plblico, além de pessoas de notéria especializagdo em assuntos
de interesse da pessoa com deficiéncia.

§ 52 Cada membro do Conselho Municipal tera direito a um Gnico voto na sessdo plendrio, excetuando
o Presidente que também exercerd o voto de qualidade.

Art. 7. O primeiro Conselhe Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPCD), a partir da
posse de seus membros, terd um prazo méximo de até 60 (sessenta) dias para elaborar seu regimento
interno.

Paragrafo dnico. O regimento interno dispord sobre o funcionamento do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPCD), das atribuigdes de seus membros, entre outros
assuntos.

Art. 8. 0 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPCD) instituird seus atos por
meio da resolugdo aprovada pela maioria de seus membros.

Art. 9. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPCD) reunir-se-3
bimestralmente, em carater ordindrio, e extraordinariamente, por convocagdo do seu Presidente ou
por requerimento da maioria de seus membros.
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Art. 10. O exercicio da funcdo de conselheiro é considerado servigo publico relevante e ndo serd
remunerado.

Art. 11. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social proporcionard o apoio técnico-administrative
necessario ao funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
(CMDPCD).

Art. 12, Perderd o mandato o Conselheiro que:

I = Desvincular-se do érgdo ou entidade de origem de sua representagdo;

1 Faltar a 04 (quatro) reunifes consecutivas, sem justificativa;

I — Apresentar rendncia ao plendrio do Conselho, que serd lida na sessdo seguinte a de sua recepgdo
na Secretaria do Conselho;

IV — Apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;

V —For condenado em sentenga irrecorrivel, por crime ou contravengdo penal.

Art. 13. Nos casos de rentincia, impedimento ou falta, os membros do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia (CMDPCD) serdo substituidos pelos suplentes, automaticamente, podendo
estes exercer os mesmos direitos e deveres dos efetivos.

capituLon
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA (FMDPCD)

Art. 14. Fica criado o Fundo Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia (FMDPCD), instrumento
de captagdo, repasse e aplicagdo de recursos destinados a propiciar suporte financeiro para a
implantacdo, manutengio e desenvolvimento de planos, programas, projetos e agbes voltadas as
pessoas com deficiéncia no Municipio de Bela Vista do Piaui-PI.

Art. 15. Constituirdo receitas do Fundo N pal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia (FMDPCD):
1 = Recursos provenientes de érgdos da Unifio ou do Estado vinculados 3 Politica Nacional da Pessoa
com Deficiéncia;
Il = Transferéncias do Municipio;
I = As resultantes de doagbes do Setor Privado, pessoas fisicas ou juridicas;
IV = Rendimentos eventuais, inclusive de aplicages financeiras dos recursos disponiveis;
V = As advindas de acordos e convénios;
- Outras receitas que venham a ser legalmente constituidas.

Art. 16. O Fundo Municipal ficard vinculado diretamente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
tendo sua destinac3o liberada através de projetos, programas e atividades aprovados pelo Conselho
Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia, conforme previsto no art. 29, inciso VII|, desta Lei.

§ 12 Serd aberta conta bancéria especifica em instituicSo financeira oficial, sob a denominagdo ‘FUNDO
MUNICIPAL DE DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA’, para a movimentacdo dos recursos

financeiros do Fundo, sendo elaborado balancete demonstrativo da receita e da despesa, que deverd
ser apresentado ao Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

§ 22 A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua situagdo financeira e patrimonial,
observados os padrdes e normas estabelecidas na legislagdo pertinente.

§ 32 Caberd a Secretaria Municipal de Assisténcia Social gerir o Fundo Municipal de Direitos da Pessoa
com Deficiéncia, sob a orientagdo e controle do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, cabendo ao seu titular:

| - Solicitar a politica de aplicagdo dos recursos ao Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com
Deficiéncia; '

I1 - Submeter ao Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia, o demonstrativo contabil
da movimentagdo financeira do Fundo;

Il - Assinar cheques, ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo;

IV - Qutras atividades indispensaveis para o gerenciamento do Fundo.

CAPITULO 1l
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 17. As despesas decorrentes da execug3o desta Lei correrdo por conta das dotagdes orcamentarias
préprias, suplementadas se necessario.

Art. 18. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposi¢des em contrario,

Gabinete do'Prefeito Municipal de Bela Vista do Piaui-Pl, 04 de novembro de 2024,

‘-Ej Francisco de Sousa Neto :

Prefeito Municipal Mﬂu" Mlﬁ
e Sousa Neto
Francieco ot Municps!

I1d:073843FDO8105AB6
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PORTARIA N° 183/24, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2024.

“Dispie sobre a instituigdo de uma comisséo para a
elaborago do relatério de gestio, visando a
preparagio dos primeiros atos necessarios 2
viabilizag&o do Plano de Governo para o perfodo da
gestdo 2025-2028."

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO MAIOR, Estado do Piaui, no uso das atribuigbes
que lhe confere a Lei de Organica do Municipal, e

CONSIDERANDO o atendimento aos principios da transparéncia e eficiéncia previstos no
art. 37 da Constituigdo Federal;

CONSIDERANDO a necessidade da elaboragéo de um relatério de gestdio, visando
informar sobre a atual situagéo dos érgéos que compdem o Poder Publico Municipal de
Campo Maior — P, assegurando, assim, a continuidade dos servigos publicos;

CONSIDERANDO a necessidade de constituir uma comiss8o que se inteire sobre o
estagio atual da administragio municipal e, com base no diagnéstico a ser realizado,
preparar os primeiros atos a viabilizar o plano de governo para a gestéio 2025-2028,;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comisséo de Avaliagéo e Planejamento, com a finalidade de
analisar o funcionamento dos érgéos e entidades da administragio publica municipal de
Campo Maior — P, visando coordenar a elaboragéo do relatério para a preparagéo dos
atos iniciais da gestao 2025-2028.

Art. 2° A Comisséio serd composta pelos seguintes membros:

| — Anténio José Lustoza Neto, inscrito no CPF sob o n° ™™ *** **3.89

Il — Anténio Alberto Soares Carvalho, inscrito no CPF sob o n® *** *** **3-24

|l = Carine Leal Silva Sousa, inscrita no CPF sob o n® ***.*** **3-72;

IV — Daniel Vidal Neiva, inscrito no CPF sob o n® *** *** **3.87;

V — Gentil Soares Silva Neto, inscrito no CPF sob o n® ***,*** **3-35;

VI — Maria do Rosério Félix de Almeida, inscrita no CPF sob o n® ****** **3.04,

VIl — Maria Teresa de Jesus Andrade Portela, inscrita no CPF sob o n® *** *** **3-34.

Art. 3° Compete aos membros da Comissé&o:

I — Solicitar informagdes pertinentes & concluséo da gestao (2021-2024) e inicio da
gestao (2025-2028);

Il — obter informagBes sobre as contas publicas, acs programas e projetos do
governo;

Ill — ter acesso ao Plano Plurianual vigente — PPA; Lei de Diretrizes Orgamentarias —
LDO e Lei Orgamentaria Anual — LOA do exercicio de 2025, demonstrativo de saldos

MAIOR

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MAIOR
GABINETE DO PREFEITO

disponliveis, relagdo de valores de terceiros (caugbes/cautelas), demonstrativos
pertinentes a contas do exercicio como balancetes mensais, restos a pagar,
despesas empenhadas/liquidadas, divida fundada interna entre outros;

IV — ter acesso & relagéo de contratos de execugéo de obras/servicos e sua situagéo
atual, bem como de convénios firmados e prestagao de contas de forma atualizada;
V — ter acesso ao inventario atualizado de bens patrimoniais existentes;

VI — ter acesso aos dados atualizados relativos ao quadro de pessoal, bem como
acerca da folha dos servidores;

VIl — ter acesso aos termos de ajustamento de conduta eventualmente celebrados
com o Ministério Publico;

VIl — obter informagdes acerca da relagéo atual de precatérios incluidos no
orgamento de 2025;

IX — outras informagdes que entender pertinentes.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municlpal de Campo Maior (P1), 01 de novembro de 2024.

JOAO FELIX DE ANBRADE FI
Prefeito de Campo Maior
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