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PROJETO DE LEIN°® 7.7 12014

Dispbe sobre alteragido dos vencimentos dos
servidores da educagéo de Fronteiras — Pl e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FRONTEIRAS, Estado do Piaui, faz saber
que a Camara Municipal aprova e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o piso salarial dos profissionais do magistério ptblico
municipal de Fronteiras - Pl para o valor de R$ 1.700,00 (um mil e setecentos reais),
tendo como referéncia o Professor Classe “A” Nivel “I”.

Art. 2° O vencimento inicial dos demais servidores passa a ser de R$
724,00 (setecentos e vinte e quatro reais), conforme saldrio minimo nacional, tendo
como referéncia o Agente Operacional de Servigos Educacionais Classe “A” Nivel “I”.

Art. 3° As demais classes e niveis serdo estabelecidos de acordo com o -
Plano de Carreira, Cargos, Vencimento e Remuneracso dos Servidores da Educacao
Municipal, nos termos das tabelas em anexo.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
financeiros retroativos a janeiro de 2014.

Gabinete do Prefeito Municipal, aos sete dias do més de janeiro de dois mil e
catorze. '

Eudes Agripino Ribeir
Prefeito Municipal
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ANEXO | - TABELA DE VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
Professor 20 horas Professor 40 horas
Classe | Nivel | Vencimento Quinquénio Remuneragdo | Classe | Nivel Vencimento Quinguénio Remuneragio
A [ R$850,00 R$850,00 A | R$1.700,00 R$1.700,00
A Il R$850,00 R$42,50 R$892,50 A 1 R$1.700,00 R$85,00 R$1.785,00
A 1 R$850,00 R$87,13 R$937,13 A 11] R$1.700,00 R$174,25 R$1.874,25
A v R$850,00 R$133,98 R$983,98 A vV R$1.700,00 R$267,96 R$1.967,96
A \ R$850,00 R$183,18 R$1.033,18 A v R$1.700,00 R$366,36 R$2.066,36
A Vi R$850,00 R$234,84 R$1.084,84 A VI R$1.700,00 R$469,68 R$2.169,68
A Vil R$850,00 R$289,08 R$1.139,08 A Vil R$1.700,00 R$578,16 R$2.278,16
Classe | Nivel | Vencimento Quinquénio Remuneracdo | Classe | Nivel Vencimento | Quinquénio Remuneragio
B | R$1.020,00 R$1.020,00 B I R$2.040,00 R$2.040,00
B ] R$1.020,00 R$51,00 R$1.071,00 B 1 R$2.040,00 R$102,00 R$2.142,00
8 i R$1.020,00 R$104,55 R$1.124,55 B 11 R$2.040,00 R$209,10 R$2.249,10
B v R$1.020,00 R$160,78 R$1.180,78 B v R$2.040,00 R$321,56 R$2.361,56
B Vv R$1.020,00 R$219,82 R$1.239,82 B 1% R$2.040,00 R$439,63 R$2.479,63
B Vi R$1.020,00 RS281,81 R$1.301,81 8 Vi R$2.040,00 R$563,61 R$2.603,61
8 Vil R$1.020,00 R$346,90 R$1.366,90 B Vi R$2.040,00 R$693,80 R$2.733,80
Classe | Nivel Vencimento Quinquénio Remuneragdo | Classe | Nivel Vencimento | Quinquénio Remuneragdo
C | R$1.071,00 R$1.071,00 C | R$2.142,00 R$2.142,00
C 1 R$1.071,00 RS$53,55 R$1.124,55 C [ R$2.142,00 R$107,10 R$2.249,10
C 1] R$1.071,00 R$109,78 R$1.180,78 C 11} R$2.142,00 R$219,56 RS$2.361,56
C I\ R$1.071,00 R$168,82 R$1.239,82 C v RS$2.142,00 R$337,63 R$2.479,63
C \% R$1.071,00 R$230,81 R$1.301,81 C ) R$2.142,00 R$461,61 R$2.603,61
C Vi R$1.071,00 R$295,90 R$1.366,90 [ Vi R$2.142,00 R$591,80 R$2.733,80
C Vil R$1.071,00 R$364,24 R$1.435,24 C vii R$2.142,00 R$728,48 R$2.870,48
Classe | Nivel Vencimento Quinquénio Remuneracdo | Classe | Nivel Vencimento | Quinquénio Remuneragdo
D f R$1.124,55 RS$1.124,55 D | R$2.249,10 R$2.249,10
D il R$1.124,55 RS$56,23 R$1.180,78 D I R$2.249,10 R$112,46 R$2.361,56
D i} R$1.124,55 R$115,27 R$1.239,82 D il RS$2.249,10 RS$230,53 R$2.479,63
D v R$1.124,55 R$177,26 R$1.301,81 D IV R$2.249,10 R$354,51 R$2.603,61
D \i R$1.124,55 R$242,35 R$1.366,90 D \4 R$2.249,10 R$8484,70 R$2.733,80
D Vi R$1.124,55 R$310,69 R$1.435,24 D Vi R$2.249,10 R$621,38 R$2.870,48
D Vil R$1.124,55 R$382,45 R$1.507,00 D Vil R$2.249,10 R$764,91 R$3.014,01
Classe | Nivel Vencimento Quinquénio Remuneracdo | Classe Nivel | Vencimento Quingquénio Remuneragdo
E | R$1.180,78 R$1.180,78 E | R$2.361,56 R$2.361,56
E 1} R$1.180,78 R$59,04 R$1.239,82 E 1 R$2.361,56 R$118,08 R$2.479,63
E 1] R$1.180,78 R$121,03 R$1.301,81 E 1] R$2.361,56 R$242,06 R$2.603,61
E \Y R$1.180,78 R$186,12 R$1.366,90 E v RS$2.361,56 R$372,24 R$2.733,80
3 \ R$1.180,78 R$254,46 R$1.435,24 E \ R$2.361,56 R$508,93 R$2.870,48
E Vi R$1.180,78 R$326,23 R$1.507,00 E Vi R$2.361,56 R$652,45 R$3.014,01
E Vi R$1.180,78 R$401,58 R$1.582,35 E Vit R$2.361,56 R$803,15 RS$3.164,71
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ANEXO Il - TABELA DE VENCIMENTOS DOS DEMAIS SERVIDORES DA

EDUCACAO

Classe Nivel Vencimento | Quinquénio Remuneragio
A J R$724,00 R$724,00

A I R$724,00 R$36,20 R$760,20

A 1] R$724,00 R$74,21 R$798,21

A v R$724,00 R$114,12 R$838,12

A v R$724,00 R$156,03 R$880,03

A VI R$724,00 R$200,03 R$924,03

A Wl R$724,00 R$246,23 R$970,23
Classe Nivel Vencimento | Quinquénio Remuneracgdo
B | R$738,48 : R$738,48

B ] R$738,48 R$36,92 R$775,40

B It R$738,48 R$75,69 R$814,17

B v R$738,48 R$116,40 R$854,88

B \' R$738,48 R$159,15 R$897,63

B Vi R$738,48 R$204,03 R$942,51

B Vil R$738,48 R$251,15 R$989,63
Classe Nivel Vencimento | Quinquénio Remuneragio
C | R$745,72 R$745,72

C i R$745,72 R$37,29 R$783,01

C ] R$745,72 R$76,44 R$822,16

C v RS745,72 R$117,54 R$863,26
C v R$745,72 R$160,71 R$906,43

C vi R$745,72 R$206,03 R$951,75

C Vil R$745,72 R$253,62 R$999,34
Classe Nivel Vencimento | Quinquénio Remuneragio
D | R$752,96 R$752,96

D ] R$752,96 R$37,65 R$790,61

D i R$752,96 R$77,18 R$830,14
‘D v R$752,96 R$118,69 R$871,65
D \' R$752,96 R$162,27 R$915,23

D Vi R$752,96 R$208,03 R$960,99

D Vil R$752,96 R$256,08 R$1.009,04
Classe Nivel Vencimento | Quinquénio | Remuneragio
E I R$760,20 R$760,20

E Il R$760,20 R$38,01 R$798,21

E 1] R$760,20 R$77,92 R$838,12

E I\ R$760,20 R$119,83 R$880,03

E \' R$760,20 R$163,83 R$924,03

E Vi R$760,20 R$210,03 R$970,23

E VI R$760,20 R$258,54 R$1.018,74
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI DE ATUALIZACAO DOS VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES DA EDUCACAO MUNICIPAL DE FRONTEIRAS

Excelentissimos Vereadores,

administrativos, motoristas, entre outros.

Frise-se que existem algumas limitagées de gastos, dentre eles a de
que, no minimo, 60% do FUNDEB sejam destinados ao pagamento da remuneracgio
dos profissionais do magistério, ai incluidos as rémuneracdes, gratificagées e encargos
patronais.

Com os valores estabelecidos nos anexos do projeto de lei a -

Além do mais, garante a legalizacdo do pagamento retroativo ao mas
de janeiro do corrente ano, evitando prejuizos aos servidores.

Eudes Agripino Ribeir
Prefeito Municipal
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