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Lei n° 741/2025

Agua Branca-Pl, 24 de Outubro de 2025.

"Dispde sobre a cria¢do do Conselho Municipal de

Seguranca Publica e Defesa Social - COMSEP e
do Fundo Municipal de Seguranca Publica -
FUMSEG de Agua Branca-PI e di outras
providéncias".

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUA BRANCA-PIL, ESTADO DO PIAUI,
no uso de suas atribui¢des legais, previstas na Lei Organica do Municipio, faz saber que
a Camara de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei

CAPITULO 1
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social de Agua
Branca/PI-COMSEP, 6rgdo colegiado de natureza consultiva, deliberativa e fiscalizatoéria,
vinculado ao Poder Executivo Municipal, com o objetivo de discutir agdes coletivas e
integradas na area de seguranga publica, projetos, politicas publicas sociais e trocas de
experiéncias junto a4 comunidade municipal, visando a redugdo da violéncia com
observancia plena aos direitos e a dignidade humana.

Art. 2°. Compete a0 COMSEP:

1 - propor diretrizes para a politica e plano municipal de seguranga publica e defesa social;
Il — acompanhar e avaliar a execugdo de programas e agdes voltadas a prevengdo da
violéncia e a promogdo da seguranga cidada;

11 - sugerir medidas para a melhoria da atuagio dos 6rgdos de seguranca publica no
municipio;

IV - fomentar a articulagdo entre os diversos érgdos e entidades que atuam na érea da
seguranga publica;

V - promover debates, seminarios e conferéncias sobre seguranga publica;

VI - outras atribui¢des definidas em regimento interno.

Art. 3°. O COMSEP ser4 constituido e integrado por 13 (treze) Conselheiros com 01 (um)
suplente cada, com a seguinte composigao:
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L 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Administragdo - SEAD;

II. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educag¢ao - SEMED;

III. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
(SMAS);

IV. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Obras, Infraestrutura e
Urbanismo - SEINFRA;

V. 01 (um) representante da Camara Municipal de Agua Branca-PI;

VI. 01 (um) representante da Policia Civil - PC/PI;

VII. 01 (um) representante da Policia Militar - PMPI;

VIII. 01 (um) representante da Superintendéncia Municipal de Transporte e Transito -
SUMTRAN;

IX. 01 (um) representante da sociedade civil organizada de Agua Branca-PI.

X. 01 (um) representante do Ministério Publico Estadual — PI;

XI. 01 (um) representante do Poder Judiciario — PI;

XII. 01 (um) representante da Defensoria Publica — PI;

XIII. 01 (um) representante da OAB - PI;

Parigrafo anico. O COMSEP sera presidido pelo representante da Secretaria
Municipal de Administragdo.

Art. 4°. A nomeacdo dos membros do COMSEP seré feita por meio de Decreto, com
mandato de 02 (dois) anos, permitida a recondugdo ou reelei¢do.

§ 1°. As fungdes de todos os membros do COMSEP ndo serdo remuneradas, sendo tais
fungdes consideradas servigo publico relevante;

§ 2°. O Conselho elaboraréd o seu Regimento Interno, no prazo de 60 (sessenta) dias de
sua instalagdo, submetendo-o ao Chefe do Poder Executivo, para homologag¢do por
Decreto.

Art. 5°. O Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada trimestre e, extraordinariamente,
sempre que necessario, mediante convocagio do Presidente ou de pelo menos um tergo
de seus membros, podendo ser presencial ou virtual.

Art. 6°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a ceder espago fisico, estrutura

material e pessoal para funcionamento do COMSEP, podendo ainda a infraestrutura ser
compartilhada com outros Conselhos ja existentes.

CAPITULO 11
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DO FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA - FUMSEG

Art. 7°. Fica criado e instituido o Fundo Municipal de Seguranga Publica de Agua
Branca-PI - FUMSEG, sob a gestdo da Secretaria Municipal de Administragdo de Agua
Branca-PI, constituindo instrumento de captagdo e de aplicagdo de recursos, o qual tem
por objetivo proporcionar e gerenciar recursos financeiros e meios para a implementagao
de ag¢des de prevengdo da violéncia e criminalidade no municipio, em consonancia com
as legislagdes municipal, estadual e federal, que sera constituido de:

I - doagdes que forem consignadas em orgamento anual do Municipio e recursos
adicionais ou suplementares no transcorrer de cada exercicio;

II - doagdes, auxilios, contribui¢des e subvengdes de entidades nacionais e internacionais,
organizagdes governamentais € ndo governamentais;

III - parcelas de produtos de arrecadagdo de outras receitas proprias, oriundas de
financiamentos das atividades econdmicas, prestacdo de servigos e de outras
transferéncias que este Fundo tera direito de receber por for¢a de lei e de convénios;

IV - doagdes, auxilios, contribuigdes e legados em dinheiro ou bens méveis e imoveis,
que venham a ser destinados pela iniciativa privada;

V - doagdes, por ordem do Poder Judicidrio ou recomendagdo do Ministério Publico, de
recursos originarios de transagdo penal e multas pecuniérias;

VI - receitas de outras fontes que venham a ser legalmente instituidas e a este Fundo
destinadas;

VII - juros e rendimentos decorrentes dos depositos e aplicagdes financeiras de recursos
do Fundo.

Art. 8°. A utilizagdo dos recursos do Fundo Municipal de Seguranga Publica sera
orientada e destinada, preferencialmente, para:

I - fomento de atividades relacionadas as agdes de prevengdo que contribuam para
Seguranga Publica no Municipio;

II - melhoria de infraestrutura dos 6rgdos municipais ou com sede no municipio que
contribuam na prevengdo da violéncia e criminalidade;

III - treinamento e formagdo de profissionais dos 6rgdos municipais ou com sede no
municipio que contribuam na prevengdo da violéncia e criminalidade no Municipio;

IV - promogdo de eventos relacionados ao fomento da prevengdo da violéncia e
criminalidade no Municipio;
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V - aquisi¢do de materiais ou bens permanentes e de consumo destinados aos projetos e
programas relacionados a prevengao da violéncia e criminalidade no Municipio;

VI - agdes, eventos, cursos, capacitagdes, servigos, estudos, programas, pesquisas,
projetos, consultorias, aquisi¢do de bens, equipamentos, materiais permanentes ou de
consumo, reformas e obras visando o desenvolvimento de a¢des e execugdo dos trabalhos
relacionados a prevengdo da violéncia e criminalidade no Municipio;

Art. 9°. Os recursos do Fundo Municipal de Seguranga Piiblica de Agua Branca-PI
deverdo ser depositados em conta especifica em estabelecimento da rede bancaria oficial.

Parigrafo tdnico. A movimentagdo dos recursos do Fundo Municipal de
Seguranca Piblica de Agua Branca-PI ser feita pelo titular da Secretaria Municipal de
Administragdo, em conjunto com o Secretario Municipal de Finangas, ou por substitutos
indicados por aqueles 6rgdos oficiais, no caso de impedimento de seus membros titulares.

Art. 10. As despesas decorrentes da criagdo desta lei municipal ocorrerdo por conta do
or¢amento geral anual do Municipio, que desde ja fica autorizada a sua alteragdo, para
adequacdo das receitas advindas das formas de arrecadagdo previstas no art. 7°, desta lei,
bem como das despesas previstas no art. 8°, desta lei municipal.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Numerada e Sancionada aos Vinte e Quatro Dias do més-de Outubro do ano Dois Mil e
Vinte e Cinco.

Gabinete do Prefeito de Agua Brlnca, 24 de Outubro de 2025.

ely6\da Cruz Junior
efeito

Danielly de Sousa Lima
Secretaria Municipal Chefe de Gabinete



