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Lein®11/2024 Campo Maior-Pl, 04 de Julho de 2024

Dispée sobre as Diretrizes
Orcamentarias para o  Exercicio
Financeiro de 2025 e da outras

providéncias.

Prefeito do Municipio de Campo Maior, Estado do Piaui. no uso de suas

atribuicoes que lhes sdo conferidas por Lei:
Faco saber que a Camara Municipal de Campo Maior-Pl aprovou, eu

sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Lei estabelece as diretrizes gerais para elaboragéo e execucao

do Orgcamento do Municipio de Campo Maior, Estado do Piaui, para o Exercicio

Financeiro de 2025.

Art. 2°. Ficam estabelecidas as diretrizes orgcamentarias do Municipio de
Campo Maior - Pl, para o Exercicio Financeiro de 2025, nos termos do Art. 165, §
2° da Constituicao Federal, da Lei Orgéanica do Municipio, da Lei n°® 4.320/64, e nos
termos da Lei Complementar Federal n® 101/2000, compreendendo:

l.  As prioridades e metas da Administracdo Publica Municipal;

Il.  As diretrizes gerais e especificas para elaboragdo e execucédo dos

orcamentos do Municipio e suas alteracoes;
lll. A organizagao e estrutura dos orcamentos;

V. Disposig¢oes relativas a Divida Municipal e a captacao de recursos;
V. Disposicoes sobre o Orgamento Fiscal e da Seguridade Social;

VI. As disposigoes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;
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VIl As disposicoes sobre alteracoes tributarias do municipio e medidas para
o incremento da receita, para o exercicio correspondente:

VIIl. Orgamento o valor da Receita sera igual ao valor da despesa, e
integrara a essa Lei o Anexo Il de metas Fiscais e o Anexo Il de Riscos
Fiscais, na forma do Art. 4° da Lei Responsabilidade Fiscal — LRF,
elaborados de acordo com a Portaria n°. 375, de 08 de julho de 2020, da

Secretaria do Tesouro Nacional — STN.

Paragrafo Unico - Integram, ainda, esta lei o Anexo Il que trata das
Metas Fiscais e o Anexo Il de Riscos Fiscais, de conformidade ao que dispbe os §1°,

2° e 3° do art. 4° da Lei Complementar Federal n°® 101/2000.

CAPITULO Il
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 3°. Na elaboracdo do Orgamento do Municipio adotar-se-do as

prioridades:

| — Desenvolver agées com vistas ao incremento da receita, com énfase ao
recadastramento dos imoveis, dos prestadores de servicos, e 4 administracdo e
execucao da divida ativa, além de investir ao aperfeicoamento, informatizacéo,
qualificagdo da estrutura da administracdo fazendaria na acéo educativa sobre o
papel do contribuinte-cidadao;

Il — Controlar as despesas, sem prejuizo da prestagdo de servicos ao
cidadao;

Il - Ampliar a capacidade de investimento do Municipio, através de parcerias
com os segmentos econdmicos da cidade e de outras esferas de governo e adocéao

de medidas de combate a inadimpléncia, 4 sonegacao e a evasao de receitas:
IV — Ampliar @ melhorar a qualidade dos servicos prestados a populacao;

V = Promover um Desenvolvimento Econdmico Sustentavel, fortalecendo a
economia local existente, desenvolvendo e potencializando as vocacdes proprias,

especialmente o Turismo Cultural e Ecolégico;
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VI — Valorizar o Patriménio Histérico e Cultural, através da adaptacao das
edificagbes para usos e atividades que garantam sua sustentabilidade, da
valorizagao e otimizagao das Manifestacées e Movimentos Culturais, com respeito a
diversidade existente:

VIl — Defender e Promover os Direitos Humanos com Inclusio Social,
Seguranca Social e Atencdo Especial aos Setores que mais precisam do Poder
Publico;

VIII — Promover a construgao de uma Cidade Saudavel. elevando o Padrao
Urbanistico e da Mobilidade Urbana requalificando as Areas degradadas,
melhorando as condicoes de habilidade e mobilidade urbana, elevando o padrao
urbanistico da cidade e recuperar e protegendo o Meio Ambiente de forma
Sustentavel, priorizando a reciclagem dos residuos sélidos:

IX — Promover a participacao popular e o controle social da Administracao publica,
bem como promover a modernizagdo e integracdo da administracdo para maior

eficiéncia e eficacia da acao governamental.

Art. 4° . As prioridades e metas da Administragdo municipal para o Exercicio de
2023 serao fixadas em consonancia com o Art. 4° da Lei Complementar 101/00. bem
como em consonancia com o Art. 165, § 2° da Constituicdo Federal, em que sao
especificadas no Anexo |, que integra esta Lei, a serem detalhadas na programacao

orcamentaria para o Exercicio Financeiro de 2025:

l. Inclusao Social;

Il. Garantir acesso a Saude, Educagéo e a rede de protecéo social;

1]} A garantia de servigos de atencao e prevencao da Saude e Saneamento
Basico;

V. A promocao da cultura, esporte, lazer e turismo;

V. A assisténcia a crianca, ao adolescente, ao idoso e ao deficiente:

VI. A geracao de emprego e renda através de cursos que qualificam a méao
de obra local e da garantia de créedito;

VIl. A habitacdo e o urbanismo — habitacdo popular e infra-estrutura urbana e

rural:
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VIIl. A promogao da agricultura e do abastecimento:

IX.  Recuperacao e preservacao do meio ambiente:

X. O planejamento das agdes municipais com vistas a racionalizagéo,
eficiencia, efetividade e eficacia:

Xl.  Servigos de Protecao Social Basica, Protecdo Social Especial de Média
e/ou Alta Complexidade ao SUAS:
XIl.  Servigos, Programas, Projetos e Beneficios socioassistenciais ao SUAS,

Paragrafo Unico - Na elaboragao do Projeto de Lei do PPA (Plano
Plurianual) e da Proposta Orgamentaria para 2025, o Poder Executivo podera
aumentar ou diminuir as metas estabelecidas nesta Lei a fim de compatibilizar a
despesas or¢cadas com a receita estimada, de forma a assegurar o equilibrio das
contas publicas, significando dizer que as metas estabelecidas nao constituem limite

a programacao de despesa.

§ 1° - A Lei Orgcamentaria destinara recursos para a operacionalizagéo
das metas e prioridades mencionadas no caput e aos seguintes objetivos basicos
das acoes de carater continuado:

| — Provisdo dos gastos com o pessoal e encargos sociais do Poder
Executivo e do Legislativo:

Il — Compromissos relativos ao servigo da divida publica;

Il - Despesas indispensaveis ao custeio de manutengdo da administracéo
municipal;

IV- Conservagao e manutencao do patriménio publico.

§ 2° - Podera ser procedida a adequacao das metas e prioridades de que
trata o caput deste artigo, se durante o periodo de apreciacdo da proposta

orgamentaria para 2025, surgiram novas demandas e/ou situacées em que haja

necessidade da intervencao do Poder Publico, ou em decorréncia de créditos

adicionais ocorridos.
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§ 3° A elaboragéo do Projeto de lei e a execucdo da Lei de Orcamentaria
Anual para 2025 deverao levar em conta as metas de resultado primario e nominal

estabelecidas nos Anexo de Metas Fiscais constante desta Lei.

§ 4° Estéo discriminados em anexos integrantes desta Lei, os Riscos
Fiscais, onde sado avaliados os passivos contingentes e outros riscos capazes de

afetar as contas publicas.

CAPITULO I 11
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO DO MUNICIPIO
SECAO |
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 5°. Para efeito desta Lei entende-se por:

[ - Programa, o instrumento de organizacdo da acdo governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por
indicadores estabelecidos noPlano Plurianual:

I1 — Atividade, um instrumento de programacéao para alcancar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operacées que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencao
da acao de governo;

[l - Projeto, um instrumento de programacao para alcancar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operacoes limitadas no tempo, das
quais resulta um produto que concorre para a expansao ou o aperfeicoamento da
acao de governo;

IV - Operagao especial, as despesas que nao contribuem para a
manutencédo das ac¢bdes de governo, das quais nao resulta um produto e nao
geram contraprestacao direta sob a forma de bens ou servicos;

V - Unidade orcamentaria, o menor nivel de classificacao institucional,
agrupada em orgaos orcamentarios, entendido estes, como os de maior nivel da

classificacao institucional,

VI — Transferéncias voluntarias, a entrega de recursos correntes ou de
capital a outro ente da Federacao, a titulo de cooperacédo, auxilio ou assisténcia
financeira, que nao decorra de determinacao constitucional ou legal ou se destine
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ao Sistema Unico de Saude:

VIl — Concedente, o 6rgéo ou entidade da administracdo publica direta ou
Indireta, responsavel pela transferéncia de recursos financeiros:

VIIl = Conveniente, o ente da Federagdo com o qual a administracao
publica municipal pactue a execugao de um programa com recurso proveniente da
transferéncia voluntaria.

§ 1°. As categorias de programacao de que trata esta Lei serdo
identificadas no Projeto

de Lei Orgamentéria de 2025 por programas e respectivos projetos,
atividades ou operagdes especiais, com indicacdo do produto, da unidade de
medida e da meta fisica.

§ 2°. O produto e a unidade de medida a que se refere o § 1° deverao ser
0s mesmos especificados para cada acao constante do Plano Plurianual
2022/2025.

§ 3° Cada acao orgamentaria, entendida como sendo a atividade, o
projeto e a operacao especial, identificara a fun¢do e a subfuncao as quais se
vinculam, em conformidade com a Portaria n°. 42, de 14 de abril de 1999, do
Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestéao e suas alteracdes posteriores.

§ 4° As atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes
deverao observar o mesmo codigo, independentemente da unidade executora,

§ 5° A subfungao, nivel de agregacao imediatamente inferior a fungao,
devera evidenciar cada area da atuagdo governamental, ainda que esta seja
viabilizada com a transferéncia de recursos a entidades publicas e privadas.

Paragrafo unico. As metas fiscais previstas no Anexo Il desta Lei poderao
ser ajustadas no Projeto da Lei Orgcamentaria, se verificado, quando da sua
elaboragao, alteragoes dos parametros macroeconémicos utilizados na estimativa

das receitas e despesas e do comportamento da respectiva execucao.

Art. 6°. A Lei Orcamentaria Anual deverao ser realizadas de modo a
evidenciar a transparéncia da gestao fiscal, observando-se o principio da
publicidade, unidade, universalidade e anualidade, permitindo-se o amplo acesso da

socledade a todas as informacgodes durante o Or¢camento Participativo, realizado para
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o Exercicio Financeiro de 2.025, com as diretrizes gerais e especificas de que trata

este capitulo consubstanciadas no texto desta Lei.

Paragrafo Unico. O Poder Legislativo realizara audiéncias publicas durante
a apreciacao da Proposta Orcamentaria, em conformidade com o disposto no
paragrafo unico di art. 48 da lei Complementar 101/2000.

§ 1°. Serao divulgados na Internet, ao menos:

| — Pelo Poder Legislativo, no que couber, os instrumentos de gestao
previstos no caput do artigo 48 da Lei Complementar no 101/00, de 4 de maio de
2000.

Il - Pelo Executivo:;
a) A estimativa das receitas de que trata o § 3° do artigo 12 da Lei Complementar
101/2000;
b) A proposta de Lei Orcamentaria e seus anexos:

c) A Lel Orcamentaria Anual.

§ 2° Para o efetivo cumprimento da transparéncia da gestdo fiscal de que
trata o caput deste artigo, o Poder Executivo, por intermédio da Secretaria Municipal
de Administracao e Previdéncia e da Secretaria Municipal de Financas, devera
manter atualizado o enderego eletrénico, de livre acesso a todo cidaddao, com os
instrumentos de gestao descritos no caput do artigo 48 da Lei Complementar no
101/2000, de 4 de maio de 2000.

Art. 7°. Os valores da receita e da despesa serdo orgados com base nos
seguintes fatores:

| - execucao orcamentaria dos Ultimos trés exercicios (Demonstrativo Il - Metas
Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos Trés Exercicios
Anteriores);

Il - arrecadacao efetiva dos Ultimos trés exercicios, bem como o comportamento
da arrecadacao no primeiro quadrimestre de 2025, considerando-se, ainda, a
tendéncia para 0S 2(dois) quadrimestres seguintes:
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Il - alteracées na legislagdo tributaria (Demonstrativo VIl - Estimativa e
Compensagao da Rentincia de Receita):

IV - expans&o ou economia nos servigos publicos realizados pela municipalidade;

V - indicadores inflacionarios e econémicos correntes e os previstos com base na
analise da conjuntura econdémica do pais e da politica fiscal do governo federal:

- VI - metas de melhoria de gestao e diminuicdo de perdas de arrecadacao a serem
desenvolvidas;

VIl - indice de participagao do municipio na distribuigao do ICMS, fixado para 2024 e,
se estiver apurado, 0 provisorio para 2025;

VIl - projecdo da taxa de crescimento econdmico para o ano de 2025;

IX - outros fatores que possam influir significativamente no comportamento da
arrecadagao no ano de 2025, desde que devidamente embasados.

Art. 8% A elaboragao do projeto, a aprovagdo e a execucdo da Lei
IOr(;amentéria de 2025 deverao ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia
da gestao fiscal e o equilibrio das contas publicas, observando-se o principio da
publicidade e permitindo-se o amplo acesso da comunidade a todas as informacées

relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 9° A Lei Orcamentaria Anual podera incluir a programacéo constante de
propostas de alteracoes do Plano Plurianual 2022/2025, que tenha sido objeto de

projetos de L eis especifica

Art. 10°. A Lei Or¢camentaria para 2025 evidenciara as receitas e despesas de
cada uma das Unidades Gestoras, identificando com cbédigo de destinacdo dos
recursos, especificando aqueles vinculados a seus fundos e aos Orcamentos Fiscais
e da Seguridade Social, desdobrados as despesas por funcéo, subfuncado, programa,
projeto e atividade ou operagdes especiais e, quanto a sua natureza, por categoria
economica, grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicacdo, tudo em
conformidade com as portarias MOG 42/1999 (atualizada pela portaria SOF/ME N°
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2.520 de 21 de margo de 2022), Portaria interministerial N°. 163/2004 (atualizada
pela portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 103 de 05 de outubro de 2021), conjunta
STN/SOF/ME N°. 117 de 28 de outubro de 2021 e alteracoes posteriores.

Art. 11°. As receitas serdo estimadas e as despesas fixadas, tendo como base
a execucdo orcamentaria observada no periodo de Janeiro a Junho de 2025,

observando-se:

l. Os valores orgamentarios na forma do disposto neste artigo poderao, ainda,

ser corrigidos durante a execugao orcamentaria por critérios que vierem a ser

estabelecidos na Lei Orcamentaria Anual,

Il. Os programas e projetos em fase de execucao, desde que reavaliados a |uz
das prioridades estabelecidas nesta Lei, terao preferéncia sobre novos projetos.

lll. A Lei Orgamentaria Anual observara, na estimativa da receita e na fixacao
de despesa, os efeitos econémicos decorrentes da acao governamental.

IV. A manutencdo de atividades existentes tera prioridade sobre as acoes de
expansao.

V. Os recursos ordinarios do Tesouro Municipal somente poderao ser
programados para atender despesas de capital, depois de atendidas as despesas
com pessoal e encargos sociais, o servigo da divida e outras despesas com o custeio
administrativo e operacional.

VI. O Municipio aplicara no minimo 25% (vinte e cinco por cento) da receita
proveniente de impostos e das transferéncias de recursos deles decorrentes na
manutencao e desenvolvimento do ensino, em cumprimento ao disposto no art. 212
da Constituicao Federal, ficando asseguradas dotagdes orgamentarias proprias para
o Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educacgdo Basica e de Valorizacao
dos Profissionais da Educacao, na forma do Art. 60 da ADCT e da Lei N.° 14.113 de
25 de Dezembro de 2.020.

VII. A aplicagao de no minimo 15% (Quinze por cento) em agdes e servicos
publicos de saude da Receita proveniente de Impostos e das Transferéncias de

Recursos, cumprira ao disposto na Lei Complementar n°® 141, de 13 de janeiro de

2012.
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VIIl. Constara da Proposta Orgamentaria o produto das operacoes de crédito
autorizado pelo Legislativo, com destinagéo e vinculacao a projetos especificos.

IX. Nao poderao ser fixadas despesas sem que estejam definidas as fontes de
recursos e observadas as metas programaticas setoriais constantes na presente Lei.

X. Todas as despesas relativas a Divida Publica Municipal constardo da Lei
Orgamentaria, compreendendo juros, amortizacées e outros encargos.

Xl. Sera estabelecido a Reserva de Contingéncia, em até 1%, cuja forma de
utiizacao e montante, estara definida com base na Receita Corrente Liquida,
destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais

imprevistos.

Paragrafo Unico: Na hipotese de ficar demonstrado que a reserva de
contingencia nao precisara ser utilizada para sua finalidade, o saldo podera ser
utilizado para amparar a abertura de créditos adicionais por meio de Decreto do
Poder Executivo, nos termos do Art. 40 e 41 da Lei Federal n® 4.320/64, sem onerar
a margem de suplementacao orcamentaria por decreto a ser autorizada na Lei

Orgcamentaria Anual, relativa ao Exercicio de 2025.

Art. 12° As despesas a conta de Investimentos em Regime de Execucéo
Especial, somente serao permitidas para projetos ou atividades novas decorrentes
de calamidade publica declarada pelo Municipio, na forma do Art. 167, § 3° da

Constituicao Federal.

Art. 13° Em cumprimento ao disposto na alinea “f’ do inciso | do Art. 4° da Lei
Complementar Federal-LLRF n° 101, de 04 de maio de 2000:

Fica o Poder Executivo autorizado a:

§ 1° - Efetuar despesas de custeio de competéncia de outros entes da
Federacao, inclusive instituicoes Publicas vinculadas a Unido, ao Estado ou a outro
Municipio, desde que compativeis com os programas constantes da lei Orgamentaria

Anual, mediante convénio, ajustes ou congéneres.
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§ 2° - Nas realizacoes das agées de sua competéneia, o municipio podera
transferir recursos a instituicdes privadas sem fins lucrativos, desde que compativeis
com 0s programas constantes da Lei Orcamentaria Anual, mediante convénio.
ajustes ou congénere, pelo qual figuem claramente definidos os deveres e

obrigacoes de cada parte, a forma e os prazos para prestaces de contas.

Paragrafo Unico. As contrapartidas financeiras de convénios, acordos e/ou
emprestimo, em qualquer caso serdao estabelecidas de modo compativel com a

capacidade do Municipio.

SECAO Il
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS

Art. 14°. O Orgamento Anuai obedecera a estrutura organizacional aprovada
por Lei, compreendendo seus orgaos, fundos e eniidades da Administracéo Direta e

Indireta, inclusive Fundagoes instituidas e mantidas pelo Municipio.

§ 1°. O orgamento fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa por
unidade orgamentaria, detalhada por categoria de programacao em seu menor nivel.
cr:::hw suas respectivas dotacoes, especificando a esfera orgamentaria, a modalidade
de aplicagao, a fonte de recursos e os grupos de despesa conforme a segquir
discriminado:

a) Despesas Correntes:

1 - pessoal e encargos sociais;

2 - Juros & encargos da divida Interna:

3 - outras despesas correntes;

a) Despesas de Capital:
4 - investimentos;
5- inversoes financeiras;

6 - amortizacio da divida.
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§ 2° A Reserva de Contingéncia sera identificada pelo digito “9”, no tocante ao

grupo de natureza da despesa.

§ 3° A categoria de programacao de que trata este artigo sera identificada por
projetos e atividades, tituladas individualmente e com Indicagéo sucinta de metas que

caracterizam o produto esperado da acéo publica.

§ 4°. No Projeto de Lei Orgamentaria Anual sera atribuido a cada Projeto e
Atividade, sem prejuizo das codificacées funcionais programaticas adotadas num

codigo numerico seqiencial.

§ 5° A modalidade de aplicagao dos recursos sera expressa através de
codigos indicadores com a seguinte tipologia, podendo ser alterada para atender a

conveniéncia da execucao orcamentaria:

L. | - Transferéncias Intragovernamentais a Entidades nao integrantes dos
Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social (15):;

i Transferéncias a Uniao (20);

lI.  Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal (30);

[Il.  Transferéncias a Municipios (40);

V. Transferéncias a Instituicoes Privadas sem fins Lucrativos (50);

V. Transferéncias a Instituigdes Privadas com fins Lucrativos (60);

V1. Aplicagdes Diretas - Administracao Municipal (90);

VIL. Aplicagbes Diretas Decorrente de operagdo entre Orgédos, Fundos e
Entidades integrantes dos orgamentos Fiscais e da Seguridade Social
(91).

VI, Reserva de Contingéncia (99);

Art. 15° As operagdes de crédito por antecipagao da Receita, contratados pelo

Municipio, serdo totalmente liquidadas até o final do exercicio em que forem

contratadas.
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Art. 16°. A proposta orcamentaria do Poder Legislativo sera encaminhada ao
Executivo até 31 de julho de 2024, para serem incluidos na proposta Orcamentaria

do Municipio.

Art. 17°. Nos moldes do art. 165, § 8° da Constituicao e do art. 7°, inciso |, da
Lei 4.320/1964, a lei or¢gamentaria podera conceder, no maximo. até 60% para

abertura de créditos adicionais suplementares.

Art. 18° Em face de perdurar o isolamento requerido pela crise epidémica,
serao virtuais as audiéncias publicas determinadas no art. 48, § 19, inciso |, da Lei de

Responsabilidade Fiscal.

Art. 19° A Administragao Publica Municipal podera destinar recursos, por
meio de auxilios financeiros, materiais de distribuicdo gratuita ou patrocinio, para
direta ou Indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou apoiar atividades

de interesse publico.
§ 1°. Para fins do disposto neste artigo, entende-se por:

| - auxilios financeiros a pessoas fisicas: dotacbes destinadas a atender
despesas de concesséo de auxilio financeiro diretamente a pessoas fisicas, sob
diferentes modalidades, como ajuda ou apoio financeiro e subsidio ou
complementacao na aquisicado de bens;

Il - material de distribuicdo gratuita: dotactes destinadas a atender despesa
com a aquisicao de materiais de distribuicdo gratuita, tais como livros didaticos,
géneros alimenticios, materiais de construcdo e outros materiais ou bens que

possam ser distribuidos gratuitamente;
lll - patrocinio: dotacoes destinadas a apoiar financeiramente eventos

esportivos, religiosos e culturais, tendo como contrapartida a divulgacao da marca do

orgao transferidor;
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Art. 20°. A proposta orcamentaria do Poder Legislativo sera elaborada

segundo os critérios abaixo:

Paragrafo unico — Para efeito do disposto na Lei Orgénica do Municipio,

ficam estipulados os limites para elaboragédo da proposta orcamentaria do

Legislativo:

I - O total das despesas do Poder Legislativo Municipal, incluido os subsidios
dos vereadores e excluidos os gastos com inativos, nao podera ultrapassar
7% (sete por cento) do somatdrio da receita tributaria e das transferéncias
constitucionais efetivamente realizadas no exercicio anterior, conforme Art.
29-A, Inciso | da Constituigao federal (E.C n°® 58/2009);

Il - As despesas com pessoal incluindo gastos com subsidios dos vereadores

deverao observar o disposto no Art. 29-A, § 1°, da Constituicdo Federal (E.C
n® 25/2000).

Art. 21°. A proposta orcamentaria do Poder legislativo deve conter os
elementos de despesa 32.00.00.00 - Juros e Encargos da Divida, e 46.00.00.00 -
Amortizacao da Divida, e seus desdobramentos apropriados, no valor do débito

previdenciario de responsabilidade da Camara Municipal apurado na negociacao de

divida com o INSS, ficando o poder Executivo autorizado a descontar de parcela do
repasse do duodécimo o equivalente ao valor da prestacdo vencendo no més do
repasse, em cumprimento do que recomenda o Tribunal de Contas do Estado do

Plaui no parecer resultante do Processo TCE-08926/10.
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CAPITULO | V
DA ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 22°. Acompanharao o Projeto de Lei Orcamentaria Anual:
| — Demonstrativo das Receitas dos Orcamentos Fiscais e da Seguridade
Social, bem como do conjunto dos dois orcamentos, apresentado de forma sintética

e agregada, evidenciando déficit ou superavit e o total de cada um dos or¢camentos:;

Il — Demonstrativo das Receitas dos Orcamentos Fiscais e da Seguridade
Social; bem como do conjunto dos dois orcamentos, segundo as categorias e

subcategorias econémicas;

Il — Quadro-resumo das despesas dos orcamentos fiscais e da seguridade
social, bem como do conjunto dos dois orcamentos:

a) Por classificacao institucional:

b) Por funcao:

¢) Por subfuncao;

d) Por programa;

e) Por grupo de despesa;

) Por modalidade de aplicacao;

g)  Porelemento de despesa.

IV — Demonstrativo dos recursos destinados a Manutencdo do Ensino

Fundamental, do Ensino Infantil e de Desenvolvimento do Ensino;

V. — Demonstrativo dos investimentos consolidados nos 03 (trés) Ultimos

orcamentos do Municipio;

VI — Demonstrativo da despesa por grupo de despesa e fonte de recursos

identificando os valores em cada um dos orgamentos Fiscal e da Seguridade Social,

em termo global e por érgéos;
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VIl — As tabelas explicativas de que trata o art. 22, inciso I, letras A, B e C,

sobre a evolucdo da Receita, letras D, E e F sobre a evolugcao da Despesa, conforme
alein®4.320/64.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA MUNICIPAL

Art. 23°. O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira do
Municipio, procedera a selecédo das prioridades estabelecidas no Plano Plurianual, a
ser incluido na proposta orgamentaria, podendo, se necessario, incluir programas de
operagoes de credito, caso nao exista no orcamento vigente sera solicitado

autorizacao legislativa.

Art. 24°. O Projeto de lei orgcamentaria poadera incluir na composicao total da
receita, recursos provenientes de operagbes de crédito, respeitados os limites

estabelecidos no art. 167, inciso Ill da Constituicao Federal, caso ndo exista no

orcamento vigente sera solicitado autorizacao legislativa.

Art. 25°. A Lei Orgcamentaria podera autorizar a realizacdo de operacoes de
credito por antecipagao da receita, desde que observado o disposto no Art. 38, da Lei

Complementar n® 101/2000.

Art. 26°. As despesas com o servigo da divida de Municipio deverao considerar
apenas as operacoes contratadas e as propriedades estabelecidas, bem como as
autorizagbes concedidas, até a data do encaminhamento da proposta de Lei

Orcamentaria Anual.,
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE O ORCAMENTO FISCAL
E DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 27°. O Orcamento Fiscal obedecera obrigatoriamente aos principios da

unidade, universalidade e anualidade.

Art. 28°. O Orcamento Fiscal do Municipio abrangera todas as receitas e
despesas do Poder Executivo, seus fundos, érgaos e entidades da administracao

direta e indireta, como também o Poder Legislativo Municipal.

Paragrafo Unico - Serdo excluidos do Orgamento Fiscal os 6rgaos, fundos e

entidades integrantes do Or¢camento da Seguridade Social.

Art. 29°. O Orgamento da Seguridade Social abrangera as acoes
governamentais dos poderes, 6rgaos e fundos da Administracdo Direta, vinculadas a
areas de Saude, Previdéncia e Assisténcia Social e obedecera ao definido na Lei dos

Fundos de Saude e Assisténcia Social e da Lei Orgéanica do Municipio.

Art. 30°. O orcamento de investimento previsto na Lei Organica do Municipio
detalhara individualmente por categoria de programacao e natureza da despesa as

aplicagoes destinadas as Despesas de Capital, constantes da presente Lei.

Art. 31°. Fica o Poder executivo autorizado a conceder abono aos
profissionais do magistério da educagao basica em efetivo exercicio na rede publica,
nos termos dos Arts. 21 e 22 da Lei Federal n.° 11.494/2007, observando as

condicoes estipuladas no Art. 169, § 1°, incisos | e Il da Constituigdo da Repuiblica.
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CAPITULO ViI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM O
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 32° As despesas com pessoal da Administracao Direta e Indireta ficam
limitadas a 60% (sessenta por cento) da Receita Corrente Liquida; sendo 54% para o
Poder Executivo e 6% para o Poder Legislativo, atendendo ao disposto no inciso I,
§§ 1° e 2° do Art. 19 e inciso Ill, § 1° do Art. 20, da Lei Complementar n® 101, de 04
de maio de 2000, bem como ao disposto no Art. 182 da Constituicao Estadual e na

Lei Orgénica do Municipio.

§ 1° A verificacdo dos cumprimentos dos limites estabelecidos nos
supramencionados Arts. 19 e 20 da Lei Complementar n® 101/2000 sera realizada ao

final de cada semestre.

§ 2°. Entendem-se como Receita Corrente Liquida para efeitos de limites do
presente artigo, o somatorio das Receitas Correntes da Administracao Direta e
Indireta, excluidas as Receitas relativas a contribuicdo dos servidores para custeio

do sistema de Previdéncia e Assisténcia Social, conforme inciso IV, letra ¢ do art. 2°

da Lei Complementar n® 101 de 04.05.2000.

§ 3° O limite estabelecido para Despesas de Pessoal, de que trata este
artigo, abrange os gastos da Administracao Direta e Indireta, nas seguintes

Despesas:
| — Salarios (vencimentos e vantagens fixas e variaveis):
Il — Obrigagoes patronais (encargos sociais);
Il - Proventos de aposentadorias, reformas e pensées:
IV — Subsidios do Prefeito e Vice-Prefeito:
V — Subsidios dos Vereadores;

VI — Qutras Despesas de Pessoal.
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§ 4°. A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneracdo além
dos indices inflacionarios, a criacao de cargos ou alteracao de estrutura de carreira,
bem como a admissao, a qualquer titulo, pelo orgao ou entidades da Administracéo
Direta, Autarquias e Fundacoes, sé podera ser feita se houver prévia dotacao
orcamentaria suficiente para atender as projecoes de despesas até o final do

exercicio e obedecerao ao limite do caput deste artigo.

§ 5° Os valores dos Contratos de Terceirizacido de Mao de Obra que se
referem a substituicdo de servidores e empregados publicos serao contabilizados

como “Outras Despesas de Pessoal’”,

§ 6°. O pagamento de precatorio judicial devera obedecer aos preceitos e
regras capituladas na Emenda Constitucional n® 62, de 10 de dezembro de 2009, Art.

100 da CF/88 e na Lei Municipal correspondente.

Art. 33° Fica autorizada a concesséo de ajuda financeira a entidades sem fins
lucrativos reconhecida de utilidade publica; as pessoas fisico-carentes. mediante

processo interno, nas areas de educacao, salde e assisténcia social.

§ 1°. Os pagamentos serao efetuados apos aprovagao pelo Poder Executivo,

dos Planos de Aplicagdo apresentados pelas entidades beneficiadas.

§ 2° Os prazos para a prestacdo de contas serdo fixados pelo Poder
Executivo, dependendo do Plano de Aplicacdo, nao podendo ultrapassar aos 30

(trinta) dias do encerramento do exercicio.,

§ 3° Fica vedada a concessao de ajuda financeira as entidades que nao
prestarem contas dos recursos recebidos, assim como as que nao tiverem as suas

contas aprovadas pelo Executivo Municipal.
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DAS DESPESAS DO MUNICIPIO COM O REPASSE PARA A CAMARA

Art. 34°. A liberagio de recursos correspondentes as dotagoes orcamentarias
destinadas as despesas do Poder Legislativo Municipal ocorrera conforme o disposto
no Art. 29 da Constituicao Federal e na EC n° 58/2009.

Paragrafo tunico. O Poder Executivo repassara ao Poder Legislativo, até o dia
20(vinte) de cada més, 7% (sete por cento) de sua receita, relativa ao somatério da
receita tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do Art. 153 e nos Arts. 158 e
159, da Constituicao Federal, efetivamente realizada no exercicio anterior, excluindo-
se os valores de convénios, alienagoes de bens, fundo especial e operagées de

credito, desde que aprovado por lei especifica tornando este poder independente.

Art. 35°. O Poder Executivo fica autorizado a descontar na parcela do

repasse mensal do Duodécimo ao Poder Legislativo, os débitos previdenciarios com
INSS, nao pagos pelo Legislativo até o seu vencimento e debitados na Conta do
FPM.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERACOES NA

LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO.

Art. 36°. A estimativa da receita que constara do projeto de Lei Orcamentaria

para o Exercicio Financeiro de 2025, contemplarda medidas de aperfeicoamento da
administragao dos tributos municipais, com vistas a expansdo da base tributaria e

consequentemente aumento das receitas proprias.
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Art. 37°. O Prefeito Municipal encaminhara a Camara propostas de alteracoes
na legislacdo Tributaria, verificada a necessidade ou conveniéncia administrativa,
visando a:

| — Adequacéo das aliquotas dos tributos Municipais;

Il — Priorizagao dos tributos diretos:

lll - Aplicacao da justica fiscal:

IV — Atualizacao das taxas:

V — Reformulagao dos procedimentos necessarios a cobranca dos tributos

municipais.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 38°. O Poder Executivo enviara até o dia 30 (trinta) de setembro de 2024,
o Projeto de Lei Orgamentaria Anual @ Camara Municipal, que apreciara até a ultima

Sessao Legislativa do semestre, devolvendo-o a seguir para sancéo.

Paragrafo Unico. Se o projeto de Lei Orcamentaria Anual nao for
encaminhado até 31 de dezembro de 2024, fica o Poder Legislativo Municipal
autorizado a adotar a Lei Orgamentaria em vigor como proposta orcamentaria, nos

termos do Paragrafo Unico do Art. 34 da Constituicdo Estadual.

Art. 39°. A Lei Orcamentaria sera sancionada até 31 de dezembro de 2024,
acompanhada do Quadro de Detalhamento de Despesa — Q.D.D., especificando por
orgao, os projetos e atividades, os elementos de despesas e respectivos

desdobramentos com valores devidamente atualizados.

§ 1° - As alteragoes decorrentes da abertura de créditos adicionais integrardao

os Quadros de Detalhanmicnto de Despesas, observados os limites fixados na Lei

Orgamentaria.
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| - Os Projetos de Lei Orcamentarios Anuais e de Créditos Adicionais, bem
como suas propostas de modificagoes referidas na Lei Organica do
Municipio, serdo apresentadas com a forma e o detalhamento de despesas
estabelecidas nesta | &i.

Il - Os Decretos de Abertura de Créditos Suplementares autorizados na Lei
Orcamentaria Anual serdo acompanhados, na sua publicacdo, da
especificagcdo das dotagdes neles contidos e das fontes de recursos que 0s

atenderao.

§ 2° - Fica autorizada a transposicéao, o remanejamento ou a transferéncia
de recursos de uma categoria Econdmica/Grupo de Natureza de
Despesa/Modalidade de aplicacdo sem interferir no limite do percentual de
suplementacao dos créditos adicionais a serem estabelecidos na lei orcamentaria,

podera ser feito por Decreto do Prefeito Municipal ( art. 167, VI da CF).

Art. 40°. Efetuar com estrita observancia a emissdo de Relatérios e
demonstrativos em cumprimento de prazos, limites de aplicacdao de recursos de
conformidade com as disposi¢oes do Art. 63 da Lei Complementar n® 101 de 04 de

maio de 2000.
Art. 41°. Ao final de cada més, a Camara Municipal repassara a Tesouraria

da Prefeitura, as retenctes do Imposto de Renda, Imposto sobre Servicos e os

rendimentos auferidos de aplicacées financeiras, entre outros valores nao utilizados.

Art. 42°. Em cumprimento ao disposto na alinea “e “do inciso | do artigo 4° da
Lei de Responsabilidade Fiscal n® 101 de 04.05.2000, a alocacao dos recursos da
Lel Orgamentaria sera feito de forma a propiciar o controle de custos das acées e a

avaliacao dos resultados dos programas do Governo Municipal.

Paragrafo Unico — A avaliagdo dos resultados obtidos em cada Orgéo, dos
programas financiados com recursos Orcamentarios que integram a execucdo do
Orgcamento, conforme dispoe o Art. 42 |, alinea “a” da LRF, devera ser procedida

pelo Poder Executivo em cada bimestre, ficando a unidade do Controle Interno
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responsavel pela apreciacio dos relatorios, adotando as medidas para o
cumprimento das metas bimestrais, que acompanhara a evolucao dos resultados

primario € nominal, durante o Exercicio Financeiro de 2025,

Art. 43°. Fica o Poder Executivo e o Poder Legislativo autorizado a realizar
concurso publico para preenchimento de vagas e cargo no ambito da administracao
municipal, desde que ndo venham a ultrapassar o limite prudencial dos Gastos com

Pessoal, elencados no Art. 30 da presente Lei.

Art. 44°. A lei de diretrizes orcamentarias compreenderd as metas e
prioridades da administraciio publica municipal, incluindo as despesas de capital
para o exercicio financeiro subseqiiente, orientara a elaboracao da Lei Orcamentaria
Anual, dispora sobre as alleracdes na legislacao tributaria e estabelecera a politica

de aplicagao das agéncias financeiras e oficiais de fomento.

Art. 45°. Caso seja necessario a limitacdo de empenho das dotagoes
orcamentarias e da movimentacao financeira, em conformidade com alinea “b” inciso
1 do Artigo 4° da LRF n°® 101, de 04/05/2000, para atingir as metas fiscais previstas

no Anexo de Metas Fiscais desta Lei orgamentaria , sera feita de forma proporcional
ao montante dos recursos alocados para o atendimento de “outras despesas

correntes inversoes financeiras” de cada poder, aos 30(trinta dias) subseqtientes.

Art. 46°. Visando & desenvolvimento do associativismo, o Governo Municipal
podera fazer parcerias ou contratagbes com associactes comunitarias para a

execucao de obras e prestacao de servicos.

Art. 47°. O Governo Municipal prestara assisténcia social individual, ou
coletivamente a pessoa ou grupo social que se encontre em situacao de risco, abaixo

da linha de pobreza, ou em condi¢cdes de vulnerabilidade.
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Paragrafo Unico - Para as Finalidades do disposto no caput deste artigo, sera
considerado abaixo da linha de pobreza o individuo ou a familia com insuficiéncia de
recursos economicos para satisfazer as necessidades basicas minimas de

subsisténcia.

Art. 48°. Serdo consideradas legais as despesas com multas, juros e outros
acréscimos decorrentes de eventual atraso no pagamento de compromissos por
insuficiéncia de caixa e/ou necessidade de priorizagao do pagamento de despesas
imprescindiveis ao pleno funcionamento das atividades e execucao dos projetos da

administracao municipal.

Art. 49° - Caso o Projeto da Lei Orcamentaria de 2025 nao seja aprovado e
sancionado até 31 de dezembro de 2024, a programacao dele constante podera ser
executado até a edicdo da respectiva Lei orcamentaria na forma originalmente
encaminhada a Camara lLegislativa, excetuados os investimentos em novos projetos

custeados exclusivamente com recursos ordinarios do Tesouro Municipal.

Art. 50°. Revogadas as disposicdes em contrario, esta Lei entrara em vigor na
data de sua publicagédo, produzindo seus efeitos a partir de 1° (primeiro) de Janeiro
de 2.025.

Gabinete do Prefeito de Campo Maior, ao dia 04 de Julho de 2024.
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ANEXQO | - METAS E PRIORIDADES 2025
Lei n° 11/2024, de 04 de Julho de 2024

A Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, estabelece. em seu
Art. 4° que integrara a Lei de DITE’EI‘IZES Orcamentarias - LDO 2025 o Anexo de
Metas Fiscais, e em cumprimento a essa determinacéo legal, o referido Anexo inclui
0s seguintes demonstrativos:

DESCRICAQO DAS ACOES E METAS GOVERNAMENTAIS

TR e ———— - ——

UNIDADE EXECUTORA: 01.01.01 - CAMARA MUNICIPAL
OBJETIVO - DESENVOLVER ATIVIDADES INERENTES AO PODER
LEGISLATIVO.

ACOES:
Reforma e Ampliacéo do Prédio da Camara Municipal;
Aguisicao de Equipamentos e Material Permanenties:
Aquisicao de Imoveis:
Realizagao de homenagens e recepcoes;
Aquisicao de Veiculos;

Contribuicao a Entidades:;

>
»

>

>

»

>

» Manutengao e encargos da Camara Municipal:

» Encargos com Assessoria Juridica e Técnica Administrativa:
» Encargos com a Publicacdo e Divulgagao de Atos do Poder Legislativo:
» Assinatura de Informativos, revistas e jornais;
» Encargos com Assessoria de Imprensa;

» Manutencao e Aparelhamento da FUNDALEGISCAM:
» Manutencao da Escola do Legislativo;

»

Realizacao de Concurso Publico.
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UNIDADE EXECUTORA: 02. 01.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE RELACOES
INSTITUICIONAIS E COMUNITARIAS

OBJETIVO — MANTER AS RELACOES DE COMUNICACAO COM A SOCIEDADE

——— ST = R S e 5

ACOES:
Dar assisténcia ao Poder Fxecutivo:

Divulgacao dos étﬂs da Administragao Municipal;

Publicagﬁes de Editais, Antincios e Notas Publicas:

Manutengao da Secretaria municipal de governo:

Planejamento Estratégico de comunicagédo dos programas do Governo:
Coordenagéo das Atividades de Imprensa e Relacées Publicas da Prefeitura:
Aquisicao de Veiculos;

Operacao e Manutengao do Portal da Prefeitura Municipal de Campo Maior:
Celebrar convénios com Entidades no Ambito Municipal:

Manutencao da Coordenacéo da Defesa Civil:

WO L YN Y TN

Coordenacao de Eventos Relativos ao Calendario Oficial e Qutros.

SUB UNIDADE EXECUTORA: 02.01.02 - DIRETORIA DE ESPORTE E LAZER

OBJETIVO - MANTER AS ATIVIDADES DO ESPORTE E LAZER NO
MUNICIPIO.

ACOES:

> Aquisicao de Equipamentos e Material Permanentes:

» Construgao, Reforma e Ampliacédo do Estadio Municipal:
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» Construcao e Revitalizacio de Campos de Futebol e Quadras de Esportes:
> Incentivo ao desporto amador da zona urbana, rural e profissional:
» Encargos com Departamento de Esporte:

» Atividades esportivas, recreativas, de lazer e inclusdo social.

SUB UNIDADE EXECUTORA: 02.01.03 — DIRETORIA DE POLITICAS PARA
SUSTENTABILIDADE

OBJETIVO - MANTER AS ATIVIDADES POLITICAS DE SUSTENTABILIDADE
NO MUNICIPIO

ACOES:

» Manutengao e Modernizacao da Secretaria,

SUB UNIDADE EXECUTURA: 02.01.04 — DIRETORIA DE APOIO A
TRANSPARENCIA E PARTICIPACAO CIDADA

OBJETIVO - MANTER A TRANSPARENCIA DAS INFORMACOES DO MUNICIPIO.

ACOES:

> Manutencao e Modernizacao da Secretaria.

SUB UNIDADE EXECUTORA: 02.01.05 — DIRETORIA DE ILUMINACAO PUBLICA

OBJETIVO - ATENDER A POPULACAO COM SERVICOS DE UTILIDADE
PUBLICA.

e ——

ACOES:
> Const., Ref. E Amp. Da Rede de Dist. Energia Elétrica:

» Manutencao da lluminacao Publica:
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UNIDADE EXECUTORA: 02.02.01 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO.

OBJETIVO - DESENVOLVER ATIVIDADES DO CONTROLE DOS GASTOS
PUBLICOS

ACOES:
» Manutengao das atividades do Controle Interno:

» Aquisi¢do de Veiculo:

> Aquisicao de Equipamentos e Material Permanente.

—_—— - - - — —_ —

UNIDADE EXECUTORA: 02.03.01 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

OBJETIVO - MANTER AS ATIVIDADES JURIDICAS ADMINISTRATIVAS DO
MUNICIPIO.

— _— e — = T ——

» Manutengéo das atividades da Procuradoria do Municipio:
» Assessoria juridica;

» Aquisicado de Equipamentos ¢ Material Permanente.

UNIDADE EXECUTORA: 02.04.01-SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA
OBJETIVO - GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, PATRIMONIO E ATRIBUICOES

LEGALMENTE PREVISTAS

AGOES:
» Manutengéo da Secretaria de Administracdo e Previdéncia:

~ Aquisigao de equipamentos e material permanente:

» Manutengao do setor de recursos humanos;

» Manutencgao do sistema radiodifusdo e comunicacao;
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» Manutencgéo da central de licitacao;

~ Prover suporte de tecnologia da informacao;
» Aquisicao de veiculos;

» Prover Despesas com a Eletrobras:

» Desapropriagao de imoveis urbanos e rurais:

» Const. Reforma e Ampliacdo do Centro Administrativo:

» Apoio as Agoes de Policiamento e Seguranca Publica:

» Modernizacao Administrativa:

» Almoxarifado e Patriménio Publico:

~ Assessorias juridicas, técnicas e outras;

» Despesas com Transmisséo de Sinal de TV:

» Manutencao dos Servicos Telefénicos:

» Coordenacdo Geral de Transporte e Frota:

» Manutengao e Conservacao do Patriménio:

» Construgéo, reforma e ampliagao de prédios publicos municipais:;
» Desapropriacées de Prédios Publicos:

Leilao de Prédios Publicos:

v

N

Treinamento e capacitagao de servidores publicos municipais.

UNIDADE EXECUTORA: 02.05.01 - GABINETE DO(A) VICE- PREFEITO(A).

OBJETIVO — APROXIMAR O PODER PUBLICO AOS ANSEIOS DA SOCIEDADE

_——— —_—

ACOES:

» Manutencéo do gabinete da Vice-Prefeita:

~» Aquisicao de veiculos;

\-.'

Aquisicao de material perimanente.




- ESTADC DO PIAU
MUNICIPIO DE CAVPC MAIOR L PLIVIE S
GABINETE DO PREFEITO Ve

UNIDADE EXECUTORA: 02.06.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
OBJETIVO — GERENCIAR ATIVIDADES DE ARRECADACAO E EXECUCAO

DAS DESPESAS.

- ACOES:

» Manutencéo da Gestao Tributaria e Financeira:

o — e —— = — = —

» Aquisicao de equipamentos e material permanente:

~» Programa acional de Apoio a Modernizagdo Adm e Fiscal - PNAFM:
» Encargos com divida interna;

~» Manutengéao dos Servicos Contabeis:

~ Encargos com Precatérios e Sentencas Judiciais:

» Encargos com os seivicos bancarios e financeiros:

» Encargos com o PASE:

» Aquisicao de veiculos;

» Reserva de contingéncia,

» Encargos com obrigacoes patronais:

» Reembolso de taxas referentes a transferéncia de veiculos (Lei n®11/201 1).

e ——

UNIDADE EXECUTORA: 02.07.01 e 02. - SECRETARIA E FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE-FMS

OBJETIVO - MANTER E AVPLIAR AS ATIVIDADES DE SAUDE NO MUNICIPIO.
A L o e S Sl L Ll

» Aquisicao de equipaimentos e material permanente;

= e —— - - —

» Indenizagbes Administrativas e Sentencas Judiciais:

» Construgao, reforma e ampliagdo das Unidades Basicas de Saude:
» Construcao do Centro de Satde da Mulher:

» Aquisi¢ao de equipamentos para as Unidades Basicas de Satde;

» Const. Ref. € Ampl. De Iimoveis da Salde:
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Programa de Cofinancimento Estadual:

Programa Saude na Escola- PSE:

Manutencéo dos Servicos Municipais de Satde:

Construgao e Equipamcntos das Academias de Saude:

Servigos de Atendimento Movel de Urgéncia - SAMU:

Aquisi¢ao de equipamentos para o Fundo Municipal de Saude:

Aquisicao de Imoveis;

Aquisicao de Ambulancia ou Unidade Movel de Salde:

Reforma e ampliagéo do Centro de Especialidades da Saude:

Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar — MAC:

Manutengao do Centro de Reabilitacao;

Manutengao do Laboratorio Regional de Protese:

Construcéo do Centic de Zoonoses:

Transporte de pessoas doentes :

Acbes de Implementacio do Programa de Combate a Desnutricao:;

Manutencao do Cenlro de Especialidades da Satde:
Manutencao e encargos com o Sistema de Satide do Municipio;
Aquisicao de materiais e medicamentos:

Agoes do Programa de Alencao Primaria e Especializada;
Agoes das Equipes Mullifuncionais;

Acoes de Dinamizag¢ao do Programa Salde na Escola — PSE:
Campanhas Educativas e Preventivas de Satde Publica:
Implantagao de Programas de Melhoria e Atendimento a Satde:
Manutengao do Centro de Especialidades Odontolégicas-CEQ:

Programa dos Agentes Comunitarios de Salde — PACS:
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» Programa de Incentivo a Satde Bucal — PSB:

Y

Agdes do Programa de Assisténcia Psicossocial-CAPS:
» Programa de Assisténcia a Farmacia Basica — AFB:

~ Programa de vigilaricia em satde e epidemiologia e controle de doencas —
VIG;

~» Campanhas de vacinacao:

» Agbes do Programa da Atencgao Basica — Programa Previne:
» Enfrentamento da Emergéncia da Covid- 19 e outras:

~ Implantacao e Implementagao do Nucleo de Prevencao ao Suicidio:

» Implantagao de servicos de neuropediatra, terapeuta ocupacional e
psicopedagogo clinico para pessoas com Transtorno do Espectro Autista.

» Implementagao de Mulirdo de Castragdo e vacinacdo de caes e gatos

abandonados e de familias de baixa renda:

UNIDADE EXECUTORA: 02.08.01 e 02 — SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E FUNDO DE VALORIZAGCAO DA EDUCACAO BASICA — FUNDEB.

OBJETIVO - MANTER E DESENVOLVER UMA EDUCACAO PUBLICA DE
QUALIDADE NO AMBITO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

ACOES:

» Manutengéo e desenvolvimento da educacao infantil:

» Manutencao e desenvolvimento do ensino fundamental:

» Manter as atividades de manutencéo e reparo das instalacdes das unidades
escolares;

» Ampliacao de pocos tubulares em unidades escolares:

» Construcao de coberturas de quadras escolares:

» Construgao, Ampliagao e reforma de creches e pré-escolas:

» Aquisicao de equipaimentos e material permanente:

» Manter os conselhos de educacéo;

» Aquisicao de Imoveis;
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Aquisicao de veiculos para a educacao;

Implantagdo da Energia Solar nas Escolas Municipais;

Encargos com a Educacio de Jovens e Adultos:

Manutengéo de Creches e Pré Escolas:

Treinamento e Capacilacao de Pessoal da Educacéao;

Manutencao e conservacio de unidades escolares e sede da Secretaria
Municipal de Educacio;

Aquisicao de imovels;

Const. Reforma das Escolas Municipais e com Quadra Poliesportivas;
Aquisi¢ao de material didatico e pedagégico;

Aquisi¢ao e manutencao da merenda escolar:

Manutencgdo do Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE:
Manutencéo e encargos com o Salario Educacdo — QSE:

Manutengao do Transporte Escolar Federal e Estadual:

Manutengao do Programa ProJovem Campo;

Programa nacional de alimentagdo em creches e pré-escolas:
Manutengao do Prograima Brasil Alfabetizado — BRALF: -

Formacgao continuada para professores, gestores e outros servidores
Fortalecimento dos programas de alfabetizacédo e letramento de jovens e
adultos;

Manutencao do Ensino Profissionalizante:

Protecao Assisténcia a ducandos:

Aquisicao de veiculos para transporte de alunos da educacao especial’
Manutencao da educacio especial:

Construgao, ampliacio e reforma da biblioteca publica:

Manutenc¢ao da Biblioiecas Municipais:

Aquisigao de acervo para biblioteca publica:

Aquisicao de o6nibus escolares:

Contratagao de servicus de hospedagem de banco de dados e software:
Reformulacdo do plano de cargos, carreiras e salarios:

Indenizagées Administiativas e Sentencas Judiciais:
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Despesas com 30% e 70% no FUNDEB(Ensino Infantil. Fundamental e
Especial);
Recursos do Precatdrios do FUNDEF 40% e 60%:

Instituicdo de Psicdlogos e Assistentes Sociais nas FEscolas Publicas
Municipais;

Implantacao de Creche em Tempo Integral:

Implantagé@o e Implementacéo do Projeto Capoeira na Escola:

Implantagéo e Implementacdo do Protocolo de Seguranca na Escola.

UNIDADE EXECUTORA: 02.09.01 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO

RURAL, ABASTECIMENTO [ PESCA
OBJETIVO - MANTER E AMPLIAR AS ATIVIDADES PRODUTIVAS E DE

ABASTECIMENTO NO MUNICIPIO.

ACOES:

T
"

o
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Const. do Parque de Vaquejada para Exposicoes e Feiras:;
Programa de Recuperacio de Areas Degradadas:

Manutengao da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural:
Distribuicao de semenies ¢ mudas;

Apolo a atividades de piscicultura;

Encargos com a correigdo municipal;

Construgéo reforma e ampliagdo do mercado ptiblico municipal;
Construgdo, Ref. da Rodoviaria Municipal;

Const. Recuperacao da Passagem Molhada:

Projetos e incentivo a producéo e abastecimento:

Aquisicao de tratores, maquinas e implementos agricolas:
Implantacao de hortas comunitarias:

Manutencao de pocos ¢ chafarizes:

Assisténcia técnica e desenvolvimento de trabalhos de extensdo rural e
agricultura familiar;

Aquisigao de Veiculos,
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Aquisicao de Imoveis:

Aquisi¢ao de Equipamentos Permanentes:

Ampliar o uso de praticas de irrigacdo e drenagem:
Capacitagao, formaciio & Inclusdo Produtiva:

Const. e Equipar o Centio de Formagao da Agricultura Familiar:
Implantagao de Agro Ind. De Beneficios de Produtos Regionais:
Implantacao de Regas & Hortas Comunitarias em Comunidade Rurais e
Urbanas Plantas Fitoteiapicas:

Programas de Distribuicdo de Sementes e Mudas:

Programas de Distribuicao de Alevinos:

Programas de Apoio acs Produtores Agricolas:

Construcao e manutengao de Abatedouro municipal;

Const. Perf. E Recup. De Pocos e Chafarizes:

Projetos Especiais de Producao e Abastecimento Alimentar:
Construgéo e recuperacao de Agudes, Barragens e Barreiros:
Const.Ref. e Amp. De Sistema de Abastecimento de D*Agua:
Perfuracao de pocos ailesanais;

Manutencao do Mercado, Feiras e Matadouros PUblicos:
Manutengao das Estradas Vicinais:

Implantagao de Rocas ¢ Hortas comunitarias rurais e urbanas:
Construcao, recuperacio das Estradas vicinais:

Const. Da Rodoviaria Municipal Rural:

Pavimentacao da estradas vicinais:

Construgao, recuperagao de Pontes;

Construgéo e recuperacdo de Pontes da Passagem Negra e sobre o Rio

Canudos, entre a Vila Papi e Bairro Paulo VI.
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UNIDADE EXECUTORA:02.10.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAOE
REGULARIZACAO FUNDIARIA.

OBJETIVO - DESENVOLVER AS POLITICAS MUNICIPAIS DE HABITACAO E
MELHORAR AS CONDIGOES DE ACESSO A MORADIA. PRIORIZANDO
SEGUIMENTOS VULNERAVEIS DA SOCIEDADE.

— == 4 B — = - e —— 5 ——

ACOES:
» Manutengéo da Sccretaria Municipal de Habitagao e Regularizagdo Fundiaria;
~ Apoio as agbes de melhoria habitacional:
~ Construgao de Unidades Habitacionais na zona rural e urbana:

» Programa de Areas de Assentamentos -

» Regularizagao Fundiaria do Municipio;
» Manutengao e Conservacao de Unidades Habitacionais:
» Aquisicao de equipamentos e material permanente:

~ Aquisicao de Imoveis:

'\-’."

Aquisicao de veiculo.

e

UNIDADE EXECUTORA: 02.11.01 e 02 - SECRETARIA MUN. DE ASSISTENCIA
SOCIAL E GERAGCAO DE RENDA /FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-

FMTE
OBJETIVO- GARANTIR UMA ASSISTENCIA DE MODO A CONTRIBUIR PARA 0

DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

ACOES

» Manutengao da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

» Aquisigao de equipamentos e material permanente:

~» Aquisicao de imoveis:

» Aquisicao de veiculo e motocicletas para o Programa Auxilio Brasil:

» Assisténcia a pessoas carentes:
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» Construgao do Centro Artesanal:

Transporte de Doentes:

v

Manutengao do Abrigo de Mulheres Vitimas da Violéncia:

h i

Enfrentamento da Emergincia da COVID 19;

\‘-ﬁ"

Programas de Const. das Casas de Pessoas Carentes:

Y

Atendimento emergencial a calamidades:

» Servigo Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos:

» Protegao social basica ao idoso:

» Manutengao do Fundo Municipal de Assisténcia Social:

» Manutencao do Programa Auxilio Brasil - IGD:

» Protegcao Soc. Esp. Med. Compl. a pessoas com deficiéncia:

» Construcao, Ref. ¢ Amp. do Centro de Convivéncia do ldoso;

» Encargos com servicos funerarios, auxilio-natalidade e Cestas Basicas:

Manutengao dos Servicos de Assisténcia Social:

N

» Beneficios Eventuais e Emergenciais:

» Apoio a entidades sociais sem fins lucrativos:
» Programa do Piso Fixo de Média Complexidade — PAEF!:
» Manutengao dos Centios de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS:

» Proteg¢éo Social Basica ao Jovem — PROJOVEM ADOLESCENTE:

Combate ao abuso e exploracao sexual de criancas ¢ adolescentes:

Y

» Programa Primeira Infancia no SUAS:

» Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC:

» Construcado, Ref. e Amp. do Prédio do CRAS:

» Programa de protecac social a crianca e a familia:

» Garantia, defesa e protecdo dos direitos da crianca e do adolescente:
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» Programa Piso de Transicio de Média Complexidade:

» Programa de apoio ao portador de deficiéncia;

~ Apoio aos trabalhos das instancias de controle social;

» Reforma da estrutura fisica do Prédio do Auxilio Social;

» Manutengao do Centro Especializado de Assisténcia social - CREAS;

» Manutengao do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego
PRONATEC- BRASIL SEM MISERIA;

» Manutencao do Programa Nacional de Promocgao do acesso ao mundo do
Trabalho — ACESSUAS-TEABALHO;

» Aprimoramento da Gestdo de Servicos Programas, Projetos e Beneficios,

Fortalecimento do CMAS/ IGDSUAS:

N

Funcionamento e manutencao do Conselho Tutelar:
+» Qualificacao e formacao prefissional/ Inclusao Produtiva:
» Apoio a grupos, associagoes produtivas e de prestacéo de servicos ;

» Manutencdo do Programa Piso Basico Fixo — PSB:

‘\.;-"

Programa de emendag SIGTV:

CriacGo e manutengic da Casa de Acolhimento Provisério para vitimas de

v

Violencia Domeéstica:

» Politica de Assisténcia Social ao SUAS:
» Servigos de Protecido Basica, Protecdo social especial de média efou alta
complexidade;

» Servigos, Programas, IProjelos e Beneficios Socioasssitenciais ao SUAS.
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UNIDADE EXECUTORA 02.11.03 ~ FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS

CRIANCAS E ADOLESCENTE
OBJETIVO — PROTECAQ DOS DIREITOS DAS CRIAN(,,AS 8 ADOLESCENTE

AGOES: =

» Manutengéo do Fundo Municipal;
» Doacgdes;

» Conselho Tutelar,

—— —_— _——— — e -

UNIDADE EXECUTORA (2.12.01 — FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE —

FUNDEMA
OBJETIVO - MANUTFN( AO E AMPLIAQAO DE ATIVIDADES AMBIENTAIS

ACOES: o
» Manutengao do Fundo Municipal de Meio Ambiente:
» Reurbanizagéo e Despoluicio do acude grande:
~» Criagao e conservacao de APA'S:
~ Projetos de saneamento basico:
~ Aquisicao de Veiculos;
~ Implantacao de Programas de Mudas e Areas Verdes com Arborizacéo
Urbana;
» Construgéo da Central de Residuos Reciclaveis:
» Const. e reforma de Parques Ambientais:
~ . Programa de Dessalinizagao no Sistema de Abastecimento D agua:
» Plano Municipal de Defesa Contra as Secas:
» Manutencao de Meio Ambiente e Recursos Naturais:
» Aquisicao de maquinas e implementos:
» Apnilc: a eventos educativos;
» Projeto coleta seletiva;
~ Aquisigao de caminhao para coleta seletiva:
» Criagao codigo municipal do meio ambiente:
» Fiscalizacao e Monitoramernto Ambientais:

» Manutengao dos Viveiros e de Arvores em areas publicas no municipio;
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» Realizagao de Estudos e Diagnosticos Ambientais:
» Implantagdo de Parques Urbanos e Naturais:
» Manutengao do Conselho Municipal de Meio Ambiente:

» Manutencao de pracas e logradouros publicos:

»  Arborizagao em todos ©s Bairros de Campo Maior:

»  Projeto de Revitalizacao de Lagoas e Rios:

» Construgao do Aterro Sanitario;

» Recuperacao do Lixdo de Campo Maior;

» Manutengéo e limpeza das areas deste municipio;

» Criagao e manutengdo da Casa Abrigo para caes e gatos abandonados(de
rua);

» Implementagéo do dia de Mutirdo de Castracao de caes e gatos de rua e de

familias de baixa renda.

INFRAESTRUTURA
OBJETIVO — ATENDER A POPULACAO COM OBRAS E SERVICOS DE

UTILIDADE PUBLICA.

ACOES:
» Manutengéo da Secretaria de Infraestrutura;

» Manutengao de vias, logradouros e areas publicas:

Y

Construcado, Reforima e Ampliagdo de Prédios Publicos:
» Desapropriacoes;
» Const. e Recup. de Pracas, Parques e Areas de Lazer:

Construcéo de matadouro e mercado publico:

‘l"f

» Const. Ref. e Amp. De Logradouros Publicos, Paradas de Onibus e Calcadas

das Vias;

Implantagao e manutengao da rede de eletrificacao rural:

'\-’?

» Construcao, Ampliagéo e reforma de cemitérios publicos:

~ Const. , manutencéo e conservacgéo da Pavimentacao Poliédrica:
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» Const. Ref. de Pavimentacio Asféltica de Ruas e Avenidas:
» Construgéo, Reforma ¢ Ampliacao da rodoviaria rural:

~ Manutengéo de pracas ¢ outros logradouros publicos:

» Aquisigdo de equipamento e material permanente:

» Aguisicao de imoveis,

» Abertura de ruas e avenidas;

» Construgao, reforma e ampliacdo de calcamentos e acessibilidade a calcadas:
» Construgédo, ampliacio e reforma de mercados publicos:

» Construgao, ampliagéo e reforma de Esgotos Sanitarios:

» Construgdo, Ampliacio e reforma de agudes e barragens:

» Construgao manutencgdo e conservacao das lavanderias publicas;
~ Construgdo e recuperacio de estradas vicinais:

» Construgao de Dique de protegdo contra :nchentes e inundagées:
» Pavimentagao asfdllica e poliédrica de ru.s e avenidas:

» Manutencao e ampliagao da Sinalizacao e ruas e avenidas:

» Construgao de Ancl Viario na BR 343;

» Projetos de Melhoria Sanilaria Domiciliares:

~ Aquisicao de Veiculos:

» Construcao do Portal;

» Construcao, Ref. e Ampliacao do Centro Administrativo:

» Programa de Reflorestamento de Plantas Regionais:

» Implantagao de Adutora na Barragem do Emparedado;

» Manutencao dos Cemilérios Publicos:

» Construgdo de Lavanderias Publicas:

» Construcao e Reforma do Anel Viario;

» Construcao da Capela Portluaria:

» Construcao do Aterro Sanitario;

» Construcdo da Praca do Rosario;

» Revitalizagao Urbana no Acude Grande;

» Construgao, Ref. ¢ AVipliacdao do Terminal Rodoviario:

» Construcao do Shopping dos Camelods:

» Construcao e manulencgao de Estradas Vicinais:
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Construgao do Centro profissionalizante;

A

» Construgao da Praga da Juventude e o Espaco do Estudante:

Recuperacao do Lixdo de Campo Maior:

v

» Construcao de Mdodulos Sanitarios:

» Arborizagao em todos os Dairros de Campo Maior:

» Micro e macrodrenagein na Bacia do Rio Surubim:

» Construgao de Cozinha Comunitaria:

» Construcao de poriles, bueiros, passagem molhadas e canais de drenagem:

~ Locagao de veiculos pesados, maquinas e equipamentos:

» Perfuragdo de pogus artesanais;

» Construgéo e recuperacao de Pontes da Passagem Negra e sobre o Rio
Canudos, entre a Vila Papi e Bairro Paulo VI:

» Const., ampliacdo da Rede de Abastecimento de [D'agua.

UNIDADE EXECUTORA 02.14.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO PARTICIPATIVO. PROJETOS E

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.
OBJETIVO — DESENVOLVER POLITICAS DE PLANEJAMENTO E PROJETOS.

REALIZAR ACOES QUE PROMOVAM O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO
MUNICIPIO,

ACOES:

» Manutengao da Sccretaria Municipal de Plangjamento, Orcamento
Participativo, Projctos e Desenvolvimento Econémico;

» Modernizar o aperfcigoar o sistema de planejamento e plano diretor municipal;
» Implantacao do Plano de agéo estratégica municipal;

» Manter o acompanhamento do orgamento e planejamento do municipio;

» Desenvolvimento das atividades Industriais e Comerciais:

» Aguisigcao de Material permanente;

» Aquisicao de veiculo;

» Construcao do Distiito industrial;

» Elaboracao de Projetos administrativos;
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Elaboragao do Plano de Saneamento Basico:

Y

Plano de Desenvolvimento Turistico:

‘{;"

Apoio ao Empreendedor individual:

%

Apoio ao desenvolvimento de Micro e pequenas empresas:

G

~ Implementar base de logradouros em meio digital;
~ Fomento ao emprecndedorismo Feiras, Eventos ¢ capacitacao:
» Aperfeigoamento da base de dados demograficos e econdémicos do municipio

» Estudos e Projetos de plancjamento, orcamento e avaliacio.

e —

AGUA E ESGOTO -

SAAE
OBJETIVO —~ SERVIR A POPULACAO UM ABASTECIMENTO D'AGUA DE
QUALIDADE

e — ———— _—— - - —

ACOES:
» Construcao, Ampliagao e Reforma do prédio do SAAE;
» Ampliagao e manutengao da rede de abastecimento de agua;
» |Implantacao da rede de esqoto sanitario;

Construgéo, ampliacédo e reforma de chafarizes e sistema de abastecimento

b

D'agua;
» Encargos com servicos administrativos:
» Programa de conscientizagao do uso da agua;
» Capacitacao de Servidores com Cursos e Treinamentos:
» Aquisicao de Veiculos;
» Indenizagdes Administrativas e Sentengas Judiciais;
» Const. de Usina Fotovoltaica — Energia Solar:

Reserva de Contingéncia.

Y
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UNIDADE EXECUTORA 02.16.01 - FUNDO DE PREVIDENCIA PROPRIA DO
MUNICIPIO- CAMPOMAIORPRE V.

OBJETIVO — Garantir apoio previdenciario aos servidores do municipio

o —_— = H o el S

e il

'AGOES:
» Manutencao do Fundo Previdenciario:
» Beneficios Previdenciarios:
» Reserva de Contingéncia do Regime de Previdéncia:
» Construgcao de sede propria;
> Qursﬂs e Treinamentos dos servidores do CAMPOMAIORPREV.

T ee—— —— — — = e

UNIDADE EXECUTORA 02.17.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO.

CULTURA E DESENVOL VIMENTO
OBJETIVO — PROMOVER O DESENVOLVIMENTO E INCENTIVO AS

ATIVIDADES DE TURISMO E CULTURA NO MUNICIPIO

ACOES: TR
» Manutencéo da Secretaria da Secretaria de Turismo e Cultura:
» Reforma e ampliacio do Teatro Municipal Sigefredo Pacheco:

Aquisicao de instruinentos musicais para banda municipal Honério Bona:

Y

Atividades culturais e educacionais:

v

Incentivo a producao cultural e a interagao criativa,

Y/

Manutencao e Preservacao do Patrimdnio Historico:

N

Manutencéao do Museu e Teatro Municipal;

v

» Construgao de um Centro Cultural;
» Manutengéo e Cons. Do Complexo Cultural de Lazer Valdir Fortes;
» Realizacdo do Festival Castrondmico Sabor Maior:

» Realizagéo das Festividades do Réveillon;

» Realizagao e Promogao de Eventos Festivos e Comemorativos:
» Festividades Alusivas a Batalha do Jenipapo;

» Apoio as atividades culturais;

» Const. e Impl. Do Complexo Turistico na Serra de Santo Anténio;

» Aquisicao de Eq, para Orquestra Sinfonica;
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Construcéo do Museu Municipal;

\ 7%

Construcao do Hotel Municipal da Serra de Santo Anténio;

"-‘f

Realizagao e Promocdo Cultural do Carnaval:

Y

N

Construcao do Gindsio poliesportivo;

YV

Aquisicao de equipamento para atividades culturais do municipio;

» Fortalecimento do turismo no municipio;

» Implementacéao da Lei Paulo Gustavo — Sistema Municipal de Cultura:

» Programa de Regionalizacio do Turismo.

UNIDADE EXECUTORA 02.18.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PESSOAS COM
DEFICIENCIA, TRANSPORTE, TRANSITO E MOBILIDADE.

OBJETIVO: DESENVOLVER ACOES PARA CONTROLE DO TRANSITO E
MOBILIDADE URBANA.

ACOES:
» Manutencao da Secretaria;
» Assisténcia a pessoa com deficiéncia;
» Melhoramento da acessibilidade em reparticées publica:
» Agoes de Educacao no Tréansito voltadas para a formacao de condutores:
~ Aquisicdo de veiculos adaptados para transporte de cadeirantes:
» Aquisicao e manutencio de veiculos:
» Apolo e Supervisao de Pessoas com Deficiéncia:
» Programa de bducagao, Seguranga, Sinalizacao e Fiscalizacdo em Transito:
~ Curso de qualificagao e area especifica de transito e consultoria:
» Sistematizacao e monitoramento do transito urbano;
~ Programa de bducagdo, Seguranga, Sinalizacao e Fiscalizacao do Transito;
» Obras de mobilidade urbana;
» Sinalizacao das vias publicas;
» Aquisicao de Equipaimentos Permanentes;
» Construgao e Ampliagiao da Rodoviaria Municipal;

» Implantacao e manutengao da sinalizacao horizontal e vertical e indicativa;
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> Ampliagao e Manutengéo do Terminal Rodoviario;

» Implantacdo e Manutencio da sinalizagdo horizontal, vertical, indicativa e

sonora,

UNIDADE EXECUTORA 02.19.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE LIMPEZA
OBJETIVO — ATENDER A POPULACAO COM SERVICOS DE UTILIDADE
PUBLICA.

ACOES:
» Manutencao e Modernizagao da Secretaria de Limpeza ;
» Manutencao dos Servigos de Limpeza Publica;
» Aquisicao de veiculos;
» Investimentos em Drenagem e Recuperacdo de Vias da Rede de

Abastecimento.
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ANEXO Il - RISCOS FISCAIS
Lei n°11/2024, de 04 de Julho de 2024
Demonsirativo de Riscos Fiscais e Providéncias

(Art. 4°. § 3° da LC n° 101, de 04/05/2000)

A Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF estabeleceu que a Lel de
Diretrizes Orcamentarias deve conter o Anexo de Riscos Fiscais, com a avaliagao
dos passivos contingentes e de outros riscos fiscais capazes de afetar as contas
publicas quando da elaboracéo do orgamento anual.

Riscos Fiscais sao a possibilidade de ocorréncia de eventos, que, por
incertos, podem causar impacto negalivo nas receitas publicas e sao classificados
em dois grupos: riscos or¢ameniarios e riscos decorrentes da gestao da divida.

Os riscos orcamentarios referem-se a frustracao de arrecadagao, a
restituicdo de tributos nao prevista ou prevista a menor, diminuigdo da atividade
econdmica e situacgoes de calamidade publica, dentre outros.

Os riscos de gestao da divida referem-se a ocorréncias externas a
administracao, tais como variacdo da taxa de cambio e de juros que afetem as

obrigagdes vincendas.
Desse modo, sopesados as possiveis ocorréncias, estimou-se um risco de

aproximadamente R$ 4.956.230,00 (Quatro milhdes, novecentos e cinguenta e seis
mil. duzentos e trinta reais) para o Exercicio Financeiro de 2025, conforme

demonstrativo que segue.

R

R!SCOS FISCAIS | PROV!LJLNUAS sl N
DESCRIQAO VALOR DESCRI(;AO | VALOR
Estiagem prolongada ¢ Abertura de créditos
enchentes adicionais a partir da
Reserva de
1 | 7686.000,00 |  Contingéncia 1.300.110,00
Condenacdes 3.100.000,00 |
Judiciais | gohl
Pagamento de Juros Abertura de creditos
da divida maior adicionais apartir de
que o orcado anulacao de
SE | 580.000,00 | despesas | 3.157.890,00
TRTMe | 4,458,000,00 _' TOTAL | 4.458.000,00

IF:- rJI:_l
[ [ i f“*u|\'|1.r"'-|}[ f_L|:p{[JL,|'5,NU|-iﬁ_;+
| ILHO:218 '-J"']H FILHO: 2 1 8028423210
i Dades 203400505
42320 10:37:19 0300’

JOAO FELIX DE ANDRADE FILHO
PREFEITO MUNICIPAL
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LJ' n’ METAS HS[ AlS
S L GIME PRORIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

JULH( DE 2024,

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENC .-*1 RIAS |

LEIN11/2024, DE U4 LXH

AMF DEME{LHF art, 4“ §2° incisa 1)

T A S O S VA "5 R 2021 2022 2023
RECE!T#S FRE\;’IDEHGIARIAS RPPS (EXCL O INTRA-C ﬁt \MENTARIAS (1) 13.429.349,26 16.728.331,52 25.848.056,65
RECEITAS CORRENTES ey 13.429.349,26 |  16,728.331,52 25.839.376,53
RECEITAS DE CAPITAL LW | - | B T 8.680,12
-) DEDUCOES DA RECEITA _ . _ L 3 - ” :
REGEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA- A-ORCAMENTARIAS) (1) £ - -
RECEITAS CORRENTES ¥ T I B -
(-) DEDUGOES DA RECEITA T
~) DEDUGOES DA RECEITA i R T Sl - i
T ‘_F-,'L DAS RECEITAS FRE‘JIDENGIARIAS (y = (i 1) % R 13.429.349,26 16.728.331,52 5% 848.056 65
DESPESAS Y 2021 = o 032 2023
_ﬁPESAS' F’HEVIDENE:IAR!AS EXCETO INTRA- urzrnhr NTARIAS (IV) | 10.295.176,84 15.935.928,56 19.566.961,54
ADMINISTRAGAO 5 | T a70.165982 |  574.201,15 570.194,05
PREVIDENCIA - ] ehten17.02 15.361.727.41 | 18.996.767,49
DESPESAS PREWDENEE RIAS - RPPS (INTRA ORCAMED ITARIAS) (M) | - | ' ; i
ADMINISTRAGA i il '
TOTAL DAS EESPEEAS FREVIDENElARIAG {*u’l = (IV + v K _ 10.295,1?{@@4 T 15.635.928 56 19.566.961 54
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Plano Financeiro = 0ed iy RS i =T
Plano Previdenciario = - AN TS A Al
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS s el i .
BENS E DIREITOS DO RPPS = T e .
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| ; III | 5 E
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