ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE SEBASTIAO LEAL
GABINETE DO PREFEITO

Construindo o futuro

LEI N2 0194/2018 Sebastido Leal, 30 de Outubro de 2018

DISPOE SOBRE ALTERECOES NA REGULAMENTACAO DO PREMIO
DE QUALIDADE E INOVAGAO - PMAQ/AB, COM BASE NA
PORTARIA GM/MS Ne. 1.654/2011, QUE CRIOU O PROGRAMA DE
MELHORIA DO ACESSO E QUALIDADE DA ATENCAO BASICA -
PMAQ-AB, DEVIDA AOS PROFISSIONAIS E TRABALHADORES DAS
EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA, DA COORDENAGAO DE ATENCAO
BASICA MUNICIPAL E AOS APOIADORES VINCULADOS AO
DESENVOLVIMENTO DO PROJETO DO PMAQ NO MUNICIPIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SEBASTIAO LEAL -PI no uso de suas atribui¢des legais.
Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciona a seguinte lei:

Art. 12. Fica por forca desta Lei regulamentado o incentivo financeiro do Programa de
Melhoria do Acesso e Qualidade da Atencdo Bdasica — PMAQ-AB, denominado Componente
de Qualidade do Piso de Atenc¢ado Basica Variavel — PAB Variavel.

Art. 22. O incentivo financeiro por equipe contratualizada, aqui denominado Prémio de
Qualidade e Inovacéo - PMAQ/AB, previsto no Programa de Melhoria do Acesso e
Qualidade da Atencdo Basica - PMAQ, serd repassado pelo Ministério da Saude ao
Municipio de SEBASTIAO LEAL - Pl caso o mesmo atinja as metas e resultados previstos no
§22. do Art. 82. da Portaria GM/MS n2. 1.654/2011, combinado com Portaria GM/MS n®.
866/2012, que altera também as regras de classificagdo da certificacdo das equipes
participantes do Programa.

§ 12 - O municipio fica desobrigado ao pagamento do Prémio caso o Programa de Melhoria

do Acesso e Qualidade da Atencdo Basica — PMAQ-AB do Governo Federal deixe de existir;

§ 22 - Caso haja alteracbes na legislacdo do programa, e possibilidades de outros servicos
de saude aderir ao PMAQ-AB, fica a Secretaria Municipal de Saude responsavel pela
regulamentacdo através de Portaria, estabelecendo critérios para pagamento do Prémio,
em conformidade com a legislagao em vigor.

§ 32 - Considerando o “caput” do Artigo, fica a Secretaria Municipal de Saude designada a
estabelecer Quadro de Metas para os Agentes Comunitarios de Saude, através de Portaria,
regulamentando-o como instrumento de monitoramento e avaliagao.

Art. 32. O Municipio fara jus ao recebimento dos valores fixados no PMAQ-AB por equipe,
em decorréncia do preenchimento das metas previstas na Portaria 1.654/2011, combinado
com Portaria GM/MS n®. 866/2012, que altera também as regras de classificacdo da
certificacdo das equipes participantes do Programa, o montante recebido sera destinado
da seguinte forma:

I - 30% (trinta por cento) serdo destinados a melhor estruturacdo da Atencdo Basica
municipal;
Il - 70% ( setenta por cento) devera ser pago aos trabalhadores lotados nas referidas unidades,
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independente dos vinculos dos mesmos com o Municipio, sob forma de Prémio de Qualidade e
Inovacdo-PMAQ/AB;

§ 12 - Considerando como sendo 100% o percentual constante do inciso |l do caput deste
artigo:

I - 50% (cinquenta por cento) serdao destinados aos profissionais de nivel superior lotados
nas Equipes de Saude da Familia — obedecendo a seguinte distribuicdo:

30 % ( trinta por cento) destinados a enfermeiros,

10% ( dez por cento) para médicos

10% ( dez por cento) para dentistas

Il - 20% (vinte por cento) serdo destinados aos profissionais de nivel Médio lotados nas
Equipes de Saude da Familia — Auxiliar de Enfermagem, Técnico de enfermagem, Auxiliar
de Consultério Dentdrio.

lll - 30% (trinta por cento) serdo destinados aos Agentes Comunitarios de Saude lotados
nas Equipes de Saude da Familia; ’

VI- A gratificacdo de produtividade do PMAQ-AB, sera devida aos servidores em efetivo
exercicio nas Unidades de Saude da Familia exceto nos casos de :

I- Licenga para tratamento da prépria satude, superior a cinco dias tteis

ll- Licenga por acidente em servigo, por um periodo superior a 15 (quinze)- dias

lll- Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia por um periodo acima de 03
(trés) dias no més;

IV- Licenga maternidade;

V- Licenga prémio

VI- O servidor participante da PMAQ-AB, ndo fara jus ao incentivo financeiro do

Programa no més em que for:

a)- Constatada insuficiéncia no desempenho das respectivas fung¢des, e confirmada
apresentacao dos relatdrios de desempenho.
b)- Na hipdtese de falta injustificada ao trabalho por um periodo superior a 05 ( cinco) dia no
més.

Art. 42. O valor do Prémio de Qualidade e Inova¢do - PMAQ/AB, correspondente aos
profissionais de nivel superior, sera dividido igualmente independente de sua formacao.

Art. 52. Os servidores integrantes das equipes de Saude da Familia, fardao jus ao incentivo
financeiro, a titulo de gratificacdo do PMAQ-AB, pelo desempenho obtido por sua equipe
na avaliagdo externa, realizada por instituicdo designada pelo Ministério da Saude,
observados os critérios estabelecidos pelo DAB/MS, por meio da Portaria n2 1654 de 19
de Julho de 2011.

Art. 62. O Pagamento da gratificacdo fica condicionado ao cumprimento das indicadores,
determinado pelo programa, cuja avaliacdo serd feita mensalmente apds a impressao dos
relatdrios, que dar-se-a até o dia 20 de cada més.
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Art. 72. A Secretaria Municipal da Saude fara os depdsitos referente aos 70% (setenta por
cento) destinados ao pagamento do prémio, quando repassado pelo Ministério da Saude,
devendo o mesmo ser aplicado conforme legislacdo em vigor.

Art. 82. Os valores correspondentes aos percentuais do Prémio Qualidade e Inovacdo -
PMAQ/AB serdo repassados conforme repassado pelo Ministério da Salde, aos servidores
do Municipio que fizerem jus ao prémio.

Art.92. Em caso de desisténcia ou afastamento do servico, ou ndo obtencdo das metas, seja
em qualquer circunstancia, o servidor perderd o direito ao Prémio de Qualidade e Inovagao
- PMAQ/AB, sendo o valor do prémio redividido entre seus pares.

Paragrafo uUnico — O servidor estd isento de perder o Premio de Qualidade e Inovagdo —
PMAQ/AP, quando o mesmo se afastar por motivo de Férias, Licenga Gestante, Licenca
para Tratamento de Saude.

Art. 102. O Prémio de Qualidade e Inovagdo - PMAQ/AB em nenhuma hipétese incorporara
ao salario do servidor, sendo a sua natureza juridica estritamente indenizatoria.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sebastido Leal em 30 de Outubro de 2018

Angelo Pereira de Sousa
Prefeito
TERMO DE SANSAO

Sanciono a presente Lei em todos os seus artigos para que a mesmo produza os seus
efeitos legais

Publique-se, Registra-se e Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Sebastido Leal em 30 de Outubro de 2018

Angelo Pereira de Sousa
Prefeito
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