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Gabinete do Prefeito 
 

 
DECRETO Nº 39/2026 

 
São Pedro do Piauí, 23 de junho de 2026. 

 

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE SÃO PEDRO DO PIAUÍ/PI, LINDOMAR 

GONÇALVES DE ALENCAR, no uso de suas atribuições legais, conforme as disposições 

legais da Lei Orgânica do Município, e; 

 

CONSIDERANDO a Lei Federal nº 13.431/17, que define a escuta especializada 

como um procedimento de entrevista realizado pelos órgãos da rede de proteção nos 

campos da educação, da saúde, da assistência social, da segurança pública e dos 

direitos humanos, com a exclusiva finalidade protetiva, limitada a escuta ao 

estritamente necessário para o cumprimento da finalidade de proteção; 

 

CONSIDERANDO que nas políticas intersetoriais é imprescindível que haja 

integração dos serviços e o estabelecimento de fluxo de atendimento 

articulado, evitando-se a superposição de tarefas por meio da fixação de 

mecanismos de cooperação e compartilhamento das informações e da definição do 

papel de cada instância/serviço e do profissional de referência que supervisionará 

as atividades; 

 

CONSIDERANDO a recomendação do Ministério publico nº 07/2022 que solicita a 

formação de comitê de gestão colegiada para acompanhamento e implementação 

de protocolo – Escuta especializada no município de São Pedro do Piauí; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Criar o Comitê de Gestão Colegiada da Rede de Cuidado e de Proteção 

Social de Crianças e Adolescentes Vítimas ou Testemunhas de Violência. 

 

Art. 2º - O Comitê de Gestão Colegiada da Rede de Cuidado e de Proteção Social 

de Crianças e Adolescentes Vítimas, será composto pelos seguintes membros: 

 

I. Representantes da Secretaria Municipal de Saúde 

Titular - Patrícia Soares de Alencar 
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Suplente – Jéssica Luiza Júlia Santos 

II. Representantes da Secretaria Municipal de Educação 

Titular - Noara Fernanda Oliveira Barbosa Lima 

Suplente - Saara Vitoria Gomes de Freitas 

III. Representantes da Secretaria Municipal de Assistência Social 

Titular - Dara Ferreira de Sousa Nunes 

Suplente - Maria José de Almeida 

IV. Representantes do Conselho Tutelar 

Titular – Laece Pereira de Sousa 

Suplente – Maria Aparecida Alves de Abreu 

V. Representantes do Centro de Referência Especializado da 

Assistência Social – CREAS 

Titular - Mieslane de Moraes Abreu 

Suplente - Morgana Carolina Pereira Feitosa 

VI. Representantes do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 

Adolescente - CMDCA 

Titular – Rosinere Alves de Lima 

Suplente - Aline Soares do Nascimento 

 

Art. 3º - As reuniões do Comitê de Gestão Colegiada da Rede de Cuidado e de 

Proteção Social de Crianças e Adolescentes Vítimas, serão fixas, sempre à última 

sexta feira de cada mês, e sempre que necessário, em mais encontros pactuados 

pelo grupo. 

 

Art. 4º - O Comitê de Gestão Colegiada da Rede de Cuidado e de Proteção Social 

de Crianças e Adolescentes Vítimas, definirá um coordenador e um vice-

coordenador para responderem sempre que necessário pelo Comitê Gestor e 

representa-lo, quando necessário. 

 

Art. 5º - Cabe ao Comitê de Gestão Colegiada da Rede de Cuidado e de Proteção 

Social de Crianças e Adolescentes Vítimas de Violência, conforme Art. 9 do Decreto 

Presidencial n.º 9.603/2018: 

 

I. Articular, mobilizar, planejar, acompanhar e avaliar as ações da rede 

intersetorial, além de colaborar para a definição dos fluxos de 

atendimento e o aprimoramento da integração do referido comitê; 

 

a) definir o fluxo de atendimento, observados os seguintes 

requisitos: 

 

b) os atendimentos à criança ou ao adolescente serão feitos de 



                  PREFEITURA MUNICIPAL 

                      SÃO PEDRO DO PIAUÍ 
 

___________________________________________________________________________________________________ 

CNPJ: 06.554.810/0001-76  - Avenida Presidente Vargas, Nº 531 – Centro 

CEP: 64.430-000 – São Pedro do Piauí - Piauí 
E-mail: prefeitura@saopedrodopiaui.pi.gov.br 

 
 

maneira articulada; a cooperação entre os órgãos, os serviços, os 

programas e os equipamentos públicos será priorizada; 

 

II. Criar grupos intersetoriais locais para discussão, acompanhamento e 

encaminhamento de casos de suspeita ou de confirmação de violência 

contra crianças e adolescentes. 

 

 § 1º O atendimento intersetorial poderá conter os seguintes 

procedimentos:  

 

I. acolhimento ou acolhida; 

II. escuta especializada nos órgãos do sistema de proteção; 

III. atendimento da rede de saúde e da rede de assistência 

social; 

IV. comunicação ao Conselho Tutelar; 

V. comunicação à autoridade policial; 

VI. comunicação ao Ministério Público; 

VII. depoimento especial perante autoridade policial ou 

judiciária; e 

VIII. aplicação de medida de proteção pelo Conselho Tutelar, 

caso necessário. 

 

§ 2º Os serviços deverão compartilhar entre si, de forma integrada, as 

informações coletadas junto às vítimas, aos membros da família e a outros 

sujeitos de sua rede afetiva, por meio de relatórios, em conformidade com o 

fluxo estabelecido, preservado o sigilo das informações. 

 

§ 3º Poderão ser adotados outros procedimentos, além daqueles previstos no 

§ 1º, quando o profissional avaliar, no caso concreto, que haja essa 

necessidade. 

 

Art. 6º - As ações da Comissão de Gestão Colegiada e do processo de implantação 

da Escuta Especializada junto as Municípios serão custeadas pelo fundo Municipal 

de Assistência à Criança e ao Adolescente. 

 

Art. 7º - O servidor nomeado para compor esse Comitê de Gestão Colegiada estará 

liberado das suas atividades, quando das reuniões e ações relativas aos referidos 

procedimentos intersetoriais. 

 

Art. 8º - O Comitê de Gestão Colegiada fará a inclusão, em seu Plano de Trabalho, 

das Capacitações para a rede de proteção, aqueles que atendem e recebem a 
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revelação espontânea, bem como das Capacitações aos Profissionais que serão 

responsáveis pela realização da entrevista da escuta especializada, além de 

campanhas e divulgação dos fluxos e orientações preventivas para a comunidade, 

sempre respeitando o disposto na legislação que institui critérios de validação de 

cursos sobre o sistema de garantia de direitos de crianças e adolescentes vítimas e 

testemunhas de violência e a escuta especializada. 

 

Art. 9º - Os casos omissos no presente Decreto serão avaliados pelo Comitê de 

Gestão Colegiada e submetidos à Sessão Plenária do CMDCA. 

 

Art.10º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 

disposições em contrário. 

 

 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE 

 

 
Gabinete do Prefeito Municipal de São Pedro do Piauí-PI, em 23 de junho de 2026. 

 

 

 
   
 LINDOMAR GONÇALVES DE ALENCAR  

         Prefeito Municipal 
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PREFEITURA MUNICIPAL 
DE SÃO PEDRO DO PIAUÍ-PI 

TF:RMO OF: RATIFICAÇÃO 
CONTRATO ADMIN ISTRATI VO N "' 064/2026/PMSP/PI. 

l NEX IG lBlLIDADE DE LICITAÇÃO N n 28/202<,/PMSP/PI. 

À v i:.tu Ju:. dc1rn:utos cuotiJus nu pre:.entc pnx:ç:.su Jt'.l v iJumcnk ju:.tilicoJu. CONSI.DERANOO 
que o PARECER Tê.CNICO/JURÍDICO. prcv(! a INEX IG IBILIDADE OE LIC ITAÇÃO c m 
conformitlatlc .to dbpos.lO no A ni i;o 74 . V , d ,1 Lc i Feder al n º 14 . 133 . de 1u de .1bril d e 2021 e Le i n . 
8.245/CJ I . CONSIDERANDO que o Proct!'sso Admi nistroti vo foi cum1>rido o.s exi~êncins legais. 
CONS IDERANDO o s clcmc11tm1 contidos nu presente pruccsso de incxi g ihi lidudc de licituçün , 4uc foi 
devidamen1e jus1ific:ido, 1:in10 pe la r:iz~o da escol ha do presrndor de serviços e Sll:lS expeni ses, 
CONSlDERANOO que o processo foi instruído com os documenios e r equisitos que comprovam que 
o 1:011tn1tuJo poss ui hubilitm,;iio t: 4uulifi(.·u1,;ilo mfnimu í>Ura (.·ckbrur o (.·onlrulo. 1:onfonm: pr1:conizudo 
nn artigt) no Anig n 74, V , da Lei Fccler:il n "' 14. 133, d e I" d e abri l d e 2 0 2 1 e L e i n. X.245191 , 
RATIFICO. ADJUDICO E HOMOLOGO A IN EX IGIB IL I DADE D E L IC ITAÇÃO do processo 
m.hnini :.lrulivo n" 001.()(X)() l763/2026/PMSP/PI. 

Autorizo ein con~cquênc in , n proceder-se à conu-maçi'io nos termo~ da jusliticm iva ex~lda pela 
Comissilo <le Lici túçUo - CUPMSP/PI/Púl"Céél' dú Procu1'údo.-iú Jul'fdicú co11 f◊l'rne úbúiAO descri to; 

Objeto: CONTRATO ADM IN ISTRATIVO. REFERENTE A PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE 
LOCAÇÃO DE UM IMÓVEL. S ITUADO NA AVEN I DA PRES IDENT6 VARGAS, N " 750, 
CENTRO. SÃO PEDRO DO PlAUI. PARA ATENDER A S NECESSIDADES DA SECRETARIA 
MUNIC IPAL DE EDUCAÇÃO DO MUNICiPIO DE SÃO PEDRO DO P IAU Í-PI. PARA 
A THNl.>l:m. AS NECESS l l.)ADCS DA SECRETAR I A MUN ICIPAL DE EDUC.:A<_;Ão DO 
MUNICIPIO DE SÃ.O PEDRO DO PIAU I-PJ 

LOCATARIO: S INDICATO DOS TRAB. RURAIS AGRICULTORES E AGRICULTORAS 
FAMILIARES DE SAO PEDRO DO P IA U I- PI. 
CNPJ n" 06.5 10 . 192/(X)O 1-6 2. 
Prnzo de Execução e Vigência 12 ( Do:ro) M eses. 
Vu lor Mcnsul : R $ 3.000,00 (Três mil rcuis). 
Va lor To1:1l: H. $'."i6.000.0 O (Trinrn e s ci.11 mi l reais). 
f'undanH~nto Legal: Anigo 74 • V . da L e i Federnl nª 14. 133 • de I ª de abril de 2021 e Lei n . 
8.245/91. Jus1ificulivu Ancxu nos uulOS do processo Jc lncxigi bil idudc de lici tuçUo n<> 
0 28n0 26/PMSP/PI . 
f'onte de Recursos: Progrnm titicn: l 2.361.0004.2202 M anu tenç-i\o do Sistema Municipal de Ensino: 
12.36 1.0004.2250 Mu11\1lcrn.;iav J1.: Outro:i. P rvl,n11 nu:i. FNDE. Eh.·111(."Hlv J1.: Jc:i.pt::i.u: 3.3.90.39.00 553 
999 Ou1.ros Scrvic;os de Terceir os - Pessoa Juríúic :i . Ponte: 500: 550; 5 69. 

F icando por es te termo autorizndo a forma li zação do cootrnto. determino. ainda. que seja dada a devida 
puhlic idudc lcgu.l. cm c s pcc iul à prcvistu no urti go Arl. 72. purág rufu ún it:u du Le i Pcdcrul n º 
14. 1 JJ/2 1, para ql1e fique ~ di sposiç :lo do pl1blico e ni s hio e leirõnico ofi ci al e ql•e • • 1.põs, seja o 
presente expediente devidamente juntado nos autos do Processo Admin istr::uivo. 

(::1binc1e do Prefei to , e m 08 d e :1bri l de 2026. 

Lindomar C ionça lve.11 d e Alencar 
Prefeito Munic ipal/PMSP/PI. 

l'rirft•lluno lU11nld1,11I dirSllu l'\"tl r udu l'hml/1'1 
An,11 hh1 p.-.,,,1,1,mfo, V11,x11s. N~ !'illl • C"nln, 

CEf' - MAJ-0-000 - S..,u l'.:d ro dv l'iJtuUl•I 

ID: 7CB8D92E78384 

PREFEITURA MUNICIPAL 
SÃO PEDRO DO PIAUÍ 

Gabinete do Prefeito 

DECRETO Nº 39/2026 

São Pedro do Piauí, 2 3 d e junho de 2026. 

O PREFEITO DO MUNICIPIO OE SÃO PEDRO DO PIAUI/PI , LINOOMAR 
GONÇALVES D E ALENCAR, no uso de suas atribuições legais, conforme as disposições 
legais da Lei Orgênica do Municipio, e; 

CONSIDERANDO a Lei Federal nº 13.431 /17, que define a escuta especializada 
como um procedimento de entrevista realizado pelos órgãos da rede de proteção nos 
campos da educação, d a saUde, da assistência social, da segurança pública e dos 
direitos humanos, com a exclusiva finalidade protetiva . limitada a escuta ao 
estritamenle necessário para o cumprimento da finalidade de proteção; 

CONSIDERANDO que nas políticas intersetoriais é imprescindível que haja 
Integração dos se rviços e o estabelecimento de fluxo de atendimento 
articulado, evitando-se a superposição de tarefas por meio da fixação de 
mecanismos de cooperação e compartilhamento das informações e da d efinição do 
papel de cada ins tâ ncia/serviço e do profissional de referêncía que supervisionará 
as atividades; 

CONSIDERANDO a recom endação do Ministério publlco nº 07/2022 que solicita a 
formação de comi tê de gestão colegiada para acompanhamento e Implementação 
de protocolo - Escuta especializada no municipio de São Pedro do Piaui; 

RESOLVE: 

Art. 1° - Criar o Comitê de Gestão Colegiada da Rede de C uidado e de Proteção 
Social de C rianças e Adolescentes Vitimas ou T estemunhas de Violência. 

Art . 2° - O Comitê de Gestão Colegiada da Rede de Cuidado e de Proteção Social 
de Crianças e Adolescentes Vitimas, será composto pelos seguintes membros: 

1. Representantes da Secretaria Munlclpal d e Saúde 
T itular - Patrícia Soare$ de Alencar 
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Suplente - Jéssica Luiza Júlia Santos 
li . Representa ntes da Secretaria Municipal d e Educação 

Titula r - Noara Ferna nda Oliveira Barbosa Uma 
Suplente - Saara Vitoria Gomes de F rei tas 

Ili. R epresenta ntes da S ecreta ria Municipa l de Assistência Social 
Titula r - Dara Fe rrei ra d e Sousa Nunes 
Suplente - M aria José de Almeida 

IV. R e pr-esentantes do Conselho Tutelar­
Titular - Laece Pereira de Sousa 
Suplente - Maria Aparecida A lves de Abreu 

V. Representa ntes do C entro de Refe rê ncia Especlallzado da 
A ssistên cia Socia l - CREAS 
T itular - Mieslane de Moraes Abreu 
Suplente - Morgana Carolina Pereira Feitosa 

VI. R epresentantes do Conselho Municipa l dos D ir-eitos d a Cr-iança e do 
Adolescente - CMDCA 
Titular - Roslnere Alves de Lima 
Suplente - A line Soares do Nascimento 

Art . 3° - As reuniões do Comitê de Gestão Colegiada da Rede de C uidado e de 
Proteção Social de Crianças e Adolescentes V itimas, serão fixas , sempre à última 
sexta fe ira de cada mês, e sempre que necessârio, e m mais encon tros pactuados 
pelo grupo. 

Art. 4° - O Comitê de Gestão Colegiada da Rede de C uidado e de Proteção Social 
de Crianças e Adolescentes Vítimas. definirá um coordenador e um vice­
coordenador para responderem sempre que necessário pelo Comitê Gestor e 
representa-lo, quando necessário. 

Art . 5° - Cabe ao Comitê de Gestão Colegiada da Rede de C uidado e de P ro teção 
Social de Crianças e Adolescentes Vít imas de Violência. conforme Art . 9 do Decreto 
Presidencial n .0 9 .603/2018: 

li . 

Articular. mobilizar. planejar, acompanhar e avaliar as ações da rede 
intersetoria l , a lém de colabora r para a definição dos fluxos de 
atendimento e o aprim oram ento da integração do referido comi tê ; 

a) defin ir o flu xo de atendimento. observados os seguintes 
requisitos: 

b) os atendimentos a criança o u ao adolescente serão feitos de 
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m aneira articulada; a cooperação entre os ó rgãos, os serviços, os 
programas e os equipamentos públicos será priorizada; 

Criar grupos intersetoriais locais para discussão. acompanhamento e 
encaminh amento de casos de suspei ta o u de con firmação de violê ncia 
contra crianças e adolescentes. 

§ 1 ° O atendimento intersetorial poderá conter os seguintes 
procedimentos: 

l i. 
Ili. 

acol himento ou acolhida; 
escuta especializada nos órgãos do sistema de proteção; 
atendimento da rede de saúde e da rede de assistência 
socia l; 

IV. comunicação ao Conselho Tutelar; 
V. comunicação à autoridade policial; 
VI. comunicação ao Ministério Público; 
V II. depoimento especial perante autoridad e policial ou 

judiciéria; e 
VIII. aplicação de medida de proteção pelo Conselho Tutelar, 

caso necessário. 

§ 2° Os serviços deverão compartilhar entre si, de forma integrada , as 
informações coletadas junto às vitimas, aos m embros da familia e a outros 
sujeitos de s ua rede afetiva, por m e lo de relatórios, em conformidade com o 
fluxo estabelecido, preservado o sigilo das Informações. 

§ 3º Poderão ser adotados outros procedimentos, atém daqueles previstos no 
§ 1°, quando o profissional avaliar, no caso concreto, que haja essa 
necessidade. 

Art. 6° - As ações da Comlssã.o de Gestão Colegiada e do processo de Implantação 
da Escuta Especializada junto as Municipios serão custeadas pelo fundo Municipal 
de Assistência à C riança e ao Adolescente. 

Art . 7° - O servidor nomeado para compor esse Comitê de Gestão Colegiada estará 
liberado das suas at ividades. quando das reuniões e ações relativas aos referidos 
procedimentos inte rsetoriais. 

Art. 8° - O Comitê de Gestão Colegiada rara a inclusão, em seu Plano de T raba lho, 
das Capacitações para a rede de proteção, aqueles que atendem e recebem a 
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revelação espontânea, bem como das Capacitações aos Profissionais que serão 
responsáveis pela realização da entrevista da escuta especializada, além de 
campanhas e divulgação dos fluxos e orientações preventivas para a comunidade, 
sempre respeitando o disposto na legislação que institui critérios de validação de 
cursos sobre o sistema de garantia de direitos de crianças e adolescentes vítimas e 
testemunhas de violência e a escuta especializada. 

Art. 9° - Os casos omissos no presente Decreto serão avaliados pelo Comitê de 
Gestão Colegiada e submetidos à Sessão Plenária do CMDCA. 

Art.10° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário. 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE 

Gabinete do Prefeito Municipal de São Pedro do Piaul-PI , em 23 de junho de 2026. 

LINDOMAR GA VES DE ALENCAR 
Prefeito Municipal 

CNPJ: 06.554.810/0001-76 - Avenida Presidente Vargas, N! 531- Centro 
CEP: 64.430-000- São Pedro do Piauí - Piauí 

E-mail: prefeitura@saopedrodopiaui.pi.gov.br 

ID: FDF5AF342B664 
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~ DOS MILAGRES 2 CIDAD■ DO ■NCANTO ■ DA P. 

0 ECllETO N" 023/2026 - GAB, DE 22 D E .JUNHO DE 2026 

RF:<"iUI .AMT:NTA A AGT:NDA T RANSVERSAi . PARA 
CRIANÇAS E ADOLESCENTES, IN TEG.RANTE DO 
PI~ANO PLURIANUAL (PPA) 2026-20:ZY DO 
M UNIC f PIO OE SANTA CR UZ DOS MILAGRES-PI, 
ESTABEl~ECE NORMAS DE GOVERNANÇA 
JNTERS.b'TQHJAL, MONI TUHAit·IENTO E 
AVALIAÇÃO, E Dr( OUTRAS PROVJDBNCIAS. 

O PR.EFEITO MUNICIPA L DE S NTA CRUZ DOS M ILAGRES-PI , nu uso Jmi 

atribuições que lhe confere a Lei Orgânico do Município, e considerando o disposto na Lei 
Municipal n" 43, de 1 :5 de Dezembro de 202:5, que inst itui o Plano Plurianua l para o quadriênio 
2026-2029, bem como o coruprum isso com us mctus do Sdu UN ICEF - Ed ição 2025•2028. 
DECRETA: 

1. DISPOSIÇÕES GERAIS 

An. 1 º. Este Decreto regulamenta a Agenda Transversal para Cria nças e Adolescentes 
do Ml111icipiodc Santa Cmz dos Milagrcs·Pl para o pcriodo de 2026a 2029, eum u ubjcti vudc 
m;segumr a prioridade absol uta desse pü.blico nas pt,lit ica.'-1 pü.hlicus muni cipais . 

Art. 2". A Agendo. Trnnsversnl fu ndo.menlo.•se no.ges1ão integradne intersetorial entre as 
secretarias e órgãos municipa is. visando â garanti a dos di rei tos humanos, à redução da.s 
dcsigual clndcs e ao pleno clcscnvolvimcnlo biops icossociiil ele crinnçns e ndolescentes. 

Art. 3°. A exec ução desta Agenda ohi.erva rá as dire tri zes estahc lcc idai. no Estat uto <ln 
Criança e do Adolcscemc (Lei Federa l n" 8.069/ 1990) e os critCríos técn icos da Edição 2025• 
2028 do Selo UNICEF. 

2. DOS EIXOS J::STRATÉ<.;IC.:OS 

An. 4". A Agenda Transversa l organiza•sccm cinco eixos cstrntêg icos, que o rientari'io o 
planejamento e a execução da s ações governam entais. 

Art. 5". O Eixo 1 traia da Sobrevivênc ia e Desenvolvimento Saudável. tendo como 
objetivo gara nt ir o di re ito à vida, à sallde e ã nutrição. As ações priorit:inascomprcc ndcm o 
furtulcdmcntol.luu tcnçüo bâsicaU suü.dc materna e in füut il.u cxpansUo <lo :.aneamento b.lsico. 
o acesso ti ãgua potável, n promoção da saü.dc mental infa ntoj uvenil e o dcsen\'olvimcn1odc 
cam panhas prcvcni ivas voltadas à saúde sexual e reprodut iva de adolescentes. 

An. 6º. O Eixo 2 refere. se à Educação de Qualidade e Inc lusiva, visando assegumr o 
acesso, a permanência e o ~• prendizado com equidade. Devem ser priorizad~1s ~t am pliação da 
F.ducaçiit) lnfimtil e dn F.duençüo dc Jovens e Adultos (EJA), u implcmcnl ação dc rrogn:unnsdc 
a lfübc1ização na idade certa . a vu lorizução dos profi ssionais da educação, a inclusUo de 
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estudant es com deficiência e o fomento ao uso de tecnologias educacionais e atividades de 
contraturno escolar. 

An. 7n_ O Eixo 3 uborda a Pm lcçüo lntcgrn l e o Fo11ulccimcntodc Vinculos. com foco 
na prevenç:loe no comb..·ne a todas as fom1as de vio lência, negli gencio. e exploração. A atuaçt\o 
se rá volt Ilda ao reforço dlls cs1 ru1u ras d0Consc lho Tute lar, do CRAS, do C REAS e do CM OC A, 
garan lindo íluxos intcrsctoriu is de atend ime nto e o apoio psicossoc iul a fami lias c m situação de 
vulncrnbil idadc. 

/\n. 8". O Eixo 4 toca na Participação Cidadã e no Prou1gonismo Juvenil. visa ndo 
csl imulor 1.1 prci.ençu de cri onças e adol ci.ccnlcs nos cspuços de control ci.ociul e gL-slüo pü.hl icu. 
I nclui o fo rt alecimento do Nü.cleo de Cidadania de Adolescentes (NUCA), o incenti vo aos 
grêmios es rudant is e a part icip.,ção de adolescentes nos processos de planejamento pari icip;itivo 
do mun ic ipi t.>. 

Art. 9", O Eixo S dcstina•sc ii lncl usfüJ Soci~l . Trnbal hn e Renda, com o <Jbjc1 i\•O de 
e rradicar o trabalho intàntil e ampliar as opommidadcs de formação profissional. As ações 
c nvolvcriio prngr:ama~ de aprcnclizagcm, parceria!; com n setor privarin para imi:crçào dc j nvcn!:,! 
no merendo de trabalho e incent ivo n projetos de economia so lidôr in e cuilurn. 

3. DA <.;~TÃ O 1!: <.;OVERNAI\ÇA I T t.;RSETOl{JAI... 

Art. 1 O. A coorde nação da Agenda Transversal scn\ exercida pelo Conselho Municipal 
dos Oirc ilos da Cri:mç:1 e do Adnlcsccnlc (CM OCA), que alm1d com(, brg:ln dclihcrali vn e 
fi scnli z11Jor. 

Art. 11. Compete às Secretarias Municipa is de Assistência Soc ia l, Ed ucação, Saúde, 
Cuhurn, E.-.rc,rtc e Meio A111hicntc prcstur o npoio técni co ncccr,;sório à imrlcmcntnç.iio das 
ações transversais. garant indo a compati bilidnde dos seus cronogramas intemos com as metas 
d:i Agenda . 

/\n . 12. Os órgãos municipai s dcverao designar representantes técni cos para compor 
eomi tC8 l.lc trabalho inten;eloriaii;, .sempre que m.:cc8súrio, vilj,lmt.lo soluc ionar gargalos 
operacionais e o timizar a aplicação de recursos públicos. 

4. DO MONITORAMENTO F. DA AVALI AÇÃO 

Arl. 13. O monitoram enloda Agenda Transvcrs.t l ocorrerá de fo rma conti nua, com a 
consolidação anual de ind icadores soc iai s e o rça mentários constantes no PPA. na LDO e na 
LüA. 

Art . 14. O Poder Executi vo promoverá nudi ê ncins pü.bliens nnuois porn n prestação de 
conta s e avaliação dos resu ltados alcançados. garantindo a transparênci~t e o controle soc ial por 
parle dn comunidade e cios conselhos de direi tos . 

Ar 1. 15. Os re latórios de moni1oramcn10 dcveriio conter a evoluçi10 dos indicadores do 
$e lo UN ICEF, perni i1indo ajus1es es1ratégicos 1e mpes1 ivos para o cumprimento das metas 
inl ernaciunai8 assumidas pe lo Munic ipi u. 

5. DISPOSIÇÕES FI NA IS 
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Ar1. 16. As despesas decorrentes da execução da Agenda Transversa l correrão por conta 
das dotações orçam cn1{1ri:,s pri,prias de cada secretaria e nvolvida, confonn c prcvis10 nas leis 
orçamentári as anuais. 

/\rt. 17. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaç3o. revogadas todas as 
d isposições contrárias. 

Prefei tura Municipa l de Santa Cruz dos M ila1,,--res• Pl , em 22 de J unho de 2026. 

EOILBERTO MCNDCS ::,~~~~o~Ri~::i~~I 

GUIMAA~~=i~::::;11!~~:1~~~iri:a~:i~v368 
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