LEI ORGANICA
DO MUNICIPIO DE
GUARIBAS-PI

Promulgada em 25 de outubro de 2007

PREAMBULO

Os representantes do povo do Municipio de Guaribas/Pl, reunidos em
Assembléia Municipal Constituinte, buscando a realizacdo do bem-estar
comum e as aspiragdes sociais, econdmicas, culturais e histéricas, invocando a
protecao de Deus, adotam e promulgam a presente Lei Organica.
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TITULO |
Dos Principios Fundamentais

Art. 1° - O Municipio de Guaribas integra-se aos principios nacionais e
estaduais com o objetivo da construcdo de uma sociedade livre, justa e
solidaria, preservando os fundamentos que norteiam o Estado Democratico de
direito e o respeito:

| - a soberania nacional;

Il - & autonomia estadual e municipal,

lIl - a cidadania;

IV - a dignidade da pessoa humana;

V - aos valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;
VI - ao pluralismo politico.

Art. 2° - O poder emana do povo, que o exerce pelos seus representantes
eleitos, ou diretamente, nos termos desta Lei e toda legislagao propria.
Paragrafo Unico - A soberania popular se manifesta quando a todos s&o
asseguradas condi¢des dignas de existéncia, e sera exercida:
| - pelo sufragio universal e pelo voto direto e secreto;
Il - pelo plebiscito e referendo;
[l - pela iniciativa popular no processo legislativo;
IV - pela participagdo popular nas decisées do Municipio e no
aperfeicoamento democratico de suas instancias na forma de Lei;
V - pela agéo fiscalizadora sobre a administragédo publica.

Art. 3° - O Municipio tem como simbolos a bandeira, o bras&o e o hino.

TiTULO Il
Dos Direitos e Liberdades Fundamentais

CAPITULO |
Dos Direitos Individuais e Coletivos

Art. 4° - E assegurado a todo habitante do Municipio, nos termos das
Constituicdes Federal, Estadual e desta Lei Orgénica, o direito a educacéo, a
saude, ao trabalho, ao lazer, ao usufruto dos bens culturais, a segurancga, a
protecdo a maternidade, a infancia, a assisténcia aos desamparados, ao
transporte, a habitagdo e ao meio ambiente equilibrado.

CAPITULO Il
Dos Direitos Sociais

Art. 5° - O Municipio assegurara, em cooperagdo com a Unido e o
Estado, os direitos fundamentais do cidad&o, observando:
| - protegdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia, a
velhice e ao deficiente;
Il - a promogéao e integragdo no mercado de trabalho;
lIl - a habilitagcao e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia e
a promocao a vida comunitaria.



IV - A igualdade absoluta entre os cidadaos, coibindo a discriminagao
por motivo de origem, raga, cor, sexo, idade, estado civil, crenga religiosa,
orientagao sexual, convicgao politica e filoséfica ou outras quaisquer formas.

TITULO NIl
Da Organizagao Politica Administrativa do Municipio

CAPITULO |
Dos Dispositivos Gerais

Art. 6° - O Municipio de Guaribas como pessoa juridica de direito publico
interno, com autonomia politica, administrativa e financeira, reger-se-a por esta
Lei Orgénica, e no que concerne as Constituicdes da Republica Federativa do
Brasil e do Estado do Piaui.

Art. 7° - O Territorio do Municipio compreende o espaco fisico-geografico
que atualmente se encontra sob seu dominio e jurisdigao.

§ 1° - A sede do Municipio da-lhe o nome e tem a categoria de cidade.

§ 2° - O Municipio sera organizado em Distritos e estes em subdistritos
por lei municipal, observado o disposto na lei estadual.

§ 3° - A alteragdo do nome do Municipio, bem como a mudanga de sua
sede, depende de Lei, votada pela Camara Municipal apos consulta
plebiscitaria.

Art. 8° - O Municipio de Guaribas podera participar da organizagéo, do
planejamento e da execugdo de fungbes publicas de interesse regional,
mediante associacdes e convénios com os demais municipios limitrofes, desde
que em defesa de interesses comuns.

CAPITULO II
Da Competéncia Municipal

Art. 9° - Compete ao Municipio prover o que é de interesse local e do
bem-estar de sua populagdo como, dentre outras, as seguintes atribui¢oes:
| - legislar sobre assuntos de interesse local;
Il - elaborar e executar o plano plurianual, lei de diretrizes orcamentarias
e 0 orgcamento anual;

[l - elaborar planos de desenvolvimento;

IV - instituir e arrecadar tributos, tarifas e precos publicos de sua
competéncia;

V - aplicar suas rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade da prestagéo
de contas;

VI - publicar balancetes e balancos nos prazos fixados em Lei;

VII - criar, organizar, fundir e extinguir Distritos, segundo as diretrizes da
legislagdo estadual;

VIl - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concess&o ou
permissao, os servicos de interesse local, incluido o de transporte coletivo que
tem carater essencial, excetuada a concessao, terceirizagdo ou permissao a
iniciativa privada para execugao, operagcdo e manutencao dos servigos publicos
de captacgao, tratamento e distribuicdo de agua, coleta e tratamento de esgotos
sanitarios;



IX - manter, com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do
Estado, programas de educacgdo, prioritariamente pré-escolar e de ensino
fundamental;

X - prestar, com a cooperacido técnica e financeira da Unido e do
Estado, servicos de atendimento a saude da populagéo;

XlI - elaborar o Plano Diretor do Municipio e promover, no que couber,
adequado ordenamento territorial, integrando os valores ambientais, mediante
planejamento e controle do uso, parcelamento e ocupagao do solo urbano;

XII - promover a protegao do patrimdnio histérico-cultural, paisagistico,
arquiteténico e ecoldgico local e sitios arqueoldgicos, observadas as
legislagdes federal e estadual;

XIII - constituir guarda municipal destinada a protecdo de seus bens,
servicos e instalagdes;

XIV - dispor sobre a administragcdo, utilizagcdo, aquisicdo e alienagao
dos bens publicos;

XV - dispor sobre o depdsito, venda e o destino final de animais e
mercadorias apreendidos em decorréncia de transgressao da legislacéo
municipal;

XVI - assegurar a expedicdo de certiddes requeridas as reparticbes
administrativas municipais, para a defesa de direitos e esclarecimentos de
situagcdes, estabelecendo os prazos de atendimento, respeitado o limite
maximo fixado nesta Lei;

XVII - sinalizagao das vias urbanas e das estradas municipais;

XVIII - regulamentacdo e a fiscalizagdo do uso das vias urbanas e
estradas municipais.

SECAO |
Da Interveng¢ao Municipal

Art. 10 - A intervencdo no Municipio dar-se-a de forma prescrita na
Constituicdo do Estado, obedecidas as regras da Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil e especialmente quando:

| - deixar de repassar os recursos necessarios ao funcionamento do
Poder Legislativo na forma desta Lei;

Il - deixar de cumprir a legislagdo aprovada pela Camara Municipal, na
forma desta Lei.

Paragrafo Unico - A intervencdo no Municipio podera ser solicitada pela
Camara Municipal ao Governador do Estado, mediante representacao
fundamentada da maioria absoluta dos seus membros.

CAPITULO Il
Das Vedagoes

Art. 11 - Ao Municipio é vedado:

| - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-las, embaracgar-
Ihes o funcionamento ou manter com elas ou seus representantes, relagdes de
dependéncia ou alianca, ressalvada, na forma de lei, a colaboragdo de
interesse publico;

Il - recusar fé aos documentos publicos;

[l - criar distingdes entre brasileiros ou preferéncias entre si;

IV - subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos
pertencentes aos cofres publicos, quer pela imprensa escrita, radio, televisao,



servigco de auto-falante ou qualquer outro meio de comunicagao, propaganda
politico-partidaria ou fins estranhos a administragéo;

V - manter publicidade de atos, propagandas, obras, servigos e
campanhas de 6érgéos publicos que ndo tenham carater educativo, informativo
ou de orientagéo social, ou da qual constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promoc¢ao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

VI — outorgar, conceder, sub-conceder a execugao dos servigos
publicos de captagédo, tratamento e distribuicdo de agua, coleta e tratamento de
esgotos sanitarios, bem como a operagcdo e manutengao destes sistemas a
empresas da iniciativa privada.

§ 1° - O estabelecido no inciso V, deste artigo, devera ser observado, no
que couber, pelas entidades municipais que explorem atividades econémicas e
pelas empresas publicas e de economia mista.

CAPITULO IV
Dos Bens Municipais

Art. 12 - Constituem bens municipais todas as coisas méveis e imoveis,
direitos e agdes que, a qualquer titulo, pertengam ao Municipio.

Paragrafo Unico - Além dos bens adquiridos, pertencem ao Municipio as
vias, pracas, jardins, passeios, cemitérios, ilhas ou quaisquer outros
logradouros publicos circunscritos ao seu Territorio, salvo aqueles de dominio
da Unido, do Estado ou de particulares.

Art. 13 - Cabe ao Poder Executivo a administracdo dos bens municipais,
respeitada a competéncia da Camara quanto aqueles utilizados em seus
servigos.

Art. 14 - A alienagao de bens municipais, subordinada a existéncia de
interesse publico devidamente justificado, sera sempre precedida de avaliagao
e obedecera as seguintes normas, sob pena de nulidade:

| - quanto a imoveis, dependera de autorizagao legislativa e licitagdo na
modalidade de concorréncia, dispensada esta nos seguintes casos:

a) doacao, permitida exclusivamente para outro 6rgdo ou entidade da
administragao publica, de qualquer esfera de governo;

b) permuta, por outro imovel que atenda aos requisitos constantes do
inciso X, do art. 24 da Lei n° 8.666/93;

c) doacdo em pagamento;

d) investidura;

e) venda a outro 6rgdo ou entidade da administracdo de qualquer
esfera de governo;

f) alienagéo, concessao de direito real de uso, locagdo ou permisséo
de uso de bens modveis construidos e destinados ou efetivamente utilizados no
ambito de programas habitacionais de interesse social, por 6rgdos ou
entidades da administracao publica especificamente criados para este fim.

Il - quanto a moveis, dependera da avaliagdo prévia e de licitacao,
dispensada esta nos seguintes casos:

a) doagado, permitida exclusivamente para fins e uso de interesse
social, apos avaliagao de sua oportunidade e conveniéncia socio-econémica,
relativamente a escolha de outra forma de alienacéo;

b) venda de acbes, que poderdo ser negociadas em bolsa de valor,
observada a legislagéo especifica;

c) permuta, permitida exclusivamente entre érgéaos ou entidades da
administracao publica;



d) venda de titulos, na forma de legislacao pertinente;

e) venda de bens produzidos ou comercializados por 6rgdos ou
entidades da administragédo publica, em virtude de suas finalidades;

f) venda de materiais e equipamentos para outros 0rgdos ou
entidades da administragdo publica, sem utilizagdo previsivel por quem deles
dispdem.

§ 1° - O Municipio, preferentemente a venda ou doacéo de seus bens
imoveis, outorgara concessdo de direito real de uso, mediante prévia
autorizacgao legislativa e licitagdo na modalidade de concorréncia.

§ 2° - A venda aos proprietarios de imoveis limitrofes de areas urbanas
remanescentes e inaproveitaveis para edificagao, resultante de obra publica,
dependera apenas de prévia avaliacdo e autorizagcdo legislativa. As areas
resultantes de modificacdo de alinhamento serdo alienadas nas mesmas
condigdes, que sejam aproveitaveis ou nao.

Art. 15 - O uso de bens municipais por terceiros podera ser feito mediante
concessao, permissdo ou autorizacdo, conforme o caso, e, somente quando
houver interesse publico devidamente justificado, sob pena de nulidade do ato.

§ 1° - A concessao administrativa de bens publicos de uso especial e
dominais dependera de lei e licitagdo na modalidade de concorréncia e far-se-a
mediante contrato.

§ 2° - A licitagdo podera ser dispensada na forma da lei, quando o uso
se destinar a entidades publicas, assistenciais e comunitarias ou quando
houver interesse publico relevante, devidamente justificado.

Art. 16 - Podera ser permitido a particular, a titulo oneroso ou gratuito
conforme o caso, o uso do subsolo e do espaco aéreo de logradouros publicos
para construcdo de passagem destinada a segurangca ou conforto dos
transeuntes e usuarios ou para outros fins de interesse urbanistico.

CAPIiTULO V
Da Administragao

Art. 17 - A Administragdo Publica Municipal € formada dos o6rgaos
integrados na estrutura administrativa da Prefeitura e de entidades dotadas de
personalidade juridica propria, compreendendo:

| - os 6rgaos da Administracao Direta;

Il - as entidades da Administracdo Indireta dotadas de personalidade
juridica propria:

a) autarquias;

b) empresas publicas;

c) sociedades de economia mista e suas subsidiarias;

d) fundagdes.

§ 1° - A autarquia, com patrimbnio e receita propria, gestdo
administrativa e financeira descentralizada, organizar-se-a para o desempenho
de atividades tipicas da administragdo publica que necessitem de mais
agilidade e independéncia na prestagao de servigos a comunidade.

§ 2° - A empresa publica, constituida com cem por cento de capital do
Municipio, organizar-se-a para o desempenho de atividades econdmicas ou a
prestacédo de servigos publicos que, por forga de contingéncia ou conveniéncia
administrativa, seja o Municipio levado a exercer.

§ 3° - A sociedade de economia mista organizar-se-a sob forma de
sociedade anbénima, para o desempenho de atividade econdOmica ou a



prestacdo de servigos publicos de interesse do Municipio, o qual mantera o
controle acionario.

§ 4° - A fundacgao organizar-se-a para o desempenho de atividades que
nao exijam a execugao por 6rgédo publico, a qual sera inscrita no registro civil
de pessoa juridica para aquisi¢ao formal de personalidade de direito.

§ 5° - A criacdo de autarquia, constituicdo de empresa publica, de
sociedade de economia mista e suas subsidiarias, a instituicdo de fundacodes
publicas, bem como a transformacado, fusdo, cisdo, extingdo, dissolugao,
transferéncia do controle e privatizagcdo de quaisquer das entidades
mencionadas neste paragrafo, dependera de lei especifica.

Art. 18 — Os o6rgaos e entidades mencionados no artigo anterior
subordinam-se aos principios de visibilidade e transparéncia da gestéo publica
insculpidos no Art. 21, sendo obrigados ao cumprimento dos mesmos por forga
desta lei orgénica, da constituigdo estadual, da constituicdo federal e da
legislagao ordinaria que disciplina a matéria.

SECAO |
Dos Cargos e Fungoées Publicas

Art. 19 - A Administragédo Publica Direta e Indireta do Municipio, visando a
promog¢ao do bem publico e a prestacdo de servicos a comunidade e aos
individuos que a ela integram, observara os principios da legalidade, da
moralidade, da impessoalidade, da publicidade, da eficiéncia, e os seguintes:

| - os cargos, empregos e fungdes publicas, criadas por lei, em numero
e com atribuicbes e remuneragao certas, sdo acessiveis a todos que
preencherem os requisitos exigidos por lei;

Il - a lei determinara os cargos, empregos e fungdes cujos ocupantes
ao assumi-los e ao deixa-los devem declarar os bens que possuem,
estendendo esta exigéncia aos detentores de fungdes diretivas e empregos na
administracao indireta;

lIl - a administragdo publica sera organizada de modo a aproximar os
servigos disponiveis de seus beneficiarios ou destinatarios;

IV - a lei estabelecera os casos de contratacdo de pessoal por tempo
determinado, para a necessidade temporaria de relevante interesse publico;

V - o Municipio ndo podera delegar a terceiros tarefas publicas de sua
competéncia, ressalvados os casos previstos nesta Lei;

VI - a lei reservara percentual de cargos e empregos publicos para as
pessoas portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao.

Paragrafo Unico - Garantia de vencimentos ndo inferior ao piso do
Municipio para os que recebem remuneragao variavel, nos casos previstos no
inciso V.

Art. 20 - A investidura em cargos e empregos publicos, tanto na
administracao direta ou indireta, dependera de aprovacao prévia em concurso
publico de prova ou de provas e titulos, exceto as nomeagdes para cargos em
comissao.

§ 1° - O prazo de validade do concurso publico sera de, até, dois anos,
prorrogavel, uma vez, por igual prazo.

§ 2° - Durante o prazo previsto no edital de convocagéo, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos sera
convocado com prioridade sobre os novos concursados, a para assumir cargo
OuU emprego na carreira.



SECAO I
Dos Atos da Administragao Publica

SUBSECAO |
Da Transparéncia e Publicidade

Art. 21 — Os atos dos poderes Executivo e Legislativo municipal serao
publicados no Diario Oficial dos Municipios e somente produzirao seus efeitos
apo6s a devida publicacao.

§ 1° - Serdo publicados dentro de 10 dias, a partir da ultimagdo do ato
respectivo:

| — As Leis;

Il — Os decretos regulamentares;

Il — Os avisos, editais de concurso publico e licitagdo, bem como os
respectivos resultados;

IV — Os atos de nomeacdo, admissdo, contratacdo, designagao,
promocao, exoneracao, demissao e aposentadoria de seu pessoal, sob pena
de nulidade absoluta.

§ 2° - Serao publicados até trinta dias do prazo estabelecido para a
elaboragdo do documento respectivo:

| - O Relatério Resumido de Execugao Orgamentaria — RREO;

Il - Os demais demonstrativos estabelecidos pela LC-101, de 04.05.2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal).

§ 3° - O disposto neste artigo se aplica a ambos os poderes e
compreende orgaos da administracdo direta e indireta com autonomia
financeira prépria, atendendo, para todos os fins, o previsto na Constituicao
Federal, Constituicdo Estadual, Lei Complementar 101/2000 (LRF) e Lei
Federal 8.666/93, naquilo que diz respeito as exigéncias de transparéncia
visibilidade da gestao publica municipal.

SUBSECAOII
Do Registro

Art. 22 - O Municipio tera os livros que forem necessarios aos seus

servigos e, obrigatoriamente, os de:

| - termo de compromisso e posse;

Il - declaracao de bens;

lIl - atas das sessdes da Camara;

IV - reqistros de leis, decretos, resolugdes, regulamento, instrucdes e
portarias;

V - cépia de correspondéncia oficial;

VI - protocolo, indice de papéis e livros arquivados;

VII - licitagdes e contratos para obras e servigos;

VIII - contratos de servidores;

IX - contratos em geral;

X - contabilidade e finangas;

XI - concessobes e permissdes de bens imdveis e de servicos;

XII - tombamento de bens imoveis;

XIII - registros de loteamentos aprovados.

§ 1° - Os livros serao abertos, rubricados e encerrados pelo Prefeito e
pelo Presidente da Camara, conforme o caso, ou por funcionarios designados
para tal fim.



§ 2° - Os livros referidos neste artigo poderéo se substituidos por fichas
ou outro sistema, convenientemente autenticados.

§ 3° - Os livros, fichas ou outro sistema estardo abertos a consultas de
qualquer cidadao, bastando, para tanto, apresentar requerimento.

SUBSE(}AO 1]
Da Forma

Art. 23 - Os atos administrativos de competéncia do Prefeito devem ser

expedidos com a observancia das seguintes normas:

| - Decreto, numerado em ordem cronoldgica, nos seguintes casos:

a) regulamentacao de lei;

b) instituicdo, modificagdo e extingao de atribuicbes nao exigidas em
lei;

c) abertura de créditos especiais e suplementares, até o limite previsto
em lei;

d) declaragado de utilidade ou necessidade publica, ou de interesse
social, para efeito de desapropriagcao ou de servidao administrativa;

e) aprovagao de regulamento ou de regimento para funcionamento dos
orgaos e servicos administrativos;

f) permissédo de uso de bens e servigos municipais;

g) normas de efeitos externos, ndo privativos de lei;

h) fixagcao de pregos na forma da lei;

i) fixac&o e alteragéo de tarifas n&o privativas de lei.

Il - Portaria, nos seguintes casos:

a) provimento e vacancia dos cargos publicos e demais atos de efeitos
individuais;

b) lotagdo nos quadros de pessoal;

c) abertura de sindicancias e processos administrativos, aplicagédo de
penalidade e demais atos individuais de efeitos interno;

d) outros casos determinados em lei ou decreto.

Paragrafo Unico - Os atos constantes do inciso |l deste artigo, poder&o

ser delegados.

SECAO Il
Das Certidoes

Art. 24 - A Prefeitura e a Camara Municipal sdo obrigadas a fornecer a
qualquer cidaddo e gratuitamente, aos reconhecidamente pobres, no prazo
maximo de 15 dias, informacdes, certiddes, contratos e decisdes sobre
assuntos referentes ao Municipio, sob pena de responsabilidade da autoridade
que negar ou retardar sua expedicao.

Paragrafo Unico - As certiddes relativas ao exercicio do cargo de Prefeito
serao fornecidas pela Camara Municipal, através de sua Presidéncia.

SEGAO IV
Da Remuneracao e Acumulagao Remunerada

Art. 25 - A lei determinara o limite maximo e a relagcao de valores entre a
maior € a menor remuneracgao dos servidores e empregos publicos, observado,
como limite maximo, os valores percebidos a titulo de remuneragdo, em
espécie, pelo Prefeito Municipal.



§ 1° - O vencimento atribuido aos funcionarios do Poder Legislativo ndo
podera ser superior aos pagos pelo Poder Executivo.

§ 2° - E proibida a vinculagdo ou equiparacdo de vencimentos para o
efeito de remuneracao de pessoal, ressalvados os casos de lei.

§ 3° - Os vencimentos dos servidores do Municipio, observada a regra
constitucional, sdo irredutiveis.

Art. 26 - E proibida a acumulagdo de cargos publicos, salvo quando

houver compatibilidade de horario para:
a) dois cargos de professor;
b) um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;
c) dois cargos privativos de médico.

Paragrafo Unico - A proibicdo de acumulagdo remunerada estende-se a
empregados e fungdes e abrange autarquias, fundagdes, empresas publicas,
sociedade de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas
direta ou indiretamente, pelo poder publico.

SE(}Z\O \"/
Dos Servidores Publicos

Art. 27 - O Municipio instituira conselho de politica de administracdo e
remuneragcdo de pessoal, integrado por servidores designados pelos
respectivos Poderes.

| - plano de carreira voltado a profissionalizagao.

§ 1° - E assegurada a isonomia de vencimentos, aos servidores da
administracdo direta e indireta, para cargos de atribuigbes iguais ou
assemelhadas do mesmo Poder ou entre os servidores dos Poderes Executivo
e Legislativo, ressalvadas as vantagens de carater individual e as relativas a
natureza ou ao local de trabalho.

§ 2° - Para aplicagdo do disposto no paragrafo anterior, lei
complementar estabelecera os cargos de atribuigdes iguais ou assemelhadas.

Art. 28 - Sao direitos dos servidores publicos além de outros
estabelecidos em lei;

| - piso de vencimento n&o inferior ao salario minimo nacional unificado;

Il - piso de vencimento proporcional a extengcao e a complexidade do
trabalho, assegurada aos servidores ocupantes de cargos ou empregos de
nivel médio e superior, salario ndo inferior ao salario minimo profissional
estabelecido em lei;

[Il - décimo terceiro vencimento com base na remuneragao integral
fixada para o més de dezembro do mesmo ano ou no valor dos proventos;

IV - remuneracéo do trabalho noturno superior ao diurno;

V - remuneragédo do titular quando em substituicdo ou designagao para
responder pelo expediente;

VI - salario-familia para seus dependentes;

VIl - duracdo do trabalho normal nao superior a oito horas diarias e
quarenta semanal, facultada a compensacdo de horarios e a redugdo de
jornada, nos termos da lei;

VIII - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

IX - remuneracdo do servigo extraordinario superior, no minimo, em
cinquenta por cento a do normal;

X - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, 1/3 a mais do
que a remuneracao normal;



XI - licenga remunerada a gestante, com duragao de cento e vinte dias;

XII - licenga paternidade, nos termos da lei;

Xl - protecdo do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivo
especifico, nos termos da lei;

XIV - redugao dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de
saude, higiene e seguranga;

XV - adicional de remuneragao para as atividades penosas, insalubres
ou perigosas, na forma da lei;

XVI - proibicdes de diferenca de vencimentos, de funcdes e critérios de
admissao, bem como em ingresso e frequéncia em cursos de aperfeicoamento
e programas de treinamento, por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XVII - livre associagao sindical;

XVIIl - a greve, nos termos e nos limites definidos em Lei
complementar Federal;

XIX - participacdo nos colegiados dos 6rgaos publicos em que seus
interesses profissionais ou previdenciarios sejam objetos de decis&do ou de
deliberacao;

XX - participagdo na elaboracgéo e alteragdo dos planos de carreira.

Art. 29 - Sio direitos especificos dos membros do magistério publico,
além de seu estatuto proéprio:
| - reciclagem e atualizagdo permanente com afastamento das
atividades sem perda de remuneragao, nos termos da lei;
Il - progresséao funcional conforme Plano de Carreira;
[l - cdmputo para todos os efeitos legais, incluida a concessédo de

adicional e licenca-prémio, do tempo de servico prestado a instituicdo
educacional privada incorporada pelo Poder Publico.

Art. 30 - S0 estaveis, apos trés anos de efetivo exercicio, os servidores
nomeados em virtude de concurso publico.

§ 1° - O servidor publico estavel s6 perdera o cargo em virtude de
sentencga judicial transitada em julgado; mediante processo administrativo em
que seja assegurada ampla defesa, ou, mediante procedimento de avaliagéo
periodica de desempenho, na forma de lei complementar, assegurada ampla
defesa.

§ 2° - Invalidada por sentencga judicial a demiss&o do servidor estavel,
sera ele reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido
ao cargo de origem, sem direito a indenizagao, aproveitado em outro cargo ou
posto, em disponibilidade com remuneracao proporcional ao tempo de servigo.

§ 3° - Extinto o cargo ou declarada a desnecessidade, o servidor
estavel ficara em disponibilidade, com remuneragao proporcional ao tempo de
servigo, até o seu adequado aproveitamento em outro cargo.

Art. 31 - O servidor sera aposentado:

| - por invalidez permanente, sendo os proventos integrais quando
decorrentes de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave,
contagiosa, ou incuravel, especificada em lei, e proporcional nos demais casos;

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicao;

[Il - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos
de efetivo exercicio no servigo publico e cinco anos no cargo efetivo em que se
dara a aposentadoria, observadas as seguintes condigdes:

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de contribuicéo, se



homem, e cinqlenta e cinco anos de idade e trinta de contribuigdo, se homem,
e cinquenta e cinco anos de idade e trinta de contribuigdo, se mulher, com
proventos integrais;

b) Sessenta e cinco anos de idade se homem, e sessenta anos de
idade se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servigo.

§ 1° - O tempo de servigo publico federal, estadual ou municipal sera
computado integralmente para os efeitos de aposentadoria, disponibilidade e
adicional por tempo de servigo.

§ 2° - Os proventos de aposentadorias e pensdes serdo revistos, na
mesma proporgdo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragéo
dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos
aos servidores em atividade, inclusive, quando decorrentes de transformacao
ou reclassificagdo do cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria ou que
serviu de referéncia par a concessao da pensao, na forma da lei.

§ 3° - A lei podera estabelecer excegdes ao disposto no inciso lll, letras
"a" e "c", deste artigo, no caso do exercicio de atividades consideradas
penosas, insalubres ou perigosas.

§ 4° - O beneficio da pensao por morte correspondera a totalidade dos
proventos ou vencimentos do servidor falecido, até o limite estabelecido em lei,
observando o disposto no paragrafo 2° deste artigo.

§ 5° - Os requisitos de idade e de tempo de contribuigdo serao
reduzidos em cinco anos, em relagao ao disposto no inciso lll, deste artigo,
para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das
fungdes de magistério na educagéao infantil e no ensino fundamental e médio.

§ 6° - Além do disposto neste artigo, o regime de previdéncia dos
servidores publicos titulares de cargo efetivo observara, no que couber, os
requisitos e critérios fixados para o regime geral de previdéncia social.

§ 7° - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeacgéo e exoneragdo, bem como de outro cargo
temporario ou de emprego publico, aplica-se o regime geral de previdéncia
social.

Art. 32 - Ao servidor publico municipal em exercicio de mandato eletivo
aplicam-se as seguintes disposigdes:

| - tratando-se de mandato eletivo federal ou estadual, ficara afastado
de seu cargo, emprego ou fungao;

Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego
ou fungao, sendo-lhe facultado, optar pela sua remuneracgao;

[l - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de
horario, perceberd as vantagens de seu cargo, emprego ou fungcdo, sem
prejuizo da remuneragao do cargo eletivo e, ndo havendo compatibilidade, sera
aplicada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio do
mandato eletivo, inclusive o sindical, seu tempo sera contado para todos os
efeitos legais, exceto para promogéo por merecimento.



TITULO IV
Da Organizagao dos Poderes

CAPITULO |
Das Disposi¢coes Gerais

Art. 33 - O Governo do Municipio é exercido pelos Poderes Legislativo e
Executivo, que devem coexistir harmonicos e independentes entre si.

Paragrafo Unico - E vedado aos poderes do Municipio delegacéo
reciproca de atribuigdes.

CAPIiTULO Il
Do Poder Legislativo

SECAO |
Da Camara Municipal

Art. 34 - O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal,
constituida de representantes do povo, eleitos pelo voto direto e secreto, em
sistema proporcional, dentre brasileiros maiores de 18 anos de idade,
atendidas as demais condi¢cbes da legislacao eleitoral.

Paragrafo Unico - Cada legislatura tera a duracdo de quatro anos.

Art. 35 - O Poder Legislativo sera representado judicial e
extrajudicialmente por seu Presidente ou através de procuradores para tal fim
constituidos.

Art. 36 - Fica fixado em 09(nove) o numero de Vereadores.

SE(}Z\O |
Da Posse

Art. 37 - A posse dos eleitos dar-se-a no dia primeiro de janeiro do
primeiro ano de cada legislatura, prestando o termo de compromisso constante
do Regimento Interno, sob a presidéncia do Vereador mais idoso dentre os
presentes.

Paragrafo Unico - No ato da posse e ao término do mandato, os
Vereadores apresentarao detalhada declaracdo de bens, a qual constara da
ata para o conhecimento publico.

Art. 38 - O Vereador que ndo tomar posse na data prevista no artigo
anterior, devera fazé-lo no prazo de 15 dias, salvo motivo justo aceito pela
Camara.

SECAO Il
Da Competéncia

Art. 39 - Cabe a Camara Municipal, com a sanc¢ao do Prefeito, dispor
sobre todas as matérias de competéncia do Municipio, e especialmente sobre:
| - assuntos de interesse local, inclusive suplementando a legislagcéo
Federal e a Estadual, notadamente no que diz respeito:



a) a saude, a assisténcia publica e a protegdo das pessoas portadoras
de deficiéncia;

b) a protegdo de documentos, obras e outros bens de valor histérico,
artistico e cultural, como os monumentos, as paisagens naturais notaveis e os
sitios arqueoldgicos do Municipio;

c) a impedir a evasdo, destruicdo e descaracterizacdo de obras de
artes e outros bens de valor histérico, artistico, cultural e natural do Municipio;

d) a abertura de meios de acesso a cultura, a educagao, e a ciéncia;

e) a protegdo ao meio ambiente, ao combate a poluicdo e a melhoria
da qualidade de vida;

f) ao incentivo a industria, ao comércio e ao turismo;

g) a criagdao de distritos industriais ndo poluentes e que nao
descaracterizem as paisagens natural e historica locais;

h) ao fomento da produgdo agropecuaria e a organizagdo do
abastecimento alimentar;

i) a promocao de programas de construgdo de moradias, melhorando
as condicdes habitacionais e de saneamento basico;

j) ao combate as causas da pobreza e aos fatores de marginalizagao,
promovendo a integracao social dos setores desfavorecidos;

k) ao registro, ao acompanhamento e a fiscalizagdo das concessoes de
pesquisa e exploracao dos recursos hidricos e minerais em seu territorio;

I) ao estabelecimento e a implantagdo da politica de educagéo para o
transito;

m) a cooperagao com a Unido e o Estado, tendo em vista o equilibrio
do desenvolvimento e do bem-estar, atendidas as normas fixadas em lei
complementar federal;

n) ao uso e ao armazenamento dos agrotoxicos, seus componentes e
afins;

0) as finangas publicas do Municipio.

II - tributos municipais, bem como autorizar isengdes e anistias fiscais e
remissao de dividas;

[l - Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢camentarias e Orgamento
Anual, bem como autorizar a abertura de créditos especiais;

IV - concessao de auxilios e subvengdes;

V - concessao de servicos publicos;

VI - concesséao de direito real de uso de bens publicos;

VIl - alienacdo e concessao de bens iméveis;

VIII - aquisicdo de bens imoveis, quando se tratar de doagéo;

IX - criagdo, organizacdo e supressao de distritos, observada a
legislagdo estadual;

X - criagao, alteracao e extingdo de cargos e fungdes publicas e fixagao
da respectiva remuneracido do Poder Executivo;

XI - Plano Diretor;

Xl - denominacdo e alteragdo de vias e logradouros publicos
aprovados por maioria absoluta dos membros da Camara, em votagdo nominal;

XIlI - ordenamento, parcelamento, uso e ocupagao do solo urbano;

XIV - organizagao e prestagao de servigos publicos;

XV - Codigo de Obras Publicas;

XVI - Cédigo de Posturas Municipais;

XVII - autorizar a realizagao de empréstimos ou operagdes de créditos
internos ou externos de qualquer natureza, de interesse do Municipio;

XVIII - Sistema Viario Municipal,

XIX - Cédigo Tributario Municipal.



SECAO IV
Da Competéncia Exclusiva

Art. 40 - Compete privativamente a Camara Municipal:

| - eleger sua Mesa Diretora, bem como destitui-la, na forma desta Lei
Organica e do Regimento Interno;

Il - receber o compromisso dos Vereadores, do Prefeito e do Vice-
Prefeito e dar-lhes posse;

lll - elaborar e aprovar o Regimento Interno por maioria absoluta de
seus membros;

IV - constituir comissées permanentes e especiais, assegurando, tanto
quanto possivel, a representagcao proporcional dos partidos e/ou blocos
parlamentares;

V - fixar os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Vereadores e
dos Secretarios Municipais antes de findar a legislatura, nos termos da
Constituicao Federal,

VI - autorizar o Prefeito a se ausentar do Municipio, quando a auséncia
exceder 15 (quinze) dias;

VIl - conceder licenca ao Vice-Prefeito e aos Vereadores para
afastamento do cargo;
VIII - zelar pela preservagdo de sua competéncia administrativa e

sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem o poder
regulamentador, através de Decreto-Legislativo;

IX - convocar os Secretéarios e dirigentes de érgédo da administracéo
direta, ou de empresas publicas, de economia mista, autarquias e fundagdes
criadas e mantidas pelo Poder Publico Municipal, para prestar informacdes
sobre matéria de sua competéncia, no prazo de trinta dias, sob pena de
incorrerem em crime de responsabilidade;

X - fiscalizar e controlar diretamente os atos do Poder Executivo,
incluidos os da administragao indireta;

XlI - decretar a perda de mandato do Prefeito e dos Vereadores, nos
casos indicados pela Constituicdo Federal e Estadual, nesta Lei Orgénica e na
legislagao federal aplicavel,

XII - mudar temporariamente sua sede por decisdo de 2/3 (dois tergos)
de seus membros;

Xl - encaminhar pedido escrito de informagbes ao Prefeito, ao
Secretario do Municipio ou a autoridade equivalente, importando crime de
responsabilidade a recusa ou o nao atendimento no prazo de 30 dias,
prorrogavel por igual prazo a critério da Camara, bem como a prestagcéo de
informacdes falsas;

XIV - criar Comissao Parlamentar de Inquérito sobre fato determinado e
por prazo certo, mediante requerimento de 1/3 de seus membros;

XV - conceder Titulo de Cidadao Honorario ou conferir homenagens a
pessoas que, reconhecidamente, tenham prestado servicos relevantes ao
Municipio, Estado, Unido ou a Humanidade, mediante proposta de 1/3 dos
Vereadores, aprovado pelo voto de 2/3 dos membros da Camara,;

XVI - solicitar intervencdo do Estado no Municipio nos casos previstos
em lei;

XVII - autorizar referendo e convocar plebiscito;

XVIIl - criar comissdao permanente para controle e fiscalizacdo das
concessionarias e permissionarias de servicos publicos;



XIX - dispor sobre sua organizagao, funcionamento, policia,
transformacao, criagcdo ou extingdo de cargos, empregos e fungbes de seus
servicos e a iniciativa de lei para a fixacdo da respectiva remuneragao,
observados os parametros estabelecidos na lei de diretrizes orcamentarias;

XX - julgar as contas do Prefeito, deliberando sobre o parecer do
Tribunal de Contas do Estado no prazo maximo de 90 (noventa) dias do seu
recebimento e exercer fiscalizacdo orcamentaria;

XXI - propor a agao de inconstitucionalidade de lei ou ato municipal
frente a Constituicdo do Estado do Piaui, através de sua Mesa;

XXII' - propor, juntamente com outras Céamaras, emendas a
Constituicao do Estado do Piaui;

XXIIl - até o dia 15 de margo, enviar ao Prefeito a proposta do plano
plurianual - PPA para vigéncia até o final do primeiro exercicio financeiro do
mandato do Prefeito subsequente.

Paragrafo Unico - Representar ao Ministério Publico, por dois tercos de
seus membros, a instauragdo do processo contra o Prefeito, o Vice-Prefeito e
os Secretarios Municipais, pela pratica de crime contra a administragao publica
que tomar conhecimento.

SE(}Z\O \"/
Dos Vereadores

SUBSE(}AO |
Da Inviolabilidade

Art. 41 - Os Vereadores sao inviolaveis, no exercicio de seus mandatos e
na circunscricdo do Municipio, por suas opinides, palavras e votos.

Art. 42 - Os Vereadores terao acesso as reparticdes publicas municipais,
para se informarem do andamento de qualquer providéncia administrativa.

SUBSECAO I
Dos Impedimentos

Art. 43 - E vedado ao Vereador:

| - desde a expedicéo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico
municipal, autarquia, empresa publica, sociedade de economia mista,
fundagdes ou empresas concessionarios de servico publico, salvo quando o
contrato obedecer as clausulas uniformes;

Il - desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze do favor
decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico, ou nela exercer
funcdo remunerado;

b) ocupar cargo ou fungdo de que seja demissivel "ad nutum", nas
entidades referidas no inciso |;

c) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades
referidas no inciso |;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.



SUBSE(}AO 1]
Da Perda do Mandato

Art. 44 - Perdera o mandato o Vereador:

| - que infringir qualquer das proibigdes estabelecidas no artigo anterior;

Il - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro
parlamentar;

lIl - que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, a terca
parte das sessdes ordinarias, salvo doenga comprovada, licenga ou missao
autorizada pela edilidade;

IV - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V - quando o decretar a Justica Eleitoral,

VI - que sofrer condenagao criminal em sentenca transitada em
julgado;

VIl - que se utilizar do mandato para pratica de atos de corrupgao ou de
improbidade administrativa;

§ I° - Os casos incompativeis com o decoro parlamentar serao
definidos pelo Regimento Interno.

§ 2° - Nos casos dos incisos | e Il, a perda do mandato sera decidida
pela Camara, pelo voto de 2/3 (dois tercos) de seus membros, mediante
iniciativa da Mesa ou de partido politico representado na Casa, assegurada
ampla defesa.

§ 3° - Nos casos dos incisos lll, IV, V, VI, e VIl a perda sera declarada
pela Mesa, de oficio ou mediante provocagao de qualquer de seus membros,
ou de partido politico representado na Casa, assegurada ampla defesa.

Art. 45 - Nao perdera o mandato o Vereador:

| - investido em cargo de Secretario Municipal, Estadual, Ministro de
Estado ou equivalente;

Il - licenciado por motivo de saude devidamente comprovado;

lll - para tratar de interesses particulares, por periodo nunca inferior a
60 dias, admissivel a prorrogacdo e ndo podendo reassumir na vigéncia da
licenca solicitada.

IV - para substituicdo do Prefeito.

§ 1° - O Vereador licenciado no caso previsto no inciso Il fara jus a
remuneracgao integral, e no caso previsto no inciso lll, ndo percebera qualquer
valor.

§ 2° - A Vereadora tera direito a licenga-gestante, ndo superior a 60
(sessenta) dias, sem perda da remuneragao.

Art. 46 - Nos casos de licenga superior a 60 (sessenta) dias ou nos
previstos nos itens | e IV do artigo anterior, far-se-a convocag¢ao do suplente
pelo Presidente da Camara.

§ 1° - O suplente convocado pela Camara devera tomar posse dentro
do prazo de 15 dias, sob pena de renuncia, salvo motivo de forca maior aceito
pela Camara.

§ 2° - Enquanto a vaga a que se refere o artigo anterior ndo for
preenchida, calcular-se-a o quorum em funcdo dos Vereadores remanescentes.



SUBSE(}Z\O v
Das Reunioes

Art. 47 - A Camara Municipal reunir-se-a anualmente, em sua sede, de 1°
de fevereiro a 15 de julho e de 1° de agosto a 20 de dezembro e, em periodo
extraordinario, sempre que convocada na forma da Lei.

§ 1° A Camara néo podera realizar, mensalmente, menos de 04
reunides ordindrias.

Art.48 - A Camara Municipal realizara reunides ordinarias, extraordinarias,
especiais, solenes e comemorativas, conforme dispuser o seu Regimento
Interno.

Paragrafo Unico - O Regimento Interno dispora sobre a cesséo da palavra
aos municipes na Tribuna da Camara.

Art. 49 - As reunibes ordinarias da Céamara Municipal deverdo ser
realizadas em recinto destinado ao seu funcionamento, considerando-se nulas
as que se realizarem fora dele.

§ 1° - Comprovada a impossibilidade de acesso aquele recinto ou outra
causa que impeca a sua utilizacdo, poderéao ser realizadas reunidées em outro
local.

§ 2° - As reunibes extraordinarias, especiais solenes ou comemorativas
poderdo ser realizadas em outro local, na forma como dispuser o Regimento
Interno.

Art. 50 - A Camara Municipal sera convocada extraordinariamente:
| - pelo Prefeito Municipal, para apreciagao de projetos de sua autoria;
Il - pelo Presidente da Camara, em periodo ordinario;
[Il - a requerimento de 2/3 de seus membros:
a) em casos de urgéncia ou interesse publico relevante;
b) para realizagao de reunido em bairros da cidade.
§ I° - No caso do inciso I, é vedada a realizagdo de mais de 05 (cinco)
reunides extraordinarias durante o més.
§ 2° - No caso do inciso |, Il e lll, a Camara somente deliberara sobre
matéria para a qual foi convocada, vedado o pagamento de parcela
indenizatdria ou equivalente.

SE(}AO Vi
Das Comissoes

Art. 51 - A Camara Municipal tera comissdes permanentes e especiais,
constituidas na forma e com as atribuicées definidas no Regimento Interno ou
no ato de sua designagéo.

§ 1° - As comissbes parlamentares de inquérito, que terdo poderes de
investigacado proprias das autoridades judiciais, além de outras previstas no
Regimento Interno, serdo criadas pela Camara mediante requerimento de 1/3
(um tergo) de seus membros, para apuragao de fato determinado e por prazo
certo, sendo suas conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério
Publico para que este promova a responsabilidade civil ou criminal dos
infratores.

§ 2° - As comissbes permanentes elaborardo seus regulamentos
proprios.



SE(}AO VIl
Da Mesa Diretora

Art. 52 - A Mesa Diretora, 6rgao de representacdo da Camara Municipal,
tera suas atribuicées definidas no Regimento Interno da Camara e observara
as normas desta Lei Organica.

§1°- A Mesa Diretora da Camara Municipal de Guaribas sera composta
de um Presidente, um 1° Vice-Presidente, um 2° Vice-Presidente, um 1°
Secretario e um 2° Secretario, eleitos no dia primeiro de janeiro, para mandato
de dois anos, permitida a reeleicdo para 0 mesmo cargo, uma unica vez
consecutiva.

§ 2° - A eleicdo da Mesa Diretora para o segundo biénio da Legislatura
realizar-se-a até o fim do periodo ordinario, em reunido especialmente
convocada para esse fim, empossados automaticamente os eleitos no dia
primeiro de janeiro da Sessao Legislativa subsequente.

§ 3° - A Mesa da Camara prestara, no prazo maximo de 15 (quinze)
dias, toda e qualquer informagdo sobre praticas administrativas, internas e
externas, quando requerido por 1/3 (um ter¢o) dos Vereadores, sob pena de
responsabilidade.

§ 4° - Os membros da Mesa da Camara responderao administrativa,
civil e criminalmente, pelos excessos que praticarem, na forma da lei.

§ 5° - Sempre que possivel, obedecer-se-a ao critério da
proporcionalidade das agremiagdes politicas com representacdo na Cémara
Municipal, ou blocos parlamentares para a composi¢cao da Mesa.

SECAO VI
Do Processo Legislativo

SUBSECAO |
Dos Dispositivos Gerais

Art. 53 - O processo legislativo Municipal compreende a elaboragao de:
| - emendas a Lei Organica Municipal,
Il - leis complementares;
[l - leis ordinarias;
IV - decretos legislativos;
V - resolugdes;
VI - proposta de emenda a Constituicdo do Estado.
Paragrafo Unico - Os incisos IV e V, deste artigo, ser&o disciplinados no
Regimento Interno da Céamara Municipal.

SUBSECAO I
Das Emendas a Lei Organica

Art. 54 - Esta Lei Organica podera ser emendada mediante proposta:
| - de um tergo, no minimo, dos membros da Camara;
Il - do Prefeito Municipal;
Il - de, pelo menos, cinco por cento dos eleitores votantes no
Municipio;
IV - por iniciativa da Mesa para a adaptacgéo as legislagdes Estadual e



Federal.

§ 1° - Nao serédo aceitas e nem votadas propostas de emendas na
vigéncia de intervencgao oficial no Municipio, de estado de sitio ou de defesa.

§ 2° - A proposta de emenda sera discutida e votada em dois turnos,
com intersticio minimo de 10 (dez) dias, considerando-se aprovada se obtiver,
em ambos, 2/3 (dois tergos) dos votos dos membros da Cémara.

§ 3° - Nao sera objeto de deliberacao a proposta de emenda que:

a) ferir quaisquer dos principios esposados ou contrariar dispositivos
estabelecidos nas Constituicdes Federal e Estadual;

b) atentar contra a harmonia e independéncia dos poderes.

§ 4° - A matéria constante da proposta de emenda rejeitada ou tida por
prejudicada, ndo podera ser objeto de nova proposicdo na mesma sesséo
legislativa.

SUBSE(}AO 1]
Das Leis

Art. 55 - A iniciativa das leis complementares ou ordinarias € da
competéncia de membro ou de comissdo da Camara Municipal, do Prefeito
Municipal e do povo, na forma prescrita por esta Lei Organica.

§ I° - A iniciativa popular de proposta de lei sera exercida junto a
Camara Municipal pela apresentagcdo de projeto de lei subscrito, no minimo,
por cinco por cento dos eleitores do Municipio.

§ 2° - Sao de iniciativa privativa do Prefeito Municipal, as leis que
disponham sobre:

| - a organizagdo administrativa, o regime juridico dos servidores, a
criacao de cargos e fungdes publicas na administragdo direta, autarquica e
fundacional, sua remuneragdo, provimento de cargo, estabilidade,
aposentadoria, transferéncia e disponibilidade;

Il - criagdo, organizagdo, reestruturacdo e remuneragdo da guarda
municipal;

[l - plano plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e orgamento
anual;

IV - criagdo, organizacgdo, transformacgéo, extingdo e atribuigbes das
Secretarias do Municipio ou Diretorias equivalentes.

Art. 56 - Nao sera permitido o aumento da despesa prevista:
| - nos projetos de iniciativa privativa do Prefeito Municipal, ressalvado
o disposto nos §§ 3° e 4° do artigo 166, da Constituicdo Federal;
Il - nos projetos de resolugdo sobre organizagdo dos servigos
administrativos da Camara.

Art. 57 - O Prefeito Municipal podera solicitar urgéncia para a apreciagao
de projeto de sua iniciativa.

§ 1° - Indicado e justificado o pedido de urgéncia na mensagem
enviada a Camara, se esta ndo se manifestar sobre a proposicdo em até
quarenta e cinco dias, sera ela incluida na ordem do dia da primeira sessao
subsequente, sobrestando-se a deliberagdo quanto aos demais assuntos, para
que se ultime a votacéo.

§ 2° - Esse prazo nao corre nos periodos de recesso da Camara.

§ 3° - As disposigdes deste artigo ndo serao aplicaveis a tramitagao
dos Projetos de Lei que tratem de matéria codificada.



Art. 58 - Aprovado o Projeto de Lei na forma regimental, o Presidente da
Camara, no prazo de dez dias uteis, o0 enviara ao Prefeito para sangao.

§ I° - Se o Prefeito considerar o projeto, no todo ou em parte,
inconstitucional ou contrario ao interesse publico, veta-lo-a total ou
parcialmente, no prazo de quinze dias uteis, contados da data do recebimento,
e comunicara os motivos do veto, no prazo de quarenta e oito horas, ao
Presidente da Camara.

§ 2° - O veto parcial somente abrangera texto integral do artigo,
paragrafo, inciso ou alinea.

§ 3° - Decorrido o prazo de quinze dias, o siléncio do Prefeito importara
em sancgao.

§ 4° - O veto sera apreciado pela Camara dentro de trinta dias a contar
do seu recebimento, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta
dos Vereadores, em escrutinio secreto.

§ 5° - Se o veto for rejeitado, sera o projeto enviado ao Prefeito do
Municipio para promulgagao.

§ 6° - Esgotado, sem deliberagao, o prazo estabelecido no paragrafo
4°, o veto sera colocado na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas as
demais proposicoes até sua votacao final.

§ 7° - Se a lei ndo for promulgada dentro de 48 horas pelo Prefeito, nos
casos dos §§ 3° e 5°, o Presidente da Camara a promulgara, e, se este ndo o
fizer, em igual prazo, cabera ao Vice-Presidente fazé-lo obrigatoriamente.

Art. 59 - A matéria constante no projeto de lei rejeitado, somente podera
constituir objeto de novo projeto, na mesma sessao legislativa, se proposto
pela maioria absoluta dos Vereadores.

Art. 60 - As deliberagcdes da Camara, salvo disposicdo em contrario nesta
Lei Organica, serdo tomadas por maioria de votos, presentes a maioria
absoluta de seus membros.

Paragrafo Unico - Ndo podera votar o Vereador que tiver, ele proprio, ou
parente afim ou consanguineo até terceiro grau inclusive, interesse manifesto
da deliberagao, sob pena de nulidade de votagao.

Art. 61 - As leis complementares serdo aprovadas e alteradas pelo voto
favoravel da maioria absoluta dos membros da Cémara.
Paragrafo Unico - Além de outros casos previstos nesta Lei Organica,
serdo complementares as leis que dispuserem sobre:
| - Codigo Tributario do Municipio;
Il - Plano Diretor do Municipio;
[Il - Plano de Transportes Urbanos;
IV - Lei de Parcelamento do Solo;
V - Cédigo de Obras e Edificagoes;
VI - Codigo de Posturas;
VIl - Regime de cargos e empregos publicos, e as diretrizes para a
elaboragao do Plano de Carreira;
VIl - Atribuicbes do Vice-Prefeito e Secretarios ou diretores
equivalentes;
IX - Guarda Municipal, sua instituicao e organizagéo;
X - Organizacgao e reformulagao do sistema municipal de ensino;
XI - Plebiscito e referendo.



Art. 62 - A sessao legislativa ndo sera interrompida sem a deliberagao
do projeto de lei do Orgamento Anual.

SECAO IX
Da Fiscalizagao Contabil, Financeira e Orgamentaria

Art. 63 - A fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e
patrimonial dos 6rgéos e entidades da administragdo publica municipal, quanto
a legitimidade, a economicidade, a aplicagdo das subvengdes e a renuncia de
receitas, € exercida:

| - pela Camara Municipal mediante controle externo;

Il - pelo sistema de controle interno do Poder Executivo.

[l - O Tribunal de Contas emitira parecer prévio conclusivo sobre as
contas no prazo de sessenta dias do recebimento.

§ 1° - O controle externo da Camara Municipal é exercido com o auxilio
do Tribunal de Contas do Estado, que possui dentre outras, as seguintes
atribuicdes:

| - emitir parecer prévio sobre as contas que o Prefeito tenha prestado
anualmente, inclusas as da Camara Municipal, que serdo encaminhadas ao
referido Tribunal até 15 de abril;

Il - julgar as contas dos administradores e demais responsaveis por
dinheiro, bens e valores publicos da administragdo direta e indireta, incluidas
as Fundacdes, Sociedades e Empresas Publicas instituidas e mantidas pelo
Poder Publico do Municipio;

lIl - apreciar, para fins de registros, a legalidade dos atos de admisséao
de pessoal, a qualquer titulo, na administracéo direta e indireta, nestas inclusas
as Fundacdes criadas e mantidas pelo Municipio, bem como as concessodes de
aposentadorias, reformas de pensdes, com a ressalva de melhorias posteriores
que nao alterem o fundamento legal do ato concessoério, excetuadas as
nomeagodes para cargo de provimento em comissao;

IV - realizar, quando solicitado ou por iniciativa prépria, inspecdes e
auditorias de natureza contabil, financeira, orgcamentaria, operacional e
patrimonial, nas unidades administrativas da Prefeitura, da Camara Municipal e
demais entidades abrangidas pelo inciso Il deste paragrafo;

V - fiscalizar a aplicacao de qualquer recurso financeiro recebido de
orgaos ou entidades do Estado e da Unido por for¢ca de convénio, acordo,
ajuste, auxilio e contribuigdes, ou outros atos analogos;

VI - aplicar aos responsaveis, constatada a ilegalidade ou
irregularidade de contas, as sangbes administrativas e pecuniarias previstas
em lei, além da multa proporcional ao dano causado ao erario publico, sem
prejuizo da agao criminal cabivel;

VIl - determinar prazo para que o 6rgdo ou entidade adote as
providéncias necessarias ao exato cumprimento da lei, nas irregularidades ou
ilegalidades;

VIl - representar, ao Poder competente, o autor da irregularidade ou do
abuso, imediatamente apds a apuragao do ato.

§ 2° - O parecer emitido pelo Tribunal de Contas do Estado consistira
na apreciacdo geral e fundamentada sobre o exercicio, e sO deixara de
prevalecer por decisao de dois tercos dos membros da Camara Municipal.

§ 3° - A Céamara Municipal julgara as contas, por maioria absoluta,
independente de parecer prévio do Tribunal de Contas do Estado, caso este
nao o emita até o ultimo dia do exercicio financeiro em que forem prestadas.

§ 4° - As decisdes do Tribunal de Contas do Estado imputando o débito



ou multa terdo validade de titulo executivo.

§ 5° - Para efetivagdo da auditoria prevista no inciso IV do paragrafo 1°
deste artigo, os 6rgaos e entidades da administragdo direta e indireta do
Municipio deverdo remeter ao Tribunal de Contas do Estado, nos termos e
prazos estabelecidos, os balancetes, balancos, demonstrativos e documentos
que forem solicitados.

§ 6° - O Tribunal de Contas do Estado, para emitir parecer prévio das
contas prestadas pelo Prefeito, podera sempre requisitar documentos,
determinar inspe¢des e auditorias, e ordenar as diligéncias que se fizerem
necessarias a corregao de erros, irregularidades, abusos e ilegalidade.

§ 7° - As contas do Municipio ficardo, durante sessenta dias, na
Secretaria da Camara, anualmente, a disposicdo de qualquer contribuinte, para
exame e apreciagao, o qual podera questionar-lhes a legitimidade, nos termos
da lei, a partir da remessa ao Tribunal de Contas.

§ 8° - No exercicio do controle externo cabera a Camara Municipal
além do disposto nesta Lei Orgénica:

| - julgar as contas anuais prestadas pelo Prefeito e apreciar os
relatérios sobre a execugao do Plano de Governo;

Il - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, incluidos os da
administracao indireta;

lll - realizar, diretamente ou por delegacdo de poderes, inspegdes
sobre quaisquer documentos prestados de gestdo administrativa direta ou
indireta municipal, bem como a conferéncia de saldos e valores declarados
existentes ou disponiveis em balancetes e balangos;

IV - representar a autoridade competente os responsaveis por infragdes
administrativas passiveis de penas.

§ 9° - A Camara Municipal ao deliberar sobre as contas prestadas pelo
Prefeito, observara:

| - o prazo de até noventa dias para julgar as contas, contados da
sessao em que for procedida a leitura do parecer do Tribunal de contas do
Estado;

Il - a leitura do parecer prévio do Tribunal de Contas do Estado devera
ser feita em Plenario, até a terceira sessao ordinaria subsequente, a partir da
data do recebimento daquele;

[l - decorrido o prazo de noventa dias sem deliberagdo, as contas
serdo incluidas automaticamente na ordem do dia, ficando sobrestadas as
demais matérias até que se ultime a sua deliberagao;

IV - na hipotese de rejeicdo de contas, obrigatoriamente o Presidente
da Camara as remetera ao Ministério Publico para os fins processuais;

V - na apreciagao das contas a Camara podera converter em diligéncia
por decisdo Plenaria da maioria absoluta, a fim de ouvir o Prefeito responsavel,
concedendo-lhe o prazo de trinta dias para informacdes ou defesa, podendo,
dai, a convencimento da maioria absoluta em votagao Plenaria, ser devolvido o
processo ao Tribunal de Contas do Estado para reexame e novo parecer, em
pedido de reconsideracao;

VI - o0 novo parecer sera definitivamente julgado na forma do inciso |
deste paragrafo;

VII - os prazos para julgamento ficam suspensos durante o recesso da
Camara Municipal e interrompidos com a devolugdo ao Tribunal de Contas
para reexame e novo parecer.

§ 10 - Qualquer cidadao, partido politico, associagdo ou sindicato de
classe € parte legitima para denunciar irregularidades ou ilegalidades perante a
Camara Municipal e o Tribunal de Contas do Estado.



§ 11 - Prestara contas qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou
privada, que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e
valores publicos ou pelos quais o Municipio responda, ou que, em nome desta,
assuma obrigac¢des de natureza pecuniaria.

Art. 64 - O Poder Executivo instituira e mantera sistema de controle
interno para:

| - criar condi¢gdes indispensaveis a fim de assegurar a eficacia do
controle externo e regularidade a realizagao da receita e despesa;

Il - acompanhar as execugdes de programas de trabalho e do
orcamento;

[l - avaliar os resultados alcancados pelos administradores;

IV - verificar a execuc¢ao dos contratos;

V - fiscalizar a aplicacdo dos recursos e execucdo de convénios,
visando a prestacdo de contas, no que couber, ao Estado e a Uniao;

VI - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
execugao dos programas de governo e do orgamento;

VII - comprovar a legalidade de atos e avaliar os resultados quanto a
eficacia e eficiéncia da gestdo orgcamentaria, financeira e patrimonial, nos
orgaos e entidades da administragdo municipal, bem como da aplicagdo de
recursos publicos por entidades de direito privado;

VIIl - exercer o controle das operagbes de crédito, avais e garantias,
bem como dos direitos e haveres do Municipio;

IX - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

§ 1° - Os responsaveis pelo controle interno ao tomarem conhecimento
de qualquer irregularidade ou ilegalidade, sob pena de solidariedade com o
infrator, s&o obrigados a dar ciéncia a Camara Municipal e,
concomitantemente, ao Tribunal de Contas do Estado.

§ 2° - O controle interno previsto neste artigo, abrangera:

| - o acompanhamento da execucdo do orgamento municipal e dos
contratos e atos juridicos analogos;

Il - a verificag&o:

a) da regularidade e contabilizacdo dos atos que resultem na
arrecadacao de receitas e na realizacdo de despesas;

b) da regularidade e contabilizacdo de outros atos que resultem no
nascimento ou extingdo de direitos e obrigagdes;

c) de registro de fidelidade funcional dos agentes da administracéo e
responsaveis por bens e valores publicos.

§ 3° - Dentro dos prazos fixados nesta lei, o Poder Publico Municipal
submetera as contas da administragdo direta e indireta, ao sistema de controle
externo, mediante encaminhamento ao Tribunal de Contas do estado e a
Camara Municipal.

§ 4° - A Camara Municipal, por deliberagdo de dois tercos dos seus
Membros, ou o Tribunal de Contas do Estado, podera representar ao
Governador do Estado solicitando intervencdo no Municipio, quando:

| - sem motivo de forga maior, deixar de ser paga a divida fundada no
decorrer de dois anos consecutivos;

Il - ndo forem prestadas as contas previstas nesta lei e demais
legislagdes pertinentes;

[l - ndo for aplicado o minimo exigido da receita do Municipio na
manutencao e desenvolvimento do ensino;

IV - o Tribunal de Justica do Estado der provimento a representacao
para assegurar a observancia de principios indicados na Constituicdo Estadual,



ou para prover a execugao da lei, de ordem ou de decisdo judicial atinente a
administragcao orgamentaria.

§ 5° - As contas referentes a aplicacdo de recursos transferidos do
Estado ou da Unido, serdo prestadas na forma disciplinada pelas legislagdes
estadual e federal, conforme a procedéncia, podendo o Municipio suplementa-
las, sem prejuizo da inclus&o na prestagéo anual de suas contas.

CAPITULO 1l
Do Poder Executivo

SECAO |
Do Prefeito e do Vice-Prefeito

Art. 65 - O Poder Executivo Municipal é exercido pelo Prefeito com auxilio
dos Secretarios ou Diretores equivalentes.

Art. 66 - O Prefeito € eleito, simultaneamente, com o Vice-Prefeito e com
os Vereadores em sufragio universal direto e secreto

Art. 67 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse em Sessao Solene
da Camara Municipal, no dia 1° de janeiro do ano subsequente a sua eleigéo,
prestando o compromisso de manter, defender, cumprir e fazer cumprir as
Constituicdes Federal, Estadual e a Lei Organica do Municipio, observar as
leis, promover o bem-estar geral e desempenhar seu cargo com honradez,
lealdade e patriotismo, sob a inspiragdo da democracia e legitimidade.

Paragrafo Unico - Se o Prefeito ou Vice-Prefeito ndo assumir o cargo
dentro de quinze dias apds a data fixada para a posse, salvo comprovado
motivo de forga maior, a Camara Municipal declara-lo-a vago.

Art. 68 - Substituira o Prefeito, no caso de impedimento, e suceder-lhe-a
no de vaga, o Vice-Prefeito, importando a recusa, salvo motivo aceito pela
Camara, na extingdo de seu mandato.

Paragrafo Unico - O Vice-Prefeito além de outras atribuicdes que lhe
forem conferidas por lei complementar, ou por forca de cargo em comissao,
auxiliara o Prefeito sempre que por este for convocado para missdes especiais,
sendo vedado, entretanto, desempenhar fungdo de administragdo em empresa
privada.

Art. 69 - Em caso do impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou
vacancia nos respectivos cargos, serdo sucessivamente chamados ao
exercicio de Prefeito, o Presidente da Camara ou quem o substituir por for¢ca de
recusa que obrigue aquele a renuncia do cargo.

Paragrafo Unico - Dando-se renuncia do Presidente da Camara,
imediatamente, em sessao extraordinaria especifica, sera eleito novo
Presidente a fim de dar cumprimento ao prescrito no caput deste artigo.

Art. 70 - Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a eleigao
60 (sessenta) dias apds ser aberta a ultima vaga.

Paragrafo Unico - Ocorrendo a vacancia nos Gltimos dois anos do periodo
do mandato, a eleigao sera feita, trinta dias apds a ultima vaga, pela Camara
Municipal, pelo voto da maioria absoluta, em votagdo nominal.



Art. 71 - O mandato do Prefeito € de quatro anos, permitida a reeleigcao
para o periodo subsequente.

Art. 72 - O Prefeito e o Vice-Prefeito deverao residir no Municipio.

Paragrafo Unico - O Prefeito ndo podera ausentar-se do Municipio, por
mais de 15 (quinze) dias, salvo em caso de férias ou licenga precedida de
autorizagao legislativa.

Art. 73 - O Prefeito, regularmente licenciado, tera direito a receber
remunerag¢ao, quando:

| - impossibilitado de exercer o cargo por motivo de doenga
devidamente comprovada;

Il - em gozo de férias;

[l - a servigo em misséo de representacao do Municipio.

§ I° - O Prefeito gozara férias anuais de trinta dias, com remuneragao
integral, ficando a seu critério a época de usufrui-las.

§ 2° - No ultimo ano de seu mandato, as férias poderdo ser
antecipadas para gozo dentro do terceiro trimestre, sob pena da perda desse
direito.

§ 3° - A remuneragao do Prefeito e Vice-Prefeito € fixada de acordo
com o que determina a Constituicao Federal.

§ 4° - No caso do inciso | deste artigo, o Prefeito fara jus a
remuneracgao integral que lhe for atribuida.

§ 5° - A Prefeita fara jus a licenga-gestante ndo superior a 60
(sessenta) dias, sem perda da remuneragao.

SECAO I
Das Atribuicées do Prefeito

Art. 74 - Sao atribuicdes privativas do Prefeito Municipal:

| - Exercer, com auxilio dos Secretarios, ou Diretores equivalentes, a
diregao superior da administragdo Municipal;

Il - iniciar o procedimento legislativo na forma e nos casos previstos
nesta Lei Organica;

lIl - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir
decretos e regulamentos para sua fiel execugéo;

IV - dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da administragcéo
municipal, na forma da lei;

V - vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

VI - nomear e exonerar seus auxiliares diretos;

VIl - prestar, anualmente, a Camara Municipal e ao Tribunal de Contas,
até o dia 15 de abiril, as contas referentes ao exercicio anterior;

VIIl - remeter mensagem e plano de governo a Camara Municipal por
ocasido da abertura da sessédo legislativa, expondo a situagdo do Municipio e
solicitando as providéncias que julgar necessarias;

IX - enviar a Camara o plano plurianual, lei de diretrizes orgamentarias e
o orcamento anual e suas alteragoes, apos realizacdo de audiéncias publicas,
previstas nesta Lei Organica;

X - encaminhar, por escrito, as informagdes e esclarecimentos que |Ihe
forem solicitados pela Camara, no prazo maximo de trinta dias, sob pena de
responsabilidade;

Xl - realizar operagbes de crédito mediante prévia e especifica



autorizacdo da Camara Municipal e, se for o caso, de outros poderes estadual
ou federal segundo a lei;

XII - celebrar com quaisquer 6érgédos publicos dos Municipios, dos
Estados e da Unido, bem como com entidades privadas sem fins lucrativos,
acordos, convénios, convengdes, ajustes e atos juridicos analogos, os quais
encaminhara a Camara Municipal para conhecimento, no prazo de 30 (trinta),
sob pena de responsabilidade;

XIII' - mudar, temporariamente, a sede da Prefeitura, em caso de
perturbacao de ordem;

XIV - abrir crédito extraordinario para despesas imprevisiveis e
urgentes, por necessidades decorrentes de guerra, comogédo interna ou
calamidade publica, observando o procedimento e as restrigdes da lei;

XV - promover desapropriacao;

XVI - prover e extinguir os cargos publicos municipais, na forma da lei;

XVII - exercer outras atribuigdes previstas nesta Lei Organica;

XVIII - encaminhar, mensalmente, o balancete da Prefeitura a Cémara,
para apreciacao e parecer;

XIX - encaminhar, mensalmente, o duodécimo orcamentario da
Camara, nos termos desta Lei;

XX - encaminhar, semestralmente, a Camara, relacdo nominal dos
servidores da administragao direta, indireta, autarquica e fundacional contendo
0s respectivos cargos e valores da sua remuneragao;

XXI - ao final de cada exercicio financeiro, devera encaminhar a
Camara relagdo contendo os nomes e enderecos das pessoas fisicas e
juridicas devedoras e isentas de impostos e taxas aos cofres publicos do
Municipio informando as razdes do débito;

SEGCAO Il
Da Responsabilidade do Prefeito e Perda do Cargo

Art. 75 - Sao crimes de responsabilidade os atos do Prefeito que atentem
contra as Constituicdes Federal, Estadual, esta Lei Organica e, em especial:
| - a existéncia da Unido, do Estado e do Municipio;
Il - o livre exercicio e funcionamento dos Poderes Legislativo e
Executivo, ou de autoridade constituida;
Il - o exercicio dos direitos politicos, individuais e sociais;
IV - a seguranca interna do Municipio;
V - as leis orgamentarias; e,
VI - o cumprimento das leis e das decisdes judiciais.
Paragrafo Unico - As normas de processo e julgamento destes crimes
obedecerao a legislacdo Federal especifica.

Art. 76 - E vedado ao Prefeito Municipal:
| - assumir outro cargo ou fungdo na Administracdo Publica direta ou
indireta, ressalvada a posse em virtude de concurso publico, realizado
anteriormente a data de sua diplomacao, observado o disposto nesta Lei
Organica;
Il - desempenhar funcdo de administracdo em qualquer empresa
privada.
Paragrafo Unico - Aos Secretarios Municipais ou Diretores equivalentes
sdo aplicaveis as vedagdes deste artigo, inclusive as que forem aplicaveis ao
Prefeito Municipal.



Art. 77 - O Prefeito sera julgado perante o Tribunal de Justica do Estado
pela pratica de crime de responsabilidade e perante a Camara pela pratica de
infragbes politico-administrativas previstas em lei.

Art. 78 - A Camara Municipal declarara vago o cargo de Prefeito quando:
| - ocorrer falecimento, renuncia ou condenagao por crime funcional ou
eleitoral,
Il - deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Camara, dentro
do prazo de quinze dias;
Il - infringir as normas desta Lei Orgénica;
IV - perder ou tiver suspensos os direitos politicos;
V - infringir quaisquer das vedacdes aplicadas ao Vereador previstos
no Art. 43.
Paragrafo Unico - Nas hipéteses dos incisos |, parte final, II, Il e IV, deste
artigo, é assegurado o direito de ampla defesa.

Art. 79 - O Prefeito ficara suspenso de suas fungdes:

| - nas infragcbes penais comuns, se recebida a denuncia ou queixa
crime pelo Tribunal de Justica do Estado;

Il - nos crimes de responsabilidade, apds o acolhimento da denuncia,
ou instauragao de processo aprovado pela Camara na forma da lei.

§ 1° - Se o julgamento n&o estiver concluido dentro de cento e oitenta
dias, sem prejuizo do regular prosseguimento do processo, cessara o
afastamento do Prefeito.

§ 2° - O Prefeito, na vigéncia de seu mandato, ndo pode ser
responsabilizado por atos estranhos ao exercicio de suas funcodes.

SEGAO IV
Dos Secretarios Municipais

Art. 80 - S0 auxiliares diretos do Prefeito, os Secretarios Municipais ou
Diretores equivalentes.

Paragrafo Unico - Os cargos previstos neste artigo séo de confianca do
Prefeito, de livre nomeacdo e demissdo, cujas atribuicbes, competéncia,
deveres e responsabilidades serao definidos em lei.

Art. 81 - Sdo condi¢cdes essenciais para nomeacao e investidura dos
auxiliares diretos do Prefeito:

| - ser brasileiro e maior de dezoito anos;

Il - estar no pleno exercicio de seus direitos politicos.

Art. 82 - Aléem de outras atribuicbes delegadas ou previstas em lei, aos
Secretarios ou Diretores equivalentes compete:

| - subscrever atos e regulamentos referentes aos seus 6rgaos;

Il - expedir instrucbes para a boa execucido das leis, decretos e
regulamentos;

Il - apresentar ao Prefeito relatorio anual das atividades de sua
Secretaria ou Diretoria equivalente;

IV - de comparecer a Camara Municipal, sempre que convocados pela
mesma, para a prestacéo esclarecimentos oficiais.

§ 1° - Os decretos, atos e regulamentos referentes as Secretarias ou
Diretorias equivalentes, aos servigcos autbnomos ou autarquicos subordinados
as mesmas, serao referendados pelos titulares respectivos em conjunto com o
Secretario.



§ 2° - A infringéncia do inciso IV deste artigo sem comprovada
justificagao, importa em crime de responsabilidade.

Art. 83 - S&o0 solidariamente responsaveis com o Prefeito os auxiliares
diretos pelos atos que, em conjunto, assinarem, ordenarem ou praticarem.

Art. 84 - Os auxiliares diretos do Prefeito prestardo declaragcao de bens no
ato da posse e quando da sua exoneragao do cargo ou fungdes.

TiTULO V
Dos Tributos e do Orgamento

CAPITULO |
Dos Tributos Municipais

Art. 85 Compete ao Municipio instituir os seguintes tributos:

| - imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana;

a) ser progressivo em razao do valor do imével; e

b) ter aliquotas diferentes de acordo com a localizagao e uso do imével.

Il - imposto sobre a transmissao "Inter Vivos", a qualquer titulo por ato
ONneroso:

a) de bens imdveis por natureza ou acesséo fisica;

b) de direitos reais sobre imodveis, exceto os de garantia;

Cc) cessao de direitos a aquisigao de iméveis.

Il — servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos no art 155, II,
da Constituicdo Federal, definidos em lei complementar;

IV - taxas:

a) em razao do exercicio do poder de policia;

b) para utilizagcdo efetiva ou potencial de servicos publicos
especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou posto a sua disposicéao;

VI - contribuicdo de melhoria, decorrente de obra publica.

§ 1° - O imposto previsto no inciso | sera progressivo, na forma a ser
estabelecida em lei, de modo a assegurar o cumprimento da fung&o social da
propriedade.

§ 2° - As taxas nao poderao ter bases de calculo propria de impostos.

§ 3° - Em relagdo ao imposto previsto no inciso Ill, cabe a lei
complementar:

| - fixar as suas aliquotas maximas;

Il - excluir da sua incidéncia exportacdes de servicos para o exterior.

SECAO |
Do Orgcamento

Art. 86 - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:

| - o plano plurianual;

Il — a lei de diretrizes orgamentarias;

[Il - os orgcamentos anuais.

§ 1° - A lei que instituir o Plano Plurianual, estabelecera, de forma
setorizada, as diretrizes, objetivos e metas da administracdo para as despesas
de capital e outras delas decorrentes, bem como as relativas aos programas de
duracao continuada.



§ 1°A - lei de diretrizes orgcamentarias compreendera as metas e
prioridades da administracdo publica municipal, incluindo as despesas de
capital para o exercicio financeiro subsequente, orientara a elaboragao da lei
orcamentaria anual, dispora sobre as altera¢des na legislagdo tributaria.

§ 2° - O Poder Executivo publicara, até 30 (trinta) dias apoés o
encerramento de cada bimestre, relatério resumido da execugédo orgamentaria.

§ 3° - Os planos e os programas setoriais serdo elaborados em
consonancia com o Plano Plurianual e apreciados pela Camara Municipal.

Art. 87 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes
orcamentarias, ao orgcamento anual e aos créditos adicionais serdo apreciados
pela Camara Municipal, na forma do Regimento Interno.

§ 1° - os projetos de lei serdo encaminhados a Camara Municipal até:

| - o projeto de plano plurianual, para vigéncia até final do primeiro
exercicio financeiro do mandato do prefeito subsequente, sera encaminhado
até 15 de abril do primeiro exercicio financeiro e devolvido para san¢ao até o
dia 30 de maio;

Il - o projeto de lei de diretrizes orgamentarias sera encaminhado:

a) até 30 de junho do exercicio em que houver a apresentagdo do
plano plurianual e devolvido para sangao até o dia 15 de agosto;

b) até 30 de abril nos demais exercicios e devolvido para a sang¢ao até
o encerramento do primeiro periodo da sessao legislativa;

lll - o projeto de lei orgamentaria sera encaminhado até o dia 15 de
outubro e devolvido para sang¢ao até o encerramento do segundo periodo da
sessao legislativa e compreendera:

a) o orgamento fiscal referente aos Poderes Municipais, fundos, 6rgéos
e entidades da administracao direta e indireta, inclusive, fundacgdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico;

b) o orcamento de investimentos das empresas em que o Municipio,
direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto.

§ 1° - O projeto de lei orgamentaria sera instruido com demonstrativo
setorizado de efeito sobre as receitas e despesas decorrentes de isengdes,
anistias, remissdes e beneficios de natureza financeiras e crediticia.

§ 2° - A lei orgamentaria anual ndo contera dispositivo estranho a
previsdo da receita e a fixagdo da despesa, ndo se incluindo na proibicao a
autorizacao para abertura de créditos, inclusive por antecipacao de receita, nos
termos da lei.

Art. 88 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, leis de diretrizes
orcamentarias, orcamento anual e aos créditos adicionais serdo apreciados
pela Camara Municipal, na forma de seu Regimento.

§ 1° - Cabera a uma comissao especialmente designada:

| - examinar e emitir parecer sobre projetos, planos e programas, bem
assim, sobre as contas apresentadas pelo Prefeito;

Il - exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo orcamentaria.

§ 2° - As emendas serdo apresentadas a Comissao, que sobre elas
emitira parecer, e apreciadas pela Camara Municipal.

§ 3° - As emendas ao projeto de lei do orgamento anual ou de créditos
adicionais somente poderao ser aprovadas quando:

| - compativeis com o plano plurianual;

I - indiquem o0s recursos necessarios, admitidos apenas os
provenientes de anulacido de despesas, excluidos os que incidem sobre:

a) dotacéo para pessoal e seus encargos;



b) servigos da divida.

[l - relacionados com a correc¢ao de erros ou omissdes;

IV - relacionados com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 4° - O Poder Executivo podera enviar mensagem a Camara para
propor modificacdo nos projetos a que se refere este artigo enquanto néo
iniciada a votagao, na comisséo especial, da parte cuja alteragédo é proposta.

§ 5° - Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo, no que nao
contrariar o disposto neste capitulo, as demais normas relativas ao processo
legislativo.

§ 6° - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeigao do
projeto de lei orgcamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes
poderao ser utilizados, conforme o caso, mediante créditos especiais ou
suplementares, com prévia e especifica autorizagao legislativa.

Art. 89 - Sao0 vedados:

| - o inicio de programas ou projetos nao incluidos na lei orgamentaria
anual;

Il - a realizagdo de despesas ou a assungao de obrigagdes diretas que
excedam os créditos orcamentarios ou adicionais;

lIl - a realizagdo de operacdes de crédito que excedam o montante das
despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos
suplementares ou especiais, com finalidade precisa, aprovadas pela Camara
por maioria absoluta;

IV - a vinculagéo de receita de impostos a 6rgéos, fundos ou despesas,
ressalvada a destinagado de recursos para manuteng¢ao e desenvolvimento do
ensino, como estabelecido na Constituicdo Federal, e a prestagao de garantias
as operacgoes de créditos por antecipacao de receita;

V - a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia
autorizacao legislativa e sem indicagao dos recursos correspondentes;

VI - a transposigéo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de
uma categoria de programacgao para outra, ou de um 6rgao para outro, sem
prévia autorizagao legislativa;

VIl - a concessao ou utilizagao de créditos ilimitados;

VIII - a utilizagdo sem autorizagdo legislativa especifica, de recurso do
orcamento fiscal para suprir necessidade ou cobrir déficit de empresas,
fundagdes e fundos;

IX - a instituicio de fundos de qualquer natureza, sem prévia
autorizagdo legislativa.

§ I° - Nenhum investimento cuja execugao ultrapasse um exercicio
financeiro, podera ser iniciado sem prévia inclusao no plano plurianual, ou sem
lei que autorize a inclusdo, sob pena de crime de responsabilidade.

§ 2° - Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no
exercicio financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizacéo
for promulgado nos ultimos quatro meses daquele exercicio, caso em que,
reabertos nos limites dos seus saldos, serdo incorporados ao orcamento do
exercicio financeiro subsequente.

§ 3° - A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para
atender as despesas imprevisiveis e urgentes, mediante autorizagdo legislativa.

Art. 90 - Os recursos correspondentes as dotagdes orgcamentarias,
inclusive créditos suplementares e especiais, destinados ao Poder Legislativo,
serdo entregues até o dia 20 (vinte) de cada més, sob pena de
responsabilidade.



CAPITULO II
Das Limitacoes ao Poder de Tributar

Art. 91 - Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao Contribuinte, é
vedado ao Municipio:

| - exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabeleca;

Il - instituir tratamento desigual entre os contribuintes que se encontrem
em situagao equivalente, proibida qualquer distingdo em razido de ocupacgao
profissional ou fungao por eles exercida, independente de denominacgao juridica
dos rendimentos, titulos ou direitos;

lll - estabelecer diferenca tributaria entre bens e servigos, de qualquer
natureza, em razao de sua procedéncia ou destino;

IV - cobrar tributos;

a) em relacao a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia
da lei que os houver instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que
os instituiu ou aumentou.

V - utilizar tributos com efeito de confisco;

VI - estabelecer limitagdes ao trafego de pessoas ou bens, por meio de
tributos, ressalvada a cobranga de pedagio pela utilizacdo de vias conservadas
pelo Poder Publico;

VII - instituir imposto sobre:

a) patriménio, renda ou servigcos da Unido, do Estado ou de outros
Municipios;

b) templos de qualquer culto;

c) patrimdnio, renda ou servigos dos partidos politicos, inclusive suas
fundacgbes, das entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicbes de
educacao e de assisténcia social, sem fins lucrativos, atendidos os requisitos
da lei federal;

d) livros, jornais, periddicos e o papel destinado a sua impressao;

e) transmissdo de bens ou direitos incorporados ao patriménio da
pessoa juridica para a realizagao de capital, nem sobre a transmissédo de bens
ou direitos decorrentes de fusdo, incorporacio, cisdo, ou extingdo de pessoa
juridica, salvo se, nesses casos, a atividade preponderante do adquirente for a
compra e venda desses bens ou direitos, locagcdo de bens iméveis ou
arrendamento mercantil.

§ 1° - A vedacao do inciso VII, alinea "a", é extensiva as autarquias e
fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, no que se refere ao
patrimdénio, a renda, e aos servigos vinculados as suas finalidades essenciais
ou delas decorrentes.

§ 2° - As vedacgbes do inciso VII, "a", e do paragrafo anterior ndo se
aplicam ao patrimdnio, a renda e aos servigcos relacionados com a exploragao
de atividades econdmicas regidas pelas normas aplicaveis e empreendimentos
privados, ou em que haja contraprestagdo do pagamento de pregos ou tarifas
pelo usuario, nem exonera o promitente-comprador da obrigacdo de pagar
imposto relativamente ao bem imével.

§ 3° - As vedagbes expressas no inciso VII, alineas "b" e "c"
compreendem somente o patriménio, a renda e os servigos relacionados com
as finalidades essenciais das entidades nelas mencionadas.

§ 4° - As vedagbes expressas nos incisos | e VIl obedecerdo ao
prescrito em Lei Complementar Federal.



VIII - instituir taxas que atentem contra:

a) o direito de peticdo aos Poderes Publicos em defesa de direitos ou
contra a ilegalidade ou abuso de poder;

b) a obtengdo de certidbes em repartigbes publicas, para defesa de
direitos e esclarecimentos de situagdes de interesse pessoal.

TITULO VI
Da Ordem EconOmica

CAPITULO |
Dos Principios Gerais

Art. 92 - O Municipio, atendendo o seu interesse, organizara a ordem
econdmica, baseado no respeito e valorizagédo do trabalho humano, conciliando
a liberdade de iniciativa com os interesses da coletividade, tendo por fim
assegurar a todos a existéncia digna e prevaléncia da solidariedade e justica e
social.

Art. 93 - O Municipio regulara a atividade econémica, objetivando
compatibilizar o estimulo a produgcdo com a satisfacdo das necessidades
humanas basicas, respeitando as potencialidades e a qualidade ambiental e
intervindo diretamente na producdo por motivo de interesse publico,
expressamente definido em lei.

§ 1° - A entidade municipal que explore atividade econbmica se
sujeitara ao regime juridico proprio da empresa privada, inclusive quanto as
obrigagdes trabalhistas e tributarias.

§ 2° - As empresas publicas e as sociedades de economia mistas nao
poderdo gozar de privilégios fiscais ndo extensivos as do setor privado.

§ 3° - A lei regulara as relagdes da empresa publica com o Municipio e
a sociedade.

§ 4° - A lei reprimira o abuso do poder econO6mico, estimulara a livre
iniciativa e a livre concorréncia, sujeitando os infratores as sangdes
compativeis, nos atos praticados contra a ordem econdmica, financeira e
contra a economia popular.

Art. 94 - O Municipio incrementara o desenvolvimento econdmico

adotando entre outras, as seguintes providéncias:

| - apoio e estimulo ao cooperativismo e outras formas de
associativismo;

Il - apoio e estimulo a pesquisa cientifica e tecnologica;

Il - apoio e estimulo ao aproveitamento do potencial piscicultor, a
pesca artesanal e a agricultura;

IV - estimulo ao turismo integrado as condi¢des do ambiente natural e
aos valores culturais.

Art. 95 - O Municipio dispensara a microempresa € a empresa de
pequeno porte, assim definidos em Lei, tratamento juridico diferenciado,
visando a incentiva-las pela simplificagdo de suas obrigagdes administrativas e
tributarias ou pela eliminacao ou reducao destas, por meio de lei.

Art. 96 - A execucgao de servicos publicos, sob competéncia municipal,



sera efetuada diretamente ou por delegagdo, sob regime de concessao ou
permissdo, sempre através de licitagao.

Paragrafo Unico - A delegacdo assegurard ao concessionario ou
permissionario as condigdes de prorrogacdo, caducidade, fiscalizagdo e
rescisao do contrato, garantidas:

| - a qualidade do servigo prestado aos usuarios;

Il - politica tarifaria socialmente justa, que assegure aos usuarios o
direito de igualdade, melhoramento e a expansdo de servicos, a justa
remuneragcao do capital empregado e o equilibrio econdmico-financeiro do
contrato.

Art. 97 - As empresas concessionarias ou permissionarias de servigos
publicos deverao atender, também, aos dispositivos de protecao ambiental em
vigor, ndo sendo permitida a renovagao da permissao ou concessao nos casos
de infragdes persistentes, intencionais ou por omissao.

Art. 98 - O Poder Executivo Municipal deve desenvolver sistemas de
informatica social, destinados a prestacdo de servicos especificos aos
individuos e comunidades que venham a facilitar sua auto-organizacdo em
termos econdmicos sociais e urbanisticos.

CAPITULOII
Do Desenvolvimento Municipal

SE(}Z\O |
Da Politica de Desenvolvimento

Art. 99 - A politica de desenvolvimento municipal sera integrada e
baseada nos aspectos sociais, econbOmicos, culturais e ecologicos,
assegurando:

| - equilibrio entre o desenvolvimento social econdmico;

Il - harmonia entre o desenvolvimento rural e urbano;

lIl - ordenagéo territorial integrada aos valores ambientais;

IV - uso e manejo adequado dos recursos naturais, através de critérios
gue assegurem sua renovagao ou seu uso continuo;

V - protegdo ao patrimdnio histérico, arqueoldgico, artistico, cultural e
natural;

VI - erradicagéo da pobreza e dos fatores de marginalizagéo;

VII - redugéo das desigualdades sociais e econdmicas;

VIII - incorporacdo da dimensdo ambiental nos sistemas de
planejamento e de execugdo das agdes de desenvolvimento, tanto do setor
publico como do privado.

SE(}Z\O |
Da Politica de Desenvolvimento Urbano

Art. 100 - A politica municipal de desenvolvimento urbano atendera ao
pleno desenvolvimento das fung¢des sociais da cidade e ao bem-estar de seus
habitantes, na forma da lei.

Paragrafo Unico - O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, é o
instrumento basico, da politica de desenvolvimento e de expansao urbana.



Art. 101 - No estabelecimento de normas e diretrizes relativas ao

desenvolvimento urbano, o Municipio assegurara os seguintes principios:

| - politica de uso e de ocupacgao do solo que garanta:

a) controle dos vazios e da expansao urbana;

b) protecao e recuperagdo do ambiente cultural,

¢) manutengao de caracteristicas do ambiente natural;

d) integragéo regional;

e) livre e franco acesso ao mar, rios e lagoas;

f) protecéo e/ou restauragéo da diversidade e identidade urbanas;

g) correlagao entre a densidade de habitantes e equipamentos urbanos
e comunitarios.

Il - criacdo de areas de especial interesse social, ambiental, turistico ou
de utilizacio publica;

lIl - participacao de entidades técnicas, comunitarias e representativas
de classe, na elaboragé&o e implementagdo de planos, programas e projetos, e
no encaminhamento de solugdes para os problemas urbanos;

IV - eliminacdo de obstaculos fisicos as pessoas portadoras de
deficiéncia;

V - atendimento aos problemas decorrentes de areas ocupadas por
populacio de baixa renda;

VI - execugao, pelos interessados, das obras de melhoria urbana
necessarias em funcao de seus investimentos;

VII - justa distribuicdo dos beneficios e 6nus decorrentes do processo
de urbanizacgao.

Art. 102
compreendera:
| - Plano Diretor;

Il - Plano de Transportes Urbanos;

lIl - Lei de Parcelamento do Solo;

IV - Codigo de Obras e de Edificagdes;

V - Cédigo de Posturas.

§ I° - O Plano Diretor dispora sobre desenvolvimento e expansao
urbana, zoneamento, areas de especial interesse, ocupacdo dos imoéveis,
paisagem e estética urbana, protecdo ao ambiente natural e construido,
equipamentos urbanos e comunitarios, parametros urbanisticos, infra-estrutura
viaria, critérios para permuta de usos ou indices e outras limitacbes
administrativas para a ordenacao da cidade.

§ 2° - A Lei de Parcelamento do Solo definira normas para
parcelamento, desmembramento ou remembramento do solo para fins
urbanos.

§ 3° - O territério rural, as vilas e sedes distritais serdo objeto de
legislac&o urbanistica, no que couber.

§ 4° - O Plano Diretor do Municipio podera ser elaborado em etapas
sucessivas e parciais, respeitada a unidade e integracéo das partes.

A legislacdo da politica de desenvolvimento urbano

Art. 103 - O direito de propriedade territorial urbana ndo pressupde o
direito de construir, cujo exercicio devera ser autorizado pelo poder publico,
segundo critérios que forem estabelecidos em Lei Municipal.



SE(}Z\O 1]
Da Politica Habitacional

Art. 104 - A politica habitacional, na forma de Legislacdo Federal,
atendera as diretrizes dos planos de desenvolvimento, para garantir habitagdo
a populagéo.

Paragrafo Unico - Ter&o tratamento prioritario as familias de baixa renda e
os problemas de sub-habitagdo, dando énfase a programas de loteamentos
urbanisticos.

Art. 105 - Na elaboracéo de seus planos plurianuais e orgamentos anuais,
o0 Municipio estabelecera as metas, prioridades e fixara as dotagdes
necessarias a efetividade e eficacia da politica habitacional.

Paragrafo Unico - O Municipio apoiara e estimulara a pesquisa que vise a
melhoria das condi¢cdes habitacionais.

SECAO IV
Do Desenvolvimento Rural

Art. 106 - A politica de desenvolvimento rural sera planejada, executada e
avaliada na forma da lei, observadas as legisla¢cdes Federal e Estadual, com a
participagdo efetiva das classes produtoras, trabalhadores rurais, técnicos e
profissionais da area e dos setores de comercializacdo, armazenamento e
transportes.

Art. 107 - O Municipio colaborara com o Estado e a Unido na execugao
de programa de reforma agraria em seu territério.

Art. 108 - O Municipio, nos termos da lei, observadas as metas e
prioridades do plano plurianual, elaborara e executara programas destinados a
orientagcdo do interessado no processo de financiamento de terras, com a
participacao dos trabalhadores, cooperativas e outras formas de associativismo
rural. .

SECAOV
Da Pesca

Art. 109 - A Politica Pesqueira do Municipio promovera o
desenvolvimento da pesca, do pescador artesanal e de suas comunidades,
estimulando a organizagdo cooperativa e associativa, a recuperagdo e
preservacao dos ecossistemas e fomentos a pesquisa.

Paragrafo Unico - Promover os meios defensivos necessarios para evitar
a pesca predatéria.

Art. 110 - A Lei estabelecera planos, normas e diretrizes que visem ao
desenvolvimento da pesca, devendo, obrigatoriamente participar as entidades
representativas dos pescadores, onde sera assegurado:

| - prioridade aos pescadores artesanais;

Il - a ndo degradacgdo ambiental;

[l - assisténcia técnica e servico de extensao especifica;
IV - armazenagem em camaras frias nas comunidades;
V - criacao do setor de fiscalizacio especifico;

VI - comercializagao direta com os consumidores;



VIl - o desenvolvimento econbémico conjuntamente com o
desenvolvimento social e com a melhoria da qualidade de vida ambiental.

Art. 111 - O Municipio, em conjunto com o6rgaos estaduais e federais ou
isoladamente, com a participacdo de entidades representativas das
Comunidades Pesqueiras definirda Area de Preservagdo Especifica - ME -
visando a melhoria da qualidade de vida e preservagao historico cultural,
determinando:

a) sua delimitacéo fisica;

b) elaboracdo e implantagcdo de programas de recuperagcdo e
preservacdo ambiental e de desenvolvimento sécio cultural, priorizando as
comunidades pesqueiras.

SE(}AO Vi
Da Defesa do Consumidor

Art. 112 - O Municipio instituira o Servico Municipal de Protegao ao
Consumidor, que podera ser integrado ao Sistema Estadual de Protegcdo ao
Consumidor, mediante convénio.

Art. 113 - A Defesa do Consumidor sera feita mediante:

| - incentivo ao controle de qualidade dos servigos publicos, pelos
usuarios;

Il - atendimento, orientagdo, conciliagdo e encaminhamento do
consumidor, por meio de érgaos especializados;

lIl - pesquisa, informagao, divulgagao e orientagdo ao consumidor;

IV - fiscalizagao de precgos, pesos e medidas, observada a competéncia
normativa da Uniao;

V - protec¢ao contra publicidade enganosa;

VI - efetiva prevengao e promocao dos meios de reparacdo de danos
individuais e coletivos;

VIl - divulgagao sobre o consumo adequado dos bens e servigos,
resguardada a liberdade de escolha;

VIII - fica assegurada a participagao popular, através de suas entidades
representativas, nas diversas esferas de discussdo, consulta ou deliberagdo no
Servigo Municipal de Protecdo do Consumidor.

TiTULO VII
Da Politica Social e Economica

CAPITULO |
Desenvolvimento Social

Art. 114 - O Municipio, nos limites de sua competéncia e de seus
recursos, com a cooperacao do Estado e da Unido, promovera o
desenvolvimento social, visando a assegurar a vida digna de seus habitantes,
sob os ditames da justiga social.

Art. 115 - As politicas, planos e programas municipais de
desenvolvimento social, no que couber, observardo as metas e prioridades dos
planos estadual e federal, respeitadas as peculiaridades locais.



Art. 116 - A definicdo das politicas, o planejamento, a execugédo e o
controle das agdes publicas municipais no campo social e econdmico,
respeitardo o principio democratico, assegurada, em todas as fases, nos
termos da lei, a participacao de representantes dos setores interessados.

CAPITULO Il
Da Saude

Art. 117 - O Municipio integra, com o Estado e a Unido, o Sistema Unico
de Saude, devendo nos termos da lei, garantir acesso a todos os seus
habitantes, as a¢des e servigcos de saude sem qualquer discriminacao.

Art. 118 - As agdes e servigos municipais de saude:

| - terdo direcao unica;

Il - visarao ao atendimento integral, com prioridade para as atividades
preventivas;

[l - serdao planejados, executados e controlados por equipes
multiprofissionais;

IV - serdo realizadas diretamente pelo Poder Publico e, em carater
complementar, atendidas as diretrizes do Sistema Unico de Saude, mediante
contrato de direito publico ou convénio com instituicdes privadas, tendo
preferéncia as entidades filantrépicas e as sem fins lucrativos, desde que
aprovadas pelo Conselho Municipal de Saude;

V - serdo custeadas com recursos dos orgamentos municipal, estadual
e federal de seguridade social ou provenientes de outras fontes;

VI - serdo organizadas de forma descentralizada, por distritos ou
bairros, que comporao os sistemas locais de saude;

VIl - Serao gratuitos, ainda que realizados por intermédio de terceiros
no ambito do sistema unico de saude.

Paragrafo Unico - E vedada a destinagdo de recursos municipais para
auxilios e subvencdes a instituicdes privadas com fins lucrativos.

CAPITULO III
Da Educacgao, Cultura, Desporto e Turismo

SECAO |
Da Educacao

Art. 119 - O Plano Municipal de Educacao, aprovado por lei, visara a
articulagdo e o desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis e
adequacao aos Planos Nacional e Estadual de Educacao.

Art. 120 - O dever do Municipio com a educacgao sera efetivado mediante

a garantia de:

| - atendimento prioritario em creche e pré-escola as criangas de zero a
seis anos, com pessoal habilitado na area,;

Il - atendimento ao educando através de programas suplementares de
material didatico-escolar, transporte, alimentagao e assisténcia a saude;

lIl - obrigatoriedade de inspe¢cao médico-odontolégica aos alunos da
rede publica municipal em articulagdo com o 6rgao municipal de saude;

IV - ensino fundamental obrigatério;

V - implantagcédo progressiva de oficinas de produgdo na rede publica



municipal de ensino;

VI - atendimento educacional especializado aos portadores de
deficiéncia, com pessoal habilitado de preferéncia na rede escolar;

VII - ensino fundamental gratuito também aqueles que estdo fora da
faixa etaria obrigatoria;

VIII - definicho de uma politica para implantagdo progressiva de
atendimento em periodo escolar integral;

IX - quadros de profissionais da educacgao, habilitados, especializados,
e em numero suficiente para atender a demanda;

X - elaboragéo e execugdo de programa de formagédo permanente aos
educadores e demais profissionais da rede publica municipal de ensino;

Xl - garantia das condigdes fisicas para o funcionamento das escolas;

XII - manutencéo das salas de apoio pedagoégico na rede municipal de
ensino.

Paragrafo Unico - O ensino fundamental é obrigatério, sob pena de

responsabilidade.

Art. 121 - O ensino municipal sera ministrado com base nos seguintes
principios:

| - igualdade de condi¢des para o acesso e permanéncia na escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento,
a arte e o saber;

[l - estimulo a criatividade e a curiosidade do aluno;

IV - pluralismo de idéias e de concepgdes pedagdgicas;

V - gratuidade no ensino em todos os niveis, ndo sendo impeditivo de
matricula a cobrancga de taxas pelas APP (Associagdo de Pais e Professores)
ou similares;

VI - valorizagdo dos profissionais de ensino, garantindo, na forma da
lei, plano de carreiras para magistério, com piso salarial profissional e ingresso
exclusivamente por concurso publico de provas e titulos;

VII - gestdo democratica do ensino, na forma da lei;

VIII - garantia de padrao de qualidade;

IX - democratizacido das relacdes na escola;

X - integragdo comunidade-escola como espago de criagao,
valorizacao e difusdo da cultura popular;

Xl - desenvolvimento de uma consciéncia critica a respeito da questao
ambiental, através da promocgao da educagdo ambiental nos diferentes graus
de ensino.

Art. 122 - O Municipio aplicara, anualmente, pelo menos, vinte e cinco por
cento da receita proveniente de seus impostos e dos impostos estadual e
federal de cuja arrecadagao participe, na manutengdo, ampliagdo e no
desenvolvimento do ensino, ressalvadas as despesas com programas de
alimentacdo e assisténcia a saude, no ensino fundamental, que seréo
custeados com recursos federal, estadual e outros recursos orgamentarios
municipais.

§ I° - Os recursos municipais poderdo ser destinados as escolas
comunitarias, filantropicas ou definidas em lei, que:

| - comprovem finalidade n&o lucrativa e apliquem seus excedentes
financeiros em educacao;

Il - assegurem a destinagdo de seu patriménio a outra escola
comunitaria, filantropica ou ao Poder Publico Municipal, no caso de
encerramento de suas atividades.



§ 2° - A lei podera disciplinar a concessao de bolsas de estudos para o
ensino fundamental dos que demonstrarem falta ou insuficiéncia de recursos,
quando houver falta de vagas e cursos regulares na rede publica na localidade
de residéncia do educando, ficando o Poder Publico obrigado a investir,
prioritariamente, na expanséo de sua rede na localidade.

SEC}AO |
Da Cultura

Art. 123 - O Municipio apoiara e incentivara a valorizagao e a difusdo das
manifestagdes culturais, enfatizando o resgate, a preservagao e a promog¢ao da
identidade e da memoria local.

Paragrafo Unico - As atividades culturais locais poderdo receber apoio
financeiro do Municipio, tanto para sua produgao, quanto para sua divulgagao.

Art. 124 - As agbes governamentais na area da cultura, obedecer&o aos
seguintes principios:
| - liberdade de criagao artistica e cultural;
Il - igualdade de oportunidade no acesso aos processos de producgao
cultural,
lIl - busca de sua sintonia com a politica municipal de educacgao;
IV - garantia de sua independéncia face as pressdes de ordem
econdmica ou de conteudo particular;
V - expresséao dos interesses e aspiragdes do conjunto da sociedade;
VI - protecdo, conservagao e recuperagao do patriménio cultural,
historico, natural e cientifico do Municipio;
VIl - adogao de incentivos fiscais que motivem as empresas privadas
locais a investirem na producgao cultural e artistica do Municipio;
VIl - criagcdo, manutencdo e descentralizacdo de espacos publicos
equipados, para a formacao e difusdo das expressdes culturais.
Paragrafo Unico - A definicdo e execugdo da politica municipal de cultura
contara com a participagao de categorias envolvidas com a produgéao cultural.

Art. 125 - A politica de incentivo ao artesanato do Municipio tem como
fundamento e objetivos o desenvolvimento da arte, do artista, estimulando a
organizagdo cooperativa e associativa, a recuperagdo e preservagao dos
costumes e fomentando a pesquisa.

SECAO Il
Do Desporto

Art. 126 - O Municipio fomentara as praticas desportivas formais e nao
formais, promovendo medidas que assegurem, prioritariamente:
| - desenvolvimento do desporto educacional e amador;
Il - criagdo de espacos publicos destinados a pratica do esporte;
lIl - incentivo as competigdes desportivas locais e microrregionais;
IV - incentivo ao esporte de cunho comunitario e de lazer.

SEC_‘,AO v
Do Turismo

Art. 127 - O Municipio desenvolvera uma politica voltada ao turismo, de



forma a compatibilizar o desenvolvimento do setor como atividade econémica e
a busca da preservacao de suas riquezas naturais.

§ 1° - As atividades relacionadas com a exploragéo do turismo, deverao
adequar-se a politica urbana e contribuir para o desenvolvimento sdcio-
econdmico do Municipio.

§ 2° - Fica o Municipio definido como de interesse turistico.

Art. 128 - Lei Complementar dispora sobre o plano de desenvolvimento
do turismo.

Art. 129 - E de competéncia do Municipio, apoiar, orientar e fiscalizar a
atividade turistica.

Art. 130 - Promover o turismo alternativo, visando a minimizar a
sazonalidade e o impacto ambiental, estimulando o turismo ecoldgico.

CAPITULO IV
Da Comunicagao Social, Da Ciéncia e Tecnologia

SECAO |
Da Comunicagao Social

Art. 131 - A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e
campanhas do poder publico municipal tera carater educativo, informativo ou
de orientagao social.

§ 1° - Da publicidade municipal ndo poderao constar nomes, simbolos,
imagens ou expressdes que caracterizem promocdo pessoal de agentes
publicos.

§ 2° - O estabelecido no caput deste artigo devera ser observado, no
que couber, pelas entidades municipais que explorem atividades econémicas e
pelas empresas publicas e de economia mista.

§ 3° - Na realizagdo dos gastos municipais com publicidade, sera dada
prioridade a relativa aos assuntos da area social.

SECAO I
Da Ciéncia e da Tecnologia

Art. 132 - O Municipio promovera e incentivara, nos termos da lei, o
desenvolvimento cientifico, a pesquisa e a capacitacdo tecnologicas,
observadas as seguintes diretrizes:

| - a pesquisa cientifica basica recebera tratamento prioritario;

Il - a pesquisa tecnoldgica voltar-se-a, preponderantemente, para a
solucdo dos problemas locais, especialmente nos campos da saude, da
educacao, da habitagao e do desenvolvimento do sistema produtivo municipal;

lIl - a compatibilizagdo das atividades de ciéncia e tecnologia com as
atividades de protecdo ao ambiente natural.

CAPITULO V
Do Meio Ambiente

Art. 133 - Ao Municipio compete manter e garantir o meio ambiente
equilibrado, como bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade



de vida, impondo-se ao poder publico e a coletividade o dever de defendé-lo e
preserva-lo para as futuras geragdes.

Art. 134 - Para assegurar a defesa e preservacdo do meio ambiente,
incumbe ao poder publico municipal, em conjunto com outros poderes ou
isoladamente:

| - fiscalizar e zelar pela utilizagao racional e sustentada dos recursos
naturais;

Il - proteger e restaurar a diversidade e a integridade do patrimbnio
genético, bioldgico, ecoldgico, paisagistico, histérico, paleontolégico e
arquitetonico;

Il - Implantar sistemas de areas de preservacido representativo de
todos os ecossistemas originais do espago territorial do Municipio, vedada
qualquer utilizac&o ou atividade que comprometa seus atributos essenciais;

IV - proteger e preservar a fauna e a flora, em especial as espécies
ameacadas de extingdo, as vulneraveis ou raras, assegurando sua
preservacao e reproducao;

V - estimular e promover o reflorestamento heterogéneo com espécies
nativas em areas degradadas, objetivando especialmente a protecdo de
encostas e dos recursos hidricos, bem como a consecugao de indices minimos
de cobertura vegetal;

VI - controlar e fiscalizar em conjunto com os 6rgéos estadual e federal,
a produgao, a estocagem, o transporte, a comercializagdo e a utilizagdo de
técnicas, métodos e instalagcdes que comportem risco efetivo ou potencial para
a vida, a qualidade de vida e o meio ambiente, incluindo materiais
geneticamente alterados pela agdo humana e fontes de radioatividade, som,
calor e outras;

VIl - condicionar a implantagéo de instalagdes ou atividades efetivas ou
potencialmente causadoras de alteragdes significativas do meio ambiente, a
prévia elaboragao de estudos de impacto ambiental, a que se dara publicidade;

VIII - garantir o amplo acesso dos interessados as informagdes sobre
as fontes e causas da polui¢cdo e da degradagao ambiental;

IX - informar sistematicamente a populacido sobre os niveis de
poluicdo, a qualidade do meio ambiente, as situagcdes de risco de acidentes e a
presenga de substancias potencialmente danosas a saude na agua, nos
alimentos, no ar e no solo;

X - impetrar ag¢des judiciais e instaurar processo administrativo por
responsabilidade civil e criminal do proprietario e profissional responsavel pela
poluicdo ou degradagdo ambiental, obrigando-os, além das sang¢des que
sofrerem, a repararem o dano causado, vedada a concessao de incentivos
fiscais ou facilidades de qualquer espécie as atividades que desrespeitarem as
normas e padrdes de protegcao ambiental;

Xl - buscar a integragdo das universidades, centros de pesquisa,
associagbes civis, organizagbes sindicais nos esforgos para garantir e
aprimorar o controle da poluig¢ao, inclusive no ambiente de trabalho;

XII - estimular a pesquisa, o desenvolvimento e a utilizagdo de fontes
de energia alternativa n&o poluente, bem como, de tecnologias poupadoras de
energia;

Xl - acompanhar e fiscalizar as atividades de exploracdo de recursos
naturais concedidos pela Unido ou pelo Estado no territério do Municipio
especialmente os hidricos e minerais;

XIV - implementar politica setorial visando a coleta, transporte,
tratamento e disposicao final dos residuos urbanos, com énfase nos processos



que envolvam sua reciclagem.

Art. 135 - Cabera ao Poder Publico Municipal incentivar e apoiar a criagéo
de parques ecoldgicos, hortos, jardins botanicos, hortas e pomares
comunitarios e areas de lazer em cada Distrito.

Art. 136 - A lei estabelecera normas para coibir a poluicdo atmosférica,
visual, sonora e das aguas, bem como outras formas de agressbes ao meio
ambiente, a saude e ao bem-estar da populacgao.

Art. 137 - Fica expressamente proibido depdsito de lixo radioativo de
qualquer espécie no territério do Municipio.

CAPITULO VI
Da Assisténcia Social, Da Familia, da Crianca e do
Adolescente, do Idoso e das Pessoas Portadoras de
Deficiéncia

SECAO |
Da Assisténcia Social

Art. 138 - O Municipio prestara assisténcia social a quem dela necessitar,
independentemente de contribuicio.

Art. 139 - S&o0 objetivos das agdes de servigos municipais de assisténcia

social:

| - a protegdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a
velhice;

Il - o amparo as criangas e aos adolescentes;

lIl - a promogao da integracédo ao mercado de trabalho;

IV - a habilitagao e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia e
a promogao de sua integragao a vida comunitaria;

V - a prestacado de atencao especial a pessoa portadora de deficiéncia
e ao idoso, que comprovem nao possuir meios de prover a propria subsisténcia
ou de té-la provida por sua familia.

Art. 140 - As acdes e servicos municipais de assisténcia social serdao
realizadas diretamente pelo poder publico e com a colaboracdo de entidades
beneficentes e comunitarias.

SE(}Z\O |
Da Familia

Art. 141 - O Municipio dispensara especial protecao a familia, mediante a
promogao e a execugao de programas que assegurem:

| - o amparo as familias numerosas e carentes de recursos;

Il - orientagdo sobre planejamento familiar, respeitando a livre decis&o
do casal, fornecendo o0s meios necessarios a concretizagdo deste
planejamento, em articulagdo com o 6rgao municipal de saude;

lIl - & gestante, o atendimento pré, peri e pds-natal, observadas as
normas federais.



SECAO Il
Da Crianca e do Adolescente

Art. 142 - O Municipio mantera servigos e realizara a¢des destinadas a
garantir os direitos constitucionais da crianga e do adolescente.

Art. 143 - Os planos e programas municipais de amparo a crianga e ao

adolescente, observarao, além de outras diretrizes, as seguintes:

| - respeito absoluto aos direitos humanos;

Il - atendimento em seu proprio ambiente e modo de vida;

lIl - atendimento em periodo integral a crianga de 0 a 6 anos, com
énfase para a nutricdo, a saude, o saneamento e a educacao;

IV - aplicacdo de percentual de recursos destinados a saude na
assisténcia materno-infantil;

V - programas educacionais aos carentes, favorecido o acesso do
menor trabalhador a escola em turno compativel com o seu interesse;

VI - acbes de prevencado e atendimento especializado a crianga e ao
adolescente dependente de entorpecentes e drogas afins;

VIl - acgdes de orientacdo e educagdo sexual as criangas e
adolescentes;

VIII - atendimento e acompanhamento de menores que incorram na
pratica de infragao penal.

SE(}AO v
Do Idoso

Art. 144 - O Municipio promovera programa de amparo as pessoas
idosas, para assegurar-lhes a participagdo na comunidade, a defesa de sua
dignidade e bem-estar e garantir-lhes o direito a vida.

Art. 145 - Nas acdes de amparo ao idoso, o Municipio:

| - dara preferéncia ao atendimento aos idosos em seus lares;

Il - assegurara incentivo a criagdo de asilos de idosos e
estabelecimentos similares, fiscalizando seu funcionamento;

lIl - prestara apoio técnico e financeiro as iniciativas comunitarias de
estudo, pesquisa e divulgagao da causa do idoso;

IV - colaborara com o treinamento de pessoal para as instituicdes
beneficentes dedicadas ao idoso;

V - incentivara o associativismo de trabalho das pessoas idosas para o
aproveitamento de suas habilidades e complementagcdo da renda para sua
sobrevivéncia;

VI - garantird aos maiores de 65 anos, gratuidade dos transportes
coletivos urbanos.

SEC}AO \/
Da Pessoa Portadora de Deficiéncia

Art. 146 - O Municipio, em regime de colaboracdo com a Unido e o
Estado, dispensara apoio as pessoas portadoras de deficiéncia, para assegurar
sua integragcdo a vida comunitaria e condi¢gdes para o pleno exercicio de seus
direitos individuais e sociais.



Art. 147 - O apoio do Municipio as pessoas portadoras de deficiéncia,

sera efetivado, nos termos da lei, mediante a garantia, de:

| - atendimento especializado em educagao, de preferéncia na rede de
ensino;

Il - promocao de acgdes preventivas no campo da saude;

Il - oferta de servigos especializados em habilitagao e reabilitagao;

IV - facilidade de aceso aos estabelecimentos municipais de saude,
com oferta de tratamento adequado;

V - oportunidade de inser¢do no mercado de trabalho mediante:

a) programas especificos para o trabalho e capacitagao profissional;

b) reserva de vagas na administragdo publica municipal, direta, indireta
e fundacional, na forma da lei;

VI - criacdo de normas que permitam seu acesso e livre transito nas
vias, logradouros e edificagdes publicas ou privadas de uso coletivo, com a
remocao e eliminag&o de barreiras fisicas.

VIl - aceso aos meios de transportes coletivos, com condicdes
adequadas de uso;
VIIl - incentivo a pesquisa cientifica e a capacitagao tecnoldgicas

voltadas para a solugcéo dos problemas municipais nas areas;

IX - programas especificos de acesso a cultura, ao esporte e ao lazer;

X - estimulo e apoio as iniciativas comunitarias e filantrépicas, com
énfase para a educacao especial;

Xl - promogao das agdes civis publicas, destinadas a protecdo de seus
direitos coletivos ou difusos;

XII - apoio técnico e financeiro as iniciativas comunitarias de estudo,
pesquisa e divulgacédo da causa da pessoa portadora de deficiéncia;

XIII - redugéo da carga horaria para 20 horas, sem perdas salariais, a
servidora publica municipal efetiva, que comprovadamente seja mée, tutora,
curadora ou responsavel pela criagdo, educacdo e protecdo de pessoa
portadora de deficiéncia, considerada dependente sob o ponto de vista sécio-
educacional.

TiTULO VIII
Das Disposi¢coes Gerais

Art. 148 - O Municipio de Guaribas tera area reservada para "Aterro
Sanitario" e/ou "Estacido de Tratamento de Residuos Sdlidos".
§ 1° - O local sera escolhido através de consulta plebiscitaria, com
base em areas previamente definidas por comissao técnica.
§ 2° - Lei ordinaria disciplinara a realizagao do plebiscito, como também
da formacao de comissao técnica.

Art. 149 - Todo e qualquer cidaddo é parte legitima para pleitear a
declaragéo de nulidade ou anulagéo de atos lesivos ao patriménio municipal.

Art. 150 - A legislagao estadual é subsidiaria da municipal e aplica-se aos
fatos e atos administrativos quando omissa a local.

Art. 151 - O Municipio ndo podera dar nome de pessoas vivas a bens e
servigos publicos de qualquer natureza.



Art. 152 - As atividades municipais de defesa civil serao disciplinadas em
lei e exercidas em articulagdo com o Estado e a Unido.

TITULO IX
Das Disposi¢oes Transitorias

Art. 1° - O Prefeito Municipal e os Vereadores prestardo, no ato da
Promulgacado desta Lei, o compromisso solene de manté-la, defendé-la e
cumpri-la.

Art. 2° - Os servidores publicos do Municipio, da administracdo direta,
autarquica, fundacional e do Poder Legislativo, inclusive os mantidos em
carater transitorio, em exercicio na data da promulgacgao desta Lei Orgénica, ha
pelo menos cinco anos continuados, contados até cinco de outubro de 1988,
sao considerados estaveis no servico publico do Municipio.

§ 1° - O tempo de servigo desses servidores sera contado como titulo
quando se submeterem a concurso para fins de efetivagao, na forma da lei.

§ 2° - O disposto no caput do presente artigo ndo se aplicam aos
servidores que exergam cargos, fungdes e empregos de confianga e/ou em
comissdo, nem os que a lei declarar de livre exoneragao, cujo tempo nao sera
computado para os fins deste artigo, exceto se tratar de servidor.

Art. 3° - No prazo de doze meses, os Poderes do Municipio, na area de
suas competéncias, providenciardo a elaboragdo de legislagédo exigida por esta
Lei Organica.

Art. 4° - O Poder Executivo Municipal remetera a Camara de Vereadores,
no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da promulgacéo desta,
os projetos de lei estabelecendo os planos, normas e diretrizes e a politica
pesqueira de que tratam os artigos 109, 110 e 111 desta Lei.

Art. 5° - Dentro de 180 (cento e oitenta) dias, contados da promulgag¢ao
desta Lei Organica, a Camara Municipal devera votar o seu Regimento Interno,
para adaptar-se aos novos dispositivos legais.

Pacgo da Camara Municipal de Guaribas, em 25 de outubro de 2007

Vereadores constituintes:

Benevaldo Matias Maia
Domingos Alves

Domingos Pereira Dias
Deusdete Alves da Silva
Deliene Fernandes

Onésio Correia Maia
Salvelino Pereira Dias
Salvador Pereira da Trindade
Veloso Silva da Trindade.



