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TERMO DE SANGAO

LEI MUNICIPAL N° 218/2018, 09 DE JULHO DE 2018.

Dispde sobre a proibigdo da suspengdo do
servico de fornecimento de Energia
Elétrica e de Agua, no municipio de
Jerumenha-PI ¢ outros providencias.

Sanciono a presente Lei em todos os|seus Artigos, que receberd o o° 218/2018, e determino
0 seu registro e publicagio.

Gabinete da Prefeita Municipul de Jerumenha-Pl, 09 de julho de 2018.

r
Alliira Rocha Leal Vilar Pinto
Prefeita Municipal de Jerumenha

Registrada no livro de Leis Municipais, sob o n° 218/2018 ¢ publicada para conhecimento
de interessados.
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Rt g PREFEITURA MUNICIPAL DE, JERUMENHA PIAUA
Praga Santo Antinio, 470, Centro, Jeramenha-PI - CEP: 64.830-000
CNPJ|n® 06.554.109/0001-57

Lei n°218/2018 Jerumenha, 09 de julho de 2018,

Dispde sobre a proibigio da suspenggio do
servico de fornecimento de Energia
Elétrica e de Agua, no municipio de
Jerumenha-P1 ¢ outros providencias.

A PREFITA MUNICIPAL DE IEéWENHA ESTADO DO PIAUIL, fago saber que a
Cémara Municipal de Jerumenha aprovou e eu sanciona o a seguinte lei.

Art. 1°- Ficam as concessiondrias de energia elétrica e de abastecimento de &gua,
proibidas de interromper, por motivo de inadimpléncia de seus clientes, o fomecimento
desses servigos, nas seguintes condigdes:

I - Das doze horas de sexta-fpira 4s doze horas da segunda-feira subsequente; €,

Il — Das doze horas do dia itil que anteceder feriado nacional, estadual ou
municipal ¢ ponto facultativo Municipal 4s doze horas do primeiro dia til subsequente.

Art. 2° - Nos dias normais da semana, de segunda-feira 4 sexta-feira, a interrupgio
do fornecimento de energia clétrica ¢ de abastecimento de agua, somente devem ser
realizados das oito s dezoito horas,|ficando vedado o corte apds esse horério.

Art. 3° - O consumidor beneficidrio por esta lei, nfio terd direito a beneficios
cumulativos sem antes quitar o seu debito cm a respectiva concessionéria,

Art, 4° -OHGcmpﬂmenn?doﬁmwn&m[zi sujeitard o infrator as seguintes
penalidades, sem prejuizo, as sangdes previstas na legislagio vigente:

I - Adverténcia quando da
das medidas na adverténcias.

imeira infrago, sendo fixado prazo para cumprimento

II - Em caso de reincidéncia, serd aplicado multa de 25 (vinte e cinco) Unidade
Fiscal de Jerumenha — UFJ; e [

111 - Havendo uma terceira e posteriores infragdes, a multa cobrada sempre serd no
wvalor dobrado da ultima multa aplicada.

Art. 5° - Os Valores Financeiros Arrecadados pelo Municipio, oriundos das
penalidades desta Lei, serfio aplicados em melhores nos servigos de fornecimento de
energia elétrica e de agua, que competem a0 municipio.

Art. 6° - Esta Lei em vigor na data de sua publicaglo.

M& Rocha %Vﬂu Pinto

Prefeita Municipal de Jerumenha

LEI MUNICIPAL N® 220/2018, 09 DE JULHO DE 2018.

Reorganiza o Conselho Municipal de
Saide e d4 outras providencias.

Sanciono a presente Lei em todos os seus Artigos, que receberd o n® 21972018, e
determino o seu registro e publicag#o.

Gabinete da Prefeita Municipal de Jerumenha-PI, 09 de julho de 2018.

“~Aldara Rokha Leal Vilar Pinto
Prefeita Municipal de Jerumenha

Registrada no livio de Leis Municipais, sob o n® 2192018 e publicada para
conhecimento de interessados.
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Lei N°220/2018

Reorganiza o Conselho Municipal
de Saide e di outras providencias.

ALDARA ROCHA LEAL VILAR PINTO, Prefeita Municipal de Jerumenha, Estado
do Piaui, no uso das atribuigBes legais que lbe sdio conferidas pela Lei Orginica
Municipal, FACO SABER que a Cimara Municipal de Vereadores aprovou ¢ que
sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DA REFORMULACAO

Art. 1°. Fica alterada a lei municipal n® 03/91, que cria o conselho municipal de saide,
nos termos das legislagdes que regem o Conselho Municipal de Salide de Jerumenha —
Pl, com fungdes de cardter deliberativo, normativo, fiscalizador ¢ consultivo, como
érglo colegiado superior, responsdvel pelo Sistema Unico de Satde — SUS, no
municipio, em conformidade com a Constitui¢lio da Repuablica Federativa do Brasil
Titulo VIII, Capitulo IT e as Leis Federais n® 8,080, de 19 de setembro de 1990, Lei
8.142, de 28 de dezembro de 1990, Decreto n® 7.508, de 28 de junho de 2011, Lei n*
141, de 13 de janeiro de 2012, ¢ Lei Orgénica Municipal, aprovada em 05 de abril de
1990, através da resolugdio n® 01/90.

CAPITULO IT
DA ORGANIZACAO

Art. 2°. O Conselho de Saide serd composto por representantes de entidades,
instituigBes ¢ movimentos representativos de usudrios, de entidades representativas de

trabalhadores da drea da saide, do governo e de entidades representativas de prestadores
de servigos de saiude, sendo o seu presidente eleito entre os membros do Conselho, em
reunifio plendria.

1 - As vagas deverfio ser distribuidas da seguinte forma:
a) 50% de entidades ¢ movimentos repregentatives de usudrios;
b) 25% de entidades representativas dos trabalhadores da drea de saide;

c) 25% de representaciic de governo e prestadores de servigos privados
conveniados, ou sem fins lucrativos,

II - A participagio de drgfios, entidades ¢ movimentos sociais terd como critério a
representatividade, a abrangéncia ¢ a complementaridade do conjunto da sociedade, no
imbito de atuagiio do Conselho Municipal de Sadde. De acordo com as especificidades
do municipio, aplicando o principio da paridade, serilo contempladas, dentre outras, as
seguintes representacdes:

a) associacdes de pessoas com patologias;
b) associagdes de pessoas com deficiéncias;
¢€) movimentos sociais e populares, organizados (movimento negro, LGBT, ete.);

d) entidades de ap dos & p

e) entidades congregadas de sindicatos, centrais sindicais, confederagdes e
federagdes de trabalhadores urbanos e rurais;

f) organizagdes de moradores;
g) organizacdes religiosas;

h) trabalhadores da édrea de saide: associagbes, confedemagdes, conselhos de
profissdes regulamentadas, federagdes e sindicatos;

i) entidades dos prestadores de servigo de saide; e
i) governo.

III - As entidades, movimentos ¢ instituigBes eleitas no Conselho de Satde terfio
os conselheiros indicados, por escrito, conforme processos estabelecidos pelas
respectivas entidades, movimentos e instituigdes e de acordo com a sua organizagio,
com a recomendagdo de que ocorra renovaglio de seus representantes;

IV - Recomenda-se que, a cada eleiglio, os segmentos de representagdes de
usudrios, trabalhadores e presiadores de servigos, ac seu critério, promovam a
renovagio de, no minimo, 30% de suas entidades representativas;

V - A representagiio nos segmentos deve ser distinta ¢ autdnoma em relagiio aos
demais segmentos que compdem o Conselho, por isso, um profissional com cargo de
diregiio ou de confianga na gestio do SUS, ou como prestador de servigos de sahde nio
pode ser representante dos(as) Usudrios(as) ou de Trabalhadores{as);

VI - As fungdes, como membro do Conselho de Sainde, nfio seriio remuneradas,
considerando-s¢ 0 seu exercicio de relevincia piblica. Para fins de justificativa junto
aos Orgdos, entidades competentes e instituigdes, o Conselho de Sadde emitird
declaragiio de participagfio de seus membros durante © pericdo das reunides,
representagdes, capacitagdes e outras atividades especificas;

VII - O conselheiro, no exercicio de sua funglio, responde pelos seus atos
conforme legislagio vigente;

Pardgrafo Unico: A representagio dos usudrios serd paritdria em relagfio ao conjunto dos
demais segmentos.

Art. 3°. O Conselho Municipal de SaOde teri uma Mesa Diretora como OGrgio
operacional de execuglio e implementagio de suas decisdes sobre o Sistema Unico de
Saide do Municipio, eleita na forma do art. 5° desta Lei.

CAPITULO 111
DA COMPOSICAQ
Art, 4°, O Conselho Municipal de Salide, terd a seguinte composiclio:

1 - de forma paritiria e quadripartite, escolhidos por voto direto de cada
segmento, as representagbes no conselho serfio assim distribuidas:

a) 06 (seis) representantes de entidades de usudnos do Sistema Unico de Saide;

b) 03 (trés) representantes dos trabalhadores de Sainde do Municipio;

<) 01 (um) representante de prestador de servigo do Sistema Unico de Saide

Municipal;

d) 02 (dois) representantes do Poder Executivo, indicados pelo(a) Prefeito(a)
Municipal;

II - Cada segmento representado do conselho terd um suplente;

Il — a presidéncia do Conselho Municipal de Sadde serd atribuida ao
Conselheiro eleito pela plandria do Conselho, entre os seus pares, na primeira reunifio
apds a posse do colegiado;

Art. 5°. A Mesa Diretora, referida no artige 3° desta Lei serd eleita diretamente pela
Plendria do Conselho e serd composta de:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) 17 secretirio e,

d) 2° Secretirio

Parigrafo Unico — A estrutura da mesa diretora serd paritiria em relagiio a todos os

segmentos representados no conselho municipal de satde;
(Continua na proxima pdgina)
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Art. 6. O Conselho Municipal de Satde, reger-se-d pelas seguintes disposigbes, no que
se refere a seus membros:

I - serfio indicados pelos seus respectivos segmentos ¢ serfo substituidos pelos
mesmos mediante solicitacfio a Mesa Diretora do Conselho;

II - terfio mandato de 02 (dois) anos, cabendo prorrogagiio ou recondugiio;

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 7°. O Conselho Municipal de Sadde terd fungdes deliberativas, normativas,
fiscalizadoras e consultivas, objetivande basicamente o estabelecimento,
acompanhamento, controle e avaliagiio da politica municipal de sahde, de acordo com a
Lei Orginica do Municipio e a Constituiclio Federal, a saber:

I - fortalecer a participaglio ¢ o Controle Social no SUS, mobilizar e articular a
sociedade de forma permanente na defesa dos principios constitucionais que
fundamentam o SUS;

11 - elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de funcionamento;

111 - discutir, elaborar ¢ aprovar propostas de operacionalizaglio das diretrizes
aprovadas pelas Conferéncias de Satde;

IV - atuar na formulaglio & no controle da execugdio da politica de satde, incluindo
08 seus aspectos econdmicos e financeiros, e propor estratégias para a sua aplicagiio aos
setores pablico e privado;

V - definir diretrizes para claboraglio dos planos de sadde e deliberar sobre o seu
contetido, conforme as diversas situagBes epidemiologicas e a capacidade
organizacional dos servigos;

V1 - anualmente deliberar sobre a aprovacio ou nio do relatdrio de gestfio;

WVII - estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestiio da
SUS, articulando-se com os demais colegiados, a exemplo dos de seguridade social,
meio ambiente, justiga, educaglio, trabalho, agricultura, idosos, crianca e adolescente &
OULrOS;

WVIII - proceder & revisfio periddica dos planos de sadde;

IX - deliberar sobre os programas de sadde e aprovar projetos a serem
encaminhados ao Poder Legislativo, propor a adogiio de critérios definidores de
qualidade e resolutividade, atmalizando-os face ao pm'cesw de incorporagiio dos
avangos cientificos e tecnolégicos na drea da Sainde;

X - a cada guadrimestre deverd constar dos itens da pauta o pronunciamento do
gestor, para que faga a prestaciio de contas, em relatério detalhado, sobre andamento do
plano de satde, agenda da satde pactuada, relatdrio de gestfio, dados sobre 0 montante e
a forma de aplicacio dos recursos, as auditorias iniciadas ¢ concluidas no periodo, bems
como a produglio e a oferta de servigos na rede assistencial propria, contratada ou
conveniada, de acordo com a Lei Complementar no 141/2012.

X1 - avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizagio e o funcionamento
do Sistema Unico de Satide do SUS;

XII - avaliar ¢ deliberar sobre contratos, consércios ¢ convénios, conforme as
diretrizes do Plano Municipal;

XIII - acompanhar e controlar a atuagiio do setor privado credenciado mediante
contrato ou conveénic na drea de sahde;

XIV - aprovar a proposta orgamentiria anual da satdde, tendo em vista as metas e
prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentdrias, observado o principio do
processo de plangjamento e orgamento ascendentes, conforme legislaglo vigente;

XV - propor critérios para programagio e execuglio financeira e orgamentiria do
Fundo de Saide e acompanhar a movimentagio ¢ destine dos recursos;

XV1 - fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentagiio de
recursos da Sahde, incluindo o Fundo de Satde e os recursos transferidos e proprios do
Municipio, com base no que a lei disciplina;

XWVII - analisar, discutir ¢ aprovar o relatério de gestdo, com a prestagiio de contas
¢ informagBes financeiras, repassadas em tempo hdbil aos conselheiros, e garantia do

devido assessoramento;

XWVIII - fiscalizar ¢ acompanhar o desenvolvimento das agles e dos servigos de
saGde e encaminhar denGncias aos respectivos Orglos de controle intemo e extemo,
conforme legislagiio vigente;

XIX - examinar propostas ¢ dentncias de indicios de irregularidades, responder
no séu Ambito a consultas sobre assuntos pertinentes s agdes e aos servigos de saide,
bemn como apreciar recursos a respeito de deliberagBes do Conselho nas suas respectivas
instincias;

XX - estabelecer a periodicidade de convocaglio ¢ organizar as Conferéncias de
Satde, propor sua convocaglio ordindria ou extraordindria e estruturar a comissfio
organizadora, submeter o respectivo regimento e programa ao Pleno do Conselho de

Sande, convocar a sociedade para a participaglo nas pré-conferdncias e conferéncias de
satide;

XXI - estimular articulagfio e interciimbio entre os Conselhos de Satde, entidades,
movimentos populares, instituigdes pablicas ¢ privadas para a promogilo da Satde;

XX - estimular, apoiar e promover estudos & pesquisas sobre assuntos € (EMas na
tirea de saude pertinente ao desenvolvimento do Sistema Unico de Saide (SUS);

XXIII - acompanhar o processo de desenvolvimento ¢ incorporagiio cientifica e
tecnoldgica, observados os padrdes éticos compativeis com o desenvolvimento
sociocultural do municipio;

XXIV - estabelecer agles de informaglio, educagio e comunicagio em sahGde,
divulgar as fungdes ¢ competdncias do Conselho de Saide, seus trabalhos e decisbes

nos meios de comunicagiio, incluindo informagdes sobre as agendas, datas e local das
reuniBes e dos eventos;

XXV - deliberar, elaborar, apoiar ¢ promover a educaglio permanente para o
controle social, de acordo com as Diretrizés e a Politica Nacional de Educaglio
Permanente para o Controle Social do SUS;

XXVI - incrementar ¢ aperfeigoar o relacionamento sistemdtico com os poderes
constituidos, Ministério Piblico, Judicidrio e Legislativo, meios de comunicagio, bem
como setores relevantes nido representados nos conselhos;

XXWII — deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestlio do Trabalho e
Educacio para a Sadde no SUS;

XXVIII - acompanhar a implementagiio das propostas constantes do relatério das
plendrias dos Conselhos de Saide; e

XXIX - atualizar periodicamente as informagdes sobre o Conselho de Satde no
Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Saide (SLACS).

CAPITULO V

DO FUNCIONAMENTO, ESTRUTURA E CONVOCAGAO

Art. 8°. O Conselho Municipal de Satide funcionard segundo o que disciplina o sea
regimento interno e terd as seguintes NorMas gerais:

I - O 6rglo de deliberagdio méxima serél a Plendria do Conselho;

I — A Plendria do Conselho reunir-se-i ordinariamente uma vez por més e

extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou pela maioria simples de seus

membros;
(Continua na proxima pdgina)
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Il - Cada membro do Conselho terd direito a um Gnico voto na Plendria do
Conselho;

IV - As Plendrias do Conselho serfio instaladas com a presenga da maioria
simples dos membros que deliberarfio pela maioria dos votos presentes;

V - A Mesa Diretora do Conselho poderd deliberar "ad referendum” da Plendria
do Conselho.

V1 -0 Conselho de Saide contard com uma secretaria-executiva coordenada por

pessoa preparada para a fungdo, para o suportg técnico ¢ administrativo, subordinada ao
Plendrio do Conselho de Satde, que definird sua estrutura e dimensfio;

VII - As reunides plendrias dos Conselhos de Salde slo abertas ao pablico e
deverio acontecer em espagos ¢ hordrios que possibilitem a participaclio da sociedade;

WIII - As decisfes do Conselho de Satde serfic adotadas mediante qudram
minime (metade mais um) dos seus integrantes, ressalvados 03 casos regimentais nos
quais se exijs qudrum especial, ou maioria qualificada de votos,

IX = Qualquer alteraglio na organizagiio do Conselho de Salide preservard o que
estd garantido em lei ¢ deve ser proposta pele proprio Conselho e volada em reunifio
plendiria, para depois ser alterada em seu Regimento Interno ¢ homologada pelo gestor;

X - A cada trés meses, deverd constar dos itens da pauia o pronunciamento do
gestor, para que faga a prestaglio de contas, em relatbrio detalhado, sobre andamento do
plano de saide, agenda da sathde pactuada, relatdrio de gestio, dados sobre o montante e
a forma de aplicagdo dos recursos, as auditorias iniciadas ¢ concluidas no periodo, bem
como a produglio e a ofertn de servigos na rede assistencial prépria, contratada ow
conveniada, de acordo com o art. 12 da Lei no 8.689/93 ¢ com a Lei Complementar no
141/2012;

XI - O Plendrio do Consclho de Saide deverd manifestar-se por meio de
resolugdes, recomendagies, mogdes e outros atos deliberativos. As resolugBes serfio
obrigatoriamente homologadas pelo gestor em um prazo de 30 (irinta) dias, dando-se
lhes publicidade oficial. Decorride o praze mencionado e niio sendo homologada a
resoluclio e nem enviada justificativa pelo gestor ao Conselho Municipal de Sadde com
proposta de alteragfio ou rejeiclio a ser apreciada na reunifio seguinte, as entidades que
integram o Conselho de Saide podem buscar a validagio das resolugdes, recorrendo &
justiga e ao Ministério Pablico, quando necessédrio.

Art. 9%, O Conselho Municipal de Sadde convocard a cada dois anos, uma Conferéncia
Mumicipal de Satide para avaliar a politica municipal de satde, propor diretrizes de aglio
para o Sistema Unico de Satde e efetuar a eleiglio dos representantes do conselho.

Art. 10 - A secretaria municipal de satde garantird ao Conselho Municipal de Saade,
autonomia administrativa para o seu pleno funcionamento, dotagiio orgamentiria,
autonomia financeira e organizaglio da secretaria-executiva com a nDecessaria
infraestrutura ¢ apoio técnico, sem prejuizo de colaboragBes dos demnis Grgfios e
entidades nele representados;

Art. 11. Para melhor desempenho de suas fungdes, o Conselho Municipal de Sadde
poderd recorrer a pessoas ¢ entidades, mediante os seguintes critérios:

I — consideram-se colaboradores do Conselho Municipal, as instituigBes
formadoras de recursos bumancs para a saGde e as entidades representativas de
profissionais e usudrios de saide, independentemente de sua condigio de membros;

Il — poderfio ser convidadas pessoas ou instituigbes de notdria especializaciio na
drea de saide, pam assessorar o Conselho em assuntos especificos;

Il — poderfo ser criadas comissdes internas entre as instituigBes, entidades e
membros do Conselho, para promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas
especificos.

Art. 12. O Conselho Municipal de Saide funcionard segundo o que disciplina o seu
régimento interno & térd as seguintes NOMMAS FErais:

I — O 4rgdo de deliberaglio méxima serd a Plendria do Conselho;

11 — A Plendria do Conselho reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou pela maioria simples de seus

membros;

Il — O Conselho Municipal de Satde reunir-se-4 extraordinariamente para tratar
de matérias especiais ou urgentes, quando houver:

a) Convocagio formal da Mesa Diretora;
b) Convocaglio formal de metade, mais um de seus membros titulares.

IV - Cada membro do Conselho terd direito a um tnico voto na Plendria do
Conselho;

WV - As Plendrias do Conselho serfio instaladas com a presenga da maioria
simples dos membros que deliberardo pela majoria dos votos presentes;

VI - As decisdes do Conselho Municipal de Saide serfio consubstanciadas em.
resolucio, moglio ou recomendaciio.

VII - A Mesa Diretora do Conselho poderd deliberar "ad referendum” da
Plendria do Conselho.

Art. 13. O Conselho Municipal de Satde convocar a cada dois anos, uma Conferéncia
Municipal de Satide para avaliar a politica municipal de satide, propor diretrizes de aglio
para o Sistema Unico de Saiide e efetuar a eleigio dos representantes do conselho.

CAPITULO VI
DAS DIRETRIZES BASICAS DA ATUACAO
Art. 14. O Conselho Municipal de Saide observard no exercicio de suas atribuigdes, as
seguintes diretrizes bésicas e prioritdrias:

1 - a saide é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas
sociais ¢ econdmicas que visem a promogio da satide, reduglio do risco de doencas e de
outras agravos, € ao acesso universal e igualitdrio ds agdes e servigos para sua
promogio, protegiio, recuperagiio e reabilitagdo;

11 - integralidade de servigos de sai(de, buscando promogfio da saide em toda a
rede municipal, diminuindo as taxas de mortalidade infantil ¢ aumentando a expectativa
de vida;

CAPITULD VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. O Conselho Municipal de Salide promoverd como érgéo colegiado deliberativo
e representativo, debates estimulande a participagiio comunitiria, visando
prioritariamente, a melhoria de servigos de saGide no Municipio.

Art. 16. As disposigBes desta lei, quando necessario, serlio regulamentadas pelo Poder
Executivo, desde que homologadas pelo Poder Legislativo.

Art. 17. Esta Lei, que revoga a Lei Municipal n° 03/91 e demais disposi¢hes em
contrdrio, entrard em vigor na data de sua publicagiio.

Gabinete da Prefeita municipal de Jerumenha - PI, acs 09 do més de julho de 2018.
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Prefeita Municipal
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