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7 < ‘A'.EE SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
” DO BIat Rua Demerval Lobdo 36. centro CEP: 64.940-000.
BSOS MALS EQRTES, CNPJ: 30.185.149/0001-53

Monte Alegre do Piaui

CONCLUSOES DA COMISSAO

Diante do exposto, o CME conclui que a implementagio da Politica Municipal de
Educagéo em Tempo Integral se faz necessaria e urgente, tendo em vista as metas dos
Planos Nacional, Estadual e Municipal de Ensino para o decénio 2014 - 2024, além de
pretender, com diversos pontos ja citados, elevar o nivel da educagio dos alunos da rede
municipal de ensino de Monte Alegre do Piaui, almejando a exceléncia, qualidade e
integralidade na formagao do estudante como cidad&o ativo, protagonista e atuante na
sociedade.

Sugerem-se reunides descentralizadas nas comunidades em que a educagio em tempo
integral for sendo implementada, grupos de estudos para docentes e atores envolvidos na
educagéo e politicas publicas municipais e, dialogo constante com este conselho, visando
a melhoria do monitoramento da referida politica publica.

Municipio/UF, 27 de junho de 2025
Comissao
Membro 1 Ademar Carvalho Rocha
Membro 2 Gladys Cristina Mota Queiroz

Membro 3 Evaneide Marques Rodrigties
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GILMARA PEREIRA LOPES
Presidente

Homologagao SME
Data: 27/06/2025

ANA SENHORA DOS REIS VIEIRA

Segretaria Municipal de Educagio de Monte Alegre do Piaui
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Homologag¢ac Executivo Municipal
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Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JERUMENHA PIAUI
Praga Santo Anténio, 470, Centro, Jerumenha-PI — CEP: 64.830-000
CNPJ n° 06.554.109/0001-57
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DECRETO MUNICIPAL N° 017 DE 17 DE JUNHO DE 2025.

“Dispde sobre a regul ¢do do Ir

diferenciado e simplificado  para

Javorecido,
microempresas, empresas de pequenc  porie,

agricultores familiares, produtores rurais pessoa fisica,

microempreendedores  individuai e iedacl

cooperativas nas contratagdes piiblicas de bens,
servicos e obras no dmbite do Municipio de
Jerumenha/PI".

O PREFEITO MUNICIPAL DE JERUMENHA, ESTADO DO PIAUI, no uso de suas atribuigdes legais, que lhe
sdo conferidas pelo Art. 51 inciso v, da Lei Organica do Municipio de Jerumenha-PI;
CONSIDERANDO o disposto dos arts. 47, 48 ¢ 49 da Lei Complementar Federal n® 123 de 14 de dezembro
de 2006 e a Lei Complementar n°® 147 de 7 de agosto de 2014.

DECRETA

Art. 1°. Nas publi: icipai

de bens, servigos e obras, devera ser concedido tratamento
favorecido, diferenciado e simplificado para as microempresas, empresas de pequeno porte, agricultores
familiares, produtores rurais pessoa fisica, microempreendedores individuais e sociedades cooperativas,
nos termos do capitulo V da Lei Complementar n® 123/2006, suas alteragdes, e deste Decreto, com o
objetivo de: .

1 - Promover o desenvolvimento econémico e social no &mbito local e regional;

II - Ampliar a eficiéncia das politi bli

III - Incentivar a inovagio tecnolégica.
§1° Para cfeitos deste Decreto, sio adotados os seguintes conceitos:
I - Local ou municipal: o limite geogrifico do Municipio de Jerumenha (PI);

1I - Regional: o critério de regionalizagio adotado deveréd observar as definigdes estabelecidas pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE);

I - e porte: aquelas defil pela Lei Compl n® 123/2006;

presas de peq

TV - microempreendedores individuais: definidos pela Lei Complementar n® 128/2008;

§2° A eleigfio do critério de regionalizacio considerara as especificidades de cada objeto licitado e © g/
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respectivo mercado fomecedor, cabendo & comissfio de licitagio motivar nos autos do processo licitatério os

parimetros utilizados para a delimitagdo da regio.
Art. 2°. Para a ampliagio da participago dos microempreendedores individuais, microempresas ¢ empresas de
pequeno porte nas licitagdes, a Administragdo Piblica Municipal deveré:

I - Instituir cadastro proprio, de acesso livre, para identificar as microempresas, empresas de pequeno porte,
agricultores familiares, produtores rurais pessoa fisica, microempreendedores individuais e sociedades
cooperativas sediadas local ¢ regionalmente, juntamente com suas linhas de fornecimento, de modo a
possibilitar a notificagdo das licitagdes e facilitar a formagdo de parcerias e subcontratagdes;

Tizad:

11 - Estabelecer e divulgar o planejamento anual das aquisi¢es publi com estimativa de

quantitativo, época das contratagdes e indicagdes de oportunidades para pequenos negbcios;

a serem

1Ml - Padronizar e divulgar as especificagdes dos bens ¢ servigos contratados, orientando os pequenos
negdcios para adequarem scus processos produtivos;

IV - Na definigdo do objeto da contratagdo, nio utilizar especificacdes que restrinjam, injustificadamente,
a participagdo das microempresas e empresas de pequeno porte locais e regionais;

V - Considerar, na construgéio de itens, grupos ou lotes da licitagdo, a oferta local e regional dos bens e
servigos a serem contratados;

VI - Disponibilizar no sitio eletrnico oficial da Prefeitura as regras de participagdo nas licitagdes,
cadastramento, prazo ¢ condigdes de pagamento.

Art. 3°. Nas licitag3es para contratagfo de servigos e obras, o Municipio deverd estabelecer, especificando
nos instrumentos convocatérios, a exigéncia de subcontratagéio de microempresas ¢ empresas de pequeno

porte, determinando:

1 - Percentual minimo ¢ méximo a ser subcontratado;

11 - Indicagdo e qualificagio das empresas subcontratadas, com descricdo dos bens ¢ servigos e respectivos
valores;

III - Apresentagfio da documentagfo de regularidade fiscal das subcontratadas;

IV - Substituiglio da sub da em caso de extingdio da sut )

V - Responsabilidade da contratada pela gestfio € qualidade da subcontratagdo.
§1° A exigéncia de subcontratagdo ndo se aplicara se o licitante for:

1 - Microempresa ou empresa de pequeno porte;

11 - Consbrio integralmente formado por microempresas e empresas de pequeno porte;

Il - Conséreio parcialmente formado por mis presas ou emp de peq porte, com participagio
igual ou superior ao percentual de subcontratagdo.
§2° Os empenhos ¢ p f is parcelas sut das serdo destinados dir is

microempresas ¢ empresas de pequeno porte subcontratadas.

§3° Fica vedada:

1 - A subcontratagdo de itens ou parcelas determinadas ou empresas especificas;

11 - A subcontratagiio da parcela de maior releviincia técnica, assim definida no edital;

1II - A subcontratagio de empresas que estejam participando da licitago;

IV - A subcontratagio de empresas com sécios aemp

Art. 4° Nas licitagdes para aquisido de bens divisiveis, deverd ser estabelecida cota de até 25% (vinte ¢
cinco por cento) do objeto para a contratagfio exclusiva de microempresas e empresas de pequeno porte.
§1° 0 disposto neste artigo néio impede a contratago total do objeto pelas microempresas e empresas de
pequeno porte.

§2° Se niio houver vencedor na cota reservada, esta podera ser adjudicada ao vencedor da cota principal

ou, em sua recusa, a0s remanescentes, praticando-se o prego do primeiro colocado da cota principal.
§3° Se a mesma empresa vencer ambas as cotas, a contratagio ocorrerd pelo menor prego.

§4° Em licitagSes com registro de pregos ou entregas parceladas, a prioridade seré para os produtos das
cotas reservadas, salvo motivo justificado.

§5° O beneficio ndo se aplicard se os itens forem exclusivamente destinados ds microempresas e empresas de
pequeno porte, nos termos da LC 123/2006.

Art. 5°. Para aplicagiio dos beneficios:
1 - Cada item serd considerado scparadamente, ou, nas licitagdes por prego global, pelo valor do lote;

11 - Poderé haver prioridade para microempresas e empresas locais ou regionais até 10% acima do menor
prego, conforme regulamento:

a) Aplica-se se a oferta local/regional for até 10% superior ao menor prego;

b) Poders haver oportunidade de apresentar proposta de prego inferior;

¢) Em caso de empate, serd realizado sorteio,

(Continua na proxima pdgina)
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S0P, Art. 3°. A Seguranga Alimentar ¢ Nutricional consiste na realizagdo do direito de todos

PREFEITURA MUNICIPAL DE JERUMENHA PIAUI
Praga Santo Anténio, 470, Centro, Jerumenha-PI — CEP: 64.830-000
CNPJ n° 06.554.109/0001-57

a0 acesso regular e permanente a alimentos de qualidade, em quantidade suficiente, sem
comprometer o acesso a outras necessidades essenciais, tendo como base préticas
alimentares promotoras de salide que respeitem a diversidade cultural e que sejam
ambiental, cultural, econdmica e socialmente sustentédveis.

Parigrafo tinico. A Seguranga Alimentar e Nutricional inclui a realizagio do direito de

Art. 6. Os critérios de tratamento favorecido ¢ diferenciado deverdio constar expressamente 103 yodas as pessoas terem acesso & orientagdo que contribua para o enfrentamento ao

instrumentos convocatorios.

Art. 7", Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando as disposigdes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jerumenha, Estado do Piauf, aos dezessete dias do més de junho de 2025.

Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.

Zar' o ah 07 SOt e Jh Gln Ty

7

JOSE INACIO PEREIRA DA SILVA JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

Id:OF8BF02C715D7CAD
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) SR PREFEITURA MUNICIPAL DE JERUMENHA PIAU[ PREFEITURA MUNICIBAL DE
Praga Santo Antdnio, 470, Centro, Jerumenha-Pl - CEP: 64.830-000 JERUMENH‘
(CUIDANDO DA NOSSA Cavty
CNPJ n® 06.554.109/0001-57
Decreto n°19/2025 Jerumenha, 26 de Junho de 2025.

Cria os componentes do Municipio de Jerumenha, Estado
do Piauf, do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar,
define os parmetros para elaboragdo e implementagdo do
Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional e
dd outras providéncias

.

0 PREFEITO DO MUNIC{PIO DE JERUMENHA ESTADO DO PIAUf, no
uso de suas atribui¢des constitucionais e tendo em vista o disposto nas leis € decretos pela
Lei n° 11.346, de 15 de setembro de 2006, LOSAN-PI, Lei N° 5.862, de 01 de julho de
2009 com o Decreto n°6.272, de 2007, o Decreto n° 7.272, de 2010, e 0 Decreto n® 10.713,
de 2021, com o propésito de garantir o Direito Humano & Alimentagdo Adequada.

DECRETA:

Fica criado no dmbito deste Municipio os Componentes do Sistema Nacional de
Seguranca Alimentar, bem como define os parAmetros para elaborag#o ¢ implementagdo
do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional.

CAPITULO1
DISPOSIGCAO GERAIS

Art. 1°. Os componentes municipais do SISAN, bem como define parimetros para
elaboragdo e implementagdo do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional,
em consonancia com os principios e diretrizes estabelecidos pela Lei n° 11.346, de 15 de
setembro de 2006, LOSAN-PI, Lei N° 5.862, de 01 de julho de 2009 com o Decreto n°
6.272, de 2007, o Decreto n°® 7.272, de 2010, e o Decreto n° 10.713, de 2021, com o
propésito de garantir o Direito Humano 4 Alimentagdo Adequada.

Art. 2°, A alimentagdo adequada € direito basico do ser humano, indispensdvel a
realizagdo dos seus direitos consagrados nas Constitui¢des Federal e Estadual, cabendo
a0 Poder Piblico adotar as politicas e agdes que se fagam necessérias para respeitar,
proteger, promover ¢ prover o Direito Humano a Alimentagdo Adequada e Seguranga
Alimentar e Nutricional de toda a populago.

§ 1° A adogdo dessas politicas e agdes devera levar em conta as dimensGes ambientais,
culturais, econémicas, regionais e sociais do Municipio, com prioridade para as regides e
populagdes mais vulnerdveis.

§ 2° E dever do Poder Piblico, além das previstas no caput do artigo, avaliar, fiscalizar e

monitorar a realizagdo do Direito Humano a Alimentagdo Adequada, bem como criar e
fortalecer os mecanismos para sua exigibilidade.

sobrepeso, 4 obesidade, & contaminag3io de alimentos e a mais doengas consequentes da
alimentagfio inadequada.

Art, 4°, A Seguranca Alimentar e Nutricional abrange:

I A conservagiio da biodiversidade e a utilizagfio sustentdvel dos recursos
naturais;

1I. A promogfo da satde, da nutri¢fio e da alimentagfio da populagdo, incluindo-
se grupos populacionais especificos e populagdes em situagio de
vulnerabilidade social;

III. A garantia da qualidade bioldgica, sanitéria, nutricional e tecnoldgica dos
alimentos consumidos pela populagdo, bem como seu aproveitamento,
promovendo a sintonia entre institui¢des com responsabilidades afins para que
estimulem préticas e agdes alimentares e estilos de vida sauddveis;

v. A produgdo de conhecimentos e informagdes tuteis & saide alimentar,
promovendo seu amplo acesso e eficaz disseminag#io para toda a populagdo;

V. A implementag3io de politicas publicas, de estratégias sustentiveis e
participativas de produgdio, comercializagdio, respeitando-se as miltiplas
caracteristicas territoriais e etnoculturais do Estado;

VI A adogéio de urgentes corregdes quanto aos controles publicos sobre
qualidade nutricional dos alimentos, quanto a tolerdncia com maus hébitos
alimentares, quanto a desinformag@io sobre saide alimentar vigente na
sociedade em geral e nos ambientes sob gestfio direta e indireta do Estado,
quanto A falta de sintonia entre as agBes das diversas &4reas com
responsabilidades afins, como educagio, saide, publicidade, pesquisa
estimulada e ou apoiada por entes piiblicos, produg#o estimulada de alimentos
mediante critérios fundamentados, dentre outros;

Art. 5°. A consecugfio do Direito Humano a Alimentagdio Adequada e da Seguranga
Alimentar e Nutricional requer o respeito a soberania do Estado sobre a produgéio e o
consumo de alimentos.

Art. 6°. O Municipio de Jerumenha, Estado do Piaui, deve empenhar-se na promogdo de
cooperagdo técnica com o Governo Estadual e com os demais Municipios do Estado,
contribuindo assim para a realizagdo do Direito Humano a Alimentagiio Adequada.

CAPITULO 11

DOS COMPONENTES MUNICIPAIS DO SISTEMA NACIONAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 7°. A consecugdio do Direito Humano & Alimentagio Adequada e da Seguranga
Alimentar ¢ Nutricional da populagio far-se-4 por meio do SISAN, integrado, no
Municipio de Jerumenha, Estado do Piauf, por um conjunto de 6rgiios e entidades afetas
a Seguranca Alimentar e Nutricional.

Pardgrafo unico. A Clmara Intersetorial Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional — CAISAN Municipal e o Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional — CONSEA-Municipal serio regulamentados por Decreto do Poder
Executivo, respeitada a legisla¢do aplicavel.

Art. 8°, O SISAN reger-se-4 pelos seguintes principios e diretrizes dispostos na Lei
11.346 e LOSAN- PI, Lei N° 5.862, de 01 de julho de 2009 de setembro de 2006.

Art. 9°. Sio componentes municipais do SISAN:

I A Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, instincia
responsdvel pela indicagdio ao CONSEA Municipal das diretrizes e
prioridades da Politica ¢ do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional, bem como pela avaliagdo do SISAN no dmbito do municipio;

1L o Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, 6rgio
vinculado & Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

IIL Camara Intersetorial Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional —
CAISAN Municipal - integrada por Secretdrios Municipais responséveis pelas
pastas afetas & consecugdo da Seguranga Alimentar e Nutricional, com as
seguintes atribui¢des, dentre outras:

a. elaborar, considerando as especificidades locais, o Plano Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional, observando os requisitos, as dimensdes, as diretrizes e
os conteiidos expostos no Decreto n® 7272/2010, bem como os demais
dispositivos do marco legal vigente, as diretrizes emanadas da Conferéncia
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional e do CONSEA Municipal,
indicando diretrizes, metas, fontes de recursos e os instrumentos de
acompanhamento, monitoramento e avaliagio de sua implementagio;

b. monitorar e avaliar a execugdo da Politica e do Plano;

CAPITULO 111

DA NATUREZA E COMPETENCIA CONSELHO MUNICIPAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 10°. O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, 6rgéo de
assessoramento imediato ao Prefeito de , integra o Sistema Nacional de Seguranga
Alimentar e Nutricional — SISAN, instituido pela Lei n°® 11,346, de 15 de setembro de
2011.

Art. 11°. Compete ao CONSEA Municipal:

Diario Oficial dos Municipios
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SO0y, Pardgrafo vnico. A Camara Intersetorial Municipal de Seguranga Alimentar e
PREFEITURA MUNICIPAL DE JERUMENHA PIAUf Nutricional, CAISAN Municipal, sera presidida pelo titular da Secretaria Municipal de
Praga Santo Antdnio, 470, Centro, Jerumenha-PI - CEP: 64.830-000 JERUIE"H‘ Assisténcia Social, ¢ seus procedimentos operacionais serfo coordenados no dmbito da
CNPJ ° 06.554.109/0001-57 Secretaria-Executiva da CAISAN Municipal.
) a. os érgdos e entidades de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional, instituigdes privadas,
I . organizar e coordenar, em articulagfio com a CAISAN do Municipio, a com ou sem fins lucrativos, que manifestem interesse na ades#o e que respeitem

Conferéncia Municipal de Seguranga e Nutricional, convocada pelo Chefe do Poder
Executivo, com periodicidade nfio superior a quatro anos;

1I. definir os parimetros de composig#o, organizag#io e funcionamento da
Conferéncia;

1L propor ao Poder Executivo, considerando as deliberagdes da Conferéncia

Municipal de SAN, as diretrizes e as prioridades do Plano Municipal de SAN,
incluindo-se os requisitos orgamentérios para sua consecugdo;

V. articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboragiio com os demais
integrantes do Sistema, a implementagio e a convergéncia de agdes inerentes ao Plano
Municipal de SAN;

V. mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discussio e na

implementag¢do de agdes publicas de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional;

VL.  estimular a ampliagfio e o aperfeigoamento dos mecanismos de participagio e
controle social nas a¢Ses integrantes da Politica e do Plano Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional;

VII.  zelar pela realizagdo do Direito Humano 4 Alimentag@o Adequada ¢ pela sua

efetividade;
VIII. manter articulagéio permanente com outros Conselhos de Seguranga Alimentar
e Nutricional relativa as agdes associadas a Politica e ao Plano Nacional de
Seguranga Alimentar ¢ Nutricional;
IX. elaborar e aprovar o seu regimento interno.

§ 1° O CONSEA Municipal mantera didlogo permanente com a Cimara Intersetorial
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, para proposigdo das diretrizes ¢
prioridades da Politica ¢ do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional,
inclusive quanto aos requisitos orgamentdrios para sua consecugo.

§ 2° Na auséncia de convocagdo por parte do Chefe do Poder Executivo no prazo
regulamentar, a Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional serd

convocada pelo CONSEA Municipal.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO
Art. 12°. O CONSEA Municipal serd composto titulares e suplentes, dos quais dois ter¢os
de repi da iedade civil, cabendo a representante deste segmento exercer a

presidéncia do conselho, e um tergo de representantes governamentais.
§ 1° Os representantes da sociedade civil serdo escolhidos conforme critérios de indicagdo

belecidos pelas Conferéncias Estadual ¢ Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional.

§ 2° Poderiio compor o CONSEA Municipal, na qualidade de observadores,

tantes de conselhos afins, de organismos internacionais e do Ministério Pdblico,
mdwadcs pelos titulares das respectivas institui¢des, mediante convite formulado pelo
Presidente do CONSEA Municipal.

Art. 13° Os representantes da sociedade civil, titulares e suplentes, bem como os
suplentes da representagiio governamental, serfo designados pelo Prefeito.

Pardigrafo tinico. Os representantes da sociedade civil terdo mandato de dois anos,
permitida recondugio.

Art. 14°. O CONSEA Municipal, previamente ao término do mandato dos conselheiros
representantes da sociedade civil, constituird comissdo, composta por, pelo menos, 03
membros, dos quais 1/3 ser4 representante da sociedade civil, inclufldo o Presidente do
Conselho, e os demais serdo representantes do Governo, incluido o Secretario-Geral.

§ 1° Cabe a4 comissao elaborar lista com proposta de representagfio da sociedade civil que
compord o CONSEA Municipal, a ser submetida ao Prefeito, observados os critérios de
representagio deliberados pela Conferéncia Estadual ¢ Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional.

§ 2° A comissdo terd prazo de quarenta e cinco dias, ap6s a realizagfio da Conferéncia
Estadual de Seguranga Ali tar e Nutricional ou ao término do mandato dos
conselheiros, para apresentar proposta de representagiio da sociedade civil no CONSEA
Municipal ao Chefe do Poder Executivo;

Art. 15°. O CONSEA Municipal tem a seguinte organizagfio:

L Plendrio;

1L Presidente;

1. Vice-Presidente;

Iv. Secretaria-Geral;

V. Secretaria-Executiva;
VI Comissdes Temidticas

Secdo I
DA PRESIDENCIA E DA SECRETARIA-GERAL
Art. 16°, O CONSEA Municipal seré presidido por um rep rte da sociedade civil,

indicado pelo Conselho, entre seus membros, e designado pelo Prefeito.

Pardgrafo inico. No prazo de trinta dias, ap6s a designagio dos conselheiros, o
Secretario-Geral convocara reunifio, durante a qual serd indicado o novo Presidente do

CONSEA Municipal.

os critérios, principios e diretrizes do SISAN, nos termos regulamentados pela
Cémara Interministerial de Seguranca Alimentar e Nutricional - CAISAN;

CAPITULO V
ATRIBUICOES DA CAISAN MUNICIPAL

Art. 17°. Fica criada a Céimara Intersetorial Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional ~ CAISAN do Municipio de , d o Estado do ,no &mbito do Sistema

Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional — SISAN, com finalidade de promover a
articulagdo e a integragio dos érgios, entidades e agBes da admininistragio publica
municipais afetos  drea de

Seguranga Alimentar e Nutricional, com as seguintes competéncias:

L elaborar, a partir das diretrizes emanadas do Consea Municipal, a Politica e o
Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, indicando diretrizes,
metas e fontes de recursos, bem como instrumentos de acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo de sua implementagdo;

IL coordenar a execugdo da Politica e do Plano Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional, mediante interlocugio permanente com o Conselho
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional e com os 6rgdos executores
de agBes e programas de SAN;

IIL apresentar relatérios e informages ao Conselho Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional, necessdrios ao acompanhamento e monitoramento
do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;

IV.  monitorar e avaliar os resultados e impactos da Politica e do Plano Municipal
de Seguranga Alimentar e Nutricional;

V. participar do férum bipartite, bem como do férum tripartite, para interlocugéio

e pactuardo com a Cimara Estadual Intersetorial de Seguranga Alimentar e

Nutricional e a Cémara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional, sobre o
Pacto de Gestdo do DHAA (PGDHAA) e mecanismos de implementagdo dos Planos de
Seguranga Alimentar ¢ Nutricional;

VL. solicitar informagdes de quaisquer 6rgéos da administracdo direta ou indireta
do Poder Executivo Municipal para o bom desempenho de suas atribuigdes;

VII.  assegurar o acompanhamento da andlise ¢ encaminhamento das
recomendagdes do CONSEA Municipal pelos érgdos de governo que
compdem a CAISAN Municipal apresentando relatdrios periddicos.
VIII. elaborar e aprovar o seu regimento interno em consonéncia com a Lei n°

11.346, de 15 de setembro de 2006, e os Decretos n° 6272 e n° 6273, ambos de novembro
de 2001, e o Decreto n° 7272, de 25 de agosto de 2010.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 18°, Este Decreto entra em vigor na data de publicagiio, revogando as disposigdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jerumenha, 26 de Junho de 2025.
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