ESTADO DO PIAUI ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 043, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2019.

Autoriza o Poder Executivo a contratar servidores,
por fempo determinado, para atender necessidade
temporaria de excepcional inferesse publico com
atuagdo na Secretaria de Desenvolvimento Social e
Cidadania.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso de
suas atribui¢des legais, :

Fago saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1°. Esta lei autoriza o Poder Executivo a contratar servidores, por tempo
determinado, para atender necessidade temporéria de excepcional interesse piiblico, no
dmbito da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania, obedecido o
disposto no art. 37, IX, da Constituigiio Federal, e no art. 81, IX, da Lei Organica de
Parnaiba, e demais disposi¢des desta Lei Complementar.

§ 1°. Fica o Poder Executivo, por meio da Secretaria de Desenvolvimento Social
e Cidadania, autorizado a contratar servidores, pelo prazo de 12 (doze) meses,
prorrogavel por igual periodo, para atender necessidade tempordria de excepcional
interesse publico, justificada nesta Lei Complementar, cujos cargos, jornada de trabalho
e remuneragdo estdo especificados no anexo tinico desta Lei Complementar.

§ 2°. A prorrogacéo deve ser feita antes de findar o prazo db contrato.

Art. 2°. Os contratos destinam-se a suprir a deficiéncia das demandas dos
seguintes programas sociais: Servigo de Protegdo de Atendimento Especializado para
Familia e Individuo (PAEFI); Servico de Prote¢do e Atendimento Integral & Familia

- (PAIF) e Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo (SCFV), todos
- desenvolvidos pela Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania.

Art. 3% As. contratagSes autorizadas por esta Lei Complementar serfio efetuadas
mediante avaliagfio em processo seletivo simplificado, e provas de titulos, garantindo o
atendimento aos principios elencados no art. 37 da Constitui¢io Federal.

Art. 4°. As contratagdes somente poderéo ser feitas com observéncia da dotagio
Orgamentiria especifica e mediante prévia autorizacio da Secretaria de
Desenvolvimento Social e Cidadania.
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Art. 5°. O contrato firmado de acordo com esta Lei Complementar se extinguira,
sem direito a indenizagdes:

I — pelo término do prazo contratual;

II — por iniciativa do contratado;

III — pela prética de infragSes disciplinares pelo contratado.

§ 1°. Havendo a exting@io do contrato pelo término do prazo contratual sem
prorrogagdo, deverd haver a convocagfo do candidato seguinte, conforme a ordem de

classificag8io no teste seletivo.

§ 2° A extingdo do contrato, no caso do inciso II, serd comunicada com a
antecedéncia minima de trinta dias.

Art. 6°. Ao pessoal contratado nos termos desta Lei Complementar se aplica,
subsidiariamente, o disposto no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de

Parnaiba.

Art. 7°. Ficam extintos os cargos criados pela Lei Complementar n® 017/2018, a
medida que forem sendo desocupados.

Art. 8°. Revogadas as disposi¢cGes em contrario, esta Lei Complementar entra
em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Parnaiba(PI), 30 de dezembro de 2019.

i 00t g_;@—uU
rancisco de Assis de Moraes %Juza

Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO DA LEI COMPLEMENTAR N° 043 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2019

CARGO

VAGAS

CARGA
RARIA

HO-

FORMACAO MI-
NIMA

ATRIBUICAO

REMUNERACAO

Orientador Social | 08 + Cadastro
de reserva

40h

Ensino Médio Com-
pleto

° Mediagdo dos processos
grupais de servigos socioedu-
cativos, sob orientagdo de
profissional de referencia de
nivel superior;

° Organizagdo e facilitagdo
de situagBes estruturadas de
aprendizagem e de convivio
social, explorando e desen-
volvendo temas transversais
e contetidos programéticos;

° Identificag8o e encaminha-
mento de familias;

° Acompanhamento de proje-
tos de orientago profissional
de jovens;

° Mediagdo dos processos
coletivos de elaboraggo, exe-
cucdo e Plano de Atuag3o
Social e de Projetos de Agdo
Coletiva de interesse social
por jovens;

° Registrar as atividades rea-
lizadas nos grupo e encami-
nhamento mensal das infor-
macBes para profissional de
referéncia;

° Alimentar sistema de in-
formacdo sempre que for de-
signado;

° Atuagdo como referéncia
para os jovens e para os de-
mais profissionais que de-
senvolvem atividade com o
coletivo de jovens sob sua
responsabilidade;

© Registrar a frequéncia dos
jovens 4s atividades

° Manter estreita relagdo com
familiares dos participantes
procurando estimular a parti-
cipagdio dos mesmos no pro-
cesso de desenvolvimento
dos jovens;

° Participagfo em atividades
de planejamento, sistemati-
zagdo e avaliagdo do servico
socioeducativo;

° incentivar o protagonismo
juvenil;

° colaborar para o fortaleci-
mento da rede socioassisten-
cial contribuindo para o esta-
belecimento de parcerias com
a comunidade;

R$ 998,00

Rua Riachuelo, 455. Edif. José de Moraes Correia, 2° andar — Centro- Parnaiba (PI)




ESTADO DO PIAUI ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

° Organizar e cuidar das ma-
térias que ficarem sob sua
responsabilidade.

12+ Cadastro de 30h
reserva

Assistente Social

Formagao superior em
Servigo Social, em
instituicdio de Ensino
reconhecida pelo
MEC.

° Acolhida, escuta qualifica-
da, acompanhamento especi-
alizado e oferta de informa-
¢Oes e orientagdes;

° Elaborag@o, Junto com as
familias/ individuos, do pla-
no de acompanhamento indi-
vidual ¢/ ou Familiar, consi-
derando as especificidades e
particularidades de cada um;

° Realizagdo de acompanha-
mento  especializado, por
meio de atendimento famili-
ar, individuais e em grupo;

° Realizagdo de visitas domi-
ciliares 4s familias acompa-
nhadas pelos servigos, pro-
gramas e projetos socioassis-
tencias, quando necessarios;

° Realizagdo de encaminha-
mentos monitorados para a
rede socioassistencial, de-
mais politicas publicas seto-
riais ¢ Orgdos de defesa de
direito;

° Trabalho em equipe inter-
disciplinar;

° Alimentagfio de registros e
sistemas de informag#o sobre
as agdes desenvolvidas;

° Participagio nas atividades
de planejamento, monitora-
mento e avaliagdo dos pro-
cessos de trabalho;

° Participa¢do das atividades
de capacitagdo e formagdo
continuada da equipe dos
servigos, programas e proje-
tos socioassistenciais, reuni-
Oes de equipe, estudos de ca-
sos, e demais atividades cor-
relatas;

° Participagdo de reuniBes
para avaliagdo das agles e
resultados atingidos e para
planejamento das agdes a se-
rem desenvolvidas.

R$ 2.098,00
(RS 998,00 +

R$ 1.100,00 Gratifi-
cac#o)

11 + Cadastro 30h
de reserva

Psicblog;, ] .

Formagdo superior em
Psicologia, em insti-
tuic#o de Ensino re-
conhecida pelo MEC.

° Acolhida, escuta qualifica-
da, acompanhamento especi-
alizado e oferta de informa-
¢Oes e orientagdes;

° Elaboragdo, Junto com as
famflias/ individuos, do pla-
no de acompanhamento indi-
vidual ¢/ ou Familiar, consi-
derando as especificidades e
particularidades de cada um;

° Realizag#io de acompanha-
mento _especializado, por

R$ 2.098,00
(RS 998,00 +

R$ 1.100,00 DE Gra-
tificagdo)
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meio de atendimento famili-
ar, individuais e em grupo;

° Realizaggo de visitas domi-
ciliares 4s famflias acompa-
nhadas pelos servicos, pro-
gramas e projetos socioassis-
tencias, quando necessérios;

° Realizagdo de encaminha-
mentos monitorados para a
rede socioassistencial, de-
mais politicas piblicas seto-
riais ¢ 6rgdos de defesa de
direito;

° Trabalho em equipe inter-
disciplinar;

° Alimentag@io de registros e
sistemas de informaggio sobre
as agdes desenvolvidas;

° Participago nas atividades
de planejamento, monitora-
mento e avaliagio dos pro-
cessos de trabalho;

° Participagdo das atividades
de capacitagio e formagdo
continuada da equipe dos
servigos, programas € proje-
tos socioassistenciais, reuni-
des de equipe, estudos de ca-
sos, € demais atividades cor-
relatas;

° Participagdo de reuniBes
para avaliagio das ag3es e
resultados atingidos € para
planejamento das agdes a se-
rem desenvolvidas.

40h
10 + Cadastro Ensino Fundamental

sdereserva ., completo

il

° Cuidados bésicos com ali-
mentac3o higiene e protegéo;

° Relagdo afetiva personali-
zada e individualizada com
cada crianga c/ou adolescen-
te;

° Organizagio do ambiente
(espago fisico e atividades ao
grau de desenvolvimento de
cada crianga ou adolescente);

° Auxilio 4 crianga e ao ado-
lescente para lidar com sua
histéria de vida, fortaleci-
mento da autoestima e cons-
trugdo da identidade;

° Organizagéio de fotografias
e registros individuais sobre
o desenvolvimento de cada
crianga e/ou adolescente, de
modo a preservar sua histéria
de vida;

° Acompanhamento nos ser-
vigos de satde, escola ¢ ou-
tros servigos requeridos no
cotidiano. Quando se mos-
trar necessirio e pertinente,
um profissional de nivel su-

R$ 1.098,00
(R$ 998,00 +
R$ 100,00 de Grati-

ficagdo)
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perior (psic6logo ou assisten-
te social) devera também par-
ticipar deste acompanhamen-
to;

° Apoio na preparagdo da cri-
anga ou adolescente para o
desligamento, sendo para
tanto orientado e supervisio-
nado por um profissional de
nivel superior (psic6logo ou
assistente social);

Cuidador (a) de

crianga, adoles-

cente e adulto-
Noturno.

12 + Cadastro
de reserva

40h

¢ Cuidados basicos com ali-
mentacdo higiene e proteco;

° Relagdio afetiva personali-
zada e individualizada com
cada crianga c/ou adolescen-
te;

® Organizagio do ambiente
(espago fisico ¢ atividades ao
grau de desenvolvimento de
cada crianga ou adolescente);

° Auxilio & crianga e ao ado-
lescente para lidar com sua
histéria de vida, fortaleci-
mento da autoestima e cong-
trucdo da identidade;

° Organizagio de fotografias
€ registros individuais sobre
0 desenvolvimento de cada
crianga e/ou adolescente, de
modo a preservar sua histéria

de vida;

° Acompanhamento nos ser-
vigos de satde, escola e ou-
tros servicos requeridos no
cotidiano. Quando se mos-
trar necessério e pertinente,
um profissional de nivel sy-
perior (psic6logo ou assisten-
te social) dever4 também par-
ticipar deste acompanhamen-
to;

° Apoio na preparagédo da cri-
anga ou adolescente para o
desligamento, sendo para
tanto orientado e supervisio-
nado por um profissional de
nivel superior (psicélogo ou
assistente social);

R$ 1.298,00
(R$ 998,00 +R$
300,00 de Gratifi-
cagdo)

Facilitador de

; Oficinas de Con.
. vivio por mejo‘de
* Arte e Cultura.

~dereserva

Ensino Médio com-
pleto

° Organizagio e coordenagdo
de atividades sistematicas
esportivas e de lazer, abar-
cando manifestagses corpo-
rais € outras dimensdes de
cultura local, objetivando
promover e qualificar o con-
vivio social entre jovens e
sua convivéncia comunitiria;

° Organizagio e coordenagdo
de eventos esportivos e de
lazer, objetivando promover
€ qualificar o convivio social
entre jovens e sua convivén-
cia comunitéria;

R$ 998,00
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° Participagio de atividades
de capacitaggo da equipe de
trabalho  respons4vel pela
execucdo do servico socioe-
ducativo;

° Participacio em atividades
de planejamento, sistemati-
zagdo e avaliagio do servigo
socioeducativo, juntamente
com a equipe de trabalho.

° Organizagdo e coordenago
de atividades sistematicas
esportivas ¢ de lazer, abar-
cando manifestagdes Corpo-
rais e outras dimensdes de
cultura local, objetivando

Facilitador de [ 02 + Cadastro 40h Ensino Médio com- promover ¢ qualificar o con- R$ 998.00
Oficinas de Con- | de reserva pleto vivio social entre jovens e ’
vivio por meio de sua convivéncia comunitéria;

Esporte e Lazer

° Organizaggo e coordenagdo
de eventos esportivos e de
lazer, objetivando promover
e qualificar o convivio social
entre jovens e sua convivén-
cia comunitéria;

° Participagdo de atividades
de capacitagsio da equipe de
trabalho  responsavel pela
execugdo do servigo socioe-
ducativo;

° Participagio em atividades
de planejamento, sistemati-
Zagdo e avaliagdo do servigo
socioeducativo, juntamente

com a equipe de trabalho,

° Acompanbhar pessoas surdas R$ 998,00
Interprete de LI- 110 acesso ao VArios servigos
BRAS piblicos e privados;

° Facilitar a comunicag&o en-
tre pessoas surdas e a comu-
01 + Cadastro 30h Ensino Médio com- nidade;

de reserva pleto e capacitaggo em
LIBRAS ° Realizar tradug#o e inter-
pretagdo simultinea em LI-
BRAS/portugués/LIBRAS;

° Outras atribuicdes pertinen-
tes 4 fungdo e diretrizes do
trabalho.

° Conhecimento do Estatuto
da crianga e do Adolescente -
ECA;

° Conhecimento da Politica
Nacional de Assisténcia So- R$ 998,00
Ensino Médio com- cial - PNAS;
pleto
° Conhecimento da Norma
Operacional Bésica do Sis-
tema Unico de Assisténcia
Social - NOB/ SUAS.

° Nogdes sobre desenvolvi-
mento infantil.

° Habilidade para estabelecer
atividades interpessoais,

° Habilidade para trabalhar
em equipe atuar em grupo.
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° Habilidade de expressdo
verbal e comunicabilidade.

° Gostar de crianga e envol-
ver-se no brincar.

° Criatividade e destreza ma-
nual;

° Interesse em atividades li-
dicas;

° Facilitag3o para aceitag@o
das diferengas encontradas
nas caracteristicas pessoais;

° Disposigdo para buscar co-
nhecimento sobre 4rea de
atuacgdo proposta.
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LEIN° 3.488, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2619.

Dispde sobre a reviso geral anual do subsidio do
Vereador da Cimara Municipal de Pamatba/PI, nos
termos dos arts. 37, X e 39, § 4°, da Constituigio
Federal de 1988, combinado com o art. 77, II, da Lei
Orgénica Municipal, e d4 outras providénci

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui:

Fago saber que o Plenério da Cémara Municipal de Parnaiba aprovou e, eu, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedida a revisio geral anual no subsidio do Vereador da Cémara
Municipal de Parnafba, em conformidade com os arts. 37, X e 39, § 4°, da Constituigfio Federal
de 1988, combina/:lo’ com o art. 77, I, da Lei Orgnica Municipal, passando a ser o valor
constante no Anexo Unico desta Lei.

Pardgrafo inico. O percenmal da revisio de que trata o caput deste artigo serd o indice
inflacionério acumulado nos tltimos 12 (doze) meses, na ordem de 3,27% (trés virgula vinte
sete por cento), conforme divulgagio oficial pelo fndice de Prego ao Consumidor Amplo
{IPCA), através do Instituto Brasileiro de Geografia ¢ Estatistica (IBGE), correspondente ao
perfodo de dezembro/2018 2 novembro/2019.

Lei ordinaria oriunda do Legislativo

Art. 2° Os subsidios revisados dos agentes politicos do Poder Legislativo Municipal i
no da Cémara Municipal de Parnaiba para o exercicio de 2020. LEI 3489/2019

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéio, com seus efeitos orgamentirios
¢ financeiros vigorando a partir de 1° de janciro de 2020.

ESTADO DO PIAUI E
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA i
Art. 4° Revogam-se as disposigBes em contrério. | :

GABINETE DO PREFEITO

. LEI N° 3.489, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2019.
Prefeitura Municipal de Pamaiba(PI), 30 de dezembro de 2019,

Dispije sobre a criacdo de natureza de despesa, founte de
recurso ¢ cédige de aplicagio e aberture de crédifo
especial por anulacio de dotacio ao Orcamento vigente
¢ dé outras providéncias.

K -~ 5 i

Mtrrnimen o AL FerpmnsiSTE i i o F iy
Francisco-de Assis de Moraes Sonza i
Prefeito Municipal

O PREFEITQ MUNICIPAL DE PARNAIBA, Tstado do Piauf, no uso de suas
atribuigdes legais que Ihe confere o art. 77, inciso II da Lei Organica do Municipio de Parnaiba,

Fago saber que 4 Cmara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Lei ordindria oriunda do Legistativo Art. 1% Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a procedor a Criagho de Natureza

de Despesa, fonte de recurso ¢ cédigo de aplicagdo ¢ Abertura de Crédito Adicional Especial no
Orgamento Fiscal e da Scguridade Social, no valor de R$ 146.800,00 (cento € quarenta e seis
mil e oitocentos reais), para atender a cxecugio de agdes da Secretaria de Satide, da Secretaria de
Desenvolvimento Social ¢ Cidadania ¢ da Secretaria de Infraestrutura, 1labitagdio, e Regularizacio
Fundiaria, conforme Dotagdes Orgamentérias constantes no Anexo 1, Tl e TIT desta Lei.

Art. 2° Os 1ecursos neeessarios 4 execugdo do disposlo no artigo anterior decorreric de
anulagdo parcial ou total de dotagdo orgamentaria, constante no Anexo IIL IV e V desta Tei em
conformidade com o artigo 43, § 1°, Inciso 111, da Lei Federal n°® 4.320/64,

Art. 3% Fica ainda o Poder Executivo awtorizado, por meio de Decreto, a proceder
& arias, como supl Ses, hem como al Ses na classificagdo ional
nas dotagSes dos Ancxos desta Lei.

Art. 4°. A presente Lei entrard em vigor na data de sua publicagio, tevogadas as
disposigBes em contrrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Purnaiba, Estado de Piaui, 31 de dezembro de 2019.

,ﬁ/j’/mr%_vﬁa M 0, bvw%@wx
FRANCISCO DE ASSIS DIE MORAFS SOUZA
Prefeito Municipal

7,
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Uma grande atitude para salvar vidas!
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LEI 3.489/2019
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ANEXO I

LEIN°3.489, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2019.

L CREDITO ADIctQNAL ESPECIAL SECRETARIA DE SAUDE
CODIGO : ESPECIFICACAO NATUREZA FONTE VALOR (RS 1,00)
08 | SECRETARIA DE SAUDE
0801 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.302.0008.2116 | MANUT. DO C. DE ATEND. PSICOSSOCIAL - ALCOOL,
E DROGAS - TIPO IIX (CAPS AD III)

Contratagfio Por Tempo Determinado 3.1.90.04 001.300.000 14.000,00
Vencimentos ¢ Vantagens Fixas —~ Pessoal Civil 3.1.90.11 001.300.000 13.000,00
Obras e Instalagdes 4.4.90.51 001.300.000 1.000,00

10.302.0008.2171 | MANUTENCAO DO CENTRO DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL TIPO II - (CAPS j13] )
Contratagfio Por Tempo Determinado 3.1.90.04 001.300.000 .~ 1.000,00

10.301.0008. 2223 | MANUTENCAO DO NUCLEO DE APOIO SAUDE DA
FAMILIA -~ NASF N A
Contratagio Por Ternpo Determinado 3.1.90.04 001.300.000 1.800,00

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO II

LEI'N® 3.489, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2019.

CREDITO ADICIONAL ESPECIAL SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
CODIGO . ESPECIFICACAO NATUREZA FONTE VALOR (RS 1,00)
09 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
0901 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0007.2165 | MANUTENCAO DO CENTRO DE REFERENCIA DA
ASSISTENCIA SOCIAL
Equipamentos e Material Permanente 4.4.90.52 311.400.002 10.000,00

2019
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LEI 3.489/2019
ESTADO DO PIAUI
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GABINETE DO PREFEITO
ANEXO IIT
LEIN® 3.489, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2019.
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, HABITACAO E REGULARIZACAO FUNDIARIA
CODIGO e ESPECIFICACAO NATUREZA | FONTE |VALOR (RS 1,00)
11 INFRAESTRUTURA, HABITACAO E REGULARIZACAO FUNDIARIA
1102 COORDENAGAO GERAL DE PROJETOS
15.451.0009.1058 | ABERTURA, RECUPERACAO E COMPLEMENTACAO DE
ESTRADAS VICINAIS
Material de Consumo 3.3.90.30 001.100.000 100.000,00
ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO
ANEXO IV
LEIN° 3.489, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2019.
ANULACAO DE ijOTA(;Ao SECRETARIA DE SAUDE
cODIGO - B ESPECIFICACAO NATUREZA FONTE VALOR (RS 1,00)
08 SECRETARIA DE SAUDE
0801 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.302.0008.2215 | MANUTENCAO DO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL
Equipamentos e Material Permanente 4.4.90.52 001.300.000 1.000,00
10.122.0008.2025 | MANUTENCAO DAS ACOES DA SECRETARIA DE
SAUDE .
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 3.3.90.39 001.300.000 35.800,00

2019
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ANEXOV

LEIN° 3.489, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2019.

ANULACAO DE DOTACAO SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA ]
CODIGO o L ESPECIFICACAO NATUREZA FONTE VALOR (RS 1,00)
09 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
0901 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0007.2165 | MANUTENCAO DO CENTRO DE REFERENCIA DA
ASSISTENCIA SOCIAL
Equipamentos e Material Permanente 4.4.90.52 390.400.000 10.000,00

ESTADO DO PIAUI .
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO VI

LEI'N® 3.489, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2019.

ANULACAO DE DOTACAO SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, HABITACAO E REGULARIZACAO FUNDIARIA
CODIGO : ESPECIFICACAQ NATUREZA | FONTE |VALOR (RS 1,00)
28 SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS E DEFESA CIVIL
2803 SUPERINTEDENCIA DE LIMPEZA PUBLICA
15.452.0009.2192 | MANUTENCAO E CONSERVACAO DE RUAS, PRACAS, BENS E
LOGRADOUROS PUBLICOS
Material de Consumo 3.3.90.30 | 001.100.000 100.000,00

2019
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LEI COMPLEMEN 043/2019

ESTADO DO PIAUI

@MW

LEI COMPLEMENTAR N° 043, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2019,

O PREFEITO DO ]

suas atribuigbes legais,

Autoriza o Poder Executiva & confratar servidores,

por fempo

para atender

temporaria de axcepcional interesse publico com
atuagdo na Secretaria de Desenvolvimento Social e

Cidadaniz.

UNICIPIO DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso de

TFago saber que a Cémara de Vereadores aprovou ¢ eu sanciono a seguinte Lej

Complementar:

Art. 1°. Esta lei autoriza o Poder Executivo a contratar servidores, por tempo

determinado, para atender necessidade temporaria de excepcional interesse piiblico, no
ambito da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania, obedecido o

ESTADO DO PIAUI i
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

Art, 5, O contrato firmade de acordo com esta I.ei Complementar se extinguird,
sem dircito a indenizagBes:

1— pelo término do prazo contratual;

TI — por iniciativa do contratado;

TII — pela prética de infragdes disciplinarcs pelo contratado.

§ 1° Havendo a extingdo do contrato pelo término do prazo contratual sem
prorrogacdo, deverd haver a convocagdo do candidato seguinte, conforme a ordem de
classificagio no teste seletivo.

§ 2° A extingfo do conlrato, no caso do incise II, serd comunicada com a
antecedéncia minima de trinta dias.

Art. 6°. Ao pessoal contratado nos termos desta Lei Complementar se aplica,
subsidiarfamente, o disposto no Estatuto dos Servidorcs Piblicos do Municipio de
Parnaiba.

nuq W;“img%g

e

Lo

disposte no art. 37, IX da Constituigio Federal, ¢ no art. 81, IX. da Lei Orgénica de
Parnaiba, e demais disposigdes desta Lei C i

Art. 7°. Ficam extintos os cargos criados pela Lei Complementar n°® 017/2018, &

. . : . . .. ida fi o de: dos.
§ 1°. Fica o Poder Executivo, por mein da Secretatia de Desenvolvimento Social medids que forem sendo desoeupados

e Cidadania, autorizado a contratar servidores, pelo prazo de 12 (doze) meses,
prorrogével por igual periodo, para atender necessidade temporaria de excepcional
interesse pitblico, justificada nesta Lei Complementar, cujos cargos, jornada de trabalho
© remuneragio estdo especificados no anexo tnico desta Lei Complementar.

Art. 8. Revogadas as disposigBes em contrdrio, esta Lei Complementar entra
em vigor na data de sua publicagfio.

. Prefeitura Municipal de Parnajba(P), 30 dc dezembro de 2019,
§ 2° A prorrogachio deve ser feita antes de findar o prazo do contrato.

Art. 2°. Os contratos destinam-se a suprir a deficiéncia das demandas dos P N
seguintes programas sociais: Servigo de Protegio de Atendimento Especializado para
Familia e Individuo (PAEFI); Servico de Protegiio e Atendimento Integral & Familia
(PAIF) e Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculo (SCFV), todos

desenvolvidos pela Sceretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania.

-
At B e

Francisco de Assis dc Moraes Souza
Prefeito Municipal

Art. 3° As contratagdes autorizadas por csta Lei Complementar sero cfetuadas
mediante avaliagio em processo seletivo simplificado, ¢ provas de titulos, garantindo o
di a0s principios el dos no art. 37 da C itvigio Federal.

Art. 4°. As contratagBes somente poderiio ser feitas com obscrvéncia da dotagsio r
Orgamentdria  especifica e mediante prévia auwtorizagio da  Sceretaria de
Desenvolvimento Social e Cidadania.

Rua Riachuelo, 455. Edif. José de Maraes Correia, 22 andar —centro. Rua Riachuelo, 455. Edif. José de Moraes Correia, 22 andar — centro.
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3 Orgaiizar ¢ culdar das ma-
ANEXO UNICO DA LEI COMPLEMENTAR N° 043 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2019 trias que ficarem sob sua
" Acolhida, eseuls qualiioa-
CARGO VAGAS RGA  HO- | FORMACAD M- 1cA % da, acompanttamenty cspeci-
o | vAGAS &l TIRGIACAD M- | ATRIBUICAO REMUNERACAO dizado ¢ ofera de Miorma.
ofies ¢ orfentagbs;
= Modiagho 005 provessos )
grupais de servigos socivelu- © Klahorasiio, Junto com a
Gatvos, 05, oy et de Assistente Social | 12+ Cadasro o ES Formaghv superior cm | famllias’ individuos, do pla-
profissional de referencia de reserva Servigo Soctal,em | 0o de acompanhamento indi- R$2.098.00
oivel supetior, instinuiso de Ensino | viduad ¢! ou Feemiliar, consi- +
" reconiiecidapelo | derando s opecificidades & (RS 998,00 |
Oricntador Social | 08 + Cadastro 40h Ensine. Medio Com- | © Organizecdo o facilitsg® | pg gog o RC particularidades de cada um; | RS 100,00 Gratifi-
e veserva de situagties cstruturadas g 8 cagan)
uprendizagem ¢ de convivio © Realizaglo de acompanhia-
social, explorando ¢ deson- mento  especializado,  por
volvendo temas transversais meio de slendimento famili-
< contsidoy programaticas: ar individusis ¢ m grupo;
© Identificagio ¢ encaminha- © Realizaga de visitas domi-
mento o faraitias; ciliares 45 famiias acompa-
nhadas pelos servicos, pro-
© Acompanhamente de projo- gramus @ projets socionssis-
195 de arientagilo profissional encias, quando necessirios;
de javens;
© Realizagdo de cocamdalia-
° Mediagso dos processos mentos monitorados pari &
colctivos de elahoragio, exe- rede  sosioassistencial, de-
ugio e Plano de Atncao s politicas publicas seto-
Sosial ¢ dc Prajetos de Agdo iais ¢ argdos de defesa de
Coletiva do inferesse sooial direito;
por jovens;
* Teabalho cm equipe infer-
* Registrar as atividades rea disciplinar;
Tizadas nios grupo e encami-
nbanento. mensat das infor- < Alimentagto de registios ¢
magbes para profissionsl de sistemes de informagto sobre
refrtncia; a5 agoes desenvulvids,
° Alimentar sistema de in- © Participagho nas wividades
formaggo sempre que for de- de planejamento, monitora-
signada; mento ¢ avaliaglo dos pro-
cessos do trabalho:
* Atiagio como teferéncia
para os jovens ¢ para os ° Participagio das atividudes
maisprofissionais que de- de capacitagio e formago
senvolvem aiiidade com o continuada da oquipe dos
coletivo de jovens sob sua servios, programas ¢ proje-
cesponsabilidads; fox socioassistenciais, reuni-
o Ges de equipe, cstudos de ca-
¢ Registrar a frequéncia dos s0s, ¢ demais atividades cor-
jovens s atividades selatas;
* Munter estreita relagao com ° Pasticipaydo de reunites
familiares dos participantes para avaliaglo das acles ¢
procuraudo estimutix a pasti- resultados atingidos ¢ para
cipago dos mesmos no pro- plancjemento das ugics a se-
cesso de desenvolvimento Tem desenvoluidas,
dos jovens;
* Partcipagio sm atividadss T Rcolhids, St e —
de plancjamento, sistemat- da, scompantumente especi.
saciio ¢ avalizgdo do servigo alizado e oferta de informa-
socioeducativo glies ¢ orientughes;
;‘::L:rnm o protagonisma * Eluboragito, Junto com as
fanflias/ individuos, do pla-
¢ qatabon foraleci- £0 d acompenhamento indi- R$ 2.098,00
colaborar para o fortalec Formag#o superior em | vidual ¢ ou Famitiar, consi- (RS 998,00+
mento da tede socioassislen- Psicologa 11+ Cadastro 30 Psicologia, em insti- | derando as espocificidades e .
clal contribuindo para 0 esta- i de Teserva tuigho de Linsino re- | particolaridades de cadaum; | RS 1.100,00 DE Gra-
belecimento de parcerias com confecila pelo MEC. Hificagdio)
# comunidade; © Realizaglo dc scoupanhar
mento

Rua Riachuelo, 455. Edif, José¢ de Moraes Correia, 2° andar — Centro- Parnaiba (Pl) Rua Riachuelo, 455. Edif. José de Moraes Corrcia, 2° andar ~ Centro- Parnaiba (PT)
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Perior (psic6iogo ol assisten-

me.odm ateridimento fanifi- tc social) deverd tamben: put-

ar,individuais ¢ em grapo; ! ticipar deste avompanbameri-
e

> Reallzacto de visitas domi-
© Apoio 08 preparagaa da cri-
anga ou adolescents para o
deslignmento,  seado para
t@nto orientado e supervisio-
niado por um profissional de.
afvel superior (psicélogo au
assustente sacial);

toncias, quando necessdrios;

° Realizagiio de encaminha-

mais polticas publicas seto-
rials e Orgaos de dofosa de
dircito;

* Cuidados basicos com ali-
mentaglo higiene e prategtio;

© Relagio afetiva personali-

» 1 uipe. inter-
Trabalho em cquipe inter 2ada ¢ individualizada com

disciplints cada crianga ¢fou adeluscens
o Ahmenmg.ﬁn de registros e e,
gl sobre . . 40h . .
Cuidador (5) dc- 12 + Cadastry Organizagio do ambiente
s dscolioes rianga, adoles- detesartn (espaco fisico ¢ atividsdes a0 RS 1.298,00
© Participagho s alividades cenle adullo. srau de desenvolvimento de | (R$ 998,00 + R$
de placsimnento, moritorn: oterma, enda erfanga ou adoleseente): | 300,00 de Gratifi-
e el Jus pro- * awilio & crimga @ an ado- | €3630)

Tescente para lidar com sua
hisidria de vida, fortaleci-
mento da autoestinia ¢ cony

* Participagao das atividades
de
trugao da identidade;

capacitagin e formagic
contimunda da equipe dos
servigos, programas ¢ proje-
ws socioassistenciais, reuni-
ey do equipe, estudos de ca-
503, ¢ domais atividades cor-
rel

© Organiragio dc fotogralias

ciianga /oy adolescente, G
modn a preservar sua historia
° Participaio de reunibes dovida;
para avaliacio das agdes e .
resubiados stingides ¢ para
planejamento das agdes a se-
rem desenvolvidas

companhamento nos ser-
vmw My salde, escola ¢ ou-

© Culidados basicos com ali-
mentagio higiens ¢ proteso;

© Relagho afetiva_personati- e socal) dever ar-
suds e individualizade. com icipar deste acompaulmen-
40h cada crianga clou adolescen- 0
Cuidador (a)de | 10 + Cadastro Ensino Fundamental | te; XS 1.098,00 !
crianca, adoles- | -de reserva completo by © Apoio na preparagiio da cri-
weatc v adulto- 5 | ° Organizagiy do ambiente (RE 998,00+ e ov adolc:oem; paia 0
Diuwo, e (espago fisico ¢ atividades a0 | RS 100,00 de Grati- esligamento, sendopara
B X grau do desenvolvimento de | ficagdo) ::m!m oﬂm;ﬂn E;"p‘:;l‘ls‘;:
i) R S e Pl o
¥ B & ° Auxilio 4 erianga ¢ ao ado- assistente social);
lescente para lidar com sua T
histéria de vida, fortaleci- Ao & COoRdenag?
mento da autoestima ¢ cons- de atividades  sistemdticas
trugho da identidade; usp;ron\;;s 3 é;:rt;;a;
© Organizago de fotogratias fais & outrss dimenstes de
& repistros individuais Sobry cultura local, _objctivando
o dosenvalvimemo de cada Facilitador de | . 02 + Cadastro 400 Frsina Médio com- | promover ¢ qualificar o con- | g ¢ g9 0
crinnga efou adolesoente, de Oficinas de Con-* | - de teserva pleto vivio social entre jovens o
‘modo a preservar sua histéria vivio o m‘eiu de | sua convivéncia comunitdria;
iday Atle e Cullura
© Organizagdo ¢ coordenagdo
* Acompanhamento os ser- N de eventas espartivs © de
vigos dv saide, sscola ¢ ou- lazer, objstivando promover
tros servigos requeridos no ¢ dualificar o constvio soial
cotidians. Qumdo se  mos- exize jovens & sua convivén-
necessério e pertinente, Ga comunltaia
um profissional de nivel su_
Rua Riachuelo, 455. Edif. José de Moraes Correia, 2° andar — Centro- Parnajba (PI) Rua Riachuelo, 455. Edif. José de Moraes Correia, 2° andar — Centro- Parnaiba (PT)
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|
i |

o

,____..1

“ Partivipagdo do athvidades
capacitag® da equipe de * Tlabilidade de expresedo

wabaiho  responsével  peta : verbal e counicabilidade.

execugio do servigo socioe- i

: ducatis * Gostar do amm;n ¢ enval-

vermsc no brineay

© Participacsic om atividades

de plancjamento, sisterati-

zagho ¢ avaliagio do serviey

soviosducativo, juntsmente

<om a equipe o trhalho.

© Drganizagho & coordeungao

at

© Criatividade ¢ destreza ma-
i

© Infuresse e arividades hi-
digas;

* Fagilitasto para aceitagho
das diferongas ncontradas
s caracteristioas pessoats;

esportivas ¢ de larer, abar-
cando memifestaghes corpo-

cultora local, ohjetivando
Facilitador e | 02 + Cadastro 40m Ensing Médio com- | promover e quatificar o cor
Oficinas de Con- | de resorva pleto vivio sovial entre javens ¢
vivio por meio de sua convivencia comunitiria;
Esporte ¢ Lazer

« Dispasioto para buscar co-
R$ 998,00 I nhecimento sobre dreu de

atuagiio proposia.

© Organizagao ¢ coordenaglo

de evenies esportives ¢ do

entre jovens e sua conviven-
cia comunitéria;

© Participagio do atividades
de capacitacto da equipe de
trabalho  responsével  pola
execugao do servico sacioe-
ducativo;

© Panicipagio em atividades
e plancjamento, sistemati-

corn a oguipo d trabalko.
© Aconipanhar pessoas swds | R§ 998,00
Interprets de LI 10 acesso a0 VArios servigos

BRAS wublicas ¢ privados;

© Facilitar a comunicagho en-

trc pessoas surdas o & comu-

01+ Cadustro 308 Easino Médio com- | nid

de reserva ploto e capacitagio em
A * Realizar tradugao ¢ inter-

pretasdio simuitanes em LI

BRAS/porguesiLIERAS:

© Outras atribuigies pertinen-
123 4 funclo e diretrizes do
o,

® Conhecimento do Estanutn
da orianga ¢ do Adolescente -
ECA;

g o ° Conhecimenta da Politica g
S 3 Nacional d¢ Assisténcia So- | R$ 998,00 -
07+ Cidastro 40 Ensino Médio com- | cial - PN,

- e fesorva pleto

s : Fo © Conhicimento da Norma G . 3
i Y Operagional Bésica do Sis- e SE
tema Unico de Assi
Social ~NOB/ SUAS.

Lgdico.

= Nogtes sobre desenvalvi-
‘mento infantil

° Habilidade para estabelecer
atividados interpessoais.

© Habilidade para trabaihar
em em grupo.

Rua Riachuclo, 455. Bdif. José de Moraes Correia, 2° andar -~ Centro- Parnaiba (PT) Rua Riachuelo, 455. Edif. Jos¢ dc Moraes Correda, 2° andar — Centro- Parnafba (P)
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o desti s ao 1 1 das agbes ¢ servigos piblicos de saude € a
manutengio e desenvolvmmto do ensino de que tratam, respectivamente, os incisos If ¢ IIT do § 2°
do art. 198 ¢ o art. 212 da Constitui¢io Federal;

DECRETO 419 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2019

DISPOE  SOBRE A  DESVINCULAGAO DE 11 - Receitas de contribuigbes previdencidrias e de assisténcia a saide;
RECEITAS DO MUNICIPIO DE PARNAIBA, EM

CONFORMIDADE ~ COM A EMENDA - T Y. i bidas de outros entes da Federacd

CONSTITUCIONAL N° 93, DE 08 DE SETFMBRO DE destinagdo espocificada em lei: E ot © OutHos enles da Federagde com

2016 .

IV - Fundos instituidos por determinagéio do Tribunal do Contas Estadual.

Art. 4° Caberd ao Secretirio Municipal de Gestdo, TFazenda, Superintendente de
Plancjumento e aos gestores dos Fundos Municipais realizarem a reprogramagfo das despesas
considerando a desvinculagdo da receita.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA Estado do Piavi, no uso de suas
atribui¢tes legais, incluido pela Emenda Constitucional n° 93, de 08 de setembra de 2016,

DECRETA: 5

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a

Att. 1° Ficam desvinculados de 6rgéo, fundo, programa ou despesa, no periodo de 01 de parlir de 1° de janeiro de 2020, nos termos do art. 3° da Emenda Constitucional n® 93/2016,

janciro de 2016 até 31 de dezembro de 2023, 30% (trinta por cento) das receitas do Municipic
relativas a impostos, taxas e mu.ltas ja instituidos ou que vierem a ser criados alé a referida data,

seus adicionais e respectivos acré legais, e oufras receitas correntes, inclusive contribuigdes.

PUBLIQUE-SE E CUUMPRA-SE.

Art. 2° A desvinculagdo referida no artigo anterior deste Decreto aplica-se:

1 - Aos recursos arrecadados ou transferidos que estejam vinculados a determinadas Gabinete do Prefeito Municipal de Parnatba, Estado do Piani, 30 de Dezembro de 2019.
despesas veferentes a programas, projetos ou agdes ¢ aos [undos administrados pelo Poder
Executivo Municipal, € seus saldos financeiros existenles em 0 de janeiro de 2016;
/;'fyu”««»— B e i
Francisco de Assls dc Moracs Souza

Prefeito Municipal

1T - A todos os fundos administrados pelo Poder Executivo Municipal, excetuando-se os
fundos previdencidrios, os de sattde ¢ de educagio;

1II - Aos di financeiros, inclusive os decorrentes de aplicagdes de recursos
recebidos como receitas de capital.

~ Nos recursos proveni da #o Fi ira pela Exploragio de Recursos
Minerais — CFEM;

— Nos recursos provenicntes da Contribuicao para o Custeio do Servigo de lluminagao
Publica — COSIP;

VI~ Nos recursos provenientes do Fundo Especial do Petrdlco — FEP;

VII - Nos recursos provenientes da Contribuigfio de Intervenciio no Dominio Econémico —
CIDE;

VIII - Nos recursos provenientes de mullas previstas na legislagdo de trénsito.

Art. 3° Excetuiam-se da desvinculagfio de que trata csic Decrcto:

.y
- %%

e “ =

= = ’g :(] ESTADO DO PIAUI

> S EFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA

PRI
CENTRAL DE LICITAGOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

ERRATA DO EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 567/2019

REF.: EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 567/2019
Vinculagfio: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 19440/2019 FMB - 1
ocedimento: PREGAO PRESENCIAL N8 25/2019 PMP —

g;r:lla':vllsn’v'zg de I:i;l;aw‘sa o Htorna piblico a quem Interessar, a Ermata ao extrato de publicagiio flo contrato

Administretivo 1 7f‘m.1 firmado entre 2 Prefeitura Municipal de Pamaiba — Pl o a empracd & SOMES
inscrita no CNPJ sob o ¢ 24.754,748/0001- P

du didrio oficial do municipio de Parnalba — Pi, na pagina o 18- veleulado ma odigan 2403 de 19 da julho do 2019,

V ESTADO DO PIAU . 3 CONTRATANTE:

o PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA b ]

§ CENTRAL DE LICITAGOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS : ONDE SE LE: VIGENGIA: 30/07/2018,

i -
éE LEIA-SE: VIGENCIA: 30/09/2018,
-
= APyt

EXTRATO DE CONVENIO N° 21/2019 o 4
4 Parnaiba (PI), 27.de dezemNro de 2019,
REFERENCIA: Convénio celebrado entre o Municipio de Parnaiba (PI) & 2 ASSOCIAGACQCULTURAL | 4 "('

DO PIAUI - ACP; B
GONCEDENTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA-PI / SECRETARIA DE EDUCAGAO; . '
CONVENENTE: ASSOCIAGAO CULTURAL DQ PIAUI ~ ACP;
CNPJ: 26.826.447/0001-08;

OBJETO: Promover o Projeto "ARTE E CULTURA NA ESCOLA’, com palestras, atragesj culturais, ]
como um evento democratico de ampla participacdo popular que incentiva a pratica dy arte, da

muisica, educacao e solidariedade, para que os alunos da rede municipal de ensino, affendam o

valor cultural da nossa cidade & tenham oportunidade de desenvolver sua aptiddo cultuifal através

das proximidades dos alunos com os grupos culturais, musicals, danga, artes plasticys, teatro,

servindo também para a difuséo cuitural @ desenvalvimento regional, de acordo,com Lei nf 3.472 de |
19 dezembro de 2019, Emenda impositiva, Parecer Juridico e plano de traba[ho apresertado pela
CONVENENTE e aprovado pela CONCEDENTE, de Interesse Publico;
ESPECIE: CONVENIO N° 21/2018 — PMP;
VALOR GLOBAL: R$ 70.000,00 (setenta rN\ reais);
VIGENCIA: 90(noventa) dias;

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade 1553; Elemento de
Recursos: 001/200/00C;

DATA DA ASSINATURA: 27/12/201¢

PREFIIT ESTADO DO PIAUf
URA MUNICIFAL DE PARNATBA
CENTRAL DE LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

PAWNAfBA

EXTRATO DETERMO ADITIVO N° 001/2019 AQ CONTRATO N*344/2019
emo Adilivo N°. 001 ao Coniralo n® 344/2019 c
-PlecempresaR. 0. CARVALHO DO NASCIMENTO:
CONTRATANTE: mmu MUNI
CONTRATADO: R. O. CARV,

Gdo enfre o MUNICIPIO DE PARNA(BA

1 o Contrato n® 344/2019/SRP/PMP por mais .
: ;:gﬁ;xm“:ﬁb‘mcu AQUISICAO DE MATERIAL MEchAMEmos D_my» mB: ff.';m?jfﬁ)r;:? Ug':
b AF CIPAL DE SAUDE, corfon “ofiva contida ne MEMORANDO Mo 1 ©

) LCIACAO: PREGAC PRESE o - 36-A/2019;

. 1 N". B.444/93 @ suas altera Pl conforme as dispasiyGes da Lei n 10.50/02 & Lol
REFERENGIA: Termo Aditivo n° 07 ao Contrato N° 440/2019, celsbrade enire o MUNIGIPI® DE , DATA DA ASSINATURA: 20/06/25 15
PARNAIBA (P} & a empresa ESQUADRUS PROJETOS E CONQTRU(;OES EIRELI-EPP;
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (Pl) /SECRETARIA DE EDUCAGA
CONTRATADA: ESQUADRUS PROJETOS E CONSTRUCOES EIRELI-EPP;
CNPJ: 11.318.060/0001-73;
OBJETO: O objeto do presente termo aditivo é a prorogagio do prazo de execlic:
440/2018, por mais 30 (trinta) dias, em virtude da nao das obras de al ampli la
municipsis: E. M. MARIA JOSE DE LIMA GUIMARAES; E. M. ISAIAS  PEREIRA:GAJENO E DO
CENTRO DE ATENGAO INTEGRAL A CRIANGA E A0 ADOLESCENTE FANTIL; .no
municipio de Parnalba — PI, conforme 1usﬁficaﬂva constante no MEMO N30 Idico
de interesse da Secretaria de Educacso
LICITAGAO: Tomada de Pregos 05/2019, de acordo com a Lei n.° 8. 666/93
DATA DA ASSINATURA: 11/12/2018.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 07 AO CONTRATO N° 440[20

X

ESTADO DO PIAUf )
- PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA I
mi) CENTRAL DE LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS PARNAIBA

EXTRATQ DE PUBLICAGAO - CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 852/2019

VINCULAGAO: PROC. ADM. N°
OBJETO: AQUISIGAO Di
SECRETARIA DE SAUDE
BASE LEGAL: Lei ' |

AENTOS PCR OR A JUDICIAL PARA ATENDER AS NECEJSIDADES DA

DEP}.FNMEA"K

8.646, de 21 e junha de 1993,

PREFEITURA MUNICIPAL
CONTRATADO (A): R O CAHVAI.HU DO NASCIMENTO - EPP;
CNPJ: 05,577,401 AKKN 22

VIGENCIA: 31/
VALOR: R§ 192.6
DOTAGAQ ORGAMENTARIA:
ds Recusu: 001; Céd. de Aph
DATA DA ASSINATURA: 25/11/

o
mento de Despesa;




Diario Oficial do Municipio de Parnaiba - ANO XXI - N° 2516 - Caderno Unico - 31 de Dezembro de 2019

RELATORIOS RRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNATBA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAOQ ORCAMENTARIA RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS K DA SEGURIDADH SOCIAL ORCAMTNTOS FISCAIS L DA SEGURIDADE SOCIAL
Tord PERIODO: Janeiro a Outubro 201 9/BIMESTRE Setembro - Outubro o6 PERIODO: Taneiro a Outubro 2019/BIVESTRE Setembro - Outubro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
LR PERIODO: Janeiro a Qutubro 2019/BIMESTRE Setembro - Outubro
RREO  ANEXO | (LRF, Aut, 52, inciso T, alineas "™ = *b” do ineise 1 & § 1) Kb 1
DOTACAC DOTAGAO DESPESAS EMPENIIADAS SALDO DESPESAS LIGUIDADAS SALDO DESPOSAS | INSCRITAS EM
TNTCTAT, ATUATLIZATA — PAGAS ATR RESTOS A
TTVTSTRE TAN A OUT TT\VTISTRT TAX A OUT O BIMISTRE PACAR NAO
PROCESSADOS®
) (&) i & (eh () () (ehy a (L]
DESPESAS (EXCRTO INTRA-ORC AMENTARTAR) (VITT) 379.302.563,00 377.525.164,32 31.127.663,03 330,931 801,13 46.5903.363,19 61.927170.97 27592402524 1L601.139.08 ISLTOT 128,90 0,00
DISFESAS CORRENTES 33526128200 34768161662 44.265.810,85 0843489387 3919672275 58.991.250.55  262.116.102,64 85.565.515,58  239.906.038,32 0,00
PESSOAT E ENCARGOS SOCTATS 208.856.026,00 211.220.618,14 34.953.056,51 182.612.784.64 28.616.833,50 175,403 877,60 35.825.740,54 139.334.390,5¢ 0,00
TUROS [ TNCARGOS DA DIVIDA 172.500,00 364,000,00 79.258,32 34192589 22.074,11 265.037.28 98.962,72 232.736.41 0,00
OLTRAS DESPHEAS CORRENTES 126.232.756,00 136087 098, 48 9.233.496,00 125530.183.34 7H15,14 HO.44T 18T 76 49.640.810,72 R0O.337.911,32 0,00
% DE CAPITAL 43 841.281,00 20.780.412,70 13 2244690726 350544 13.807 922,60 13.972.490,10 11.801.090,58 u,0u
40242 531,00 1941367036 7.032.992,34 11.228.493.16 15.220.169,54 ©.338.663.46 0,00
477 500,00 172 500,00 aan 172 500,00 000 172 500,10 00 ann
3 126.250,00 3.159.250,00 -7.316.105,84 303123680 28.013,10 A413.759.70 2.579.420,44 S79.820,56 246242712 0,00
CIA 200.000, 63.135,00 63.135, 6313
NRENTARTAS) (TX) 5.734.487,00 15.021.715,81 4.871.159,95 14.900 458,80 1.021.257,01 4.718.633,50 290,130,390 2.631.585,42 0,00
SLATOTAL DAS DESE, J= (VI IX) 3B3.037.050,00 393 440.880,13 35.998.822.98 3458332509 47.614. 60,045 804,56 214 104.232.724,50 0,00
AMORTIZAGAO DA DIV, f REFINANCIAMENTO (XTI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amertizagde da Divida Interna 0oy 0,00 0,00 0,00 aug 0,00 000
Toivida Vobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,030 0,00
Cutras Dividas 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Amortizagio da Tivida Fsterna 0,00 0,00 0.00 0,00 .00 0,030 0,00 0,00
Divida Mobilidria 0y u.00 oo 0,00 a0 0,00 u.00 0,00
COoutras Dividas. 0,00 0,00 0.00 0,00 .00 0,00 0,00 0,00
SURTOTAT ¢ REFTNANCTAMENTO (XTT) (X - XT) 383.037.050,00 393.446.880,13 35.998.822,98% 34583225993 47.614.620,20 66.645 80456 280.214.155,63 104.232.724,50 260.250.108,35 0,00
SLPERAVIT (X111 0,01 0,00 0,00
TOTAL (XIV) (XI XIII} 385.037.050,00  393.446.850,13 3599852208 24583225093 66.645.804.56 0.250.109, 0,00
RESERVA DO RFPS R.300.900,00 172.900,00 172.900,00 172.900,00
FRANCISCO DE ASSIS MORAES SOLZA RAIMUNDO N ONALO MACHADO DE ARAUIO
010,900 463-21 095, 787.063-01
PREFEITO CONTADOR CRC 2.405-81
FONTE: SCPI - Comtabilidade |9.25.25.264|, PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNATDA Portaria X 389 de 2018 - Mapeamento Awalizado 09:2019

2019
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

BALANCO ORCAMENTARIO BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL ORCAMENTOS FISCAIS T DA SCGURIDADE SOCIAL
Aol PERIODQ: Janciro a Qutubro 2019/BIMESTRE Sctembro - Qutubro sale PERIODO: Jancito a. Qutubro 2019/BIMESTRT. Sctembro - Qutubro
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FONTR: 52PT - Conlabilidinds [9.25.25 264 SRIFEITURA MUKICTPAT. DE FARKATIA Bortaria 17 385 de 2018 - Mapermerts Aalizads 0920 &

FONTR, SCPT- Contabidads [F:

4], FREFAITURA MUNICIEAT, DR FARNATA Tortarn N3 L 2013 <V apoumans Al 1920

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
6ol'6 PERIODO: Janeiro a Outubro 2019/BIMESTRE Setembro - Outubro

RREO  ANLXO L (LRE, Ast. 52, inciso L alineas “a” = b7 do lnese 11 £ § 19) RS Milluzes
DOTACAC DOTAGAO DEOSPLSAS EMPENIIADAS SALDO DESPOSAS LIQUIDADAS SALDO DESPLSAS | INSCRITAS EM
TNTCTAT. ATUATTZATIA = PAGAS ATR RESTOS A
RIVESTRE TAN A OUT TIVTSTRE TAN A OUT ODIMESTRE | PAGAR NAO
PROCESSADOS®
(5] (&) i & (e (h) ) a (L]
DESPESAS (INTRAORGAMENTARIAS) (1X} S.734.487,00 15.021.715.81 4871159, 14.900.458,80 1.021.257,01 13.290,130,39 2631585, §.542.980,45 0,00
DESPESAS CORRENTES 5.634.487,00 15.4921.715,81 487115995 14.900 458,80 1.021.257,01 13.290.130,3¢ 263154542 542080, 0,00
PRSSOAT. F RNCARGOS SOUTATS 5.634.487,00 14.900 458,80 1.021.257,01 9 90.130,39 26315 8.542.080,45 0,00
JURGS E ENCARGOS LA DIVIDA 0,00 o000 0,00 .00 0,00 0.00 0,00
CUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DRSPESAS DR CAPITAL 100.000,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LNVESTIMENTOS 100.000,00 000 0.00 0,00 0,00 0,00 000
TNVIRSORS FINANCRTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAG DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANCISCO DT ASSTS MORATS SOUZA RATMUNTIO XONATO MACTIADO DT ARAUIO
010.500.463-91
PREFEITC
KON TE: SCPL - Contabilidade [€.25.25.264], PREFEITURA MUNICIPAL 1DHE PARNATBA Portaria \° 380 de 2018 - Viapearianto Atualizads 0972019

2019
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RELATORIOS RRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAOQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FIS! 1S E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Outubro 2019/BIMESTRE Setembro - Qutubro

RREO Aneso 2 (LRI, Art 52, mewso 11, alined e HS 1
DOTACAC DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SATDO DESPESAS TIQUIDADAS SATDO INSCRITAS BM
THICIAL ATUALIZS RESTOS A
PLNGAQSLIBIUINGAO BIMESTRE JAN A OUT Ya BIMESTRE JAN A OUT PAGAR YA
BROCESSADOS
(@) ) (bitonalb) | (@)= (a-h) (@) otaldy | (&) = (a-d)
DESPESAS (XCTTO TNTRA-ORG:AMTNTARTAS) (T) 37930256200 37752516432 3018175225 32008389035 0568 4732027397 6101154040 275008 304067 102.516.769,65 0,00
Legislativa 10478 488,00 10,878 484,00 738.093,05 2 2t 2.521.163,74 90%.541,91 7.716380.08 3162.107,92 0,00
Agfio Logislativa 10.878.488,00 14,878, 488,00 7SR.093,05 243 163,74 S08.541,91 7.716.380,08 3.162.107,92 0,00
Administragio 3312320500 33.655.332,90 1.539.927.43 SLTAGITEE 922 4 4574.05,35 23811 271,96 9.844.060,94 0,00
Plancjaments ¢ Orgamenti 367.900,00 426.750,00 54.780,00 41080600 0,12 15.844.00 £0.274,00 287 866,63 138.883,35 0,00
Administragho Geral 2751650500 2774864416 1.119.583 2620197039 7,60 1.546.673,77 3.617.720.41 19.041 328.63 70731553 0,00
Administragio Financeira $37.400,00 931.897,55 122,470.0 92016280 027 273475 178.593,92 $28.610,13 103.287,42 0.00
Conole Interno 963.500,00 929.041,19 81384, 71953716 021 109.504,03 120.427,67 665.883,85 163.157,34 0.00
Normatizagia ¢ Fisealizagho 548.500,00 $11.300,00 695.184,80 142.013,26 64244712 168.852,88 0,00
Tecnologia du Informaglie 7.500, 3.500,00 0 0,00 0,00 0,00
Formagic de Recurses Humanos 1.000,00 00,00 0,00 v 0,00 000
Administragio de Receitas 2.250.000,00 2.345.500,00 40.550.25 2322.636,51 803,99 2.100.464.69
Comunicagio Sacial 600,00 7.200,00 -80,000,00 400,00 $00,00 244,670,890
Toelizsa Terrestre 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,000 0,00
Scguranga Plblica 11,500,000 T1.500,00 0,00 0,00 11,500,600 1,0 0,00
Tnlormagio e Tnieligéncia 11,500,000 11,500,000 0,00 0,00 11.500,00 0,00
Assisiéncial Secial 12.462.434,00 11.283.669,12 -11.251.31 7338.012,07 3.945.657.06 5235.078.85
20 ldoso 145.000,00 197.000,00 -48.774,00 751,38 143.248,62 45.622,38 151377,
aa Portador de Deficigncia £8.000,00 181.186,38 -3.500.00 $3.134,00 93.051.48 50.164,60 122.021,78
sia & Crianga © a0 Adolescente 2.263.000,00 3671 53.151,00 245590491 121592114 1.805.417,05 1RU6.409,00
Assisténeia Comunitdria 995364340 7.235 -13.128.31 4.745.220,88 2.488.435,82 3.264.874.52 5.968.781,
Previdéneia Social SLABLODS00  69.949.500.00 0,564.339.71 AW2I508378 21.724418.73 9.762.108,51 47,933 91810 22,0153
Frevidéncia Tisica 340.905,00 610.500,00 .00 §03.300,00 5.200,00 111.692,34 4R4.807,87 125,65
Previdéneia do Regime Estanririo GLIZLONO00  69.339.000,00 9.564.339,71 47.619.783, 21.719.216,72 9.650.314,17 47.442.110,23 21.889.889,77
Satide 94.327.000, 9.557.229.90 89,695,525 3.075.078.48  17.648.592.27 76.289.664.24 21.480.737,76
Administra 101.234.500,00 2.559.8%2,79 16.078.856,41 3.697.017,95 14.507.697,71
Alengio Bisica 25.580.255,00 3.500.455,03 20.720.101.,21 2482.416,57 4.394.040,53 20.630.940,13
Assisiéncin TTospitalar & Ambulatcrial 53.021.225,00 2 2.716.081.59 AR.092.716,03 2.901.539,19 8.500.911,29 37.965.042.24
Suporte Frofilitico ¢ Terapéutico 1.175.000,00 743.500,00 123.183.70 577.241,70 160,258,330 29.160,00 213.248,00
Vigilancia Sanitaria 1.087.500,00 1.271.500,00 156.685.72 557,86 341.942,14 178.803,89 §54.677.85
Vigilancia Epidomiologica 3.228.520,00 491.941,07 2.295.850,31 367.864.69 2.108.058,21
Trabalio 51.000.00 15.250,00 0.00 0,00 13.250,00 0,00
Erotegaa ¢ Beneficios ao Lrabalhador 10.500,00 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00
Tomento ao Trabalhe 40.500,00 10.750,00 0.00 10.750,00 0,00 10.750,00
FONTE: SCPL- Contabilidade [9.25.25.264], PREFEITLRA MUNICIPAL DE FARNATBA Tortaria I 389 de 2018 - Mapoamento Atualizada 0972019
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Outubro 2019/BIMESTRE Setembro - Outubro
RREO Aneso 2 (LRI, Art 52, mewso 11, alined e HS 1
DOTACAC DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SATDO DESPESAS TIQUIDADAS SATDO INSCRITAS BM
THICIAL ATUALIZS RESTOS A
PLNGAQSLIBIUINGAO BIMESTRE JAN A OUT Ya BIMESTRE JAN A OUT PAGAR YA
BROCESSADOS
(@) ) (bitoral b = (a-b) (@) otaldy | (&) = (a-d) ®
96.940.305,00 §1.680.065,50 16.570.824.14 TR.699.546,22 2282 2.080.510.28 17.568.501,74 TORS600634 24,58 10.823.159,16 0,00
Adminisiragio Geral 131.000,00 57.750,00 5078308 001 26.966,92 6.274, I0E20,06 0,01 2712964 0,00
Alimentagiio & Nutrigha 4.701.050,00 2.214.600,00 475.015.33 209541184 064 10.188,16 3§9.395,05 LSRISL00 054 666.419,00 0,00
Ensino Fundamental TSEIZYTTO0  6R.E91ERT,50 13,350, 864,60 6589185816 1011 280002034 1391653465 58863 83584 2042 ©.828.051,66 0,00
Educagio Infantil 14.550.800,00 10.665.050,00 3.147.728.69 0551.493,14 307 $3.556,56 3.256.197,52 1041426944 3,61 250.780,56 0.00
Edueage de lovens ¢ Adultas 137.200,00 12.800,00 0,00 v 0,0 12.300,00 0,00 0,00 0,00 12.800,00 0,00
Faucagio Fspocial 1.816.178,00 37.978,00 .00 000 000 37.978,00 0,00 000 0,00 37.97R,00 0.00
Culbura 312,700 00 G486 350,00 T8 TRLO0 TI2ATTAR 022 173 87757 216 §74.40 T A T 095 275401 24 0
Fatriménia TTisirico, Artistico & Arquealogico 2.073.200,00 16.700,00 2.000.00 200000 0,00 14.700.00 1.582,88 LSS2E8 0,00 15.117,12 0,00
Difussdo Culrural 1.439.500,00 16.783,00 7047748 022 159.172,52 215.291,52 71936588 0,25 210.284,12 0,00
Urbanismo 4592 2:621.522,01 5371463542 1538 4580522 7.223.026,08 3365068297 11,33 2464447287 0,00
Infra-Listrutura Lrbana -6.305.827.60 1032406307 299 3901 548,13 1.086.889,43 9.042.679,13 0,00
Sorvigos Urbanos 3.684.305,59 4239057035 1220 478.974.29 £.136,138,65 27.467.750,90 15.601.793,74 0,00
Hahitagio 0.00 000 000 3.825.00 0,00 0,00 3.825,00 0,00
Administragio Geral 0.00 0,00 000 0,00 0,00 200, 0.
Habitagio Urhana 5 1,00 000 0,00 X 0,00 0,00 3.525,00 0,00
Suneumento 2.068.500,00 1.037.100.00 -934,000,00 329.81839 010 707.281,61 12452474 129.315.60 907.784,40 0,00
Saneamento Ldsico Urbana 2.068.500,00 1.037.100,00 -9534.000,00 32981839 0,10 707.281.61 . 129.315,60 907,784 40 0,00
Clestiio Ambiental 31.000,00 31.000,00 0.00 Gon 000 31.000,00 0,00 0,00 21.000,60 0.0
Preservagio e Conservagio Ambiental 31.000,00 31.000,00 0.00 000 000 31.000,00 0,00 0,00 21.000,00 0.00
Eligncia ¢ Teendlogia £.000,00 3.06G0,00 7.606) 000 000 3.000.00 0,00 0,00 A.000,00 0.00
Txesenval gico e Tingenharia £.000,010 2.000,00 0.0 6on 010 3.000,00 0,00 0,00 3.000,001 0.00
Agriouliura 363.500,00 207.707,50 0,00 13827703 0,04 743047 00 121.677,03 96.030,47 0,00
Abastecimento 97.500,00 91.450,00 0.00 51.613,03 083667 0,00 71.613,03 9.836,07 0.00
Litensio Rural 2.500,00 1.500,00 000 u.ou 1.500,00 Q00 .00 1.500,00 0.00
Framogio da Produgio Agropecuiria 263.500,00 124.757,50 0.00 $6.664,00 68.003,50 0,00 A0.064,00 §4.602,50 0.00
Industria 58.000,00 4 00,00 0,00 450000 0,00 400000 0,00
Produgio Industrial 58.000,00 000,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00 0,00
Coméreio = Servicos 1.136.200,00 §80.700,00 66.600.00 100.036,10 797,66 0.0
romogio Comercial 154.500,00 45,050,000 0,00 45.050,00 0,00 0,00
Servigos Financeiras 11.500,00 $.750,00 a00 5.750,00 0,00 0.00
Turismo 970.200,00 $29.000,00 13,600,000 49.236,10 50,797,606 0,00
Transporle 1.638.000,00 7346000 11.960.44 3210402 13,00 78.460,00 0,00
Transporte Radavidrio 1.698.000,00 78.460,00 11.960.44 3210412 0,00 0,00 7RA460,00 0,00
Toesporto & Tarer 3.793.599.00 2.327.266,00 15,908,384 1.899.316,56 T4 AE 56.872,03 1.898.554.73 LRI 0.00
Administragiio Ceral 612.200,00 $41.950,00 S6.834.72 287.606,57 254.343.43 §6.870,03 286.844,74 2§5.105,26 0.00
Txesporto Comunititio 3.165.399,00 LTR2316,00 STLT43.56 1.611.709.99 170.606.01 0,00 1.611.709,99 170.606.01 0,00
Taer 16.000,00 3,000,000 0.00 0,00 3.000,00 0,00 000 000 3000,00 0.00
FONTE: SCPL- Contabilidade [9.25.25.264], PREFEITLRA MUNICIPAL DE FARNATBA Tortaria I 389 de 2018 - Mapoamento Atualizada 0972019

2019




Diario Oficial do Municipio de Parnaiba - ANO XXI - N° 2516 - Caderno Unico - 31 de Dezembro de 2019

RELATORIOS RRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Outubro 2019/BIMESTRE Setembro - Qutubro

RREO Aneso 2 (LRI, Art 52, mewso 11, alined e HS 1
DOTACAC DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS TIQUIDADAS SATDO INSCRITAS BM
IHICIAL ATUALIZADA RESTOS A
FLNCAQSLIBIUNCAC BIMESTRE JAN A OUT Ya BIMESTRE JAN A OUT PAGAR YA
PROCESSADOS
(@) ) (bitonalb) | (@)= (a-h) (@) @otaldy | (&) = (a-d)
Tincargos Tspecias 6.649.000.00 039525745 4732.222.26 DIMAIER 267 190.806,77 1.636.730.73 710719835 247 2.288.059,10 0,00
Oulross Encargos Especiais 6.649.000,00) 9.395.257,45 473232326 02445068 2,67 190.806,77 1.636.734,73 7.107.198.35 388.059,10 0,00
Reservas 200.000,00 63.135,00 .00 000 0,00 63.135,00 0,00 0,00 63.135,00 0.00
Resarva de Canfigdneia 200.000,00 63.135,00 0,00 uou 000 63.135,00 0,00 0,00 63.135,00 0,00
DESFESAS (TNTRA-ORGAMENTARTAS) (1) 5.734.487,00 715,81 487115995 14,9061, 458,80 1.021.257,01 ATIR 194,47 12.280.691 27 0,00
Tegislativa 15.637,00 15.637,00 1.550.00 4.350,00 11.087.00 228,53 3.027.92 0.00
Agllo Legislativa 15.637,00 15.637,00 1.550.00 4.550,00 11.087.00 228,53 3.027,92 0.00
Administragio 1LO74.650,00 V687,278, 81 367.7654,52 1.634.308,85 321960,95 363,250,20 135348549 53793, 0,00
Plangjamento ¢ Orgamento 2.500,00 3.000,00 500,00 2.000,00 100,00 439,12 1,298, 1.701.27 0.00
Administragio Geral 307.950,00 1.327.650,00 270.675.24 1.299.936,19 27.713.81 211.589,08 1.010.839.14 316.710,86 0.00
Adminisiragio Financeira 10.000,00 20.000,00 .0 0,00 2.287.30 11.600,64 839936 0.00
Conmrole Interno 28.000,00 50.428,81 6.586,28 4155,15 42.067.22 14.361,59 000
Normatizagho ¢ Tiscalizaglio 6.000,00 0.00 0.00 0 0,00 0,00 0.00
Administragio de Reeeitas, 200,000,000 280,000,000 B0.000,00 280.000,00 1,00 207.579,70 0.00
Ctomunicagic Social 200,00 200,00 0,00 0,00 200,00 0,00 0,00
Providéneia Social WI0,00 25, 000,00 0,00 00U 00 0,00 20.746,17 0.00
Frevidéncia N 25.000,00 25.000,00 25.000,00 0.00 20.746,17 0.00
Sutde 1.503.000,00 2,857.000,00 2.006.599,95 2.000.866.11 0,00
Administragio 10.000,00 1.000,000,00 710.414,77 28 127.042,74 T04.680.93 0,00
Atengao Lisica 509.000,00 735.000,00 229.528.47 536.620.61 198.579,39 224.528,87 530.620,61 0.00
Assistineia Fospitalar ¢ Ambulatorial 384.000,00 FO7.000,00 200.390,21 519.784,45 287.215,55 200.390,21 519,784, 0.00
gilncia Tpidemiologica 110.000,00 315.600,00 54.140.77 239.780,12 75.210,88 §54.140,77 230.780,12 0.00
¢ 95.000,00 11.312.000,00 3.R90.000,00 11.190.000,00 132.000,00 3.813.091,27 9.919.302,10 1 0,00
Tinsino Fundamental 61.000,00 9321.000,00 3.210.000.00 9.2061.000,00 121,000,00 3.650.673,02 §.555.755.17 0,00
Liducagio Lnfantil 720.000,00 1.990.000,00 G81).000.00 1.990.000,00 0,00 162.418,25 1,503 546,93 62645307 0.00
Tadueagio de Tovens & Adullos 1.000,00 1,000,060 0.00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0.00
Educagio Espeeial 113.000,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Culura 100.000,00 0.00 0.00 0 0,00 2,00
Fatriménie LListérico, Artistico ¢ Arquelogico 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0 0
Urbanismo 500,00 SO0.00 .00 000 000 500,00 0,00 000 000 S00,00
Trlra-Fatrutura Trbana 500,00 500,00 0,00 000 000 500,00 0,00 000 0,00
Coméreio ¢ Servigos 20.000,00 £ODO0 0,00 2000000 0,01 3.400,00 2 810136 1226348 0,00
Turismmo 20.000,00 23.600,00 0,00 2000000 0.0 3.600.00 281036 1226348 0,00 11.336,52
Desporto & Lazer 700,00 70,00 0,60 000 000 700,000 0,00 000 0,00 700,00
Administragio Geral 700,00 0,00 000 000 000 700,00 0,00 000 000 700,00
TOTAL.(T (1T ISSOITOSO00 393.446.880,13 3505281220 34ARB6.340,15 100,00 ASS60530.95  6STAOTIART  2WEIOBOISM L0000 105.148.754,10
FONTE: SCPL- Contabilidade [9.25.25.264], PREFEITLRA MUNICIPAL DE FARNATBA Tortaria I 389 de 2018 - Mapoamento Atualizada 0972019

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Outubro 2019/BIMESTRE Setembro - Qutubro

RREO Aneso 2 (LRI, Art 52, mewso 11, alined e HS 1
DOTACAC DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS TIQUIDADAS SATDO INSCRITAS BM
IHICIAL ATUALIZADA RESTOS A
FLNCAQSLIBIUNCAQ BIMESTRE JAN A OUT Ya BIMESTRE JAN A OUT PAGAR YA
PROCESSADOS
(@) ) (bitonalb) | (@)= (a-h) (@) @otaldy | (&) = (a-d) ®
Nota: Durante o exereicio, somante as despesas liquidadas st consideradas exceutadas. No encorraments do exereicin, as dospesas nio liquidadas inseritas e restos o pagar processados siio também consideradas excentadas.
Dessa lorena, para maion & as despesis earcutalas estio seprep em
) Despesas liquidadas. consideradas aguelas em que houve  enirega do material ou servign, nos lermos da art. 63 da Tei 4,320/64;
1) Despesas empenhadas mas nia liquidadas, inscriras em Kestos a Pagar processados, consideradas liuidadas nn encerramento do exercioie, por fora de art 35, inciso 1l da Lei 4.3
MORAES 0L RAIMUNDO NONATO MACHADO DE ARAUIG
010.900.463-91 095.787.063-61
PRUFLEITO CONTADOR CRE 2.405-1
FONTE: SCPL- Contabilidade [9.25.25.264], PREFEITLRA MUNICIPAL DE FARNATBA Tortaria I 389 de 2018 - Mapoamento Atualizada 0972019
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RELATORIOS RRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
ORGCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
NOV/2018 A OUT/2019

RREO — ANEXO 3 (LRF, Ant. 53, incisa |) R$ 1
~ EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES Jlorar REVIRRE
ESPECIFICAGAQ (LLIIMOS
NOV2UE | DLZ2018 lani2019 [ EEvz01s MARZUIS [ ABRZ0I9 | MALK2019 JUNZ0LS L1209 AGozns | serens iy | PR
RECEITAS CORRENTES () 30.2¥5.875,49 4562558118 2863240085 33.064.00211 2639206453 20.557.249,49 26.068.120,79 30.472.277,30 2803654408 3356490229 27.160.84396 368 197. 266,88 37125333900
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 353040112 271663822 232520165 255681172 344189073 339171171 233342615 283903695 412515073 342635013 274439625 3666009902 37.025.367.00
IPTU 132.407,60 153,534,580 152,19 138 677,06 138.956,93 1 249.527,02 §15.206,86 74645285 205583, 4.731.708,00
IS8 139267770 1428462,56 1 160.370.20 132364085 123365567  1.267.073,98 124077537 172772827 1 45R.516,15 198457458 141478107 56,54 17.053.25400
ITBI 20594483 14050819 120077747 10758261 14077354 17526744 13267594 128.098,92 0020037 11872548 LATSCHURE  1.407.249.00
IRRF 16E25TU29 $IRT98.53 6280031 172657873 16TR047,.90 659,951 02,73 G67.795,44 I2762U52,69  11.426.580,00
Outros Impostos, Taxas e Contribuiges da Me 116 K00, 71 6532405 ) 3SE11080 20192584 164.211 204.680,01 540 AOARTITDT 2346 576,00
Contribuigtes 80277740 5.934.623.95 7542875 3.280.178.28 97.668.24  260.498,33 174.382,32 $8.524,03 4R17452,00  236.500.84  ISTSRASOT  13.750.662,00
Receita Patrimonial 29580073 26831419 TIRUSTAS 15086907 2653425 441397.63 72375517 93200024 4ERGE3ST 14083161 GTRATANT 77651829 5 940.043,00
de Ar a 268 188,19 108,32 540.967.03 11144135 08 65848 403,665,444 SRO.488.88 869.517,77 452.614.58 106 08! 730.41603 3.271.571,65
Outras Receitas Patrimoniais 27.612,54 3320587 228.05042 3942772 56.684,10 57.732,19 62.482,47 36.009,39 23.058,01 46102,26 668.473,35 304, 149,00
Receita Agropscudria 0.00 0,00 000 0.00 0.0 0,00 0,00 0,00 Q.00 0.00 0,00 .00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00 .00 o0 .00 0,00
Receita de Servigos 18.648,50 14.599,69 17.782.36 12.213.18 12.133.28 433042 3.838,34 8.720,22 7.080,77 6.804.51 12308250 25777800
Transferéncias Correntes 25.663.970,45 31487.500,19 24.722364,16 2673125208 2220192330 2513750205 2482740166 2224083747 2674381109 24.200.83%,25 22.814.250,35 | SOD0IRENSET 200.504.641,00
Cota Parte do FPM 7B 1278084537 SOTSINIIE ORSREISA TIVLTIAI0 TGRS 924211872 727090664 9.055.368,18 6,408 470 S.055.066,80 9966948199 115.130.910,00
Cota Parte do ICMS 486036841 35TR073.45  ASSE26327 205773400 454514462 2RTIAES62  RITIIONTS 412545091 3.720.607.15 452516230 4600813718  42.520.224.00
Cota Parte do IPVA 807,70 §50.22545 73334407 71744494 83101850 GIREVGIL 79415749 761.88125  744.526,51 §332780.82  8.322.987.00
Cota Parte do ITR 054,31 177,50 21,08 580,57 235,02 64,74 L 7
Transferéncias da LC 87/1996 952,34 X .00 0.00 08 0.00 0.00 064,68
Transferéncias da LC 61/1939 935,93 112777 g41,68 890,96 #50.48 872,36 171962 906,87 1172816
Transferencias do FUNDEB 5.735.892,37 193,41 6AG32177T  SIG01640  6.741.998,24  6.066.902.66 532374405 534141040 TWI1ETLEE TU
Outras Transferéncias Correntes 7.572.443,70 112088 378100527 597364359 5.94731377  S.930.28 581313152 654331785 5.350.796,66 7575265833 72
Outras Receitas Comentes 25427728 420390494 71357548 33167778 37310640 315.999 294.204.45 30350104 15 9.681.209.61 4.
DEDUG()ES [0 3.0G23941,40 400019981 2EIHXIONL ALEZ OISV 242240728 2 /9126Y, 24513873 ERETERTI A ) 1399 901 84 3476067895 39
Contribuigao do Servidor para o Plana de Previc 502,320, 925.052,34 TS.AR75 1.262.293.19 0766524 26049833 258.440.45 $8.524,03 65500634 23656084 ASATATIIT 398350000
Compensagao Financeira entre Regimes de Pre 17511728 30000400 25040662 23612541 25691130 187.287,23  164.034.45 167.730,11 17912525 192.670,86 262920638 3.547.000.00
Dedugan de Receita para Formagao do Fundeb  2.360.894,30 D257 251100114 268265477 2.067.897.62 23948367 242276380 2.022.771.45 TUBKISLO0 2OOTRERGY  DT.SRI0934S 314891440
RECEITA CORRENTE LIQUIDA ()-(Il) 27.216.934,09 73.34 28.881.928.74 23.969.587.28 26.759.980.21 26.491.1G7.08 28.193.201,71 30.680.388,61 24.633.443.64) 333.436.587.92 332.235.695.00

FRANCTSCO TR ASSTS MORARS SOUZA

010.900.463-91
PREFEITO

RATMUNDIO NONATO MACHARO TOE ARAUIO
Q95.787.063-91
CONTADOR CRC 2405 PL

FONTE: 5CPL - Contabilidade [9.25.25.2647, PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNALBA

Tol4

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNATBA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS

PERIODO: Janeiro a Outubro 2019/BIMESTRE Setembro - Qutubro

Dortaria N° 388 de 2018 - Mapeaments Atualizado 09/2019

RREQ — ANEXO 4 (LR, art. 53, inciso 1) R81
PLANO PREVIDENCIARIO
. " RECEITAS REALIZADAS
BREVISAG PREVISAC
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - REPS
TNICTAT. ATUALIZADA Jan a Ol 2019 Tana Ou 2018
RECRITAS CORRRENTES (1) 32.586.800,00 32.586.800,00 24 582,096,012 18.937.514,08
Reecita de Contribuigdes das Segurades 7.686.000.00 7,686 000,00 311959697 7.068.174,12
Civil 7.683.500.00 T7.683.500,00 2.119.506,97 T.069.174,12
Ativo G.870.000,00 6.870.000,00 2.548.767,19 6.397.759,32
Trative BOR. 500,00 BOR. 500,00 56622105 667.734,41
Tensionista 3.000,00 5.000,00 460873 368,39
Milicar 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00
Afive 0.00 0,00 .00 0,00
Tnativo 0,00 0,00 0,00 n.on
Pensionista 2.500,00 2. 500,00 0,00 2,00
Receits de Contribuigdes Patronais 18.655.000,00 18.655.000,00 14,063 935,26 §.761 508,60
Civil 18.655.000,00 18.655.000,00 14.963.935,26 8.761.508,60
Ativo T8.631,000,00 18.650.000,00 14.963 935,26 K.761 508,60
Inativo 0,00 0,00 0,a0 .00
Pensionista. 500,00 5.000,00 0,00 2,00
Mdilitar 0,00 0,00 00 D00
Ativo 0,00 0,00 0,00 3,00
Inativn 0.00 0,00 .U
Pensionista 0,00 0,00 2,00
Reecita Patrimonial 2.650.000,00 2.650.000,00 1.129.183.46
Reovitas Lmabilidrias 0,00 00 0,00
Receitas de Valores Mobilisrios 2.650.000,00 2.650.000,00 1.129.183.46
Outras Reveitas Patrimaniais 0.00 0.0 0 .00
Reecita de Servigos 0,00 0,00 0,000 .00
Outras Keceitas Correntas 3.595,80,00 3.505.800,00 2.144.994,20 1.977.648,80
Campensagan Previdencidria do RGPS para o RPPS 3.547.000.00 3.547.000,00 2.144.994.20 1.949.103,99
Apartes Periédicos para Amortizagin de Déficit Awarial do REPS (1) 48.800.00 48.800,00 0.00 0,00
LDicimais Reecitas Correntes 0,00 00 0,00 28 544,81
RUECLITAS DL CAPITAL (L1 0.00 .00 0,00 [
Alienagao de Lens, Direitos & Atives 0,00 0,00 3,00
Amortizagio de Tmpréstimos 0.00 0.00 0,00
Ontras Reacitas de Capital 000 000 13,00
TOTAL DAS RECELTAS PREVIDENCLARLAS REPS - (IV)= {1+ 111 - 11) 2.538.000,00 32.538.000,00 24.582.006,02 18.937,514,9%

FONTE: SCPL- Contahilidade [9.22

264], PREFELLURA MUNICLPAL DE PARNA

Lortaria N® 389 do 201% - Mapcamenta Atualizado U

2019
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RELATORIOS RRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNATBA

DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS

2004

RREG — ANEXO 4 (LRF, art. 53, inciso 11}

DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
PERIODO: Janeiro a Outubro 2019/BIMESTRE Setembro - Qutubro

INSCRITAS EM RES

08 A

DOTAGAC DOTACAO DESPLSAS EMPENIIADAS DESPESAS LIQUIDADAS )
DESPHSAS PREVIDENCLARIAS - RIS INICIAL ATUALIZADA RGN T R S0
Jara Oul 2018 | Jama Oul 2018 Tana Qui 2019 | Tanaow201g Fm 2019 Firn 201 8
ADMINISTRAGRQ (V) 2.004.001,00 1.086.182,81 1.035.347,10 950,346,665 ©37.210,32 0,00
Tespesas Comentes 1.535.000,00 1.072.105,81 1.055.347,10 936.369.66 937.210,32 0.00
Despesas de Capital 469.000,00 465.000,00 14.077.00 0,00 14.077.00 .00 0,00
PREVIDENCIA (VD) 58.117.000,00 67.302.00 46.533.600,47 43.049.762,12 46.498.665.57 43.036.279,05 0,00
Beneficias - Civil 59.116.000,00 67.301.000,00 46, 533.600,47 43.023.144,48 A5.498.663.57 43.000.661,41 0,00
Aposemadorias 52.361.000,00 53.545.000,00 41.212.594.71 38.114.944.62 41.213.582.21 38.114.944.62 0,00
Pensfics 3 RS 00N, 4305 000,00 311784542 2710 160,61 311784547 2710 269,61 0,00
Outros Beneficios Previdenciarias 2.950.000,00 3.451.000,00 210216034 2.197.630.25 2.067.235.94 215444718 000
Bencficios - Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00 0.00
Refarmas 0,00 000 0.00 0.00 Q.00 0.00 0,00
Tensties 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00
Outros Benefleios Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00
Outras Tespesas Providencifrias 1.000,00 1.000,00 0,00 .00 0,00
Clempensagio Previdencidtia do RPD'S para o RGPS L.000,00 1.000,00 0,00 .00 0,00
Toemais Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
TOTAL DAS DESTESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (VID) 51.121.000,00 9.000,00 47.619.783,28 47.449.110.23 073.489,37 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (IV - VID) -28.583.000,00 -36.811.000,00 -23.057.687,26 -25.167.594,24 -22.867.014.21 -25.035.974,39

| RECURSOS RPP3 ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

PREVISAC ORQAMENTARIA ‘

VALOR .00
RESLRVA ORCAMUENTARLA DO REPS ‘ PRUVISAO ORGAMUNTARLA
VALOR 8.390.900.00
APORTES DT RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENGTARTO
APORTES REALIZADOS
DO REFS
Flana de agio - Comribuigio Patronal Suph .00
Plane de Amortizagio - Aperre Fericdico de Valores Predefinidos .00
Ouitros Aporles para o REPS 00
Recursos para Cobertura de Défieir Financcira (2,0

RBFXS E RIRRITOS TI0 RPPS

PERIODO TR, REFERENCTA ‘

Km 2019 Hm 2018 ‘

Caixa ¢ Rquivalentes de Caixa
Tivestimentos ¢ Aplicagdes
Outtos Dens e Direitos

29.405.29%,59
9.934922.67
0,00

FONTE: SCPL- Contahilidade [9.22

252641, PREFEILLRA ML NICIUAL DE PARNALBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNATBA

DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS

DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS

Lortaria N® 385 de 201% - Mapeamenta Atalizado U8,

3or4 PERIODO: Janeiro a Outubro 2019/BIMESTRE Setembro - Qutubro
RREO — ANEXO 4 (LRE, art. 53, inciso 11} RS 1
PLANO FINANCEIRO
X . . . PREVISAO RECTETTAS REALTZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS _
TNTCTAT ATUATIZADA Tanu Ou 2019 Tana Ou 2018
RECEITAS CORRENTES {1X} 2,00 3,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigies dos Segurados 1,00 0,00 0,00 Q.00
Civil 10,00 1,00 0,00 0,00
Ativo 1,00 .00 0,00 {00
Tnative 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensinnista 0,00 a0 0,00 a,00
Miliar 000 0,00 0,00 0,00
Ativo 0.00 0,00 0,00 a,00
Toative 0,00 0o 0,00 0,00
Fensionista 0,00 6,00 0,00 6,00
Receita de ContribuigBes Patronals 0.00 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00 0,00
Atve 0,00 0,00 0,00 0,00
Toative 0,00 0,00 0,00 0.00
Pensionista .00 0,00 0,00 0,00
Mitivar 000 0,00 0,00 0,00
Ativo 1,00 .00 0,00 0,00
Inative 0,00 ouy 0,00 0.00
Pensinnista 0,00 o0 0,00 .00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00
Roouitas Tmabilirias 0,00 .00 0,00 ana
Reecitas de Valores Mobilidrios 0,00 0,00 0,00 a.00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 1,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 00 0,00 000
Compensagio Previdenviaria do RGPS para o RPPS 0,001 .00 0,00 000
crmais Reoeltas Correntos 0,00 0,00 0,00 00
RECEITAS DR CAPTTAT (X3 0,00 0,001 0,00 .00
Alienagio de Bens, Dircitos ¢ Ativos 0,00 0,00 0,00 00
Amartizagio de Timpréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Reecitas de Capital .00 .00 0,00 a0
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RFPS - (XI) (IX  X) 0.00 0,00 0,00 0,00

DOTAGRO DUSPLSAS EVPLKLADAS

DESPESAS LIQLIDADAS

TNSCRITAS BN RESTOS A
PAGAR NAC FROCESSADOS

TRSTRESAS FREVIDENCTARTAS - RPPS TNTCTAT ATUATIZADA
Tana O 20 Tan s Out 2010 Tana Ow 2019|  Tana Ow 2018 Tim 2019 Tim 2018
ADMINISTRAGAO (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 .00
Toespesas Cortentes 0,00 0.00 0,00 0,010 2,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0.0 0,00 .00 0.00 0,00

FONTE: SCPL- Contahilidade [¢

252641, PREFEILLRA ML NICIUAL DE PARNALBA

Lortaria IN® 385 de 201% - Mapeamenta Atalizado Ut/

13

2019



14

Diario Oficial do Municipio de Parnaiba - ANO XXI - N° 2516 - Caderno Unico - 31 de Dezembro de 2019

RELATORIOS RRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNATBA

DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS

DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS

aora PERIODO: Janeiro a Outubro 2019/BIMESTRE Setembro - Qutubro

RREG — ANEXO 4 (LRF, art. 53, inciso 11}

FREVIDENCTA (XTI 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00
Beneticios - Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00
Pensies 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 u.00
Outros Denelicios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Beneficins - Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Retformas 000 0,00 000 0,00 0no0 U0y
Ponsdes 2,00 0,00 0,00 LRI 00 V.00
Outras Benefieios Previdencidrios 0,00 0,00 0,00 3,000 0,00 0.00
Oulras Tespesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,600 0,00 0,00
Compensagha Providencidria do REPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00 3,000 0,00 0,00
Toemais Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DRSPRESAS TREVIDENCTARTAS RPPS (XTV) = (XTT - XTTT) 0,00 0,00 0,00 0,010 0,00 0,00
RESTT.TADOG PREVIDENCTARTO (XV) (X7 - XTV) 0,00 0,00 0,00 0,00 .00
APORTES TR RECURSOS PARA O PLANG FINANCRIRG
APORTES REALIZADOS
DO REES
Recursos para Cobertura de Tnsuficiéncias Financeiras 1,00
Recursos para Formagho de Resorva 3,00
TRANCTSCO TIT. ABSTS MORATS SOUZA RATMUNDIO NORATO MACTTATG TR ARATIIO
010.900.463-91 095.7R7.063-91
PRTFRITO CONTADOR CRE 2,405-F1
Nota: Duranie o exereivio, soments a5 despesas liquidadas so Ko do exereicio, ag despesas niio liquidadas inseritas em restos  pagar 1 s também
Dessa forma, para maior éncia, as despesas estio em:

a) Licsposas liquidadas, consideradas aquelas cm que houve a cntrega do matrial ou servign, nos termos do art. 63 da Lot 4320064,

b) yespesas cmpenbadas mas nia liquidadas, inseritas em Kestos a Papar proocssados, consideradas lignidadas no cncorraments da exereloio, por forga da art.35, incisa L da Lol 4.320/64.

FONIE: SCPL- Contabilidade [9.25.25.264], PREFEILURA MUNICLPAL DE PARNAIEA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTAR]A
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO . NOMINAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeira a Outubro 2019/BIMESTRE Setembro - Outubro

RRTC - ANEXO 6 (I.RT, arl 52, inciso TTT)

Lortatia N® 389 do 201% - Mapeamenta Atualizado U

Page L of'3
RS |

N RECLITAS REALLAAUIAS ()
RECEITAS PRIMARIAS Lol I l
ATUATIZADA Tan a Qw2012 |
RRCREITAS CORRENTRS (T) 348.154.195,00 274673 718,06
Trmpostos, Taxas ¢ Contribuigtes de Methoria 37.025.367.00 30.413.059,68
4.731. 708,00 3.011.561.38
158 17.053.254,00 14.160.01
I8l 1.467.245,00
IRRIY 11.426.580.00 10.251.683,87
Outros Tmpostos, Tasas e Contribuigdies de MeThoria 2.346.576.00 1.760.560,29
Clontribuigdes 22.140.662,00 14,1 10.698,15
Receita Pawrimonial 5.302.182.00 5.375.930,08
Aplicagdes Financeiras (1) 5.U88.033.00 4.768.275,14
Ourras Reecitas Patrimoniais 14,148,310 607.654,94
Lransferéneias Correntes 278.415.497,40 219460 268 45
Cota LParte da FI'M £3.838.580,00 64461 825,68
Cota Parte do ICMS 34.016.179.20 29.201.943,03
Clota Parle do TPV A 6.658.382.60 7.622.246,74
Clota Parte do TTR 16:303,20 11.848,73
Transforéneias da LC 871096 47.75440 0,00
Uransferéneias da LC 0171988 12.625,60 9.664.40
Uransferencias do IFLINDLB 70.892.295.00 58.530.646,00
Ourras Iransferéncias Correntes 72.933.360. .622.093,75
Demais Reecitas Correntes 5.180.487.00 5313761.70
Ouiras Reveitas Finanoeiras (TT7) 335.892,00 2.000.482,24
Reeeitas Carrentes Restantes 4.844.595,00 331327940
RECEITAS PRIMARIAS CORRKNTHS (1IV)= - 11 - 111 342 730 270,010 267 904 960,68

RECEITAS DE CAPITAL

Operagiies de Crédite (VT 0,00
Amartizagio de Timpréstimos (VT Q.00
Alienagio de Liens 0,00

Reveilas de Alienagio de Investimentos Temperarios {VIIT) 0,00
Reocitas de Alienagio de Investimentos Permanentes (LX) 000
Outras Alicnaghes de Bens 0,00
Transfecénsias de Capital 135,47
Comvénios 26.5535.958.00 1.501.850,00
Outras Transfuréneias do Capital 4723967400 181.783,47
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Nio Primirias (X) 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Primdrias 0,00 0,00

RUCLITAS PRIMARIAS DL CAPITAL VALVULIX-X) 31.259.955,00 1.983.633.47

RECETTA PRIMARTA TOTAL(KID-(TV+XT) 373.990.225,010 269.888.594,15

FONTR: SCPT - Contabilidade [9.25.25 264], PREFRITURA MINICTPAT DR PARNATRA o

Portaria X° 389 de 2018 - Mapeamento Alualizado 097
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RELATORIOS RRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA

RELATORIQ RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTAR]A
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL.

ORCAMENTO FISCAL

JA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Jancira a Qutubro 2019/BIMESTRE Setembro - Outubro

Page 2 0f3
RRTO - ANIXO 6 (LRF, arl 53, inciso 1) RS 1
DOTAGAO DRESTESAS TRSPESAS TDRSPRSAS RLSTOS A PAGAR EESTUS Bt
DESPESAS PRIVIARIAS ATUALIZADA | EMPENLIADAS LIQUIDADAS 5 PROCESSALUS Bt PR Ao
PAGOS (b} LIQUIDADOS PAGOS (€)
TRSPESAS CORRTN TRS (X177 MTERIGI662  BUTSGTO3100 26120600407  238.024.776,75 14.402.053,7. 1.662.465,26 4.442.638,38
Pusscal ¢ Fncargos Sociai 20123611814 182.100.901,22 178151657 1SB.712.029, 6817.219,65 0,00 0
Turos ¢ Eneargos da Divida (XIV) 0 341.925,89 265.037.28 233.736,41 10972,19 0
Outras Despesas Comrentes 125.124.203,98 R6.160.430.92 79.079.010,48 7.563.861.91 4.662.465

DESPL:

5 PRIMARIAS CORRENTLS (XV) = (XII-XIV)
TDESPESAS TIE CAPTTAL (XVT)

347.317.616,62

307.225.105,20 200.941.956,72

238.081.040,34

14.381.081,56

4.662.465,

442,638,358
4.442.638,38

0TROAZTG 22AIR 13.801 400,60 11.794.568.5% 770.510,24 074.370,94 799 370,94
Investimentos 26,4486 19387 1122197116 933214146 662.798,04 074370,94
Trversfies Financeiras 172 0,00 000 0,00

Concessio do Empréstinos ¢ Financiamentos (XV1L) 0,00 0,00 0,00
Aquisigho de Titulo de Capital j4 TriegralizadolX VT a0 0,00 0,00
Aquisigho de Tinlo de Crédito{X 1) X 0,00 0,00 0,00
Temais Tnversiies Financeiras 172.500,00 0.00 0,00 0,10
Amortivagio da Divida (XX 3.159.250,00 3.031.236,90 2.579.420,44 2.462.427. 107.712,20 0,00

TRSPESAS PRIVMARTAS DI CAPTTAT. (XXT) (KVI-XVTLXVITI-XTR-X3) 2662116270 1038762236 11.221.971.16 9.332.141.46 €62.708,04 074,270,094

RESERVA DT CONTTNGRNCTA (XXITy 63,135,001 a0 a.00 0.00 0,00 0,00

TRSPESA FRIVARTA TOTAT, (XX (XV | XXTI XXM 3400101432 326612727586 272.163.927.05 24802318180 15.043.570,60 5.626.836,20

5.242.009,32

RESUTLTADO PRIMARTO - Acima da Tinka (XXTV) (XTTa - (XXTTTa_ XXTTTh | XXTTe)

1.579.523.42

VETA FISCAT PARA O RESULTAND FRIMARTQ

Meta fxadano Anexo de Ml

s Fiscads da L0 para o exereicio de refuréngia

0,00
Tan & Owi2019 ‘
JUROS NOMINALS
VALOK INCORRIDO |
TURGS FENCARGOS ATIVOS (XXV) .00
TUROS FENCARGOS PASSTVOS (XXVT) 0,00

RLESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVI) = XXIV 1 (XXV - X0V

1.579.523 43

META FISCAT. PARA O RESUTTADD NOMINAT,

Meta fixada no Anexo do Metas Fiseais da LDO para o exereicio de referéneia

0,00

FONTR

T- Contabilidade [9.25.25.264], PREFETTURA MUNICTPAL TOE PARNATRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
RELATORIQ RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTAR]A
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL.
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Jancira a Qutubro 2019/BIMESTRE Setembro - Outubro

RRTO - ANEXO 6 (LRT, arl 53, imeiso TTT)

Partaria N° 389 de 2018 - Mapeamento Atualizado 0972019

Page 3 of 3

7|

ABATXO DA LINTTA

LEULE D0 RESLLTARO NOMINAL

SALRO

Em 31/002/2018 ()

Jan a Q2019 (b)

DIVIDA CONSOTLIDATA (XXVTIT) 0,00
DEDUCOES (XXIX) 0.00
Trsponibilidade de Caixa 0,00
Disponibilidade de Caixa Lrta 000
(-Restos a Pugar Processados (30T 2655557479 $.722.991,
Demais Haveres Financeirss 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (X3 ~ (XXVII - XXIX) 0,00

RESULTADO NOMINAL - Abyiso da Linha GOXKXID (30X - XXKIb)

ATUSTE METODOLOGTCO

O DO SALDO RIP = (00U = (2006 - XX¢Xb)

RECRTTA DR ALIRNAGAQ TR INVESTIMENTOS PRERMANENTESS (TX)
PASSLVOS RECONHECIDOS NA DC (200AV)

VARTAGAO CAMBTAL (XXXV)
PAGAMENTO DR PRECATORIC
OUTROS ATUSTES (XXXVIT)

TNTRGRANTES DA T (XXVT)

16.864.583,10
0,00
00

RLESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXVL) = (XXXI - XXXII - 1X | XXXIV

200XV - XKXVL - XXXV

RESULTADG PRIMARTD - Abaixo da Tinha (XXXIX) XXXV - (XXV - XXVT)

-16.864.5%3,10

TNFORMAGORS ARTCIONATS

PREVISAQ ORCAMENTARTA

SATDO DR EXERCICIOS ANTRRIORRS

Recursos Arrecadados em Lixercicios Anteriores - RPFS

Superivil Financeito Ttilizado pata Abertura & Reabertura de Crédios Adicionais
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

FRANCISCO DE ASSIS MORALS SOUZA
010.900.463-91
PREFRITO

RADMITNDO NONATO MACIIADO DE ARAUTIO
095.787.063-91

CONTADOR CRC

405-PT

T91.830,13
10U

191.830,13
.390.90

FONTR: SCPT - Contabilidade [9.25.25.264], PREFEITURA MUNTCTPAL TR PARNATRA

Partaria N° 389 de 2018 - Mapeamento Atualizado 0972019
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RELATORIOS RRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO

Lof2 ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Outubro 2019/BIMESTRE Setembro - Qutubro
RREQ  Anexo 7 (LRE, art. 53, inciso V) B3 1
RESTO! AR PROCESSADOS E NAO RO - i %y e &
TIQUIDADOS EM FXFRCICIOS ANTRERIORES RESTOR APAGARHAQ TROGRISATION Saldo
e Inscritos Inseritos Total
PORER; ORI Lxercicios Tm 31 de Pugos Cancelados Suldo Exercicios Em 31 de Liguidados Pagus Cancelados Saldo
Anteriores  [Dezentbro 2018 Anteriores Dezembro 2018
() ) @© ) a b)-(c o ® o) ) ) [} k={fg)-G i1 c+k)
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIOS) (T) 14.925944.78 33.944.8 3 30.328.527.98 0,00 18.541.253,75 159.073,24  17.981.669,73  11.273.672.40 10.484.018,64 11.160,24 T.045.560,09  26.186.81
01 Pxscutivo 746257229 16.963.181.84 15.156.963,99 0,00 9.269.190,24 79.537.62 8084971 40 S.636.836,20 S.580,12 IRIEDIQ.58 12,086 109,52
ol Exceutivo TAC2HT2.39  16963.181.84  15.136.963.99 0,00 9.269.190,24 79.537.62 8.984.971,40 5.630.830,20 5.580,12 13.086.10¢
Ulol RUSTOS APAGAR 18.874.35 0.00 14.510,18 000 4.364,17 0,00 0,00 0,00 436417
[ Xeed SECRETARTA DA CHEFTA DO GARTNETE 3735011 126.773.99 121.048,14 . uoa .00 A43.075,96
0103 SECRETARIA DE GOVERNO 1070054 14557378 14487378 0,00 0,00 0,00 11.400,54
a10s BRCRTTARTA TIA FAZTINDA 22664,32 178 066.26 150.001,43 0,00 X X 4912000 0,00
) Bl SECRETARIA DI LDUCACAQ 372880310 249094104  1.05G.U38,00 0,00 0,00 B.888,08 48,726,946 0,00 494.286,12
0108 SRCRTTARTA DR SATUDE BOT.521.86 238769726  20U3.85230 3,00 0,00 5.313.427,59 3.832.649,25 T8O,26 1.808.133,13 3.083.409.95
0108 BLEC. DL DESENY. SOCLAL I CIDAD 1.454.182,07 1.280.044.11 0,00 0,00 39680 133.519,18 0,00 243.280,07 H4.649,04
o111 SECRETARIA DE INTRAGSTRUTURA 24460567 243.891,67 a,00 0,00 447,703,651 432.405,20 470,86 10.507,46
a1z BEC. DO SETOR PRIM. E ABASTEC 104.178.93 103.849 80 0,00 0,00 0,00 o0 0,00 0,00
o113 Sec. Transporte, Trans. e da Articulagio ¢ as Forg 125.358.70 265.880,59 .00 0,00 ST7.34%,16 0,00 0,001 ST7.348.16
ans CONTROLADORTA GERAT. T0O \MUNTCTT 27.926.74 13.136.91 11.473.91 1,00 29.589,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
u11g PROCURADORIA GERAL DO MUNICLPL 10.00 3781072 3749072 0,00 330,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
20 TNSTTITUTO DF PREVIDENCTA DO MUY, DE PARNATRA 6891980 454093693 4.515.909,91 0,00 93 946,82 0,00 D00 1,00 0,00 0,00 2394682
u1zs rotaria do Meois Ambicate 2.476.08 28.109.50 X 621194 0.0 0,00 0,00 0,00 11,94
o7 Secretaria do Trabalho e da Delesa do Consumidor 4110203 4713643 0,00 42.756,75 0,00 0,00 A42.756,75
(G023 BECRETARIA DE SERVICOS URBANOE E DEFESA CIVIL 1.809.85 62.761,79 T66.594,55 0,00 570.725,
0129 Secretaria da Regularizagio Tundiaria e TTabitago 0.00 39.959,65 0,00 0,00 39.959.65
U130 Beerotaria da Gestdn 1.133.036,10 890.740,64 0,00 387.636.34 333.821,17 0,00
o131 Secretaria de Projetos Tisp. e Desenv. Ticondmice 11.021.21 51.160.60 48.355,59 0,00 0,00 0,00
[ER Agéneia Parnaibana de Rog. de Serv. PAb-ASEREA 0.0 4% 863,03 48,865 03 w00 wou 0,00
Q133 Limpresa Paraibana de Servigos - LMP? 116.285.72 211.601.3% 211.601; 000 [y [aR{)
0134 Seerctaria de Esportes ¢ Lazor 1.807.54 41.200.68 41.200,68 0,00 1.807,54 ), 00 0,00
u2 Lepislativa 0,00 18.473.25 15.600,00 LAREI0) 2.873; ), au0 0,00
201 CAMARA VUNTCTPAT 0,000 18.473.25 15.600,00 0,00 2.873,25 0,00 11.726,93 0,00 0,00 1460018
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMEN lxy\Rl()S) oy 2.336.585,10 1.751.309.52 31402 1,00 34973 871,84 0,00 0,00 oo onu 0,00 3973 871,84
ol Fxeculive 268.292.55 R75.654.76 157.011,39 9,00 0,00 00 {1,000 0,00 0,00 1.986.935,
ol Exceutivo 1.268.292,85 87563476 157.011,39 0,00 0,00 0,00 00 0,00 0,00 1.986 935,92
n2 Tegislativay 1.0 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 X 0,00 0,00 .00
TOTAL (L) = i1+ 1) 17462520 88 35696 146,45 00 1798166973 1127367240 10.484.018,64 11.160.24 T643.366,08  30.160.691 66

FONTR: SCPT - Contabilidade [9.25.25.264], PREFETTURA MUNICTPAT

DF PARNATRA

TRANCISCO T ABSTS MORA
010.900.463-91
PREKELTO

Portaria N° 389 de 2018 - Mapeamento Atualizads 0872019

RATMIINDO NOVATO WA

095.787 .063-81

CON

DOR CRC 2.405-P1

STTATIO TR ARALII

FONTR: SCPT - Contabilidade [9.25.25.264], PREFEITURA MUNICTPAL DF PARNATRA
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RELATOR

RRE

Prefeitura Municipal de Parnaiba
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECETTAS E DESPESAS COM MANUTENCAQ E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - MUNTICIPTIOS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Jancira a Qutubro 2019/BIMESTRE Setembro - Outubro

RRTO — Anexo & (1T, Arl. 72)

Page L of 4
R$ 1

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituigio)

PREVISAQ

PREVISA ‘

RECHEITAS REALIZADAS

INICIAL ATUALIZADA )| JAN A OUT ) ~(hiaix 100 (%)
1. RECTITA DR IMPOSTOS 34.678,791,00 24.678.791,00 25.652.460,39
1.1- Receita Resultante da lmpasto sabre a Lropricdade Uredial & Territorial Urbana 11U 3L UE ATILIAOROU 301156138
1L11- 1P 2878.991.00 2878.991,00 2.292.403,01
1.1.2- Multas, luros de Mora, Divida Ativa ¢ Outras Encargos do 111 1E52.717,00 1.£52.717,00 71915437
1.2- Reeeity Resultante do Traposto sobre TransmissTo Tter Vivos — TTRT 1.467.249,00 1.467.249,001 1229.207,56
2,1-TTRT 1.465.429,00 1.465.429,00 1228.347,66
12 1.820,00 1.820,00 860,20

Wlultas, Turas de Mora, Tivida Ativa e Qutros Tincargos da TTRT
1.3- Ruceita Resultante do Tmposto sohre Servigos de Qualquer Naturez — TS5
1.3.1-188
1.3.2- Multas, Tures de Mora. Tiivida Ativa e Outros Fnargos do 188
1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte  IRRT
2-RECLITA DE TRANSIERENCIAS CONSTITUCIONAIS T LEGAIS
2.1- Cota-Parte FPM.
2.1.1- Parcela referente 4 CT, art. 159, I, alinea b
Parecla reforente & CK, art. 159, 1, alinca d
3- Parcela referente 4 CL, art. 159, 1, alinea e
2.2- Cot-Parte IOMS
2.3-1CMS-Dosoncragha L. 1® 87/19905
2.4 Clota-Parte TPT-Faxportagio
2.5- Cota-Parte IIR
2.6- Cota-Parte TPVA
2.7- Clota-Parte TOF-Ouro
3-TOTAL DA RECRITA D IMPOSTOS (1 2)

21

17.053.254,00
13.697.499.00
335573500
11.426.580,00
166.078.950,00
115.136.910,00
106.506.650.00
450 (60,0
412720000
92.520.224,00
S5.698, 00
15.782,00
2037800
%.322.987.00
0,00
200.757.771.00

17.053.254,00
13.697.499,00
3.355.755,00
11.426.580,00
166.078.980,00
115.135.910,00
106.506.650,00
4.506.060,00
4.127.200,00
2.520.224,00
S0.698,00
15.782,00
20.379,00
§.322.987,00
.00
200.757.771,00

14.160.016.28
13.868.779,00
291 237,28
10.251.683.87
123.734.475,22
79.585.324.71
75.617.497,54
2,00
3.967.827.17
36.502.424.51
2,00

066446
14.810,80
7.622.246.74
0,00
152.386.944.61

RECEITAS ADICTONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING

PREVISAO

PREVISAO

RECEITAS REALLIZADAS

TNICIAL ATUALIZADA (4 ‘ TAN A OUT | (©) =(b/a)x100 (%)

0.00 0.00 5,00

T.615.600,00 7.615.600,00 3812.401,56

5.1- Transferéneias do Saldrio-Liducagao 2.293.550,00 2.3 0,00 134311764

5.2- Transferéncias Diretas - PDDL 33.000,00 SR 218,

5.3~ Iransforéneias Dirctas - PNAE 2.200.330,00 2.200.350,00
5.4 - Transleréncias Diretas - PNATT 144.300,00 14430000

5.5- Outras Tramsleréneias do FXDE 2.578.267,00 2.878.267,00 5363.943,83

3.6- Aplicagio Tinancein dos Recursus do TNDT 366, 133,00 366.133,00 31.032,69

TTRANCTAS DT CONVENTOS 0,00 0,00 000

wias de Convénios 0,00 0,00 0,00

cagho Financeirn dos Reeursos de Convénios 0,00 aua w0y
7- RECTITA DE OPDRAGOES DE CREDITO 0.00 0,00
8- OUTRAS RECEITAS PARA TIXANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 2,00

9- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING (4 - S+ 6+ 7+ 8} 7.615.600,00 T615.600,00 3812401356

Prefeitura Municipal de Parnaiba
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARTA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAQ E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - MUNICIPTOS
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RRTO — Anexo & (1DT, Art. 72) R% 1
FUNDEB
L — PREVISAO ‘ RECLITAS REALIZADAS
& . ATUALIZADA ()| JAN AOUT (b) (6) (bax100 (%)
10- RECRITAS DRESTINADAS AQ FUNDRR 31450, 144,00 31.480.1:4,00) 22.426.046,5%
10, 1- Cotu-Parle TPM Destinada ao TUNDIR - (20% de 2.1.17 21.301.330,00 15.123.499,03
10.2- Cota-Parte TCMS Destinada an FUNTITT — de 2.2y 50404480 7.300.485,4%
10.3- TCVIS-Desoneragiio Destinada ao FUNDRR — (20% de 2.3) 11.939,60 0,00
10.4- Cota-Larre LP1-Exportagio Destinada as FUNDER  (20% do 2.4) 2.156,40 v.00
10.5- Cota-Paree 11K Destinadas ao FUNDEE  {20% de 2.5) 4.075,80 2.962,07
10.6- Cota-Parte IPVA Destinada ac FUNDED — {20% de 2.6) 1.664.597.40 0,00
11- RECTITAS RECERTDAS DO FUNDER 71.139.500,00 38.549.620,30
L1.1- Transferéncias de Resurses do FUNDED 31.953.4 44.613.368,15
11.2- Complementagio da Unido ao FUNDED 18.938.800, 13.917.277.91
11.3- Receita do Aplicagio Financeira dos Recursos do FITNTIRB 2472
12- ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSTERENCIAS DO FUNDED 230,464.351,00
OTACAD BOTACAG TIESTESAS FMPENHADAS TRESFESAS TIQUIDADAS TNSCRITAS FM
DESPESAS DO FUNDER o g RESTOS A PAGAR
INICIAL ATUALIZADA JAN A OUT i JAN A OUT % NAQ 1RO
fcs) @) (£(eid)s100 () (h)=(g/d)x100
13- PAGAMENTO DOS PROVISSIONALS DO MAGISTERIO S4164000.00  40.639,250,00 16.494.353 47 99.69 45.676.490,69 97.94
13.1- Com Educagio Infan 12.117.500,00  12.038.000,00 11.981.234,05 99,36 11.263.881.86 93,66
13.2- Com Fnsino Fundamental 41.046.500,00 34.581.250,00 34.513.000.42 9980 9943
13- OUTRAS DESPESAS 16.975500,00 1691170000 16.233.130,05 05,99 84,52
14 1- Com Kdueagho Infantil wnn 0,00 .00 o0 1,00
14.2- Com Ensino Fundamental 16.975500,00  16.911.700,00 16.233.130,05 05,99 84,52
15- TOTAT DPAS DESPRSAS IO TUNDIR (13 1 14) TLI39500,00  63.550.950,00 62.727.463.52 98.70 9437
| DEDUGOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDER Valor ‘
T6- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISFONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 0,00
16.1 - FLNDER 60% 0,00
FUNDED 40% . 0,00
17- DUSPLSAS CUSTEADAS COM O SUPLRAVIT VINARCELRO, DO LXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDLD 0,00
17.1 - FUNTIER 60% 0,00
17.2 - FUNDERR 40% 0,00
18- TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17) 0,00
| INDICADORLS DO FUNDEB ‘ Yalor ‘
19 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 55970 796,81
do Magistériol (1 1% 100) % 78,01
o de 40% em Despesa com MUL, que nfe Remuneragio do Magistério (14 - 16,2 1 17.2)) 7 £11)x 100) % 2441
Aisimo de 5% nfio Aplicado no Exercicio (100 - (19.1 119.2)) % 242
Valor

| CONTROLFE, DA UTILIZAGAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE

20 — RECURSOS RECIDIDOS DO FUNDED EM 2018 QUE NAO FORAM UTILIZADOS
21 — DUSPESAS CUSTRADAS COM O SATDO IO TTRR 20 ATE O 10 TRIVTSTRE DR 2019

17
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Anexo §

RELATORIOS RRE

Prefeitura Municipal de Parnaiba
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECETTAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Jancire a Outubro 2019/BIMESTRE  Sctembra - Outubro

(LT, Art. 72

- MDE - MUNICIPTOS

Page 3 of 4
RS 1

DESPHSAS EMPEXHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS

INSCRITAS EM.

§ COM AGOTS TIPICAS DI MDE R RESTOS A PAGAR
INICIAL ATUALIZADA | JANAOQUT % JAN A OUT L e
0 @© @ (100 @
2Z- RDUC —\\:Af) TNEANTIT. 13.977.300,00 12.563.100.00 12 48059477 11.686.218.33 93.03 0,00
22.1 - Creche 4800000 176,800,000 176.311,85 176,511,853 99,84 w00
22.1.1- Despesas Custeadas com Reeursos do FUNDER w00 0,00 [SER) 0,00 D 0,00
22.1.2- Despesas Custeadas com Outros Recurses de lmpostos 48.000,00 176.800,00 176.511.85 176,311,835 9984 [SRE]
Fre-escoly 13.929.300,00 12.386.300.00 12.304.082,92 11510400648 92,93 o0
222 1- Despesas Clusteadas com Recursos do TTNDTTR 13.117.300,00 12.058.000.00 11.981.224.05 11.292 851.86 93.66 oo
2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Tmpostos 81 1.800,00 32R.300.00 32284887 216.524.62 65,95 0,00
NGO FLINDAMENTAL 73.719.703,00 7578041550 7287730108 6577420593 0,80 u,on
23.1- Despesas Custeadas com Recursos da FUNDEB S8.02Z, UI)U (Vi) 51,492 950,00 50).746.229.47 48.676.914,95 94,33 0,00
Despesas Custeadas com Outros Recurses de lmpostos 17.697. 705,00 24287 4 22.131.131 17.097.290.9% T0,A40 0,00
24- ENSING MEDIO 000 0.00 .00 D0 000
25- ENSING SUPERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26- ENSTNG PROFISSTONAT, NAD TNTRGRATIO AQ FNSING REGULAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27- OUTRAS 131.000,00 57,750,000 30.783,08 30.520.06 53,02 0,00
28-TOTAL DAS DESPHESAS COM A()'OLS TIPICAS DE MDE {22423+ 24425426+ 27) BOB2R 005,00 88,401 265,50 K3 .388.738.03 T7.491.744,32 7,66 0,00
DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL Valor

29- RESTIL

35 TOTAL THAS DRI

36- TOTAL DAS DESP] )
37- PERCENTUAL DE APLICACAO EM MDZT SOBRE A RECEITA LIQUIDA DE IMPOSTOS (36} /

30- DRSPRSAS

0 LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNCEE = (12)
USTRADAS COM A COMP™REMENTAGAO DO FINDRER NO EXERCICTO

3 19K IMPOSTOS
I1OS NO EXERCICIO SEM DISPON IBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCLLADOS A ENSING

RCCTO, DI RTSTOS A PAGAR TNSCRITOS COM DISPONTRILIDADE FINANCEIR A DI RECURSOS TR IMPOSTOS VINCTTLADOS AQ TINSTNO
ZOTS CONSTITRATIAS PARA TTNS DT, LIMITE, CONSTITUCTONAT (20 130 1 51132 1 33 1 34)

AS PARA FING DL LIMUTLE (22 23)—(35))

(S0

(31x 1003 % 6 - LIMITE CONSTITUCIONAL 25%

22.18G.421.57
16.131.550.81
0,00

0,00

1,00

0.00
3831707238
35.143.151.88
25,66

OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE

N TRSPRESAS EMPRNHADAS
OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONATS PARA DOTACAQ

TDESPESAS TTIQUIDADAS

THSCRTTAS FM

RESTOS APAGAR

FINANCIAMENTO DO ENSING TNTCTAT ATUALTZADA 1A GO e G vl [AC PROCESSADOS
(d) (e) i) o=/ K100 [0

38- DESPESA: TEADAS COM A APLICAGEO FINANCELRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOS) 0,00 0,00 000 0,00 0,00 2,00 0.00
VINCULADOS A0 TNETNO

20- DRESPESAS CUSTRADAS COM A CONTRIBUIGAO SOC m DO SALARTO-FDUCAGAG 2292.550,00 1.460.050.00 1.452.131,08% 99,46 1.109.569.08 76,00 0,00

40- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAGOES LE g 0,00 000 0,00 0,00 u,00 0.0

WISTEADAS COM OUTRAS RECHITA MRA FINANCIAMEN TG DO ENSING 30179 350 () 3006 490,11 97,63 2132 708 94 69,76 0,00

DAS DISFESAS CUSTEADAS COM RECIITAS ADICIONATS PARA FINANCIAVENTO DO 4.539.400,00 4.458.621,10 9822 3.242.278,02 7143 0.00

GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAQRO (28 +42) 92,940 665,50 ¥9 847.360,12 9667 §0.734.02134 86,87 0,00

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONTBILIDADE FINANCEIR A e — R —
DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO - : - - - @

44- RTBTOS A PAGAR DE DRSPESAS COM WTDT 728038008 n.on
44,1 - Tixecwadas com Resursos de Tmpostos Vineulados ao Tinsino 6.681.170,45 .00
44.2 - Excoutadas oom Resursos da FUNDEE 59620963 .00

Prefeitura Municipal de Parnaiba
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECETTAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - MUNICIPIOS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Jancire a Outubro 2019/BIMESTRE  Sctembra - Outubro

Page ¢ of 4

RREO — Aneso § (LD, Arl. 72) RS 1

CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA FUNDEB SALARIO EDUCACAQ
45- DISPONTHILTDADT FIMANCRIRA T 31 D, DEZRVTRO DR 2018 265.633.66

46- (1) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (Orgamentirio)
47- (-1 PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE

1.343.117.64
1.122.382.81

47.1(=) Orgamento do Fxer 1o
47.2(-) Reslos 2 Pagar
45- (+) RECEITA DR APLICAGAQ FINANCRIRA DOS RECURSOS ATR O BIMESTRR
49- (=) DISFORBILIDADL FINANCEIRA ATE O BIMUS TR
50- (1) ATUSTES
50.1(1) Retenges
50.2 () Valores a re_uperar
50.3 (+) Outros valores extraorgamentirios
504 () ConLiliagio BanLirla
SALDO FINANCEIRO CONCILIALO

54.515.634,01
5.76
18.983,33
4.211.604,19
-1.585.867,11
415,995,321
1.659 850,60
0,00
LTS
2.615.737,08

1.069.433.11
52.040,70
0,00
SH9.388.49
447,70
447,70

0,00

0,00

1,00
58983619

ERANCISCO DE ASS1S MORAES SOLZA
010.500.463-91
DPREFELTO
i J_mme, Tomnos s i seter Tnpndos o enTramento do exerdho,

§ 2% Lei LL 494300 % dos reLbrsos TeLbidos  Limta dos Tundos, i Jusive relutivos 3 Lbugpler
Adiro adirtonal ™

s vty
mbio de atuagho prionf i
dasposa mpanhada o1na daspesa

w1 RO Ko R e )
crer \mpﬂ'lM o en rramento do ©
Timestres d “rmpankamento p.mm ser feitor Drm bas
s Aproﬂlhldxl e s sl Cinen

) Lissa Tolur po

RADMUNDO NONATO MACHADO DE ARAUID

D95.787.063-91

CONTADOR CRC 2.405-1

penlingio d Ui reLidos nos teraness do §19 o ant. 6° desta Lel, poderfio ser uiilizadus o 12 irimestre do eserlids
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RELATORIOS RRE

PREFEITURA MUNICTPAL DE PARNATBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS OP. CREDITO E DESPESA DE CAPITAL
ORCAMENTOS FISCAILS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janciro a Outubro 2019/BIMESTRE Sctembro - Outubro

KAED AMENO 9 (RE it33 § 1% poiso 1) "
FPRLEVISAQ RECEITAS RLALIZADAS SALDO NAO
RECEITAS ATUALIZADA JAN A OLT REALIZADO
i) (b

RECEITAS DF. OPERACOES DE CREDITO! () e 000

% DESPESAS MPENIADAS
ATUALIZATIA TN A OUT

DLSPESAS

w © 0 (e

DESPESAS DE CAPTTAT 7301538,

32415550

763235 Teelians]

Inversiics Finan ceiras [

Amertizagio da Divida FEITETTeS

() Incentivos Fincais a Comribuinte i) [
) bncentivos Fisenis o Contribuiants por Instivighos Finncciras 2 i X
DLSIESA DE CANTAL LIQUIDA (1) 7o EPFTTTIEY E—
RESTILTADO PARA APURAGAO DA REGRA TR OURO (M) (T—1) ERCmre S241R8%2 5]
“ideain b e
TR0 T A O
staom
VR CONIATIOR i e
Y aete e i et €T, e 167, 1
i . s vt .
Pty g e
o o A, i o i W & e e T o s I 1.5 Ui 1320
3 T s . AR, 5 1 50 50 o, S s 0 STt 0 51300, 5 15,7550 1 3152051

TN SOF -t -dae |9 2333 2641, FRLPRITUR A MUNITAT. D =4 a3, Fertria 157389 de 2078 - Mapearierto ALl 7ado 09201

PRETEITURA MUNICTPAL DE PARNAIBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
ORCAMENTOS FISCAIS [ DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: 2018 u 2093

RRTQ) - AKFSO " (LRT. ait 53, § 1% i s T) R

a0 0.0

LONIE: SCOL- Comatidado |

2ol TR LIURA MUNICICA DB PR alba Sorans I

¢ 261 - hapearnsnin Awalizade 197013

Notas,
1 Social - MPS,

1. Brojiegfo utuaria claborada om 31/12:219 « olicialmente cnviada para o Ministério da Providén
2. Lxte demumstrativ utilizs s soguintos hipoeses

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCTA DOS SERVIDORES
ORCAMENTOS FISCAIS T DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: 2018 a 2093

RRTD - AKTXD 18 2T, ar. 53, § 1% incisa T RSl

PLANO PRUVIDENCIARIO

RECEITA DESPESA RESUTTADO SATDO FINANCEIRO
TREVIDENCIARIA TPREVIDENCTARIA PROVIDENCIARIO DO FXFRCICIO
@) = (0" cercivio

il thy (€)= () anierior) ()

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCTA DOS SERVIDORES
ORCAMENTOS FISCAIS T DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: 2018 a 2093

RRTD - AKT:

T ARF, ar. 53§ 1% inciso Ty RSl

PLANOG FINANCEIRO

TRCEITA DESPESA RESTLTADO SATDO FINANCEIRO
PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIA FREVIDENCLARIO DO EXERCICIO
) (9 exercivio
) " (€)= (i) anierion) ()
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RELATORIOS RRE

PRETFEITURA MUNICTPAL DE PARNAIBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECA0 ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: 2018 u 2093

RRT) - AKTRO "0 {LRT. art, 53, § 1% inc-sa T) Rl
0.00 0.00
.00 0.00
000 0.0
.00 0.0
6.00 0.0
600 00
0,00 0,00
.00 0.0
0,00 0.00
0,00 0.00
€00 0.0
000 0.00
.00 0.00
.00 0.0
6.0 0.0
.00 a0 0.00

Comabidads |2 PRECEITURA MUNICIPA DE PARRALBA

Nivas:

1. Projosio atuarial laborada em < DATA DA AVALIAGAOS ¢ ofiialmen
2. Fite demonstrativo uliliza s seguines hipéteses

viada para o Ministério d Previdincis Social - MPS,

FRANCTSC DR ASSTS

B AT TR, ARAUIE,
008006291

a1
FREFTITC CONTADOT (20 24051

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACOES DE RECURSOS
PERIODO: Janeiro a Outubro

RREQ - ANEXO (LRF, art. 53, § 17 inciso 7T}

kE1
PREVISAO RECETTAS SATDO
RECEITAS ATUALIZADA REALIZADAS AREALIZAR
(a) (b) (a-h)
RECEITAS DE ALIERAGAG DE ATIVOS (1) 0,00 0,00 [
Reseita de Alienagio de Rens Moveis 0,00 [ .00
de Bons Imévels 0,00 0,00 @00
Receita de Alienagho de Bens Intanpiveis 0,00 0,00 0,00
Reccita de de Aplicagiics Financciras 0.00 0,00 .00
IDHEEPESAS 1IHBPESAS PDESPE X INSCRITAS FM PA MENTOS BALIC
TRSPESAS ATUALIZADA FEMPENHADAS TIQUIDADAS PAGAS RESTOS A DI RESTOS APAGAR
PAGAR BAO
[ (€1 FROCTISSADOS () (e
APLICAQAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (1) 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 i
Trespesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 a,00
Investimeritos 0,30 0,00 (3,00 0,00 0,00 110 0,001
Tnversdies Financeiras 0.0 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 .00
Amortizz 1 T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 010 .00
Touspesas Correntes dos Regimes de Previdéncia 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,010 0.00
Regime Proprin das Servidores Pablicos 0400 0,00 .00 0,00 0,00 000 .00
2017 2018 SALDO ATUAL

RECEITAS () Th-(TTe-+TIE) (3= ULhHLLLE)

VATOR (TTT) 0,00 0,00 .00
TRANCTSCO DT ASSTS MORATS SOUZA RATMIINTIC NONATO MACTIARO TR ARATITO
010.900.463-91 095 TRT.063-91
PREFELTO CONTADOR CRE 2.405-01
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RELATORIOS RREO

Prefeitura Municipal de Parnaiba Prefeitura Municipal de Parnaiba
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS F. DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IVIPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCTAL ORCAMENTOS FISCAITS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Jangiro a Outubro 2019/BIMESTRE Setembro - Outubro PERIODO: Janeiro a Outubro 2019/BIMESTRE Setembro - Qutubro
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RELATORIOS RRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
ORCAMENTO IFISCAL L DA SCGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janciro a Outubro 2019/BIMESTRE Sctembro - Outubro Page Lol'1

RREO 0 13 (Lei n° 11,079, de 30.12.2004, arts. 2: RS 1
SATDO TOTAL EM 31 REGTSTROS RFRUADOS TIM 2019
ESPECIFICACAO DL DEZEMERO DO NO RIMESTRE JANAOLT SALDO TOTAL
LXERCICIO ANTLERIOR (a) () (1 )
TOTAL DE AILVOS 0,00 0.00 0,00 .00
Ativos Constituidos pela SPE 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL TR PASSTVOS 0,00 0,00 0,00 a.on
Obrigagfies decarrentes de Ativos Constiluidos pela § 0,00 0,00 0,00 .00
Provisges de PEP 0,00 0,00 0,00 0.00
Outros Passivos 0,00 0,00 0,00 n.on
ATOS POTENCTATS PASSTVOS 0,00 0,00 0,00 .00
Ohrigagfies Contratuais 0,00 0,00 0,00 .00
Riseas nfa Provisionados 0,00 0,00 0,00 0,00
Garantias Coneedidas 0,00 0,00 00 .00
Ooulros Passivos Contingentes 0,00 0,00 0,00 2,00
ESPECTFICACAQ 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2008
Do Ente Federudo .00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00 .00 X 0,00 0,00 0.00
Dus Fstatais Niio-Dependentes 000 0.0 0,00 0,00 o.00 u,00 0,00 am 0.00 0,00 0.00
TOTAT, DAS DESPESAS 0,00 .00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PPP A CONTRATAR (I) a0i) 0,00 0,00 .00 o.un 0,00 00 a0 0,00 0,00 @10
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCT) (1T) a,00 .00 0,00 0,010 0,00 0,00 0,00 0,061 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE (IV o0 .00 0,00 1,010 i 00 1,00 i) 0.0 00 0,10
TOTAL DAS DESPESAS / RCL (%a) (V = IV /IIT) 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
FRANCLSCO DL ASSLS MORALS SOUZA RAIMUNDO NONATO MACHADO DL ARAUIO
010.900.463-91 095.757.063-91
PREFRITO CONTADROR CRC 2,405

TOXNTE: SCPI- Contabilidade [9.25.25.264], PRETTITURA MUNICIPAL DE PAR’ Portaria N° 389 de 2018 - Mupeamento Atualizade 0972019
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MUNICIPIO DE PARNAIBA

CAMARA MUNICIPAL
PARNAIBA - PIAUI
CNPJ. 14.396.234/0001-04

EDITAL DE I’UBLICAC;AO

Pelo presente, levo ao conhecimento de todo e qualquer interessado
o extrato do Contrato n° 016/2019, que tem como objeto a contratagio de empresa especializada
para execugio dos servigos arquitetdnicos de elaboragdo de projetos técnicos e arquitetdnicos
para a construgio da nova sede da Cdmara Municipal de Parnaiba — P1.

Parnaiba (PT), 23 de dezembro de 2019,

José Geraldo Alencar Filho
Presidenie
CAmara Municipal de Parnaiba

Praga da Graga, s/n. Edificio Elias Ximenes do Prado - Caixa Postal 205
Fones: (86) 3322-3734 — 3322-3380 - Parnaiba - PI

DER LEGIS

MUNICIPIO DE PARNAIBA

CAMARA MUNICIPAL
PARNATBA - PIAUI
CNPJ. 14.396.234/0001-04

EXTRATO DE CONTRATO N° 016/2019

REFERENCIA: Scrvicos arquitctonicos - celebrado omre o CAMARA MUNICIPAL © a cmpress LUCIANO
CIARLINI DE SOUSA - ME:

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DF PARNAIBA (PT);

CONTRATADO(A) LLCIANO CIARLINI DE SOQUSA  ME, CNPJ N 19,087.234/0001-1
ORJFTO: conratagio de empresa especializada para execucao dos servigos arquitetdnicos de elaboragio de
projetos (Ecnicos ¢ arquite(onicos para a construgdo da nova sede da Camara Municipal de Pamaiba — PI.
LICTTACAQ: disponsa n° 010/2019  art. 24, Tda Lei n. 8.666/93

VIGENCIA: 23 de dezembro de 2019 a 23 de fevereiro de 2020

VALOR GLOBAL: R$ 31.500,00 (trinta ¢ um mil ¢ quinhentos reais);

DOTACAO ORCAMENTARIA: Cimara Municipal de Parnaiba/ Naturcza. da. despesa: 3.3.90.39.00; Fone de
Recurso: 0001;

DATA DA ASSINATURA: 23/12/2019.

Praga da Graga. s/n, Fdificio Flias Ximenes do Prado - Caixa Postal 205
Fones: (8G) 3322-3734 — 3322-3380 - Parnaiba - P

MUNICIPIO DE PARNAIBA
CAMARA MUNICIPAL
PARNAIBA - PLAUT

OFfCIO CM N°. 651/2019

Parnaiba {P!}, 31 de Dezembroc de 2019.

ASSUNTO: Comunicagio da Aprovagio de Veto.

&r. Prefeito,

Sirvo-me do presente, para comunicar a Vossa Exceléncia, que o Veto a Emenda
Supressiva ao Art. 3° do Prejeto de Lei de n® 4.563/2019, que "Dispde sobre a criagio
de slemento de despesa & codigo de aplicagdo e abertura de crédito especial por
anulagéo de dotagéo ao orgamento vigente dé outra providéncias”, por néo ter cbtido
quorum suficiente por se tratar de matéria que requer 2/3 dos Vereadores para sua
votagcdo, ndo foi possivel sua deliberacdo, ficando assim o VETO MANTIDO de
acorde com ¢ Art. 216 do Regimento Interno da Camara Municipal de Parnaiba

Sendo o que se reservava para o momento, reiteramos nossos votos de mais alta
estima e distinta consideragéo.

A Sua Exceléncia Senhor

Atenciosamente,

-3 4
1A
T

v [
1%

'da Camara

Francisco de Assis de Moraes Souza
Prefeito Municipal de Parnaiba

NiCidade,

% Praca da Graga, s/n, Edificio Elias Ximenes do Prado - Centro
Fones: {86) 3322 3734 ~3322-3109 - Parnafba - Pi

23

2019
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ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA

Prefeito Municipal: FRANCISCO DE ASSIS DE MORAES SOUZA
Vice-Prefeito: MARCOS SAMARONNE FERREIRA DE OLIVEIRA

DIARIO OFICIAL DO MUNICiPIO DE PARNAIBA
Orgio destinado a divulgagao dos atos dos Poderes Executivo e Legislativo
deste municipio e de outros assuntos de interesse publico.
Criado pela Lei Municipal n°® 1.440, de 4 de margo de 1994.

Responsaveis: Arlindo Ferreira Gomes Neto (Secretario de Governo)
Fabio Silva de Sousa / Rosélia Souza Oliveira (SEGOV)

é Adalgisa Carvalho de Moraes Souza

Secretaria de Desenvolvimento Social ¢ Cidadania

Secretaria Interina do Trabalho e Defesa do Consumidor

Arlindo Ferreira Gomes Neto
Secretario de Governo

Israel José Nunes Correia
Secretario Municipal da Chefia de Gabinete

Gil Borges dos Santos
Secretario Munipal de Fazenda

Rafael Alves de Sousa
Secretario Municipal de Educagio (Interino)

Mauricio Pinheiro Machado Janior
Secretario de Transporte, Transito ¢ da Articulagio

com as Forgas de Seguranga

Ricardo Viana Mazulo
Procurador Geral do Municipio

Joio Rocha de Oliveira
Presidente do Instituto de Previdéncia

Municipal de Parnaiba - IPMP

Rejane Maria Mendes Moura
Secretaria Municipal de Saude

Paulo Eudes Carneiro
Secretario de Meio Ambiente e Recursos Hidricos

Secretario do Setor Primario ¢ Abastecimento (Interino)

José Bernardo Pereira da Silva
Sunerintendente de Comunicacio

Charles de Melo Pires Junior
Superintendente de Administragio

Anisio Almeida Neves Neto
Superintendente de Planejamento (Interino)

Edrivandro Gomes Barros
Superintendente de Turismo (Interino)

Albert Nunes de Carvalho
Superintendente de Cultura

Maria das Gragas de Moraes Souza Nunes
Secretaria de Infraestrutura, Habitagio e

Regularizagdo Fundiaria.
Secretaria de Servigos Urbanos e Defesa Civil
(Interina)
Presidente da Empresa Parnaibana de Servigos -
EMPA (Interina)

Emerson Raminho de Moura Barbosa
Secretario de Gestdo

Francisco Eudes Fontenele Aragao
Controlador Geral do Municipio

Edrivandro Gomes Barros

Secretario de Projetos Especiais e
Desenvolvimento Econdmico

Maksuel José Gomes Brandio
Secretario de Esportes e Lazer

Marcus Vinicius do Carmo Ferreira
Diretor Geral da Escola Parnaibana
de Administragdo Publica

Lisandro Ayres Furtado
Presidente da Agéncia de Regulacdo de
Servicos Publicos - ASERPA

Zulmira do Espirito Santo Correia
Gestora da Central de Licitagdo e
Contratos Administrativos - CLCA
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